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JOHDANTO

Lasten kehitys padihteettdmyydesta paihteiden kokeiluun ja riippuvuuden syntymiseen on yksildllista.
Lapsilla on eldmassaan erilaisia altistavia tekijoéita paihteiden kdyton aloittamiselle. Mitd enemman
naitd altistavia tekijoita on, sita todenndkdisemmin pdihteita aletaan kayttémaan saanndllisemmin.
(Marttunen, Huurre, Strandholm & Viialainen 2013, 119-120.) Vuoden 2016 HuosTa-tutkimuksessa
selvitetdan lasten kodin ulkopuolelle sijoittamisen syitda kahdeksassa eri kunnassa Suomessa. Tutki-
muksessa sijoittamisen syyksi esille nousee lasten ongelmallinen kayttdytyminen, pdihteiden kaytto

ja ongelmat koulunkaynnissa. (Heino, Hyry, Ikaheimo, Kuronen & Rajala 2016, 65-73.)

Lastensuojelulaitoksissa asuvien lasten kanssa tydskentelevilld tydntekijoilla on merkittava rooli las-
ten eldmassa. Tyohon kuuluvat rakkauden ja identiteetin tarpeisiin vastaaminen ja kasvun, kehityk-
sen ja hyvinvoinnin tukeminen. (Heino 2008, 17.) Tasta syysta on tarkeda, etta lastensuojelulaitok-
sen tyontekijat perehdytetadn huomaamaan lasten mahdollinen pdihteiden kadyttaminen. Paihteiden
kayton huomaamisella tydntekijalla on mahdollisuus auttaa lasta pysymaan poissa paihteiden kayttd-
misesta ja turvaamaan lapsille pdihteeton elinymparistd. Laadukkaalla perehdyttamisella lastensuo-

jelun tyontekijoilla on valmiuksia tyéskennelld ja huomata paihteita kayttavia lapsia.

Opinnaytetyd on kehittamistyd. Toimeksiantaja on Sassikodit Oy, joka on seitsemanpaikkainen las-
tensuojelun perustason sijaishuoltoyksikké Nerkoolla. Toimeksiantajan tydyksikdssa on tarve paivit-
tda perehdytysmateriaalia pdihteita kayttavista lapsista ja heidan kanssaan tydskentelysta. Téman
tarpeen pohjalta luodaan opas padihteitd kdyttdvan lapsen huomaamisesta taydentdamdaan yksikéssa
olemassa olevaa perehdytyskansiota. Opinndytetydn teoriaosuus valikoidaan toimeksiantajan lasten-
suojeluyksikén toimintaperiaatteiden pohjalta. Aihealueen laajuuden takia teoria keskittyy paihteita
kayttédvan lapsen huomaamiseen lastensuojeluyksikdssa. Toimeksiantajan toiveiden pohjalta opin-
naytetyon teoriaosuudessa kasitelladn tadman lisaksi lastensuojeluun ja perehdyttdmiseen liitédnnaisia

kasitteita.

Kehittamistyon tarkoituksena on tehda opas lapsen paihteiden kdytén huomaamisesta. Opas tulee
osaksi toimeksiantajan tydyksikdssa jo olemassa olevaan perehdytyskansioon. Tarkoituksena on
luoda opas, joka sisaltaa tietoa kaytetyimmistd paihteistd seka tarjoaa toimeksiantajan tydyksikdn
tyontekijoille ajantasaista tietoa paihteitd kadyttévan lapsen huomaamisesta. Oppaan tarve on nous-
sut esille suoraan tydelamastd, joten oppaan tarkoituksena on olla tydelamalahtdinen. Oppaan ta-
voitteena on lisata tyontekijéiden tietoutta erilaisista tydmenetelmista ja toimintamalleista, joita
paihteita kdyttavan lapsen kanssa voidaan hyddyntad. Opas sisadltda toimintamallien ja tyémenetel-
mien lisdksi lastensuojelulain mukaisia rajoitustoimenpiteitd, joita paihteita kayttdvan lapsen koh-
dalla voidaan kayttaa lastensuojeluyksikéssa. Tydntekijat voivat hyédyntaa oppaassa olevia tydme-

netelmia tydnsa tueksi ja vakiinnuttaa niitd osaksi omaa tydskentelyaan.
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2 LASTENSUOJELU SUOMESSA

Tassa luvussa kasittelemme lastensuojelua yleisella tasolla sekda avaamme erilaisia sijoitusmuotoja,
jotka ovat lastensuojelutyén olennainen osa. Kasittelemiamme sijoitusmuotoja ovat avohuollon sijoi-
tus, kiireellinen sijoitus seka huostaanotto. Olemme avanneet sijoituksen muotoja tdsséa luvussa,
jotta lukijan on helpompi ymmartda lastensuojelua seka sen osa-alueita, joiden ympadrille tydmme

rakentuu.

2.1 Lastensuojelu

Lastensuojelulaissa (417/2007, §6) alle 18-vuotiaasta kaytetaéan termia lapsi, jonka vuoksi opinndy-
tetyOssa kaikkia alle 18-vuotiaita kutsutaan lapsiksi. Suomi on yksi 196 maasta, joka on sitoutunut
noudattamaan yhdistyneiden kansakuntien lapsen oikeuksien sopimusta. Lapsen oikeuksien sopi-
muksen 20 artiklassa mainitaan seuraavasti, “lapselle, joka on tilapdisesti tai pysyvasti vailla perheen
turvaa tai jonka edun mukaista ei ole antaa hanen pysya perhepiirissa, on oikeus valtion takaamaan
erityiseen suojeluun ja tukeen.” (Unicef julkaisuaika tuntematon). Lapsen oikeuksien sopimukseen
sitoutuneiden maiden tulee jarjestaa tallaisessa tilanteessa oleville lapsille lainsdadanténsa mukaista
hoitoa ja turvaa. Suomessa lastensuojelulaki madrittda lapsen hoidon ja turvan jarjestémisen, seka

siihen vaikuttavat toimenpiteet. (Lastensuojelulaki 417/2007.)

Lastensuojelutyota tehddan vuorovaikutuksessa toisten ihmisten kanssa, joten tyd perustuu kohtaa-
misille seka luottamuksen rakentamiselle. Ty on kokonaisvaltaista ja tydnkuvaan kuuluu lasten ma-
teriaalisista perustarpeista huolehtiminen, kuten taloudellisesta perustasta. Lastensuojelussa tyénku-
vaan kuuluu myds rakkauden ja identiteetin tarpeisiin vastaaminen ja kasvun, kehityksen ja hyvin-

voinnin tukeminen. (Heino 2008, 17.)

Lastensuojelu on lakiin pohjautuvaa tavoitteellista toimintaa. Lastensuojelulaissa kirjataan seuraa-
vasti, "lain tarkoituksena on turvata lapsen oikeus turvalliseen kasvuymparistéon, tasapainoiseen ja
monipuoliseen kehitykseen seka erityiseen suojeluun” (Lastensuojelulaki 417/2007, 1 §). Lasten-
suojelulaissa mainitaan, etta lastensuojelua on lapsi- ja perhekohtainen lastensuojelu. Lastensuoje-
lulla tarkoitetaan Krasen & DeLongin (2021, 3) mukaan julkisen ja yksityisen sektorin palveluita, joi-
den tarkoituksena on tarjota erilaisia tuen muotoja lapsen hyvinvoinnin ja normaaleiden kasvuolo-
suhteiden edistamiseksi. Kyseisia tuen muotoja voivat olla kodin ulkopuoliset paikat, johon lapsi voi-

daan tarpeen vaatiessa sijoittaa, avohuollon tukitoimet seka sijais- ja jalkihuolto.
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2.2 Sijoitusmuodot

Avohuollon sijoitus on yksi avohuollon tukitoimi, jossa lapsi voidaan sijoittaa lyhytaikaisesti. Avohuol-
lon sijoitukseen vaaditaan lapsen huoltajan ja yli 12 vuotta téytténeen lapsen suostumus. Avohuol-
lon sijoituksen edellytyksend on, ettd se on tarpeen lapsen tuen arvioimiseksi, kuntouttamiseksi tai
lapsen huolenpidon jarjestamiseksi valiaikaisesti esimerkiksi huoltajan sairauden vuoksi. (Lastensuo-
jelulaki 417/2007, §37.)

Avohuollon sijoitus on lyhytaikainen tukitoimi, jossa lapsi voidaan sijoittaa joko yhdessé perheensa
kanssa tai yksin. Avohuollon sijoitusta harkittaessa tulee lapsen ja perheen tilanne huomioida koko-
naisvaltaisesti. Avohuollon sijoituksen mahdollisuus tulee huomioon tilanteissa, jossa lapsen tai per-
heen tilanteeseen nahden riittava tukitoimi. Koko perheen avohuollon tukitoimena voidaan kayttaa
sijoittamista, silloin kun koko perheen kuntoutus on tarpeellinen. Kuntoutuksen muotona voidaan
kayttda perhetuki- ja perhekuntoutuskeskuksia. Lapsen sijoittaminen yksin avohuollon tukitoimena
on myds mahdollista. Lapselle avohuollon sijoitusta voidaan harkita silloin, jos lapsen tuen tarvetta
arvioidaan, lasta kuntoutetaan tai avohuollon sijoitusta kaytetdan valiaikaisen huolenpidon jarjesta-
misend, jos lapsen vanhempi tai huoltaja ei ole sairauden tai muun syyn vuoksi kykenevainen huo-

lehtimaan lapsen hoidosta ja kasvatuksesta. (Saastamoinen 2010, 57-59.)

Avohuollon sijoitukseen tukitoimena ei voida ryhtya, mikali perheen tai lapsen tilanne tayttda huos-
taanotossa madritetyt edellytykset. Avohuollon sijoitusta ei voida mydskaan kayttaa toistuvana tuki-
muotona, mikali se ei ole valttdmaton toimenpide lapsen edun kannalta. Avuhuollon sijoituksessa
tulee aina maarittad sen tavoitteet, seka sijoituksen arvioitu kesto. (Lastensuojelulaki 417/2007,
408.) Avohuollon sijoituksessa tulee viimeistdan kolmen kuukautta sijoituksen alkamisen jalkeen ar-
vioida sitd, onko sijoittamisen jatkamiselle edellytykset, seka mahdolliset vaihtoehdot avohuollon
sijoitukselle, esimerkiksi huostaanotto. Mikali avohuollon sijoitusta padtetaan jatkaa, tulee arviointia

toteuttaa kolmen kuukauden valein. (Lastensuojelulaki 417/2007, 408.)

Kiireellinen sijoitus sijoittuu avohuollon sijoituksen ja huostaanoton vdlille, intervention muotona
tama on viimesijaisin seka kestoltaan lyhin toimenpide (Enroos, Heino & P&s6 2016, 127). Kiireelli-
sen sijoituksen kohdalla lapsen tilanne on akuutti, joten toimenpiteisiin on ryhdyttava pikimmiten.
Lastensuojelulain mukaan lapselle tulee kiireellisesti jarjestaa sijaishuoltona lapselle tarvittava hoito
ja huolenpito, jos lapsen kasvuolosuhteet tai lapsen oma kdytds vakavasti vaarantaa lapsen tervey-
den tai kehityksen. Kodin ulkopuolelle tehtdva kiireellinen sijoitus tulee jarjestéa myds siina tilan-
teessa, jos lapsi on valittdmassa vaarassa. (Lastensuojelulaki 417/2007, 388.) Kestoltaan lapsen Kii-
reellinen sijoitus on paasaantoisesti 30 paivaa, jonka aikana lapsen tilannetta ja mahdollisia jatkotoi-
menpiteitd selvitetaan. Kuitenkin 30 paivan jalkeen on mahdollista hakea lisdaikaa, ellei huostaan-
oton tarpeen selvittdmiseksi edelliset 30 paivaa ole olleet riittdvat (Saastamoinen 2010, 44-45). Kii-
reellinen sijoitus voi loppua, kun peruste kiireellisyydelle lakkaa tai kun saadetyt maaraajat paattyvat
tai asialle tehdaan hallintotuomioistuimessa valiaikainen maarays tai lopullinen paatds (Saastamoi-
nen 2010, 49-52).
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Suomessa lastensuojelulaki maarittda perusteet huostaanotolle ja sen toteutukselle. Huostaanottoa
pidetdan yleensa viimesijaisena toimenpiteend lastensuojelussa (Enroos ym. 2016, 15). Huostaan-
otto tarkoittaa lapsen sijoittamista kodin ulkopuolelle, mikali perusteet huostaanotolle ovat tarpeeksi
painavat. Perusteita lapsen huostaanotolle ovat kasvuolosuhteiden ja huolenpidon puutteet, jotka
voivat vaarantaa lapsen terveyden ja normaalin kehityksen. Kasvuolosuhteiden liséksi myds lapsen
oma kaytds voi vaarantaa lapsen terveyden ja kehityksen. Esimerkkina tasta voi olla lapsen runsas
pédihteidenkayttd. Kun paihteiden kdytélla on merkittava vaikutus lapsen terveyden ja kehityksen

vaarantumiseen, on lapsen oma kaytds peruste huostaanotolle. (Lastensuojelulaki 417/2007, 408)

Huostaanottoon liittyvat valmistelut ovat aina ammattilaisten paritydskentelya. Toisen tyontekijan
tulee olla lapsen asioista vastaava sosiaalitydntekija ja toisen tyéntekijan lastensuojeluun perehtynyt
henkild. Lastensuojeluun perehtynyt tyontekija voi olla esimerkiksi sosiaalitydntekija, sosiaaliohjaaja
tai psykologi. Ennen huostaanottopaatosta on selvitettava lapsen oma mielipide tai yli 12-vuotiaan
lapsen kohdalla antaa hanelle mahdollisuus tulla kuulluksi. Myds vanhempia, huoltajaa tai muuta
henkil6a kenen kasvatuksessa lapsi on ollut, tulee kuulla ennen huostaanoton paatdsta. (Saastamoi-
nen 2010, 25.) Huostaanotto on aina toistaiseksi voimassa oleva toimenpide. Huostaanoton keston
pituutta voidaan yksildllisesti arvioida huostaanotetun lapsen tilanteen perusteella. Kuitenkaan maa-
raaikaista huostaanottoa ei voida missaan tapauksessa tehda. Huostaanoton paattamista tulee har-
kita tarkasti ja huolellisesti. Huostaanoton lopettamisessa tulee aina arvioida lapsen etu ja sen toteu-

tuminen. (Saastamoinen 2010, 32-33.)
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3 LAPSEN PAIHTEIDEN KAYTTO

Tassa luvussa kasittelemme ensimmaiseksi Suomessa kaytettavia paihteita, jonka jalkeen syven-
nymme lasten pdihteiden kaytdn yleisyyteen yhteiskunnallisella tasolla. Lasten paihteiden kdytén
kasittelyyn olemme kayttéaneet ESPAD-tutkimusta, jossa selvitettiin lasten ja nuorten paihteiden kay-
ton tottumuksia. Taman luvun lopussa perehdymme siihen, miten iso osa sijoitukseen johtaneista
syista johtuu paihteistd. Syvennymme lapsen pdihteiden kayton syihin ja padihteiden kdyton aloitta-

koonneet teoriatieota lapsen pdihteiden kaytdon huomaamisesta.

3.1 Padihteet Suomessa

Pdihde tarkoittaa pdihdehuoltolain (41/1986) 2§ mukaan alkoholijuomaa seka muuta paihtymistar-
koituksessa kaytettavaa ainetta. Paihteet jaotellaan laittomiin huumausaineisiin, laillisiin paihteisiin,
impattaviin aineisiin ja paihtymistarkoituksessa kaytettaviin ladkkeisiin. “"Pdihteet ovat kemiallisia ai-

neita, joita kaytetaan paihtymistarkoitukseen” (Aalto-Setala 2003, 4).

Laittomiin huumausaineisiin kuuluvat stimulantit, piristavia ja keskushermostoa aktivoivia aineita,
kuten amfetamiini, kokaiini ja ekstaasi ja keskushermostoa lamaavat aineen, kuten heroiini. Laitto-
miin huumausaineisiin kuuluvat myds aistivaaristymia tuottavat hallusinogeenit, kuten LSD ja rau-
hoittavat laakkeet seka psykoaktiivisia vaikutuksia omaavat kannabisvalmisteet eli marihuana, hasis
ja hasisoljy. (Partanen, Holmberg, Inkinen, Kurki & Salo-Chydenius 2015, 69-80.)

Monia myrkyllisia liuottimia kdytetdan padihtymistarkoituksessa. Myrkyllisia liuottimia ja aineita kayte-
taan hengittamalla niiden pakkauksista haihtuvia hoéyryja, tata kutsutaan imppaamiseksi. Tallaisia
ovat liimat, lakat, bensiini tai ikkunanpesuaineet. Vaikutus ilmenee alkoholin tavoin humalankaltai-
sena tilana. Paihtymistarkoitukseen kaytettdvat ladkkeet ovat usein huumausaineita tai paa-asialli-
sesti keskushermostoon vaikuttavia (PKV) ladkkeitd. Pdihdetarkoitukseen kaytetdan usein triatsolaa-
mia, jota kaytetdan unildakkeena, morfiinia, joka on huumausaineeksi luokiteltava kipulaake seka

epilepsian hoitoon kaytettavaa pregabaliinia. (Partanen ym. 2015, 82-83.)

3.2 Lasten paihteiden kayttd Suomessa

Sosiaali- ja terveydenhuollossa toimivat ammattilaiset voivat tydssaan kohdata hyvinkin nuoria paih-
teidenkayttdjia. Harvinaista kuitenkin on 12-vuotiaan tai sitd nuoremman lapsen alkoholin kaytto.
Alkoholia kayttavat lapset aloittavat humalajuomisen yleensa noin 14—15 vuoden idssa. Jotta nuo-
ruusian alkoholinkdytto ei tulevaisuudessa muuttuisi alkoholin ongelmakaytoksi, tulee lapsen paih-
teidenkayttdon puuttua varhaisessa vaiheessa. (Frojd, Kaltiala-Heino, Ranta, von der Pahlen & Mart-
tunen 2009, 19-22.) Lapsen alkoholin kaytdn aloittamiseen vaikuttavat useat eri tekijat, kuten yh-
teiskunnan normit ja asenteet, maarittdvat lapsen kohdalla usein, milloin alkoholin kayttd aloitetaan

ja millaista alkoholin kaytt6 tulee olemaan (Loy ym. 2021, 7-8).

Vuoden 2019 ESPAD (European School Survey Project on Alcohol and other Drugs) -tutkimuksessa
selvitettiin 9.luokkalaisten péihteidenkaytdn tottumuksia. Tilastosta nousee selkeasti esille raittiuden

lisddntyminen, mutta samaan aikaan nuorten kannabiskokeilut ovat lisdantyneet. 15—-16-vuotiaiden
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poikien kohdalla 13 prosenttia oli ainakin kokeillut kannabista, 15—16-vuotiaiden tyttéjen kohdalla

kannabista oli kokeillut 9 prosenttia. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2019, 7.)

Kuvio 8. Kannabiksen kdyttd 1995-2019, %

Pojat Tytot
14% 14%
12% 12%
10% 10%
8% 8%
8% 8%
4% 4%

2% 2% : e —
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Kuva 1 Kannabiksen kayttd prosentteina 1995-2019 (Terveyden ja hyvinvoinninlaitos)

Raportissa selvitettiin nuorten asenteiden muutoksia liittyen paihteiden kayttédn. Vuonna 2019 nuor-
ten asenteet olivat muuttuneet suvaitsevammiksi huumeiden kokeilun seka niihin liittyvien riskien
kohdalla. Tutkimuksessa pojista 16 prosenttia ja tytoisté 6 prosenttia oli sitd mieltd, ettd kannabik-
sen kayttéon liittyvia riskeja ei ole lainkaan tai ne ovat vahaisia. Tutkimukseen osallistuneet kokevat
myds, ettei kovempien huumeiden kuten amfetamiinin ja ekstaasin kokeilussa ole yhta paljon ris-
keja, kuin mita aikaisemmin. My6s ero tyttdjen ja poikien asenteiden valilla on nahtavissg, silla tulos-
ten mukaan suurempi osuus tytdistd verrattuna poikiin arvioi paihteiden kayton riskit suuremmiksi.

(Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2019, 12-13.)

Kuvio 5. V3hintddn kuusi alkoholiannosta kerralla juoneiden osuudet 1995-2019, %

Pojat Tytot
60% 60%
50% 50%
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30% 30%
20% 20%
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Kuva 2 Vahintdan kuusi alkoholiannosta kerralla juoneiden osuudet prosentteina 1995-2019 (Tervey-
den ja hyvinvoinninlaitos 2019)

Raportissa ja kuvassa tulee esille, ettd vaikka raittius on lisadntynyt, on humalahakuinen juominen

lisadntynyt. Kuuden alkoholiannoksen juominen yhden kerran aikana johtaa usein nuorilla ihmisilla
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humaltumiseen (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2019, 4-5). Kuvasta tulee ilmi, ettd poikien ja tyt-
téjen runsas humalahakuinen juominen on vahentynyt 2000 luvulle siirryttédessa. Noin 22 % 15-16-
vuotiaista oli vuonna 2019 juonut vahintadn kuusi annosta kerralla viimeisen kuukauden aikana. Va-
hintaan kuusi alkoholiannosta, kolme kertaa kuukauden aikana juovien poikien osuus on pudonnut
seitsemaan prosenttiin viidenneksesta. Tyttdjen runsas kertajuominen on vdhentynyt viiteen pro-

senttiin vuonna 2015, mutta sen jdlkeen kertajuominen on lahtenyt uudestaan nousuun.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen laatimaa raporttia puoltaa vuonna 2019 Kinnusen ym. tekema
terveystapatutkimus, joka osoittaa samanlaisia tilastotietoja alkoholinkdytosta alaikaisilla. Kinnusen
ym. 2019 tekeman raportin mukaan vuonna 2019 14-vuotiaista pojista 5 % ja tytdista 6 % ilmoitti
kayttavansa alkoholia vahintadn kerran kuussa. Taman mukaan siis humalahakuinen juominen on
laskenut. Kinnusen ym. 2019 tutkimuksen mukaan raittiiden maaran lisdantyminen pysahtyi vuosina
2017-2019. Kuten terveyden ja hyvinvoinninlaitoksen tekeman tutkimuksen, my&s Kinnusen ym.
2019 tekeman tutkimuksen mukaan viikoittainen tai kuukausittainen humalahakuinen juominen on
laskussa. (Kinnunen ym. 2019, 53-55.)

Kuvio 9. Jotain huumetta elinaikanaan kiyttineiden osuudet 1995-2019, %
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Kuva 3 Jotain huumetta elinaikaan kayttaneiden osuudet prosentteina 1995-2019 (Terveyden ja hy-
vinvoinninlaitos 2019)

Kuva (3.) on elinaikanaan jotain huumetta kayttaneiden osuudet. Kun tata kuviota verrataan pelkkaa
kannabista kaytténeiden osuuksiin, voidaan huomata, ettd luvut ovat melkein samat. Tama tarkoit-
taa sitd, etta lahes jokainen huumeita kokeillut on kayttényt ainoastaan tai myds kannabista. Tama
kuvio ndyttda, etta muita huumeita kuin kannabista, kokeilleiden osuus on pieni. Huumeidenkayttd
on lisddntynyt vuodesta 1995 vuoteen 2011, mutta pysynyt sen jdlkeen tasaisempana. Vuonna 2019
kolme prosenttia vastaajista ilmoitti kdyttédneensa jotain muuta huumetta kuin kannabista. Raportin
mukaan, 0—2 % vastanneista kertoi kayttaneensa muita huumeita, kuten amfetamiinia, heroiinia,
kokaiinia tai LSD:ta. Naiden huumeiden kaytossa ei ole ilmennyt taman tutkimuksen mukaan isom-

pia muutoksia. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2019, 7-8.)

Suomessa lasten asenteet huumeiden kayttda kohtaan ovat muuttuneet sallivammaksi, mika voisi
osaltaan selittda huumekokeilujen yleistymistd. Huumeiden arkipaivaistyminen nakyy myés koululu-
terveyskyselyissa, joissa lasten tuttavapiiriin kuului yleisemmin joku, joka on kokeillut huumaavia
aineita. (Marttunen ym. 2013, 110.)
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3.3 Padihteiden kaytto6 sijoituksen syyna

Vuonna 2019 on tehty tutkimuskysely lasten kodin ulkopuolelle sijoittamisen syista seka siihen vai-
kuttaneista taustoista. Tutkimukseen osallistui kahdeksan kuntaa, joista 116 tyontekijaa vastasi ky-
selyyn. Nama tyontekijat olivat lastensuojelun sijaishuollon tyéntekijoitd. Tyontekijdiden liséksi tutki-
musryhmassa oli 410 lasta 368 perheestd eli mukana on ollut saman perheen lapsia. Kodin ulkopuo-
lelle sijoitetuista lapsista noin puolet olivat teini-ikdisia (13—17-vuotiaita). Tutkimusryhman lapsista
tyttdja oli 48 % ja poikia 52 %. (Heino, Hyry, Ikaheimo, Kuronen & Rajala 2016, 33.)

Lasten kodin ulkopuolelle sijoittamisen syyksi vuoden 2019 ESPAD-tutkimuksessa nousi esille lasten
ongelmallinen kayttdytyminen, padihteiden kayttd ja ongelmat koulunkdynnissa. Nama asiat johtuvat
usein toisistaan tai jonkin ongelman heijastumisena tallaiseen kaytokseen. Mielenterveysongelmia ja
psyykkistd oireilua esiintyi kahdella kolmesta lapsesta ja vakivaltaista kayttéytymista esiintyi yli 40 %
lapsista. Alkoholin kayttda ilmeni yli 13-vuotiailla 59 % ja muiden paihteiden kayttda 23 %. Huumei-
den kayttéa esiintyi 49 %. Noin 47 % lapsella oli paljon ongelmia koulunkayntiin liittyen. Kyselyssa
kartoitettiin kodin ulkopuolelle sijoitettujen lasten perheiden historiaa, koska ne liittyvat lapsen ela-
mankulkuun joko mydnteisesti tai kielteisesti ja ovat talldin joko altistavia tai suojaavia tekijoita lap-
sen mahdolliselle padihteiden kaytdlle. Tutkimuksesta nousi ilmi sijoitettujen lasten perheenjésenten
mielenterveys- ja paihdeongelmat, 1dhes 40 % vanhemmista karsi paihdeongelmasta, joka vaikutti
lapseen ja sijoitukseen. (Heino ym. 2016, 65-73.)

3.4 Altistavia ja suojaavia tekijoitd lapsen paihteiden kaytolle

Lapsilla kehitys paihteettomyydestd paihteiden kokeiluun ja riippuvuuden syntymiseen on yksiléllista.
Jokaisella ihmiselld on elamdssaan altistavia tekijoita aloittaa paihteiden kayttd ja mitd enemman
altistavia tekijoitd on, sita helpommin lapsi alkaa kdyttamaan pdihteita sadnnollisemmin. Jos lapsella
I6ytyy niin sanottuja suojaavia tekijoita eli voimavaroja tai paihteiden kayttéa vahentavia tekijéita,

sitd varmemmin han ei ajaudu kdyttdmaan paihteita. (Marttunen ym. 2013, 119-120.)

Altistavia tekijoita lapsen mahdollisen paihdeongelman syntymiselle ovat paihteiden helppo saata-
vuus. Lapset voivat saada paihteita, kuten alkoholia, suoraan kotoaan varastamalla sita vanhemmil-
taan tai joissain tilanteissa jopa suoraan vanhemmilta pyydettaessa. Altistavia tekijoita lapsen ela-
massa ovat myds omien perheenjasenten tai ystavapiirin paihdemyonteisyys, paihde- ja mielenter-
veysongelmat seka paihteiden kayttdminen. Perheen sisdiset riitatilanteet, traumaattiset eldmanta-
pahtumat tai puutteelliset rajojen asettamiset ja valvonnan puute saattavat altistaa lapsen paihtei-
den kayttamiselle. Altistavia tekij6itd perheen ja ystavapiirin ongelmallisuuden liséksi voivat olla lap-
sen oma riskialtis ja kapinoiva kaytds, psyykkiset ongelmat tai aiemmat pdihdekokeilut ja tupakointi.
(Aalto, Alho, Kiianmaa & Lindroos 2015, 144-145, 151.)

Lapsen paihteiden kdyttamisen ja ongelman muodostumiselle altistavia tekijoitéd ovat myés lapsuu-
dessa ilmennyt aggressiivisuus, impulsiivisuus seka muut vakavat kaytdshairidt, kuten kaytdsongel-
mat. Myos itsehillinnén puute, hyperaktiivisuus ja muut tunne-eldman vaikeudet altistavat lasta my6-

hemmalle mahdolliselle pdihdeongelmalle. On myds tutkittu, ettd lapsen heikko sosioekonominen
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asema, kasvatuksen rajojen epajohdonmukaisuus seka vihamielinen kasvuymparistd altistavat paih-
deongelman muodostumiselle. (Partanen ym. 2015, 362—-363.) Perimalld on todettu olevan altistava
vaikutus lapsen pdihteiden ongelmakayton kehittymiseen. Lapsella, jolla on altistavat perintétekijat,
on suurempi ja nopeampi riski tulla paihderiippuvaiseksi verrattuna lapseen, jolla ei ole samoja altis-
tavia tekijoita. Perintotekijoilla on myds vaikutus siihen, kuinka helppoa tai haastavaa on paihteiden-
kayton saately, siihen liittyvien mielitekojen vastustaminen ja vieroitusoireiden kokeminen. (Aalto
ym. 2018, 254.)

Suojaavia tekijoita paihdeongelman kehittymiselle ovat psykososiaalisia, jotka suoraan tai valillisesti
vahentavat pdihteiden kayttda. Tallaisia lapsen eldmdssa voivat olla harrastukset ja hyva koulume-
nestys, jolloin lapsella on tavoitteita tulevaisuuttaan kohtaan. Myds aktiivisuus koulussa, oman ter-
veyden vaaliminen ja arvostaminen ovat suojaavia tekijoitd. Huolehtivat vanhemmat, turvallinen
kasvuymparist®, perheen paihteettomyys seka kielteinen suhtautuminen pdihteisiin edesauttavat
lapsen paihteetdntd kasvua, kehitysta ja tulevaisuutta. Suojaavia tekijoita ovat myos dlykkyys, posi-
tiivinen temperamenttisuus, ongelman ratkaisutaidot seka itseluottamus omiin kykyihin. (Aalto ym.
2015, 144-145.) Suojaavia tekijoita lapsen paihteiden kayttamiselle ja aloittamiselle on edelld mai-
nittujen tekijdiden lisaksi myds turvallisuuden ja pysyvyyden tunne. Lapsella tulee olla tunne siitd,
ettd hanelld on turvallisia ja pysyvia ihmissuhteita ymparillaén. Lastensuojelun nakdkulmasta turvalli-
suuden ja pysyvyyden tunteen varmistaminen korostuu, koska monilla lapsista voi olla taustalla huo-
noja kokemuksia ihmissuhteista. Niin lastensuojelulaitoksissa asuvien lasten kuin muualla asuvienkin
lasten turvallisuuden tunteeseen, ihmissuhteiden pysyvyyteen ja lapsen kokonaisvaltaiseen hyvin-

vointiin panostaminen on tarkedssa asemassa. (Traube, James, Zhang, Landsverk 2012, 643-644.)

Lapsen padihteiden kaytdn huomaaminen

Lapsilla paihteiden kaytto alkaa usein kokeiluna noin 12—13 vuoden idssa ja runsaalla ja jatkuvalla
kaytolld paihdehairid voi alkaa jo lapsen taytettya 14-15 vuotta. Suurimmalla osalla lapsista, joilla
esiintyy paihteiden kaytdssa hairidita, todetaan yleensa samanaikaisesti jokin mielenterveyshairio,
kuten kaytéshairi. Yleensa lapsen paihteidenkdytto alkaa tupakan ja alkoholin kokeilemisella ja pa-
himmillaan niiden ohella kokeillaan my6s vahvempia aineita, kuten kannabista tai ladkkeiden ja alko-
holin samanaikaista kayttoa eli sekakayttéa. Riski siirtyd huumeidenkayttajaksi kasvaa, jos paihtei-

den kaytt6 aloitetaan nuorena. (Aalto-Setala 2003, 9-11.)

Jokaisen lapsen nuoruusikaan kuuluu mielialojen ja tunteiden vaihtelua, jotka voivat hankaloittaa
vanhempien tai muiden lapsen kasvatukseen osallistuvien aikuisten tunnistamaan lapsen satunnaista
paihteiden kayttdd. Lapsen muuttunut kayttdytyminen voi kertoa mahdollisesta saannéllisesta paih-
teiden kayttamisestd. Aikuinen voi huomata lapsen mahdollisesti kayttavan padihteitd, jos aiemmin
positiivinen ja avoin lapsi on muuttunut sulkeutuneeksi, surulliseksi ja alakuloiseksi, tai on jatkuvasti
vasynyt tai vihainen. Monesti lapsen aloittaessa paihteiden kayttd, hanen ystavapiirinsa voi vaihtua
nopeasti, sairaus- tai luvattomat poissaolot lisadntya ja arvosanat laskea. Myds mielenkiinnonkohteet
seka harrastukset voivat vaihtua, keskittymisvaikeudet lisédntya ja ruokailu- ja nukkumistavat muut-
tua. (Aalto-Setala 2003, 12.)
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Aikuiset voivat huomata aiemmin mainittujen tunnetilojen lisaksi myds muita merkkeja, joista voi
ilmeta lapsen mahdollinen péihteiden kayttd. Kotoa voi I6ytya erilaisia huumeiden kayttétarvikkeita,
kuten kannabikseen polttamiseen tarkoitettuja vélineita. Myds huumausaineita voi l6ytya piilotettuna
lapsen huoneesta. Huumausaineet voivat olla pienissa pusseissa kasvirouheen, jauhon tai pillereiden
muodossa. Myds lapsen pukeutumisessa tai huoneen sisustuksessa voi nakya kiinnostus huumausai-
neita kohtaan. Pukeutumisessa ja sisustuksessa voi olla kannabikseen seka muihin pdihteiden kayt-

toon liittyvia logoja ja kuvia. (Aalto, Alho & Niemeld 2018, 256.)

Lapset ovat jatkuvasti vaikutteiden alaisena, joita voi tulla sosiaalisesta mediasta, ikatovereilta tai
perheestd. Vaikutteet tai opitut kdyttaytymismallit, joita lapsi saa, voivat olla riskina sille, etta lapsi
alkaa kayttaa paihteita. Negatiivisille vaikutuksille altistuminen tietyssa ika- tai kehitysvaiheessa, ku-
ten ylaasteelle siirtymisessa, murrosidn alkaessa tai mielenterveyshairioén sairastuessa, voi johtaa
lapsen pidempi aikaiselle paihteiden kaytélle. Lapsen eldmantilanteessa ollessa stressia tai traumaat-
tisia elamantapahtumia, kuten fyysisen vakivallan kokemista, voi pdihteiden kayton aloittamisen kyn-
nys laskea. Kouluymparistdssa ilmenevia riskeja lapsen paihteiden kaytdlle ovat lapsen oppimis- ja
keskittymisvaikeudet, huonot sosiaaliset taidot, huono itsetunto ja negatiiviset kokemukset onnistu-
misesta. Lapsen padihteiden kayton aloittamisen riski nousee kouluymparistdssa, jos koulukaverit
kayttavat alkoholia tai tupakkaa. (Aalto-Setald 2003, 10-12.)
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4 TOIMENPITEET LASTENSUOJELUYKSIKOSSA LAPSEN KAYTTAESSA PAIHTEITA

Kasittelemme taman luvun ensimmaisessa kappaleessa huolen puheeksi ottamista, kun lapsen paih-
teiden kaytosta alkaa ilmeta epdilya. Taman jalkeen kasittelemme muutamaa rajoitustoimenpidetta,
jotka on maaritelty lastensuojelulaissa (417/2007). Lapsen paihteiden kayttaminen lastensuojelulai-
toksessa asettaa tyontekijoille vaatimukset, joiden mukaan tulee toimia tilanteessa, jossa lapsi on
paihtynyt tai hanelld voi olla halussaan paihtymistarkoitukseen kaytettdvia aineita tai paihtymistar-
koituksessa kaytettdvien aineiden kayttoon soveltuvia esineitd. Ndita toimenpiteita ovat aineiden ja
esineiden haltuunotto (658§), henkilontarkastus (66§) seka henkildnkatsastus (66a§). Kun lapsen
pédihteiden kaytdsta herdnnyt mahdollinen huoli tai epéily on kasitelty tai on jouduttu suorittamaan
lainmukaisia toimenpiteitd, on térkeda I6ytaa lapsen tilanteeseen sopiva toimintamalli. Kasittelemme
viimeisind lukuina oppaassamme olevat toimintamallit eli varhaisen puuttumisen mallin padihteiden

kayttdon, intervention ja mini-intervention.

4.1 Paihteiden kdyton puheeksi ottaminen lastensuojeluyksikdssa

Oppaaseen on tehty osio puheeksi ottamisesta lapsen paihteiden kaytén huolta kohtaan. Puheeksi
oton tydmenetelmaa kasitelladn vain lastensuojeluyksikdn ndkdkulmasta, ja siitd miten tydntekijat
voivat ottaa paihteet puheeksi lapsen kanssa. Puheeksi ottaminen on vain osa opasta ja opinndyte-

ty6td. Taman vuoksi tydmenetelmda kasitellaén tiiviimmin sovellettuna lastensuojelulaitoksen tyon-

Lastensuojeluyksikdssa huolen puheeksi ottamisen menetelma sopii tilanteisiin, jossa huoli halutaan
tuoda ilmi ja siita halutaan keskustella lapsen kanssa. Menetelmalld saadaan usein aluksi aikaan yl-
lattyneita ja torjuvia seka kieltdvia reaktioita. Huolen puheeksi ottamisen on tarkoitus olla kunnioitta-
vaa keskustelua, jossa padideana on saada lasta koskeva huoli helpottamaan. Puheeksi ottamisen
tukena voidaan keskustelussa kayttaa lomaketta. Lomakkeen avulla asiaa lahestytadn ennakoivasti
ja se auttaa tydntekijaa pohtimaan lapsesta heranneitd huolen syita. Lomakkeen avulla tyontekija
voi valmistautua keskusteluun paremmin ja perustelevammin. Puheeksi ottamisessa valmistautumi-
nen on tarkeaa, jotta lapselle osataan perustella syyt keskustelulle ja huolesta puhumiselle. (Eriks-
son & Arnkil 2012, 12.)

Tydntekijén on suositeltavaa valmistautua huolen puheeksi ottamisen syihin ennen keskustelun
aloittamista. Tyontekijan tulee miettid, mista lapsen tilanteessa han on huolestunut ja pohtia, mita
tapahtuu, jos huolta ei ota puheeksi. Ennen puheeksi ottamista tyontekijan on myds hyva miettia
valmiiksi, miten suurta huoli on. N&ita asioita pohtiessa tyontekijalle hahmottuu kokemus lapseen
kohdistuvan huolen laajuudesta ja siita, ovatko hanen auttamiskeinonsa yksinaan riittavat. Jos tyon-
tekijalle nousee tunne siitd, ettd hanen auttamiskeinonsa eivat riitd, kannattaa etukateen pohtia
keita yhteisty6tahoja huolen puheeksi ottamiseen tarvitsee ja kannattaa ottaa mukaan. Lastensuoje-
lulaitoksen tydntekijan tulee myés muistaa huomioida, missa maarin lapsen mahdolliset huoltajat
ovat oikeutettuja osallistumaan keskusteluun mukaan ja tietdmaan huolesta, joka tyontekijalla on.
Huolenaiheiden lisdksi ennen keskustelun aloittamista tydntekijan kannattaa pohtia valmiiksi lapsen

tilanteen voimavaroja ja miten niita voisi yhdessa vahvistaa ja tukea. Kokemusten mukaan jo se,
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etta tyontekija tunnistaa lapsen voimavaroja ja tunnistaa lapsen vahvuuksia, vaikuttaa myénteisesti
keskusteluun huolen puheeksi ottamisesta. Jos tydntekija suhtautuu lapsen tilantee-seen vain nega-
tiivisesti ja tuomalla esille vain kielteisia asioita, tydntekijan voi olla vaikea I6ytaa keinoja lapsen aut-
tamiseksi. (Eriksson & Arnkil 2012, 12-14.)

4.2 Rajoitustoimenpiteet pdihteita kdyttavan lapsen kohdalla

Toimeksiantajan toiveesta oppaaseen on koottu omaksi osiokseen lainmukaiset rajoitustoimenpiteet.
Rajoitustoimenpiteilla on tarkea osa tydskentelyssa niissa tilanteissa, joissa lapsi on kayttanyt paih-
teita. Haltuunoton, henkildntarkastuksen ja henkilénkatsastuksen avulla voidaan varmistua paihtei-
den kaytdsta seka turvata lastensuojelulaitoksen turvallisuuden sailyminen. Lisdksi tassa luvussa
avataan myos yhteydenpidon- seka likkumisvapauden rajoittamista, silla ndilld voidaan edistaa sitd,

ettei lapsi saa itselleen padihteita.

Liikkumisvapauden- ja yhteydenpidon rajoittamisesta, aineiden ja esineiden haltuunotosta, henkilén-
tarkastuksesta seka -katsastuksesta sdadetaan lastensuojelulaissa (417/2007). Edellda mainituilla toi-
menpiteilld on tarkoituksena turvata lapsen sekd muiden laitoksessa asuvien turvallisuus, henki ja
laitoksen omaisuus. Toimenpiteilld varmistetaan myds yhtenevat toimintatavat tilanteissa, jotka ovat
normaalista arjesta poikkeavia. Paatokset toimenpiteista tekee laitoksen johtaja tai muu tehtévaan

madratty henkild, joka kuuluu laitoksen hoito- ja kasvatushenkildkuntaan. (Lastensuojelulaki §11.)

Aineiden ja esineiden haltuunotolla tarkoitetaan tilannetta, jossa lapselta poistetaan aineet tai esi-
neet, jotka voivat olla vaaraksi lapselle itselleen tai muille ihmisille. Myds tupakkalain (549/2016)
118 § mukaiset tuotteet tulee ottaa laitoksen haltuun, jos niité ei lain mukaan saa olla alle 18-vuoti-
aan hallussa. Takavarikoidut tuotteet tulee palauttaa lapselle, mikali takavarikoinnin jatkuminen ei
ole lapsen kasvatuksen tai hoidon kannalta ensiarvoisen tarkeda. Haltuun otettu omaisuus palaute-

taan lapselle sijaishuollon paatyttya tai viimeistadn kun lapsi tayttda 18 vuotta.

Tarkoituksena aineiden ja esineiden haltuunotolle on lapsen oman tai muiden lasten sijaishuollon
toteutuminen, jossa huolehditaan lapsen turvallisuudesta, terveydesta ja huolenpidosta ja ndiden
yllapitamisesta. Henkildntarkastuksen tavoitteet ovat samat mité haltuunotossa, mutta toiminnot
tavoitteiden saavuttamiseksi ovat erilaisia. Tarkastus on mahdollista suorittaa, jos epadilyksend on,
etta lapsella on vaatteissaan tai muutoin ylldan, aineita tai esineitd, jotka voivat olla vaaraksi lapselle
itselleen tai muille henkildille. Jos on syyta epailla lapsen olevan paihtynyt tai etta lapsi on kayttényt
lastensuojelulain (417/2007) 65 §:n ensimmaisessa momentissa mainittuja aineita saadaan haneen
kohdistaa henkilonkatsastus. Henkilénkatsastus voi sisdltda, puhalluskokeen tai veri-, hius-, sylki- tai
virtsanadytteen. Henkildnkatsastusta suorittavien henkildiden tulisi olla samaa sukupuolta katsastetta-
van lapsen kanssa, lukuun ottamatta terveydenhuollon ammattihenkild tai tilannetta, jossa katsastus
tulee suorittaa kiireellisesti lapsen tai toisen henkilén turvallisuuden varmistamiseksi. (Lastensuojelu-
laki 417/2007, 658.)

Edelld kuvattujen tilanteiden kirjaaminen on yksi tarkeimmista tehtdvista. Lapsikohtaiset kirjaukset
toimitetaan kuukausittain tiedoksi huoltajille ja lapsen asioista vastaavalle sosiaalityontekijalle. Rajoi-

tustoimista kirjattaessa tulee esille tulla rajoituksen kesto, siihen johtanut tilanne seka rajoitukseen
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osallistuneiden henkildiden nimet. Kirjaamisessa tulee myds nostaa esille rajoitustoimenpiteiden vai-
kutukset lapsen hoito- ja kasvatussuunnitelmaan. Tarkeda toimenpiteissé on lapsen kuuleminen

seka hanen mielipiteensa tuominen julki (Lastensuojelulaki 417/2007, 74 §).

4.3  Varhainen puuttuminen paihteiden kayttdon

Lasten paihteiden kayttdon puuttuminen sisdltada myods psyykkisen hyvinvoinnin huomioimisen. Sa-
manaikainen ja kokonaisvaltainen arviointi paihteidenkaytén seka psyykkisen hyvinvoinnin osalta on
tarkeaa, silla ndin voidaan tunnistaa mahdolliset paihdehairiét. Paihdehairiét voivat aiheuttaa nuo-
ruudessa psyykkista ja sosiaalista haittaa, jotka voivat vaikuttaa myos aikuisuuteen. (Pirskanen
2007, 31.) Tilanteissa, joissa lapsen paihteiden kdytdn kokeilu tai mahdolliset ongelmakaytdn piireet
alkavat paljastua, on varhaisella puuttumisella iso rooli riippuvuuden ja ongelmakdytén syntymisen
ennaltaehkdisemiseksi. Pdihteiden kayton kokeilua riippuvuudeksi voidaan ajatella prosessina. Osa
lapsista siirtyy paihteiden kokeilijasta sosiaaliseksi paihteiden kayttajéksi tai sdanndlliseksi paihteiden
kayttajaksi. Joskus kokeiluluontaisesti kdytdsta lapsi voi palata takaisin paihteettomyyteen, mutta
usein kokeilusta paadytaan saanndéllisempaan kdyttoon, jota usein tapahtuu sosiaalisissa tilanteissa.
(Pirskanen 2007, 19-31.)

Kun pdihteiden kayttéamiseen alkaa liittya haitallisia seurauksia, kuten tapaturmien yleistymistg, rii-
toja tai koulutehtavien laiminlyémista voidaan lapsesta huomata ongelmakayton piirteitd. Lapsen
paihteiden vaarinkdyttd voidaan huomata silloin, kun paihteiden kayttoé on jatkuvaa haitoista huoli-
matta. Talloin pdihteiden kadytté on usein jo riippuvuutta, jonka aikuinen voi huomata lapsen mah-
dollisten vieroitusoireiden alettua. Tallin varhainen puuttuminen ei ole onnistunut. Varhaisen puut-
tumisen térkein alue on lapsen mahdollisen ongelmakaytén kohdalla, jolloin onnistuneella puuttumi-

sella lapsi voidaan saada uudestaan paihteettomaksi. (Pirskanen 2007, 19-31.)

Varhainen puuttuminen onnistuu usein parhaiten silloin, kun aikuinen on aidosti halukas ymmarta-
maan lasta ja tilannetta, jossa lapsi mahdollisesti on. Jotta osapuolten valisilta mahdollisilta riitatilan-
teilta, syytoksilta tai loukkaamisilta valtyttdisiin, aikuisen tulee valmistautua keskusteluun lapsen
kanssa etukateen itsereflektiolla. Aikuinen voi itsereflektionkautta paremmin valmistautua keskuste-
luun ja asian puheeksi ottamiseen lapsen kanssa. Aikuisen tulee ensiksi selvittaa itselleen, miksi ja
miten huoli lapsesta on herdnnyt, mitd voi tapahtua, jos huolta ei tuoda lapselle esille tai varhaista
puuttumista ei tehda. Aikuisen tulee myos selvittaa itselleen, milla tavoin han itse on lapsesta huolis-
saan, jotta lapsen paihteiden kaytén puheeksi ottaminen lapsen kanssa olisi perusteltua, kunnioitta-

vaa ja aitoon huoleen perustuvaa. (Eriksson & Arnkil 2009, 12.)

Aikuisen itsereflektion ja sitd kautta onnistuneen puheeksi ottamisen ja varhaisen puuttumisen li-

saksi aikuisen on tarkeaa tarjota lapselle tukea, ohjausta ja valvontaa. Varhainen puuttuminen ja

lapsen auttaminen vaativat aina aikuiselta yhta aikaa tuen ja mahdollisuuksien tarjoamisen, mutta
myds rajojen asettamisen. Aikuisen tarjoama tuki varhaisen puuttumisen nakdkulmasta on lapselle
voimaannuttavaa silloin, kun silla jaetaan tietoa ja ohjataan lasta kohti paihteettémimpia vaihtoeh-
toja, kuten harrastuksia kohti. Varhaisen puuttumisen my6ta annettava ohjaus ja rajojen asettami-
nen on myds tarkead, koska sen avulla pyritdan hillitd ei-toivottua kayttéytymista ja sen avuin lap-

sen kayttaytymisen syihin voidaan puuttua. (Eriksson & Arnkil, 2009, 13-16.)
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Kuva 4 Nuorten pdihteiden kayton kehityksellinen nakdkulma (mukaillen Knight 2001) ja varhaisen
puuttumisen térked alue (Pirskanen 2007)

4.4 Interventio ja mini-interventio

Intervention lahtokohtana oleva ongelman tunnistaminen voi nakya tydyksikdssa lapsen paihteiden-
kaytdon havainnointina. Oikea-aikaisella interventiolla pystytdan vaikuttamaan myds paihteiden kay-
ton kehittymiseen. Lapsen padihteiden kdyttodn puututtaessa mahdollisimman varhaisessa vaiheessa,

on todennakoisempad, ettei paihteiden kayttd kasva paihderiippuvuudeksi.

Interventio eli valiintulo on toimintamalli, jolla pyritdan vaikuttamaan olemassa olevaan ei-toivottuun
tilanteeseen. Intervention lahtékohtana on olemassa olevan ongelman tunnistaminen ja sen havain-
nointi, tavoitteena on ndin ollen muuttaa tilanne tai ei-toivottu kayttdytyminen oikeanalaiseksi. Ha-
vainnoinnista saatujen tietojen perusteella suunnitellaan toimia, joiden avulla tilanteeseen tai kayt-
taytymiseen pyritdan vaikuttamaan. (Hurme & Kyllénen 2014, 56.) Intervention kannalta on tarkeaa
toiminnan suunnitelmallisuus. Onnistuneen intervention huolellinen suunnittelu sisaltééd muun mu-
assa intervention keston, intervention tehokkuuden seka siihen suunnattujen resurssien riittdvyyden
arvioinnin. Tarkeaa interventiossa on myds tuen tarjoaminen interventiota toteuttajille ja mahdollis-
taa tarvittavien lisdresurssien saaminen. Usein intervention alussa ei-toivottu kayttdytyminen voi li-
saantya mutta pidemmalla aikavalilla positiiviset vaikutukset alkavat nékya. (Hurme & Kyllénen
2014, 56.)

Intervention ldhtdkohtana on muuttaa ei- toivottua kayttaytymista. Interventiossa on pyrkimyksena
saada tilanne muuttumaan toivottuun suuntaan. Tilanteessa, jossa lapsen ei- toivottuun toimintaan
tai kayttaytymiseen halutaan puuttua, voidaan ottaa kayttdéon intervention muotona keskittyminen
sosiaalisen osaamiseen, vaikuttamiseen ja kehittdmiseen. Tallaista intervention muotoa voidaan kut-
sua my0s psykososiaaliseksi interventioksi, jossa lapselle voidaan opettaa elamantaitoja, kuten ta-
voitteiden asettamista, paatoksentekoa, stressinhallintaa sekd viestintataitoja ja itsevarmuutta. Nain
lapselle selkeytyy miksi ei- toivottu kdytds halutaan pysayttdd. Taman kaltainen interventio luo myés
positiivisia kokemuksia ristiriita tilanteista sekd edesauttaa lapsen positiivista kayttaytymista. (Kor &
Shoshani 2023, 141.)

Mini-interventiolla tarkoitetaan alkoholin riskikayttdjalle suunnattua lyhyt neuvontaa terveydenhuol-

lossa. Mini-interventiota kaytetdan paasaantoisesti asiakkaiden kanssa, joiden riskikaytto ei ole
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edennyt viela riippuvuuden tasolle. Joissain tilanteissa mini-interventioita voidaan kuitenkin hyédyn-
tda myos alkoholiriippuvaisten asiakkaiden kanssa, mikali asiakas ei ole viela valmis vastaanotta-
maan muuta hoitoa, tai riski- ja liilkakdytdon muoto ei ole viela varmaa. Riippuvaisen asiakkaan koh-
dalla tulee kuitenkin ymmartag, ettei mini-interventio yksinaan ole valttamatta riittdva toimenpide.
Mini-intervention siséltd ja pituus vaihtelevat asiakkaan yksilollisten tarpeiden pohjalta. Lyhyimmil-
ladn mini-interventio voi sisaltaa jopa vain noin 5 minuutin mittaisen keskustelun, mutta useiden

asiakkaiden kohdalla aikaa tarvitaan kuitenkin enemman. (Aalto ym. 2015, 51-57.)

Mini-intervention on todettu olevan tehokkaampaa, mikali siind asetettujen tavoitteiden toteutumista
seurataan esimerkiksi erindisten jatkokayntien yhteydessa. Keskeistd mini-interventiossa on kayda
lapi tyontekijan ja asiakkaan havainnot asiakkaan alkoholinkaytdsta, keskustella siihen liittyvista
maarista, seka siita, voivatko ne olla liitdnnaisia asiakkaan erilaisiin oireisiin tai sairauteen. Yksi mini-
intervention tavoitteista voi olla alkoholin kaytén vahentaminen tai lopettaminen tietyksi aikaa, jotta
voidaan paremmin arvioida, millainen vaikutus alkoholilla on asiakkaan oireisiin tai sairauteen. (Aalto
ym. 2015, 51-57.)

Mini-intervention peruselementteja ovat alkoholin riskikdyton tunnistaminen ja alkoholihaitta, ja itse-
hallintatiedon antaminen motivoivalla tavalla. Mini-interventio on vaikuttava hoitomuoto ja sen vai-
kutus kestaa noin 12—24 kuukautta. Mini-interventio on vaikuttava menetelmd, se motivoi kohti
muutosta, kdynnistaa itsereflektion ja auttaa vahentdamaan tai lopettamaan alkoholinkdytén koko-
naan. Mini-interventiosta on eniten hyétya alkoholin riskikdyttdjalle, joiden runsasta ja lisdantynytta
alkoholinkayttda ei voida tunnistaa ulkoisista tekijoista tai alkoholiriippuvuutta ei ole vield synty-nyt.
Mini-interventiossa voidaan suorittaa AUDIT-Kysely, joka on kehitetty tunnistamaan alkoholinriski-
kaytto ja sen tarkoituksena on mitata ajankohtaista alkoholin kulutusta. AUDIT-kyselyn liséksi kay-
daan lapi ladkarin mahdollisesti maaraamia verikokeiden tuloksia alkoholin kulutukseen liittyen. Mini-
interventiossa tarkedaa on motivoiva tydote, jossa tunnistetaan riskienkayttd, tehdaan motivoivaa
neuvontaa, autetaan muutoksen suunnittelussa seka tuetaan kohti muutosta. Mini-interventiossa
kdydaan alkoholin riskikdytén vaaroja lapi myos yleiselld tasolla, vaikka ne eivat olisi asiakkaan tilan-
teeseen kuuluvia silld hetkelld. (Heljala, Jurvansuu & Kuokkanen 2006, 18-23; Partanen ym. 2015
146-147.)
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5 TYOMENETELMIA PAIHTEITA KAYTTAVAN LAPSEN KANSSA TYOSKENTELYYN

Aiemmassa luvussa kasiteltiin eri toimintamalleja tilanteisiin, joissa lapsen paihteiden kaytdsta on
epaily ja huoli, tai kun lapsen paihteiden kdyttdminen on tullut ilmi. Tassa luvussa kasitelldadn tydme-
netelmia tilanteisiin, joissa lapsi kayttaa paihteitd. Tydmenetelmia tyontekijat voivat kdyttaa tydsken-
telynsa tukena paihteitd kayttavan lapsen kanssa hanta huomioiden. Kasittelemme tdssa luvussa
motivaatiota ja sen rakentamista ja yllapitamista tyontekija johtoisesti, motivoivaa haastattelua seka
vuorovaikutustaitoja ja tunnetaitoja. Lapsen kokonaisvaltainen huomioiminen voi edesauttaa myos
pdihteiden kaytdn tunnistamista, silla lapsen laajalla tuntemuksella muutokset kaytoksessa voidaan
havaita helpommin. My6s lapsen oman motivaation rakentaminen ja yllapitéminen ovat tarkeitd asi-

oita kohti paihteettomyytta.

5.1 Perehdytyksen merkitys

Perehdytys on tarkea osa opinndytety6ta, koska kehittdmistydna tehty opas tulee osaksi perehdytys-
kansiota. Tasta syysta perehdyttdminen on tarkea asia nostaa esille myds opinndytetytn teoriaosuu-
dessa. Perehdyttédmiselld tarkoitetaan kaikkea opetusta, joka ajoittuu tyén alkamisen ja itsendisen
tydskentelyn aloittamisen valille. Perehdytykseen kuuluu oman itsendisen tyénkuvan opettamisen
liséksi tydpaikan, tehtdvien ja tydympariston ja tydorganisaation tavoitteiden perustietojen antami-
nen. (Elovainio 1992, 8.) Perehdytyksessa padasiallisena tavoitteena on saavuttaa ymmarrys mita
ollaan tekemdssa, miksi ja kenen kanssa. Ndin toimitaan, silla ymmarryksen lisdaminen on perehdy-

tysta ajatellen tarkeampaa kuin yksittdisten tydsuoritusten oppiminen. (Onnismaa 2010, 89.)

Tyéturvallisuuslain (738/2002) 14§ mukaan, tyénantajan velvollisuus on huolehtia ja huomioon ottaa
tyontekijan ammatillinen osaaminen ja tyokokemus. Tahan kuuluu, ettd tyontekija perehdytetaan
riittavalla tasolla ty6tehtaviinsa, tydpaikan tydolosuhteisiin seka tydssa kaytettaviin tydmenetelmiin
ja niiden oikeaan ja turvalliseen kayttéon. Perehdytys on tehtdva erityisesti ennen uuden tyon tai
tehtavan aloittamista, jos vanhat ty6tehtdvat muuttuvat tai ennen uusien tyévalineiden kayttoon
ottamista. Ty6turvallisuuslain 14§ mukaan, tydntekijan osaamista ja hanen ohjaustaan on tayden-

nettava tarvittaessa.

Kunnollisella perehdytykselld voidaan mahdollistaa tyontekijdlle parempi tydmotivaatio seka tydssa
ja tydpaikalla viihtyminen. Kunnollinen perehdyttdminen tukee myds tydntekijan hyvinvointia ja tyo-
yhteisd6n sopeutumista. Kun tyontekija kokee parjadvansa tydssaan ja osaa tehda tyétadn, mahdol-
listetaan myds parempi tyonjalki ja tydssa jaksaminen. Kunnollinen perehdyttédminen lisda myos
tasa-arvoa ja tasavertaisuutta tyontekijoiden valille seka vaikuttaa mydnteisesti tydyhteisodon. Hyva
ty6hon perehdyttdminen edesauttaa uuden tydntekijan ammatti-identiteetin synty-mista ja yhteisolli-
syyden kokemusta. (Elovainio 1992, 8-9.) Perehdyttédmisen moninaisuus nakyy perehdytyksen mal-
lin rakentumista tarkastellessa. Perehdytykseen vaikuttavat tyéorganisaation rakenteen, tausta-aja-
tusten ja toimintamallien liséksi niin tydntekija kuin yhteiskuntakin. Yhteis-kunnan vaikutukset pe-
rehdytykseen nakyvat lainsdddanndn ja yhteiskunnallisen keskustelun merkeissa. Tyborganisaation
perehdytys voi olla tarkoin suunniteltu kokonaisuus mutta perehdytyksen onnistumiseen vaikuttaa

eniten vuorovaikutus yksikon tydntekijdiden ja perehtyjéan valilld. (Onnismaa 2010, 88.)
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Perehdyttaminen voi tapahtua virallisesti ja epavirallisesti. Virallista perehdyttamistd on uuden tyén-
tekijan perehdyttéminen tyborganisaation perehdytysohjelmien mukaisesti uusiin tyétehtaviin, tyd-
yhteisd6n, tydsuojeluun ja tydymparistoon. Epavirallista perehdyttamista voi olla, kun tydkollega so-
peuttaa uutta tyontekijaa kirjoittamattomiin tyépaikan normeihin ja sdaantdihin, eli miten tydyhtei-
sossa kayttaydytaan ja mita saa tehda. Epaviralliseen perehdyttamiseen sisaltyy myos sosiaalistu-
misprosessi. Epavirallisina perehdyttajinad toimivat tydkollegat, esihenkilt tai asiakkaat. Talldin uudet
tyontekijat oppivat hyvaksymaan tyoroolit ja I6ytamaan identiteettinsa tydyhteisdssa. Hyva vuorovai-
kutus ty6tovereiden ja esihenkildn kanssa auttaa uutta tydntekijaa oppimaan eniten talon tavoille.
(Elovainio 1992, 10-11.)

Ty6hon perehdyttdmisen prosessi on monivaiheinen. Perehdyttdmiseen tulee sisdltya henkilosto-
suunnittelu, perehdyttdmissuunnitelma- ja ohjelma seka nimeta perehdyttaja. Perehdyttamisessa
tarkeaa on, ettei perehdytettdvalle anneta liikkaa tietoa yhden perehdytyspaivan aikana. Yrityksessa
olisi hyva laatia perehdytyksen tueksi lomake tai muistilista, jonka avulla perehdytysta voitaisiin ja-
kaa useammalle péivélle ja tehda perehdytysta systemaattisesti. Jos tydpaikalle perehdytetdan yhta
aikaa monta uutta tydntekijaa, on mahdollista pitda tulokkaille yhteinen perehdyttamiskurssi. Talléin
uudet tyontekijat saisivat samanaikaisesti samanlaisen perehdytyksen tydpaikan asioista, kuten asi-
akkaista, menettelytavoista, hallinnoista tai tyéterveyshuollosta. Talléin uudet tydntekijat voivat ver-
kostoitua ja saada vertaistukea toisistaan. Tydntekijoiden kehittymista ja itsendisen tydn sujumista
voi seurata haastatteluilla tai lomakkeilla pitkin koeaikaa. (Piili 2006, 124-126.)

Lapsen motivaation rakentaminen ja yllapitdminen

Tyontekijén on tarkeaa tietdd, mitd motivaatio tarkoittaa, jotta sita pystyy kasvattamaan lapsella.
Tarkeda on oppia, miten lapsi motivoidaan motivoitumaan. Se on psyykkinen tila, joka saatelee toi-
mintaan ryhtymisen vireytta. Virittyneeseen tilaan liittyvat tunteet, ajatukset ja mielikuvat, joiden
avulla voidaan saadella motivaation voimakkuutta ja kestoa. Motivaatio on sisdinen kokonaistila, jo-
ten kaytannossa erilaisten kokemusten kautta voidaan nostaa ja vaikuttaa omaan motivaatioon. Ko-
kemuksen osat voivat herattaa tai vahvistaa sitd. Motivaatio on pyrkimysta ja halua toimia kohti
omia tavoitteita ja padmaaria. Siihen vaikuttavat ulkoiset, ettd ihmisen omat sisdiset tekijat. Moti-
voinnin tavoitteena on vahvistaa ihmisen sisdistd motivaatiota ja auttaa hantéd motivoitumaan niin,

ettd kykenee tavoittelemaan omia tavoitteitaan. (Oksanen 2014, 212-214; Partanen ym. 2015,131.)

Kokemuksen osia ovat muun muassa tunteet, puheet, mielikuvat, hajut ja maut, kehon tuntemukset
tai auditiiviset arsykkeet. Yhtd kokemuksen osaa muuttamalla saadaan motivaatiota saadeltya va-
han, mutta jos jokaiseen kokemuksen osaan voidaan vaikuttaa yhta aikaa, on vaikutus paljon suu-
rempi. Motivoituminen ja motivoiminen vaativat harjoittelua, mutta siind voi kehittya. Kun puhutaan
sisaisesta tilasta tai vireystilasta, on tarkeda muistaa, etta jokainen on itse vastuussa sisdisesta ti-
lasta tai kokemuksien hankkimisesta. On jokaisen omalla vastuulla, miten omia tunnetiloja saadel-
ladn ja hakeudutaanko aktiivisesti paikkoihin tai tilanteisiin, jossa saadaan vahvistettua erilaisia ko-
kemuksen osia. Tyontekija voi kannustaa lasta hakeutumaan tilanteisiin, joissa lapsen oma sisdinen

motivaatio kasvaa ja tavoitteeseen paaseminen nopeutuu. On turhaa pakottaa lasta muuttamaan
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kayttaytymistadn, mutta jos lapselle saadaan herdtettya hdanen oma sisdinen motivaationsa, kayttay-
tyminen muuttuu lapsen omasta tahdosta ja on usein nopeampaa ja tehokkaampaa. (Seppanen
2018,16-19.)

Sisdinen motivaatio koostuu yksilén toiveista ja kiinnostuksen kohteista. Silloin ihminen tekee asioita
siksi, etta han kokee itse tekemisen miellyttavana ja nautinnollisena, eika tekemisen vastikkeeksi
tarvita ulkoisia palkintoja, kuten rahaa. Jotta ihminen voi motivoitua sisdisesti, tarvitaan taitoa sanoa
"ei" niille asioille, jotka ovat kiinnostuksen ja toiveiden ulkopuolella. Ulkoinen motivaatio on sellaista,
jota ihminen motivoituu tekemaan vain sen takia, etta siita saa vastineeksi jotakin. Esimerkkina tél-
laisesta voi olla vanhemman kasky lapselle siivota oma huoneensa. Jos lapsen vastaus on kielteinen,
se tarkoittaa, ettei hanella omaa sisdistd motivaatiota siivota huonetta. Jos vanhempi kuitenkin lu-
paa palkita lapsen siivoamisen jdlkeen, on lapsen motivaatio heradtetty ulkoisesti. Talléin lapsen oma

sisdinen motivaatio siivoamista kohtaan heikkenee. (Oksanen 2014, 42—44.)

On olemassa myds tekijoita sille, miksi lasta ei saada motivoitua. Motivaation syntyminen vaatii re-
sursseja eli henkisia ja fyysisia voimavaroja. Motivaation esteind fyysisen voimavaran esteena voi
olla univaje ja vasymys, jotka tekevat mielestd ailahtelevan ja kaventaa talléin muita ihmisen voima-
varoja. Motivaatiota ohjaavat tavoitteet, mutta jos ne on asetettu huonosti, niissa usein epaonnis-
tuu. Jos tavoitteisiin pyrkimisessa epdonnistuu, voi taustalla olla ongelmia kykyjen realistisessa arvi-
oinnissa tai valmiudella ylittda esteet. Jaksaminen ja hyvinvointi rakentuvat fyysisistd, psyykkisista ja
sosiaalisista perusteista. Jos perustarpeita laiminlyddaan, ihmisen motivaatio kohdistuu selviytymi-
seen eika asioiden saavuttamiseen. Tasta syysta todenndkdisyys tavata tarpeitaan laiminly6va ja
samaan aikaan motivoitunut ihminen on todella pieni. Lapsen omat uskomukset epdaonnistumisesta
tai toivottomuudesta ovat usein voimakkaimpia motivoitumista estavia tekijoita. Ihminen tekee suu-
rimman osan arjen valinnoista perustuen omiin uskomuksiinsa. Ihmisen uskomukset perustuvat ha-

nen omiin kokemuksiinsa tai saatuun informaatioon. (Seppanen 2018, 120-126.)

Jos lapsi ei usko omiin kykyihinsa tai itseensd, tai lapsella ei ole rohkeutta ryhtya saavuttamaan ta-
voitteitaan epaonnistumisen pelosta, motivaatio ei kasva. Lapsen motivaation kasvattamiseksi tyon-
tekija voi auttaa lasta parantamaan itseluottamusta ja rohkeutta. Lasta voidaan opettaa kohtaamaan
pelon aiheensa ja tata kautta padasemaan eteenpadin, koska jatkuva pelossa elaminen on este moti-
vaation syntymiselle. Tydntekija voi myds auttaa lasta luomalla esimerkiksi yhteiset pelisaannét ar-
keen. Téllaisia yhteisia pelisdantdja ovat esimerkiksi nukkumaanmenoajat, ruutuaika tai ruokailuajat.
Ne koituvat usein yhteiseksi hyvaksi ja lisadvat turvallisuuden tunnetta sekd kokemusta. Kontrollin
lisdksi on opeteltava olemaan joustava, koska siitéd seuraa voimavarojen lisaantymistd, korkeampaa
itsendisyyden kokemusta ja tata kautta vahvempaa sisdistd motivaatiota. Kun motivaatiolle mahdolli-
set esteet on poistettu, voidaan keskittya motivaation syntymisen liséksi sen ylldpitamiseen. (Seppa-
nen 2018,133-139.)

Tyontekija voi auttaa rakentamaan lapsen sisdista motivaatiota neljan prosessin kautta, joita ovat

yhteistyésuhteen luominen, yhteistydn fokusointi eli tarkoituksen luominen tydskentelylle, motivaa-
tion herattely sekd muutoksen suunnittelu. Sisdisen motivaation rakentamisen avulla muutoksen ta-
pahtuminen onnistuu parhaiten, silla se lahtee lapsen omasta halusta. Tyontekijan on tarkeaa luoda

luottamuksellinen yhteistydsuhde lapsen kanssa, jotta lapsi kokee tulevansa aidosti kuulluksi ja han
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voi kertoa huolensa ja tarpeensa tydntekijalle. Jotta sisdisen motivaatio kasvaa, on tarkeaa foku-
soida muutoksen tarve. Tydntekijan tulee tuoda keskusteluun myds hankalia aiheita ja kertoa ha-

vainnoistaan ja huolistaan lasta kohtaan lapsilahtgisella tavalla. (Partanen ym. 2015, 134-146.)

Tyontekijan hyvat keskustelutaidot, ystavallinen ja johdonmukainen toiminta seka muutoksen tar-
peen esiintuominen auttavat lasta ymmartamaan muutoksen merkityksellisyyden, jolloin motivaatio
kohti muutosta kasvaa huomattavasti. Kun haluttu muutos on selvinnyt keskustelemalla, lapsella on
usein jo muutosmotivaatiota eli kykya muutokseen, mutta keinot puuttuvat. Tassa vaiheessa tyonte-
kijan on tarkoitus antaa keinoja muutokseen ja muuttaa muutoshalu toiminnaksi. Tydntekijan tehta-
vana on tukea ja vahvistaa muutosmotivaatiota antamalla positiivista palautetta toteutuneesta toi-
minnasta ja muutoksen puolesta puhumisesta. Tyontekijan tulee auttaa lasta I6ytdmaan merkityksel-
lisia asioita, joihin sitoutua, koska silloin alkaa varsinainen motivointi, jossa yhdessa ldydetaan ta-
voitteet, joihin lapsi on valmis sitoutumaan. Tallin padstadn motivaation rakentumisen neljanteen
vaiheeseen, jossa lapsen kanssa laaditaan yhdessa mahdollisimman konkreettinen ja realistinen
muutossuunnitelma. Suunnitelman tavoitteet tulisi olla saavutettavissa alussa pienin askelin, jotta
lapsi saa onnistumisen kokemuksia. Suunnitelmaa tulee tarkastella ja arvioida seka tarpeen mukaan
muuttaa. Tyontekijan tulee myos selkeyttaa se, etta esimerkiksi paihteiden kdytén vahentdmiseen
kuuluu repsahduksia eli paluuta entiseen tulisi tarkastella oppimistilanteena ja tarpeena toimia toisin.
(Seppanen 2018, 142-148.)

5.3 Motivoiva haastattelu

Motivoinnista on kehitetty menetelma, joka ohjaa keskusteluja tyontekijan haluamaan suuntaan ja
jota kutsutaan motivoivaksi haastatteluksi. Menetelmassa on tarkeaa, etta tyontekija on empaatti-
nen, aktiivinen kuuntelija, esittda avoimia kysymyksia ja tekee valilld yhteenvetoja kertomuksesta.
Perusajatus motivoivassa haastattelussa on herattaa ajatuksia siita, millaisia haittoja tai harmeja
lapsi kokee tapoihinsa liittyvan. Motivoivan haastattelun avulla tydntekijan on tarkoitus auttaa lasta
paattelemdan itse, miten suuresta ongelmasta on kysymys ja mita sille voitaisi tehda. Haastattelussa
tarkoituksena on tuoda nakyvaksi ristiriita ajattelun ja kdyttaytymisen vélilla ja kasvattaa siita tietoi-
sesti. Kun haastattelusta saadaan heratettyd muutoshalu, se siirretdan toimintaan nopeasti, koska
toiminnan muutos lisaa itsearvostusta, pysyvyytta ja toimintakykya kasvattaen sisaista ristiriitaa. Mo-
tivaatio kasvaa toiminnan muuttumisen mukana. Motivoiva haastattelu ottaa ihmisen huomioon ko-
konaisvaltaisesti ja korostaa ihmisen voimavaroja, kiinnostuksia, arvoja, merkityksia ja toimijuutta.
Motivoiva haastattelu on tydmenetelman lisdksi ajattelu-, asennoitumis- ja vuorovaikutusmalli. (Ok-
sanen 2014, 71-72; Partanen ym. 2015 140.)

Kun aikuisella nousee huoli tai epaily lapsen mahdollisesta pdihteiden kayttédmisesta, siihen tulisi
puuttua heti. Kun lapsen asuinymparistéssa ilmapiiri on avoin, luotettava ja keskusteleva, se edistaa
ongelmien selvittdmista. Avoimien kysymysten avulla aikuinen voi selvittéa lapsen paihteiden kayttéa
kuulostamatta syyllistavalta. Avoimia kysymyksia esitettdessa lapsi ei voi vastata vain my&nteisesti
tai kielteisesti, vaan kysymykset vaativat lapsen pohtimaan vastaustaan. Lapsen paihteiden kaytta-
mistd voidaan kysya avointen kysymysten kautta, kuten mita lapsi on tehnyt viikonloppuna. Avoi-

milla kysymyksilla lasta voidaan auttaa itse huomaamaan mahdollinen pdihdeongelma tai paihteiden
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ongelmallinen kayttaminen. Avoimia kysymyksia kaytetdan, silla ne antavat paljon tietoa ja mahdol-
listavat pohdiskelua, jolloin toivottu motivoitumisprosessi voisi alkaa. Motivoivassa haastattelussa
kaytetdan yhtena tydvalineena avoimia kysymyksia. (Nakki & Sayed 2015, 87-90.) Motivoivan haas-
tattelun tekeminen edellyttaa vuorovaikutuksen avaintaitojen toteuttamista, jossa tyontekijalta tarvi-
taan jarkevaa ajattelua, ystavallisyytta ja myotatuntoa. Avaintaitojen tarkoituksena on saada lapsi
kertomaan ty6ntekijalle hanelle merkityksellisista asioista ja tyontekijan puolestaan nostamaan kes-
kusteluun muutoksen kannalta tarkeitd seikkoja. Avaintaitoihin kuuluvat avointen kysymysten lisaksi
muutospuheen tukeminen ja vahvistaminen, heijastava kuuntelu, yhteenvetojen tekeminen seka

myodnteisen palautteen antaminen toiminnasta. (Partanen ym.2015, 142-143.)

Motivoivan haastattelun tavoitteena on vahvistaa ja voimaannuttaa lapsen omaa sisdista motivaa-
tiota kohti muutosta pdihteettémyyteen. Motivoivan haastattelun padidea on olla lapsilahtéinen.
Siina tyontekijan tulee osoittaa lapselle empatiaa seka kehittaa ristiriitautumia. Motivoivassa haastat-
telussa tyontekijan ei myoskaan tulisi todistella itsedan vaan joustaa kohdatessaan vastarintaa. Moti-
voivassa haastattelussa lapsen kannustaminen uskomaan omiin voimavaroihinsa sekd omiin vaikut-
tamismahdollisuuksiinsa. (Marttunen ym. 2013, 110.) Lastensuojelutytssa tarkeda on ratkaisukes-
keisyys, joten ammattilaisen tulisi yhdessa 16ytaa ja tunnistaa lapsen kanssa hanen omia voimavaro-
jaan ja vahvuuksiaan seka tukea niiden kehittymistd. Tarkeda on lapsen huomioiminen seka lapselle

saatu tunne siitd, etta tydntekija on lapsen puolella tuomitsematta. (Seppénen 2021, 195.)

Motivoivan haastattelun tavoitteena on vahvistamisen ja voimaannuttamisen liséksi myos kasvattaa
lapsen luontaista motivaatiota muuttaa omaa kayttaytymistdan. Talléin muutos alkaa sisdisena moti-
vaationa eikd vahvistamalla ulkoisia motivaatioita muuttumiseen. Ulkoisten motivaattorien vahvista-
misella muutos ei usein ole pysyvaa tai pitkakestoista. Ulkoisen motivaation vahvistamisella, kuten
rahan antamisella hyvasta suorituksesta, ei ole yhta hyvat jatkonakymat hyvaan suorittamiseen,

kuin lapsen oman sisdisen motivaation herattelylld. (Nakki & Sayed 2015, 85.)

Motivoivan haastattelun keskeisia periaatteita ovat dialogisuus, ristiriidan voimistaminen ja muutos-
valmiuden esiin tuominen, vastarinnan hyvaksyminen ja vaittelemisen valtteleminen seka pystyvyy-
den vahvistaminen ja keinojen antaminen. Motivoivaa haastattelua pitdessdan tyontekijan tulee kun-
nioittaa lapsen itsemadradmisoikeutta ja kohdata lapsi valittavasti ja kunnioittavasti ja osoittamalla
myétatuntoa. Lapsen tuomia ristiriitoja suunnataan kohti muutosta avointen kysymysten ja voimaan-
nuttavan palautteen avulla. Tydntekija voi auttaa lasta tekemaan havaintoja hdnen omasta ongel-
mallisesta toiminnastaan ja suunnata huomiota kohti muutosta keskustellen ongelman ja arvojen
valisesta ristiriidasta. Kun lapsi alkaa vastustamaan, tydntekijan tulee my6tailla lapsen tunnetilaa
eika alkaa vaittelemaan vastaan. N&in vahvistetaan lapsen pystyvyyden tunnetta antamalla pa-
lautetta hdnen todellisesta toiminnastaan ja auttamalla tutkimaan hallinnan ja selviytymiskeinojaan.
Motivoivassa haastattelussa houkutellaan muutokseen erilaisia keinoja kayttden, kuten omien ha-
vaintojen, tavoitteiden, hallintakeinojen, voimavarojen tai unelmien, muutossuunnitelmien, oman

toiminnan suunnittelun, toteutuksen ja arvioinnin avulla. (Partanen ym. 2015, 140-142.)
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5.4  Vuorovaikutus ja tunnetaidot lapsen kanssa tyéskenneltaessa

Paihteita kayttavan lapsen kanssa tydskennellessa tulee tukea ja auttaa lasta kehittdmaan hanen
omia vahvuuksiaan, tunteidenkasittelytaitojaan, sosiaalisia taitojaan seka ongelmanratkaisukykyaan
(Marttunen ym. 2013, 122-123). Vuorovaikutusosaaminen lastensuojelutyssa koostuu eettisyy-
destd ja moraalisuudesta. Edella mainittujen lisaksi lastensuojelutydssa vuorovaikutusosaamisen tar-
keita osa-alueita ovat erityisesti tehokkuus seka tarkoituksenmukaisuus. Tarkoituksenmukaisuudella
tarkoitetaan, etta ohjaus on moraalisen lisdksi asiallista ja totuudenmukaista. Sanallisen ja nonver-
baalisen viestinnan avulla voidaan yllapitaa vuorovaikutussuhdetta lapseen. (Seppénen 2021, 184—
185.)

Perustana tunnetaidoille voidaan pitad kykya tunnistaa ja havaita omia ja muiden tunteita. Tunnetai-
toja voidaan harjoitella l1&pi eldman ja toimimattomia tunnetaitoja voidaan muokata toimivammaksi.
Tunteiden avulla voidaan my6s tehda arjen normaaleita paatoksia ja ne auttavat myoés tekemaan
oikeanlaisia paatoksia isommissakin eldman valinnoissa. Toimivien tunnetaitojen avulla paatdksen
teko haastavissakin tilanteissa voi olla helpompaa ja paatdkset ovat oikeanlaisia ja vaikuttavat yksi-
I6n kehitykseen positiivisesti. Lasten kohdalla tunnetaitojen harjoittelun merkitys on suuri, silla tur-
vallisessa ymparistdssa tunnetaitojen kehittyminen on helpompaa ja taitojen harjoittelu voi ennalta-

ehkaista paihteidenkaytdn aloittamista tulevaisuudessa. (Seppanen 2021, 43-46.)

Ryhmien tunnesuhteita, osallistumista, kiinteytta, roolirakenteita seka sosiaalista identiteettia on tut-
kittu sosiaalipsykologiassa. Vuorovaikutuksen perusmuotoja on mahdollista jakaa viiteen eri osa-
alueeseen. Monkkénen (2018, 122-123.) kuvaa teoksessaan vuorovaikutussuhteeseen vaikuttavia
tasoja, joiden avulla vuorovaikutussuhteen myodnteista kehitystd on helpompi tarkastella. Monkkdsen
kuvaavat tasot ovat tilanteessa olo, sosiaalinen vaikuttaminen, peli, yhteistyd seka yhteistoiminta.
Lastensuojelulaitoksessa asuvien lasten kohdalla edella mainittuja tunnesuhteita, kiinteytta, roolira-
kenteita, osallistumista ja sosiaalista identiteetti muovaavat myds muut lastensuojeluyksikdssa ole-
vat asukkaat seka tyontekijat. Lastensuojelulaitoksen toiminnassa tulee huomioida yksilon tarpeet
seka yksilon identiteetin kehittyminen, mutta myds yksilon vaikutukset ryhman kehitykseen. Yksilon
vaikutukset voivat heijastua esimerkiksi lapsen péihteiden kdytdn osalta koko lastensuojeluyksikdn
toimintaan, mika nain ollen vaikuttaa myds muiden lasten kokemukseen arjesta ja sen sujuvuudesta.
Edelld kuvatun kaltainen tilanne kertoo sosiaalisesta vaikuttamisesta, sosiaalisen vaikuttamisen ta-
solla ajatellaan valtaa ja sen kayttdd. Yksild, joka maarittad vahvasti tilannetta vaikuttaa vuorovaiku-
tussuhteessa siihen, etta muut osapuolet vuorovaikutussuhteessa jaavat rooliltaan myétailijoiksi.
(M6nkkdnen 2018, 124.)
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6 KEHITTAMISTYON TARKOITUS JA TAVOITE

osaksi pdihteitd kayttavan lapsen huomaamisesta. Oppaan tavoitteena on mahdollistaa jokaiselle

tyontekijalle tasavertainen tietous ja taito havaita ja huomata paihteitéd kayttava lapsi yksikdssa. Ta-
voitteena on lisdta tyontekijdiden tietoutta erilaisista tydmenetelmista, joita padihteita kayttavan lap-
sen kohdalla voi kdyttda. Oppaasta |6ytyy erilaisia tydmenetelmia kuten varhainen puuttuminen, in-
tervention muotoja ja motivointi. Tavoitteena oppaalla on antaa tyontekijalle toimintaohjeet, kuinka

toimia erilaisissa rajoitustilanteissa lastensuojelulain mukaisesti, jos lapsi kdyttaa paihteita.



28 (41)

7 KEHITTAMISTYON TOTEUTUS

Oppaan toimeksiantajana on yksityisen sektorin lastensuojelulaitos, jonka asiakaskuntaan kuuluu
kiireellisesti sijoitettuja, avohuollon tukitoimena sijoitettuja seka huostaanotettuja lapsia. Toimeksi-
antajan karkiarvoihin kuuluvat arvostus, turvallisuus ja aito lasndolo. Opas on tehty toimeksiantajan
lastensuojeluyksikén tyéntekijoiden perehdytysta varten yhteistydssa toimeksiantajan kanssa. Las-
tensuojelutehtaviin kuuluu rakkauden ja identiteetin kehittymisen tarpeisiin vastaaminen. Lasnaololla
ja lapsen turvallisuuden tunteen lisadmisella, naihin asioihin voidaan vaikuttaa. (Heino 2008, 17.)
Edelld mainituilla asioilla on iso vaikutus lapsen kokemukseen sijaishuollosta, joten tydntekijéiden
perehdyttaminen on ensiarvoisen tarkead. Hyvin tydhonsa perehdytetty tyéntekija osaa toimia niin,

etta lapsen turvallisuuden tunne sdilyy tai lisdantyy myds kodin ulkopuolelle sijoitettuna.

7.1  Oppaan suunnittelu

Opinnadytetydn kehittamisprosessia voidaan tarkastella lineaarisen mallin avulla. Lineaarisen mallin
mukaan tytskentelyvaiheet seuraavat ajallisesti toisiaan. Lineaarinen malli etenee suoraviivaisesti
tavoitteen maarittelysta, suunnittelusta ja toteutuksesta kohti tydn paattamista ja arviointia. Kehitta-
misprosessi muodostuu suunnitteluvaiheesta, johon kuuluu kehittamistarpeen selvittdminen ja ta-
voitteiden asettaminen. Prosessin toinen vaihe on toteutusvaihe, jossa suunnitelma toteutetaan. Ke-
hittamistydssa viimeinen prosessin vaihe on valmiin tuotoksen arviointi seka palaute kehittdmisen
onnistumisesta. (Toikko & Rantanen 2009, 64; Ojasalo, Moilanen & Ritalahti 2015, 21-24.)

Usein lineaariset mallit perustuvat maariteltyyn ongelmaan, jonka perusteella kehittdminen voidaan
suunnitella mahdollisimman tarkasti. Télldin tydlle madritellddn ensimmaiseksi tavoite, joka perustuu
tunnistettuun tarpeeseen. Tavoitteen maarittamisessa pyritadn selkeisiin tavoitteisiin, koska tavoite-
maarittely on koko kehittamistyon perusta, jonka varaan koko kehittdmisprosessi rakentuu. Tavoit-
teiden maarittelyn jdlkeiseen suunnitteluvaiheeseen kuuluvat muun muassa osallistujien kartoitus,
aikataulutus seka teoriatiedon maarittdminen. Tarkan pohjaty6n tuloksena syntyy suunnitelma.
(Toikko & Rantanen 2009, 64; Ojasalo, Moilanen & Ritalahti 2015, 21-24.)

Hyva opas on helposti saavutettavissa ja helposti luettavissa. Hyva opas sisaltad ajankohtaista tietoa
luotettavista ja tuoreista lahteista. Hyva opas on myds visuaalisesti miellyttava, jotta sen lukeminen
olisi mielenkiintoisempaa. Tekstin jasentely ja asettelu hyvassa oppaassa ovat myds térkedssa roo-

lissa, jotta oppaan teksti ei muutu liilan monotoniseksi. (Ojasalo, Moilanen & Ritalahti, 25.)

Oppaassa tavoitteellaan helppolukuisuutta, helppoa saavutettavuutta sekd ajankohtaisen tiedon tar-
joamista. Oppaalla tavoitellaan mahdollistaa lastensuojeluyksikdn tydntekijoille tasavertaisen tietou-
den tarjoamista pdihteita kayttavan lapsen huomaamisesta. Oppaalle on asetettu kriteereiksi hyvan
oppaan mukaisesti saavutettavuuden, helppolukuisuuden seka luotettavan ja ajankohtaisen tiedon

tarjoamisen osaksi perehdytysta.

Oppaan suunnittelussa lineaarisen mallin mukainen eteneminen nakyy tavoitteen maarittelyssa. Op-
paalle on madritelty, mita tavoitteellaan ja millainen on hyva opas. Tata varten on asetettu kriteerit,

jotka ohjaavat tydskentelya sekd oppaan rakentumista hyvaksi oppaaksi. Suunnitteluvaiheessa on
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kartoitettu oppaaseen osallistuvat henkilét. Oppaan tekoon osallistuu opinndytety6n tekijdiden lisaksi

toimeksiantaja.

Aikataulua aloitettiin tekemaan syksylla 2022 ja se on aikataulutettu olemaan valmis elokuussa
2023. Aikataulutuksessa on otettu huomioon teoriatiedon kerddmisen ja teoriatiedon kartoittaminen.
Teoriatieto ohjaa oppaan sisaltda, joten teoriatiedon keraaminen vei eniten aikaa. Suunnitteluvai-
heessa on oltu toimeksiantajan kanssa tiiviissé yhteistydssa ja jatkuvassa yhteydenpidossa, jotta

oppaasta saadaan toimeksiantajan tarpeiden mukainen.

Suunnitteluvaiheen aikana on kayty toimeksiantajan luona keskustelemassa tavoitteista ja aikatau-

lusta. Tyontekijoiltd on kysytty toiveita ja mielipiteitd, jotta oppaaseen saataisiin heidan ajatuksensa
nakyviin. Tydntekijoilla ei ole ollut tarkkoja toiveita opasta kohtaan. Toimeksiantaja ei antanut tark-
koja raameja, joita oppaassa tulisi olla, mutta toimeksiantajan pyynndsta opas on suunniteltu help-

polukuiseksi ja visuaalisesti kiinnostavaksi.

7.2 Oppaan toteutus

Lineaarista mallia noudattaen suunnitteluvaiheen jalkeen opas toteutettiin. Toteutusvaiheessa suun-
nitelma muuttuu usein hieman, joten tehtya suunnitelmaa joudutaan usein hieman muokkaamaan

tai ainakin taydentamdan. Toteutusvaiheessa luodaan suunnitelmavaiheessa tavoiteltu tuote. Toteu-
tusvaiheeseen kuuluu konkreettisen tuotoksen tekemisen lisaksi tuotteen hyddynnettavyyden ja levi-

tettdvyyden varmistaminen. (Toikko & Rantanen 2009, 65.)

Suunnitteluvaiheessa asetettiin oppaalle tavoitteet, kriteerit ja tehtiin kehittdmisprosessin suunni-

telma. Taman jalkeen aloitettiin konkreettisen oppaan toteuttaminen. Loppuvuodesta 2022 sovittiin
tapaaminen toimeksiantajan lastensuojeluyksikkddn, jotta voitiin tutustua toimeksiantajaan ja yksi-
kén toimintaan. Vierailulla kaytiin 1&pi jo olemassa olevaa perehdytyskansiota, jonka osaksi opas tu-

lee.

Vierailun jalkeen alettiin rakentamaan oppaan sisaltod. Sisallon rakentamiseen kuului teoriatiedon ja
tilastojen tutkiminen lasten pdihteidenkdytdn maarista ja yleisyydesta. Teoriatietoa etsittiin lapsen
paihteiden kayton tunnistamisesta, lapsen kanssa vuorovaikutuksessa toimimisesta seka lapsen huo-
mioimisesta motivoivan haastattelun seka avointen kysymysten avulla. Teoriatietoa etsittiin lasten-
suojelusta, sijoitusmuodoista seka perehdytyksestd. Opasta varten on etsitty ja kaytetty laadukkaita,
luotettavia ja ajankohtaisia lahteitd. Teoriatiedon léhteet valikoituvat oppaan sisallon mukaan. Op-
paaseen tehtiin runko, jonka pohjalta etsittiin sopivat l&dhteet kuhunkin osioon. Oppaan sisalté on

muodostunut toimeksiantajan tarpeiden ja teoriatiedon pohjalta.

Kevaalld 2023 oppaan runko ja sisaltd saatiin valmiiksi ja se lahetettiin toimeksiantajalle kommentoi-
tavaksi. Toimeksiantaja piti oppaan sisallostd, visuaalisuudesta ja rakenteesta. Kuten lineaarisessa
mallissa usein kdy, suunnitelmaa joudutaan usein muokkaamaan tai tdydentdmaan ja myds oppaa-
seemme toimeksiantajalla oli tdydennys toive. Toimeksiantaja halusi oppaaseen jo olemassa olevien

rajoitustoimenpiteiden lisaksi liikkumisvapauden- ja yhteydenpidon rajoittamisen osiot.

Kehittamisprosessin toteutusvaiheessa opas tehtiin valmiiksi. Kuukausien aikataulut suunniteltiin etu-

kateen, jolloin kokoonnuttiin tekemaén opasta ja kirjoittamaan teoriaa raporttipohjaan yhdessa.
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Opas on tehty Wordilla, josta sen pystyi tallentamaan Pdf-muotoon. Pdf-muotoisena opas liitettiin
osaksi opinnaytetyon raporttipohjaa ja valmis opas tulostettiin toimeksiantajalle. Tehty opas on Pdf-
muotonsa vuoksi helposti saavutettavissa myds muille toimijoille. Valmis opas lahetettiin toimeksian-

tajalle taydennyspyyntdjen tekemisen jdlkeen 25.4.2023, jonka han hyvaksyi.

Opas on kaiken kaikkiaan neljatoistasivuinen. Oppaassa on kansilehti, sisallysluettelo, teoriatietoa
tyontekijan perehdytysta varten ja lopuksi ldhdeluettelo. Opas on tehty varilliseksi, jotta se olisi visu-
aalisesti mielenkiintoinen ja herattdisi huomion. Oppaan kansilehti muodostuu oppaan nimesta ja
tekijaluettelosta. Sisallysluettelossa on lueteltu kunkin osion kappalenumerot ja aihealueet. Ensim-
maisend oppaan teoriaosuudessa on koottuna Suomessa yleisimmat ja kdytetyimmat pdihteet ja
kayttdmisen tuntomerkit. Oppaan toinen teoriaosuus koostuu lapsen paihteiden kaytén huomaami-
sesta. Osio sisaltaa teoriatietoa altistavista ja suojaavista tekijoista paihteiden kaytélle. Osiossa on

lueteltu myds tuntomerkkeja, joista tyontekijén epaily lapsen paihteiden kaytosta voisi herata.

Oppaan kolmas teoriaosuus on lapsen paihteiden kayton puheeksi ottaminen. Osiossa on toiminta-
ohjeita ja muistilista tydntekijaa varten puheeksi ottamisesta lapsen kanssa lastensuojeluyksikdssa.
Oppaan neljanteen osioon olemme koonneet lastensuojeluyksikdssa kdytettavia lainmukaisia rajoi-
tustoimenpiteita, joita kdytetaan tilanteissa, kun lapsi kdyttaa paihteitd. Tama osio on erityisesti toi-

meksiantajan pyynnosta tehty sen laajuiseksi, kuin se oppaassa on.

Viidennessa osiossa on koottuna tyémenetelmia, joita lastensuojeluyksikdssa voidaan kdyttaa paih-
teitd kayttavan lapsen huomioimisessa. Osiossa on myds ohjeita tydntekijalle vuorovaikutukseen lap-
sen kanssa lastensuojeluyksikéssa. Kuudes osio oppaassa kasittelee lapsen motivaatiota ja sen ra-
kentumista ja yllapitamista. Osiossa perehdytadan motivaation syntymiseen ja siihen vaikuttaviin lap-

lapsen motivaation rakentumisprosessista.

7.3  Oppaan arviointi

Lineaarisen mallin viimeinen vaihe on prosessin paattaminen ja arviointi. Prosessi on ajallisesti ra-

jattu, joten silla taytyy olla paatepiste. Tuotteen tekemisen prosessi pyritdan lopettamaan suunnitel-
lusti, jolloin paatdsvaiheeseen kuuluvat loppuraportointi, toiminnan ja tuotoksen arviointi ja jatkoke-
hittamisideoiden esittdminen. Pdatdsvaiheeseen kuuluu suunnitelmavaiheessa asetettujen tavoittei-

den saavuttamisen ja asetettujen kriteerien arviointi. (Toikko & Rantanen 2009, 66.)

Oppaan tekeminen kulki lineaarisen mallin ja tehdyn suunnitelman mukaisesti. Suunnittelu- ja toteu-
tusvaiheen jdlkeen pystyttiin arvioimaan opasta ja omaa toimintaa opasta tehdessa. Taté varten ky-
syttiin palautetta toimeksiantajalta. Ennen kehittdmisprosessin aloittamista ensimmainen ajatus op-
paasta oli, etta se olisi lyhyt ja tiivis tietopaketti. Kehittdmisprosessin alkaessa ja suunnitelmavai-
heessa huomattiin kuitenkin, etta oppaasta tulisi tehda sisalléltaan laajempi, koska laajempi sisaltd
mahdollistaa laadukkaamman ja kattavamman lopputuloksen. Laajempi sisaltdé vastaa myods toimek-

siantajan toiveisiin paremmin.

Oppaassa tavoiteltiin helppolukuisuutta, helppoa saavutettavuutta seké luotettavaa ja ajankohtaista

tietoa ja nama tavoitteet on saavutettu. Opas on helppolukuinen, koska teksti on kirjoitettu paksulla
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fontilla ja teksti on jasennelty. Opas on helppolukuinen myds siksi, etta siihen on laitettu osa teks-
tista korostetulla fontilla. Helppolukuisuuteen vaikuttaa lisaksi tekstin aihealueittain jakaminen. Toi-
meksiantajalle on tulostettu versio oppaasta, joten se on tyontekijdidenkin saavutettavissa. Opas on
lahetetty lisaksi Pdf- muotoisena, jotta sitd voidaan tulostaa tarvittaessa niin monta versiota kuin on
tarvetta. Pdf- muotoinen opas on ladattavissa netista ja talldin opasta voi kdyttad muutkin toimijat
kuin toimeksiantaja. Oppaassa tavoiteltiin ajankohtaisen tiedon tarjoamista ja kdyttamista. Tama
toteutui, koska oppaassa kaytetyt lahteet ja tilastot ovat ajankohtaisia. Suunnitteluvaiheessa asetet-
tiin kriteereiksi hyva saavutettavuus, helppolukuisuus seka luotettavan tiedon tarjoaminen perehdy-
tysta varten. Oppaalla tavoiteltiin ndiden lisaksi myos tasavertaisen tietouden paihteita kayttavan

lapsen huomaamisesta tyontekijoille. Oppaassa on saavutettu asetetut kriteerit ja tavoitteet.

Toimeksiantajalta on pyydetty palautetta oppaasta. Palaute saatiin kasvotusten ja kirjallisesti viestin
muodossa. Toimeksiantajan mielestd opas on selkea ja tiivis kokonaisuus, jossa on keskitytty toi-
meksiantajan pyytamiin kokonaisuuksiin. Toimeksiantajan mukaan tydskentely on ollut itsendista ja
opas saatiin valmiiksi nopealla aikataululla. Toimeksiantajan mukaan oppaassa on onnistuneesti pe-
rehdytty lastensuojelussa kaytettaviin rajoitustoimenpiteisiin seka eri tydémenetelmiin, joita tyonteki-
jat voivat kayttaa lastensuojelulaitoksessa. Toimeksiantaja kuvaa palautteessaan, etté opinnadyte-
tyontekijat ovat sisdistaneet paihteitd kayttavan lapsen auttamisen olevan prosessi. Toimeksiantaja
kertoo palautteessaan, etta tydskentelyssa on ymmarretty, missa vaiheessa prosessia mitakin tyo-
menetelmaa voidaan kayttda ja soveltaa. Jatkokehittdmisideana toimeksiantajalla oli se, ettd opasta
voitaisi syventda vield haastattelemalla muutamaa lasta, jotka ovat olleet sijoitettuna toimeksianta-

jan yksikdssa ja keilld on ollut paihdetaustaa.

Toimeksiantajan lisdksi palautetta oppaasta pyydettiin tydntekij6ilta. Tyontekijoille luotiin viiden ky-
symyksen kysely, koska yksikssé ei paasty kdymaan kesdaikana. Kysymysten avulla helpotettiin
tyontekijoiden palautteen antamista. Kysely luotiin Webropolilla, jotta pystyttiin sdilyttdamaan tyonte-
kijéiden anonymiteetin. Linkki kyselyyn ldhetettiin toimeksiantajan sdhkdpostiin, jota kautta han ja-
koi sen tyontekijdilleen. Jotta ty6elamalahtdisyyttd seka opinndytetydn merkitysta tyéelamaan saa-
tiin nostettua esille, tyosta haluttiin pyytaa palautetta myos toimeksiantajan yksikon tyontekijoilta.
Kysymyksia Webropolin kautta loimme viisi kappaletta. Kysymykset olivat “Oliko oppaan ulkoasu sel-
kea ja helppolukuinen”, “Saitko oppaasta uutta tietoa”, "Koetko oppaan olevan hyva lisé perehdytys-
kansioon”, "Onko oppaasta apua tydskentelyysi” seka “Kehittamisideoita tai muutostoiveita opasta

kohtaan?”.

Palautteen pohjalta voidaan huomata, etta opas on tarpeellinen lisa perehdytyskansioon. Jotta pe-
rehdytys ty6hon olisi kokonaisvaltaista, tulisi ajantasaisen tiedon olla helposti tydntekijdiden saata-
villa. Oppaan tavoite oli mahdollistaa ajantasainen tieto kaikille tydntekijoille liittyen paihteitd kaytta-
van lapsen huomaamiseen ja kdytetyimpien paihteiden tunnusmerkkeihin. Palautteen pohjalta opas
on saavuttanut tavoitteensa, silla tyontekijat toivat esille sen, ettd opas sisédlsi uutta ja hyodyllista
tietoa. Opas koettiin helppolukuiseksi ja selkedksi. Oppaan sisaltd koettiin merkitykselliseksi ja osalle
tyontekijoista oppaan sisdltamat asiat olivat uusia. Opas koettiin merkitykselliseksi ja sita halutaan
hyddyntda mahdollisuuksien mukaan tydssa, mikali toimeksiantajan yksikkdén tulisi padihteitd kayt-

tava lapsi. Palautteessa ei noussut esille kehityskohteita tyéntekijéiden puolelta.
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8 POHDINTA

Opinnadytetydn toimeksiantajalla ei ollut tarkkoja kriteereitd oppaan ideointiin tai toteutukseen, joten
se saatiin tehda oman nakdiseksi. Pohdimme yhdessa tavoitteet ja kriteerit oppaalle, joita tavoitte-
limme. Toimeksiantajalla on nyt oppaamme avulla helpompi perehdyttda uusia tydntekijoita seka
tarjota ajankohtaista tietoa tyontekijoille. Opas on merkityksellinen toimeksiantajalle, koska sille oli
selva tarve. On tarkeaa, etta toimeksiantajalta I6ytyy perehdytysmateriaalia sellaista tilannetta var-
ten, jossa paihteitd kayttava lapsi voidaan sijoittaa toimeksiantajan yksikkéon tai jos yksikkoon sijoi-

tetuilla lapsilla alkaa ilmetd paihteiden kayttoa.

Oppaalle asetetut tavoitteet ja kriteerit tayttyivat onnistuneesti, joten opas tayttdd myos oman nake-
myksemme hyvasta ja laadukkaasta oppaasta. Kehittamistydmme tarkoitus saavutettiin ja onnis-
tuimme tavoitteessamme tarjota tasavertaista seka ajankohtaista tietoa laajan teoriatiedon pohjalta.
Nama asiat mahdollistavat toimeksiantajan tydyksikossa tyoskenteleville tasavertaisen tiedon ja tai-

don havaita sekd huomata paihteitd kayttava lapsi tydyksikossa.

Koemme osaavamme kehittda asiakastydnmenetelmia, tyokdytantdja seka palveluprosesseja. Opas
on my0s osa laajempaa palveluprosessia, silla sen avulla voidaan varmistaa, ettd lastensuojeluyksi-
kossa on perehtyneisyyttd myds paihteitd kayttdvan lapsen huomioimiseen. Olemme opinnadytetyd
prosessin aikana kasvattaneet osaamistamme liittyen kehittdmistyon suunnitteluun, toteutukseen
seka arviointiin. Olemme laajentaneet osaamistamme myds kehittamismenetelmien osalta. Olemme
perehtyneet tarkemmin lineaariseen malliin, joka on ohjannut meidan kehittdmisprosessiamme. Ko-
konaisuudessaan olemme oppineet millaista kehittdmisty6 ja sen prosessin kulku on yhdessa toi-

meksiantajan kanssa.

8.1 Kehittdmistyon toteutuksen ja tuotoksen pohdinta

Kehittamistyona tehty opas on arvioitu toimeksiantajan ja tyontekijoiden puolesta, joten sen merki-
tyksen arviointi on helpompaa. Oppaan merkitys toimeksiantajan tydyksikkdon on huomattava. Toi-
meksiantajalla oli tarve paivittaa ja lisata perehdytyskansioonsa ajankohtaista tietoa pdihteitd kaytta-
vien lapsen huomaamisesta ja heidan kanssaan tydskentelystd. Oppaassa on ajankohtaista tietoa
pdihteista seka yleisimmat tuntomerkit kdytetyimmista pdihteistd. Tama helpottaa tyontekijoita tun-

nistamaan mahdollista pdihteiden kayttda tydyksikon lasten keskuudessa.

Oppaassa on kootusti tietoa myds erilaisista tydmenetelmistd, joilla lasten mahdolliseen paihteiden
kayttoon voidaan puuttua. Menetelmat pohjautuvat tutkittuun tietoon, joita on kasitelty ja avattu
laajasti teorian kautta. Tyontekijat voivat hyédyntda oppaassa olevia tydmenetelmia tydnsa tueksi ja
vakiinnuttaa niitd osaksi omaa tydskentelyaan. Oppaasta I6ytyy tydmenetelmia, jotta tyontekija saisi
neuvoja tai tukea paihteitd kayttavan lapsen huomaamiseen. Tyémenetelmat voivat tuoda myds var-
muutta ja turvaa tyontekijan tydskentelyyn. Tyontekijan on tarkeaa havainnoida lapsen tilannetta
kokonaisvaltaisesti, joten opas voi tarjota tyoskentelyyn myos tietyt raamit. Puheeksi otossa tyonte-
kijan tulee I6ytaa ja tunnistaa lapsenvoimavaroja, jotta lasta voidaan auttaa kokonaisvaltaisesti. Ko-
kemusten mukaan tyontekijan taidot edelld mainituiden voimavarojen ja vahvuuksien tunnistami-

seen, vaikuttaa myonteisesti lapsen kanssa tydskentelyyn (Eriksson & Arnkil 2012, 12—-14.) Naiden
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lisdksi oppaan tilastoja tai lahteita pinnalla olevista paihteista ja niiden yleisyydesta voidaan paivittaa

ajankohtaisemmiksi

Laadukkaalla perehdytykselld lasten paihteiden kaytdn huomaamiseen toimeksiantaja mahdollistaa
tyoyksikkéonsa turvallisia tydmenetelmia ja tasapuolisesti osaavan henkildkunnan. Tyéturvallisuus-
lain (738/2002) 14§ mukaan, tydnantajan velvollisuus on huolehtia ja huomioon ottaa tyontekijan
ammatillinen osaaminen ja tydkokemus. Tahan kuuluu, etta tydntekija perehdytetaan riittavalla ta-
solla ty6tehtaviinsa. Tyoturvallisuuslain 14§ mukaan, tydntekijén osaamista ja hanen ohjaustaan on
taydennettdva tarvittaessa. Oppaamme mahdollistaa toimeksiantajalle laajemman perehdytyksen,
jos yksikkdon tulee paihteita kayttava lapsi, mika tayttaa tyoturvallisuuslain (738/2002) mukaiset

vaatimukset perehdytyksesta.

Oppaalla on lisdksi tarkea merkitys toimeksiantajan tyoyksikon asiakkaille. Paihteita kayttava lapsi
voi olla vaaraksi itsensa lisaksi muille toimeksiantajan asiakkaille. Paihteiden vaikutuksen alaisena
lapsen kaytds voi poiketa hdnen tavanomaisesta kayttdytymisestaan, jonka vuoksi pdihteita kaytta-

van lapsen huomaaminen on ensisijaisen tarkeaa.

8.2  Eettisyys ja luotettavuus

Sosiaali- ja terveysalalla ammattilaisilla on yhtendinen eettinen linja, jonka mukaan tydssa toimitaan.
Eettisyydella korostetaan varsinkin inhimillisen kohtaamisen merkitystd seka asiakkaan oikeuksien
toteutumista. Eettistad toimintaa vahvasti ohjaa myds kansainvaliseen ihmisoikeussopimukseen kir-
jattu ihmisarvo. Tydskentelyssa eettisyys nakyy tarkasteltaessa toimintakulttuurin kehitysté seka
kansalaisille suunnattujen palveluiden luomisessa. Eettisyytta voidaan tarkastella yhteiskunnan, or-
ganisaatioiden rakenteiden, yhteistjen kuin yksildidenkin nékdkulmasta. (Ménkkdénen 2018, 37.) Yk-
silébn omaan eettisyyteen ja sen kehitykseen vaikuttaa yhteiskunta ja sen arvomaailma. Yhteiskun-
nan monimuotisuuteen vaikuttavat muun muassa uskonnot, etnisyys, ika ja sukupuoli, jotka omalta
osaltaan muokkaavat yhteiskuntaan kuuluvan yksilén ajatusmaailmaa. Vaikka yhteiskunnalla on
suuri vaikutus yksilon kasvuun, mahdollistaa yhteiskunnan monimuotoisuus myés yksilén kasvua

ajatellen mahdollisuudet omien eettisten periaatteiden pohdintaan. (Dickens 2012, 16.)

Eettisyytta arvioitaessa yksilon omat eettiset arvot vaikuttavat toimintaan myds tydskentelyn osalta.
Tyoyksikdiden arvot voivat vaihdella riippuen tydsta seka toimintaymparistosta. Omien eettisten ar-
vojen tunnistaminen voi helpottaa tydskentelya, mutta osaltaan myods hankaloittaa toimimista, jos
omat eettiset arvot eivat kohtaa tydyksikén arvoja. Opinndytetydn toimeksiantajana olevan lasten-
suojeluyksikdn eettinen arvomaailma koostuu aidosta lasndolosta, kunnioituksesta, luottamuksesta
seka turvallisuudesta. Kyseiset arvot ovat samassa linjassa ajatellen omia ammattieettisia arvo-
jamme. Yksi eettinen ristiriita opinndytetydssa oli se, etta yksi tyontekijoista oli myds tydsuhteessa
tyon toimeksiantajan kanssa, ja tdama on omalta osaltaan tuonut myos erilaista ndkékulmaa tyén
eettisyyteen ja luotettavuuteen. Vaikka tydsuhde toimeksiantajan kanssa on ollut voimassa sina ai-
kana, kun tyéta on tehty, on oppaan rakentaminen eriytetty normaaleista tyotehtavista. Omalta
osaltaan eettisyyteen on vaikuttanut myds tyéyksikén aiempi tuntemus seka toimeksiantajan yksi-

kodssa olleiden lasten ja tydntekijoiden tunteminen. Tydntekijdiden mielipiteen selvittémista varten
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luotiin anonyymi palautekysely Webropolilla. Eettisesta ndkékulmasta pohdittuna paadyttiin anonyy-
miin palautekyselyyn, silla yksi opinndytetytn tekijoista on ollut opinnaytetydn tekemisen ajan ty6-

suhteessa toimeksiantajan kanssa.

Salassapitovelvollisuudesta on saadetty tydsopimuslaissa, rikoslaissa seka liikesalaisuuslaissa. Lakien
lisdksi tydsuhteessa on tavanomaista tehda tyénantajan ja tydntekijan valilla salassapitosopimus.
Tybskentelyn aikana on allekirjoitettu opinndytetydsopimukset, jossa on kohta my6és salassapidosta.
Opinnaytetydsopimus on sitonut salassapitoon, jonka puitteissa toimeksiantajalta saatu tieto on luot-
tamuksellista, eika sitd saa kdyttda muussa tarkoituksessa kuin oppaan tekemisessa. Toimeksianta-
jalta saatua tietoa ei voida hyddyntaa muissa konteksteissa kuin oppaassa. (Vapaavuori 2019, 422-
434.) Salassapidolliset asiat ovat liittyneet yrityksen sisdisiin toimintamalleihin, tamanhetkisiin seka
edellisisiin asiakkaisiin. Salassapitovelvollisuus on tydskentelymme aikana nakynyt siten, ettd oppaa-
seen liittyvia asioita on kdyty lapi vain oman opinndytetyon tekijoiden kesken Savonian tiloissa. Talla
on turvattu se, ettei ulkopuoliset kuule salassa pidettavia asioita. Toimeksiantajan tyontekijilta on
pyydetty ideoita ja toiveita opasta kohtaan, jotta myos tyontekijdiden dani saataisiin oppaassa naky-

viin, ja joka ndin lisda tydntekijdiden osallisuutta.

Oppaassa on kasitelty tydmenetelmien osalta yksilén voimavarojen ja vahvuuksien huomioimisen
seka niiden tukemisen. Voimavarojen ja vahvuuksien huomioiminen yksilén eldamdssa on sosiaalialan
eettisen osaamisen mukaista. Tydmenetelmat keskittyvat voimavarojen tunnistamiseen ja yksilén
vahvuuksiin. Opasta on arvioitu jatkuvasti valipalautteiden ja kommenttien avulla, jotka lisadvat

tyoskentelyn lapinakyvyyttd ja luotettavuutta oppaaseen.

Opinndytetyon tekijoiden arvomaailma on samanlainen kuin toimeksiantajan tydyksikélld. Arvomaail-
man ollessa samankaltainen oli tydskentely oppaan parissa yksinkertaista ja sujuvaa. Arvomaailma
vaikuttaa ihmiskasityksemme, joka vaikuttaa asiakastydskentelyyn. Tydyksikdn asiakkaiden ian ol-
lessa alle 18-vuotta, tulee tydskentelyn eettisyyteen kiinnittda paljon huomiota. Tama nakyy op-
paassa, jossa on kasitelty lasten paihteiden kdytdn huomaamista useasta eri ndkékulmasta. Tutki-
museettisen neuvottelukunnan eettisten periaatteiden mukaan opinndytetydssa on annettu tietoa
alaikaisille oppaan tekemisesta. Opinndytetydssa on tutkimuseettisen neuvottelukunnan eettiset pe-
riaatteet huomioitu siten, ettd opinnaytetydn tekijat ovat kertoneet toimeksiantajan yksikén tyonte-
kijoille, ettei osallistuminen palautteen antoon ole pakollista. (Tutkimuseettinen neuvottelukunta
2019, 7-8.)

8.3 Ammatillinen kasvu ja asiantuntijuuden kehittyminen

Tassa luvussa pohdimme oman ammatillisen kasvumme ja asiantuntijuutemme kehittymista sosiaa-
lialan kompetenssien nakdkulmasta. Sosiaalialan kompetensseihin kuuluvat asiakastydn osaaminen,
sosiaalialan eettinen osaaminen, sosiaalialan palvelujarjestelman osaaminen seka tutkimuksellinen
kehittdmisosaaminen (Arene ry 2022, 5-8). Olemme avanneet tekstiin kompetensseja peilattuna
opinndytetydprosessissa tydskentelyyn sekd oman ammatillisuuden kehittymiseen. Kompetensseihin
peilaamalla tuomme ndkyvaksi sen, miten opinndytetydprosessi on vaikuttanut omaan ammatilliseen

kasvuumme ja asiantuntijuutemme vahvistumiseen ja kehittymiseen.
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Ammatillisella kasvulla tarkoitetaan psyykkisemotionaalista kasvua kohti laajempaa ammattilaisuutta.
Ammatillinen kasvu sisdltaa yksilon henkisen, psyykkisen ja sosiaalisen muutokseen liittyvia asioita.
Ammatillisen kasvuun voidaan liittda my0s asiantuntijuus ja ammattitaito. Asiantuntijuus sisaltaa
teoreettisen osaamisen, tyontekijan kaytannon kokemuksen sekda ammattieettisen osaamisen. Asian-
tuntijuudessa yhdistyvat teoreettinen tieto ja kdytdnndn kokemus. Asiantuntijuus ilmenee kaytan-
nossa selkeimmin siten, kun ammattilainen ratkaisee tydssaan kohtaamiaan haasteitaan siten, etta
han soveltaa ja yhdistaa teoreettisen tietonsa kaytdnnon kokemukseensa. Asiantuntijuus voi olla
my®s jaettua asiantuntijuutta, joka tarkoittaa asiantuntijoiden yksildllisten tietojen ja taitojen sulau-

tumista uuden osaamisen perusteeksi. (Raatikainen, Rahikka, Saarnio & Vepsa 2020, 33-36.)

Opinndytetyota tehdessa olemme tydskennelleet sosiaalialan arvojen seka ammattieettisten periaat-
teiden mukaisesti. Olemme oppineet laatimaan asiatekstia laajemmin seka kdyttaneet ja etsineet
lahteita lahdekriittisesti. Talléin olemme huomioineet myds eettisen puolen. Opinnaytetyota teh-
dessd olemme tydskennelleet sosiaalialan arvojen sekd ammattieettisten periaatteiden mukaisesti
Opinndytetydskentelyn aikana sosiaalialan arvot seka ammattieettiset periaatteet ovat konkretisoitu-
neet, ja sitouduimme noudattamaan niitd tyéskentelyssamme. Opinndytetydlldamme edistimme mydés
tyontekijoiden valista tasa-arvoa, mahdollistamalla heille samanlaisen perehdytyksen liittyen paih-
teita kayttavan lapsen huomaamiseen. Olemme kasitelleet eettisyytta ja sen nakyvyytta opinnadyte-
tyOprosessissamme ja omassa ammatillisessa toiminnassa jo aiemmin omana lukunaan, silla sen
merkitys opinndytetydskentelyssa on suuri. Lisaksi oppaalla voidaan parhaassa tapauksessa ehkaista

yksilén huono-osaisuutta tulevaisuudessa.

Jokainen meista on voinut tuoda oman nakékulmansa opinnadytety6hdn, joka on tukenut yhteisty6-
taitojen, jaetun asiantuntijuuden sekd oman ammatillisen nakékulman kehittymista. Oman toimin-
tamme ohjaaminen, sdately seka arviointi eli itsesaatelykyky, on kehittynyt opinndytetydn prosessin
edetessa. Asiantuntijuutemme ja ammatillinen kasvumme on kehittynyt my6s uuden teoriatiedon ja
uusien kanavien I6ytamiselld. Talléin uusi teoriatieto seka uusien lahteiden Idytaminen on edesautta-
nut ammatillisuuden kehittymista siten, ettd olemme rakentaneet uuden tiedon jo opitun paalle.
Olemme pystyneet hyddyntdamaan opintojaksoilla opittuja asioita opinndytetyota tehdessamme ja
kuten Raatikainen ym. mainitsevat, ammatillisuuden kehittymiseen kuuluu se, etta teoriatietoa so-

velletaan kaytannon tietoon.

Ammatin kontekstissa kaytettéva termistd on kehittynyt Idhdeviitteiden ja lahdeluettelon tekemisen
ohessa. Opinndytety6 on tukenut ammatillisuuden ja asiantuntijuuden kehittymistd myos opetta-
malla meitd aikatauluttamaan yhteiset tapaamiset ja oppimalla yhdessa virheistamme. Asiantuntijuu-
teen ja ammatillisuuteen kuuluu oman tyéskentelyn jatkuva arviointi, joten olemme kehittdneet itse-

amme opettelemalla antamaan ja vastaanottamaan palautetta seka tekemalla itsereflektiota.

Opinndytetydprosessin aikana olemme lisdnneet omaa asiakastyén osaamista. Vuorovaikutuksessa
toimeksiantajan kanssa olemme arvioineet sitda, millaisia tarpeita heilld, ja mitd opinnaytetyon tulisi
sisaltad, jotta silla voidaan vastata esille nousseisiin tarpeisiin. Vuorovaikutusta toimeksiantajan
kanssa on kayty saanndllisesti, jotta tekemamme konkreettinen tuotos palvelee toimeksiantajan tyo-

yksikén tyontekijoitda mahdollisimman hyvin.
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Teorian kautta olemme oppineet millaisia suojaavia ja altistavia tekijoita lapsen péihteiden kayton
aloittamiselle on. Olemme oppineet tydmenetelmiin syventymalld, miten varhaisella puuttumisella
lapsen péihteidenkayttdon voidaan ennaltaehkaista riippuvuuden ja ongelmakaytén syntymista.
My6s muiden tydomenetelmien kautta olemme lisdnneet omaa tietémysta siitd, millaisin keinoin paih-
teitd kayttavan lapsen kanssa voidaan tydskennelld. Tyémenetelmia valitessa olemme arvioineet nii-
den sopivuutta erityisesti paihteita kayttavan lapsen kanssa tydskentelyyn lastensuojelun tyéyksi-

kossa.

Opinndyteyonprosessin aikana olemme oppineet paljon lisaksi sosiaalialan palvelujarjestelmasta.
Opinnaytetytta tehdessa olemme tutustuneet monipuolisesti erilaisiin opinnaytetydn aiheeseen lii-
tanndisiin lakeihin. Opinndytetydn aikana olemme syventyneet erityisesti lastensuojelulakiin, silla se
on keskeisessa roolissa opinndytetyéssamme. Olemme edistaneet omaa asiantuntijuutta siitd, mita
lastensuojelu on ja kuinka sita toteutetaan. Lastensuojelulakiin perehtyessamme olemme saaneet

lisdksi uutta tietoa laissa maaritellyista rajoitustoimenpiteista.

Opinnaytetydmme, joka on kehittamistyd, on edistényt omaa osaamistamme ja ammattitaitoa to-
teuttaa kehittamishankkeita. Kehittdmistyota tehdessa olemme oppineen suunnittelemaan, toteutta-
maan ja arvioimaan kehittamisty6ta. Suunnitteluvaiheessa olemme sopineet aiheesta toimeksianta-
jan kanssa, rajanneet aiheen, seka tehneet suunnitelman siitd, kuinka opinnaytetydprosessi etenee.
Toteutusvaiheessa olemme tutkineet aihetta, hankkineet tietoa seka kirjoittaneet opinnaytetydn kir-
jallisen tuotoksen ja koonneet oppaan sen pohjalta. Arviointivaiheessa olemme pohtineet, onko

opinndytetyd vastannut sille asetettuja tavoitteita, seka kuinka opinndytetydta voidaan jatkokehittaa.

8.4 Oppaan hyddynnettdvyys ja kehittdmisideat

Olemme saavuttaneet asettamamme tavoitteet oppaalle. Kehittémisprosessin alussa asetimme ta-
voitteeksi ajankohtaisen tiedon tarjoamisen, helppolukuisuuden ja helpon saavutettavuuden. Kehit-
tamisprosessin aikana olemme saaneet jatkuvasti toimeksiantajalta palautetta oppaan tavoitteisiin
liittyen. Oppaan valmistuttua toimeksiantajan lisaksi tyéntekijoiden palaute kertoo sen, ettd olemme
tayttaneet oppaan tavoitteet. Oppaalla tavoitellaan lisdksi helppolukuisuutta ja helppoa saavutetta-
vuutta. Jatkokehittamisideana opasta voidaan tarpeen mukaan muokata helppolukuisemmaksi muut-

tamalla oppaan fonttikokoa tai tekemalla siité mustavalkoisen.

Jatkokehittamisideana oppaan tydmenetelmia voidaan paivittda tai lisatd tarpeen mukaan. Oppaan
paivittaminen mahdollistaa uusien menetelmien ja nakemysten sisallyttdmisen tyéhén. Oppaan pai-
vittdminen auttaa varmistamaan, etta tyontekijat voivat hyédyntaa viimeisinta tutkittua tietoa tyds-
saan. Jatkokehittdmisen avulla voidaan tdydentaa oppaan sisaltéa lisadmalla uusia tydmenetelmia,
jotka ovat osoittautuneet tehokkaiksi paihteitd kdyttavien lasten kanssa tyoskenneltdaessd. Tama pa-
rantaa oppaan kattavuutta ja tarjoaa tyontekijdille monipuolisemmin toimintamalleja erilaisiin tilan-

teisiin. Oppaan paivittamisvastuu jaa toimeksiantajalle.

Jatkokehittamisen yhteydessa voidaan kerdta tydntekijoiden kokemuksia ja palautetta eri menetel-
mistd. Tama mahdollistaa oppaan rikastamisen kaytannon esimerkeilld, mika tekee oppaasta tydela-

malahtdisen, ja ndin ollen on helpommin omaksuttavissa. Oppaan jatkokehittdmisessa voidaan hyo6-
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dyntda moniammatillista yhteistydta muiden lastensuojeluyksikéiden, terveydenhuollon ammattilais-
ten ja paihdetydn asiantuntijoiden kanssa. Tama mahdollistaa laajan tiedonkeruun ja eri nakdkul-

mien huomioon ottamisen oppaan kehittamisessa.

Opinndytety6n toimeksiantaja antoi hyvan kehitysidean liittyen oppaan sisaltdon seka sen kehittadmi-
seen. Toimeksiantajan ideana oli yksikéssa aiemmin sijoitettuna olleiden lasten haastattelu, jotta
oppaaseen saataisiin myds lasten aani ja ajatukset kuuluviin. Oppaaseen olisi mahdollista luoda osio,
joka avaisi mahdollisuuksien mukaan lapsen paihteiden kayton aloittamista tai paihdeongelma syn-
tya lapsen nakdkulmasta seka kuinka lapsi toivoisi tulevansa kohdatuksi ja huomioiduksi lasten-suo-
jeluyksikdssa asuessaan. Edella mainitun kaltainen osio toisi oppaan sisaltéon lisaa tydeldmalahtoi-
syytta seka avaisi tyontekijoille maailmaa lapsen nakdkulmasta. Osio palvelisi tydntekijoita myods pe-
rehdytyksen nakokulmasta, silla talldin tydntekija saisi konkreettisia neuvoja, kuinka lapsi haluaa itse
tulla kohdatuksi seka miten paihteita kayttava lapsi mahdollisesti omassa tilanteessaan haluaa toi-
mia. Kehitysidea vaatii kuitenkin pidemman tydskentely prosessin, silla haastatteluiden seka lasten

kokemusten siirtaminen kirjalliseksi tuotokseksi vaatii aikaa.

Lastensuojelutydssa vuorovaikutusosaamisen tarkeitd osa-alueita ovat tehokkuus seka tarkoituksen-
mukaisuus. Tarkoituksenmukaisuudella tarkoitetaan, ettd ohjaus on moraalisen lisdksi asiallista ja
totuudenmukaista. Sanallisen ja nonverbaalisen viestinnan avulla voidaan yllapitda vuorovaikutus-
suhdetta lapseen. (Seppanen 2021, 184-185.) Yksikdssa lapsena sijoitettuina olleiden haastattelemi-
nen voisi mahdollistaa paremman mahdollisuuden myds lisdtd oppaaseen sanalliseen ja nonverbaali-
seen viestintaa liittyvia asioita lapsen nakdkulmasta. Tallainen korostaisi myds oppaassa lapsilahtdi-

syytta seka lapsen aitoa huomaamista, jonka ympérille tyéskentely rakentuu.
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LIITE 1: WEPROBOL-KYSYMYKSET

vi A N

Oliko oppaan ulkoasu selked ja helppo lukuinen?
Saitko oppaasta uutta tietoa?

Koetko oppaan olevan hyva lisa perehdytyskansioon?
Onko oppaasta apua tyoskentelyysi?

Kehittamisideoita tai muutostoiveita opasta kohtaan?

41 (41)



