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Opinnaytetyon tavoitteena oli kehittaa toimeksiantajan toimintaa vahvistaen varhaiskasvatuk-
sen yhteisollista toimintakulttuuria seka kirjoittajan omaa ammatillisuutta varhaiskasvatuksen
kentalla. Toimeksiantajana opinnaytteessa oli Helsingin kaupungin kasvatuksen ja koulutuksen
toimialan paivana, jossa opinnaytteen aikana kirjoittaja toimi varhaiskasvatuksen opettajana
havainnoiden ja kehittaen yhteisollisyytta. Opinnaytetyo on toteutettu paivakirjamuotoisena
(PONT), jossa on raportoitu tyota kahdentoista viikon ajan jokaiselle viikolle asetetun yhtei-
sollisyytta askeleittain tukevan teeman mukaisesti. Opinnaytetyossa havainnoitiin kirjoittajan
omaa toimintaa ryhmassa ja toimintaa analysoitiin ja reflektoitiin viikoittain viikkoanalyy-
seissa. Omaa osaamista ja sen kehitysta seurattiin teorian ja reflektoinnin kautta. Opinnayte-
tyo kehitti kirjoittajan ammattitaitoa varhaiskasvatuksen opettajana ja vahvisti hanen osaa-
mistaan sosionomina. Toimeksiantajalla oli tarve lapsiryhman yhteisollisen toimintakulttuurin
vahvistamiseen, joka toteutui erilaisia varhaiskasvatuksen pedagogisia painotuksia hyodyn-
taen.

Opinnaytetyo kehitti kirjoittajan ammatti-identiteettia varhaiskasvatuksen opettajana ja so-
sionomina. Kirjoittajan osaaminen lisaantyi erityisesti osallisuuden pedagogiikan teoriasta,
yhteisollisista menetelmista ja naiden tuomisesta kaytannon tyohon. Teoriatietoa ja ammatti-
osaamista reflektoitiin paivittain, ja naiden avulla toimeksiantaja sai kattavan kasityksen, mi-
ten varhaiskasvatuksessa voidaan vahvistaa yhteisollisyytta 1-3 vuotiaiden ryhmassa. Toimek-
siantaja sai myos tutkimuksen aikana paivittyvaa tietoa ja hyvaksi havaittuja menetelmia ka-
siteltiin tyoyhteisossa. Opinnaytteesta voidaan saada uusia ideoida, oppia yhteisollisyyden
vahvistamisen menetelmia ja nahda, miten teoria aiheen ymparilta on toiminut kaytannossa.
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The objective of this thesis was to develop the commissioner’s operation by strengthening the
communal operating culture of early childhood education and the writer's professionalism in
the field of early childhood education. The commissioner of the thesis was the City of Hel-
sinki's Education Divisions kindergarten, and during the thesis, the author worked there as an
early childhood education teacher, observing and developing a sense of community. The the-
sis was implemented in diary format (PONT), in which work was reported for twelve weeks
according to a theme that supports communality step by step set for each week. In the thesis,
the author's own actions within the group were observed, and this behavior was analyzed and
reflected upon weekly in week analyses. The author monitored her own competence and her
development through theory and reflection. The thesis developed the author’s professional
skills as an early childhood education teacher and strengthened her competence as a Bachelor
of Social Services. The client needed to strengthen the communal operating culture of the
children’'s group, which was realised by utilising various pedagogical priorities in early child-
hood education.

The thesis developed the writer's professional identity as an early childhood education
teacher and Bachelor of Social Services. The author's knowledge of the theory of participatory
pedagogy, communal methods and bringing these into practical work increased in particular.
Theoretical knowledge and professional skills were reflected daily, and with the help of
these, the commissioner gained a comprehensive understanding of how communality can be
strengthened in early childhood education in a group of 1-3-year-olds.

The commissioner also received updated information during the study, and the tried and
tested methods were discussed in the work community. The thesis can provide new ideas,
learn methods for strengthening communality, and show how the theory around the topic has
worked in practice.
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1 Johdanto

Opinnaytetyoni kasittelee varhaiskasvatuksen yhteisollista toimintakulttuuria ja sen vahvista-
mista. Tyoelamakumppanini on Helsingin kaupungin kasvatuksen ja koulutuksen toimialan var-
haiskasvatusyksikko, eli paivakoti, jossa olen aloittanut tyoskentelyn varhaiskasvatuksen opet-
tajana taman vuoden alussa. Hain tyopaikkaa varhaiskasvatuksen sosionomina, mutta minut
palkattiin varhaiskasvatuslain salliessa maaraaikaisesti varhaiskasvatuksen opettajaksi. Saan
tyossani tarvittavaa tukea koulutukseni mukaisesti myos sosionomin tyon kehittamiseen ja
tyonkuvan sisaistamiseen, mika voi olla yksikoittain esiin nousseiden tarpeiden pohjalta varsin
erilainen. Koen varhaiskasvatuksen sosionomin tyon painopisteen olevan tyon alkuvaiheessa
havainnointi, lapsen positiivisen minakuvan tukeminen ja kiusaamista ja syrjaytymista ennal-
taehkaisevan yhteisollisyyden vahvistaminen seka huoltajien kuin muidenkin varhaiskasvatuk-

seen ja toimialueeseen liittyvien toimijoiden kanssa.

Opinnaytteeni on autoetnografinen, eli omiin kokemuksiin perustuva tutkimus ja toteutus-
muotona on tutkimuksellinen kehittamistoiminta. (Tietoarkisto 2023.) Tyon tavoitteena on ke-
hittaa varhaiskasvatuksen toimintakulttuuria yhteisollisempaan suuntaan auttaen lapsia kiin-
nittymaan omiin yhteisoihinsa ja luoden lapsille myonteista tulevaisuuskuvaa. Opinnaytteessa
havainnoin ja reflektoin omaa tyonkuvaani, toimintaani ja lapsiryhmassa kayttamiani mene-
telmia. Oman ryhmani lapset ovat 1-3 vuotiaita, ja varhaiskasvatuksessa pienimpien kohdalla
yhteisollisyyden kokemukset voivat jaada suppeiksi. Opinnaytteeni avulla haluan kehittaa
omaa ammatillisuuttani tarpeisiin sopivien menetelmien kaytossa, teoriatiedon avulla ja kay-
tannon tyossa. Teoriapohjani koostuu varhaiskasvatussuunnitelman perusteista ja ajankohtai-

sesta teoriakirjallisuudesta, jossa kasitellaan valitsemaani viitekehysta.

Opinnaytetyon tavoitteena on kehittaa toimeksiantajan toimintaa vahvistaen varhaiskasvatuk-
sen yhteisollista toimintakulttuuria seka omaa ammatillisuuttani varhaiskasvatuksen kentalla.
Uskon yhteisojen merkityksen yksilon elamassa vahvistuvan tulevaisuudessa, ja mielestani on-
kin tarkeaa huomioida tama jo varhaiskasvatuksen pienimmista lapsista lahtien. Suomen mo-
ninaistuessa ja monikulttuurisuuden kasvaessa kaikkien on tarkeaa tuntea kuuluvansa osaksi

omia yhteisojaan niiden arvostettuna jasenena ja omana itsenaan.

Omaan paivakotiryhmaani kuuluu lapsia erilaisista taustoista ja myos lapsia, joille suomi on
toinen aidinkieli (s2). Paivakoti on monikulttuurisella alueella, josta loytyy myos erikielisia
paivakoteja. Mielestani oma ryhmani on oivallinen opinnaytetyoni tavoitteiden havainnointiin
ja valmiin tyon hyodyt voivat heratella mielenkiintoa myos muiden varhaiskasvatuksen am-

mattilaisten suunnitelmissa.



2 Nykytilanne

Olen toissa Helsingin kasvatuksen ja koulutuksen toimialan varhaiskasvatusyksikossa, paivako-
dissa, jossa toimin pienten ryhman opettajana. Ryhmassa on 1-3-vuotiaita lapsia ja tiimiini
kuuluu lisakseni kaksi lastenhoitajaa.

Olen aloittanut tyot tammikuussa, eika minulla ole varhaiskasvatustyosta aiempaa kokemusta
opiskelujen, aiemman harjoittelun ja nuorempana toimimani kerhonohjaajan tyon lisaksi.

Kumpikin ryhman lastenhoitajista on tyoskennellyt alalla useamman vuoden.
2.1 Nykyinen tyo ja osaaminen

Paivakodin asiakaskunta on moninaista ja paivakodissa esiintyy useita eri kansalaisuuksia. Mo-
ninaisuus ja monikulttuurisuus nakyvat myos paivakodin tyontekijoissa ja vakituisissa sijai-

sissa.

Tyotehtaviini varhaiskasvatuksen opettajana kuuluu vastuu ryhman pedagogisen toiminnan
suunnittelusta, toteutuksesta, arvioinnista ja dokumentoinnista. Vastuullani on lasten henkilo-
kohtaisten varhaiskasvatussuunnitelmien laatiminen ja tahan sisaltyy myos lasten vahvuuksien
ja mahdollisten tuen tarpeiden havainnointi, ja niiden tukeminen pedagogisin keinoin. Opet-
tajan tyohon kuuluu kasvatuksessa erilaisten painotusten monipuolinen osaaminen, ja lasten
ika- ja kehitystasoinen leikin ja osallisuuden tukeminen. Taman lisaksi paivittainen yhteistyo
huoltajien kanssa vaatii ammattitaitoa varmistaa vanhempien osallisuus, hyvia vuorovaikutus-

taitoja ja kulttuurista osaamista. (OAJ 2023.)

Tyossani painottuu myos koulutukseni mukainen osaaminen varhaiskasvatuksen sosionomina,
pedagogisen seka yhteisollisen toiminnan suunnittelu, toteutus, arviointi ja dokumentointi.
Lapsen tuen tarpeen lisaksi minun tulee tunnistaa myos hanen hyvinvointiaan tukevat toimet,
ja suunnitella, toteuttaa, arvioida ja toteuttaa niita. Sosionomin tyohon liittyy vahvasti mo-
nialainen yhteistyo sote-palveluiden kanssa ja lapsen pedagogisen opetuksen lisaksi syrjayty-
misen ja kiusaamisen ehkaisy. Perheiden kanssa arvioidaan yhteistyossa tarpeen mukaan lap-
sen ja perheen sosiaalisen tuen tarvetta, tuetaan vanhemmuutta ja neuvotaan ja ohjataan

sote-palveluiden piiriin seka kehitetaan tukemisen keinoja. (Talentia 2023.)

Kaytannossa yhdistelen tyossani osaamaani ja oppimaani tarpeiden mukaan. Paapaino tyossani
on talla hetkella sen pedagogisessa osaamisessa, ja suunnittelen paivittain ryhman lasten tai-
toihin sopivia ja niita kehittavia toimintoja. Suunnitellun toiminnan lisaksi opetus painottuu
arkisissa hetkissa, arjen taidoissa kuten siirtymatilanteissa. Tehtavat vaihtelevat paivien ja
vuorojen mukaan, mutta yleisena runkona toimii aamupala- vessatauko- pukeutuminen- ul-
koilu- ulkovaatteiden riisuminen- vessatauko-vapaa leikki- paivapiiri- lounas- vessatauko- pai-

vauniaika- vessatauko- vapaa leikki- valipala- askartelu/pienryhmatoiminta/musiikkihetki-



vessatauko- ulkoilu. Tyota kehittaessani suunnittelen pedagogisen toiminnan vahvistamaan
muun oppimisen lisaksi yhteisollisyytta, ja sen ollessa keskeinen teemamme, jaan suunnittele-
miani ja tiimini kayttamia menetelmia koko talon yhteisissa palavereissa ja yksikon opettajien

palavereissa resurssien ja tarpeen mukaan.

Tyossani tarvitaan ennen kaikkea hyvia vuorovaikutustaitoja ja taman lisaksi empatiaa, kykya
ymmartaa toisen kaytoksen syita, puheeksi ottamisen taitoa (niin lasten kuin muiden tyonte-
kijoidenkin), teoriatietoa varhaiskasvatusta ohjaavista saannoista, laista ja kasitteista, koke-
musta kaytannon tyosta, taitoa oppia muilta ja kykya havaita ja tunnista erilaisia asioita ja
ilmioita seka hyvaa tilannetajua ja kokonaisuuksien hahmottamiskykya. Naiden lisaksi tarvit-
sen tietoa ryhman ja lasten menneista asioista, jotta pystyn suunnittelemaan toimintaa, arvi-
oimaan kehitysta ja toimimaan turvallisesti ja lain mukaisesti esim. hakutilanteissa maaratty-
jen hakijoiden suhteen. Nykyisessa tyossani olen saanut lisaa ammattiosaamista tyon ja sen
reflektoinnin myota seka vahvistanut tiimilaisteni vahvan ja pitkan ammattitaidon myota luot-

tamustani muiden ammattitaitoon ja koen sen tyontekijana hyvin tarkeaksi.

Oman havainnointini ja tyopaikalta saadun palautteen myota arvioin osaamistasoni olevan
talla hetkella tasapainossa tyopaikan ja tyotehtavani osaamisvaatimuksiin. Minulla on syva
ymmarrys tyotehtavistani seka suoriudun niista vastuuni mukaisesti, seka kokeilen erilaisia
toimintatapoja ja opin niista, enka koe vaikeidenkaan asioiden puheeksi ottamista hankalaksi.
Olen onnellinen, etta olen paassyt tiimiin, jossa tyoskentelen, koen tyoni mieleiseksi seka am-
mattitaitoani monipuolisesti kehittavaksi. Toivon tulevaisuudessa kehittyvani pedagogisen toi-
minnan suunnittelussa niin etta osaan suunnitella ja perustella toiminnan nopeassakin aika-
taulussa lasten ika- ja kehitystasojen mukaiseksi. Kaytannollisena ihmisena tama vaatii kui-
tenkin teoriatiedon lisaksi mielestani myos ammatillisuuden alkuvaiheessa nopeita kokeiluja,
joista oppia. En siis niinkaan pelkaa epaonnistua, jos olen arvioinut toiminnan suunnitteluvai-

heessa sopivaksi, koska toimintaa reflektoiden se opettaa ja avaa uusia ideoita.
2.2 Sidosryhmat

Paivakodin toimintakulttuurin taustalla ovat viikoittaiset talon ja tiimien palaverit, seka yksi-
kon opettajien noin kerran kuukaudessa pidettava oma peda-kokous. Kaikista naista kirjataan
muistiot, joista kokousten sisallot voi kayda lukemassa jalkeenpain. Tyoyhteisooni kuuluvat
oman paivakodin henkiloston lisaksi yksikon muut paivakodit, ryhmaperhepaivahoito ja alueen
muut perhepaivahoitajat. Yksikolla on oma kiertava sijainen ja S2 (suomi toisena kielena)-
opettaja seka erityisopettaja. Yhteistyota heidan ja myos varhaiskasvatuksen sidosryhmien,

kuten neuvolan ja muiden toimijoiden kanssa tehdaan tarpeiden mukaisesti.

Varhaiskasvatuksessa tehdaan laajasti yhteistyota eri toimijoiden kanssa, joista oleellisin las-
ten terveellisen ja turvallisen kasvun, kehityksen ja oppimisen kannalta on yhteistyo huolta-

jien kanssa. Kasvatusyhteisty0 rakentuu molemminpuolisesta luottamuksesta ja keskinaisesta



kunnioituksesta, mina toteutumisen vastuu on varhaiskasvatuksen jarjestajalla. Huoltajien li-
saksi kasvatustyohon liittyvista asioista keskustellaan varhaiskasvatuksen henkiloston kesken,
huoltajien ja henkiloston keskustelut luovat pohjan lapsen kokonaisvaltaiselle hyvinvoinnille.
Yhteistyo on tarkeaa etenkin siirtymavaiheissa ja varhaiskasvatussuunnitelmaa laatiessa, ja
silla on vahva merkitys perheiden moninaisuuden huomioinnissa, lapsen tuen tarpeen arvioin-
nissa ja huoltajuuteen ja vanhemmuuteen liittyvien kysymysten tukemisessa. Huoltajilla tulee
olla mahdollisuus osallistua toiminnan tavoitteiden suunnitteluun ja kehittamiseen ja Yhteis-

tyossa kaytetaan tarvittaessa tulkkia. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 38.)

Varhaiskasvatuksen yhteistyotahoja ovat kaikki tarpeen mukaiset alueelliset ja paikalliset toi-
mijat, joiden kanssa tehtava yhteistyo on varhaiskasvatukselle luontaista. Naita ovat sote-pal-
veluiden ammattilaiset kuten lastenneuvolan ja lastensuojelun toimijat, joiden kanssa teh-
tava yhteistyo korostuu huolesta lapsen hyvinvoinnissa ja kehityksessa tai tuen tarpeen arvi-
oinnissa ja suunnittelussa. Muita yhteistyotahoja voivat olla opetuksesta, liikunnasta, kirjas-
tosta ja kulttuurista vastaavat tahot, jotka lisaavat varhaiskasvatuksen oppimisymparistojen
monipuolisuutta ja tukevat varhaiskasvatuksen tavoitteita. Naiden lisaksi tarpeen mukaisia
yhteistyotahoja voivat olla poliisi, kolmannen sektorin palvelut (seurakunta, jarjestot) ja ra-

vitsemus- ja siivouspalvelut. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 38-39.)

Varhaiskasvatuksen sidosryhmat:

Sisdiset sidosryhmat: Ulkoiset sidosryhmat:
-Lapset ja heidan huoltajansa -Tulkkipalvelut
-Varhaiskasvatuksen sijaiset, avustajat, -Lasten ja perheneuvolat

hoitajat, sosionomit ja opettajat
-Lastensuojelu

-Paivakodin ruoka- ja siivouspalvelu hen-

Kilésts -Sosiaalityontekijat ja ohjaajat

Kiertavit erityis- ja kieliopettajat -Erilaiset terapeutit (puhe, ravinto jne.) ja
psykologit

-Paivakodin johtajat
-Poliisi

-Kolmas sektori (kirjastot, seurakunnat jne.)

Kuvio 1: Varhaiskasvatuksen sidosryhmat
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Tyoni kannalta on oleellista hakea monialaista yhteistyota tarpeiden mukaisilta toimijoilta ja
luottaa alojensa ammattilaisten arvioon seka dokumentoida nama tiedot. Naihin lukeutuvat
kaikki lapsen kasvuun, kehitykseen, opetukseen ja sosiaaliseen osaamiseen liittyva tieto ja

havainto, joka vaikuttaa lapsen edun toteutumiseen.
2.3 Vuorovaikutustaidot

Tyon tekemiseen liittyy paljon erilaisia vuorovaikutustilanteita. Voitaisiin sanoa, etta tyopai-
kalla kaikki toiminta on vuorovaikutusta, silla eleet, ilmeet ja aktiivisuus sisaltyvat myos sii-
hen. Tyokavereiden kanssa paaasiallinen viestinta on kuitenkin sanallista, ja erilaisten puhe-
tapojen myota vuorovaikutuksessa olennaista on pyrkimys ymmartaa toisen tavoitteita ja aja-
tuksia. Vuorovaikutus tyokavereiden kanssa luo ryhmaan ilmapiirin, jonka lapset aistivat ja se
vaikuttaa kaikkiin tilanteessa oleviin. Ilmapiiri on yksi yhteisollisyyden tunteen maarittaja,

onko ryhmassa hyva olla ja onko ryhmaan kiva tulla?

Kasvatuksen ammattilaisina vuorovaikutukseen liittyy myonteisyyden ja tuen lisaksi myos ym-
marrys seka tilan antaminen sita tarvittaessa. Varhaiskasvatuksen kasvattajilla on myos vas-

tuu ja velvollisuus seka kehittaa toimintaa kuin puuttua sen epakohtiin, mielestani paras me-
netelma asioiden puheeksi otossa on dialoginen tyoote eli arvostava ja avoin keskustelu, josta

kaikki osapuolet voivat oppia.

Tyohon kuuluvat vuorovaikutustilanteet huoltajien ja sidosryhman kanssa voivat olla positiivi-
sesta kehittavaan tai jopa haasteelliseen. Kaikissa tilanteissa kasvattajana on tarkeaa muistaa
sensitiivisyys ja arvostava kohtaaminen. Haastavissa tilanteissa linjana on aina laki ja lapsen

etu.

Koen talla hetkella koulutukseni seka aiemman tyohistoriani vuoksi osaavani tarpeiden mukai-
sen vuorovaikutuksen varsin vahvasti, kuitenkin tama voi tuoda osaamiselleni myos haasteita,
jos unohdan jokaisen tilanteen ainutlaatuisuuden eli vertaan tai ryhmittelen asioita tai tilan-
teita toisiinsa. Uskon tyon opettavan kaytannossa erilaisten tilanteiden monipuolisuuden ja
perheiden moninaisuuden, ja aloittelevana opettajan minun onkin tarkeaa ymmartaa olevani

uuden ammattiurani alussa.

3 Yhteisollisen toimintakulttuurin vahvistaminen

Varhaislapsuudessa on tarkeaa tunnistaa lapsi omaksi yksilokseen ja erilaisten yhteisojen ak-
tiiviseksi jaseneksi. Pienen lapsen merkittavin kodin ulkopuolinen kasvuymparisto on varhais-
kasvatus, jonka tarkein tehtava on toteuttaa lasten oikeuksia. Varhaislapsuutta koskeviin oi-
keuksiin lukeutuu myos lasten yhteiskunnallisen toimijuuden edistaminen. (Heinonen ym.

2016, 148-151.) Kun tavoitteena on varmistaa lapsen oikeus osallistumiseen ja
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vaikuttamiseen, tulee varhaiskasvatuksen toiminta toteuttaa niin etta lasten nakemykset voi-
daan huomioida heidan ika- ja kehitystasonsa mukaisesti. Lasten nakemysten huomiointi on
valttamatonta ryhman hyvan ilmapiirin luomiseksi ja syrjinnan ja kiusaamisen ehkaisemiseksi.
Pienten lasten nakemysten tueksi tarvitaan oppimisymparistoja, toimintaa ja toimintoja,
jotka edistavat lapsen omaa toimijuutta. (Heinonen ym. 2016, 161-162.) Yhteisollinen toimin-
takulttuuri edistaa edella mainittuja seka vahvistuu niiden myota. Hyodynnan kehittamistyos-
sani laajasti varhaiskasvatuksen laaja-alaisen oppimisen ja osaamisen alueita seka monipuoli-
sia tyotapoja, joiden suunnitteluun lapset paasevat vaikuttamaan omien edellytystensa mu-

kaisesti. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 24.)
3.1 Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatuksella tarkoitetaan kunnan, kuntayhtyman ja yksityisen palveluntuottajan jar-
jestamaa tai tuottamaa palvelua, paivakotitoimintaa ja perhepaivahoitoa. Varhaiskasvatuksen
toimintamuotoja ovat paivakotitoiminta, perhepaivahoito ja avoin varhaiskasvatustoiminta.
Kaikkia naita toimintamuotoja velvoittaa varhaiskasvatuslaki, jonka tavoitteet perustuvat lap-
sen edun ensisijaisuuteen ja lapsen ian ja kehityksen mukaiseen kokonaisvaltaiseen kasvuun,

kehitykseen, terveyteen ja hyvinvointiin. (Varhaiskasvatuslaki 540/2018.)

Varhaiskasvatuslain muita tavoitteita ovat lapsen oppimisen edellytysten tukeminen, elinikai-
sen oppimisen edistaminen ja koulutuksellisen tasa-arvon toteutuminen; monipuolisen peda-
gogisen toiminnan toteuttaminen ja myonteisten oppimiskokemusten mahdollistaminen; Ke-
hittavan, oppimista edistavan, terveellisen ja turvallisen varhaiskasvatusympariston varmista-
minen; lasta kunnioittavan toimintatavan ja lapsen ja varhaiskasvatushenkiloston valisten py-
syvien vuorovaikutussuhteiden turvaaminen; jokaisen lapsen yhdenvertaisten mahdollisuuk-
sien antaminen varhaiskasvatukseen, yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistaminen seka val-
miudet ymmartaa ja kunnioittaa kulttuuriperinnetta seka jokaisen omaa kielellista, kulttuu-
rista, uskonnollista ja katsomuksellista taustaa; tunnistaa jokaisen lapsen yksilollinen tuen
tarve ja vastata siihen; kehittaa lapsen vuorovaikutustaitoja ja toimimista ryhmassa seka oh-
jata lasta vastuulliseen ja kestavaan toimintaan, kunnioittamaan muita ihmisia ja toimimaan
yhteiskunnan jasenena; varmistaa lapsen mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa omaa itseaan
koskeviin asioihin; toimia lapsen huoltajan kanssa lapsen tasapainoisen ja kokonaisvaltaisen
kasvun ja kehityksen parhaaksi seka tukea huoltajia kasvatustyossa. (Varhaiskasvatuslaki
540/2018.)

3.2 Yhteisollisyys

Yhteisollisyys voidaan maaritella sen tuottaman tunteen mukaan. Yksilo voi tuntea kuuluvansa
ryhmaan, kun hanen tarpeensa ryhman jasenena toteutuvat, ja ryhma sitoutuu yhdessa olemi-

seen. Yhteison toiminnan rakentuessa yksiloiden tunteiden, tarpeiden ja muiden tekijoiden
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mukaan, alkaa siita muodostua yksilon yhteisollisyyden kokemus. Yhteison keskeinen ero mui-

hin ryhmiin on yhteison toiminnassa muodostuva positiivinen tunneside. (Koivula 2013, 21.)

Yhteisollisyyteen kuuluu nelja peruselementtia; jasenyys, vaikuttaminen, integraatio ja jaettu
emotionaalinen yhteys. Paivakodin aikuisten maarittelemat ja rajaamat lapsiryhmat ovat yksi-
losta riippumattoman jasenyyden muoto, jossa yhteison jasenyys ja siihen sitoutuneisuus
nayttaytyy yksilon toimintaan osallistumisena. Yhteisollisyyden kokemus maaritellaan yksiloi-

den toiminnan perusteella. (Koivula ym. 2013, 21.)

Paivakotiymparistolla on suuri merkitys pienen lapsen yhteisollisyyden kokemuksilla, silla
siella saadaan ensimmaisia kokemuksia vertaisyhteisoon kuulumisesta ja siita, millaista on olla
yhteison jasen, milta siihen kuuluminen tuntuu, miten yhteison jasenyys saavutetaan ja mil-
laisia haasteita yhteisoon kuuluminen voi sisaltaa. Paivakodissa lapsen arkeen sisaltyy olennai-
sesti yhdessa oppimista ja tekemista, joiden myota lapsen sosiaalinen identiteetti alkaa ra-
kentumaan. Varhaiskasvatuksen oppimisalueisiin vahvasti kuuluvat tunne-, vuorovaikutus-,
leikki-, ja kaveritaidot rakentavat lasten suhdetta toisiinsa ja paivakodin aikuisiin. Naiden tai-
tojen kehittymisessa paivakodin aikuisilla on merkittava rooli, ja ne helpottavat lasten sosiaa-
lista osaamista ja yhteison jasenyyden saavuttamista. Paivakodin lapsiryhman rakenne on ke-
hittyva prosessi, ja se vaatii lapsen aktiivista toimintaa muodostuakseen yhteisoksi. Erilaisten
vuorovaikutusmallien ja taitojen myota ryhma muodostuu omanlaisekseen, ja lasten omaksu-
mat roolit aktiivisina toimijoina vaihtelevat edelleen monien tekijoiden mukaan. (Koivula
2013, 22.)

Yhteisollisyydelle oleellisten taitojen perusta syntyy varhaislapsuuden ensimmaisissa ryh-
missa. Paivakodissa yhteisollisyyteen kasvetaan ja sen annetaan rakentua paivakodin aikuisten
tuella, aikuisten rooli on seka edistaa yhteison kehittymista kuin myos toimia sen roolimal-
lina. Kun yhteisollisyyden kokemuksia on saatu jo pienena, on niiden rakentaminen tulevai-
suudessa, seuraavaksi esim. koulussa, jo luontevaa ja sujuvaa. Lapsen omaksuessa keskeisia
yhteisollisyyden taitoja, siirtyvat ne myos lapsen mukana hanen uusiin yhteisoihinsa esim.

harrastusryhmat, siirtymat jne. (Koivula 2013, 23.)

Toiminnallisen yhteison keskiossa on kehittyva vuorovaikutus ja toiminnan myota muodostuva
ryhmaidentiteetti. Vuorovaikutuksen edellytyksena on lapsen sosiaaliset valmiudet, jotka ke-
hittyvat lapsen tullessa kuulluksi ja ollessa osallinen toiminnassa. Osallisuudella tarkoitetaan
mm. keskustelua, toimintaa ja yhdessaoloa. Kun lasta arvostavat kasvattajat luovat lasten
osallisuutta tukevia arjen kaytantoja, edistaa se lasten ilmaisua ja vuorovaikutusta muiden
lasten ja aikuisten kanssa. Jotta osallisuuden kokemukset voidaan mahdollistaa ja yhteisolli-
syyden tunne rakentuu, vaatii se yhdessa opettelemista ja eri osapuolten kuulluksi tulemista,
yhteista neuvottelua ja asioista sopimista. (Eskel ja Marttila 2013, 77.) Lapsen kasvuyhteiso

vaati kasvattajan ammattitaidolta mm. reflektointikykya ja hanen tehtavanaan on luoda
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tasavertainen ja luottamuksellinen vuorovaikutusilmapiiri kasvattajien ja huoltajien valille.
Perhekohtaisen yhteistyon sujuminen huoltajien ja kasvattajien valilla lapsen kasvun ja kehi-

tyksen tukemiseksi on kasvattajan vastuulla. (Eskel ja Marttila 2013, 78.)

Kasvuyhteison elaessa ja muuttuessa sen soveltuvuus lapsille on merkittavassa osassa. Oikean-
laisessa ymparistossa lapsella on tarjolla sosiaalisia suhteita ja liilkkumatilaa tutustua omaeh-
toisesti ja itsenaisesti ymparistoonsa loytaen sielta toimintamahdollisuuksia. Hyva ymparisto
tarjoaa lapselle mahdollisuuden saadella omaa toimijuuttaan. Monipuolinen ymparisto tarjoaa
lapsille oman tilan ja erilaisia mahdollisuuksia. Pienen lapsen ymparistosuhteeseen liittyvat
tunnekokemukset, ja toiminnallinen aktiivisuus. Ymparistosuhde on osa lapsen minuuden ra-
kentumista, ja on aiheellista miettia, miten lapset voisivat saada lahiymparistostaan ja elin-
piiristaan osallisuuden ja vaikuttamisen kokemuksia. Yhteison osallisuutta ymparistoon voi-
daan vahvista lasten kuulluksi tullen ja aktiivisesti osallistuen. Lahiymparisto tarjoaa paivako-
tiyhteisolle luovaa toimintaa, ja myos paivakoti itse on osa lahiasukasymparistoa, jossa lasten
aanta voidaan tuoda nakyvaksi. Tama tarkoittaa esimerkiksi pihanayttelyiden ja muiden ta-
pahtumien jarjestamista. Lasten ilmaistessa itseaan kasvuyhteisossaan, voidaan lasten koke-
man todellisuuden avulla kayda dialogia muiden ihmisten kanssa. Kasvuyhteisossa osallisena

toimiessa lapsen minakuva kehittyy. (Eskel ja Marttila 2013, 92-94.)

3.3 Osallisuuden pedagogiikka

Lapsen henkilokohtainen kokemus varhaiskasvatuksen osallisuudesta voidaan jakaa arjen toi-
mintoihin ja sosiaalisten suhteiden ja ryhmatoiminnan vuorovaikutukseen. Pienen lapsen osal-
lisuuden maaritteleminen rakentuu jokapaivaisessa vuorovaikutuksessa, erilaisissa valintilan-
teissa ja lapsen vaikuttaessa yhteiseen toimintaan. Jo taaperoikaiset lapset ovat aktiivisia toi-
mijoita, joita kasvattavilla aikuisilla tulee olla tietoa ja ymmarrysta lapsen ilmaisun tukemi-
seen. Myos lapsilla, jotka eivat viela puhu, on paljon erilaisia mahdollisuuksia ilmaista itse-
aan. (Elo, Fonsen, Heikka ja Leinonen 2020, Pedagogisia nakokulmia lasten osallisuuden tuke-

miseen varhaiskasvatuksessa.)

Osallisuuden kokemukseen ei riita pelkka toimintaan osallistuminen, vaan sen tulee synnyttaa
positiivisia tunteita ja luoda lapselle oppimiseen mielekas vuorovaikutustilanne, johon lapsi
pystyy keskittymaan. Osallisuuden kokemukset ovat yksilollisia, lasten tavat reagoida ymparis-
toon ja oppimiseen ovat myos tilannesidonnaisia, eika yhden lapsen osallisuutta edistava toi-
minta valttamatta toimi toiselle. Osallisuuteen sisaltyy myos lapsen oma mahdollisuus saa-
della toimijuutensa aktiivisuutta, aikuisen tukien ja auttaen vuorovaikutukseen kiinnitty-
mista. Osallisuus voidaan nahda lapsen oikeutena vaikuttaa itseaan koskeviin asioihin ja myos
lapsen aktiivisena toimijuutena omassa oppimisessaan. Tama tarkoittaa lapsen kokemusta ja
vaikutusta ymparistossaan, johon han tarvitsee myos aikuista seka vertaissuhteita jakamaan

kokemuksia. Lapsen osallisuuden kokemuksissa aikuisen suhtautumisella on keskeinen
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merkitys lapsen kokemaan arvostukseen ja merkitykseen, seka lapsen aloitteesta yhteisen toi-

minnan ja sen kautta oppimisen mahdollistamiseen. (Elo ym. 2020, Pedagogisia...)

Varhaiskasvatuksessa lasten osallisuutta tukevien kaytantojen keskiossa on kasvattajien am-
mattitaito. Lasten ja kasvattajien valiset vuorovaikutussuhteet ja kohtaaminen vaikuttavat
siihen toteutuuko vai estyyko lapsen osallisuus. Eri-ikaisilla lapsilla on erilaiset osallisuuden
tarpeet ja taidot, ja osallisuuden prosessiin vaikuttaa myos sen kesto. Lasten osallistumismah-

dollisuuteen vaikuttavat myos rakenteet ja rutiinit. (Elo ym. 2020, Pedagogisia...)

Pienen lapsen osallisuuden luonteenomaiset osatekijat ovat lapsen merkityksellisyyden ja ar-
vostuksen kokemukset, perustarpeiden tayttyminen ja lapsen tuleminen kuulluksi ja nahdyksi,
tuettu ja turvallinen oppiminen, lapsen omat vaikutusmahdollisuudet ja hanen tukeminen nii-
den kayttoon, omatoimisuuden harjoittelu, vastuuseen kasvaminen ja ympariston ja yhteison
tulkitseminen seka niiden jakaminen toimijoihin joihin lapsi liittyy. (Elo ym. 2020, Pedagogi-

sia...)

Osallisuuden pedagogiikan ja toimintakulttuurin keskiossa on vuorovaikutus, mika tukee myos
moninaisuutta pedagogiikassa. Jokainen lapsi on yhdenvertainen, ja lapsilla on samanlainen
oikeus kuulua ryhmaan ja tuntea itsensa arvokkaaksi yksiloksi omana itsenaan. Taman toteu-
tumiseksi kasvattajan tulee osata kohdata lapsi yksilona seka eri yhteisojen jasenena. Vuoro-
vaikutusosaaminen on keskeinen osa varhaiskasvatuksen ammattilaisen tyota, ja silla on suuri
merkitys myos perheiden kanssa tehtavassa yhteistyossa. Koska vuorovaikutus maarittaa koko
varhaiskasvatuksen laadun ja sen yhteison kehityksen, oppimisen ja hyvinvoinnin, voidaan sa-
noa, ettei ilman vuorovaikutusta ole pedagogiikkaa. Vuorovaikutuksen laatu maarittyy sen
vastavuoroisuuden ja dialogisuuden mukaan seka lasten ja henkiloston valisen lammon ja
myonteisten vuorovaikutussuhteiden tukeman lasten oppimisen ja kehityksen mukaan. (Kan-
gas, Lastikka ja Karlsson 2021, 80.)

Varhaiskasvatuksen vuorovaikutuksen avainsana on sensitiivisyys, eli lapsen tunnetilaan virit-
taytyminen ja siihen vastaaminen. Sensitiivisessa vuorovaikutuksessa lasta ja hanen tuntei-
taan ymmarretaan, kunnioitetaan ja arvostetaan ja sensitiivisyydella vastataan lapsen rakkau-
den ja huolenpidon seka turvallisuuden tarpeeseen kunnioittamalla, huomioimalla ja kannus-
tamalla hanta. (Kangas ym. 2020, 85-86.)

Sensitiivinen kasvatus tukee lapsen stressin saatelya ja lisaa hanen sosiaalista hyvinvointiaan
ja oppimisen edellytyksia. Kasvattajien sensitiivisyytta ja ryhman myonteista ilmapiiria voi-
daan tukea vahvistamalla kasvattajien taitoa huomata lasten viesteja ja vastata niihin. Haas-
tavissa vuorovaikutustilanteissa kasvattajien tulisi reflektoida omaa toimintaansa ja vuorovai-
kutustaan, koska lasten tunnetilat mukautuvat kasvattajien vuorovaikutuksesta. Lapsen haas-

tavat tunteet ja kayttaytymisen saately saattavat nakya mm. aggressiivisuutena ja
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levottomuutena, jolloin kasvattajan empaattinen tunnetilaan vastaaminen luo lapselle hyvan,

turvallisen ja kunnioitetun olon. (Kangas ym. 2020, 86.)

Sensitiivisyyden tulee nakya myos ryhmamuotoisena, eli vuorovaikutuksen tulee olla ryh-
masensitiivista. Tama tarkoitta pedagogista osaamista, jossa havaitaan lapsille kuormittavia
tilanteita ja tuetaan lasten toimintaa ja tunteita oikea-aikaisesti. Ryhmasensitiivisyydessa ko-
rostuu kasvattajan kyky tunnistaa lasten viesteja ja aloitteita ja vastata niihin tukien lapsen
osallisuutta ryhmassa. Kasvattajan vaikutus lasten ryhmaan kiinnittymisessa on keskeinen, ja

kasvattaja voi kehittaa vuorovaikutustaan reflektoiden toimintaansa. (Kangas ym. 88.)

Osallisuuden pedagogiikka on kasvattajan taitoa huomata ja tukea lapsen kehittyvia ja opitta-
via taitoja varhaiskasvatuksen toiminnassa ja ymparistoissa. Osallisuuden pedagogisessa ke-
hyksessa ymmarretaan osallisuuden moniulotteisuus ja osallisuutta tuetaan ja mahdollistetaan
seka lasten vaikuttamismahdollisuudet nahdaan. Kasvattajien ja lasten yhteiset kehittyvat
taidot toisten huomioon ottamisesta ja osallistumisesta huomioiden voidaan kokea yhteenkuu-
luvuuden tunnetta ja rakentaa yhteista toimintakulttuuria, jossa nakyvat seka yksilo etta yh-
teiso. (Kangas ym. 2020, 89.)

4  Paivakirjaraportointi

Sopimukseni oli maaraaikainen, ja tein toita kahdeksankymmenta (80) prosenttisella tyo-
ajalla, arkisin maanantaista torstaihin. Taman vuoksi raportoin opinnaytteessani toimintaani
kahdentoista viikon ajan. Raportointiviikkoni olivat viikot 12-23, joihin sisaltyi tana vuonna

myos useampi arkipyha.

Pyrin tekemaan tyon perusteellisesti ja valitsin teorian tukemaan kehittamistyota. Olin suun-
nitellut viikkojen sisallon loogiseen jarjestykseen tukemaan tavoitteitani aloittaen havain-
noinnista ja siirtyen askel askeleelta eteenpain kohti myonteista tulevaisuuskuvaa. Paivakir-
jani rakenne koostuu viikon ja se tavoitteiden esittelysta, paivittaisesta raportoinnista viikon

tavoitteiden osalta oleelliset asiat huomioiden ja viikon paatteeksi sen analysoinnista.

4.1 Viikko 1: Ryhman toiminnan havainnointi

Tavoitteenani oli oman ryhmani viikkosuunnitelman mukaisen toiminnan seuraamisesta synty-
neiden havaintojen mukainen viikkosuunnitelman muokkaaminen ryhman tarpeiden mukaan.
Keskiossa oli huomioida arjen toimintojen ja siirtymatilanteiden sujuvuutta, ja varhaiskasva-

tussuunnitelman perusteiden edellyttamaa toimintaa.

Paivakoti on avoinna arkisin kello 7-17, ja tarpeiden mukaan paivakoti voidaan avata aikaisin-

taan 6.15, ja sulkea viimeistaan 17.30. Tyopaikallani tyontekijat tulevat toihin eri ryhmiin
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vuorotellen, eli kun mina tulen toihin ensimmaiseen aamuvuoroon, tulee seuraava tyontekija
toiseen ryhmaan. Aamupala tarjoillaan ryhman lapsille omassa tilassa, jonka jalkeen ryhmat
siirtyvat pihalle. Myos lounaat syodaan oman ryhman tiloissa, ja lepohuoneet ovat ryhmakoh-
taiset. Yleensa oma suunnitteluaikani on ryhman lasten levatessa, joten harvemmin olen mu-

kana nukuttamassa lapsia ja lastenhoitajat vuorottelevat lepohuoneen vahtimisessa.

Leikin ollessa keskeinen arvo viikkosuunnitelmassamme on sen lisaksi myos laaja-alaista osaa-
mista ja oppimista ikatasoisesti tukevia toimintoja. Ryhmamme viikkosuunnitelma noudattaa
yleensa seuraavaa runkoa; maanantaisin pienryhmatoimintaa, tiistaisin kadentaitoja, maa-

lausta ja/tai askartelua, keskiviikkoisin jumppaa, torstaisin on retkipaiva ja iltapaivalla luku-

hetki ja perjantaisin vietetaan oman lelun paivaa.
Maanantai 6.30-14.09

Viikkoni alkoi aikaisella aamuvuorolla. Paivakoti avataan tarpeen mukaisesti ennen seitsemaa

huoltajien toiden vuoksi, normaalisti aamuvuoro alkaa 7.20. Avasin paivakodin, kaynnistin tie-
tokoneet, tarkistin sahkopostin ja vastasin puhelimeen tulleisiin viesteihin. Otin ensimmaisen

lapsen vastaan, vaihdoimme kuulumiset huoltajan ja lapsen kanssa ja kysyin lapselta, haluai-

siko han askarrella paasiaispupun, jota han ei ollut viela tehnyt. Pyrin aina kohtaamaan lapset
sensitiivisesti ja koska lapsen aamu oli ollut sujuva ja han tuli paivakotiin iloisena, kaytin ti-

laisuuden toteuttaa ryhmalle suunniteltua toimintaa myos sen aikataulun ulkopuolisesti.

Aamuisin huoltajien tuodessa lapsiaan paivakotiin on hyvin tarkeaa huomioida lasten tunneti-
lat ja vastata niihin sensitiivisesti. Pienten lasten eron hetket huoltajasta voivat olla hyvinkin
stressaavia etenkin heidan aloitellessa paivakodissa kaymista. Lapsen kokiessa surua tulee
tunne ottaa todesta ja huoltajan laheisyys korvata tuella ja turvalla. Varhaiskasvatuksessa on
tarkeaa toimia lasten tunteiden kanssasaatelijoina vahvistaen heidan kehittyvia itsesaately-
taitojaan. (Ahonen ja Roos 2021, 48-50.) Ryhmamme tilojen seinalla on myos lasten kuvia
perheidensa kanssa, naita kuvia kaytetaan myos apuna auttavat eroahdistukseen. Ne havain-
nollistavat lapsille myos yhteisollisyytta, heidan perheensa kuuluu samaan joukkoon muiden
ryhman lasten perheiden kanssa ja kuvista voi kayda katsomassa paivittain nakyvia tuttuja

kasvoja.

Lapsia alkoi tulemaan paivakotiin lisaa, ja tarjoilin heille aamupalan. Taytin lapsilistaa saapu-
vien lasten ja tarkeiden tietojen mukaan. Ryhmaamme kuuluu 14 lasta, joista reilu kolmasosa
syovat aamupalan paivakodissa. Aamupalan jalkeen toihin tuli toinen tiimiini kuuluva hoitaja,
ja siirryimme vessojen kautta pukemaan. Ryhman lapsista osa pukee omatoimisesti, osa tar-

vitsee tukea keskittymiseen ja osa apua pukemiseen. Siirtymatilanteissa avainsana on rauhal-
lisuus ja stressittomyys, tunnetilat tarttuvat lapsista helposti toisiinsa ja selkeat ja johdonmu-

kaiset ohjeet auttavat siirtymista eteenpain.
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Ulos pukeutumisesta voi tehda oivallisen oppimistilanteen ja se on pedagogisesti arvokas
hetki, kun aikuinen ei vain pue lapsia mekaanisesti itse. Pukeutumisessa voidaan harjoitella
kielellisten ja kuvallisten ohjeiden mukaan toimimista, hienomotorisia taitoja, asioiden ni-
meamista, laskemista, kerrontaa ja myos muiden huomioon ottamista. Taman esimerkin
myota aukeaa hyvin, miten moninaisesti varhaiskasvatuksessa voi oppia erilaisten arkisten ti-
lanteiden aikana. (Ahonen ja Roos 2021, 197-200.) Paivakodissa tulee eteen myos paivia ja ti-
lanteita, jolloin siirtymisen tulee olla jostain syysta nopeaa ja tuolloin tilanteen pedagogisuus

karsii.

Ulkoilemme aamupaivisin laheisessa puistossa, ja aamu-ulkoilut pyritaan pitamaan pitkina.
Toisinaan saaolosuhteiden tai muiden muuttujien vuoksi ulkoilut jaavat lyhyemmiksi, mutta
lahtokohtaisesti olemme pihalla reilun tunnin verran. Ulkoilusta siirryimme sisalle vessojen
kautta, ja taman jalkeen omaan ryhmatilaan, jossa lapset saivat leikkia vapaasti paivapiiriin
saakka. Paivapiirissa kavimme lapi viikonlopun tekemiset, ja kertasimme paivittaisen rutii-
nimme mukaisesti viikonpaivalaulun. Piirin jalkeen siirryimme lounaalle, jonka jalkeen lapset
menivat hoitajien ohjaamana vessojen kautta paivaunille, ja itse siirryin tauon jalkeen suun-
nittelemaan toimintaa. Suunnitellessani ohjelmaa lapset alkoivat yksitellen herailemaan, ja
hoitajat ohjasivat heidat vessojen kautta leikkimaan ryhmatilaan. Kahdelta siirryimme valipa-

lalle, ja tyopaivani paattyi tahan.

Tiistai 7.45-15.24

Minulla olisi ollut paivan toinen aamuvuoro, eli vuoroni olisi ollut avausvuorosta seuraava ja

alkanut 7.45. Sairauden vuoksi olin taman paivan pois.

Keskiviikko 8.15-15.54

Minulla oli paivan 3. vuoro, tyopaivani alkoi 8.15. Toihin tullessani ryhman lapsista aamupalan
syojat olivat kaikki jo paikalla ja aamupalalla, jonka jalkeen aloitimme siirtymisen pihalle.
Pihalta palasimme tutun kaavan kautta, ja vapaan leikin aikana laitoimme paivan suunnitel-
man mukaisesti osan lapsista kanssa ohransiemenet itamaan paasiaista varten. Paivapiirissa
juttelimme paivan saasta, lauloimme viikonpaivalaulun ja harjoittelimme paasiaisaiheista

Aika monta noitaa-laulua.

Ryhman yhteiset tuokiot ovat tarkeita ja arvokkaita hetkia kun niissa huomioidaan lasten osal-
lisuus. Kun ryhman pedagoginen toiminta mukautuu erilaisten lasten tarpeisiin lapset kokevat
kuuluvansa ryhmaan sellaisina kuin he ovat, ja toiminnan tulee olla sellaista, johon voi osallis-
tua eri tavoin. Yhteisollisyyden kannalta ryhman toiminnassa tulee olla riittavasti tilanteita,
joissa toimitaan koko ryhmana yhdessa. (Ahonen ja Roos 2021, 71-72.) Kaytamme toiminnan
tukena myos kuvakortteja, nama ovat hyodyllisia pienimmille ja suomea toisena kielena opis-

keleville lapsille. Ryhman paivapiirissa lasten on mahdollista osallistua toimintaan heidan ika-
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, kehitys-, ja vireystasojensa mukaisesti aikuisen ohjaamana ja yleensa laulujen ja lorujen ai-

kana pienimmat hakeutuvat syliin istumaan ja keinuteltavaksi rytmissa.

Lounaan jalkeen siirryin pitamaan suunnitteluaikaa, ja lukemaan sahkopostit. Keskiviikkoisin
paivakodissa pidetaan talon palaveri, johon osallistumme oman tiimin jasenten kanssa kierta-
vasti. Talla kertaa koin osallistumista aiheellisemmaksi suunnitella toimintaa ja lukea kokouk-
sen muistion myohemmin. Kaymme kokouksen tarkeimmat asiat lapi aina myos siihen osallis-

tuneen tiimilaisen kanssa.

Lasten heraillessa paivaunilta jatkoime ohransiemenien kylvettamista. Olimme aiemmin enna-
koineet toteutuksen havainnoimamme aikataulun mukaisesti, eli kuka lapsista heraa ensim-
maisten joukossa jne. Valipalan jalkeen jatkoimme kaikille paikallaolijoille ohransiemenet
valmiiksi, jonka jalkeen siirryimme osan lapsista kanssa ulkojumppaan. Keskiviikon ohjelmana
meilla on litkuntaa, jolloin itse otan ryhman isommat lapset pihalle ja pienemmat lapset jaa-
vat sisaan vauva- ja taaperojumppaan. Jumppaamme tutun rutiinin mukaisesti ja siihen kuu-
luvat juoksukierrokset, paa-olkapaa-peppu laulu, haara-perushyppyja, vastakkaiset kyynar-
paat-polvet yhteen, ja jumppa paattyy taas juoksukierroksiin. Kun loput ryhmasta saapuivat
pihalle, aloitimme siirtymisen paivakodin alueen puistoon ja siella vaihdoin muutaman lapsen

paivan kuulumiset huoltajien kanssa. TyOpaivani paattyi 15.54.

Torstai 9.21-17.00

Minulla olisi ollut paivan toiseksi viimeinen iltavuoro, 9.21-17.00, mutta sairauden vuoksi olin

taman paivan pois.

Viikkoanalyysi

Yksikon toiminta suunnitellaan tukemaan lasten oppimista ja kaveri- ja vuorovaikutustaitoja
leikin kautta, ja etenkin pienten ryhmassa tama tarkoittaa vapaan leikin mahdollistamista ja

lasten tukemista leikissa aikuisten seuratessa, ohjatessa ja tukiessa leikkia tarpeiden mukaan.

Leikki on lapselle luontainen tapa toimia ja pienille lapsille leikkiminen on tarkein tapa oppia.
Se on myos tapa olla vuorovaikutuksessa, seka itseilmaisun valine. Leikki pienten ryhmassa on
yksi lasten seka aikuisten ja lasten valinen yhdessaolon muoto, jonka keskiossa ovat yhteisen
ymmarryksen rakentaminen, yllapito ja korjaaminen. Lapset tuovat leikkiin heidan mielen-
kiinnon kohteitaan, ajatuksiaan ja kokemuksiaan ja leikki onkin oivallinen tapa oppia lap-
sesta. Leikki on tarkeaa myos yhteisollisyyden kannalta, ja se antaa vaylan vertaisvuorovaiku-
tukseen aikuisen tukiessa leikkia helposti liityttavaksi. (Ahonen ja Roos 2021, 97-98.) Oma
tyoaikani vuoksi en tyoskentele perjantaisin, jolloin myos osa lapista viettaa vapaapaivaa.
Perjantaisin ohjelmassamme painottuu leikki vahvimmin, ja lapset saavat ottaa mukaansa

myos oman lelun kotoa. Omien lelujen tuonti paivakotiin on myos yksi yhteisollisyyden
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vahvistamisen muoto pienten lasten kanssa, silloin he oppivat omistavansa erilaisia leluja kuin
toiset, voivat tutkia toistensa leluja, keskustella niista ja lelut ovat konkreettinen valine yh-

distamaan koti- ja paivakotimaailmat.

Varhaiskasvatuksen keskeiset tavoitteet ovat lasten kokonaisvaltaisen kasvun, kehityksen ja
oppimisen edistaminen yhteistyossa huoltajien kanssa. Lapsille opetetaan sellaisia tietoja ja
taitoja, jotka vahvistavat heidan osallisuuttaan seka tukevat heidan toimijuuttaan yhteiskun-
nassa. Varhaiskasvatuksen tulee edistaa lasten tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta seka ehkaista
syrjaytymista. Naiden lisaksi varhaiskasvatuksen tehtava on myos tukea huoltajia heidan kas-
vatustyossaan. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 16.) Pienten ryhmassa on mie-
lestani tarkeaa saada lasten aani kuuluviin kysymalla, havainnoimalla ja tarjoamalla lapsille
erilaisia vaihtoehtoja. Lapset saavat vaikuttaa toimintaan ja maaritella omaa osallistumis-
taan. Suunnittelen ryhman toimintaa huomioimalla edella mainitut seka laaja-alaisen oppimi-

sen ja osaamisen osa-alueet.

Laaja-alainen osaaminen koostuu erilaisista tiedoista, taidoista, arvoista, asenteista ja tah-
dosta. Naiden lisaksi varhaiskasvatuksessa opetetaan kykya kayttaa opittua tietoa ja toimin-
taa tilanteen edellyttamalla tavalla. Laaja-alaisen osaamisen osa-alueet linkittyvat toisiinsa,
ja ne on jaettu kuuteen osaan; ajattelu ja oppiminen, kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus
ja ilmaisu, itsesta huolehtiminen ja arjen taidot, monilukutaito, digitaalinen osaaminen ja

osallistuminen ja vaikuttaminen. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 23-27.)

Oppimisen alueet ohjaavat pedagogisen toiminnan suunnittelua, ja niiden aihepiireja voidaan
soveltaa yhteen lasten mielenkiinnon ja osaamisen mukaan. Oppimisen alueet ovat; kielten
rikas maailma, ilmaisun monet muodot, mina ja meidan yhteisomme, tutkin ja toimin ympa-
ristossani seka kasvan, liikun ja kehityn. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 42.)
Esimerkkina oppimisen alueiden yhdistamisesta on kerran kuukaudessa pitamamme kirjasto-
retki, jolloin kaymme vaihtamassa edelliskerralla lainaamamme kirjat uusiin. Tuossa retkessa
yhdistyvat kaikki oppimisen alueet. Kasvan, liikun ja kehityn nakyy siirtymatilanteessa eli ka-
velymatkassa kirjastolle, jossa jokaisen lapsen liikkumista tuetaan kehitystason mukaisesti.
Itse retkikohde ja matka sinne tukee tutkin ja toimin ymparistossani aluetta, kun osana ryh-
maa kulkeminen ja pysyminen paivakotialueen ulkopuolella tukee lapsen toimijuutta oman
yhteison jasenena. Kirjastossa jokainen lapsi saa valita kirjan tai kaksi, ja luemme lapsille kir-
joja jo siella ollessamme, tama tukee ilmaisun monia muotoja. Kirjasto ymparistona monine
hyllyineen edustaa kielten rikasta maailmaa, olemme myos usein tutkineen lasten kanssa esi-

merkiksi ruotsikielisten kirjojen lastenhyllya, ja lukeneetkin lyhyen sadun ruotsiksi.

Yhdistelemme laaja-alaisen osaamisen ja oppimisen alueita toisiinsa tarpeiden ja mielenkiin-
tojen mukaisesti, ja ne nakyvat toiminnassamme paivittain. Mielestani viikko-ohjelmamme

runko on hyva, ja toiminta on helposti muokattavissa ika- ja kehitystasojen mukaisesti.
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4.2 Viikko 2: Oppiva tyoyhteiso

Paivakotimme kuuluu yksikkoon, jossa on muutama paivakoti, yksi ryhmapaivahoito ja yksik-
koon kuuluvat myos alueen perhepaivahoitajat. Yksikossa on oma kiertava sijainen, oma s2-
opettaja ja oma erityisopettaja. Yhteytta pidetaan tarpeen mukaisesti, ja tietoa jaetaan

kaikkien toimijoiden valilla.

Viikon aikana havainnoin mita mina opin muilta ja mita voin opettaa muille? Tarkastelussani
olivat tyoyhteison toimintatavat ja keskiossa oppivan tyoyhteison toimintakulttuuri, eli yh-

dessa oppiminen ja ajatusten vaihto lasten kanssa.
Maanantai 9.21-17.00

Tyovuoroni alkoi 9.21, jolloin ryhma oli jo ulkona puistossa. Siirryimme ulkoilusta sisaan pien-
ryhmissa, ja mina jain isoimpien lasten kanssa ulos pisimpaan. Ulkoillessa toimimme lapsilah-
toisesti, keinutamme ja osallistumme leikkeihin siina maarin mita lapset toivovat. Valilla ai-
kaa jaa myos jutteluun tyokavereiden kanssa, ja tama on oivallista aikaa hyodyntaa kollegoi-
den asiantuntemusta ja taitoja. Koska ulkoilemme aamuisin yleisessa puistossa, johon tulevat
useat lahialueen paivakodit, on tama myos hyva hetki luoda kontakteja ja havainnoida eri pai-
vakotien toimintaa. Luottamukselliset keskustelut eivat kuulu naihin hetkiin, mutta yleisluon-

toisille kysymyksille olen monesti saanut vastauksen jo puistossa.

Siirryttyamme sisaan paivapiirin piti tiimini lastenhoitaja. Hanella on pitka tyokokemus, ja
olen oppinut hanelta useampia lastenlauluja ja loruja. Pitkan tyokokemuksen tuoma asiantun-
tijuus auttaa erilaisen suunnittelun ja toteutuksen lennokkaastikin, ja hyodynnan tiimilaisteni
ammattiosaamista tiimipalavereissa esittelemalla ideoitani, johon he vastaavat mielipiteensa
niiden soveltuvuudesta, toteutuksen kaytannollisyydesta ja esittavat vaihtoehtoisia ideoita.

Paivapiirissa kaytiin lapi lasten viikonlopun kuulumiset, viikonpaivaloru ja vuodenaikalaulu.

Lounaan jalkeen kaytin suunnitteluaikani kuukauden portfolion koostamiseen ja kuvien siir-
toon puhelimelta tietokoneelle. Olen tottunut kayttamaan tietojensiirrossa pilvipalveluita, ja
tahan vanhempaan kaytantoon olen tarvinnut tiimilaisteni ohjeistusta. Tyopaikkojen toiminta-
tapoja maarittavat myos resurssit, ja varsin uutena tyontekijana olen kiitollinen tyopaikkani
pitkaan alalla ja yksikossa toimineista tyokavereista. Tyoyhteisoni toimintakulttuuri on avoin,
ja mielestani tyopaikan henki on hyva. Saan aina kysymyksiini asianmukaiset vastaukset, ja

kollegani selittavat myos syyt toimintatapojen takaa.

Maanantaisin ohjelmaamme kuuluu pienryhmatoiminta, jonka aiheet toteutetaan tarpeen mu-
kaan. Kaytannossa tama tarkoittaa lapsilta mieluisan toiminnan kysymista ja sen jarjestamista
huomioiden tilanteen pedagogisuus. Tanaan luin omalle pienryhmalleni satukirjan lelujen lo-

mamatkasta, jonka jalkeen lapset saivat leikkia vapaasti nukkarissa. Lasten yksi
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suosikkileikeista on talla hetkella lentokoneleikki, jossa lapset lentavat lentokoneella eri mai-
hin. Tama on lahtenyt lasten omasta ideasta keskusteltuamme eraan lapsen lomamatkasta,
jolloin askartelimme hanelle myos yhdessa matkatavaralistan kuvin listattuna mukaan ennen
lomaa. Naina hetkina oppiva tyoyhteiso paasee erityisesti oikeuksiinsa, kun lasten ideat ja
mielipiteet paasevat esiin, jolloin aikuinen voi oppia niista lasten mielenkiinnonkohteita, syita

niiden takaa ja lasten omaksumaa tietoa, jota ei viela itsella ollut.

Siirryimme puoli neljan aikoihin pukemaan ja pihalle, josta lapsia tultiin hakemaan. Vaihdoin
paivan kuulumiset huoltajien kanssa, ja enaa muutaman lapsen ollessa paikalla ja keskittyessa
leikkiin keskustelin toisen ryhman lastenhoitajan kanssa toimintatavoista kohdatessamme
huolen varhaiskasvatuksessa. Myos iltapaivisin saattaa aueta sopiva hetki keskusteluun ja yh-
teiseen pohtimiseen kollegoiden kanssa. Tyovuoroni paattyi viidelta omien ryhmatilojen tar-

kistuksen jalkeen, ja viimeinen tyontekija jai sulkemaan paivakodin.
Tiistai 8.36-16.15

Tyovuoroni alkoi 8.36, eli sithen aikaan, kun ryhma on yleensa siirtymatilanteessa. Tanaan
ryhma oli saavuttuani viela oman ryhman tilassamme, ja lahdimme siita yhdessa ulkoilemaan.
Ryhmamme oli paivan ensimmainen ryhma puistossa, ja ennen leikkien aloitusta tiimini las-
tenhoitaja tarkasti puiston kiertamalla sen mahdollisten puistoon jatettyjen asioiden ja vaa-
ratilanteiden varalta. Ulkoilun jalkeen ja sisaan palattuamme askartelimme osan lapsista
kanssa paasiaisaskarteluja, joita jatkoimme toisten kanssa paivaunien jalkeen ja viimeiset te-

kivat omansa valipalan jalkeen.

Tiistaisin ohjelmassamme on askartelua ja/tai maalausta tms. ajankohtaisten aiheiden ja las-
ten kiinnostuksen mukaisesti. Monet tiimille esittamani ideat on toteutettu aiemmin eri ryh-
mien kanssa, ja muokkaamme niita yhdessa meidan ryhmamme tarpeisiin sopiviksi. Oman
koulutukseni ja myos persoonallisuuden myota olen vuorovaikutuksessa huomioiva ja havait-
sen olevani helposti lahestyttava ja avoin erilaisille keskusteluille. Omassa tiimissani seka yk-
sikossani luon osaltani avointa keskustelukulttuuria, ja tyoyhteisossani olen onnekseni huo-

mannut jokaisen toimijan miettivan ensisijaisesti lapsen etua.

Noudatan tyossani oppivan tyoyhteison peruspiirteita, ja ryhmamme lapset ja henkilosto saa-
den kohtaaminen huomaavaisesti ja toisia kunnioittaen vahvistaa yhteisoa. (Varhaiskasvatus-
suunnitelman perusteet 2022, 32.) Lasten ja henkilokunnan avoin keskustelu luo ryhmamme
oman toimintakulttuurin, jossa lasten tarpeiden lisaksi toimintaa ohjaavat myos heidan mieli-
piteensa. Paasiaisaskartelussa lapset ovat saaneet paattaa tekemansa hahmon ja koristella ne
haluamallaan tavalla. Pyysin muutamaa lasta liimaamaan askarteluissa kaytettavia koristeita
paperille niin etta kaikki varit nakyivat siita, ja olivat helposti valittavissa. Tasta tulikin lap-

sille mieluisia ja mielenkiintoinen tehtava, johon monet heista osallistuivat.
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Viimeisten askartelujen ja leikkien siivousten jalkeen aloitimme siirtymisen ulos. Autoin lap-
sia pukeutumaan ja vaihdoin muutaman lapsen paivan kuulumiset heidan huoltajiensa kanssa.
Kuulumisten vaihto on yksi paivan tarkeimmista hetkista, silloin aaneen paasevat myos huol-
tajat ja heidan asiantuntijuus omasta lapsestaan. Pienet lapset eivat viela osaa sanoittaa
kaikkea, tai jotkut asiat voivat jaada tulkinnan varaan. Kuulumisten vaihdossa kerron huolta-
jille lasten yksittaisia huvittavia ja/tai huolestuttavia sanomisia, jotka vanhemmat selittavat
uudestaan. Naina hetkina yleensa loydetaan yhteys lapsen sanomisen ja mielikuvan valilla, ja
hetket luovat molemminpuolista luottamusta huoltajan ja tyontekijan valille. Tyopaivani
paattyi 16.15.

Keskiviikko 9.21-17.00

Minulla olisi tyovuoro 9.21-17.00, mutta sairauden vuoksi en paase paikalle. Paivan aikana
varmistui, etten paase toihin seuraavanakaan paivana. Viikon ohjelmassamme on torstaina
virpomisoksien koristelu, ja lahetin tyokaverille viela viestin muistuttamaan virpomisoksien

hakemisesta.

Torstai 6.30-14.09

Minulla olisi aikainen aamuvuoro, 6.30-14.09. Vaikka olen toista pois, voin luottaa tiimilaisteni

ammattitaitoon ja paasiaisaskartelujen aikataulujen toteutumiseen suunnitellusti.

Maanantai 9.21-17.00

Olin paivan toiseksi viimeisessa iltavuorossa, ja saavuin paikalle ryhman ulkoillessa. Kavimme
tiimilaisten kanssa lapi paivan poissaolijat, keinutimme lapsia ja seurasimme leikkeja. Tyos-

samme oleellinen havainnointi paasee hyvin oikeuksiinsa lasten leikkiessa vapaasti, silloin on
helppo seurata, kuka leikkii kenen kanssa ja minkalainen dynamiikka ja mielikuvitus leikeissa
on. Myos ryhman lasten lasna- ja poissaolot vaikuttavat dynamiikkaan, pienten ryhmassa leik-
kikaverin saaminen on kuitenkin helppoa aikuisen tukiessa lasten muotoutuvia ystavyyssuh-

teita.

Lasten kasvu ja kehitys on monimuotoinen ja yksilollinen kokonaisuus, mutta kehityksessa on
myos tiettyja lapsille yhteisia etenemissuuntia. Lapsen kehitysta ohjaavat erilaiset fysiologi-
set, neutraaliset ja hormonaaliset tekijat ja siihen vaikuttavat myos lapsen sosiaalinen ja yh-
teiskunnallinen ymparisto. Lapsen kehityksen ymmartaminen ja tunteminen on tarkeaa lapsen
kasvun suojaamiseksi ja sita vahvistavien tekijoiden aktivoimiseksi. (Koivula ja Laakso 2022,
111.) Tulkitsen havaintojani ryhman lasten toiminnassa heille ominaisten toimintatapojen,
pedagogisen ja psykologisen teoriatiedon, vireystilan, ympariston ja vallitsevien tunnetilojen
perusteella. Havainnointien tulkitseminen vaatii osakseen toistuvuutta ja tiimin jasenten sa-

mankaltaisia huomioita, ja olen huomannut, miten tarkeaa on valttaa oletuksia seka



23

keskustella havainnoista muiden ammattilaisten kanssa. Tyossani korostuu paivittainen mo-
niammatillinen yhteistyo jo tiimin sisalla, ja tarvittaessa saan apua muilta yksikon toimijoilta,

paivakodin johtajalta, varhaiskasvatuksen opettajalta ja paivakodin varajohtajalta.

Keskustelimme tiimilaisten kanssa edellisen viikon tapahtumista, ja paasin kartalle kaikesta
oleellisesta. Sisaan siirryttyamme lapset leikkivat vapaasti, ja valmistelin yhden poydan aa-
ressa viikon askartelua. Paivapiirissa kavimme lapi viikonlopun kuulumiset, lauloimme viikon-

paivalaulun ja jumppalauluna bussilaulun hitaana ja nopeutettuna versiona.

Suunnitteluaikana valmistelin maaliskuun portfolion loppuun, ja lasten paivaunien jalkeen
katsoimme sen yhdessa lapi tiimilaisten ja lasten kanssa. Portfoliossa myos lasten mielipiteet
paasevat esiin toiminnan suunnittelussa ja sen arvioinnissa, yhdessa kaymme lapi lasten toi-
veita seuraavan kuukauden toiminnaksi. Lapset pitavat portfolion kastelemisesta, ja esittavat
mielipiteitaan kuvista, joissa he ovat. Kuvat ovat selkeasti tarkeita, ja muistuttavat jo men-
neista ja ehka jo unohtuneistakin tapahtumista. Jo pienimmat tunnistavat itsensa kuvista, ja
koska tyopaikallani portfolio lahetetaan huoltajille vain kerran kuukaudessa, olen tarkka siita,
etta jokaisessa portfoliossa on kuvia jokaisesta lapsesta. Mielestani portfolion kuvat ovat yksi
keskeinen valine yhteisollisyyden luojina, kun niihin voi palata myohemminkin tarkastelemaan

ja arvioimaan mennytta.

Koska yksi tiimilainen oli tullut 6.30 avausvuoroon ja paasi aikaisin kotiin, jai minulle ja toi-
selle hoitajalle suhdelukuihin nahden suuri maara lapsia. Iltapaivalla sattui yksi vaaratilanne,
johon konsultoin seka oman tiimin lastenhoitajaa, toisen ryhman lastenhoitajaa ja yksikon va-
rajohtajaa. Tassa hetkessa moniammatillisen yhteistyon tarkeys nakyi ammatillisesti seka suh-
tautumistavoissa. Itselleni uutena varhaiskasvatuksenopettajana tilanne oli ensimmainen, kun
taas kymmenia vuosia paivakodissa tyoskennellyt lastenhoitaja osasi kertoa minulle kaiken

oleellisen, jonka pyysi varmistamaan viela varajohtajalta.

Vilkas iltapaiva rauhoittui ulos siirryttaessa, ja ulkona paasin juttelemaan myos paivakodissa
ensimmaista kertaa tyoskennelleen sijaisen kanssa hanen paivastaan. Yksikkomme sijaiset
ovat yleensa vanhoja tuttuja, kiertavia sijaisia, tuttuja opiskelijoita ja jo elakkeelle jaaneita
tyontekijoita. Pienessa ja tiiviissa yksikossa on tarkeaa huomioida, etta kaikki tyontekijat tu-
levat nahdyiksi ja kuulluiksi, olivat he sitten vakituisia, tuttuja tai yhden vuoron tekevia sijai-

sia.

Huoltajien haettua lapset kiersin oman ryhman tilat ja paivani paattyi 17.00 viimeisen ilta-

vuorolaisen jaadessa sulkemaan paivakodin.

Tiistai- Keskiviikko- Torstai
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Sairauden vuoksi en paassyt toihin loppuviikkona. Tasta huolimatta tiesin tiimini parjaavan
mainiosti ilman minuakin, ja paasiaisaskartelujen ja ruohojen paatyvan lasten kotiin aikatau-

lussa.
Viikkoanalyysi

Koska olin sairastelukierteessa, analysoin viikkoa kahden viikon ajalta, jolloin olin toissa yh-
teensa kolme paivaa. Onnekseni olen tyoskennellyt tyOpaikassani jo riittavan kauan tunteak-
seni paikan ja tiimin niin, etta valttamattomien poissaolojen ilmaantuessa en stressaa
muusta, vaan tiedan kaiken menevan toissa hyvin ilman minuakin. Tama taitaa olla talla het-
kella paakaupunkiseudun varhaiskasvatuksen tyontekijapulassa todella hyva tilanne, kun tyo-

paikassa on pitkaaikaisia tyontekijoita ja sijaisia on ns. helposti saatavissa.

Havainnoin omassa tyoskentelyssani ja taidoissani puheeksi oton taidon ja tarkeyden. Omalla
avoimuudellani ja opiskelujen tuomilla taidoilla jaan mielestani valitonta toimintakulttuuria,

kaikesta saa puhua ja esimerkiksi erilaiset ongelmatilateet ovat inhimillisia ja ratkaistavissa.

Tyoyhteison tiimit tuottavat jasenilleen tukea ja auttavat negatiivisten ilmiciden havainnoin-
tia ja valttamista. Tukea saadaan yhteisista keskusteluista ja niiden merkitys korostuu yhte-
naisten toimintatapojen omaksumisessa yhteisten tavoitteiden eteen. Yhteiset keskustelut
auttavat tiimilaisia reflektoimaan myos omaa toimintaansa. Lasten edun toteutuminen edel-
lyttaa epaeettiseen toimintaan puuttumista, ja palautteen antamista, mika helpottuu kun tii-
milaiset tietavat toistensa vahvuudet ja kehittamiskohteet. Korjaavan palautteen lisaksi tiimi-
laisen on tarkeaa saada myos hyvaa palautetta tyoyhteisolta, lapsilta ja heidan huoltajiltaan.
Tama vahvistaa tyontekijan kannustuksen lisaksi myos lasten hyvinvointia, kun hyvaksi havait-
tua toimintaa jatketaan. (Opas 2013, 153.) Tyopaikkani keskeisimmat hetket palautteen anta-
miseen ja saamiseen ovat viikoittaiset palaverit. Palaverien sisallon eteneminen tutun ja joh-
donmukaisen kaavan mukaan on ryhmadynamiikan kannalta tarkeaa, kun jokaisella on tilaa ja
aikaa esittaa omat mielipiteensa ja perustelunsa. Koko talon palavereissa tilanteet, joissa
mielipiteet eriavat jaavat paivakodin johtajan ja varajohtajan ratkaistaviksi, ja oman tiimini

palavereissa lopulliset paatokset teen mina ryhman opettajana.

Talon palaverit ja tiimipalaverit ovat myos oivallisia hetkia keskusteluun kehittamistyoni ete-
nemisesta, etenkin oman tiimini palavereissa suunnittelemme viikoittain seuraavan viikon toi-
minnan, jolloin esittelen tiimilleni myos perustelut toiminnan takana yhteisollisyyden vahvis-

tamiseksi.

Henkiloston jakaessa tietoaan ja osaamistaan se mahdollistaa yhteison ammatillisen kehitty-
misen. Henkiloston ja lasten keskindainen vuorovaikutus oppivassa tyoyhteisossa rohkaisee sen
jasenia kokeilemaan ja yrittamaan seka sallii myos erehdykset, jolloin yhdessa tekeminen ja

jasenten osallisuus vahvistaa yhteisoa. Kun yhteison toimintaa arvioidaan ja kehitetaan
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yhdessa, sen vahvuuksien tunnistaminen ja kayttaminen helpottuu. (Varhaiskasvatussuunnitel-
man perusteet 2022, 31.)

Tyoyhteison toimintatavat ovat muotoutuneet yhdessa varhaiskasvatuslain, varhaiskasvatus-
suunnitelman perusteiden, Helsingin kaupungin varhaiskasvatussuunnitelman, yksikon suunni-
telman ja lasten ja huoltajien tarpeiden ja toiveiden pohjalta. Koen tyopaikkani toimintakult-
tuurin olevan hyva ja perusteltu, enka lahtisi muokkaamaan sita yksittaisia ideoita laajem-
min. Talla tarkoitan siis, etta toiminnan runko perustuen edella mainittuihin suunnitelmiin ja
saadoksiin on hyva, turvallinen ja toimiva. Yksittaisilla ajoittaisilla muutoksilla tarkoitan
esim. retkipaivina aikataulujen venyttamista ja toiminnan suunnittelussa yhteisollisyyden pai-
notusta. Yhteisollisyys nakyy toiminnassa, mutta painottaessa sita tehostetusti yhteisollisyy-
den kokemukset voisivat vahvistua esimerkiksi yhdistamalla juhlapaivat koko talon yhteisiksi

ja muokkaamalla tilojen yleisilmetta samanlaiseksi samankaltaisin askarteluin tai teemoin.
4.3 Viikko 3: Vertaisoppiminen

Viikon tavoitteenani oli havaita lasten vertaisoppimista ja vertaissuhteita. Tavoitteena oli

vahvistaa lapsen kiinnittymista ryhmaan omana itsenaan.
Tiistai 7.20-14.49

Paasiaisen jalkeinen viikkoni alkoi aamuvuorolla. Otin lapset vastaan ja kavimme aamupa-
lalle. Aamu oli rauhallinen, ja paasimme hyvin aikataulussa ulos, mika oli kiva, kun pihalla oli
jo huomattavasti lampimampaa kuin edellisviikkona. Ulkoilimme pitkaan ja paivapiirissa ka-
vimme lapi lasten paasiaiskuulumiset. Viikon ensimmaisissa piireissa aina vaihdettavien kuulu-
misten myota muutamat ujommatkin lapset ovat uskaltautuneet kertomaan tekemisistaan
huomattuaan taman kuuluvan viikon rutiineihin. Ryhman yhteenkuuluvuuden tunnetta vahvis-
taa kasitys siita, mita ollaan tekemassa ja sosiaalinen vuorovaikutus vahvistaa myos oppi-

mista. (Marjanen, Ahonen ja Majoinen 2013, 60)

Lounaan jalkeen kaytin suunnitteluaikaani sahkopostien lukemiseen, kalenterimerkintoihin ja
iltapaivan askartelun valmisteluun. Piirsin vaaleanvihreaan kartonkiin lehtikuvioita, jotka lap-
set saivat leikata ja maalata omien taitojen mukaisesti. Maalauksen jalkeen laitoimme lehdet
kuivumaan ja odottamaan seuraavaa paivaa. Valipalan jalkeen jatkoimme viimeisten kanssa

lehtiaskartelua muiden leikkiessa vapaasti, ja tyopaivani paattyi 14.49.

Paivakotiryhmassa lapset toimivat tiiviisti toistensa kanssa, ja kokemukset toisten lasten
kanssa voivat rohkaista lasta tai haitata erilaisten taitojen oppimista. Vertaisryhmassa oppi-
minen sisaltaa yhteisten tavoitteiden maarittelya, sisaistamista ja niihin sitoutumista. Yhtei-

nen toimintaa rakentaa yhteista ymmarrysta ja merkitysten jakamista. Innostavat ja



26

miellyttavat oppimiskokemukset luovat hyvat olosuhteet itsensa ja mielipiteiden ilmaisuun, ja

opettavat lapsille myos muiden esittaman kritiikin sietamista. (Marjanen ym. 2013, 61.)
Keskiviikko 8.36-16.15

Aloitin tyovuoroni 8.36, jolloin ryhma oli siirtymatilanteessa ulos. Autoin lapsia pukemaan ul-
kovaatteita, ja kavelimme puistoon. Paiva oli taas lammin, ja viihdyimme puistossa pitkaan.
Otin ensimmaisen pienryhman mukaani sisalle, ja siirtymisen jalkeen luin heille kaksi kirjaa
Maisa-hiiresta. Kirjojen seikkailut saivat lapset kertomaan omista vastaavista kokemuksistaan,

ja esitin lapsille lisakysymyksia huomioiden lasten erilaiset tavat osallistua keskusteluun.

Lounaan jalkeen oli yksikkomme talon palaveri, ja osallistuin siihen toisen tiimilaiseni kanssa.
Palaverissa esitin ajatukseni eraan lapsen tuen tarpeesta, ja yhteinen keskustelu aiheesta
tuotti hyvia nakokulmia. Taman paatteeksi sovin keskusteluajan yksikon erityisopettajan
kanssa. Palaverissa esiin nousseista asioista toinen ryhmallemme hyvin oleellinen oli kevatjuh-

lien suunnittelu ja tilan ja paikan paatos.

Lasten ollessa osa ymparistoaan, vaatii ymparistosuhde tyostamista tunnekokemusten ja toi-
minnallisen aktiivisuuden mahdollistamisen avulla. Ymparistosuhde on osa minuutta, ja la-
hiymparistossa toimiminen luo osallisuutta yhteisoon. (Eskel ja Marttila 2013, 92.) Kevatjuhla-
paikan ollessa lahiymparistossa paastaen lapset aktiivisiksi toimijoiksi mahdollistaa se positii-
visia tunne- ja yhteisollisyyden kokemuksia. Huomioimme kevatjuhlan merkityksen myos lap-
sille jaavissa muistoissa tilaisuuden jaaden todennakaisesti ainakin ryhmamme vanhimpien

lasten mieleen.

Palaverista siirryimme melkein heti valipalalle, ja valipalan jalkeen kokosin edellisena pai-
vana maalaamamme lehdet yhteen ja nidoin ne pahvimukiin huonekasviksi. Yhteisteoksesta
tuli kaunis ja hyvin huonekasvin mukainen taivuteltuani lehtia luonnollisen nakoiseksi. Taman
jalkeen siirryimme osan lapsista kanssa jo ulos keskiviikkoiseen ulkojumppaan. Ulkojumpassa
on tuttu kaava, ja toistaiseksi sen rutiinit ovat olleet lapsille mieleisia. Mietin kuitenkin jum-
pan muuttamista hieman uudenlaiseksi lisaten siihen jumppalauluja tai toimintoja, koska osa
lapsista kaipasi selvasti pienta muutosta jumppaan heidan opittuaan sen kaava. Vertaisoppi-
misen teorian mukaisesti on tarkeaa luoda uusia oppimismahdollisuuksia vanhojen tilalle. Kun
toiminta menettaa mielenkiintonsa, on myos kiinnittyminen ryhmaan vaikeampaa lapsen aja-

tusten harhaillessa muihin asioihin.

Loputkin lapset saapuivat pihalle, ja osa oltiin jo haettu ryhmasta. Vaihdoin muutaman lapsen

paivan kuulumiset huoltajien kanssa, ja tyopaivani paattyi 16.15.

Torstai 9.21-17.00
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Tyopaivani alkoi 9.21, jolloin ryhma oli jo pihalla odottamassa retkelle lahtoa. Retkeilimme
kavelymatkan paassa olevaan suureen puistoon, josta lapset l0ysivat monenlaista tekemista.
Meidan ryhmalle perinteisesti suosituinta oli kuitenkin keinuminen, ja keinutin lapsia muuta-
maa yhteisesti keksimaamme keinulorua lauleskellen. Olen huomannut miten yhteiset lorut ja
laulut myos paivapiirin ulkopuolella auttavat lapsia samaistumaan toisiinsa ja kokemaan yh-

teytta tekeilla olevan toiminnan lisaksi.

Ryhmassamme oli tiimilaisten lisaksi sijainen, kenen lasnaolo auttoi meita keskittymaan lap-
siin yksilollisemmin. Retkelta palattuamme pidin paivapiirin, jossa kavimme lapi viikonpaivat,
paivan saan ja mita olimme tehneet retkella. Lounaan jalkeen meilla oli tiimipalaveri, jossa
kavimme lapi edellisen paivan talopalaverin asioita, edellisen viikon tapahtumia, lasten asi-
oita, seuraavan viikon aikataulua ja keskustelimme kehittamistyoni mukana nousseista havain-
noista. Palaverin jalkeen kirjoitin huoltajille viikkokirjeen, jossa esiteltiin ensiviikon ohjelma

ja muita ajankohtaisia asioita.

Valipalan jalkeen jaoimme ryhman kahteen osaan, ja toinen osa siirtyi eri tilaan. Jaoimme
lapset eri ryhmiin sen mukaan, ketka halusivat leikkia vapaasti ja ketka kuunnella torstain
viikko-ohjelmamme mukaisesti satuja. Muutama huoltaja haki lapsensa, ja vaihdoimme paivan
kuulumiset, jonka aikana painotin kertomissani lasten suhdetta muihin ja samaistumisen me-
netelmiani. Havainnointiviikkoni aikana tuin lasten samaistumisen tunnetta mahdollistamalla
leikin jatkumisen ja venytin joitain rajoja hetkellisesti lasten tehdessa jotain yhteista tilan-
teeseen kuulumatonta, esim. johdin ennen ruokailua ruokapoydassa aloitetun poydan taputte-
lun rytmiksi, johon lauloimme Kiva-kun oot taalla-laulun. Pihalle siirryttyamme vaihdoin sa-
maan tapaan kuulumiset useimpien huoltajien kanssa nostaen esiin myos lasten luonteenpiir-

teita ja kavin monta havainnoinnille antoisaa keskustelua. Tyopaivani paattyi 17.00.

Lasten vertaisoppimista seuratessani olen huomannut miten lapset oppivat toisiltaan jo pie-
nistakin asioista ja lyhyista hetkista, seka miten erilaisiin asioihin lapset voivat kiinnittaa huo-
mionsa samassa tilanteesta ja minkalaisia asioita he oppivat. Tama taas avaa lasten havain-
nointiin uusia nakokulmia ja auttaa ymmartamaan lapsen kehitysta ja oppimista kokonaisval-

taisemmin.

Viikkoanalyysi

Lasten kuuluminen varhaiskasvatuksen yhteisoon antaa heille kentan harjoitella taitoja, joita
tarvitaan myohemmin yhteiskunnan aktiivisena jasenena toimimiseen. Lapsilahtoinen toiminta
osallistaa lapsia heidan paastessa suunnittelemaan ja toteuttamaan toimintaa, jolloin myos
lasten oikeus kuulua yhteisoon ja vaikuttaa siihen toteutuu. Yhteison vuorovaikutuksessa muo-
toutuvat sen jasenten valiset vuorovaikutussuhteet seka myos suhtautuminen yhteison ulko-
puolisiin ihmisiin. (Marjanen ym. 2013, 47 & 48.) Kaytannossa tama tarkoittaa lasten oppivan

paivakodin vuorovaikutuksen vertaamista muihin tilanteisiin ja miten heidat otetaan niissa



28

vastaan. Paivakodissa vuorovaikutustilanteiden tulee olla positiivisia, lasta tukevia ja opetta-

via, lapset oppivat yhdessa toistensa kanssa miten eri tilanteissa toimitaan.

Viikon aikana minulle korostui vertaissuhteen merkitys vuorovaikutussuhteiden ja tunne- ja
leikkitaitojen vahvistajana eritoten vapaan leikin aikana, jolloin lapset seuraavat toistensa

toimintaa ja reagoivat siihen.

Leikinomaisesti vertaisilta oppiessa yhteisollisyys korostuu, kun toiminta on aidosti yhdessa
tekemista. Sen aikana voidaan jakaa ideoida, tietoja, nakokulmia, asenteita jne. jolloin luo-
daan yhteisia ajattelutapoja- ja strategioita. Vuorovaikutuksessa voidaan kayttaa neuvotte-
lua, kysymista ja kyseenalaistamista, jolloin toiminnasta pyritaan oppimaan. Vuorovaikutus
voi olla kielellista tai myos sanatonta, lasten havaitessa toistensa toimintaa voivat he oppia
myos uusia kayttaytymismalleja. (Marjanen ym. 2013, 62.) Viikon aikana ja toimintaa seura-
tessani mietin usein, miten sama toiminta pienemmassa ryhmassa kehittaisi oppimista vah-
vemmin. Paivakodin toimintaymparisto on valilla kovin hektinen ja ryhmasta suurimman osan

ollessa paikalla tila voi olla varsin meluinen.

Vertaisoppiminen aikuisen ohjaamana, eli tilanteita seuraamalla ja niita eteenpain ohjeista-
malla, vahvistaa niin oppimisen kuin yhteisollisyyden kokemuksia. Vertaissuhteissa lapset op-
pivat toisista ja itsestaan, mita eroa ja mita samaa minussa on muihin verrattuna. Havain-
noidessa huomasin, miten ryhman kasvattajien on tarkeaa huomioida lasten oma havainnointi
ja ajattelu ja tukea heidan minakuvaansa arvokkaana omana itsenaan. Vertaisoppiminen pien-
ten ryhmassa tarvitsee kasvattajilta kykya huomata, minkalaisia taitoja ja kehityskohteita
lapsilla on ja minkalaisista ryhmakokoonpanoista lapset hyotyisivat erilaisissa tilanteissa kuten

siirtymissa, pienryhmissa ja ruokailutilanteessa.

Viikon havaintojen pohjalta muokkasimme ryhman poytajarjestysta niin etta kaikissa poydissa
istuu seka ryhman pienimpia kuin isompia lapsia, ja mietimme erilaisia kokoonpanoja pienryh-

mille erilaisissa toiminnoissa.
4.4 Viikko 4: Myonteinen minakuva

Viikon teemana oli lapsen myonteisen minakuvan vahvistaminen paivittaisen tyon lisaksi edel-
listen viikkojen havainnoista nousseiden tarpeiden mukaan. Suunnitelmana oli tarjota lapsille
aikuisen vierella- ja lasnaoloa arjen toiminnoissa tehostetusti yhteen lapseen kerrallaan kes-

kittyen.
Maanantai 9.21-17.00

Tyoviikkoni alkoi iltavuorolla ja tyopaivani alkoi puistosta. Seurasin lasten leikkeja, ja kehuin
heidan tapaansa tehda asioita. lhastelimme yhdessa puistoon tulleen lapsen kanssa hanen hie-

noa kyparaansa, ja kerroin itsekin pyorailleeni toihin. Sisaan siirtyessamme seurasin lasten
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toimintaa ja kehuin heidan keskittymistaan asioihin seka tavaroiden paikoille laittamista jne.
Nama asiat kuuluvat paivittaiseen toimintaamme, mutta minakuvan vahvistamisen ollessa ta-

voitteena tuli asiaan keskityttya enemman.

Lapsen myonteisen minakuvan vahvistamiseen kuuluu kannustaminen ja onnistumisten koke-
musten mahdollistaminen. Jokaisen lapsen tulee kokea itsensa hyvaksytyksi omana itsenaan

seka ryhman jasenena. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 56.)

Paivapiirissa kavimme tuttuun tapaan tavanomaisesti viikonlopun kuulumiset lapi, ja lasten
kertoessa tekemisiaan kysyin heilta tarkentavia lisakysymyksia. Niiden avulla lapset saivat sa-
noitettua yksityiskohtaisemmin mita tekivat, leikkivat, soivat jne. lapsille itselleen tarkeista
asioista. Koin piirissa suuren onnistumisen ja ylpeyden hetken, kun yksi puhumaan opettele-
vista pienista vastasi kysymykseen mita teit viikonloppuna sanomalla leikin. Huomasin tassa
yhteydessa, miten tarkeaa viikoittainen rutiinimme on ollut myos pienimmille, jotka eivat ole
viela osanneet sanoittaa tekemisiaan, mutta ovat kuitenkin osallistuneet kuulijan ja seuraajan

roolissa.

Suunnitteluaikana pohdin lahestyvan vapun askarteluja, ja mietin ryhmallemme sopivaa toi-
mintaa. Koska lapsia oli paikalla tavanomaista huomattavasti vahemman, paadyimme maa-
nantain pienryhmatoiminnassa pitamaan kaikki lapset samassa tilassa, koska heita oli tavalli-
sesti pitamamme pienryhman verran. Lapset saivat leikkia toiveidensa mukaan vapaasti, ja
seurasin leikkeja itsekin lattialla istuen ja kommentoiden ja ohjaten leikkeja kannustavasti.
Siirtymatilanteessa kehuin taas lasten toimintaa, ja huoltajien kanssa kuulumisia vaihtaessa
painotin lasten paivan onnistumisia, mika sai huoltajat iloisiksi ja lapset silminnahden ylpeiksi
omasta toiminnastaan. Tassa huomasin positiivisen palautteen merkityksen ja viikon teeman

tarkeyden kaytannossa.
Tiistai 9.21-17.00

Olin taas iltavuorossa ja paivani alkoi puistosta. Sisaan siirryttyamme luin s2- opettelijalle kir-
jan, josta han osoitti kuvia ja vastasin sanoja sadun kertomisen ohella. Olen huomannut luku-
hetkiemme tarkeyden, ja niiden toistamisen myota vuorovaikutussuhteemme vahvistumisen,

ja lapsen hakeutumisen lukutilanteisiin.

Lapsen leikki-, tunne-, ja sosiaalisten taitojen kehittyminen edellyttaa vuorovaikutusta mui-
den lasten seka tuttujen ja turvallisten aikuisten kanssa. Aivojen kehittyessa vuorovaikutuk-
sessa tutkimusten mukaisesti lapsi oppii lahes kaiken vuorovaikutuksessa toisten ihmisten
kanssa. (Opas 2021, 159.)

Varhaiskasvatusymparisto on lapsen kehityksen kannalta keskeinen paikka. Lapsen oikeus ke-

hittymiseen kuuluu jokaiselle lapselle, ja se tarkoittaa mm. parhaiden mahdollisten
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olosuhteiden jarjestamista. Varhaiskasvatuksessa tavoitellaan lapsen kokonaisvaltaista kehi-
tysta ika- ja kehitystason mukaisen kasvun, kehityksen, terveyden ja hyvinvoinnin edistami-

sella. (Heinonen ym. 2016, 154.)

Lounaalla laitamme pienimpien lasten annokset valmiiksi, ja isommat saavat itse saannostella
ruokansa. Ruokailuhetki mahdollistaa paljon onnistumisen hetkia, ruoan saannostelyn, aterin-
ten kaytto ja kayton harjoittelu, ja ruokailurauhan pitaminen ovat tarkeita arjen taitoja. Ha-

vainnoin tilannetta ja kehuin lapsia onnistumisista ja ohjasin tarpeen mukaan.

Myonteisen minakuvan tukemiseksi on tarkeaa huomioida lasten onnistumiset haastavissa tai
muuten opettelua vaativissa tilanteissa. Edellisten viikkojen havainnoinnin ja tama viikon
pohdintojen tuloksena keskustelin yksikon erityisopettajan kanssa huomioistani muutaman

lapsen toiminnassa, ja sovimme hanen vierailunsa seuraavalle viikolle.

Valipalan jalkeen askartelimme kartongista ja silkkipaperista ilmapalloja ikkunaan. Lapsia oli
taas paikalla tavanomaista huomattavasti vahemman, ja ohjasin lapsia askartelussa yksi ker-
rallaan. Tavallisesti askartelutilanteessa on poydassa samaan aikaan muutama lapsi. Mieles-
tani yksilollisen ohjauksen ja lasnaolon merkitys oli huomattava, varien valitseminen ja niista

keskustelu sai arkisen toiminnan lisaksi vahvan merkityksen lapsen minakuvan tukemisesta.

Pedagoginen toiminta muotoutuu lasten ja henkilokunnan valisessa vuorovaikutuksessa lasten
omaehtoisesta, lasten ja aikuisten yhdessa ideoimasta ja aikuisten johdolla suunnitellusta toi-
minnasta. Ohjatun, eli aikuisen etukateen suunnitteleman toiminnan tulee vastata lasten mie-
lenkiinnon kohteisin ja tarpeisiin. Lasten luonnollinen uteliaisuus ja aktiivisuus saa heidat
nauttimaan aikuisten jarjestamasta mukavasta toiminnasta, ja tama on myos aikuisten velvol-
lisuus, koska pienet lapset eivat viela osaa itse pyytaa monipuolista toimintaa. (Ahonen ja
Roos 2021, 169.)

Lasten paivakotiarki on taynna monenlaisia tunteita, kokemuksia, tarpeita ja odotuksia, jotka
nakyvat lapsen toiminnassa. On hetkia, kun lapset hakeutuvat muiden seuraan ja toisina het-
kina he saattavat kaivata yksinoloa tai yksilollisyytensa osoitusta. Nama hetket ovat lapsille
merkityksellisia sosiaalisten suhteiden muodostamisen ja toimijuuden nakokulmasta. Yhteisol-
lisyys ja yksilollisyys eivat siis ole toisistaan erillisia, vaan ne ovat tilanteesta ja lapsesta riip-
puvia painotuksia. (Koivula ja Eerola-Pennanen 2022, 269-272.) Yksilollinen ohjaus ja aikuisen
lasnaolo tukevat lapsen yksilollisyyden kokemuksia seka antavat hyvat puitteet lapsen osaami-

sen, vahvuuksien, kiinnostuksen kohteiden ja tarpeiden huomiontiin ja arviointiin.

Ulos siirryttyamme havainnoin lasten leikkeja, ja kuljin pihalla kuin yleensa. Valilla seuraan
lasten leikkeja paikaltani, mutta taman viikon myota olen tehostanut omaa aktiivista toimin-

taani, ja olen huomannut sen vaikutukset myos lapsissa ja heidan tavassaan tulla esim.
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tarjoamaan minulle hiekkakakkuja jne. Tata on toki tapahtunut aiemminkin, mutta aktiivi-

sempi ja lasnaolevampi tapa on kiinnittanyt myos lasten huomion.

Keskiviikko 7.45-15.24

Tulin aamuvuoroon ja tarjoilin lapsille aamupalan. Ryhmasta oli edelleen suuri osa lapsia pois,
ja olin toissa kaksin vakiosijaisemme kanssa. Paiva oli rauhallinen, ja lapsiin oli helppo keksit-
tya ja olla tilanteissa kokonaisvaltaisemmin, kun ryhmakoko oli pienempi. Pidimme aamupai-

van ulkoilun lasten toiveesta pidempana, kun oli lammin saa ja siirtymatilanteet eivat vieneet

niin paljon aikaa.

Pidimme paivapiirin ruokapoydassa lyhytmuotoisena, ja ruokailutilanne oli rauhallinen ja viih-
tyisa. Paivat, jolloin ryhmakoko on pienempi vaikuttavat yleensa aina positiivisesti ryhman
dynamiikkaan. Kun halya on vahemman, on kaikkien helpompi keksittya meneilla olevaan toi-

mintaan.

Osallistuin talon palaveriin ainoana tiimimme paikallaolevana jasenena, ja palaverissa kaytiin
lapi lasten asioita ja tulevia tapahtumia. Kerroin omista havainnoistani ja tulevasta erityis-
opettajan vierailuista. Palaverin antina sain uusia nakokulmia pohdintoihini ja hyvia vinkkeja

jatkon suhteen.

Valipalan jalkeen meilla olisi ollut ohjelmassa jumppaa, mutta hyvan saan vuoksi paatimme
menna heti pihalle. Lapsen myonteista minakuvaa tukee myos lapsen osallisuus ja hanen mah-
dollisuutensa osallistua paatoksentekoon. Pienemmassa ryhmassa myos lasten aani tulee pa-
remmin kuuluviin seka hanen vaikuttamismahdollisuutensa laajenevat, kun esimerkiksi aanes-

taessa on vahemman lapsia kuin tavallisesti.

Hyva kasvuyhteiso vaatii lapsen tunnistamisen subjektina ja yksilona. Han toimii ryhman jase-
nena vuorovaikutuksessa muiden lasten ja paivakodin aikuisten kanssa. Lapsen sosiaalisten
valmiuksien kehittymiseksi lapsen taytyy tulla kuulluksi ja hanen olla osallisena yhteisossaan.
Osallisuus nakyy konkreettisina tekoina ja myos tapana toimia muiden kanssa. Se voi olla toi-
mintaa, tekemista, yhdessaoloa, keskustelua jne. Kasvattajien tulee tukea lasten osallisuutta
ja luoda sellaisia kaytantoja, joissa lapset paasevat ilmaisemaan omia kokemuksiaan, ajatuk-
siaan, mielipiiteitaan jne. vuorovaikutuksessa muun ryhman kanssa. Yhteisollisyytta luodessa
se rakentuu osallisuuden mahdollistamisessa yhdessa opetellen, kaikkia kuunnellen, neuvotel-
len ja yhdessa sopien. (Eskel ja Marttila 2021, 76-77.)

Torstai 8.36-16.15

Tyovuoroni alkoi 8.36, jolloin ryhma oli siirtymassa pihalle. Olin toissa taas kaksin vakiosijai-
semme kanssa, ja torstain retken sijaan osallistuimme yhden yksikkomme paivakodin jarjesta-

maan maalaustoimintaan lahipuistossa. Toiminnan tehtavana oli myos luoda yhteisollisyytta
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paivakotien valille, ja se oli jarjestetty mukavasti huomioiden paivakodit omina yksikoinaan.
Lapset pitivat maalauksesta, ja viihtyivat toiminnassa pitkaan. Olin lasna, kehuin ja kyselin
lasten mielipiteita, heidan harrastuksistaan ja muuta tilanteeseen liittyvaa. Toiminnasta jai

kaikin puolin hyva mieli.

Sisaan siirryttyamme keskityin seuraamaan lasten leikkia lattialla istuen. Viikon aikana huo-
masin miten tama istumapaikan muutos itsessaan vaikuttaa jo lapsiin seka toimintaan, ja mi-
ten se tuo aikuisen lahemmaksi lasta, vaikka aikuinen ei sinansa leikkiin liittyisikaan. Luin kir-
jan muutamalle lapselle, ja huomasin saman ilmion kuin yleensa kirjaa lukiessa, lapset ke-
raantyvat mielellaan kuuntelemaan satuja joskus kesken leikkiensakin. Myonteisen minakuvan
tueksi lasten osallisuus ja vaikuttaminen arjen tilanteissa voi olla esimerkiksi kirjan valinta

omalla vuorollaan.

Torstaisin meilla on oman tiimin palaveri, mutta nyt sita ei pidetty, kun olin ainut paikalla
oleva tiimin jasen. Suunnitteluaikana mietin seuraavan viikon ohjelmaa, valmistelin vappu-
naamari-askarteluja ja sovin vasukeskusteluja. Melko pian valipalan jalkeen siirryimme ulos,

jossa huoltajien kanssa kuulumisten vaihdossa painotin taas lasten onnistumisia.
Viikkoanalyysi

Tama viikko oli poikkeuksellinen ryhmakoon suhteen, ja pienempi ryhma tarjosi hyvan tilan-
teen keskittya lapsiin kokonaisvaltaisesti. Tama sai minut kuitenkin miettimaan taas varhais-
kasvatuksen ryhmakokoja ja resursseja muutenkin, minkalainen vaikutus suuremmilla henki-
lostomaarilla olisi lasten myonteiseen minakuvaan seka ylipaatansa varhaiskasvatuksen laa-
tuun. Lasten yksilollisten tarpeiden huomiointi voi kiireisen arjen keskella jaada puutteel-

liseksi, etenkin jos ryhman lasten tarpeet eroavat suuresti toisistaan.

Varhaiskasvatuksessa lapsella on oikeus saada tarvitsemaansa tukea joko yleisen, tehostetun
tai erityisen tuen myota. Lapsen tarpeiden mukainen tuki edistaa hanen kehitysta, oppimista
ja hyvinvointiaan. Lapsen ongelmien kasvamista ja monimuotoistumista ehkaistaan ja silla pu-
retaan riskia syrjaytya. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 56.) Tuen jarjestami-
sen ensimmainen askel on huomata sen tarve, mielestani ideaalitilanne olisi, jos varhaiskasva-
tuksessa erityisopettajat kiertaisivat ryhmissa saannollisesti, jolloin tarpeisiin voitaisiin tart-

tua entista nopeammin.

Viikon aikana huomasin positiivisen palautteen merkityksen kaytannossa, ja etenkin tilan-
teissa, jossa lapset onnistuivat jossain itselleen uudessa tai haastavassa tilanteessa. Pohdin
myos tilannetta, jossa lapsi ei saisi myonteista palautetta eika kannustusta, ja sen vaikutusta
minakuvaan. Viikon antina omaan tyootteeseeni jai keskittyminen positiivisten asioiden paino-

tukseen, kun ennen kehuni ja kannustukseni on tullut ns. luontaisesti. Kun olin ottanut taman
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tehtavakseni, huomasin miten paljon onkaan sellaisia tilanteita, joissa lapset kokevat onnistu-

misen tunteita ja joita voi nostaa esiin ja kehua paivan mittaan.

Lasten voimavaroihin ja myonteisiin kokemuksiin keskittymalla voidaan naita voimavaroja
hyodyntaa ja vahvistaa. Lapsen oppimisen iloon ja innostumiseen oppimisesta kaytettavia me-
netelmia, tapoja ja nakokulmia kutsutaan yhdessa positiiviseksi pedagogiikaksi. Positiivisen
pedagogiikan keskeinen tarkoitus on opettaa nakemaan ja sanoittamaan enemman vahvuuk-
sia, onnistumisia ja muuta hyvaa. Kasvattajalta positiivinen pedagogiikka vaatii lasnaoloa ja
havainnointia, jotta hyvat asiat, sanat ja teot huomioidaan. Positiivinen pedagogiikka kasva-
tusfilosofiana tarvitsee jokapaivaista tietoista tyota hyvan huomioimiseen ja se vaatii kasvat-

tajalta harjoittelua usein vuosienkin ajan. (Avola ja Pentikainen 2020.)

4.5 Viikko 5: Pienryhmat leikki-, kaveri-, ja tunnetaitojen tukena

Viikon teemana oli tehostaa pienryhmatoiminnan kayttoa ja hyodyntaa kokeiluun kaikki mah-
dolliset hetket joina pienryhmatoimintaa voidaan toteuttaa. Ryhma oli tarkoitus jakaa kol-
meen osaan, jotka toimivat koko viikon saman aikuisen ohjaamana. Tama ei kuitenkaan osoit-
tautunut mahdolliseksi, ja toimintaa jarjestettiin tilanteiden mukaisissa pienryhmissa, eli ryh-

missa, jotka jakaantuivat tyontekijoiden kesken tasaisesti tarpeidensa mukaan.

Maanantai 8.36-16.15

Tyoviikkoni alkoi valivuorolla ja saavuin toihin lasten ollessa siirtymatilanteessa pihalle. Lap-
sista puuttui suuri osa edelleen, ja olin toissa yhden tiimilaiseni ja vakiosijaisemme kanssa.
Koska kaikki tiimin aikuiset eivatka myoskaan ryhman lapset olleet paikalla, sovimme toteut-
tavamme pienryhmaviikon suppeammin, eli toimintaa toteutettaisiin pienryhmissa, mutta ai-
kuiset ja lapset vaihtuisivat tilanteen mukaan. Ensimmainen haaste nakyi ulkona, kun yritin
saada pienta ryhmaa ulkojumppaamaan, jolloin muutkin lapset halusivat liittya siihen. Elin
tilanteen mukana, ja kutsuin jumppaan myos toisen ryhman lapsia, ja pian ymparillani olikin

suuria joukko lapsia.

Siirryimme sisaan pienryhmissa, ja minun mukanani oli kolme lasta. Pienryhmissa siirtymati-
lanteet ovat nopeampia, kuin suuremmissa, kun halya ja lapsia joihin keskittya on vahemman.

Naina hetkina myos keskustelu on sujuvampaa ja rauhallisempaa.

Ruokailussa keskityin tavallista enemman omaan poytaani, ja ohjeistin lapsiakin siihen. Ruo-
kailutilanne oli mukava, ja keskustelimme lasten kanssa heidan esiin tuomista aiheista. Vali-
palan jalkeen maanantaisin toimintaamme kuuluu yleensakin pienryhmatoiminta, mutta nyt
lapsia ollessa vahemman kuin yleensa, olivat ryhmatkin pienempia. Luin omalle pienryhmal-

leni ryhmalleni satua, ja lapset hakeutuivat enemman syliini kuin yleensa.
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Pienryhmatoiminta edistaa lasten ja aikuisten seka lasten valista vuorovaikutusta ja se on
myos yhteisollisyyteen liittyva pedagoginen valinta. Pienryhmatoiminta mahdollistaa kasvatta-
jille lasten ominaisten tapojen huomioinnin ja havainnoinnin seka yhteisen toiminnan ja kes-
kustelun jokaisen lapsen kanssa. Myonteisen ilmapiirin ja hyvan vuorovaikutuksen lisaksi pien-
ryhmassa pystytaan antamaan enemman aikaa yhdelle lapselle ja nain vastaamaan lasten tar-
peisiin paremmin. (Opas 2013, 158.)

Koska iltapaivalla yksi tyontekija paasi kotiin, siirryimme ulkoiluun yhdessa koko ryhman
kanssa. Silloin kun aikuisia on vahemman ja ihan pienimpia lapsia tai lapsia, jotka vaativat
muuten erityishuomiota on viela paikalla paljon, ovat siirtymatilanteet isommassa ryhmassa

helpommin ja turvallisemmin toteutettavia, kun useampi aikuinen on mukana.
Tiistai 8.15-15.54

Saavuin toihin kun lapset olivat viela syomassa aamupalaa, ja taman jalkeen meidan oli help-
poa siirtya ulkoiluun pienryhmissa. Otin mukaani nelja lasta, kaksi isompaa ja kaksi vaunuilla
kulkevaa. Ryhmia jaotellessa jaamme yleensa pienimmat eri aikuisten kesken, mutta joskus
resurssit maaravaat kokoonpanon uudelleen, kuten tassakin tilanteessa. Kun paikalla on kaksi
pienta, on helpompaa ottaa mukaan yhdet vaunut, jossa on kaksi lasta, kuin kahdet vaunut,
joissa on yksi lapsi. Ulkoilussa emme pitaneet pienryhmia, koska lapsille oli mukavampaa leik-

kia vapaasti yhdessa.

Siirryimme sisalle samoissa pienryhmissa, ja paivan ohjelmana oli askarrella vappunaama-
reita. Jarjestimme toiminnan niin etta yksi aikuinen oli yhden ryhman kanssa nukkarihuo-
neessa, ja kaksi aikuista suuremman ryhman kanssa ryhman omassa huoneessa. Askartelin
kahden lapsen kanssa kerrallaan, jolloin toisella aikuisella oli paavastuu vahan suuremmasta
muusta ryhmasta, ketka leikkivat huoneessa vapaasti. Askartelupaivina ohjaamme toimintaa
muutenkin kaksi lasta kerrallaan, jolloin tilanne pystytaan pitamaan pedagogisena ja lapset ja

heidan kehittyvat taitonsa huomioidaan yksilollisesti.

Pienryhmien avulla voidaan vahvistaa kasvattajien ja lasten valista hyvaa vuorovaikutusta,
mika auttaa pitamaan tilanteet stressittomina ja lapsen kehitykselle myonteisina. Pienryh-
missa kasvattajan on helpompi myos kohdentaa lapselle yksilollista ohjausta. (Opas 2013,
159.)

Valipalan jalkeen jatkoimme samalla tavalla lasten vaihtuessa ryhmissa, ja iltapaivaulkoiluun

siirryimme taas kaikki yhdessa.
Keskiviikko 9.21-17.00

Saavuin toihin kun ryhma oli jo ulkoilemassa, ja lapsia oli jo ryhmalle ominaisen maaran ver-

ran. Ryhmassamme on neljatoista lasta, mutta pienten lasten sairasteluiden, huoltajien
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vapaapaivien ja muiden muuttujien myota ryhmassamme harvoin ovat kaikki lapset paikalla.
Yleensa kuitenkin poissaolijoita on1-2, kun alku- ja edellisviikkona poissaolijoita oli melkein

puolet ryhmasta.

Siirryimme sisaan pienryhmissa, ja mina olin viimeisena tulleena pisimpaan pihalla. Siirtyma-
tilanne sujui rauhallisesti ja lasten taidot ja tarpeet huomioiden, pienryhmasiirtymat on suh-
teellisen helppo jarjestaa aamupaivana ryhmassamme, ja pyrin pysymaan niissa tulevina viik-
koina. Ryhmassamme oli tunnin ajan vierailulla erityisopettaja havainnoimassa lapsia, ja ha-

vainnointi sujui hyvin lasten ollessa pienemmassa ryhmassa.

Ruokailussa oli jo enemman halya, vaikka keskustelut pidettiin poytakunnittain. Useamman
lapsen lasnaolo kuitenkin huomattiin. Ruokailun jalkeen siirryin itse opettajapalaveriin yksik-
komme toiseen rakennukseen, jossa paivakodin johtaja jakoi havaintojaan ja antoi palautetta
toiminnasta menneista viikoista. Palaverissa keskusteltiin yhdessa ensi syksyn muutoksista,

niiden tarpeista ja vaikutuksista.

Valipalan jalkeen ohjelmassamme oli jumppaa, ja otimme lapsille tanssiin mukaan huivit.
Tama toiminta jarjestettiin kuitenkin kaikille yhteisesti sen suosion vuoksi. Pienten lasten tie-
taessa toiminnan ja odottaessa vuorollaan sita, voi toiminnan tarkoitus kaantya itseaan vas-
taan jannityksen ja odotuksen purkautuessa haasteellisin tavoin. Ohjaamani tanssimisen jal-
keen jaimme nukkaritilaan leikkimaan vapaasti ja jatin musiikin paalle. Vaikka toiminta oli
vapaata ja edellytykset olivat myos riehakkaammalle menolle, leikkivat lapset hienosti yh-
dessa ja rauhallisesti. Yhdessa oleminen iltapaivalla oli mukavaa ja vapaata, uskon viikon
pienryhmatoiminnalla olevan vaikutusta tahan, ja lapset olivat myos enemman laheisyydenha-

kuisia.

Yhteisollisyyden kehittyminen vaatii kiireetonta arkea ja yhteisyyden kehittyessa vuorovaiku-
tuksessa muodostuu sen ryhmaidentiteetti konkreettisessa toiminnassa. Paivakodin sosiaali-
sessa yhteisossa kasvattajien tehtavana on myos pohtia aikuisen ja lapsen suhteen valista auk-
toriteettia ja omata reflektointikykya kasvatustyohon. (Eskel ja Marttila 2013, 76-77.) Tutki-
musviikkojeni aikana olen huomannut miten tyotani jatkuvasti analysoidessa alan olemaan
myos varmempi omista paatoksistani ja toiminnan suunnittelusta seka muokkaamisesta tarpei-
den mukaan. Opettajana minulla on paavastuu ryhman toiminnasta, mutta yhteisollisyytta
vahvistaessani pyrin huomioimaan tilanteet myos yleisen energian ja mielekkyyden kannalta.
Paatoksien vaikuttaessa positiivisesti eli lasten tuntiessa toiminnan mielekkaana ja helposti

lahestyttavana, myos ryhmadynamiikka vahvistuu positiivisesti.

Yksi pienimmista, joka oli menossa lomamatkalle ja pitamassa lyhyen tauon paivakodista, ei
halunnut irrottaa otettaan huivista huoltajan hakiessa hanet. Koska huivin rahallinen arvo on
vahainen, ja kyseinen lapsi pienimpia lapsiamme, paadyimme huoltajan kanssa ratkaisuun,

etta lapsi saa ottaa huivin mukaansa, jos se palautetaan loman jalkeen. Alle kaksivuotiaan
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lapsen ajattelu on sensomotorista, ja hanen tiedonhankinta tapahtuu havainnoimalla ja kasit-
telemalla ymparistonsa esineita (Pulkkinen ym. 2023, 56.) Mielestani paivakodin esine, josta
lapsella on positiivinen mielikuva, on oivallinen valine yhteisollisyyden kokemusten luojana

lapsen tutustuessa uuteen ymparistoon.
Torstai 7.20-14.59

Avasin paivakodin, vastasin viesteihin ja tarkastin sahkopostit, taytin paivakirjan ja tarjoilin
lapsille aamupalan. Ryhmassamme oli jannittynyt tunne, kun olimme menossa ensimmaista
kertaa pidemmalle retkelle paivakodista. Lapset olivat saaneet ottaa myos evat mukaan, ja
kertoilivat niiden sisallosta mielellaan. Ryhmamme kaikki aikuiset olivat paikalle, ja lah-
dimme retkelle yhdessa suurena ryhmana. Retkella ihastelimme kevaan merkkeja ja erivarisia
kukkasia pienemmissa ryhmissa, jolloin lasten mielipiteet ja ajatukset saatiin huomioitua hy-

vin.

Palasimme retkelta suoraan lounaspoytaan, jossa pidimme pienimuotoisen paivapiiriin. Keski-
tyimme omiin poytiimme, ja lasten lahdettya nukkumaan pidimme tiimin palaverin. Palave-
rissa tavanomaisten asioiden lisaksi pohdimme pienryhmien vaikutusta lapsiin, ja ketka erityi-
sesti hyotyvat niista ja milla tavalla. Mietimme erilaisia lapsia hyodyttavia kokoonpanoja
pienryhmiin erilaisten tarpeiden mukaan lasten pedagogisista tarpeista sosiaalisiin ja yhteisol-
lisyytta tukeviin. Keskustelimme myos erityisopettajan vierailusta, ja jatkosta asian suhteen.
Pienryhmatoiminta mahdollistaa my0s muulle henkilostolle havainnoinnin yksityiskohtaisem-
min, ja mietimme pyrkivamme pitamaan toimintaa useammin kuin maanantaisin, erityisesti

silloin kun lapsia on paikalla paljon.

Valipalan jalkeen jatkoimme naamiaisaskartelut loppuun tiistaina kaytetylla kaavalla, mika oli

osoittautunut hyvinkin toimivaksi.
Viikkoanalyysi

Toiminnan suunnittelu lasten tarpeiden ja toiveiden pohjalta suuressa ryhmassa voi olla haas-
tavaa. Suunnittelua auttaa ryhman jakaminen pienempiin ryhmiin, tuttavallisemmin laajasti
paivakotien toimintakulttuurissa kaytettyihin pienryhmiin. Pienryhmatoiminta on toimiva ja
realistinen tapa lasten havainnointiin ja arviointiin. Aikuisten vaihtuessa pienryhman ohjaa-
jina saadaan yksittaisesta lapsesta myos monipuolinen nakokulma. Pienryhmassa lapsen mie-
lenkiinnon kohteet, vahvuudet ja tuen tarpeet voidaan huomata herkemmin. (Alijoki & Pihlaja
2020.)

Huomasin viikon aikana, miten oma havainnointini parani huomattavasti rauhallisemmissa ar-
jen tilanteissa, ja opetuksen kohdennus yhteen tai muutamaan lapseen kerrallaan auttoi lasta

keskittymaan tekemaansa asiaan vahvemmin. Lasten yksilollinen kohtaaminen vahvisti myos
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vuorovaikutusta, ja lapset tulivat mielipiteineen vahvemmin kuulluksi ja nahdyksi. Kun ha-
vainnoin lapsia pienryhmassa saannollisesti, huomasin erialisia pedagogisia tarpeita, jotka oli-
sivat saattaneet menna kiireisemmassa tilanteessa ohi. Mahdollisia tuen tarpeita huomates-
sani mietin myos eri tilanteiden vaikutusta lapsen kayttaytymiseen ja toimijuuteen, myos ym-

pariston vaikutus taytyy ottaa huomioon.

Kun lasta arvioidaan eri tilanteissa, tulee samalla arvioida myos niin lapsiryhmaa kuin henki-
l6ston osaamista. Koska lapsen tilannetta ja hanelle asetettuja tavoitteita seurataan ja arvioi-
daan saannollisesti, tulee samalla arvioida myos tukitoimien tarvetta. Kun tukea suunnitel-
laan, tarvitaan usein myos erilaisten verkostojen tietotaitoa ja resursseja. (Turja 2017, Oppi-
misen ja kehityksen haasteet.) Tama tarkoittaa talla hetkella meidan ryhmassamme erityis-
opettajan vierailua, ja tiimin ja talon palavereissa keskusteluja. Tamanhetkisessa varhaiskas-
vatuksen kriisissa olen todella kiitollinen oman yksikon erityisopettajasta, ja siita etta minulla
on mahdollisuus kutsua hanet ryhmaamme varsin nopealla aikataululla. Tiedan etta osassa
paivakoteja tama ei ole niin helppoa, enka nae tilannetta tukemassa lapsen etua kuin sen

myoskaan olevan varhaiskasvatuslain mukainen.

Lapsen oppimisen ja kehityksen haasteiden tunnistaminen on huoltajien ja kasvatuksen am-
mattilaisten yhteistyota. Tarpeiden ilmetessa niista keskustellaan yhdessa, ja luodaan yhtei-
nen nakemys siita, mika on lapsen normaaliin kehitykseen ja kayttaytymiseen kuuluvaa. Haas-
teet voidaan nahda myos yksilollisina ominaisuuksina, ja erilaisten ymparistdjen ja muiden te-
kijoiden vaikutus tulee huomioida mahdollisina haasteiden luojina seka tasoittajina. (Turja
2017, 116.) Esimerkkina tasta voisin nosta lasten luontaiset osallisuuden tavat ja erilaiset
temperamentit, jotka voivat sekoittua nakemykseen lapsen vetaytymisesta toiminnasta tai

vahvaan kiintymykseen aikuista kohtaan.

Lasten sosiaalisten taitojen kehitysta arvioidessa lapsen toimintaa tulee havainnoida eri ih-
misten kanssa monissa ymparistoissa ja tilanteissa. Lapsen kaytokseen vaikuttavat myos erilai-
set tilannetekijat vireystilasta ravitsemukseen ja ympariston tuntemukseen. Lapsen sosiaali-
siin valmiuksiin vaikuttavat myos perheenjasenten ja muiden ihmisten seura seka ympariston
meluisuus. (Pulkkinen ym. 2023, 70.) Taman myota erityisopettajan yksittainen kaynti ei anna
viela luotettavaa ja todellista kuvaa lapsen kehityksen tasosta, eli havainnoinnin tulee olla
pitkakestoisempaa kuten se on ollut myos omassa tiimissani ennen erityisopettajaan yhtey-

denottoa.

Viikon ajatuksena mieleeni jaa pienryhmatoiminnan tarkeys, ja pyrin jarjestamaan arjen ti-
lanteet kuten siirtymat ja muun mahdollisen toiminnan pienryhmiin, kun se on tarpeenmu-
kaista. Pienryhmatoiminta antaa vahvat edellytykset lasten yksilolliseen havainnointiin ja
kohdennettuun oppimiseen. Toiminta suuremmassa ryhmassa on kuitenkin myos edelleen tar-

peellista ja tarkeaa, jotta lapset oppivat toimimaan myos suuremmissa ryhmissa ja
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ilmaisemaan seka tuomaan itseaan esiin niissakin. Ensiarvoista koko ryhman toiminta on yhtei-
sollisyyden kannalta, ja molempien ryhmamuotojen toimiessa ne tukevat toisiaan ja lasten

kasvua ja kehitysta.
4.6 Viikko 6: Yhteistyo huoltajien kanssa

Viikon teemana oli havainnoida huoltajien kanssa tehtavaa yhteistyota ja tehostaa sita tarpei-

den mukaisesti. Kasvatusyhteistyon avainsanoja ovat luottamus ja vastavuoroisuus.

Kasvatusyhteistyossa huoltajien ja ammattilaisten vastavuoroisuus luo lapsen kehitykselle
myonteiset olosuhteet ja se vaikuttaa myos yhteisollisyyteen. Yhteison toimintakulttuuri muo-
dostuu sen jasenten keskinaisesta vuorovaikutuksesta ja se tarvitsee tuekseen myonteisen il-
mapiirin. (Kangas ym. 2021, 172.) Kun huoltajat osallistuvat toimintakulttuuriin ja jakavat na-
kemyksiaan ja mielipiteitaan, heidan osallisuutensa vaikuttaa myos lapsen positiiviseen yhtei-

sollisyyden kokemukseen. (Kangas ym. 2021, 102)
Tiistai 7.45-15.24

Viikkoni alkoi vapun jalkeen tyopaikkani 2. aamuvuorolla. Lapset saapuivat hyvilla mielin ja
tarjoilin heille aamupalan. Saa oli aurinkoinen, ja siirryimme pian lahipuistoon. Eras lapsi to-
tesi ”taas alkoi ihana arki”, mika sai muut lapset nyokyttelemaan ja aikuiset hymyilemaan.
Tama lausahdus piristi paivaani, ja sai minut taas pohtimaan miten tarkeaa tyota teen, kasva-
tuksen ja opettamisen lisaksi omat tyopaivani ovat jonkun lapsuutta ja osa lapsuusmuistoja.

Tama mielestani korostaa miten arvokkaat hetket ammattilaisten kasissa ovat.

Paivapiirissa kavimme tuttuun maanantaiseen tapaan lapi viikonlopun tapahtumat, ja jutte-
limme myos perjantain paivakodin vappujuhlasta, jossa en itse ollut paikalla. Lasten puheesta
selvisi, miten tarkeana he pitavat yksittaisia hetkia vanhempien kanssa kuten esim. kimalteen
laittamista kasvoihin juhlaa varten oli odotettu pitkaan. Hetkessa nakyy myos vanhempien
osallisuus paivakodin tapahtumiin lasten kautta, lapsen mahdollisen asun valitseminen tai yh-
teinen askartelu naamiaisia varten luo myos yhteisollisyyden tunteita. Huoltajien ja lasten yh-
teisia yhteisollisyyden kokemuksia voidaan luoda paivakodin tapahtumien avulla, oman tyo-
paikkani vuosikalanterissa nama on huomioitu aidin- ja isanpaivan aamupaloina, jolloin lapsi

voi osallistua aamupalalle yhdessa itselleen tarkean aikuisen kanssa.

Lounaan jalkeen valmistelin pohjan iltapaivan vasukeskustelua varten. Tahan vasuun osallis-
tuisi huoltajan lisaksi myos tiimini hoitaja omasta pyynnostaan ja huoltajan suostumuksesta
oppiakseen taman dokumentoinnin. Loppukevaan aikana pida viela kaikkien ryhman lasten va-

sukeskustelut, joita ei ole viela pidetty.

Keskustelussa etenimme Efficasta loytyvan vasukeskustelu-kaavan mukaan, ja kysyin kysymyk-

set ja havainnot ensin huoltajalta, ja sitten taydensimme niita omin havaintojemme kanssa
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paivakodista. Keskustelu kulki luontevasti ja mukavasti, mielestani naiden keskustelujen an-
tina parasta on kun vanhemmat kertovat lapsistaan ja arjestaan vapaasti, ja keskustelujen

myota luottamus ammattilaisiin vahvistuu.

Keskiviikko: Olin ottanut taman paivan toista vapaaksi tehdakseni koulutehtaviani. Korvaan

paivan toukokuun aikana tekemalla yhtena viikkona myos perjantaivuoron.

Torstai 9.21-17.00

Saavuin toihin, kun lapset olivat jo puistossa. Keskustelin eraan huoltajan kanssa pidemman

aikaa hanen lapsensa kuulumisesta, ja kehittymisesta viimeisen puolen vuoden aikana. Van-

hempi antoi minulle hyvaa palautetta omasta toiminnastani, ja tama vahvisti meidan valista
yhteistyotamme. Tama sai minut pohtimaan oman vuorovaikutukseni merkitysta vanhempien
kasvatustyon tukemisessa, ja havaitsin minun olevan tarkeaa lisata kuulumisten vaihtoon

enemman positiivista sisaltoa siita mita olen huomannut lasten oppineen kotonaan.

Lounaan jalkeen pidimme tiimipalaverin, jossa kavimme lapi viimeviikon tapahtumat ja lasten
asiat kuten tulevat vasut ja muut tarkeat toukokuun paivamaarat. Soitin tulevaa aitienpaivaa
varten paivakodin alueen lahikauppaan, ja kysyin mahdollisuudesta hakea maanantaina vii-
konlopulta jaaneet havikkikukat, lupa saatiin. Kirjoitin viikkokirjeen tulevan viikon ohjel-
malla, ja lisasin siihen huomioksi mita paivakotiin on hyva tuoda lampimien paivien varalle.
Kasvatusyhteistyossa on tarkeaa huomioida molemminpuoliset vastuut, seka ymmartaa per-
heiden erilaiset tilanteet, kuten kaytettavissa olevat resurssit. Lasten saanmukaisesta varus-
tuksesta on hyva muistuttaa aina vaihtuvin vuodenajoin, kiireisen arjen keskella paivakotiym-
paristossa vahvasti nakyvat tarpeet saattavat unohtua vanhemmilta. Jos paivakodissa huoma-
taan jonkun lapsen varusteiden olevan epasopivat ja asiasta nousee pohdintaa perheen ta-
loustilanteesta, tulee huoltajat pyytaa keskusteluun, jossa neuvotaan apua antavien jarjesto-

jen pariin.

Valipalan jalkeen siirryimme pian pihalle, josta lapsia tultiin vahitellen hakemaan. Kuulumisia
vaihtaessani juttelin vanhempien kanssa tulevista vasuista, niiden ajankohdista ja sisalloista.
Havaitsin vanhempien ymmartavan keskustelujen tarkeyden, ja tama havainto oli minulle ar-
vokas. Keskusteluista jaava dokumentti on konkreettinen asia kertomaan lapsen ika- ja kehi-
tystasoisesta toiminnasta ja mahdollisista tuen tarpeista. Keskustelut itsessaan ovat kestol-
taan sellaisia, joissa voidaan tuoda esiin kaikkea lapseen liittyvaa, mita ei arkisten kuulumis-
ten vaihdossa ennata. Pidemmat keskustelut ovat tarkeita hetkia yhteistyon ja vanhempien ja

ammattilaisten luottamuksen vahvistamisen valineena.

Viikkoanalyysi:
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Huoltajien kanssa tehtava yhteistyo on paivakodin tarkein yhteistyo. Sen avulla tavoitellaan
huoltajien ja henkiloston yhteista sitoutumista edistamaan lasten tervetta ja turvallista kas-
vua, kehitysta ja oppimista. Yhteistyo tarvitsee rakentuakseen luottamusta, tasa-arvoista
vuorovaikutusta ja molemminpuolista kunnioitusta. Sen edellytyksena on varhaiskasvatuksen
ammattilaisten aloitteellisuus ja aktiivisuus, ja yhteistyon onnistumiseksi ammattilaisen tulee
ymmartaa perheiden moninaisuutta ja osata vastata lasten erilaisiin tarpeisiin. Keskeinen osa
yhteistyota on myos huoltajuuden ja vanhemmuuden tukeminen. Kasvatustyon vastuut ja ta-
voitteet maaritellaan yleisten vastuiden lisaksi yhteisten keskustelujen avulla tarpeiden mu-

kaisesti. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 30.)

Omassa toiminnassani olen huomannut vaihtavani vanhempien kanssa lasten paivittaisia kuu-
lumisia varsin pitkaan, ja tarkea havainto tasta on, etta keskustelu on vastavuoroista. Keskus-
teluissa on tarkeaa huomioida myos meneillaan oleva tilanne, kuten haluaako lapsi jo paasta
itse kertomaan paivastaan vanhemmalleen tai onko perheella mahdollisesti kiire illan harras-
tukseen jne. Hyva keskusteluyhteys tekee kuulumisten vaihdosta mukavan jokapaivaisen het-

ken, jonka aikana myos yhteisollisyyden tunne ja osallisuus vahvistuvat.

Vanhemmilla tulee olla mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa lapsen varhaiskasvatukseen ja sen
suunnitteluun, arviointiin ja kehittamiseen yhdessa varhaiskasvatuksen henkiloston ja lasten
kanssa. Vanhempien osallisuuden vahvistamiseksi kohtaamisten tulee tuntua heista luonte-
vilta, ja vastuu tasta on varhaiskasvatuksen henkilostolla. Vanhempien osallisuuden mielek-
kyyden takaamiseksi sita tulee osata tarjota heille sopivasti, eli avainsana tassakin on sensitii-
visyys. (Ahonen ja Roos 2021, 245-246.) Erilaisista varhaiskasvatuksessa opetettavista tunne-
ja kaveritaidoista hyotyvat myos aikuiset, ja naista voisi lahettaa kotiin pienet tehtavat viik-
kokirjeen tai portfolion mukana seka jakaa huoltajille hyvaksi todettuja kirjavinkkeja, joita
lukea yhdessa lasten kanssa. Nama tehtavat vahvistaisivat osaltaan yhteisollista toimintakult-

tuuria.

Lasten myonteiset oppimista ja kehitysta tukevat kuulumiset ovat tarkeita ja niiden tueksi
tarvitaan vanhempien omia havaintoja lapsen kehityksesta. Kasvatusyhteistyo ja siita kirjatut
dokumentit ovat tarkeita apuvalineita erilaisissa siirtymatilanteissa kuten paivakodin vaihta-
misessa tai esiopetukseen siirtyessa. Myos lapsen tuen suunnittelun ja toteutuksen avainsana
on yhteistyo, jonka luottamuksellisen ilmapiirin avulla saadaan erilaiset haasteetkin selvitet-
tya. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2018, 30.) Olen kehittynyt kevaan aikana huolta-
jien kanssa kohtaamisessa sensitiivisemmaksi ja myos kohdentamalla luontaista puheliaisuut-
tani vain keskeisiin asioihin. Tama saastaa aikaa ja pitaa kuulumisten vaihdon niin tarkeassa

asemassa kuin se on.

Enta jos yhteistyo ei suju edellytysten mukaisesti? Perheiden haasteet heijastuvat usein myos

lapseen, jolloin varhaiskasvatuksessa on tarkeaa tukea lapsen hyvinvointia. Huoltajien kanssa
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tehtava yhteistyo tulee laajentaa tarpeen mukaan myos perheen eteenpain ohjaamiseen oike-
anlaisen tuen piiriin, tarpeet voivat olla erilaisten jarjestojen tarjoamasta avusta lastensuoje-
luun. (Heinonen ym. 2016, 183-184.) Koska huoltajien kanssa tehtava yhteistyo vaikuttaa mer-
kittavasti lapsen kasvuun, kehitykseen ja hyvinvointiin, tulee ammattilaisen myos havainnoida
yhteistyota aktiivisesti. Toimivalla yhteistyolla lapsen tarpeet pystytaan huomioimaan koko-
naisvaltaisesti, ja puutteellinen yhteistyo voi jattaa lapsen hyvinvoinnin kannalta oleellisen

tiedon puuttumaan.

Jokainen perhe ja huoltajat ovat erilaisia, ja heilla on erilaisia toiveita ja tarpeita varhaiskas-
vatukseen ja yhteistyohon liittyen. Kohtaamisten aikana myos olosuhteisiin tulee kiinnittaa
huomiota, ja sopiva menetelma tulee valita huoltajien tarpeet huomioiden. (Ahonen ja Roos
2021, 246-247.) Kaytannossa tama tarkoittaa esimerkiksi luottamuksellisten keskustelujen pi-
tamisen niille sopivassa tilassa ja huoltajien osallisuuden erityispiirteet huomioiden, keskus-
telu samankaltaisesta asiasta eri huoltajien kanssa voi erota paljonkin toisistaan. Tutkimuk-
seni aikana olen huomannut konkreettisesti, miten toisille huoltajille keskustelu on luonte-
vampaa ja toisten kanssa rento ilmapiiri ottaa aikansa. Erilaiset toimintatavat voivat johtua
kaikesta keskustelun aiheesta luonteenpiirteisiin ja edellisiin kokemuksiin, tarkeinta on koh-
data huoltajat omina itsenaan arvokkaasti ja kunnioittavasti kaikissa tilanteissa. Tyopaikallani
voin keskusteluja ennalta sovittaessa pyytaa tueksi myos paivakodin varajohtajan ja/tai joh-

tajan, ja tilanne, joka vaatii lisaselvitysta, voidaan siirtaa myos myohemmaksi.

Yhteisollisyyden vahvistamiseksi varhaiskasvatuksessa voisi olla enemman paivia, joihin huol-
tajat voidaan kutsua mukaan. Teemana voisi olla neutraali aihe, kuten vuodenaika, esim. pai-
vakodin talvinen iltapaiva, jonka keskeinen toiminta on yhdessa erilaisten aktiviteettien teke-
minen. Toimintaa voitaisiin suunnitella myos huoltajien kanssa yhdessa vanhempainillassa,

joita tyopaikallani on toistaiseksi jarjestetty syksyisin ja tarpeiden mukaan.
4.7 Viikko 7: Meidan ymparistomme

Viikon ohjelmana oli tutustua paivakodin lahiymparistoon havainnoimalla, keskustelemalla ja
vierailemalla. Yhteisollisyyden tunteen vahvistamiseksi on hyva tutustua myos paivakodin alu-

eeseen.
Maanantai 8.36-16.15

Saavuin toihin, kun lapset olivat siirtymassa puistoon. Puistossa soitin paivakodin alueen lahi-
kauppaan, ja tarkistin oliko viikonlopulta jaanyt kukkia aitienpaivaprojektiimme. Kukkia oli,
ja ennen kuin siirryimme sisalle, lahdimme kaupparetkelle. Matkalla tutkimme liikennetta,
jota emme nae paivittain niin paljon. Keskustelimme liikennesaanndoista, ja mietimme, miksi

osassa tienylityksia on liikennevaloja, ja osassa ei. Saimme kaupasta mukaamme useamman
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kimpun, jossa oli erivarisia kukkia. Lapset ihastelivat kimppuja, ja huikkasimme kaupan myy-

jille kiitokset yhdessa.

Paivapiirissa kavimme lapi viikonlopun kuulumiset, ja juttelimme tulevasta aitienpaivasta.
Tiimini toinen hoitajista valmisteli silla aikaa kimpuista yhden ison kimpun, josta nuutuneet
kukkaset oli jatetty pois. Otimme jokaisesta paikallaolevasta lapsesta kuvia kukkakimpun
kanssa, ja lapset saivat katsoa kuvat ja valita niista mieleisen aidille tulostettavaksi kuvaksi.
Kuvista tuli todella ihania, kehuimme lasten kuvia ja tama oli selkeasti monen lapsen mie-
leen. Lounaan jalkeen tulostin kuvia ja liimasimme ne kuvioituihin pahvikehyksiin, kuvan

taakse kirjoitimme lasten mietteita aideistaan ja pienimmille aitienpaivarunot.

Uskon projektin tuovan iloa kaikille siihen jollain tapaa osallisena oleville, myos kaupan tyon-

tekijoille, kun havikkitavaralla saadaan ilahdutettua suurempaa kokonaisuutta.

Paivakodin pedagoginen toimintaymparisto rakentuu paivittaisen toiminnan seka yhteiskunnal-
listen ja kulttuuristen tekijoiden kokonaisuudesta. Kasvatusymparistossa tuotetaan myos kult-
tuurisia perusperiaatteita ja arvoja. (Raittila ja Siippainen 2022, 291-292.) Paivan toiminta oli
vahva osoitus tasta, miten varhaiskasvatuksen toimintaymparisto laajeni ja rakentui kulttuu-

risten arvojen ymparille.

Varhaiskasvatuksen oppimiskasityksen mukaisesti lapset oppivat, kasvavat ja kehittyvat vuoro-
vaikutuksen lisaksi lahiympariston kanssa. Lapsi nahdaan aktiivisena toimijana, joka oppii ko-
konaisvaltaisesti kaikkialla. Oppimisen tapahtuessa lapsen havainnoidessa ja tarkkaillessa ym-
paristoaan, on tarkeaa, etta opittavat asiat linkittyvat lapsen kehitykseen, kokemusmaail-
maan ja kulttuuriseen taustaan. Oppimista edistavat myonteiset tunnekokemukset, hyva ja
turvallinen olo, myonteinen vuorovaikutus ja vertaisryhma ja kokemus yhteisoon kuulumi-

sesta. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 23-24.)
Tiistai 8.36-16.15

Tyopaivani alkoi taas siirtymatilanteella puistoon, talla kertaa kavellessamme sinne bon-
gasimme erilaisia maastossa kasvavia kasveja, seka lahitoimijoita. Matkallamme oli muutama
paivakoti, joista arvuuttelimme lasten kanssa montako ryhmaa niissa mahtaa olla ja muita
vastaavia ajatuksia. Jonkin aikaa puistossa oltuamme teimme pienen kavelylenkin katsomaan
lahistolla olevia kirsikkapuita, joiden kukinta oli juuri alkanut. Alueella on useampia kauniita
kukkaistutuksia, ja yhden puun lahettyvilla on nayttava kasvialue. Otimme kirsikkapuun alla
ryhmakuvan lapsista, melkein kaikki lapset olivat paikalla. Ymparistoon tutustuessa on hyva
tuntea kuuluvansa omaan yhteisoon, myos ympariston tutkiminen yhdessa vahvistaa yhteisolli-

syyden tunteita.
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Siirryttyamme sisalle otimme kuvat onneksi viela hyvin sailyneen edellispaivan kukkakimpun
kanssa lapsista, jotka eivat olleet eilen paikalla. Paivapiirissa juttelimme nakemastamme, ja
kerroin lapsille kirsikkapuiden varsin lyhyesta kukinta-ajasta. Mietimme muita nakemiamme

kasveja, ja niiden kukinta-aikaa, seka tulevaa kesaa ja milta kesalla nayttaa.

Valipalan jalkeen maalasimme pienryhmissa lasten kanssa heidan kehitystasojensa mukaisesti
kirsikankukkia. Tama oli lapsille mieluisaa, varsinkin erilaisten vaaleanpunaisen varin savyjen
sekoittaminen. Juttelimme samalla variopista, mita vareja saa sekoittamalla, ja miten varei-
hin saadaan tummuutta tai vaaleutta. Lapsia haettaessa paivan maalaukset olivat monen pu-

heissa, kirsikankukkien kauneus oli tehnyt selkeasti moneen lapseen vaikutuksen.
Keskiviikko 7.45-15.24

Tyopaivani alkoi aamuvuorolla, ja tarjoilin lapsille aamupalan. Onneksemme saimme maanna-
tain ja tiistain aikana kaikista ryhman lapsista valokuvat kukkakimpun kanssa, ja nyt jo nuutu-
nut kimpun kukkien teralehdet hyodynnettiin tulevaan yhteisteokseen. Useammat lapset halu-
sivat auttaa teralehtien irrotuksessa, ja homma sujui varsin nopeaan. Oli ihana huomata, mi-

ten paljon iloa voikaan havikkitavarasta saada ja mihin kaikkeen sita voi ideoiden kayttaa.

Siirryimme pihalle, otin teralehdet mukaan ja ohjeistin lapsia yhteisteoksen tekemisessa. Oh-
jasin lapset etsimaan ymparistosta kivia, keppeja ja ruohoa. Lapset toivat niita eteeni pieniin
kasoihin, ja aloimme muodostamaan tarvikkeista mandalakuviota, eli teimme teralehdista,
kivista ja oksista pienen ympyran, minka ymparille suuremman ympyrakuvion jne. Lapset jak-
soivat kuunnella ohjeita ja keskittya tekemiseen todella hienosti. Mandalasta tuli upea, ja
mietin sen myos symboloivan hyvin, miten yhdesta kukkakimpusta saatiin kerrostettua yhtei-

sollisyyden kokemuksia useamman idean verran.
Torstai 9.21-17.00

Tanaan paivakodissa oli aamulla aitienpaivaaamiainen, jossa en valitettavasti ollut mukana.
Aamiainen oli sujunut mukavasti, ja sen lisaksi etta lapselle tarkeat aikuiset paasivat osallis-
tumaan lapsen paivakotipaivaan aamuhetken verran, ovat vastaavat toteutukset hyvin yhtei-
sollisia. Toteutusten aikana huoltajilla on mahdollisuus verkostoitua, vaihtaa kuulumisia ja ta-
vata lastensa paivakotikavereita ja heidan vanhempiaan. Tassa myos paivakodin ammattilai-

sen sensitiivisyys voi tukea verkostoitumista ja yhteisollisyyden kokemuksia.

Heti toihin saavuttuamme suuntasimme retkelle hieman kauemmas puistoon. Matkalla keskus-
telimme lasten kanssa kaikesta nakemastamme, ja pysahdyimme sillalla kuultuamme sen
alitse ajavan halytysajoneuvon. Pohdimme mikahan auto se voisi olla, ja auto paljastui ambu-

lanssiksi. Keskustelimme ambulanssin tehtavasta, ja totesimme sen menevan auttamaan



44

potilasta. Yhteisten pohdintojen lisaksi yhteisollisyyden kokemuksia vahvistavat myos lahiym-

paristossa harvemmin nakyvien asioiden ymmartaminen.

Puistossa leikimme ja totesimme myos muutaman muun paivakodin olevan paikalla. Siirrytty-
amme sisaan pidin paivapiirin, jossa pohdimme nakemaamme. Kerroin Helsingissa olevan to-

della paljon paivakoteja, ja sen johtuvan siita, etta Helsingissa on niin paljon asukkaita. Jat-
koin Helsingin olevan Suomen paakaupunki, ja Suomen kuuluvan maapallolla Euroopan aluee-
seen. Kysyin lapsilta mita muita kaupunkeja he tietavat, ja sain muutamia vastauksia eri kau-

pungeista (joissa yleensa mummo asui) ja myos tiedon milla kulkuvalineella sinne paasee.

Lahialueemme paivakodeissa on laajasti eri painotuksia myos kielellisesti. Taman viikon ai-
heenani oli lahiympariston tutkiminen painottuen havaintoihin luonnosta hieman suunnitel-
masta poiketen mutta tilanteen mukana elaen. Ryhmamme lapset ovat viela pienia ja eri kie-
listen paivakotien seka nakyvien erojen tarkastelu siirtyy myohemmaksi jattaen tilaa lasten

omaehtoiselle havainnoinnille ja mahdollisille kysymyksille.

Viikkoanalyysi:

Helsingin kaupungin varhaiskasvatussuunnitelman mukaisesti ryhmassamme varmistetaan ke-
hittava, oppimista edistava, inklusiivinen, ja turvallinen oppimisymparisto. Oppimisymparis-
toihin kuuluvat mm. kaikki tilat, paikat, valineet ja kaytannot mitka tukevat lapsen oppi-
mista. Koska oppimisymparistot sisaltavat fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen ulottuvuuden,

tulee niiden suunnitteluun kiinnittaa huomiota. (Helsingin kaupunki 2019, 32.)

Paivakodissa lasten elinpiiri laajenee, ja lapset kohtaavat kodin lisaksi toisenlaisia tapoja aja-
tella ja toimia. Varhaiskasvatuksessa tuetaan lasten valmiuksia ymmartaa lahiyhteison moni-
muotoisuutta ja harjoitellaan siina toimimista. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022,
48.)

Ilmapiiriltaan turvallinen oppimisymparisto auttaa lapsia ilmaisemaan itseaan ja oppimaan
tunnesaatelya, mika osaltaan auttaa yhteisollisyyden vahvistumista. Myos yhteistyo muiden
toimijoiden, kuten kirjastojen ja esimerkiksi meille tutun lahikaupan vierailut tarjoavat lap-

sille kokemuksia tutkia lahiymparistoa yhteisona. (Helsingin kaupunki 2019, 32.)

Viikon aikana tarkastelin omaa toimintatapaani ja suunnitelmiani uudelleen, olen oppinut
viikkojen aikana yhtenaistamaan toimintaa kapeammaksi saman teeman alle, mika on oleel-
lista pienten lasten ryhmassa ja helpommin lahestyttavaa ja muistettavaa. Aloittelevana
opettajana varhaiskasvatuksen pedagogista monipuolisuutta tavoitellessani saan itseni usein
kiinni ns. liiasta suunnittelusta. Laadukas varhaiskasvatus muodostuu kokonaisuudesta, jos
paiviin yrittaa saada paljon kaikenlaista monipuolista toimintaa, voi kokonaisuus olla pikem-

minkin sekava.
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Koska ryhmamme lapset ovat viela varsin pienia, ja arki on aikataulutettua seka siirtymatilan-
teet vievat aikaa, olemme pitaneet paivakodin ulkopuoliset oppimisymparistot lahella. Retket
hieman kauemmas alueelta ovat mahdollisia, mutta vaativat huolellista suunnittelua. Helsin-

gin kaupunkiymparisto tarjoaa kuitenkin jo omalla alueellamme paljon ja monipuolista tutkit-

tavaa.

Oppimisymparistojen monipuolisuus tukee varhaiskasvatuksen tavoitteita, ja yhteistyo luonte-
vasti alueellisten ja paikallisten toimijoiden kanssa varmistaa laadukkaan varhaiskasvatuksen
toteuttamisen ja kehittamisen. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 38.) Alueen op-
pimisymparistojen hyodyntamisen lisaksi yhteisollisyyden kokemusta vahvistaa taidetoiminta.
Erilaisiin taiteisiin tutustuminen auttaa tutkitusti erilaisuuden hyvaksymista, lisaa ymmarrysta
ja tukee ryhmaan kuulumisen tunteita. (Laitinen 2017.) Oman taiteen tekemisen lisaksi vierai-
lut kulttuurikohteissa olisivat ideaaleja. Pyrin jarjestamaan kevaan aikana viela jonkun varsi-

naisen taidevierailun, mika soveltuisi ryhmamme pienimmillekin lapsille.
4.8 Viikko 8: Tunnetaidot

Viikon aikana keskityimme tunnetaitoihin, millaisia tunteita naemme ja koemme, miten ne
vaikuttavat ja mista ne voivat johtua. Liitin viikko-ohjelman mukaiseen toimintaan empaat-

tista ajattelua arjen toimintojen lisaksi.
Maanantai 9.21-17-00

Tyoviikkoni alkoi iltavuorolla ja saavuin toihin kun lapset olivat puistossa. Sisalle siirrytty-
amme pidin paivapiirin, jossa kavimme lapi viikonloppua ja mennytta aitienpaivaa. Kysyin
lapsilta milta he luulevat paivan aidista tuntuneen, ja milta se heista tuntui. Kavimme lapi

erilaisia positiivisia tunnetiloja ilahtumisesta rakkauteen.

Lounaan aikana kerroin miten eri olosuhteet voivat vaikuttaa myos tunteisiin, esimerkiksi nal-
kaisena voi alkaa kiukuttamaan ja vasyneena olo voi olla surullinen. Jaoin lapsille oman sen-
hetkisen tunnetilani ja sanoitin mista se johtuu, tunsin olevani iloinen koska olin nukkunut
yolla hyvin ja paiva oli aurinkoinen. Kerroin miten my0s toisten tunnetilat vaikuttavat meihin,
ja miten lasten tunteet voivat vaikuttaa ymparistoon. Pohdimme minkalaisissa tilanteissa ka-

verin tunnetilat siirtyvat ja esim. suru ja ilo jakaantuvat.

Valipalan jalkeen ohjelmassamme oli pienryhmatoimintaa, jonka aikana luin osalle lapsista
Ympyraisten kirjaa, jossa esiteltiin erilaisia vahvuuksia. Kirja oli juoneltaan ja tekstin pituu-
deltaan pienille lapsille havaintojeni mukaan liian tiivis, ja esittelin lapsille eri vahvuuksia ly-
hentaen tekstia ja kysellen lapsilta mista tarinan juonen mukaiset tunnetilat mahtoivat joh-

tua.
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Iltapaivaulkoilussa sanoitin pienten tunteita erilaisissa tilanteissa tavanomaista enemman.
Vuorovaikutus kasvattajan ja lapsen valilla toimii myos oppimistilanteena, ja kasvattajan sen-
sitiivinen lasnaolo auttaa havaitsemaan lapsen tunnetiloja ja tarjoaa hanelle mahdollisuuden
harjoitella vuorovaikutus- ja ilmaisutaitoja turvallisesti (Salminen 2021, 168-170.) Pienet lap-
set tarvitsevat aikuisen ohjaamaan, rajaamaan ja opastamaan toimintaansa ja erityisesti he

tarvitsevat aikuisen puolustamaan heidan oikeuksiaan (Ahonen ja Roos 2021, 62.)

Olen koko opinnaytetyon kirjoittamisen ajan huomannut, miten eri painotuksiin keskittyes-
sani oma ammattitaitoni syvenee ja tilannetajuni paranee. Uskon oman toiminnan reflektoi-
misen, teoriatiedon ja kokemuksen karttumisen yhdessa vaikuttavan tahan. Kun teoriatiedon
mukaiset suunnitelmat vaihtuvat kaytannon kokemuksiin, on niista oppiminen kokonaisval-
taista ja tilanteiden reflektoiminen auttaa vastaavien tilanteiden kehittamiseen, korjaami-

seen tai ennallaan pitamiseen tarpeiden mukaan.
Tiistai 9.21-17.00

Viikon toinen tyovuoroni oli taas iltavuoro. Saavuin toihin, kun lapset olivat puistossa ja lah-
dimme sielta kavelylle ihastelemaan lahialueen tulppaaneja. Kerroin lapsille, miten myos eri-
laiset asiat voivat vaikuttaa tunnetiloihin, esimerkiksi jonkin kauniin asian katsominen voi
tuottaa mielihyvaa ja erilainen musiikki voi vahvistaa eri tunnetiloja, joskus se voi rauhoittaa,

ja joskus musiikki voi saada vaikka innostumaan.

Sisaan siirryttyamme paivapiirissa luin lapsille Ryhma Hau-kirjan, jonka jalkeen juttelimme
kirjan tapahtumista ja milta mikakin tapahtuma on voinut eri hahmoista tuntua. Lapset osasi-
vat hyvin sanoittaa tunteita ja niiden pohtiminen sai lapset myos kertomaan erilaisia tilan-
teita, kuten mika on auttanut tilanteessa, jossa aiti on ollut surullinen. Tunteiden sanoittami-
nen tiiviimmin naiden kahden paivan aikana oli selkeasti vaikuttanut lapsiin ja nosti tunteiden

huomioinnin esiin.

Viikko-ohjelmasta poiketen lahdimme hyvin lampimasta paivasta johtuen pian valipalan jal-
keen ulos. Sanoitin lapsille, miten myos sadolosuhteet voivat vaikuttaa tunteisiin, ja poh-
dimme yhdessa minkalainen saa voi vaikuttaa mitenkin. Lapset miettivat miten ainakin ukko-
nen voi pelottaa ja kerroin myos, miten saatilat ja vuodenajat voivat vaikuttaa vireystasoon
mika sitten voi vaikuttaa myos tunteisiin. Tulimme yhdessa tulokseen, miten kesa on mahta-

vaa aikaa.
Keskiviikko 7.20-14.59

Paivani alkoi aikaisella aamulla ja tarjoilin lapsille aamupalan. Suunnitelmanani oli kysella

milta lapsista tuntui sina aamuna, mutta pikaisen havainnon mukaan lapset vaikuttivat viela
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unisilta ja suoranainen kysymys olisi saattanut olla hammentavaa. Paatin sanoittaa havain-

nointiani, ja kyselin tunnetiloista tyylilla, ”tuliko sinulle vahan ikava aitia” jne.

Aamupaivaulkoilun jalkeen sisaan siirryttyamme pidin lapsille joogatuokion. Olen pitanyt lap-
sille joogaa jo aiemmin, ja sen lisaksi etta se on heista mieluisaa, ovat he oppineet sen myos
rauhoittavan. Joogan jalkeen sanoitin, miten tunnetiloihin voi vaikuttaa myos toiminnalla.
Erilainen lilkkumismuoto voi vahvistaa erilaisia tunnetiloja, ja niita voi myos lieventaa toimin-
nan avulla. lkavaa tunnetta mielessa voi rauhoittaa tekemalla jotain mieluisaa, ja levotto-

maan tunteeseen voi auttaa rauhallinen tekeminen.

Valipalan aikana pohdimme myos miten seuraavan paivan vapaapaiva ja perheen kanssa ole-
minen vaikuttaa tunteisiin. Lapset kertoivat omia mietteitaan, ja havaitsin aiheen olevan
myos hyva tapa havainnoida lasten kokemuksia kotiolosuhteista sosionomin tyonkuvaa ajatel-

len.

Kerroin lapsille, miten loma- ja vapaajaksot saavat ihmiset yleensa rentoutumaan ja hyvalle
tuulelle, ja keskustelu siirtyi luontevasti kesalomaan ja lasten ajatuksiin ja toiveisiin sen suh-

teen. Tyopaivani paattyi pian valipalan jalkeen.

Torstai

Helatorstai ja vapaapaiva kaikilla paivakodin aikuisilla ja lapsilla.

Viikkoanalyysi:

Koen viikon teeman hyvin onnistuneeksi, silla lapset lahtivat keskusteluihin hyvin mukaan ja
jaivat selkeasti pohtimaan kuulemaansa. Pienimpien lasten osallisuus nakyi kuuntelemisen ja
keskustelujen aikana sylittelyn lisaksi myos heilta asioita kysyttaessa heidan osallistuessa vuo-
rovaikutukseen omalla tavallaan. Huom! pienimmatkin lapset osallistuivat nimensa kuultuaan,
mielestani on hyvin tarkeaa huomioida keskusteluissa myos lapset ketka eivat viela osaa sa-
noittaa asioita, silla se antaa heille mahdollisuuden osallistua esim. elein, ilmein ja aantelyin

ja oppia vuorovaikutukseen keskustelussa osana omaa yhteisoaan.

Lasten suhteet toisiinsa muodostuvat jo pikkulapsivaiheessa ja laheisten suhteiden yllapitavat
seka heikentavat piirteet tulee huomioida. Lapsen sosiaalinen ymparisto kerryttaa hanen ver-
taissuhdekokemuksiaan, ja jokaiselle ryhmaan kuuluvalle lapselle kehittyy yhteisossa oma
asemansa hanen kokemustensa pohjalta, mika vaikuttaa jatkossa myods hanen myohempaan
kehitykseensa. (Neitola 2013, 106.)

Yhteisollisyyden kokemukset varhaiskasvatuksessa maarittelevat osaltaan lapsen tulevaisuutta
ja koska vuorovaikutus on yhteisollisyyden keskeisin elementti, tulee tunne- ja vuorovaikutus-

kasvatusta vahvistaa erilaisissa paivakodin tilanteissa. Lisasin tunnekasvatuksen painotuksen
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arjen toimintojen lisaksi osakseni suunnitelmaa sen linkittyessa hyvin aitienpaivan jalkeiseen
viikkoon ennen seuraavaa erilaisuuden ymmartamisen viikkoa. Luku-, keskustelu-, ja jooga-
hetki olivat kaikki ryhmalle ominaisia tapoja toimia, joten niihin oli helppo lisata tunnekasva-
tusta. Taman myota mietin kaikkia laaja-alaisen osaamisen ja oppimisen alueita ja miten niita

voisi yhdistaa toisiinsa seuraavien viikkojen aikana.

Tunnetaidot edistavat hyvinvointia kaikilla osa-alueilla, omien tunteiden saatelyn, tunnistami-
sen ja ilmaisun avulla voidaan auttaa myos toisia saatelemaan omia tunteitaan. Kun paivako-
tiin saavutaan valmiiksi tietyssa tunnemaailmassa, voi se tarttua myos muihin. Tunteet voivat
voimistua ryhmissa ja tunteiden tunnistamisen ollessa vaikeaa voi niiden ilmaisukin olla hallit-
sematonta. Tama voi johtaa hankaliin tilanteisiin, ja niiden ennaltaehkaisyksi voidaan vahvis-
taa myonteisia tunteita, jolloin asiat opitaan tulkitsemaan positiivisemmin. (Seppanen 2021.)
Kaytannossa tama tarkoittaa tunteiden sanoittamista ja tunnistamista esim. ”"Kaveri on nyt
vahan vasynyt, ja se saa hanelle harmituksen”. Sanoittamisen ja tunnistamisen lisaksi myos
lapselle tarpeen mukaiset ratkaisut on hyva esittaa esim. ”nyt kaveri istuu minun sylissani,

kun se tuo hanelle turvallisen olon” tai ”nyt kaveri haluaa olla hetken rauhassa”.

Viikon antina oli hienoa huomata lasten omia paatelmiaan toisten tunteista ja siita mita he

voisivat tehda auttaakseen niiden saatelya. Myos lapset, jotka eivat viela sanallisesti osaa il-
maista itseaan pyrkivat ajoittain esimerkiksi silittamaan harmistunutta kaveria tai viittiloivat
aikuisen luokseen. Havaintojeni mukaan empaattinen ajattelu on lapsille usein luontaista, ja
sita vahvistaessa ryhman yhteisollisyyden kokemukset ja jokaisen omakohtainen yhteison ja-

seneksi kuulumisen tunne paranee.

4.9 Viikko 9: Erilaisia samanlaisia

Edellisviikon tunnetaitojen opettelusta on luontevaa siirtya eroavaisuuksiin. Olemme monin
tavoin samanlaisia mutta reagoimme asioihin eri tavalla ja naytamme erilaiselta. Teemana
pohdimme eroavaisuuksia lastenkirjallisuuden, keskustelun ja digitaalisten oppimisalustojen

avulla.

Tutustuimme eri kieliin kerronnan ja laulujen avulla ja harjoittelimme muutamia lausahduksia

eri kielilla ja havainnoiden kielten eroja.

Maanantai 7.45-15.24

Viikkoni alkoi aamuvuorolla, tarjoilin lapsille aamupalan ja suuntasimme lahipuistoon.
Olemme keranneet ryhmamme seinalle aiemmin ryhman lasten ja aikuisten juurista loytyvien
kansallisuuksien lippuja, ja nama ovat keskeisella paikalla nakyvilla. Olen jo pitkin kevatta
kayttanyt lasten kanssa siirtymatilanteissa lausahdusta ”let’s go” ja osa pienimmistakin tapai-

lee jo sen rakennetta.
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Siirryttyamme sisaan pidin paivapiirin ja kyselin lasten viikonlopun kuulumisista, jonka jal-
keen soitin heille puhelimella Youtubesta bussilaulun englanniksi. Olin kuunnellut taman etu-
kateen, joten tiesin etteivat sanat mene taysin samassa jarjestyksessa kuin suomalaisessa ver-
siossa, ja sanoitin ennen sakeiston alkua mita liikkeita teemme seuraavaksi. Tuttu laulu eri
kielella oli hyva aloitus viikon teemaan, eika se tuntunut varsinkaan pohjustettuna liian moni-
mutkaiselta lapsille. Laulun jalkeen kyselin, kuulostiko englannin kieli suomelta, ja tuntuuko
heista silta, etta voisivat oppia kyseista kielta myohemmin. Kieli oli osalle lapsista tuttua, ja
monet sanoivat ymmartaneen sanastoa, havaitsin kuitenkin taman liittyvan enemman laulun

liikkeisiin.

Valipalan jalkeen tiimini lastenhoitaja luki lapsille Laura Henry-Allainin kirjaa Mun vari, sun
vari, joka kertoi antirasismista ja itsetunnosta. Taman kirjan kerronta oli lapsille hieman han-
kalaa sen pituuden ja myos hieman vanhemmille lapsille tarkoitetun sisallon myota, joten hoi-
taja muokkasi kerrontaa meidan ryhmallemme sopivammaksi. Pohdimme yhdessa eroja toi-
siimme, lapset kavivat katsomassa toistensa silmien varia ja mietimme minka variset hiukset
kenellakin on ja kenelta loytyy samanvarisia ulkonadllisia ominaisuuksia. Kirjan lukuhetkesta
pohdin miten muokata viikon sisaltoa ryhman lapsille ynmarrettavaan muotoon, esimerkiksi
uskonnoista puhuminen ei mielestani ole viela valttamatonta. Olen opinnaytetyota tehdessani
pyrkinyt monipuoliseen suunnitelmaan, mutta joissain asioissa lasten ika- ja kehitystaso on
jaanyt huomioimatta, ryhmamme lapset ovat viela kuitenkin varsin pienia eika heidan tule-
kaan ymmartaa kaikkea. Asioista voidaan tietenkin puhua, mutta kasvattajana tulee huomi-

oida mika tieto tukee lapsen oppimista ja mika saattaa enemman hammentaa.

Tiistai 7.20-14.59

Minulla oli taas aamuvuoro, ja aamupalan jalkeen suuntasimme pihalle. Pihalta sisaan palat-
tuamme kuuntelimme paivapiirissa ruotsinkielisen bussilaulun, jonka olin my0ds kuunnellut
etukateen ja tiesin sen sanaston menevan samalla tavalla kuin suomalaisessa versiossa. Poh-
din taman myota myos, miten ennakointi vaikuttaa toimintaan, ja opetukseen. Lasten havai-
tessa aikuisten kaytosta ja eleita ja ilmeita vaikuttaa ennakointi myos opetuksen vastaanotta-

miseen.

Lapset seurasivat laulun liikkeita ohjauksellani hyvin, ja muutama osasi laulaa sakeist6ja myos
mukana. Laulun jalkeen kysyin mukana laulaneilta lapsilta missa yhteydessa he ovat ruotsia
kuulleet tai oppineet, ja myos muilta lapsilta ovatko he kuulleet ruotsin kielta joskus. Poh-
dimme ruotsin kielen kayttoa, selitin etta se on suomen toinen kieli ja osa suomalaisista kayt-
taa sita kotonaan ja kouluissa, seka osa lapsista my0s paivakodissa. Keskustelimme ruotsinris-
teilyista, ketka lapsista ovat olleet niilla, ja siita etta Ruotsi on meidan naapurimaamme eli
aivan lahella. Keskustelu soljui lasten kanssa luontevasti eteenpain heille tavanomaisella ta-

valla, ja havaitsin taman olevan lapsille luontainen tapa oppia.
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Valipalan jalkeen ohjelmassamme oli askartelua, ja lasten olemme toteuttaneet ryhmas-
samme lasten toiveesta viidakkoteemaa. Lapset tietavat hyvin viidakon elaimia, ja myos sen
ettei Suomesta loydy kaikkia elaimia. Tanaan varitimme papukaijoja, jonka jalkeen piirsimme
liimapuikoilla papukaijaan ja ripottelimme niihin hopeista ja kultaista kimalletta. Papukaija
askartelu oli lapsille mieluinen, askartelun lomassa keskustelimme missa voimme nahda papu-
kaijoja, ja minkalaiseen ymparistoon ne kuuluvat. Vertasimme ymparistoa Suomen luontoon,

mita viidakossa on ja meilla ei ja painvastoin.
Keskiviikko 7.45-15.24

Minulla oli aamuvuoro, ja aamupalan jalkeen suuntasimme taas puistoon ”let’s go”-lausah-
duksen myota. Lapset osaavat kayttaa sita jo hyvin ja ryhmallemme on muodostunut uusi omi-
nainen lausahdus, ”tack sa mycket”. Sisdan palattuamme pidin paivapiirin omassa ryhmatilas-

samme tavanomaisesta poiketen, yleensa paivapiiri pidetaan lepohuoneessa.

Kavimme seinaltamme loytyvat liput lapi, ja kerroin lapsille kenen juurista loytyy mitakin.
Ryhmamme seinalippuihin on koottuna aikuisten juurista loytyvat kansallisuudet useamman
sukupolven takaa, jotta normalisoimme erilaisia taustoja. Kerroin lapsille omista juuristani, ja
opetin heille viroksi lausahdukset hyvaa huomenta ja kiitos. Kuuntelimme bussilaulun viroksi,
taman laulun sakeistot menivat hieman eri jarjestyksessa kuin suomenkielisessa versiossa ja
sanoitin taman lapsille. Laulun jalkeen pohdimme yhdessa, miten kieli kuulosti suomelta,
mutta lapset eivat ymmartaneet sita. Kerroin lapsille miten eri kielia puhutaan eri aanenpai-
noin, ja joissain kulttuureissa puhe kuulostaa nopeammalta tai keskustelu saattaa kuulostaa

kiivaammalta.

Valipalan jalkeen ohjelmassamme oli ulkojumppa, ja talla kertaa pidin lapsille liikuntaleikin
Tulkaa lapset kotiin. Leikin ideana on osoittaa maasta kaksi paikkaa johon toiseen jaavat lap-
set, ja toisessa olen itse. Minun paikkani on "koti” ja lapset liikkuvat siihen ohjeideni mukai-
sella tavalla. Ensiksi huudan ”tulkaa lapset kotiin”, lapset vastaavat ”milla tavalla”, kerron
tavan esimerkiksi ”pomppien” ja kun lapset ovat tulleet luokseni pomppien, palaavat he ta-
kaisin omalle viivalleen. Toteutin leikin niin, etta vaihtelin tulkaa lapset kotiin- huudahduksen
kielta osaamiini kieliin ja kotiin palaamisen tavan vastasin suomeksi. Kerroin lapsille heidan
saavuttuaan kotiin mika kieli oli kyseessa. Leikki sujui hyvin, kun lapset osasivat sen idean, eri
kielen kayttaminen lyhyin lausahduksin liittyen toimintaan mahdollistaa myos niiden opette-

lun.
Torstai 9.21-17.00

Saavuin toihin, kun ryhma oli lahtovalmiina retkelle. Retkeilimme lahella olevaan suurempaan
puistoon, jossa lapset leikkivat ja touhusivat mieleisiaan asioita. Keinutin lapsia, seurasin

liekkeja ja sanoitin niita. Paivakotiyksikon varhaiskasvatussuunnitelma rakentuu leikin kautta
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oppimiseen, kaveri- ja tunnetaitoja tuetaan osana lasten leikkia. Naiden lisaksi oma tavoit-
teeni on vahvistaa yhteisollisyyden kokemuksia leikin kautta, ja tuen leikin luontaista etene-
mista yhteisollisemmaksi mahdollistamalla useamman lapsen osallistumista leikkiin ja tuke-
malla leikkia. Kaytannossa tama tarkoittaa vetaytyvampien lasten kanssa yhdessa leikkiin
osallistumista, ja leikin kulun muokkaamista lasten tarpeisiin ehdotuksin ja tarvittaessa ohja-
ten.

Sisaan palattuamme kuuntelimme tabletilta Yle Areenasta jakson Vahvuusvariksen tarinoita
(yhden kesto n.4 min) ystavallisyydesta. Osa lapsista jakosi keskittya kuuntelemaan tarinan,
mutta osasta se tuntui vaikealta, kun aani kuului muualta eika kuva ollut tukemassa aanta.
Taman myota mietin taas erilaisten digitaalisten alustojen sopivuutta ryhma- ja lapsikohtai-
sesti, esimerkiksi pelkka kerronta ilman muuta tukea, edes musiikin rytmia, voi olla todella
hammentava s2-lapsille. Keskustelimme lasten kanssa erilaisista vahvuuksista ja piirteista ja
pyysin heita pohtimaan mika olisi heidan vahvuutensa. Sain ika- ja kehitystasoisia vastauksia,

kuten ”mina olen nopea juoksemaan” ja myos naytteen tasta.

Torstaisessa tiimipalaverissamme lasten ollessa paivaunilla taytimme tiimini kanssa lapsille
netista tulostettavat Ympyraisten vahvuusvariksen vahvuusdiplomit havaintojemme mukaan,
ja taman lisaksi teimme samanlaiset myos koko henkilokunnalle. Jaoimme diplomit lapsille
valipalan aikana lapsi kerrallaan kertoen hanen vahvuutensa ja diplomiin kirjoittamamme li-
saykset, jonka jalkeen aina taputimme yhdessa. Diplomit olivat isommille lapsille ylpeyden

aihe, pienemmat nayttivat nauttivan enemman taputtamisesta.
Perjantai 8.00-16.30

Tyopaivani oli pidempi kuin normaalisti, koska muutamista aikaisemmista toista lahdoista joh-
tuen minulla oli miinusminuutteja. Tanaan pidimme kevatjuhlapaivamme, ja paatin tulla toi-
hin aiemmin valmistautumaan tavallista kiireisempaan paivaan. Saavuin toihin auttamaan tii-
milaistani aamupalatarjoilussa ja pihalle siirtymisessa. Aamupaivan ohjelmana oli ulkodisco,
den aikana sanoitin laulujen erilaisuutta ja pyysin lapsia kertomaan, miksi valitsivat kyseisen

laulun.

Saaolosuhteista johtuen jouduimme siirtyman kesken toiminnan takaisin sisalle, jossa ryhma-
laiset saivat valita kokoelmistani itselleen mieluisia iholle siirrettavia tatuointeja. Laitoimme
lapsille tatuointeja, kehuimme valintoja ja pyysimme lapsia ihailemaan myos toistensa kuvia

ja huomioimaan miten heidan valintansa ovat eronneet toisistaan.

Olin ostanut lapsille lounaan jalkeen tarjoiltavaksi jalkiruokasi jaatelopuikot, ja valitsin tie-
toisesti pakkauksen, jossa kaikki olivat samaa makua. Tilanteet, jossa esimerkiksi lasten miel-

tymysten eroavaisuudet vaikuttavat yhdenvertaisuuden toteutumiseen, pyritaan ennakoimaan
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niita valttaen. Tama tilanne olisi voinut tulla vastaan, jos tiettyja makuja olisi ollut vahem-

man kuin sen lempimauksi kokevia lapsia.

Valipalan jalkeen varsinainen kevatjuhlaohjelmamme oli paivakodin yhteinen Linnanmaki-
retki, joka jouduttiin kaatosade- ja ukkoskuuron vuoksi perumaan. Soimme retkelle valmiit
evaat yhdessa tilassa ja laitoimme opetusnaytolta lapsille mieleisen ohjelman, myos ennakoi-
mattomat tilanteet ja niista yhdessa selviaminen vahvistavat yhteisollisyytta. Lapset eivat
osoittaneet juurikaan pettymysta, uskon ryhmien yhdessa pitamisen vaikuttaneen tilantee-
seen, kuten myos pettymyksen nakyvan myohemmin illalla kotona (tasta keskustelimme huol-
tajien kanssa, mika vahvisti myos yhteisollisyyden kokemuksia). Reissu Linnanmaelle siirre-

taan eteenpain.
Viikkoanalyysi:

Pienten lasten kehityksellinen herkkyys sosiaalisten kontaktien luomisessa tulee huomioida,
jotta yhteisollisyyteen voidaan kasvaa. Jokapaivaisessa vuorovaikutuksessa lapset oppivat
omalle vertaisyhteisolleen tarkeita tietoja ja taitoja, ja rakentavat omaa minuuttaan, vertais-

suhteita ja suhteita aikuisiin. (Marjanen ym. 2013, 22-24.)

Paivakotimme sijaitsee alueella, jossa moninaisuus nakyy vahvasti ja lahistolta loytyy eri kie-
lisia paivakoteja ja paivakoteja erilaisin suuntauksin kuten esim. islaminuskoisten paivakoti.
Kohtaamme paivittain jo lahipuistossa paljon erilaisia ihmisia, ja lasten omien havaintojen tu-
eksi on hyva avata erilaisuutta niin ulkonaon kuin muiden tekijoiden perusteella jo pienten

ryhmassa.

Paivakotiryhma muodostuu omanlaisekseen sen erilaisten yksiloiden myota. Lapsiryhman las-
ten eroavaisuudet nakyvat jo ikajakauman, sukupuolen ja kulttuuritaustan myota ja ryhman
moninaisuus nakyy myos lasten yksilollisissa kyvyissa ja toiminnallisissa rajoitteissa. Opetuk-
sen lahtokohtana ovat tasa-arvo ja yhdenvertaisuus, ja ryhman moninaisuus avaa oman oppi-

misymparistonsa seka pedagogisia mahdollisuuksia. (Pennanen, Turja ja Lipponen 2022, 199.)

Meidan ryhmamme lapset ja aikuiset tulevat erilaisista kulttuuritaustoista ja ryhmassamme
tuomme erilaisuuttamme avoimesti esiin. Erilaisuus voi olla ulkoa havaittavissa, tai tavois-
samme toimia. Viikon teemana oli vahvistaa ryhman lasten ymmarrysta erilaisuutta kohtaan

tuoden moninaisuutta tavanomaista nakyvammaksi, ja koen viikon teeman onnistuneen hyvin.

Jo varhaiskasvatuksessa tulee kasitella syrjintaa, rasismia ja eriarvoisuutta silla lapset havait-
sevat ymparistoaan ja tekevat havaintojensa pohjalta omia pohdintojaan. Varhaiskasvatus-
ikaiset lapset huomaavat erot ihmisten ulkonaossa, ja osaavat tehda havaintoja eri kulttuu-
reista ja ihmisten arvostuksesta toisiaan kohtaan. Varhaiskasvatuksessa henkilostolla on tar-

kea rooli yhdenvertaisuuden edistamisessa. (Pennanen, Turja ja Lipponen 2022, 200.) Aihetta
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voisi kasitella pieneten ryhmassa kayttaen erilaisia luovia menetelmia kuten nukketeatteria ja
muuta kerrontaa. Keskustelujen tulee olla hyvin ikatasoisia ja ymmarrettavia, naihin olisi ide-

aalista lisata myos tunnekasvatusta.

4.10 Viikko 10: Yhdenvertaisuus

Viikon teemana oli yhdenvertaisuus, sen edistaminen ja sen pohtiminen. Yhdenvertaisuus on
yksi varhaiskasvatuksen demokraattisista arvoista ja arjen tyossa se nakyy vahvimmin lasten
mahdollisuutena kehittaa taitojaan riippumatta mistaan henkiloon liittyvista syista. (Varhais-

kasvatussuunnitelman perusteet 2022, 21.)

Maanantai 9.21-17.00

Viikkoni alkoi iltavuorolla ja saavuin toihin, kun lapset olivat jo puistossa. Viikon teeman mu-
kaisesti kiinnitin puistossa tavallista enemman huomiota lasten kehittyviin taitoihin ja niiden
tukemiseen. Ryhmassamme on yksivuotiaita, kaksivuotiaita, ja kolmevuotiaita, joista osa

tayttaa pian jo nelja vuotta. lkatasoisen kehityksen lisaksi jokaisella lapsella on omia taitoja
ja kehityskohteita, joita olen viimeviikkoina kartoittanut huoltajien kanssa yhdessa vasukes-

kustelujen aikana.

Siirtymatilanteissa ja ruokaillessa lasten erilaiset karkea- ja hienomotoriset taidot seka oh-
jeistuksen kuunteleminen ja sen mukaan toimiminen aukeavat hyvin havainnointiin. Saman-
ikaisilla lapsilla voivat olla hyvinkin erilaiset taidot, tama saa minut pohtimaan myos yleisia
ikasuosituksia ja viitteita esim. leluista. Ikatasoiset osaamisalueet, taidot ja kehityskohteet ja
niiden kartoittaminen nakyy paivakodin dokumenteissa vahvimmin varhaiskasvatussuunnitel-
missa. lltapaivalla minulla oli kohta nelja vuotta tayttavan lapsen tarkempi hyvinvointikartoi-

tus, eli hyve-keskustelu, hanen huoltajiensa kanssa.

Hyve-keskustelussa huoltajien ja varhaiskasvatuksen yhteinen nakemys lapsen taidoista ja
mahdollisista kehitykseen liittyvista huolenaiheista lahetetaan neuvolaan, jota terveydenhoi-
taja (ja tarvittaessa laakari) taydentaa omilla havainnoillaan. Seurattavia osa-alueita ovat
lapsen tunne-elaman kehitys, sosiaaliset taidot, vuorovaikutus ja leikki; tarkkaavaisuus, moti-
voituminen, ajattelu, muisti ja oppiminen; kielellinen kehitys; motoriset taidot ja omatoimi-
suus ja perheen itse esiin tuomat asiat ja tekijat, jotka vaikuttavat lapsen kasvuun ja kehityk-
seen. (Helsinki 2011.)

Tiistai 9.21-17.00

Tulin iltavuoroon, kun lapset olivat jo puistossa. Seurasin lasten leikkeja ja tuin heita tarvit-
taessa. Lasten tukeminen heidan taitojen kehittymiseen vaatii vahvasti sensitiivisyytta ja ha-
vainnointia. Tama nakyy esimerkiksi verratessani kahden yksin leikkivan lapsen tarpeita, toi-

nen osallistui muiden leikkiin mielellaan ohjatessani sita helposti osallistuttavaksi ja toinen
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lapsista viihtyy usein itsekseen leikkiessaan eika halua osallistua lapsiryhman yhteiseen leik-
kiin.

Yhteisossa ollessaan useimmille lapsille on luontaista toimia yhdessa, ja he hakeutuvat leikki-
maan pareittain tai pienissa ryhmissa. Leikkiessaan lapset rajaavat myos yhteisoaan me-po-
rukkaan ja tekevat nain erottelua muihin lapsiin ja vahvistavat omaa yhteisoon kuulumisen
tunnettaan. Kuitenkin suuremmassa yhteisossa lasten kontaktien tulee ulottua suurempaan
ryhmaan kuin omaan pariin tai pienryhmaan. Tassa kasvattajan rooli yhteisollisyyden vahvista-
misessa korostuu. Jos lasten me-puhe nayttaytyy toisia lapsia syrjivana tai loukkaavana, tulee

kasvattajan korostaa ryhman kaikkien jasenten yhteenkuuluvuutta. (Marjanen ym. 2013, 66.)

Aikuisten asenteet lapsiin vaikuttavat myos muiden lasten mielipiteisiin toisista lapsista. Kas-
vattajien omalla toiminnalla on vaikutus lasten sosiaaliseen asemaan ja sen pysyvyyteen. Yh-
teisollisyytta tukiessa lapsia voidaan ohjata suoraan sosiaalisissa tilanteissa, mutta yhteisolli-
syyden muodostamisessa on tarkeaa muistaa, etta se muodostuu parhaimmillaan, kun asiaan
ei ole pakkoa. (Marjanen ym. 2013, 67-69.) Kun lapsi jonka ikatasoiset muut lapset jakaantu-
vat mielellaan porukoihin, viihtyy leikkiessaan enimmakseen itsekseen, tulee asiaan kiinnittaa
huomiota ja sulkea erilaiset haasteet pois. Havainnoiden, osallistaen ja keskustellen lapsen
seka hanen huoltajien kanssa kyseisen lapsen toiminnasta, olen huomannut oman ryhmamme
lapsen nauttivan yksin leikkimisesta ja aikuisen vierella olosta. Lapsi ottaa kuitenkin kontaktia
muihin lapsiin, ja osallistuu yhteiseen toimintaan, mielestani tassa tapauksessa korostuu yh-

teisoon kuuluminen omana itsenaan ja sen tukeminen.

Yhdenvertaisuuden keskiossa on tasa-arvo ja tasaveroisuus. Jokaisella on oikeus syrjimatto-
myyteen, ja tassa tulee muistaa yksilon oma kokemus syrjinnasta. Kokemus syrjinnasta on
aina riippuvainen yksilon lahtokohdista ja kokemuksista. (Kangas ym. 2021, 53.) Lapsen viihty-
essa parhaiten omassa leikissaan ja hanen kokiessaan kuuluvansa yhteisoon omaehtoisesti, tu-

lee se mielestani mahdollistaa hanelle.

Iltapaivalla ohjelmassa oli askartelua, ja taiteilimme ryhman seinalle vessapaperirullasta
muokatulla kukka-leimasimella erivarisia kukkia. Tassakin huomasin miten yksin viihtyva lapsi
halusi mielellaan osallistua toimintaan ja esitti oman ehdotuksensa kukkien vareiksi ym. Yh-
teiset teokset luovat yhteisollisyyden tunnetta taiteen ja tavoitteellisen yhteisen tekemisen

kautta jossa onnistumisen kokemukset vahvistavat yhteisoa (Marjanen ym. 2013, 67.)
Keskiviikko 7.20-14.59

Tulin toihin aamuvuoroon, ja tarjoilin lapsille aamupalan. Ryhmastamme osa lapsista on jaa-
nyt jo kesalomille, ja osa oli muuten pois eli lapsia oli tavanomaista vahemman. Pidin lapsille
zumba-tuokion, mutta lapset eivat juurikaan jaksaneet osallistua siihen. Tassa tein hyvan

huomion toimintaan liittyen yleisen vireystilan, toiminnan suunnittelun ja toiminnan pituuden
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suunnittelun lisaksi siihen, mika yleinen tunnelma ryhmassa on. Aurinkoisella saalla kesalo-
mien alkaessa lapset havaitsevat ymparistoaan ja aistivat ympariltaan tunnetiloja, ja myos
lapset kaipaavat lomaa ja vapaata olemista. Pohdimme tiimin kanssa pedagogisen toiminnan
lopettamista taman kauden ajalta, kun yleiset tavoitteemme ryhmalle on jo saavutettu. Lop-

pukauden aikana tuemme lapsia tarpeiden mukaan ja jarjestamme toimintaa lasten toiveesta.

Lounaan jalkeen talon palaverissa suunniteltiin tulevaa syksya ja toisen ryhman aloitteesta
pohdimme yhdenvertaisuuden tueksi jarjestettavasta toimintatuokiosta laheisen kehitysvam-
maisten toimintakeskuksen kanssa. Toimintakeskuksen jasenet ovat varsinkin kevaalla ulkoil-

leet paljon ja lapset ovat esittaneet kysymyksia esimerkiksi pyoratuoleista.

Yhdenvertaisuus rakentuu samanarvoisuuden ymparille, ja on tarkeaa etta lapset tapaavat
myos konkreettisesti erilaisia ihmisia, jolloin heidan on helpompi havainnoida eroavaisuuksia
toisiin ja my0s mita samanlaista heilla on. Ketaan ei saa syrjia sukupuolen, ian, etnisen taus-
tan, vammaisuuden tai minkaan muunkaan henkiloon liittyvan syyn perusteella. (Kangas ym.
2021, 53.)

Paivakodissamme on esilla paljon lasten oikeuksia esittavaa ja rasismin ja kiusaamisen vas-
taista materiaalia seinalla kuvin ja sanoin. Pienet eivat osaa lukea eika heille ole viela mieles-
tani aiheellista tuoda rasismia ja syrjintaa kasitteena esiin muutoin kuin yhdenvertaisuuden

korostamisena ja kiusaamisen ennaltaehkaisyna.

Torstai 8.15-15.54

Saavuin toihin kun ryhma oli aamupalalla. Torstaisin meilla on retkipaiva, ja lahdimme lasten
toiveesta kavelylle lahialueelle. Yhteisoon kuuluminen antaa lapsille mahdollisuuden harjoi-
tella taitoja, joita tarvitaan myohemmin yhteiskunnassa, ja yksi naista on toiminnan suunnit-

telu ja siihen vaikuttaminen (Kangas ym. 2021, 47.)

Paadyimme kavelyllamme laheiseen ostoskeskukseen, jonka huomasin loistavaksi oppimisym-
paristoksi yhdenvertaisuuden havaitsemiseen. Ostimme ryhmalle rasian mansikoita, ja teimme
ostoshetkesta lapsille oma kokemuksen myyjan tervehtimisen ja hyvan paivanjatkon- toivotus-
ten kera. Sen jalkeen jaimme nauttimaan mansikoista ja auringosta istuen ostoskeskuksen
piha-aukion penkeille. Ohjeistin lapsia katsomaan kaupungin vilinaa, ja ohi meni ihmisia hyvin
erilaisten jakaumien mukaan iasta ja sukupuolesta etniseen taustaan ja myos paihtyvyyteen.
Yhdenvertaisuutta havainnollistaessa on tarkeaa huomioida, miten meilla kaikilla mistaan riip-
pumatta on samanlainen oikeus olla ja istua samassa tilassa riippumatta mistaan piirtees-

tamme (pois laskien hairiokayttaytyminen jne.).
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Paivapiirissa kasittelimme mita olimme nahneet retkella, lilkkennesaantoja ja miten suurissa
ihmisjoukoissa toimitaan. Juttelimme siita mita havaitsimme ja mika oli jaanyt mieleen, paal-

limmaisena lapset muistivat kivan marjamyyjan.

Tiimin palaverissa pohdimme, miten voisimme tuoda yhdenvertaisuutta viela nakyvammaksi.
Paivakodin oppimisymparistojen lisaksi retket ja niiden kohteiden suunnittelu saavat lisaa pai-
noarvoa, kun mietimme mita kaikkia oppimisen- ja osaamisen alueita haluamme niilla milloin-

kin painottaa ja minkalaiset tarpeet lapsilla on.
Viikkoanalyysi:

Viikon teema onnistui mielestani hyvin huomioiden lasten luonteenpiirteet, havainnollistami-
sen ja suosikikseni nousseen extempore-retkikohteen. Huomaan miten oma suunnittelutaitoni
on kehittynyt myos nopeasti muuttuvissa tilanteissa sailyttaen kuitenkin pedagogisen paino-

tuksen ja perustelut toiminnalle.

Varhaiskasvatuksen arjessa henkiloston tehtava on luoda moninaisuutta kunnioittava ilmapiiri,
ja varhaiskasvatuksen toiminta rakentuu moninaiselle kulttuuriperinnolle, joka muotoutuu yh-
teison jasenten keskinaisessa vuorovaikutuksessa. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet
2022, 21.) Arjen toiminnassa yhteisomme keskio on ryhman kasvattajat ja lapset, laajemmin
myos huoltajat ja muu varhaiskasvatuksen henkilosto, ja yha laajemmin ajateltuna lahiympa-
risto ja sen toimijat. Lahistollamme nakyy paljon moninaisuutta, ja paivakodin alue on hyva
oppimisymparisto yhdenvertaisuuden edistamiselle. Lasten oman paivittaisen havainnoinnin
tueksi on hyva tuoda moninaisuutta nakyvaksi myos sanoittamalla ja vastaamalla lasten kysy-
myksiin ikatasoisesti. Koska alueella nakyy myos paihteidenkayttoa, tulee lasten kanssa toi-
minta suunnitella turvalliseksi, ja opettaa lapset toimimaan erinaisissa tilanteissa luontevasti
tilanteen vaatimalla tavalla. Tarkeaa on korostaa, miten meilla kaikilla on oikeus olla ja toi-
mia haluamallamme tavalla niin kauan, kun se ei ole muille hairioksi, vaaraksi, loukkaavaa tai

vaikuta muilla tavoin negatiivisesti.
4.11 Viikko 11: Suomen luonto

Viikon teemana tutustuimme suomen luontoon retkeilemalla metsaan, havainnoimalla lahialu-

eita ja kuuntelemalla aihepiirin lauluja.
Maanantai 9.21-17.00

Tyoviikkoni alkoi iltavuorolla ja saavuin toihin ryhman ollessa puistossa. Lahdimme kavelylle
lahialueelle, josta bongasimme kukkaistutuksia, vapaasti kasvavia kukkia ja syreenipuita. Tai-
toin syreenista muutaman pienen oksan lapsille haisteltavaksi, tama mielestani konkretisoi

myos pienemmille luonnon eroja. Pohtiessani viikon toimintatapoja huomasin alkuperaisen
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suunnitelmani viikon teemaksi olevan liian laaja, osa lapsista on jaanyt jo kesalomille ja lo-

man odotus nakyy myos muissa ryhman lapsissa.

Paivapiirissa kavimme lapi lasten viikonlopun kuulumiset ja kyselin lapsilta ovatko he koskaan
kayneet metsassa. Juttelimme metsan elaimista ja mita elaimia metsassa asuu. Pohdimme,
voiko suomalaisessa metsassa tormata tiikeriin vai kaarmeeseen? Esitin lapsille Kielinupun
Suomalainen metsa-laulun ja sen helppo sanasto sai osan lapsista tapailemana laulun sanoja
jo ensimmaisella kerralla. Kielinupun laulut ovat rakenteeltaan helposti muistettavia ja tois-
tettavia, juuri sopivia meidan pienten ryhmallemme. Laulun tukena kaytin kuvakortteja lau-

lun elaimista, ja nama olivat etenkin pienimpien mieleen.

Iltapaivan ulkoilun aikana etsimme pihalta kivia ja teimme pienimuotoisen kilpailun, kuka (oy-
taa isoimman kiven. Tama toiminta ei tavoittanut kaikista pienimpia, jotka leikkivat pihalla

muuten mielellaan.

Tiistai 9.21-17.00

Saavuin taas iltavuoroon, ja ilmassa oli jannityksen tuntua. Linnanmaki retkemme oli siirretty
talle paivalle, ja tiedossa oli iltapaivalla satavan, vaikka saa oli viela aurinkoinen. Tarkis-
timme lasten kuravaatetilanteen, ja odotimme luottavaisin mielin iltapaivaa. Opetin lapsille
lausahduksen; pieni kesasade ei haittaa, ja juttelimme miten pieni sade kesalla itseasiassa

tuntuu mukavalta ja raikastaa ymparistoa.

Paivapiirissa muistelimme eilisesta metsareissua, ja milta se lapsista tuntui. Kerroin lapsille
metsassa liikkumisen olevan yksi rentoutus- ja rauhoittumiskeino, ja pohdimme, mika muu
maisema tuo hyvan olon. Kerroin miten Helsingissa paasemme helposti meren aarelle, ja myos
vesist0 voi rauhoittaa ja virkistaa mielta. Lapset pohtivat mika maisema tekee heille hyvan
olon, esiin nousivat mokki ja puistot. Osa lapsista osaa sanoittaa kokemuksiaan ja havainto-
jaan hienosti, pienimmat ovat keskusteluissa yleensa havaitsijan roolissa, joten on tarkeaa
tarjota myos heille ymmarrettavia virikkeita. Onneksi paivakodista loytyi orava-pehmolelu,

jota silitella. Lauloimme yhdessa Suomalainen metsa-laulun.

Iltapaivalla retkelle lahtiessamme tihutti hieman sadetta, mutta lahdimme liikkeelle reip-
paasti lasten muistaessa; pieni kesasade ei haittaa. Matkalla juttelimme kaikesta nakemas-
tamme, kerroin lapsille, miten paivakodin alue on mahtava siita, etta olemme lahella kaik-
kea, palveluita ja luonnon rauhaa. Naytimme lapsille matkalla kohdan mista paasisi kavele-
malla Alppipuistoon, ja tama mielestani korosti miten alueen maisemat tosiaan vaihtelevat
paljon. Sateen jalkeen saa vaihtui taas aurinkoiseksi ja retkemme oli todella onnistunut. Ta-
kaisin paivakodille palatessamme juttelimme saatilojen nopeastakin muutoksesta ja sen vai-

kutuksista.
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Keskiviikko 7.20-14.59

Tulin toihin aamuvuoroon ja tarjoilin lapsille aamupalan. Ulos siirtyessamme koin onnistumi-
sen hetkia kun yksi pienimmista osoitti pihalle innoissaan ja sanoi ”ovara!”. Kavelimme lahi-
puistoon jossa katselimme erilaisia puita, ja bongasimme yhdesta linnunpesan. Taman jalkeen
lapset saivat leikkia vapaasti ja mietin vahentavani toimintaa entisestaan. Pohdin kysymyksia
luonnon rauhoittavuudesta myos siihen sopivan ajan nakokulmasta, rauhoittaako metsa silloin

kun haluaisit tehda jotain muuta?

Paivapiirissa lauloimme taas Suomalinen metsa laulun, ja osa lapsista on jo oppinut sen sanas-
toa hyvin. Kielinupun laulut jaavat usein myos toistojensa vuoksi soimaan paahan, ja olen

huomannut lastenkin hyrailevan niita valilla.

Lounaan jalkeen minulla oli kaksi vasukeskustelua melkein perakkain. Muun keskustelun lisaksi
juttelin huoltajien kanssa arjen kuormituksesta, heidan rentoutumiskeinoistaan ja huoltajien
vastuun jakamisesta. Myos metsaretkeily tuli esiin, ja suosittelin retkia lasten kanssa kivan
yhteisen tekemisen lisaksi myos mielen virkistajina. Paivakodin lahistolta paasee katevasti
Keskuspuistoon, ja tama on ehdottomasti vierailun arvoinen paikka myos lastenvaunujen

kanssa sen kulkuteiden ansiosta.
Torstai 8.36-16.15

Saavuin toihin kun ryhma oli siirtymassa ulos ja aloitimme retkemme hieman kauempana ole-
vana puistoon. Paiva oli hyvin lammin, ja puistossa tyhja allas, josta juttelimme lasten kanssa
siirtyen luontevasti suomen jarviin ja saaristoalueen mereen. Ryhman aikatauluista ja Helsin-
gin ratatoista johtuen emme paase retkeilemaan meren aarelle, mutta lupasimme lapsille ret-

keilevamme ensiviikolla puistoon, jossa altaassa olisi vetta.

Kerasimme puistosta kapyja ja tutkimme kuusenkerkkia. Paivakotiin pain kavellessamme lau-
loimme matkalauluna Suomalainen metsa-laulua, ja pysahdyimme ihastelemaan eraan taloyh-
tion lahettyville vanhaa resiinaa. Kerroimme lapsille ikatasoisesti resiinasta ja sen kaytosta
Suomessa, ja lapset saivat itse pitaa kiinni sen ohjaustangosta, mika ei valitettavasti liikku-

nut.

Lounaan jalkeen valmistelin loppukauden portfoliota, johon olen yhdistanyt toukokuun ja ke-
sakuun puolenvalin tapahtumia. Dokumentoidessa nakee konkreettisesti, miten suunnitelmista

syntyy tapahtumia ja tavoitteet etenevat.
Viikkoanalyysi:

Helsingin kaupungin varhaiskasvatussuunnitelmassa painottuvat Helsingin tarjoamat mahdolli-

suudet, ja kaupungin omat varhaiskasvatuksen toimintatavat. Helsingin
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varhaiskasvatussuunnitelman pohjalta laaditaan yksikkojen omat toimintasuunnitelmat, joihin
sisaltyy myos yhdenvertaisuus ja tasa-arvosuunnitelmat. (Helsinki 2022.) Kaupunkiymparistona
Helsinki tarjoaa monipuolisesti virikkeita ja aktiviteetteja, Helsinki oppimisymparistona hyo-

dyntaen lapset oppivat yleisten tilojen kuuluvan kaikille ja jokaisella ihmisella olevan yhtalai-

nen oikeus kayttaa niita seka avoimia palveluita.

Yhteisollisyyden yksi lahtokohdista on muiden kunnioittaminen, ja lapsen toimiessa yhteisossa
yhteisoa maarittelee myos sen suhtautuminen ulkopuolisiin ihmisiin seka ympariston suhtautu-
minen yhteisoon. (Eskel ja Marttila 2013, 76.) Kun tutustumme turvallisesti ymparistoon, vuo-
rovaikutus ymparistoon on myonteinen. Viikon aikana havaitsin miten sanoitus ja oma lahesty-
mistapa vaikuttaa lapsiin, uskon etta samalla tavalla miten ryhmamme positiivinen puhe ym-
paristosta vahvistaa lasten positiivisia ajatuksia, toimisi negatiivinen puhe painvastaisesti.
Esim. luonnon tarkeytta ja rauhaa vaheksyessa myos lasten ajatukset voisivat muokkaantua

Samaan.

4.12 Viikko 12: Myonteinen tulevaisuuskuva

Pohdimme lasten kanssa tulevaisuutta, mita siina voisi tapahtua ja minkalaisia toiveita ja
haaveita lapsilla on? Teemme huoltajille kesatekemisehdotuslistan Helsingin maksuttomista

tapahtumista ja paikoista.

Maanantai 7.45-15.54

Viikkoni alkoi aamuvuorolla, toivotin lapset tervetulleeksi paivakotiin ja tarjoilin aamupalan.
Osa lapsista oli jo jaanyt kesalomalle, ja pohdimme muiden lasten kanssa ketka puuttuvat aa-
mupalapoydasta ja mitakohan he mahtavat tehda juuri nyt. Samalla kyselin lasten toiveista ja

ajatuksista, milta heidan loma-aamunsa nayttaisivat.

Tutkimukseni aikana olen huomannut miten keskusteluissa aikuisen ohjaus luo yhteisollisyy-
den kokemusta etenkin lasten havaitessa omaavansa samanlaisia toimintatapoja ja mielty-
myksia toisten lasten kanssa. Loman odotuksista puhuessamme korostin myos rentoutumisen

tarkeytta ikatasoisesti.

Hyva varhaislapsuus tarvitsee virikkeiden ja muun touhuamisen vastapainoksi myos joutilai-
suutta. Kun lapselle mahdollistetaan aika jolloin ei tehda mitaan erityista, hanen alitajun-
tansa saa tilaa rakentaa identiteettia ja minakasitysta ja prosessoida tapahtunutta ja tulevaa.
(Saarinen, Lyytinen, Ahonen, Lyytinen 2023, 102.) Tutkimukseni aikana olen keskittynyt ajat-
telemaan yhteisollisyyden tukemista suorittaen, ja ajoittain pohtinut ovatko teemat ika-
tasolle viela tavoitettavissa. Pienten ryhmassa onkin tarkeaa huomioida arjen toimintojen ja

pedagogiikan lisaksi riittava joutilaisuus ja lasnaolo.
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Aamupaivan ulkoilussa nautimme auringosta ja lapset leikkivat vapaasti. Paatimme tiimilais-
ten kanssa, ettemme enaa pida paivapiireja ennen kesalomia ja toiminta rajataan pitkiin ul-

koiluihin, kesasta nauttimiseen, leikkiin ja yhteisiin ruokapoytakeskusteluihin.

Lounaan jalkeen valmistelin huoltajille lahetettavaa ryhman kesalomavinkki-kirjetta, johon
kirjasin erilaisia lahialueen maksuttomia aktiviteetteja ja kauempana olevia edullisia vinkkeja

matkustusohjeineen.

Koska seka huoltajat etta lasten vertaiset vaikuttavat merkittavasti lasten sosiaalistumisessa,
tulee sosialisaatioprosessin vastavuoroisuuteen kiinnittaa huomiota ja tukea sita. Huoltajat
saatelevat lapsen sosiaalisia suhteita, ja vastaavat lapsen sosialisaatiosta ensisijaisesti. Vaikka
perheen lisaksi sosialisaatioon kuuluu myos muita vaikuttavia tahoja, on lapsen ja vanhemman

valinen suhde merkittavin osaltaan myos sen katkeamattomuuden vuoksi. (Neitola, 111-112.)

Kesalomavinkki-kirjeen idea yhteisollisyyden tukemisessa on huoltajille lasten kanssa yhteisen
tekemisen lisaksi luoda tulevaisuuteen yhteison jasenille keskustelun- ja vertailun aiheita

seka mahdollisuuden samankaltaisten kokemusten vaihtoon. Huoltajien merkitys lasten yhtei-
sojen tukijoina on suuri, ja varhaiskasvatuksessa tehtavaan yhteistyohon huoltajien kanssa voi

kayttaa myos luovuutta ja osallisuutta saadaan tuettua esimerkiksi eri teemoin.
Tiistai 7.20-14.59

Paivani alkoi aamuvuorolla, otin lapset vastaan ja tarjoilin heille aamupalan. Aamupaivan ul-
koilu sujui rennosti, huomasin myos lasten omaksuneen ryhmamme rennomman kesaotteen ja
siirtymat sujuivat rauhallisesti. Tassa huomasin hyvin miten yleinen mielentila vaikuttaa yh-

teison toimintaan.

Lounaalla pohdimme poytaryhmittain lasten kanssa, mita kiva paiva tarvitsee osakseen. Olen
huomioinut kesalomavinkeissa riittavan unen, saannollisen ravinnon ja levon tarkeyden, ja ha-
lusin korostaa tata myos lapsille. Pienimmat osallistin keskusteluun kysymalla heidan mielipi-

dettaan ja vastaukseksi heilta sain hymyja, naurahduksia ja muutamia sanoja.

Kasvattajan velvollisuus on mahdollistaa lapselle tilanteet, joissa han paasee osalliseksi yhtei-
soaan ja liittymaan yhteisoon monipuolisesti. Keskeista onkin, etta kasvattaja kohtaa lapsen
kuunnellen ja huomioiden hanet. Lapsen hyvaksyminen sellaisena kuin han on vaatii kasvatta-
jalta kykya ajattelemaan lasta sellaisena, jollaiseksi han on kasvamassa. (Eskel ja Marttila
2013, 84-85.)

Lounaan jalkeen valmistelin kesalomavinkkikirjeen loppuun, ja kavimme sen lapi tiimilaisteni
kanssa. Sain heilta muutaman idean lisaa ja he huomasivat tekstissa myos muutaman kirjoi-
tusvirheen. Tutkimukseni aikana olen monesti huomannut, miten tarkeassa osassa toimiva

tyoyhteiso on. Asia nakyy kaikessa toiminnassa arjen sujuvuudesta yhteison ilmapiiriin ja
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pienten virheiden korjauksesta suurempiin muutoksiin. Olen huomannut miten tyo-yhteison
sujuvuus maarittelee vahvasti tyopaikan tulevaisuuskuvaa, se antaa raamit toiminnan suunnit-

telulle ja vaikuttaa erilaisiin mahdollisuuksiin seka ideoiden esiin tuomiseen.
Keskiviikko 8.36-16.15

Saavuin toihin siihen aikaan, kun ryhma on normaalisti siirtymassa pihalle, nyt siirtymatilanne
oli kesken ja aamupalakarrykin viela ryhman huoneessa. Paivakodista puuttui henkilokuntaa,
eika sijaisia saatu kesalomien vuoksi ja tama vaikutti vahvasti aamutoimintojen tekemiseen.
Ilmapiiri oli hieman stressaantunut, ja ulos paastyamme kavimme aamun tilanteita lapi kas-

vattajien kanssa. Aamupaivasta tehtiin ilmoitus paivakodin johtajalle.

Oma nakemykseni varhaiskasvatuksen tulevaisuudesta on ollut myonteinen tyopaikaltani tut-
kimuksen aikana, mutta olen tiedostanut myos varhaiskasvatuksen mediassa nakyvan kriisin
olevan todellisuutta osassa paivakodeissa. Paivamme jatkui haastavana aikuisten maaran suh-
teessa lapsiin ollessa liian pieni, ja tama sai minut miettimaan sellaisten paivakotien lasten ja

aikuisten kuormitusta, joissa tilanne on arkipaivaa.

Lounaan jalkeen siirryin normaalista poiketen nukkaritilaan valvomaan pienimpien unta enka
nain ollen paassyt kirjoittamaan portfoliota suunnitelmieni mukaisesti. Mietin miten saisin
kaikki vastuualueeni tehtya, jos tilanne jatkuisi samanlaisena useammin. Koska turvallisuus on

luonnollisesti ensisijaista, tulisi pedagogisen tyon painotus vahenemaan.

Tiedan tapauksia kun tyot viedaan kotiin, eli ne mita ei tyopaivan aikana saada tehtya valmis-
tellaan kotona loppuun. Tama kuormittaisi niin tyontekijaa kuin ilmapiiria ja sita myoten lap-
sia jne. Paikoissa joissa varhaiskasvatuksen tyontekijapula nakyy, en nae tulevaisuutta myon-
teisena. Taman ratkomiseksi tehdaan kuitenkin kunnittain toita, ja toivon etta erilaiset kan-
nustimet saadaan vastaamaan tyontekijoiden tarpeita, jotta laadukas varhaiskasvatus ei olisi

vain joidenkin paivakotien etuoikeus.
Torstai 9.21-17.00

Tulin toihin iltavuoroon, ja ilokseni huomasin, etta henkilokuntaa oli taas paivakodissa tar-
peeksi. Kavimme kasvattajien kanssa edellispaivaa lapi, ja tama taas vahvisti omaa myon-
teista tulevaisuuskuvaani tyo-yhteison vuorovaikutuksen ja tuen avulla. Arjen positiiviset ko-
kemukset ja yhteison tuki haasteiden hetkella auttavat nakemaan tulevaisuuden myonteisena,
kun arki on muuten tasainen ja toimiva, eivat satunnaisten haasteiden kuormitus vaikuta ko-

konaiskuvaan suuremmin.

Myos lasten myonteinen tulevaisuuskuva vahvistuu heidan voidessaan hyvin. Lasten myon-
teista suhtautumista tulevaisuuteen tuetaan varhaiskasvatuksessa opettaen heille laaja-alai-

sesti erilaisia taitoja, tietoja, arvoja ja asenteita. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet
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2022.) Tutkimukseni aikana olemme painottaneet ryhmassa kaikkia laaja-alaisen osaamisen
osa-alueita yhteisollisesta nakokulmasta, mika luo osaltaan turvaa tulevasta lapsen tuntiessa

kuuluvansa osaksi yhteisoaan.

Lounaalla keskustelimme lasten kanssa kesalomavinkki-kirjeen mukaisista paikoista. Kyselin
lapsilta, haluaisivatko he lomalla nahda maatilan elaimia, kayda uimassa, laheisissa leikkipuis-
toissa jne. Keskustelu siirtyi luonnollisesti syksyyn, ja pohdimme, ketka ryhmasta jaisivat
omaan ryhmaan, ketka siirtyisivat isompien ryhmaan ja ketka vaihtaisivat kokonaan paivako-
tia. Samalla kyselin lapsilta heidan ajatuksiaan tulevasta, onko mukava menna isompien ryh-
maan ja keita leikkikavereita he sielta osaavat nimeta? Isommat lapset osasivat hienosti aja-

tella tulevaa ja pienimmat osallistuivat vuorovaikutukseen elein, ilmein ja muutamin sanoin.

Vastavuoroinen ja lasta kunnioittava kasvattajan ja lapsen valinen vuorovaikutus tukee lapsen
kehitysta ja edistaa hanen oppimistaan. Ryhman sosiaalinen vuorovaikutus, kasvatusilmapiiri
ja kasvattajan tavoitteellinen toiminta luovat raamit lapsen oppimiselle, kasvulle ja kehityk-
selle varhaiskasvatuksessa. (Salminen 2022, 167.) Kasvattajien ammattitaito maarittaa millai-
sia mahdollisuuksia lapset saavat erilaisten taitojen ja valmiuksien kehittamiseen, ja kasvat-
tajan tulee myos osata peilata ja perustella toimintaansa. Parhaaseen tulokseen paastaan yh-
distamalla pedagoginen tietotaito lapsen ikatasolle sopivaan ja mielekkaaseen toimintaan.
(Salminen 2022, 171-174.)

Viikkoanalyysi:

Hyva varhaislapsuus muodostuu sita todennakoisemmin, miten ympariston odotukset sopivat
lapsen ikavaiheen ja yksilollisten piirteiden kanssa yhteen. Mita pienempi lapsi on, sita tarke-
ampaa ympariston on sopeutua lapsen tarpeisiin. Lapsen ika- ja kehitystasot tulee huomioida
ympariston vaihtuvuudessa, lapselta odotetussa toiminnassa ja stressitilanteista selviytymi-

sessa. (Saarinen ym. 2023, 100.)

Lapsen myonteinen tulevaisuuskuva tarvitsee syntyakseen positiivisia kokemuksia ja taustak-
seen toimivan arjen ja hyvan ilmapiirin. Avainsanana on viikon aikana ollut sensitiivisyys, las-
ten tarpeiden huomiointi ja niihin vastaaminen. Mielestani oli hyva paatos vahentaa toimintaa
rennoksi, ja aloittaa paivakodin oma “kesaloma”. Nain myos lapset, jotka eivat pida kovin
pitkaa kesalomaa paasevat nauttimaan kesatoiminnan joutilaisuudesta ja omaksuvat kasitteen

lomasta.

Varhaiskasvatuksessa lapsen oikeuksien keskeisimmat elementit ovat hoiva ja opetus, jotka
tuovat lasten ja aikuisten valiseen vuorovaikutukseen turvaa ja osallisuutta. Lapsella on oi-
keus tulla kuulluksi, esittaa omat mielipiteensa ja saada tietoa niiden muodostamiseksi. Kas-
vattajilla on keskeinen rooli lasten toiminnan mahdollistamisessa. Kaikki aikuiset ovat velvol-

lisia lasten yhdenvertaisuuden edistamisessa ja lapsen edun ensisijaisuudessa.
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Varhaiskasvatuksella on keskeinen rooli lapsen hyvan elaman edellytysten tarjoamisessa.
(Turja ja Vuorisalo 2022, 39-40.)

Pienten ryhmassa on tarkeaa huomioida kaikki lapset ryhman ja yhteisomme jasenina yhden-
vertaisesti. Pienimpien viela opetellessa erilaisia ilmaisun taitoja heita tuetaan oppimaan ja
kannustetaan vuorovaikutukseen antamalla heille mahdollisuuksia osallistua keskusteluihin ja

toimintaan omaa kehitystasoa edistavalla tavalla.

Ryhmamme toiminnassa vahvistetaan myos lapsen resilienssia, mika auttaa suojaamaan lapsia
riskitekijoilta. Lapsen kasvuymparistoissa harvemmin ei ole ainuttakaan riskitekijaa, mutta

usein yksittainen riskitekija ei muuta lapsen kehityksen suuntaa ratkaisevasti. Resilienssia ke-
hitetaan varhaiskasvatuksessa saannollisin arkirutiinein, lujittamalla kiintymyssuhdetta lahei-

siin aikuisiin ja kehittamalla lapsen omia stressin saatelytaitoja. (Saarinen ym. 2023, 101).

Osan kesalomien jo alettua ja muiden kesalomien lahestyessa ryhmassamme nakyy hyvin ta-
man kevaan lapsille asetettujen tavoitteiden saavutukset ja toiminnan kehitys kauden aikana.
Omaa tutkimusta viikoittain kirjoittaessani olen huomannut myos oman kehitykseni ammatilli-
sesti ja teoriatiedon ja kaytannon taidon yhdistamiseni edistyneen. Taman viikon antina huo-
masin konkreettisesti, miten kauden suunnitelmallinen tyo on johtanut tavoitteisiini yhteisol-
lisen toimintakulttuurin vahvistamisessa ja miten ryhman lapset katsovat tulevaan myontei-
sesti. Olen kokenut kuuluvani tyoyhteisooni omana itsenani, ja keskusteluissa myos muut tyo-
yhteisoni jasenevat ovat kertoneet tuntevansa kuuluvan yhteis6on omina itsenaan ja tule-
vansa kuulluksi. Tama on edellytyksena lasten yhteisollisyyden kokemusten vahvistamiselle,
silla lapset havainnoivat aikuisia ja kaytostamme kuten mekin heita. Jotta yhteiso voi hyvin,
tulee sen kaikkien jasenten voida hyvin. Vaikka talla hetkella varhaiskasvatus on paakaupunki-
seudulla kriisissa, ja myos omassa tyoyhteisossani nahdaan sen vaikutuksia, ovat kokemukseni
varhaiskasvatuksen aloittelevana opettajana olleet paasaantoisesti positiivisia ja luotan tule-

vaisuuden olevan myonteinen.

5 Yhteenveto

Opinnaytteeni tarkoitus oli kehittaa toimeksiantajan toimintaa vahvistaen varhaiskasvatuksen
yhteisollista toimintakulttuuria seka omaa ammatillisuuttani varhaiskasvatuksen kentalla.
Teoriatiedon ja kokemusteni linkittyessa yhteen opin suunnittelemaan, perustelemaan ja oh-
jaamaan toimintaa tavoitteideni mukaiseksi ja tyoni kehitti myos toimeksiantajan toimintaa
vahvistamalla pienten lasten ja tyoyhteison yhteisollisyyden kokemuksia. Kehittamistyossani
kayttamani menetelmat vahvistivat yhteisollisyytta niiden perustelujen vuoksi, vaikka esimer-
kiksi retkia on tehty paivakodeissa lahialueille ennekin, tuovat toiminnan tavoitteet ja tarkoi-

tus uutta nakokulmaa tyohon, kun ne on mietitty lasten ikatasolle sopiviksi ja toimivat
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kaytannossa. Kehittamistyostani toimeksiantajalle jaa myos tama kirjallinen tuotos, johon voi
palata etsimaan toiminnalle perusteluja samankaltaista toimintaa suunnitellessa ja toteutta-

essa.

Lasten vertaisoppimista seuratessani huomasin miten lapset oppivat toisiltaan jo pienistakin
asioista ja lyhyista hetkista, seka miten erilaisiin asioihin lapset voivat kiinnittaa huomionsa
samassa tilanteesta ja minkalaisia asioita he oppivat. Kun tyon tavoitteet ja tarkoitus on maa-
ritelty tarkkaan, voidaan lasten oppimista ohjata sen suuntaisesti, eli samankaltaiset tilanteet

ja oppimisymparistot voivat olla taysin erilaisten osaamis- ja oppimisalueiden kenttana.

Yhteiset tyopaikan palaverit antoivat hyvan kentan perustella tyotani, ja oma tiimini vastasi
teoriapohjaani vuosien kaytannon kokemuksilla. Opimme toinen toisiltamme, ja toivon tyoni
auttavan muitakin varhaiskasvatuksen ammattilaisia ja opiskelijoita kehittamaan yhteisollista

toimintakulttuuria oivallusten, ajatusten ja aiheiden avulla.

Lahdin liikkeelle vahvistamaan yhteisollista toimintakulttuuria askel askeleelta aloittaen ha-
vainnoimalla oman ryhmani toimintaa ja meidan viikko-ohjelmaamme siirtyen lasten yksilolli-
syydesta kohti yhteisollisyytta. Olin suunnitellut ohjelman huomattavasti nykyista laajem-
maksi, mutta tyon edetessa huomasin miten tayteen olinkaan viikot suunnitellut. Aloittele-
vana opettajana halusin esittaa osaamiseni opiskelujen tuoman laajan varhaiskasvatuksen tie-
toperustan myota, mutta tyo osoitti minulle kaytannossa lasten ikatason ja arjen toimintojen

huomioimisen tyossa ja sen suunnittelussa.

Oma ammatillisuuteni kasvoi toimintaani teoriatiedolla perustellen ja erilaisten tapahtumien
syita ja seurauksia miettien. Kaytannon ja teorian yhdistaminen vaatii havainnoinnilta toimin-
nan kehityskohteiden ja vahvuuksien loytamista. Reflektoidessa toimintaani sain miettia mita
muokkaan ja miten, mita lisaan ja mita vahennan ja milla perustein se tehdaan. Tarkea huo-
mio tassa oli tilanteiden muuttuvuus, eli se etta nyt hyvaksi havaittu toiminta saattaa vaatia
myohemmin kehittamista erinaisista syista johtuen. Keskeista on ymmartaa jokaisen tilan-

teen, yksilon ja ryhman ainutlaatuisuus.

Tuin yhteisollisyyden toimintakulttuuria luontevassa jarjestyksessa alkaen oppivasta tyoyhtei-
sosta loppuen myonteiseen tulevaisuuskuvaan. Yhteisollisyyden vahvistamiseksi huomioin yh-
teison jasenet yksiloina (mukaan lukien lapset ja aikuiset), jotka voivat oppia toisiltaan ja las-
ten vertaisoppimisen tarkeyden heidan kasvussaan ja kehityksessaan. Opintojeni aikana olen
ollut vahvasti pienryhmamyonteinen, ja tiedostan sen monet hyodyt, mutta varhaiskasvatuk-
sessa ryhmien ollessa suuria ja siita viela suurentuessa lapsen siirtyessa kouluun, on koko ryh-
massa yhdessa toimiminen ensiarvoisen tarkeaa myos muutoin kuin yhteisollisyyden kannalta.
Erilaista toimintaa suunnitellessani ja ohjatessani minun tuli usein pohtia miten eri kehitys-

kohdissa olevat lapset pitaisivat samaa toimintaa mielekkaana. Oma rohkeuteni
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ammattilaisena kasvoi muuttuvissa tilanteissa ja kokonaisuuksien hallintataitoni kehittyivat

tilanteiden mukana.

Oppimisprosessiin vaikuttaa merkittavasti lapsen motivaatio toimintaan, joka syntyy taas op-
pimisen mahdollisuudesta. Jos toiminnan kynnys on liian korkea, ja siita seuraa epaonnistumi-
nen, voi se syoda lapsen motivaation nopeasti. Sita vastoin taas mielekas tekeminen, joka
vaatii sopivasti ponnistelua ja sinnikkyytta, johtaa onnistumiseen ja palkitsee ja kannustaa
oppimaan lisaa. Kasvattajana lasten yksilollisten erojen tunnistaminen vaatii jokaisen lapsen

riittavaa tuntemista. (Ahonen ja Roos 2021, 160.)

Lasten havainnointi viikkojen aikana tarvitsi tuekseen tiimini ja koko tyoyhteison vahvan
tuen. Kehittamistyoni aikana my0s muun tyoyhteison osaaminen vahvistui jakamani tiedon
myota ja heidan perustellessa omia toimintatapojaan. Taman lisaksi myos yhteistyo huolta-
jien kanssa oli korvaamatonta, ja heidan asiantuntijuus omasta lapsestaan avasi monien tilan-
teiden merkityksia. Yhteisollisyyden kannalta yhteistyo huoltajien kanssa on ensiarvoista huo-

mioiden heidan roolinsa lapsen eri yhteisoihin kiinnittymisessa.

Perhe on lapsen ensimmainen ryhma, jonka lisaksi hanen sosialisaatioonsa vaikuttavat myos
muut lahipiirin aikuiset ja lapsen kaverit ja ystavat. Tarve olla yhteydessa toisten ihmisten
kanssa syntyy huoltajien ja lapsen valisessa vuorovaikutuksessa, jossa lasta suojellaan ja hoi-
vataan, seka hanelle osoitetaan kiintymysta ja lampoa. (Neitola 2013, 111-112.) Varhaiskasva-
tuksen tehtava on myos tukea huoltajaa hanen kasvatustyossaan ja vahvistaa lapsen ja huolta-
jan suhdetta. Tutkimukseni aikana huomasin miten minun ja lasten huoltajien valinen avoin ja
luottamuksellinen vuorovaikutus avarsi nakemystani lapsista ja heidan kokemuksistaan tukien
myos huoltajien osallisuutta ja vaikuttamismahdollisuutta lastensa yhteisossa. Yhteisollisyy-
den vahvistumisen yksi haaste on, jos huoltajat eivat koe lapsen yhteison arvoja omakseen.

Talloin tilannetta lahdettaisiin purkamaan yhteisen keskustelun kautta eteenpain.

Viikkojen edetessa huomasin yhteisollisten kokemusten tarkeyden pienille. Lasten aktiivinen
osallistuminen toimintaan omien taitojen mukaisesti vahvisti yhteisollisyytta toiminnan ollessa
mielekasta ja tuettua. Yhteisollisen toimintakulttuurin vahvistaminen isompien lasten ryh-
massa voisi olla konkreettisempaa, tai ainakin sita voisi sanoittaa vahvemmin, mutta koen tar-
keaksi luoda pohjaa jo pienten lasten yhteisollisyydelle ja kokemuksille my0ds paivakotiympa-
riston ulkopuolella. Taman pohjan myota tyon jatkaminen lasten kasvaessa on jo helpompaa,
kun heidan oppimisymparistonsa on laajentunut ja heidan kasityksena itsestaan yksilona osana

suurempaa yhteisoa on jo vahvistunut.

Hyva kasvuyhteiso on avoin ja keskusteleva, asioista sopiva ja muita kunnioittava. Yhteison
kiinteyden tulee joustaa myos uusille asioille ja jasenille, ja yhteisossa lapsen tulee saada
tulla kuulluksi ja olla osallisena. (Eskel ja Marttila 2013, 76.) Ryhmaamme oli liittynyt juuri

ennen tutkimustani muutama uusi lapsi, ja ryhmadynamiikka muuttui hieman jokaisen uuden
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lapsen aloittaessa. Lahtokohtaisesti pienten lasten aloittaessa paivakodissa vie se resursseja
muulta ryhmalta, ja onkin tarkeaa sanoittaa uusien lasten liittyminen yhteisoon jo siihen kuu-
luville lapsille. Ryhmamme sujuvan vuorovaikutuksen ja hyvan ilmapiirin ansioista lasten oli
suhteellisen helppoa aloittaa uudessa ryhmassa, ja tama konkretisoi ryhman asemaa yhtei-

sona, miten se suhtautuu muihin ja miten muut suhtautuvat siihen.

Yksi yhteisollisyytta vahvistava askel oli tunnekasvatus, joka kuuluu pedagogisiin tavoitteisiin
muutenkin, mutta painotin sita toiminnassa erityisesti yhden viikon ajan suunnittelemalla pe-
dagogisen toiminnan tunnekasvatuksen ymparille. Taman myota ammatillisuuteni laajeni, kun
pohdin mita kaikkia laaja-alaisen osaamisen ja oppimisen alueita voitaisiin liittaa yhteen eri
aihealueiden opetuksessa. Jo varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa alueiden kerrotaan lin-
kittyvan yhteen, mutta mahdollisuudet ovat tosiaan rajattomat. Olen tutkimustani tehdessani
painottanut teorian ja kokemusten yhdistamista ja niista oppimista, kun taas luova ja spon-
taani suunnittelu on jaanyt taka-alalle. Uskon naiden elementtien nakyvan tulvaisuudessa oi-
vallukseni ja itseni haastamisen myota, joiden lisaksi ammatillinen kasvu tuo varmuutta nii-

den toteuttamiseen.

Varhaiskasvatuksen ollessa lapsen kodin ulkopuolinen elinpiirin laajentaja, kohtaavat he kodin
ulkopuolisia toimintatapoja, perinteita, arvoja ja katsomuksia. Varhaiskasvatuksessa tulee ke-
hittaa lasten valmiuksia lahiyhteison monimuotoisuuden ymmartamiseen, ja harjoitella siina
toimimista. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 48.) Tutkimukseni askeleet yhtei-
sollisen toimintakulttuurin vahvistamiseen sisalsivat myos lasten vertailun toisiinsa eroavai-
suuksien ja yhtalaisyyksien mukaan ja yhdenvertaisuuden kasitteen. Lasten oppiessa edella
mainittuja ikatasoisesti tuki se samalla myos heidan minakuvaansa ja kasitysta omasta itses-
taan arvokkaana yhteison jasenena. Myos henkilokunnan tuodessa kulttuuritaustaansa ja yksi-
(6llisyyttansa esiin, opimme tyOyhteisossa moninaisuuden erilaisia piirteita seka koimme yh-
teisollisyyden tunteita. Yhteisollisyyteen kuuluu vahvasti toimintaan osallistuminen omana it-
senaan itselleen ominaisesti, mutta oma avoimuuteni tuki myos tyoyhteison muita jasenia
tuomaan kulttuuritaustaansa ja muita yksilollisia piirteita esiin. Turvallinen ja hyvaksyva ilma-
piiri tyoyhteisossa on sen mielekkyyden kannalta ensiarvoista, ja vaikuttaa suoraan tyohyvin-

vointiin ja sita kautta myos tyon tuottavuuteen.

Tutkimukseni edetessa saatelin toimintaa lapsille ja tilanteeseen sopivaksi, ja opin muunta-
maan suunnitelmia tilanteeseen sopivaksi. Mielestani kehityin tyossani kunnon harppauksen,
ja tekstia jalkikateen lukiessani ja muokatessani huomasin ajatustapojeni ja perustelujeni
vahvistuneen viikkojen aikana ammatillisesti. Kehityskeskustelussa toimeksiantajan kanssa
sain palauteeksi tyootteeni olevan innokas ja kehittava, jonka ansiosta ryhman toiminta on
ollut selkea ja ehea pedagoginen kokonaisuus. Tyossani olen ymmartanyt elinikaisen oppimi-
sen merkityksen, ja toiminnan tarpeen lahtevan lapsista. Toiminnan suunnittelu ei saa olla

ehdotonta, vaan toiminnan tulee joustaa ja mukautua erilaisiin tarpeisiin. Myonteinen
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tulevaisuuskuva-viikon oivallukset kevaan tavoitteiden saavuttamisesta vahvistivat myos omaa

tulevaisuuskuvaani ja kehitystani opettajana ja sosionomina.

Tyosopimukseni paattyi pian kehittamistyon jalkeen, ja loppuvaiheen sosionomiopiskelijana
sain tyostani vahvan hyodyn tulevaisuuteen. Yhteisollisyyden vahvistaminen teemana tuki
seka suuntautumistani varhaiskasvatukseen kuin muutakin sosiaalialan ymmarrystani. Taman
myonteisen kokemuksen ansiosta reflektoin, perustelen ja kehitan tulevaa tyotani jatkossa

mielenkiinnolla odottaen uusia oivalluksia ja osaamiseni vahvistumista.
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