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Digivisio 2030 -hanke jatkuu keskustelulla
jatkuvan oppimisen koulutustarjonnasta

8.6.2023 — Arja Hautala

Aiemmissa Digivisioon liittyvissd blogipostauksissamme olemme mm. esitelleet hanketta ja
sen tilannekuvaa seki tyon etenemistd TAMKissa. Télléd kertaa kirjoitamme kevatlukukauden
kuulumisista ja syksyn seuraavista askelmerkeista.

Laaja keskustelukierros pohjustaa jatkokehittamistai

Keviin aikana TAMKIin Digivisio-tydssd on mm. tarkasteltu sisdisid prosesseja ja tunnistettu
niiden kehittdmistarpeita. Tdmén tyon pohjaksi olemme osallistaneet ja tavanneet
hankkeeseen liittyvid sidosryhmié. Niitd ovat olleet mm. Koulutuksen ja oppimisen palvelut,
jatkuvan oppimisen avainhenkil6t, opetussuunnitelmakehityksen ydinryhmé, opiskelijakunta
Tamko, osaamisyksikoiden johtoryhmit seké projektipédllikot. Tarkastelussa on noussut esiin
esimerkiksi tarve jatkuvan oppimisen tarkemmalle méérittelylle TAMKissa ja prosessien
kehittdmiselle. Tétd onkin ldhdetty viemdin eteenpéin erillisessd tyoryhmassé, joka toimii
opetus- ja kulttuuriministeridltd saadun, jatkuvan oppimisen kehittimiseen tarkoitetun
strategiarahan turvin.

Henkiloston osallistaminen Digivisio-hankkeeseen aloitettiin tutkinto-ohjelmien ulkopuolelta,
koska Digivision ensimmaéisen vaiheen toteutus liittyy jatkuvan ja joustavan oppimisen
tarjottimeen. Tarjotin nékyy tulevaisuudessa kiyttdjille Opin.fi-palveluna. Ensimméisessi
pilotissa mukana olevat korkeakoulut ovat pddsseet testaamaan non-formaalin ja informaalin
tarjonnan viemistd tarjottimelle. Tdmén hetken tiedon mukaan kaikki korkeakoulut padsisivét



viemddn Opin.fi-palveluun jatkuvan oppimisen tarjontaansa, kuten tapahtumia, webinaareja
ja avoimen AMKin opintoja, vuoden 2024 loppupuolella.

Alun perin olimme suunnitelleet, ettd tutkinto-ohjelmissa aloitettaisiin tarkempi tarkastelu
Opin.fi-palveluun tulevaisuudessa vietdvisté tarjonnasta jo kevddn aikana, mutta keskustelut
osaamisyksikdissé osoittivat, ettd tarkastelu kannattaa ajoittaa ensi syksyyn.

Tyopaketeista teemaryhmiin, digipedagogiikan
koulutuksista teknisiin webinaareihin

Tanéd vuonna Digivision tyOpakettien tilalla aloittivat teemaryhméit, joita ovat data (TAMKin
edustaja Elisa Rantanen), koulutustarjonta (Sanna Ruhalahti), ohjaus ja suosittelu (Hanna
Kinnari-Korpela) ja ilmoittautuminen (Tiina Hakkarainen). Digivision teemaryhmét
kokoontuvat muutaman kerran lukukaudessa ja tapaamisia edeltdd ennakkovalmistautuminen.
Ennakkotehtdvien tekemisessd olemme osallistaneet TAMKin eri asiantuntijoita.

Digivisio-hankkeessa on kehitetty my0s digipedagogiikkaan koulutuspaketteja
korkeakoulujen henkilostolle. Ennen koulutuspakettien avaamista korkeakoulujen kaytt6on
jarjestetddn ns. kouluttajakoulutukset. Olemme osallistuneet loppukevién aikana
kouluttajakoulutukseen yhteistydssa yliopiston ja Teaching and Learning Centren (TLC)
kanssa. Koulutusten lokalisointi korkeakouluyhteison tarpeisiin tulee olemaan tarkemmassa
mietinndssé ensi syksyni.

Digivisio-hanke aloitti teknisten webinaarien sarjan kesdkuussa. Webinaarien tarkoituksena
on esitelld hankkeessa kehitettivid teknisié ratkaisuja ja sitd, miten korkeakoulut voivat
kehittdd omaa toimintaansa ndité ratkaisuja hyodyntdmalld. Webinaarien aiheita ovat mm.
arkkitehtuuri, tietomallit, palvelutuotanto ja tuotekehitys.

Lisétietoja hankkeesta intranetissé (vaatii kirjautumisen TAMKin intranettiin): Digivisio
2030

https://intra.tuni.fi/fi/laatu-ja-toiminnanohjaus/strategia/kehittamishankkeet-ja-
ohjelmat/digivisio-2030

Aiheesta aiemmin kirjoitettua:

Digivisiotyd syvenee TAMKissa (huhtikuu 2023)
TAMKin Digivisio-ty6té edistdméssa (joulukuu 2022)

Hankkeen julkiset verkkosivut: digivisio2030.fi

Kirjoittajat: TAMKin digivisiokoordinaattorit Hanna Kinnari-Korpela ja Sanna Ruhalahti
Kuva: Digivisio 2030 -hankkeen kuvitusta
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