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Taman kehittamispainoitteisen opinnaytetyon tavoitteena oli tukea ja edistaa
Ryhmakoti Raiteessa asuvien lasten ja nuorten koulunkayntia. Tavoitteen toteu-
tumiseksi tarkoituksena oli kehittdad Ryhmakoti Raiteen ja valitun yhteistyokoulun
valista yhteistyota. Tarve yhteistyon kehittamiselle nousi esiin havainnoista tyos-
kentelyvaiheissa Ryhmakoti Raiteessa. Osalla lapsista ja nuorista oli haasteita
kouluun lahtemisessa ja koulupaivasta suoriutumisessa. Taman vuoksi koulu-
henkilokunnalta tuli useasti yhteydenottoja. Talta pohjalta etsittiin vastausta ky-
symykseen: "Miten sijaishuollon ja koulun henkildkunta voisivat tukea vahvemmin
lasten ja nuorten koulunkayntia yhteistyon nakokulmasta?”.

Opinnaytetyon teoreettinen osuus avaa sijaishuoltoon liittyvia tekijoita ja koulun-
kayntia sijaishuollon aikana. Opinnaytetydn produktina tuotettiin yhteistyon tueksi
huoneentaulu. Opinnaytetyon yhteistydkumppanina toimi Ryhmakoti Raide. Ke-
hittamiseen mukaan valittua yhteistyokoulua ei kerrottu opinnaytetyossa nimelta.
Paatos yhteistydkoulun nimeamatta jattamisesta pohjautui lastensuojeluasiak-
kuudessa olevien lasten ja nuorten erityisen tarkkaan yksityisyyden suojeluun,
koska lastensuojeluasiakkuus on salassa pidettava tieto. Opinnaytetydaineisto
on Keratty osallistuvaa havainnointia kayttaen. Lisaksi toteutettiin yhteistyon ny-
kytilaa kartoittava kyselyn mukana olleelle yhteistyOkoululle.

Huoneentaulu nosti esiin yhteistydohon vaikuttavat tekijat. Erityisesti yhteistyota-
hojen valisten roolien jaottelulla ja jasentamisella haettiin selkeytysta seka vaiku-
tusta ammatti-identiteettiin osana yhteista kasvatustehtavaa. Selkeys ja informa-
tiivisuus myos korostavat huoneentaulun muistiomaisuutta. Huoneentaulun taus-
talla nakyvat opinnaytetyossa kasitellyt teoreettiset tiedot ja yhteistyon sisallaan
pitama hiljainen tieto. Huoneentaulun esittely tydelamayhteistydkumppaneille he-
ratti monipuolista keskustelua yhteistydn merkityksellisyydesta. Ryhmakoti Rai-
teen palautteessa nousi esiin, etta huoneentaulu olisi viela hyva kayda lapi yh-
dessa yhteistyokoulun kanssa. Huoneentaulu jai Ryhmakoti Raiteen kayttoon
niin, etta sen taydet kayttdoikeudet siirtyivat, jolloin sita voidaan tarvittaessa muo-
kata ja paivittaa.
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The aim of this development-oriented thesis was to support and promote the
children and young people who have challenges at the school and are living in
Ryhmakoti Raide. So that the aim was developed cooperation between
Ryhmakoti Raide and the selected cooperation school. The target of this
development-oriented thesis was formed during the working phases at
Ryhmakoti Raide. Some children and young people had challenges going to
school and coping with the school day. Because of this, the school staff was
contacted several times. On this basis, was looked for an answer to the question:
"How could foster care and school staff support children's and young people's
schooling more strongly from the point of view of cooperation?".

The theoretical part of the thesis opens foster care factors and foster care during
school attendance. This thesis included the production. Production was maked
of room board to support the cooperation between Ryhmakoti Raide and a
selected school. The partner of the thesis was Ryhmakoti Raide. The partner
school selected for the development is not mentioned by name in the thesis. The
decision not to name a partner school was based on the particularly careful
protection of the privacy of children and young people in child welfare clients,
because being a child welfare client is confidential information. The material was
collected for the thesis using participatory observation. In addition, was
conducted a survey on the current state of cooperation for the participating
partner school.

The room board highlights the factors and elements that influence cooperation.
In particular, the division and structuring of roles has been used to clarify and
influence professional identity as part of togethering educational function. The
background of the room board shows the theoretical knowledge discussed in the
thesis as well as the tacit knowledge kept within the cooperation. The
presentation of the room board to working life partners sparked diverse
discussion on the significance of cooperation. The feedback of Ryhmakoti Raide
was mentioned that it would be a good idea to go through the room board together
with the partner school. The room board remained in use by Ryhmakoti Raide so
that its full access rights will be transferred, so that it can be modified and updated
if necessary.
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1 JOHDANTO

Yhteistyo koulun ja kodin valilla on kirjattuna perusopetuslakiin ja opetussuunni-
telmien perusteisiin. Yhteistyo on tarkeaa, jotta lapsen kasvu ja oppiminen toteu-
tuvat mahdollisimman vaivattomasti. (Opetusalan ammattijarjesto OAJ, i.a.)
Vuonna 2014 sijoitetuista 401 lapsesta kahdella kolmasosalla oli koulunkayntiin
littyvia haasteita. Teini-ikaisista sijoitetuista koulunkayntiin liittyvia haasteita oli
88 %:lla. (Vanas, 2018.) Tydskennellessani opinnaytetydn yhteistydkumppanina
toimineessa Ryhmakoti Raiteessa tein havaintoja, etta osalla lapsista ja nuorista
oli haasteita kouluun lahtemisessa ja koulupaivasta suoriutumisessa. Naiden
vuoksi kouluhenkilokunnalta tuli useasti yhteydenottoja. Sijoitettujen lasten ja
nuorten kohdalla koen yhteistyon olevan erityisen tarkeaa havaintoihini perus-
tuen, josta myds opinnayteyon idea muodostui. Asetin opinnaytetydlle tavoit-
teeksi selvittaa, miten sijaishuollon ja koulun henkildkunta voivat yhdessa yhteis-
tyolla tukea viela vahvemmin Ryhmakoti Raiteessa asuvien lasten ja nuorten
koulunkayntia. Huostaanotettujen ja sijoitettujen lasten koulutuksella on keskei-

nen merkitys hyvinvointiin aikuisuudessa (Liukkonen ym., 2015, s. 10).

Opinnaytetyon yhteistydkumppanina toimivan Ryhmakoti Raiteen lisaksi merkit-
tavassa roolissa oli myods yhteistyokoulu. Ryhmakoti Raiteessa asuvat lapset ja
nuoret suorittavat oppivelvollisuuttaan eri oppilaitoksissa ympari Pirkanmaata.
YhteistyOkoulun valinta perustui oppilasmaaraan, pitkaan yhteistydsuhteeseen ja
valitun koulun myonteiseen suhtautumiseen yhteistyon kehittamiseen. Paatos
yhteistyokoulun nimen ja tunnistetietojen kasittelematta jattamisesta pohjautui
lastensuojeluasiakkuuden omaavien oppilaiden yksityisyyden suojelemiseen,
jota kasittelen syvallisemmin eettisen pohdinnan osuudessa. Opinnaytetyo on to-
teutustavaltaan kehittdmispainotteinen. Opinnaytetydn aineistonkeruussa olen
kayttanyt osallistuvaa havainnointia ja toteuttanut yhteistydn nykytilaa kartoitta-
van kyselyn mukana olleelle yhteistydkoululle. Kysely sisalsi yhteydenpidon ak-
tiivisuuden tarkastelua, lastensuojeluasiakkuuden vaikutusta kouluymparistdossa
seka kehittamistoiveita. Yhteistyota kartoittava kysely ei ole opinnaytetyon liit-

teena, mihin liittyva perustelu on avattu eettisessa pohdinnassa.



2 SIJAISHUOLTO

Sijaishuolto tarkoittaa huostaanotetun, kiireellisesti sijoitetun tai hallinto-oikeuden
maarayksella sijoitetun lapsen hoidon ja kasvatuksen jarjestamista oman kodin
ulkopuolella (Lastensuojelun keskusliitto, i.a.). Avohuollon tukitoimena sijoittami-
nen on mahdollista sijaiskotiin, jos huoltajat ja 12—vuotta tayttanyt lapsi ovat sii-
hen myontyvaisia ja ovat yhta mieltéa avohuollon sijoituksen tarpeesta. (lhalainen
& Kettunen, 2016, s. 114.) Sijaishuoltoa ohjaa lastensuojelulaki (L 417/2007). Si-
jaishuollon aikana lastensuojelulain mukaan lapsen oikeuksiin kuuluvat muun
muassa oikeus laadukkaaseen sijaishuoltoon, oikeus tarpeita vastaavaan sijais-
huoltopaikkaan, oikeus hyvaan kohteluun, oikeudet tavata laheisia seka sosiaa-
lityOntekijaa, oikeus saada tietoa omasta tilanteestaan seka oikeus saada kayt-
tovaroja. (Lapsen oikeudet sijaishuollossa, i.a.) Lastensuojelulain mukaan lapsen
asioista vastaavan sosiaalitydontekijan tai muun lastensuojelun tyontekijan seka
lapsen hoidosta ja kasvatuksesta sijaishuollossa vastaavan tyontekijan tulee olla
yhteisty0ssa sijaishuoltoon sijoitetun lapsen ja hanen vanhempansa ja huolta-
jansa seka sijaishuoltopaikan edustajan kanssa lapsen huollon jatkuvuuden tur-
vaamiseksi. (L 417/2007 52 §.)

Lapsen huostaanotossa ja sijoittamisessa on useampi osatekija ja taho, joista
nelja asettuu avainasemaan. Lapsi, biologiset vanhemmat ja sisarukset, lasten-
suojelun sosiaalityontekijat ja sijoituspaikan henkilosto, joiden keskipisteena on
lapsi itse. (Sinkkonen, 2015, s. 148.) Lastensuojelun sosiaalityontekija etsii lap-
selle mahdollisimman sopivan sijoituspaikan. Sosiaalityontekijan tulisi arvioida
lapsen ja sijoituspaikan yhteensopivuus. Lapsen vanhempien asennoitumisella
ja toiminnalla on merkitys lapsen kokemukseen sijaishuoltopaikkaan asettumi-
sessa. (Sinkkonen, 2015, s. 152—154.) Huoltajalla on tiedonsaantioikeus lasta
koskeviin asioihin ja oikeus pitaa yhteytta lapseen. Lapsen huoltajalla on huos-
taanotosta rippumatta oikeus paattaa lapsen uskonnosta, kansallisuudesta ja ni-
mesta. Huoltaja toimii lapsen edustajana lasta kasiteltavissa asioissa viranomais-
tahoissa. Huoltaja on lapsen edustaja myds oikeuskysymyksissa. (Huoltajan oi-

keudet sijaishuollon aikana, i.a.)



Sijoittajahyvinvointialueen ja sijaishuoltopaikan henkildston tehtavana on tukea
ja edistaa lapsen ja laheisten henkildiden keskinaista yhteydenpitoa. Hyvinvoin-
tialueen oikeuksiin kuuluvat sijaishuollon aikana paatokset lapsen olinpaikasta,
hoidosta, kasvatuksesta, valvonnasta ja muusta huolenpidosta, opetuksesta
seka terveydenhuollosta. (Huoltajan oikeudet sijaishuollon aikana, i.a.) Lapsen
asioista vastaavan sosiaalityontekijan tehtavana on valvoa lapsen edun ja sijoi-
tuksen tavoitteiden tayttymista seka sijaishuoltopaikan toteuttamien rajoitustoi-
menpiteiden lainmukaisuutta. (Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavirasto,

i.a.)

Lastensuojelun asiakkaana olevalle lapselle on tehtava asiakassuunnitelma. (L
417/2007 30 §.) Huostaanotetun lapsen asiakassuunnitelma sisaltada kirjattuna
sijaishuollon tarkoituksen, tavoitteet seka mahdolliset tukitoimet lapsen yksilolli-
sien tarpeiden mukaisesti. Hoito- ja kasvatusuunnitelma laaditaan aina, jos lap-
seen kohdistuu rajoituksia tai oletettavasti rajoituksia joudutaan kayttamaan.
Hoito- ja kasvatussuunnitelma tehdaan lapsen kanssa myos huoltajia kuullen,
ellei se ole perustellusti tarpeetonta tai mahdotonta. Hoito- ja kasvatussuunnitel-
man tarkoitus on selventaa asiakassuunnitelmaan kirjatut tavoitteet seka yksityis-
kohtaisesti kuvata miten lapsen tarpeisiin vastataan turvaten lapsen hyva koh-
telu. Hoito- ja kasvatussuunnitelma on toimitettava lapsen asioista vastaavalle

sosiaalityontekijalle tiedoksi. (Sijaishuollon asiakassuunnitelma, i.a.)

Lastenkotien ja perhekotien kaytannodissa tavallisesti lapselle osoitetaan avuksi
ja tueksi henkilokohtainen hoitaja, tuttavallisemmin nimitettyna omaohjaaja.
Omaohjaajan tehtava sisaltaa lapsen arjen jasentelyn, yhdyshenkilona toimimi-
sen sijoituspaikan ja kodin valilla seka huolehtimisen muista kaytannon tehta-
vistd. Omaohjaaja myds koordinoi lapsen terveydenhuollon yhteyksia ja kouluyh-
teisty6ta. Tama on valttdamattdomyys arjen toiminnan kannalta, mutta silla on myos
psykologinen vaikutus. Lapsella on tieto, etta joku vastaa hanen asioistaan ja pi-
tda hanet mielessaan. (Sinkkonen, 2015, s. 241.) Huostaanottoon on liitettavissa
lupaus jostakin aiempaa paremmasta. Lupauksen toteutuminen tai toteutumatta
jaaminen pohjautuvat siihen millaisia arjen kaytantoja sijaishuoltopaikassa on ja

millaisia kohtaamisia siella tapahtuu. (Laakso, 2018, s. 187.)



3 KOULUNKAYNTI SIJAISHUOLLON AIKANA

Lapsella on sijaishuollon aikana oikeus varhaiskasvatukseen ja perusopetukseen
varhaiskasvatuslain, perusopetuslain ja oppivelvollisuuslain saadosten mukai-
sesti. (L 540/2018; L 628/1998; L 1214/2020.) Lapsen asiakassuunnitelman tulee
sisaltaa kirjattuna, miten varhaiskasvatus, perusopetus tai muu opetus jarjeste-
taan sijaishuollon aikana (Lapsen oikeudet sijaishuollossa, i.a.). Oppivelvollisuus-
laissa on saadetty, etta tavoitteena on turvata kaikille elamassa ja yhteiskun-
nassa tarpeellinen perusosaaminen ja sivistys seka edistaa yhdenvertaisia mah-
dollisuuksia kehittaa itseaan kykyjensa ja tarpeidensa mukaisesti. Lisaksi oppi-
velvollisuuden tavoitteena on nostaa koulutus- ja osaamistasoa, kaventaa oppi-
miseroja ja lisata koulutuksellista yhdenvertaisuutta, tasa-arvoa ja lasten ja nuor-
ten hyvinvointia. (L 1214/2020 1 §.) Peruskouluikaisten lasten maailmankatso-
muksen yksi merkittavimmista kantavista voimista suomalaisessa yhteiskun-
nassa on koulu (Wallin, 2011, s. 27).

Nuori tuo kouluymparistodn koulun ulkopuolista elamaansa ja nuoren lisaksi
koulu kohtaa vanhemmat tai kasvattajat voimavaroineen ja vanhemmuuden
haasteineen (Hietala ym., 2010, s. 9). Koulun tehtava ja ensijainen tavoite on
toimia oppimisyhteisona, jossa kasvu ja kehitys tapahtuvat aikuisten ohjaamana
ja vertaisryhmassa. Koululuokka seka kouluyhteisd ovat kodin ja perheen jalkeen
tarkeimpia kehitysymparistoja. (Hietala ym., 2010, s. 20.) Koulujarjestelman on-
nistuessa perustehtavassaan se kartuttaa ja jakaa hyvinvointia seka sosiaalista

paaomaa varhaiskasvatustasolta korkeakouluihin asti (Wallin, 2011, s. 27.)

Moniammatillisuus kouluhyvinvoinnissa kuuluu kaikille koulussa ja koulun kanssa
yhteistyossa toimiville asiantuntijoille yhteistyona seka yhteisena vastuuna oppi-
laan, oppilasryhmien, perheiden ja kouluyhteison hyvinvoinnista. Koulun hyvin-
vointipalvelut eli oppilashuolto ovat monialaisia ja moniammatillisia kokoonpa-
noja. Koulun hyvinvointipalveluiden toteutuksesta vastaa rehtorin johtamana hy-
vinvointipalveluiden erityistydntekijoiden tiimi, yleisimmin terveydenhoitaja,

opinto-ohjaaja, koulupsykologi, erityisopettaja ja koulusosiaalityontekija.



Opetussuunnitelman perusteissa hyvinvointipalveluiden tehtavaksi on asetettu
turvallisen ja terveen oppilaitosyhteison kehittaminen ja oppilaiden laaja-alainen
tukeminen. (Wallin, 2011, s. 109-110.)

3.1 Koulun ja kodin valinen yhteistyo

Vanhemmuuden tukeminen on koulun ja kodin valisessa yhteistyossa yksi mer-
kittava lakisaateinen tehtava. Kodin ja koulun valisen yhteistydn yksi ydinajatus
on kasvatuksen ymmartaminen yhteisena tehtavana, joka sisaltaa eri rooleja. Ai-
kuisten valilla vallitseva rakentava ja toimiva yhteistyd myos ehkaisee ongelma-
tilanteiden muodostumista. Mikali ongelmatilanteita syntyy, yhteistyo tukee niiden
ratkaisemista myonteisella tavalla. Luonnollisesti yhteisty koulun ja kodin valilla
vahvistaa luottamusta, turvallisuutta ja myodnteista ilmapiiria ja nain lisaa hyvin-
vointia. (Wallin, 2011, s. 103—106.) Koulun ja kodin valinen yhteistyd on moniulot-
teinen ilmid, minka voi ajatella rakentuvan vanhempien osallistumisesta lapsen
koulunkayntiin, opettajan ja vanhempien valisesta yhteydenpidosta seka luokan
vanhempien valisesta verkostoitumisesta. Olennaista yhteistydn toteutumisessa

on toimiva kommunikointi ja avoin tiedonvaihto. (Latvala, 2012, s. 30.)

Opettajilla on arkitietoa lapsen oppimisesta ja koulunkaynnista. Opettajilla on
merkittava rooli oppimissuunnitelmaan kirjattujen tavoitteiden toteuttamisessa.
Huostaanoton jalkeenkin huoltajuus sailyy biologisilla vanhemmilla ja heilla on
oikeus olla tukena lapsen koulunkaynnissa mahdollisuuksiensa mukaisesti. Huol-
tajalla on myos tiedonsaantioikeus koulunkayntiin liittyvissa asioissa ja oikeus
koulupalavereihin ja paatdksentekoon osallistumisessa. Lapsen asioista vastaa-
valla sosiaalityontekijalla on paavastuu lapsen hyvinvoinnista ja oikeuksien toteu-
tumisesta. Kokonaisvastuu lapsen tuen tarpeesta ja palveluiden huolehtimisesta
on sosiaalitydntekijalla. Sosiaalitydontekijan on tarkea saada tietoa lapsen arjen ja
koulunkaynnin sujumisesta. Huostaanotetun lapsen tilanteessa sijaisvanhemmat
tai lastensuojelulaitoksen ohjaajat huolehtivat kaytannodn kouluyhteistydsta. He

eivat ole lapsen huoltajia ja taten eivat voi toimia lapsen laillisina edustajina



pedagogisissa paatoksissa. Sijaisvanhemmat tai lastensuojelulaitoksen ohjaajat
ovat lapsen tukena kotiin suunniteltujen tukitoimien toteuttamisessa. (Liukkonen
ym., 2015, s. 12-13.)

3.2 Koulusosiaalityd

Ensisijaisesti koulusosiaalityota maarittavat lastensuojelun ja perusopetuksen
lainsdadanto (L 417/2007; L 628/1998.) Lisaksi koulusosiaalitydta ohjaavat lukio-
laki, laki ammatillisesta koulutuksesta ja opetussuunnitelmien perusteet. (L
714/2018; L 531/2017.) Lastensuojelulain ja perusopetuslainsdadannén yhtei-
sena ajatuksena voidaan pitaa, etta koulusosiaalityo ja koulupsykologin tyo mah-
dollistavat koulun toimintaymparistoon paikalliset tarpeet ja olosuhteet huomioi-
den palveluita, joilla ehkaistaan sosiaalisia ja psyykkisia haasteita seka ediste-
taan myonteista kasvua tuottamalla yleista ja erityista tukea seka ohjausta. Li-
saksi palveluiden tulee kehittaa kodin ja koulun valista yhteistyota seka koko kou-
luyhteis6a hyvinvoinnin takaamiseksi. Lastensuojelun lainsaadannon perusteella
koulusosiaalityd maaritellaan ehkaisevaksi lastensuojelutydksi (L 417/2007 3 a
§). Lasten ja nuorten kasvua ja hyvinvointia edistetdan varhaiskasvatuksen ja
opetuksen toimintaymparistoissa. Hyvinvoinnin turvaamisen lisaksi ennakoivaan
lastensuojelutydhon kuuluvat vanhempien sekad opetus- ja kasvatushenkildston
tukeminen. Koulu on siis yksi ehkaisevan tyon ja huolen havainnointi vyohyke ja

taten osa ehkaisevaa lastensuojelua. (Wallin, 2011, s. 94-96.)

Koulun sosiaality0 edistaa oppilaiden sosiaalista kehitysta, toimintakykya, vuoro-
vaikutussuhteita seka arjen sujumista. Kuraattori osallistuu koko oppilaitoksen
henkilokunnan kanssa oppilaitosyhteison turvallisuutta ja hyvinvointia tukevaan
toimintaan. Koulukuraattori- ja koulupsykologitoiminnan kehittamistyon pohja aja-
tuksena on ollut kasvatus- ja opetustyon tukeminen ja sitouttaminen koulun muu-
hun toimintaan. (Grasten-Salonen & Mehtid, 2017, s. 362.) Koulukuraattori ja
koulupsykologi ovat molemmat alansa asiantuntijoita osallistuen kouluyhteisén

toiminnan suunnitteluun ja kehittamiseen erilaisissa tyoryhmissa. Kodin ja koulun
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valisen yhteistydon edistamisen lisdksi he antavat konsultaatioapua opettajille ja

muulle kouluhenkilékunnalle. (Kivela ym., 2015, s. 177.)

Oppilashuoltoryhma on opettajalle tarkea tuki puututtaessa oppilaiden haastei-
siin. Tavoitteena oppilashuollolla on yksilétason oppilaan fyysisen, psyykkisen,
sosiaalisen hyvinvoinnin seka tasapainoisen kehityksen edistaminen. Oppilas-
huolto on moniammatillinen tydoryhma, jonka onnistuessaan se on varhaisen
puuttumisen avainasemassa. (Hietala ym., 2010, s. 65—66.) Psykologisella tur-
vallisuuden tunteella on vaikutus luovuuteen, oppimiseen, ongelmanratkaisuun
ja myonteiseen muutosten kohtaamiseen. Rehtori ja koulun johtotaso ovat mer-
kittdvassa roolissa psykologisesti turvallisen ilmapiirin rakentamisessa. (Yrttiaho
& Posio, 2021, s. 47.)

3.3 Koulukuntoisuus

Koulukuntoisuus termi on yleistynyt, vaikka sille ei ole vakiintunutta maaritelmaa
pedagogian ja laaketieteen yhteyksissa. Lahella oleva termi on koulunkayntikyky,
joka merkitsee kykya osallistua opetukseen seka koulunkaymiseen. Toinen la-
hella oleva termi on opiskelukyky, joka tarkemmin avattuna on kykya omaksua
tietoa odotusten seka oppijan omien taitojen mukaisesti. Naita voidaan pitaa kou-
lukuntoisuuden osatekijoind. Koulukuntoisuuteen vaikutuksen tuovat myos ylei-
nen toimintakyky, koululaisen saama tuki ja huolenpito, motivaatio koulunkayn-
tiin, sosiaaliset taidot seka tunnesaatelytaidot. Oppilaan, opettajan ja perheen
odotukset seka asenteet ja arvot tuovat myds vaikutuksensa. (Puustjarvi, 2017,
s. 38.)

Koululaisen psyykkinen koulukuntoisuus on verrattavissa psyykkiseen tyoky-
kyyn. Koulukuntoisuuden arvioinnin tarkastelua voidaan tarvita, kun nuori kotiu-
tuu psykiatrisesta osastohoidosta ja tarkoituksena on palata tavalliseen arkeen.
Tilannetta tulee tarkastella kokonaisvaltaisesti huomioiden koulun mahdollisuu-

det erityisjarjestelyihin, yksilollisten ratkaisuiden ja joustomahdollisuuksien
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myota. Tavoite on valttda kokemus epaonnistumisesta ja mahdollistaa kuntoutu-
valle koululaiselle onnistumisen kokemuksia sailyttaen opiskelussa mielekkyy-
den. Koululaisen tulee myds suoriutua itsenaisesti koulumatkoista ja valitun-
neista, joihin henkildstdlla on vahemman resurssia puuttua. Kyky kohdata oman
ikaluokkansa seuraa ilman pelkoa kiusaamiskokemuksista ja kyky kestaa muiden
koululaisten kysymyksia ovat oleellisia arvioitavia tekijoita psyykkisen koulukun-

toisuuden arvioinnissa. (Hietala ym., 2010. s. 158-159.)

Koulun tehtaviin tiedon jakamisen ohella sisaltyvat oppilaiden ja opiskelijoiden
erilaisten tarpeiden tunnistaminen ja yksilollisesti kehittaa osaamista, vuorovai-
kutustaitoja ja vahvuuksia. Pedagoginen hyvinvointi nakyy opettajien ja oppilai-
den kokonaisvaltaisena hyvinvointina ja tyytyvaisyytena seka oppijoiden opiske-
lukykyna ja oppimistuloksina. Haaste pedagogiselle hyvinvoinnille on oppilaiden
motivointi ja sitouttaminen koulunkayntiin seka opiskeluun. (Holopainen & Lap-
palainen, 2011, s. 112-113.)

3.4 Sisukas-malli

Sisukas-malli on perhehoidossa asuvien 6—12-vuotiaiden lasten koulunkaynnin
tukemiseksi luotu tydskentelymalli. Tyoskentelymallin tavoitteena on lasten syr-
jaytymisen ennaltaehkaisy sosiaalitydn, koulun ja perheen kanssa toteutetta-
vassa yhteistyossa. Tyoskentelymalli mahdollistaa sen soveltamisen lastensuo-
jelulaitoksissa oleviin lapsiin. Sisukas- mallissa keskeista on lapsen osallisuus ja
voimavarojen huomiointi. Lisaksi lapsen tilanteen kokonaisvaltainen kartoitus, yh-
teistydn tehostaminen ja oppimisympariston muovaaminen lapsen tarpeita vas-
taavaksi ovat keskeisia. Tukitoimet kirjataan oppimissuunnitelmaan ja niiden vai-
kuttavuutta tarkastellaan moniammatillisena yhteistydona koulutapaamisissa seka
arviointia tehdaan seurantakartoituksella peruskoulun loppuun asti. (Liukkonen
ym., 2015, s. 12.)
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Sisukas- tiimi rakentuu lapsen asioista vastaavan sosiaalityontekijan kanssa
tydskentelevasta konsultoivasta erityisopettajasta seka psykologista. Suosituk-
sena on, etta ruotsalaisen Skolfam ® -mallin mukaisesti tiimi olisi kunnallinen tai
alueellinen lisaresurssi. Vaihtoehtoisesti tiimin voi mydés muodostaa oppilaan
oman koulun oppilashuollossa tyoskentelevista psykologista ja erityisopettajasta,
jotka toimivat yhteisty0ssa lapsen asioista vastaavan sosiaalityontekijan kanssa.
(Liukkonen ym., 2015, s. 13.) Toiminnan tavoite on kartoittaa lapsen vahvuudet
ja perustaa koulunkaynti niiden varaan. Lapsen mukana oleminen oman koulun-
kayntinsa ja tukimuotojen suunnittelussa motivoi lasta. (Liukkonen ym., 2015, s.
16.)

Sijoitetuista lapsista ja nuorista vahintaan puolella on erilaisia mielenterveydelli-
sia haasteita. Oirekirjo on hyvin laaja, mutta levottomuus, impulsiivisuus seka op-
pimisvaikeudet ovat yleisia. Lapsen kykyprofiili voi olla epatasainen niin, etta joil-
lakin alueilla lapsi yltaa lahjakkaan tasolle ja toisella alueella heikkolahjaisen ala-
rajoille. Nain ollen sopivan koulumuodon I6ytaminen voi olla erittain haasteellista.
(Sinkkonen, 2015, s. 151.) Koulunkaynnin haasteet eivat ole lahtdkohtaisesti riit-
tava syy huostaanotolle, mutta se on usein osasyyna sijaishuollon tarpeen koko-
naisuuteen (Vanas, 2018). Sijoitettuja lapsia ei voi luokitella yhtenaiseksi ryh-
maksi vaan lapsilla on yksildlliset eroavaisuudet taustojensa, vahvuuksiensa ja

tuentarpeidensa osalta (Liukkonen ym., 2015, s. 50).

4 YHTEISTYOTAHO

Opinnaytetyon yhteistydkumppanina toimi Ryhmakoti Raide. Ryhmakoti Raide
on Akaan kaupungissa, Toijalassa sijaitseva kolmesta ymparivuorokautisesta
lastensuojeluyksikdsta muodostuva lastensuojeluyksikkd kokonaisuus. Raide on
osa Humana konsernia. Raide 1 tarjoaa lastensuojelun peruslaitospalveluita ja
Raide 2 ja Raide 3 erityislaitospalveluita. Raiteen yksikailla on yhteinen piha-alue
ja Raiteessa opetellaan elamaan tavallista arkea. Toiminta Raiteessa on lapsi-

lahtbistd huomioiden lasten yksildlliset tarpeet yksityisyyttd kunnioittaen.
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Raiteeseen lapsia sijoitetaan avohuollon tukitoimena, kiireellisen sijoituksen ja
huostaanottopaatoksella. Raiteessa asuu kouluikaisia eri elamantilanteissa ole-
via lapsia ja nuoria. Viikko-ohjelmaan kuuluu koko yksikon yhteisia toimia, kuten
siivouspaiva, toimintapaiva seka lastenkokous. (Humana, i.a.-a) Kolmessa ym-

parivuorokautisessa lastensuojeluyksikdossa asuu yhteensa 21 lasta ja nuorta.

Raiteessa tyoskentelee moniammatillinen tyoryhma. Ohjaajat koostuvat sosio-
nomeista, sairaanhoitajista, lahihoitajista seka nuoriso- ja vapaa-ajanohjaajista.
Tyoryhmalla on erityisosaamista mielenterveydenhaasteista, trauma- ja kriisi-

tyosta, neuropsykiatrisesta valmentamisesta, paihdetyosta seka perhetyosta.

Ryhmakoti Raiteessa lapselle osoitetaan kaksi omaohjaajaa. Omaohjaajan teh-
taviin kuuluvat lapsen tai nuoren tukeminen, neuvonta ja ohjaus. Omaohjaajat
osallistuvat neuvotteluihin, toteuttavat kouluyhteistyota, pitavat yhteytta sosiaali-
tyontekijaan ja laheisverkostoon. Lapsen omaohjaajan tehtaviin kuuluvat myos
kuukausittain tuottaa kirjallinen kooste siita, miten kuukausi on sujunut kohti ta-
voitteita. Lapsella on oikeus lukea kuukausikooste seka keskustella siina ilmene-
vista asioista omaohjaajan kanssa ennen huoltajalle ja vastuusosiaalityontekijalle
lahettamista. (Humana, i.a.-b) Ryhmakoti Raiteen lisdksi merkittavassa roolissa

opinnaytetyon toteuttamisessa on ollut myos yhteistydkoulu.

5 OPINNAYTETYON TARKOITUS JA TAVOITE

Taman kehittamispainotteisen opinnaytetyon tavoitteena on tukea ja edistaa
Ryhmakoti Raiteessa asuvien lasten ja nuorten koulunkayntia. Opinnaytetydn
tarkoitus on kehittdd Ryhmakoti Raiteen ja valitun yhteistydkoulun valista yhteis-
tyota, jotta opinnaytetyon tavoite Ryhmakoti Raiteessa asuvien lasten ja nuorten
koulunkaynnin tukemisesta yhteistydohon vaikuttamisen nakokulmasta toteutuisi.
Tavoitteen pohjalta muotoutui ajatus produktin tuottamisesta ja tata tuki myos
Ryhmakoti Raiteeseen aiemmin tuotettu huoneentaulu perhetyon toteuttami-

sesta. Produktina tuottamani huoneentaulun kautta tarkoitukseni on jasennella ja
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selkeyttaa lastensuojelulaitoksen ja peruskoulun valiseen yhteistyohon liittyvia te-

kijoita ja jasennella kahden yhteistyotahon rooleja osana yhteista kokonaisuutta.

Etsin vastausta kysymykseen: "Miten sijaishuollon ja koulun henkilokunta voisivat
tukea vahvemmin lasten ja nuorten koulunkayntia yhteistydon nakékulmasta?” Ky-
symys nousi esille havainnoistani tydskenneltyani Ryhmakoti Raiteessa. Kysy-
myksen tarkastelu ja vastauksen etsiminen nakyvat opinnaytetyon vaiheissa eri
nakokulmista tarkastellen seka mielessa pitaen osallistuvaa havainnointia kayt-
taessani. Kysymyksen aikaan sai huoleni osalla lapsista ja nuorista esiintyvat
koulunkaynnin haasteet kouluun lahtemisen ja koulupaivasta suoriutumisen

osalta.

6 KEHITTAMISPROSESSIN KUVAUS

6.1 Suunnittelu

Esitin opinnaytetydidean yhteistyokumppanille syksylla 2022 tydskentelyni
ohessa muodostuneiden havaintojeni pohjalta osan lapsista ja nuorista kouluun
lahtemisen ja koulupaivasta suoriutumisen haasteista. Pohdin Ryhmakoti Rai-
teen yksikdnjohtajan kanssa idean toteuttamista ja keskustellen valitsimme yh-
teistydkoulun perustuen oppilasmaaraan ja aiempaan pitkdan yhteistydosuhtee-
seen. Ryhmakoti Raiteessa asuvat lapset ja nuoret suorittavat oppivelvollisuut-
taan eri oppilaitoksissa ympari Pirkanmaata. Valitussa yhteistyokoulussa oltiin
myds opinnaytetyodidealle mydnteisia ja valmiita yhteistyon kehittamiseen. Ide-
ointi- ja suunnitteluvaiheen keskusteluissa ilmeni, etta tieto yhteistyon toteuttami-
sesta liikkuu hiljaisena tietona. Taman vuoksi osallistuva havainnointi tutkimus-
menetelmana vaikutti sopivalta. Osallistuva havainnointi on tutkimuskohteen ar-
keen ja toimintoihin osallistumista tutkimuskohteen ehdoilla samalla havainnoi-

den. Havainnointi voi olla ennalta suunniteltua tai kohdistua tiettyyn asiaan sita
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mukaan kuin kertyy oppia kohteen toiminta- ja ajattelutavoista tai I16ytyy ongel-
manasettelun nakdékulmasta kiinnostavia asioita. (Vilkka, 2021-a, s. 81.) Tutki-
musaineiston keraamisen nakokulmasta osallistuva havainnointi on hyodyllinen,
kun tutkittavasta kohteesta on ennestaan vahan tietoa tai tieto liikkuu hiljaisena
tietona (Vilkka, 2021-b, s. 144). Havainnointi jasentyi minulle sopivana vaihtoeh-
tona, koska yhteistyosta ei ollut aiempia kirjallisia materiaaleja. Lisaksi hiljaisen

tiedon nakyvaksi tekemisen ajattelin tulevan nakyvaksi havaintojen myota.

Havainnointi tavoittelee havaintoja tutkimuskohteesta mahdollisimman tarkasti
tuoden esille myos kokemuksia ja tunteita, jota osallistuminen tutkimuskohteen
toimintaan havainnoijalle tuottaa. Olennaista on havainnoinnin lisaksi kyky doku-
mentoida ja valittdd havainnointiprosessia eteenpain. (Louheranta, 2014, s. 53.)
Dokumentoinnin osalta itselleni jasentyi merkitykselliseksi paivakirjan pitaminen
ja palavereissa muistion tekeminen, jotta materiaalin kasittely vaiheessa minulla

on tarkeat asiat kirjallisena eika vain muistinvaraisena.

Pohdin, etta hiljainen tieto tulisi saada koottua produktiin, jolloin sen saisi parem-
min nakyvaksi. Hiljaisen tiedon olemassaolon ymmarrys on pohja tiedon hyddyn-
tamiselle. Hiljaista tietoa on mahdollista tehda nakyvaksi esimerkiksi yhteiskes-
kusteluiden kautta tai uudelle tydntekijalle asetettavan mentorin kautta. (Hurme
& Kyllénen, 2014, s. 47.) Yhteistydkoulun osalta havainnointia oli mahdollisuus
toteuttaa yhteisissa palavereissa. Huomasin aikataulullisia haasteita palaverei-

den sopimisessa.

Kouluymparistdon ollen minulle vieraampi tyon nakokulmasta tarvitsin koottua tie-
toa yhteistyokoulun henkildoston ajatuksista yhteistyon nykytilasta. Tata varten
syntyi idea kyselyn toteuttamisesta. Kyselyn tavoitteiksi asetin kerata tietoa yh-
teistyon nykytilasta ja kehittamistoiveista. Kyselyn muotoiluksi tavoitteen kannalta
toimivimpina ajattelin osin selkeita suljettuja kysymyksia, mutta myds mahdolli-

suuden avoimille kysymyksille.
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Kouluyhteistydsta ei ole Ryhmakoti Raiteessa ollut kaytéssa suunnitelmallista
mallia. Koulukohtaisia sopimuksia on tehty silta osin, miten toimitaan uuden op-
pilaan koulun aloituksen osalta. Nama ovat sisaltaneet yhteydenoton rehtoriin ja
aloituspalaverin. (Suvi Tahkaaho, yksikonjohtaja, henkilokohtainen tiedonanto
15.12.2022).

Opinnaytetyon kannalta rajaus yhteen yhteistyokouluun oli valinta, jonka myota
yhteistyon sisaltoa olisi mahdollisuus tarkastella syvallisemmin ja kouluhenkilo-
kunnan osallisuus tulisi nakyvaksi. Yhteistyolla voidaan vaikuttaa lapsen hyvin-
vointiin, kouluviihtyvyyteen, koulumenestykseen ja kouluyhteison myonteiseen il-
mapiiriin. Yhteistydon myota vanhemmilla ja opettajilla on mahdollisuus jakaa kas-
vatusvastuuta ja toimia kohti yhteisia paamaaria. Koulunkaytanteilla, ilmapiirilla
ja opettajien aktiivisuudella on vaikutus, kuinka koulun ja kodin yhteistyo kaytan-

non tasolla toteutuu.

Suomalaisten opettajien mielipiteita selvittaneen tutkimusten tuloksina yhteistyon
yleisimpiin esteisiin lukeutuivat opetushenkiloston seka vanhempien ajanpuute ja
vanhempien passiivisuus. Yhteistyon toteuttamiseen vaikuttavat mahdollisesti
myOs opettajien palkkausjarjestelma, joka perustuu oppiainetunteihin ja ettei
opettajakoulutuksessa valmenneta riittavasti vanhempien kohtaamiseen. (Lat-
vala, 2012, s. 31-32.)

Tiedon kokoamiseen liittyen jasentyi idea produktin toteuttamisesta. ldeaa tuki
aiemmin Ryhmakoti Raiteeseen toteutettu huoneentaulu perheen kanssa tyos-
kentelyyn ja Sisukas-mallista saadut ajatukset. Huoneentaulu jasentyi minulle
etenkin yhteistyotahojen valisten roolien selkiinnyttajana ja yhteistyossa huomi-
oitavien tekijoiden esiin nostamisena. Huoneentauluun olisi myos mahdollista si-
sallyttaa opinnaytetydn teoreettisessa viitekehyksessa tarkasteltuja asioita. Ha-
vainnot yhteistyOpalavereissa ja hiljainen tieto saataisiin myds nakyvaksi. Huo-
neentaulun muistiomaisuus ja hyoddynnettavyys seinatilassa tai sahkoisessa

muodossa tukivat toteuttamisideaa.
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6.2 Toteutus

Syksylla 2022 jarjestin kaksi yhteistyopalaveria yhteistyokoululla. Osallistujina oli-
vat lisakseni rehtori, oppilashuoltoryhman edustajia, opetushenkilostoa ja Ryh-
makoti Raiteen yksikonjohtaja eli yhteensa yhdeksan henkiloa. Naissa palave-
reissa hyoddynsin osallistuvaa havainnointia. Kerroin palaverin aluksi opinnayte-
tyon tavoitteesta ja tarkoituksesta seka toin esille, ettd havainnoin palaverin ai-
kana syntyvaa keskustelua siihen osallistuen ja muistiinpanoja kirjaten. Osallis-
tuvan havainnoinnin toteuttamisessa tutkijalla on rooli. Roolinsa kautta tutkija te-
kee tutkittavasta ilmiosta havaintoja vuorovaikutuksessa tutkittavan kohteen
kanssa. Tutkija on seka ihminen, etta tutkijana osana tutkimuskohteen arkea.
Roolit lomittuvat tutkimustilanteessa. Rooleihin eron luominen riippuu tutkijan am-
mattitaidosta. Merkityksellistda on oman toiminnan kriittinen tarkastelu tutkimusti-
lanteessa. (Vilkka, 2021-b, s. 143.)

Tama oli jalkeenpain ajatellen mielenkiintoisen haastavaa. Tiesin kuitenkin
enemman lastensuojelulaitoksen arjesta ja siita nakokulmasta kouluyhteistyon
toteutumisesta oman tydskentelykokemukseni kautta. Perusopetuksen tydsken-
telysta opinnaytetyon aiheesta kasin minulla ei ollut kokemusta. Sailytin kuitenkin
puolueettomuuden palavereissa hyvalla ennakkovalmistautumisella, etenkin
pohtimalla palaverirungon ja kysymykset valmiiksi. Osallistuva havainnointi sopi
valinnakseni myos siitd nakokulmasta, ettd minulla oli aiheesta tietoa vaikkakin
lastensuojelulaitoksen nakokulmasta. Aiheen ymmarrys ja tieto mahdollistivat ak-

tiivisen osallistumiseni.

YhteistyOkoulun palavereihin osallistujat nostivat esiin yhteistyon selkeyttamisen
tarvetta ja ajantasaisia yhteystietoja. Lisaksi kokemus Ryhmakoti Raiteen tyon-
tekijoiden vaihtuvuudesta, uuden oppilaan aloituspalaverin tarkeydesta, koulu-
kuntoisuudesta ja pullakahvit henkildtuntemuksen nakdkulmasta nousivat esiin.
Tulkitsin ja pohdin tutkijan roolistani, etta tiedonkulkuun on kiinnitettava erityista
huomiota. Omaohjaajan roolin merkitysta koulunkayntiin voisi olla tarpeen avata
enemman ja henkildtuntemus yhteisten palavereiden seka pullakahvien muo-

dossa vahvistaisi luottamuksellista yhteistydosuhdetta. Kokemus tyontekijoiden
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vaihtuvuuteen liittyen jasentyi minulle siitd nakokulmasta, etta viestiin tai puhe-
luun on useita eri vastaajia. Ryhmakoti Raiteessa tyontekijat tekevat kolmivuoro-

ty6ta, jolloin lapsen tai nuoren omaohjaaja ei aina ole tavoitettavissa.

Palavereissa myos katsottiin tulevaisuuteen ja sovittin Ryhmakoti Raiteen osal-
listumisesta opettajakokoukseen. Vierailin yhdessa Ryhmakoti Raiteen edusta-
jien kanssa 18.4.2023 olleessa opettajakokouksessa. Vierailun tarkoituksena oli
esitellda Ryhmakoti Raiteen toimintaa ja tarjota mahdollisuus kysymysten esitta-
miselle. Vierailun tukena oli PowerPoint-esitys, jonka kautta avattiin sijaishuollon
termeja ja lastensuojelulakia. PowerPoint-esityksen tekijana ja esittelijana toimi
Ryhmakoti Raiteen yksikdnjohtaja. Opetushenkildston esittamat kysymykset koh-
distuivat arkipaivaisiin asioihin liittyen lasten ja nuorten koulunkayntiin. Kysymyk-
sia herasi myos koulunkaynnin tukemisesta Ryhmakoti Raiteessa. Annoin tilai-
suudessa tiedoksi, etta tulen lahettamaan yhteistyota kartoittavan kyselyn opin-
naytetyoni aineiston keruuta varten. Yhteistyopalavereissa keraamieni havainto-

jeni lisaksi halusin vield vahvistusta ja jasentelya havaintoihin kyselyn kautta.

Osallistuin Ryhmakoti Raiteessa kevaalla 2023 tyéryhmapaivaan, jossa esittelin
opinnaytetyoprosessini vaiheita. Paikalla olleet osallistujat kolmesta eri yksikosta
osallistuivat niin, etta jokaisen yksikon tydryhmat osallistuivat erikseen. Aiheeni
tyoryhmapaivaan oli kerata nakemyksia ja vahvistus toteuttamani kyselyn kysy-
mysten relevanttiudesta ennen kyselyn lahetysta yhteistyokoululle. Kysymykset
olin muodostanut valmiiksi. Aineiston kokoamisessa kriittisia vaiheita ovat kysy-
mysten muotoilu ja niiden testaaminen seka tutkijan rooli kysyjana suhteessa ke-
rattdvaan aineistoon (Vilkka, 2021-a, s. 105). Kysymykset olivat osallistujista toi-
mivan kuuloisia. Erityista tarkennusta toivottiin salassapitoasioiden huomioimi-

seen.

Lahetin aineiston keruuta tukevan kyselyn yhteistyékoulun rehtorille kevatluku-
kaudella 2023. Nain minulla ei missaan kohtaa ollut vastaajien yhteystietoja. Ky-
selyyn vastaaminen toteutui anonyymisti Webropol-alustalla luodun verkkoky-
selyn kautta. Tutkimukseen osallistuminen pohjautuu aina suostumukseen.
Suostumus tulee saada organisaatioilta, joita tutkittavat edustavat tutkimuksessa

tai jos tutkittavat kayttavat tydaikaansa esimerkiksi haastatteluihin
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osallistumiseen. (Vilkka, 2021-a, s. 115.) Kyselyyn liittyvan saatekirjeen sisal-
|0ssa avasin, etta kasittelen vastauksia luottamuksellisesti ja vaitiolovelvollisuutta
noudattaen niin, ettei vastaajaa voida tunnistaa. Vastaajat myds suostuivat vas-
taamalla siihen, etta vastauksia kaytetaan osana opinnaytetyon aineistoa ja ky-

selylomakkeet havitetaan opinnaytetyon valmistuttua.

Kyselyyn osallistui 11 vastaajaa. Enemmisto vastaajista eli seitseman henkiloa
oli opetushenkilostdoa. Loppuosa vastaajista koostui kahdesta koulunkaynnin oh-
jaajasta ja kahdesta oppilashuollon edustajasta. Yli puolet vastaajista ilmoitti ol-
leensa yhteydessa ryhmakoti Raiteeseen kevatlukukauden aikana ja yhteyden-
pidon olleen viikoittaista, kuukausittaista tai muutamia kertoja. Tama osoitti mi-
nulle, etta aktiivista yhteydenpitoa siis on. Suosituimmaksi yhteydenpidon kana-
vaksi osoittautui Wilma, joka on oppilaitosten tyo- ja viestintajarjestelma. Kysely
sisalsi avoimia kysymyksia oppilaan lastensuojelutaustan vaikutuksesta arkipai-
van tydssa. Kyselyn tulokset osoittivat, etta tieto lastensuojeluasiakkuudesta ei
erityisemmin vaikuta tydssa. Lastensuojeluasiakkuus kuitenkin nousee esiin kes-
kusteluissa, palavereihin osallistumisena seka huolena, jos yhteistyon toimimat-
tomuus vaarantaa oppilaan etua ja oikeutta. Enemmisto vastaajista koki myos
tietdvansa lastensuojelulaista ja kasvatuksellista keinoista. Osa vastaajista myos
ilmaisi olevansa vastaanottavainen lisatiedolle lastensuojeluun liittyvista tee-

moista.

Avoimissa kysymyksissa toiveista yhteistyon kehittamiselle nousi toiveeksi luoda
pelisdannot yhteistyolle ja kiinnittdd huomiota tiedonkulun sujuvuuteen. Kysymys
opettajakokouksessa vierailusta kerasi kiitosta ja toiveen, ettd vastaava vierailu
jarjestettaisiin myos jatkossa kuitenkin ennemmin syyslukukaudella. Tama ehdo-
tus tuli yhdelta vastaajista ilman tarkempaa perustelua. Epailen, etta kevatluku-
kauden loppu oli kiireista aikaa, jolloin yhteistyohon liittyviin asioihin ja lastensuo-
jelutiedon vastaanottamiseen orientoitumisen saattoi kokea haastavana. Syyslu-
kukauden kiireettomampana ajankohtana lastensuojelutietoon orientoituminen ja

sen vastaanottaminen voisivat toimia tehokkaammin.
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Toiminnallisessa opinnaytety0ssa, palvelumuotoilussa keratyn tiedon tai taiteelli-
sen tutkimuksen myota muodostuneen tiedon kayttotarkoitus on eri kuin tutki-
muksellisessa opinnaytetyossa. (Vilkka, 2021-a, s. 113). Kyselyyn laatimillani ky-
symyksilla hain vastauksia yhteydenpidon aktiivisuuteen, lastensuojeluasiakkuu-
den vaikutukseen kouluymparistossa seka kehittamistoiveita. Kyselyn tulokset
vastasivat odotuksiani. Kysely jasenteli havaintojani ja selkeytti minulle yhteis-
tyon kokonaiskuvaa yhteistyokoulun nakokulmasta. Toteutuneen kyselyn vas-
tauksien seka toteutuneiden yhteistyopalavereiden havaintojen pohjalta tyostin
huoneentaulua. Huoneentaulu produktina muotoutui kaytanndlliseksi ratkaisuksi,
joka jasentaa yhteistyotahojen valisia rooleja ja nostaa nakyvaksi yhteistyon si-
saltamia tekijoitd moniammatillisuudesta seka toimintaa ohjaavista laeista. Huo-
neentaulusta on kerralla katsottavissa sen sisaltd korostaen muistiomaisuutta.
Huoneentaulun sijoittaminen helposti saavutettavissa olevalle paikalle seina-

tilaan tai sahkoisena versiona sailyttaen on mahdollista.

6.3 Arviointi

Opinnaytetyon yhteiskumppanina toimineen Ryhmakoti Raiteen yksikdnjohtaja
kommentoi opinnaytetyon tulosta ja tuotosta. Yhteistyon kehittaminen koetaan
Raiteessa tarkeaksi. Koulunkaynnin sujumista edellyttaa aktiivinen yhteydenpito.
YhteistyOpalaverit opettajien, oppilashuollon ja Raiteen henkildkunnan kesken
koetaan tarkeiksi yhteistyon kehittamisen ja arvioinnin kannalta ja niita on tarkoi-
tus jatkaa saanndllisesti. Sosiaalityontekijat otetaan kouluyhteistydhén mukaan
mahdollisuuksien mukaisesti. Huoneentaulu on selkea ja palvelee tarkoitustaan.

(Suvi Tahkaaho, yksikdnjohtaja, henkilokohtainen tiedonanto 1.9.2023.)

Esittelin huoneentaulun ja avasin opinnaytetyon prosessia Ryhmakoti Raiteessa
12.9.2023 olleessa tydryhmapaivassa. Paikalla olleet osallistujat kolmesta eri yk-
sikOsta osallistuivat niin, ettd jokaisen yksikdon tydryhmat osallistuivat erikseen.
Kerasin palautteen suullisesti vapaamuotoisesti esitykseni jalkeen. Kaikissa yk-

sikdissa toistui sama tilanne, etta esitykseni jalkeen keskustelu kouluyhteistydsta
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lahti vauhtiin. Erityisesti korostui, etta yhteistyd on ollut toimivaa viestinnan ja yh-
teydenpidon osalta. Tasta pohdittiin, etta jo Ryhmakoti Raiteen tuoma tietous ja
koulussa esilla olo voivat olla omiaan madaltamaan kynnysta yhteydenpitoon.
Salassapidon merkityksellisyys oli vahvasti mietteissa. Erityisesti teemat mita voi-
daan jakaa ja molemmin puolinen tieto siita. Vierailut ja yhteiset tilaisuudet koet-
tiin keskusteluissa merkityksellisiksi seka yhteistyotiimien mahdollisuus ja hyo-
dynnettavyys vanhemmin tulevaisuudessa. Kuvaus vanhanajan yhteistyosta
nousi esiin, jolloin henkilétuntemus korostui. Mielestani erityisen tarkea ajatus,
mika nousi esiin, oli koulun kanssa yhteinen katsaus huoneentauluun yhteisesti
seuraavan vierailun tai opettajakokoukseen osallistumisen yhteydessa. Huo-
neentaulu visuaalisesta nakokulmasta kerasi kommentin, etta siind nakyy "Raide-
henkisyys”. Tama perustui nakdkulmaan, ettd Ryhmakoti Raide sijaitsee valitto-

massa peltomaiseman laheisyydessa.

Tavoitin yhteistyd koulun rehtorin, jonka kanssa olen tahan opinnaytetyohon liit-
tyvissa asioissa aiemminkin asioinut. Esitin rehtorille huoneentaulun ja avasin
opinnaytetyon prosessia samalla tavoin kuin Ryhmakoti Raiteessa olleessa tyo-
ryhmapaivassa. Rehtori avasi myos keskustelun yhteistyon pohdinnoista esityk-
seni jalkeen. Koulun puolesta han koki, ettd koulun hyva ilmapiiri ja tottumus si-
jaishuollon asiakkaana oleviin lapsiin ovat koulussa vahvuus. Samankaltainen
pohdinta salassapitoon liittyvista teemoista korostui yhteistyOkoulun rehtorin

mietteissa kuin Ryhmakoti Raiteen henkilokunnan mietteissa.

Kysyin palautetta myds Humana konserniin kuuluvasta lastensuojeluyksikko Kis-
sanmintusta Lempaalasta. Halusin saada palautetta toisesta lastensuojeluyksi-
kosta. Kissanminttu valikoitui kohteekseni ollen myds osa Humanaa ja sijainnil-
taan Ryhmakoti Raiteeseen nahden naapurikunnassa. Tavoitin Kissanmintun yk-
sikdnjohtajan. Yksikdnjohtaja nosti esiin, etta aihe on tarkea. Huoneentaulun han
koki hyvana keskustelun avaajana ja yhteistyohon liittyvien asioiden muistutta-
jana. Toisinaan salassapito haastaa kouluyhteisty6ta. Opinnaytetyota verrates-
saan omaan tyoskentely-yksikkoonsa han pohti, ettd he voisivat ottaa mallia ja
tehda vierailuja yhteistydkouluihin. Lastensuojelutietoa voisi nain jakaa lisaa ope-
tushenkildstolle. Kissanminttu on seitseman paikkainen perustason yksikkd,

jossa asuu 11-17-vuotiaita lapsia ja nuoria. Kissanmintussa asuvat lapset ja
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nuoret kayvat koulua lahialueella. Koulunkaynnin haasteet nakyvat arjessa. Las-
tensuojelulaitoksen ohjaajien tyo pitaa sisallaan koulunkaynnin motivointia ja tu-
kemista. Pohdimme yhteisesti myos opinnaytetydssa esiin tullutta henkildtunte-
muksen vaikutusta. Pitkat yhteistyosuhteet lahikouluihin ovat olemassa, mutta
myos vuosien mittaan tyontekijoita on vaihtunut, jolloin vierailut ja tiedon jakami-
nen korostuvat tarkeina. (Vilma Hemminki, yksikdnjohtaja, henkilokohtainen tie-
donanto, 13.10.2023.)

7 POHDINTA

Opinnaytetydssani oli iso tavoite, jonka tulos ei nay valittbmasti opinnaytetyén
valmistuttua. Ryhmakoti Raiteessa asuvien lasten ja nuorten koulunkaynnin tu-
kemisen vahvistaminen yhteistyon nakokulmasta vaatisi vaikuttavuuden mittaa-
misen osalta pidemman aikavalin seurantatutkimuksen. Seurantatutkimusta voisi
lahtea toteuttamaan haastatteluin. Suoraan lasten ja nuorten haastattelulla saisi
kokemustietoa koulunkaynnin sujuvuudesta ja siihen vaikuttavista tekijoista. Huo-
neentaulun vaikuttavuutta arjen tydskentelyyn tutkittaessa haastattelulla olisi
mahdollisuus kuulla nédkdkulmia roolien selkeyteen ja niiden vaikutusta ammatti-

identiteetin kokemiseen.

Yleisesti tarkastellen aihe oli tarkea ja mielenkiintoinen, jolla on kauas kantoiset
vaikutukset sijaishuollossa olevien lasten ja nuorten tulevaisuuteen aikuisuu-
dessa. Aiheesta lukemani materiaali osoitti, etta olen tarkean asian aarella. Sisu-
kas-malli avasi, etta sijoitettujen lasten koulunkaynnin tukemisella on saatu
myoOnteisia vaikutuksia Pohjoismaissa. Koulunkaynnin tukemisesta oli Ruotsissa
saatu tuloksia sijoitettujen lasten hyvinvoinnin lisdantymisen, peruskoulun lop-
puun suorittamisen ja oppimistulosten kohenemisen osalta seka todennakoisem-
min jatkokoulutukseen suuntautumisesta. (Liukkonen ym., 2015, s. 56-57.)
Nama olivat ehdottomasti myos tassa opinnaytetyossa tavoitteen taustalla vai-

kuttavia asioita.
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7.1 Opinnaytetydn saavutuksia

Opinnaytetyon tarkoitus tavoitteen toteutumiseksi mielestani onnistui. Yhteistyo-
kumppani Ryhmakoti Raiteen kanssa tydskentelin aktiivisesti ja yhteistyokoulun
mukanaolo sitoutuneesti ja kehittamismyonteisesti kulki koko prosessin ajan. Eri-
tyista kiitosta haluan valittaa kehittamismyonteisyydesta ja siihen sitoutumisesta
Ryhmakoti Raiteen henkilokunnalle ja koulun henkilokunnalle. Projektin aikana
minut otettiin avoimesti vastaan ja keskusteluissa valittyi ymmarrys asian tarkey-
desta ja merkityksesta lasten ja nuorten tulevaisuutta ajatellen. Edistysaskeleita
kohti tavoitetta otettiin. Yhta suoraa vastausta kysymykseen: "Miten sijaishuollon
ja koulun henkildkunta voisivat tukea vahvemmin lasten ja nuorten koulunkayntia
yhteistyon nakdkulmasta?” ei tullut. Kysymys kuitenkin heratti huomaamaan roo-
lien merkityksen osana yhteista kasvatustehtavaa ja vaikutukset ammatti-identi-

teettiin.

Henkildtuntemuksen edistaminen vierailuin ja yhteistyOpalaverein nayttaytyi mi-
nulle luottamuksen vahvistamisena, jota yhteistyon toteuttamisessa erityisesti
tarvitaan. Mahdollisuus henkilokohtaisiin keskusteluihin opettajan ja vanhempien
valilla sekad vanhempainiltoihin osallistuminen ovat tarkeita. Tutustuminen ja luot-
tamuksen muodostuminen ndin on mahdollista yhteistyotahojen valille. (Latvala,
2012, s. 32.) Opinnaytetydn tavoitteessa ja tarkoituksessa yhteistydn kehittami-
sessa halusin korostaa lastensuojelulaitoksen ja koulunhenkildokunnan tarvetta
kiinnittaa vield vahvemmin huomiota yhteiseen kasvatustehtavaan. Ymmarretta-
vasti yhteistydosapuolten taustan mukaisesti asioita tarkastellaan eri nakokul-
mista. Opinnaytety0 osoitti vahvasti, etta yhteistyotd Ryhmakoti Raiteen ja valitun
yhteistyokoulun valilla on ja yhteistyon kehittamiseen osallistuttiin ja sitouduttiin.

Tulevaisuuteen oltiin orientoituneita ja vierailut seka yhteistyopalaverit jatkuvat.

Osallistuvan havainnoinnin myé6ta minulle osoittautui merkitykselliseksi kaytan-
non tasolla, ettd henkilétuntemuksella on merkitysta. Silla voidaan vaikuttaa ko-
kemukseen luottamuksesta ja tiedonkulun sujuvuudesta. Osallistuva havainnointi
tutkimusmenetelmana oli monesta nakokulmasta mielenkiintoinen valinta. Osal-
listuvan havainnoinnin hyddyntaminen vaatii usein tydyhteis6on sisapiiriin aset-

tumista. Mikali tutkija itse kuuluu tutkittavaan yhteisdon ei ongelmaa ole.
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Pohdittavaksi kuitenkin tulee, millaisia riskeja tutkimusaineiston keraamiseen
seka laatuun liittyy. (Vilkka, 2021-b, s. 145.) Pohdin vaikutusta siita, etta olin
aiemmin tyoskennellyt Ryhmakoti Raiteessa, mutta perusopetuksen kentta opin-
naytetyon aiheesta kasin puolestaan oli minulle vieras. Koin onnistuneeni naista
lahtokohdista, jotka minua mietityttivat ennakkoon keraamaan aineistoa puolu-
eettomasti. Vaikutuksensa asiaan toivat hyva ennakkovalmistautuminen, oman

toiminnan kriittinen reflektio etenkin opinnaytetytaineistoa kasitellessani.

Osallistuva havainnointi oli hyva valinta siita nakdkulmasta, etta aiempi kokemus-
tiedon kautta muodostunut ymmarrys aiheesta mahdollisti osallistuvan havain-
noinnin toteuttamisen. Osallistuva havainnointi myds on yksi edesauttaja esille
tuomassani henkildtuntemuksessa, joka taas vahvistaa luottamuksellista yhteis-
tyosuhdetta. Toiminnallinen opinnaytetyd on parhaimmillaan kaikkien osallistuja
osapuolten aktiivisuuteen pohjautuvaa kehittamistyota. Taman myota on yh-
dessa tai itsenaisesti mahdollista tutkailla opinnaytetydprosessin vaiheissa muo-
dostunutta tietoa ennemmin kuin tietoisesti tutkia jotakin tutkimuskohteesta.
(Kostamo, ym., 2022, s. 16.) Osallistuvalla havainnoilla saavutettiin aktiivista ke-
hittamistyota. Vaikutuksensa toivat myos aiemmin esiin nostamani myonteinen

asenne ja kehittamismyonteisyys opinnaytetyo projektia kohtaan.

7.2 Opinnaytetyon tulevaisuuspohdinnat

Minua jai erityisesti pohdituttamaan kehittamisen kannalta tulevaisuuden tiimiaja-
tukset. Sijaishuollon lasten erityisyyteen liittyen pohdin voisiko lastensuojelulai-
toksen ja koulun yhteisty0 tiivistya seka luoda lisda molemmin puolista ymmar-
rysta, jos lastensuojelulaitoksen henkilokunta paasisivat osaksi oppilashuoltoryh-
man palavereita? Nain kouluyhteis66n saataisiin myds lisda lastensuojelun tie-
toutta. Vierailu opettajakokouksessa kerasi kiitosta. Koulussa on koulusosiaali-
tydn osaajia. Voisiko lastensuojelulaitoksesta olla mahdollisuus tukea heita yh-
teistyota tiivistden? Tuottamani kyselyn vastaukset osoittivat myos, etta osa vas-

taajista olivat myoOnteisia lisatiedolle lastensuojeluun liittyen. Tukisiko yhteinen
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tiimi kouluyhteisdn lastensuojeluosaamista ja lastensuojelulaitoksen suuntaan
puolestaan koulunkaynnin tukemisen vaikutusta ja merkitysta oppimisen nako-

kulmasta?

Kaikissa keraamissani palautteissa opinnaytetyon toteutuksesta ja tuotoksesta
korostui samoja asioita. Etenkin salassapitoon liittyvat asiat pohdituttivat ja toisi-
naan haastoivat. Havaintona ja nostona nousi esiin, ettei huoneentaulu suoraan
avaudu vain sita katsomalla. Huoneentauluun perehtyminen ja yhteinen keskus-
telu jasentelee ja avaa sen sisaltda toimivasti. Kokemus huoneentaulun toimivuu-
desta keskustelun avaajana valittyi vahvana. Huoneentaulun muistiomaisuus tu-
lee esiin, kun perehtyminen huoneentaulun sisaltéén on ensin tehtyna. Yhteis-
tydpalaverit ja vierailu opettajakokouksessa koettiin tarkeina ja niitd aiotaan jat-
kossakin toteuttaa. Taman myota uskon henkilotuntemuksen vahvistuvan viela
lisaa, jolla on vaikutuksia yhteistyosuhteen luottamuksen vahvistamisessa ja vai-
kutuksensa kokemukseen tiedonkulun sujuvuudesta. Opinnaytetyon aihe nostet-
tiin my0s yksimielisesti palautteissa tarkeaksi. Tulkitsin kokonaisuudesta, etta yh-
teistyon aarelle ei arjessa tule pysahdyttya nain syvallisesti ja tarkasteltua sita
useammasta nakokulmasta orientoituen tulevaisuusajatteluun. Tulevaisuusajat-
teluuun, etenkin siitd nakokulmasta miten suuri vaikutus koulunkaynnilld on si-

jaishuollon asiakkaina olevien lasten ja nuorten elamaan aikuisuudessa.

7.3 Produktin lopputuloksen tarkastelu

Huoneentaulun toteuttamisen produktina koin hyvana valintana, jota tuki Ryhma-
koti Raiteeseen aiemmin toteutettu huoneentaulu perhetydn toteuttamisesta.
Sain huoneentauluun sisallytettya hiljaisen tiedon kautta esiin tulleita asioita ja
havainnoinnin tuloksia. Hiljainen tieto liitettyna asiantuntijuuteen tarkoittaa yksilo-
tason valmiutta kayttaa tietoaan ja kokemustaan, joiden kautta tietoaan proses-
soi. (Hurme & Kyllénen, 2014, s. 46—47). Huoneentaulun pidin sisallollisesti tuo-
tetun tekstin osalta tiiviing, jotta sen kayttdé toimisi muistion tavoin. Sisalldllisesti

yhteistyotahojen jaottelu oikealle ja vasemmalle reunalle tukivat roolien jakamista
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niin, etta yhteiset asiat kulkevat keskella. Huoneentaulun kayttaja hahmottaa yh-
teistyotahojen roolien jakautumisen, mutta ymmartaa yhteisen kasvatustehtavan
ja siihen liittyvat elementit. Huoneentaulu ratkaisuna myos mahdollistaa sen si-
joittamisen helposti saataville. Mahdollisuuksia ovat seinatilan hyodyntaminen ja

sahkoinen versio.

Toteuttamassani kyselyssa nousi esiin toive yhteisista pelisaannoista. Koen, etta
juuri huoneentaulu tuo niita esiin etenkin tyon jakautumisen nakokulmasta osana
yhteista kokonaisuutta. Osa asioista on varmasti ollut yhteistydtahoille itsestaan
selvyyksia ja hiljaisen tiedon yllapitamia. Nyt kuitenkin tuotetun produktin myota

kokonaisuus on hallitusti kasattu yhteen.

Mielestani lopputulos olisi jaettavissa myos muille yhteistyokouluille ja hyddyn-
nettavissa malliesimerkkina. Malliesimerkkina siita, kuinka on hyva pysahtya yh-
teisten asioiden aarelle ja jasenella, mita yhteinen kasvatustehtava pitaa sisal-
l&an. Roolit osana yhteistd moniammatillista kokonaisuutta selkeyttavat tyota ja
vaikuttavat ammatti-identiteetin kautta tyossa jaksamiseen. Yksi tydhyvinvointiin
vaikuttava tekija on tyon hallinta. Mika tarkoittaa tyohon vaikuttamismahdollisuuk-

sia ja kokemusta tydn monipuolisuudesta. (Yrttiaho & Posio, 2021, s. 26-27.)

Huoneentaulun jaa Ryhmakoti Raiteen kayttoon niin, etta sen taydet kayttooikeu-
det siirtyvat, joilloin sita voidaan tarvittaessa muokata ja paivittaa. Palautteissa
huoneentaulusta tuli esiin, ettei huoneentaulu ilman perehtymistd suoraan
avaudu. Kokemus osoitti kuitenkin, etta se toimii hyvin keskustelun avaajana. Pe-

rehtymisen jalkeen huoneentaulun muistiomaisuus on hyvin hyddynnettavissa.

7.4 Opinnaytetyon eettisyys ja luotettavuus

Opinnaytetydsta tehtiin kirjallinen sopimus Ryhmakoti Raiteessa. Yhteistydkou-
lun kanssa osallistuminen keskusteltiin kohdaten ja sahkdpostiviestintaa kayttaen

kirjallisesti. Opinnaytetyd aineistoa varten toteutetussa kyselyssa yhteistyo-
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koululle kerroin kirjallisesti kasittelevani vastauksia luottamuksellisesti vaitiolovel-
vollisuutta noudattaen ja nimettdomasti niin, ettei vastaajia voida tunnistaa. Tiivis-
tyksena kyselyn saatekirjeessa avasin, ettd vastaamalla suostuu vastausten ka-
sittelyyn osana opinnaytetyon aineistoa ja kyselylomakkeet havitan opinnayte-
tyon valmistuttua. Taman lisaksi kyselyn jakelu meni keskitetysti yhteistyokoulun
rehtorin kautta, jolloin minulla ei missaan vaiheessa ollut osallistujien yhteystie-
toja. Havaintopaivakirjojen ja yhteistyopalaverimuistiinpanojen kanssa toimin sa-

malla tavalla eli ne havitan asianmukaisesti opinnaytetyon valmistuttua.

Yhteistyota kartoittavaa kyselya en ole lisannyt opinnaytetyon liitteeksi. Tarkas-
telin kyselyn kysymyksia ja tulkitsin, etta aluetuntemuksen myo6ta voisi olla mah-
dollista selvittda yhteistyokoulun tunnistetiedot. Koko opinnaytetydprosessin ai-
kana olen suojellut ja tehnyt paatdksen, ettei koulun tunnistetietoja kerrota. Liite

kysymyksista uhkaisi tata.

YhteistyOkoulun nimeamatta jattamisen myoéta halusin suojella lastensuojelu-
asiakkuuden omaavien lasten ja nuorten yksityisyytta erityisen tarkasti. Tieto jo
siita, etta lapsi ja perhe ovat lastensuojelun asiakkaana on salassa pidettavaa
tietoa, jota ei saa valittda eteenpain ulkopuolisille. (Sosiaalihuollon viranomaisen
salassapito velvollisuus, i.a.) Huoli lasten ja nuorten ”laitosleimasta” sai myos
ajattelemaan, etta koulun nimeamatta jattaminen suojelee leimaamiselta. Etenkin
sellaiselta leimaamiselta, etta Ryhmakoti Raiteessa asuvat lapset ja nuoret kay-
vat tiettya koulua, vaikka todellisuudessa yhteistyokouluja on ympari Pirkan-

maata.

Tutkimuksessa sijaishuollosta osana elamantarinaa nousi myos havaintoja ai-
heeseen liittyen. Enemmisto osallistujista toi esiin ulkopuolisuuden ja leimaami-
sen kokemusta. Oman taustan piilottelun tunne seka sijaishuollossa kasvamisen
erilaisuus ja ulkopuolisuus muihin verrattuna. Erilaisuus ja ulkopuolisuus eri ym-
paristoissa, koulun osalta kiusatuksi tulemisena. Kannatteleviin tekijoihin lukeu-
tuivat opettajien ja sijaishuoltopaikan henkiloston kannattelu ja tuki koulunkayn-
nissa. (Groop, 2021, s. 256-257.)
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Laadullisen tutkimuksen luotettavuuden mittari on lopulta tutkija itse ja hanen re-
hellisyytensa. Arvioinnin kohteena ovat tutkijan teot, valinnat ja ratkaisut. Tutkijan
tulee arvioida tutkimuksensa luotettavuutta tekemiensa valintojen kohdalla. Tut-
kijan tulee kyetd kuvaamaan ja perustelemaan mista valinnat ovat tulleet, mita
ratkaisut ovat olleet, miten lopullisiin ratkaisuihin on paadytty, mika on ratkaisui-
den tarkoituksen mukaisuus ja toimivuus tavoitteisiin pohjaten. (Vilkka, 2021b, s.
197.) Tama kehittamispainotteinen opinnaytetyd sopii myos laadullisen tutkimuk-
sen nakokulmiin. Aiempi tyoskentelytaustani yhteistydbkumppani Ryhmakoti Rai-
teessa mietitytti ideointihetkella. Opinnaytetyd prosessin vaiheissa en antanut
sen vaikuttaa. Taman mahdollistin hyvalla ennakkovalmistautumisella yhteistyo-
palavereihin ja kriittisellda oman toiminnan tarkastelulla etenkin kasitellessani ke-

raamaani aineistoa.

Luotettavuuden vahvistamiseksi kysyin palautetta myos opinnaytetyon ulkopuo-
liselta taholta. Ulkopuolisen tahon valitsin sen mukaan, etta sen toimintaymparis-
téssa on ymmarrys ja tietotaito opinnaytetyon aiheeseen liittyen. Palautteiden yh-
tenevaisyys aiheen tarkeydesta, salassapito pohdinnat, huoneentaulun herat-
tama keskustelu ja suunnitelmat yhteistyopalavereiden jatkuvuudesta ovat hyvia
saavutuksia. Eettisyyden ja luotettavuuden nakdkulmasta tulkitsen naiden kerto-
van osallisuuden kokemuksesta. Palautteissa kohtaavat yhtenaisyydet tuovat
mielestani myos vahvistusta opinnaytetyon onnistumisesta ja hydodynnettavyy-
desta. Rakentavan ja kannustavan palautteen kasittely ja siihen vastaaminen vai-
kuttavat osaltaan eettisyyteen ja luotettavuuteen. Aikataulujen ja suunnitelman

mukaisesti toimiminen tukevat myods luotettavuutta.

Lahdekritiikki, jolla tarkoitetaan kaytetyn lahteen tai aineiston arviointia ennen
kuin sita kayttaa osana opinnaytetyotaan vaikuttaa suoraan laatuun ja luotetta-
vuuteen seka tulosten hyddynnettavyyteen. (Vilkka, 2021a, s. 120.) Opinnayte-
tydssani hyddynsin mahdollisimman uusinta tietoa ja opinndytetydn kannalta
merkityksellisia artikkeleita ja kirjallisuutta. Lahdekritiikin osalta herkimpana osa-
alueena oli osallistuvan havainnoinnin kautta muodostuva tieto. Lahteiden kayton
monipuolisuus vahvistaa asioiden kattavaa tarkastelua. Opinnayteyon aiheesta

oli my0ds hyvin saatavilla tietoa jopa ajankohtaista tietoa.
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7.5 Ammatillinen pohdinta

Tybelaman muutoksissa asiantuntijuus on ammatillisuuden, osaamisen, identi-
teetin, luovuuden seka kasvun jatkuva prosessi. Asiantuntijuutta ei voi maarittaa
tutkinnoksi tai oppimaaraksi. Se on enemman ammatillisen kasvun kokemuksel-
lisuudesta muodostuva prosessi. Koulusosiaalitydon asiantuntijan kohdennettuun
osaamiseen tulee sisaltya asiantuntijuutta lastensuojelun ja psykososiaalisen
kohtaamisen erityisalueilta. (Wallin, 2015, s. 153-156.) Opinnaytetyon aiheen
ajattelen palvelevan itseani niin lastensuojeluntydssa kuin koulusosiaalityon teh-
tavissa. Ammatillista kasvua tulee arkipaivan tilanteissa. Lasnaolo ja osallisuus
tydyhteison tai organisaation toimintoihin, virheet seka ongelmien ratkaisutaidot

opettavat tiedostamatta tai erikseen ilmi tuomatta. (Wallin, 2015, s. 158—-159).

Kasvatus-, sosiaali- ja terveysalan tyossa kohdataan tilanteita, joissa pohditta-
vaksi tulee oma toimintatapa tai paatdostensa vaikutus asiakkaan oikeuksiin tai
elamaan, tyotehtaviin tai yhteistyosuhteisiin. Ammattilaisen velvollisuuteen kuu-
luu tietamys mita tekee ja millaisia vaikutuksia paatoksilla on asiakkaalle tai tyo-
yhteisolle. Tydssa kohdataan tilanteita, joihin ei aina ole suoraviivaista vastausta
tai toimintamallia. Silloin tydntekijan on osattava eettisten periaatteiden hallinta.
Eettisten periaatteiden tietotaito ja noudattaminen vahvistavat asiakkaiden tasa-
vertaista ja oikeudenmukaista kohtelua. Ammattieettisten arvojen omaksuminen
nayttaytyy myos ammatillisena itsetuntemuksena. (Kirveslahti, ym., 2018, s. 43—
45.) Opiskeluaika ja opinnaytety0 laittoivat pohtimaan naita asioita. Tydelamaan

siirtyessa kehittyminen jatkuu ja itsereflektion merkitys korostuu.

Alan ammatillisen kehittymisen nakokulmasta nostaisin esiin huomioni tyokentan
mahdollisuuksista perusopetuksen toimialueella. Olen seurannut mediasta,
kuinka kouluihin palkataan lisda koulusosiaalitydnosaajia. Koulusosionomi on
uusi tydmahdollisuus sosionomeille. Koulusosionomin tyohon sisaltyy toimiminen
opettajan rinnalla sosiaalialan ammattilaisena ja osallistuminen koulun moniam-
matilliseen tiimiin. Koulusosionomin myoéta koululaisilla on mahdollisuus oppia
tunne- ja vuorovaikutustaitoja. Koululaisten arjen hallinnan lisaksi vanhempien

osallisuuden vahvistaminen koulunkayntin ja koulun yhteisollisyyden
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edistaminen sisaltyvat tehtavan kuvaan. (Kettunen, 2018.) Tama on merkittava
huomio myos sosionomikoulutuksen kehittamisen nakdkulmasta. Toivon taman
opinnaytetyon vaikuttavan ja herattavan keskustelua myos koulutustarpeiden na-
kokulmasta. Aihetta voisi tutkia toteuttamalla opinnaytetyon haastattelemalla, mil-
laisia edellytyksia ennen tydelamaan siirtymista koulusosionomi nimikkeella tyos-
kentelevat henkilot olisivat koulutuksen puolesta kaivanneet. Koen, etta tulevai-
suudessa opinnaytetyon aiheesta on toteutettavissa eri nakokulmista tutkimuk-

sia.
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LIITE 1. Kouluyhteistydn huoneentaulu

Ryhmakoti Raide
lastensuojelulaitos

omaohjaajat

perheen kanssa
tyoskentely

kouluyhteistyon tiimi

Yhteistyo

tieto oppilaan
lastensuojeluasiakkuudesta,
huomioitava salassapito

Yhteistyohon liittyvat lait:

= perusopetuslaki
» lastensuojelulaki

tiedon jakamiseen jarjestetyt
vierailut ja palaverit
Wilman kaytté viestintdkanavana

moniammatillinen tiimi, yhteinen
kasvatustehtava

=¥

=S

‘
i
J
hy

34

Koulu
rehtori
opetushenkildsto
oppilashuoltoryhma

koulusosiaalityon
merkitys ja vaikutus

sivistys ja opetus
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