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1 JOHDANTO

Nuoruutta pidetdén yleisesti syrjdytymiselle alttiina eldminvaiheena, silld siihen liittyy tyypillisesti
useita suuria eldmidnmuutoksia lyhyessé ajassa (Ldmsa 2009). Nuorten syrjdytyminen on merkittdva
haaste yhteiskunnalle. Syrjdytyminen voi johtaa huolestuttaviin seuraamuksiin, kuten mielenterveyson-
gelmiin, pdihteiden vaarinkédyttoon ja rikollisuuteen. Suomessa arvioidaan olevan 14 000—100 000 syr-
jaytynyttd nuorta. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) 2020.) Syrjdytyneet tai syrjdytymisvaa-
rassa olevat nuoret voivat kokea epdonnistuneensa jadtyiin tydelamain tai koulutuksen ulkopuolelle.
Tilanteeseen ja myos avun hakemiseen saattaa liittyd hépeédn tunteita, jotka voivat estdd hakeutumista
palveluiden piiriin. Kankeiden palvelurakenteiden takia nuoret voivat kokea, etteivét tule kuulluiksi.
(Wrede-Jantti 2018; Pajaméki & Okker 2018.) Syrjdytymisessi ei kuitenkaan koskaan ole kyse vain
yksilostd, vaan mitd suuremmassa madrin myos yhteison ja yhteiskunnan suhteesta ja suhtautumisesta
yksiloon (Mannerheimin Lastensuojeluliitto, jatkossa MLL, 2019). Tamén vuoksi on valttdmétonta
puuttua syrjaytymiseen mahdollisimman aikaisessa vaiheessa ja tarjota nuorille tukea opintoihin kiin-

nittymiseen (THL 2020).

Varhainen puuttuminen on tehokas keino estdi nuorten syrjaytymistd ja parantaa heididn yhteiskunnal-
lista asemaansa. Syrjdytymisen syitd selvittimailld ja nuorille tarvittavaa tukea tarjoamalla voidaan aut-
taa rakentamaan valoisampi tulevaisuus nuorille ja yhteiskunnalle. Positiiviset palvelukokemukset vah-
vistavat nuorten itseluottamusta, turvallisuuden tunnetta ja uskoa selviytymiseen opinnoissa, tyossé ja
eldmdéssd. (THL 2022.) Terveyden, jaksamisen ja mielen hyvinvoinnin tukeminen auttavat opiskelijaa
kiinnittyméén opintoihin ja vihentdmiin syrjdytymisen riskid. Mielenterveyspalveluiden puutteet hei-
jastuvat nuorten koulunkdyntiin ja tydeldmédn sijoittumiseen. Mielenterveysongelmat aiheuttavat kou-
lutuksen ja tyoeldmén ulkopuolisuutta. Riittavilld ja vaikuttavilla mielenterveyspalveluilla voitaisiin

merkittdvisti vihentdd nuorten syrjaytymistd. (MLL 2019.)

Matalan kynnyksen palveluilla tarkoitetaan palveluja, joilla normaaleihin palveluihin hakeutumiseen
verrattuna on matala kynnys. Télloin henkil6ltd vaadittavia edellytyksid palveluun hakeutumisessa on
madallettu. (Leemann & Hamaildinen 2015.) Opinndytetydmme tavoitteena oli edistdd nuorten hyvin-
vointia, kouluun kiinnittymistd, ehkaistd syrjaytymisti, ja tarjota heille mahdollisuus keskustella lasni
olevan, empaattisen ja helposti ldhestyttavén aikuisen kanssa. Opinndytetydmme projektiosuus, mata-
lan kynnyksen kohtaamispaikka, suunniteltiin Keski-Pohjanmaan ammattiopiston, Kélvidn yksikon

opiskelijoille syrjaytymistd ehkéisevéksi paikaksi. Nuorten syrjdytyminen on vakavasti otettava ilmid,



johon on tarvetta puuttua. Siksi Iihdimme kehittimdin opinndytetydtimme osaksi nuorten syrjdytymi-
sen ehkiisyd. Halusimme kehittdé helposti ldhestyttdvin kohtaamispaikan, missd nuori kokee tulleensa
kuulluksi. Projektin toteutusvaiheessa saimme Kélvién yksikon nuorilta palautetta tillaisen paikan tar-

peellisuudesta osana nuorten koulunkéyntid.



2 NUORUUS ELAMANVAIHEENA

Téssd luvussa tarkastellaan ihmisen kehityksen eri vaiheita eldméinkaaripsykologian nidkdkulmasta ja
yhteyksid yhteiskunnan odotuksiin, normeihin, rooleihin ja mahdollisuuksiin (Nurmi 1995). Nuoruus
on erottunut omaksi eldménvaiheekseen 1900-luvun alussa, kun lapsia alettiin suojella laeilla, kuten
oppivelvollisuuslailla. Nuoruus maarittyi koululaisen ja opiskelijan roolina, joka on tirkedd myds yh-
teiskunnalle. (Kroger 1997.) Nuoruuteen on vuosikymmenien aikana liitetty uusia merkityksié, odo-
tuksia ja toiveita. Identiteetin rakentamista nuoruusiéissi vastaa sosialisaation késite, erityisesti sekun-
déérisosialisaatio, joka viittaa yhteiskunnallisessa koulussa tapahtuvaan yhteiskunnan ja kulttuurin ja-
senyyteen kasvamiseen ja sosiaalisen identiteetin l0ytdmiseen. (Antikainen 1998.) Nuoruusidn identi-
teetin rakentumista tarkastellaan myo6s yksilon ndkokulmasta. Vaikka identiteetin perusta on sosiaali-
sessa todellisuudessa, sen rakentamisprosessi kdynnistyy yksilon fyysisten muutosten seurauksena ja
on yksildllinen. (Erikson 1959.) Seuraavissa kappaleissa nuoruutta tarkastellaan teorian ndkdkulmasta.
Teorian mukaan nuoruusidn kehitys etenee sosiaalisen ympariston ja yksilon vilisessd vuorovaikutuk-

S€Ssa.

Nuoruus on kehitysvaihe, joka liittyy fyysisen ja psyykkisen kasvun aikaan kohti aikuisuutta. Tdma
eldmédnvaihe alkaa lapsuuden lopusta ja péattyy aikuisuuteen. Nuoruus késitteend on kulttuurisidonnai-
nen, eikd kaikissa kulttuureissa tunneta tétd ikévaihetta lapsuuden ja aikuisuuden vililld. YK maéiritte-
lee nuoriksi kaikki 15-21-vuotiaat, kun taas Suomen nuorisolain mukaan nuoria ovat alle 29-vuotiaat.
(Valtion nuorisoneuvosto 2013; Nuorisolaki 1285/2016, 3 §.) Nuoruusidn kehitystd voidaan tarkastella
jakamalla se alavaiheisiin. Kehitysvaiheiden kuvauksissa on kaytetty kehitysvaihekuvausta, joka osoit-
taa nuoruusidn fyysisen ja psyykkisen kehityksen yhteyden. Nuoruuden kehitys voidaan jakaa kolmeen
vaiheeseen: Ensimmaéinen vaihe, esinuoruus, alkaa 10—12 vuoden idssa puberteetin myo6té, kun keho
kokee fyysisid muutoksia. Tdssd vaiheessa nuoren keho muuttuu anatomisesti ja fysiologisesti, mika
haastaa hénen kisitystdin omasta kehominuudestaan ja sen muuttumiskyvystd. Vanhat vuorovaikutus-

mielikuvat eivit endd sovi uuteen eliméanvaiheeseen. (Bloss 1962.)

Toinen vaihe on nuoruuden psyykkinen kehitys, joka alkaa varhaisnuoruudessa, noin 12—14 vuoden
idssd. Tassd vaiheessa nuori joutuu sopeutumaan psyykkisesti uusiin haasteisiin. Toista vaihetta kutsu-
taan myos tunnekohteiden murrokseksi, koska nuoren on uudelleenmaéériteltdvi suhteensa kasvattajiin

ja muihin auktoriteetteihin. Nuori voi olla usein negatiivinen, itsekeskeinen ja artynyt. Han alkaa



etdéintyd kasvattajistaan ja arvostelee heitd, mutta samalla saattaa tarvita heitd ajoittain. Varhais-
nuorelle on tyypillistd ndhdi aikuisten maailma ongelmallisena verrattuna nuorten maailmaan. Heiddn
ajattelunsa on usein mustavalkoista ja ihanteellista, mika auttaa heitd selviytymaén ristiriidoista aikuis-
ten maailmassa. Nuoret pyrkivit saavuttamaan sisdistd eheyttd samaistumalla kaveripiirinsd ulkoisiin
samankaltaisuuksiin. Sosiaalisuutta hallitsee narsistinen kiinnostus, joka auttaa nuoria hahmottamaan
omaa seksuaalista identiteettidéin. He myds kokeilevat erilaisia rooleja aktiivisesti ikdtovereidensa

kanssa. (MLL 2023.)

Kolmas vaihe on myo6héisnuoruus, joka ajoittuu 1622 ikdvuosille. Tédssa vaiheessa nuori yleensi hy-
viksyy oman erillisyytensa ja 16ytdd paikkansa yhteisossid. Tdméa vaihe huipentuu oman maailmanku-
van ja eldménkatsomuksen muodostumiseen. Nuoren eldménpiirin laajentuessa myds mindkokemus
vahvistuu, miké auttaa nuorta luomaan rakentavia ihmissuhteita. Tatd saavutettua mindkokemusta kut-
sutaan sosiaaliseksi minuudeksi. Nuorten eldménpiiri laajenee mydhdisnuoruudessa, ja heiddn sosiaali-
set verkostonsa kasvavat. Heidan kykynsd muodostaa ja ylldpitdd rakentavia ihmissuhteita vahvistuu.
Sosiaalinen minuus, eli saavutettu mindkokemus, kehittyy tdssd vaiheessa. Nuoret pystyvit tunnista-
maan omat tarpeensa ja tavoitteensa paremmin, ja heidin kykynsa asettaa rajoja ja ilmaista omia mieli-
piteitidén kehittyy. Myohdisnuoruus on myds aikaa, jolloin nuoret alkavat suunnitella tulevaisuuttaan ja
asettaa itselleen pitkdn aikavilin tavoitteita. He saattavat pohtia koulutus- ja uravalintoja seki itsenéis-
tymistd ja aikuistumista. Tdssd vaiheessa nuoret ottavat vastuuta omasta eldmastddn ja tekevét paatok-
sid, jotka vaikuttavat heiddn tulevaisuuteensa. On tirkeéd tarjota mydhéisnuorille tukea ja ohjausta hei-
din eldméanvalintojensa ja tavoitteidensa suhteen. Nuoria kannustetaan kehittdméaan itsetuntemustaan ja
16ytdmédn omat vahvuutensa sek tunnistamaan mahdolliset esteet ja haasteet, jotka voivat vaikuttaa

heidédn polkuunsa kohti aikuisuutta. (MLL 2023.)

Nuoruusjakson aikana syrjdytymisriski voi olla merkittédva. Syrjaytyminen voi ilmetd nuorilla esimer-
kiksi koulun keskeyttimisena, ty6ttomyytend, pdihteiden kédyttoni tai sosiaalisten suhteiden puuttumi-
sena. Tdma voi johtaa terveysongelmiin, huono-osaisuuteen ja jopa rikollisuuteen. (THL 2022.) On
kuitenkin tdrkedd ymmartaa, ettd syrjdytyminen on nuorten ndkdkulmasta moninaisempi ongelma kuin
pelkdstadn koulutuksen ja tydeldmin ulkopuolelle jaddminen. Syrjdytyminen on nuorelle suuri henkinen
kuorma, joka voi vaikuttaa nuoren arkieldmédén ja nousta esiin itsensd huolehtimisen haasteina tai lai-
minlyontind. Jos nuori syrjdytyy opintojen aikana, nuorella voi ilmeti téstd johtuen haasteita myds tyo-
eldmadssa tai sinne padsyssd. Suurin kuorma on kuitenkin nuoren ulkopuolisuuden tunne, joka nuorelle
mielenterveyden ndkokulmasta oleellisinta. Syrjdytymistd ja sen merkitystd kuvataan enemmén seuraa-

vassa luvussa.



3 NUORTEN SYRJAYTYMINEN JA SEN ENNALTAEHKAISY

Téssid luvussa kuvataan nuorten syrjdytymistd ja sen merkitystd. Syrjdytyminen on prosessi, joka tuot-
taa yhteiskunnallista huono-osaisuutta (THL 2020). Yksilon ndkokulmasta syrjdytyminen voi tarkoit-
taa esimerkiksi tyottomyyttd, koyhyyttd, asunnottomuutta, tai yhteiskunnan ulkopuolelle jaamistd. Yh-
teiskunnan ndkokulmasta syrjdytyminen voi puolestaan johtaa yhteiskunnalliseen eriarvoisuuteen, li-
sdantyneeseen rikollisuuteen ja huono-osaisuuteen. (STM 2023.) Nuorelle tirkeintd on yhteenkuulu-
vuuden tunne, mutta aina nuori ei tunne kuuluvansa joukkoon. Nuori voi jdddéd ulkopuolelle monista
eri syistd, eivitkd syyt ole aina itsesti riippuvaisia. Jos nuori ei tunne kuuluvansa joukkoon, saattaa
tdma heijastua koulumenestykseen. I[lman yhteenkuuluvuuden tunnetta on nuorella riski syrjaytymi-

selle.

3.1 Nuorten syrjiytymisen taustoja

Nuorten syrjdytymisen taustat voivat olla moninaisia ja oivat siséltid tekijoitd, kuten perheen taloudel-
liset ongelmat, koulun ongelmat, sosiaaliset ongelmat ja henkilokohtaiset ongelmat. Jokaisen nuoren
syrjdytymisen tausta on yksilollinen ja vaatii yksilollistd ldhestymistapaa ongelman ratkaisemiseksi.
(MLL 2019.) Nuorten syrjdytyminen on yhteiskunnallinen ongelma, joka vaikuttaa merkittévasti nuor-
ten eldmdén ja tulevaisuuteen. Syrjdytyminen on yhteydessd huonoihin tulevaisuuden ndkymiin, korke-
aan tyottomyyteen ja huonoon terveyteen. (Nuorisotutkimusverkosto 2015.) Syrjdytymisen ehkéisyssa
ja torjunnassa on tirkeda ldhestyd asiaa yksilollisesti ja luoda ratkaisuja, jotka vastaavat nuoren tarpeita

(STM 2018).

Perheen taloudelliset ongelmat ovat yksi tirkeimmisti syrjdytymisen taustatekijoistid. Usein taloudelli-
sia ongelmia kokevissa perheissi esiintyy myos muita haasteita, kuten vanhempien alkoholismia tai
vikivaltaa. Opintoihin liittyvit vaikeudet tai kiusaaminen voivat myds johtaa nuoren syrjdytymiseen.
On tarkedd huomata, ettd nuorten syrjdytymisen taustatekijét eivét ole yksiselitteisid, eikd yhtd yksit-
tdistd ratkaisua ole olemassa. Ratkaisujen 10ytdmiseksi tarvitaan monipuolista 1dhestymistapaa, joka
huomioi nuoren yksil6lliset tarpeet ja tilanteet. Nuorten syrjdytymisen ehkiisy ja torjunta vaativat yh-
teistyOtd eri tahojen, kuten perheiden, koulujen, sosiaali- ja terveyspalveluiden ja tyopaikkojen vililla.
Tamaénkaltainen yhteistyd voisi sisdltdd nuorten osallistamista padtoksentekoon, perheiden ja koulujen

yhteisty6td, sekd nuorille mahdollisuuden osallistua erilaisiin toimintoihin. (THL 2022.)



Sosiaaliset ongelmat, kuten ystivapiirin puute, koulutuksen tai tydeldmén ulkopuolelle jadminen, voi-
vat lisétd nuoren altistumista syrjdytymiselle. Henkilokohtaiset ongelmat, kuten mielenterveysongel-
mat tai pdihteiden kdyttd, voivat myds johtaa nuoren syrjdytymiseen. Lisdksi on tirkedd tarjota nuorille
tarvittavia sosiaali- ja terveyspalveluja, jotka auttavat heitd selviytymiin henkilokohtaisista ongelmista
ja tukevat heidén kehitystdin. Tamé voi siséltda esimerkiksi mielenterveys- ja pdihdepalveluja, nuori-
sotyotd ja kriisiapua. Yhteiskunnan tulee panostaa nuorten syrjaytymisen torjuntaan ja ehkiisyyn, silld
nuorten hyvinvointi ja tulevaisuuden ndkymadt ovat tirkeitd yhteiskunnan tulevaisuuden kannalta. Syr-
jaytymistd on kuvattu seuraavassa kuviossa Valtiotalouden tarkastusvirastoa mukaillen viisivaiheisena

syvenevini prosessina, joka koko ajan pahenee ja laajenee (KUVIO 1).



Vaikeudet koulussa, kotona tai sosiaalisessa
toimintaymparistdssa

Koulun keskeyttdminen tai alisuorittaminen

Tyomarkkinavaihe
- Ajautuminen huonoon tygmarkkina-asemaan

Taydellinen syrjaytyminen

|Tydn vieroksuminen, kriminalisoituminen, sosiaaliavustusten varassa elaminen,
alkoholisoituminen, eristdytyminen tai muu vastaava marginalizoituminen)

Laitostuminen tai eristdytyminen muusta
yvhteiskunnasta

KUVIO 1. Syrjaytymisen asteet (Valtiotalouden tarkastusviraston mukaan 2007).

3.2 Syrjaytymisen ennaltaehkiisy

Nuorten syrjdytymisen torjunta ja ehkiisy investoivat tulevaisuutta. Ratkaisujen 16ytdmiseksi tarvitaan
yhteistyota eri tahojen kesken ja tarjotaan nuorille turvallinen ja tukeva ympéristo sekd tarvittavat sosi-
aali- ja terveyspalvelut. Yhteiskunnan on panostettava nuorten syrjdytymisen torjuntaan ja ehkiisyyn
tulevaisuuden hyvinvoinnin ja ndkymien varmistamiseksi. (MLL 2019.) Nuorten syrjdytymisen ennal-
tachkdisy on avainasemassa, jotta nuoret voivat vélttyd sosiaaliselta syrjaytymiseltd ja 10ytad tiensd
tdysipainoiseen ja onnelliseen aikuisuuteen. Viime vuosina on tehty paljon tutkimusta ja kehitetty uu-
sia menetelmid nuorten syrjdytymisen ennaltachkdisyyn. Nuorten syrjdytymistd voidaan ennaltaeh-

kiistd tarjoamalla heille mahdollisuuksia kehittdd sosiaalisia taitoja ja tukea heiddn henkilokohtaista



kasvuaan. Tdma voi sisdltdd esimerkiksi mahdollisuuksia osallistua erilaisiin harrastuksiin ja tapahtu-
miin, joissa he voivat oppia ja kehittéé sosiaalisia taitojaan. Myos henkildkohtaista tukea ja neuvontaa

tarjoavat palvelut ovat tirkeitd nuorten syrjaytymisen ennaltachkaisyssa. (THL 2022.)

Mielenterveyspalveluiden puutteet heijastuvat nuorten koulunkéyntiin ja tydeldaméan sijoittumiseen.
Mielenterveysongelmat aiheuttavat koulutuksen ja tyoeldmin ulkopuolisuutta. Riittdvilld ja vaikutta-
villa mielenterveyspalveluilla voitaisiin merkittdvésti vihentdd nuorten syrjaytymistd. (MLL 2019.)
Nuorten syrjdytymistd voidaan ennaltachkiistd tukemalla nuorten koulutusta seké tyouran aloittamista.
Nuoret, jotka saavat hyvin koulutuksen ja mahdollisuuden aloittaa uransa, ovat vihemmaén alttiita syr-
jaytymiselle. Tdmén takia on tarkedd varmistaa, ettd nuorilla on mahdollisuus saada riittdvésti tukea ja
neuvontaa koulutukseen ja uran aloitukseen liittyvissé asioissa. (THL 2022.) Lisdksi nuorten syrjdyty-
misen ennaltaehkéisyssd on tirkedd tarjota nuorille mahdollisuus osallistua yhteiskunnan erilaisiin toi-
mintoihin ja osallistua yhteiskunnalliseen padtoksentekoon. Tdma auttaa nuoria 10ytdmaan paikkansa
yhteiskunnassa ja tukee heidan henkilokohtaista kehitystdin. Osoittamalla syrjaytymisen syyt voisi
varhainen puuttuminen auttaa rakentamaan valoisamman tulevaisuuden nuorille ja yhteiskunnalle ko-

konaisuudessaan. (Opetus- ja kulttuuriministerid, jatkossa OKM, 2021.)

Nuorten syrjaytymisen ehkiisyssd peruskoulun yhteisollinen ja yksilollinen oppilaanohjaus ovat tarke-
dssd roolissa (THL 2023). Terveyden, jaksamisen ja mielen hyvinvoinnin lisddminen auttaa oppilasta
kiinnittyméén opintoihin ja vihentdmiéin syrjaytymisen riskid. Oppilaiden kiinnittdminen kouluun on
tarkedd heidan koulutuksellisen ja sosiaalisen kehityksensa kannalta. (Ammattiopisto Luovi 2020.) Op-
pilaiden motivaation ja innostuksen lisdédminen opiskeluun auttaa heitd 16ytdmaan merkityksellisyytti
ja merkitystd opiskelulle, mikd puolestaan lisdd opiskeluun motivaatiota. Lisdksi yksilollinen ja yksilod
tukeva opetus, joka huomioi oppilaiden tarpeet ja taitotasot, auttaa heitd kehittimédn oppimiskykydin
ja saavuttamaan tavoitteitaan. Sosiaalisten suhteiden luominen oppilaiden kesken ja opettajien kanssa
antaa heille mahdollisuuden kehittdd merkityksellisid suhteita ja rooleja koulussa, mikd puolestaan li-
sdd kiinnostusta koulutyohon. (THL 2017.) Kouluyhteisossé koettuun hyviksyntdédn ja arvostukseen
liittyy vahva joukkoon kuulumisen kokemus. Sosiaalisten suhteiden luominen ja joukkoon kuulumisen
kokemus lisddvit koulutyohon kiinnittymistd emotionaalisesti, mikd puolestaan lisdd laajemmin osalli-
suuden tunnetta. Nuorelle sosiaalisten suhteiden luominen on tdrkedd, jotta nuori saa yhteis6on kuulu-

misen tunteen ja siten saa tirkedn kytkoksen kouluun kiinnittymiseen. (Vuorenmaa 2015.)

Koulu- ja luokkayhteis6on kiinnittymiselld ja siihen liittyvilld yhteenkuuluvuuden tunteella on suuri

merkitys lasten ja nuorten terveydelle ja hyvinvoinnille, sekd mahdollisuuksille oppia omien kykyjensa



mukaisesti. Kokemus koulu- ja luokkayhteis66n kuulumisesta kytkeytyy vahvasti lasten ja nuorten elé-
méinmyonteisyyteen. Koulun positiivisen ilmapiirin luominen antaa oppilaille turvallisen ja arvostavan
ympériston kehittya ja saavuttaa tavoitteitaan. Oppilaiden tarvitsema tuki voidaan tarjota heti, kun he

tarvitsevat sitd, mika auttaa heitd késittelemaan mahdollisia ongelmia ja estdd syrjaytymistd. (Vélijarvi

2015.) Kouluun kiinnittévat tekijat (KUVIO 2).

) _ Tasa-arvoisen ja _ _
Mottion Sosiaalisten subteiden jﬂnunniulmpidmm]mhm wrvallien mﬂhmjmm ‘ m ‘

farjoaminen

Sogiaalisten taitojen ja
tulevaisuuden tavoittciden
i

KUVIO 2. Kouluun kiinnittévit tekijat
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3.3 Varhainen puuttuminen

Varhainen puuttuminen nuorten syrjdytymiseen on tirkedi, jotta nuoret voivat saada tarvitsemaansa
tukea ja neuvontaa ennen kuin syrjdytymisen prosessi syvenee. Varhainen puuttuminen auttaa nuoria
ennaltaehkdiseméén sosiaalista syrjdytymistd ja vélttimaén sen negatiiviset seuraukset tulevaisuudelle.
(THL 2023.) Tama tarjoaa nuorten syrjdytymiseen henkilokohtaista tukea ja neuvontaa heiddn eldmaés-
sddn tapahtuvissa muutoksissa. Tama voi sisdltdd esimerkiksi tukea ja neuvontaa koulutukseen ja uran
aloitukseen liittyvissé asioissa, myds perhesuhteiden hoitamisessa ja henkilokohtaista tukemista. (MLL
2019.) Varhaista puuttumista voidaan toteuttaa myds tarjoamalla nuorelle mahdollisuutta osallisuu-
teen, esimerkiksi tarjoamalla mahdollisuutta osallistua yhteis6llisiin toimintoihin ja tapahtumiin. Yh-
teisollisiin toimintoihin ja tapahtumiin osallistuminen ennaltachkdisee syrjdytymistd vihentdmalld syr-
jaytymisen riskid, minka lisdksi se auttaa nuoria kehittiméan sosiaalisia taitojaan ja 16ytdméén paik-

kansa yhteisossd. (THL 2022.)

Nuorten syrjdytymiseen varhain puuttuminen vaatii laaja-alaista yhteisty6téi eri toimijoiden, kuten kou-
lujen, perheiden ja nuorten omien yhteisdjen vélillad. Yhteistyon tarkoitus on varmistaa, ettd nuorilla on
riittdvasti tukea ja neuvontaa kaikissa eldman osa-alueissa ja etti heidén tarpeitaan voidaan hoitaa
mahdollisimman tehokkaasti. (THL 2022.) On myos tirkedd, ettd nuori tulee kuulluksi ja kokee voi-
vansa luottaa turvalliseen aikuiseen. Jos nuorella ei ole 14hipiirissdén luotettavaa aikuista, on tirkeéa,
ettd nuoret ovat tietoisia saatavilla olevista palveluista. On tirkedd, ettd myds tdysi-ikdiset nuoret saa-
vat tukea ja palveluja helposti yhdesta paikasta, jossa tyontekij6illd on asiantuntemusta nuorten koh-
taamiseen ja heille ajankohtaisten asioiden késittelemiseen nuoren eliméntilannetta huomioiden. (MLL
2019.) Nuoren tultua tdysi-ikdiseksi on tirked huomioida viliinputoamisen riski. Moni nuorten palvelu
on tarkoitettu alle 18-vuotiaille, moni nuori kokee jaddvinsa yksin tultuaan tdysi-ikdiseksi. Nuoren tul-
tua tdysi-ikdiseksi héneltd usein odotetaan omaa vastuuta hakeutua uudelleen palvelun piiriin siirtyes-
sddn pois nuorten palveluista. Nuori ei kuitenkaan vélttdmattéd ole tdhan kykeneviinen, jolloin matalan
kynnyksen palvelu ilman ajanvarausta saattaisi olla nuorelle helpommin l&hestyttava. (Valtioneuvoston

selvitys- ja tutkimustoiminnan julkaisusarja 2022.)

3.4 Matalan kynnyksen palvelu nuorten syrjiytymisen ehkiisyssé.

Matalan kynnyksen palvelut ovat sellaisia palveluita, joissa palvelun kdyttoon hakeutuminen on taval-

lisiin palveluihin verrattuna helpompaa (Leemann & Hamaéldinen 2015). Kohtaamisessa korostuu kyky
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astua rinnalle ja toimia ithmisend toisen ithmisen kanssa. Tunteet levidvit helposti vuorovaikutustilan-
teessa. (Kallio 2017.) Téstd syystd on kriittisen tirkedd ilmaista avoimuutta ja turvallisuutta kohtaamis-
tilanteissa. Ihmiset aistivat signaaleja, jotka voivat olla elintirkeitd heidin selviytymiselleen. (Ahola
2019.) Erityisesti stressaantuneessa tai ahdistuneessa tilassa ihmiset ovat herkkia néille signaaleille,
silld autonomisen hermoston aktiivisuus on kohonnut. Kiire voi vaikeuttaa tai estdd kokonaisvaltaisen
vuorovaikutuksen syntymisen. (Silvennoinen 2004.) Lyhytkestoinen vuorovaikutus ei edisté luotta-
muksen syntymistd, joka on vialttimétonta herkkien asioiden esiin tuomisessa. Kohtaamiseen on varat-
tava riittdvisti aikaa, ja luottamusta aikuiseen on rakennettava rauhallisesti ja huolellisesti. (MLL

2019.)

Kohtaamisen onnistuminen edellyttdd paikallaolon ja ldsndolon samanaikaista ilmentymisti, ja keskei-
send tekijdnd tdssd on kunnioittava kommunikaatio. Kunnioittava kuunteleminen on avainasemassa, ja
se vaatii pyrkimysté asettua toisen ihmisen asemaan ja ymmartid hinen kokemuksensa. Tama taito ko-
rostaa kunnioituksen merkitystd viestinndssi. (Dunderfelt 2016.) Lasniolo puolestaan merkitsee aitoa
yhteyden tunnetta ja sellaista kohtaamista, jossa toinen ihminen saa merkityksen (Haho 2014). Kun-
nioittava kohtaaminen on tietoista ldsndoloa, joka ei rajoitu pelkdstddn ammatilliseen vuorovaikutuk-
seen vaan koskee ihmisten kohtaamista. Se on avointa dialogia ihmiseltd ihmiselle, missa pyritdén ni-
kemadn toisen omana itsenddn. Rohkaisemme ja kannustamme heitd puheellamme, olemuksellamme ja
kaytoksellimme seka pienilld eleilld, jotka vilittdvat mydtatuntomme ja ystdvéllisen asenteemme. On
todettu, ettd vuorovaikutustaidoilla on keskeinen merkitys positiivisen mielenterveyden kehittymisessi
ja vahvistumisessa. Sosiaaliset suhteet muodostavat olennaisen osan mielenterveydestd, ja ilman vuo-
rovaikutustaitoja ystdvyyssuhteiden luominen ja verkostoituminen vaikeutuvat. (Erkko & Hannukkala
2015.) Kunnioittavan kohtaamisen tunnusmerkit sisaltdvét arvostuksen, rehellisyyden, avoimuuden,
oikeudenmukaisuuden, eettisyyden, tasa-arvon ja yhteiseen hyvéén pyrkivin toiminnan kaikessa vuo-
rovaikutuksessa. Voimme ilmaista arvostuksemme toisen ndkemystd ja toimintatapaa kohtaan, vaikka

olisimme eri mieltd. (Sosiaali- ja terveysalan tietopalvelu 2018.)

Vuorovaikutus kuvaa ajatusten ja tunteiden jakamista sekd niiden vastaanottamista, yhteistyota ja yh-
teistd ldsndoloa (Vilén, Leppdméki & Ekstrom 2008). Vuorovaikutustaidoissa on kyky ja halu keskus-
tella, jakaa omia ajatuksia ja kokemuksia, ilmaista mielipiteitd sekd tehda yhteisty6té toisten kanssa.
Hyvét vuorovaikutustaidot ovat avainasemassa erilaisissa tilanteissa, joissa on tirkedé saada aikaan
yhteistyotd, ratkaista konflikteja tai rakentaa hyvid ihmissuhteita. Tirked osa taitavaa vuorovaikutusta
on vastavuoroisuus, jossa kaikki osallistujat antavat panoksensa yhteiseen keskusteluun tai tapahtu-

maan. (Mieli ry 2022.) Positiivisia ja rakentavia vuorovaikutustapoja tarvitaan, jos halutaan vaikuttaa
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myoOnteiselld tai tuloksellisella tavalla toiseen ihmiseen. Vuorovaikutus tarkoittaa vuoron perdén tapah-
tuvaa vaikuttamista. Kumpikin osapuoli on samanaikaisesti aktiivinen toimija. Jos vain toisella osa-

puolella on mahdollisuus vaikuttaa, ei kyse ole vuorovaikutuksesta. (Silvennoinen 2004.)

Rakentavia vuorovaikutustapoja ovat esimerkiksi ldsnéolo ja kuuntelu, rohkaisu ja kannustaminen,
myoOnteinen palaute, tuki ja myotitunto sekd huomioiminen ja ilahduttaminen. Nami vuorovaikutustai-
dot ovat tirkeitd kaikissa tilanteissa, missd halutaan saada aikaan hyvié ja toimivia ihmissuhteita ja
kommunikaatiota. Lasndolo ja kuuntelu ovat tirkeitd vuorovaikutustaitoja, silld ne auttavat toista osa-
puolta tuntemaan olonsa kuulluksi ja ymmarretyksi. Rohkaisu ja kannustaminen ovat térkeiti erityi-
sesti silloin, kun keskustelukumppani on epidvarma tai tarvitsee tukea. MyOnteinen palaute auttaa puo-
lestaan keskustelukumppania tuntemaan olonsa arvostetuksi ja tarkedksi. Tuki ja myotidtunto ovat tér-
keitd silloin, kun joku on kohdannut haasteita tai vaikeuksia, ja huomioiminen ja ilahduttaminen autta-
vat luomaan positiivista ilmapiirié ja lisdévit yhteisollisyyden tunnetta. Vuorovaikutuksessa tarvitaan
empatiakykyd. Empatiakyky on tirked ihmissuhdetaito, joka sisdltdd kyvyn tunnistaa ja eldytya toisen
tunteisiin ja mielentiloihin sekd ndhda asioita toisen ndkdkulmasta. Empatia on olennainen osa sosiaa-
lisia taitoja, joita tarvitaan kaikissa ihmissuhteissa ja vuorovaikutuksessa. Empatiataitoinen ihminen
kykenee ymmaértdmain toisen osapuolen sanattomia viestejd, kuten eleitd ja ilmeitd. Sanattomalla vies-

tinnalld on merkittidva rooli vuorovaikutustilanteissa. (Mieli ry 2022.)
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5 OPINNAYTETYON TARKOITUS JA TAVOITE

Tédmin Opinndytetyon tarkoituksena oli suunnitella ja toteuttaa Matalan kynnyksen kohtaamispaikka
Keski-Pohjanmaan ammattiopiston, Kalvién yksikon opiskelijoille. Opinndytetyon tavoitteena oli edis-
tdd nuorten hyvinvointia, kiinnittymisti koulunkéyntiin ja ennaltachkiistd syrjaytymistd. Nuoret toivo-
vat mutkattomia matalan kynnyksen palveluita, jotka l6ytyisivit helposti yhdestd paikasta ilman ajan-
varausta. Pahoinvointi ja palveluihin paédsyn vaikeus korostuvat kouluterveyskyselyssi. (THL 2023.)
Matalan kynnyksen palvelu tarjoaa palvelun, jonka avulla opiskelijat voivat helposti 10ytéé saatavilla
olevaa keskusteluapua matalalla kynnyksell4 ja saada tarvitsemaansa tukea niin opintoihinsa kuin mui-

hin ajankohtaisiin haasteisiinsa.
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6 PROJEKTIN TOTEUTTAMINEN

Ainutlaatuisuus on yksi projektin tirkeimmisti seikoista. Projektin tulee sisdltdd omia erityispiirteitd ja
poiketa positiivisesti toisista vastaavista toistd. Sen vaiheisiin kuuluvat ideointivaihe esiselvityksineen,
projektiryhmén muodostamisvaihe, tarkka suunnitteluvaihe aikatauluineen, toteutusvaihe, projektin
paatosvaihe seki loppuarviointi. Jokaisella projektilla on selked tarkoitus ja tavoite. Projektisuunnitel-
man tarkeimpéni tavoitteena on varmistaa, ettd kaikki osapuolet ymmartavét selkedsti, mitd tehtivia
tulee suorittaa, miksi ne ovat tarpeellisia, kuka on vastuussa niiden suorittamisesta ja miten seké mil-
loin ne suoritetaan. Projektin sujuva eteneminen edellyttdd, ettd tehtdvét suoritetaan jirjestelméllisesti
ja perdkkdisten vaiheiden mukaisesti. On tarkedd ottaa huomioon, ettd projekteissa muutokset ovat tyy-

pillisii ja niitd on huomioitava koko projektin keston ajan. (Pelin 2020.)

6.1 Toiminnallisen projektin toimintaympéristo

Matalan kynnyksen kohtaamispaikka toteutettiin Keski-Pojanmaan ammattiopiston, Kélvién yksi-
kosséd. Kélvid on pieni sivukyld noin 20 kilometrid merenrannalla sijaitsevasta kulttuurikaupunki Kok-
kolasta. Kélvidn toimipisteelld opintotarjontaa on sekd oppivelvollisille ettd niin sanottuja kansanopis-
tolinjoja. Keski-Pohjanmaan ammattiopistossa on mahdollisuus opiskella kasvatus- ja ohjausalan pe-
rustutkinto, -ammattitutkinto, ja erikoisammattitutkinto. Tdmaén liséksi tutkintokoulutuksen puolella
Kaélvidn toimipisteessd voi opiskella vammaisalan perustutkinnon, kuntoutus-, tuki-, ja ohjauspalvelu-
jen erikoisammattitutkinnon, varhaiskasvatuksen pedagogisen toiminnan toteuttamisen tutkinnon osan,
sekd media-alan ammattitutkinnon. Ammattiopisto korostaa omaehtoisuutta, yhteis6llisyyttd ja osalli-

suutta. (Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymad, jatkossa Kpedu, 2023.)

6.2 Projektin ideointivaihe

Projektin ideointivaihe on keskeinen osa projektin kdynnistdmist, silld sen tarkoituksena on luoda
vahva pohja koko projektin toteutukselle. Ideointivaiheessa keskitytddn systemaattisesti asiakkaan tar-
peisiin, toiveisiin sekd yhteiskunnallisiin ja ympéristoon liittyviin muutoksiin. Tdma vaihe vaatii tie-
don hankintaa ja olemassa olevien ratkaisujen luovaa yhdistamistd uusien ldhestymistapojen ja innova-
tiivisten ratkaisujen kehittdmiseksi. (Pelin 2020.) Projektin ideointivaiheessa olimme puhelimitse ja

sdhkdpostilla yhteydessd Keski-Pohjanmaan ammattiopiston, Kélvidn yksikon lehtoriin ja ehdotimme
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heitéd tydeldmankontaktiksi opinndytetyohomme. Kilvidn yksikko oli toiselle projektipéallikolle entuu-
destaan tuttu, minkd vuoksi koimme paikan helposti ldhestyttaviksi. Sovimme tapaamisesta opinnéyte-

tyon aiheen ideointia varten.

Vierailimme Kélvidn yksikossé, jossa kivimme laajoja keskusteluja opinndytetyon aiheesta ammat-
tiopiston henkilokunnan eli lehtorien kanssa. Nuorten mielenterveyden edistiminen on meille tirked
aihe ja halusimme tarjota jotakin konkreettista apua timén edistdmiseksi. Keskustelujen keskiossa oli-
vat nuorten pahoinvointi ja tekijét, jotka vaikuttavat heiddn opintoihinsa. Ammattiopiston henkilokunta
toi esille tarpeen matalan kynnyksen keskusteluavulle, silld ammattiopistolla on paljon opiskelijoita,
jotka hyotyisivét heiddn mielestdin tillaisesta tukimuodosta. Téstd syntyi ajatus projektin jarjestdmi-
sestd. Projektin nimeksi valikoitui Matalan kynnyksen kohtaamispaikka. Keskustelimme aiheen vali-
koiduttua Keski-Pohjanmaan ammattiopiston Kokkolan yksikon opiskelijahuollon koordinaattorin
kanssa, joka piti aihetta ajankohtaisena. Ehdotimme aihetta opinndytetyoksi koulutusalapééllikolle,

joka hyviksyi sen.

Kun opinndytetydn aihe oli vahvistettu koulutusalapééllikkémme toimesta, seuraava askel oli opinnéy-
tetyosuunnitelman laatiminen. Tyostdessdmme opinndytetydsuunnitelmaa meille nimettiin opinnéyte-
tyotd ohjaava opettaja. Opinndytetyosuunnitelman laatimisen aikana saimme ohjausta opettajaltamme
Zoomin ja Wihin vilitykselld, sekd usean kerran kasvokkain tapaamisten yhteydessd. Kun opinniyte-
tydsuunnitelma oli valmis, haimme tarvittavaa tutkimuslupaa Keski-Pohjanmaan ammattiopiston toi-
mialapadllikoltd. Tutkimuslupa on vélttimaton laillisen ja eettisen tutkimuksen toteuttamiseksi. Vii-
meinen merkittdva vaihe ennen varsinaisen projektin aloittamista oli opinndytetydsopimuksen allekir-
joittaminen. Sopimus mééritteli opinndytetyon suorittamisen ehdot, tekijdnoikeudet, rahoitukseen liit-
tyvit ndkokohdat ja muut kdytdnnon seikat. Opinndytetydsopimus varmisti, ettd tyon tilaaja ymmarsi

velvoitteensa ja oikeutensa opinndytetyon suorittamisen aikana.

6.3 Projektin suunnitteluvaihe

Ennen varsinaisen projektin aloittamista olimme aloittaneet opinndytetyon tietoperustan kerddmisen.
Tétéd tiedonkeruuprosessia laajennettiin ja syvennettiin koko projektin ajan. Projektin suunnitteluvaihe
kdynnistyi kevéélld 2023. Projektiosuuden tavoite oli luoda yksi palvelu, Matalan kynnyksen kohtaa-
mispaikka. Suunnitteluvaihe on olennainen osa projektin toteutusta ja varmistaa sen onnistuneen etene-
misen. Projektin onnistumisen kannalta aikataulun suunnittelu on merkittéva ja kriittinen vaihe. On

yleistd, ettd projektit venyvit aikataulustaan, ja olemassa olevissa suunnittelumenetelmissa on vield
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parantamisen varaa. Tdsméllisen ja luotettavan aikataulun laatiminen ei ole helppo tehtiva. Projektiin
liittyy usein odottamattomia muutoksia, joihin ei edes ammattitaitoisella suunnittelulla voi tiysin va-

rautua. Téstd syystd projektin aikataulua on ohjattava ja seurattava jatkuvasti koko projektin ajan. (Pe-
lin 2020.)

Projektiorganisaatio on projektin toteuttamista varten muodostettu ryhmi. Henkil6t ovat mukana pro-
jektiorganisaatiossa vain projektin keston ajan. Pienemmissa projekteissa projektipdillikolld on suurin
rooli ohjausryhmén tuella. Projektin asettaja ja johtoryhmai tekevét yhteistyossd paatoksen projekti-
paillikon valinnasta, jonka vastuulla on projektiorganisaation kokoaminen. Tdma vaihe on tirked pro-
jektin menestyksen kannalta. (Pelin 2020.) Muodostimme projektiorganisaation suunnitteluvaiheessa
Jja madrittelimme jdsenten tehtdvét. Projektipdéllikdind toimivat Janica Sandberg ja Jenni Simola. Ty6-
eldmédnohjaajaksi meille valikoitui tydn tilaajaorganisaatiosta lehtori, jonka kanssa olimme olleet ide-
ointivaiheen alusta asti tiiviisti yhteistyossé. Projektiryhmé koostui tydeldmén ohjaajasta sekd projekti-
paillikdistd. Ohjausryhmai puolestaan koostui opinndytetyotd ohjaavasta opettajasta ja tydeldmén yh-
teyshenkilostd. Yhteyshenkilond toimi Keski-Pohjanmaan ammattiopiston toimialapaillikko. Alla ole-
vassa kuviossa esitetddn edelld mainittu projektiorganisaatio (KUVIO 3). Projektille laadittiin tarkka
aikataulusuunnitelma (KUVIO 4). Kyseisessd kuviossa on koko opinnéytetyOprosessin aikajana. Aika-

janalta nikee my0s toiminnallisen projektin suunnitellut osuudet.

Projektiorganisaatio

Ohjausryhma:
Opinnadytetyon ohjaava
opettaja &
yhteyshenkilo

Projektipaallikot: Projektiryhma:
Janica Sandberg & Projektipaallikot &
Jenni Simola tyoelamanohjaaja

KUVIO 3. Projektiorganisaatio
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Opinniytetydsuunnitelman Toiminnallinen projektin toteutus Opinnzytetyn kirjeitus -ja
FInen

hyvilesy viimeistely Eypsyysniyte
- e

Huhtikuw
2023

Tutkimusluvan hakeminen Projeltin arviointi Plagiomnin tarkistus Opinnéytetyén jullaiseminen
inndvtetydsopimuksen OpinndytetySraportin Theseus-tietokanmassa
50. =1 kirjeittaminen

KUVIO 4. Projektin suunniteltu aikataulu

Tehokas kommunikaatio suunnitteluvaiheessa auttaa varmistamaan, ettd projekti etenisi sujuvasti ja
ettd kaikki projektin osapuolet olisivat tietoisia tavoitteistaan ja vastuistaan. Timén vuoksi muodos-
timme avoimen ja selkedn kommunikaation ylldpitdmiseksi WhatsApp-viestiryhmén projektipaalli-
koille. Tapaamiset listattiin ja aikataulutettiin selkedsti. Suunnitteluvaiheessa kiinnitimme erityista
huomiota siihen, ettéd viestinté oli avointa, jolloin kaikki projektiorganisaation jasenet pystyivét ilmai-
semaan ndkemyksensi ja huolensa ilman esteitd. Tydeldmaohjaajaan olimme yhteydessd sdhkdpostitse
ja puhelimitse, sekd ammattiopistolla ollessamme tapasimme kasvotusten. Pyrimme myo0s tyoeldméoh-
jaajamme kanssa avoimeen ja selkeddn kommunikaatioon. Tdma tuki yhteistyon sujuvuutta ja varmisti,
ettd kaikki olivat tdysin perilld projektin etenemisestd ja omista rooleistaan. Tehokkaan kommunikaa-

tion muodostaminen suunnitteluvaiheessa oli tirkeéd osa projektin etenemisessa.

Jokaisessa projektissa on aina olemassa riskejé, jotka voivat vaikuttaa koko projektin onnistumiseen.
On tdarkedd tunnistaa ndma riskit etukéteen ja valmistautua niihin. Tarkka projektisuunnittelu ja enna-
koiva toiminta voivat auttaa vahentiméain mahdollisia ongelmia projektin kuluessa. On yleista, ettd
projektit eivit etene aina suunnitellusti, ja niihin liittyy odottamattomia haasteita ja vaikeuksia. (Méan-
tyneva 2016, 133—134.) Projektin suunnitteluvaiheessa tiedostimme riskit, jotka liittyivét projektin ai-

katauluun, kahden projektipédllikon yhteistyohon ja muihin ammattiopiston arkeen vaikuttaviin teki-
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joihin. Tavoitteemme oli minimoida ndm4 riskit mahdollisimman hyvin. Sovimme etukéteen toiminta-
tavoista ja varauduimme tarvittaessa joustamaan aikatauluissa. Otimme huomioon mahdolliset projek-
tipadllikdiden sairastumiset ja sovimme, ettd toinen projektipééllikdista ottaisi tarvittaessa vastuun teh-
tavastd. Lisdksi tunnistimme riskitekijéksi tiukan aikataulun, joka saattaisi aiheuttaa haasteita, jos
suunnitellut toimenpiteet eivét etenisi sujuvasti. Teimme parhaamme riskien minimoinnissa sopimalla
etukdteen kokoontumispiivét ja suunnittelemalla aikatauluihin pienté joustovaraa. Pelin kuvaa kirjas-
saan projektia, joka toimii itsendisesti johdettuna taloudellisena hankkeena ja jolla on selkeésti maari-
tellyt taloudelliset tavoitteet (Pelin 2020, 157). Kustannusarvio oli osa projektiamme, mutta paddtimme
pitdd kustannukset mahdollisimman pienind. Budjetin rahamdirdd emme kuitenkaan méaaritelleet tar-

kasti, vaan keskityimme projektin osalta muihin haasteisiin, joita edelld on mainittu.

6.4 Projektin toteutusvaihe

Projektin toteutus on kdytdnndn toimintaa, jonka tavoitteena on saavuttaa asetetut paamaérat. Toteu-
tusvaihe vaatii jatkuvaa ohjausta ja seurantaa, jotta projekti etenee suunnitellusti ja tehokkaasti. Toteu-
tusvaihetta valvotaan huolellisesti, ja sen etenemisestd tehddén sdannollisid raportteja. Projekti pysyy
valvonnan alla koko sen keston ajan, aina loppuun asti. Toteutusvaiheessa kiinnitetéén erityisti huo-
miota suunnitelmasta poikkeaviin tilanteisiin ja havaittuihin epdkohtiin. Tarvittaessa tehdddn muutok-
sia ja korjauksia, jotta saavutetaan haluttu lopputulos. Tarkoituksena on varmistaa, ettd projekti etenee

sujuvasti ja saavuttaa sille asetetut tavoitteet. (Pelin 2020, 71-72.)

Toteutusvaihe alkoi 10.5.2023 esittdytymistapaamisella ammattiopistolla, jossa esittelimme itsemme
nuorille ja kerroimme opinndytetydmme tarkoituksesta ja tavoitteista. Samalla kuvailimme projektin
siséltod. Kun olimme esittdytyneet, jaottelimme nuoret pienryhmiin ja pyysimme heitd vastaamaan
kolmeen kysymykseen. Jokainen pienryhmad kirjasi vastauksensa heille jaetuille papereille. Kysymyk-
set liittyivat nuorten yleisimpiin huolenaiheisiin, tarpeeseen matalan kynnyksen kohtaamispaikalle
nuorten mieltd ja mitka tekijét aiheuttivat heille stressid ja ahdistusta yleisellé tasolla nuorison keskuu-

dessa.

Vastauksissaan nuoret toivat esiin tarpeen matalan kynnyksen kohtaamispaikalle. He mainitsivat ylei-
simmiksi ahdistaviksi ja kuormittaviksi asioikseen koulutus- ja akateemisen stressin. Koulussa menes-

tyminen, hyvien arvosanojen saavuttaminen ja muiden odotusten tayttiminen aiheuttivat painetta ja
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vaikuttivat nuorten itsetuntoon ja mielenterveyteen. Lisdksi huolenaiheena olivat tulevaisuuden epé-
varmuus ja turvattomuus. Nuoret kohtasivat kysymyksii liittyen tyodllisyyteen, taloudelliseen itsendi-
syyteen ja tulevaisuuteen. Nykypdivin kilpailullisessa yhteiskunnassa nuoret saattoivat tuntea painetta
valita oikea urapolku ja menestyi siind. Sosiaalinen paine oli my0s merkittava tekijd nuorten eldmassa.
Nuoret kokivat kohtaavansa yhteiskunnassa monia painostavia tilanteita, kuten poliittiset kiistat, ympa-
ristokysymykset, turvallisuus, sosiaalisen epétasa-arvon ja teknologian vaikutukset. He nikivit yhteis-
kunnan monimutkaisena ja epdvarmana paikkana, mika lisési heiddn mielestddn huolta ja ahdistusta

yleisesti nuorten keskuudessa. Nuorten vastauksia ndihin kysymyksiin (KUVIO 6).

Suorituspaineet, liiallinen liksyjen maard ja

koulutusjrjestelmén vaatimukset voivat alheuttaa
ahdistusta ja heikentds turvallisuuden tunnetta,

Nuoret voivat kokea painelta olle suosittu, néyttas
hyvalta ja sopia joukkoon, mika voi vaikuttaa
turvallisuuden tunteeseen.

Nuoret voivat kokea turvattomuutta
koulukiusaamisen, syrjinndn tai vikivallan
seurauksena.

limastonmuutos ja ympéaristdongelmat voivat olla
hualenaiheita, jotka vaikuttavat turvattomuuden
tunteeseen.

Perheen sisdiset konfliktit, vanhempien ero tai
pdihdeongelmat voivat vaikuttaa nuoren
turvallisuuden tunteeseen.

Koulupaineet

Sosiaaliset paineet,
itsetunto ja
kehonkuva

Koulukiusaaminen ja
syrjinta.

Ymparistohuolet

Perheen ongelmat

KUVIO 5. Nuorten mieltd painavat ajatukset

Esittdytymistapaamisen jélkeen suunnittelimme Matalan kynnyksen kohtaamispaikkaan toteutuskerrat,
jotka aikataulutettiin yhdessd opiston henkilokunnan kanssa. Toteutuskerrat pidettiin opistolla kerran
viikossa kuukauden ajan keskiviikkoisin klo 9.00-15.00 vilisend aikana. Valitsimme keskiviikot Mata-
lan kynnyksen kohtaamispaikan toteutuskertojen ajankohdaksi useista syistd. Tavoitteemme oli pyrkid
valitsemaan péivé ja ajankohta, joka sopisi kaikille osapuolille mahdollisimman hyvin. Keskiviikko
osoittautui sellaiseksi pdivéksi, jonka ammattiopiston henkilokunta koki hyvaksi, ja projektipdallikot
pystyivit osallistumaan toteutuksiin ilman suurempia aikataulullisia haasteita. Halusimme, etté toteu-
tuspdivé ja ajankohta oli selked kaikille osallistujille. TAma auttoi varmistamaan, ettd kaikki olivat tie-

toisia kokoontumisista, eika tullut sekaannuksia ajankohdan suhteen. Jitimme myds ammattiopiston
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informaatiotaululle esitteen toimintamme aikataulusta. Selked aikataulu edisti sujuvaa toteutusta. Aika-
taulun muovasimme niin, ettd mahdollisimman moni nuori pystyi valitsemaan itselleen sopivan ajan-
kohdan koulutyon ohella. Tama tarkoitti sitd, ettd voimme antaa riittdvisti aikaa osallistua toimintaan

ennen heiddn koulupdiviansa padttymista.

Projektin toteutusvaiheessa kohtasimme useita kdytdnnon haasteita, ja yksi keskeisisti osista projekti-
amme liittyi nuorten osallistumiseen. Tdmén prosessin avuksi laadimme palautelomakkeen, jonka nuo-
ret tayttivat osallistuessaan Matalan kynnyksen kohtaamispaikalle. Lomakkeen tavoitteena oli kerdta
nuorten kokemuksia ja arvioita kohtaamispaikasta. Kysymykset koskivat heiddn mielipiteitddn ja nike-
myksiddn kohtaamispaikasta, ja lomakkeen tdyttdminen oli anonyymié, jotta nuoret voivat ilmaista aja-
tuksensa vapaasti ja luottamuksellisesti. Lomakkeen kautta saimme arvokasta tietoa siitd, miten nuoret
kokivat Matalan kynnyksen kohtaamispaikan ja mitka tekijét olivat heille merkityksellisid. Vaikka lo-
makkeen kéytto oli tehokas tapa kerétd tietoa, meidén oli myds varmistettava, ettd nuoret ymmarsivit
kysymykset ja pystyivit vastaamaan niihin asianmukaisesti. Tamé edellytti aikaa ja keskustelua nuor-

ten kanssa, jotta he tunsivat olonsa mukavaksi vastatessaan lomakkeen kysymyksiin.

Matalan kynnyksen kohtaamispaikan tilaksi valikoitui ammattiopiston luokkahuone, jossa oli sohva ja
oleskelutuoleja, missé nuorten olisi mukava olla. Halusimme tuoda tilaan rentouttavan vaikutelman ja
tehdai tilasta samalla helposti 1dhestyttdvin. Saimme ammattiopistolta kiyttdomme kahvinkeittimen ja
toimme tilaan kahvia ja keksejd, joita oli aina nuorille saatavilla. Jotkut nuorista tulivat tilaan istu-
maan, juomaan kahvia ja keskustelemaan arkisista asioista. Osa totesi vain tulleensa juomaan kahvia,
mutta keskustellessa nousikin esille mieltd painavia asioita. Nuoren kertoessa mieltd painavista asiois-
taan kohtasimme nuoren yksilond ja kuuntelimme, silld useat nuoret etsivét vain kuuntelijaa. Matalan
kynnyksen kohtaamispaikassa kdyneet nuoret pitivit tilaa helposti ldhestyttdvini ja tietdvédnsi olleensa
tervetulleita, vaikkei heilld aina ollut keskusteltavaa. Téllaisen vaikutelman myds pyrimme antamaan

nuorille.

Alun perin suunnittelimme Matalan kynnyksen kohtaamispaikan toteuttamista sille varatussa tilassa,
mutta ajatuksena oli myds kohdata nuoria tarpeen tullen tilan ulkopuolella. Yksi toteutuskerta ajoittui
nuorten oppilaitoksen vuosittaiselle vaellukselle Perhon kansallispuistossa, ja niinpd paatimme jérjes-
tdd yhden Matalan kynnyksen kohtaamispaikan toteutuskerroista kyseiselld retkelld. Tyoeldméanohjaa-
jamme rohkaisi ja toivoi osallistumistamme. Téamaé jarjestely mahdollisti sen, ettd kaikki suunnitellut
kohtaamiset pystyttiin pitdméén aikataulun mukaisesti ennen oppilaiden kesdlomakauden alkua.

Saimme tietoa retkesti ja sen sisdllostd tyoeldméohjaajaltamme, ja keskustelussa nousi esiin huoli
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nuorten sopeutumisesta ympéristoon retken aikana. Tdma johtui siité, ettd kansallispuistossa ei ollut
saatavilla verkkoyhteytté tai muita mukavuuksia, kuten sdhkda tai juoksevaa vetti, joihin nuoret olivat

tottuneet. Osoittautui hyvéksi, ettd osallistuisimme retkelle edes yhdeksi paiviksi.

Retki oli muutaman piivén kestoinen ja siihen sisiltyi vaelluksen lisdksi yopyminen kansallispuis-
tossa. Ohjelmassa oli my0s leirissé telttojen pystyttdmistd, saunan lammitysti ja ruuan laittoa ulkona.
Olimme yhden paivin aikana yhdessd nuorten kanssa leirissd ja osallistuimme heidén kanssaan aska-
reisiin. Perhossa herdsi keskustelua muutaman nuoren kanssa, mika osoittautui nuorten puolesta hy-
véksi, silld se madalsi kohtaamisen kynnysté heidén puoleltaan. Retken aikana, kun verkkoyhteys oli
poissa tai puhelimien toiminnallisuus oli rajallista, kokonaisvaltainen kohtaaminen helpottui. Perhon
retkelle osallistuminen edisti syvempédd ymmérrystimme nuorista ja ndin vahvisti heidén luottamus-
taan meihin. Otimme my0s osaa ammattiopiston kevatjuhlaan ylimééraisella kerralla, pidimme juhlaan
osallistumista hyvéna tapana paittda projekti. Huomasimme, ettd Matalan kynnyksen kohtaamispaikka
toimi erinomaisesti eri ympéristoissd, kuten Perhon retkelld ja koulun vélitunneilla. Kohtaaminen tilo-
jemme ulkopuolella mahdollisti 1iheisemmén vuorovaikutuksen nuorten kanssa, ja tima selkeésti
edisti keskusteluja heidén kanssaan. Térkeintd oli nuorten kohtaaminen ja sen mahdollistaminen ole-

malla nuorille saatavilla.

6.5 Projektin piaattiminen ja kokonaisarviointi

Projektilla tulee olla selked loppu, jonka jélkeen arvioidaan tavoitteiden toteutumista ja projektin on-
nistumista. Projektin aikana esiintyneet kehittimisideat ja esiin tulleet ongelmat kidydaan huolellisesti
ldpi, jotta seuraavat projektit toteutuisivat tehokkaammin tulevaisuudessa. (Pelin 2020.) Projektimme
paittyi 31.5.2023. Kerdsimme kirjallista palautetta nuorilta heiddn osallistuttuaan Matalan kynnyksen
kohtaamispaikkaan. Nuoret antoivat lyhyitd vastauksia, kuten "hyva" tai "kohtalainen", kysyttdessa
mitd he pitiviat Matalan kynnyksen kohtaamispaikasta, Vastaukset jdivit pinnallisiksi ja antoivat vain
pintapuolisen kuvan heidédn ajatuksistaan. Kysyimme myos nuorilta, kokivatko he Matalan kynnyksen
kohtaamispaikan tarpeelliseksi ammattiopiston arjessa ja tunsivatko tulevansa kuulluiksi. Kaikki vas-
taajat vastasivat myontdvasti, mika viittasi sithen, ettd nuoret kokivat Matalan kynnyksen kohtaamis-

paikan tarpeelliseksi osana ammattiopiston arkea.

Nuoret toivat esille, ettd projektin olisi pitdnyt olla pidempi tai jatkuvampi. He nékivit pidemmén pro-

jektin mahdollistavan syvéllisemmaén ja vaikuttavamman toiminnan. Nuoret painottivat myds, etté oli-
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sivat olleet halukkaita osallistumaan projektiin, jo sen suunnitteluvaiheessa. Lisdksi usea nuori mai-
nitsi, ettd projektille olisi voinut hakea rahoitusta jatkuvaa toteutusta varten, mika olisi mahdollistanut
pitkdaikaisemman vaikutuksen nuorten eliméssa. Projektiryhmamme tuki néitd ndkemyksia, silla
ndimme jatkuvan projektin tarjoavan enemmén aikaa ja resursseja nuorten tarpeiden tunnistamiseen ja
niihin vastaamiseen. Kokosimme seuraaviin kappaleisiin saamiamme palautteita ja kehitysideoita nuo-
rilta. Nédiden palautteiden perusteella voimme paételld, ettd projektimme koettiin tarpeelliseksi ja mer-

kitykselliseksi.

Kun tulin Matalankynnyksen kohtaamispaikalle, musta tuntui ensimmdisestd hetkestd
ldhtien, ettd minua kohdattiin ja otettiin vastaan avoimin sylin. Tdamd oli minulle todella
tdarkedd, koska usein tunnen, ettd minua ei ymmdrretd tai huomioida arjessa. Kohtaamis-
paikalla sain mahdollisuuden puhua omista ajatuksistani ja huolistani, sekd tunsin, ettd
minua kuunneltiin aidosti. Se teki minulle hyvdd ja antoi minulle tilaisuuden jakaa asi-
oita, joita en vdlttdmdittd voi jakaa muualla. Tdmd kohtaamispaikka on minun mielestdni
hyvd paikka. Tdstd oli positiivista vaikutusta eldmdidni.

Tdmd paikka on ollut ihan huippu! Kun tulin Matalankynnyksen kohtaamispaikalle, tun-
sin heti, ettd tddlld ollaan rennosti ja avoimesti. Molemmat olivat tosi kannustavia ja
tsemppaavia ja ilmapiiri oli rento ja mukava. Sain jutella aikuisten kanssa ilman, ettd
tarvitsi jannittdd ja he aina kuuntelivat minua. Tuntu, ettd minua arvostettiin ja se teki
hyvdd. Tddlld sain myds hyvid vinkkejd ja tukea, oli se sitten koulujuttuja tai eldmdn
haasteita. Paikka on ollut minulle téirked, koska tddlld tunnen oloni turvalliseksi ja hy-
vaksytyksi juuri sellaisena kuin olen. Super harmi, et se oli niin vihd kestoinen.

Nuoret tulisi ottaa mukaan aktiivisesti projektin suunnitteluun ja toteutukseen. Nuorten
nikemykset ovat tdrkeitd, jotta voidaan vastata paremmin heiddn tarpeisiinsa ja odotuk-
siinsa. Projektin kesto olisi ollut hyodyllistd olla mittavampi, silld se olisi mahdollistanut
nuorten osallistumisen suunnitteluun ja toteutukseen. Tdlld tavoin nuoret olisivat saaneet
enemmdn aikaa perehtyd projektiin, mikd olisi tehnyt siitd heille tuettavampaa ja hel-
pommin ldhestyttavdd.

Tydeldméohjaajiltamme saimme palautetta suullisesti. Keski-Pohjanmaan ammattiopiston, Kélvidn yk-
sikon henkil6sto koki tarvetta Matalan kynnyksen kohtaamispaikan kaltaiselle toiminnalle. Tydeldma-
ohjaajamme arvioi projektimme olleen antoisa ja hyvin toteutettu, mutta hénelld oli huomautus siité,
ettd projekti oli liian lyhytkestoinen. Nuoret antoivat samankaltaista palautetta. Itsellemme toiminnalli-
sen osuuden aikaan herdsi sama ajatus toimintamme lyhytaikaisuudesta, silld ammattiopiston nuorten
sekd henkilokunnan kanssa keskusteluissa toistui tarve Matalan kynnyksen kohtaamispaikan kaltaiselle
toiminnalle. Vaikka projektin kesto oli rajallinen, pyrimme silti tekemain mielekkdén ja hyodyllisen
kokemuksen nuorille. Suunniteltu aikataulumme ei ollut realistinen kirjallisen osuuden osalta ja toteu-
tus suunnitellusta aikataulusta venyi. Seuraavassa kuviossa on néhtdvissd projektin lopullinen toteutu-

nut aikataulu (KUVIO 6).
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Tutkimusluvan hakeminen ja

opinndytetydsopimuksen solmiminen Plagioinnin tarkistus opinndytetyd jakaminen theseus-tietokantaan.
* * *
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24.5.2023
10.5.2023
L4 4
Toiminnallisen projektin toteutus
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. .
17.5.2023 31.5.2023

KUVIO 6. Toteutunut aikataulu

Rahallinen tuki olisi mahdollistanut laajemman ja monipuolisemman toiminnan tarjoamisen nuorille,
sekd heidén tarpeidensa paremman huomioimisen. Rahaa ei alun perin ollut tarkoitus kayttéa toimin-
nalliseen projektiin. Pddtimme kuitenkin suunnitteluvaiheessa, ettd tarjoamme kahvia Matalan kynnyk-
sen kohtaamispaikassa. Kahvin ja maidon kustannukset huomioitiin siten suunnitteluvaiheessa. Emme
olleet huomioineet bensakustannuksia, tulostusmaksuja, eikd kertakéyttdastioiden kuluja ennen toteu-
tusvaihetta. Kulut ylittivit suunnitelman mukaisen budjetin. Budjetin ylitys ei kuitenkaan vaikuttanut

osaltamme projektiin. Seuraavassa kuviossa on esitetty projektin kulut (KUVIO 7).



Kulut

Bensa 35,38 ¢
Kahvi 6¢
Maito 2¢
Kertakéyttoiset 2e
mukit

Yhteensa 48,38 ¢

KUVIO 7. Projektin kulut
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7 PROJEKTIN EETTISYYS JA LUOTETTAVUUS

Sairaanhoitajan tehtévikenttd on laaja, ja sithen kuuluu véeston terveyden edistdminen, ylldpitaminen,
sairauksien ehkéiseminen ja kdrsimyksen lievittdminen. Sairaanhoitajat palvelevat ihmisid kaikissa ela-
mantilanteissa, olipa kyseessa sitten yksilo, perhe tai yhteiso. He pyrkivit tukemaan ja vahvistamaan
ithmisten omia voimavaroja sekd parantamaan eldménlaatua. (Suomen sairaanhoitajaliitto 2022.) Pro-
jektin alussa on vélttamétontd varmistua tutkimuslupien, sopimusten ja sitoumusten noudattamisesta,
joten eettinen toimintatapa on olennainen tekiji projektin onnistumisen kannalta (Honkatukia & Kiila-
koski 2018, 77). Projektiimme liittyen noudatimme eettisid periaatteita alusta ldhtien. Opinniyte-
tydmme toteutuksessa ja suunnittelussa noudatamme tiukasti eettisid periaatteita. Koko prosessin ai-
kana olemme tarkastelleet toimintaamme eettisyyden ndkokulmasta ja pyrkineet varmistamaan, etta
toimimme oikein ja eettisesti oikealla tavalla. Eettinen toimintatapa ja sen ajattelu olivat olennainen

osa opinndytetyotdmme, jotta voimme taata luotettavuuden koko prosessin ajan.

Projektimme alkuvaiheessa olemme kiinnitténeet erityistd huomiota tutkimuslupiin, sopimuksiin ja si-
toumuksiin, ja tima korostaa eettisen toimintatavan merkitysti projektin alusta sen loppuun saakka
(Honkatukia & Kiilakoski 2018). Olemme aloittaneet projektimme eettisesti oikeilla perusteilla kerda-
méllé laajasti teoriatietoa nuorten kehityksestd ja kohtaamisesta ennen projektin kdynnistymisté. Tieto-
perustassa viittasimme huolellisesti asianmukaisiin ldhteisiin, vaikka jotkut néisti ldhteistd olivatkin
vanhempia. Kidytimme niité, koska perustiedot ovat edelleen ajankohtaisia ja relevantteja. Teoriatieto
perustuu tieteelliseen kirjallisuuteen, joka késittelee nuorten kohtaamista, nuoruuden eri vaiheita ja
vuorovaikutusta nuorten kanssa. Se mahdollisti eettisen toiminnan projektissa yhteistydssd Kalvidn
ammattiopiston henkilokunnan ja nuorten kanssa. Erityisesti nuorten iédn ja kehitystason huomioiminen
oli keskeistd keskusteluissa, joita kdvimme nuorten kanssa. Huolehdimme tarkoin nuorten yksityisyy-
den ja luottamuksellisuuden suojelusta, miké oli ensiarvoisen tirkedd projektissamme. Projektin tavoit-
teet ja osallistumisen vaikutukset oli selkedsti ja avoimesti kommunikoitu nuorille projektin esittelyti-

laisuudessa.

Otimme huomioon kulttuuriset ja sosiaaliset taustat, jotta kohtaaminen olisi tasa-arvoista ja yksilol-
listd. Kaikki osallistujien oikeudet ja turvallisuusperiaatteet olivat keskidssé. Projektista oli kattavat
tiedot osallistujille, ja he osallistuivat sithen vapaaehtoisesti. Eettisten periaatteiden noudattaminen oli

erityisen tarkedd huomioida nuorten kanssa kdydyissd keskusteluissa, joissa tavoiteltiin nuorten oi-
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keuksien kunnioittamista ja heiddn hyvinvointinsa edistdmistd. Opiskelijoina vaadimme laadukasta oh-
jausta, joka on varmistanut tydmme oikean suunnan. Olemme saaneet laadukasta ohjausta ohjaavalta
opettajaltamme Zoomin ja Wihin vilitykselld seké useilla tapaamisilla kasvotusten. Olimme sitoutu-
neet noudattamaan suunniteltua aikataulua ja sitouduimme projektin toteutukseen sekd opinnéytetyora-
portin kirjoittamiseen. Seurasimme tiiviisti projektin eri vaiheita ja raportoimme niisté tarkasti.

Olimme laatineet selkedt pelisddnnoét, joihin molemmat osapuolet sitoutuivat projektin ajaksi.
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8 POHDINTA

Téssd luvussa pohdimme opinndytetydmme prosessia, omaa ammatillista kehittymistimme ja kehitté-

misajatuksiamme.

8.1 Opinniytetyoprosessin toteuttaminen

Opinndytetydprosessin aikana kohtasimme useita haasteita, jotka liittyivét aikataulutukseen, muiden
opiskelutehtdvien sekd vapaa-ajan aktiviteettien vaatimuksiin. Liséksi kesdaikaan liittyneet tydvelvoit-
teet aiheuttivat omat haasteensa tyon etenemiselle. Olimme kuitenkin motivoituneita ja sitoutuneita
saavuttamaan tavoitteemme ja pyrimme aktiivisesti vastaamaan ndihin haasteisiin. Teimme etukéteis-
suunnittelua ja jérjestimme sddnndllisid tapaamisia varmistaaksemme yhteisen tydskentelyajan. Pro-
jektimme aikataulu oli tarkkaan harkittu ja laadittu, mik& mahdollisti tyon sujuvan etenemisen. Huomi-
oimme my®ds vilitavoitteiden merkityksen, silld niiden avulla varmistimme, etti ty0 etenee suunnitel-
lusti kohti padmaardd. OpinndytetyOn toteuttamiseen vaikuttivat kahden tekijén erilaiset 1dhtokohdat ja
taustat, mutta ndma erilaiset ndkokulmat osoittautuivat lopulta vahvuudeksi. Yhteistydmme sujui ko-
konaisuudessaan hyvin, ja keskustelimme avoimesti eri nikemyksisti, miké edisti projektin onnistu-
mista. Lopullisen tyon kirjoittamisessa kiinnitimme erityistd huomiota rakenteeseen, tieteellisen tyylin
noudattamiseen, sekd selkeén ja ymmarrettivin kieliasun kédyttimiseen. Kaiken kaikkiaan opinndyte-
tyon toteuttamisprosessi oli opettavainen ja antoisa kokemus. Kohtasimme haasteita, mutta niiden ylit-
taminen opetti meille tirkeitd taitoja aikataulutuksesta ja yhteistyostd. Projektin pdétyttyd tunsimme

ylpeyttd siitd, ettd saimme sen paatokseen.

Projektiosuudessa nuorten osallistuminen suunnitteluun olisi avannut mahdollisuuden heidédn dénensa
kuulemiseen ja tarpeidensa huomioimiseen jo projektin alkuvaiheessa. He olisivat voineet tuoda esiin
omia ajatuksiaan ja ideoitaan, mika olisi edistdnyt saumattomampaa yhteistyotd ja sitoutumista projek-
tin tavoitteisiin. Liséksi pidempi kesto olisi antanut projektissa enemmaén aikaa rakentavaan vuorovai-
kutukseen nuorten kanssa. Resurssien huolellisempi suunnittelu ja seuranta olivat myos tirkeitd kehi-
tyskohtia. Projektissa olisi voitu tehdd tarkempi suunnitelma resurssien, kuten ajan, rahan ja henkil6s-
ton kaytOstd ja varmistaa niiden riittdva ja tehokas kayttd projektin eri vaiheissa. Ndmé kehitysehdo-
tukset voisivat toteutua kdytdnndsséd esimerkiksi kouluttamalla projektiryhmié projektinhallinnassa ja
yhteisty0ssi, kehittdmalla tavoitteen asettamisen prosesseja, laajentamalla yhteisty6td muiden asian-

tuntijoiden kanssa ja panostamalla enemmaén nuorten osallistamiseen ja palautteen keruuseen.
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8.2 Opinniytetyon merkitys ammatilliselle kasvulle

Oppimiskokemuksena halusimme ensin avata opinndytetyon tyostdmiseen liittyvid seikkoja. Toteutus
oli kokonaisuudessaan mielenkiintoinen. Nyt, kun toiminnallisen osuuden tekeminen on takana piin,
huomaamme, ettd meilld olisi paljon enemmaén annettavaa seuraavaan projektiin, erityisesti kdytdnnon
nakokulmasta. Projektissa mukana oleminen ja opinndytetydn tydstiminen ovat myds kehittdneet kir-
joituksellista osaamista ja yleiskuvaa siitd, millainen projektin kulku on. Projektissa tydskentely on an-
tanut meille evditd mahdollisia jatko-opintoja ja tyoeldméd varten. Oppimiskokemuksena opinniyte-
tyon tyOstdminen antoi uutta osaamista ja haastetta. Pidimme toiminnallista projektiosuutta molem-
mille projektipdillikdille tirkednd osana oppimista. Opinndytetyd on korostanut tietoperustan tarkeyttd

hoitoty0ssi ja miten sitd hyddynnetdédn kdytdnnon tyossa.

8.2.1 Simolan osuus

Toiminnallinen opinnéytety® menetelménd tuntui sopivalta tavalta ldhestyéd opinnédytetyon toteutta-
mista sen kdytdnnollisyyden vuoksi. Projektin toiminnallisen osuuden kéynnistyttyd havaitsimme, ettei
toiminnallinen osuus opinndytetydssé supista kirjallista osuutta, mité ensikertalaisina toiminnalliselta
opinndytetyodltd oletimme. Pidimme edelleen siitd huolimatta toiminnallista osuutta itsemme kohdalla
tarkednd osana opinndytetyotdmme. Projekti oli meille tirked oppimiskokemus. Projektiosuudessa pai-
simme ldhemmads nuoria ja pddsimme vastaamaan opiston toiveisiin projektia ajatellen. Projektipaallik-
koind mukana oleminen opistolla henkilokunnan ja nuorten keskuudessa oli keskeinen osa projektia.
Se, ettd olemme olleet toiminnallisessa osuudessa paikan pédlla opistolla ja mukana muussakin opiston
toiminnassa, on mahdollistanut nuoren mielipiteen ilmaisun matalalla kynnykselld. Tdméan koemmekin

toiminnallisen opinndytetydmme tarkoitukseksi.

Nuoret ovat pidsseet luomaan opiston henkilokunnan kanssa luottamuksellisia suhteita. Opistolla vie-
raillessa havaitsimme nuorten kddntyvén henkilokunnan puoleen heitd painavissa asioissa. Vaikka péa-
simme nuorten pariin ja herdttdméén heiddn kanssaan ja heisté 1ahtdisin olevaa keskustelua, emme silti
ndin lyhyessé ajassa pystyneet luomaan syvempéé suhdetta nuorten kanssa. On silti otettava huomioon,
ettei ajallisilla resursseilla ollut mahdollista pdéstd luomaan syvempid luottamuksellisia suhteita opis-
ton nuorten kanssa. Tdstd huomiosta korostui tarve Matalan kynnyksen kohtaamispaikan tapaiseen jat-

kuvaan toimintaan. Toimintaa harjoittava henkild voisi olla my®0s irrotettavissa nuorten joukkoon ja
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tekeméén asioita yhdessé opiston nuorten kanssa, jotta helppo lahestyminen olisi mahdollista. Télloin

kohtaaminen tulisi luottamussuhteen kautta.

8.2.2 Sandbergin osuus

Tarkeitd ndkdkulmia nuorten hyvinvoinnin ymmaértamiseksi ovat fyysinen, psyykkinen, sosiaalinen ja
emotionaalinen hyvinvointi. Projektissamme olemme havainneet ndiden tekijoiden merkityksen nuor-
ten mielenterveyteen ja hyvinvointiin. Sosiaaliset suhteet, erityisesti ldheiset ystdvyyssuhteet, ovat
merkittdvid nuorten hyvinvoinnille. Positiiviset ja tukevat ystdvyyssuhteet tarjoavat emotionaalista tu-
kea ja lisddvit sosiaalista hyvinvointia. Nuorten itsensé arvostaminen ja riittdva itsetunto ovat myos
keskeisid tekijoitd hyvinvoinnin kannalta. Liséksi stressinhallintataidot ovat tirkeitd nuorten hyvin-
voinnin kannalta, silli taito késitelld stressid ja vaikeuksia auttaa heita selviytyméén paremmin erilai-
sista haasteista. Projektipaéllikoiden mielesté oli mielenkiintoista huomata, miten ndma tekijét ovat

vuorovaikutuksessa toistensa kanssa ja voivat vaikuttaa nuoren kokonaisvaltaiseen hyvinvointiin.

Péadaiheitamme tarkastellessa olemme havainneet mielenkiintoisia asioita, jotka liittyvit nuorten hyvin-
voinnin edistdimiseen, kouluun kiinnittymiseen ja syrjdytymisen ennaltachkdisyyn. Nuorten hyvinvoin-
nin edistdminen on monitahoinen tehtdvé, johon huomasimme vaikuttavavan lukuisat erindiset tekijat.
Kouluun kiinnittyminen on merkittavaad nuorten hyvinvoinnissa. Positiivinen kouluilmapiiri, kannus-
tava opetus, sekd mahdollisuudet osallistua erilaisiin aktiviteetteihin voivat edistdd nuoren motivaa-
tiota. Oppimisen kannalta on mielenkiintoista tarkastella, miten kouluun liittyvit kokemukset voivat

vaikuttaa nuoren koulumenestykseen ja hyvinvointiin sekéd kouluun kiinnittymiseen.

Syrjdytymisen ennaltachkéisy on yhteiskunnallisesti tirked tehtdvd. Nuorten syrjdytymisen riskiin vai-
kuttavat taloudelliset, sosiaaliset ja terveydelliset tekijdt. On tdrkedd tarkastella, miten varhainen tuki ja
oikea-aikaiset interventiot voivat auttaa vihentimain nuorten syrjaytymisen riskid ja edistiméén hei-
dén hyvinvointiaan merkittavisti. Valitsemamme ndkokulma tarjoaa syvéllisen késityksen néisté kol-
mesta aiheesta ja niiden vilisistd yhteyksistd. Tarkastellessamme nuorten hyvinvoinnin edistdmista,
kouluun kiinnittymisti ja syrjdytymisen ennaltachkiisyd voimme tunnistaa keskeisié tekijoitd, jotka
voisivat auttaa kehittiméén tehokkaampia toimenpiteitd nuorten eldménlaadun parantamiseksi. Néin
voisimme tukea paremmin nuoria heiddn kasvussaan, kehityksessédén ja tulevaisuuden rakentamisessa,
ithan vain matalan kynnyksen palvelujen lisdédmiselld. Projektissamme olemme havainneet, ettd edelld
mainitut tekijit ovat keskindisessd vuorovaikutuksessa ja yhteisvaikutuksessa nuorten hyvinvoinnin

kanssa. Ymmartadmalla néita tekijoitd kokonaisvaltaisesti voimme kehittdd tehokkaampia toimenpiteitad
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nuorten hyvinvoinnin edistdmiseksi. Tietoisuus niista tekijoistd auttaisi luomaan parempia tukitoimia

ja mahdollistaa nuorille paremmat edellytykset terveeseen ja tasapainoiseen elaméaan.

8.3 Parannettavaa ja kehitysehdotuksia

Projektin suunnittelun ja toteutuksen ensikertalaisina projektipaillikkdind olimme tyytyvéisid saa-
maamme kokemukseen. Tietoisina kuitenkin siitd, ettd tima oli ensimmadinen projekti molemmille,
olemme oppineet arvokkaita 1dksyja ja tunnistaneet useita kehityskohtia, jotka voisivat parantaa pro-
jektin etenemisté ja vaikuttavuutta. Yksi keskeisistd kehityskohdista on selkedmpien ja mitattavien ta-
voitteiden asettaminen. Tavoitteiden tulisi olla seké selkeitd ettd konkreettisia, mutta myos realistisia.
Tama auttaisi suunnittelemaan tydskentelyn tarkemmin jo projektin alkuvaiheessa ja mahdollistaisi ta-
voitteiden objektiivisen arvioinnin. Kehitys voisi toteutua esimerkiksi siten, ettd tavoitteiden asettami-
nen tehdddn huolellisemmin ja niitd seurataan sdénndllisesti projektin aikana. Toinen tirked kehitys-
kohde liittyy tiedonkeruun laajentamiseen ja sen luotettavuuteen. Erityisesti nuorten hyvinvoinnin,
kouluun kiinnittymisen ja syrjdytymisen ennaltachkdisyn osalta tietoa olisi pitdnyt kerdtd monipuoli-

semmin eri menetelmilla.

Monialaisen ldhestymistavan hyddyntdminen projektissa olisi ollut toinen térked kehityskohde. Yhteis-
tyd vanhempien, terveydenhuollon ammattilaisten ja muiden asiantuntijoiden kanssa olisi tuonut laa-
jempaa nidkemysti ja informaatiota. Téllainen yhteistyd voisi toteutua tulevaisuudessa panostamalla
monialaiseen verkostoitumiseen ja asiantuntijoiden osallistumiseen projektin eri vaiheissa. Vaikutta-
vuuden arvioinnissa oli my0s kehitettdvii, erityisesti nuorten antaman palautteen osalta. Palautteen
kerdamistd voisi parantaa esimerkiksi sdhkodisen palautelomakkeen avulla, joka olisi helppokéyttoinen
ja nopea nuorille. Timi mahdollistaisi laajemman ja monipuolisemman palautteen kerddmisen ja an-
taisi nuorille mahdollisuuden antaa palautetta anonyymisti. Jatkuva oppiminen ja itsensd kehittiminen
ovat myo0s tirkeitd tekijoitd projektin onnistumisen kannalta. Projektin aikana voitaisiin miettid keinoja

oman tyoskentelyn kehittdmiseen ja varmistaa, ettd jokainen jdsen on sitoutunut jatkuvaan oppimiseen.
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8.4 Johtopaatokset

Nuorten syrjdytyminen on vakava yhteiskunnallinen haaste, joka vaatii toimenpiteitd syrjaytymisen
ehkdisemiseksi. Tamin opinndytetyon aihe oli ajankohtainen ja tirkeé askel kohti syrjdytymisen eh-
kéisyd. Projektimme keskeisend tavoitteena oli arvioida Matalan kynnyksen kohtaamispaikan hyodylli-
syyttd osana syrjdytymisen ehkéisyd nuorten keskuudessa. Projektin toiminnallisen osuuden aikana
huomasimme, ettd ammattiopiston henkilokunta ja nuoret kokivat tarvetta tillaiselle toiminnalle ja il-
maisivat halunsa sen jatkumiselle. Nuoret korostivat, ettd heille oli tirkedé saada tukea ja apua omassa
oppilaitoksessaan ja tdimé oli yksi projektimme keskeisisti tavoitteista. Kokonaisuudessaan voimme
paitelld, ettd Matalan kynnyksen kohtaamispaikalla oli positiivinen vaikutus nuorten nidkdkulmasta.
Tama tuki tarjosi nuorille mahdollisuuden saada tukea ja keskustella luottamuksellisesti omassa oppi-
misymparistossddn. Projektin péddtteeksi korostamme, ettd vastaavaa toimintaa tulisi jatkaa ja kehittda

edelleen, jotta nuorten tarpeisiin voitaisiin vastata paremmin.
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