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Taman toiminnallisen opinnaytetydn aiheena oli: “Hyvinvoivana elakkeelle —
tapahtumapisteen toteutus”. Sen tarkoituksena oli tuoda kuntoutuksen ohjaa-
jan ammattia nakyvaksi kertomalla kuntoutuksesta ja sen merkityksesta ela-
keidn kynnyksella olevien hyvinvointiin ja toimintakykyyn.

Toimintapiste toteutettiin Huittisten Hullussa yossa 24.9.2021 yhteistydssa
opinnaytetilaajan Lions Club Doriksen kanssa. Esittelypisteen aiheeksi valittiin
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Teltassa oli myds mahdollisuus testata kaden puristusvoimaa, joka osoittautui
hyvin suosituksi. Tapahtumapisteellamme vieraili n. 50 ihmista, joista heista

28 vastasi tekemaamme palautekyselyyn.

Opinnaytetydn teoriaosassa kasitellaan ikaantymista, toimintakykya ja toimin-
nallisen esittelypisteen hyvaa toteuttamista. Liséksi kasittelemme kuntoutuk-
sen ohjauksen merkityksesta ikdantyvan hyvinvointiin ja toimintakykyyn. Toi-
mintapisteen suunnittelu ja sen valmistelu kuvataan tydssa ideasta toteutuk-
seen ja analysoidaan kavijoiden kokemuksia kuntoutuksen ohjaajan amma-

tista.
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Abstract

Kurikkala, Kristiina & Sampolahti, Eija: Retirement in good health - implemen-
tation of the event point 24.9.2021
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The topic of this functional thesis was: Retirement in good health - implemen-
tation of the event point 24.9.2021. Its purpose was to make the profession of
a rehabilitation counselor visible by telling about rehabilitation and its im-
portance to the well-being and functional ability of those approaching retire-

ment age.

The activity point was implemented at Huittinen’s Crazy Night on September
24, 2021, in co-operation with the thesis client Lions Club Doris. Themes re-
lated to well-being, which support human health and functional capacity, were
chosen as the topic of the presentation point. The familiarity of the rehabilita-
tion councelor was also a central theme. These issues were presented in the
fair tent creating a good mood and in a positive atmosphere. In the tent, there
was also an opportunity to test the grip strength of the hand, which turned out
to be very popular. About 50 people visited our event point, of which 28 an-

swered our feedback survey.

The theory part of the thesis deals with aging, functional capacity and good
implementation of the functional presentation point. In addition, we discuss the
importance of rehabilitation guidance to the well-being and functional capacity
of the aging population. The design of the activity point and its preparation are
described in the work from idea to implementation and the visitors' experiences

of the profession of rehabilitation counselor are analyzed.
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1 JOHDANTO

Tyokyvyn yllapitaminen ja tydssa jaksaminen ovat ajankohtaisia aiheita tyoela-
maan liittyvissa keskusteluissa. Tehtyjen tydvuosien jalkeen olisi toivottavaa,
ettd meidan jokaisen hyvinvointi ja toimintakyky olisivat mahdollisimman hyvia.
Toimintakyvyn yllapito ja omasta terveydesta huolehtiminen ovat tarkedssa
roolissa elékkeelle siirryttaessa. On hyva tiedostaa myos se, etta asiantunte-

vaa neuvoa ja ohjausta on tarvittaessa tarjolla.

Hyva toimintakyky edistéaa hyvinvointia ja ihminen tarvitsee toimintakykya sel-
vitdkseen arjestaan. Kuntoutus ja hyvinvointi liittyvat tiiviisti yhteen ja ovat tar-
keitd osa-alueita terveyden yllapitamisessa ja elamanlaadun tukemisessa.
Olemme diabeteshoitajan ja sosionomin tydssdmme térméanneet siihen, etta
kuntoutukseen hakeudutaan toisinaan vasta, kun jokin toimintakykya tai
tydssa jaksamista uhkaava asia on jo tapahtunut. Nain voimat ovat jo ehtyneet.
Kuntoutuksen ohjaajan asiantuntemuksella voidaan oikea aikaisesti ja ennal-
taehkaisevasti vaikuttaa kuntoutuksen tarpeeseen, ennen kuin haasteet ovat
muodostuneet lilan suuriksi. Kuntoutuksen avulla voidaan huomioida niin
ikdantymisen, kuin tydurien pidentamistavoitteiden haasteet. (Autti-Rama, Sal-

minen, Rajavaara, Ylinen 2016, 14).

Toiminnallisen opinndytetydmme tarkoituksena oli heratella ihmisten tietoi-
suutta oman toimintakyvyn ja hyvinvoinnin merkityksesta elake- ikdan saavut-
taessa ja samalla tehd& kuntoutuksenohjaajan ammattia tunnetuksi. Tydmme
teoriaosuudessa keskitymme toiminnalliseen opinnaytetydskentelyyn, ikaan-

tymiseen ja toimintakyvyn merkitykseen ikaantyessa.

Opinnaytetyon yhteistyOkumppanina oli hyvantekevaisyysjarjestd Lions
Club Doris Huittisista, jolle toteutimme tapahtumapisteen Huittisten Hullu

yon- tapahtumassa 24.9.2021.



Pyrkimyksemme oli saada tiivis asiasisaltd hyvinvointia edistavista ja toimin-
takykya vahvistavista asioista, jotta voisi nauttia ansaituista elakevuosista.
Samalla paasimme keskustelemaan hyvinvoinnista kiinnostuneiden ihmisten

kanssa ja néin lisaéamaan kuntoutuksen ohjaajan tyon tunnettavuutta.

Kuntoutuksen ohjauksessa tuetaan ihmistd selviytymaan arjen haasteista,
jossa auttaa hyva terveys -ja hyvinvointi. Jokainen ihminen maarittelee kasi-
tyksen terveydestad omalla tavallaan, se mika on terveytta toiselle, voi olla sai-
rautta toiselle. Terveyskasitys on alati muuttuva asia tutkimustiedon ja yhteis-
kunnan muuttumisen myé6ta. Ihmisen omat elintavat vaikuttavat terveytta edis-
taviin ja kuluttaviin asioihin. Tavoitteemme oli arkipaivaistda kuntoutumisen
termi kuuluvaksi jokapaivaisen arjen asioihin, jotka yllapitavat ihmisen hyvin-
vointia ja toimintakykya. Kuntoutus ja hyvinvointi liittyy kokonaisvaltaiseen ter-
veyteen ja onnellisuuteen ja siihen vaikuttavat mm. riittava uni, terveellinen ra-
vinto ja liikunta. Valitsimme nama terveytta edistavat teemat toimintapisteel-
lemme, koska n&dma ovat juuri niit arjen asioita, joihin jokainen voi itse vaikut-
taa. Kuntoutuksen ohjauksella pyritdan tukemaan asiakkaan luottamusta
omaan terveyteen ja etsimaan keinoja parantaa omaa kasitystaan hyvasta ter-

veydesta.

Halusimme toimintapisteellamme muistuttaa ihmisia siitd, kuinka jokainen voi
yllapitdd omia voimavarojaan ja toimintakykyaan ja niiden heikentyessa loytaa
apua. Ihmisen ikaantyminen tuo mukanaan erilasia muutoksia toimintakykyyn
ja muutokset saattavat vaikuttaa paivittaiseen selviytymiseen ja hyvinvointiin.
Toimintakyvyn nékokulmasta katsottuna voidaan tasséa puhua ikdantymisen
tuomista haasteista ja tarkastella sitd, miten ihminen voisi selviytya omasta
paivittaisesta arjestaan ja oman hyvinvoinnin yllapitdmisesta. Toimintakyvyn
rajoitteet mm. liikkumisessa tai tasapainossa maarittelevat tallin tarvittavat tu-
kitoimet. T&ssa prosessissa voi kuntoutujan tukena toimia kuntoutuksen oh-
jaaja ja taman vuoksi halusimme edistaa tydbmme tunnettavuutta toimintapis-

teellamme.



2 TOIMINTAPISTE

2.1 Toiminnallinen opinnaytetyo teoriassa

Toiminnallinen opinnaytety0 voi olla kaytdnnon toiminnan tai tapahtuman jar-
jestamista, kuten messuosaston tai esittelypisteen toteuttamista. Tyon olisi
hyva olla tyéelaméalahtdinen seka kaytdnnoénlaheinen, ja etta se tavoittelisi
mm. ammatillisuuden ja ammatillisten teorioiden yhdistamista. Opinnayte-
tydssa tulisi yhdistya kaytannon toteutus ja siité raportointi tutkimusviestinnan
keinoin. (Vilkka & Airaksinen, 2003, s. 9-10.)

Toiminnallisessa opinnaytetydssa olisi hyva olla toimeksiantaja. Sen avulla voi
paasta kokeilemaan ja kehittdmaan omia tydelaman taitojaan ja saada siten
tukea ammatilliseen kasvuun. Sen nakdkulmasta katsottuna on tarke&aa pohtia
etukateen opinnayte tyon laajuutta, omia voimavaroja ja sitoutumista toimek-
siantoon. Toimeksiantajana voi toimia esim. oma tydnantaja, harrastustoiminta
tai yhdistykset. (Vilkka & Airaksinen, 2003, s.17-19.)

Airaksisen mukaan (2003, 40) tavoite ja kohderyhma on hyva maaritella, silla
se auttaa rajaamaan ja valitsemaan tapahtuman ideaa ja sisaltéd. Kohderyh-
maa voi hyodyntéa tapahtuman onnistumisen arvioinnissa, kun se on kaytan-
ndssa toteutettu. Tapahtuman suunnittelu on hyva aloittaa hyvissa ajoin, silla
se on usein aikaa vievin vaihe. Tapahtuman suunnittelussa on hyva pitaa mie-
lessa tapahtuman idea, sen kohderyhmad, ajankohta ja yhteistybnmerkitys.
Suunnittelussa on huomioitava myos projektiin osallistujien tyénjako ja budje-
tointi.

Tapahtumapaikan valinnassa tulee ottaa huomioon tilaisuuden luonne, osal-
listujat ja yhteistydkumppanit. Ulkotilaisuuksia varten on hyva varautua sateen
tai myrskyn varalle ja miettia valmiiksi tarvittavat valineet, kalusteet sek& muu
sisustus. (Vallo & Hayrinen, 2016, s. 169.) Tapahtuman suunnitteluvaiheessa

on hyva pohtia, mitd haluaa tapahtumalla saavuttaa ja viestid. Taman lisaksi



olisi hyva kyetd kuvaamaan tapahtuman jalkeista tavoitetilaa. Saavuttaako
osallistuja tapahtumamme tavoitteen esim. uuden oppimista, virkistaytymi-
sestd, ajankohtaisen tiedon ja sen hyddyntamisesté tulevaisuudessa. Tapah-
tuman onnistumista on hyva mitata palautteen muodossa, jotta saadaan ke-
rattya tietoa tapahtuman hyddyllisyydesta. (Vallo & Hayrinen, 2003, s.137.)
Tapahtuma voi toimia talléin oppimisen valineena niin osallistujalle kuin tapah-

tuman jarjestajalle.

2.2 Toiminnallisen opinnaytetydn maarittely

Huittisten kaupungissa toimiva Lions Club Doris etsii koko ajan yhteisty6kump-
paneita, joiden kanssa voisi tehda kaupunkilaisten hyvinvointiin ja hyvaan mie-
leen tahtaavaa toimintaa. Kevaalla 2021 Lions Club Doriksen puheenjohtajan
kanssa pohdimme, miten voisimme toteuttaa téllaisen tapahtuman Huittisissa.
Ajatus olisi hyvan mielen tapahtumasta, joka jo ensi silmayksella toisi hymyn

huulille.

Meita kiinnosti tehda toiminnallinen opinnéytetyd ja aihe |0ytyi n&in LC Dorik-
sen kuukausikokouksen yhteydessd. Tapahtumaa suunniteltiin alunperin
Huittisten 2021 seniorimessuille, jossa teemana olisi ollut hyvinvoinnin ja sen
tietouden edistaminen ikaantyville kuntalaisille. Ajatuksena oli jarjestaa toimin-
tapiste, joka vastaa kysymykseen: Mitd mina voin tehda oman toimintakykyni
edistdmiseksi tai mista saada apua, jos toimintakykyni on jo heikentynyt? Ta-
voitteena oli saada ihmiset pysahtymaan ja kiinnittdmaan huomiota omaan
hyvinvointiin ja voimavarojen aktiiviseen hyddyntamiseen arjessa; ravinnon,
riittavan lilkkunnan ja unen tarpeeseen. Lisaksi esittelypisteella olisi mahdolli-
suus testata puristusvoimaa ja tasapainoa. Kasien puristusvoimaa tarvitaan
moniin arkisiin askareihin, kuten lumen luomiseen tai purkin avaamiseen ja
puristusvoiman heikkenemisen myota ndiden askareiden tekeminen alkaa

vaikeutua.
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Kuntouttava tyoote k&sitteend on asiakkaan kohtaamisen tytskentelytapa,
jossa asiakasta aktivoidaan ja huomioidaan voimavarojen hyédyntaminen jo-
kaisessa tilanteessa, jossa ihmisen toimintakyky on heikentynyt tai uhattuna.
Talléin oman aktiivisuuden ja l&ahiympériston tuen liséksi asiakas tarvitsee tu-
ekseen kuntoutuksen ammattilaisen. (Autti -Ra&mé6 ym., 2016, 15.) Kuntoutuk-
sen ohjaajan tehtavand on antaa tarpeen tullen kuntoutumista tukevaa oh-
jausta ja neuvontaa. Halusimme tapahtumapisteellamme liséata kuntoutuksen

ohjaajan tyon tunnettavuutta ja kertoa, mista ohjaajan voi tarvittaessa I6ytaa.

Kohderyhmaéksi valitsimme 60- vuotiaat, mutta toimintapisteelle olisivat terve-
tulleita kaikki asiasta kiinnostuneet. Oman terveyden ja hyvinvointinsa edista-
miseen ihminen voi vaikuttaa omilla elamantavoillaan, joista merkittavia ovat
riittdva uni ja terveet ravinto- ja likuntatottumukset. On kuitenkin asioita, joihin
emme voi itse vaikuttaa; kuten ikd. lhmisen oma toiminta on ratkaiseva osa

terveyden, hyvinvoinnin ja toimintakyvyn edistamisessa.

Alustava suunnitelma tapahtumapaikasta muuttui nopeasti, kun Seniorimessut
peruuntuivat Covid-19 pandemian vuoksi. Taman vuoksi suunnittelimme toi-
mintapisteemme Huittisten Hullu yo-tapahtumaan 24.9.2021 ajalle klo:16 - 22.
Tapahtumapaikkana oli Huittisten tori.

Alkuperaisen suunnitelman mukaiset teemat ja tapahtumapisteen sisaltd py-

syivat samana, vaikka tapahtumapaikka muuttui.

2.3 Opinnaytetydmme tapahtuman tavoitteet

Tapahtuman tavoitteena oli antaa ihmisille tietoa oman hyvinvoinnin ja toimin-
takyvyn edistdmisestd, jotta he voisivat omalla toiminnallaan edistéda hyvin-
vointiaan elakkeelle siirtyessaan. Ihmiset paasivat kokeilemaan pisteellamme
toimintakykytestia, josta saatava palaute annettiin heti. Testin tekijana oli 1ahi-

hoitaja, jolla on kokemusta toimintakykytestien tekemisesta ikaihmisille.
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Lisaksi tavoitteena oli tuoda kuntoutuksenohjaajan ammattia tunnetuksi. Ta-
pahtumapiste sisélsi ajankohtaista tietoa kuntoutuksen ohjaajan tyosta ja siita,
mista kuntoutuksen ohjaajan 16ytad. Toimintapisteella oli jaettavia esitteita ja
ihmisilla oli mahdollisuus keskusteluun ja esittdaa kysymyksia. Toteutimme ta-
pahtumapisteessa kavijoille vapaaehtoisen palautekyselyn, jonka tavoitteena
oli selvittda, oliko pisteemme hyddyllinen ja saivatko ihmiset uutta tietoa kun-

toutuksen ohjaajan tytkentasta.

2.4 Yhteistyokumppani

TyOhistoriamme vuoksi ennaltaehkaiseva tyo on lahella sydantamme ja luon-
tevaksi yhteistydkumppaniksi ja opinnaytetyon tilaajaksi valikoitui kolmannen
sektorin toimija Lions Club / Doris Huittisista. Se on hyvantekevai-
syysjarjesto, jonka toiminta-ajatuksena on palvella ja luoda hyvinvointia kun-

talaisille.

Suomen Lions-liitto kuuluu kansainvéliseen Lions Clubs International -jarjes-
toon ja jasenia on 1,4 miljoonaa 200 eri maasta. Suomessa jarjestoon kuulu-
via Lions Clubeja on yli 800 ja siihen kuuluvia henkilditd on n.18 000. Lions -
jarjestd on uskonnollisesti ja poliittisesti sitoutumaton hyvéantekevaisyysjar-
jestd, jonka toiminta on vapaaehtoistyota. Jarjeston tavoitteena on auttaa apua
tarvitsevia ihmisia ja tehda hyvaa iloisen yhdessa tekemisen muodossa. (Suo-

men Lions liitto ry, 2022.)

Lions Club Huittinen/ Doris ry perustettiin 24.5 2016 ajatuksena lisata Huittis-
ten palveluvoimaa. Huittisten alueella toimii viisi Lions-klubia, naista kaksi on
naisklubia. Klubien tarkein palveluiden kohde on oma kotiseutualue ja koh-
teina ovat mm. koulut, vanhainkodit ja vammaiset. Jarjestd antaa vapaaeh-
toistyolla tarvittavaa apua kohteisiin ja tdma apu voi olla pienille ryhmille tai
yksittaisille ihmisille merkittava. Palveluiden liséksi klubi auttaa myds rahalli-
sesti ja varoja keratdan jarjestamalla erilaisia tapahtumia ja tempauksia. Li-
ons-toiminta on iloista yhdessé tekemistd — se on monta tapaa tehda hyvaa.
(Lions Club Huittinen/Doris Timanttista toimintaa esite, 2022.)
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3 TEOREETTINEN TAUSTA

Kuntoutuksen pyrkimyksené on vahentaa sairauteen tai vammaan liittyvia hait-
toja ja tukea ihmisen toimintamahdollisuuksia. Hyvinvointi ja terveys ovat it-
seisarvoja ja on tarkeda tiedostaa se, ettd pystymme vaikuttamaan niihin
omilla elintavoillamme. Kuntoutus ei rajoitu pelkastaan sairauden tai vamman
jalkeiseen kuntoutukseen tai ole sairauden aiheuttamaa korjaavaa toimintaa,
vaan siihen siséltyy terveyden edistdmisen ja ennaltaehkaisyn nakokulma.
(Jarvikoski & Harkapaa, 2011, s. 33). Juuri kuntoutuksen avulla voidaan vas-
tata moniin ik&d&ntymiseen liittyviin haasteisiin, kun huomioidaan ja hyédynne-
taan ihmisen omat voimavarat. Ihmisen omalla aktiivisuudella ja ympéariston
tuella voi tapahtua kuntoutumista, vaikka ei olisikaan varsinaisia kuntoutustoi-
menpiteitd. Kuntouttava tydote ja ennaltaehkaisy ovat aarimaisen tarkeita ny-
kypaivan odotusten aarelld, kun meilta jokaiselta odotetaan yha pidempia ty6-
uria. (Autti -Ramo ym., 2016, s.14).

Harjavallassa vuosina 2005 - 2006 toteutetun Valtimoprojektin tulokset osoitti-
vat, etta yksilollinen elintapaneuvonta voi vaikuttaa merkittavasti inmisen ter-
veyteen. Kuntoutusprosessiin sisadltyy ohjaavaa ja neuvovaa toimenpidetta,
mitd mekin tavoittelimme esittelypisteellamme. Meidan kohderyhmamme oli
elakeikda lahentelevat ihmiset, joten teoriaosuudessa kasittelemme ikaanty-
mist&, toimintakyvyn yllapitamista ja hyvinvointiin tahta&vien toimien kuten ter-

veellisen ravinnon ja unen merkitysta.

3.1 Ikaantyva ihminen

Laki ikaantyneen vaeston toimintakyvyn tukemisesta seka idkkaiden sosiaali-
ja terveyspalveluista maarittaa ikdantyneelld henkilod hanet, joka on oikeutettu
vanhuuseldkkeeseen. Lain mukaan idkas henkil6 on yksilo, jonka fyysinen,
kognitiivinen, psyykkinen ja sosiaalinen toimintakyky on heikentynyt. Heiken-

tyminen johtuu lain mukaan korkean ian vuoksi lisdantyneista tai pahentu-
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neista sairauksista tai vammoista tai korkeaan ik&an liittyvista rappeutumi-
sesta. (Laki ikaantyneen vaeston toimintakyvyn tukemisesta seka iakkaiden
sosiaali- ja terveyspalveluista 980/2012, 1 luku 38 1-2mom.)

Ikdantymisen maarittelyyn ei ole yhta ainoaa maaritelmaa. 65 vuotta tayttanyt
on Suomessa tilastollisesti ikd&ntynyt, koska se on yleisin elakeikd. Suomen
lainsd&ddannon mukaan 65-vuotias on ikdantynyt, mutta vasta 75- vuotias maa-
ritellaan ikdantyneeksi, jos ikaantyminen perustuu toimintakykyyn perustuvaan
ihmiskasitykseen. Terveelliset elintavat ovat lykanneet vanhuutta myéhaisem-

maksi. (Terveyskyla, 2022.)

Mielenterveystalon tuottamassa videotallenteessa eldkeldinen, psykologi
Pirkko Lahti taas toteaa, ettda WHO maéarittelee vanhuuden alkavan vasta 85-
vuotiaana, jolloin tulee suuremmat sosiaali- ja terveydenhuollon kustannukset,
ik&ryhma 65-85 maaritellaan vanhahkoksi. Vanhuuden méaarittelyssé korostuu

toimintakyky ja se, miten selviydymme arjen haasteista. (Terveyskyla, 2022.)

Lansimainen kasitys vanhuudesta perustuu biologiseen ja ladketieteelliseen
nakokulmaan. Tassa ongelmana on se, etta se korostaa ikdantymista tautilah-
toisesta viitekehyksesta niin, ettéa vanhuus on yhta kuin sairaus. Vastakohtana
on terveyslahtdinen lahestymistapa, siina korostuu toimintakyvyn kohentami-
nen. Nain ollen ikdantymisen maarittaminen on vaikeaa, koska se tarkoittaa
niin monia nakodkulmia ikaantymisesta. Toimintakykyyn perustuvassa maarit-
telyssd korostetaan kuntouttavaa ja toimintakykya yllapitavaa toimintaa vau-
vasta vaariin. Tasta syysta ikdantymisen maarittely on vaikeaa, koska siihen
oleellisesti vaikuttaa, mitd ian ulottuvuutta tarkastellaan ja miten mahdollisuu-
det toimintakykyyn vaikuttamiseen nahdaan. Ika on kronologinen ik&, joka on
ns. kalenteri-ikd. Fysiologinen ika tarkoittaa sitd, missa kunnossa henkilo on.
Kulttuurinen ja subjektiivinen ikd maarittyy yhteisén odotusten ja yksilon tunte-
muksen mukaan. (Verneri, 2019).
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3.2 lkaantyminen

lakkaiden ihmisten toimintakyvyn yllapitaminen seké& sen kohentaminen tu-
lee koko ajan tarkeammaéksi tehtavaksi yhteiskunnassamme, silla vaesto
vanhenee. Taman ikdryhman toimintakyvyn ja hyvinvoinnin yllapitaminen on

kustannustehokasta.

Ikaantyneiden toimintakykya edistavat mm. hyva ravitsemus, toimintaongel-
mien varhainen tunnistaminen ja niihin puuttuminen seka liikunnallisuuden
tukeminen. Turvallinen ymparistd ehkaisee kaatumisia ja vahvistaa selviyty-
mista arjesta. Ikaantyneen toimintakykya voi parantaa myds mm. tapaamalla
tuttavia, osallistumalla tapahtumiin ja valttdAmalla ylipainon kerdantymista ja
paihteitd. Fyysisen aktiivisuuden lisédksi ei pida unohtaa aivojen aktivointia.
Toimintakykya tukemalla on mahdollista vaikuttaa menojen kasvuun. (Ter-

veyden- ja hyvinvointilaitos, 2021.)

Ikdantyneen kuntoutujan kuntoutumisessa tulee huomioida eletyn elamén ko-
kemukset mahdollisimman monesta eri nédkdkulmasta, kuten kokemukset po-
tilaana ja asiakkaana olemisesta. Lisaksi tdrkeda on huomata ikaihmisen ai-
kaisemmat kokemukset kuntoutumisesta, seka asiakaskokemukset koko pal-
velujarjestelmasta. Merkittavad on ymmartaa, ettd kuntoutumisprosessiin vai-
kuttavat jokaisen kuntoutujan yksil6lliset kuntoutumistarpeet ja elamantilanne.
(Autti-RAmo ym., 2016, s.176).

Ikdantyneiden kuntoutujien kuntoutusprosessissa ja kuntoutuspalveluissa on
useampia erityispiirteitd verrattuna nuorempiin aikuisiin. Tybelamasta siirry-
taan elakkeelle hyvin eri ikaisena ja taustalla vaikuttavat erilaiset elakoitymista
edeltaneet vaiheet. Hyvakuntoisten ja aktiivisten yli 65-vuotiaiden elamanvai-
hetta kutsutaan kolmanneksi ikévaiheeksi. Tassa ikavaiheessa korostuu oma-
ehtoinen terveyden hoitaminen. Ikd&ntyneiden pitaa itse huolehtia omasta ter-
veytta edistavasta toimintakyvysta ja tassa vaiheessa korostuu merkittavasti
omaehtoinen aktiivinen toiminta. Kun yli 65-vuotiaiden mé&ara kasvaa tulevina

vuosina merkittavasti, palvelun tarjoajat tulevat kohtaamaan uusia haasteita,
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miten tarjota entista tarkoituksenmukaisempia kuntoutumis- ja kuntouttamis-
palveluita. (Autti-Ramo ym., 2016, s.177.)

Kuntoutumis- ja kuntouttamispalveluissa tulee huomioida entistd kokonaisval-
taisemmin ikaantyneen kuntoutujan sekundaariset ja primaariset vanhenemis-
muutokset. (Autti-Ramo ym., 2016, s.176). Primaarinen vanheneminen tarkoit-
taa luonnollista vanhenemista, joka kasittaa ihmiselle biologisesti tapahtuvaa
fysiologista vanhenemista. Sekundaarinen vanheneminen tarkoittaa erilaisten
tekijoiden, kuten elaméntapojen, sairauksien tai elinolosuhteiden vaikutusta
ikdantymiseen yhdessa primaarisen vanhenemisen kanssa. (Autti-Ramo ym.,
2016, s.181.)

Gerontologisessa kuntoutuksessa yksil6lliseen vanhenemiseen voidaan vai-
kuttaa terveellisilla elamé&ntavoilla esimerkiksi ravitsemuksella ja fyysisella ak-
tiivisuudella. Tasta huolimatta kuntoutumisprosessiin vaikuttaa merkittavasti,
miten kuntoutuja suhtautuu ja hyvaksyy eteen tulevat luonnolliset primaariset
vanhenemistekijat. Tahan vaikuttavat aikaisemmat elaménkulun tapahtumat.
(Autti-Ramo ym., 2016, s.181-182.)

Ikdantyneen kuntoutujan kuntoutuksessa tulee huomioida eletty elama ja ai-
kaisemmat elaman kokemukset. Vuosien varrella on omaksuttu tapa kuvailla
omaa terveytta ja sen haasteita Kuvaukset ilmaistaan oman ikapolven kasit-
teilla, joita saattaa varittdd omasta nuoruudesta lahtdisin olevat odotukset ja
mielikuvat. Kuntoutustyontekijalla pitdéd olla taitoa ja ymmarrysta erottaa kes-
kustelusta, milloin oman terveyden tarkastelua lahestytadan vaheksyvasti ja ne-
gatiivisesti ja milloin puheessa on liioittelua ja eparealistinen kasitys omasta
toimintakyvysta. Mielikuvien ja odotusten realistinen kasittely ja uuden mieli-
kuvan luominen on yksi kuntoutusprosessin keskustelun tavoite. (Autti-Ramoé
ym., 2016, s.181-182.)

Monesti ikaantyvilla on useita diagnooseja, eiké sairauksia ole aina hoidettu

parhaalla mahdollisella tavalla. Sairauksien hoidosta voi ikdantyvalla olla eri-
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lainen kasitys, kuin terveydenhuollon ammattilaisilla, joten kuntoutuksen tyon-
tekijan vuorovaikutustaidot joutuvat tasséakin asiassa koetukselle, jotta ikaan-
tyvan mielipiteet kohdataan kunnioittavasti ja asiakaslahtoisesti. Ikaantyvalla
voi olla sairautensa hoidosta vanhoja tai ristiriitaisia tietoja ja taitoja, jotka ovat
estaneet sairauden hoitoa. Kuntoutustyontekijan tulee ohjata ikaantynyt oi-
kean tiedon pariin ennen kuntoutustoimenpiteiden aloittamista. ( Autti-Ramo
ym., 2016, s.179.)

Kuntoututyontekijd on ikdéantyvaa kuntoutujaa nuorempi, joten hanella ei ole
omakohtaista kokemusta olla ikdantynyt. Tahan sukupolvien kohtaamiseen ja
ymmarrys yhteyden rakentamiseen tarvitaan aikaa. (Autti-Ramo ym., 2016,
s.178.) Asiakaslahtdisessa kuntoutuksessa pitaa ottaa huomioon ja kayttéon
i&n tuoma kypsyys ja elamanhallinta taidot. Turvalliseksi koetussa kohtaami-
sessa kuntoutuksen ammattilainen ja ikdantynyt yhdistavat tiedot, taidot ja ko-

kemukset tulevaa kuntoutusta tukevaksi tiedoksi ja toiminnaksi.

Ikaantyvalla voi olla vuosien varrella muodostunut kasitys, minkélainen ter-
veyskayttaytyminen kuuluu 60-vuotiaalle ihmiselle. Han voi ajatella, ettei tasséa
idssa kannata enaa tehda oman terveyden eteen juurikaan mitaan, peli on
ikdan kuin menetetty ja vanhan ihmisen pitaa kayttaytya nain. Ajatukset ovat
eletyssa elaméssa ja koetaan, ettd elamé&é ei enaé ole vuosia edessa. Tule-

vaisuus nakymia ei ole.

Kuntoutustydntekijan vuorovaikutustaidot ja ymmarrysyhteyden luominen ovat
ensiarvoisen tarkeita, jotta voitaisiin tarkastella kuntoutumista uudesta nako-
kulmasta. Kuntoutustyéntekijan vuorovaikutus taidot joutuvat haasteelliseen ti-
lanteeseen, jos ikdantyvalla on negatiivisia kokemuksia terveydenhuollon am-
mattilaisista ja kuntoutumisen asiantuntijoista tai jos 60-vuotias kokee, ettei

tassa iassa kannata panostaa omaan terveyteen ja toimintakykyyn.

Ikaantyneen huoli toimintakyvysta voi keskustelussa tulla esille hankaluutena
suoriutua vanhoista tutuista arjen velvoitteista. Ikdantynyt voi kertoa, ettei

tahdo en&a jaksaa pesta kodin ikkunat tai tehda tuttua viikkosiivousta. Kuntou-
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tustyontekijan ammattitaidosta riippuu, lahdettddkd hakemaan siivouspalve-
luita, vai pohditaanko, miksi ikd&ntynyt ei naista tutuista toimista suoriudu. Voi-

siko syyna olla vaikka heikentynyt fyysinen kunto?

Temporaalinen ndkdkulma korostaa sita, etta ikd&ntyneen kuntoutujan kuntou-
tusprosessi painottuu menneesta nykyisyyteen tapahtuvana prosessina. Se
eroaa yleisesta kuntoutustyosta siten, etta perinteisesti prosessi etenee nykyi-
syydesta tulevaisuuteen. Kuntoutuksen temporaalisuus keskittyy kuntoutusti-
lanteiden kestoon ja rytmitykseen, mutta erityisen tarked& on huomioida kun-
toutujan ja tyontekijan samatahtisuus. lkdantyneiden kuntoutujien kohdalla hy-
vaksi havaittu on ryhmakuntoutustilanteet, joissa keskitytdéan yhteen tilantee-
seen ja teemakokonaisuuteen. Naissa ikaantyneet paasevat jakamaan koke-

muksiaan ja kertamaan yhdessa opittua. (Autti-Ramé ym., 2016, s.180.)

3.3 Ihmisen toimintakyky

Toimintakykyéa voidaan parantaa muiden ihmisten tuella, erilaisilla palveluilla
ja asuin -ja elinymparistoon liittyvilla tekijoilla. "Toimintakyky on tasapainotila
ihmisen kykyjen, tavoitteiden ja elin- ja toimintaympariston valilla.” (Tervey-
den- ja hyvinvoinninlaitos, 2021). Hyva toimintakyky mahdollistaa itsenaisen
elaman ja luo edellytyksia harrastamiseen ja itselle tarkeisiin toimintoihin. Ih-
misten toimintakyvyn edistaminen ja yllapitaminen vaativat laajan joukon toi-
mijoita yhteiskunnan eri sektoreista. Kun toimintakyky heikkenee, sita tuetaan
tarpeenmukaisin palveluin. Sosiaali- ja terveyspalveluiden tehtavana on huo-
lehtia ihmisen toimintakyvyn yllapitamisesta ennaltaehkaisyn ja kuntoutuksen

keinoin. (Terveyden- ja hyvinvoinnin laitos, 2021).

Terveyden- ja hyvinvoinninlaitos seuraa saannoéllisesti vaeston toimintakykya
ja terveyttd ja seuranta kattaa kaikenikaiset kansalaiset. Vaestotutkimukset
tuottavat tietoa vaeston toimintakyvyn tasosta ja muutoksista. Tutkimusten

avulla saadaan tietoa tekijoista, jotka ennustavat toimintakyvyn heikkene-
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mistd. Tutkimustiedon pohjalta voidaan suunnitella terveys- ja hyvinvointipo-
litiikkaa ja tutkimustieto auttaa arvioimaan palvelujen tarvetta. (Terveyden- ja
hyvinvoinninlaitos, 2021.)

3.4 Toimintakykykuntoutus

Toimintakykykuntoutus tarkoittaa terveydenhuoltoon liittyvaa, ihmisen toimin-
takykya tukevaa kuntoutusta. Sita kutsutaan myods ladkinnalliseksi kuntou-
tukseksi. Sen tavoitteena on yllapitaa ja palauttaa ihmisen ty6- ja toimintaky-
ky& ennaltaehkaisevasti, ennen ja jalkeen hoidontarpeen ja hoitotapahtumien.
Kuntoutuksella tuetaan ihmisen elamantilanteen hallintaa ja arjessa selviyty-
mista. (Terveyskyld, 2018.) lInmisen toimintakyky maaritellaan siitd, miten han
selviytyy jokapaivaisistda tehtavistdan ja haasteistaan. Toimintakykyinen
henkil6 kykenee vuorovaikutukseen ymparistonsa kanssa ja hanelld on ta-
voitteita elamassa, joihin han pyrkii. (Kahari-Wiik ym., 2006, s.13.)

Toimintakyky mahdollistaa ihmiselle edellytykset selviytya jokapaivaisista, it-
selleen valttamattomista toiminnoista kuten tyodsta, opiskelusta, itsesta ja toi-
sista huolehtimisesta. Toimintakyvyn alentumisella voi olla merkityksellisia
vaikutuksia ihmisen elamaan. Heikentynyt toimintakyky lisaa riskia erilaisille
tapaturmille mm. kaatumisille. Turvallinen elinymparistd, hyva ravitsemus ja
toimintakyvyn yllapitaminen vahvistavat selviytymista jokapaivaisessa ar-

jessa. (Terveyden- ja hyvinvoinninlaitos, 2021).

3.5 Kuntoutuksenohjaaja toimintakyvyn edistajana

Kuntoutustydssa korostuu asiakaslahtoisyys ja asiakkaan tukeminen. Kuntou-
tusohjaus on asiakaslahtoista, tarpeeseen perustuvaa tavoitteellista toimin-
taa, joka sisaltdd mm. kuntoutujan ja hanen laheistensa tukemista, ohjausta
ja neuvontaa. Kuntoutusprosessin aluksi kartoitetaan kuntoutustarve, selvite-
taan kuntoutusmahdollisuudet, avustetaan hakuprosessissa ja tarvittaessa
ohjataan muihin tukipalveluihin. Kuntoutusprosessin etenemisen seuranta on

tarked osa kokonaisohjausta.
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Kuntoutuminen |l&htee kuntoutujan tarpeista ja tavoitteista ja se on suunnitel-
mallinen prosessi. Siina kuntoutuja yllapitaa ja edistdd omaan toiminta- ja tyo-
kykydaan ammattilaisen tuella. Keskeistéd on kuntoutujan oman aktiivisuuden ja

osallisuuden tukeminen. (Terveyden- ja hyvinvoinninlaitos, 2021.)

Kuntoutusohjauksen tavoitteena on kuntoutuksen vaikuttavuuden edistami-
nen kuntoutujan omassa elinymparistdssa. Ohjaaja auttaa kuntoutujaa tun-
nistamaan ja hyédyntdmaan omia vahvuuksiaan ja voimavarojaan hyvinvoin-
tinsa edistamiseksi. Kuntoutuksella tuetaan ja arvioidaan yksil6llisesti kuntou-
tujan toimintakykyd, itsendistd selviytymistd ja eldménhallintaa omassa
elinymparistossa. Arvioinnin avulla selvitetd&n kuntoutuksen tarve ja palvelut.
Kuntoutusohjaus ja neuvonta ovat osa kuntoutusprosessia. (Suomen kuntou-

tusohjaajien yhdistys ry:n www. Sivut, 2020.)

Kuntoutuksenohjaajan toimenkuvaan kuuluu vahvistaa kuntoutujan pystyvyy-
dentunnetta ja hanen toimintakykyansa. Kuntoutuksen ohjaaja ja kuntoutuja
etsivat yhdessa keinoja, joilla toimintakyvyn uhat voitaisiin ylittda tai jo ole-

massa olevat toimintakyvyn syyt voitaisiin voittaa.

Kuntoutusohjauksessa kuntoutusohjaajan ydinosaamista on kuntoutuspalve-
luiden koordinointi ja asiakkaan kuntoutuksen palvelukokonaisuuden yhteen-
sovittaminen. (Koivuniemi, Karpalo, Walden &Pikkarainen 2019, s. 67). Kun-
toutusohjaus on asiakkaille maksutonta lakisaateista kuntoutuspalvelua ter-
veydenhuollon laékinnallisessa kuntoutuksessa, sosiaalihuollon sosiaalisessa
kuntoutuksessa ja vammaispalvelulaissa. (Terveydenhuoltolaki 1326/2010,
3luku 298; Sosiaalihuoltolaki 1301/2014, 3luku 178; ja Laki vammaisuuden

perusteella jarjestettavista palveluista ja tukitoimista 380/1987, 88).

3.6 Valtimoprojekti

Sanomalehti Satakunnan Kansa uutisoi 17.6.2021 Harjavallassa toteutetusta
Valtimo-projektista, jonka tulokset on julkaistu kansainvélisessa ladketietteel-
lisessé julkaisussa. Tulokset osoittivat, ettd yksiléllinen elintapaneuvonta voi

vaikuttaa merkittavasti ihmisen terveyteen.
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Valtimoprojekti toteutettiin Harjavallassa 2005 - 2006 ja sen tulokset osoittivat,
etta elintapojen muuttaminen vahentaa riskia kuolla sydan- ja verisuonitautei-
hin. Tutkimuksessa seurattiin vajaata 3000 45 - 70 vuotiasta harjavaltalaista,
joilla ei ollut ennestaan diagnosoitua sairautta. Jokaisen kohdalta kartoitettiin
sydan- ja verisuonitautien riskitekijoité ja yhden riskitekijan l16ytyessa, he sai-
vat yksilollistd neuvontaa terveyskeskuksen terveydenhoitajalta terveellisista
elintavoista. Tarvittaessa ohjattiin laakarin vastaanotolle. Neuvonnan tarkoi-
tuksena oli kannustaa liikkumaan vahintaan 30min paivassa ja vahentamaan
ruokavalion tyydyttyneen rasvan maaraa. Pitk&aikaisseuranta jatkui vuoteen
2018 ja tutkimukset osoittivat, ettd kunnat voivat auttaa ihmisia monella tapaa
terveiden elintapojen luomisessa mm. lisdamalla terveystietoutta ja kohden-
nettua elamantapaneuvontaa. Valtimoprojektiin osallistuneiden harjavaltalais-
ten kuolleisuus oli 40 prosenttia pienempi verrattuna samaikéiseen suomalais-

vaestoon. (Scandinavian Journal of Primary Health Care vol.39, 2021.)

4 TAPAHTUMAPISTEEN SUUNNITTELU JA TOTEUTUMINEN

4.1 Tapahtumapisteen suunnittelu

Huhtikuu 2021

Saimme idean opinnaytetyémme aiheesta, kun toinen meista opiskelijoista
osallistui Lions Club Doriksen kuukausikokoukseen. Lions Club Doris etsii
koko ajan yhteistydkumppaneita, joiden kanssa voisi tehda kaupunkilaisten hy-
vinvointiin ja hyvaan mieleen tahtadavaa toimintaa. Doriksen aktiivijasenien
kanssa lahdettiin pohtimaan mahdollista yhteisty6ta tAmankaltaisen tapahtu-
man toteuttamisesta Huittisiin. Kokouksessa herasi keskustelua kuntoutuksen
ohjaaja -koulutuksesta ja samalla tuli kannustettua Clubin naisia tutustumaan
erilaisiin kuntoutuksen muotoihin, jotka on tarkoitettu parantamaan omaa tyo-
ja toimintakykya. Keskustelussa tuli ilmi, ettd ammattinimikkeena kuntoutuk-

senohjaaja on monelle vieras. Kokouksen lopussa paatettiin, ettd seuraavan
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kuukauden Doriksen kokouksessa esittelemme ajatuksiamme tapahtumasta
ja mietimme yhdessé tapahtuman siséaltéa ja toteutusta.

Toukokuu 2021

Doriksen toukokuun kuukausikokouksessa kerroimme opiskelevamme Sata-
kunnan Ammattikorkeakoulussa kuntoutuksenohjaajaksi ja siihen kuuluu opin-
naytetyo, joka on tarkoitus tehda yhteistydssa tydelaman tai kolmannen sek-
torin toimijan kanssa.

Ajatuksemme oli tarjota ja tehda yhteisty6ta, jossa voisimme hyddyntaa am-
mattitaitoamme, toimintakykya ja hyvinvointia edistavaa tyota, seka samalla
tuoda kuntoutuksenohjaajan ammattia tunnetuksi. Kokouksessa keskusteltiin
tulevista Seniorimessuista ja Huittisten Hullun yon tapahtumasta ja siitéa, voi-
simmeko toteuttaa sinne hyvinvointia ja toimintakykya tukevan toimintapis-

teen. Kohderyhmaksi valitsimme elakoitymassa olevat ihmiset.

Opinnaytetyota pohtiessamme muistimme lukeneemme sanomalehti Satakun-
nan Kansassa olleen Valtimoprojektista tehdyn lehtiartikkelin, jossa todettiin,
ettd terveellisella ruokavaliolla ja liikunnalla voidaan vaikuttaa parempaan toi-
mintakykyyn ja hyvinvointiin elakevuosina. (Virtanen, 2021, 4). Tama tutkimus
antoi sysayksen opinnaytetyon ajatukselle. Doristen kuukausikokouksessa
keskusteltiin tutkimuksesta saaduista hyodyista ja siita lahti pohdinta, mitka

olisivat ne aihealueet, jotka tilaaja haluaisi tapahtumapisteelld olevan esilla.

Varikkaan ja innostuneen keskustelun paatteeksi paddyimme keskittymaan ar-
kisiin teemoihin; terveellisen ruokavalion, unen ja lihaskunnon yllapitamisen
merkitykseen. Yhdessa pohdimme, etté paras vetonaula on jokin toiminallinen
testi, josta ja& konkreettinen tulos tarkasteltavaksi. Puristusvoimatesti ja tasa-
painotesti nostettiin vaihtoehdoiksi. Puristusvoimatesti tuntui varmimmalta
vaihtoehdolta, koska kokouksessa oli mukana Huittisten kaupungin vanhus-
tyon tyontekija, joka lupautui tekemaan testia tapahtumapisteella. Kokouk-
sessa oli innostunut ja hyva tunnelma, meidéan opinnaytetydmme ja ajatus ta-

pahtumapisteesta sai hyvan vastaanoton.
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Lahdimme suunnittelemaan Lions Club Dorikselle toimintapisteen toteutta-
mista, sen sisaltda, toteuttamistapaa ja tyon jakoa. Ajatuksena oli, etta halu-
amme heratella eldkeidn kynnyksella olevia ihmisia miettimaan hyvinvointiaan
tulevina eldkepaivina. Tarkoituksen oli antaa tietoa hyvinvointia edistavista asi-
oista, joilla voidaan ehkaista mahdollisia terveyshaittoja.

Sovimme tapaamisen 25.5.2021 kahden opettajamme kanssa, joista toinen
ohjaa opinnaytety6tamme. Kerroimme ajatuksesta jarjestaa tapahtumapiste.
Yhdessa opettajien kanssa pohdimme pisteen sisaltva, kohderyhmaa ja kun-
toutuksen ohjaajan roolia ennaltaehkéisevassa tyossa. Opettajat ohjasivat
meita siihen, ettd huomioisimme tyéssamme kuntoutuksen ohjauksen nako-
kulman ja miten saada esille kuntoutuksen ohjauksen tunnettavuutta. Tavoit-
teenamme on kohdata ihmisia kuntouttavalla tydotteella ja muistuttaa arjen
menetelmistd, joilla voidaan parantaa ja yllapitaa toimintakykya. Toimintapis-
teemme tulisi sisaltamaan tietoa ravitsemuksesta, unesta ja siita, kuinka kun-
toutuksen ohjaajina tuemme ihmisid miettimd&n omaa aktiivisuuttaan toimin-
takyvyn yllapitamiseen. Toimintapisteellamme esittelemme kuntoutuksen oh-
jaajien tyokenttaa ja teemme toimintakykytesteja. Toukokuun lopussa esitte-

limme ideat ja ajatuksemme Doristen sihteerille ja tilaajan yhdyshenkilolle.

Kesakuu 2021

Kesakuun aikana tutustuimme muutamaan jo tehtyyn toiminnalliseen opinnay-
tetyohon ja kirkastimme ajatusta, miten tapahtumapisteemme toteutetaan. Sy-
vensimme teoriatietoa terveellisestad ruokavaliosta, ikaantymisesta, toiminta-
kyvysta, unesta ja liikunnasta. Otimme yhteytta Huittisten kaupungin edusta-
jaan ja kerroimme yhteistydsta Lions Club Doristen kanssa. Han innostui asi-
asta ja ehdotti, ettd kuntoutuksenohjaajaopinnoistamme ja tulevasta tapahtu-
mapisteesta voisi tehda jutun paikalliseen Lauttakyldlehteen. Sovimme, etté
otamme itse yhteytté lehden toimittajaan ja kysymme, onko juttu mahdollinen.
Varasimme talléin myos telttapaikan Hullun yon -tapahtumaan. Koronavirus-
rajoitukset sanelivat tapahtumien toteutuksia ja ajankohtia, mutta uskoimme

ulkona jarjestettavien tapahtumien pitdmiseen.
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11.06.2021 kavimme tutustumassa vastaavanlaiseen Hullu y6 -tapahtumaan
Huittisissa, josta lahti kayntiin oman pisteemme suunnittelutyd. Meilla oli sel-
ked ajatus siitd, mita pisteemme tulee sisaltdmaan. Halusimme tehda pis-
teestd rennon ja helposti [ahestyttavan, mutta silti asiasisalloltaan tiiviin ja asi-

allisen.

Heinakuu 2021

Heindkuussa kerdsimme materiaalia ja ideoita tapahtumapisteellemme ja tar-
kensimme ajatusta siitd, miten saisimme viestitettya positiivisen tunnelman ja
tietoutta oman hyvinvoinnin tarkeydesta. Halusimme, ettd nayttelypiste olisi
kaunis ja houkutteleva ja kaikki mita esitamme, tulisi iloisuuden ja hyvanmielen
kautta. Heindkuun helteilla mietittiin, mik& voisi olla hyvaa mielta viestittava
konkreettinen asia ja mitd me voisimme jakaa nayttelypisteella. Paadyimme
hyvan mielen ajatuslausein varustettuihin vesipulloihin, silla ne sopivat meidan
pisteemme teemaan ja Lions Clubin ajatukseen tehdéa hyvaa iloisen yhdessa
tekemisen muodossa.

Taman positiivisen tunnelman ja hyvinvointiteeman rinnalle kokosimme kun-
toutuksenohjaajan ammattia ja kuntoutuksen palveluita esittelevia materiaa-
leja. Tarkoituksena oli, ettd kuntoutuksenohjaus ja tapahtumapisteen teemat
viestittavat ihmisille sen, ettd omaan hyvinvointiin voi vaikuttaa arjen valinnoilla

ja tarvittaessa tukea ja apua on tarjolla.

Elokuu 2021

Elokuussa kokoonnuimme yhteen sdénndllisesti ja aloimme intensiivisemmin
tekemaan opinnaytetygtdmme. Lahetimme suunnitelmaamme ohjaavan opet-
tajamme arvioitavaksi. Suunnitelmassa oli monelta osin puutteita ja tyon ulko-
asua tuli korjata selkedammaksi. Teimme myo6s toimintapisteellemme palaute-

kyselyn, jotta saisimme palautetta tapahtumapisteen hyddyllisyydesta. Emme
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kayttdneet lomakkeen tekemiseen mitdan valmista mallia, vaan teimme lomak-
keesta vapaamuotoisen ja asettelimme kysymykset helposti vastattavaksi.

Ohjaava opettaja antoi ohjeita ja palautetta lomakkeen toteuttamisesta.

Suunnittelimme tapahtumapisteen esitteitd ja ulkoasua. Kavimme tapaamassa
tydomme kautta ennestddn tuttuja ravitsemusterapeuttia ja unihoitajaa, joilta
saimme tarvittavaa materiaalia ja tietoa tapahtumapisteellemme. Heidan kans-
saan keskusteltiin siitd, miten terveellinen ruokavalio ja riittdva uni saataisiin

positiivisella tavalla viestitettya tapahtumassa.

Elokuussa meille valkeni totuus Suomen pimeéasta syksysta ja sateen mahdol-
lisuudesta. Tarvitsisimme messuteltan ja sinne valoa. Vuorasimme messutel-
tan Harjavallan TMK Tori- ja markkinakaupan palvelukeskus Oy:stéa. Lis&ksi
tiesimme, etta teltan kuljettamiseen ja pystyttdmiseen tarvitsemme apua. Ky-
syimme yhteistybapua Motarin Luonto- ja ymparistoryhmaltd, joka lupautui tel-
tan kuljetus- ja pystytysty6hon. Taméan liséksi he tulisivat auttamaan vesipul-
lojen koristelussa ja kalusteiden kantamisessa. Avun pyytadminen talta ryh-
malté oli luontevaa, koska toinen meistéa tyoskentelee ryhmén ohjaajana ja tie-

taa, kuinka mieluista taman tyyppinen tyd ryhman asiakkaille on.

18.8.2021 pidetyssa Doriksen kuukausikokouksessa esittelimme alustavan
suunnitelman ja ideamme tilaajalle. Tilaajan mielesta suunnitelmamme vastasi
heidan toiveitaan ja samalla sovittiin, etta he tulevat pisteemme viereen toteut-
tamaan omaa ohjelmaansa. Heidan liikunnallinen ohjelmansa tuki meidan aja-
tustamme toimintakyvyn edistamisesta. Tilaaja lupasi tiedottaa omien sosiaa-
listen kanavien kautta tapahtumapisteestamme ja ohjelmastamme. Sovimme,
ettd ikdihmisten parissa tydskenteleva lahihoitaja tulee asiantuntijaksi pisteel-
lemme toteuttamaan toimintakykytestid. Han lupautui huolehtimaan puristus-
voimamittarin varaamisesta ja testin tekemisesta toimintapéaivana. Dorikset
suunnittelivat oman toimintapisteen meidan lahettyvillemme ja néin innokasta

vakea oli koko pisteen ymparill&.

Syyskuu 2021
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Opinnaytetyon suunnitelmaa hiottiin syyskuulle asti. Kuntoutuksen ohjaajan
ammatin tutuksi tekemiseen ideoimme esitteen, jossa kerroimme, mitd kun-
toutuksen ohjaaja tekee ja mistd hanet loytaa. Tapahtumapisteelle valmis-
timme puun muotoisen taulun (kuva 1), jonka oksilla kerroimme kuntoutuksen-
ohjaajan monipuolisesta tyonkuvasta. Taman avulla heratimme keskustelua
kuntoutuksesta ja tulevasta tyostamme. Avasimme keskustelua kuntoutus-

kursseista ja kuntoutumisen eri poluista.

Kuva 1. Kuntoutuksenohjaajan tytnkuvaa esitteleva puu

Valmistimme ja kopioimme esitteitd, hankimme somisteita ja ostimme tapah-
tumapisteelle hedelmia ja kivennaisvetta tarjottavaksi. Ravitsemusterapeutti
antoi meille materiaalia terveellisesta ruokavaliosta ja lautasmallista. Samalla
idecimme pisteellemme sokerinayttelyn. Kerasimme kaupasta tavallisia joka-
paivaisia ruoka-aineita ja naytimme sokeripalojen avulla, kuinka paljon mikékin
ruoka sokeria sisaltaa. Talla halusimme kuvata konkreettisesti sen, kuinka pal-
jon esim. jogurtissa, mehutetrassa tai suklaapatukassa todellisuudessa on so-

keria.
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Unesta paadyimme kerddmaan lyhyitd informaatio lauseita, jotka laminoimme
ja laitoimme houkuttelevasti esille. Samalla pohdimme, miten uniasiasta saa-
daan hauska ja miellyttava. Mieleemme tuli unen lahettilds Herra Hakkarainen
ja unen portaat. Haimme Sastamalasta Herra Hakkarainen -pehmolelun, joka
nukkui rennosti unen portailla. Portaiden askelmille kiinnitimme lauseita hyvan
unen merkityksesta ja sen vaikutuksesta hyvinvointiin. Laminoimme ravitse-
musterapeutin antamat ravitsemusmateriaalit ja unen seka hyvan mielen lau-
seet. Hedelmat tulisivat tekemaan tapahtumapisteesta visuaalisesti houkutte-

levan ja kauniin. Hedelmien sanoma oli myos terveytta edistava.

Tulostimme lomakkeet, joiden avulla kysyimme toimintapisteella kavijoilta,
oliko pisteen informaatio heille hyodyllista ja oliko kuntoutuksenohjaajan am-
matti heille aikaisemmin tuttu. Teimme selkokielisen esitteen selventamaan,
mitéd kuntoutuksenohjaaja tekee ja mista hanet voisi I6ytdd. Huolehdimme ta-
pahtumapisteen tdista yhdessa, mutta halusimme selkeyttaa tehtavien vastuu-
alueet. Toinen meista otti vastuun hyvinvointia koskevista asioista ja toinen
vastasi kuntoutuksenohjaajan toimenkuvan tunnettavuuden lisd&misesta ja
palautteiden kerdadmisesta. Kumpikin otti vastuuta siita, ettd kavijoiden ol
helppo tulla pisteellemme ja keskustella kanssamme. Vililla vaihdoimme vas-

tuualueita ja olimme tarvittaessa apuna puristusvoimatestin toteuttamisessa.

Syyskuun alussa tapasimme Lauttakylanlehden toimittajan, joka teki tapahtu-
mapisteestamme artikkelin. Artikkeli julkaistiin lehdessa 22.9.2021, juuri en-
nen varsinaista Hullu yo tapahtumaa 24.9.2021. (Liite 1). Tapahtumapisteesta

sai lukea myds lauttakylalehden verkkosivuilta. (Liite 2).

4.2 Tapahtumapisteen toteutus Huittisten hullussa yossa 24.9.2021

Tapahtumapaivan aamuna kdvimme hakemassa Motarin Luonto- ja ymparis-
toryhméan kanssa Harjavallasta messuteltan ja tarvittavat kalusteet. Tar-
josimme ryhmaélle lounaan Huittisissa ja lounaan jalkeen ryhma pystytti teltan
Huittisten torille (Kuva 2). Hyvantuulinen ryhma toi iloa koko torin laidalle ja
teltan pystytys sujui ongelmitta.
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Hankimme apteekista kasidesia ja maskeja ja kaupasta valitsimme tuoreet he-
delméat. Vesipullot olivat jo valmiiksi ostettuna ja koristeltuna. Varauduimme

siihen, etta pisteellamme kavisi n. 50 henkil6a.

Kuva 2. Teltan pystytys

Katoksen ilmeen teimme houkuttelevaksi runsaiden varien ja aiheeseen liitty-
vien koristelujen avulla (Kuva 3). Kuntoutuksenohjaajaopiskelijoina kerroimme
tulevasta ammatistamme ja esittelyn apuna oli kaksi julistetta. Toisessa niista
kerroimme, mistd kuntoutuksen ohjaajan 16ytdd. Toisessa julisteessa ker-
roimme, minkalaisissa tilanteissa kuntoutuksenohjaajan asiantuntemusta voisi
hyddyntdd. Taman liséksi jaoimme tapahtumapisteella esitteen kuntoutuksen
ohjauksesta. LIITE 3.
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Kuva 3. Katoksen ilme illalla

Kulkusuunta suunniteltiin niin, ettd ensin péésee tutustumaan terveelliseen
ruokavalioon, sokerinayttelyyn ja uniasioihin ja siita edetdan keskustelemaan
kuntoutuksenohjaajan ammatista. Lopuksi paasi testaamaan omaa puristus-
voimaansa. Pisteen eteen olimme laittaneet pdydan, jossa paasi tayttamaan
kyselylomakkeen ja kiitoksena kaynnista sai ottaa mukaansa koristellun hyvan

mielen vesipullon. Myds hedelmia oli tarjolla (Kuva 4).

Kuva 4. Hyvan mielen tuojat; hedelmét ja vesipullot
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Tyobnjako toimi suunnitelman mukaan siten, etta toinen oli kertomassa arjen
elintapojen vaikutuksista hyvinvointimme ja toinen kertoi kuntoutuksenohjaa-
jan ammatista. Lahihoitaja teki puristusvoimatesteja, jotka osoittautuivat pis-
teemme vetonaulaksi (Kuva 5). Tapahtumapisteen suosio puolestaan osoitti
sen, ettd hyvinvointi kiinnostaa kaikkia ikdryhmia. Tapahtumapisteelta jaetut
hedelmat ilahduttivat ihmisid. Vapaaehtoiseen palautekyselyyn (Liite 4)

saimme vastauksia noin joka toiselta kavijalta.

Kuva 5. Puristusvoiman testausta

Otimme huomioon yleiset turvallisuuden- ja koronan vaatimat ohjeistukset
koko tapahtuman ajan. Doristen toteuttama lilkkunnallinen toimintapiste oli suo-
sittu ja yhteistydmme toimi tapahtumassa tavoitteidemme mukaisesti.

Paiva meni nopeasti, vaikka illan pimetessa kavijamaarat vahenivat. Klo 22
purimme pisteemme ja siind saimme apua ystaviltamme. Samana iltana pa-
lautimme teltan vuokraamoon.
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Lokakuu 2021

Osallistuimme Doristen kuukausikokoukseen, missa saimme palautetta toteu-
tuksesta. Tilaaja oli toivonut meilta tapahtumapistettd, jossa hyvinvointia- ja
terveyttd edistavat asiat tulisivat positiivisesti ja ammattimaisesti esille. Kes-
kustelussa kavi ilmi, etta tilaaja oli tyytyvainen kavijamaaraan ja heidan odo-
tuksensa tapahtumapisteesta ja sen sisallosta tayttyivat. Kun kevaalla Doris-
ten kokouksessa keskusteltiin kuntoutuksenohjaajan ammatista, sen todettiin
olevan monille tuntematon. Nyt Dorikset totesivat, ettd kuntoutuksen ohjaajan
toimenkuva on tutumpi ja he osaavat hakeutua tarvittaessa kuntoutuksenoh-

jaajan vastaanotolle.

4.3 Tapahtumapisteen palautekyselyn tulokset

Ikajakauma

m Alle 60v  ® 60-65v 1 yli 65v

Kaavio 1. Ikdjakauma

Pisteellamme vieraili arviomme mukaan n.50 ihmista, mutta kaikki eivat halun-
neet vastata kyselyymme. Saimme yhteensa 28 kirjoitettua palautetta, joista
14 oli alle 60- vuotiaiden, viisi 60 - 65 -vuotiaiden ja yhdeksan yli 65- vuotiaiden

antamia.
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Esittelypiste oli minulle hyédyllinen, kaikki vastaajat

® Samaamieltd mEnosaasanoa = Erimieltd

Kaavio 2. Tapahtumapisteen hyodyllisyys

Tapahtumapisteen koki hyodylliseksi 23 vastaajaa ja 5 vastaajaa ei osannut

sanoa, oliko piste heille hyodyllinen.

Tiesin ennen esittelypisteessa vierailua, mita
kuntoutuksenohjaaja tekee

= Samaa mieltd = En osaa sanoa = Eri mieltd

Kaavio 3. Kuntoutuksenohjaajan tyon tunnettavuus

Kuntoutuksenohjaajan tydnkuvaa kysyttdessa, 17 vastaajaa kertoi tietdvansa,
mitd kuntoutuksenohjaaja tekee. Kaksi vastasi, etteivat osaa sanoa. 11 vas-
taajalle kuntoutuksenohjaajan ammatti oli vieras.
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Esittelypiste lisdsi kuntoutuksenohjaajan tyon
tunnettavuutta

® Samaamieltd m Enosaasanoa  m® Eri mieltd

Kaavio 4. Tapahtumapisteen vaikuttavuus tunnettavuuden lisaamiseksi

Kysymykseemme, lisasikod tapahtumapiste heidan tietamystaan kuntoutuksen-
ohjaajan toimenkuvasta, 24 vastaajaa oli samaa mieltéa ja neljd vastaajaa ei

osannut sanoa.

Yllatyimme siita, kuinka hankalaa oli saada vierailijoita tayttamaan pisteemme
kyselylomaketta. Pisteellamme olleet esitteet eivat mydskaan kiinnostaneet ih-
misia, vaikka niita oli useita saatavilla. Tahan saattoi syyna olla se, ettei kun-
toutus ollut omassa elamassa ajankohtainen ja tarvittavat tiedot 16ytyvat hel-

posti internetista.

Eniten kiinnostusta heratti puristusvoimatesti. Terveytta edistavista asioista,
kuten ruokavaliosta ja unesta kertova materiaali ei niinkaan kiinnostanut kavi-
jOita. Unen ja terveellisen ruokavalion merkitys hyvinvointiin ja toimintakykyyn
kylla tiedostettiin ja osa ihmisisté koki, ettd muutokset totutuissa tavoissa ovat
kovin vaikeita toteuttaa. Kuntoutuksenohjaajan tyonkuva kiinnosti ihmisia ja
paasimme kertomaan, kuinka neuvovaa ja ohjaavaa apua tama ammattikentta

VOi antaa sairauden tai vamman kohdatessa.

Viimeisena kysymyksena olevaan vapaamuotoinen palautteeseen saimme

seuraavat vastaukset:
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“Ympariston saastamiseksi sahkoinen palaute, tai ainakin kaksi puolinen lo-

make”.

"oli hyodyllinen”.

"Mukava meininki teltassa, hyva esittely”.

“hyva lisatarjonta”.

"Hyva palvelu asiantuntemus”.

"Tarpeellinen ikaihmiselle”.

"Hyvat ihmiset esittelemaan”.

"Asiallinen mukava kohtaaminen, Kiitos”.

"Asiantuntevat esittelijat ja tarkea aihe, josta loppupelissa kerrotaan vahan”.

"Viihtyvyys, informoiva standi”.

"Hieno piste”.

*Juuri tallaista infoa olin kaivannut”.

"Tosi kivasti ja selkeasti piste toteutettu”

5 ARVIOINTI

5.1 Budjeti

Olimme alusta asti tietoisia siitd, ettéa tapahtuman kustannukset tulevat paa-
saantdisesti meille. Suunnittelimme tarkoin tapahtuman budjettimme. Messu-
teltan vuokra oli 80€ ja kalusteet saimme lainaan ja kaytimme omia. Motarin
Luonto- ja ymparistoryhma teki ty6t talkootydna ja tarjosimme heille lounaan,
jonka hinnaksi tuli 72€. Omenat olivat ilmaisia ja banaanit ja porkkanat tulivat
maksamaan 20€. Kivennaisvesi 24-pack -koreja oli kaksi ja ne maksoivat yh-
teensa 20€. Herra Hakkarainen maksoi 40€ ja muun somistuksen teimme itse
ja saimme lainaan. Budjettiin liséattiin led-valohankinta viime hetkella, silla ym-
marsimme, etta teltta on pimea illalla. Lahihoitaja huolehti puristustestikoneen

lainauksen ja toteuttamisen, joten niista ei tullut meille kustannuksia. Doris
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huolehti tapahtumapisteemme mainostamisen, toripaikan ja Lauttakyla -leh-

dessa olleen ilmoituksen kustannuksista.

Henkilokohtaisia kuluja olivat polttoainekustannukset n. 60€ ja tulostuspaperit
ja laminointikalvot noin 20€. Olimme budjetoineet tapahtuman toteuttamiseen
350€ ja toteutuma oli 332€.

Budjetti Toteuma
Messuteltta 100€ 80€
Lounas talkoovaelle 100€ 72€
Hedelmat ja vihannekset 20€ 20€
Somistus ja valot 50€ 80€
Polttoainekulut 60€ 60€
Tulosteet ja laminointi  20€ 20€
350€ 332€

Taulukko 1. Tapahtuman budijetti ja toteuma

5.2 Yhteistydkumppanilta saatu palaute

YhteistyOkumppani Huittisten Lions Club Doriksen puheenjohtaja antoi meille
palautetta tapahtumapisteen toteuttamisesta. Han oli keskustellut jasenistén
kanssa ja he olivat olleen tyytyvaisia pisteemme sisaltoon ja kavijamaaraan.
Puheenjohtaja kertoi, ettd LC Doriksen jasenille oli muodostunut laajempi ym-
marrys kuntoutuksenohjauksesta ja sen merkityksesta lapi elaman kaaren.
Heille kuntoutus ei merkinnyt enaa fysioterapeutin fyysisesti antamaa kuntou-
tusta, vaan siihen tuli fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen toimintakyvyn naké-
kulma. Kuntoutuksenohjaajan ammatti sai myos nakyvyytta ja toimintapiste
tuki tilaajan tavoitteiden saavuttamista. Terveyden ja hyvinvoinnin tukemisella
saadaan parempaa toimintakykya ja yksinkertaisilla arjen valinnoilla voidaan

tukea omaa kuntoutumista.

Toimintapisteen tavoitteena oli saada ihmiset havainnoimaan yksinkertaiset

arkiset asiat, joilla on iso merkitys omalle hyvinvoinnille. Kuntoutuksenohjaajan
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tuen ja neuvonnan avulla voimme ennaltaehkaistd vamman tai sairauden syn-
tya. Tama on hyvin tarkedd oman hyvinvoinnin kannalta, koska ikdantyminen

vaikuttaa meidan jokaisen toimintakykyyn.

5.3 Itsearviointi

Tapahtuma oli onnistunut ja aikataulu meni suunnitelmien mukaisesti, rapor-
tointia lukuun ottamatta. Tapahtumapisteemme sai ennakkoon nakyvyytta pai-
kallisessa lehdessa ja kavijamaara yllatti meidat positiivisesti. Ihmiset olivat
kiinnostuneita oman toimintakyvyn yllapitamisesta ja pisteemme heratti kiin-
nostusta. Puristusvoimatesti oli suosittu ja sen toteuttamiseen tarvitsimme la-
hihoitajan, jolle testin tekeminen oli tuttua omasta tyéstaan. Emme olisi myds-
kaan itse ehtineet keskittya taysin testin tekemiseen. Saimme tarvittavaa apua
teltan pystytyksessa ja kuljetuksessa ja siind meita auttoi Motarin Luonto-ja
ymparistoryhma. Teltan koko oli hyva ja saimme sinne tarvittavat poytatasot ja
materiaalit hyvin mahtumaan. Ainoastaan illan hamaryys yllatti meidat ja
vaikka olimme varautuneet kahdella led-valolla, se ei mielestamme ollut riit-
tava. Toisaalta hamara ilta lisasi tunnelmaa ja viihtyisyytta teltalla, joka miellytti

asiakkaita.

Doristen toiminnallinen piste oli oman telttamme vieressa ja nain saimme ta-
pahtumapisteestamme yhtenaisen. Kummassakin pisteessa sisalto oli toimin-
takykya tukevaa ja hyvalla mielella toteutettua toimintaa. Saimme ihmiset osal-
listumaan toimintapisteille ja keskustelemaan terveellisten elintapojen merki-
tyksestda omaan toimintakykyyn ja hyvinvointiin. Padsimme kertomaan ihmisille
kuntoutuksenohjaajan toimenkuvasta ja tekemaan tyétamme tunnetummaksi.
Koemme, etta saimme ihmiset havahtumaan siihen, ettd omaa toimintakykya
kannattaa pitéaa ylla, jotta voisi nauttia hyvinvoivana elakepaivista. Jokainen
voi talldin olla oman ikdantymisensa asiantuntija. Halusimme kertoa ihmisille,
kuinka jokainen meista voisi arkisin keinoin ennaltaehkaista toimintakyvyn ale-
nemista tai vamman syntymista. Kun sitten kuntoutuksen tarvetta ilmenee, on
hyva tietaa, misté voi saada apua ja tukea omaan tilanteeseensa. Tassa asi-

antuntijana toimii kuntoutuksenohjaaja, joka tarjoaa ohjausta ja neuvontaa,
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jonka tavoitteena on kuntoutujan paras mahdollinen toimintakyky ja hyvin-

vointi.

Olimme tyytyvaisia siita, etta ihmiset olivat kiinnostuneet kuntoutuksenohjaa-
jan tyosta ja paasimme heille kertomaan, mista kuntoutuksenohjaajan voi 16y-
taa, miten kuntoutusprosessi etenee ja mita kaikkea siihen voi kuulua. P&a-
simme keskustelemaan ihmisten kanssa kuntoutukseen liittyvista asioista ja
kertomaan mm. sopeutumisvalmennuskursseista. Oli mukavaa kokea sekin,
ettd tapahtuman jalkeen useampi henkilo pysaytti meita kaupassa tai kadulla
ja kiitti toimintapisteesta. Joku kysyi opintojen edistymisesta ja toinen kertoli,
ettd informaatiomme oli kannustanut hanta etsimaan kuntoutuksenohjaajaan
vastaanoton ja saanut sielta tarkempaa tietoa kuntoutuskurssille hakeutumi-
sesta. Saimme positiivista palautetta hyvasta tunnelmasta ja tiedon ja infor-
maation laadusta. Hedelmat ja vesipullojen hyvanmielen lauseet olivat jaéneet

monelle mieleen.

5.4 Ajankaytto

Aloimme suunnitella opinndytetydn aihetta kevaalla 2021, kun toinen meista
osallistui Doriksen kuukausikokoukseen. Doris oli halukas tekemaan yhteis-
tyota kanssamme ja toimimaan opinnaytetyon tilaajana. Toinen meista piti ti-
laajaan ajan tasalla suunnitteluvaiheessa ja kumpikin meista vastasi suunni-
telman kirjallisesta osuudesta. Kesan 2021 aikana kerdsimme tietoa tyo-
tamme varten ja elokuussa oli suunnitelma valmiina. Tapahtumapisteen mate-

riaalihankinnat ja itse toteutus 24.9.2021 sujuivat aikataulun mukaisesti.

Tyon loppuraportointi venyi henkilokohtaisten syiden vuoksi syksyyn 2022.
Ohjaava opettajamme otti sdédnndéllisesti yhteytta ja kannusti kirjaamaan ra-
porttia aikataulussa, jotta emme unohda tapahtuman kulkua. Syksylla 2022
jaoimme kirjaamisen vastuuta ja paatimme saattaa tydomme loppuun. Tasta

huolimatta tydmme valmistui vasta 2023.
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6 POHDINTA

Opinnaytetyon aihetta pohtiessamme keskustelimme meidan kummankin ela-
masta ja tulevaisuudestamme. Kymmenen vuoden ikdero toi mielenkiintoisen
nakokulman tarkastella mennytta ja tulevaa elamaa. Tyduramme olivat erilai-
set, toinen meista on sosiaalialan- ja toinen terveydenhuollon ammattilainen.

Ty6urien erilaisuus toi mielenkiintoisia vareja keskusteluun.

Opinnaytetydn suunnittelun alkumetreilta asti yhteisené ajatuksena oli tuottaa
jotain sellaista, joka toisi ihmisille hyvaa mielté ja iloa. Halusimme tehda jotain
merkityksellista, yksinkertaista ja mieleenpainuvaa. Olimme vakuuttuneet siita,
etta positiivisuuden kautta voimme heratelld ihmisia tarkastelemaan omaa toi-

mintakykya ja mahdollisesti havahtua kuntoutuksen tarpeesta.

Pitkat tydurat ja yhd kauemmaksi karkaava elakeiké toivat keskusteluun huo-
len tyossa jaksamisesta. Naiden keskustelujen tuloksena kirkastui opinnayte-
tyon kohderyhma ja ajatus kertoa hyvinvoinnin ja hyvan toimintakyvyn merki-
tyksestd, jotta voisimme saada terveet ja aktiiviset seniorivuodet. Vanhustyon
Keskusliiton (2020) tekemasta artikkelista saimme lukea, ettd yha useampi alle
60-vuotias pohtii omaa vanhenemistaan ja vanhuudenpaividan. Heidan 2020
tekeman Onni on vanheta varautuen —kampanjan mukaan vanhuuteen pitaisi
varautua jo viisissakymmenissa. Samalla huomasimme, ettd yleisessa kes-

kustelussa median eri kanavilla kasiteltiin samoja teemoja.

Vanhustyon keskusliiton fi. sivulla huomautettiin, ettd suomalainen voi viettéaa
neljanneksen, jopa kolmanneksen elaméstaan elékkeella, joten ei ole yhden-
tekevad, missa kunnossa silloin olemme. Hyva fyysinen kunto ja toimintakyky
ovat varmin tae siita, ettd voimme eldd omannakoistamme itsenéista elamaa
mahdollisimman pitk&an ja asua siella missad haluamme. Samalla saimme lu-
kea, ettd fyysisen kunnon edistamisen voi aloittaa missa iassé hyvansa, eika
se ole koskaan lilan myo6haista. Tulevina kuntoutuksenohjaajina huomasimme,
ettd oikea-aikainen ohjaaminen kuntoutukseen on tulevaisuudessa ehka se

keino, jolla voimme vaikuttaa vanhenevan vaeston toimintakykyyn ja auttaa
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yhteiskuntaa selvidamaéan vaestorakenteen muutoksen aiheuttamasta kustan-

nuspaineesta.

Taman paivan tydelama on hyvin kiireista ja kiireen keskella voi oman tervey-
den edistaminen jaada. Elakkeelle siirryttaessa oma, heikentynyt toimintakyky,
voi tulla yllatyksena. Elakkeelle siirtymista tarkastellaan mieluummin taloudel-
lisesta nakokulmasta ja hyvinvointi ja toimintakyky saattavat unohtua. Ei ole
huomattu kuinka fyysinen kunto on heikentynyt, paino on karannut kasista ja
hyvin usein jokin sairaus on paassyt yllattamaan. Samalla pudotaan tervey-
denhuollossa palvelukuoppaan, jossa tyodterveys ei ole enda kaytettavissa,
eika terveydenhuollon palvelut ole viela kaynnistyneet. Tassa tilanteessa kun-
toutuksen ohjaus olisi paikallaan. Kuntoutuksen ohjaaja kartoittaa tilanteen ja
yhdessd pohditaan, miten kuntoutumista voidaan edistdd. Kuntoutuksen
kenttd on suuri ja kasitteend kuntoutus on laaja-alainen, joten kuntoutuksen

ohjaus on tarpeellista.

Keskusteluissa pohdimme tulevaa ammattiamme kuntoutuksenohjaajana ja
kuntoutuksen merkitysta ihmisen elamankaaressa. Keskustelimme kuntoutuk-
sesta ja pohdimme kuntoutuksen kasitettd. Pitka tybura sosiaali- ja terveys-
alalla on kirkastanut ennaltaehkaisevan ja oikea-aikaisen kuntoutuksen merki-
tyksen. Teimme kartoituksen Satakunnan terveyskeskuksista ja harmiksemme
totesimme, etta kuntoutuksenohjaaja I6ytyi vain muutamista terveyskeskuk-
sista, vaikka oikeus kuntoutuksen ohjaukseen on lakisaateista. Useassa ter-
veyskeskuksessa kuntoutuksenohjaus on siséllytetty vammaispalvelun sisélle
osaksi johonkin muuhun toimenkuvaan. Tama asia herattaa inmetysta, koska
sosiaali- ja terveyspalveluiden tehtavanéa on huolehtia siita, etta ihmisten toi-

mintakykya yllapidetd&n ennaltaehkaisyn ja kuntoutuksen keinoin.
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LIITE 1: LAUTTAKYLA-LEHDESSA ARTIKKELI 22.9.2021

'

Eija Sampolahti (k.

) ja Kristiina Kkkala o
koulussa, nyt he ovat opinnaytetysvaiheessa
man moni vastaa kyselyymme,

MRS

Piskelevat kuntoutuksen ohjaaj
. =Toivomme,
Jotta saamme aineistoa.

Tasapainoa

etts Hullussa Yéssi Huittist:

Minna Karru

aksi Satakunnan ammattikorkea-

Ja puristusta

Testien lisdksi kuntoutuksen
ohjaamisen opiskelijoiden
Hullu yo -pisteelld voi
vastata kyselyyn.

HYVINVOINTI

Mnna Karru 2

Eija Sampolahti on tehnyt
diabeteshoitajan tyota lihem-
mis kolmekymmentd vuotta.
Hinta on kaiken aikaa kiin-
nostanut se miten samat neu-
vot saavat jotkut asiakkaat
muuttamaan elintapojaan ja
toisia ei. Hyvilla elintavoilla
kuitenkin olisi mahdollista
valttia raskaita laikehoitoja
Jja sairauden komplikaatioita.

—Olen ajatellut, miten mi-
ni voisin kehittyd ammatis-
sani, etta pystyisin paremmin
ohjaamaan ihmisii muutok-
sen polulle. Mitén pystyn pa-

tikorkeakoulussa oman tydn-
sa ohella. Sampolaht on nyt
diabeteshoitajana Nokian
kaupungilla. Tarkoitus on val-
mistua vuoden paisti.

= Kuntoutuksen ohjaajia
ei Sampolahden mukaan juu-
ri vielid ole esimerkiksi sata-
Kkuntalaisissa terveyskeskul
sissa.

—Satasairaalassa kylld on
useita. Myos Kelan ja TE-kes-
kuksen palveluksessa heitda
on.

Tulevaisuudessa voi olla
toisin. Sote-uudistus jattda
kunnille tehtiviksi tervey-
den edistimisen ja sairauk-

P

sien ennalt y

remmin tuk jak
tamaan?

Hin aloitti pari vuotta sit-
ten kuntoutuksen ohjaajan
opinnot Satakunnan ammat-

Henkilokohtainen ja yksi-
16llinen ohjaus seki yhdys-
henkiléni oleminen ovat
Sampolahden mukaan tar-

keimpia seikkoja kuntoutuk-
sen ohjaajan tyossa.

-Ei ole yhta ainoaa tapaa
hyodyntiaa palvelukenttaa,
vaan jokaisen asiakkaan
kohdalla erikseen mietitian,
mitka keinot ovat juuri hi-
nen kohdallaan tarpeellisia.
Hyodyllisia voivat olla esi-
merkiksi kuntoutuskurssit
tai tydkykya rukevat kurssit,

= Sampolahden opinnot
ovat opinndytetyévaihees-
sa, hin tutkii muun muas-
sa hyvinvointiin liittyvia ky-
symyksid harjavaltalainen
Kristiina Kurikkalan kans-
sa. Tydnsa pohjaksi he ovat
laatineet muutaman koh-
dan kyselyn, johon voi vas-
tata Huittisten Hullussa Yos-
sd. Yksi kysymyksistid on se,
kokeeko elamantapaneuvot
tarpeelliseksi.

-Yksi syy opinndytteem-
me aiheeseen on se, etta ke-
sakuussa luimme juttua sii-
ti, ettd Suomen terveimmat
yli 60-vuotiaat ovat Harjaval-
lassa. Pitkdaikaisseurannan
tulosten mukaan elintapo-
jen muuttaminen vihentia

torilia hdollisim-

todennakdisyytti kuolla en-
nenaikaisesti sydan- tai ve-
risuonitautiin. Seurannasta
selviia, etta sairastumista
voidaan merkittdvisti lyki-
ta hyvilla ohjauksella.

Opiskelijakaksikon 16ytai
Lions Club Huittinen Dorik-
sen pisteelta.

-Olen itsckin Doriksessa
mukana ja tiedan, etti klubi
etsii koko ajan aktiviteette-
Jja. Reijosen Hilve sanoikin
heti. ettd timi asia on ilman
muuta tarkeaa.

Kyselyn lisaksi Kurikkalan
ja Sampolahden luona on
tarjolla kaksi testii.

~Tasapainoa ja puristusta.

TAPAHTUMATIEDOT

= Kuntoutuksen oh-
jaamisen opiskeli-
jat Hullussa Y6ssa
pe 24.9. Lions Club
Huittinen Doriksen
pisteella Huittisten
torilla

|
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LITE 2: LAUTTAKYLA-LEHDEN VERKKOSIVULLA 22.9.2021
Harjavallan hyva tulos ei tehnyt kateelliseksi, vaan
Inspiroi

Kuntoutuksen ohjaamisen opiskelijat Hullussa Ydssa pe 24.9. Lions Club Huittinen

Doriksen pisteelld Huittisten torilla. Kuntoutuksen ohjaamisen opiskelijat kyselevét

Hullu y0 -pisteelld suhtautumisesta elintapaneuvoihin.

Eija Sampolahti (vas.) ja Kristiina Kurikkala opiskelevat kuntoutuksen ohjaajaksi Sa-
takunnan ammattikorkeakoulussa, nyt he ovat opinndytetyovaiheessa. —Toivomme,
ettd Hullussa Y6ssa Huittisten torilla mahdollisimman moni vastaa kyselyymme,

jotta saamme aineistoa.

MInna Karru
Eija Sampolahti on tehnyt diabeteshoitajan tyota Idhemmas kolmekymmenta vuotta.
Hénta on kaiken aikaa kiinnostanut se miten samat neuvot saavat jotkut asiakkaat

muuttamaan elintapojaan ja toisia ei. Hyvilla elintavoilla kuitenkin olisi mahdollista



44

valttaa raskaita ladkehoitoja ja sairauden komplikaatioita.

—Olen ajatellut, miten mina voisin kehittyd ammatissani, etta pystyisin paremmin oh-
jaamaan ihmisida muutoksen polulle. Miten pystyn paremmin tukemaan ja kannusta-
maan?

Han aloitti pari vuotta sitten kuntoutuksen ohjaajan opinnot Satakunnan ammattikor-
keakoulussa oman tyonsé ohella. Sampolahti on nyt diabeteshoitajana Nokian kau-
pungilla. Tarkoitus on valmistua vuoden pééasté.

Kuntoutuksen ohjaajia ei Sampolahden mukaan juuri vielé ole esimerkiksi satakunta-
laisissa terveyskeskuksissa.

—Satasairaalassa kylla on useita. Myds Kelan ja TE-keskuksen palveluksessa heitéd
on.

Tulevaisuudessa voi olla toisin. Sote-uudistus jattad kunnille tehtavaksi terveyden
edistdmisen ja sairauksien ennaltaehkaisyn.

Henkilokohtainen ja yksil6llinen ohjaus sekd yhdyshenkilona oleminen ovat Sampo-
lahden mukaan tarkeimpiéa seikkoja kuntoutuksen ohjaajan tyossé.

—Ei ole yhté ainoaa tapaa hytdyntéa palvelukenttad, vaan jokaisen asiakkaan koh-
dalla erikseen mietitd&n, mitk& keinot ovat juuri hdnen kohdallaan tarpeellisia. Hyo-
dyllisi& voivat olla esimerkiksi kuntoutuskurssit tai tyokykya tukevat kurssit.
Sampolahden opinnot ovat opinnédytetydvaiheessa, hén tutkii muun muassa hyvin-
vointiin liittyvia kysymyksia harjavaltalainen Kristiina Kurikkalan kanssa. Tyonsa
pohjaksi he ovat laatineet muutaman kohdan kyselyn, johon voi vastata Huittisten
Hullussa Y0ssé. Yksi kysymyksisté on se, kokeeko elamantapaneuvot tarpeelliseksi.
-Yksi syy opinnaytteemme aiheeseen on se, ettd kesakuussa luimme juttua siita, etta
Suomen terveimmat yli 60-vuotiaat ovat Harjavallassa. Pitkaaikaisseurannan tulosten
mukaan elintapojen muuttaminen vahentéa todennékoisyytta kuolla ennenaikaisesti
sydan- tai verisuonitautiin. Seurannasta selviéa, ettd sairastumista voidaan merkitta-
vasti lykata hyvalla ohjauksella.

Opiskelijakaksikon I6ytaa Lions Club Huittinen Doriksen pisteelta.

—Olen itsekin Doriksessa mukana ja tiedan, ettd klubi etsii koko ajan aktiviteetteja.
Reijosen Hilve sanoikin heti, ettd tdma asia on ilman muuta tarkeaa.

Kyselyn lisdksi Kurikkalan ja Sampolahden luona on tarjolla kaksi testia.
—Tasapainoa ja puristusta. (Lauttakyld, 2021)
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LIITE 3: ESITE

K u ntO u t u kS en o hJ aaj A koordinoi asiakkaan kuntoutusta

ja kuntoutumista vahvistavia palveluita ja tekee asiakkaan kanssa yhteistyota
eri viranomaisten kanssa.

Kuntoutusohjauksessa arvioidaan yksilollisesti kuntoutujan toimintakykya ja
elamanhallintaa ja itsenéista selviytymistd kuntoutujan omassa arjen toimin-
taymparistossa.

Aloitteen kuntoutuksen ohjauksesta voi tehda kuntoutuja itse tai hanen lahipii-

rinsé. Kuntoutusohjaus on maksuton ja siihen ei tarvita lahetetta.

NEUVOO

KUNTOUTUKSEN OHJAAJA

KUNTOUTUJAA JA HANEN MUUTTUNEESSA
LAHEISIAAN ELAMANTILANTEESSA

&8 o
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LIITE 4: PALAUTEKYSELY LOMAKE

PALAUTEKYSELY

HYVINVOIVANA ELAKKEELLE- tapahtumapisteen palautekysely Huittis-

ten Hullu yon tapahtumassa

Kyselylla on tarkoitus selvittaa mielipiteitasi tapahtumapisteesta ja kuntoutuk-

sen ohjaajan tunnettavuudesta.

Kaavakkeen kysymyksiin voit vastata rastittamalla oman vastauksesi. Lopuksi
voit halutessasi kirjoittaa vapaamuotoista palautetta tapahtumapisteesta.

Vastaajan Ika:

Alle 60 -vuotta

60- 65- vuotta

Yli 65 -vuotta

1. Tama tapahtumapiste oli minulle hyodyllinen?

Samaa mielta

En Osaa sanoa

Eri mielta
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2. Tiesin ennen tapahtumapisteessa vierailua, mita kuntoutuksen ohjaaja

tekee?

Samaa mielta

En Osaa sanoa

Eri mielta

3. Tapahtumapiste lisasi kuntoutuksen ohjaajan tunnettavuutta?

Samaa mielta

En osa sanoa

Eri mielta

4. Vapaamuotoinen palaute

' KIITOS!



