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1 INLEDNING

Polisarbetet a&r mangsidigt och en polis kan utfora flera olika slags uppdrag varje dag och i flera av
dem kan polisen ha nytta av eller kan behdva nagon typ av utrustning, det vill sdga olika sorts verktyg
och redskap, exempelvis maktmedels- och forsta hjalpen-utrustning. Alla ordningspoliser* bar
dagligen pa ett utrustningsbalte, det vill séga ett balte pa vilket man faster storsta delen av

utrustningen. Ut6ver standardutrustningen bar flera poliser aven pa nagon typ av tillaggsutrustning?.

Tillaggsutrustning ar sadan utrustning som inte hor till standardutrustningen, men som en polis valt att
bara av ndgon orsak. Tillaggsutrustning kan gora arbetet som ordningspolis smidigare och enklare
och det kan i vissa fall till och med ha en positiv inverkan pa arbetssakerheten. Tillaggsutrustning ar
utrustning som man skaffat utéver standardutrustningen, till exempel en ficklampa eller ett
multiverktyg. Man kan ocksa skaffa tillaggsutrustning for att, till exempel byta ut ett hélster som hor till
standardutrustning, till ett hdlster som man ar mera bekvam med. Att sjalv f4 paverka sin utrustning
kan @ven ses som en typ av arbetsutformning, som kan ha en positiv inverkan pa arbetsvalmaendet
(Hakanen & Seppald, 2017, 149-150). Detta parti innehaller i originalversionen sekretessbelagd

information och har darfor borttagits fran den offentliga versionen

| detta lardomsprov har vi undersokt vilken tillaggsutrustning ordningspoliser i Abo, Raseborg och Lojo
bar pd, av vilken orsak de valt att bara p& den utrustningen samt hur mycket utrustningen har kostat
ifall den inte ar bekostad av arbetsgivaren. Amnet for lardomsprovet valdes pa basis av egna
intressen. Redan under studierna och i borjan av var arbetspraktik uppmarksammade vi att flera
poliser bar p& nagon typ av tillaggsutrustning och utifran det vacktes intresset for att géra en
undersokning i amnet. Dartill har det heller inte gjorts nagra lardomsprov vid Polisyrkeshdgskolan som

tangerar tillaggsutrustning pa utrustningsbaltet bland ordningspoliser.

Vi har utfort en kvantitativ undersdkning med kvalitativa inslag. Detta gjordes genom en
materialinsamling med bade enkater och intervjuer. Detta kan lasas noggrannare om i delkapitel 2.2. |

var undersokning undersokte vi ordningspolisers egna uppfattningar gallande standardutrustningen,

1 Med ordningspolis avses i detta lardomsprov en polis som arbetar inom évervaknings- och alarmsektor eller trafiksektorn.

Arbetsuppgifterna och arbetsdagarna som ordningspolis &r valdigt varierande men de innefattar till storsta dels utférande av
alarmuppdrag, uppratthallande av allman ordning- och sakerhet samt trafikdvervakning.

2 Med tillaggsutrustning avses sadan utrustning som Polisstyrelsen inte stadgat om men som polisen sjalv valt att bara. Det
kan, till exempel handla om en ficklampa eller multiverktyg.



vilket innebar att undersdkningen kan anses som fenomenografisk. | fenomenografin studeras
manniskors uppfattning om omvarlden (Patel & Davidson, 2011, 32). Fenomenografi presenteras
noggrannare i avsnitt 2.1.3.

Denna version av lardomsprovet ar offentlig. Text/delar/figurer/kapitel har tagits bort ur lardomsprovet
pa grund av sekretessbelagd information pa skyddsniva 4 baserat pa Lagen om offentlighet
(621/1999) 24.18:n 5.

1.1 Syfte och fragestallning

Syftet med lardomsprovet ar att ta reda pa vilken tillaggsutrustning ordningspoliser bar pa, utéver den
standardutrustning som Polisstyrelsen stadgat om att alla poliser skall bara pa. Vi vill &ven undersidka
pa vilket satt utrustningen paverkar utforandet av arbetet och i vilken utstrackning tillaggsutrustningen

anvands samt hur stora utgifter tillaggsutrustningen har medfoért for de enskilda poliserna.

Understkningens resultat kan bidra med information som i framtiden som kan anvandas till att
utveckla polisernas standardutrustning. Information som kan anvandas for att utveckla utrustningen
skulle, till exempel kunna vara att det framkommer att det finns sadan utrustning som kan underlatta

arbetet som ordningspolis, men som polisenheten inte delar ut.

I var undersokning onskar vi fa svar pa féljande forskningsfragor:

1. Vilken tillaggsutrustning bar ordningspoliser pa utrustningsbaltet utéver den
maktmedelsutrustning som Polisstyrelsen stadgar om att poliser skall bara pa?
Hur stor andel av poliserna bar pa den typen av utrustning?

Hur ofta anvands utrustningen?

Pa vilket satt upplevs det att utrustningen paverkar arbetet?

Vem har bekostat utrustningen: polisenheten eller polisen sjalv?

o gk~ e

Ifall polisen sjalv har bekostat utrustningen, hur mycket har den utrustningen kostat?

Malet med undersokningen ar att genom enkater och intervjuer samla in ett brett material som vi kan

anvanda oss av for att besvara vara forskningsfragor.



1.2 Avgransning

For att lardomsprovet skulle 1ampa sig for ett YH-lardomsprov valde vi att gora avgransningar
gallande fran vilka omraden och hur manga respondenter vi valjer, vilka respondenterna &r och

noggranna granser géallande vad vi undersoker. Det har presenteras mera ingaende i nasta stycke.

| undersdkningen valde vi att avgransa det som undersoks till enbart den tillaggsutrustning som
ordningspoliser bar pa sitt personliga utrustningsbalte. Detta gjordes eftersom det da ar lattare for
respondenten att veta vad vi undersoker. For att utvidga amnet, kunde man ocksa undersoka annan
utrustning som ordningspoliserna sjéalva har inforskaffat och bar med sig pa sitt arbetsskift. Exempel
pa detta kan vara kladesplagg som anvands under uniformen och sddant som finns i

ordningspolisernas faltvaska eller i faltoverallens fickor.

Avgransningarna gallande vilka stationer som deltar, gjordes framst pa basis av de orter som vi
utférde var arbetspraktik pa. Eftersom vi utforde var praktik vid Sydvéastra Finlands polisinrattning och
Vastra Nylands polisinrattning, s& valde vi att inkludera stationerna pa dessa omraden i
undersokningen. For att f& ett hogre deltagarantal skulle man kunna utoka utskicket av enkéaterna till
flera inrattningar eller stationer, men vi ansag att dessa inrattningar och stationer ger ett lampligt
respondentantal for vart lardomsprov pa yrkeshdgskoleniva. Vi skickade ut enkaten at sammanlagt

235 respondenter pa respektive stationer.

Vi valde aven att fraga runt pa polisinrattningarna ifall det skulle finnas ndgon som skulle vara
intresserad av understkningen som vi hade planerat att utféra, och ifall de skulle kunna fungera som
bestéllare for lardomsprovet. Detta gjorde vi eftersom vi antog att det eventuellt skulle underlatta
processen att fa vart forskningslov godkant. Fran bagge polisinrattningarna fanns det personer som
visade intresse for var undersokning och kunde tanka sig att fungera som bestallare for

lardomsprovet.

| samband med att avgransningen till att enbart understka utrustning pa utrustningsbaltet gjordes,
avgransade vi deltagarna till de poliser som dagligen anvander utrustningsbaltet, det vill saga poliser
som arbetar med dvervakning av allman ordning och sakerhet samt poliser som arbetar med
trafikovervakning. Vi ansag att den mangd respondenter som resterar efter denna avgransning

uppfyller de krav som en kvantitativ undersdkning férutsatter.



1.3 Disposition

Detta lardomsprov ar indelat i fem olika kapitel med underrubriker. | forsta kapitlet finns inledningen till
lardomsprovet. | andra kapitlet presenteras undersokningens material och metod. Det tredje kapitlet
innehaller undersokningens teoribakgrund. | fjarde kapitlet presenterar vi undersokningens resultat

och | det femte och sista kapitlet presenteras en sammanfattning om undersodkningen.

1.4 Tidigare undersokningar

| Polisyrkeshdgskolan har det skrivits ett tidigare lardomsprov i vilket tillaggsutrustning tangeras. | sitt
arbete Poliisin omakustannevaruste ja keikkakassin siséaltd - Varusteiden merkitys tyohyvinvointiin ja
jaksamiseen 3(2019) har Kalle Kosonen undersokt hurdan tillaggsutrustning ordningspoliser har i sin
personliga vaska som de har med sig under sina arbetsskift. Utdver det har han &ven gjort en
anvisning som framst ar amnad at nya ordningspoliser, om hurdan utrustning som kan vara bra att ha
med sig i sin vaska. Med uttrycket personlig vaska menas en vaska som ordningspoliser har med sig i
bilen, dar de kan ha utrustning som kan behévas under arbetsskiftet, till exempel bytesklader,

trafikvast och mellanmal. (Kosonen, 2019, 24-31.)

Kosonens (2019) lardomsprov ar ett operativt lardomsprov eftersom den innefattar en produkt. |
Kosonens (2019) lardomsprov ar produkten en anvisning om hur man rekommenderas utrusta sig for
arbetsskift som ordningspolis. Som metod har Kosonen (2019) anvant sig av semistrukturerade
intervjuer som besvarades av poliser som arbetade med faltuppgifter pa S:t Michels polisstation
(Kosonen, 2019, 12). Fastan Kosonen (2019) behandlar tillaggsutrustning i sitt lardomsprov sa skiljer
sig hans amne fran vart genom att han fokuserar pa tillaggsutrustning i den personliga vaskan som
ordningspoliser har med sig i bilen, medan vi i denna undersokning fokuserar pa tillaggsutrustning

som ordningspoliser bar pa utrustningsbaltet.

Kosonen (2019) konstaterar i sitt lardomsprov att flera poliser har med sig tillaggsutrustning pa
arbetsskiften for att gora arbetet smidigare och trevligare. Kosonen (2019) behandlar ocksa amnet
fran arbetsvalmaendets synvinkel, till exempel huruvida bra utrustning kan paverka trivseln i arbetet.
Denna synvinkel har vi haft nytta av aven i vart lardomsprov. Fran Kosonens (2019) lardomsprov kan

vi dra paralleller till vart lardomsprov, eftersom vara undersokningar har liknande drag. Bada

3 Polisens sjalvinforskaffade utrustning och personliga vaskans innehdll — Utrustningens inverkan pa arbetsvalméende och
ork pa jobbet (Var egen 6versattning)



undersokningarna tangerar tillaggsutrustning samt att vi ocksa till viss man har anvant samma

datainsamlingsmetod.

2 MATERIAL OCH METOD

Detta lardomsprov ar en kvalitativ undersdkning med kvantitativa inslag, bade gallande
materialinsamlingen och bearbetningen av det insamlade materialet. Vi har samlat in material bade
genom enkater och intervjuer. Det insamlade materialet har bearbetats och analyserats genom att

anvanda bade kvantitativa och kvalitativa bearbetningsmetoder.

| delkapitel 2.1 presenterar vi vilka metodologiska utgangspunkter vi har anvant oss av i detta arbete,
det vill sdga hermeneutik och fenomenografi. Hermeneutik presenteras i avsnitt 2.1.2 och

fenomenografi i avsnitt 2.1.3.

Undersdkningens material och materialinsamlingsmetod presenteras i delkapitel 2.2, dar vi
presenterar hur vi anvant oss av bade en kvantitativ och kvalitativ materialinsamlingsmetod. |
delkapitel 2.3 presenterar vi hur vi utformat vara fragor till intervjuerna och enkaten samt tar upp for-
och nackdelar med olika typer av fragor. | delkapitel 2.4 tar vi upp hur vi bearbetat materialet och vilka

analysmetoder vi anvant oss av samt hurudant och hur mycket material vi har analyserat.

Undersodkningens validitet och reliabilitet presenteras i delkapitel 2.5. Liksom alla undersokningar sa
skall aven denna undersdkning félja forskningsetikens regler. Denna undersdknings forskningsetik tas
upp i delkapitel 2.6 dar det ocksa tas upp hur vi tagit i beaktan det att en del av teorimaterialet i
undersokningen varit sekretessbelagt. Utférandet av denna undersékning kravde forskningslov och

forskningslovet behandlas i delkapitel 2.7.
2.1 Metodologiska utgadngspunkter

| vart lardomsprov har vi anvant oss av fenomenografi, som ar ett vetenskapligt férhallningssatt som
ar riktat till att studera uppfattningar (Patel & Davidson, 2011, 32). Speciellt i intervjuerna med
poliserna ar vi intresserade av hur ordningspoliser uppfattar den standardutrustning som
Polisstyrelsen stadgar om. Utdver detta ar vi ocksa intresserade av ifall de upplever att det finns
sadan utrustning som inte ingar i standardutrustningen, men som skulle paverka arbetet pa nagot satt.
Enligt Patel och Davidson (2011) anvander man inom fenomenografin vanligen kvalitativa intervjuer, i

vilka respondenten sjalv far beskriva sina uppfattningar om nagot (Patel & Davidson, 2011, 33).

Utdver fenomenografi har vi i denna undersdkning aven anvant oss av hermeneutik. Hermeneutiken

baserar sig pa att man forsdker se helheter i forskningsproblemet, till exempel genom att vaxla mellan
5



att Iasa sitt material i delar och som helhet. Hermeneutiken kommer noggrannare att forklaras i avsnitt
2.1.2. (Patel & Davidson, 2011, 29-30.)

2.1.2 Hermeneutik

| denna studie har vi aven anvant oss av hermeneutik, det vill sdga tolkningslara. Inom hermeneutiken
narmar man sig forskningsproblemet subjektivt utifran den egna forstaelsen och man férsoker se

helheten i forskningsproblemet. Genom att anvanda hermeneutik sa kan en forskare, till exempel tolka
en intervju genom att forst Iasa och forsta helheten och sedan lasa texten i olika delar for att skaffa sig

mera forstaelse om delarna. (Patel & Davidson, 2011, 29-30.)

Inom hermeneutiken anvander man sig av den hermeneutiska spiralen for att forsta helheten i
forskningsproblemet. | den hermeneutiska spiralen vaxlar man mellan helheten och delar av den,
objektet och subjektet samt mellan tidigare och ny forstaelse for att fa battre forstaelse om
forskningsproblemet. For att lyckas med detta kravs det bade empati och medkansla for att en
forskare skall kunna forsta objektet. Likasa kan en forskare som anvander sig av hermeneutiken vaxla
mellan att se pa problemet fran subjektets (intervjuaren) och objektets synvinkel (den intervjuade).
(Patel & Davidson, 2011, 29-30.)

I denna undersokning har vi anvant oss av den hermeneutiska spiralen genom att tolka enkaternas
och intervjuernas svar for att f& mera forstaelse om vart forskningsproblem. Denna nya forstaelse har
vi sedan anvant for att tolka materialet pa nytt med en bredare insikt och nya uppfattningar. Med hjalp

av den hermeneutiska spiralen fick vi slutligen en djupare forstaelse om vart forskningsproblem.
2.1.3 Fenomenografisk analys

Fenomenografi ar ett vetenskapligt synsatt, som innebar att man studerar uppfattningar hos andra
manniskor, det vill saga, hur manniskor uppfattar vissa fenomen och hur uppfattningar kan variera.
Fenomenografi framkommer ofta i samband med intervjuer och da personen som blir intervjuad
beskriver sin personliga uppfattning av ett visst fenomen med sina egna ord. Efter att
materialinsamlingen ar slutford, paboérjar man analysen av det insamlade materialet. Forst innebar det
att man skall skapa sig ett helhetsintryck av materialet. Detta gérs genom att bekanta sig med allt
tillgangligt material som man har till sitt férfogande, vilket sedan leder till att man skapar en
heltdckande uppfattning om materialet och amnet som man arbetar med. (Patel & Davidson, 2011,
32-33.)

Nar man studerat allt material gallande amnet, kan man bdrja uppmarksamma likheter och skillnader i

materialet som man har samlat in av olika respondenter. Nar forskaren lagger marke till olika ménster
6



eller avvikelser, kategoriserar hen materialet for att skapa en tydligare helhetsbild av det material som
har samlats in. Kategorierna kan sedan jamféras med varandra och bildar saledes ett tydligare och
klarare material, &n det material som samlades in i begynnelseskedet. Forskaren som utfor detta,
maste vara noggrann och objektiv i sin kategorisering. Det kan latt ske misstag i detta skede, vilket
kan leda till att kategoriseringen och hela forhallningssattet blir subjektivt. (Patel & Davidson, 2011,
32-33.)

| var undersokning tillampar vi det fenomenografiska forhallningssattet genom att ha en
standardiserad fraga som vi utgar fran. Denna fraga kommer att belysa det som vi vill ta reda pa och
lagger grunden for intervjun. Efter den forsta standardiserade fragan i var intervju behdvs det
eventuellt mer precisering med ytterligare fragor, beroende pa hur val respondenten har besvarat den
forsta fragan. Alla foljdfragor blir saledes ostandardiserade och lamnar rikligt med utrymme fér den

intervjuade att svara fritt.

Nar samtliga intervjuer ar fardiga, paborjar undersdkaren analysen av de svar som man har fatt. Nar
undersdkaren identifierar olika uppfattningar, skillnader och likheter, delas de in i olika kategorier
(Patel & Davidson, 2011, 32-33). Med hjalp av detta kan man lattare fa en forstaelse 6ver den
bakomliggande innebdrden och darmed forstar helheten i det insamlade materialet. For att minska
risken att analysen blev subjektiv, deltog bada undersdkarna i analysen. Detta innebar att resultatet

inte blev subjektivt, utan att det hélls pa en objektiv niva.

Det fenomenografiska forhallningssattet passar saledes val att tillampa i intervjuliknande situationer, i
vilka man interagerar med en person som berattar eller férklarar med egna ord. | undersékningar med
enkatutskick ar det svart att tillampa forhallningsattet, eftersom man saknar den personliga kontakten
som man exempelvis har vid intervjuer. Dock kan man i vart enkatutskick, ocksa tillampa samma
analysmetod som man enligt det fenomenografiska forhallningssattet anvander i analysen av
kvalitativt material. Eftersom var enkat innehaller skriftligt material, har det kravts att vi stegvis
analyserat materialet som vi har samlat in. Vi har skapat oss ett helhetsintryck av materialet, for att
sedan kunna uppmarksamma de likheter och skillnader som svaren har gett oss. Sedan har vi
kategoriserat det skriftliga materialet fran enkaterna, tillsammans med det numeriska materialet for att
slutligen kunna dra eventuella slutsatser. | slutskedet av analysen fér enkatfragorna tillampar man
ocksa materialet fran analysen av de kvalitativa materialinsamlingarna, for att skapa ett heltadckande
resultat (Patel & Davidson, 2011, 32-33).



2.2 Material och materialinsamlingsmetod

Var materialinsamlingsmetod kan klassificeras som kvalitativ med kvantitativa inslag. Dessa
insamlingsmetoder bygger pa att samla in information med hjalp av att stalla fragor (Patel & Davidson,
2011, 73). Undersokningens kvantitativa del bestar av att vi har skickat ut en Webropol-enkat via e-
post at ordningspoliserna som arbetar i falt- och trafikgrupperna pa Abo, Raseborg och Lojo
polisstation. Respondenterna har kunnat besvara enkaten bade pa finska och svenska. Materialet
samlades in genom att respondenterna fick besvara pa forutbestdmda fragor pa enkaten. Fragorna pa
enkaten bestod av Ja/Nej fragor samt fragor dar respondenten fick ange svaret med ett varde pa en
skala. Forutom att svara ja eller nej pa fragor kunde respondenterna aven svara pa tillaggsfragor som
"Om ja, varfor?” eller "Pa vilket satt”. Enkatens upplagg finns presenterat i bilaga 2. Fragorna var aven
forsedda med textrutor i vilka respondenterna kunde, till exempel svara pa fragan varfér de bar pa
nagon utrustning. | vissa fragor var textrutorna obligatoriska och i vissa fragor var de frivilliga att fylla

i.

Malet med enkaterna var att fa en helhetsbild angaende vilken utrustning ordningspoliser bar pa,
utdéver den som Polisstyrelsen stadgat om och att kartlagga hur manga poliser som bar pa den typen
av utrustning. Enkéten skickades ut till totalt 235 poliser pa Abo, Raseborg och Lojo

polisstation. Lanken till enkaten skickades till respondenterna via TUVE-natverket, som ar ett sékert

natverk som anvands av olika myndighetsorganisationer.

De kvalitativa intervjuerna utfordes som semistrukturerade intervjuer. Intervjuerna utférdes genom att
vi stallde forutbestamda fragor at de intervjuade, men den intervjuade gavs majlighet att svara fritt
med egna ord (Se bilaga 3) (Patel & Davidson, 2011, 81-82). Beroende pa svaren som den
intervjuade gav sa kunde det innebara att féljdfragorna varierade mellan de tva olika intervjuerna.
Detta ar bade en for- och nackdel med ett semi-strukturerat intervjussatt. Dessa presenteras i
delkapitel 2.3.

Vi intervjuade totalt tva poliser som arbetade inom dvervaknings- och alarmsektorn. Vi ville intervjua
poliser som arbetar inom évervaknings- och alarmsektorn eller trafiksektorn och som antingen hor ill
underbefalet eller som hade en annan ansvarsuppgift, exempelvis ansvar 6ver maktmedelsutbildning
eller utrustning. Malet med intervjuerna i undersdkningen var att fa en djupare forstaelse angaende
vilken tillaggsutrustning poliserna bar pa, hur ofta den anvands och pa vilket satt den paverkar
arbetet. Denna information fick vi aven till viss del genom vara enkatsvar, men genom intervjuerna fick
vi en djupare forstaelse om vilka orsaker det finns till att tillaggsutrustningen inférskaffas och vad den

anvands till. Utdver detta hoppades vi aven att fa personliga insikter av poliserna som vi intervjuade,



eftersom de genom sin erfarenhet kan beskriva situationen gallande utrustningen pa faltet bade

utifran ett personligt och allmant synsatt.
2.3 Utformande av fragor

For att kunna sammanstalla ett bra resultat av undersdkningen, kravs det att materialinsamlingen ar
noggrant utférd. For att uppna detta, kravs det valformulerade fragor som leder till att man far svar pa
de fragor som man vill fa svar pa. Olika undersdkningar kan krava olika grader av standardisering.
Exempelvis i enkatundersokningar kan det I6na sig att specificera fragorna noggrannare jamfért med

en intervjustudie. (Bryman, 2004, 157.)

Fordelar och nackdelar finns med bada satten att formulera fragor pa, eftersom de lampar sig till olika
sorters undersokningar. Slutna och noggrannare formulerade fragor kraver inte lika mycket tid att
analysera, men ger inte samma sorts djup i undersdkningen som dppna fragor ger. Anvandningen av
slutna och noggrant formulerade fragor kan lattare leda till att vissa fragor lamnas obesvarade,
eftersom personen som svarar pa enkaten kan kanna att hens asikt eller svar inte finns som
svarsalternativ. (Bryman, 2004, 157-158.)

Oppna fragor férknippas ofta med intervjuer, vilket innebéar att frdgorna &r ganska breda, och inte lika
specifika som i en enkatundersdkning. Férdelar med dessa ar att personen sjalv kan valja hur hen vill
svara pa fragan som stalls, och hen behdver inte kdnna press Over att hitta ett passande
svarsalternativ. Nackdelen med detta ar dock att det krdvs mera arbete for undersdkaren att bearbeta
svaren. (Bryman, 2004, 157-158.)

| var undersokning varierar graden av standardisering mellan enkat- och intervjufragorna. Enkaterna
bestar av ett flertal fragor, som kraver enkla och simpla svar, medan det i intervjuerna framkommer

bredare fragor som kraver langre och mera komplicerade svar.
2.4 Bearbetning av material och analysmetod

Efter att man samlat in material till en undersékning maste man bearbeta materialet sa att man med
hjalp av det kan svara pa sina forskningsfragor. Bearbetning av material kan delas in i kvantitativa och
kvalitativa metoder (Patel & Davidson, 2011, 111) och eftersom vi samlat in material genom bade en
kvantitativ och en kvalitativ materialinsamlingsmetod, har vi aven anvant oss av bada metoderna for

bearbetningen.

Vi blev beviljades forskningslov for fyra intervjuer, men vi utférde endast tva intervjuer for att halla
mangden material att analysera pa en lamplig niva for lardomsprovet. Bada respondenterna till

intervjuerna arbetar inom évervaknings- och alarmsektorn och fungerar som maktmedelsutbildare pa
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sin arbetsplats. Den ena respondenten arbetar pa Sydvastra Finlands polisinrattning och den andra
pa Vastra Nylands polisinrattning. Intervjuerna var 8 och 11 minuter langa och transkriberades av oss.
Nar man transkriberar nagot s& omvandlar man tal till text (Alvehus, 2023, 117). Transkriberingen
resulterade i totalt cirka 3,5 sidor text. Pa Webropol-enkaterna fick vi totalt 50 svar och vi analyserade
materialet genom att forst exportera Webropol-resultaten till en Word-fil. Word-filen var cirka 40 sidor
lang och den innehdll svaren pa fragorna presenterat med grafer samt textrutor med varje fragas
skriftliga svar. Av det skriftliga materialet i filen bestod ungefar halften av det av text, det vill saga att

enkaternas svar resulterade i cirka 20 sidor text att analysera.

Att analysera det insamlade materialet med en kvantitativ metod innebar att man analyserar
information i numerisk form (Patel & Davidson, 2011, 111). Materialet vi fick in via enkaten gav oss
information i bade textform och i numerisk form. Genom enkéaten fick vi in data om hur stor andel av
respondenterna som anvander tillaggsutrustning, hur stor andel som anvander en viss utrustning och
hur ofta respondenterna anvander den. Angaende annorlunda hdélster for maktmedelsutrustningen sa
valde vi att inte fraga om hur ofta de anvander utrustningen. Ordningspoliser anvander
maktmedelshdlstret lika ofta som de anvander eller forbereder sig pa att anvanda
maktmedelsutrustningen och vi valde att inte samla in material om det till var undersdkning, eftersom

det inte ar relevant fér undersdkningens syfte.

Ofta borjar bearbetningen av numeriska data med att man framstaller en frekvenstabell av all radata
man fatt in dar det framgar vilka varden som variabeln kan anta och den absoluta frekvensen, det vill
saga hur manga svar med ett visst varde man fatt in (Patel & Davidson, 2011, 113-114). | var
undersokning framstallde Webropol-programmet automatiskt en frekvenstabell utifran enkatsvaren.
Fran frekvenstabellen kan man se vilka svarsalternativ som gavs pa fragan i enkaten samt hur manga
svar man fatt till varje svarsalternativ. For att annu tydligare redovisa datan ur frekvenstabellen kan
man grafiskt framstalla datan med hjalp av ett diagram (Patel & Davidson, 2011, 115). Detta har vi
gjort med de fragor i enkaten dar det har funnits flera svarsalternativ, det vill sdga fragan dar

respondenterna svarat pa hur ofta de anvant en viss utrustning pa en skala med sex olika alternativ.

Det finns flera olika diagramtyper och typen av variabel styr vilken typ av diagram man valjer (Patel &
Davidson, 2011, 115). Ifall man har en diskret variabel, det vill sdga att variabeln bara kan anta vissa
varden, sa skall man valja ett stapeldiagram och darfér har vi ocksa anvant oss av stapeldiagram i var
undersokning (Patel & Davidson, 2011, 115). Forutom diagram har vi aven raknat ut medeltal, median
och typvarde av de svar dar det fanns flera svarsalternativ. Medianen ar det mittersta vardet ifall man

ordnar alla varden i storleksordning. Typvardet ar det alternativet som fatt mest svar.
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Med kvalitativa metoder kan man fa en djupare kunskap om forskningsproblemet an den nagot
fragmentiserade kunskapen man far med en kvantitativ kunskap (Patel & Davidson, 2011 119).
Darmed fick vi ett mangsidigt material att bearbeta, i och med att vi anvande oss av bade en
kvantitativ och kvalitativ materialinsamlingsmetod. Vi har anvant oss av en kvalitativ
bearbetningsmetod for allt skriftligt material vi samlat in, det vill saga de skriftliga svaren pa de éppna
fragorna i enkaten samt materialet fran intervjuerna. | och med att enkaten var tvasprakig, éversatte vi
aven alla finsksprakiga svar till svenska. Overséttning kréaver noggrannhet s att inte svarens innehall
foérandras pa grund av skillnader i spraken. Man maste darmed vara forsiktig att man inte enbart
Oversatter svaren ord for ord, utan att man dversatter meningen till samma betydelse som den har pa

originalspraket.

Vi utférde bearbetningen och analysen av det skriftliga materialet genom att férst kategorisera och
sammanstalla materialet, till exempel genom att sammanstalla alla 6ppna textsvar gallande
anvandning av ficklampa. Betraffande enkatsvaren gjorde Webropol-programmet detta automatiskt
och med intervjumaterialet gjorde vi det manuellt. | analysen anvande vi oss bade av en riktad och
Oppen innehallsanalys. En riktad innehallsanalys anvande vi oss genom att systematiskt soka efter
nagot speciellt i materialet. Efter det anvande vi oss av 6ppen innehallsanalys genom att lasa texten

och analysera det man hittar utan att sbka nagot specifikt. (Jordan, 2021.)

Slutprodukten av en kvalitativ bearbetning ar text dar man tar citat fran respondenterna och
kombinerar dessa med understkarnas kommentarer om analysen. Det ar viktigt att uppna en balans
mellan citaten och kommentarerna, sa att inte lasaren ges ansvaret for analyserandet men inte heller
sa att kommentarerna ar for manga sa att det ar svart att avgora trovardigheten pa analysen. (Patel &
Davidson, 2011, 121). | vart resultat har vi ocksa presenterar citat av respondenterna kombinerat med
vara egna kommentarer samt forsokt hitta samband och korrelation mellan svaren for att lattare kunna
besvara forskningsfragorna. | en undersokning kan det aven vara bra att koppla citaten till
respondenten for att framhava att alla citat inte kommit fran samma respondent (Patel & Davidson,
2011, 121). | och med att var undersdkning ar anonym, sa har vi namngett respondenterna med

“Respondent 1” och "Respondent 2.
2.5 Validitet och reliabilitet

Reliabilitet och validitet har olika betydelser i kvantitativa studier och kvalitativa studier. Validitet
betyder att sdkerstalla att man undersdker det som man har som avsikt att undersodka och reliabilitet

att undersdkningen gors pa ett tillforlitligt satt. (Patel & Davidson, 2011, 102.)
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Reliabilitet handlar om hur bra det matinstrument som man anvéander i en undersokning, till exempel
en enkat, kan motsta slumpinflytanden av olika slag. Det resultat man far av respondenten innehaller
alltid bade individens "sanna varde” och ett "felvarde”. Malet med en reliabel undersdkning ar att fa ett
litet felvarde sa att man narmar sig respondentens sanna varde. Felvardet kan bero pa brister i
matinstrumentets tillférlitlighet, till exempel en enkat med bristfalliga instruktioner. Ifall samma
respondenter svarar likadant pa samma enkéat under tva olika tillfallen, kan det anses att enkaten har
hog reliabilitet. (Patel & Davidson, 2011, 103—104.)

Enkaters faktiska reliabilitet kan kontrolleras forst da de besvarats. For att sékerstalla hog reliabilitet
pa en enkat ar det speciellt viktigt att man ger respondenterna bra instruktioner till enkaten, sa att

respondenterna uppfattar enkaten sa som tankt. (Patel & Davidson, 2011, 103—-105.)

I denna undersékning har vi sdkerstallt att enkaten har hog reliabilitet genom att ge tillrackliga
instruktioner for respondenten i enkaten och i foljebrevet. Vi skickade aven ut enkaten som en
provenkat at kurs YH2021 pa Polisyrkeshdgskolan. Syftet med att skicka ut provenkaten var att

upptacka brister i enkaten och dess instruktioner fore den skickas ut at respondenterna.

For att uppna hog validitet i en kvantitativ undersdkning maste man veta vad man undersoker och
sedan maste man vara noggrann att man undersoker det som man har som avsikt att undersoka. Man
kan exempelvis sakerstalla validiteten med att mata innehallsvaliditeten och samtliga validiteteten i en
undersokning. En hdg innehallsvaliditet fas ifall man har lyckats val med att 6versatta teorin i en
undersokning till olika variabler som sedan formulerats till fragor som mater det undersdkta amnet.
Innehallsvaliditeten kan sakerstallas genom att en sakkunnig inom problemomradet kan granska
matinstrumentet. | var undersokning sakerstaller vi innehallsvaliditeten genom att lardomsprovets

handledare granskar var enkat och dess fragor. (Patel & Davidson, 2011, 102—103.)

Den samtliga validiteten kan matas genom att jamfora resultatet pa ett matinstrument med nagot
annat kriterium, till exempel en annan grupp respondenter som liknar gruppen av egentliga
respondenterna. Den samtliga validiteten pa var undersokning mattes genom att vi skickade ut
provenkaten at studeranden pa kurs YH2021 pa Polisyrkeshdogskolan. Alla respondenter i den
gruppen har arbetat som ordningspolis under sin arbetspraktik och gruppen kan darmed ses som ett

annat kriterium till vart matinstrument.

Validitet i en kvalitativ undersdkning galler hela forskningsprocessen (Patel & Davidson, 2011, 105). |
datainsamlingen handlar validitet om hur trovardigt forskaren kan tolka respondentens livsvarld.
Validiteten i denna undersoknings kvalitativa del stéarks genom att vi later respondenten svara fritt pa

vara fragor i intervjun och vi staller foljdfragor vid behov. Darmed lamnar det sa lite behov fér tolkning
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av respondentens svar som mojligt. Vi har aven utformat intervjufragorna pa basis av
undersokningens syfte och vara forskningsfragor, for att sakerstalla att vi undersdker det som vi vill fa

svar pa.

| en kvalitativ undersdkning far reliabilitet ocksa annan betydelse jamfort med en kvantitativ studie.
Ifall man exempelvis intervjuar samma person vid tva olika tillfallen med samma fragor och far olika
svar, betyder det nédvandigtvis inte att intervjun har lag reliabilitet, till skillnad fran en kvantitativ
studie. Orsaken till de varierande svaren pa samma fragor kan daremot betyda att respondenten har
andrat uppfattning, lart sig nagot nytt sen senast eller att stamningen i intervjun ar annorlunda.
Reliabilitet i en kvalitativ undersdkning maste darmed speglas mot den unika situation som varje
intervjutillfalle ar och med tanke pa reliabiliteten ar det ar viktigare att man lyckas fanga den unika

situationen an att man skulle fa samma svar. (Patel & Davidson, 2011, 105-106.)
2.6 Forskningsetik

Nar man gor undersdkningar kravs det att arbetet utfors pa ett forskningsetiskt satt. Malet med allt
forskningsarbete ar att presentera kunskap som ar trovardig och som gynnar utvecklingen i samhallet.
Eftersom utvecklingen av samhallet ar den mest centrala delen i all forskning, kravs det ocksa att
samhallet accepterar resultatet av forskningen nar den ar sammanstalld. Darfér har den svenska
myndigheten Vetenskapsradet, formulerat fyra 6vergripande etikregler som krav pa all forskning.
Dessa krav ar informationskravet, samtyckeskravet, konfidentialitetskravet och nyttiandekravet. (Patel
& Davidson, 2011, 62-63.)

Informationskravet i en undersékning innebar att de som bedriver forskning har skyldighet att
informera alla som forskningen paverkar om forskningens amne. Det betyder att det inte skall finnas
fragor eller oklarheter gallande hur forskningen utfors eller vad den ar amnad till. | var undersokning
har detta tagits i beaktande genom total transparens gallande hur vi utfér var undersékning, vem som
deltar och var resultat publiceras. Exempelvis s& kommer alla enkatdeltagare att fa ta del av ett
féljebrev, dar vi informerar om var undersékningen utférs, vad som undersoks och att deras

deltagande vore uppskattat.

Alla som deltar i en undersokning har ratt att sjalva bestdmma om de vill delta eller inte. Man kan
alltsa inte tvinga eller lura nagon att delta, enbart for att det skulle gynna forskningen. Alla som deltar
skall veta vad de deltar i, varfor forskningen utférs och sjalvbestdmmanderatten skall ocksa vara klar
for alla. | var undersdkning togs detta i beaktande i bade enkaterna som skickades ut och i

intervjuerna som vi utférde. Vara enkatdeltagare uppmarksammade samtyckeskravet genom att vi i
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vart féliebrev framhavde frivilligheten att delta. De personer som deltar i var undersékning genom
intervjuer, blir fragade ifall de vill delta och bli intervjuade, sa redan i det skedet uppfylls aven

samtyckeskravet.

Allt material som samlas in bér behandlas i enlighet med konfidentialitetskravet, eftersom
informationen som hanteras i manga fall ar ratt sa personlig for manga som deltar. | manga
undersokningar samlas exempelvis personuppgifter in och da ar det upp till de som bedriver
forskningen att se till att informationen bevaras tryggt. Detta innebar att informationen skall férvaras
och hanteras pa ett sadant satt, att utomstaende inte har tillgang till den. | var undersokning samlas
inte personuppgifter in av nagot slag, men i stallet tangerar vart amne material som ar
sekretessbelagt. Allt sekretessbelagt material som kommer att hanteras i undersdkningen férvaras
sakert inom polisens eget TUVE-natverk, som ar ett internt natverk som anvands inom vissa statliga
organisationer. Eventuella fysiska kopior kommer att férvaras i lasta skap i antingen Abo eller

Raseborg polisstation.

Nar man undersoker, det vill sdga att man bland annat samlar in information pa ett eller annat satt,
kravs det att nyttjandekravet tas i beaktande och uppfylls. Det vill sdga, allt insamlat material om
enskilda personer far enbart anvandas till forskning. Detta gors for att personen som har deltagit i
undersokningen skall veta till vad hens uppgifter och information anvands till. | undersékningen tar vi
detta i beaktande genom att enbart anvanda vart insamlade material till den egna undersdkningen.
Efter att undersdkningen ar utférd och lardomsprovet ar godkant, sa forstors allt material inom 3

manader.

2.7 Forskningslov och sekretess

Undersokningen ar ett bestéllningsarbete av aldre konstapel Juho Heikkinen, dverkommissarie Joni
Saarimaki och kommissarie Markus Ramstedt. Juho Heikkinen fungerar som vapenutbildare pa
Sydvastra Finlands polisinrattning, Joni Saarimaki ar chef for operativa funktioner i Sydvastra Finlands
polisinrattning och Markus Ramstedt ar befal for 6vervaknings- och alarmsektorn i Raseborg. Enligt
Polisyrkeshdgskolans direktiv ska studerande ansdka om forskningslov fér enkét-understékningar och

intervjuer som galler polisens anstéallda (Haikansalo m.fl., 8, 2022).

En del av lardomsprovet ar sekretessbelagt eftersom en del av kédllorna som vi anvander i
lardomsprovet ar sekretessbelagda, vilket ocksa innebéar att lardomsprovet kraver forskningslov. De

sekretessbelagda kéllorna i lardomsprovet ar Polisstyrelsens anvisningar om polisens utrustning. P&
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grund av det har vi enligt Polisyrkeshogskolans anvisning gjort tva versioner av vart lardomsprov, ett
sekretessbelagt och ett offentligt (Haikansalo m.fl, 6, 2022). Polisyrkeshiégskolan beviljade
forskningslov for undersékningen den 29.09.2023.

3 TEORI

| detta kapitel kommer lardomsprovets teoridel att presenteras. Eftersom detta lardomsprov ar det
forsta angaende tillaggsutrustning pa baltet, sa fanns det valdigt lite specifik teori till detta amne. |
delkapitel 3.1 behandlas polisens uppgifter enligt Polislagen samt hurudant arbetet som polis kan
vara. | delkapitel 3.3 presenteras polisens utrustning. Delkapitel 3.3 &r sekretessbelagt och finns bara
i den sekretessbelagda versionen av lardomsprovet. | delkapitel 3.4 behandlas arbetshélsa och

arbetsutformning och hur det att man sjalv kan paverka sin utrustning paverkar dessa.

3.1 Polislagen och polisens uppgifter

Polislagen (2011/872) stadgar i forsta paragrafen om polisens uppgifter pa foljande satt

“Polisens uppgift ar att trygga ratts- och samhallsordningen, skydda den nationella
sakerheten, uppratthalla allman ordning och sakerhet samt att forebygga, avsléja och
utreda brott och fora brott till talsprévning. Polisen ska uppratthalla sakerheten i
samarbete med andra myndigheter samt med sammanslutningar och invdnarna och

skota det internationella samarbete som hor till dess uppgifter. (26.4.2019/581).

Polisen ska dessutom skéta uppgifter i samband med tillstandsforvaltningen och andra
uppgifter som uttryckligen féreskrivs i lag samt inom ramen for sina uppgifter ge var och
en den hjalp som han eller hon behéver. Om det finns grundad anledning att anta att en
person har forsvunnit eller rakat ut for en olycka ska polisen vidta de atgarder som

behdovs for att finna personen.”

Polisen tryggar den allménna ordningen och sékerheten bland annat genom att patrullera, skota
bradskande alarmuppdrag samt genom att ingripa i lagstridig verksamhet (Polisen, 2023).
Arbetsdagen for en polis som arbetar inom alarmverksamhet bestar framst av att skéta om
alarmuppdrag och utdver det utfor patrullerna sjélvstandig trafikbvervakning samt évervakning av
allméan ordning och séakerhet. Detta gors bland annat genom att polisen ror sig bland manniskor pa

allmanna platser, till exempel pa torg, i kdpcenter och pa stationsomraden (Polisen, 2023).
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Poliser som arbetar inom trafiksektorn arbetar framst med trafikvervakning pa bade land och vatten,
men vid behov skdter de &ven alarmuppdrag. Trafikdvervakningen skots i huvudsak av polisen, men
vid olika tillfallen samarbetar polisen ocksd med gransbevakningsvasendet och tullen for att
sékerstélla sakerheten inom trafiken. (Polisen, 2023.)

For ordningspoliser innebar utférandet av alarmuppdrag en av de vasentligaste delarna i det
vardagliga arbetet. Alarmuppdragen delas ut av nédcentralen till lampliga polispatruller som befinner
sig pa omradet. Beroende pa vilken typ av uppdrag det ar, sa varierar det ocksa hur bradskande
uppdraget ar. Alarmuppdragen som delas ut kan vara allt fran tjanstehjalpsbegéaran fran andra
myndigheter, till mera bradskande uppdrag som olika sorters olyckor och brott mot liv och hélsa.
(Polisen, 2023.)

3.2 Polisens utrustning

Delkapitel 3.2 innehaller sekretessbelagd information och finns darmed inte tillganglig i denna

offentliga version av lardomsprovet.

3.3 Arbetshalsa och arbetsutformning

| Arbetsskyddslagen (2002/738) 2 kap 15 § 2 mom. stadgas det om att arbetsgivaren skall skaffa och
ge till arbetstagaren utrustning da arbetets art, arbetsforhallanden eller ett andamalsenligt utférande
av arbetet forutsatter det och det ar nddvandigt for att undvika fara fér olycksfall eller sjukdom.
Polisens arbetsuppgifter &r valdigt varierande och de maste utforas i olika omstandigheter. Polisens
uppdrag innehaller ofta ocksa en risk for olycksfall eller sjukdom ifall ndgot med uppdraget eller dess
utforande gar snett. Darfor ar det viktigt att polisen har s& bra utrustning som méjligt sa att polisen latt
kan utfora uppgiften pa basta satt. Enligt arbetsskyddslagen ar det arbetsgivarens uppgift att skaffa
den utrustning och stalla den till arbetstagarens forfogande. Arbetshélsan paverkas aven av ergonomi
4 och god ergonomi kan framja arbetshalsan genom att exempelvis forebygga sjukdomar i
rérelseorganen (Martimo, Antti-Poika & Uitti, 2010, 96—97). Ergonomiska l6sningar kan underlatta

arbetstagarens arbete och dka produktiviteten.

Arbetshalsa framjar ocksd manniskors véalbefinnande sa att de kan fungera val pa arbetet och pa

fritiden. Nar arbetshalsan forbattras sa 6kar produktiviteten pa arbetet och sjukfranvaron minskar

4 Ergonomi = Hur arbetsmiljé och arbetsredskap paverkar manniskan. (Var egen definition)
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(Social- och halsovardsministeriet, 2023). Angaende arbetshalsa har man under de senaste aren
aven teoretiserat begreppet arbetsutformning. Teorin om arbetsutformning innebér att genom att
individuellt anpassa sitt arbete kan arbetstagaren aven béattre anpassa sina resurser och balansera
kraven som arbetet stéller (Hakanen & Seppald, 2017, 149-150). Enligt teorin resulterar detta i att
arbetet aven blir mera trivsamt. Att kunna paverka sin utrustning sa att den blir mera personlig kan i
polisarbetet ses som en typ av arbetsutformning. Ifall arbetstagaren kan paverka sina arbetsredskap
sa kan de vélja sddana arbetsredskap som &r trevligare att anvanda och stoder just den individens
arbetssatt. Inom polisyrket sa finns det mycket som arbetstagaren inte kan paverka, men dven sma

paverkningsmojligheter kan framja arbetshélsan.

4 RESULTAT

| detta kapitel presenteras resultatet av materialet som vi samlade in med hjalp av enkdterna och
intervjuerna. Fran enkéaterna har vi kunnat samla materialet och presentera det med olika figurer. Som
komplettering till figurerna, har vi anvant oss av text fran enkat-respondenternas fria textbaserade

svar samt materialet fran intervjuerna som vi utforde.

| enkaterna stalldes fragor gallande anvandningen av tillaggsutrustning som komplettering till
standardutrustningen som Polisstyrelsen har stadgat om. | enkédten ombads respondenten att svara
pa ifall de bar pa nagon typ av tillaggsutrustning och i sddana fall varfér, om utrustningen paverkar
arbetet och i sddana fall pa vilket satt. Det fragades aven hur ofta utrustningen anvands, om
inrattningen har bekostat utrustningen och ifall inrattningen inte har bekostat utrustningen, hur mycket

har utrustningen kostat. For de exakta fragorna, se bilaga 2.

Intervjuerna som utfordes folide samma teman som i enkéterna, men med vissa skillnader. Av de tva
ordningspoliserna som blev intervjuade stalldes fragor géallande deras nuvarande tjansteplats, antalet
tjanstear, vad de sjalva bar pa for tillaggsutrustning pa utrustningsbaltet, om hen ar néjd med
standardutrustningen, vad den allmanna uppfattningen av utrustningen fér ordningspoliser ar samt

eventuella forbattringsforslag. For de exakta fragorna, se bilaga 3.

Angaende analysen av fragorna “Hur ofta anvander du utrustningen” har svarsalternativet “mindre an
en gang per ar” det numeriska vardet ett. Svarsalternativet “varje ar” har det numeriska vardet tva och
skalan fortsatter enligt detta system anda till numeriska vardet sex med svarsalternativet “varje

vecka”.
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4.1 Presentation av resultat

Nedan har vi presenterat undersékningens material genom att presentera enkétens svar i ratt

ordningsfoljd samt kompletterat enkéatresultaten med material fran intervjuerna som vi gjorde

tillsammans med tva ordningspoliser: Enkaten skickades till 235 ordningspoliser och vi fick 50 svar,

vilket resulterade i en svarsprocent pa 21,2 %.

Var ar din tjansteplats?

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

Abo 50% (n = 25)

Raseborg 18% (n=9)

Lojo

30% (n = 15)

Annan, vilken?

Figur 1 Graf dver respondenternas tjansteorter.

| figur 1 ser man att totala antalet respondenterna fr&n Abo utgér hélften av antalet respondenter,

totalt 50 %, medan Lojo och Raseborg utgdr 48 % av antalet respondenter. Till Lojo och Raseborg

skickades 75 enkater och till Abo skickades 160 enkéter. Svarsprocenten varierade ndgot mellan de

olika stationerna. Lojo och Raseborg hade en svarsprocent p& 32 %, medan Abo hade en

svarsprocent pa cirka 16 %. Detta innebar alltsa att Lojo och Raseborg hade en svarsprocent som var

mera &n dubbelt stdrre &n svarsprocenten i Abo.
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Med vilka uppgifter arbetar du huvudsakligen?

20% (n = 10)

80% (n = 40)

@ Overvaknings- och alarmuppgifter ® Trafikdvervakning
@ Annat, vad?

Figur 2 Cirkeldiagram 6ver respondenternas arbetsuppgifter.

Hur manga tjanstedr har du inom polisen?

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18% 20% 22% 24% 26% 28% 30% 32% 34% 36% 38% 40% 42% 44% 46% 48%

5-10 ar

10-15 ar 10% (n = 5)

15+ ar

48% (n = 24)
Figur 3 Graf dver respondenternas tjanstear inom polisen.

Som man ser enligt figur 3 sa har 6ver halften av respondenterna till enkaten éver 10 ars
arbetserfarenhet inom polisyrket. Detta innebér att de flesta respondenterna &ar erfarna poliser, som
kan anses ha en bred erfarenhet och kunskap gallande vad som kan behdévas for att utfora
arbetsuppgifterna som hor till polisyrket. Aven cirka en fjardedel av respondenterna har en
arbetserfarenhet pa 5 ar eller under, vilket kan anses vara en relativt ung tjanstealder jamfort med de

andra respondenterna.
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Bar du pa utrustning utdver standardutrustningen, dvs: maktmedelsredskapen samt dess
originalholster?

16% (n = 8)

84% (n = 42)

® 2 ® Nej

Figur 4 Cirkeldiagram éver respondenternas anvandning av tillaggsutrustning.

| figur 4 ser man att den storsta delen av respondenterna, 84 %, bar pa nagon sorts tillaggsutrustning
pa utrustningsbaltet. Storsta delen av respondenterna har valt att skaffa nagon typ av
tillaggsutrustning for sitt arbete. Att valja och paverka sin utrustning pa arbetet kan ses som en typ av
arbetsutformning som kan ha en positiv inverkan pa arbetshalsan, vilket forklaras i delkapitel 3.3
(Hakanen & Seppald, 2017, 149-150). Genom att skaffa tillaggsutrustning kan man é@ven gora sin

utrustning mera individuell s& att den stoder den enskilda ordningspolisens arbetssatt.

Detta parti innehaller i originalversionen sekretessbelagd information och har darfor borttagits fran den

offentliga versionen
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Bar du pa ficklampa?

95% (n = 40)

® 2 ® Nej

Figur 5 Cirkeldiagram 6ver antalet respondenter som anvander ficklampa.

Enligt figur 5 s& svarade 95 % av respondenterna som bar pa nagon tillaggsutrustning, att de bar pa
ficklampa. Pa fragan varfor de gor det, lyfte 17 respondenter fram att det &r behandigt att alltid ha en
ficklampa péa utrustningsbaltet sa att den alltid &r med. 6 respondenter lyfte fram att ficklampan ar
nodvéandig dverlag for att se i moérka situationer. 7 respondenter lyfte fram i sitt svar att ficklampan

som finns i polisbilen &ar dalig och for stor.
| sin intervju sade respondent 2 att "Med tanke pa hur moérkt det ar i Finland under stora delar av aret
sa borde ficklampa definitivt hora till standardutrustningen”. Respondent 1 tog aven upp i sin intervju

att hen tycker att polismyndigheten borde erbjuda en kvalitativ och taktisk ficklampa at alla konstaplar.

Hur ofta anvander du utrustningen?

N - -

‘ @ Mindre an en gang per ar ® Varje ar @ Varje sex manader ® Varje tre manader ® Varje manad & Varje vecka ‘

Figur 6 Graf som visar hur ofta respondenterna anvander sig av ficklampa.
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Mindre

an en | Varje | Varje sex | Varje tre Varje | Varje _
Medelvarde | Median | Typvarde

gang ar | manader | manader | manad | vecka
per ar
0,0% | 0,0% 0,0% 2,5% 7,5% | 90,0% 6 6 | Veckovis

Figur 7 Graf som visar hur ofta respondenterna anvander sig av ficklampa.

| figur 6 och 7 framkommer det att respondenterna anvander sin ficklampa regelbundet. Av
respondenterna anvander 90 % sin ficklampa varje vecka och 7,5 % anvander ficklampan varje
manad. Medianen, medelvardet och typvardet for resultatet ar 6. Det betyder att stérsta delen av

respondenterna svarade att de anvander ficklampan varje vecka.

Paverkar utrustningen utférandet av arbetsuppgifterna pa nagot satt?

20% (n = 8)

80% (n = 32)

®.a ® Nej

Figur 8 Cirkeldiagram som visar respondenternas svar angaende utrustningens paverkan pa

arbetsuppgifterna.

Enlig figur 8 sa svarade 80 % av respondenterna att ficklampan paverkar arbetet pa nagot satt. Som
svar pa hur ficklampan paverkar arbetet lyfte nio respondenter upp att den underlattar arbetet och atta
respondenter lyfte fram att en lampa behovs da det ar morkt. Tva respondenter lyfte fram att

ficklampan paverkar arbetet genom att man alltid bar den pa baltet.
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Detta parti innehaller i originalversionen sekretessbelagd information och har darfor borttagits fran den

offentliga versionen

Har arbetsgivaren bekostat utrustningen?

43% (n = 17)

57% (n = 23)

® 2 ® Nej

Figur 9 Cirkeldiagram dver respondenternas svar angaende ifall arbetsgivaren har bekostat
utrustningen.

Enligt figur 9 s& svarade 57 % av respondenterna att arbetsgivaren hade bekostat ficklampan och 43
% att arbetsgivaren inte hade bekostat den. Av dem som hade svarat att arbetsgivaren inte hade
bekostat utrustningen sa svarade 5 respondenter att ficklampan hade kostat mellan 50—99 euro och

12 respondenter svarade att den hade kostat 100—-200 euro.
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Bar du pa multiverktyg?

43% (n = 18)

57% (n = 24)

® 2 ® Nej

Figur 10 Cirkeldiagram 6ver antalet respondenter som bar pa multiverktyg.

Enligt figur 10 sa svarade 57 % av respondenterna som bar pa nagon tillaggsutrustning att de bar pa
ett multiverktyg. Som orsak till detta lyfte nio respondenter fram att ett multiverktyg ofta behovs pa
arbetet och det ar bra att alltid ha med. Sju respondenter svarade att det behdvs for att skruva bort

registerskyltar och tre respondenter svarade att det kan behdvas till att dppna dérrar.

Hur ofta anvander du utrustningen?

Madalvirda

0

‘ @ Mindre an en gang per ar @ Varje ar @ Varje sex manader ® Varje tre manader ® Varje manad @ Varje vecka ‘

Figur 11 Graf som visar hur ofta respondenterna anvander sig av multiverktyg.
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Mindre

an en | Varje | Varje sex | Varje tre Varje | Varje _
Medelvarde | Median | Typvarde

gang ar | manader | manader | manad | vecka
per ar
0,0% | 4,1% 4,2% 12,5% | 50,0% | 29,2% 5 5 | Manatligen

Figur 12 Graf som visar hur ofta respondenterna anvander sig av multiverktyg.

Fran figur 11 och 12 ser man att storsta delen av respondenterna svarade att de anvander
multiverktyg varje manad. Resultatet visar att 79,2 % av respondenterna svarade att de anvander
multiverktyg varje manad eller varje vecka. Medelvardet, medianen och typvardet pa resultatet ar fem,
det vill sdga varje manad. Multiverktyg anvands darmed nast mest av all tillaggsutrustning som fragats

om.

Paverkar utrustningen utférandet av arbetsuppgifterna pa nagot satt?

25% (n = 6)

75% (n = 18)

®.a ® Nej

Figur 13 Cirkeldiagram 6ver respondenternas svar angaende utrustningens paverkan pa
arbetsuppgifterna.

Enligt figur sju sa svarade 75 % av de som bar pa multiverktyg att det paverkar utférandet av
arbetsuppgifterna pa nagot satt. Som svar pa fragan hur, namnde tio respondenter i sitt svar att det
forsnabbar och férenklar vissa arbetsuppgifter. Tre respondenter lyfte fram att det kan anvandas till att

Oppna dorrar eller skruva bort registerplatar. En respondent svarade att "Todella hyva varuste.
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Tyokaluja tarvitaan aina tyossa kuin tydssa® medan en svarade "Nopeuttaa usein jotain toimenpiteita.
Ei kuitenkaan aivan valttamaton valine toista selviytymiseen®’. Det fanns darmed bade respondenter
som tyckte att multiverktyg behovs i arbetet och respondenter som tyckte att multiverktyg inte ar en
nddvandig utrustning for att klara av arbetet.

Respondent 2 kommenterade i sin intervju detta angdende multi-verktyg som tillaggsutrustning:
Jag anser att multiverktyg borde hora till standardutrustningen eftersom den behévs
nastan hela tiden pa faltet for att klara av och reda upp sma férhinder som kommer emot
pa arbetsuppdragen, exempelvis for att kunna ta bort registerskyltar. (Respondent 2,

2023)

Har arbetsgivaren bekostat utrustningen?

100% (n = 24)

®.a ® Nej

Figur 14 Cirkeldiagram over respondenternas svar angaende ifall arbetsgivaren har bekostat
utrustningen.

Enligt figur 14 sa svarade alla respondenter som bar pa multiverktyg att arbetsgivaren inte har
bekostat utrustningen. Pa fragan hur mycket utrustningen kostade svarade sex respondenter mellan
100-200 euro, fem respondenter svarade mellan 50-99 euro, tva respondenter svarade under 50

euro och fyra respondenter svarade att de hade fatt den som gava. Respondenterna i enkaten har

5 "Valdigt bra redskap, verktyg behdvs i arbete som arbete” (Var egen 6versattning)
6 "Forsnabbar ofta vissa atgarder, anda inte ett helt né6dvandigt redskap for att klara sig pa arbetet” (Var egen 6versattning)
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spenderat ungefar lika mycket pengar pa en ficklampa som pa ett multiverktyg. De flesta
respondenterna svarade att de har betalat mellan 100—-200 euro for utrustningen.

Bar du pa nyckelhallare?

21% (n = 9)

79% (n = 33)

® 2 ® Nej

Figur 15 Cirkeldiagram 6ver antalet respondenter som bar pa nyckelhallare.

| figur 15 svarade 21 % av respondenterna som bar pa nagon tillaggsutrustning att de bar pa en
nyckelhdllare pa utrustningsbaltet. Av dessa nio sa svarade fyra stycken att om man har nyckeln till
handfangslen fast i en nyckelhallare, s underlattar det anvandning av handfangsel. Tre respondenter

svarade ocksa att det ar behandigt att nycklarna sitter fast i en nyckelhallare.

Hur ofta anvander du utrustningen

Madalvirda

50

‘ @ Mindre an en gang per ar @ Varje ar @ Varje sex manader ® Varje tre manader ® Varje manad & Varje vecka ‘

Figur 16 Graf som visar hur ofta respondenterna anvander sig av nyckelhallare.
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Mindre _
. Varje : . .

an en | Varje Varje tre | Varje Varje ) ) .

. . sex . . Medelvarde | Median | Typvéarde
gang ar . manader | manad vecka

. manader
per ar

0,0% | 0,0% 11,1% 22,2% | 22,2% 44.5% 5 5 | Veckovis

Figur 17 Graf som visar hur ofta respondenterna anvander sig av nyckelhallare.

| figur 16 och 17 ser man att de flesta som anvander sig av en nyckelhallare, anvander den varje

vecka. Av respondenterna sa anvande sig 67 % av en nyckelhallare varje manad, eller oftare.

Medelvardet och medianen har det numeriska vardet fem, medan typvérdet ar sex.

Paverkar utrustningen utférandet av arbetsuppgifterna pa nadgot satt?

@ 2

® Nej

Figur 18 Cirkeldiagram Over respondenternas svar angdende utrustningens paverkan pa

arbetsuppgifterna.

| figur 18 sa har 56 % svarat "ja" pa fragan om nyckelhallaren paverkar utforandet av arbetet. Av

dessa sa har fyra svarat att det underlattar arbetet. En av de respondenterna besvarade fragan med

“Helpottaa erittain paljon arkea”. En av respondenterna som besvarade fragan med ett nekande svar

har aven skrivit "Ei, mutta helpottaa®”.

7 "Forenklar vardagen valdigt mycket” (Var egen Gversattning)

8 "Nej, men forenklar” (Var egen Gversattning)
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Har arbetsgivaren bekostat utrustningen?

100% (n = 9)

® 2 ® Nej

Figur 19 Cirkeldiagram 6ver respondenternas svar angaende ifall arbetsgivaren har bekostat
utrustningen.

| figur 19 har alla nio respondenter som bar pa nyckelhallare, besvarat fragan med att arbetsgivaren
inte har bekostat utrustningen. Enligt respondenterna varierade priset p& nyckelhallarna som blivit
inforskaffade mellan 10-30 euro. Tre respondenter har i denna frdga svarat att de inte minns hur

mycket den kostade.
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Bar du pa 6ppen tillaggsficka?

40% (n = 17)

60% (n=25) —

® 2 ® Nej

Figur 20 Cirkeldiagram 6ver antalet respondenter som bar pa 6ppen tillaggsficka.

| figur 20 har 40 % av respondenterna som bar pa nagon tillaggsutrustning svarat att de bar pa 6ppen
tillaggsficka som tillaggsutrustning. Som orsak till att de bar tillaggsficka svarade sex respondenter att
den kan anvandas for att férvara egendom i, i samband med sékerhetsgranskningar. Fyra

respondenter svarade att det ar behandigt att alltid ha den med sig.

Detta parti innehaller i originalversionen sekretessbelagd information och har darfér borttagits fran den

offentliga versionen

Hur ofta anvander du utrustningen?

Madalvirda

o4

‘ @ Mindre an en gang per ar @ Varje ar @ Varje sex manader ® Varje tre manader ® Varje manad @ Varje vecka ‘

Figur 21 Graf som visar hur ofta respondenterna anvander sig av 6ppen tillaggsficka.
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Mindre

an en | Varje | Varje sex | Varje tre Varje | Varje ) _ B
Medelvarde | Median | Typvarde

gang ar | manader | manader | manad | vecka
per ar
0,0% | 0,0% 0,0% 59% | 52,9% | 41,2% 5 5 | Manatligen

Figur 22 Graf som visar hur ofta respondenterna anvander sig av 6ppen tillaggsficka.

| figur 21 och 22 ser man att 53 % av de som bér pa en Oppen tillaggsficka anvander den varje manad
och 41 % anvander den varje vecka. Endast sex procent av respondenterna anvander sig av den
varje tre manader. Man kan darmed konstatera att de som anvander sig att en dppen tillaggsficka,

anvander den relativt ofta. Medelvardet, medianen och typvardet har alla det numeriska vardet fem.

Paverkar utrustningen utférandet av arbetsuppgifterna pa nadgot satt?

35% (n = 6)

65% (n = 11)

® 2 ® Nej

Figur 23 Cirkeldiagram 6ver respondenternas svar angaende utrustningens paverkan pa
arbetsuppgifterna.

| figur 23 svarade storsta delen av respondenterna, 65 %, att barandet att 6ppen tillaggsficka paverkar
utférandet av arbetsuppgifterna. Sju av dessa respondenter svarade i textsvaren att utrustningen
antingen forenklar eller forsnabbar uppgifterna. Tva respondenter svarade att genom att anvanda sig
av utrustningen, sa har man handerna fria, vilket man eventuellt kan tolka som att det forenklar
arbetet.
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Respondent 2 sade i sin intervju det foljande angaende 6ppen tillaggsficka som tillaggsutrustning:
Den Oppna tillaggsfickan ar bekvam att ha pa utrustningsbaltet, men jag anser inte att

den avsevart forbattrar arbetsformagan pa samma satt som multiverktyg och ficklampa.
(Respondent 2, 2023)

Har arbetsgivaren bekostat utrustningen?

24% (n = 4)

76% (n = 13)

®.a ® Nej

Figur 24 Cirkeldiagram 6ver respondenternas svar angaende ifall arbetsgivaren har bekostat
utrustningen.

| figur 24 har 24 % av respondenterna svarat att arbetsgivaren har bekostat utrustningen och 76 %
har svarat att arbetsgivaren inte bekostat utrustningen. Tva respondenter svarade att utrustningen
kostade under tio euro, sju respondenter svarade att den kostade mellan 10-30 euro och fyra

respondenter svarade att den kostade mellan 30—60 euro. Den vanligaste kostnaden for en 6ppen

tillaggsficka for vara respondenter har darmed varit mellan 10-30 euro.
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Bar du pa stangd tillaggsficka?

19% (n = 8)

81% (n = 34)

® 2 ® Nej

Figur 25 Cirkeldiagram Over antalet respondenter som béar pa stangd tillaggsficka.

| figur 25 svarade 81 % av respondenterna som bar pa nagon tillaggsutrustning att de inte bar pa en
stangd tillaggsficka som tillaggsutrustning och 19 % svarade att de bar pa en sadan utrustning.
Angaende orsaken till varfor de bar pa en stangd tillaggsficka svarade sex respondenter att de
anvander den stangda tillaggsfickan for att férvara forsta hjalpen tillbehér. En respondent svarade att
hen forvarar multiverktyg i fickan och en respondent svarade att hen anvander sig av stangd

tillaggsficka for forvaring av hundtillbehor till tjgnstehund.

Hur ofta anvander du utrustningen

Madalvirda

31

‘ @ Mindre an en gang per ar @ Varje ar @ Varje sex manader ® Varje tre manader ® Varje manad @ Varje vecka ‘

Figur 26 Graf som visar hur ofta respondenterna anvander sig av stéangd tillaggsficka.
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Mindre
an en | Varje | Varje sex | Varje tre Varje | Varje ) _ B
. R . . . Medelvarde | Median | Typvarde
gang ar | manader | manader | manad | vecka
per ar
12,5% | 37,5% 12,5% 125% | 12,5% | 12,5% 3 3 | Arligen

Figur 27 Graf som visar hur ofta respondenterna anvander sig av stangd tillaggsficka.

| figur 26 och 27 finns en relativt stor spridning géllande hur ofta den stangda tillaggsfickan anvands.

Cirka 37 % av respondenterna anvander sig av utrustningen arligen, medan de resterande

respondenterna har svarat med en jamn spridning pa de resterande svarsalternativen. Medelvardet

och medianen &r tre, medan typvardet ar tva.

Paverkar utrustningen utférandet av arbetsuppgifterna pa nagot satt?

50% (n=4) ——

®a

® Nej

—— 50% (n = 4)

Figur 28 Cirkeldiagram over respondenternas svar angaende utrustningens paverkan pa
arbetsuppgifterna.

Som visas i figur 28 svarade halften av respondenterna att genom att bara pa en stangd tillaggsficka

paverkas utférandet av arbetsuppgifterna. Tva respondenter svarade att tillaggsfickan paverkar

arbetet genom att forsta hjéalpen utrustningen blir mera lattatkomlig. En respondent svarade att hen

bar pa tillaggsfickan for att halarens fickor anvands for annat.
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Har arbetsgivaren bekostat utrustningen?

38% (n = 3)

63% (n = 5)

® 2 ® Nej

Figur 29 Cirkeldiagram 6ver respondenternas svar angaende ifall arbetsgivaren har bekostat
utrustningen.

| figur 29 visas det att majoriteten av de som bar pa en stangd tillaggsficka, inte har fatt den pa
arbetsgivarens bekostnad. En respondent svarade att tillaggsfickan kostade sex euro, tva
respondenter svarade att den kostade tio euro, en respondent svarade att den kostade cirka 25 euro

och en respondent sade att den inte kostade nagot.
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Bar du pa annorlunda holster for OC-spray?

19% (n = 8)

81% (n = 34)

® 2 ® Nej

Figur 30 Cirkeldiagram Over antalet respondenter som bar pa annorlunda holster for OC-spray.

Enligt figur 30 sa svarade 19 % av respondenterna som bar pa nagon tillaggsutrustning att de bar pa
annorlunda holster fér OC-spray. Som orsak till detta lyfte fyra respondenter fram att det annorlunda

holstret ger mer plats och att det ar trevligare.

Detta parti innehaller i originalversionen sekretessbelagd information och har darfor borttagits fran den

offentliga versionen
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Paverkar utrustningen utférandet av arbetsuppgifterna pa nagot satt?

® 2 ® Nej

Figur 31 Cirkeldiagram 6ver respondenternas svar angaende utrustningens paverkan pa
arbetsuppgifterna.

Enligt figur 31 sa svarade halften av de som bar pa annorlunda holster for OC-spray att det paverkar
utforandet av arbetsuppgifterna pa nagot satt och halften att det inte gor det. De som svarade att det
paverkar utforandet av arbetsuppgifterna skrev i sina svar bland annat att den vager mindre &n den

som arbetsgivaren delat ut samt att man kan placera den snett sa att det ar bekvamare att sitta i bilen.

Annorlunda holster for OC-spray har kunnat ha en positiv inverkan pa respondenternas
arbetsergonomi genom att man enligt respondenterna kan placera den pa ett satt som gor det
bekvamare att sitta i polisbilen. En god arbetsergonomi kan @ven ha en positiv inverkan pa
arbetstagarens produktivitet, som namns i delkapitel 3.3 (Martimo, Antti-Poika & Uitti, 2010, 96-97).

Detta parti innehaller i originalversionen sekretessbelagd information och har darfor borttagits fran den

offentliga versionen
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Har arbetsgivaren bekostat utrustningen?

38% (n = 3)

63% (n = 5)

® 2 ® Nej

Figur 32 Cirkeldiagram over respondenternas svar angaende ifall arbetsgivaren har bekostat
utrustningen.

Enligt figur 32 sa svarade 63 % av respondenterna att arbetsgivaren inte bekostat utrustningen. Alla

av dem svarade att utrustningen hade kostat dem mellan 25-45 euro.

Detta parti innehaller i originalversionen sekretessbelagd information och har darfor borttagits fran den

offentliga versionen.
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Bar du pa annorlunda holster for batong?

10% (n = 4)

90% (n = 38)

® 2 ® Nej

Figur 36 Cirkeldiagram over antalet respondenter som bar pa annorlunda hdlster for batong

Enligt figur 36 svarade 10 % av respondenterna som anvander nagon tillaggsutrustning att de bar pa
annorlunda hdélster for batong. Som orsak lyfte respondenterna fram att den &r bekvamare samt att
det sjalvinforskaffade holstret kan fastas pa benhalstret. Tillaggsutrustning i form av annorlunda
holster for batong har darmed kunnat ha en positiv inverkan pa respondenternas arbetsergonomi,

som aven kan ha en positiv inverkan pa deras produktivitet, vilket namns i delkapitel 3.3 (Martimo,

Antti-Poika & Uitti, 2010, 96-97).

Detta parti innehaller i originalversionen sekretessbelagd information och har darfér borttagits fran den

offentliga versionen.
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Paverkar utrustningen utférandet av arbetsuppgifterna pa nadgot satt?

25% (n = 1)

75% (n = 3)

® 2 ® Nej

Figur 37 Cirkeldiagram 6ver respondenternas svar angaende utrustningens paverkan pa
arbetsuppgifterna.

Enligt figur 37 svarade 75 % av dem som béar pa annorlunda holster for batong att det paverkar
utforandet av arbetsuppgifterna. Pa fragan om pa vilket satt sa svarade respondenterna att den

passar battre och att batongen ar mera latt tillganglig.
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Har arbetsgivaren bekostat utrustningen?

50% (n=2) — —— 50% (n = 2)

® 2 ® Nej

Figur 38 Cirkeldiagram 6ver respondenternas svar angaende ifall arbetsgivaren har bekostat
utrustningen.

Enligt figur 38 sa svarade halften av respondenterna att inrattningen inte hade bekostat utrustningen.

Respondenterna svarade att holstret hade kostat cirka 50 euro.

Bar du pa annorlunda holster for handfangsel?

40% (n = 17)

60% (n = 25) —

®.a ® Nej

Figur 39 Cirkeldiagram 6ver antalet respondenter som bar pa annorlunda hdlster fér handfangsel.
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Enligt figur 39 sa bar 40 % av respondenterna som bar pa nagon tillaggsutrustning pa annorlunda
holster for handfangsel. Som orsak till detta lyfte sju respondenter fram att de skaffat ett holster i vilket
det ryms tva stycken handfangsel. Tre respondenter svarade att det annorlunda holstret ar mjukare
och inte véager lika mycket.

Enligt respondenterna sa har vissa valt att bara pa annorlunda holster for att det ar mjukare an
standardhdlstret. Det kan antas att ett mjukare holster fér med sig en battre arbetsergonomi, till
exempel genom att inte trycka pa lika mycket ifall man sitter i polisbilen. | och med att
arbetsergonomin forbattras sa kan aven produktiviteten cka, vilket namns i delkapitel 3.3 (Martimo,
Antti-Poika & Uitti, 2010, 96-97).

Detta parti innehaller i originalversionen sekretessbelagd information och har darfor borttagits fran den

offentliga versionen.

Bar du pa ndgon annan tillaggsutrustning utdver det som redan har fragats?

21% (n=9)

79% (n = 33)

® Ja P Nej

Figur 46 Cirkeldiagram 6ver antalet respondenter som bar pa annan tillaggsutrustning.

Enligt figur 46 svarade 21 % av respondenterna som bar pa nagon tillaggsutrustning att de bar pa

nagon annan tillaggsutrustning utéver det som redan har frgats. Fem respondenter skrev att de bar
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pa ett holster for CAT, det vill sdga tourniquet®. Tva respondenter svarade att de bar pa en forsta
hjalpen ficka. Annan utrustning som respondenterna &ven ndmnde var karbinhake for nycklarna, eget
utrustningsbélte och sékerhetsrem for tjanstevapnet.

4.2 Sammanfattning och diskussion av resultatet

Enligt var undersokning sa bar storsta delen av ordningspoliser pa nagon typ av tillaggsutrustning. Till
och med 84 % av respondenterna svarade att de bar pa nagon typ av tillaggsutrustning. Enligt
undersokningen sa bar ordningspoliser bland annat pa ficklampa, multiverktyg, nyckelhallare, 6ppen
och stangd tillaggsficka, annorlunda hdlster for maktmedelredskap, hdlster for tourniquet och fickor for
forsta hjalpen redskap. Mycket av tillaggsutrustningen anvands enligt undersékningens resultat minst
en gang i manaden, det vill saga relativt ofta. Den utrustningen som de flesta ordningspoliserna bar
pa ar ficklampa, dar 6ver 95 % av respondenterna som bar pa tillaggsutrustning svarade att de bar pa
ficklampa. Av dessa respondenter svarade 90 % att de anvander ficklampa varje vecka. Trots detta sa
svarade nastan hélften, 43 %, att arbetsgivaren inte har bekostat utrustningen. Eftersom utrustningen
bars av en klar majoritet av ordningspoliserna och den anvands mer eller mindre varje vecka, kan
man anta att poliserna anskaffat detta for att de anser att tillaggsutrustningen férbattrar utférandet av
arbetsuppgifterna. Utifran detta kan man fundera om det skulle ligga i arbetsgivarens intresse, och
vara deras ansvar att se 6ver denna tillaggsutrustning och dess paverkan pa utférandet av arbetet.
Om arbetet gynnas av denna typ av tillaggsutrustning kan det vara i arbetsgivarens intresse att

inforskaffa sadan tillaggsutrustning.

Den nast vanligaste tillaggsutrustningen var enligt undersékningen multiverktyg, som bars av 57 % av
respondenterna som bar pa tillaggsutrustning. 79,2 % av dem som bar pa multiverktyg svarade att de
anvander den varje manad eller oftare. Alla respondenter som bar pa multiverktyg svarade att
arbetsgivaren inte har bekostat utrustningen. Den tredje vanligaste tillaggsutrustningen bland
respondenterna var 6ppen tillaggsficka och annorlunda hdélster for handfangsel, som 40 % av de
respondenter som bar pa tillaggsutrustning bar pa. Bland respondenterna var holster fér handfangsel
darmed det vanligaste holstret som bytts ut mot ett annorlunda hélster. Den minst vanliga
tillaggsutrustningen bland respondenterna var annorlunda hélster fér batong, som endast 10 % av

respondenterna bar pa.

I undersokningen kom det fram flera olika satt angaende hur tillaggsutrustning paverkar arbetet.

Resultatet visar att tillaggsutrustning ofta forsnabbar och forenklar arbetet. Angdende annorlunda

9 Tourniquet &r ett avsnorande forband som anvands for att stoppa allvarliga och massiva blédningar. (Var egen definition)
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holster for maktmedelsutrustningen sa framkom det att flera har skaffat annorlunda hélster for att de
ar bekvamare an standardutrustningens hdlster. Darmed kan tillaggsutrustning &ven ha en positiv
inverkan pa arbetsergonomin som i sin tur kan paverka produktiviteten i arbetet, vilket namns i
delkapitel 3.3 (Martimo, Antti-Poika & Uitti, 2010, 96-97). Enligt undersokningen sa var
tilldggsutrustningen i de flesta fall inte bekostade av arbetsgivaren. For ficklampa och multiverktyg
hade stérsta delen av respondenterna betalat dver 100 euro, medan resten av utrustningen hade
kostat mellan 20-80 euro. Detta stycke innehaller i originalversionen sekretessbelagd information och

har darfor borttagits fran den offentliga versionen

| undersokningen framkom det att det finns manga olika typer av utrustning som ordningspoliser anser
ar till nytta pa olika satt i polisarbetet. Enligt resultatet betalar en stor del av ordningspoliserna sjalva
for tillaggsutrustningen. Det faktum att ordningspoliserna sjalva ar redo att bekosta utrustning som de
anvander pa arbetet tyder pa att de tycker att utrustningen paverkar utférandet av arbetsuppgifterna
pa ett positivt satt. For framtida utveckling av polisens standardutrustning kan denna undersokningens
resultat ligga till grund for forslag pa eventuell nuvarande tillaggsutrustning som kan inkluderas i
standardutrustningen samt darmed bekostas av arbetsgivaren. Detta stycke innehaller i

originalversionen sekretessbelagd information och har darfor borttagits fran den offentliga versionen

| delkapitel 3.3 har teorin om arbetsutformning redogjorts for, och enligt den kan det aven ha en
positiv paverkan pa arbetshéalsa att man sjalv far paverka sitt arbete, till exempel i form av sin
utrustning (Hakanen & Seppala, 2017, 149-150). Enligt var undersokning sa upplever flera
ordningspoliser att arbetet blir snabbare, smidigare och lattare med hjalp av den tillaggsutrustning
som de valt att bara. | polisyrket finns det mycket som arbetstagaren inte kan paverka eller
individualisera, men enligt teorin om arbetsutformning sa kan redan det att en ordningspolis kan
paverka sin tillaggsutrustning ha en positiv verkan pa arbetshalsan. Darmed kan undersokningens
resultat aven ligga till grund for framtida tillaggsutrustningsalternativ, som arbetsgivaren kan erbjuda

arbetstagaren i fraga.

5 SAMMANFATTNING OCH DISKUSSION

Syftet med detta lardomsprov var att ta reda pa vilken tillaggsutrustning ordningspoliser bar pa, utéver
den standardutrustning som polisstyrelsen stadgat om att alla poliser skall bara pa. Utover det ville vi

undersoka pa vilket satt utrustningen paverkar utférandet av arbetet och i vilken utstrackning
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tilldggsutrustningen anvands samt hur stora utgifter tillaggsutrustningen har medfort for de enskilda
poliserna. Som teori anvande vi oss av tidigare forskning, lagtext och Polisstyrelsens anvisningar.

Vi utférde undersokningen i Abo, Lojo och Raseborg genom att skicka ut en enkét till alla som arbetar
inom dvervakning- och alarmverksamhet samt med trafikovervakning. Utdver det utforde vi totalt tva
intervjuer med maktmedelsutbildare fran inrattningarna. Vi gjorde lardomsprovet som ett pararbete,
vilket kan vara till fordel under arbetsprocessen. | och med att vi var tvd som ansvarade for
undersodkningen kunde vi vaxla idéer emellan varandra under hela arbetsprocessen. Vi kunde aven
"opponera” varandras idéer och de delar av texten som den andra skrivit under processens gang. Att
gora ett YH-lardomsprov som pararbete krdver god kommunikation och samarbete, samtidigt som det

utvecklar de fardigheter som man har nytta av i arbetslivet, dar man ocksa ofta arbetar i patrull eller

grupp.

Undersokningens resultat gav oss svar pa vara forskningsfragor och darmed kan man konstatera att
lardomsprovets syfte blev uppfyllt. Enligt undersdkningen bar ordningspoliser ficklampa, multiverktyg,
nyckelhdllare, 6ppen och stangd tillaggsficka, annorlunda hdlster for maktmedelredskap, holster for
tourniquet och forsta hjalpen fickor. Over 80 % av ordningspoliserna i undersdkningen bar pa nagon
typ av tillaggsutrustning. Den vanligaste tillaggsutrustningen att bara pa var ficklampa, multiverktyg,
oppen tillaggsficka och annorlunda hélster for handfangsel. P& alla dessa hade minst 40 % av
respondenterna svarat att de bar pa en sadan utrustning. Storsta delen av utrustningen anvandes
enligt respondenterna varje manad eller oftare, det vill siga regelbundet. Enligt undersékningen sa
paverkar tillaggsutrustningen oftast arbetet pa nagot satt. Tillaggsutrustning kan paverka arbetet till
exempel genom att forsnabba och férenkla arbetet. | undersékningen framkom aven att i vissa fall har
standardhdlstren upplevts obekvama och de har ersatts med annorlunda hdélster for att férbattra
arbetsergonomin. | de flesta fallen var tillaggsutrustningen inte bekostad av arbetsgivaren och
beroende pa utrustningen sa svarade respondenterna att utrustningen hade kostat mellan 20—200

euro.

Undersokningens resultat kan bidra med nyttig information angaende tillaggsutrustning som i
framtiden kan anvandas till att utveckla polisens standardutrustning. Enligt undersokningen sa finns
det manga typer av tillaggsutrustning som ordningspoliser bar pa och som paverkar arbetet positivt pa
olika satt. | storsta delen av fallen s har ordningspoliserna anda sjalv hamnat att bekosta
tillaggsutrustningen. Det att man kan paverka sin utrustning och darmed paverka sitt arbete kan aven
ha en positiv inverkan pa arbetsvalmaendet. Understkningens resultat tyder pa att det skulle vara
viktigt med ytterligare undersdkning om amnet for att kartlagga ifall det finns behov att utveckla
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polisen standardutrustning. | ljuset av undersokningens resultat sa kunde polisens standardutrustning
utvecklas genom att, till exempel arbetsgivaren skulle bekosta tillaggsutrustning som ordningspoliser
sjalva anser att de kan behdva i arbetet.

Fastan lardomsprovet uppfyllde sitt syfte och vi fick svar pa vara forskningsfragor sa finns det anda
vissa saker man skulle ha kunnat utveckla i denna undersokning. P& basen av tidigare lardomsprov
sa hade vi stravat till en svarprocent pa 33,3 %. Svarprocenten pa var enkat blev 21,2 % som ar
mindre an det vi stravade till. Genom att fa en hogre svarsprocent skulle vi ha uppnatt en hégre
validitet med undersékningen. P& grund av tidsbrist som orsakades av en lang vantan pa
forskningslov sa var vi tvungna att ge respondenterna en kort svarstid pa en vecka. Genom en langre
svarstid kunde vi eventuellt ha fatt in flera svar eftersom det kan ha funnits ordningspoliser som inte
hann svara pa enkaten under de fa arbetsskift som de hade under svarstiden. Trots att svarprocenten
blev relativt 1ag, sa anser vi att undersokningens resultat ar generaliserbar. Undersokningen utfordes
pa polisstationer fran tva olika polisinrattningar och pa polisstationer i bdde mindre och stdrre stader. |
undersokningen anvande vi oss aven av tva olika materialinsamlingsmetoder. Resultatet fran
intervjuerna och enkaterna fran alla tre undersokta polisstationer strider inte med varandra och
trenden i hela resultatet ar att de flesta ordningspoliser bar pa tillaggsutrustning och anser att det

paverkar arbetet pa nagot satt.

Gallande vidare utveckling av undersdkningen kan aven flera typer av tillaggsutrustning tas i
beaktande. Inom var undersokning fanns vissa typer av tillaggsutrustning som vi inte direkt hade
fragat om i enkaten men som kom upp i enkatens sista fragor dar respondenterna sjalva fick ange om
de bar pa nagon annan tillaggsutrustning an den vi fragat om. En utmaning i denna undersékning var
aven bristen pa teorimaterial om amnet. Vi hittade ingen forskning och inga anvisningar som direkt

skulle tangera tillaggsutrustning eller hur det paverkar arbetet.

Vart lardomsprov var det forsta lardomsprovet i Polisyrkeshdgskolan som behandlade
ordningspolisers tillaggsutrustning pa utrustningsbaltet och darmed skulle det vara intressant med
vidare forskning inom amnet. | vidare forskning kunde man utover tillaggsutrustningen pa
utrustningsbaltet dven understka hurudan utrustning ordningspoliser bar i sin faltoverall och hur den
utrustningen paverkar utférandet av arbetsuppgifter. | vart lardomsprov inkluderades endast tre
polisstationer och i vidare forskning kunde man gora undersokningen pa ett storre omrade for att fa in
flera svar fran olika delar av Finland. Det skulle &ven ha varit intressant att jamféra svaren mellan de
olika polisstationerna, men i denna undersokning skulle bredden av en sadan undersokning ha varit
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for stor. Daremot kan man i en vidare undersokning undersoka skillnader angaende tillaggsutrustning
pa olika polisstationer och polisinrattningar. Forutom att undersoka utrustning hos ordningspoliserna i
Finland, kan man aven jamfoéra standardutrustningen och tillaggsutrustning i olika lander. Speciellt
intressant kunde det vara att jamfora utrustningen mellan landerna i Norden, eftersom alla de 6vriga
landerna kan anses ha relativt liknande arbetsférhallanden som ordningspoliserna i Finland. Dessa
fortsatta undersékningar om amnet kan bidra med mera information som kan komma till nytta ifall man

vill utveckla polisens utrustning i framtiden.
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BILAGA 1

Foljebrev

Du som anvander utrustningsbaltet regelbundet i arbetet, vi hoppas att du kan hjélpa oss med vart

lardomsprov!

Ar du n6jd med den utrustning som polisenheten har delat ut eller har du p& egen hand inférskaffat

nagon utrustning?

Vara namn ar William Bjorkvik och Leevi Leipala och vi studerar vid Polisyrkeshdgskolan pa

kursen YH 2021. William utfor sin arbetspraktik i Raseborg och Leevi utfor sin arbetspraktik i Abo. |

vart lardomsprov undersoker vi vilken tillaggsutrustning som poliser bar pa utrustningsbaltet, utdver
den utrustning som Polisstyrelsen stadgat om, det vill sdga standardutrustningen. Tillaggsutrustning
ar utrustning utdver standardutrustning, till exempel ficklampa, multi-verktyg, extra fickor eller egna

holster till standardutrustningen.

Vi har valt att utféra undersdkningen pa Raseborg, Lojo och Abo polisstation och denna enkéten
har skickats ut till alla poliser som enligt arbetslistorna arbetar inom alarm- och
dvervakningssektorn samt i trafikgrupperna pa polisstationerna. Vi har valt dessa stationer

eftersom den teoretiska svarsmangden passar bra for var undersokning.

Undersokningens resultat kan bidra med nyttig information ifall man vill utveckla polisens
utrustning i framtiden. Det ar helt frivilligt att svara p& enkaten, men vi hoppas att s& manga som

mojligt skulle svara pa den sa att vi kan kartlagga utrustningssituationen pa basta mojliga satt.

Kopiera lanken och klistra in den i TUVE-webblasaren, sa far du fram enkéaten. Det tar cirka 5-10
minuter att besvara den. Dina personuppgifter sparas inte och ditt svar behandlas konfidentiellt.
Undersokningen &r en del av vart YH-lardomsprov i Polisyrkeshdgskolan. Du kan lasa en del av
lardomsprovet pa webbsidan theseus.fi nar det ar klart. Kontakta oss per e-post ifall ni har fragor.

Tack pa forhand for ditt deltagande!

Kontaktuppgifter/Yhteystiedot:
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Leevi Leipala
William Bjorkvik

Saatekirje:

Sina joka kaytéat varustevyota paivittain toissd, me arvostaisimme, jos voisit auttaa meitd meidan

opinnaytetyossa.

Oletko tyytyvainen poliisilaitoksen jakamiin varusteisiin vai oletko hankkinut niiden lisdksi omia

varusteita?

Meidan nimemme on William Bjorkvik ja Leevi Leipéala ja opiskelemme
Poliisiammattikorkeakoulussa kurssilla YH2021. William suorittaa parhaillaan tyéharjoitteluansa
Raaseporissa ja Leevi Turussa. Opinnaytetyéssamme tutkimme, mitd lisévarusteita poliisit
kayttavat varustevyolldan Poliisihallituksen maaraamien varusteiden, eli vakiovarusteiden lisaksi.
Lisévarusteet ovat vakiovarusteiden lisédna olevia varusteita, kuten taskulamppu, monitoimityokalu,

lisdtasku tai itse hankittuja koteloita vakiovarusteille (esim. OC- sumutteelle).

Olemme valinneet tehda tutkimuksen Raaseporin, Lohjan ja Turun poliisilaitoksilla ja tama kysely
on lahetetty kaikille, jotka tyévuorolistojen mukaan tydskentelevét kentta- ja likenneryhmissa
kyseisilla poliisiasemilla. Olemme valinneet nama asemat tutkimukseemme, koska poliisilaitosten

poliisien maara voi teoriassa merkita hyvaa vastausmaaraa tutkimuksellemme.

Kyselyn tulokset voivat olla hyddyksi poliisin vakiovarustuksen kehittamisessa. Kyselyyn
vastaaminen on taysin vapaaehtoista, mutta toivomme, ettd mahdolisimman moni vastaisi

kyselyyn, jotta voimme kartoittaa varustelutilannetta parhaalla mahdollisella tavalla.

Kopioi linkki ja liita se TUVE-selaimeesi padstaksesi kyselyyn. Vastaaminen vie noin 5-10
minuuttia. Henkilttietojasi ei tallenneta ja vastauksesi kasitellaan luottamuksellisesti. Kysely on osa
Poliisiammattikorkeakoulun AMK-opinnaytety6ta. Voit lukea osan valmiista opinnaytetyosta
my6hemmin theseus.fi-sivustolla. Ota yhteytta sahkdpostitse tai puhelimitse, jos sinulla on

kysyttavaa. Kiitos jo etukateen osallistumisestasi!

Kontaktuppgifter/Yhteystiedot:



Leevi Leipala
William Bjorkvik

BILAGA 2

Enkatfragor:

o Vilken &r din tjansteplats?

e Med vilka uppgifter arbetar du huvudsakligen?
o Overvaknings och alarmuppdrag
o Trafikdvervakning

o Annat, vad?

e Hur manga tjanstear har du inom polisen?

e Bar du pa utrustning utdver standardutrustningen, dvs: maktmedelsredskapen samt dess

originalhdlster?
o Om ja, varfor?
e Vad bar du pa?
o Ficklampa
= Om ja, varfor?
= Hur ofta anvands utrustningen?
= Paverkar utrustningen utférandet av arbetsuppgifterna pa nagot satt?
e Om ja, pa vilket satt?
= Har arbetsgivaren bekostat utrustningen?
e Om inte, hur mycket kostade utrustningen?
o Multi-verktyg
= Om ja, varfor?
= Hur ofta anvands utrustningen?
= Paverkar utrustningen utférandet av arbetsuppgifterna pa nagot satt?
e Om ja, pa vilket satt?
= Har arbetsgivaren bekostat utrustningen?

e Om inte, hur mycket kostade utrustningen?
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Extra ficka, 6ppen (dumppi)
=  Om ja, varfor?
= Hur ofta anvéands utrustningen?
= Paverkar utrustningen utférandet av arbetsuppgifterna pa nagot satt?
e Om ja, pa vilket satt?
= Har arbetsgivaren bekostat utrustningen?
e Om inte, hur mycket kostade utrustningen?
Extra ficka, stangd
=  Om ja, varfor?
= Hur ofta anvands utrustningen?
= Paverkar utrustningen utférandet av arbetsuppgifterna pa nagot satt?
e Om ja, pa vilket satt?
= Har arbetsgivaren bekostat utrustningen?
e Om inte, hur mycket kostade utrustningen?
Annorlunda holster fér OC-spray
= Om ja, varfor?
= Paverkar utrustningen utférandet av arbetsuppgifterna pa nagot satt?
e Om ja, pa vilket satt?
= Har arbetsgivaren bekostat utrustningen?
e Om inte, hur mycket kostade utrustningen?
Annorlunda holster fér batong
= Om ja, varfor?
= Paverkar utrustningen utférandet av arbetsuppgifterna pa nagot satt?
e Om ja, pa vilket satt?
= Har arbetsgivaren bekostat utrustningen?
e Om inte, hur mycket kostade utrustningen?
Annorlunda holster fér handfangsel
= Om ja, varfor?
Annat
= Vad?
= Hur ofta anvands utrustningen?

= Paverkar utrustningen utférandet av arbetsuppgifterna pa nagot satt?
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e Om ja, pa vilket satt?
= Har arbetsgivaren bekostat utrustningen?
e Om inte, hur mycket kostade utrustningen?

Kyselylomakkeen kysymykset:

o Mika on virkapaikkasi?

e Minka tehtavien parissa tydskentelet padasiassa?

= Valvonta ja halytystehtavat
= Liikennevalvonta

=  Muu, mika?

o Kuinka monta virkavuotta sinulla on poliisissa?

« Kannatko mukanasi vakiovarusteiden lisdksi muita varusteita? Elikk&

voimankayttovalineiden ja niiden alkuperéisten koteloiden liséksi.
o Jos kylla, miksi?

¢ Mitd kannat?

o Taskulamppu
= Jos kylla, miksi?
= Kuinka usein kaytat tata varustetta?
» Vaikuttaako varuste jollain lailla ty6tehtavien hoitamista?
e Jos kylla, miten?
= Maksoiko tydnantaja varusteen?
e Jos ei, kuinka paljon varuste maksoi?
o Monitoimityokalu

= Jos kylla, miksi?



» Kuinka usein kaytat tata varustetta?
= Vaikuttaako varuste jollain lailla ty6tehtavien hoitamista?
e Jos kylla, miten?
= Maksoiko tydnantaja varusteen?
e Jos ei, kuinka paljon varuste maksoi?
o Lisatasku, avoin (dumppi)
= Jos kylla, miksi?
= Kuinka usein kaytét tata varustetta?
= Vaikuttaako varuste jollain lailla tyttehtéavien hoitamista?
e Jos kylla, miten?
= Maksoiko ty6nantaja varusteen?
e Jos ei, kuinka paljon varuste maksoi?
o Lisatasku, suljettu
= Jos kylla, miksi?
= Kuinka usein kaytat tata varustetta?
= Vaikuttaako varuste jollain lailla tydtehtéavien hoitamista?
e Jos kylla, miten?
= Maksoiko tyonantaja varusteen?
e Jos ei, kuinka paljon varuste maksoi?
o Toisenlainen kotelo OC-sumutetta varten
= Jos kylla, miksi?
» Vaikuttaako varuste jollain lailla tyttehtéavien hoitamista?

e Jos kylla, miten?



= Maksoiko tydnantaja varusteen?
e Jos ei, kuinka paljon varuste maksoi?
o Toisenlainen kotelo pamppua varten
= Jos kylla, miksi?
= Vaikuttaako varuste jollain lailla tyotehtavien hoitamista?
e Jos kylla, miten?
= Maksoiko tybnantaja varusteen?
e Jos ei, kuinka paljon varuste maksoi?
o Kasiraudoille toisenlainen kotelo

= Jos kylla, miksi?

o Muu
= Mik&?
= Miksi?

= Kuinka usein kaytat tata varustetta?
= Miten se helpottaa tyotasi?
= Maksoiko tydnantaja varusteen?

e Jos ei, kuinka paljon varuste maksoi?

BILAGA 3
Intervjufragor:

e Vad jobbar du med och hur manga tjanstear har du inom polisen?
e Vad bar du pa for utrustning pa baltet?
e Ar du nojd med standardutrustningen som Polisstyrelsen stadgar om?

¢ Vad ar enligt dig den allmanna uppfattningen om standardutrustningen bland poliser?
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e Tycker du man borde utveckla standardutrustningen pa nagot satt och i sadana fall, pa
vilket satt?

Utover detta kommer vi att be respondenten att ta stallning till nagra resultat fran enkatsvaren och vad

resultaten kan bero pa.

Haastattelukysymykset:

Mika tyotehtavasi on ja montako virkavuotta sinulla on poliisissa?
e Minkéalaisia varusteita kannat vyollasi?

¢ Oletko tyytyvainen Poliisihallituksen maaraamiin vakiovarusteisiin?
e Mika on mielestasi poliisien yleinen kasitys vakiovarusteista?

o Pitdisiko vakiovarustusta mielestanne kehittéda jollakin tavalla ja jos pitéisi, niin miten?

Liséksi pyydamme vastaaja kommentoimaan joitakin kyselyn tuloksia ja sitd, mista tulokset voivat

johtua.
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