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Taman kehittdmistyon tarkoituksena oli kehittda Ruskon kunnassa sijaitsevan
paivakodin pedagogista dokumentointia lapsilahtdisemmaksi. Kehittamisen
tuloksena syntyi lapsen osallisuutta pedagogisessa dokumentoinnissa tukeva
materiaali, joka siséltdd monipuolisia tytkaluja ja toimintaideoita
varhaiskasvatussuunnitelman eri oppimisen alueilta. Materiaalin tavoitteena on
innostaa varhaiskasvattajia tarjoamaan lapsille enemman mahdollisuuksia
osallisuuteen varhaiskasvatuksen suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa.

Kehittamistyon teoreettinen viitekehys koostuu varhaiskasvatuksen
pedagogisen toiminnan lahtokohtien tarkastelusta seké lapsen osallisuuden
merkityksen huomioimisesta osana varhaiskasvatusta ja pedagogista
dokumentointia.

Tassa opinnaytetydssa kehittamismenetelmina kaytettiin tiedonhakua,
tarveanalyysia, dialogista keskustelua, osallistuvaa havainnointia, kokeilemalla
kehittamista seka palautteen keruuta.

Kehittamistydn tuotoksena muodostunut materiaali siséltda monipuolisia
harjoitteita ja toimintaehdotuksia tukemaan 1-5-vuotiaiden lasten osallisuutta
pedagogisessa dokumentoinnissa. Materiaali koostuu pienesta johdannosta
pedagogiseen dokumentoinnin maailmaan ja toimintaan varhaiskasvatuksessa,
jota seuraa ikaryhmittéin jaoteltuja lomakkeita, kysymyslistoja havainnoinnin
tueksi seka toimintaehdotuksia paivakodin arkeen.
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A material for pedagogical documentation in early
childhood education

The purpose of this development work was to improve more child-oriented
pedagogical documentation in one of the kindergartens of Rusko by creating a
material that improves child participation in pedagogical documentation. The
purpose of the material is to inspire educators to offer children more
opportunities to participate in the planning, implementation, and evaluation.

The theoretical framework of the development work consists of examining the
starting points of pedagogical activities and on considering the importance of
child participation in early childhood education and pedagogical documentation.

The development methods selected were information retrieval, needs analysis,
dialogic discussion, participant observation, experimental development and
collection of feedback.

The material created as a result of the development work contains various
exercises and action suggestions to support the participation of 1-5-year-old
children in pedagogical documentation. The material includes a short
introduction to the world of pedagogical documentation and different activities in
early childhood education, followed by forms divided by age group, lists of
guestions to support observation, and action suggestions for everyday life.
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1 Johdanto

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa (2022) painotetaan lasten
osallisuutta seka lapsilahtoisyytta. Pedagogisella dokumentoinnilla luodaan
lapsille mahdollisuus osallisuuteen toiminnan suunnittelussa, kehittamisessa ja
arvioinnissa ja luodaan lapsilahtdisempaéa varhaiskasvatusta. (Opetushallitus
2022, 34-35.) Lapsi on aktiivinen toimija, jolla on luonnollinen taipumus oppia.
Oppimaan oppimisen valmiudet auttavat lasta hydédyntdm&an omia taitojaan ja
tietojaan muuttuvassa maailmassa. Kyky arvioida ja huomata omaa oppimista
luo lapselle pystyvyyden tunnetta ja sitd kautta vahvistaa lapsen minakuvaa ja
itsetuntoa. (Ahonen 2017, 132-133; Jarvinen ym. 2009, 182-183.)

Opinnaytetydbmme on kehittamisty6, jonka tavoitteena on kehittd& pedagogista
dokumentointia siten, etté lasten osallisuus toteutuu pedagogisen toiminnan
suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa. Kehittamistehtavaksi muodostui
tuottaa paivakodin henkilokunnalle materiaali, jota varhaiskasvattajat voivat
hyddyntaa lapsen oppimisen, ajattelun ja nakokulmien nakyvaksi tuomisen
apuna. Henkilostolta nousi toive selkeasta ja helposti saatavilla olevasta
materiaalista, joka sisaltaa erilaisia ideoita pedagogisen dokumentoinnin
toteuttamiseen seka pohjia lasten haastatteluun seka havainnointiin.
Kehittamistydbmme tavoite on lisatd lasten osallisuutta seka tukea oppimista
lisddmalla pedagogisen dokumentoinnin lapsilahtdisyytta.

Tassa kehittdmistyon raportissa kuvaamme ensin kehittdmistydmme lahtokohtia
eli taustaa ja tarvetta, toimintaymparistod seka kehittamistyon
kehittamistehtavaa ja tavoitetta. Lahtdkohtien jalkeen on kehittdmistyén pohjan
muodostava tietoperusta, jossa kdydaan |lapi pedagogisen toiminnan
lahtokohtia ja osallisuuden merkitysta. Tietoperustassa kerromme myds
tarkemmin pedagogisesta dokumentoinnista. Tietoperustaa seuraa kuvaus
kehittamistydmme prosessista ja kehittdmismenetelmista, jonka jalkeen
kuvaamme ja arvioimme kehittdmistyon tuotoksena syntyneen materiaalin.
Lopuksi arvioimme koko kehittamisprosessiamme seka omaa toimintaamme ja

ammatillista kasvuamme.



2 Kehittdmistydn lahtékohdat

2.1 Toimintaympariston kuvaus

Toimeksiantajana kehittamistydsséa on Varsinais-Suomessa sijaitseva Ruskon
kunta. Kehittamisty6 toteutetaan yhdessa Ruskon kunnan
varhaiskasvatusyksikdista. Ruskolla sijaitsee viisi kunnallista
varhaiskasvatusyksikko4a, joista kaikki sijaitsevat idyllisessa
maalaismaisemassa. Rakennettu ymparistd seka ympéaroiva luonto
mahdollistaa monipuolisen ja tarkoituksenmukaisen ympariston
varhaiskasvatukselle. Lapsen seka perheen kunnioittava ja yksil6llinen
kohtaaminen, tunnetaidot seka leikin korostaminen oppimisessa ovat kunnan

varhaiskasvatuksen tarkeita arvoja. (Rusko 2023.)

Toimeksiantajamme edustajana toimii Ruskon kunnan varhaiskasvatusjohtaja.
Rajasimme toimeksiantajan edustajan kanssa kehittamistydmme kohdistuvan
yhteen varhaiskasvatusyksikkoon viiden sijaan ja paddyimme toteuttamaan
toimeksiantomme Satumetsan paivakodissa. Toiminta-ajatuksena Satumetsan
paivakodissa on jokaisen kunnioittava kohtaaminen ja yhdenvertaisuus.
Jokaisella on oikeus tulla kohdatuksi ja huomioiduksi ainutlaatuisena yksilona.
Jokainen lapsi saa olla oma itsensa ja ilmaista ajatuksiaan ja mielipiteitaan
itselleen sopivalla tavalla. Toiminta paivakodissa perustuu lapsen toiveille,

tarpeille ja mielipiteille.

Satumetsan paivakodissa on nelja lapsiryhméaa, joista yksi on vuorohoitoryhma.
Vuorohoitoryhmaan keskitetaan lapsen varhaisaamu-, ilta-, y6- ja
viikonloppuhoito, kun huoltajilla ty6tilanne sen vaatii. Varhaiskasvatusta
paivakodissa tarjotaan 1-5-vuotiaille lapsille, myos kehittdmistydssa
huomioidaan koko kyseinen ikdryhma. Lapsiryhmien lapsimaarat Satumetsan
paivakodissa vaihtelevat lasten ikdjakauman mukaisesti. Satumetsan
henkilostolla on monipuolisia koulutuksia varhaiskasvatuksen alalta ja
jokaisessa lapsiryhmassa on kehittamistyon aikana pateva varhaiskasvatuksen

opettaja.



2.2 Kehittdmistyon tausta ja tarve

Varhaiskasvatuslain (540/2018, 20 8) mukaan varhaiskasvattajien on otettava
huomioon toimintaa suunniteltaessa, toteutettaessa seké arvioitaessa lapsen
mielipiteet ja toivomukset. Pedagoginen dokumentointi on keskeinen
varhaiskasvatuksen suunnittelun, toteuttamisen, arvioinnin ja kehittdmisen
tydmenetelma, jonka tavoitteena on muun muassa oppia tuntemaan yksittaista
lasta, seka ymmartaéa vuorovaikutussuhteita. Pedagogisessa dokumentoinnissa
oleellista on havaintojen ja erilaisten dokumenttien keraaminen seka niiden
hyddyntaminen pedagogisessa toiminnassa. Varhaiskasvattajien kerd&amaét
dokumentit luovat vaylan lapsen hyvinvoinnin ja oppimisen ymmartamiseksi.
(Opetushallitus 2023a.)

Toimeksiantajan edustajan mukaan pedagogista dokumentointia on pyritty
kehittam&an kunnan paivakodeissa erilaisin koulutuksin, mutta ne eivét ole
ottaneet tuulta alleen. Varhaiskasvatusjohtajalta saamamme kuvan perusteella
pedagoginen dokumentointi paivakodeissa vaikuttaa melko aikuislahtoiselta.
Ruskon varhaiskasvatussuunnitelmassa (2022) lukee, etta lasten osallisuus
toiminnan arviointiin toteutuu jatkuvan pedagogisen havainnoinnin kautta tai
esimerkiksi varittamalla mielipidettaan kuvaavan hymion tai ilmaisemalla
mielipiteensé muulla ikatasoisella tavalla. Kasvunkansion taydentamisesta

vastaa kuitenkin usein viime kadessa aikuinen. (Ruskon kunta 2022, 41-86.)

Kaikissa Ruskon kunnan varhaiskasvatusyksikoissa on kaytossa lapsikohtaiset
kasvun kansiot. Kasvunkansiot sisaltavat aikuisen ja lapsen yhdessa tekemia
tuotoksia seka lapsen omia tuotoksia. Henkildsto pyrkii tuottamaan
kasvunkansioon monipuolisesti ndkyvaksi kaikki lapsen oppimisen alueet.
Syyslukukaudella henkildkunta hy6dyntéda pedagogista dokumentointia ja
kasvunkansion dokumentteja suunnitellessaan toimintaa seuraavalle kaudelle.
Kasvunkansioiden liséksi paivakodeissa kaytetddn pedagogisessa
dokumentoinnissa muun muassa videointia, blogia, kuvaamista seka

varhaiskasvatussuunnitelmien kirjaamista. (Ruskon kunta 2022, 57.)



Kavimme havainnoimassa Satumetsan paivakodissa, kuinka pedagogista
dokumentointia toteutettiin kaytanndssa. Havaintomme erosivat toimeksiantajan
edustajan ndkemyksesta. Havaintojemme mukaan paivakodissa hyddynnettiin
pedagogisen dokumentoinnin kaytantdja pedagogisessa toiminnassa ennen
kehittamistydémme alkamista. Suoritimme molemmat kehittdmistydn lomassa
syventavan harjoittelumme kohdepaivakodissa, jolloin paasimme viela
enemman syventymaan pedagogisen dokumentoinnin toteutukseen
Satumetsassa. Harjoittelumme tuki kasitysta siita, ettd pedagoginen
dokumentointi on aktiivisesti kdytdssa oleva tydmenetelma Satumetsan
paivakodissa. Kehittamistydmme eteni pitkélti varhaiskasvattajilta pyytamamme

palautteen ja harjoittelussa huomaamiemme tarpeiden pohjalta.

2.3 Kehittdmistehtava ja tavoite

Toimeksiantajan toiveena on pedagogisen dokumentoinnin kehittdminen, niin
etta lasten osallisuus toteutuu seka suunnittelussa, toteutuksessa etta
arvioinnissa. Koska pedagoginen dokumentointi on aiheena melko laaja,
lahdimme rajaamaan aihetta yhdessa toimeksiantajan edustajana toimivan
Ruskon kunnan varhaiskasvatusjohtajan kanssa. Saimme melko vapaat kadet
aiheen ja kehittdmistehtavan rajaamiseen.

Aluksi kartoitimme kehittamistyon tarvetta Ruskon varhaiskasvatustoiminnan
johtajan kanssa seka Satumetsan paivakodissa. Paivakodissa kiersimme
lapsiryhmissa tutustumassa ja keskustelemassa opettajien kanssa, millaisia
tarpeita kehittamistyolle on. Keskustelujen perusteella teimme paatoksen
keskittyd kehittamistydssamme pedagogisen dokumentoinnin kehittdmiseen
lapsen ndkodkulmasta huomioiden lapsen osallisuuden sek& oppimaan
oppimisen taitojen kehittymisen. Lasten osallisuuden toteutumiseksi
varhaiskasvatuksen henkilokunta tarvitsee tietoa, taitoa ja ymmarrysta
lapsilahtdisesta pedagogiikasta seka siitd, miten pedagogista dokumentointia

toteutetaan kaytannon arjessa lasten kanssa.
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Kehittamistehtavdmme on luoda lapsen osallisuutta tukeva pedagogisen
dokumentoinnin materiaali. Pyrimme luomaan varhaiskasvattajille selkedn
materiaalin, joka on helposti varhaiskasvattajan saatavilla ja hyddynnettavissa
lapsilahtdisen pedagogisen toiminnan suunnittelussa, toteutuksessa seka
arvioinnissa. Lapsen nakokulmasta varhaiskasvattajien tulisi mahdollistaa ja
lisata lapsen osallisuutta pedagogisen dokumentoinnin prosessissa, silla sen
avulla lapsen ajattelu ja oppiminen tehdaan nékyvéksi. Tarkoituksena on, etta
varhaiskasvattaja voi hyodyntda materiaalia pedagogisen dokumentoinnin

prosessissa ja laittaa liitteeksi kasvunkansioon.

Tavoitteenamme kehittamistoiminnallemme on lapsen osallisuuden lisddminen
pedagogisessa dokumentoinnissa ja pyrkia vakiinnuttamaan se pysyvaksi
osaksi paivakodin toimintakulttuuria. Haluamme luomamme materiaalin kautta
innostaa varhaiskasvattajia kayttaa monipuolisia tapoja suunnitella, toteuttaa ja
arvioida pedagogista dokumentointia.

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet (2022) velvoittavat henkilostoa
edistamaan ja lisdamaan lapsen osallisuutta varhaiskasvatuksen toiminnan
suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa. Yhteinen pohdinta ja toiminnan
pedagoginen dokumentointi auttavat lapsia havaitsemaan oppimistaan seka
tunnistamaan vahvuuksiaan. Osallisuuden ja vaikuttamisen mahdollisuudet

vahvistavat lasten uskoa omiin kykyihinsa. (Opetushallitus 2022, 23-27.)

Pedagogisen dokumentoinnin tavoitteena on tutustua yksittdiseen lapseen seka
ymmartaa lapsiryhmaa ja siina tapahtuvaa vuorovaikutusta paremmin. Tama
mahdollistaa varhaiskasvatuksen toteuttamisen lapsilahtoisesti, kun
pedagogisen dokumentoinnin kautta ndkyvaksi tehtya tietoa kaytetaan
toiminnan suunnittelun perustana. Suunnitelmallinen pedagoginen
dokumentointi on myos tarked menetelma lapsen tuen tarpeen arvioinnin
kannalta. (Opetushallitus 2022, 39-40.)

Toimeksiantajan paikallisessa varhaiskasvatussuunnitelmassa (2022) on
kuvattu talla hetkella kaytdssa olevia pedagogisen dokumentoinnin keinoja

seuraavilla tavoilla: Varhaiskasvatuksessa jokaisella lapsella on kasvunkansiot,



joihin kootaan yhdessa aikuisen kanssa lapsen tuotoksia, kuten piirustuksia,
sadutuksia ja tehtavid. Ryhman henkil6sto huolehtii siita, etta lapsen
kasvunkansioon tulee dokumentteja kaikilta oppimisen osa-alueilta.
Dokumentointiin kuuluu myds muun muassa lapsen havainnointi seka
varhaiskasvatussuunnitelma. (Ruskon kunta 2022, 57.)

11
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3 Varhaiskasvatuksen pedagogisen toiminnan
lahtokohtia

3.1 Varhaiskasvatussuunnitelma ohjaavana asiakirjana

Suomalaista varhaiskasvatusta ohjaavat erilaiset asiakirjat, sopimukset sekéa
suunnitelmat. Kaiken varhaiskasvatuksen pohjalla vaikuttaa YK:n lapsen
oikeuksien sopimus, jonka tavoitteena on turvata jokaiselle lapselle
perusedellytykset ja turvallinen kasvatusymparisto. (Rintakorpi & Vihmari-
Henttonen 2017, 30—32.) Tiivistettyna lapsen oikeuksien sopimuksessa
varhaiskasvatuksen toimintaa maarittelevat lapsien oikeus suojeluun,
osallisuuteen seka yhteiskunnalliseen tasa-arvoon (Yleissopimus lapsen
oikeuksista 60/1991).

Suomessa varhaiskasvatuksesta on laadittu varhaiskasvatuslaki, jossa
saadetaan lapsen oikeudesta laadukkaaseen varhaiskasvatukseen
(Varhaiskasvatuslaki 540/2018). Varhaiskasvatuslaissa (540/2018) maaritelladn
varhaiskasvatuksen olevan lapsen kasvatuksen, opetuksen ja hoidon
muodostama kokonaisuus, jossa painottuu erityisesti pedagogiikka.
Pedagogiikalla tarkoitetaan monitieteiseen, erityisesti kasvatus- ja
varhaiskasvatustieteelliseen tietoon perustuvaa oppia ja sen mukaista
kasvatusta (Hirsjarvi 1983, 142—-143). Yksinkertaistetusti varhaiskasvatuksen
tavoitteena on siis varmistaa lapselle kehittéava, oppimista edistava, terveellinen

ja turvallinen varhaiskasvatusymparist6 (Varhaiskasvatuslaki 540/2018, 2—-3 8).

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa (2022) méarataan
varhaiskasvatuksen toteuttamisen keskeisista tavoitteista ja sisalldista. Sen
tehtdvana on tukea ja ohjata varhaiskasvatuksen jarjestamista, toteuttamista ja
kehittamista seka edistdad laadukkaan ja yhdenvertaisen varhaiskasvatuksen
toteutumista paikasta huolimatta. Varhaiskasvatuksen jarjestgjat ovat velvollisia
noudattamaan Varhaiskasvatussuunnitelman perusteita. (Opetushallitus 2022,
7-8.)
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Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet (2022) antavat varhaiskasvattajille
ohjenuoran varhaiskasvatuksen toteuttamiseen. On tarkeaa, ettd pedagoginen
toiminta on johdonmukaista, ammattihenkiléston toteuttamaa ja edistaé lasten
hyvinvoinnin ja oppimisen toteutumista. Pedagogiikan tulisi kulkea tiiviisti
mukana varhaiskasvatuksen toimintakulttuurissa, oppimisymparistéissa seka
kasvatuksen, opetuksen ja hoidon kokonaisuudessa. Uudessa vuonna 2022
julkaistussa Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa erityisesti osallisuus
seka lapsilahtoisyys on nostettu merkittavaan arvoon pedagogisen toiminnan
suunnittelussa. (Alila & Ukkonen-Mikkola 2018.)

Pedagogista toimintaa suunnitellessa tulee ottaa huomioon myds monia muita
asioita. Ensinnékin varhaiskasvatuksen toiminnan tulee olla kokonaisvaltaista.
(Ahonen 2017, 132-133.) Varhaiskasvatuksessa opitaan tulevaisuuden
kannalta hyodyllisia taitoja, kuten oppimaan oppimisen taito, sosiaaliset
perustaidot seka hyvat kaytds- ja ruokailutavat seka muiden lasten
kunnioittaminen. (Karila 2016, 21.)

Oppimaan oppiminen tarkoittaa tietoja, taitoja, asenteita ja toimintamalleja, jotka
mahdollistavat uuden oppimisen ja pitavat ylla halua kehittaa itseaan. Pohja
oppimaan oppimisen taidoille muodostuu jo sikidaikana ja varhaislapsuudessa.
Olennaista oppimaan oppimisen tukemisessa on herattaa ilo, uteliaisuus ja halu
uuden oppimiseen. (Hautamaki ym. 2013, 13.) Oppimaan oppimisen tukeminen
edellyttaa lapsen nakemista aktiivisena toimijana, jota tulee kannustaa
kriittiseen ajatteluun ja luovaan ongelman ratkaisuun. Aikuisten suunnittelema
pedagoginen toiminta on tarke&a, mutta sen rinnalla tulisi olla vahintaan yhta
tarkeana seka lasten omaehtoinen, etta yhteisdén yhteinen ideointi. (Ahonen
2017, 132-133.)

Varhaiskasvatuksen pedagogista toimintaa kuvaa kokonaisvaltaisuus, yhteinen
toiminta seka vuorovaikutus lasten ja aikuisten valilla (Alila & Ukkonen-Mikkola
2018). Aikuiset ja lapset voivat muodostaa yhdessa oppivan yhteison, jossa
jokainen on tarkea ja arvokas osa ryhmaa. Lapsuuskasitys, jossa lapsi nahdaan
aktiilvisena oman elamansa ja oppimisensa jasentajana, mahdollistaa lasten

osallisuuden seka oppivana yhteisona toimimisen. (Ahonen 2017, 8-10.)
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Osallisuudella varhaiskasvatuksessa tarkoitetaan toimintaa, jossa lapsi voi
tietoisesti vaikuttaa asioihin ja hanta koskeviin paatdksiin omassa sosiaalisessa

ymparistéssaan (Turja & Vuorisalo, 2017).

Varhaiskasvatuslaki (540/2018, 20 8) velvoittaa varhaiskasvattajia selvittdmaan
ja ottamaan huomioon lapsen mielipiteen ja toivomukset toimintaa
suunniteltaessa, toteutettaessa seka arvioitaessa. Toteuttaakseen laadukasta
varhaiskasvatusta on siis hyodynnettdva pedagogista dokumentointia
(Opetushallitus 2022, 38—39). Pedagogisella dokumentoinnilla mahdollistetaan
lapsen osallisuus toiminnan suunnitteluun ja varhaiskasvattajat kykenevat

valitsemaan toimintatapojaan lapsilahtéisemmin (Rintakorpi 2018, 59).

Varhaiskasvatuksen laadun reunaehtoja maarittelevat lait, asetukset ja muut
valtakunnalliset asiakirjat. Laatua voidaan arvioida muun muassa
tarkastelemalla miten asetettujen maaraysten sisaltdja ja tavoitteita
kaytannodssa toteutetaan. (Karila ym. 2018, 11.) Laadukkaassa ja tasa-
arvoisessa varhaiskasvatuksessa otetaan huomioon lasten yksil6llinen kehitys
seka se, miten oppimista voidaan tukea monipuolisesti erilaisilla menetelmilla
(Ahonen 2017, 8-10). Lasten ndkdkulmasta laadukas varhaiskasvatus
tarkoittaa monipuolista ja turvallista oppimisympaéristod, aikuisen lasnaoloa ja
vuorovaikutusta, mahdollisuutta oppia ja leikkia, toimia vertaisryhmassa seka
kokea osallisuutensa varhaiskasvatuksen toteutukseen. (Saraméki & Saari
2017, 93-94).

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa (2022) todetaan, ettéd laadukkaan
pedagogisen toiminnan edellytyksena on suunnitelmallinen dokumentointi,
arviointi ja kehittaminen. Toiminta, jossa huomioidaan lasten kokonaisvaltainen
kehitys ja tarjotaan riittdvasti monipuolisia mahdollisuuksia leikkiin,
itseilmaisuun, tutkimiseen ja merkitysten luomiseen, vaatii tuekseen lasten
kiinnostusten kohteiden havainnoinnin ja dokumentoinnin (Pramling & Carlsson
2008).
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3.2 Lapsen kasvun, kehityksen ja oppimisen tukeminen

Pedagogisen toiminnan perustana toimii ymmarrys ja tietamys lapsen kasvusta,
kehityksesta seka oppimisesta. Suunnitellessa pedagogista toimintaa tulisi
huomioida jokainen lapsi seké hanen yksildllinen kehityksensa. (Opetushallitus
2022, 19.) Keskeinen osa pedagogiikkaa on suunnitella paivittéaiset toiminnot
sujuviksi seké lapsen kasvua ja kehitysta tukeviksi. Vaikka lapsen tuleekin
oppia karsivallisyytta, tulisi toiminta organisoida niin, etta odottelu on minimoitu.
Kun suunnittelussa otetaan huomioon kokopéaivapedagogiikka, ohjatut tilanteet
ja leikkipedagogiikka, tulee paivista sujuvia kokonaisuuksia. (Jarvinen & Mikkola
2015, 19-20, 52.)

Toimiva arki luo hyvinvointia lapselle ja mahdollistaa suotuisan lapsuusajan
kasvun ja kehityksen. Lapset saavat onnistumisen kokemuksia
kokonaisvaltaisesta, oivaltavasta oppimisesta. (Reunamo 2014, 118-119.)
Lasten oppiminen usein kaynnistyy heidan kiinnostuksestaan ilmiéta kohtaan.
Jotta kiinnostus kehittyy oppimista edistavaksi aktiiviseksi toiminnaksi, tarvitaan
aikuisen tukea ja ohjaavaa opetusta. Varhaiskasvatuksen ympariston tulisi

tukea lasten kiinnostusten heraamista. (Opetus- ja kulttuuriministerio 2017, 72.)

Leikilla on lapsen kehityksessa tarkea rooli (Kangas ym. 2017, 2).
Pedagogiikassa leikki ja oppiminen kulkevat rinnakkain. Lapselle oppiminen on
vahvasti yhteydessa leikkiin ja lapsen kasitys oppimisesta perustuukin
tekemiseen. Lapset kokevat oppivansa tekemalla, harjoittelemalla ja
kokeilemalla. Pienemmilla lapsilla oppiminen perustuu leikin lisaksi erityisesti
tutkimiseen. Uteliaisuus ja aktiivisuus muodostavat perustan oppimiselle.
Lasten itsetunto seka mindkuva vahvistuu heidan saadessa osakseen aikuisen
kannattelevaa vuorovaikutusta ja onnistumisen kokemuksia. (Hujala & Turja
2017, 26-28; Jarvinen & Mikkola 2015, 19-20, 52.)

Varhaiskasvattajan rooli vaihtelee leikissa leikkiin osallistuvien ian, leikkitaitojen
ja leikin lajin mukaan. Varhaiskasvattaja voi osallistua leikkiin, esimerkiksi
rikastuttamalla sita véalineiden tai mielikuvien avulla tai toimia ulkopuolisena

havainnoijana. On tarkea mahdollistaa myds vapaa leikki sek& huomioida lasten
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leikki-ideat. (Marjanen ym. 2013, 66.) Lasten leikit syventyvét ja laajentuvat
aikuisen osallistuessa ja ohjatessa leikkid seka tuodessa siihen uusia siséltoja

(Kangas ym. 2017).

Leikissa lapsen luova ajattelu kehittyy héanen sitoutuessaan ja uppoutuessaan
siihen. Lapsi oppii oppimaan oppimisen taitoja, kun hanta kannustetaan leikissa
asettamaan itselleen tavoitteita. Aloitteiden tekeminen ja paatéksenteko ovat
tallaisessa leikissd myds lasné. (Kangas, Ojala & Venninen, 2015.) Leikin
edellytysten jarjestaminen, leikin kannatteleminen ja myos leikkiminen on
kasvattajien vastuulla. lIman varhaiskasvattajaa lapset eivat valttamatta yksin
paase sitoutuneeseen ja mielekkaaseen leikkiin, vaan he voivat jopa oppia
olemaan leikkimétta, jos aikaa tai mahdollisuuksia mielekkaalle leikille ei ole.
Tiukat aikataulut ja liian jarjestelty arki ei jata tilaa omaehtoiselle, tutkivalle ja
kokeilevalle leikille. (Jarvinen & Mikkola 2015, 48.)

Varhaiskasvattajan tehtavana varhaiskasvatuksessa on mahdollistaa leikki,
huomata mahdollisuudet rikastaa leikkid ja mahdollisesti ohjata lasten huomiota
oppimisen tavoitteeseen. Kun varhaiskasvattaja sisaistaa leikin ja oppimisen
yhteyden seka hytdyntad osaamistaan, lapsi kehittyy oppijana ja tulee

tietoiseksi omista tavoistaan oppia. (Hujala & Turja 2017, 26-28.)

Leikissa lapselle kaikkein tarkeintd on osallisuus. Osallisuus ja leikkeihin
paaseminen on lapselle tarkeampaa kuin mitkaan varhaiskasvattajan
suunnittelemat siséllét ja tavoitteet. Leikissa lapset voivat vapaasti vaikuttaa ja
kayttaa valtaa. (Jarvinen & Mikkola 2015, 46-51.) Lasten osallisuus tutkitusti
myos edistaa heidan oppimistaan (Kangas & Brotherus 2017). Lapsia tulisi
kannustaa tutkimaan ja etsiméén tietoa yhdessé muiden kanssa. Oppimisen
kannalta on merkittavaa kysya kysymyksia ja harjoitella muodostamaan
perusteltuja selityksia erilaisista ilmidista. Kysyminen, tutkiminen,
ymmartaminen ja perusteleminen ovat tarkeita ja vaativia taitoja, joita lapset
eivat yksin kykene oppimaan. Varhaiskasvatuksen henkiloston tulisi ymmartaa,
ettd taidot ovat toiminnan tulos, eika edellytys. Osallistava oppiminen ja

pedagogiikka kannustavat lapsia toimijuuteen seka kasvattavat lasten
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kokemusta omista kyvyistéaan suunnitella ja toteuttaa erilaisia asioita. (Hujala &
Turja 2017, 35.)

Oman oppimistyylinsa loytamalla lapset kykenevat tulevaisuudessa
sisadistamaan saamansa tiedon parhaalla mahdollisella tavalla. Oppimaan
oppimisen valmiudet auttavat lapsia hydédyntdma&an omia taitojaan ja tietojaan
erilaisissa tilanteissa seka arvioimaan oppimistaan. Oppimaan oppimiseen
liittyvat vahvasti minakuva ja itsetunto. Voidaan sanoa, etta sen minkéa uskoo
voivansa oppia, oppii. Varhaiskasvattajat voivat tukea lasten oppimisprosessia

hyddyntamalla monipuolisia menetelmia. (Jarvinen ym. 2009, 182-183.)

3.3 Lapsilahtdinen arviointi varhaiskasvatuksessa

Laadukkaaseen varhaiskasvatukseen kuuluu olennaisesti arviointi. Se tukee
lapsen kehitysté ja edistdé oppimista. Arvioinnin kohteena eivat ole lasten
ominaisuudet, kehitystaso eivatka oppimistulokset vaan henkiléston toiminta ja
lapsen kohtaavan varhaiskasvatuksen laatu. Arvioinnin lahtékohtana on
ymmarrys lapsen kasvusta ja kehityksesta. Tarkoituksenmukainen arviointi
tukee lasta myonteisella tavalla ja auttaa varhaiskasvattajaa ymmartamaan
lasta ja hdanen ajatusmaailmaansa. Arviointiin syventyminen lisaa
varhaiskasvattajan ammattitaitoa ja asiantuntemusta. (Kupila 2004, 4-5; Karila
ym. 2018, 22-23.)

Varhaiskasvatuksen arviointi on pedagoginen prosessi, johon osallistuvat seka
henkilosto, etta lapset ja heidan huoltajansa. Arviointi kohdistuu erityisesti
toiminnan jarjestelyihin, pedagogiikan toteutumiseen seka tukitoimien
vaikuttavuuteen. Lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaa tehtaessa on tarkeaa
laatia kehitysta, oppimista ja hyvinvointia tukevat tavoitteet sekd suunnitelma
siitd, miten ne saavutetaan. Tavoitteiden toteutumisen arvioinnilla tehostetaan
varhaiskasvatuksen tarkoituksenmukaisuutta seké lapsen edun toteutumista.
(Kupila 2004, 4-5; Karila ym. 2018, 22-23.)

Varhaiskasvattajan kasitys laadukkaasta varhaiskasvatuksesta, sen mukaisesti

asetetut tavoitteet ja niihin pyrkiminen seka lapsuus- ja oppimiskasitys
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maarittelevat sitd, miten varhaiskasvatus toteutetaan. Pedagogiikkaan heijastuu
se, mita pidetadn tarkeana ja siksi sité tulee arvioida ja kehittaa jatkuvasti.
(Karila ym. 2018, 23-24.)

Laadukkaassa varhaiskasvatuksessa toteutuu lasten osallisuus. Lasten
kuuleminen arvioinnissa auttaa ymmartamaan lasten kasitysta laadukkaasta
varhaiskasvatuksesta. Lasten maailmaa tavoittelevilla |ahestymistavoilla on
mahdollista tavoittaa nédkemyserot aikuisten ja lasten valilla. Vaikka suunniteltu
toiminta on tarkead, lapset elavat kuitenkin jatkuvasti tdssa hetkessa. Usein
varhaiskasvattajat vaativat lapsilta yhteisiin suunniteltuihin toimintoihin
osallistumista ja keskittymista, vaikka lapsille sivusta seuraaminen, oleilu tai
“tyhjan puhuminen” saattaa olla tarkeampaa ryhmaan liittymisen, oppimisen ja

mindkuvan kehittymisen kannalta. (Kupila 2004, 9-16.)

Pedagogista dokumentointia toteuttamalla lasten mielipiteet, ajatukset, tunteet,
tarpeet ja kokemukset on mahdollista ottaa keskioon varhaiskasvatuksen
toiminnassa. Pedagoginen dokumentointi on varhaiskasvatuksen tarkea
suunnittelemisen, toteuttamisen, arvioimisen ja kehittamisen aktiivinen tyokalu,
jonka ytimessa on lasten ajatukset. Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet
(2022) velvoittaa pedagogiseen dokumentointiin. Pedagogisen dokumentoinnin
avulla tuodaan lasten &ani varhaiskasvatuksen arkeen ja muokataan toimintaa.
(Rintakorpi & Vihmari-Hettonen 2018, 6—7.)

Varhaiskasvatus tapahtuu ryhmisséa. Jokainen ryhman lapsi on erilainen ja
jokaisella on omanlaiset tuen tarpeet, lapsia saattaa olla eri kulttuureista ja
joillain saattaa olla jokin vamma tai sairaus. Varhaiskasvatus jarjestetaan
kuitenkin kaikille lapsille yndessa. Tama vaatii henkilostolta osaamista ottaa
lapset, heidan erilaiset tarpeensa ja luonteensa huomioon osana ryhman

toimintaa. (Opetus- ja kulttuuriministerié 2017, 75.)

Jokaisella lapsella on erilainen kokemus hanelle tarkeista asioista. On vaikeaa
|6ytaé toimintamuotoja, joissa yhdistyy kaikkien ryhman — niin lasten kuin
aikuisten — tarkeina pitamat asiat seka kehittaa sellaista toimintaa, joka on seka
opettavaista ja kehittavaa etta mieluisaa seka merkityksellista. Loyta&dkseen
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tallaisia toimintamuotoja, varhaiskasvattajan on opittava tuntemaan ryhman ja

sen lasten tarpeet ja kiinnostuksen kohteet. (Kupila 2004, 28-29.)

Pedagogisen dokumentoinnin avulla tehtavassa arvioinnissa kysytaan,
pohditaan ja tutkitaan yhdessa lasten, vanhempien ja varhaiskasvatuksen
henkiloston kanssa, mika merkitys dokumenttien edustamilla asioilla on eri
nakokulmista katsottuna. Se on todellisuuden tulkintaa, jota hyddynnetaan
oppimisessa ja opetuksessa. Patevan tulkinnan saamiseen tarvitaan kaikkia
niita, joita dokumentointi koskee. Lisaksi dokumenttien avulla sailétaan
oivalluksen, onnistumisen ja oppimisen hetkia ja kyetaan ndkemaéan tapahtunut
muutos. Pedagogisen dokumentoinnin kautta voimme jokainen — niin lapset
kuin aikuisetkin - ymmartaa jotakin olennaista toisistamme seka itsestamme.
(Rintakorpi 2016, 152—-156)



20

4 Lapsen osallisuus pedagogisessa dokumentoinnissa

4.1 Pedagoginen dokumentointi

Lapsilahtoisessa ja luovassa toiminnassa voi olla vaarana, etta prosessien
sisdan katkeytyva monipuolinen toiminta ja oppiminen jaavat nakymattomiin.
Dokumentoinnin ja havainnoinnin avulla valtetaan riski siita, etta toiminta on tai
nayttaa olevan paamaaratonta puuhastelua. Dokumentoinnin avulla saadaan
nakyviin kokonaisuus osa-alueineen. Tarkastelemalla dokumentteja
varhaiskasvatussuunnitelman perusteisiin verraten, voidaan arvioida toiminnan
tavoitteidenmukaisuutta seké varhaiskasvatuksen osa-alueiden kattavuutta.
Havainnointi ja dokumentointi ovat osallisuuden toimintakulttuurissa keskeisia

suunnittelun seka arvioinnin vélineita. (Heikka ym. 2014, 61.)

Dokumentointi tarkoittaa yksinkertaistetusti tallentamista. Dokumentoinnin
kautta voidaan tallentaa esimerkiksi ryhman tai lasten tunnetiloja, ajatuksia,
kokemuksia, oppimista ja kehittymista. Dokumentoinnin avulla saadaan
valitettya vanhemmille merkityksellista tietoa lasten arjesta. Pedagogista
dokumentoinnista tulee, kun dokumentoitua tietoa tarkastellaan ja
hyddynnetdan pedagogista toimintaa suunniteltaessa, toteuttaessa ja
arvioitaessa. Pedagoginen dokumentointi tekee varhaiskasvatuksen seka lasten
toiminnan nakyvaksi niin lapsille kuin aikuisillekin. Dokumentoinnin aikana on
pidettava mielessa, ettd lapsi on aktiivinen toimija eika vain dokumentoinnin
kohde. Pedagogisen dokumentoinnin tavoitteena on lapsen seka hanen
yksiléllisten vahvuuksien, mielenkiinnon kohteiden, kehityksen ja tarpeiden
nakyvaksi tuominen. (Ahonen 2017, 140-141.)

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa (2022) pedagoginen dokumentointi
maaritelladn keskeiseksi varhaiskasvatuksen suunnittelun, toteuttamisen,
arvioimisen ja kehittamisen tydmenetelmaksi. Pedagoginen dokumentointi on
jatkuva prosessi, jossa ymmarrysta pedagogisesta toiminnasta luodaan

tekemalla ja tulkitsemalla havaintoja ja dokumentteja. Pedagoginen
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dokumentointi ottaa lapset ja huoltajat varhaiskasvatuksen toiminnan arviointiin,

suunnitteluun ja kehittamiseen. (Opetushallitus 2022, 34.)

Pedagogisen dokumentoinnin tavoitteet, menetelmét ja kohde ovat sidoksissa
niita toteuttaviin ihmisiin ja yhteisoihin. Pedagoginen dokumentointi on elava ja
muuttuva tydmenetelma, jonka kayttdmiseen ei voi antaa yksinkertaisia ja
vaiheittaisia ohjeita, silla pedagoginen prosessi liittyy kaikkeen mita tapahtuu.
Pedagoginen dokumentointi sisaltdéa monia dokumentoinnin keinoja, kuten
haastattelu, sadutus, piirtdminen, valokuvaaminen tai keskustelujen
kirjaaminen. Dokumentit avaavat asioihin erilaisia nakokulmia ja niiden merkitys
avautuu vasta, kun niista keskustellaan lasten, vanhempien tai
varhaiskasvattajien kanssa. Ennen dokumentointia on kuitenkin syyta pohtia
kriittisesti, mika kulloinkin on dokumentoinnin tarkoitus. Pedagogisen
dokumentoinnin tarkoitus ei ole arvioida lasta tai hanen toimintaansa vaan
pyrkid ymmartamaan nakemyksié vuorovaikutuksessa hénen kanssaan ja siten

lisata lapsen osallisuutta. (Rintakorpi & Vihmari-Hettonen 2018, 78-83.)

Kysyminen, dokumentointi, tulkitseminen, johtopaatésten tekeminen ja
toiminnan muuttaminen ovat viisi dokumentoinnin vaihetta, jotka tekevat siita
pedagogisen prosessin (Kuvio 1). Ensimmaisessa vaiheessa varhaiskasvattajat
kiinnittavat tietoisesti huomiota lapsiryhmésséa tai omassa toiminnassaan
esimerkiksi tiettyihin ilmi6ihin, tapahtumiin tai puheenaiheisiin. Tarkoituksena
voi olla esimerkiksi ilmion tarkkaileminen tai ymmartaminen. Voidaan myos
asettaa tavoitteita, kuten varhaiskasvatustoiminnan kehittdminen

lapsilahtdisempaan suuntaan. (Rintakorpi & Vihmari-Hettonen 2018, 78-79)

Havainnointia ja dokumentointia aletaan suunnata pedagogisesti perusteltujen
kysymysten tai olettamusten kautta. Toisessa vaiheessa havainnoidaan ja
dokumentoidaan yksittaisen lapsen tai ryhman ndkdkulmaa ja toimintaa.
Kolmannessa vaiheessa havaintoja ja dokumentteja tarkastellaan esimerkiksi
asetettujen tavoitteiden seka kysymysten kautta. Neljannessa vaiheessa
tehd&an johtopaatoksia, joiden mukaan toimintaa muutetaan viidennessé

vaiheessa. Prosessi ei kuitenkaan kaytdnndssa etene suoraviivaisesti, vaan



22

kaynnissa on jatkuvasti ja yhtaaikaisesti monia pedagogisen dokumentoinnin
prosesseja. (Rintakorpi & Vihmari-Hettonen 2018, 78—79.)

Toiminnan muutos

Kuvio 1. Pedagogisen dokumentoinnin vaiheet (mukaillen Rintakorpi & Vihmari-
Hettonen 2018, 78-79; Opetushallitus 2023a.)

4.2 Lapsen ndkodkulma ja osallisuuden vahvistaminen

Lapsilahtéinen pedagogiikka on yksi suomalaisen varhaiskasvatuksen
tarkeimmista laatukriteereistd. Varhaiskasvatuksen tulisi olla lasten nakoista ja
sen tulisi perustua lasten kuulemiselle sekd heidan ideoidensa ja tarpeidensa
huomioimiselle. Aikuisten tulee kannustaa lapsia vuorovaikutukseen ja omien
mielipiteidensa ilmaisuun. Joidenkin lapsien kohdalla nama taidot ovat hallussa,
mutta monet viel& harjoittelevat. Lapsen kokemus kuulluksi ja hyvaksytyksi
tulemisesta on ensiarvoisen tarke&d, mutta he voivat kokea tulleensa nahdyksi ja

kuulluksi vain, jos aikuiset tavoittavat lapsen nakdkulman. (Roos 2016, 52-56.)

Osallisuuden pedagogiikalla varhaiskasvatuksessa tarkoitetaan
varhaiskasvatuksen tarkastelemista tietoisena seka tavoitteellisena toimintana.
Talla tarkoitetaan varhaiskasvatuksen koostuvan vuorovaikutuksesta,
lapsilahtdisyydesta seké aikuisjohtoisuudesta. Osallisuuden pedagogiikassa
korostetaan lapsen mielipiteiden tarkeytta sek& niiden huomioimista

varhaiskasvatuksen suunnittelussa ja toteutuksessa. (Heikka ym. 2014, 57.)

Osallisuuden kasitteen méaarittely varhaiskasvatuksessa on vaikeaa, silla se

littyy kaikkeen lasten toimintaan. Osallisuutta voidaan kuitenkin jakaa
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alakasitteiden alle, jolloin maarittely on helpompaa ja tarkempaa. Esimerkiksi
kokemuksena osallisuus kasittelee jokaisen lapsen henkilokohtaista kokemusta
osallisuudesta paivakotiyhteiséssa. Osallisuus arjessa taas kuvaa lapsen
osallisuutta paivakodin arjessa, rutiineissa seka perustoiminnoissa, joissa lapsi

nahdaan aktiivisena toimijana. (Heikka ym. 2014, 18-19.)

Pienten lasten osallisuus varhaiskasvatuksessa rakentuu lapsen ja aikuisen
sekad ryhman ja yksilon valisessa vuorovaikutuksessa jokapaivaisissa
kohtaamisissa, valintatilanteissa seka yhteiseen toimintaan vaikuttamisessa.
Osallisuus antaa lapselle ilon ja innostuksen tunteita sek& luo lapselle
mielekk&an oppimisen ja vuorovaikutuksen kokemuksen. Osallisuus pitaa
siséllaan myos mahdollisuuden vetaytya tilanteesta. Suomalaisessa
varhaiskasvatuksessa osallisuuden kasitettd on lahdetty avaamaan
vaikuttamisen ja valintojen tekemisen kautta, jolloin osallisuus maaritellaén

oikeudeksi tehda valintoja ja paatoksia. (Heikka ym. 2014, 18-19.)

Varhaiskasvatussuunnitelmassa mainitaan osallisuuden ja vaikuttamisen
tarkeys lapsen kehityksen kannalta seka kuinka sita pyritaan tukemaan
varhaiskasvatuksessa. Lapsilla on oikeus tulla kuulluksi sek& vaikuttaa oman
elamansa asioihin varhaiskasvatuksessa. Tata tuetaan auttamalla lasta
kehittamaan vaikuttamisen ja osallistumisen taitoja sekd kannustamalla lapsia
oma-aloitteisuuteen toiminnassaan. Henkildkunta voi vahvistaa lapsen
oppimista kohtaamalla lapsen arvokkaasti vuorovaikutuksessa, kuuntelemalla
lasta ja vastaamalla lapsen aloitteisiin. Lapsille tulee luoda mahdollisuus
vaikuttaa henkilokunnan kanssa varhaiskasvatuksen suunnitteluun,
toteutukseen ja arviointiin. Varhaiskasvatuksen henkildkunnan vastuulla on
pitdd huolta tAman toteutumisesta jokaisen lapsen kohdalla. (Opetushallitus
2022, 27.)

Lasten kokemuksiin pohjautuva tieto taydentdd ymmarrystamme
varhaiskasvatuksen tilasta, tapahtumista ja todellisuudesta. Se auttaa
arvioimaan lasten paivéakotiarjen rutiineja lapsen todellisuuden valossa. Lapsella
on oikeus tulla kuulluksi ja nahdyksi seka ilmaista omia mielipiteitddn. Taman

oikeuden toteutumiseksi varhaiskasvatuksen henkilostdlta vaaditaan herkkyytta
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lasten kerronnalle. Paivakotiarjen tayttyessa monista erilaisista hetkista
tarvitaan tietoista toimintatapojen arviointia ja uudistamista, jotta lasten
kerrontaa voidaan huomioida riittavasti. Puheen ohella lapset tuottavat
kerrontaa muun muassa ilmeilla, eleilla, toiminnalla, kehon kielella, likkumalla,
leikkimalla, piirtamalla ja laulamalla. Erityisesti leikki on tarkea ilmaisuvéline
lapsille. (Heikka ym. 2014, 42—-45.)

4.3 Varhaiskasvattaja lapsen osallisuuden mahdollistajana

Lasten sensitiivinen kohtaaminen ja myonteinen kokemus kuulluksi ja nahdyksi
tulemisesta vahvistaa osallisuutta. Yhdenvertaisuuden ja osallisuuden
toteutumiseksi on kehitettdva osallisuutta edistavia toimintatapoja. Lasten
mielipiteiden huomioiminen toiminnan suunnittelussa, toteuttamisessa ja
arvioinnissa edistaa osallisuutta. Lapset, perheet seka
varhaiskasvatushenkildstd ovat jokainen tarke& osa kasvatusyhteisoa.
(Opetushallitus 2022, 32)

Osallisuuden kokemus rakentuu yhteiséllisyydelle. Lapsen positiiviselle
itsetunnolle on valttaméatonta luoda mahdollisuuksia osallisuuteen. Lapsiryhméan
henki muodostuu ryhmaan kuuluvien yhdessa muodostamista normeista,
tavoista ja kaytanndista. Yhteisollisyyden rakentumiselle on tarkeda ryhman
myonteiset tunnesiteet seka yhteenkuuluvuuden tunne. Ryhma ei kuitenkaan
automaattisesti ole turvallinen eivatka lasten sosiaaliset taidot kehity itsestaan.
(Jarvinen & Mikkola 2015, 36-37.)

Varhaiskasvattajaa tarvitaan koko ryhman yhteenkuuluvuuden luomiseksi.
Leikissa lapset tekevat rajausta leikkiin kuuluvista "meista”, tarkoituksenaan
vahvistaa omaa yhteenkuuluvuuttaan. Riskiné téllaisessa me-puheessa on
toisten lasten syrjinta tai loukkaaminen. Varhaiskasvattajan tulee korostaa koko
ryhméan yhteenkuuluvuutta ja kannustaa lapsia leikkimd&n muodostamansa

pienyhteison ulkopuolella. (Marjanen ym. 2013, 66.)
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Ihmisilla on synnynnainen halu saada muilta huomiota. Kokemus omasta
arvokkuudesta on itsetunnon perusta ja lisaksi ilman itsensa arvostamista on
vaikea vilpittdmasti arvostaa ketdan muuta. Lapsen kyky hahmottaa
tietoisuuttaan ja kasitystddn omasta elaméasta kehittyy vahitellen lapsen
saadessa ymmarrysta, huomiota ja arvostusta aloitteilleen. Varhaiskasvattajan
tehtavana on huomata ja ottaa vastaan lapsen aloitteet ja auttaa hanta
toteuttamaan iloa ja merkitysta tuottavia asioita omassa elamassaan.
Sensitiivinen ja my6tatuntoinen varhaiskasvattaja havainnoi lahelta ja kykenee
arvioimaan sitd, missa ja mihin hanta tarvitaan eniten. Tyon suunnittelu ja
organisoiminen mahdollistavat kiireettdoman arjen, jossa jokaiselle lapselle riittaa
aikaa. (Jarvinen & Mikkola 2015, 19-23.)

Vaikka lapsen yksil6llisen osaamisen ja oppimisen painottaminen onkin tarkeaa,
tulee niiden rinnalla muistaa korostaa myds kykya toimia ystavallisesti ja
kiinnostuneesti vertaissuhteissa. Lapselle on tarked huomata, etta han voi
omilla sanoilla ja teoillaan tuottaa hyvaa toisille ja saada siitd onnistumisen iloa
itselleen. Yhteisty6- ja vuorovaikutustaidot opitaan jokapaivaisessa elamassa.
Yhdessa koetusta syntyy yksilollista osaamista. Yhteys ja laheisyys muihin on
yksi suurimmista lapsen kehityksellisista tarpeista. Turvallisessa yhteydesséa
lapsi kykenee lahestya ympardivaa maailmaa ja toisia ihmisia. llman kokemusta
omasta tarkeydesta on vaikea rakentaa kasitysta itsestaén arvokkaana ja

ainutlaatuisena yksilona. (Jarvinen & Mikkola 2015, 21-22.)
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5 Kehittamistyon toteutus

5.1 Kehittdmistydn prosessi

Kehittamistoimintamme voidaan katsoa mukailevan konstruktiivista mallia
(Kuvio 2). Kehittamistoiminta koostuu seitsemasta eri vaiheesta, joita ovat
kehittamisen tarpeiden tunnistaminen, ideointivaihe, suunnitteluvaihe,
toteutusvaihe, tuotos, arviointivaihe seka paatosvaihe. Kehittamistoiminta ei
toteudu yleensa nain lineaarisesti vaan ennemminkin sykleissa vaiheiden
limittyessa toisiinsa. Toimintaymparistdjen muuttuessa ja uudistuessa
lineaarisen ajattelun rinnalle on nostettu yha vahvemmin kehittdmistoiminnan
syklinen eteneminen. Téallaista tydskentelya kuvataan konstruktivistisena

mallina, joka yhdistelee lineaarisuutta ja syklisyytta. (Salonen ym. 2017, 53-54.)

(1-2) (3) SUUNNITTELUVAIHE
TARVE, PERUSTELUT, IDEAT «toimijat (= avainhenkitot)
stoimijat -ketkd mukana *TKI-menetelmiit
*TKI-meneteimat ematerizalit & ainestot
smateriaalit & aineistot ~dokumentointi

+dokumentointi ssyunnitelma vaiheistettu osiin
starve svastuut

*paikka / ymparisto *"kumppanit” = toimijat
ssitoutuminen

{4b) TOTEUTUS
HAVAINNOT
REFLEKTIO

(4a) TOTEUTUS

(4c) TOTEUKSEN
UUDELLEEN-
SUUNTAAMINEN

(4d) TOTEUTUS
HAVAINNOT
REFLEKTIO

(6) TULOS / TUOTOS

7) PAATOS -MUUTOS TOIMINNASSA

sesittely
slevittaminen
sjulkaiseminen

Kuvio 2 Konstruktiivinen malli (Salonen ym. 2014, 54)
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Kehittamistydbmme ajoittui syksyn 2022 ja syksyn 2023 vdlille.
Kehittamisprosessi alkoi syyskuussa 2023, kun valitsimme pedagogisen
dokumentoinnin toimeksiannoksemme Turun Ammattikorkeakoulun
opinnaytetdiden aihepankista ja otimme yhteytta toimeksiantajamme

edustajaan.

Otimme selvaa aiheesta tutustumalla siihen liittyvaan teoriatietoon. Sovimme
tapaamisen toimeksiantajan edustajan, eli Ruskon kunnan
varhaiskasvatusjohtajan kanssa ja lahdimme pohtimaan kehittdmistarvetta,
aiheen rajausta seka paivakotia, jossa kehittdmistyo toteutetaan.
Ideointivaiheessa tapasimme useaan kertaan varhaiskasvatusjohtajan ja
keskustelimme aiheesta ja siihen liittyvista ideoista lisda. Rajasimme yhdessa
alustavasti kehittamistydmme aiheen ja otimme myds yhteytta sovittuun

paivakotiin.

Naiden jalkeen aloitimme suunnitteluvaiheen ja teimme kehittdmistyon
suunnitelman. Sit& varten haimme teoriatietoa ja etsimme aiheeseen sopivia
lahteita. Laadimme kehittamistyolle aikataulun ja mietimme mitka
kehittamismenetelmat sopivat kehittdmistybhomme. Teimme
varhaiskasvatusjohtajan kanssa opinnaytetyésopimuksen, johon litimme
tekemamme kehittamistyon suunnitelman. Sovimme myds tapaamisen
paivakotiin ja teimme siella tarveanalyysin. Tarveanalyysia tehdessa kavimme
dialogista keskustelua tyontekijoiden kanssa, jotta paasimme
yhteisymmarrykseen kehittamisen tarpeista. Havainnoimme samalla paivakodin
tiloja ja pedagogisen dokumentoinnin lahtotilannetta.

Saimme laht6tilanteen kartoitettua syksyn 2022 aikana, jonka jalkeen
suunnittelu osittain jatkui, mutta voidaan katsoa mygs toteutusvaiheen
alkaneen. Kevaalla 2023, kun suunta kehittamistydlle oli selkiintynyt, aloimme
suunnittelemaan ja kasaamaan alustavaa materiaalia. Alustavasti ideanamme
oli lahte& kehittamaan toimeksiantajallemme aivan uutta materiaalia, joka
keskittyisi lapsen osallisuuden kehittamiseen pedagogisessa dokumentoinnissa.

Olimme ajatelleet keskittyvamme 3-5-vuotiaisiin lapsiin, jotta materiaalin
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rajaaminen seka luominen olisi helpompaa, mutta tarveanalyysia tehdessa

nousi toive ottaa myds 1-2-vuotiaat mukaan.

Tarkemman perehtymisen pohjalta huomasimme kohdepaivakodilla olevan
kaytdssa lapsikohtaiset kasvunkansiot, jotka vastasivat kuvitelmaamme
mahdollisesta materiaalista. Tarveanalyysin kautta pyrimme saamaan kattavan
kasityksen kasvunkansioiden kaytosta ja sisallosta. Kaytossa olevissa
kasvunkansioissa havaitsimme olevan jo paljon erilaisia kaytantoja ja
toimintatapoja, joilla pedagogista dokumentointia Satumetsan paivakodissa

toteutetaan, joten emme lahteneet muokkaamaan toimivia kaytantoja.

Sovimme toimeksiantajan edustajan kanssa, etta kehitamme erillisen
materiaalin pedagogiseen dokumentointiin, jossa korostuu lapsilahtoisyys ja
lapsen osallisuutta lisataan. Kehittdmisen alla oleva materiaali tulisi toimimaan
kasvunkansion lisa- tai tukimateriaalina. Tuotos alkoi ottaa muotoaan meidan
loytaessa omasta mielestamme hyddyllisia ja lapsen osallisuuden
mahdollistavia pedagogisen dokumentoinnin materiaaleja. Aloimme kasata

keratysta materiaalista toimivaa runkoa kokonaisuudelle.

Kun saimme jonkinnakoisen tuotoksen valmiiksi, veimme sen kokeiltavaksi
paivakotiin, jossa paivakodinjohtaja jakoi sen ryhmille. Samalla kaynnilla
jatimme paivakodin taukotilaan huonetaulun palautteen keruuta varten.
Huonetaulun teimme suuresta kartongista ja kirjoitimme siihen apukysymyksia,
jotta saisimme seka kriittista, etta positiivista palautetta. Jatimme myads tilaa
vapaalle palautteelle. Kdvimme hakemassa huonetaulun kaksi kuukautta
my6hemmin, jotta varhaiskasvattajat saivat aikaa tutustua ja testailla

materiaalin toimivuutta yhdessa lasten kanssa.

Muokkasimme materiaalin saadun palautteen avulla ja alkoi toteutuksen
uudelleen suuntaaminen. Syyslukukauden 2023 alkaessa aloitimme syventavan
harjoittelun kehittamistydmme kohdepéaivékodissa. Harjoittelun aikana saimme
pitkakestoisen osallistuvan havainnoinnin kautta kattavan kasityksen paivakodin
toimintatavoista ja kehittamistarpeista. Pyrimme harjoittelun aikana my6s

kokeilemalla kehittamaan luomaamme materiaalia.
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Arviointivaiheen alkamista on vaikea maaritelld, silla arviointia tapahtui jo alusta
lahtien, esimerkiksi vertaispalautteen muodossa jo heti aiheen valitsemisen
jalkeen. Erityisesti suunnittelu- ja toteutusvaiheessa arviointi ja palaute oli
tarkeaa kehittamistydn etenemisen kannalta.

Kehittamistydn tuotosvaiheen voi katsoa alkaneeksi jo ensimmaisen version
materiaalista valmistuttua. Lopullinen tuotos valmistui vasta prosessin
loppuvaiheessa, kun muokkasimme materiaalin lopulliseen muotoonsa
palautteen ja harjoittelussa saatujen havaintojen ja kokeilujen perusteella.
Kehittamistyon valmistuessa paastaan myos paatdsvaiheeseen, joka sisdltaa
valmiin materiaalin valittAmisen paivakodille sekd koko kehittamistyon raportin

julkaisemisen.
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Taulukko 1 Kehittamistydn prosessi

KEHITTAMISTYON PROSESSI

KEHITTAMISVAIHE

AJANKOHTA

SISALTO JA TOTEUTUS

KEHITTAMISEN
TARPEIDEN
TUNNISTAMINEN

SYKSY 2022

- Opinnéaytetyon aiheen valinta

- Yhteydenotto toimeksiantajan edustajaan

- Toimeksiantajan edustajan tapaaminen

- Kehittamistarpeiden tunnistaminen ja aiheen
rajaaminen

IDEOINTIVAIHE

SYKSY 2022

- Tapaamiset toimeksiantajan edustajan kanssa

- Kehittdamisymparistona toimivan paivakodin valinta
- Aiheen rajauksen tarkentaminen

- Yhteydenotto paivakotiin

- Alustavan teoriatiedon hakeminen

SUUNNITTELUVAIHE

SYKSY 2022

- Kehittamistyon suunnitelman tekeminen ja
esitteleminen toimeksiantajan edustajalle

- Alustavan aikataulun laatiminen

- Kehittdmismenetelmien kartoittaminen

- Kehittdmisty6n sopimuksen teko yhdessa
toimeksiantajan edustajan kanssa

- Teoriatiedon hakeminen ja tietoperustan teko
- Tarveanalyysi pdivakodissa

KEVAT 2023

- Alustavan materiaalin kokoaminen tarveanalyysin
ja teoriatiedon pohjalta

SYKSY 2023

- Materiaalin uudistaminen saadun palautteen
perusteella

TOTEUTUSVAIHE

KEVAT 2023

- Dialogiset keskustelut ryhmien tydntekijdiden ja
paivakodin johtajan kanssa

- Alustavan materiaalin valittdminen paivakodin
ryhmille kokeiltavaksi

SYKSY 2023

- Syventavan harjoittelun suorittaminen paivakodissa
- osallistuva havainnointi,
kokeilemalla kehittdminen
- Muokatun materiaalin hyddyntaminen harjoittelussa

ARVIONTI

KEVAT 2023

- Alustavan materiaalin arviointien kerddminen
huonetaulun avulla paivakodista

- Huonetaulun hakeminen paivéakodista ja
palautteiden ylds kirjaaminen

SYKSY 2023

- Itsearviointi ja kehittamistydn kriittinen arviointi [&pi
prosessin
- Kehittdmisty6n julkaiseminen arvioitavaksi

TULOS JA TUOTOS

KEVAT 2023

- Alustavan tuotoksen valmistuminen
- Kehittdmistydn vaiheiden ja tulosten kirjaaminen

SYKSY 2023

- Materiaalin paivittaminen lopulliseen muotoonsa
- Kehittdmistydn kirjoittaminen

PAATOS

SYKSY 2023

- Opinnéaytetydn viimeistely

- Materiaalin valittaminen paivakotiin ja
toimeksiantajalle

-Opinnaytetyon julkaisu
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5.2 Kehittamismenetelmat

Kehittamistydon menetelmid voidaan jaotella monella eri tavalla seka
kehittamistytssa voidaan hyddyntaa tutkimuksellisia menetelmia tarvittaessa.
Yleisesti menetelmid kuvatessa tarkoitetaan kaytannon tyoskentelytapoja, jotka
mahdollistavat kehittamistyon tavoitteiden toteutumisen. Kehittamismenetelmien
seka -tyokalujen rajat voivat olla tulkinnallisia ja sopimuksenvaraisia, joten
tydkalun ja menetelmén ero voi rippua mistd nakdkulmasta tarkastelee asiaa.
Osa tyodssa kaytetyistd menetelmista saattaa toimia vain tietyissa kohdissa
kehittamisty6ta ja toisia menetelmia voidaan hyodyntaa koko
kehittamisprosessin ajan. (Salonen ym. 2017, 55-56.)

Olemme perehtyneet kehittamistyohon liittyvaan menetelmakirjallisuuteen ja
sen pohjalta nostamme esille menetelmia, joita hyddynnamme
kehittamistydmme prosessissa. Nama menetelmat ovat tiedonhaku,
tarveanalyysi, dialoginen keskustelu, osallistuva havainnointi, kokeilemalla

kehittdminen seka palautteen keruu.

Tiedonhaun avulla tutustutaan kehittamiskohteeseen seka kaytannon, etta
olemassa olevan teoriatiedon kautta. Eritysesti saatavilla oleva teoriatieto on
tarkeaa tiedonhaussa, kun luodaan tietoperustaa kehittamistydlle.
Tiedonhaussa oleellista on néakdkulman valinta, jonka ymparille tietoa kerataan.
Tiedonhaku on kehittamistydn perusta, johon suunnittelu ja toteuttaminen
nojautuu. (Ojasalo ym. 2009, 25.)

Teimme kattavan tiedonhaun jo suunnitteluvaiheessa. Tutustuimme saatavilla
olevaan teoriatietoon, kuten esimerkiksi aihetta kasittelevaan kirjallisuuteen ja
tutkimuksiin. Kasasimme kehittamisty6n suunnitelmaan alustavasti
mielestimme pedagogisen dokumentoinnin kannalta oleellisimmat asiat. Myos
aiheemme muovaantui teoriaa tutkiessa; huomasimme osallisuuden olevan
tarkea osa pedagogista dokumentointia. Jatkoimme tiedonhakua lapi koko
kehittamisprosessin. Hyddynsimme paljon myo6s paivakodista erilaisin

menetelmin kerdamaamme tietoa.
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Tarveanalyysin tavoitteena on kehittamistarpeiden priorisointi, jonka avulla
voidaan laatia tarkka toimintasuunnitelma. Tarveanalyysin avulla saadaan
luotua kuva nykytilasta keratyn aineiston perusteella. Tarveanalyysin
tiedonlahteina voivat olla esimerkiksi olemassa olevat tilastot tai tehdyt
haastattelut. (Toikko & Rantanen 2009, 73.)

Tarveanalyysilla kartoitimme kehittamisympariston tarpeet seka henkilékunnan
olemassa olevat tiedot ja kasitykset aiheesta seka kehittamisen
tarpeellisuudesta. Tarveanalyysin aineistona hydédynsimme dialogisen
keskustelun ja havainnoinnin keinoin kerattyja muistiinpanoja seka olemassa
olevaa teoriatietoa. (Salonen ym. 2017, 92.) Tarveanalyysi toteutui
kehittamistyon kohteeksi sovitussa paivakodissa. Tarveanalyysissa
hy6dynsimme muita kehittdmismenetelmia aineiston kerddmisessa, jotta

saimme kokonaisvaltaisen kasityksen kehittamistarpeesta.

Dialogisen keskustelun tavoitteena on I6ytdd uusia toimintatapoja
kohdeymparistdssa. Ihmisilla on erilaisia nakemyksia, joten kenenkdan oma
nakemys aiheesta ei ole kokonaisvaltainen totuus. Dialogisessa keskustelussa
tavoitellaan yhteistd ymmarrysta keskustelemalla avoimesti ja hyvaksymalla
erilaiset nakokulmat. Dialogisen keskustelun kautta on mahdollista hy6dyntaa
henkilokunnan monipuolista osaamista ja luovuutta. (Salonen ym. 2017, 61).

Tutustuessamme kohdepaivakotimme hyddynsimme henkildstén kanssa
dialogista keskustelua menetelmana kartoittaessamme paivékodin sen hetkista
pedagogisen dokumentoinnin tasoa. Pyrimme dialogisella keskustelulla
mahdollisimman vuorovaikutukselliseen tilanteeseen, joka antaisi
varhaiskasvattajille mahdollisuuden kertoa laajasti omasta nakemyksestaan.
Kavimme tutustumassa jokaisessa paivakodin ryhméssa, joten saimme koottua
mahdollisimman monen varhaiskasvattajan ndkokulmaa aiheeseemme.
Keskusteluissa ilmeni yhteneviéa ajatuksia, kuten ajan riittamattomyys

dokumentointiin seka tydvalineiden vahyys.

Osallistuvan havainnoinnin avulla saadaan valitonta tietoa paivakodin ja

lapsiryhmien toiminnasta seka lasten ja henkildkunnan kayttaytymisesta.
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Havainnoinnin haasteena on, ettd ulkopuolelta tuleva havainnoija saattaa hairita
tai muuttaa tilannetta. Osallistuvalla toiminnalla kehitetdan yhteista nakemysta
sen sijaan, ettd tuotaisiin valmiita toimintatapoja ulkopuolelta. Paivakodin
henkilosto tuntee toimintansa ja sen haasteet paremmin, joten yhdessa
kehitetyt toimintatavat ovat helpompia ottaa kaytant6on. Osallistuvalla
havainnoinnilla kyetddn luomaan yhteinen nédkemys paivakodin toimintatavoista
ja kehittamiskohteista. (Ojasalo ym. 2009, 59; Hirsjarvi ym. 2007, 208).

Osallistuvaa havainnointia hyddynsimme jatkuvasti kehittamistyon aikana.
Tarveanalyysia tehdessa havainnoimme paivakodissa pedagogisen
dokumentoinnin nykytilaa henkilokunnan johdolla. Osallistuvan havainnoinnin
avulla paasimme osaksi paivakodin toimintakulttuuria ja pystyimme

tasmentadmaan kehittamistarpeita.

Kokeilemalla kehittaminen mahdollistaa innovatiivisen ja osallisuuteen
kannustavan lahestymistavan kehittamiselle. Menetelman avulla pystytaan
erottelemaan toimivat ja ei-toimivat kaytannot seka lahtea kehittamaan
toimivaksi havaittua. Kokeilemalla kehittdminen luo mahdollisuuden testata
matalalla kynnyksella henkilén keskuudesta nousevia ideoita. Yhdessa kehitetyt
ratkaisut ja toimintatavat on helpompia vakiinnuttaa osaksi toimintakulttuuria.
(Opetushallitus 2023b.)

Kehittamistydssamme hyddynnamme kokeilemalla kehittdmistéa saadaksemme
henkiloston ja lasten osallisuuden toteutumaan. Kehittdmisen ollessa
kokeilevaa luodaan mahdollisuuksia tarkastella tydskentelya kohderyhman
nakokulmasta, jonka myota voi saada uusia ideoita kehittdd materiaalia.
Kokeilevassa kehittamisessa henkilosto padsee jatkuvasti vaikuttamaan
kehittamamme materiaalin sisaltdihin, joten materiaalista muovautuu

kohdeorganisaatiolle suunnattu tyokalu pedagogisen dokumentoinnin avuksi.

Palautteen keruu on oleellinen kehityksen ja muutoksen onnistumisen
nakdkulmasta. Palautetta kerddmalla mahdollistetaan paivakodin
henkilokunnan osallisuus, jonka kautta he paasevat vaikuttamaan ja toimimaan

kehittdmiskumppaneina. (Salonen ym. 2017, 18, 63.) Palautteen kautta



34

toimintaa voidaan kehittdd nimenomaan kohdeorganisaation tarpeita

vastaavaksi (Hirsjarvi ym. 2007, 49).

Kerasimme palautetta materiaalistamme taukotilaan sijoitetulla huonetaululla,
johon olimme kirjoittaneet ohjaavia kysymyksia. Huonetaulun kysymykset
kasittelivat materiaalin kehittdmiskohteita, toimivia piirteita seka muuta
mahdollista palautetta. Palautteen mydta muokkasimme materiaalin

vastaamaan paremmin kohdeorganisaation tarpeita.

5.3 Kehittdmisaineiston dokumentointi ja hyddyntaminen

Lahdimme rakentamaan kehittdmistydmme tuotosta erilaisten
kehittamismenetelmien avulla keradmamme aineiston avulla. Kehittamistyén
tuotokseksi muodostui varhaiskasvattajille tehty materiaali pedagogiseen

dokumentointiin.

Perehdyimme aiheeseen tiedonhaun avulla ja saimme siten luotua alustavan
suunnitelman kehittdmistydllemme. Tiedonhaku loi meille selkean kasityksen
aiheesta ja saimme myos alustavan kasityksen siitd, mihin suuntaan haluamme
l&hte& kehittamistybssdmme. Huomasimme, etta kirjallisuudessa pedagoginen
dokumentointi on vahvasti yhteydessa lapsilahtbisyyteen ja osallisuuteen.
Sovimme tapaamisen toimeksiantajan edustajan, eli Ruskon kunnan
varhaiskasvatusjohtajan kanssa, silla halusimme kuulla hanen nakékulmansa

kehittamistyon tarpeesta.

Dialogisen keskustelun avulla lahdimme yhdesséa pohtimaan kehittamistydmme
aihetta, rajausta ja tuloksena syntyvaa tuotosta. Kavimme useaan kertaan
Ruskon kunnantalolla keskustelemassa varhaiskasvatusjohtajan kanssa.
Varhaiskasvatusjohtaja kertoi meille kunnan paivakotien kdymasta pedagogisen
dokumentoinnin koulutuksesta seka ndkemyksestaan kehittdmistarpeista. Han
kertoi, etta kunnan paivakodeissa pedagoginen dokumentointi ei ole lahtenyt
kehittymaan tarkoituksenmukaisella tavalla koulutuksesta huolimatta.
Varhaiskasvatusjohtaja jakoi ajatuksemme l&hted kehittamaan pedagogista

dokumentointia lapsilahtoisyyden ja osallisuuden ndkdkulmasta.
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Sovimme kunnan varhaiskasvatusjohtajan kanssa kehittamisymparistona
toimivan paivakodin silla perusteella, etta kaikissa paivakodin ryhmissa on
patevat varhaiskasvatuksen opettajat ja se sijaitsee lahelld Ruskon keskustaa.
Sijainti oli oleellinen tekija, silla halusimme tehda syventavan harjoittelun
kehittamistydémme kohdepéaivékodissa, jotta saamme kattavan nakemyksen

kehittamisymparistosta ja padsemme tekemaan kehittdmistyota tiiviimmin.

Alkuun kaytyjen dialogisten keskustelujen pohjalta koimme tarveanalyysin
olevan kehittdmistydn kannalta hyddyllinen menetelma tarpeiden priorisoinnin ja
tarkemman toimintasuunnitelman tekemiseksi. Tarveanalyysia varten kdvimme
paivakodissa ja kerasimme aineistoa dialogisten keskustelujen ja osallistuvan
havainnoinnin menetelmin. Teimme vierailullamme muistiinpanoja ja saimme

paivakodinjohtajalta koulutuksessa kaytetyt diat kayttoomme.

Dialogisissa keskusteluissa tyontekijat nostivat esiin tarpeen helppokayttoiselle
materiaalille, joka on nopeasti saatavilla. Varhaiskasvattajat kertoivat,
paivakodin hektisessé arjessa ei aina ole aikaa tarkemmalle perehtymiselle tai
uuden materiaalin etsimiselle. Toiveena oli myos, etta materiaali sisaltaisi
kysymyslistoja kehityksen osa-alueiden havainnoinnin tueksi seka erilaisia

toimintaehdotuksia, joita voi hyddyntaa varhaiskasvatuksen arjessa.

Paivakotikaynnillamme havainnoimme myds paivakodin tiloja ja saimme nahda
lasten kasvunkansioita. Havaintojemme mukaan pedagoginen dokumentointi ja
lasten osallisuus oli otettu huomioon kasvunkansioissa seké paivakodin tiloissa.
Vierailun jalkeen aloimme tekemaan tarveanalyysia eli tarkastelemaan
keraamiamme havaintoja, muistiinpanoja sekéa henkilokunnalle pidetyn

koulutuksen materiaalia ja tarkentamaan kehittamistarpeita.

Tarveanalyysin perusteella saimme kartoitettua pedagogisen dokumentoinnin
tilanteen kehittamistydémme kohdepéaivakodissa. Diojen ja havaintojen
perusteella paivakodin henkil6stolla oli pedagogisen dokumentoinnin perusteet
hallussa. He ymmarsivat mita pedagoginen dokumentointi on ja myos
hyddynsivét sitd toiminnan suunnittelussa, arvioinnissa ja kehittAmisessé jonkin

verran. Tarveanalyysin perusteella tulimme siihen tulokseen, etta
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kehittamistydbmme tuotos tulee olemaan materiaali, joka siséltaa erilaisia lapsen
kanssa yhdessa taytettavia lomakkeita, havainnoinnin tukikysymyksia seka

monipuolisia toimintaehdotuksia.

Ennen tarveanalyysia olimme miettineet, etté kehittamistydbmme kohdistuisi vain
3-5-vuotiaisiin lapsiin, mutta tarveanalyysin aikana pienten ryhman
varhaiskasvattajat kertoivat kokevansa, ettd 1-3-vuotiaat usein unohdetaan ja
toimintaa kehitetaan vain vanhempia lapsia varten. Siten paatimme huomioida
myos kaikkein pienimmat. Pohdimme myo6s teemmekd kaksi erillista ikatason
mukaan jaettua tuotosta, jotta 1-3-vuotiaat tulevat varmasti huomioiduksi.
Paadyimme kuitenkin pitamaan tuotoksen yhtenad kokonaisuutena, koska
koimme materiaalin olevan nain toimivampi varhaiskasvatuksen arkeen myos

esimerkiksi vuorohoitoryhmaan, jossa lapset ovat 1-5-vuotiaita.

Lahdimme luomaan ensimmaista versiota kehittamistyon tuotoksesta
tarveanalyysissa nousseiden tarpeiden pohjalta hyodyntamalla tiedonhakua.
Tarkoituksemme oli my6s hyédyntaa kokeilevaa kehittdmista materiaalin
luomisessa, joten laitoimme erilaisia sisalt6ja materiaaliin matalalla kynnyksella.
Kerasimme erilaisia varhaiskasvatuksen toimintaa kasittelevia teoksia seka
katselimme millaista tuotokseemme sopivaa aineistoa, on jo olemassa.
Hyoddynsimme tuotoksessa valmista materiaalia, mutta myds kaytimme
luovuutta ja teimme itse sivuja materiaaliin. Koska varhaiskasvattajat olivat
toivoneet monipuolista, mutta helppokayttoistd materiaalia, pyrimme tekeméaan
materiaalista selke&n esimerkiksi varikoodaamalla sivut eri ikaryhmien
mukaisesti. Pyrimme myds tekemaan sivuista visuaalisesti miellyttavia ja

huomioimaan, ettd niitd saatetaan liittda osaksi kasvunkansioita.

Jotta materiaali olisi tarpeen mukainen, pyysimme varhaiskasvattajia
kokeilemaan materiaalia lapsiryhmissdan ja antamaan siitéd meille palautetta.
Palautteen keruun toteutimme viemalla tulostetun version tekemastamme
materiaalista paivakotiin ja liséksi paivakodinjohtaja jakoi sen ryhmille
sahkopostilla. Sahkopostiviestiin kirjoitimme my@s esittelyn itsestdmme ja

esitimme toiveen, ettd varhaiskasvattajat katselevat ja kokeilevat materiaalia
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arjessa ja antavat palautetta paivakodin taukohuoneeseen laitettuun

huonetauluun.

Huonetaulun teimme suuresta kartongista, johon kirjoitimme ohjaavia
kysymyksia. Kysymykset olivat: "Mika oli toimivaa?”, "Kehitettavaa? Mita voisi
lisata?” ja "Muuta palautetta?”. Kehittamiskohtaan jatimme suuremman kohdan,
jotta erityisesti kehittdmisideoille olisi tilaa. Annoimme varhaiskasvattajille kaksi
kuukautta aikaa vastata kartongille ajatuksiaan tyostamme. Kavimme
hakemassa huonetaulun, kun menimme suorittamaan syventavaa harjoittelua

kyseiseen péaivakotiin, ja katsoimme saamamme palautteen.

Varhaiskasvattajien mielesta alustava tuotos otti hyvin huomioon lapsen
osallisuuden nékdkulman. Alustavaa tuotosta kuvailtiin visuaalisesti
miellyttavaksi seka rakenteeltaan ja sisalloltdan hyodylliseksi.
Varhaiskasvattajat kokivat tuotoksen olevan helposti kayttoon otettava

kokonaisuus, joka voisi sopia osaksi heilla kaytdssa olevia kasvunkansioita.

Varhaiskasvattajat pohtivat havainnointikysymysten merkitysta pedagogisen
dokumentoinnin apuvalineessa. Kasvattajat kokivat havainnoinnin olevan tarkea
osa pedagogista dokumentointia ja toivoivatkin kysymysten sijaan
havainnointilomakkeita. Kysymysten ollessa lomakemuodossa on se

varhaiskasvattajalle nopea alusta kirjoittaa monipuolisia havaintoja lapsesta.

Kysymysten muokkaamisen lomakkeeksi lisdksi varhaiskasvattajat antoivat
hyvia kehittdmisideoita tuotoksen muokkaamisesta toimivammaksi.
Varhaiskasvattajat toivoivat materiaalin monipuolistamista viela enemman, jotta
sita pystyisi hyddyntdmaan viela monipuolisemmin lapsen oppimisen alueiden
nakyvaksi tekemisessa pedagogisen dokumentoinnin keinoin. Tallaisista
tilanteista varhaiskasvattajat antoivat kaytannon esimerkkeja, kuten

metsaretket, kynatehtavat seka draama.

Varhaiskasvattajat toivoivat myos listaa erilaisista sovelluksista, joita voisi
hyodyntaa pedagogisen dokumentoinnin tukena. Varhaiskasvattajat kuvailivat

tarvitsevansa vinkkeja erilaisista sovelluksista seka niiden kaytosta, jotta
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varhaiskasvattajilla olisi valmiuksia toteuttaa pedagogista dokumentointia

monilla erilaisilla tavoilla sek& suunnitella monipuolista toimintaa.

Teimme kehittamistyon kohdepaivakotiin syventavan harjoittelun, jonka aikana
tavoitteemme oli hy6dyntaa seka osallistuvaa havainnointia, etta kokeilemalla
kehittamista. Syventavan harjoittelun aikana havainnoimme pedagogisen
dokumentoinnin kaytantoja ja lasten osallisuuden toteutumista. Harjoittelun
aikana pyrimme kokeilemalla kehittdm&aan materiaalia. Osallistuvan
havainnoinnin avulla saimmekin kattavan kuvan kehittamisymparisténa toimivan
paivakodin toiminnasta, lasten osallisuudesta ja pedagogisen dokumentoinnin

hyodyntamisesta osana toiminnan suunnittelua, toteutusta ja arviointia.

Huomasimme, etta kaytdssa oli paljon materiaalimme sisallon kaltaista jo
entuudestaan. Esimerkiksi yhdessa ryhméassa toiveiden puu, kuvaseina,
erilaiset havainnointilomakkeet olivat kaytossa joissain ryhmissd, emmeka siten
kokeneet tarpeelliseksi lahtea niitd endd uudestaan kokeilemaan. Esimerkiksi
toiveiden puuta taydensimme kuitenkin pienten ryhméan vanhempainillassa
jakamalla jokaiselle lehdet toiveiden esittamista varten ja naita toiveita myos

toteutimme harjoittelun aikana.

Harjoittelun jalkeen teimme materiaaliin muutoksia kokemuksiemme,
havaintojemme ja saamamme palautteen avulla. Teimme materiaaliin kokonaan
uusia sivuja, esimerkiksi teemaviikko (nalleviikko) ja osallisuuden pilvet.
Palautteessa toivottiin my6s havainnoinnin kysymyslistojen sijasta lomakkeita,
joten muutimme havainnointilistat sellaisiksi, ettd kysymysten alle mahtuu
tekstia. Talla tavoin taytetyn lomakkeen voisi my6s laittaa kasvunkansioon.
Palautteen mukaisesti lisasimme materiaaliin nettisivuja, joilta 10ytyy
mielestamme liséaa hyddyllisia pedagogisen dokumentoinnin huomioon ottavia
toimintaehdotuksia ja ideoita. Liséksi lisasimme materiaalin kaytanndllisyytta

tekemalla siihen selkean siséllysluettelon.

Harjoittelun perusteella lisasimme materiaaliin muutaman uuden
toimintaehdotuksen, joita toteutimme harjoittelussa yhdessa lasten kanssa.

Esimerkiksi materiaaliin lisétty nalleviikko syntyi kokeilemalla, kehittamalla ja
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soveltamalla harjoittelussa toteutettua teemaviikkoa. Paivakodissa
hyédynsimme osallistuvaa havainnointia lasten osallisuuden toteutumista
tarkastellessa. Osallisuuden pilvet lisdsimme materiaaliin, silla halusimme tuoda

nakyvaksi lapsen osallisuuden arkisissa toiminnoissa.
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6 Kehittamistydn tuotos

6.1 Pedagogisen dokumentoinnin materiaali

Tuotos kuvastaa kehitystoiminnalla saavutettuja hy6tyja seka toiminnan
muutoksia toivotussa kehittamiskohteessa. Tuotosta tehdessa tulee huomioida
keskeisesti toimeksiantajan saama hyoty ja kuinka merkittava tuotos tulee
olemaan tyoyhteisdlle. Tuotoksen ollessa fyysinen materiaali voi se olla
esimerkiksi opas, perehdytyskansio tai esite. (Salonen ym. 2017, 63.)
Kehittamistydmme tuotokseksi muodostui materiaali, joka kokoa sisélleen
pedagogisen dokumentoinnin tueksi tarkoitettuja lomakkeita ja ideoita.

Materiaalin tarkoituksena on toimia yhten& pedagogisen dokumentoinnin
keinona, jota voi hyodyntaa myos kasvunkansioissa. Toivottavaa on, etté kaikki
Satumetsan paivakodin tyontekijat tutustuvat materiaaliin. Varhaiskasvattaja
valitsee materiaalista omalle lapsiryhmaélleen sopivat ideat ja ottaa ne
kayttbonsa. Materiaali on sdhkoisessa muodossa, mutta tarkoitettu myos
tulostettavaksi. Materiaali 6ytyy erillisena pdf-tiedostona, sivujen pohja on

valkoinen ja taytettavaksi tarkoitetut sivut ovat yksinkertaisia.

Materiaalin siséllysluettelosta kay ilmi mita se sisaltaa. Sisallysluettelossa on
jaoteltu materiaalin sisalto varisavyjen ja tekstin avulla. Sisallysluettelo on jaettu
nelja&n osioon, jotka ovat johdatus aiheeseen, lapsen sivut, havainnointi seka
toimintaehdotukset, lisdksi materiaali siséltaa linkkisivun ja lahteet. Johdatus
aiheeseen sisaltda hieman tietoa pedagogisesta dokumentoinnista seké ohjeet

oppaan kayttéon (Kuva 1).

Lasten ikaryhmittaiset kehitysvaiheet on huomioitu materiaalissa eri
varikoodeilla. Varikoodauksella merkitsimme minka ikaisille lapsille sivun sisaltd
sopii. Jokaisen sivun ylareunassa on pieni varillinen kolmio, josta kay ilmi mille
ikaryhmalle se on suunnattu. Kolmiossa saattaa olla my6s kiikarit tai
hehkulamppu. Kiikarit merkitsevat havainnointia ja hehkulamppu toimintaideaa.
N&in materiaalin kayttgjalle on jatkuvasti, myos sivuja selatessaan, selkeaa

mihin tarkoitukseen sivut ovat. Materiaalissamme on valmiiden pohjien lisaksi



41

myo6s esimerkiksi toimintaehdotuksia, joista varhaiskasvattajat saavat ideoita

pedagogiseen dokumentointiin osaksi varhaiskasvatuksen arkea.

Sivujen yldkulmasta l&ydat vdrin,
joka kertoo mille ikdryhmaille

kyseinen materiaali on tarkoitettu.

kaiken ikaisille
|-3-vuotiaille

3-5-vuotiaille

Kiikarit ylakulmassa: Hehkulamppu:

kysymyslista toimintaehdotuksia
havainnoinnin tueksi péiivéik[rtiin

i

Kuva 1. Ohjeistus materiaalin kayttoon

6.2 Kehittdmistyon tuotoksen arviointi

Arviointia tapahtuu jatkuvasti kehittamisprosessin aikana ja tdssa kappaleessa
keskitymme arvioimaan kehittamistyon tuotoksena syntynyttd materiaalia.
Kehittamistehtavdmme oli luoda materiaali, joka kannustaa varhaiskasvattajia
lisddmaan lapsen osallisuutta pedagogisessa dokumentoinnissa.

Materiaalimme sisaltad Satumetsan paivakodin henkildston mielekkaaksi
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kokemaa materiaalia seka kehittamistydssamme toimivaksi havaittuja
kokonaisuuksia. Koemme onnistuneemme dialogisten keskustelujen ja
osallistuvan havainnoinnin kautta luomaan materiaalin, joka vastaa paivéakodin
tarpeisiin. Antamalla Satumetsan varhaiskasvatuksen henkilostélle
mahdollisuuden osallisuuteen materiaalin kehittdmisen aikana, toivomme
vahvistavamme lapsen osallisuuden pysyvyytta osana pedagogista

dokumentointia.

Kehittamisprosessimme alussa tapaamiset toimeksiantajan edustajan eli
varhaiskasvatusjohtajan kanssa seké tutustuminen paivakodin toimintaan loivat
suunnan, millaisen materiaalin halusimme luoda. Viedessamme alustavan
version materiaalista paivakotiin saimme siita palautetta huonetaulun
muodossa. Varhaiskasvatuksen henkildstd kuvasi materiaaliin olevan
miellyttdva kokonaisuus, mutta halusivat pienia muutoksia siihen seka toivoivat
monipuolisempaa sisaltdd materiaaliin. Koemme nailla muokkauksilla

tehneemme materiaalista entistd toimivamman kokonaisuuden.

Materiaali on rakenteeltaan hyvin selked, koska olemme esimerkiksi
hyodyntaneet ikaryhmittain ja aihealueittain jaottelua seka varikoodaamista.
Halusimme panostaa materiaalin jarjestelmallisyyteen ja helppolukuisuuteen,
jotta varhaiskasvattajan on helppo hy6dyntdd materiaalia varhaiskasvatuksen
hektisessa arjessa. Mielestamme materiaalin rakenne on hyvin suunniteltu
kokonaisuus, joka etenee loogisesti aiheesta seuraavaan. Materiaalin ollessa
selkea kokonaisuus lisaa se varhaiskasvattajan mahdollisuuksia hyddyntaa sita
nopeallakin aikataululla.

Mielestdmme onnistuimme saamaan materiaalista visuaalisesti miellyttavan
unohtamatta kaytannollisyyttd. Koemme visuaalisuuden lisddvan materiaalin
houkuttelevuutta, joka innostaisi varhaiskasvattajia perehtymaan materiaaliin
syvemmin. Otimme huomioon muun muassa tulostettavuuden seka sen, etta
materiaalit voi halutessaan liittd& osaksi kasvunkansioita. Toimintaehdotuksissa
on otettu huomioon erityisesti lasten osallisuus, mutta myos varhaiskasvatuksen

kaytdnnon resurssit. Mielestamme tuotoksessa olennaista ja onnistunutta on,
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ettd se kannustaa ja inspiroi varhaiskasvattajia lapsen osallisuuden tukemiseen

pedagogisessa dokumentoinnissa.

Materiaalista saadun palautteen seké harjoittelusta tulleiden havaintojen
perusteella muokkasimme materiaalin lopulliseen muotoonsa. Mielestamme
palautteella ja havaintojemme kautta olemme pystyneet kohdentamaan
materiaalia vastaamaan juuri Satumetsan henkiloston tarpeita. Jalkeenpain
mietittyna palautetta olisi ollut hyva pyytaa viela valmiista versiosta, jotta
tuotoksen arviointi olisi ollut monipuolisempaa. Emme olleet kuitenkaan ottaneet
sitd huomioon suunnitelmassa, silla varmistimme materiaalin toimivuuden

harjoittelun aikana.
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7 Kehittamistydn arviointi

7.1 Kehittamistyon toteutuksen arviointi

Toimeksiantona oli pedagogisen dokumentoinnin kehittdminen. Yhdessa
toimeksiantajan edustajan kanssa sovimme, etta kehitdmme lapsen
pedagogista dokumentointia lapsilahtdisyyden ja lapsen osallisuuden
nakokulmasta. Pedagogisella dokumentoinnilla luodaan lapsille mahdollisuus
osallisuuteen toiminnan suunnittelussa, kehittamisessa ja arvioinnissa.
(Opetushallitus 2022, 34-35.) Pedagogisen dokumentoinnin tarkoitus ei ole
arvioida lasta tai hanen toimintaansa vaan pyrkia ymmartamaan nakemyksia
vuorovaikutuksessa hédnen kanssaan. (Rintakorpi & Vihmari-Hettonen 2018,
78-83).

Kehittamistehtavdksemme muodostui tuottaa materiaali, jonka avulla
varhaiskasvattajat voivat tuoda nékyville lapsen oppimista, ajattelua ja
kehitysta. Heidan toiveenansa oli, ettd teemme materiaalin, joka on helposti
varhaiskasvattajan saatavilla ja hyodynnettavissa lapsilahtéisen pedagogisen
toiminnan suunnittelussa, toteutuksessa seka arvioinnissa. Tavoitteenamme
kehittamistoiminnallemme oli lapsen osallisuuden lisdéadminen pedagogisessa
dokumentoinnissa seka sen vakiinnuttaminen pysyvaksi osaksi paivakodin

toimintakulttuuria.

Koemme kehittdmistehtavamme toteutuneen, koska saimme luotua tydkaluja
siséltdvan materiaalin, joiden avulla varhaiskasvattaja voi tuoda nékyville muun
muassa lapsen osaamista, oppimista, mielipiteitd ja mielenkiinnonkohteita.
Materiaalia tehdessdmme pyrimme ottamaan varhaiskasvatuksen henkiloston
mukaan ja parhaamme mukaan kokosimme materiaalin heidan toiveidensa

pohjalta.

Tavoitteemme toteutumisen arviointi ei ole yksinkertaista. Harjoittelussa
toteuttamamme osallistuvan havainnoinnin pohjalta koemme, etta pedagoginen
dokumentointi ja lasten osallisuus toiminnassa on hyvalla mallilla Satumetsan

paivakodissa, mutta toisaalta se oli sitd myds jo ennen kehittamistydbmme
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alkamista. Lapsen osallisuuden lisaéaminen pedagogisessa dokumentoinnissa ja
sen vakiinnuttaminen pysyvaksi osaksi paivakodin toimintakulttuuria, onkin
suurimmaksi osaksi varhaiskasvattajien vastuulla. Jalkikateen toki keksimme
monia asioita, joita olisimme voineet tehda toisin edistadksemme paivakodin
henkilokunnan sitoutumista kehittamistyon prosessin aikana ja siten myos kyeta
varmemmin tassa kohtaa toteamaan lisanneemme lasten osallisuutta

pedagogisessa dokumentoinnissa.

Lasten osallisuus kehittdmisvaiheessa oli melko vahaista ja toteutui pitkalti
harjoittelussa tekemamme osallistuvan havainnoinnin ja kokeilemalla
kehittamisen kautta. Ajatuksena oli, etta lasten osallisuus toteutuu erityisesti
materiaalin kehittdmisessa, kun varhaiskasvattajat kokeilevat materiaalin
ensimmaista versiota yhdessa lasten kanssa ja antavat sitten palautetta meille.
Emme ole varmoja kuinka paljon varhaiskasvattajat kokeilivat materiaalia lasten
kanssa, mutta niukan palautteen puolesta emme saaneet lapsen nakokulmaa

osaksi kehittdmisprosessia niin paljon kuin olimme toivoneet.

Kokeilemalla kehittdminen omalta osaltamme jai myos tarkoitettua vdhemmaksi,
silla paivakodissa oli paljon samantyylisia elementteja kuin luomassamme
materiaalissa (esimerkiksi toiveiden puu, lapsen tiedot, minun kateni), emmeka
nahneet jarkevaksi kokeilla niitd kaikkia enda uudelleen. Koemme, etta
materiaalissamme olevat samankaltaiset toimintaideat olivat havaintojemme
perusteella toimivia, ja ryhma voisi hyédyntaa materiaalimme sivuja paremmin
uusien lasten tullessa ryhmé&én. Lasten osallisuus on huomioitu materiaalin

kaytdssa, joten se toteutuu, kun materiaali todella otetaan kayttoon.

Osa tavoitettamme kehittamisty6sséa, oli luoda pysyvia toimintatapoja, jotka
lisdisivat lasten osallisuutta pedagogiseen dokumentointiin. Tarke&éssa roolissa
oli taman kannalta saada kohdepéaivakodin varhaiskasvattajat osalliseksi
kehittamistyétamme. Pyrimme ottamaan varhaiskasvattajat osaksi
suunnittelusta lahtien, jotta tuotoksesta tulisi heille toimivin kokonaisuus.
Teimme alustavan materiaalin tarveanalyysia hyddyntéen ja samalla kun
veimme sen heille kokeiltavaksi, veimme paivakotiin "huonetaulun” eli kartongin,

johon kirjoitimme kysymyksia materiaalimme arvioinnin tueksi. Keratyn
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palautteen ja harjoittelusta saamamme tiedon avulla muokkasimme materiaalin

lopulliseen muotoonsa.

Sosiaalialan ammattihenkiloston eettiset ohjeet velvoittavat osallisuuden
edistamiseen ja henkiloston kokonaisvaltaiseen huomioimiseen. Liséksi
ohjeissa mainitaan yhteisvastuusta. (Talentia 2022). Kehittamistytssa
huomioimme eettisen nakdkulman ja erityisesti osallisuus oli olennainen teema
tydssamme. Koemme, ettd kehittdmistyon tulokset eivat olleet yksin meista
kiinni. Osallisuus on molemmin puoleista ja meidan vastuullamme on sen
mahdollistaminen seka lapsille, ettd tydntekijoille. Emme voi paattaa
varhaiskasvattajien puolesta, ottavatko he tarjpamamme tytkalut omaan
kayttoonsa. Mielestamme olemme huomioineet erityisesti varhaiskasvattajien

osallisuuden ja tarjonneet mahdollisuuksia henkilostélle vaikuttaa

Kehittamistydbmme prosessi kulki suunnitelmien mukaisesti ja pysyimme
suunnittelemassamme aikataulussa. Jalkikateen katsottuna syventava
harjoittelu, jonka teimme kehittdmiskohteessamme, tuli hieman liian mydhaan.
Sen aikana meille selvisi, milla tasolla paivakodissa oltiin erityisesti
pedagogisen dokumentoinnin suhteen. Tarveanalyysissa saimme kartoitettua
tarpeet kehittamiselle, mutta vasta harjoittelun aikana huomasimme, ettd monia
suunnittelemiamme materiaaleja olikin jo kaytossa. Koimme, ettd pedagogisen
dokumentoinnin nykytilaa oli hieman vahatelty ja kehittamistyémme aiheen
mukaista kehittamista oli tapahtunut paljon jo aiemmin. Toisaalta esitetty toive
kehittamistyollemme olikin, ettd materiaalit olisivat koottuna samaan paikkaan
helposti saataville. Mielestamme my0s se, ettd samankaltaisia materiaaleja ol

jo kaytossa, kertoo siitd, ettéd luomamme materiaali on melko onnistunut.

Valitsemamme kehitysmenetelmat olivat patevia ja tarkoituksenmukaisia ja niilla
saatiin haluttu lopputulos. Tiedonkeruun avulla saimme kattavan késityksen
kehittamistydmme aiheesta ja hyvat valmiudet tyon toteutusvaiheelle.
Tarveanalyysin, seka sen sisaltdmén osallistuvan havainnoinnin ja dialogisten
keskustelujen, avulla saimme kartoitettua kohdeyhteison tarpeet ja luotua
alustavan materiaalin. Palautteen keruun avulla saimme tasmennettya

materiaalia juuri siihen tarpeeseen, joka kyseisessa paivakodissa on.
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Harjoittelun aikana osallistuvalla havainnoinnilla ja kokeilemalla kehittamalla
saimme mielestamme kattavan kuvan siitd, miten kehittamistyémme ja -

tehtavamme onnistui.

Kehittamistydssamme viestinta oli avainasemassa tyon etenemisen suhteen.
Viestintd toimeksiantajan edustajalle oli valilla sdhkdpostin kautta hidasta, joten
kdvimme mieluummin keskustelemassa kasvotusten hanen kanssaan.
Mietimme aina ennen tapaamista, mita haluamme millakin kerralla saada
aikaan. Tama tehosti alun tydskentelya ja selkeytti paljon kasitysta siita, mita
toimeksiantaja kehittamistyolta haluaa. Alun jalkeen siirryimme viestimaan

varhaiskasvatusjohtajan sijaan paivakodinjohtajan kanssa.

Viestinta paivakotiin oli tehokasta, silla olimme saaneet kehittamistydn suunnan
asetettua varhaiskasvatusjohtajan kanssa. Viestinta paivakodinjohtajan kanssa
tapahtui sahkopostilla ja kdvimme myds paivakodissa keskustelemassa
paivakodinjohtajan ja henkilokunnan kanssa. Viestinta hiipui, kun keskityimme
tietoperustan ja materiaalin laatimiseen. Kaydyt keskustelut
varhaiskasvatusjohtajan, paivakodinjohtajan ja paivakodin henkiléston kanssa
olivat kuitenkin mielessa koko ajan. Jalkikateen arvioidessa viestinta olisi voinut
jatkua tiiviisti 1api koko kehittamistyon prosessin. Tahan yhteydessa olivat myods
aikataulutuksen "haasteet” eli kehittdmistydmme oli aavistuksen turhan pitka

prosessi.

Keskinédinen viestinta oli kuitenkin todella aktiivista lapi prosessin. Kehittdmisty®
oli mielessa jatkuvasti ja siité kylla viestittelimmekin, mutta aikataulu antoi ehka
likaakin valjyytta kaytannon kehittamiselle. Tiivimmalla ja aktiivisemmalla
tydskentelylla olisimme todennédkdisesti paasseet parempaan lopputulokseen.
Organisoimme kehittdmistydn sen hetkisen osaamisemme mukaan ja

mielestdmme kohtuullisen hyvin siin& onnistuimmekin haasteista huolimatta.

Halutessaan kehittdmistyoté ja sen tuotosta voi tulevaisuudessa jatkaa. Lasten
osallisuus kehittamisprosessissa jai turhan vahaiseksi, joten
jatkokehittdmisessa tulisi huomioida tdma nakokulma. Paivakodit voivat lahtea

kehittamaan materiaalin esille nostamia osallisuuden ja pedagogisen
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dokumentoinnin teemoja, esimerkiksi yhteisten kehittamispaivien avulla.
Varhaiskasvattajat voivat valita materiaalista itselleen toimivat osuudet ja
mahdollisesti my6s muokata sita itse esimerkiksi lisddmalla mielestaan
hyodyllisia sivuja. Jatkokehittdmisen huomioiden laitoimme materiaalin
erilliseksi, jotta sita voivat hydodyntaa muutkin kuin Ruskon kunnan paivakodissa

tyoskentelevat.

7.2 Ammatillinen kasvu

Varhaiskasvatuksen sosionomin vastuualueiksi kuvaillaan muun muassa lapsen
hyvinvointia tukevan ympariston luominen seké lapsen osallisuuden
mahdollistaminen. (Talentia 2023) Kehittamistydomme ké&sittelee monipuolisesti
lapsen osallisuutta seka tuottamamme materiaali tukee lapsen osallisuutta
pedagogisessa dokumentoinnissa. Varhaiskasvatuksen sosionomin
nakokulmasta kehittAmistydmme on keskeinen kaytdnnon tyon kannalta.
Varhaiskasvatuksen sosionomin tyonkuvaan lapsiryhmassa kuuluu
nimenomaan pedagogisen ja yhteisollisen toiminnan suunnittelu, arviointi ja
kehittaminen, lapsen tuen tarpeiden ja hyvinvointia tukevien toimien
tunnistaminen ja toteuttaminen seka lapsen vuorovaikutuksen, osallisuuden ja

oppimisen tukeminen ja vahvistaminen. (Talentia 2023).

Sosionomin kompetensseissa tarkastellaan, kuinka sosionomit edistavat
asiakkaan mahdollisuuksia osallisuuteen. Sosionomit luovat ja motivoivat
asiakastaan osallisuuteen, joka kokonaisvaltaisesti edistaa asiakkaan
hyvinvointia. (SOAMK 2023) Koemme osallisuuden mahdollistamisen lapsille
olevan osa varhaiskasvatuksen sosionomin ydinosaamista. Kehittamisty6ta
tehdessamme vahvistui meidéan oma ndkemyksemme lapsen osallisuuden
tarkeydesta varhaiskasvatuksessa. Koemme lapsen osallisuuden

varhaiskasvatuksessa tukevan heidan hyvinvointiaan konkreettisin keinoin.

Lasten osallisuus oli mukanamme koko kehittamisprosessin ajan. Jotta se olisi
todella toteutunut olisi tarvinnut aivan aluksi ottaa erilainen lahestymistapa, eiké

meilla ollut viela silloin selkedd ndkemysta kehittamistydstamme. Joudummekin
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toteamaan, ettd lasten osallisuus jai materiaalin kehittamisessa vahaiseksi.
Tama jai meita harmittamaan, silla lasten osallisuus on todella tarkeassa

osassa varhaiskasvatusta. Otamme taman virheen oppimiskokemuksena ja
kiinnitamme lasten osallisuuteen entista enemman huomiota siirtyessamme

tydelamaan lasten kanssa.

Kehittamistydbmme toteuttaminen on antanut meille mahdollisuuksia syventaa
osaamistamme tulevina varhaiskasvatuksen sosionomeina, koska olemme
paasseet aivan uudella tavalla kehittamaan ja nayttamaan osaamistamme
varhaiskasvatuksessa. Sosionomin kompetensseissa painotetaan myos
tutkimuksellista kehittamis- ja innovaatio-osaamista. Kehittamis- ja innovaatio-
osaamiseksi katsotaan sosionomin valmiuksia suunnitella, toteuttaa ja arvioida
sosiaalialan jatkuvaa kehitysta (SOAMK 2023). Kehittamistyon ollessa monen
kuukauden mittainen prosessi, loi se puitteet harjoitella sekd vahvistaa tiimityon,

viestinnan, paineensietokyvyn ja sopeutuvuuden taitoja.

Kehittamistyd kokonaisvaltaisena prosessina on ollut todella opettavainen ja
monipuolinen kokonaisuus, josta on varmasti hyotya tulevaisuuden tyokentilla.
Kehittamisyota toteuttaessa opiskelijalta vaaditaan joustavuutta, luovuutta ja
stressin sietokykya ratkaista seka selvita kehittdmistyon tuottamista haasteista.
Koemme varhaiskasvatuksen sosionomin tyonkuvan olevan muutoksen aarella,
joka tulee vaatimaan meilta tydelamassa taitoja soveltaa seka mukauttaa

tydonkuvaamme varhaiskasvatuksen arkeen sopivaksi.

Yksi sosionomin kompetensseista on sosiaalialan eettinen osaaminen (SOAMK
2023). Eettinen osaaminen vaatii tietamysta alan keskeisista laista, asetuksista
seka arvoista (Arene 2017, 10). Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet (2022)
onkin keskeinen asiakirja kehittamistydomme kannalta. Olemme tutustuneet
myos YK:n lasten oikeuksien sopimukseen seka Varhaiskasvatuslakiin ja

kayttaneet niita lahteind tydssamme.

Olemme pyrkineet olemaan mahdollisimman tarkkoja ja rehellisid. Olemme
olleet huolellisia lahdeviittauksissa ja pitaneet mielessa lahdekritiikin.

Teoriapohjaan valitsimme mahdollisimman ajantasaisia lahteitd, mutta
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tarvittaessa lahdimme etsimaan tietoa niiden alkuperaisista lahteista,
esimerkiksi pedagogiikkaa maaritellessa viitattiin 1980-luvulla julkaistuun
kirjallisuuteen. (Ojasalo 2018, 49; Arene 2019, 12.)

Eettisyyden pohtiminen kehittamistydn prosessin aikana auttoi meitéa
kasvamaan tulevaisuuden vastuullisiksi varhaiskasvatuksen sosionomeiksi.
Tiedostamme eettisen nakdkulman ja toimimme sen sekd muiden nakékulmien
varjossa parhaamme mukaan. Tiedostamme myds, etta voimme omalla
toiminnallamme vaikuttaa valtavasti esimerkiksi lasten osallisuuteen seka
auttaa ryhmassa jakamaan resursseja ja voimavaroja tasapuolisesti. (Talentia
2022.)

Koemme ammattiosaamisemme ja valmiuksiemme kasvaneen kehittamistyon
aikana. Olemme oppineet esimerkiksi perustelemaan ja reflektoimaan
tyétdmme ja toimintaamme. Erityisesti osallisuus on noussut meille tarkeéksi
arvoksi ja lisdnnyt ammattiosaamistamme lapsen aanen esille tuojina.
Kehittamis- ja innovaatio-osaaminen lisdd mahdollisuuden kehittaa tulevaa

tyoyhteis6a ammattimaisesti kohti laadukkaampaa varhaiskasvatusta.

Kehittamistydbmme tuotoksena muodostunut materiaali on hyodyllinen
kokonaisuus niin kohdepaivakodille kuin meille itsellemmekin. Materiaali antaa
meille valmiita tydkaluja, joita voimme hyodyntaa tydéskennellessamme
varhaiskasvatuksessa. Materiaalin hydodyntaminen luo meille mahdollisuuksia
kehittd& seka jalostaa sitéa juuri omiin tydskentelytapoihin sopivaksi. Koemme
materiaalin siis alustaneen meille jo hyvin tarkeita tydkaluja
tydskennellessamme vakituisemmin varhaiskasvatuksessa. Koemme
materiaalin muokanneen myos ajatusmaailmaamme ja antaneen uudenlaista
nakokulmaa varhaiskasvatuksesta seka pedagogisen dokumentoinnin

toteuttamisesta varhaiskasvatuksessa.

Haasteita kehittdmistydmme toteutuksessa meille on tuottanut eniten
aikataulutus ja kehittamistydn prosessin hahmottaminen kokonaisuutena.
Meista kumpikaan ei ole aikaisemmin toteuttanut vastaavaa tyota, joten

kehittamistyon toteuttaminen oli kummallekin meisté uutta. Sosionomin
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opinnoissa valmistellaan opiskelijoita suunnittelemaan, toteuttamaan ja
arvioimaan kehittamistyota, mutta koemme tydskentelyn loppuvaiheilla vasta
todella ymmartaneemme lapi kAymaamme prosessia. Aikataulutusta olisimme
voineet muovata vahan tehokkaammaksi seka myotailemaan paremmin
prosessimme kulkua. Olemme naista haasteista huolimatta tyytyvaisia
muodostuneeseen tuotokseen seka suoriutumiseemme kehittdmistydsta

kokonaisuudessaan.
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