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LUKIJALLE

Marjaana Mikkonen

"Muotoilu ei ole laastari, joka liimataan iholle, vaan osa
verenkiertoa!’

Tama julkaisu kertoo Muotoilun toimintakeskus Auraa-
mosta ja sen toiminnasta. Auraamo on ollut linkki yri-
tysmaailman ja korkeakoulujen valilla: se on tarjonnut
yrityksille muotoilupalveluita ja opiskelijoille mahdol-
lisuuksia osallistua yrityksien kehittamishankkeisiin.
Auraamo on myos tarjonnut vastavalmistuneille muo-
toilijoille pajatyoskentelymahdollisuuksia seka tyotiloja
hautomyrittdjina toimista varten. Auraamon palveluihin
on kuulunut my6s ajankohtaisia seminaareja, koulutusta
ja osallistuminen tuloksista kertovaan nayttelyyn.

Kirjassa kerrotaan hankkeen tavoitteista, tuloksista, on-
nistumisista ja kehittdmistarpeista.

Julkaisuun on koottu mukana olleiden yritysten haastat-
teluja, asiantuntijoiden puheenvuoroja seka opiskelijoi-
den ja hautomoyritysten kokemuksia Auraamosta. Nai-
den yritystarinoiden kautta lukijalle avautuu Auraamon
toiminnan monipuolisuus.

Julkaisuun on liitetty kuvia Auraamon toiminnan tulok-
sista, tyostd ja tapahtumista. Sanonta “kuvat kertovat
enemman kuin sanat” pitdnee paikkansa myos tassa.
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TOIMINTA AURAAMOSSA

Marjaana Mikkonen

Muotoilun toimintakeskus Auraamo -hanke lahti tar-
peesta parantaa yrityksille suunnattuja designpalveluja
Varsinais-Suomen alueella ja samanaikaisesti monipuo-
listaa ja lahentda tyoelamaa Turun ammattikorkeakoulun
ja Yrkeshogskolan Novian muotoilun koulutusohjelmiin.

Kolme vuotta kestdaneen EU-hankkeen tavoitteena on
ollut ottaa Iahtékohdaksi yritysmaailman ja yhteiskun-
nan tarpeet, joita tdyttdmaan pystytddan kouluttamaan
oikeanlaisen osaamisyhdistelman saaneita opiskelijoi-
ta. Hankkeeseen on osallistunut tuotannollista toimin-
taa harjoittavia yrityksia seka palveluyrityksia, joille on
tarjottu kehittdmispalveluita, koulutusta, seminaareja,
yrityskaynteja sekd yhteisty6ta muiden yritysten kanssa.
Palveluita toteuttamassa on ollut laaja joukko opiskelijoi-
ta eri aloilta. Hankkeessa oli myds mukana muotoilualan
uusia yrittdjia, joille pyrittiin tarjoamaan yrittdjyyteen
kannustava toimintaymparistd. Hanketta on rahoittanut
padosin Euroopan sosiaalirahasto ja Varsinais-Suomen
Elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus.

Hanke koostui yrityksille tarjottavista palveluista, joista
yritykselle tarjottava kehittdmishanke nousi tarkeim-
maksi toimintamuodoksi koko hankkeessa. Tavoitteena
oli tarjota erilaisia palvelupaketteja, joiden avulla yritys-
ten on helpompi 16ytaa kulloinkin tarpeensa mukainen
palvelu. Ammattikorkeakoulujen opiskelijat toteuttivat
kehittdmishankeen ohjaavien opettajien opastuksella.

Kehittamispaketteja oli kolmenlaisia: ensimmainen oli
tuotekehitykseen liittyvd paketti, joka sisalsi vaihto-
ehtoisesti joko kayttajaselvitystd, tuoteideointia, ma-
teriaalitutkimusta ja uuden tuotteen suunnittelua tai
jo olemassa olevan tuotteen uudistusta. Toinen kehit-
tamispaketti liittyi yrityskuvasuunnitteluun, ja siihen
kuului mm. palvelumuotoilua, graafista suunnittelua ja
toteutusta, esite- tai sisustussuunnittelua seka yritysil-
meen kokonaisvaltaista ideointia. Tahan pakettiin voitiin
myos tarjota messupaketin suunnittelua ja toteutusta.
Kolmas paketti sisdlsi kestavan kehityksen ja ymparisto-
osaamisen tarpeista ldhtevan kehittamisprojektin. Ta-
han pakettiin voitiin sisallyttaa tuotteiden ja palvelujen
ekologisuutta mittavaa MIPS-laskentaa sekd tuotteen
elinkaaren jonkin vaiheen kehittdmista tai muuttamista
mahdollisimman ymparistomyotaiseksi materiaalivalin-
tojen avulla. Se saattoi olla my6s kierratyksen, kdytosta
poiston tai ymparistomyotaisempien uusien tuotteiden
suunnittelua tai vanhojen tuotteiden kehittdmista ym-
pariston ehdoilla. Kehittdmishankkeita esitelldan yritys-
kohtaisesti sivulta 19 alkaen.

Varsin pian hankeen edetessa korostuivat voimakkaasti
moniammatillisuus seka tydelamalahtdiset oppimisym-
paristot kehittdmishankkeiden toteutuksessa. Eniten
hyotya yritykset saivat useista koulutusohjelmista koos-
tuvien opiskelijatiimien tyopanoksesta. Projekteihin
pyrittiin saamaan opiskelijatiimi, joka oli koostettu eri
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Yrittdjd, menesty muotoilun avulla!

Auraamo — muotoilun toimintakeskus tarjoaa:
Tuotekehitys-, yrityskuvasuunnittelu- tai kestava tuote

- kestdva yritys -palvelupaketit. Lisdaksi ohjelmaan kuuluu
seminaareja ja muotoilun teemapaivia, yritysvierailuja
seka -yhteistyota. Molemmilla kotimaisilla kielilla!

Auraamon loydat osoitteesta www.auraamo.fi
Turun ammattikorkeakoulu, Marjaana Mikkonen, 050 5985 660
Yrkeshogskolan Novia, Eeva Joutsenlahti, 044 762 3226

Auraamo on Turun ammattikorkeakoulun ja Yrkeshogskolan Novian yhteistyoprojekti.
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Foretagare - formgivning ger dig framgang!

Formgivningscentret Auraamo erbjuder:
produktutvecklings-, foretagsprofil - eller hallbar produkt
- hallbart foretag -servicepaket. Det ordnas seminarier,
temadagar kring formgivning, foretagsbesdk samt -samarbete.
Pa bada inhemska spraken!

Auraamo hittar du fran adressen www.auraamo.fi
Turun ammattikorkeakoulu, Marjaana Mikkonen, 050 5985 660
Yrkeshogskolan Novia, Eeva Joutsenlahti, 044 762 3226

Auraamo ar ett samarbetsprojekt mellan Turun ammattikorkeakoulu och Yrkeshogskolan Novia.

...............
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koulutusohjelmista ja mahdollisuuksien mukaan viela
molemmista ammattikorkeakouluista. Tydskentely ta-
pahtui yritysten antamien ongelmien pohjalta. Tiimit
kokoontuivat useinkin itseohjautuvasti ratkoakseen
ongelman tai luodakseen uutta. Opettajan rooli oli olla
tyoskentelyssa taustalla ohjaajana ja mentorina.

Osa aktiivisista oppijoista oli mukana monessa eri hank-
keessa. Opintopisteitd Auraamon toiminnasta kertyi
yhteensa yli 1000. Pisteet koostuivat yritysten kehitta-
mishankkeiden lisaksi myos harjoitteluista, jotka sisalsi-
vat Auraamon ndyttelyn suunnittelua ja toteutusta seka
yritysten haastatteluja. Liséksi yksi projektipaja jarjesti
Auraamon yrityskuvaseminaarin toinen ideoi Auraamon
toimintaa monialaisuuden suuntaan. Opiskelija-assis-
tentit tyollistyivat Auraamoon yritysten rekrytoinnissa,
asiakasrekisterien luomisessa ja maksatushakemuksien
avustamisessa seka nayttelynvalvojina.

Kehittdmishankkeiden lisdksi Auraamo jarjesti ajankoh-
taisia seminaareja sekd tarvekartoituksen perusteella
suunniteltuja koulutuksia. Seminaarien tarkoituksena
oli ajankohtaisen aiheen lisdksi tiedottaa Auraamon
toiminnasta. Koulutuksen tarkoituksena oli kasvattaa
yritysten tietoisuutta asiantuntijapalveluiden kaytosta.
Seminaareista ja koulutuksesta kerrotaan lisdad sivulta
109 alkaen.

Auraamo yllapiti myds yrityshautomoa, joka tarjosi vas-
tavalmistuneille muotoilijoille toimisto- ja tyotilaa. Hau-
tomosta kerrotaan enemman sivulla 101.

Oli yllattavan vaikeaa l6ytaa yrityksia, jotka olivat kiin-
nostuneita ldhtemaan mukaan hankkeeseen. Hanke al-
koi juuri laman alussa. Olisi voinut luulla, etta yrittajilla
on silloin aikaa kehittaa yritysta, mutta nain ei ollutkaan.
Aikapula yrityksissa vaikeutti osallistumista. Yrityksia 13-
hestyttiin paikallislehdissa seka lahettamalla tietoa sah-
kopostitse. Yrityksiin oltiin yhteydessa myos puhelimit-
se. Mukana olleet yritykset eivat aloittaneet kaikki yhta
aikaa hankkeen alkaessa, ja tama aiheutti ongelmia kou-
lutuksen jarjestamiseen ajankohdan ja sisallén suhteen.

Hankkeen omat nettisivut toimivat tiedotuksen valinee-
na alusta lahtien. Niitd paivitettiin hankkeen edetessa
lisadmalla uutisia tapahtumista, seminaareista ja koulu-
tuksista. Myo6s facebook-sivut ja blogi otettiin hankkeen
kadyttoon tiedottamisen lisdamiseksi.

Hankkeen ulkoisen arvioinnin perusteella yritykset oli-
vat ammattikorkeakoulujen kanssa tehtyyn yhteistyo-
hon varsin tyytyvaisia. Harri Lappalainen Hanketaito
Oy:stéd suoritti hankkeen puolivalissa valiarvioinnin seka
hankkeen lopussa loppuarvioinnin. Arvioinnit suoritet-
tiin kyselyilld ja haastatteluilla.




TOIMINTAMALLI

yhteydenotto Auraamoon

A 4
TARVEKARTOITUS

tarvekartoitus yhdessa yrityksen kanssa

A
PROJEKTIN JALKAUTTAMINEN

yhteydenotot eri koulutusohjelmiin ja briefin esittely

A 4
TYONJAKO

projektiryhman kokoaminen, projektisuunnitelman ja-sopimuksen teko

A 4
TOTEUTUS

projektin toteutus suunnitelman mukaan: alku- ja valipalaverit

A4
LOPETUS

loppupalaveri yrityksen, projektiryhman ja Auraamon kesken
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Jo viliarvioinnin yhteydessa todettiin, ettd opiskelija-
tyona tehdyt palveluprojektit eivat ole vaaristaneet kil-
pailua eivatka syoneet toimeksiantoja olemassa olevilta
yrityksiltd. Tama on tarkea todeta, koska tarkoitus ei ole
vieda ”leipad” tulevilta ammattilaisilta. Toimeksiantojen
kohteena olleiden yritysten mielestd moniammatillisten
tiimien tyoskentely toi heille lisdarvoa enemman kuin
mitd niiden ohjaamisesta koitui lisdtyotd. On tarkeaa
ymmartaa, ettei opiskelijoilta voida odottaa tai edel-
lyttda samaa panosta kuin mahdollisesti ostopalveluna
suoritettavalta asiantuntijatyolta. Opiskelijatyon reali-
teetteja kuvastaa hyvin toimeksiannon kohteena ollees-
ta yrityksesta tullut ndkemys: “Parasta oli eri osapuolien
vilpiton tahto tuottaa hyodynnettdvia tuloksia. Loppu-
tulos tosin oli jotain muuta kuin tavoitteiden mukaista.
Vaarinkasityksia oli puolin ja toisin matkan varrella ei-
vatka kaikki odotuksemme tayttyneet. Tastd huolimatta
projekti oli opettavainen ja oivalluksia tuottava ja antoi
hyvan kasityksen tarpeellisista jatkotoimista. Hyval”.

Opiskelijoiden mielestd moniammatillinen tiimi toi sel-
keda lisdarvoa seka oppimiselle ettd yritysprojektin to-
teutukselle. Varsin hyvin todellisuutta kuvastaa erdan
yrityksen edustajan antama palaute, jonka mukaan pa-
rasta oli “sellaisen osa-alueen vieminen loppuun asti,
johon ei olisi ollut yrityksessimme muuten resursseja”.
Positiivista oli my0s se, etta lahes puolet yrityksista teki
edelleen jonkinlaista yhteistyota opiskelijoiden kanssa.

Opiskelijoiden nakdkulmasta yritysprojektit ovat koko-
naisuudessaan palvelleet oppimista erittdinkin hyvin,
keskiarvo oli lahes kiitettdvaa tasoa. Kiitosta sai normaa-
liin luokkaopetukseen verrattuna mielekds oppimistapa.
Sen henki huokuu palautteessa, jonka mukaan yritys-
projektin suorittaminen oli ”“konkreettista tekemista,
eika hatusta vedetty harjoitusprojekti”.

Lopuksi Lappalainen huomauttaa: "Eri osapuolille koi-
tunut lisdarvo on loppuarvioinnin kyselyjen ja véliarvi-
oinnissa tehtyjen haastattelujen perusteella ollut kiis-
tatonta ja se puoltaa toiminnan jatkamista ja edelleen
kehittamista. Erityisesti moniammatillisten opiskelija-
tiimien hyédyntamisessa piilee potentiaalia, joka hyvin
tuotteistettuna voi johtaa merkittdviin tuloksiin seka
oppimisndkokulmasta ettd ammattikorkeakoulujen laki-
saateisen kolmannen tehtavan suorittamisen kannalta.
Alueen elinkeinoeldma on saatava nykyistd paremmin
tietoiseksi tiimien hyoddyntdmisen mahdollisuuksista.
Tama edellyttda kiinteda yhteistyota seka yrittajajarjes-
tojen, kehittaja- ja valittdjaorganisaatioiden mm. alueel-
listen kehittamiskeskuksien ja median edustajien kans-
sa. Eri koulutusohjelmien opettajien ja oppilaitosten
TKI-henkiloston panos on ratkaiseva seka toimeksian-
tojen aikaisessa opiskelijoiden ohjauksessa ettd uusien
mielekkaiden toimeksiantojen hankinnassa.”
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lida Halonen ja Linda Huunonen TKI-pdivénd.
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AURAAMON YRITYSPROJEKTEISSA OPITAAN
INNOVAATIOPEDAGOGIIKAN MUKAISESTI

Liisa Kairisto-Mertanen

Turun ammattikorkeakoulu on  Varsinais-Suomen
alueella toimiva alueellinen korkeakoulu. Se on erds
maamme suurimmista monialaisista ammattikorkea-
kouluista, jonka organisaatio lahtokohtaisesti tukee
monialaista toimintaa. Yrkeshogskolan Novia on toinen
maamme ruotsinkielisistd ammattikorkeakouluista, jolla
on toimintaa Turun lisdksi myds muilla maamme ruot-
sinkielisilla alueilla. Auraamon yritysprojekteissa olivat
mukana Turun ammattikorkeakoulun Tekniikka, ympa-
ristd ja talous -tulosalueen kaikki koulutusohjelmat ja
Novian Turun toimipisteen muotoilun ja liiketalouden
koulutusohjelmat.

Auraamo lahti liikkeelle muotoilun toimintakeskuksena
tavoitteenaan |6ytda yrityksia, joissa kehittamistarpeet
liittyvat erityisesti muotoilualan ongelmiin. Samalla aja-
teltiin muotoilun opiskelijoiden hyotyvan toimeksian-
noista ja kiinteiksi muodostuvista yhteistyokontakteista
yrityksiin. Keskuksen aloitettua toimintansa kavi varsin
nopeasti selville, ettd yritysten tarpeet eivat rajoitu vain
muotoilun ongelmiin vaan ovat luonteeltaan monialai-
sia ja niiden menestyksellinen toteuttaminen edellyttaa
yhteistyotd eri koulutusohjelmien valilla. Auraamossa
toteutetut projektit osoittautuivat myos todellisuudessa
sellaisiksi, ettd asetetut tavoitteet monialaisen toimin-
nan osalta toteutuivat. Myos yhteistyd kahden samalla
alueella sijaitsevat mutta erikielisen korkeakoulun kesken
antoi mielenkiintoisen pohjan projektin toteuttamiseen.

Turun ammattikorkeakoulun strategiassa maaritelldan,
ettd ammattikorkeakoulussa toimitaan innovaatiopeda-
gogiikan periaatteiden mukaan. Innovaatiopedagogiikan
tavoitteena on kouluttaa ammattilaisia, jotka valmistut-
tuaan pystyvat osallistumaan tydeldaman moninaisiin
innovaatioprosesseihin. Keinona on luoda oppimisym-
paristoja, joissa eri alojen opiskelijat voivat kohdata
toisensa ja suorittaa opintoja monialaisissa tiimeissa
tyoelamalahtoisia tutkimus- ja kehitystoiminnan tai pal-
velutoiminnan projekteja suorittaen. Innovaatiopedago-
giikan periaatteiden mukaan on tarkead, etta opintojen
tavoitteeksi asetetaan paitsi koulutusohjelmakohtaisen
ydinosaamisen myos erillisten ja kaikille yhteisten inno-
vaatiokompetenssien oppiminen. Turun ammattikorkea-
koulussa olemme madrittdneet innovaatiovalmiuksiin
johtavat innovaatiokompetenssit ja jakaneet innovatiivi-
suuteen johtavat tiedot, taidot ja asenteet kolmeen ryh-
maan: puhumme yksilotason, yksildiden vélisen tason
ja verkostotason valmiuksista eli innovaatiokompetens-
seista. Innovaatiopedagogiikka maaritelldadn oppimis-
otteeksi, joka maarittelee uudella tavalla kuinka tietoa
omaksutaan, tuotetaan ja kdytetdan siten, ettd saadaan
aikaan innovaatioita.

Tietoyhteiskunnassa yritysten ansaintalogiikka perustuu
yhad useammin innovaatioihin. Olennaista on, etta or-
ganisaatiot ovat kykenevid tuottamaan lisdarvoa, jonka
uskotaan syntyvdn innovaatioiden kautta. Organisaatiot
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koostuvat yksildista, jolloin yksildiden kyky toimia inno-
vatiivisesti nousee keskeiseksi kilpailukykya tuottavaksi
asiaksi. Ammattikorkeakoulun tulee huolehtia valmistu-
vien opiskelijoidensa ajatusmaailman muokkaamisesta
ja tietotaitorakenteen muodostamisesta sellaiseksi, etta
he ovat kykenevid kantamaan oman kortensa kekoon
ty6elaman monissa innovaatioprosesseissa.

Euroopan unionin tavoitteena on luoda Euroopasta
maailman paras innovaatioymparistd. Suomessa tdhan
tavoitteeseen pyritddn maamme innovaatiostrategias-
sa maaritellyin keinoin. Innovaatiopolitiikan tavoittee-
na oleva kansantalouden kilpailukyvyn ja tuottavuuden
parantaminen edellyttda pystyvaa tydvoimaa seka yha
laajempaa alueella tapahtuvaa tutkimus- ja kehitystoi-
mintaa. Varsinais-Suomen tapauksessa on alueen teol-
lisuuden rakenteen kannalta erityisen tarkeaa, etta val-
mistuvat insin6orit, tradenomit ja muotoilijat kykenevat
yhteisty6hon ja ovat kykenevida toimimaan yritysten
innovaatioprosesseissa siten, ettd saadaan aikaan inno-
vaatioita.

Innovaatiokompetenssien saavuttaminen jokaisen opis-
kelijan tasolla edellyttda oppimismenetelmia, jotka to-
della haastavat kunkin opiskelijan ajattelemaan, kayt-
tdmaan luovuuttaan, kyseenalaistamaan ja oppimaan
yhdessd muiden kanssa, verkostoissa. Monialainen ja
kansainvalinen oppimisymparistd seka tutkimus-, kehi-

tys- ja palvelutoiminnan toimeksiantojen kautta tapah-
tuva oppiminen ovat tarkeita keinoja, joilla tyoelaman
ongelmia voidaan tuoda kaikkien opiskelijoiden ulot-
tuville ja joilla asetettuihin paamaariin on mahdollista
padsta. Innovaatiopedagogiikan onnistuminen riippuu
pitkalti siitd, miten hyvin onnistumme kehittamaan ha-
luttuihin oppimistuloksiin johtavia meta-innovaatioita
eli hyviin oppimistuloksiin johtavia hyvaksi koettuja van-
hoja tai uusia menetelmid. On tarkeaa, ettd opiskelijat
toimivat aktiivisesti ja ottavat itse vastuun omasta op-
pimisestaan. Opiskelun tulee olla paljon muutakin kuin
istumista luennoilla tai pelkkada yksilotason tyota.

Auraamo on oivallinen esimerkki innovaatiopedago-
giikan mukaisesta oppimis- ja opetusmenetelmasta.
Opiskelijat saavat mahdollisuuden toteuttaa oikeiden
yritysten oikeita toimeksiantoja. Ratkaistaviksi tulevat
ongelmat ovat monialaisia, jolloin ne myos edellyttavat
monenlaista ammattitaitoa. Eri kielella opiskelevien vali-
nen yhteisty6 tuo mukaan kansainvalisen ulottuvuuden.
Itse tyoskentely tapahtuu yhteistydssa eri ammatteja
tavoittelevien opiskelijoiden kesken. Ryhman tyota oh-
jaava opettaja saa niin ikdan kontakteja tyoelamaan ja
oman ammattitaitonsa turvin varmistaa hyvan lopputu-
loksen syntymisen. Opiskelijoilta edellytetdan itsenaista
otetta ja oma-aloitteisuutta.
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Projekteissa opitaan paljon uutta. Oppiminen liittyy
luonnollisesti kulloinkin suoritettavaan toimeksiantoon
ja siihen substanssialueeseen, jota toimeksianto edel-
lyttda. Taman lisdksi opitaan paljon sellaistakin mita ei
valttamatta aina osata asettaa oppimistavoitteeksi. Tal-
lainen oppiminen koskee erilaisuuden ja epdvarmuuden
hallitsemista, asiakasrajapinnassa vaadittavan tydsken-
telyn edellyttdmia taitoja, vuorovaikutustaitoja, esiin-
tymistaitoja ja viime kddessd myos kulttuurilukutaitoa.
Asia on usein niin, ettd eri alojen valiset kulttuurierot
ovat lahes yhté suuria kuin eri kansojen viliset kulttuuri-
erot. Niiden voittamiseen tarvitaan paljon kokemusta, ja
sitd on mahdollista saada nédiden projektien avulla.

Innovaatioiden aikaansaaminen ja innovaatiokompe-
tenssien synnyttaminen edellyttaa siis sellaista oppimis-
ymparistdd, jossa tama on mahdollista. Tarkeda on, etta
niin fyysinen kuin erityisesti sosiaalinen oppimisymparis-
to pystytaan rakentamaan innovatiivista ajattelua ja yh-
teistyota tukevaksi. Tekniikka, ymparisto ja talous -tulos-
alueella olemme huomanneet, etta ilmapiiri kaikkineen
on muuttunut avoimemmaksi ja kannustavammaksi sen
jalkeen, kun eri alojen opiskelijoille on annettu mahdolli-

suus opiskella yhdessa. Nykyisellddn monialaiseen tyos-
kentelyyn totutaan jo ensimmaisen vuoden aikana suo-
ritettavissa projektipajaopinnoissa, joiden tavoitteena
on totuttaa opiskelijat tyoskentelemaan yhdessa. Myo-
hemmissa opinnoissa voidaan keskittyd myos substans-
siopintoihin liittyvien taitojen oppimiseen. Innovaatioi-
den syntyminen edellyttda yksilokohtaisen tiedon lisdksi
myo6s oikeiden ihmisten |0ytdmista ja heiddn hallussaan
olevan tiedon kayttamista kokonaisuuden hyvaksi. Opis-
kelijoiden kannalta on erityisen tarkeda pystya verkos-
toitumaan eri tydelamatahojen kanssa jo opintojensa
aikana. Osallistuminen Auraamon kaltaisiin projekteihin
antaa opiskelijoille mahdollisuuden tutustua itse alu-
eemme eri yrityksiin ja ennen kaikkea saattaa itsensa
ja tapansa tehda tyota yritysten tietoisuuteen. Verkos-
toitumistaito saattaa olla tekija, joka erottaa toisistaan
tybeldamassa menestyvat ja paikalleen jamahtavat opis-
kelijat toisistaan. Kun korkeakoulu pystyy tarjoamaan
opiskelijoilleen hyvan substanssiosaamisen lisaksi myos
hyvat verkostot, antaa se opiskelijoilleen hyvdt mahdol-
lisuudet menestymiseen myds jatkossa.
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ABOADENT

Visuaalisen ilmeen paivittaminen
Uppdatering av det visuella uttrycket

Aboadent oy on turkulainen, vuonna 1996 perustettu
hammasldakarin vastaanotto.

Projektin tavoitteena oli saada yhtendinen ilme yrityk-
selle; sen nettisivuille ja muuhun graafiseen materiaa-
liin. Nettisivujen selkeyttd oli myo6s tarkoitus parantaa.
Projektin tuloksena tehtiin useita ehdotuksia yritysku-
van yhtenaistamiseksi: samaa graafista ilmetta sovellet-
tiin kotisivuihin, tilauskorttiin, kayntikorttiin sekd muu-
hun graafiseen materiaaliin. Lisdksi tehtiin suunnitelma
valokyltista rakennuksen seinddn seka sisustusratkaisuja
hintatietoineen.

Aboadent ar en tandldkarmottagning i Abo, grundad
1996.

Projektets mal var att fa ett enhetligt uttryck for foreta-
get, dess webbsidor och 6vriga grafiska material. Webb-
sidornas overskadlighet skulle ocksa forbattras. Som
projektets resultat gjordes flera forslag till att férenhet-
liga foretagsbilden. Samma grafiska uttryck tillampades
pa hemsidan, bestallningskortet, visitkortet samt Ovrigt
grafiskt material. Dartill gjordes en plan for en ljusskylt
for en vagg samt inredningslésningar med prisuppgifter.
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ADI KALUSTEET QY

Myyntikonseptin uudistaminen

Att fornya saljkoncept

Adi Kalusteet Oy on suomalainen toimisto- ja julkiska-
lusteita suunnitteleva, valmistava ja markkinoiva yritys.

Projektin tavoitteena oli etsid uusia keinoja, joilla mark-
kinoida ja myyda toimistokalusteita. Tavoitteena oli
luoda uusi myyntikonsepti tai uudistaa nykyistda myynti-
konseptia vastaamaan nykypdivan tarpeita. Projektin tu-
loksena syntyi ideoita ja ehdotuksia yrityksen brandin ja
graafisen ilmeen selkiyttdmiseksi seka yrityksen tarinan
kehittdmiseksi. Lisdksi tehtiin kehitysehdotuksia nettisi-
vujen uudistamiseen seka markkinointiin.

Adi Kalusteet Oy ar ett finskt foretag som planerar, till-
verkar och saljer mobler for kontor och offentliga utrym-
men.

Projektets mal ar att sOka nya satt att marknadsfora och
sdlja kontorsmobler. Malet ar att skapa ett nytt forsalj-
ningskoncept eller férnya de nuvarande koncepten fill
att motsvara dagens behov. Projektets resultat ar idéer
och forslag till att fortydliga foretagets bréand och gra-
fiska uttryck samt utveckla foretagets story. Dessutom
gavs forslag till fornyande av foretagets webbsidor och
marknadsforing.
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Hankaimen toteutus

Nylonlaakeri. Ulkohalkaisija
/ 23mm, sisahalkasija 17mm.
ja pituus 40mm.
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BEIN OY

Alumiiniveneen tuotteistaminen

Produktifiering av aluminiumbat

Bein Oy on vuonna 1989 perustettu metallialan yritys,
jolla on vankka kokemus vaativista hitsaustoista seka eri-
laisten terdslevyjen ja profiilien taivutuksista.

Projektin tavoitteena oli suunnitella metsastdjille, kalas-
tajille ja retkeilijoille markkinoitava vene. Yksi veneen
tarkeimmistd ominaisuuksista tuli olla keveys, jotta sita
olisi helppo siirtda auton katolta veteen. Projektin tulok-
sena kehitettiin veneen rungosta tukevampi ja tehtiin
kaksi erilaista toimivaa istuinratkaisua. Ratkaisuista teh-
tiin lisdksi 3D-mallit.

Bein Oy ar ett foretag, grundat 1989, som har en gedi-
gen erfarenhet av krdavande svetsningsarbeten samt boj-
ning av olika stalskivor och profiler.

Projektets mal var att planera en bat som marknadsfors
till jagare, fiskare och vandrare. En av de viktigaste egen-
skaperna hos baten skulle vara latthet, for att den skulle
vara enkel att flytta fran biltaket till vattnet. Som resultat
av projektet blev batens skrov stadigare och tva fung-
erande forslag till saten togs fram. Pa forslagen gjordes
3D-modeller.
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CHN ENGINEERING

Messuosaston suunnitteleminen Tampereen alihankintamessuille
Planering av massmonter till underleverantérsméassan i Tammerfors

CHN on suomalainen alihankintayritys, joka toimittaa
teollisuudelle raataloityja komponentteja.

Projektin tavoitteena oli yrityksen messuosaston suun-
nittelu Tampereen alihankintamessuille syyskuussa
2011. Projektin tuloksena suunniteltiin yrityksen messu-
osasto seka kalusteet osastolle.

CHN ar ett finskt underleverantorsforetag som levererar
skraddarsydda komponenter till industrin.

Projektets mal var att planera en massmonter till under-
leverantdrsmadssan i Tammerfors i september 2011. Som
resultat av projektet planerades féretagets massmonter
och mobler till montern.
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CI CITY IMAGE OY

Verkkotuotteen visuaalinen kehittaminen
Visuell utveckling av en webbprodukt

Cl City Image Oy tarjoaa ratkaisuja, kasvu- ja kehitysmah-
dollisuuksia yrityksille, yhteisdille seka yksityishenkilGille.

Projektin tavoitteena oli luoda verkossa tehtavélle myyn-
titestille visuaalinen ilme. Iimeen tuli olla helposti ym-
marrettava, tyylikas ja varimaailmaltaan yksinkertainen.
Projektin tuloksena luotiin visuaalinen ilme ja kuvitukset
myyntitestille seka typografia testista saatavalle myynti-
raportille.

Cl Cityimage Oy erbjuder |6sningar, tillvaxt- och utveck-
lingsmajligheter at foretag, samfund och privatpersoner.

Projektets mal var att skapa ett visuellt utseende for
ett webbaserat forsaljningstest. Utseendet skall vara
begripligt, stiligt och enkelt i fargerna. Som projektets
resultat skapades ett visuellt utseende och bildmaterial
for forsaljningstestet samt typografi for forsaljningsrap-
porten som testet ger.
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DANTELLI

Kierratyskonseptin kehittdminen ja kierratystuotteiden ideointi
Utveckling av atervinningkoncept och idéer till atervinningprodukter

Dantelli on erikoistunut 100% puuvillaa oleviin kylpy-
tekstiileihin, joissa yhdistyvat ekologisuus, eettisyys ja
esteettisyys.

Projektin tavoitteena oli kadytettyjen froteepyyhkeiden
kierrdtyskonseptin suunnittelu ja uusien tuotteiden ide-
ointi kierratetyistd materiaaleista. Projektin tuloksena
toteutettiin kerayksen, kerdyspisteiden, kerdystapojen,
kuljetusten ja hintatietojen kartoitus seka testikerdys
yksityishenkilGille, kerdyspisteiden suunnittelu ja kier-
ratyksen markkinointi. Lisdksi ideoitiin runsaasti uusia
tuotevaihtoehtoja sekd valmistettiin prototyypit.

Dantelli har specialiserat sig pa badrumstextilier i 100%
bomull, som kombinerar ekologi, etik och estetik.

Projektets mal var en planering av atervinningskoncept
for anvanda frottéhanddukar samt idéer fér nya produk-
ter av atervunnet material. Projektets resultat var en
kartlaggning Over atervinning, atervinningspunkter, -satt
och transporter, priser, testinsamling for privatpersoner,
planering av atervinningspunkter samt marknadsforing
av atervinning. Dartill gavs rikligt med idéer till nya pro-
dukter och tillverkades prototyper.
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ELCON SOLUTIONS OY

Sahkokaapin suunnittelu
Planering av elskap

Elcon jalostaa ja varmentaa tehonsyottéa kestavan ke-
hityksen periaatteella sekd kehittdd energiaa saastavia
tuotteita ja ratkaisuja.

Projektin tavoitteena oli laitekaappien kehittdminen
asiakasystavallisemmiksi ja valmistuksellisesti jarkevam-
miksi. Lisaksi tavoitteena on saada tuotteiden valmistus
kokonaistaloudellisemmaksi. Projektin tuloksia ovat 3D-
mallit sdhkokaapista sekd tarkennuskuvat tarvittavista
yksityiskohdista.

Elcon vidareutvecklar och sakerstaller elmatning enligt
principen for hallbar utveckling, utvecklar energisparan-
de produkter och I6sningar.

Projektets mal ar att gora elskap mera kundvanliga och
tillverkningen mera praktisk. Dartill ar malet att produkt-
framstallningen blir mer helhetsekonomisk. Projektets
resultat ar 3D-modeller av elskdap samt detaljbild over
behovliga detaljer.
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ELLEGO POWERTEC OY

Virtalahteen muotoilu
Formgivning av stromkalla

Ellego Powertec Oy on varaajien, virtaldhteiden ja vaati-
vien asiakaskohtaisten erikoissovellusten laatutoimittaja.

Projektin tavoitteena oli muotoilla lentokoneen siirret-
tavan virtalahteen kotelo. Projektissa tutkittiin virtaldh-
teen kaytettavyytta, asiakkaan imagoa ja tuotteen me-
kaniikkaa.

Projektin tuotos on konsepti siirrettdvasta lentokoneen
virtaldhteestd, jossa on huomioitu hyva kaytettavyys ja
yrityksen tyylida mukaileva estetiikka. Lisdksi virtaldh-
teesta tehtiin 3D-esityskuva ja 3D-malli.

Ellego Powertec Oy ar en kvalitetsleverantor av bereda-
re, stromkallor och kréavande specialtillampningar.

Projektets mal var att formge ett lock ftill en flyttbar
stromkalla for flygplan. | projektet undersoktes strom-
kdllans anvandbarhet, kundens image och produktens
mekanik.

Projektets resultat ar en flyttbar stromkalla for flygplan
som beaktar god anvdandbarhet och estetik i féretagets
stil. Over stromkéllan gjordes dessutom en 3D-bild och
3D-modell.
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EVERGREEN GARDEROBI

Takkimalliston suunnittelu ja protokappaleet
Planering av en kollektion kappor och toiléer

Evergreen garderobi on vintageen keskittynyt vaatetus-
alan yritys, joka palvelee muotitrendeista riippumatto-
mia ja ympdristotietoisia pukeutujia.

Projektin tavoitteena oli tutkia klassisen takin ominais-
piirteitd seka kestdavan muotoilun periaatteita ja ndiden
pohjalta suunnitella takkikokoelma sekd valmistaa pro-
tokappaleet.

Lopputulos oli viiden takin kokoelma, pahvikaavat tuot-
teista, takkien tasokuvat ja poikkileikkauskuvat, tuote-
kohtaiset tuotekortit suomeksi ja englanniksi seka pro-
totyyppi jokaisesta takista. Yrityksen kanssa on lisdksi
toteutettu toinen projekti, jossa tavoitteena oli palvelu-
muotoilun avulla kehittda uudenlaisia myyntitapoja yri-
tyksen tuotteille.

Evergreen garderobi ar ett foretag inom textilbranschen
som betjanar kunder som ar miljomedvetna och obero-
ende av modetrender.

Malet med vart projekt var att underséka den klassiska
kappans egenskaper och principerna for hallbar design
och utgaende fran dessa designa en kollektion kappor
och tillverka toiléer.

Resultatet ar en kollektion pa fem kappor, kartongmons-
ter 6ver produkterna, planbilder och genomskarnings-
bilder over kapporna produktspecifika produktkort pa
finska och engelska samt en toilé pa varje kappa. Till-
sammans med foretaget har inletts ett annat projekt,
vars mal ar att med hjalp av servicedesign utveckla nya
forsaljningssatt for foretagets produkter.
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JUHA PUNTA OY

Itse koottavan kaapin tuotteistaminen ja lanseeraus
Produktifiering och lansering av monterbart skap

Juha Punta Oy on yritys, joka valmistaa kalusteita ihmi-
sille ja heidan tavaroilleen.

Projektin tavoitteena oli suunnitella ja tehda vaatekaa-
pin kokoamisohjeet sekd sahkdisena ettd paperiversio-
na. Naiden lisdksi pohdittiin uusia nakoékulmia kaapin
ulkonaon suhteen. Projektin tuloksena syntyi video vaa-
tekaapin kokoamisesta, kirjallinen kokoamisohje seka
lukuisia vaihtoehtoja oven varitykseen ja rei’itykseen.

Juha Punta Oy ér ett féretag som tillverkar mébler for
manniskor och deras saker.

Projektets mal var att planera och ta fram bade elektro-
niska och tryckta monteringsanvisningar for kladskap.
Utover dessa undersoktes nya synvinklar for skapets ut-
seende. Projektets resultat dr en video 6ver montering-
en av kladskapet, en skriftlig monteringsanvisning och
ett flertal alternativ till dorrfarg och perforering.
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KAANI QY

Graafisen ilmeen selkeyttaminen

Fortydligande av grafisk uttryck

KAANI Oy:n paatoimiala on huonekalujen suunnittelu ja
valmistus. Oman malliston lisaksi yritys valmistaa tuot-
teita useille tunnetuille brandeille.

Projektin tavoitteena oli yrityskuvan kokonaisilmeen
jasentaminen: web-sivujen visuaalisen ilmeen muutos-
ehdotukset sekd yhtendinen ilme kirjepapereihin, esit-
teisiin, kdyntikortteihin ja kokoonpano-ohjeisiin. Lisaksi
tavoitteena oli muuntaa hinnastosivujen uusi layout
(seka nettisivuille ettad kansioihin) vektorigrafiikasta ex-
cel-tiedostoksi.

Projektin tuloksena parannettiin nettisivujen toimivuut-
ta seka keksittiin useita ehdotuksia yrityksen graafiseksi
ilmeeksi sovellettuina nettisivuilla, kdyntikorttiehdotuk-
sissa ja excel-muotoon tehdyssa hinnastopohjassa.

Kaani Oy:s huvudbransch ar planering och tillverkning
av mobler. Forutom en egen serie tillverkar foretaget
produkter for flere kdnda brand.

Projektets mal var att strukturera foretagsbildens hel-
hetsuttryck: férandringsforslag till webbsidornas visu-
ella utseende, en enhetlig design for brevpapper, bro-
schyrer, visitkort och monteringsanvisningar. Dessutom
var malet att omforma prissidornas nya layout (bade
pa webbsidan och i parmarna) fran vektorgrafik till en
excel-fil.

Projektets resultat dr en forbattring av webbsidornas
funktionalitet samt flera forslag till foretagets grafiska
uttryck tillampade pa webbsidorna, visitkorten och pris-
botten i excel-format.
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KAUNEUSKESKUS WILHELMINA

Visuaalisen ilmeen uudistaminen

Fornyande av visuellt uttryck

Kauneuskeskus Wilhelmina on hyvdn olon keskus, joka
tarjoaa mm. ravintoneuvontaa, vyohyketerapeutin pal-
veluja sekd homeopaattista neuvontaa.

Projektin tavoitteena oli uudistaa yrityksen visuaalista
ilmettd vastaamaan nykyistd yrityskuvaa. Projektin tu-
loksena yritykselle esiteltiin uusia markkinointitapoja
nakyvyyden lisdamiseksi. Lisdksi paivitettiin Wilhelmi-
nan tuotteiden tietoja sekd suunniteltiin uusia hoito- ja
tuotepaketteja. Yrityksen visuaalista ilmettd uudistettiin
tekemalla kaksi erilaista vari- ja sisustussuunnitelmaa.

Kauneuskeskus Wilhelmina ar ett center for valmaende
som erbjuder bl.a. kostradgivning, zonterapi och home-
opatisk radgivning.

Projektets mal var att foérnya foretagets visuella uttryck
till att motsvara den nuvarande féretagsbilden. Som pro-
jektets resultat presenterades nya marknadsforingssatt
for att forbattra synligheten. Dartill uppdaterades pro-
duktinformationen hos Wilhelmina samt nya vard- och
produktpaket planerades. Foretagets visuella uttryck
fornyades med tva olika farg- och inredningsplaner.
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LAULUOVI

Palveluketjun visuaalinen kehittaminen
Den visuella utvecklingen av en servicekedja

Lauluovi tuottaa lauluvihkoja sekd ohjelmapalveluja
(mm. yhteislaulutilaisuudet) erilaisiin tilaisuuksiin ja ylei-
solle. Lisaksi se on mukana hyvinvointi-TV:n ldhetyksissa.

Projektin tavoitteena oli yrityksen visuaalisen ilmeen
kehittdminen siten, ettd yrityksen ilmeesta tulisi yhte-
nainen, yrityksen tunnettuus lisdantyisi ja sen nettisivut
olisivat helppokayttdiset. Projektin tuloksena vyritysta
ohjeistettiin nettisivujen muokkaamisessa toimiviksi ja
helppokayttoisiksi sekd tehtiin vanhojen elementtien
pohjalta lukuisia ehdotuksia studiotilan uudeksi tausta-
kankaaksi. Lisaksi tutkittiinseniori-ikdisten mieltymyksia
ja rajoitteita hyvinvointi-TV:n kdytossa.

Lauluovi producerar sanghaften och programtjanster
(bl.a. allsangstillfallen) till varierande ftillstallningar och
publik. Dartill deltar det i sindningar med Ma bra -TV.

Projektets mal var att utveckla foretagets visuella
uttryck sa att det blir enhetligt, kinnedomen oOkar och
natsidorna ar lattanvanda. Som resultat av projektet fick
foretaget anvisningar for fungerande och lattanvanda
natsidorna samt flera forslag till bakgrundstyg for stu-
dion. Dessutom undersdktes seniorernas asikter om och
forhinder i anvandningen av Ma bra -TV.
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LEIPOMO ROSTEN OY

Uusi myyntikonsepti
Nytt forsaljningskoncept

Leipomo Rosten on ruokaleivan valmistukseen erikoistu-
nut turkulainen perheyritys. Tuotevalikoimaan kuuluvat
tummien ja vaaleiden leipien lisdksi myos suolaiset ja
makeat leivonnaiset.

Projektin tavoitteena oli suunnitella palvelukonsepti, jol-
la saadaan lisad nuoria asiakkaita. Myo6s konsulenttipis-
teeseen kaivattiin muutosta.

Projektin tuloksena kartoitettiin sosiaalisen median ja
sissimarkkinoinnin keinoja ja ideoitiin niiden hyodyn-
tamista yritykselle. Lisdksi konsulenttipiste uudistettiin
seka visuaalisesti etta uuden palvelukonseptin kautta.

Leipomo Rosten &r ett Abobaserat familjeféretag som ar
specialiserat pa tillverkningen av matbréd. Till produk-
terna hor forutom morkt och ljust matbroéd dven salta
och sota bakverk.

Projektets mal var att planera ett servicekoncept med
vilken man far fler unga kunder. Aven konsulentpunkten
behovde forandring.

Som projektets resultat kartlades sociala mediernas och
gerillamarknadsforingens medel och deras nytta for fo-
retag. Konsulentpunkten fornyades bade visuellt och ge-
nom ett nytt servicekoncept.
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MORITE QY

Tuote-esite valisulkimesta seka uudet kotisivut
Produktbrochyr dver vadringsbeslag och nya hemsidor

Morite Oy on Teijolla vuodesta 1984 toiminut perheyri-
tys, joka valmistaa pdatuotteenaan ikkunaheloja. Muita
tuotteita ovat mm. rakennushelat, kaapelikiinnikkeet,
napit ja soljet seka ovimikot.

Projektin tavoitteena oli saada yrityksen nettisivuille
uutta ilmetta ja toimivuutta sekd tehostaa uusimman
valisulkimen myyntia.

Projektin tuloksena syntyivat uudet nettisivut seka
Nappara-valisulkimen tuote-esite, viimeistellyt tuoteku-
vat, raakaversiot tuotekuvista, valmis esite sahkoisessa
muodossa, kotisivujen tiedostot, logo eri esitysmuo-
doissa seka graafinen ohjeistus.

Morite Oy ar ett i Teijo sedan 1984 verksamt familje-
foretag som tillverkar fonsterbeslag. Ovriga produkter
ar bl.a. byggbeslag, kabelfasten, knappar, spdannen och
doérrstoppare.

Projektets mal ar att fa ett nytt uttryck och anvandbar-
het at foretagets webbsidor samt effektivera forsaljning-
en av det nya vadringsbeslaget.

Projektets resultat blev nya webbsidor, ett produktbro-
schyr over Nappara- vadringsbeslaget, fardiga produkt-
bilder, raversioner over produktbilder, en fardig broschyr
i elektroniskt format, filerna for hemsidorna, logo i olika
format samt grafisk handbok.




Soap Dish and Brush

THANK YOU
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PINETTA-TUOTE QY

Perinteisten saunatuotteiden modernisointi
Modernisering av traditionella bastuprodukter

Pinetta on moderni saunan sisustaja, joka markkinoi ja
valmistaa viimeisimman teknologian avulla tuotettuja,
suomalaiseen saunaan sopivia, kdytannoéllisia ja hyvin
muotoiltuja tuotteita.

Projektin tavoitteena oli saunatuotteiden modernisoin-
ti ja ideointi sekd prototyypin toteutus ja pakkauksen
suunnittelu tuotteelle. Ryhman kesken toteutettiin kol-
meen teemaan perustuvat tuoteperheet ja niiden pro-

totyypit.

Pinetta, som &r en modern inredare av bastun, mark-
nadsfor och ftillverkar praktiska och valdesignade pro-
dukter for den finska bastun. Produkterna tillverkas med
hjalp av den senaste teknologin.

Projektets mal var att modernisera, kldacka idéer samt
forverkliga en prototyp och planera en férpackning at
produkten. | gruppen forverkligades produktfamiljer
och prototyper utgaende fran tre olika teman.




djanvaraus
ESTEEN SATTUESSA
ILMOITATHAN 24H
AIEMMIN. PERUUT-
TAMATTOMAT AJAT

VELOITETAAN.

IMerja IMiesvirta
PSYKOTERAPEUTTI

Jarrumichenkatu 7 as 1, 20100 Turku

merja.miesvirta@hol-tera.fi
050 441 5969
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PSYKOFYYSINEN TERAPIA MERJA MIESVIRTA

Yrityksen graafisen ilmeen tarkennus
Precisering av foretagets grafiska uttryck

Psykoterapeutti Merja Miesvirta tydskentelee jannitys-,
stressi-, uupumus- ja ahdistusoireiden seka pelkojen pa-
rissa.

Projektin tavoitteena oli luoda yritykselle yhtenainen vi-
suaalinen ilme seka logo ja suunnitella ndiden pohjalta
kayntikortit, ajanvarauskortit seka terapiakirja.

Projektin tuloksena yritykselle suunniteltiin uusi visuaa-
linen ilme ja tehtiin mallit kdyntikortista, ajanvarauskor-
tista seka kuvitukset lasten ja aikuisten terapiakirjoihin.

Psykoterapeut Marja Miesvirta arbetar med spannings-,
stress-, utmattnings- och angestsymptom samt radslor.

Projektets mal var att skapa ett enhetligt visuellt uttryck
at foretaget samt att med det grund ta fram visitkort,
tidsbestédllningskort och terapibok.

Som resultat av projektet planerades ett nytt visuellt ut-
tryck at foretaget och gjordes modeller pa visitkort, tids-
bestallningskort samt illustrationer till terapibdcker for
barn och vuxna.
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TOPPER OY

Uuden tuotantotilan sisustussuunnittelu

Inredningsplanering

Topper Uniform on perustamisestaan, vuodesta 1983,
Iahtien keskittynyt virka-, ammatti- ja tyovaateprojektei-
hin.

Projektin tavoitteena oli tehda sisustussuunnitelma
yrityksen uusiin toimitiloihin. Yritykselle tehtiin sisus-
tussuunnitelma toimistotiloista, kokoustiloista, aulasta
seka sosiaalitiloista.

Topper Uniform har sedan sitt grundande, 1983, kon-
centrerat sin verksamhet pa yrkes- och arbetsklader.

Projektets mal var att géra en inredningsplanering ftill
foretagets nya kontorsutrymmen. Som resultat av pro-
jektet gjordes en inredningsplanering ftill foretagets
kontorsutrymmen, motesutrymmen, entré och sociala
utrymmen.




Anna-Sofia Juntunen ja Janne Hietanen esitteleviit ideoitaan Trafomicin johdolle.
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TRAFOMIC QY

Kehityspolun muotoilu

Formgivning av utvecklingsstig

Trafomic Oy suunnittelee ja valmistaa sdhkoteknisia
ratkaisuja ja konsultoi niiden toteuttamisessa. Alihank-
kija- ja toimittajaverkoston kautta yrityksen toiminta on
maailmanlaajuista.

Projektin tavoitteena oli yrityskuvan kirkastaminen.
Projektissa etsittiin uusia markkinointimahdollisuuksia,
koottiin tietoa sosiaalisen median mahdollisuuksista,
tehtiin ehdotuksia yrityksen nakyvyyden parantamiseksi
seka ideoitiin lahjaesineitd, joissa hyodynnetaan hukka-
materiaalia.

Trafomic Oy planerar och tillverkar elektrotekniska 16s-
ningar och konsulterar genomférandet. Genom ett nat-
verk av underleverantorer och leverantorer ar var verk-
samhet internationell.

Projektets mal var att fortydliga foretagsbilden. | projek-
tet soktes nya marknadsféringsmojligheter, samlades
information om mojligheterna inom sociala medier, for-
battringsforslag for synligheten samt idéer till gavor av
spillmaterial.
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SYLVI SALONEN OY

Uusien tuotteiden suunnittelu vanhojen kirjontamallien pohjalta
Planering av nya produkter av gamla broderimonster

Sylvi Salonen on perinteikas turkulainen kasity6-, sisus-
tus- ja lahjatavaraliike.

Projektin tavoitteena oli kehittaad vanhoista kirjontamal-
leista uusia tuoteideoita ja uusi tuoteperhe pakkauk-
sineen kaupalliset nakdkulmat ja tuotannollistaminen
huomioon ottaen.

Projektiin sisdltyi tiedonhankintaa, ideointia ja tuote-
kehitysta. Lopputuloksena syntyi prosessiportfolio, joka
sisaltda prosessin kuvauksen, valmiit tuotteet ja tuote-
perheet pakkaus- ja tuotantopaikkaehdotuksineen seka
sahkoisessa muodossa olevat tiedostot mahdollista tuo-
tantoa varten.

SylviSalonen ar en handarbets-, inrednings- och present-
affar i Abo med traditioner.

Projektets mal var att av gamla broderimonster ta fram
nya produktidéer och en ny produktfamilj inklusive for-
packningar med beaktande av kommersiella och tillverk-
ningsmassiga aspekter.

Projektet innehdll informationssékning, idéklackning
och produktutveckling. Som resultat féddes en pro-
cessportfolio, som innehaller processbeskrivningen, far-
diga produkter/produktfamiljer inklusive forslag pa for-
packningar och producenter samt elektroniska filer for
eventuell produktion.
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OY VENETEX AB

Venepenkin suunnittelu
Planering av batsits

Venetex Oy osaa veneverhoilun: yritys tekee mittatilauk-
sena ja ammattitaidolla venetyynyt ja -penkit seka yksit-
tdiset veneverhoiluty6t ja venekuomut.

Projektin tavoitteena oli suunnitella kokoontaitettava
kapteenintuoli, jossa kdytettdisiin muotoonpuristettua
vaneria ja joka olisi helposti verhoiltavissa. Projektin tu-
loksena tehtiin piirustukset kapteenintuolista seka val-
mistettiin prototyyppi.

Venetex Oy gor batinredningar, tillverkar mattbestallda
batdynor och -bankar, enskilda batinredningar och ka-
pell med expertis.

Projektets mal var att planera en hopféllbar kaptensstol
av formpressat faner som skulle vara latt att kla over.
Som resultat av projektet gjordes ritningar éver och en
prototyp pa kaptensstolen.
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PIIROINEN OY

Ymparistokartoitus
Miljokartlagging

Piiroisen toimialaa ovat julkitilakalusteet, metallin pin-
takasittelypalvelut, metallikomponenttien valmistus ja
tuotekehitys sekd muotopuristaminen ja verhoilupalve-
lut ymparistonakokulmat huomioiden.

Tavoitteena oli tehda yritykselle ymparistokartoitus.
Kartoitukseen valittiin yrityksen toiminnoista tuotanto,
tuotteet, jatevesi seka jatehuolto. Ymparistokartoituk-
sessa havaittujen seikkojen perusteella on esitetty ke-
hitysehdotuksia ja huomioita tilaajayritykselle. Lisaksi
laadittiin tiivistetty dokumentti, josta selvida Piiroisen
toimet ympariston hyvaksi. Kyseinen dokumentti voi ai-
nakin toistaiseksi korvata ymparistomerkin ja ymparisto-
standardin, ja sitd voi kdyttda hyodyksi markkinoinnissa.
Kaytdannossa dokumenttia voidaan kayttdd tarjousten
liitteend osoittamaan ymparistdasioiden huomioon ot-
taminen yrityksessa.

Piiroinens bransch dr mobler for offentliga utrymmen,
ytbehandling av metall, tillverkning av metallkompo-
nenter, formpressning samt beklddnad med hénsyn ftill
miljoaspekter.

Malet var att gora en miljokartlaggning at foretaget. Av
foretagets verksamhet valdes produktion, produkter,
avfallsvatten och avfallshantering ftill kartlaggningen.
Bestallarforetaget har presenterats utvecklingsforslag
och iakttagelser. Dessutom skrevs ett komprimerat do-
kument, som visar Piiroinens atgarder for miljon. Doku-
mentet kan atminstone tillsvidare ersatta ett miljomarke
och miljéstandard och det kan anvdandas i marknadsfo-
ring. | praktiken kan dokumentet anvdndas som bilaga
till offerter for att visa foretagets miljohansyn.
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VOHEK OY

Tybémaa-sahkokeskuksen kehittaminen
Utveckling av elcentral for byggarbetsplatser

Vohek Oy valmistaa tydmaapaa- ja alakeskuksia seka Vohek Oy tillverkar huvud- och bicentraler samt indu-
teollisuuden pistorasiakeskuksia vaativiin kayttokohtei- strins uttagscentraler fér krdvande anvandningsomra-
siin. den.

Projektin tavoitteena oli kehittda ja muotoilla uudelleen Projektets mal var att utveckla och formge en elcentral

muotoilla tydmaasahkokeskus. for byggplatser.
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Toteutunut valmis messuosasto.
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OSASTO ALIHANKINTAMESSUILLE

Moona Tikka

Yhden hengen yrityksen omistaja Jaakko Tuomola ku-
vaa yritystaan sekalaiseksi ”kiinatavarataloksi”, josta on
mahdollista tilata melkein mita vain osia. Tilattavat tuot-
teet ovat usein sellaisia, joita kuluttuja ei edes huomaa.
Esimerkiksi jos kyndvalmistaja haluaa kyniinsa tietynlai-
sen osan, Tuomola etsii osalle valmistajan.

CHN Engineeringilld on talla hetkelld paaasiassa yritys-
asiakkaita. “Tottakai haaveita ja ideoita on, mutta ne nyt
jaavat viela toistaiseksi poytalaatikkoon”, Tuomola ker-
too. Ideoita han halusi kuitenkin sen verran hyodyntas,
ettd osallistui Tampereen Alihankintamessuille. Messu-
osaston suunnitteluun han halusi apua. “Ma tiedan, etta
jos ma suunnittelen messuosaston itse, niin siitd tulee
ihan insindérimdisen nakoinen”, Tuomola naurahtaa.
Héan halusi osastonsa olevan katu-uskottava ja tyylikas.

Auraamon toimintaan Tuomola ldhti sattumalta. Omilta
opiskeluajoiltaan hdan muisti, ettd opiskelijoilla voi teet-
tda melkein mita vain. Lisdaksi hdan muisti, ettd Turussa
koulutetaan muotoilijoita, ja he osaisivat kenties aut-
taa hdantd messuosaston suunnittelemisessa. Soittaes-
saan Turun ammattikorkeakouluun hanelle kerrottiin
Auraamosta. Siitd se lahti. Tuomola sai avukseen kaksi
muotoilun opiskelijaa. Tuomola sanoo olevansa erittdin
tyytyvainen opiskelijoiden tydpanokseen ja tyon loppu-
tulokseen. Messuosasto oli saanut paljon kiitosta ja Tuo-
molan mielesta se erottui edukseen. Myds messuvieraat

olivat kehuneet osastoa. Opiskelijat suunnittelivat ha-
nelle messuosaston lisdksi uudet kayntikortit, uuden lo-
gon seka nettisivut. ”Iimeisesti tytot saalivat mua koska
ne vanhat nettisivut olivat niin surkeat ja ilmeisesti van-
ha logokaan ei miellyttdnyt heitd”, Tuomola nauraa. Han
sai enemman, mita tilasi.

Tuomolan mielestd Auraamon kaltainen toiminta on
hyodyllista. Opiskelijat oppivat tydeldaman saantoja ja
yritykset saavat hyvan tyopanoksen opiskelijoilta. Opis-
kelijoiden tyoskentely oli hdnen mielestaan riittavan am-
mattimaista. Yhteistyostd hyotyivat molemmat tahot.
Jaakko Tuomola sai yritykselleen hienon messuosaston
seka paljon muuta hyodyllistd, opiskelijat puolestaan
saivat kokemusta tyoelamasta.

Muotoilua Tuomola arvostaa ja pitaa tarkeana. "Monesti
nakee sellaisia messuosastoja, joissa on valkoiset seinat
ja sitten joku peruslakana seinédlld. Onko siind nyt sitten
nahty paljon vaivaa? Arvostetaanko siina niitd, jotka on
ajanut mahdollisesti satoja kilometreja tullakseen mes-
suille?” kyselee Tuomola. Han on selkedasti tyytyvadinen,
ettd lahti projektiin mukaan. Messuille han olisi osal-
listunut joka tapauksessa, mutta olisi omien sanojensa
mukaan ehka tyytynyt “apinoimaan” muiden osastoja.
Maanlaajuista ketjua Jaakko Tuomola ei halua yritykses-
tdan rakentaa, vaan haluaa sen menestyvan siind maa-
rin, ettd han itse saa siitd mukavan elannon.




Evergreen Garderobin

Vintage-ilta

Vintage-illassa shoppailu on
kokonaisvaltainen elamys!

Kutsu 8-12 pukeutumisesta, muodista ja
kestavasta kehityksesta kiinnostunutta
ystavaasi Evergreen Garderobin vintage-iltaan!

Evergreen Garderobi on turkulainen second

hand -liike, jonka valikoimissa on vaatteita ja

asusteita 50-luvulta tahan paivaan. Tuotteet
ovat laadukkaita ja huolella valikoituja.

Vintage-illassa voit tehda yksil6llisia ja

herkullisia vaateloytoja ystaviesi seurassa 3
seka nauttia pienesta purtavastaja |
hyvasta musiikista. Saat opastusta
pukeutumiseen ja sinulle esitellaan

eri vuosikymmenten tyyleja.

Vintage-illan jarjestdja saa pienen palkkion!

Ota yhteytta puhelimitse tai sahkopostilla:

Evergreen Garderobi

Karsamdentie 35 B (Leaf Center), Turku
Puh. 050-0900142

Sahkoposti: sirpa@eg-garderobi.fi

EVERGREEN
GARDEROBI

Perille busseilla 1 ja 222
Maksutavat liikkeessa: kateinen/yleisimmat maksukortit
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PALVELUKONSEPTIEN IDEOINTI JA YHDEN KONSEPTIN

PILOTOINTI

SirpaKiviharju

Evergreen garderobi on alkutaipaleellaan oleva yritta-
javetoinen secondhand-kauppa. Toiminta on aloitettu
vaatteiden ja asusteiden kunnostamisella ja myymisella.
Toiminta-ajatuksena on palvella muotitrendeista riip-
pumattomia ja ymparistotietoisia pukeutujia. Palvelui-
na on ollut vuosikymmenteemajuhliin pukeutumisessa
avustaminen, vintagevaatteiden muuntaminen asiak-
kaalle ja vahaisessa maarin vuokraustoiminta.

Aineettomat tarinat ja elamykset liittyvat kestavan ke-
hityksen ideologiaan sekd secondhand- ja vintagepu-
keutumiseen. Myynnin edistamiseksi tarpeena oli ide-
oida ja tuotteistaa olemassa olevaa vintagemateriaalia,
vaatteita ja asusteita, myos aineettomaksi palveluksi.
Auraamon projektilla 1ahdettiin hakemaan monialaisen
opiskelijakokoonpanon avulla ideoita toiminnan kehitta-
miseksi.

Nuoret ovat tutkitusti ymparistotietoisia ja nuoria ovat
padosin evergreen garderobin asiakkaatkin. Auraamon
projektien toteuttajina oli opiskelijat, jotka kuuluvat ikdn-
sa puolesta eg:n kohderyhmaéan. Evergreen garderobin
toiveen mukaisesti projektissa oli mukana opiskelijoita
myyntityon ja muotoilun koulutusohjelmista. Projektis-
ta muodostui lahtékohdiltaan hedelmallinen ja myos

asiakaslahtoinen, koska onnenkantamoisena projektiin
ilmoittautui opiskelijoita, jotka olivat kiinnostuneita juu-
ri vintagesta.

Projekti eteni yhdessd sovittujen palaverien kautta
suunnitelmallisesti ideoinnista yhden konseptin, Ever-
green garderobin Vintage-illan pilotointiin ja palautteen
kerdamiseen iltaan osallistuneilta. Auraamon projektis-
sa suunniteltiin vintage-ilta musiikkia ja tarjoilua myo-
ten. Vaatetusmuotoilun opiskelija suunnitteli ja toteutti
markkinointimateriaalina kaytettdvan flyerin ja hadnen
toimestaan syntyi myods Vintageillan tieto-osuuden tu-
kena kdytettdavat 50—-80-lukujen pukeutumista kuvaavat
esittelytaulut seka yleinen ajankuva -tietopaketti, josta
voidaan ammentaa tarinoita asiakkaille kerrottavaksi.

Vintage-illan palaute oli kehittdvaa ja kannustavaa jatko-
kehittelya ajatellen. Tunnelma oli muistoja esiin nostat-
tava ja hauska. Palvelun lanseeraus on aloitettu ja sita
pyritdan kehittdmaan edelleen. Koko projektista yritys
sai myOs projektiraportin, jossa on muistissa kaikki syn-
tyneet ideat. Myos ndiden kehittely etenee. Projekti oli
yrityksen ndkoékulmasta tuottoisa ja onnistunut. Myos
hinta-laatusuhde oli kohdillaan.
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PALVELUMUOTOILUSTA POTKUA

Kaisa Saukko

Wilhelminan perustivat Mirja ja Klas Ekman vuonna
1968. Yritys toimi alun perin kemikaliona, mutta yrityk-
sen laajennuttua toimintansa aloitti myés kampaamo ja
nimesta tuli kauneuskeskus Wilhelmina. Nykyisin kam-
paamotoiminta on lopetettu kokonaan ja yritys tunne-
taan nimelld Hyvdn olon keskus Wilhelmina. Nimella
halutaan viitata siihen, ettd ihmisen on hyva pitda huolta
my0s sisdisesta kauneudestaan. Yritys tarjoaa meikkaus-
ja maskeerauspalvelujen lisdksi mm. ravintoneuvontaa,
vyohyketerapeutin palveluja, homeopaattista neuvon-
taa seka erilaisia kasvo- ja vartalohoitoja. Asiakaskunta
koostuu kaikenikaisistd, paaryhman muodostavat kui-
tenkin 30-40 -vuotiaat.

Hyvan olon keskus Wilhelmina osallistui Auraamon toi-
mintaan monialaisen projektin kautta. Yrityksen omista-
ja Leena Paulus kertoo innostuvansa helposti uusista asi-
oista, joten kun hanelle ehdotettiin projektia Auraamon
kanssa, han lahti ilomielin mukaan. Projektiin osallistui

opiskelijoita markkinoinnin ja liiketalouden, kauneuden-
hoitoalan sekd muotoilun koulutusohjelmista. Projektis-
sa oli tavoitteena yrityksen ilmeen paivittdminen, uusi-
en palvelupakettien suunnittelu ja hintojen paivitys seka
tunnettavuuden lisddminen erilaisin markkinoinnillisin
keinoin. Paulus on tyytyvainen opiskelijoiden tyopanok-
seen. Hanen mielestdan opiskelijat suhtautuivat tehta-
vaansa tosissaan ja ammattimaisesti. Han ei luultavasti
olisi lahtenyt tekemadn tdmaéan kaltaista projektia yksi-
naan. Paulus kokee, ettei yrittdjilla valttamatta ole aina
aikaa tallaisille jutuille. Han antaakin kehunsa seuraa-
valle sukupolvelle: "Te nuoret olette niitd tulevaisuuden
osaajia ja teilld on nakemys eteenpdin.”

Paulus osallistui  myds Auraamon jarjestaimaan
"yrityskuva’-seminaariin. Han koki sen hyodyllisina. ”Siel-
td sai paljon uusia ndkokulmia. Kuten se, ettd on hyva
astua valilla asiakkaan saappaisiin ja tarkastella liiketta
ja toimintaa sitd kautta” Paulus perustelee.
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ILMETTA UUDISTAMAAN

Moona Tikka

Morite Oy on Teijolla sijaitseva perheyritys, joka val-
mistaa padtuotteenaan ikkunaheloja. Alunperin nappi-
tehtaana toiminut yritys irroitettiin Wihuri-yhtymasta
omaksi yrityksekseen vuonna 1984. Ikkunahelojen lisak-
si Morite valmistaa muun muassa kaapelikiinnikkeita,
rakennusheloja seka ovimikkoja. Myds nappien valmis-
tus kuuluu edelleen Moriten toimintaan. Moriten asi-
akkaisiin lukeutuu seka yksityisia ettd yritysasiakkaita
ja esimerkiksi Puolustusvoimat on yksi suuri tuotteiden
hankkija. Yrityksen yhdeksan tyontekijaa ja kaikki tuo-
tantotilat sijaitsevat Teijolla Varsinais-Suomessa.

Moriten tuotantopaallikké Olli Saarinen kertoo kuulleen-
sa Auraamosta ensimmadistd kertaa mainosten kautta.
Moritella oli suunnitteilla uudistaa ilmettdan ja markki-
nointiaan sekd paivittda nettisivujaan. Koska Auraamon
referensseista tallaisia projekteja 16ytyi, oli se helppo
ja edullinen vaihtoehto toteuttaa halutut uudistukset.
My®6s uutta ja ulkopuolista ajattelua kaivattiin: “Meita on
joskus haukuttu pienestd insind6rimaisyydestd”, Saari-
nen naurahtaa. Moriten toiveena olikin saada Auraamon
projektin kautta opiskelijoilta uusia ajatuksia ja ideoita
markkinointiin seka yrityksen ilmeeseen. My6s muotoi-
lun kayttoa laajemmin yrityksen toiminnassa on mietitty.

Moriten ja Auraamon valisessa projektissa oli mukana
Turun AMK:n opiskelijoita niin myyntityon, teollisen
muotoilun kuin tuotekehitystekniikankin puolelta. Pro-

jektissa uudistettiin yrityksen logo ja ilme, suunniteltiin
ja toteutettiin uudet nettisivut sekd tehtiin uusi tuote-
esite valisulkimelle. Opiskelijat myds nimesivat tuotteen
uudelleen Nappara-valisulkimeksi. Projektissa haluttiin
antaa opiskelijoille mahdollisimman vapaat kadet juuri
siksi, etta uusia ajatuksia saataisiin mahdollisimman pal-
jon.

Vaikka yrityksessa kaivattiin suuresti muutoksia ja uu-
distuksia, ei Saarinen osaa varmaksi sanoa olisiko uu-
distuksiin ldhdetty ilman Auraamon opiskelijoita. Joitain
tarjouspyyntoja oli uudistustdista tehty, mutta niiden
hinta-hyotysuhde mietitytti. Auraamon kanssa tehdyn
projektin hyodyllisyys kummallekin osapuolelle — yrityk-
selle ja opiskelijoille — oli selkeda. Opiskelijoiden kanssa
tehtavassa yhteistydssa kiinnostaa erityisesti kontaktien
luonti, mista olisi hyotya esimerkiksi rekrytointitilanteis-
sa.

Kaiken kaikkiaan yhteistyd Moriten ja opiskelijoiden
valilla sujui hyvin ja toimivia uudistuksia saatiin aikaan.
Yrityksessa on my0s hyvin otettu suunnitelmat kdytt6on
eikd vain jatetty niitd ajatuksen tasolle. Olli Saarinen
rohkaisisi opiskelijoita olemaan kuitenkin vieldkin roh-
keampia ja omia ideoitaan esiin tuovia tulevissa projek-
teissaan.







FORMGIVNINGSCENTRET

MUOTOILUN TOIMINTAKESKUS

TOIMITILOJEN SISUSTUSSUUNNITELMA

Moona Tikka

Topper Uniform on vuonna 1983 perustettu vaatetus-
yritys, joka sijaitsee Liedossa. Perustamisestaan ldhtien
Topper on keskittynyt virka-, ammatti- ja tyovaatteiden
suunnitteluun ja valmistukseen. Topperin asiakkaat ja-
kautuvat kolmeen ryhmadn sen perusteella, minka
tyyppisesta vaatetuksesta on kyse: uniform-mallistosta
I6ytyy vaatteita virkamiehille ja business-puolelta taas
siistimpia tyoasuja esimerkiksi pankeille, ravintoloille ja
hotelleille. Design-vaatteilla tarkoitetaan Topperissa tie-
tylle yritykselle suunniteltuja tydasuja, kuten esimerkik-
si kauppaketjujen tyovaatteet.

Liedon toimipisteelld tyoskentelee reilut parikymmen-
td henkiloa, joiden lisdksi Topperilla on toimipisteet
Tampereella, Himeenlinnassa ja Helsingissa. Helsinkiin
avattiin vastikddan myos yrityksen oma showroom. Tuot-
teiden ompelu tapahtuu Topperin tytaryhtidssa Virossa,
jossa on tyontekijoita noin kolmekymmenta.

Topperin Mia Ruusumo kertoo Auraamo-yhteistyon al-
kaneen Auraamon yhteydenotosta ja seminaareista.
Yrityksen muutettua nykyisiin tiloihinsa Littoisten Ver-
katehtaalta, haluttiin uusista tiloista tehda juuri Toppe-

rin nakoiset ja talléin apua pyydettiin Auraamosta. Yr-
keshdgskolan Novian muotoilun opiskelija Emilia Hobin
teki yritykselle sisustussuunnittelun, jonka tavoitteena
oli luoda tiloista yhtenaiset ja Topperin ndkoiset. Sisus-
tussuunnitelma kattoi Topperin toimisto-, neuvottelu- ja
sosiaalitilat seka yrityksen eteisaulan. Ruusumon mu-
kaan sisustussuunnitelman laajempi idea on toteutunut
tdysin, vaikka pienia yksityiskohtia onkin haluttu toteu-
tusvaiheessa muokata. Suunnitelman onnistumisesta
kertoo myos se, ettd samalta opiskelijalta tilattiin myo6-
hemmin sisustussuunnitelma myos Helsingin toimipis-
teelle.

Topperissa ollaan muutenkin totuttu kdyttdmaan opis-
kelijoita erilaisissa projekteissa ja tydharjoitteluissa. Tal-
lakin hetkelld yrityksessa tyoskentelee suunnittelijoina
opiskelijoita, jotka tekevat Topperille t6itd opintojensa
ohella. Ruusumo kertoo opiskelijaprojektien olleen hy-
vin antoisia molemmin puolin: opiskelijat saavat tyo-
kokemusta ja yritys uusia nakékulmia. Kasvuyrityksena
Topperille onkin hyvin tarkeaa kehittya jatkuvasti ja olla
tdssa paivassa seka tulevaisuudessa hyvin kiinni.
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SAUNATUOTEMALLISTON KEHITTAMINEN

Tarmo Karhu

Pinetta-tuote Oy oli Auraamo-toimeksiannossaan
kiinnostunut tuotekehittelystd heidan saunatuote-
mallistoonsa liittyen. Ajatuksena Pinettalla oli kyl-
pyldtunnelman tuominen suomalaiseen saunaan ja
kylpyhuoneeseen teemalla Saunasta kotikylpyldan.
Kiinnostusta projektiin oli sekd Noviassa ettd Turun
AMK:ssa, joten paatimme tehda projektin yhteistydssa.
Noviasta projektiin kytkettiin kalustemuotoilun toisen
vuoden, ja Turun AMK:sta tuotemuotoilun kolmannen
vuoden opiskelijaryhmd, yhteensa noin 30 opiskelijaa.
Lisdksi mukaan otettiin Turun AMK:ssa syksyllda 2010
opiskelleet kuusi vaihto-opiskelijaa: yksi Japanista, yksi
Virosta, kaksi Ranskasta seka kaksi Saksasta. Mukana oli
siis melko suuri ja monikulttuurinen ryhma.

Aloitimme projektin yhteiselld ideointityopajalla, jossa
jaoimme opiskelijat kuuteen tiimiin niin, ettad jokaises-
sa tiimissa oli yksi vaihto-opiskelija sekd Novian ja Tu-
run AMK:n opiskelijoita. Taman ratkaisun tavoitteena oli
kehittda opiskelijan tiimityoskentely- ja yhteistyotaitoja.
Vaihto-opiskelija jokaisessa tiimissa toi mukaan kansain-
valisen nakokulman seka englannin yhteiseksi kieleksi.
Aloitustydpajan jalkeen projektiin sisdltyi kaksi yhteista
kokoontumista koko ryhmalla seka kaksi esittelykertaa
toimeksiantajalle. Opiskelijatiimit kokoontuivat muina
aikoina oman tarpeen ja mahdollisuuksien mukaan, ja
projektinhallinnan ndkdékulmasta aikataulujen yhteenso-
vittaminen olikin yksi selva oppimisen paikka. Tiimityos-

kentelyn nakdkulmasta oli hyodyllistd oppia omien ideoi-
den esiin tuomista ja niiden puolustamista seka toisaalta
joustamista yhteisten tavoitteiden saavuttamiseksi. Tuo-
teideoiden ja -konseptien esittely toimeksiantajalle toi
omat paineensa: todellisina toimeksiantaja-suunnit-
telijakohtaamisina nama kaksi tilaisuutta antoivat pal-
jon autenttisemman kokemuksen kuin projektiesittelyt
ilman todellista yritysmaailman toimeksiantajaa. Toi-
meksiantajien edustajille opiskelijoiden tuoreet ideat ja
nakemykset ovat aina vadhintaankin virkistavia ja usein
my0s todellisia jatkokehittelyn mahdollisuuksia.

Jos opetustyd on aina oppimista my6s opettajalle, yh-
teistyd toisten opettajien ja oppilaitosten kanssa tuo
siithen erityisen lisdn. Muotoilun opiskelu etenkin muo-
toiluprojekteissa on hyvin paljon tekemisen kautta oppi-
mista. Muotoilutyon tuloksia ei voi tietdad ennalta — kes-
kendan yhta hyvia ja oikeita ratkaisuja on aina useita.
Tama mahdollisuuksien moninaisuus vaatii opettajalta
laaja-alaisuutta ja tilanneherkkyyttd. Useamman kuin
yhden opettajan mukanaolo helpottaa eri nakékulmien
[6ytamista ja monipuolisen palautteen antamista opiske-
lijalle. My06s opiskelija saa tédlléin mahdollisuuden oppia
ottamaan vastaan erilaista palautetta omasta tyostaan
ja huomaamaan, etta erilaiset mielipiteet ja ndkemyk-
set voivat muotoilussa olla yhta oikeita, kun nakékulmaa
vain osataan vaihtaa. Oppimisen kannalta ndma yhteiset
palautekeskustelut ovat olennaisen tarkeita.
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KOKEMUKSIA YRITYSPROJEKTEISTA MONIALAISEN

OPISKELIJARYHMAN KANSSA

Paivi Katajamaki

Dantelli Oy:n toimeksiantona Muotoilun toimintakeskus
Auraamolle oli kehittdad heidan froteepyyhkeilleen sopi-
va kierratysjarjestelmékonsepti. Turussa sijaitseva yritys
tuo maahan ja myy puuvillasta valmistettuja kylpyteks-
tiileja. Yrityksen strategiana on yhdistda kylpytekstiilei-
hin ekologisuus, eettisyys ja esteettisyys. Tuotteet on
sertifioitu 1ISO-9001 ja OKO-standardeilla.

Projekti toteutettiin Turun amk:n ensimmaisen vuoden
opiskelijoiden kolmen opintopisteen laajuisina projek-
tipajaopintoina syys-joulukuun 2010 aikana. Monia-
laisessa kolmentoista opiskelijan ryhmassa oli mukana
opintonsa juuri aloittaneita tulevia ymparistosuunnit-
telijoita, iktyonomeja, insindo6rejd, muotoilijoita, raken-
nusmestareita ja tradenomeja seka toisella vuosikurssil-
la opiskeleva ryhmén opiskelijaohjaaja.

Projektin aikana opiskelijat kartoittivat, huomioiden
erilaiset asiakasryhméat ja niiden erityisvaatimukset,
pyyhkeiden kerdayksen organisointimahdollisuuksia seka
asiakkaiden kiinnostusta kierratykseen. Ryhma selvitti
yrityksen nykyisen logistisen jarjestelman hyédynnet-
tavyytta kierrdatyshankkeessa seka keratyn raaka-aineen
jatkojalostusmahdollisuuksia. Projektin aikana suunni-
teltiin kierratysmahdollisuudesta kertova juliste, jota
yrityksen on mahdollista kdyttda kerdyskampanjan to-
teuttamisen yhteydessa. Projektin tuloksena syntyi yri-
tykselle kierratysjarjestelman konseptiehdotus.

Wilhelmina — Hyvan olon keskuksen toimeksiantona oli
yrityskuvan pdivittdminen. Kauneuskeskus Wilhelmina
Oy on yli 40 vuotta alalla toiminut turkulainen kauneus-
alan yritys, joka tarjoaa hyvan olon hellimispalveluita
naisille ja miehille.

Projekti toteutettiin syyslukukaudella 2010 Turun amk:n
muotoilun ja kauneudenhoitoalan koulutusohjelmien
seka Yrkeshogskolan Novian liiketalouden koulutusoh-
jelman yhteistyona. Projektiin osallistuneet kuusi opis-
kelijaa olivat opinnoissaan jo pidemmalle edenneita.
Projektin laajuus oli 3—6 opintopistetta riippuen opiske-
lijoiden opintokokonaisuuksista ja suuntautumisalasta.

Monialaisessa ryhmassa kaikki nakivat projektin [aht6-
kohdat ja kehityskohteet omasta ndkokulmastaan. Kai-
killa opiskelijoilla, tulevilla muotailijoilla, estenomeilla,
ja tradenomilla oli asiantuntemusta johonkin osa-alu-
eeseen ja naista lahtokohdista he lahestyivat projektia
ja aloittivat yhdessa kehityskohteiden miettimisen. Pro-
jekti aloitettiin kartoittamalla yrityksen paakilpailijat ja
heiddn ominaispiirteensa. Yrityksen kohderyhmaa tar-
kennettiin ja tdman kautta mietittiin yrityksen ja toimiti-
lan visuaalista ilmettd, toimitilan sisustusta, tilankayttoa,
vareja seka tuote- ja palvelutarjontaa. Projektissa mietit-
tiin myos keinoja lisatd tunnettuutta ja nakyvyytta van-
hoja ja uusia markkinointikeinoja hyédyntéden. Projektin
tuloksena syntyi Wilhelminan uudet palvelut -konsepti,
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joka sisalsi kaksi erilaista vari- ja sisustussuunnitelmaa
Wilhelminan tiloihin.

Monialaiset yrityselamaprojektit opettavat opiskelijoille
asiakaslahtoista tyoskentelya ja projektinhallintataitoja.
Opiskelijat kokevat yritysten kanssa tehtavat projektit
motivoiviksi, silla ne ovat konkreettisia, vaativia ja niiden
tulosten odotetaan olevan yritysten hyédynnettavissa.
Monialaisen ryhman etuna projekteissa on uusien nako-
kulmien saaminen. Eri alojen opiskelijat katsovat asioita
eri nakokulmista. Ndiden ndkokulmien yhdessa poh-
timinen sekd ryhman jasenten ammatillisen suuntau-
tumisen, tiedon ja taidon yhdistdminen, tuottaa usein

uudenlaisia ideoita ja ratkaisuja. Projektiin muodostuu
laaja ndkokulma ja asiakas saa kokonaisvaltaisen kon-
septin. Opiskelijat oppivat paitsi omasta suuntautumisa-
lastaan, tekemaéan yhteistyotd toisten alojen kanssa ja
arvostamaan monialaisen ryhman ansiosta aikaansaa-
tua osaamista. Monialaiset asiakasprojektit ovat opetta-
jalle opetustyona paitsi haasteellisia, my6s palkitsevia ja
aina uusia asioita ja nakdkulmia avartavia. Tyéelama tar-
vitsee jatkossa yhda enemman verkottuneita osaajia, jot-
ka pystyvat tydskentelemadn monialaisissa kansallisissa
ja kansainvalisissa tiimeissa. Tassa meilld on saavutettu
hyva alku.
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DESIGN AV SERVICEKONCEPT

Helena Nordstrom

Auraamo-projektet kom undertecknad, lektor i foretags-
ekonomi vid Yrkeshogskolan Novia i Abo, forsta gangen
i kontakt med under varen 2010, da jag medverkade i
nagra traffar med kolleger fran Abo yrkeshogskola — Tu-
run ammattikorkeakoulu. | det forsta projektet samarbe-
tade tre studerande fran Yrkeshogskolan Novias utbild-
ningsprogram i foretagsekonomi med tre studerande
fran den finsksprakiga yrkeshogskolan i syfte att utveck-
la nya satt att sdlja bageriprodukter till studerande och
unga familjer. | det andra projektet ingick en studerande
fran Yrkeshogskolan Novia i ett mangprofessionellt team
med estenom- och formgivningsstuderande fran Abo
yrkeshogskola i syfte att frascha upp Kauneuskeskus Wil-
helmina Oy’s image ftill att bli ett mera hel omspannan-
de centrum for vilbefinnande. | badda projekten kunde
studeranden bl.a. tillféra uppdragsgivaren material om
hur unga konsumentgrupper tanker och resonerar samt
rekommendationer om hur SMI-féretag kunde agera i
sociala medier. Gerillamarknadsforing fordes fram som
ett lockande alternativ i bada projekten.

Ur lararsynvinkel kan jag konstatera, att det har varit
bade inspirerande och utmanande att jobba med "verk-
liga” projekt. Det har varit uppmuntrande att se sina
studerande inga och klara sig i multiprofessionella team
med studerande fran andra utbildningsprogram. Pro-
jekten har konfronterat dem med autentiska foretagare
med autentiska problem och utmaningar; fatt dem att

prova pa kundtankande, att inta en affarsmassig, fore-
tagarsynvinkel, pa omvarlden. Detta om nagot kan val
klassificeras som professionell tillvaxt. Det ar val varje
yrkeshogskoleldrares drom att fa se sina studerande —
sjdlvmant, inte pa uppmaning — kombinera teori med
praktik och fa félja med hur de ”provar sina vingar” for
att se om de haller. Reflektionen efterat har varit “guld
vard.”

Handledningens uppgift ar ju traditionellt att stoda,
inte att forhindra eller som en VD uttryckte det i Ta-
louseldma: “Ei minua ole tdhan jarrumieheksi palkattu”.
Handledningens roll har férandrats i takt med projektets
framskridande; i boérjan mer radgivning, feedback, se-
dan mer fragor, ssmmanfattning, upprepning, for att till
sist uppga i mer lyssnande. Aven fér undervisande per-
sonal ar det tillatet att lara sig nya saker — inte minst att
sta ut med osakerhet, att forsatta sig i den —sa omtalade
— obekvamlighetszonen.

”Learning by doing” ar en beprovad metod och vi har
aterigen kunnat konstatera, att stérsta delen av all in-
larning faktiskt sker utanfor skolans vaggar — med hjalp
av storyn. Och vad é&r val battre dn storyn som serveras
av verkliga, lokala, foretagare? Foretagare som har verk-
liga problem och utmaningar, som kraver engagemang
pa ort och stille; som forutsatter att man fordjupar sig
i foretagets makro- och mikromiljo, fore eventuella [6s-




Suunnitteluryhmdan kokous Yrkeshégskolan Noviassa.
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ningar kan presenteras. Att designa och producera tjans-
ter kraver alltid nagon form av ekonomiskt tdnkande och
kompetens.

Projekten studerande atar sig under studietiden borde
inte vara separata studerandeprestationer, utan delar
av en storre helhet, dar det skapas en kontext for inlar-

ningen. Det borde finnas situationer och platser dar den
unga Y-generationen, fran olika kulturer, méter en lokal,
aldre, foretagargeneration och bada kan dela med sig
av sina lardomar och erfarenheter. Auraamo erbjod allt
detta och gav mersmak for liknande projekt i framtiden.
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ASIANTUNTIJUUTTA MONIALAISUUDESTA

Laura Narvi ja Mervi Vuolas

Turun ammattikorkeakoulun Muotoilun toimintakeskus
Auraamo haki syksylla 2010 kiinnostuneita koulutusoh-
jelmia toteuttamaan yritysyhteistyoprojektia Lauluovi-
yritykselle. Lauluovi tuottaa erilaisille asiakasryhmille
suunnattuja musiikkiohjelmapalveluja esim. yhteislau-
lutilaisuuksia seka tilaisuuksiin liittyvid lauluvihkoja. Li-
saksi se on mukana seniori-ikdisille suunnatuissa Turun
AMK:n Hyvinvointi-TV:n ldhetyksissad. Tassa projektissa
tavoitteena oli kehittda Lauluovi-yrityksen musiikkipal-
velun visuaalista ilmettd siten, ettd yrityksen ilmeesta
tulisi yhtenevainen ja yrityksen tunnettavuus lisdadntyisi.
Toisaalta tavoitteena oli myos kehittaa yrityksen nettisi-
vut helppokayttoisiksi.

Projektin suunnitteluvaiheessa olivat mukana muotoi-
lun, myyntitydén sekd sosiaalialan koulutusohjelmat.
Varsinaiseen projektiin 1ahti mukaan kaksi opiskelijaa
muotoilusta, yksi myyntityosta seka kaksi sosiaalialan ai-
kuisopiskelijaa. Ohjaavina opettajina toimivat opettajat
sekd muotoilusta ettd sosiaalialalta.

Projektin aikana yrityksen jasenet ja opiskelija-opettaja-
tiimi tapasivat kolme kertaa. Opiskelija-opettajatiimi piti
yhden tyOpajatydskentelyiltapdivan ja ohjaavat opet-
tajat tapasivat omia opiskelijoitaan viikoittain. Yrityk-
sen ja opiskelijoiden yhteistydsuhteen muodostumisen
kannalta keskeiseksi nousi tapaaminen, jossa opiskelija-
opettajatiimi osallistui yhdessa toimeksiantajan kanssa

Hyvinvointi-TV:n yhteislaululdhetykseen. Konkreettinen
yhteinen tekeminen laukaisi sekd toimeksiantajan etta
opiskelijoiden jannityksen ja vapautti opiskelijoiden luo-
vuuden. Tuntui, kuin tuon tapaamisen jalkeen toimek-
siantajassa olisi herdannyt usko opiskelijoiden kykyyn ja
haluun tarttua toimeksiantoon. Toisaalta tapaamisessa
oli aistittavissa myds opiskelijoiden aivan uudenlainen
kiinnostus ja into toimeksiantoon.

Opiskelijoiden tyonjako projektissa toteutui luontevasti
eri koulutusalojen asiantuntijuuksien mukaan. Sosiaa-
lialan opiskelijat selvittivat asiakasndakokulmasta, miten
Hyvinvointi-TV:n ldhetyksia seuraavat seniori-ikdiset ko-
kivat Lauluoven lahetykset ja millaisia kehittadmistoiveita
heilld oli. Myyntityon opiskelija selvitti, miten yrityksen
markkinointiviestintda voisi parantaa mm. nettisivujen
kautta. Muotoilun opiskelijat kehittivat yrityksen tv-lahe-
tysten visuaalista ilmetta paremmin yritykseen liittyvaksi
ja tunnistettavaksi seka vastaanottajia palvelevaksi.

Projektin tuloksena yritys sai sekd uutta tietoa ettad kay-
tdnnon valineita toimintansa kehittdmiseen. Yritys sai
ohjeita nettisivujen muokkaamisessa toimiviksi ja help-
pokayttoisiksi seka lukuisia ehdotuksia studiotilassa
kaytettaviksi taustakankaiksi. Lisdksi kuvattiin seniori-
ikdisten mieltymyksia ja rajoitteita Hyvinvointi-TV:n kay-
tossa. Yritys oli hyvin kiinnostunut saavutetuista tulok-
sista, joita monialainen ryhma oli saanut aikaiseksi.
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Projekti oli mielenkiintoinen ja opettavainen. Projektin
toimeksianto oli aluksi hyvin laaja ja avoin, mika vaati
opiskelijalta uskallusta heittdytyd prosessin vietavaksi
ja opettajalta kykya innostaa opiskelijoita sekd luoda
uskoa projektin onnistumiseen. Toisaalta kun yrityksen
toimeksianto tydskentelyn kuluessa selkiytyi, kehitti se
puolestaan opiskelijoiden kykya joustaa omissa suunni-
telmissaan sekd huomioida asiakasyrityksen nakékulma
tyoskentelyssa. Projektiin aikana eri alojen opiskelijat
oppivat paljon itsestdan, toisiltaan seka toistensa osaa-
misalueista. Aluksi koettu hammennys esimerkiksi siita,
miten sosionomit voivat olla mukana yrityksen visuaa-
lisen ilmeen suunnittelussa, halveni projektin edetessa.

Kaikkien panos oli onnistuneen lopputuloksen kannalta
merkittava, ja monialaisuus loi projektiin syvyytta seka
lisasi ratkaisevasti asiantuntijuutta.

Tulevaisuuden tydeldma vaatii monialaisuutta ja on
hyva, ettd opiskelijat tottuvat jo opiskeluaikana teke-
maan yhteistyota laajasti. Myods ohjaavalle opettajalle
monialaisuus on mahdollisuus oppia uutta, se luo uusia
nakokulmia ja laajentaa yhteistydmahdollisuuksia.
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Leipomo Rostenin uuden myyntikonseptin suunnittelua.
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MYYNTIKONSEPTIN SUUNNITTELU YRITYKSELLE

Maija Haapakoski

Myyntikonseptin suunnitteluprojekti keskisuurelle leipo-
moyritykselle oli tehtava, johon ldhdin mielenkiinnolla
mukaan. Paasinhdn ndin tutkailemaan sita kaavaa, milla
leivat paatyvat leipomon linjalta meidan kotiemme lei-
palaatikoihin. Sain tilaisuuden hahmottaa sitd kokonai-
suutta, miten tuotteita ylipaataan tuodaan markkinoille,
millaista tyota se on ja mitkd asiat siihen vaikuttavat.
Pohjatiedon perustalta saimme sitten tuoreina ideanik-
kareina luoda uusia huimaavia markkinointi-ideoita uu-
denlaisen myyntikonseptin kehittamiseksi.

Kaikki tarkeat pohjatiedot saimme yrityksen edustajalta,
joka antoi projektille kaiken sen vaatiman huomion ja
kohteli meita opiskelijoita yhtend ammattilaisjoukkona,
jolla olisi paljon annettavaa. Kartoitimme markkinoin-
nin seka asiakaskunnan, ja lahdimme pohtimaan uutta
lahestymistapaa naiden faktojen pohjalta. Alkuun tay-
tyi miettia, mille kohderyhmalle tuotetta télla hetkella
eniten myydaan ja minkd kohderyhman osalta myyntia
haluttaisiin vield lisata. Pohdimme mika vetoaisi kohde-
ryhmaan, jonka haluaisimme paremmin tavoittaa.

Yhteisty0 yrityksen kanssa sujui loistavasti. Ilman asialle
omistautunutta yhteyshenkil6a olisimme jadneet tulok-
sissakin puolitiehen saavutettuun tulokseen verrattuna.
Saimme hyvin suunniteltua ja konseptoitua uusia ide-
oita. Minun osuuteni oli kasitelld suhdetta sosiaaliseen
mediaan, ja tdmdn projektin ansiota yritykselld onkin
sivut Facebookissa. Sain yllapitdad naitd sivuja vuoden
verran, ja luovutin tydn omasta tahdostani vuosi sitten
yrityksen sisalta kdsin hoidettavaksi.

Positiivisesti onnistunut projekti antoi minulle valtavas-
ti intoa kohdata uusia kehitysprojekteja, ja sain rutkasti
itseluottamusta yritysasiakkaiden kanssa toimimiseen.
Taman jalkeen uskalsin ottaa kasiini muitakin asiakas-
projekteja koulussa. Paivatyoni teen talla hetkella pal-
velu- ja tuotemuotoilijana yrityksessa, joka kehittda
asiakasyritysten liiketoimintaa ensisijaisesti aineetonta
padomaa kehittden. Rosten-projekti auttoi minua hen-
kilokohtaisesti ymmartdamaan sen, mitd itse teollisena
muotoilijana haluan olla kehittdmassa — yritysten palve-
luita asiakasta huomioivampaan, tuottavampaan, ekolo-
gisempaan ja kaikin puolin parempaan suuntaan.




a

" Ylhddlld Juha Punta Oy:n kaapin kasaus-

videon tekoa. Alhaalla Adi Kalusteet Oy:n
casen esittely.
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HAASTEITA JA YLLATYKSIA

Janne Hietanen

Kehittymista ja uuden oppimista. Haasteita ja yllatyksia.
Epavarmuuden sybvereista itsensd voittamiseen ja on-
nistumisen riemuun.

Niin monia eri vaiheita ovat projektit sisdltdneet, toisis-
taan erilaisia ja kiehtovia. Kokemusta olen saanut yh-
teistyosta niin Adi Kaluste Oy:n, Juha Punta Oy:n kuin
viimeisempand Trafomic Oy:n kanssa. Kokonaisuutena
koen, ettd projektit ovat kasvattaneet ja kehittaneet mi-
nua erittdin paljon opiskelijana, ehka myds ihmisena.

Aluksi minua tietenkin jannitti, selvidisinko haasteesta ja
millainen lopputuloksesta syntyisi jos syntyisi. Mutta jo
ensimmaisen projektin aikana huomasin, etta vaikka tyo
aikaa ja huolellista tyoskentelya vaatikin, oli sen tuoma
tunne mahtava.

Nain, etteivat projektit olleet liian jyrkkiad ja suuria vuo-
ria kiivettaviksi ja kapuaminen kohti projektin huippua oli
mahdollista. Luisumista alaspain oli varottava, ja sen mo-
tivaatio ja keskittyminen estivat kohtuullisen tehokkaasti.

Hyvin yhteen hiileen puhaltava ryhmatyd on kaikis-
sa projekteissa ollut oikea avain onnellisuuden oveen,
oveen jonka takana hyva lopputulos odottaa.

Hienoja muistoja on jokainen projekti minulle tuonut, ja
olen hyvillani etta tallainen mahdollisuus pienelle opiske-
lijalle suotiin. Nykyhetkea voisin katsoa hyvinkin erilaisin
silmin, jos projektien untuvapilvelle en olisi astunut.

Kerattyja kokemuksia sdilytén ja vaalin hiljaa hymyillen
matkallani kohti tuntematonta tulevaisuutta.
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.\ Ylhddlld Pinetta Tuotteen uusia
tuoteideoita. Alhaalla Kaani Oy:n
tyoskentelyssé Esko Niinikorpi,
lida Halonen ja Linda Huunonen.
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MONESSA MUKANA

lida Halonen ja Linda Huunonen

Olemme kaksi tuotemuotoilun ja -valmistuksen opiske-
lijaa muotoilun koulutusohjelmasta Turun ammattikor-
keakoulusta. Olemme olleet mukana kolmessa Auraa-
mon yritysprojektissa ja suunnittelemassa Auraamon
nayttelya tyoharjoitteluna.

Toisena opiskeluvuotenamme innostuimme Auraamos-
ta T&K-pdivan esittelytilaisuudessa. Paatimme osal-
listua Leipomo Rostenille tehtdvaan yritysprojektiin,
jossa suunniteltiin uudenlaisia palvelukonsepteja seka
uudistettiin  konsulenttipistettd. Opimme monialaista
ryhmatyoskentelya, silla projektiin osallistui myos yksi
teollisen muotoilun ja kolme liiketoiminnan opiskelijaa.
Teimme ensimmaista kertaa yhteistyota yrityksen kans-
sa, ja saimme kokea millaista muotoilijan ty6 voisi olla
valmistuttuamme. Leipomo Rosten oli hyvin tyytyvainen
tekemiimme konsepteihin ja otti projektin jalkeen mei-
hin yhteyttd konsulenttipisteen eteenpain viemiseen ja
testaukseen liittyen.

Toinen projekti johon osallistuimme, tehtiin kolmantena
opiskeluvuotenamme koko luokkamme voimin Pinetta
Oy:lle. Suunnittelimme pienryhmissa Novian kaluste-
muotoilun opiskelijoiden kanssa spa-henkisid sauna-

tuotekonsepteja. Mukana oli myds koulumme vaihto-
opiskelijoita, jotka toivat konsepteihin kansainvalista
nakemysta. Yhteistyo yrityksen kanssa lisdsi ymmarrys-
tdmme teollisesti valmistettavan tuotteen vaatimuksis-
ta. Konsepteja syntyi projektin kuluessa todella paljon,
ja yritys sai monia tuoteideoita tulevaisuutta varten.

Suoritimme tyoharjoittelujakson Auraamossa kevaalla
2011. Jakson aikana suunnittelimme Auraamon naytte-
lykonseptin ja uudistimme Kaani Oy:n graafisen ilmeen.
Nayttelyn suunnittelimme yhdessd tekstiilimuotoilun
opiskelijan Anna-Kaisa Saukon kanssa. Suunnittelu oli
haastavaa, kun piti huomioida nayttelytilan rajoitteet,
mutta kuitenkin pitda huolta, etta kaikki erilaiset projek-
tit tulevat hyvin ja samanarvoisesti esille. Halusimme,
ettd nayttely olisi visuaalisesti tunnistettava juuri Auraa-
mon nayttelyksi. Mielestdmme onnistuimme tavoittees-
samme hyvin.

Kaani Oy:lle tehtdva projekti oli sekin uusi aluevaltaus,
sillda tehtavanamme oli suunnitella nettisivuille, tuote-
esitteille ja kdyntikorteille uusi visuaalinen ilme. Innos-
tuimme aiheesta niin paljon, ettd ehdotuksia syntyi
paljon enemman kuin yritys osasi odottaa.




“Milla Ranne ja Milka Kosonen valmista-
massa uusia messukalusteita.
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MESSUOSASTON SUUNNITTELU JA GRAAFISEN ILMEEN

PARANTAMINEN

MillaRanne

Projektimme alkoi CHN Engineeringin toimitusjohtajan
Jaakko Tuomolan tarjottua Auraamolle toimeksiantona
messuosaston suunnittelua Tampereen alihankintames-
suille syksylla 2011. Messuosaston suunnittelun lisdksi
tavoitteena oli kohentaa yrityksen ilmetta kehittamalla
yrityksen logoa ja kdyntikorttia. Neljannen vuoden tuo-
temuotoiluopiskelija Milla Ranne otti tyon vastaan ja
aloitti tehtdvaan tutustumisen tammikuussa 2011.

Milla teki tiedonhankintaa messuosastojen layouteista
ja rakenteista sekd etsi erilaisia tietoja valaistuksesta,
sisustuksesta ja varimaailmasta. Taman lisdksi tausta-
tutkimuksen kohteita olivat erilaisten yritysten logot.
Yhteistyotd tehtiin CHN Engineeringin toimitusjohtaja
Tuomolan kanssa, joka kertoi omaa nakemystaan yri-
tyksestdan ja tutustutti Millan yrityksensa historiaan ja

toimintatapoihin. Keséalld, kun taustatutkimus oli teh-
ty, paastiin itse asiaan; messuosaston suunnitteluun ja
toteuttamiseen. Alun perin tavoitteena oli suunnitella
messuosasto, mutta projektin edetessd innostuimme
valmistamaan osastolle myds kalusteet akryylista taivut-
tamalla, joten projekti venyi yllattavan pitkalle.

Osaston lisdksi parannettiin yrityksen graafista ilmetta
hiomalla yrityksen logoa ja suunnittelemalla uudelleen
yrityksen kayntikortti. Lisdaksi messuosastolle suunnitel-
tiin esite havainnollistamaan CHN Engineeringin tyonku-
vaa.

Kaiken kaikkiaan projekti oli antoisa ja opettavainen. Oli
ilo tydoskennellda CHN Engineeringin kanssa.







YRITYSHAUTOMO



Hautomoyrittdjét Ella-Villiina Makkonen ja Taina Ollikkala-Sitoi, KAKSDESIGN.
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YRITYSHAUTOMON KAUTTA YRITTAJAKSI

Arja-Liisa Kuitunen

Turun alueella muotoilualan yritystoiminta on lisdan-
tynyt viime vuosina merkittdvasti. Pienia muotoilualan
yrityksid on syntynyt tekstiili- ja vaatetusmuotoilun seka
tuote- ja teollisen muotoilun alalla. Yritysten verkostoi-
tuminen on ollut aktiivista ja innokasta, mikad osaltaan
on innostanut myos opiskelijoita perustamaan omia yri-
tyksid ja tulemaan mukaan verkoston toimintaan.

Muotoilun toimintakeskus Auraamon hautomotoiminta
on tarkoitettu yrittajiksi aikoville Turun ammattikorkea-
koulusta ja Yrkeshogskolan Noviasta valmistuneille muo-
toilijoille pehmeaksi laskuksi yrityselamaan. Tavoitteena
on ollut antaa vastavalmistuneille yrittajiksi aikoville —
tai jo yrityksen perustaneille — muotoilijoille mahdolli-
suus vuokrata edullisesti ammattikorkeakoulujen ty6pa-
jojen koneita ja laitteita valmistumisen jalkeen kahden
vuoden ajan. Vastavalmistuneen ei siis tarvitse tehda
suuria kone- ja laiteinvestointeja heti valmistuttuaan,
vaan han voi keskittya yritystoiminnan ja tuotteiden ke-
hittdmiseen seka asiakaskunnan ja alihankintaverkoston
kokoamiseen. Hautomossa voi turvallisesti kokeilla, kan-
tavatko yrittdjan ja yrityksen siivet.

Hautomoyrittdjille on tarjottu myds tyéhuonetilaa seka
Turun ammattikorkeakoulussa ettd Yrkeshogskolan No-
viassa. Tilassa on voinut tehda toimistotyota, tyosken-
nelld yleisimmilld muotoilualan suunnitteluohjelmilla,
ottaa vastaan asiakkaita sekd sailyttda materiaaleja,

tyoskentelyvalineita ja protokappaleita esimerkiksi asi-
akastapaamisia varten.

Hautomoyrittdjat ovat voineet osallistua kaikkiin Auraa-
mon jarjestamiin koulutuksiin, seminaareihin ja muihin
tapahtumiin. Auraamon jarjestamat yritysmentorit ovat
auttaneet aloittavia yrittdjia alkuvaikeuksissa hautomo-
yrittdjan omien toiveiden mukaisissa asioissa. Yritys-
mentorit ovat alalla pitempaan tyoskennelleita yrittdjia.

Yrityshautomossa on kolmen vuoden aikana toiminut
kaikkiaan 8 yritystd; atelier oneFIVEone (Piia Petdjavirta
ja Tiago da Silva), Deformed by Ina (Tina Nylund), Jami
Tikkanen, KAKS DESIGN (Ella-Villiina Makkonen ja Taina
Ollikkala-Sitoi), Kasper Nyman Design (Kasper Nyman),
Olin Design (Sebastian Olin), Saana ja Olli (Saana Sipila
ja Olli Sallinen) seka Sibu Oy (Jasu Rannikko, Matti Ranta
seka Jonne Ulkuniemi). Joustava siirtyminen opiskelusta
hautomotoimintaan on mahdollistettu ‘esihautomolla’,
joka on mahdollistanut oman yrityksen jo opiskeluaika-
na perustaneiden opiskelijoiden tyéskentelyn kesan ai-
kana tyopajoissa samoin ehdoin kuin hautomoyrittajat.
N&ita yrityksia on ollut mm. Sibu Oy, Saana ja Olli seka
Muuripuu.

Kun hautomotoimintaa suunniteltiin, oli opiskelijoiden
tarkeimpana toiveena tydpajojen kayton mahdollistami-
nen. Auraamon toiminnan aikana on kuitenkin todettu,




Hautomoyritykset Olin Design ja Deformed by Ina esittelivadt
tuotteitaan VAYLAT-ndyttelyssd.
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ettd huomattavasti tarkeampaa onkin tydhuone, johon
yrittaja voi tulla ‘téihin’ suunnittelemaan, jossa voi kayt-
taa tietokonetta sekd tavata asiakkaitaan. Tydhuonetta
kayttivat kaikki hautomoyritykset, osa ldhes péivittdin.
Tybpajatilojen laitteita vuokrasi seitseman yritysta kes-
kimaarin muutaman paivan kuukaudessa.

Vaikka hautomotoiminta tallaisenaan loppuukin, on
projektin aikana kehitetty hyvid kaytanteita, joita voi

hyodyntaa jatkossakin. Valmistuneiden yritystoiminnan
tukemiseen on tavoitteena panostaa erilaisin inno-
vaatiopedagogiikan keinoin. Tydpajatilojen koneiden ja
laitteiden vuokraamisesta on laadittu hinnasto, jota on
jatkossakin mahdollisuus soveltaa vastavalmistuneiden
yrittajien tyopajatyoskentelyyn.
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SAANA JA OLLI

Saana Sipild ja Olli Sallinen

Saana ja Olli suunnittelee ja valmistaa ymparistomyo-
taisia kayttotekstiileja. Materiaalinamme on 100% eu-
rooppalainen hamppukangas ja valmistuksemme ta-
pahtuu ldhituotantona Ladnsi-Suomen l3dnin alueella
Aitoossa, Keikyalla ja Turussa. Omien tuotteiden lisaksi
teemme tuote- ja kuosisuunnittelua muille yrityksille.
Tahan mennessa olemme julkaisseet nelja omaa mal-
listoa ja jalleenmyyntid on kotimaan 20 myyntipaikan
lisdksi Japanissa, Hollannissa ja Belgiassa. Olemme osal-
listuneet Design Forum Finlandin Hirameki Design X Fin-
land -myyntinayttelyihin Tokiossa vuosina 2010 ja 2011.
Olemme toteuttaneet tuotesuunnittelua ruotsalaiselle
Borastapeterille, ranskalaiselle Ta Daa -ekolastenvaate-
merkille ja monikansalliselle Lipton-teebrandille.

Auraamon toiminta on ollut meille hyodyllista erityisesti
hyvien tyotilojen ja laitteiden vuokraamisen kannalta:
suuret investoinnit laitteistoihin ovat muotoilualan yri-

tyksille usein kompastuskivi erityisesti toiminnan alku-
vaiheissa. Auraamo on helpottanut toimintaamme eri-
tyisesti vuokrattavien laitteiden osalta protokappaleita
valmistettaessa. Laitevuokrauksen hyoty on varmasti
viela merkittdvampi yrityksilld, joiden toiminta nojaa
vahemman alihankintavalmistukseen. Auraamo on koh-
dallamme merkittavasti helpottanut siirtymista tyoela-
maan valmistumisen jalkeen.

Myo6s yhteiset koulutuspdivat sekd Auraamon tuella
hankittu mentori ovat olleet meille suureksi avuksi. Yh-
teydet yrityksiin ovat hyodyllisia ja tarkeitd aloittaville
muotoilualan yrityksille.

Kaiken kaikkiaan Auraamo on mielestamme kannatetta-
va ja tarpeeseen tuleva hanke, joka luo kaivatun yhtey-
den yritysten ja nuorten suunnittelijoiden valille.







MUUTA TOIMINTAA



Yihédlld graafiseen koulutukseen
osallistuneita.

Alhaalla Muotoilun avulla taantumasta
nousuun -seminaarin yleisoa.




FORMGIVNINGSCENTRET

MUOTOILUN TOIMINTAKESKUS

SEMINARIER OCH UTBILDNING

Eeva Joutsenlahti

Till formgivningscentret Auraamos verksamhet horde
utéver de utvecklingsprojekt som utfordes for foretag
ocksa seminarier och utbildning. Malet med seminari-
erna var att lyfta fram aktuella teman inom formgivning
och att informera om Auraamos verksamhet samt om
de tjanster som erbjods foretagen i Egentliga Finland.
De forsta seminarierna som ordnades var 6ppna ocksa
for allmanheten, medan de sista var avsedda for Auraa-
mos foretagare och yrkeshodgskolornas personal samt
studerande.

Det var nastan en sjalvklarhet att temana for seminari-
erna skulle vara de samma som for Auraamos utveck-
lingsprojekt som erbjods foretagen, d.v.s. produktut-
veckling, foretagsimage och hallbar produkt — hallbart
foretag.

Formgivningscentret Auraamos forsta seminarium or-
ganiserades den 2.4.2009 med temat “Formgivning ger
lyft/Muotoilun avulla taantumasta nousuun”. Seminari-
et inleddes med en presentation av formgivningscentret
Auraamo och dess kommande verksamhet och tjanster
for foretag och foretagare. Under seminariet presente-
rades exempel pa foretag som medvetet har satsat pa
formgivning och pa det sattet klarat sig genom ekono-
miskt svaga tider. Dagen avslutades med temat ansvars-
full formgivning.

Auraamos andra seminarium “Foretag ar 2023 — Miljo-
aktiva konsumenter som utmaning och som mojlighet/
Yritys vuonna 2023 — Ymparistdaktiiviset kuluttajat haas-
teena ja mahdollisuutena” fokuserade pa hur foretagen
kan svara pa miljdmedvetna konsumenters behov och
vad man kan goéra idag, imorgon och i framtiden med
tanke pa hallbar utveckling. Fragor som man sokte svar
pa var bland annat pa vilket satt och med vilka verktyg
foretagen kan utveckla sina produkter och sin verksam-
het ur hallbarhetssynvinkel.

Hosten 2009 arrangerades Auraamos tredje seminari-
um ”Ditt féljande drag mot framgang/Seuraava siirtosi
menestykseen”. Seminariet planerades och organisera-
des av forsta arets studerande fran Abo yrkeshogskola.
Under seminarieférmiddagen fick deltagarna ta del av
presentationer om foretagets visuella uttryck, om hur
viktiga de forsta intrycken av foretaget ar, om foretagets
visuella bild i inredningen och om foretagets maojligheter
att utnyttja TV och elektroniska media.

Ett av formgivningscentret Auraamos mal var att presen-
tera nya rén inom formgivning. Rubriken for det fjarde
seminariet var “Tjanstedesign — vad ar det?”. Forelasar-
na, doktor Satu Miettinen fran yrkeshogskolan Savonia
och industriella formgivaren (YH) Dan Rosenqvist fran
projektet Mind vid Konstindustriella hégskolan, klargjor-
de vad tjanstedesign ar och vad den innebar. Efter pre-
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sentationerna blev deltagarna indelade i arbetsgrupper,
som fick var sin tjanstidé att 16sa med hjalp av tjanste-
designens metoder. Aktivt deltagande om ett aktuellt
tema. Varens seminarium om tjanstedesign vackte stort
intresse och manga fragor om hur man kan tillampa me-
toden.

Syftet med Auraamos utbildningsdagar var att ge foreta-
gen verktyg fran formgivningsbranschen for utvecklings-
arbete och att beratta pa vilka olika satt och omraden
foretagen kan anvanda formgivarens expertis. For att fa
en klar bild av vilken typ av utbildning foretagarna och
foretagen ville fa, gjordes det en behovskartlaggning dar
foretagarna fick framfora sina 6nskemal och behov. Fran
svaren utkristalliserades tva huvudteman for utbildning-
arna: tjanstedesign/produktutveckling och foretagsi-
mage. Utbildningsdagarna arrangerades i form av work-
shoppar dar deltagarna fick presentera sina produkter/
tjdnster och utvecklingsbehov.

Auraamos sista seminarium ”Produktutveckling och
tjdnstedesign” organiserades hosten 2010. Det fungera-
de som en teoretisk bakgrund fér de kommande utbild-
ningsdagarna/workshoppar under vilka féretagen skulle
fa ta upp sina egna, specifika utvecklingsbehov. Form-
givare Jesse Laivo fran JL Design lyfte fram produktpla-
neringens styrkor och majligheter fér féretagen, medan
industriella formgivaren Dan Rosenqvist klargjorde vik-

ten av att analysera kundernas konsumtionsupplevelser
for att utgdende fran dem skapa nya vardegrunder for
produkterna.

Under den forsta workshoppen som anordnades i no-
vember 2010 fortsatte foretagarna tillsammans med
Dan Rosengvist att fordjupa sig i tjdnstedesign och att
utveckla sina produkter och/eller tjanster. Under dagen
fick deltagarna forst prova pa att gora en tjanstestig for
en fiktiv kund och darefter diskuterades tillampningen
av metoden pa féretagarnas egen verksamhet. Den an-
dra workshoppen behandlade produktplanering och
produktutveckling. Tillsammans med Jesse Laivo funde-
rade deltagarna pa formgivningsprocesser, konceptpla-
nering och produktsemantik. Mots foretagets och kun-
dernas varden och varderingar i produkterna?

Utbildningens andra huvudtema var féretagsimage. Un-
der den forsta workshoppen om foretagsimage diskute-
rades den grafiska profilens betydelse for féretagen ur
olika synvinklar. Deltagarna fick presentera det medtag-
na visuella materialet och analysera det. Féljande gang
var tema forpackningar: forpackningsplanering och
dess betydelse for foretagets image. Deltagarna disku-
terade vad forpackning ar, dess olika funktioner och pa
vilket satt produkternas eller tjansternas varde kan ho-
jas genom ratt forpackning. Den sista utbildningsdagen
berérde sociala media och de mdjligheter som dessa
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erbjuder foretagarna. Att kunna valja ratt media for sin
malgrupp och sina kunder ar inte alltid sa latt och detta
kraver att foretagarna kdnner de olika alternativen som
finns.

Seminarierna och utbildningen utgjorde en helhet. Be-
hovskartlaggningen visade att det fanns intresse for ut-
bildning; det kom 6nskemal om olika teman och @mnen

for utbildning, men att hitta den perfekta tidpunkten for
detta var tyvarr svarare — det kunde ha varit fler delta-
gare. De som deltog i seminarierna och utbildningen var
dock néjda med innehallet och arrangemangen. Ocksa
i den externa utvarderingen som gjordes av Auraamos
verksamhet fick seminarierna och utbildningen ett gott
betyg.
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Lampimasti tervetuloa
muotoilun toimintakeskus Auraamon

VAYLAT - STRAKEN

-Muotoilun kehittamishankkeita Auraamosta

-nayttelyyn
Fortuna-kortteliin (Linnankatu 14, 1.krs)

Nayttelyssa esilla Auraamossa toteutettuja
yritysyhteistyoprojekteja seka yrityshautomon yrittdjia

Nayttely avoinna 16.-26.11.2011 N
arkisin klo 14 - 20 AURAAMO
lauantaisin klo 12 - 16 MUOTOILUN TOIMINTAKESKUS




FORMGIVNINGSCENTRET

MUOTOILUN TOIMINTAKESKUS

VAYLAT - STRAKEN

Moona Tikka

"VAYLAT - STRAKEN -Muotoilun kehittimishankkeita Au-
raamosta” kokosi yhteen Auraamossa vuosien varrella
toteutettuja projekteja. Marraskuussa 2011 Fortuna-
korttelissa Turussa ndhtiin yhteensd 21 turkulaisten
opiskelijoiden ja vyritysten yhteistyOprojektia, jotka
edustivat muotoilua laidasta laitaan. Mielenkiintoisten
projektien lisdksi ndyttely esitteli myos nelja hautomo-
yrittdjaa tuotteineen. Nayttelyssd taitojaan esittelivat
Saana ja Olli, Atelier onefiveone, Olin design seka Defor-
med by Ina. Nayttelyn tavoitteena oli tuoda laajemman
yleison tietoisuuteen Auraamon toimintaa ja muotoilun
mahdollisuuksia yritysten toiminnassa. Lisaksi tavoittee-
na oli tutustuttaa uusia yrityksid Auraamon toimintaan
ja saada uusia toimeksiantoja.

Palvelumuotoilun, kestdvan kehityksen ja tuotekehityk-
sen projekteja on tehty Auraamossa jo vuodesta 2009
lahtien. “Tallaiselle toiminnalle on selvasti tilausta yri-
tysmaailman puolelta. Olemme saaneet runsaasti posi-
tiivista palautetta opiskelijoiden tekemista projekteista”,
kertoo Auraamon projektipadallikké Marjaana Mikkonen.
Kehityshankkeiden joukkoon lukeutuu muotoilua laidas-
ta laitaan: nayttelyssa nahtiin niin sisustussuunnittelua,

uusia tuotemallistoja kuin erilaisia myyntikonseptejakin.
“Halusimme nayttelylld tuoda esille muotoilun kentan
laajuuden: muotoilu ei ole pelkkada pintaa vaan osa joka-
paivaista elamdaamme”, Mikkonen lisda.

Tuottajana koin Auraamon néayttelyprojektin erittdin
mielenkiintoiseksi ja opettavaiseksi. Olen aiemmin
toiminut tuottajana muotoilualalla ja tapahtumatuo-
tannoissa, mutta nayttelya en ollut koskaan aiemmin
tuottanut. Haastavaa tyossa oli se, kuinka niin erilaiset
projektit saataisiin esiteltyd mahdollisimman selkeasti
ja yhdenmukaisesti. Paadyimme kayttdmaan nayttely-
rakenteina suurikokoisia muistitauluja, joissa kaikki pro-
jektit esiteltiin tekstein ja kuvin. Naiden lisdksi esilla oli
mahdollisuuksien mukaan my6s prototyyppeja, ja taysi-
kokoinen alumiinivene keskelld nayttelytilaa aiheuttikin
hilpeytta kavijoissa.

Kaiken kaikkiaan nayttelyssa kavi kahden viikon aikana
muutamia satoja ihmisia. Keskeinen sijainti houkutte-
li paikalle myds satunnaisia ohikulkijoita. Eri yritysten
edustajiakin nayttelyssa vieraili.




AURAAMON NAYTTELY

Suunnitelma Auraamon nayttelyn toteuttamisesta Fortuna korttelissa, kun tilana toimii monesta pienesta huoneesta koostuva tila. Suunnitelmassa on myos
pyritty huomioimaan projektien erilaisuudet ja kaikissa projekteissa tuotetut materiaalit, jotka vaihtelevat veneistd, kayntikortteihin tai kuvatiedostoihin.
Suunnittelemamme naytteille asettelu on kuin suuri muistitaulu kustakin projektista, jossa projektia esitellaan kuin sen teko olisi edelleen kesken. Katsoja
paasee siis hauskasti sisalle siihen, millaista tyoskentely projektissa on. Jokaisesta projektista saa myos helposti oman nakoisen, ja silti ulkonako sailyy
yhtenevaisena. Nayttelyyn on myos helppo lisata interaktiivinen osa, jossa kavijat voivat kirjoittaa kommentteja tauluun vaikkapa liidulla tai post-it
lapuille.

— _liidulla levyyn kirjoitettu projektin

" nimi/yrityksen nimi

" punaisesta duratista valmistetut
magneetit

tekstiosuudet punaisilla teipeilla

osa papereista voi olla tarroja, osa
tulostettuja kuvia vahan hienommalla
paperilla

sellaiset projektit, joissa on paljon
protoja, on esitetty yhdella levylla, joka
nojaa seindan

_brrer ) LI
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L

ne projektit, joissa on vain kuvia, on esitetty levylla,
joka on itsessaan mielenkiintoisemmin esilla,

vaikkapa nojallaan toista tyotd vasten Bty B

lida Halonen
Anna-Kaisa Saukko
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LOPUKSI

Muotoilun toimintakeskus Auraamon toiminta on paa-
osin rahoitettu Euroopan sosiaalirahaston ja ELY-keskuk-
sen tuella. Rahoitus on myos osaltaan koostunut Turun
Ammattikorkeakoulun ja Yrkeshogskolan Novian omara-
hoitusosuuksista sekd mukana olleiden yritysten osallis-
tumismaksuista.

Me toimijat olemme saaneet tyoskennelld yritysten ja
opiskelijoiden kanssa mielenkiintoisissa ja monialaisis-
sa projekteissa — molemmilla kotimaisilla kielilld. Au-
raamon yrityshautomo on auttanut vastavalmistuneita
muotoilijoita vuokraamalla heille verstaita ja toimisto-
tilaa ja ndin tukenut heita yrittdjyyden alkutaipaleella.

Haluamme kiittaa kaikkia hankkeen mahdollistajia: ra-
hoittajia ja mukana olleita yrityksid mielenkiintoisista

projekteista — ilman niitd ei Auraamon toiminta olisi
ollut mahdollista. Hankkeen ohjausryhmiltd olemme
saaneet tukea ja kannustusta eri vaiheissa. Eritoten ha-
luamme kiittdd mukana olleita opiskelijoita, joiden uu-
sien innovatiivisten ideoiden my6ta hankkeesta tuli Au-
raamo. Kiitoksen ansaitsevat myds ohjaavat ja mukana
olleet opettajat.

Muotoilun toimintakeskus Auraamo aloitti toimintansa
vuoden 2009 alussa ja paattyy hankkeena alkuvuodesta
2012, mutta toiminta tulee jatkumaan molemmissa am-
mattikorkeakouluissa.

KITOS !

Marjaana, Eeva ja Arja-Liisa
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TILL SIST

Verksamheten vid Formgivningscentret Auraamo har
huvudsakligen finansierats av Europas socialfond och
ELY-centralen, och dartill genom sjalvfinansieringsande-
larna fran Abo yrkeshogskola och Yrkeshogskolan Novia
samt foretagens deltagaravgifter.

Vi aktorer har fatt samarbeta med féretag och studeran-
de inom intressanta och branschévergripande projekt —
pa de bada inhemska spraken. Auraamos foretagskuvos
har stott utexaminerade formgivare i borjan av deras
foretagarkarriar genom att hyra verkstader och kontors-
lokaler till dem.

Vi vill tacka alla som har mojliggjort projektet: finan-
sidarerna och de medverkande féretagen med sina in-

tressanta projektuppdrag — utan dem skulle Auraamos
verksamhet inte ha varit mojlig. Projektets styrgrupp har
gett oss stod och uppmuntran i olika skeden. Vi vill spe-
ciellt tacka de innovativa och ivriga studerandena som
varit med och skapat Auraamo. Ett tack riktas ocksa till
handledarna och de medverkande lararna.

Formgivningscentret Auraamo inledde sin verksamhet
i borjan av 2009 och avslutas som projekt i bérjan av
2012, men verksamheten kommer att fortsatta vid de
bada yrkeshogskolorna.

TACK!

Marjaana, Eeva och Arja-Liisa
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PROJEKTEIHIN OSALLISTUNEET OPISKELIJAT JA OPETTAJAT
MEDVERKANDE STURERANDE OCH HANDLEDANDE LARARE

ABOADENT OY

Emilia Klemets, Nina Jansson (Yrkeshégskolan Novia, formgivning)
Ohjaavat opettajat/Handledande larare: Albert Mdller

Projektin laajuus opintopisteind/ Projektets omfattning i studie-
poang: 170p/sp

ADI-KALUSTEET OY

Janne Hietanen, Maija Haapakoski, Jenni Leisvuori, Milka Kosonen,
Milla Ranne (Turun AMK, teollinen muotoilu)

Sini Heikkila, Jatta Makela (Turun AMK, myyntity)

Ohjaavat opettajat/Handledande ldrare: Nina Jansson, Pekka Man-
nermaa

Projektin laajuus opintopisteind/ Projektets omfattning i studiepo-
ang: 1-8,5op/sp

BEIN OY

Teemu Malmi, Henri Alisaari, Henri Suominen (Turun AMK, tuote-
muotoilu)

Ohjaavat opettajat/Tarmo Karhu, Jouni Suvala

Projektin laajuus opintopisteind/ Projektets omfattning i studie-
poang: 10 op/sp

CI CITY IMAGE OY

Markus Paavilainen (Yrkeshégskolan Novia, formgivning)
Ohjaavat opettajat/Handledande larare: Albert Mdller
Projektin laajuus opintopisteind/ Projektets omfattning i studie-
poang: 15 op/sp

CHN ENGINEERING

Projektiin osallistuneet opiskelijat/ Medverkande studerande: Milla
Ranne, Milka Kosonen (Turun AMK, tuotemuotoilu)

Ohjaavat opettajat/Handledande ldrare: Marjaana Mikkonen, Jouni

Suvala
Projektin laajuus opintopisteina/Projektets omfattning i studie-
poéng: 6 op/sp

DANTELLI QY

Turun AMK:n Tekniikka, ymparisto ja talous -tulosalueen ensim-
maisen vuoden projektipajaopiskelijat seka Yrkeshogskolan Novian
ensimmaisen vuoden muoti- ja pukusuunnittelun opiskelijat.

Forsta arets studerande vid Turun AMK:n tekniikka, ympaéristo ja ta-
lous -resultatomradets projektverkstad och forsta arets studerande i
mode- och draktformgivning vid Yrkeshogskolan Novia

Ohjaavat opettajat/Handledande larare: Tuula Bergquvist, Paivi Kata-
jamaki, Pia Nybom

Projektin laajuus opintopisteind/ Projektets omfattning i studie-
poéng: 3 - 6 op/sp

ELCON SOLUTIONS oY

Pasi Kujakanto, Henri Aijala (Turun AMK, teollinen muotoilu)
Ohjaavat opettajat/Handledande larare: Markku Seppéla
Projektin laajuus opintopisteind/ Projektets omfattning i studie-
poéng: 5 op/sp

ELLEGO POWERTEC OY

Anne Tenhonen (Turun AMK, tuotemuotoilu), Juho Vuori (Turun
AMK, tuotekehitystekniikka)

Ohjaavat opettajat/Handledande larare: Pekka Karkkainen ja Paavo
Riski

Projektin laajuus opintopisteind/ Projektets omfattning i studie-
poéng: Opinndytetyd/ Examensarbete 25 op/sp + 6 op/sp

EVERGREEN GARDEROBI
Turun AMK:n vaatetussuunnittelun toisen vuoden opiskelijat/ Andra
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arets studerande vid Abo Yrkeshogskolan kladdesign (MUOVAS08)
Ohjaavat opettajat/Handledande larare: Paula Hakkarainen, Sirpa
Kiviharju

Projektin laajuus opintopisteind/ Projektets omfattning i studiepo-
ang: 10 op/sp

Palvelukonseptien ideointi

Projektiin osallistuneet opiskelijat/ Medverkande studerande: Kat-
riina Holanne, Sara Tenhunen

Ohjaava opettaja/Handledande larare Arja-Liisa Kuitunen
Projektin laajuus opintopisteind/ Projektets omfattning i studie-
poéng: 2 - 5 op/sp.

JUHA PUNTA OY

Projektiin osallistuneet opiskelijat/ Medverkande studerande:
Janne Hietanen, Salla Niemi, Anastassia Kopra, Simo Pussinen (Tu-
run AMK, teollinen muotoilu)

Ohjaavat opettajat/Handledande larare: Marjaana Mikkonen, Pekka
Mannermaa

Projektin laajuus opintopisteind/ Projektets omfattning i studie-
poéng: 6 op/sp.

KAANI OY

Linda Huunonen ja lida Halonen (Turun AMK, tuotemuotoilu)
Ohjaavat opettajat/Handledande ldrare: Marjaana Mikkonen
Projektin laajuus opintopisteind/ Projektets omfattning i studie-
poéng: 11op/sp

KAUNEUSKESKUS WILHELMINA OY

Sarita Laine, Annimari Saha ja lida Aarnio (Turun AMK, kauneuden-
hoito), Kaisa Saukko ja Emma Koivisto (Turun AMK, muotoilu), Vinh
Tram (Yrkeshogskolan Novia, liiketalous)

Ohjaavat opettajat/Handledande ldrare:Paivi Katajamaki, Helena
Nordstrém, Monika Tamminen

Projektin laajuus opintopisteina/Projektets omfattning i studie-
poéng: 6 op/sp

LAULUOVI

Kaisa Saukko ja Emma Koivisto (Turun AMK, muotoilu), Anna lva-
nisova (Turun AMK, myyntityd), Sirpa Hakanpaa ja Eija Haapanen
(Turun AMK, sosiaaliala)

Ohjaavat opettajat/Handledande larare: Laura N&rvi, Mervi Vuolas
Projektin laajuus opintopisteind/ Projektets omfattning i studie-
poéng: 5 op/sp

LEIPOMO ROSTEN OY

Linda Huunonen, lida Halonen (Turun AMK, tuotemuotoilu)

Maija Haapakoski (Turun AMK, teollinen muotoilu)

Vinh Tram, Simon Holmstom, Pontus Hemming (Yrkeshogskolan
Novia, foretagsekonomi)

Ohjaavat opettajat/Handledande larare: Marjaana Mikkonen, Hele-
na Nordstrom

Projektin laajuus opintopisteind/Projektets omfattning i studie-
poéng: 6 op/sp

MORITE OY

Jonna Karppinen ja Emilia Pelander (Turun AMK, myyntity6), Sara
Virtanen (Turun AMK, teollinen muotoilu), Ville Rinnola (Turun
AMK, tuotekehitystekniikka)

Ohjaavat opettajat/Handledande larare: Eeva Joutsenlahti
Projektin laajuus opintopisteind/ Projektets omfattning i studie-
poéng: 2 - 50p/sp

PIIROINEN OY
Hanna-Mari Arminen (Turun AMK, kestava kehitys)
Ohjaavat opettajat/Handledande larare: Jari Hietaranta
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Projektin laajuus opintopisteina/ Projektets omfattning i studie-
poang: Opinndytetyd/Examensarbete 15 op/sp

PINETTA-TUOTE OY

Kolmannen vuoden tuotemuotoilun opiskelijat Turun ammattikor-
keakoulusta seka kuusi vaihto-opiskelijaa. Toisen vuoden huoneka-
lumuotoilun opiskelijat Yrkeshogskolan Noviasta.

Tredje arets studerande i produktformgivning vid Abo yrkeshégskola
samt sex utbytesstuderande. Andra arets studerande i mébelform-
givning vid Yrkeshogskolan Novia.

Ohjaavat opettajat/Handledande larare: Tarmo Karhu, Johan Keituri
ja Jouni Suvala

Projektin laajuus opintopisteind/ Projektets omfattning i studie-
poéng: 8 op/sp

PSYKOFYYSINEN TERAPIA MERJA MIESVIRTA

Jenni Jokiniemi (Turun AMK, tuotemuotoilu),

Emilia Mattsson, Emmi Amberla (Yrkeshogskolan Novia, formgiv-
ning)

Ohjaavat opettajat/Handledande ldrare: Eeva Joutsenlahti
Projektin laajuus opintopisteind/ Projektets omfattning i studie-
poéng: 3op/sp

SYLVI SALONEN OY

Projektiin osallistuneet opiskelijat/ Medverkande studerande::
Kaisa Lehtinen (Turun AMK, tekstiilisuunnittelu)

Ohjaavat opettajat/Handledande larare: Paivi Katajamaki
Projektin laajuus opintopisteind/ Projektets omfattning i studiepo-
ang: 21 op/sp

TOPPER OY
Emilia Hobin (Yrkeshogskolan Novia, formgivning)

Ohjaavat opettajat/Handledande larare: Eeva Joutsenlahti, Paula
Taipale

Projektin laajuus opintopisteind/ Projektets omfattning i studie-
poéng: 17 op/sp

TRAFOMIC QY

Janne Hietanen, Anna-Sofia Juntunen (Turun AMK, teollinen muo-
toilu)

Ohjaavat opettajat/Handledande larare: Riitta Windahl

Projektin laajuus opintopisteind/ Projektets omfattning i studie-
poéng: 2 op/sp

VENETEX OY

Markus Paavilainen (Yrkeshogskolan Novia, formgivning)
Ohjaavat opettajat/Handledande larare: Albert Muller
Projektin laajuus opintopisteind/Projektets omfattning i studie-
poéng:15 op, opinndytetyd/examensarbete
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KIRJOITTAJAT

Haapakoski Maija, teollisen muotoilun opiskelija, Turun AMK

Halonen lida, tuotemuotoilun opiskelija, Turun AMK

Hietanen Janne, teollisen muotoilun opiskelija, Turun AMK

Huunonen Linda, tuotemuotoilun opiskelija, Turun AMK

Joutsenlahti Eeva, FM, lektor, up i formgivning Formgivningscentret Auraamo, Yrkeshogskolan Novia
Kairisto-Mertanen Liisa, KTT, koulutusjohtaja, Turun AMK

Karhu Tarmo, TaM, tuntiopettaja, tuotemuotoilu ja valmistus, muotoilun koulutusohjelma, Turun AMK
Katajamaki Pdivi, TaM, lehtori, tekstiili- ja vaatetussuunnittelu, muotoilun koulutusohjelma, Turun AMK
Kiviharju Sirpa, Muotoilija (AMK), vintage-kauppias, evergreen garderobi — www.eg-garderobi.fi
Kuitunen Arja-Liisa, TaM, tuntiopettaja, vaatetusmuotoilu, muotoilun koulutusohjelma, Turun AMK
Mikkonen Marjaana, Muotoilija (AMK), projektipaallikkd, Auraamo — muotoilun toimintakeskus, Turun AMK
Nordstom Helena, EM, lektor, up i fortagsekonomi, Yrkeshogskolan Novia

Narvi Laura, VTM, ty6nohjaaja, pt.tuntiopettaja, sosiaalialan koulutusohjelma, Turun AMK

Ranne Milla, tuotemuotoilun opiskelija, Turun AMK

Sallinen Olli, Muotoilija (AMK), yrittaja, Saana ja Olli — www.saanajaolli.com

Saukko Kaisa, tekstiilimuotoilun opiskelija, Turun AMK

Sipila Saana, Muotoilija (AMK), yrittdja, Saana ja Olli — www.saanajaolli.com

Tikka Moona, Medianomi (AMK), tuottaja, Auraamo — muotoilun toimintakeskus, Yrkeshdgskolan Novia
Vuolas Mervi, TaM, tekstiilitaiteilija, tuntiopettaja, muotoilun koulutusohjelma, Turun AMK
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