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1 Johdanto

Opinnaytetydmme kasittelee paivakoti-ikaisten lasten siirtymavaiheiden tuke-
mista lasten keskinéisten vertaissuhteiden avulla. Lasten paivahoidon asetuk-
sessa (806/1992) maaritelladn, etta neljaa alle kolmevuotiasta kohden on oltava
yksi ammatillisesti pateva aikuinen. Laki ei kuitenkaan maaritd ryhmékokoja. Ny-
kyiset rynmékoot ovat noin 13-16 alle kolmevuotiasta lasta (Tehy Ry 2011). Kas-
vavien ryhmékokojen ja suurien paivakotien vuoksi vuorovaikutus eri-ikaisten las-

ten valilla vahenee, jolloin siirtyminen ryhmaésta toiseen tuntua pelottavalta.

Vertaissuhteet ja yhteinen toiminta eri-ikaisten lasten valilla tukevat lapsen siirty-
mavaihetta myonteisesti. Vertaissuhteella tarkoitetaan tasavertaisten henkildiden
muodostamaa suhdetta. Se voi tarkoittaa esimerkiksi ikda. Varhaiskasvatuk-
sessa vertaissuhteilla tarkoitetaan suurin piirtein saman ikaisten, kehitykseltaan
samassa kohtaa olevien lasten vuorovaikutusta. Vertaissuhteet vaikuttavat mer-
kittavasti lapsen kasvuun ja kehitykseen. Vertaissuhteissa opitaan sosiaalisia tai-

toja, empatiakykya seka taitoa asettua toisen asemaan. (Lehtinen 2001, 80-82.)

Tata vertaissuhteiden tarkeyttd ja siirtymavaiheiden tukemista ajatellen paa-
dyimme luomaan uutta menetelmaa varhaiskasvatuksen kentélle. Haimme mallia
koulumaailman tukioppilas- ja tutortoiminnasta ja kehitimme varhaiskasvatuk-
seen tarkoitetun tutorlapsitoiminnan. Tutorlapsitoiminnan tavoitteena on, etta lap-
selle mahdollistuisi luontainen tapa kehitty& ottamalla esimerkkia vanhemmasta
lapsesta. Lehtisen (2001, 80—82) mukaan vuorovaikutus lasten kesken on eri-
laista kuin lapsen ja aikuisen vélinen vuorovaikutus. Lasten on huomattu olevan
taitavia heidan keskindisissa vertaissuhteissaan, silla he kykenevat mukautu-
maan erilaisiin sosiaalisiin tilanteisiin ja tuottamaan tahtomiaan muutoksia vuoro-
vaikutuksessaan. Tutorlapsitoiminnalla pyritaan siihen, etta lapset saisivat mah-
dollisuuden kehittda omia vahvuuksiaan, sosiaalisia taitojaan seka kasvattaa it-
setuntoaan ja rohkeuttaan. Siirtyminen toiseen ryhmaan helpottuu, kun siihen voi
tutustua jo etukateen. Tutorlapsitoiminnalla pyritdan toimimaan lasten omien vah-

vuuksien kautta ja tarpeisiin vastaten.



Toimeksiantajanamme on Huvikummun paivakoti Joensuussa. Tybeldmé&nohjaa-
jamme on lastentarhanopettajana toimiva sosionomi alle kolmevuotiaiden ryh-
massa. Kohderyhmanamme toimii kuusi alle kolmivuotiasta lasta ja kolme viisi-
vuotiasta tutorlasta. Opinnaytetydmme keskeisia kasitteitd ovat varhaiskasvatus,

lasten keskinaiset vertaissuhteet ja tutorlapsitoiminta.

Keskeisia kasitteita kasittelemme opinnaytetydmme teoriaosuutta, jonka jalkeen
esittelemme tutorlapsitoimintaa menetelmana. Esittelemme myos tutorlapsitoi-
minnan mallin ja prosessin kulun. Opinnadytetyon lopussa pohdimme ja ar-
vioimme tutorlapsitoiminnan merkitysta seké esittelemme meidan jatkokehitys-
ideoitamme talle menetelmalle. Lopuksi pohdimme opinnaytetydbmme luotetta-

vuutta ja eettisyyttéd seka omaa ammatillista kasvuamme.

2 Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatus on toimintaa, joka koostuu hoidon, opetuksen seka kasvatuksen
kokonaisuudesta. Varhaiskasvatusta tapahtuu pienten lasten elamanpiireissa.
Se on kasvatuksellista vuorovaikutusta, jonka tavoitteena on edistéé lasten oppi-
mista, kasvua ja kehitysta. Varhaiskasvatuspalvelut ovat keskeinen osa lapsiper-
heille suunnattua palvelujarjestelmaa ja ne ovat joko kunnan tai yksityisen sekto-
rin jarjestamia palveluita. Varhaiskasvatuspalveluihin kuuluvat paivahoito, esi-
opetus sekd muu kohderyhmalle suunnattu toiminta, kuten esimerkiksi avoin var-

haiskasvatustoiminta. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2014.)

Varhaiskasvatus luo omalta osaltaan edellytyksid hyvan yhteiskunnan muodos-
tumiselle. Tama tarkoittaa sité, etta varhaiskasvatuksen avulla pyritdéan siihen,
ettd lapsi oppisi toiset huomioon ottavia kaytantoja. Nain lapsi suhtautuisi positii-
visesti itseens&, muihin ihmisiin, kulttuureihin sek& ymparistoonsa. Nama pyrki-

mykset toimivat varhaiskasvatuksen kasvatuspadmaarina. (Stakes 2005a, 13.)



2.1 Varhaiskasvatuksella tuetaan lapsen kasvua ja kehitysta

Varhaiskasvatuksen tavoitteena on edistaa lapsen kokonaisvaltaista hyvinvoin-
tia. Varhaiskasvatuksella pyritdan myos luomaan parhain mahdollinen ympéaristo
lapsen kasvulle, kehitykselle ja oppimiselle. Kun néita asioita tuetaan yhdessa
lasten vanhempien, puhutaan kasvatuskumppanuudesta. (Piiroinen, Malmi &
Stromberg 2008, 25.)

Varhaiskasvatuksella pyritdan lapsen hyvinvoinnin tukemiseen huolehtimalla lap-
sen perustarpeista, mik& tarkoittaa sita, etta lapselle pyritddn luomaan tunne,
jossa hanta kuunnellaan, arvostetaan ja hanet hyvaksytaan. Nain lapsi saa vah-
vistusta terveen itsetunnon kehittymiselle. Varhaiskasvatuksessa lapsen hyvin-
vointia edistavat mahdollisimman pysyvat ja turvalliset ihmissuhteet, mika tarkoit-
taa, ettd lapsen suhteita vanhempiin, kasvattajiin ja muihin lapsiin pyrita&an vaali-

maan. Talldin lapsi kokee kuuluvansa osaksi ryhmaa. (Stakes 2005b, 15-17.)

2.2 Lapsildhtoisyys varhaiskasvatuksessa

Nykyvarhaiskasvatuksessa lapsen ja aikuisen valinen valtasuhde on muuttunut
niin, etta lapsia pidetddn aktiivisina ja aloitteellisina toimijoina, jotka rakentavat
omaa ymmarrystddn vuorovaikutuksessa sosiaalisen ja fyysisen ymparistén
kanssa. Esimerkiksi lasten oikeuksien sopimuksessa (60/1991) korostetaan, etta
lapsi on oikeutettu tulemaan kuulluksi hanta itsedan koskevissa asioissa ja ilmai-
semaan mielipiteensd. Haasteena lapsilahtdisyydessa ja lapsen kuulemisessa
on se, miten lapsen aani saataisiin todella kuuluviin, eika lapsen osallistaminen
olisi aikuisten taholta tulevaa ideoiden poimimista, vaan kokonaisvaltaista lapsen
kuulemista. (Turja 2011, 42-45.)

Lapsilahtdisyys on ty6tapa, jota on pyritty juurruttamaan osaksi varhaiskasva-
tusta jo useiden vuosien ajan. Keskitssa lapsilahtdisessa tydtavassa ovat lapsen
aktiivisuus ja oppiminen oman toiminnan kautta. Paivahoidon tulee tarjota jokai-

selle lapselle tasa-arvoinen mahdollisuus tulla kuulluksi ja ilmaista itseddn. Tama



edellyttaa toiminnan eriyttdmista niin, etté jokainen lapsi saa mahdollisuuden ko-
kea onnistumisen kokemuksia, ja ettd aikuinen antaa lapselle riittavasti tilaa ja

aikaa toimia mahdollisimman itsendisesti. (Viittala 2006, 107-109.)

3 Lapsen hyvinvointi, kasvu ja kehitys

Lapsen hyvinvoinnin voi jakaa elinolosuhteisiin (provision), lapsen omaan koke-
mukseen omasta hyvinvoinnistaan (participation) seka suojeluun (protection).
Elinoloissa ei ole vain tarkeda materiaalisuus, vaan myos ymparoivan yhteiskun-
nan asettamat laatutekijat, kuten tasa-arvo ja sosiaaliset olot. (Lasten hyvinvoin-
nin kansalliset indikaattorit-tyoryhmé 2011).

Lapsen kehitykseen kuuluu fyysinen, motorinen, kognitiivinen seké psykososiaa-
linen kehitys. Eri kehityksen vaiheet tapahtuvat toisiinsa sidottuina ja muutokset
eri osa-alueilla vaikuttavat toisiinsa. Lapsen kehitys ja kasvu on siis kokonaisval-
taista ja dynaamista. Fyysistd kasvua saatelevat lapsen perintdtekijat seka
elinymparistd. Motoriseen kehitykseen vaikuttavat muun muassa keskushermos-
ton, luuston ja lihaksiston kasvu, perima, ymparisto, lapsen motivaatio ja persoo-
nallisuus. (Storvik-Sydanmaa, Talvensaari, Kaisvuo & Uotila 2012, 10-11.)

Kognitiivisella kehityksella tarkoitetaan lapsen tiedonkasittelyn kehittymista, el
muistia, ajattelua, kielta ja oppimista. Kognitiiviseen kehitykseen vaikuttavat lap-
sen aktiivisuus, perima ja ymparistd. Psykososiaalisella kehityksella tarkoitetaan
kokonaispersoonallisuuden, sosiaalisuuden seké tunne-elaman yhteytta. Sen ke-
hittymiseen vaikuttavat perimé, ymparistd seka yksilon aktiivisuus. (Storvik-Sy-
danmaa ym. 2012, 10-11.)

Lapsen kasvu on noin seitseméaan ikavuoteen asti sensomotorista, eli lapsi oppii
ja tulee tietoiseksi omasta kehostaan liikkeen ja leikin avulla. Kehityshaasteet

vaihtelevat eri ikavuosina, jolloin onnistumisen kokemukset uuden oppimisesta



lapi lapsuuden ovat tarkeita ja ne antavat lapselle motivaatiota jatkaa kehittymis-
tad&an. Onnistumisen kokemukset ovat myos tarkea perusta lapsen itsetunnon ra-
kentumiselle. (Storvik-Sydanmaa ym. 2012, 10-11.)

Seuraavaksi tarkastelemme kohderyhmamme eli yhdesta kolmeen vuotiaan var-
haisleikki-ikaisen kehitystehtavia seké tutortoiminnalle oleellisten, eli kolmesta
kuuteen vuotiaan mydhaisleikki-ikdisen kehitystehtavia. Varhaisleikki-iassa tar-
keimmat kehitystehtavat ovat kavelyn ja puheen oppiminen, perusturvallisuuden
saavuttaminen, itsenaisyyden kehittdminen seké erotilanteista selvidminen. My6-
haisleikki-ikéisen kehityshaasteista tarkastelemme kognitiivista kehittymista ja

psykososiaalista kehittymista.

3.1 Varhaisleikki-ikédisen lapsen kehitys ja sen tukeminen

Varhaisleikki-ikainen lapsi kasvaa ja kehittyy kolmen ensimmaisen vuotensa ai-
kana huomattavan paljon verrattuna mythempaan kehitykseen. 18 kuukauteen
mennessa lapsi oppii yleensa kavelemaan. Ennen tata lapsen taytyy kuitenkin
oppia paljon muita taitoja, kuten esimerkiksi kannattelemaan paataan, istumaan,
konttaamaan ja nousta seisomaan. (Storvik-Sydanmaa ym. 2012, 40.) Kavelemi-
nen luokitellaan karkeamotoriikkaan. Jotta lapsi pystyy kédvelemaan, taytyy lap-
sen lihaksiston ja luuston vahvistua. Hienomotorisia taitoja ovat esimerkiksi esi-
neiden tavoittelu, kiinnipitdminen ja tarttuminen esineisiin. Naita taitoja lapsi tar-
vitsee esimerkiksi lusikan kadessa pitamiseen seka piirtamiseen. Naiden taitojen
saavuttamiseen lapsi tarvitsee paljon harjoitusta ja toistoa. Aikuisen tulisi tukea
lapsen itsenaista harjoittelua, eika tehda asioita lapsen puolesta. Turvallinen ym-
parist6 ja mahdollisuus harjoitella arkisten puuhien yhteydessa luovat hyvan poh-
jan lapsen oppimiselle. (Cripe, Slenz & Bricker 2004, 5-6,47-48.) Kolmen vuo-
den iassa lapsi on jo taitava ja vilkas liikkuja seka alkaa hallita jo kaikki peruslii-
kuntataidot. (Storvik-Sydédnmaa ym. 2012, 40).

Kun lapsi alkaa liikkumaan, han tutkii ymparistddan ja tutustuu siihen. Nain lap-

sen kognitiivinen kehitys nopeutuu. Talloin lapselle tulisi antaa turvallinen ja virik-
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keellinen ymparistd uuden oppimiselle. Noin kaksivuotiaana lapsi alkaa ymmar-
tamaan syy-suhteita: miksi nain toimitaan. (Storvik-Sydanmaa ym. 2012, 41.)
Syy-seuraussuhteet lapsi oppii toiminnastaan sekd vuorovaikutuksesta muiden
ihmisten kanssa. Taman taidon oppimisen avulla lapsi ymmartaa pyrkia tavoitte-
lemaansa asiaan toimimalla maaréatylla tavalla. Kaksi—kolmevuotias lapsi myos
jaljittelee paljon aikuisen ja muiden lasten toimintaa ja tarkkailee heidan kayttay-
tymistaan eri tilanteissa tarkasti. Jaljittelyn taito on tarkeaa esimerkiksi ongelmien
ratkaisussa. (Cripe, ym. 2004, 184.) Kolmevuotiaan ajattelu on objektiivisempaa
ja muistin toiminta on kattavampi, kuin nuoremmalla lapsella. Kolmevuotias lapsi
pystyy pitamaan mielesséaéan jo kolmesta viiteen asiaa kerrallaan. Noin kolmevuo-
tiaana lapselle kasvaa myos tietoisuus omasta tahdosta. (Storvik-Sydanmaa ym.
2012, 41))

Lapsen kielellisen kehityksen herkkyyskausi on noin yhdesta neljgan vuoden ai-
kana. Herkkyyskauden aikana lapsi ymmartaa, etta maarattya sanaa tai kielellista
iimaisua vastaa jokin sisaltd, asia tai esine. Nain lapsen sanavarasto alkaa pik-
kuhiljaa kasvaa. Téhéan lapsi ei kuitenkaan pysty itse, vaan tarvitsee aikuiselta
mallia ja paljon toistoa. Kielen avulla lapsi pystyy ilmaisenaan itsedan muille. Kol-
mevuotiaana lapsi osaa jo muodostaa lyhyité lauseita ja kahdesta kolmeen vuo-
den idssa sanavarasto kasvaa jopa paivittain. Lapsi oppii kyselemalla, matkimalla

ja kuuntelemalla. (Storvik-Sydédnmaa ym. 2012, 41-42)

Lapsen sosiaaliseen maailmaan kuuluvat vanhemmat, sukulaiset, hoitajat ja ys-
tavat. Lapsen on tarkeda oppia tulemaan toimeen toisten lasten kanssa ja vies-
tittdd omia tarpeitaan muille. Kun lapsi toimii toisten lasten ja aikuisten kanssa,
hanen mindkuvansa kehittyy. Toimiessaan vuorovaikutuksessa toisten kanssa
lapsi oppii myOs sosiaalisia saantdja. Tassa aikuisen malli on tarkea, silla suu-
rimman osan sosiaalisista saannoista lapsi oppii ottamalla mallia aikuisesta.
Lapsi myos pyrkii samaistumaan emotionaalisesti tarkedna pitaméansa ihmisen
kaltaiseksi. Kaksi—kolmevuotias lapsi oppii vuorovaikutuksen ja leikin avulla so-
siaalisia tunteita, kuten ylpeytta, empatiaa, hapeaa ja syyllisyytta. Lapsen on tar-
keaa oppia myds kokemaan ja kasittelem&an kielteisia sosiaalisia tunteita, kuten
nolostumista. Lapsi tarvitsee aikuisen apua usein esimerkiksi tunteiden nimeami-

sessa ja siita mista ne johtuvat. (Storvik-Sydanmaa ym. 2012, 42—-44)
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Yksi tarkea vaihe psykososiaalisessa kehityksessa ja lapsen omatoimisuuden li-
saantymisessa on uhmaika, joka ilmenee lapsella noin kahden kolmen vuoden
idssad. Uhmaikaan kuuluu usein fyysista ja verbaalista aggressiivisuutta. Lapsi
kokee pystyvansa tahtomaan ja tekemaan asioita oman valinnan kautta. Jos
asiat eivat aina suju, kuten lapsi haluaa, ilmenee usein kiukkukohtauksia. Lapsen
on usein hankala hyvaksya muutoksia ja uusia asioita uhmaian aikana. Uhmaian
aikana myds lapsen tunne-eldma monipuolistuu ja lapsi voi kayttda huutoa ja it-
kua huomion hakuna. My6s asioiden tekeminen itse on yksi uhmaian ja lapsen
omatoimisuuden lisd&ntymisen merkki. Uhmaian aikana lapsi tarvitsee rauhalli-
sen ja vakaan aikuisen kohtaamaan tunnemyrskyt seka rajoja ja saantoja, jotta

lapsi harjaantuisi kayttaytymissaanndissa. (Storvik-Sydanmaa ym. 2012, 43-44)

Lapsen kehityksen ja kasvun tukeminen on aikuisen tehtava. Kehitysta ja kasvua
tuetaan takaamalla lapselle riittava ravitsemus, puhtaus ja siisteys, uni ja lepo,
ulkoilu ja oikeanlainen pukeutuminen seka leikki ja vuorovaikutus. Lapselle kehit-
tyy paivittaisia rutiineja, joissa aikuinen huolehtii ja tukee lapsen kehitysta ja kas-
vua. Naiden rutiineiden ohessa lapsi kehittyy jokaisella osa-alueella. (Storvik-Sy-
danmaa ym. 2012, 44-47)

3.2 Mydhaisleikki-ikaisen kognitiivinen ja psykososiaalinen kehitys

Mydhaisleikki-ikaisen kognitiivinen kehitys on paljon kehittyneempaa, kuin alle
kolmevuotiaan. Nelja viisivuotiaalla on vilkas mielikuvitus ja se voi vélilla sekoittua
todellisuuden kanssa. Mutta mita enemman lapsi lahestyy esikouluikdd, muuttuu
lapsen ajattelu realistisemmaksi. Lapsi kykenee luovaan ajatteluun ja ongelman-
ratkaisuun seka pohtii syy ja seuraussuhteita enemman, kuin alle kolmevuotias.
Saannot ovat lapselle tarkeitd, jotta ymmarrys oikeasta ja vaarasta kehittyy. Lapsi
pyytaa kuitenkin usein vield varmistusta ajatuksilleen aikuiselta. (Storvik-Sydan-
maa ym. 2012, 49 - 50.)

Viisivuotiaan minakasitys on kehittynyt paljon kolmevuotiaasta. Vaikka se perus-

tuu vield paljon fyysisiin ominaisuuksiin ja tekoihin, alkaa lapselle muotoutua
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muun muassa ihanneminé eli min&, joka lapsi toivoisi olevansa. Kun lapselle syn-
tyy kuva itsestaan, vahitellen hdnen moraalinen kehityksensa alkaa. Viisivuotias
miettii usein tarkasti, mita tekee ja sanoo. Han haluaa usein saavuttaa tytnsa
loppuun ja hanella on tarve tehda asiat oikein. Myds hyvaksynnan tarve oikein
tehdyista asioista on lapselle tarke&a. Viisivuotias on oma-aloitteinen ja sopeu-
tuva. Sosiaalisia taitoja lapsi oppii nopeasti ryhmatoiminnoissa saman ikaisten
lasten kanssa. Sosiaalisia taitoja ovat muun muassa toisten tunteiden huomiointi,
tavaroiden jakaminen ja neuvottelu. Kolme—neljavuotiaalla toiminta on enemman
min&keskeista kuin viisivuotiaalla. TAméan ikaisella lapsella on usein tarve saa-
vuttaa omat paaméaaransa omalla tavallaan, mutta saada niista yhtalailla kiitosta
ja hyvaksyntaa kuin vanhemmankin lapsen. Tasséa idssa lapsi on kuitenkin
herkka ja pahoittaa usein helposti mielensa. (Storvik-Sydanmaa ym. 2012, 52—
53.)

4  Vertaistuki ja vertaissuhteet paivahoidossa

Vertaistuki on vastavuoroista kokemusten vaihtoa, jossa osapuolina toimivat sa-
manlaisia prosesseja lapikadyneet ihmiset. Se on ihmisten halua jakaa kokemuk-
siaan ja tietoa toista ihmisté kunnioittavassa ilmapiirissa. Vertaistuki on myds voi-
maantumista ja muutosprosessi, jossa ihminen voi I6ytaa tai tunnistaa omia voi-
mavarojaan ja vahvuuksiaan ja ottaa nain vastuuta elamastaan. Vertaistukitoi-
mintaa voi toteuttaa monella eri tapaa. Se voi olla joko kahdenkeskista keskuste-
lua ja tukea, ammattilaisen ohjaamaan vertaistukitoimintaa tai verkossa tapahtu-

vaa joko kahdenkeskista tai ryhmamuotoista vertaistukea. (Huuskonen 2013.)

Vertaissuhde on tasavertaisten henkildiden muodostama suhde. Tasavertaisuus
voi tarkoittaa esimerkiksi ikda, sosiaalista asemaa tai samankaltaisia tietoja ja
taitoja, jotka yhdistavat. Varhaiskasvatuksessa vertaissuhteilla tarkoitetaan suu-
rin piirtein saman ikaisten, kehitykseltddn samassa kohtaa olevien lasten vuoro-
vaikutusta. Vertaissuhteet vaikuttavat merkittavasti lapsen kasvuun ja kehityk-
seen. Vertaissuhteissa opitaan sosiaalisia taitoja, empatiakykya seké taitoa aset-
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tua toisen asemaan. Vuorovaikutus lasten kesken on erilaista kuin lapsen ja ai-
kuisen valinen vuorovaikutus. Lasten on huomattu olevan taitavampia heid&n
keskinaisissa vertaissuhteissaan, kuin esimerkiksi vuorovaikutussuhteessa lap-
sen ja aikuisen valilla. Taman ajatellaan johtuvan siitd, etté lapset kykenevat mu-
kautumaan erilaisiin sosiaalisiin tilanteisiin ja tuottamaan tahtomiaan muutoksia

vuorovaikutuksessaan. (Lehtinen 2001, 80-82.)

Paivahoidossa luodut vertaissuhteet on nahty merkittavana tekijana lapsen kas-
vun ja kehityksen tukijana. Erityisesti paivahoitoon osallistuneiden lapsien sosi-
aalisissa taidoissa on néhty kehittymistd, koska ajatellaan, etta lapsiryhmassa
toimiessaan lapsi harjoittelee kykyaan tulla toimeen muiden lasten kanssa ja ja-
kaa yhteisia kokemuksiaan. Vertaissuhteet nahdaan tarkedna keinona sosiaali-
suuteen kasvattamisessa ja erilaisuuden hyvaksymisessa seka toisten huomioon
ottamisessa. Lapsuuden tutkimuksen nakokulmasta vertaissuhteissa korostuu
niiden merkitys lapselle itselle. Paivahoito tarjoaa siis puitteet lasten keskinaiseen
vertaistoimintaan. (Lehtinen 2009, 138-139 )

5 Tutor-jatukioppilastoiminta

Koulumaailmassa tukioppilastoiminnalla pyritddn vaikuttamaan kouluviihtyvyy-
teen. Tavoitteena on aikaansaada kaikkien yhteista hyvaa edistavaa toimintaa
niin, etté jokaiselle koulussa olevalla olisi mahdollisimman hyva olla. Tukioppilaan
tulee olla vapaaehtoinen. Hanen tehtadvan&én on toimia esimerkkina muille kou-
lun oppilaille ja edistdéa tydtoveruutta oppilaiden ja opettajan vélilla. Tukioppilas-
toiminnalla pyritddn hyviin toverisuhteisiin, myonteiseen ilmapiiriin seka yhteis-
vastuuseen. Tukioppilaaksi pyrkivalla tulee olla halu toimia kouluyhteison hyvaksi
ja auttaa muita oppilaita. (Lahtinen & Leinonen 2009, 166.)

Tukioppilastoimintaa vastaava vertaistutortoiminta ilmenee ylemman asteen kou-
lutuksissa. Tutorit ohjaavat ja opastavat nuorempia opiskelijoita opinnoissa. Ver-
taistutorit ovat olleet samassa tilanteessa ja samaistuminen uusiin opiskelijoihin

on taman vuoksi helppoa. Vertaistutor voi paasta lahemmaksi ohjattavaa kuin
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opettaja. Vertaistutorin oma opiskelujen alkuvaihe on tuoreena opiskelijan mie-
less&, joten ongelmat, joita ohjattavat kokevat, ovat heille kokemuksen kautta

usein ymmarrettavampia kuin opettajille. (Lehtinen & Jokinen 1996, 106.)

6 Opinnaytetyon lahtokohdat

6.1 Toimipaikka ja kohderyhma

Toteutimme opinnaytetydmme toiminnallisen osuuden Joensuun kaupungin pai-
vakoti Huvikummussa. Tyoskentelimme siella kahden eri ryhmén kanssa, alle
kolmevuotiaiden ryhman seka nelja—kuusivuotiaiden ryhman kanssa. Kohderyh-
mamme lapset olivat henkilékunnan valitsemia. Pienempien ryhmasta toimin-
taamme mukaan tuli kuusi lasta ja isompien ryhmasta mukaan tuli kolme tutor-
lasta. Paadyimme siihen, ettd tyontekijat valitsivat lapset, koska henkilokunta tun-
tee lapset meita paremmin ja tavoitteenamme oli kerata ryhmaé, jonka tarpeet oli-

sivat suhteellisen yhtenevat.

Henkilokunta valitsi rynm&an lapsia, jotka eivat dominoi ryhman dynamiikkaa.
Henkilokunnan toiveena oli, ettd myds ndma lapset paasisivat tuomaan mielipi-
teensa esiin ja saisivat yksilokohtaista huomiota tutorlapsitoiminnan kautta. Yksi-
[6llinen huomiointi voi jAada arjessa vahaisemmaksi suuren lapsiryhman ja kehi-
tysvaiheeltaan eritasoisten lasten takia. Viisivuotiaiden koettiin sopivan hyvin tu-

torlapsiksi, koska talléin ikaero ei olisi vield lilan suuri kolmivuotiaisiin verrattuna.

Kolmevuotias oppii paljon mallintamalla ja samaistumalla. Kolmevuotiaan on
helppoa mallioppia viisivuotiaalta asioita, joita isompien puolella on hyva osata.
Lasta voidaan néin valmistaa ryhmamuutokseen etukateen lapselle ominaisella
tavalla (Cripe,ym. 2004, 184). Samalla myds tutorlapsena toimiminen on viisivuo-
tiaalle mahdollisuus ottaa vastuuta ja toimia esimerkkind sek& vaikuttaa toimin-
nan sisaltoon. Viisivuotiaalle séannot ovat tarkeitd ja han pystyy huomioimaan jo
paremmin toista lasta kuin esimerkiksi kolme neljavuotias (Storvik-Sydéanmaa

ym. 2012, 49-50). Viisivuotiaan ohjaajana toimiminen on melko luonnollista,
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koska heidan kehitysvaiheeseensa kuuluvat sddnnét, ryhmassa toimiminen ja

neuvottelu muun muassa leikkien kautta.

6.2 Opinnaytetyon tavoitteet

Opinnaytetydbmme tavoitteena on luoda paivahoitoon uusi toimintamenetelma,
joka tukee lasta isompien ryhmaan siirtymisessa. Mallin tarkoitus on tukea lasta
yksil6llisesti siirtymévaiheessa. Tutorlapsitoiminnassa apuna kaytetaan isomman
lapsen mallia ja vertaistukea. Ajatuksena on, ettd lapsi oppii vertaiseltaan paljon
ja oppiminen lasten kesken on tehokkaampaa kuin silloin, jos aikuisen opastuk-
sella keskustellaan esimerkiksi ryhmasta toiseen siirtymisesta. Nain oppiminen
on konkreettisempaa ja lahempana lasta. Oppiminen koetaan vertaissuhteiden
avulla yhteisena asiana, johon koko ryhma pyrkii.

Onnistuessaan tutorlapsitoimintamalli voi tuoda paivahoitoon yksiléllisempaa
huomiointia ja tukea, mutta myos uuden oppimiskeinon lapsille isompaan lapsen
mallintamisen ja h&neen samaistumisen avulla. Se voi lisata paivakotiymparis-
téon yhteistyota ja saumattomuutta eri ryhmien valille, jolloin lapsen siirtyminen
toiseen ryhmaan ei ole lapselle niin suuri muutos. Toimintamallissa on tarkeaa,
ettd lapsi nahdaan aktiivisena toimijana ja osallistujana, ja tata kautta tuetaan

lapsen hyvinvointia lapsilahtdisesti.

7  Opinnaytetydn tutkimusmenetelma

Teimme toiminnallisen opinnaytetyon, jossa on toimintatutkimuksen piirteita. Toi-
mintatutkimuksessa tuotetaan tietoa kaytannon kehittdmiseksi ja se on ajalliseksi
rajattu kehittdmisprojekti, jossa suunnitellaan ja kokeillaan uusia toimintatapoja.
Toimintatutkimuksen tavoitteena on saada kaytannon hyotya ja kayttokelpoista
tietoa. Toisena tavoitteena on ihmisten voimaannuttaminen ja valtauttaminen.
Heikkisen (2007, 16—-37) mukaan toimintatutkimus on interventioon perustuva,

kaytannonlaheinen, osallistava, reflektiivinen ja sosiaalinen prosessi.
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Toiminnallinen opinnaytety6 sopi meidan opinnaytetydideaamme parhaiten, silla
olimme luomassa uutta menetelméaa paivakotiin. Toimintatutkimuksen piirteet na-
kyvat opinnaytetydssdmme uuden menetelman kehittdmisena ja ajatuksena siita,
ettd tutorlapsitoiminnalla pyritdan paivakodin arjen kehittamiseen. Mielestamme
toiminnallisen opinndytetydn keinoin saimme eniten kayttokelpoista tietoa mene-
telman toimivuudesta ja se oli kaytannonlaheinen tapa testata menetelmén toi-

mivuutta arjessa. Pidimme myds tarkeana lasten osallistamista prosessiin.

8 Tutorlapsitoiminta menetelmana

Tutorlapsitoiminta on kehittamamme menetelmd, jonka tavoitteena on tukea ja
auttaa lasta siirtymavaiheissa ja mahdollistaa tutorlapselle kokemus esimerkkina
toimimisesta ja vastuunotosta. Pienemmistéa lapsista kootaan tarpeiden mukaan
pienryhma ja isompien ryhmasta valitaan mukaan muutamia tutorlapsia. Ideana
on, etta tutorlapsitoiminnan tulee olla prosessinomaista: niin etta toiminnalla on
selkea alkuvaihe, toimintavaihe ja lopetusvaihe. Toiminnan tulee olla tavoitteel-
lista ja arviointia tulee tehdd koko prosessin ajan. Tutorlapsitoimintaprosessin
ajankohta tulisi olla mahdollisimman lahella lapsen siirtyméavaihetta, jotta se pal-

velisi lapsen tukemista uuteen ryhmaan sopeutumisessa.

Tutorlapsitoimintamalli koostuu aloituksesta, kartoituksesta ja tutorlasten opas-
tuksesta, ryhmaytymisestd, valitusta maarasta kasiteltavista teemoista ja vii-
meiseksi prosessin lopetuksesta ja sen juhlistamisesta (liite 1). Aloitusvaiheessa
kootaan pienryhma lasten tarpeiden ja vapaaehtoisuuden mukaan. Samalla vali-
taan my0s tutorlapset. Kartoitusvaiheessa kartoitetaan pienryhman lasten tar-
peita ja osaamista. Kartoitusvaiheessa tutorlapset eivat ole viela mukana, vaan
heita opastetaan tulevaan rooliin erikseen. Tutorlasten opastukseen kuuluu muun
muassa vaihtoehtoisen nimen keksiminen tutorlapsille, jotta tutorlapsitoiminta
saataisiin lahemmaksi lapsen ajatusmaailmaa. Opastukseen kuuluu myds peli-

saantojen laatimista, roolien méaarittelya ja toimintaan innostamista. Pienryhman
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tarpeita kartoitetaan havainnoimalla lasta arjessa sek& toiminnallisten menetel-

mien avulla.

Ryhmaytymisvaiheessa pienryhma ja tutorlapset paasevat tutustumaan toisiinsa.
Ryhmaytymisvaiheessa on tarkead mahdollistaa ja tukea luottamuksen synty-
mista lasten kesken. Keinona voivat olla esimerkiksi toiminnalliset menetelmat
kuten leikit ja pelit, jossa lapset toimivat vuorovaikutuksessa keskenaan. Ryh-
maytymisvaiheessa tutorlapset saavat myos tilaisuuden nayttaa ja opastaa pie-
nempia lapsia isompien maailmassa, eli heidan omalla osastollaan. Ryhméayty-
misvaiheessa ohjaajien on tarkoitus paattaa kartoitusvaihe niin, etta heilla on tie-
dossaan lasten kanssa kasiteltavat teemat. Lapsia voidaan osallistaa teemojen
siséltojen, esimerkiksi pelien ja leikkien, ideointiin. Ohjaajan tehtdvana on ottaa
lasten toiveet huomioon toiminnan sisallossd, mutta varmistaa, etta toiminnan ta-

voitteet kulkevat prosessissa mukana.

Teemojen maara voi vaihdella tarpeiden laajuudesta ja tavoitteista riippuen. Tee-
mojen sisallot maaraytyvat kartoitusvaineen myo6ta, jolloin myés niiden laajuus
selvidd. Ajatuksena on, ettd teemat jakautuvat niin, ettd tutorlapsi toiminnasta
saadaan prosessinomainen kokonaisuus, jolloin se on jatkuvaa ja pitkaaikaista
toimintaa. Teemoja voi kasitella useaan otteeseen erilaisin menetelmin tai raken-
taa toimintaa niin, etta teemoista suunnitellaan niin sanotut teemaviikot, jolloin

kartoitusvaiheessa nousseita teemoja kasitellaan viikoittain.

Lapsille on selitettava jo toiminnan alussa, etta tutorlapsitoiminnassa on kyse pro-
sessista, joka kestaa maaratyn ajan. Viimeisella viikolla opittuja asioita ja koke-
muksia juhlistetaan pienimuotoisesti, jotta lapsille jaisi toiminnasta hyvamieli ja
toiminta saa selkeéan paatoksen. Arviointia tulee tehda koko prosessin ajan, mutta
ideana on pitdd prosessin pituudesta riippuen ainakin yksi laajempi valiarviointi

seka loppuarviointi ennen toiminnan paatosta eli juhlaa.

Pienryhmatoiminnalla varhaiskasvatuksessa pyritddn huomioimaan lapset yksi-
I6llisemmin sek& suunnittelemaan toiminta lapsille pienryhmakohtaisemmin. Tal-

I6in mahdollistuu lapsen yksilollisten tavoitteiden ja eri perheiden toiveiden yh-
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teensovittaminen. Suuressa ryhméssa yksiléllinen huomioiminen voi olla haas-
teellista, koska ryhmat ovat usein hyvin heterogeenisia. Pienryhmatoiminnalla
pystytdan siis realistisempaan lapsen havainnointiin ja arviointiin, kuin suuressa
ryhmassa toimiessa. (Heikka, Hujala, Turja & Fonsén 2011, 55.) Lapselle pien-
ryhmétoiminta voi olla oppimista edistavaa toimintaa, silla ryhméakoko on pie-
nempi ja ymparistd tdman vuoksi usein rauhallisempi kuin suuressa ryhmassa,
jolloin keskittyminen opittavaan asiaan on helpompaa (Hujala, Puroila, Parrila &
Nivala 2007, 32).

Tutorlapsitoimintaa toteutetaan pienryhmissa. Pienryhmatoiminta mahdollistaa
toiminnassa lasten tarpeiden havainnoinnin ja arvioinnin, jonka pohjalta pys-
tymme arvioimaan ja kehittdmaan tutorlapsitoimintaa siten, etta se kohtaa lasten
tarpeita. Pienryhma kootaan lasten tarpeiden mukaan, joka mahdollistaa lapsi-
lAhtdisemman toiminnan suunnittelun ja yhdenmukaisuuden lapsen tarpeiden
kanssa. Pienryhmatoiminta antaa lapselle mahdollisuuden tuoda &édnensa esille

seka tulla nahdyksi.

9 Tutorlapsitoiminnan prosessi

Toteutimme opinnaytetydmme toimintatutkimusta mukaillen. Toimintatutkimuk-
sessa olennaisena osana on syklisyys, joka tarkoittaa, etta siind toistuu sama
kaava: suunnitelma, toiminta, havainnointi ja viimeiseksi reflektointi, jonka jalkeen
toimintaa kehitetdan tekemalla uusi suunnitelma. Toimintatutkimus on siis ihmi-
sen toiminnan tutkimista, jossa luodaan uutta toimintaa tai parannetaan jo ole-

massa olevia toimintatapoja. (Heikkinen 2006, 16—20.)

Tassa opinnaytetydéssa emme ajallisesti pystyneet toteuttamaan kuin yhden syk-
lin. Taman vuoksi opinndytetydmme ei ole toimintatutkimus, mutta sen piirteité oli
vahvasti mukana. Naita piirteita olivat muun muassa uuden toiminnan luominen,

lasten osallisuus toimintaan seka toiminnan tavoitteellisuus ja tavoitteiden jatkuva
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arviointi. Toimintatutkimuksen viimeiseen vaiheeseen kuuluu reflektointi seka jat-
koideointi. Viimeiset vaiheet ovat luettavissa taman opinndyteyon pohdinta-

osiossa.

9.1 Suunnittelu

Suunnittelun aloitimme kehittelemalla ideaa tutorlapsitoiminnasta, jonka jalkeen
ideaa lahdettiin tarjpamaan paivakodille. Paivakoti oli kiinnostunut ideastamme ja
pidimme muutaman yhteisen palaverin, jossa suunnittelimme kaytannoén asioita,
toiminnan etenemista sekéa aikataulua. Kaytannon asioihin kuuluivat kohderyh-
man lasten, tutorlasten seka toimintatilojen valinta. Lisaksi keskustelimme toimin-
taan tarvitsemiemme valineiden kaytdsta seka koko toiminnan sisallosta. Aika-
tauluksi sovimme yhden tapaamiskerran viikossa. Ajallisesti tapaamiskerrat si-
joittuivat aamupaivaan, ennen lasten ulkoilua ja lounasta. Tapaamiset olivat ke-
vaan 2014 aikana. Kaytannon jarjestelyjen jalkeen teimme suunnitelman opin-

naytetyostamme.

Opinnaytetydossamme keskeisiksi kasitteiksi nousivat vertaistuki, vertaissuhteet
paivahoidossa seka uusi kasitteemme tutorlapsitoiminta. Suunnitelman teon jal-
keen kirjoitimme toimeksiantosopimukset (lite 2) paivakodin johtajan kanssa ja
tutkimusluvat (lite 3) Joensuun kaupungin paivahoidon johtajan kanssa. Kun
olimme saaneet luvat toiminnallemme, laadimme saatekirjeet (lite 4) ja samalla
haimme vanhemmilta lupaa lasten osallistumisesta toimintaamme. Kaikki kohde-
ryhman lapset saivat osallistua toimintaamme, jolloin tutorlapsitoimintaa paastiin

aloittamaan.

9.2 Prosessin vaiheet

Tutorlapsitoiminta etenee prosessimaisesti (kuvio 1). Aloitimme toiminnan pien-

ryhmén ja tutorlasten valinnoilla. Paivakodin henkilékunta oli keskustellut asiasta

ja he olivat pohtineet toimintaamme sopivan pienryhman. Kun henkilokunta oli
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valinnut ryhman, pidimme pienimuotoisen palaverin heidan kanssaan, jossa kes-
kustelimme pienryhman lapsien tarpeista ja siita, millaista toimintaa heidan kans-
saan olisi hyva harjoittaa. Palaverin yhteydessa tapasimme myos lapset ja ker-
roimme heille, keitd me olemme ja mita olimme tulossa tekemaan heidan kans-
saan. Henkilokunta oli my6s alustavasti pohtinut tutorlapsiehdokkaita ja sita,
mista ryhmasta mahdolliset tutorlapset voisivat [0ytya. Pidimme pienen palaverin
vanhempien lasten ryhman henkilokunnan kanssa, jossa kerroimme opinnayte-
tydomme ideasta ja tutorlasten tarkoituksesta ja he kertoivat, etta heilla oli tiedos-
saan sopivia lapsia toimintaamme. Seuraavalla kayntikerralla tapasimme myds
tutorlapset ja kerroimme heille toiminnastamme seké& alustavasti heidan roolis-

taan siina.

Aloitusvaiheesta siirryimme kartoitusvaiheeseen (kuvio 1). Kartoitusta teimme
yhdessa pienryhman ja tutorlasten kanssa erilaisten toiminnallisten harjoitteiden
seka henkilokunnan kanssa kaytyjen keskustelujen avulla. Kirjoitimme havainto-
jamme ylos ja keskustelimme kahdestaan seka henkilokunnan kanssa asioista,
joita toiminnassa olisi hyva nostaa esille. Kokosimme havainnoista tehdyn doku-
mentoinnin pohjalta teemat, joita tulisimme k&sittelemaan toiminnassamme. En-
sin ajatuksena oli tehda niin sanotut teemaviikot, jotka tarkoittaisivat sita, etta jo-
kaisena viikkona kasittelisimme uutta teemaa. Pohdinnan jalkeen totesimme, etta
aika ei riittaisi teemaviikkojen pitdmiseen, joten paatimme yhdistella kasiteltavia
teemoja ja nostaa mielestamme tarkeimpid teemoja esille useammilla eri ker-

roilla.

Kartoituksessa valitsimme teemoiksemme itseluottamuksen, rohkeuden, keskit-
tymisen seka ryhmassa toimimisen. Kartoituksen jalkeen perehdytimme tutorlap-
set toimintaan ja aloitimme tutustumisen jo kartoitusvaiheessa. Ensin teimme tu-
torlasten kanssa toiminnallisia harjoitteita, joissa pohdittin omaa osaamista ja
Sitd, missa asioissa he ovat taitavia. Nain lapsia rohkaistiin tulevaan tutortoimin-
taan. Ensimmaisella kerralla pohdimme myds yhdessa tutorlasten kanssa heidan
rooliaan tutorlapsena. Pohdimme muun muassa tilanteita, joissa he voisivat aut-
taa pienempid, millainen on hyva tutorlapsi ja mita heidan mielestaan tutorlap-
sena olo heiddn mielestaan tarkoittaa. Sanan tutorlapsi voi olla viisivuotiaalle

hankala kasittaa, joten me kaytimme lasten kanssa heille tutumpia sanoja, kuten
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"apuohjaajia” ja "pikkuapulaisia”. Nain lapsi ymmartad helpommin oman roolinsa
ja tehtavansa ryhméassa. Muutaman kerran tutorlapset olivat myés mukana, kun
tapasimme pienryhmaa. Havaitsimme, ettd aikaisessa vaiheessa aloitettu tutus-
tuminen ja tiiviina ryhmana toimiminen teki ryhmaytymisesta helpompaa (kuvio

1), nopeultti prosessia ja helpotti aikatauluttamista.

( ) ( A ( )
Aloitus Teema 4 Loppuarviointi

(. J & J (. J

( ) ( 3 ( )

Kartoitusvaihe Teema 3 Juhla/Prosessin
lopetus
(. J & J (. J
s a
Ryhmaytymisvaihe Viliarviointi

& J

s a
Teema 1 Teema2

& J

Kuvio 1. Tutorlapsitoiminnan prosessin vaiheet.

Ryhmaytymisvaiheessa lapset tutustuivat toisiinsa sek& meihin erilaisten toimin-
nallisten menetelmien, kuten leikkien ja pelien avulla. Ryhmaytymisvaiheessa py-
rimme mukavaan yhdessa tekemiseen ja siihen, etta lapsilla olisi tilaisuus siséis-
taa idea ryhméasta ja sen jasenistd. Samalla myds tutorlapset saivat pikkuhiljaa
toimia niin sanottuina apuohjaajina ja ottaa ohjaajan roolia. Ryhméaytymisvaihee-
seen liitimme myds tutustumiskerran isojen puolelle. Tutustumiskertaan siséltyi
tutorlasten ohjauksella isojen puolen tilojen ja toimintojen esittely sek& yhteisesti

vapaa leikkiminen isojen puolella.

Ryhmaytymisvaiheen jalkeen kartoitusvaiheessa valitsemamme “teemat”, eli it-
seluottamus, rohkeus, keskittyminen seka ryhméassa toimiminen alkoivat (kuvio

1). Teemoja kaytiin lapi toiminnallisten harjoitusten avulla. Harjoituksina oli muun
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muassa erilaisia peleja, leikkeja, aistiratoja, likunnallisia harjoitteita, seikkailupe-
dagogiikkaa mukaillen satuseikkailuja, musiikkia sek& piirtamista. Pyrimme jokai-
sella tapaamiskerralla tekemaan harjoitteita yhden tai kahden teeman ymparilla.
Kerroimme lapsille jokaisen toimintahetken alkaessa, millaista toimintaa kysei-

sella kerralla on ja mihin teemaan toiminta liittyy.

Kerroimme lapsille alusta alkaen, etta toiminnallamme on alku ja se myds loppuu
kevaan mittaan. Lopetimme prosessimme juhlaan (kuvio 1), joka pidettiin paiva-
kodin liikuntasalissa. Ennen viimeista kertaa kysyimme lapsilta toiveita ja ideoita
juhlan sisaltoon. Lasten toiveena olivat temppuradat ja musiikki, joten jarjestimme
heille viimeisen kerran kunniaksi pienimuotoisen diskon. Juhlan lopussa muiste-
limme yhdessa, mita kaikkea kevaan aikana tehtiin ja millaisia ajatuksia ja tun-
teita tekema&mme harjoitteet lapsissa herattivat. Viimeiseksi jaoimme lapsille kun-

niakirjat toimintaan osallistumisesta.

9.3 Toiminnan kuvaus

Jokainen kerhokerta alkoi aina samalla tavalla. Aloitimme jokaisen kerran kan-
nustusjuoksuleikilla (lite 5). Halusimme aloittaa jokaisen kerran samalla tavalla.
Ajatuksena oli, etta se toisi lapsille turvallisuuden tunnetta ja kertoisi lapsille heti
alusta, etta tapaamisessa oli kyse tutorlapsitoiminnasta. Kannustusjuoksu oli
myo6s hyva keino meille arvioida lasten uskallusta osallistua toimintaan ja jokai-
sella kerralla toistuvan harjoituksen avulla oli mahdollista arvioida lapsen uskal-

luksen ja itseluottamuksen lisdantymista.

Aloituksen jalkeen kerroimme, mité kyseisené kertana tehtaisiin ja mihin teemaan
se liittyi. Toimintaosiossa tehtiin teemaan liittyvid harjoitteita, joissa tutorlapset
toimivat pienempien lasten tukena ja avustivat heitd. Esimerkiksi rohkeutta kasit-
televalla teemakerralla harjoitteena oli aistihuone. Aistihuoneeseen olimme ra-
kentaneet radan, jossa lattialla oli erilaisista materiaaleista tehty polku, jota pitkin
lapsi kulki silméat sidottuina ohjaajan avustuksella. Tutorlasten tehtavana oli roh-

kaista pienempia menemalla huoneeseen ensin itse ja sen jalkeen rohkaisemalla
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muita huoneen ulkopuolella. Kun kaikki olivat kéyneet aistiradan lapi, keskuste-
limme yhdessa tunteista, joita aistirata heréatti ja siita, miltd materiaalit tuntuivat.
Aina toimintavaiheen jalkeen keskustelimme kyseisesta kerrasta ja pohdimme
millaisia ajatuksia erilaiset harjoitteet herattivat. Lopuksi kaikki saivat kayda kat-
somassa ja kokeilemassa aistiradan materiaaleja ilman etta silmat olivat sidot-

tuina.

Lopussa pidimme rauhoittavan leikin, jonka jalkeen lahdettiin takaisin omalle
osastolle. Rauhoittavan leikin tarkoituksena oli osoittaa, etta tapaaminen oli paat-
tymassa ja samalla myds rauhoittaa lasta ennen tapaamiskerran loppua. Saa-
toimme lapset omille osastoilleen, joko niin, ettéd pienemmat lapset saattoivat tu-
torlapset omalle osastolleen tai toisin pain, etté tutorlapset saattoivat pienemmaéat

lapset.

9.4 Arviointi ja palaute seka niiden merkitys

Kysyimme lapsilta jokaisen kerran jalkeen sanallista palautetta harjoitteista. Toi-
minnan puolessa valissa pidimme suuremman valiarvioinnin (kuvio 1), jossa poh-
dimme ty6eldaméanohjaajamme kanssa toimintaamme. Ohjaaja kertoi, etta lapset
tulevat mielellaan toimintaamme ja toimintamme on heille mieleistd. Kysyimme,
onko ohjaaja huomannut muutoksia lapsissa, esimerkiksi rohkeudessa tai muissa
teemojemme osa-alueissa. Ohjaajan kanssa keskusteltuamme totesimme, etta
niin lyhyella aikavalilla tapahtuvalla toiminnalla ei ollut ollut viela muutoksia lap-
sen paivittaisiin toimiin, mutta omissa toimintahetkissamme olimme havainneet

muutoksia lapsien kohdalla silloin, kun he toimivat kyseisen ryhméan jasenina.

Toiminnan edetessé& pohdimme koko ajan toiminnan ohella lasten kanssa tun-
teita, ajatuksia ja oivalluksia, joita toiminta heratti. Reflektoimme tatd myods kes-
kendmme. Toiseksi viimeisella kerralla pidimme lasten kanssa laajemman arvi-
ointikerran (kuvio 1), jolloin lapset saivat piirtaa tutorlapsitoiminnasta mieleen jaa-
neita asioita. He kertoivat myods kasinukkepupulle, jota toinen meistéa esitti, mita
mielt& he olivat toiminnasta ja oliko asioita, joita he olisivat halunneet tehda toisin.

Liséksi kerasimme jokaiselta lapselta pienimuotoisen sadun sadutuksen keinoin
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niin, etta lapsilla oli tarinaan apulauseita, joita he saivat tdydentaa. Sadussa tuli
iImi lasten mielipiteitd toimintakerroista ja tutorlasten kanssa tehdysta yhteis-

tyosta.

Lasten lisdksi pyysimme palautetta my6s henkilokunnalta. Tyoelamaohjaajamme
oli mukana muutamilla toimintakerroilla ja antoi suullista palautetta toiminnasta.
Suurimmaksi osaksi arviointimme toiminnan aikana koostui omista havainnois-
tamme ja lasten toiminnan arvioinnista. Keskendmme pidimme toiminnan puo-
lessa vélissa seka sen lopussa suuremmat arvioinnit, joissa listasimme ylds esiin

tulleita asioita ja arvioita toiminnasta.

9.5 Tuotoksena menetelmaopas

Tuotoksena opinnaytetydmme toiminnallisesta vaiheesta on tutorlapsitoimin-
nasta tehty menetelmaopas. (liite 5) Opas jaa paivakodin tyéntekijoiden kayttoon,
jolloin menetelm&a voidaan hyotdyntaa lasten siirtymavaiheiden tukemiseen jat-
kossakin. Oppaamme tavoite on kuvata tutorlapsitoiminnan mallia siten, etta sita
voidaan soveltaa erilaisille pienryhmille ja paivakodeille heidan tarpeidensa mu-
kaan. Mielestimme menetelméan kayttdonottoa helpottaa sen sovellettavuus ja
selkea tutorlapsitoiminnan runko. Osallistimme lapsia oppaan tekoon siten, etta
yhden lapsen piirros on oppaan kansikuvana.

Oppaassa kerrotaan tutorlapsitoiminnan prosessi kohta kohdalta. Se siséaltaa
my0s vinkkeja ja ohjeet jokaisen prosessin vaiheen toteuttamiseen. Lisaksi jokai-
sen vaiheen kohdalla on esimerkkileikkej&, joita voi hytdyntaa ja soveltaa omaan

toimintaansa.
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10 Pohdinta

10.1 Tutorlapsitoiminnan merkitys ja arviointi

Tutorlapsitoiminta on uusi menetelma tukea lasta taman siirtyessa uuteen ryh-
maan. Siina korostuvat lapsilahtéinen toiminta sekéa lapsen osallisuus. Heikan,
Hujalan, Turjan & Fonsénin (2011, 55) mukaan pienryhmatoiminnalla pystytaan
realistisempaan lapsen havainnointiin. Talléin mahdollistuu myds lapsen yksilo-
kohtaisempi arvioiminen. Tutorlapsitoimintaa toteutetaan taman takia pienryhma-
toimintana. Tama mahdollistaa lapsen yksiléllisen huomioimisen ja taman yksi-
I6llisiin tarpeisiin vastaamisen. Tutorlapsitoiminta rakentuu lasten keskin&isten
vertaissuhteiden ympérille ja mallintamisen ymparille. Storvik-Sydanmaa yms.
(2012, 42—-44) tarkentaakin, etta lapsen on tarke&a oppia tulemaan toimeen tois-
ten lasten kanssa ja viestittaa omia tarpeitaan muille. Toimiessaan vuorovaiku-
tuksessa toisten kanssa lapsi oppii muun muassa sosiaalisia taitoja. Myds Lehti-
sen (2001, 80-82) mukaan lasten on huomattu olevan taitavampia lasten keski-
naisissa vertaissuhteissaan, silla he kykenevat mukautumaan erilaisiin sosiaali-
siin tilanteisiin ja tuottamaan tahtomiaan muutoksia vuorovaikutuksessaan. Tu-
torlapsitoiminnan merkitys on mahdollistaa lapselle luontainen tapa oppia ja
luoda kontakteja vertaisiinsa.

Tavoitteenamme oli selvittdd, voiko tutorlapsitoiminnalla tuoda paivahoitoon yk-
siléllisempéaa huomiointia, tukea ja mahdollistaa lapselle keinon mallioppia isom-
malta lapselta. Onnistuessaan tutorlapsitoiminta lisaisi paivakotiymparistéon yh-
teisty6ta ja saumattomuutta eri ryhmien valilla, jolloin lapsen siirtyminen ryhmésta
toiseen ei ole lapselle niin suuri muutos. Varhaiskasvatuksessa lapsen hyvinvoin-
tia edistavat mahdollisimman pysyvat ja turvalliset ihnmissuhteet (Stakes 2005b,
15-17). Tutorlapsitoiminta tukee lapsen turvallisuuden tuntua, kun siina tutustu-
taan vaiheittain uuteen ymparistoon seka ihmisiin. Talléin muutoksen kasittele-

minen ei ole niin pelottavaa, kun lapsi on saanut tutustua uusiin asioihin ennalta.
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Toimintavaiheen aikana huomasimme lapsissa selvaa muutosta. Esimerkiksi osa
lapsista oli alussa hyvin arkoja osallistumaan erilaisiin harjoituksiin. Toimintavai-
heen loppupuolella havaitsimme heisséa rohkeutta osallistua ja toimia ryhman ja-
senend oma-aloitteisesti. Alussa oli havaittavissa arkuutta tehda asioita itsenai-
sesti ja usein lapset tarvitsivat toimintaan parin, jotta he uskalsivat osallistua. Lop-
puvaiheessa uskallus oli kasvanut niin, etta harjoitukset onnistuivat myds itsenéi-

sesti ilman paria.

Valiarvioinnin aikana pohdimme yhdessa tytelamaohjaajan kanssa, nakyvatko
muutokset myds tutorlapsitoiminnan ulkopuolella. Tydelaméohjaaja kertoi heidan
ryhmansa dynamiikan olevan edelleen melko samanlaista. Pohdimme, etta pi-
demmalla aikavalilla tapahtuvan toiminnan vaikutukset nakyisivat todennakoi-
semmin my0s lasten arjessa tutorlapsitoiminnan ulkopuolella. Olimme yhtéa mielta
tydelamaohjaajan kanssa siita, etta lapset nauttivat toiminnasta ja saamastaan
huomiosta. Toiminta antoi heille itseluottamusta ja tilaisuuden tuoda &énensa

kuuluviin.

Tavoitteenamme oli myds havaita pienryhman yhtenaiset tarpeet ja luoda teemat
ja toiminta niiden ymparille. Toiminnassa oli myods tarkeaa kayttaa harjoituksia,
jotka olivat tarkoituksenmukaisia. Tarpeiden havaitseminen sinénsa oli helppoa,
silla paivakodin henkilokunta oli valinnut ryhmaan lapsia, joilla oli melko yhtene-
vat tarpeet. Suunnitteluvaiheessa tarpeiden siirtdminen teemoiksi oli melko help-
poa yhdistelemalla esiin nousseita tarpeita saman teemaan. Esimerkiksi kun tar-
peena oli vuoron odottamisen harjoittelu ja toisen kuunteleminen, teemaksi vali-

koitui keskittyminen.

Teemaan valikoidut harjoitukset taytyi suunnitella tavoitteellisiksi. Esimerkiksi,
kun teemana oli keskittyminen tuli harjoituksissa tavoitteena olla vuoron odottelu
ja toisen kuuntelemisen harjoittelu, jolloin lapsen tarpeet huomioitiin. Pohdimme
sitd, etta olisimme voineet kuitenkin kirjata harjoitukset paremmin ja arvioida jo-
kaisen harjoituksen toimivuutta ja vaikutusta lapseen yksityiskohtaisemmin. Toi-

minnan aikana huomasimme keskittyvdmme liikaa kokonaisiin teemoihin, vaikka
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nain jalkikateen ajateltuna yksittaiset harjoitukset olisivat antaneet enemman tart-
tumapintaa arviointiin, ja arviointi olisi ollut kokonaisvaltaisempaa seka tarkem-

paa.

10.2 Jatkotutkimus- ja kehittamisideat

Mielestamme tutorlapsitoiminta on lapsia osallistava ja lapsilahtéinen mene-
telma, jota haluaisimme nahda kehitettavan. Tutorlapsitoiminnan avulla on mah-
dollista yllapitaa ja tukea lapsen mallioppimista ja luontaista tapaa oppia vertais-
suhteessa toiseen kehityksessa edempana olevaan lapseen. Tama opinnaytety6
tuo esille tutorlapsitoiminnan lahtékohdat, mutta menetelma kaipaa viela toistoja

ja kehittamista.

Jos tutorlapsitoimintaa jatkettaisiin ja sita kehitettaisiin eteenpain, sen toimivuutta
ja vaikutuksia voitaisiin tutkia esimeriksi laadullisin menetelmin. Laadullisessa tut-
kimuksessa voitaisiin tarkastella toiminnassa mukana olleiden ohjaajien ja lap-
sien kokemuksia ja ajatuksia toiminnan hyddyista. Liséksi voitaisiin osallistaa las-
ten vanhempia tutkimukseen ja kysya heilta, miten toiminta on vaikuttanut lapsen
suhtautumiseen toiseen ryhmaan siirtymisesta. Myés maarallinen tutkimus voi-
taisiin toteuttaa niin, ettd tutorlapsitoiminnassa mukana olleilta tydntekijoilta ky-

syttaisiin mielipiteitéa toiminnasta.

Itse tutorlapsitoimintaa voisi kehittda niin, etta sille luotaisiin selkeammat arvioin-
timenetelmat, joilla saataisiin luotettavaa tietoa menetelmén toimivuudesta. Me-
netelmaa voisi myos kehittédé niin, ettd pienemmat lapset paasisivat enemman
mukaan isompien lasten arkeen, esimerkiksi olemalla kokonaisen paivan isom-
pien osastolla tutorlasten opastuksella. My6s tutorlasten roolia voisi selkeyttda ja
luoda selkedmmat tavoitteet tutorlapsille. Menetelma hyodyttaisi kaikkein eniten
silloin, kun lapsi paasisi tutustumaan juuri sille osastolle, johon han on siirty-
massé. Nain han tutustuisi uusiin ryhmalaisiin, tiloihin ja ohjaajiin, jolloin siirtymi-

nen konkretisoituisi myos lapselle paremmin.
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10.3 Luotettavuus ja eettisyys

Ennen toiminnan aloittamista laadimme kirjallisen saatekirjeen lasten vanhem-
mille. Kirjeessad kerroimme opinnaytetyomme siséllosta, tutorlapsitoiminnasta
menetelmana ja miten sen ideasta osallistaa lapset toimintaan. Kirjeessa pyy-
simme myds kirjalliset luvat lasten vanhemmilta toimintaan osallistumisesta.
Haimme myo6s tutkimuslupaa Joensuun kaupungilta seka kirjoitimme toimeksian-

tosopimuksen Huvikummun paivakodin kanssa.

Pidimme tarkeana, etta lapsen osallistuminen toimintaamme oli vapaaehtoista.
Varsinkin tutorlasten tuli olla tietoisia tehtavastaan ja halukkaita osallistumaan
toimintaan. Meita molempia koskee salassapitovelvollisuus ja toimme sen esille

niin paivakodin henkilékunnalle, lapsille kuin lasten vanhemmille.

Tutorlapsitoiminnan luotettavuuden arvioinnissa pohdimme arvioinnin yksipuoli-
suutta. Toiminta toteutui paaasiassa meidan ja lasten vélilla, joten ainoa mittari
toiminnan arvioinnissa oli lapsilta saatu palaute sekd meidan kokemuksemme
tutorlapsitoiminnan merkityksesta ja toimivuudesta. Lapsilta saadussa palaut-
teessa pohdimme vastausten luotettavuutta ja sitd, missd maarin heidan pa-
lautettaan pystyisi hyddyntamaan toiminnan arvioinnissa. Lapsia haastatellessa
on vaikea valttyd tahattomalta johdattelulta, jolloin palaute ei valttdmatté ole tay-
sin lapsen omaa. On myds vaikea arvioida, ymmartaako lapsi taysin, mitd hanelta
kysytaan. Menetelman luotettavuuden ja sen vaikutusten arviointiin tarvittaisiin
useampisyklinen toimintatutkimus, jolloin nahtaisiin esimerkiksi se, millainen mer-

Kitys tutorlapsitoiminnalla on lasten siirtymavaiheiden tukijana.

Oma kokemuksemme tutorlapsitoiminnasta oli mydnteinen, sillda huomasimme
selkedé kehitysta lapsissa, vaikka toiminta-aika oli suhteellisen lyhyt. Olisimme
kuitenkin halunneet jatkaa tutorlapsitoiminnan kehittamista niin, ettda olisimme
kayneet lapi useamman syklin, esimerkiksi joko saman tai eri ryhman kanssa.
Na&in olisimme voineet parantaa tutorlapsitoimintaa menetelmana ja saanet sille

enemman luotettavuutta.
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10.4 Oma ammatillinen kasvu ja oppimisprosessi

Sosiaalialan kompetensseihin kuuluu muun muassa sosiaalipedagoginen asia-
kasosaaminen seka reflektiivinen kehittdmisosaaminen. Sosiaalipedagogiseen
asiakasosaamiseen kuuluu asiakasta osallistavan vuorovaikutussuhteen luomi-
nen, asiakkaan tarpeiden ja voimavarojen kartoittaminen kontekstisidonnaisesti,
eri tybmenetelmien soveltaminen tarkoituksenmukaisesti ja niiden arvioiminen
seka erilaisten asiakasryhmien ohjaaminen tavoitteellisesti. Reflektiiviseen kehit-
tamisosaamiseen kuuluu muun muassa reflektiivisen, tutkivan ja kehittavan tyo-
otteen sisaistaminen, uuden tiedon tuottaminen sek& kehittamistydn suunnitte-
lun, toteuttamisen ja arvioinnin osaaminen. (Karelia-ammattikorkeakoulu 2014)
Nama kompetenssit olivat keskeisesti osana opinnaytetyétamme ja tutorlapsitoi-

minnan kehittamista ja toteuttamista.

Sosiaalipedagogisen asiakastyon kompetensseista lapsen osallistumisen ja lap-
sen tarpeiden kartoittamisen liitimme tutorlapsitoiminnan prosessiin onnistu-
neesti. Pohdimme, ettd lapsia olisimme voineet ottaa viela enemman mukaan
suunnitteluprosessiin, mutta aikataulullisesti se oli meille haastavaa. Lapset olivat
mukana lahinna toiminnassa itsessaan seka toiminnan arvioinnissa. Koko tutor-
lapsitoiminta oli kehittamistydta seka uuden tiedon ja menetelman luomista. Siina
sovelletaan monenlaisia sosiaalialan tydmenetelmi&, kuten vertaistoimintaa, luo-

via menetelmia seka pienryhméatoimintaa.

Kehittamistydna tutorlapsitoiminta oli haastavaa, silla aikaisempia tutkimuksia tai
kokeiluja varhaiskasvatuksen kentélta ei ollut. Etsimme vaikutteita tutorlapsitoi-
mintaan muun muassa koulumaailman tukioppilas- ja kummioppilastoiminnasta
ja lisdsimme siihen sosiaalipedagogisia piirteitd. Ammatillisen kasvun kannalta
merkittavinta oli uuden toiminnan luominen ja kaikkien prosessin aikana tapahtu-
neiden valintojen perustelu. Myos tavoitteiden yllapitaminen koko prosessin ajan

oli haastavaa ja ammatillisesti kasvattavaa.

Toiminnan arviointi oli merkittavassa osassa tutorlapsitoiminnan luomisessa. Jat-

kuva arviointi oli myds raskasta, silla vertailupohjaa meilla ei ollut, koska mene-



30

telm& on uusi. Tavoitteiden laatimisen jalkeen tiesimme mité arvioida, mutta kei-
not, jolla arviointia tehtaisiin, tuntuivat haastavalta 16ytad. Lasten kanssa tehta-
vassa arvioinnissa haastavaa on saada johdattelematonta tietoa. Tama tuli ottaa
huomioon arviointikysymysten asettelussa. Arviointia helpotti meidéan keskeinen
reflektointi seka lukupiireissa kaydyt keskustelut tavoitteista ja niiden toteutumi-
sesta. Meilla molemmilla oli yhten&inen ndkemys koko prosessin ajan siita, mita
tutorlapsitoiminta on ja mitka sen tavoitteet ovat. Yhteinen nakemys ja aiemmat
kokemukset yhdessa tydskentelysta helpottivat yhteisten arviointikriteerien laati-

mista ja prosessin tavoitteellista ohjaamista.

Aikaisempi tieto ja taito

Toiminnan suunnittelu

Toimintavaihe

Aiheenvalinta

Kirjallisuuskatsaus === Raportointi ja reflektio
Opinnadytetyon jaaminen .
suunnitelma Soveltaminen Jatkoideat

o Toiminnan arviointi
Jatkuva arviointi

Lukupiirit el Toiminnan merkitys
Opinnaytetydn Ta.vollttee inen Kokonaisuuden
prosessiin toiminta ;

. hahmottaminen
tutustuminen Lukupiirit

Parin kanssa
reflektio

Kuvio 2. Meidan oppimisprosessimme

Kuviossa 2 avaamme oppimisprosessiamme opinnaytetyoprosessin aikana. Ai-
kaisemman tiedon ja osaamisen kautta kehittelimme tutorlapsitoiminnan idean.
Kun tutorlapsitoiminnan idea keksittiin, aloimme tehda siihen liittyvaa kirjallisuus-
katsausta, jossa tutorlapsitoiminnan idea syventyi ja tarkentui. Kirjallisuuskat-
sausta kaytimme hyvéaksi opinnaytetyon suunnittelussa ja koko prosessi alkoi ra-
jautua lukupiirien ja ty6elamanohjaajan kanssa kaytyjen keskustelujen myota.
Opimme suunnitelman tekovaiheessa ottamaan huomioon monia kehittdmistyota
rajaavia asioita, kuten aikataulua, resursseja seka realistista tavoitteiden asette-
lua. TAma oppiminen tapahtui pitkalti meidan kahden véalisissa keskusteluissa
seka lukupiireissd. Tama oppiminen tapahtui toiminnan suunnitteluvaiheessa
(kuvio 2).
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Toimintavaiheessa (kuvio 2) suurimpia oppimisen paikkoja olivat suunnitelman
uudelleen mukauttaminen tilanteen mukaan, tavoitteiden mielessa pitaminen,
niitd kohti kulkeminen seka jatkuva oman toiminnan reflektointi. Tutorlapsitoi-
minta oli pitkalti kehittdmistyota ja siind huomasimme, etté vaikka toimintaa suun-
nitellaan etukateen, se harvoin toteutuu sellaisenaan ilman muutoksia. Poh-
dimme, kuinka paljon ammatillista osaamista suunnitelman soveltaminen tilan-
teen mukaan tarvitsee. My6s alkuperdisen idean muuttaminen tilanteen ja koh-
deryhman mukaan vaatii kykya pohtia, mika on toiminnalle oleellista ja keta var-
ten toimintaa tehdaan.

Raportointivaiheessa kokonaisuuden nédkeminen ja sen raportointi oli oppimisti-
lanne (kuvio 2). Myds oleellisen ja epaoleellisen tiedon havaitseminen raportoin-
tivaiheessa oli usein haastavaa. Toiminnan merkityksen pohtiminen objektiivi-
sesti oli haastavaa, silla olemme luoneet tutorlapsitoiminnan itse, joka teki mer-
kityksen arvioimisesta haasteellista. Tall6in asian tarkastelu ulkopuolisen silmin,
myds sen heikkouksien ja epaonnistumisien nakeminen, oli opettavaista. Kehit-
tdmiskohtien esilletuominen tuntui luontevalta jatkoideoinnissa (kuvio 2), jolloin
meidan kokemukset toimisivat suunnannayttéjinéa seuraavalle, joka jatkaisi taman

menetelman kehittdmista.
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Viranhaltijapaatos i

Varhaiskasvatus - ja koulutuskeskus

Péivéhoidon johtaja

Hakija/asianosainen
Asia

Paatoksen perustelut

Paatos

Toimivallan perusteet

Nahtavanapito

Allekirjoitus

Tiedoksianto

16.5.2014 §14

1855/13.00/2013

Jonna Pirinen ja Laura Rissanen
Tutkimusluvan mydntdminen / Pirinen Jonna ja Rissanen Laura

Jonna Pirinen ja Laura Rissanen anovat tutkimuslupaa
Karelia-Ammattikorkeakoulun Sosiaalialan koulutusohjelman opinnaytetydn
tekemiseen Joensuun kaupungin Huvikummun péivékodissa. Opinndytetyon
nimené on Tutorlapsitoiminta, 3-vuotiaiden lasten tukeminen
siirtymaévaiheissa paivdhoidossa. Opinndytety6n ideana on tuotteistaa
tutorlapsitoiminnan malli, jossa vanhemmat lapset toimivat nuorempien
lasten kanssa, tukien heitd isompien ryhméan siirtymisessa. Tutkimuksen
kohderyhmé&né on kuusi 3-vuotiasta lasta. Tutkimusmenetelmané kaytetdan
toimintatutkimusta.

My®énnetdan Jonna Piriselle ja Laura Rissaselle tutkimuslupa
Karelia-Ammattikorkeakoulun Sosiaalialan koulutusohejlman opinndytetyon
tekemiseen Huvikummun pdivékodissa. Tutkimuksen tekijoita sitoo
vaitiolovelvollisuus eikd tutkimuksen tekemisesta saa aiheutua kustannuksia
Joensuun kaupungille.

Varhaiskasvatus- ja koulutusjohtajan delegointipddtos 10.2.2014 § 43

P3itos asetetaan yleisesti n&htdvaksi paivahoitotoimistossa tiistaina

20.5.2014 klo 9-12

Péivahoidon johtaja Pa&ivi Liuski

Paatoksen olen tandan antanut tiedoksi asianosaisille, Huvikummun
paivakodille sekd varhaiskasvatus- ja koulutuslautakunnalle.

19 .5 2014

%\M/u&)

vs. toimistosihteeri Riitta

Lisatietoja: paivahoidon johtaja Paivi Liuski p. 050 356 5480
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Viranhaltijapaatos 2

Varhaiskasvatus - ja koulutuskeskus

Paivahoidon johtaja

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Paatoksen tekija

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusviran-
omainen

Oikaisuvaatimusaika ja sen
alkaminen

Poytakirjan nahtavaksi
asettaminen

Tiedoksianto
asianosaiselle

16.5.2014 §14

Paivahoidon johtaja

Paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen
saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) sekd kunnan jasen.

Joensuun kaupungin varhaiskasvatus- ja koulutuslautakunta

Kéyntiosoite: Torikatu 21 C, 3. krs.

Postiosoite: Torikatu 21 C, 80100 Joensuu

Sahkdposti: koulutuspalvelukeskus@jns. fi

Oikaisuvaatimus on tehtéva neljantoista (14) paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa ei oteta
lukuun. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poytakirja on
asetettu yleisesti nahtavaksi. Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon,
jollei muuta néytets, seitseman (7) paivan kuluttua siitd, kun paatosta koskeva
péytakirjanote on ldhetetty hanelle kirjeella. Mikéli tiedoksianto on toimitettu
saantitodistusta vastaan tai luovuttamalla asiakirjat asiaosaiselle, asianosaisen
katsotaan saaneen tiedon saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Poytékirja on asetettu yleisesti nahtavaksi 20.5.2014

X Lahetetty tiedoksi kirjeella (kuntalaki g5 §) ja annettu postin kuljetettavaksi

Asianosaiset:

Pvm [ tiedoksiantaja:

a.5. Wiy CRUCH A

Luovutettu asianosaiselle, paikka, pvm ja tiedoksiantajan allekirjoitus
Asianosainen

Vastaanottajan allekirjoitus

Muulla tavoin, miten
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Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava Joensuun kaupungin varhaiskasvatus- ja
koulutuslautakunnalle, on ilmoitettava

- oikaisuvaatimuksen tekijén nimi ja kotikunta

- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset oikaisuvaati-
muksen tekijélle voidaan toimittaa

- paatos, johon haetaan oikaisua

- milté kohdin paatékseen haetaan oikaisua ja mitd muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi

- perusteet, joilla oikaisua vaaditaan

Oikaisuvaatimuskirjelma on oikaisuvaatimuksen tekijan, hdnen laillisen edustajansa tai
asiamiehensa allekirjoitettava. Jos oikaisuvaatimuksen tekijén puhevaltaa kayttaa
hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensé tai jos oikaisuvaatimuskirjelmdn laatijana
on muu henkilg, oikaisuvaatimuskirjelméssé on ilmoitettava myds taman nimi ja
kotikunta.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen péiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaivd, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilavantai, saa
oikaisuvaatimusasiakirjat toimittaa oikaisuvaatimusviranomaiselle ensimmaisena sen
jalkeisena arkipaivana. Omalla vastuulla oikaisuvaatimusasiakirjat voi |ahettda postitse
tai toimittaa |hetin vélityksella. Postiin oikaisuvaatimusasiakirjat on jatettéva niin
ajoissa, ettd ne ehtivat perille viimeistaan oikaisuvaatimusajan viimeisena péivana
ennen oikaisuvaatimusviranomaisen aukioloajan paattymista. Oikaisuvaatimuksen voi
|ahettda omalla vastuullaan myds telefaksina tai séhképostiviesting. TallGin
oikaisuvaatimuksen on oltava perilld viimeistaan oikaisuvaatimusajan viimeisena
paivana ennen oikaisuvaatimusviranomaisen aukioloajan paattymista. Jos
oikaisuvaatimus on toimitettu telefaksina tai sahkopostilla, alkuperdinen
oikaisuvaatimus on toimitettava viipymatta oikaisuvaatimusviranomaiselle.
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Saatekirje

Heil! 3.4.2014

Olemme Jonna Pirinen ja Laura Rissanen, kolmannen vuoden sosionomiopiskelijoita Karelia
Ammattikorkeakoulusta. Valmistumme joulukuussa 2014 ja olemme nyt tekemdssd opinndytetyotamme
Huvikummun péivdkodissa. Opinndytetyomme aiheena on kolme vuotiaiden lasten tukeminen isojen
ryhmaan siirtymisessa ja tdta toteutamme pienryhmassd, johon toivoisimme lapsenne osallistuvan.

Siirtymavaiheiden tukemiseen olemme kehittdneet ” tutorlapsitoimintamallia”. Olemme valinneet kolme
viisi vuotiasta lasta yhdessa pdivdakodin henkilokunnan kanssa toimimaan niin sanottuina tutorlapsina.
Heiddn tehtdvdndan on toimia esimerkkind ja meidan pikkuapulaisinamme pienryhmissd, joka koostuu
kolme vuotiaista. Toiminnan ideana on tukea lapsen siirtymista isompien ryhméaan lasten keskindisten
vertaissuhteiden avulla ja tutustua mukavalla tavalla isojen puolen toimintaan. Tuotoksena toiminnasta
luomme oppaan, jossa kerromme mallista ja sen toimivuudesta. Oppaassa ei mainita lasten nimid, vaan he
pysyvat anonyymeina. Meilld on molemmilla vaitiolovelvollisuus.

Pienryhmdtoimintaa toteutamme pari aamupdivad viikossa kesdan alkuun saakka. Jos teilld on
lisakysymyksid opinndytetydohomme liittyen, kerromme mielellamme lisda ©

Kevatterveisin

Jonna Pirinen ja Laura Rissanen
jonna.pirinen@edu.karelia.fi
laura.rissanen@edu.karelia.fi




1(22)

Liite 5

Tutorlapsitoiminnan menetelméopas

Menetelmadopas
Lasten siirtymavaiheiden tukemiseen luotu menetelma
Jonna Pirinen ja Laura Rissanen

Sosionomi (AMK) —opiskelijat
_ Karelia-ammattikorkeakoulu




Liite 5

Menetelmaopas
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Tutorlapsitoiminta-Lasten siirtymavaiheiden tukemiseen luotu menetelma
Tekijat: Jonna Pirinen ja Laura Rissanen, sosionomi (AMK)
Karelia-ammattikorkeakoulu, 2014
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Sisalto

Mikd tutorlapsi- toiminta?

Lapsen kehityksen tukeminen
Vertaissuhteet pdivdkodissa
Lapsildhtoisyys

Menetelmdn takana

Metodina Tutorlapsi-toiminta
Aloitusvaihe

Kartoitusvaihe ja harjoitukset
Ryhmdytymisvaihe ja harjoitukset
Teemat

Lopetus/Juhla

Arviointi

Tutorlapsi-toiminta pdhkindnkuoressa
Ldhteet
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Tutorlapsitoiminta on
tarkoitettu pdivdkodeille,

jossa lapsi siirtyy osastolta
toiselle.

e " ™ PN ¢ o 5
~ Mik§ tutorlapsi-toiminta? -

Tutorlapsitoiminnan avulla

nuorempia lapsia tuetaan
vanhempien lasten

vertaissuhteiden avulla
isompien ryhmddn

&

Q\\J -
.Os ‘ . -I’
»
~
AL

Tutorlapsi-toiminta koostuu
pienryhmadstd (4-8 esim. 3-
vuotiaasta) ja 3-4

tutorlapsesta (esim. 5-6
vuotiaasta)

Tutorlapsi-toiminta on
tavoitteellista toimintaa,
jossa pienryhmdn lasten
tarpeet kartoitetaan ja

niiden pohjalta
suunnitellaan toiminta

siirtymisessd

Tutorlapsi-toiminnan avulla
pyritddn helpottamaan
ryhmdstd toiseen
siirtymistd ja tuetaan
lapsen senhetkisid
kehitystehtavid

Tutorlapsi-toiminta sopii
kaikille, mutta pienryhmdn
tarpeet tulisi kohdata

useamman lapsen kohdalla
("syrjadnvetdytyvat lapset”
vs. “dominoivat lapset”)
- % i
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_apsen kehityksen ja kasvun
tukeminen on aikuisen
> ._.ar._.m&. Kehitystd ja
a tuetaan takaamalla
_nvmn__a riittdvd ravitsemus,
‘puhtaus ja siisteys, uni ja
lepo, ulkoilu ja oikean lainen
pukeutuminen sekd leikki ja
vuorovaikutus.
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ertaissupteet

Vertaissuhde on tasavertaisten henkildiden muodostama
suhde, joka voi tarkoittaa esimerkiksi ikad, sosiaalista
asemaa tai samankaltaisia tietoja ja taitoja, jotka
yhdistdvdt. Varhaiskasvatuksessa vertaissuhteilla
tarkoitetaan suurin piirtein samanikdisten, kehitykseltddn
samassa kohtaa olevien lasten vuorovaikutusta, jotka
vaikuttavat merkittdvdsti lapsen kasvuun ja kehitykseen.

Pdivdhoidossa luodut vertaissuhteet on ndhty
merkittavaksi tekijdksi fukemassa lapsen kasvun ja
kehityksen tukijana. Erityisesti pdivahoitoon
osallistuneiden lapsien sosiaalisissa taidoissa on ndhty
kehittymistd, koska ajatellaan, ettd lapsiryhmdssad
toimiessaan lapsi harjoittelee kykyjadn tulla foimeen
muiden lasten kanssa ja jakaa yhteisid kokemuksiaan.

paivakodissa

Vertaissuhteissa opitaan sosiaalisia taito ja, empatiakykyd
sekd taitoa asettua foisen asemaan. Vuorovaikutus lasten
kesken on erilaista kun lapsen ja aikuisen vdlinen
vuorovaikutus. Lasten on huomattu olevan taitavampia
heidan keskindisissd vertaissuhteissaan, silld he kykenevat
mukautumaan erilaisiin sosiaalisiin tilanteisiin ja
tuottamaan tahtomiaan muutoksia vuorovaikutuksessaan.

Vertaissuhteet ndhdddn tdarkednd keinona sosiaalisuuteen
kasvattamisessa ja erilaisuuden hyviksymisessd sekd
toisten huomioon ottamisessa.
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LapsilahtOoisyys

Tyontekijan kuuluu kohdata lapsi hdnen yksilsllisten tarpeidensa,
perhekulttuurinsa sekad persoonallisuutensa mukaan niin, ettd lapsi
kokee olevansa tasa-arvoinen sukupuolestaan, sosiaalisesta tai
Kulttuurisesta taustasta tai etnisestd alkuperdstddn huolimatta.

Keskiossd lapsildhtoisessd tyotavassa on lapsen aktiivisuus ja
oppiminen oman toiminnan kautta. Pdivdhoidon tulee tarjota

Jokaiselle lapselle tasa-arvoinen mahdollisuus tulla kuulluksi ja
ilmaista itseddn.
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Menetelmah takaha

Tutorlapsitoiminnan ideana on, ettd sen avulla voitaisiin tukea lapsen yksiléllistd
huomioimista ja ennaltaehkdistd mahdollisia suurien ryhmdkokojen tuomia
haasteita lapsen arjessa. Toimintamallin ideana on myds toimia tyontekijsille
uutena ja erilaisena tydkalina, jonka avulla he pystyisivdt huomioimaan,
havainnoimaan ja tukemaan toimintaan valikoitunutta kohderyhmdd.

Tutorlapsitoiminnan ideana oli kehittdd malli, jossa vanhemmat lapset toimivat
nuorempien lasten kanssa, tukien heitd isompien ryhmddn siirtymisessd.
Lahtokohtanamme oli valita pienryhmd lasten yhtenevien tarpeiden mukaan,
esimerkiksi niin, ettd ryhmddn valikoituu hiljaisemmat ja arjessa vdhemmadlle
huomiolle jddvdt lapset.

. Toiminnan tavoitteena on nuorempien lasten siirtymdvaiheen helpottaminen
~ vertaistoiminnan avulla. Lisdksi vanhemmat lapset saavat toiminnan kautta
N

,A.,_..o.uﬁm___o<om+cc=oion,_o_con_orm:_mwamiaozaﬂca_mm:xormacrmmo.
w@Wf a4 | y
i T
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< Tutorlapsitoiminnan tavoitteena on tukea *@.
da

Metoding tutorlapsi toiminta

uttaa lasta siirtymdvaiheissa. Pienemmis
apsista kootaan lasten tarpeiden mukaan
w_mz_.. hmd, jolle valitaan isompien ryhmdstd
alutfu maddra tutorlapsia.

22 N<r3m__Joro kokonaisuudessaan on hyvda pitdd

suhteellisen pienend, omassa ryhmadssdmme
oli kuusi kolmevuotiasta lasta sekd kolme
tutorlasta, ryhmankoko oli mielestémme
sopiva. Ideana on, ettd tutorlapsitoiminnassa
onselked glku, toimintavaihe ja
lopetusvaihe

Toiminnan tulisi o__o%m<o_1mm_.=m+o ja
arviointia tulisi tehdad koko ajan prosessi
edetessa. Ajatuksenamme on, eftd
tutorlapsitoiminnan o-—o:ror+o olisi
mahdollisimman ldhelid lapsen
siirtymdvaihetta, jotta se palvelisilapsen
tukemista uuteen ryhmaddn sopeutumisessa.

“Mielestdni on tdrkedd, ettd pienet ja isot pdivdkotilaiset ovat
vuorovaikutuksessa toistensa kanssa ja tdmdn menetelmdn
avulla se on mahdollista.” - Marika Laitinen sosionomi (lto-

patevyys)

3-v
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Metodina tutorlapsi toiminta

Toiminnan vaiheet ovat:
+Aloitusvaihe
«Kartoitusvaihe
+Ryhmaytymisvaihe

« Teemat
+Lopetus/juhla

+Vadli- ja loppuarviointi

H.

., Yhteinen juhla
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Aloitusvaihe

>_w.1cm< iheen ...sz.om._.cxmm:w on koota
kohderyhmd seka valita futoriapset.

Tutorlapsitoiminnalla ei ole mitddn tiettyd
xoraa%ramm. /

Ryhmda . voi koostua . monenlaisista
persoonista ja monenlaisia ominaisuuksia
omaavista ~  lapsista. _ Tdrkedd
tutorlapsitoiminnassa kuitenkin on, ettd
ryhmdn tarpeet kohtaavat, ,__m.v._.m: siltd osin
ryhmdn olisi hyvd olla “homogeeninen.
mvm_amjw_._ﬁ_ hyvin oo:mrxm_ len a
ominoivien persoonien ja hiljaisten_ “*o.
vetdytyvien lasten .Ta_m.qoa._.:m:.swr?owm_
ei ole’ vdlttdmdttd ryhmdn ideologian
kannalta ihanteellista.

Tutorlapset Valitagh .. aivakodin
ISOmpien lasten ryhmasSta. Tutor|asten
maarah Sagq Valita itse, Kuitenkin niin,
etta tutorlapSia.ei Ole enempaa Kuih
pienemmahn ryhmah lapSia. Tutorlapselle
el. Ole muita VaatimuksSia, Kuih Se, etta
hah haluaa Olla tutOrlapSi Ja Oh halukas
OSalliIStumaah toimintaan.

Vapaaehtoisuus  on,  |ahtOkohtaha
tutorlapsen Valintaah, JOIIOIn |apSen Oma
tahto _ Olla _tOoiminhaSSa muUKaha ONn
olenhgjsta. . ‘TutOrigpselle  Oh tarkega
selittaa, Mmita toimihta Oh Ja millaisia
asioita rYhmassa tehdaan.
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Kartoitusvaihe

Kartoitusvaiheessa kartoitetaan
pienryhmdn lasten tarpeita ja
osaamista. Kartoitusvaiheessa
tutorlapset eivat ole viela mukana
vaan heitd opastetaan tulevaan rooliin
erikseen.

Tutorlasten opastukseen kuuluu muun
muassa vaihtoehtoisen nimen keksiminen
" tutorlapsille ”, jotta tutorlapsitoiminta
saataisiin ldhemmdksi lapsen
ajatusmaailmaa.

Opastukseen kuuluu myés pelisddntdjen
laatimista sekd roolien mddrittelyd ja
toimintaan innostamista. Pienryhmdn
tarpeita kartoitetaan havainnoimalla
lasta arjessa sekad toiminnallisten
menetelmien kautta.

Varaa kartoitukseen tarpeeksi aikaa jos ryhma on sinulle uusi!

Kartoitusvaiheessa varmista, etta ryhma sopii luonteeltaan ja
tarpeiltaan yhteen. Toiminnan kannalta on olennaista, ettei
kukaan osapuoli jaa toiminnassa varjoon.

Mieti ennen kartoitusta sen kohdetta; mita haluat saada
selville? Mitka asiat ovat olennaisia ryhman kannalta?

Kartoituksessa voi esimerkiksi tarkkailla lasten
vuorovaikutustaitoja, keskittymiskykya, vuoron odottelua,
ohjeiden ymmartamiskykya seka muita lapsen ikatasoon
liittyvia olennaisia kehitystehtavia

Kartoitusta voi toteuttaa paivakodin arjessa ja muutamalla
erilliselld "kerhokerralla”
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* Tavoite: Itsestd
kertominen, toisista
positiivisten asioiden
kertominen

* Askarrellaan kartongista
aurinko, jossa on 5-6
sakaraa. Keskelle lapsi
piirtdd oman kuvansa.
Sakaroihin lapsi voi kertoa
itse ja/tai kavereiden
avustamana positiivisia
asioita itsestddn ja/tai
taitoja, joita hdn osaa.
Ohjaaja kirjaa némd
auringon sakaroihin. Lapsi
saa auringon muistoksi
itselleen.

artoitushar)oituksia

* Tavoite: vuoron odottelu,
ohjeiden kuuntelu, luovuus

* Ryhmd on piirissd ja
Jokainen vuorollaan keksii
liikkeen jota muut
matkivat. Vuoro vaihtuu
myd&tdpdivdan.

Erilaiset tervehtimistavat

+ Tavoite: vuorovaikutus
toisten kanssa

* Lapset kdvelevdt filassa ja

tervehtivdt toisiaan
eritavoin silmiin katsoen
(moikkaus kdttely,
varpailla kdttely, jalkojen
vdlistd kattely, halaus,

yms.)

Kdvelen kdvelen kdvelen,

seis!

* Tavoite: ohjeiden kuuntelu
Ja keskittyminen

* Ohjaaja hokee “kdvelen,
kdvelen, kdvelen, kavelen,
seis!" Lapset kuuntelee
ohjefta ja pysdhtyvat
“seis” kohdassa. Ohjaaja
vaihtaa hokemaa,
esimerkiksi “hypin..,
Jjuoksen.., ryémin..,
konttaan..," (Hyvd
har joitus tarkkailla myds
lapsen motorisia taitoja)
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RYhmaytymisvaihe

nRr3m<._N3mm<o§m®umo ienryhmd ja
tutorlapset tutustutetaan toisiinsd ja

madnd ovat

la
?ora&mﬂmgg _coio_\::rmms syntyminen
a

sten xmmrm:. Menet
toiminnalli

lit, jossa lapset toiminnan varjossa

e
wo_3_<o+ <co1W<o_x:+cxmmmmo keskenadn.

W<r3m«+m3_m<o_r.®8mm3 xc_.__c..:v&.m
Is0 jen osastolla vierailu tfutorlasten
+orao.__o. Tdssd vaiheessa or,ﬁotm: on
arkoitus saada lasten tarpeide
kartoitus valmiiksi, q_oL_.._.ﬂ.“_ tulevien
teemojen suunnittelu voi alkaa.

Ogoo.oﬁ tehtdvdnd on ottaa lasten
toiveeT huomioon.teiminnan sisallossd,
mutta varmistaa, etta toiminnan

tavoitteet kulkevat prosessissa mukana.

set menetelmat kuten leikit ja

Pida ensimmaiset ryhmaytymiset hyvin leikinomaisina ja
mukavina kokemuksina!

Muista, etta yksinkertaiset tehtavat ovat toimivimpia. Tarkeinta
ovat onnistumisen kokemukset!

Suunnittele harjoitukset pienryhman osaamisen mukaan: nadin
varmistat pienempien mukaan paasyn seka vahvistat alusta
saakka tutorlasten roolia ryhmassa (pienten auttajina)

Toimintakerrat kannattaa aloittaa joka kerta samalla
harjoituksella: tama luo toimintaan turvallisuuden tunnetta
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RYhmaytymisharjoituksia

* Thanteellista olisi jos lapset pystyisivat
tutustumaan siihen ryhmédn mihin he ovat
siirtymdssd. Jos tdmd ei onnistu, tulee
lapsille tehdd selvaksi, ettd kyseinen
ryhmd on vain esimerkki millainen isojen
puoli voi olla.

Tekemistd isojen puolella:

* Tutorlapset esittelevét tilat ja niissd
tapahtuvat toiminnot

* Lasten osallistuminen esim. isojen
tuokioon/aamupiiriin

* Viittaamisen ja muiden isojen puolen
tapojen kokeilu

* Leikkipdivé isojen puolella

* Ruokailu isojen puolella

+ Ulkoiluisojen pihalla

* Yms.

Kannustusjuoksu (hyva aloitusleikid)

* Tavoite: nimien opettelu,

rohkaistuminen

* Ryhmd on piirissd. Lapsi kerrallaan
Jjuoksee piirin ulkopuolta ympdri
muiden kannustaessa.
Kannustaminen tapahtuu juoksijan
nimed hokien ja taputtaen rytmissd.

* Taputuksen sijasta voi tomistelld
Jaloilla

* Nimeen voi littdd myds lempieldimen
tai eldimen joka alkaa samalla
kir jaimella kuin lapsen oma nimi.
Esimerkiksi “Milla-Majava”

Kommervenkkaa vemmerkonkkaa

* Tavoite: vuoron odottelu, nimien
opettelu, ohjeiden noudattaminen

* Lapset kdvelevdt ohjaajan ymparilla.
Ohjaaja hokee lorua:
"Kommervenkkaa, vemmerkonkkaa..
(x3) Hyttynd myttynd maahan!” Kun
ohjaaja sanoo "hyttynd myttynd
maahan”, lapset menevdt maahan
kyykkyyn silmdt kiinni. Ohjaaja
peittdd yhden lapsen peitolla ja
antaa muille luvan katsoa. Lasten
tehtdvdnd on selvittdd kuka on
peiton alla piilossa.
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+ Huoneeseen
rakennetaan esim.
aistilaatikoilla rata.
Aistiradan voi rakentaa
asettamalla huoneen
lattialle kivid, risuja,
mattoja, ym. Eri
tuntuisia materiaaleja.

* Lapset ohjataan

sokkoina radan ldpi
ohjaajan avustuksella.

* Lopuksi keskustellaan
miltd materiaalit
tuntuivat ja miltd
lapsista tuntui. Lopussa
voi myds kdydd radan
lapi ilman silmdsidettd.

* Ohjaaja lukee tarinan
ja ndyttelee sen
samalla esim.
kdsinukeilla (visuaalinen
puoli).

* Lapset kuuntelevat ja
sen jdlkeen ohjaaja
kyselee kysymyksid
tarinasta ja sen
teemasta. Tarinan
teeman voi liittdd esim.
ystdvyyteen tai
auttamiseen.

E

* Ryhmd on piirissd
istumassa lattialla ja
reunassa on
“onnellisuuden tuoli”.
Tuolille menee jokainen
lapsi vuorotellen
istumaan.

* Tuolilla olevasta
lapsesta muu ryhmd
kertoo positiivisia
asioita.

* Tuoli ldhtee ohjaajan
avustuksella “lentoon”
Jokaisesta
positiivisesta asiasta.

Harjoituksia liittyen esimerkKki teemoihin

Satuseikkailu (Ryhmdssd toimiminen)

*Ohjaaja luo pienen sadun jonka
varrella lapset tekevat
ryhmaytymisharjoituksia tai
harjoituksia voi tehdd myds ilman
satua.

*Krokotiili joen ylitys (lapset ylittavat
Jjoen kayttden apuna
hulahulavanteita.Ryhmd jaetaan esim
3-4 hengen ryhmiin ja joki fulee
toimii ns. pelastusrenkaana, eli kaikki
lapset ovat renkaan sisdlld. Kasilld ei
saa koskea renkaaseen vain
keskivartalolla. Jos rengas putoaa,
saa yrittdd uudelleen.

*Sokkojono (Kaikki muut ovat sokkoja,
paitsi joukonjohtaja nakee. Johtajan
Jjohdatuksella jono etsii tilasta esim.
huiveja)

*Yhteinen taideteos (Ulkona tehtdvd,
kootaan niistd yhdessd faideteos.
Keksitddn teokselle nimi ja esitellddn
se ohjaajalle. Teoksesta otetaan
kuva muistoksi.)
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[,opetus/Jubhla

Lapsille on tdrkedd kertoa heti foiminnan alkaessa,
ettd toiminta on prosessi, joka loppuu aikanaan.

Lopetusvaiheeseen on hyvd jdttdad aikaa, jotta lapset
osaavat valmistautua toiminnan loppumiseen.

Lopetusta voi juhlistaa lapsille mielekkddlld tavalla.

~foiminnalle ja lapsille jaa mukava muisto toiminnasta.
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Arviointi

+ Arviointi on tdrkedssd osassa koko
prosessin ajan.

+ Arviointiin on hyvd kehittdd
jonkinlainen itselle luonteva vdline,
esimerkiksi pdivdkirja tai lomake,
otta arviointi kulkisi luontevasti
oko prosessin ajan foiminnassa.

+ Arviointia tulee tehdd myds lasten
kanssa. Myds tyoyhteison kesken
tapahtuva arviointi ja keskustelut
ovat tdrkeitd toiminnan
kehittdmisen kannalta.

+ Arviointi kannattaa tehdd ainakin
Toiminnan puolessa vdlissd sekad
lopussa.

Esimerkkeja lasten kanssa
tehtavasta arvioinnista:

Pehmoleluhaastattelu, jossa pehmolelu
kyselee ryhmalta heidan mielipiteitaan
toiminnasta.

Yksilohaastattelu
Piirrokset mieleen jaaneesta toiminnasta.

Lapset saavat valita lempileikkinsa
toiminnasta ja kertoa, miksi juuri kyseinen
leikki jai mieleen.
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Toiminnalla pyritaan
helpottamaan lapsen
siirtymista seuraavaan

ryhmaan (esim. pienilta
isoille)

Tutorlapsien on hyva olla
luonnostaan reippaita, mutta
rauhallisuus on valttia!

Tavoitteiden etenemisen

arviointia kannattaa seurata I

koko toiminnan ajan.
Tavoitteita voi myos
tarkentaa/muuttaa kesken
toiminnon.

Kartoituksen tarpeista
muokataan toiminnalle
tavoitteita. Esim.
Syrjaanvetaytyvalle
”leikkeihin osallistumnen
kehottamatta”

1ksessa arvioi mita
samankaltaisia ja/tai
akuutteja tarpeita
pienryhmasta loytyy.

Ryhmaytymisessa tehdaan
pienryhma ja tutorlapset
tutuiksi.

Teemat rakennetaan
tavoitteiden ymparille.
Esimerkiksi leikkiehin
osallistuminen kehottamatta
tavoitteen teemana voisi olla
”lempileikit/rohkeus”

Kun teemat on kayty tehd
loppuarviointia myos lasten
kanssa ja juhlitaan yhdessa
kaytya matkaal
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Kiitos ja kumarrus Kaikille
meidan opinhaytetyomme
matkassa olleille!

Erityiskiitos Huvikummun

. paivakodille,

pienryhmallemme )a reippaille
tutorlapsille.

- Laura ¢ Jonhna -




