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Opinnaytetyossa tarkastellaan erilaisia vaihtoehtoja, jolla yritys tai sen osakkaat
saisivat parhaimman verohyoddyn tuloverotuksessa. Kayn lapi yritysmuotojen
ominaisuuksia seké sitd miten niiden verotus toimii teoriassa. Yritysmuotoja joita

kasittelen ovat toiminimi, avoin- ja kommandiittiyhtiot seka osakeyhtio.

Tyossa kaydaan lapi yleisié asioita verotuksesta, joita jokaisen taloushallinnon alalla
tyoskentelevén on hyva tietdd. Yritysmuodoista kaydaan 1api perusteet. Opinndytetyon
teoria kattaa verosuunnittelun paakohdat seka eri yritysmuotojen verotuksen

paapiirteittain tuloverotuksessa.

Ty0 painottuu uuden verotuksen eli 2014 vuoden mukaan. Opinnéytetyd perustuu
suurimmalta osaltaan teoriaan sek& laskelmiin. Laskelmat osoittavat minka
yritysmuodon kannattaisi valita verotuksellisesti jos haluaa hy6dyntéa edullisuutta
verojen maksussa tuloverotuksessa. On otettava huomioon, etté laskemien tietyt luvut

ovat vain likiarvoja.
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There will be consideration about different alternatives which the company or its
shareholders would get the best tax benefit in the income taxation in the thesis. I will
go through the properties of the company forms and how their taxation functions in
the theory. The company forms which | process are a business name, open and limited

partnerships and limited liabilities.

In the work there are reviewed general matters about taxation that everyone who is
working in the financial management branch should know. Basics from the company
forms are in the thesis. The theory of the thesis covers the main points of the tax
planning and the taxation of different company forms in the income taxation in

general outline.

The work is emphasized to new taxation according to the year 2014. The biggest parts
of the thesis are based on theory and calculations. One must take into consideration

that to calculate certain numbers are only approximations.



1 TUTKIMUSONGELMA

2 RAJAUS

Opinnaytetyossani keskityn tuloverotukseen, koska olisi mahdotonta ottaa kasittelyyn
kaikki verotuksen osa-alueet ja tutkimusta taytyi kuitenkin myos rajata. Yritysmuotoja
joita tarkastelen toiminimen liséksi, ovat kommandiittiyhtio, avoin yhtio seka
osakeyhtid. Haluan osoittaa lukijalle, mika yritysmuoto kannattaisi valita yritysta
perustettaessa halutessaan selvitd pienimmalld verotuksella tuloverotuksessa.
Verotukseen vaikuttaa monet asiat, jotka yhtend kokonaisuutena joko véhennetéan tai
lisatdan verotettavaan tulo on. Kayn l&pi pienien yritysten osalta mita asioita tulee
huomioida esimerkiksi kun tekee verovuoden verolaskelmaa. Opinndytetyossani
tarkastellaan vélittdmaan verotukseen eli tuloverotukseen liittyvaé verosuunnittelua.
Padperiaatteena on tuloverotuksen jakaminen pddoma- ja ansiotuloon, joka auttaa
yritysta edullisimman verotuksen suunnittelussa. Huomioon on otettu myds
osakeyhtion verotus kun osakas saa palkkaa. Eri yritysmuodoissa tuloverotuksen
jakaminen tapahtuu eritavoin. Késittelen jakamista tarkoin perustein seka laskelmilla
joita tullaan nayttdmé&an esimerkein. Laskelmien mukaan nakyy miten varaton ja
pienituloinen yritys eroaa vakavaraisesta yrityksesta verosuunnittelun kannalta,
esimerkiksi jos otetaan huomioon osakeyhtion nettovarallisuus. Laskelmat osoittavat
miké& yritysmuoto tulisi valita vakavaraisena tai varattomana yrityksend. Osuuskunta
on ainoa yritysmuoto, jota en ota vertailuun ollenkaan harvinaisuutensa ja rajauksen
takia. Lopuksi laskelmien ja pohdintojen jalkeen pohdin miksi asiat ovat nain
Suomessa ja miten verotusta tulisi parantaa mielestani Suomessa erilaisten

yhtiomuotojen kohdalla.

Yritysmuodot joita kdytdn opinndytetydssani ovat: toiminimi, kommandiittiyhtio,
avoin yhtio ja osakeyhtid. Osuuskunta ja& pois sen harvinaisuuden seka rajauksen
takia. Aluksi opinnéytetydsséani kerrotaan yleisesti verotuksesta ja sen vaikutuksista ja
siind kaydaan lapi teoreettisesti mitd verosuunnittelulla tarkoitetaan ja mihin sita
kaytetdan. Kuitenkin padperiaatteena on tuloverotuksen jakaminen pdédoma- ja

ansiotuloon seké verovapaan osingon méaéaran laskeminen, joka auttaa yritysté
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edullisimman verokustannuksen suunnittelussa. Lisaksi tutkitaan yrityksen
nettovarallisuuden vaikutusta verotukseen. Eri yritysmuodoissa tuloverotuksen

jakamien tapahtuu eritavoin. Kasittelen jakamista tarkoin perustein ja laskelmilla.

3 TUTKIMUSMENETELMA

Tutkimukseni perustuu Kirjastosta lainattuihin Kirjoihin, omiin pohdintoihin seka
haastatteluun, jossa haastattelin verotuksen asiantuntijaa taloushallinnon alalta.
Tutkimuksen teoreettiset tutkimukset sek& laskelmat yhdistyvat kokonaisuudeksi,
joita analysoin lopuksi opinnaytetydsséani. Teen nédiden perusteella yhteenvedon ja
analysoin tilannetta. Opinndytetyon lahteina kaytan vain asiantuntijoiden tekemia

tutkimuksia sekéa laskelmia.

4 YLEISESTI VEROTUKSESTA

Verojen kerdys Suomessa tapahtuu neljan eri lahteen kautta. Lahteita joista veroja
kerdtddn ovat tulot, kulutus, omaisuuden hallinta ja siirtaminen.
Sosiaaliturvamaksujen maksajina toimivat tyénantajat ja tyontekijat. VVero rahoja
hyddyntavat ensinndkin Euroopan Unioni, jonka piiriin Suomikin kuuluu. Suomen
valtio, kunnat, tydelékelaitokset ja muut sosiaalitoimeen kuuluvat elimet ovat Suomen

tarkeimmat ja suurimmat veronsaajat. (Leppiniemi & Walden 2010, 141.)

Yrityksien tulot joista veroja maksetaan jakaantuvat paapiirteittain kahteen
tulolahteeseen: pddomatuloista maksettava vero valtiolle on 30 % ja yli 40 000 euron
padomatuloista 32 %. Ansiotuloista maksetaan veroa kunnalle, kirkolle ja
progressiivisen taulukon mukaan(alla) valtiolle seka sosiaaliturvamaksuna vakuutetun
sairasvakuutusmaksun (noin 2 %). Osakeyhtion on maksettava yhteisoveroa. Se on
yhteis0jen maksama tulovero, jonka veroprosentti on vuonna 2014 20%. Kasittelen
myO6hemmin opinnédytetydssani osakeyhtittéd ja sen ominaisuuksia seka sitd miten sité

verotetaan kokonaisuudessaan.

Seppo Penttilé toteaa Kirjassaan, ettd yritystulon padomatulo-osuuden laskentaa
koskevat sd&nnokset ovat TVL 38-42 pykéléssa. Yritystulo on elinkeinoharjoittajan,
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maataloudenharjoittajan tai muusta kuin porssiyhtitsta saatua osinkoa. Tamaé tulovero
jaetaan ensin pd&domatuloksi jonka jalkeen lasketaan ansiotulon osuus. Tdmé on tarkeé
seikka laskettaessa verohyddyntad, jota yritys haluaa hyddyntdad verojen maksussa.
Alla on ansiotuloveroasteikko vuodelta 2014, jonka mukaan ansiotuloa verotetaan.
(Penttila Seppo 2003, 2.)

Taulukko 1. Ansiotuloveroasteikko (Yrityslaskenta Oy 2014)

Verotettava Vero Vero
ansiotulo, euroa |alarajan alarajan
kohdalla, ylittavan
euroa tulon
osasta,
%
16 300 — 24 300 8,00 6,90

24 300 -39 700 528,00 | 17,50
39700-71400 322300 | 21,50
71400-100000 | 10038,50 | 29,75
100 000 - 1854700 | 31,75

Ansiotulon progressiivisuus tekee henkildyhtitissa jaon ansio —seké padomatuloon
vaikeaksi ja monimutkaiseksi. On osattava I0ytéa ja laskea oikea suhde omalle

yritykselle verotukseen.

5 STRATEGINEN-, TAKTINEN- JA OPERATIIVINEN VEROSUUNNITTELU

Alla kerrotaan mité Strateginen-, taktinen- ja operatiivinen verosuunnittelu ovat ja
kaydaan lapi mité ne tarkoittavat teoriassa ja kaytannossa. Kaytannot eri
verosuunnitteluista tuodaan mukaan esimerkein. Verosuunnitelun keinot ja totetukset
ovat kiinni yrityksen rakenteesta esimerkiksi koosta, yritysmuodosta tai
yrityskulttuurista.



5.1 Strateginen verosuunnittelu

Yrityksen strategia ilmaisee, milla tavalla paaméaara pyritdan saavuttamaan. Valinnat
joita verostrategisesti tulee hyddyntaa koskevat yritysmuotoa seka yritysrakennetta.
Yritysrakenteella tarkoitetaan esimerkiksi, montako ihmista yritykselld on
palkkalistoillaan tai sitd toimitaanko yhtend yrityksend, konsernina tai pienempana
yritysryppaand. Juuri ndma yritysjarjestelyt ovat strategisia valintoja; sulautuminen,
jakautuminen seka osakevaihto. Myos liiketoiminta voidaan siirtaa eri paikkaan tai
maahan, jotta voidaan hydtya verotuksessa. Mikali kyseessa on yritysrypés, voidaan
yritys joka nahdaan strategisesti huonona signaalina asettaa tarkoituksella konkurssiin
tai saneeraukseen. Strateginen valinta on myG6s, toimitaanko yhtend yrityksena vai
yritysryppéana tai jotain ndiden valilta. (Leppiniemi & Walden 2010, 146.)

5.2 Taktinen verosuunnittelu

Tehtava on osoittaa ne keinot, joiden avulla suunnittelukauden tavoitteet voidaan
saavuttaa. Toimenpiteind voi olla esimerkiksi johonkin tiettyyn tavoitetulokseen
paaseminen kirjanpidollisesti ja verotuksellisesti. Osingonjako, osakkeiden
hankkiminen ovat myos taménlaisia toimenpiteitd. Osinkoa voidaan jakaa juuri
oikean verran jotta verohyoty olisi mahdollisimman hyva. Taktisia veroratkaisuja
tehdaan esimerkiksi kun tavoitetulosta jaetaan pddoma -sekd ansiotuloksi. Tat4
kaydaan myohemmin myos laskelmissa lapi. Yritys voi muokata omaa tilikauttaan
pidemmaéksi ja tatd kautta suunnitella tavoitetulokseen paasemista, vaihtaa
yritysmuotoa seka yritys voi tehda investointeja jotta yrityksen tulos laskisi ja tata

kautta maksettaisiin myds vahemman veroja. (Leppiniemi & Walden 2010, 146.)

5.3 Operatiivinen verosuunnittelu

Operatiivista verosuunnittelua toteutetaan jarjestelemalla lainsdadannon ja
oikeuskaytannon seuranta niin, etta yritys menettelee juoksevassa toiminnassaan ja
tilinpaatosta laatiessaan oikein. Kirjanpitajalle on ehdottoman térkeda nahda ja
menetell& oikein Kirjanpitoa tehtéessé. Kirjanpitajan on osattava ndhdé jokainen

liiketapahtuma teko hetkell& siten miten se tulee vaikuttamaan tilinp&étokseen ja tata
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kautta verotukseen ja verosuunnitteluun. Voidaan esimerkiksi tietty hankinta tai tulo
osoittaa oikealle kaudelle. Kaudella tarkoitetaan esimerkiksi kuukautta tai vuotta. On
kuitenkin meneteltdva oikein ja tarkoituksen mukaisesti. On osattava my0s osoittaa
esimerkiksi jos myyntilasku on tehty syyskuulle, ettd myds tulonlahde oli se palvelu
tai tuotteen myynti on myds syyskuulla. Mikali yrityksen johto ymmartaa ohjeet ja
niiden tausta, syntyy automaattisesti perusteet tilinpaatosta ja verotusta varten.
Kouluttamalla voidaan tehda koko yrityksessé operatiivista suunnittelua. (Leppiniemi
& Walden 2010, 147.)

6 MITA ON TILINPAATOS JA VEROSUUNNITTELU?

Halusin ottaa tdman opinnaytety6honi koska tulen tarvitsemaan teoriaa omassa
ty6ssani Kirjanpitdjand. On tarkedd ymmartéa tilinpaatoksen ja verotuksen
kokonaisuus ja se miten ne toimivat yhteydessa toisiinsa. Tilinpaatdksen lukuja tulee

kayttadd hyodyksi lopullista mm. tilikauden lopullista verolaskelmaa laskiessa.

6.1 Tilinpaatoksen ja verotuksen yhteys

Yrityssuunnitteluksi kutsutaan tilinpaatoksen ja verotuksen suunnittelua ja
hallinnointia. Tarkoituksena on esittaa verojen vaikutukset yritykseen tietylla
aikavélilla suunnitelmallisesti. Padasiallisesti verosuunnittelun tarkein tehtava on
verotuksen edullisuus tuloverotuksessa, jota myds opinndytetyoni kdy I&pi. On
osattava myos ehkdisemadn verohaitat ja hallitsemattomat tilanteet. Niita ei saa syntya
yrityksessa. Kirjanpito ja verotus toimivatkin yhdessa eri tavoin. Tamén takia
verosuunnitteluun liittyy tilinpaatéssuunnittelu ja sen toteuttaminen. (Leppiniemi &
Walden 2010, 17.)

On kuitenkin olemassa muitakin ndkdkulmia kuin verotus jota tilinp&atoksen
suunnittelussa kaytetaan. Esimerkiksi talouden yllapito ja yrityksen tarpeiden
rahoittaminen sekd yrityksen imago. Imagoon voidaan vaikuttaa myos tutkailemalla
tilinp&éatosta ja sen lukuja.Opinnédytetydssa syvennytdan yritysmuodon valintaan ja
sithen miten se vaikuttaa yrityksen tuloverotukseen. (Leppiniemi & Walden 2010, 17.)
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Tilinpaatoksen tarkoituksena on kirjanpitolain (KPL 1336/1997) mukaan antaa
informaatiota tilinpaatospaivan taloudellisesta asemasta ja tilikauden tuloksen
muodostumisesta (KPL 3:1). Verotuksen ja tilinpa&atoksen kytkeytyminen johtuu siitg,
etta kKirjanpidon ja tilinpaatoksen saamia lukuja kéytetdan hyvaksi veroilmoituksessa
ja sen tarkastamisessa. Esimerkiksi nettovarallisuutta laskiessa on hyddynnettédva
tilinpadtosta koska sielld ovat luvut joita tarvitaan sen laskemiseen. Téta kautta
voidaan my0s laskea ja suunnitella verotusta. Verohallinnon edustajat ovat olleet
mukana Kirjanpitolainsaadantoon liittyvissa saannoksissé ja valmisteluissa, koska he
ovat alan asiantuntijoita. Tassa tulee ilmi myos kirjanpidon ja verotuksen keskindinen
sidos. Myos Kirjanpitolautakunta toimii yhdessé verohallinnon kanssa ja he tekevat
yhdessa paatoksia ja sdadoksia koskien verotusta ja kirjanpitoa. (Leppiniemi &
Walden 2010, 18.)

6.2 Veron kierto

Verosuunnittelulla pyritddn minimoimaan mahdolliset verot. Olosuhteet ja
toimenpiteet valitaan sen mukaan, etta lopputulos on optimaalinen sek& verojen
maaran ettd muun kokonaisuuden kannalta. Verosuunnittelussa valitaan yleensa ne
vaihtoehdot, joiden veroseuraamukset on verotuksessa ja oikeuskaytanndssa yleensa

hyvéaksytty.

Verovelvollinen saattaa tavoitella veron minimointiin tahtéavilla toimenpiteilla myos
sellaisia veroetuja, jotka ovat lain tarkoitukselle vieraita. Perusteettomien veroetujen
estamiseksi on VML 28 §:4an saadetty yleislauseke, jonka nojalla olosuhteet ja

toimenpiteet, joille on annettu asian varsinaista luonnetta vastaamaton oikeudellinen

muoto, voidaan sivuuttaa verotuksessa.

Milloin hyvaksyttavasta verosuunnittelusta siirrytdan veron kiertamiseen, ei voida
tasmallisesti maaritella. Yleislauseke antaa verotuksen toimittajalle normaalia lain
soveltamista pidemmalle menevat mahdollisuudet ehkéisté veron kiertoa.
(Verohallinto. 2014.)
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7 ERI'YRITYSMUODOT JA NIIDEN VEROTUS

Kappaleissa kayn lapi yritysmuotojen ominaisuuksia seké yritysrakennetta ja vastuun
jakamista. Yritysmuodot joita opinnéytetydssani kdydaan 1api ovat: yksityisyrittéja,

kommandiittiyhtio, avoinyhtio seka osakeyhtio.

7.1 Yksityisyrittajan ominaisuudet

Tunnetaan myos eri nimityksid kuten toiminimi, yksityisliike, liikkeenharjoittaja tai
vaikka ammatinharjoittaja. Yksityisyrityksissa ei ole olemassa erityislakia. Yrittajana
voi olla yksityis henkild tai puolisot yhdessa. Jos useampi henkilé haluaa perustaa
yhdessa yrityksen, he voivat perustaa kommandiittiyhtion tai avoimen yhtion, jotka
ovat samanlaiset yritysmuodot kuin yksityisyritys. Yrittdja voi sijoittaa rahaa
yritykseen tarpeen mukaan ja nostaa voittovaroja yksityisottoina oman tarpeensa
mukaan. Han vastaa yrityksen sitoumuksista koko omaisuudellaan. Yrittdja tai yrittaja
puolisot vastaavat yhdessa kaikista paatoksista ja asioista koskien yritystéa.
Yksityisyritys ei voi maksaa palkkaa, vuokraa tai korkoa yrittajélle tai hanen
perheenjasenelleen. Yksin toimiva avopuoliso voi kuitenkin maksaa toiselle

avopuolisolle palkkaa, vuokraa tai korkoa. (Mékinen Lassi 2014, 136-137.)

7.2 Yksityisyrityksen verotus

Yksityisyritys ei ole erillinen verovelvollinen. Veronalaisten tulojen ja
vahennyskelpoisten menojen erotuksena muodostuu tulos, joka verotetaan yrittajan tai
yrittdjapuolisoiden tulona. Yksityisyrityksen tulon verottaminen ei ole kaksinkertainen
kuten osakeyhtiolla tai osuuskunnalla. Elinkeino toiminnan tulos jaetaan verotuksessa
ansiotuloksi ja pddomatuloksi yrityksen nettovarallisuuden perusteella. Jaetusta
yritystulosta katsotaan pddomatulo-osuudeksi 20 prosenttia elinkeinotoimintaan
edellisen verovuoden paattyessa kuuluneesta nettovarallisuudesta. Verovelvollinen voi
kuitenkin ennen verovuoden verotuksen paattymista vaatia yritystulon pddomatulon
osuudeksi 10 prosenttia tai se voidaan verottaa suoraan kokonaan ansiotulona. Tama
on joustokohta, jollaista henkildyhtididen verotuksessa ei ole. Ansiotulojen

veroprosentti méaraytyy yrittajan ansiotulojen kokonaismaaréan perusteella.
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Nettovarallisuus laskentaan elinkeinotoimintaan kuuluvien varojen ja velkojen
erotuksena. Pddomatulo-osuutta laskettaessa nettovarallisuuteen lisatddn 30 prosenttia
verovuoden paattymista edeltdneiden 12 kuukauden aikana maksettujen palkkojen
maarésta. (Méakinen Lassi 2014, 136-138.)

7.3 Kommandiittiyhtion ominaisuudet

Kommandiittiyhtiossé on kahdenlaisia omistajia: vastuunalaiset ja ddnettomat
yhtiomiehet. Yhtidssa tulee olla vahintdan kaksi yhtiomiestd, sekd vastuunalainen etta
aaneton. Aaneton yhtiomies sijoittaa yhtion panoksen ja han vastaa yhtion
sitoumuksista vain kyseiselld panoksella. Vastuunalainen yhtiomies vastaa yhtion
sitoumuksista koko omaisuudellaan yhdessd muiden vastuunalaisten yhtiomiesten
kanssa ja paattavat taten kaikista yhtion asioista. Yhtiomiehet omistavat
yhtidsopimuksen mukaisen osuuden yhtidsta ja sen mukaan myds méaaraytyy osuus
yhtion tuottamasta voitosta. Kommandiittiyhtio voi maksaa voitonjaon lisaksi
yhtiomiehilleen palkkaa, vuokraa ja korkoa. Avoimesta yhtiosta ja
kommandiittiyhtioista kéytetadn yleisnimitysta henkiloyhtiot. Verotuksessa
henkildyhtidista kaytetaan nimitysta elinkeinoyhtyma. (Mékinen Lassi 2014, 130.)
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7.4 Avoimenyhtién ominaisuudet

Avoinyhti6 ja kommandiittiyhtio ovat hyvin samanlaiset yhtiot, mutta avoimessa
yhtidssé on vain yhdenlaisia yhtiomiehid. He ovat kaikki vastuunalaisia ja heit4 on
oltava vahintaan kaksi. Yhtiomies vastaa avoimen yhtion sitoumuksista koko
omaisuudellaan yhdessa muiden yhtiémiesten kanssa ja saavat sen mukaan osuutensa
yhtion tuottamasta voitosta. Yhtidmiesten kesken on oltava vahva keskindinen
luottamus. My0s avoinyhtié voi maksaa voitonjaon liséksi yhtiomiehilleen palkkaa,
vuokraa ja korkoa. Avoimesta ja kommandiittiyhtiosta kaytetaan yleisnimitysta
henkildyhtiot. (Mékinen Lassi 2014, 131.)

7.5 Henkiloyhtididen verotus

Henkiloyhtio ei ole erillinen verovelvollinen. Sen veronalaisten tulojen ja
vahennyskelpoisten menojen erotuksena saadaan elinkeinotoiminnan tulos, joka
verotetaan yhtiomiesten tulona. Tulo jaetaan yhtiomiesten kesken tasan,
paddomapanosten suhteessa tai yhtiosopimuksessa sovitun muun jakoperusteen mukaan
kuten tyopanoksen suhteessa. Verotuksellisesti edullisin on tasajako, koska silloin
ansiotulojen verotaulukon progressio puree vahiten. Henkildyhtion tulon verottaminen
sen omistajilla merkitsee sitd, etta siina ei toteudu kaksinkertainen verotus, joka on
kasiteltdvana olevassa osakeyhtitssd. Henkiloyhtidssa verotus tapahtuu vain kerran. .
(Makinen Lassi 2014, 132.)

7.6 Osakeyhtion ominaisuudet

Riittaa, ettd osakeyhtidssa on vain yksi osakas, mutta osakeyhtion alkuperéisena
tarkoituksena on, ettd osakkaita on paljon ja ndin osakepdédomaa kertyy runsaasti.
Osakepd&doman on oltava 2500 euroa yhti6ta perustettaessa. Osakeyhtiomuodosta
séadetaan osakeyhtiolaissa. Osakeyhtion omistajat vastaavat yhtion sitoumuksista vain
sijoittamallaan pddomalla. Sijoittamaansa osakep&d&domaa vastaan osakkaat saavat
osakkeita, jotka oikeuttavat voitonjakoon eli osinkoon. Osakas voi halutessaan myyda
tai muuten luovuttaa osakkeitaan toiselle henkil6lle tai yhteisolle. Osakeyhtidssa

aanivalta jakaantuu yleensd osakkeiden mééran mukaisesti, mutta yhti6ll4 voi olla
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erilaisia osakkeita, jotka antavat erilaisen &anivallan.Ylin ja paattava elin on
osakkeiden pitdma yhtiokokous, joka valitsee hallituksen. Hallitus taas puolestaan
valitsee toimitusjohtajan.Yhtio voi maksaa osakkailleen osingon liséksi palkkaa tdman
tekemasta tyostd, vuokraa yhtion osakkaalta vuokraamasta toimitilasta tai korkoa
osakkaan yhtidlleen antamasta lainasta. Osakeyhtid on alunperin tarkoitettu
yritysmuodoksi, jolla kerdtédan suuri pagdoma liiketoiminnan rahoittamiseksi.
Kéytanndssé ylivoimaisesti suurin osa osakeyhtioista ovat kuitenkin sellaisia, joissa
on vain 2500 euron vahimmaisosakepdédoma. Ne ovat pienid, usein yhden tai kahden
hengen yrityksid. Suuria tai keskisuuria osakeyhtifitd Suomessa on vain muutama
tuhat. (Makinen Lassi 2014, 106.)

7.7 Osakeyhtion verotus

Osakeyhti6 on erillinen verovelvollinen. Verotuksessa osakeyhtiota ja osuuskuntaa
nimitetdan yhteisoiksi. Yhteisoverokanta on 20 prosenttia verotettavasta tulosta.
Osakeyhtion veron laskenta on yksinkertaista. Kun tilip4datosta laaditaan, viimeista
verokirjausta vaille valmiin tuloslaskelman perusteella selvitetdén, mik& on
verotettava tulo ja taméan perusteella suoritetaan prosenttilasku. N&in saatu tulovero
Kirjataan tuloslaskelmaan kuluksi. Taman jalkeen tuloslaskelma antaa lopputulokseksi
voiton tai tappion. Osingonjaon perusteena on tilikauden voitto yhdistettyna
aikaisempiin voittovaroihin. Tappiot vahennetaan voittovaroista. Yhtion tappio on
hieman eriasia kuin verotuksen tappio. Verotuksessa Verohallinto vahvistaa
verotettavan tulon tavoin lasketun tappion, minka jalkeen se voidaan vahentaa
tulevien vuosien verotettavista tuloista. Suurin ongelma osakeyhtion verotuksessa on,
ettd osakkaat maksavat veroa samasta voitosta, josta yhtio on jo maksanut. (Mé&kinen
Lassi 2014, 107.)

8 LASKELMAT

Laskelmat, joilla luvut olen opinnéytetyohoni saanut on Lassi Mékisen kirjasta
Yrittdjan ja kirjanpitajan vero-opas. Laskelmat osoittavat mink& yritysmuodon
kannattaisi valita verotuksellisesti jos haluaa hyodyntad edullisuutta verojen maksussa
tuloverotuksessa. Laskelmissa yritetddn paasta mahdollisimman edullisimmin
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verotuksellisesti. Laskelmat ovat helposti luettavissa seka laskelmiin on tehty myos
selitykset jotta niitd olisi helpompi tarkastella ja laskea. Laskelmien tekijéll& on yli 45
vuoden kokemus veroasioiden ja kirjanpiton hoitamisesta. Koska kirjassa on tehty
laskelmat huolellisesti ja tarkoin esitetysti ottaen huomioon erinékoiset vaihtoehdot,
en turhaa tehnyt niitd toistamiseen. Analysoin kuitenkin laskelmia seka esitdn oman

kantani Suomen verotukseen ja kaytannollisyyteen yritysmuotoa valittaessa.

8.1 Varakas osakeyhtio

Osingon verotuksessa on kaksi tekijad/rajaa, tuottoraja sekéd huojennusraja. Rajat
jakavat osingon kolmeen erilaiseen verotukseen: 25% padomatuloa, 85% padomatuloa
ja 75% ansiotuloa. Kuten aiemmin jo kerroin osinkoverotuksessa on kaksi verotuksen

muotoa: pddomatuloverotus ja ansiotuloverotus.

Nettovarallisuudesta eli osakkeiden matemaattisesta arvosta laskelmalla 8% saadaan
tuottoraja, huojennusraja on 150 000 euroa. Mikali rajat eivat ylity, verovapaata tuloa
on 75% ja veronalaista padomatuloa 25%. Huojennusrajan ylittavéstd osasta 15% on
verovapaata tuloa ja 85% veronalaista pddomatuloa kun taas tuottorajan ylimenevasta

osasta verovapaata tuloa on 25% ja veronalaista ansiotuloa 75%.

Padomanverotus on yksinkertaista, mutta ansiotulon verotus on monimutkaista.
Osinkoa ei yleenséd makseta niin paljoa, etta siitd menisi ansiotuloveroa. Osakkaalle
maksetaan siis palkkaa, koska yhtio saa vahentaa palkan verotuksessaan jolloin ei

ilmene kaksinkertaista verotusta.

Tuottoraja on 150 000 euron huojennusrajan suuruinen, jos asiakkaan nettovarallisuus
on 1 875 000 euroa. Mikali yhtidssé on vain yksiosakas, maksettavaa veroa syntyy
11 250 euroa(7,5%). Osingosta j&é& siis kdteen yhteensd 138 750 euroa(150 000euroa —

11 250 euroa). Alla oleva laskelma kertoo miten tulokseen paastaan.

Varakkaan yhtion esimerkissé on tuotettava vahintddn 187 500 euroa verotettavaa
tuloa, jotta osakeyhtit voi maksaa osakkailleen 150 000 euron osingon(187 500 euroa
x 20 %). Kuten laskelma osoittaa, yhtion ja osakkaan verot ovat yhteensd 48 750
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euroa(37 500 euroa + 11 250 euroa). Tdma 48 750 euroa on 26 % verotettavasta
tulosta eli 187 500 eurosta. Tamé osoittaa, ettd varakkaan yrityksen ja osakkaan
yhteinen verotus on hyvin edullista. . (Makinen Lassi 2014, 108.)
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Varakkaan osakeyhtion osakkaan verotus

Tuotto matemaattisesta arvosta 8% 150000
Huojennusraja 150000
Maksettavan osingon maara 150000
Verovapaa padomatulo-osinko 75 % 112500
Verovapaa padomatulo-osinko 15%
Verovapaa ansiotulo-osinko 25%
Huojennettu padaomatulo-osinko 25% 37500
Rajan ylittava padaomatulo-osinko 85%

Vuokratulo yhtiosta
Korkotulo yhtiosta
P3adomatulot yhteensa 37500

Ansiotulot-osinko 75%
Palkkatulo yhtiosta
Ansiotulot muualta

Ansiotulot yhteensa 0

Pdaomatulovero 30% 11250
40.000 euron ylittavdosa 32%

Ansiotulovero valtionverotuksessa

Ansiotulovero kunnallisverotuksessa 22%

Ansiotulovdahennykset veron maarasta
Osakkaan verot yhteensa 11250
Ansiotulovero yhtion tuloista

Osakkaan verot yhtion tuloista

Ansiotulovero yhtion tuloista

Osakkaan verot yhtion tuloista 7,50 % 11250
Osakkaan nettotulot yhteensa 138750
Osakkaan nettotulot yhtiosta 138750

Varakas Osakeyhtio

Yhtion tulovero 37500
Osakkaan verot yhtion tuloista 11250
Yhteensa 48750
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8.2 Varaton osakeyhtio

Varattomalla yrityksell& ei ole lainkaan nettovarallisuutta. Talloin 75% tuloista
verotetaan ansiotulona. Yrittdja nostaa esimerkissa 15 000 euron osingon ja
vahennykset joita verotuksessa voidaan hyddyntaa on kunnallisverotuksesta 5000
euroa ja ty6tulovahennys 400 euroa. Osingostaan yrittdja maksaa veroa vain 975
euroa. Téast4 jaa yrittajalle kateen 14 025 euroa. Kuitenkin myos yhtion pitdd maksaa
veroa. Yhtion osuus: 15 000 euron osingon jakoon tulee tehda tulosta 18 500 euroa.
Tasta 15 000 eurosta 20% on 3750 euroa ja osakkaan seké yhtion yhteenlaskettu
veromaara on nyt 4 725 euroa(3750 euroa + 975 euroa). Verotettavasta tulosta eli
18 750 eurosta tdmé on 25,2%. Edellisen esimerkin varakkaan yhtion osuus oli 26%
verotettavasta tulosta. Huomioon on otettava yrityksen koko. Tilanteessa yrittdjan
kannattaisi harkita osingosta luopumista ja nostaa rahat pois yrityksesta palkan
muodossa. . (Makinen Lassi 2014, 116.)
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Varattoman osakeyhtion osakkaan verotus

Tuotto matemaattisesta arvosta
Huojennusraja
Maksettavan osingon maara

Verovapaa pddomatulo-osinko
Verovapaa padomatulo-osinko
Verovapaa ansiotulo-osinko

Huojennettu pddomatulo-osinko
Rajan ylittava padomatulo-osinko
Vuokratulo yhtiosta

Korkotulo yhtiosta

Padomatulot yhteensa

Ansiotulot-osinko

Palkkatulo yhtiosta

Ansiotulot muualta

Ansiotulot yhteensa

Ansiotulovahennykset kunnallisverotuksessa

Padomatulovero

40.000 euron ylittavaosa
Ansiotulovero valtionverotuksessa
Ansiotulovero kunnallisverotuksessa
Ansiotulovdhennykset veron maarasta

Osakkaan verot yhteensa
Ansiotulovero yhtion tuloista

Osakkaan verot yhtion tuloista

Ansiotulovero yhtion tuloista
Osakkaan verot yhtion tuloista

Osakkaan nettotulot yhteensa
Osakkaan nettotulot yhtiosta

Varaton Osakeyhti6

Yhtion tulovero
Osakkaan verot yhtion tuloista

Yhteensa
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Varattoman yksityisyrittajan verotus

8%

75%
15%
25%

25%
85 %

75%

30%
32%

22%

8,70 %
6,50 %

150000
15000

3750

11250

11250
5000

1375
-400

975

975
975

14025
14025

3750
975

4725



8.3 Varattoman kommandiittiyhtion yhtimiesten verotus

Kommandiittiyhtion ainoalle vastuunalaiselle yhtiomiehelle tulee yhtiosta
verotettavaksi 18 750 euron tulo. Tama on edell& vastaavan osakeyhtion verotettavan
tulon maard. Kommandiittiyhtitéssa on pakko olla myos aanetén yhtiomies,
laskelmissa kaytetty hanelle kuuluvaa tuloa: 50 euroa. Kokonaistulo on téll& hetkella
siis 18 800 euroa. Yhti0 ei maksa palkkoja lainkaan, joten nettovarallisuuteen ei lisaté
sen perusteella erad lainkaan. Yhtiomies, joka on tdssa tapauksessa vastuunalainen,
saa tehda valtionverotuksessa 200 euron vahennyksen ja kunnallisverotuksessa 3800
euroa. Tadman lisdksi han saa vahentdd veron méaarasta 1000 euroa. Yhtidmiehen tulot
ovat verovapaata, koska ne ovat niin pienet. Vastuunalaisen yhtiomiehen veron maaré
on taten 2 443,25 euroa, joka on 13% hénelle jaetusta verotettavasta tulosta. Tama jaa
kokonaisveron maaréksi. Osakeyhtitssa vastaava prosentti oli 25,2%. (Makinen Lassi
2014, 135.)
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Varattomman kommandiittiyhtion yhtiomiesten verotus

Yhtiomiehen nettovarallisuusosuus 99,7 % 0 030% 0
P3adomatulon raja 20% 0 0% 0
Yhtiomiehen osuus jaettavasta tulosta 99,70 % 18750 0,30% 50
Padomatulo-osuus yhtion jaettavasta tulosta 0 0
Vuokratulo yhtiosta 0 0
Korkotulo yhtiosta 0 0
Padaomatulot yhteensa 0 0
Ansiotulo-osuus yhtion jaettavasta tulosta 18750 50
Palkkatulo yhtiosta 0 0
Ansiotulot muualta 0 0
Ansiotulot yhteensa 18750 50
Ansiotulovdahennykset valtionverotuksessa 200 0
Ansiotulovahennykset kunnallisverotuksessa 3800 50
Paaomatulovero 30% 0 0

40.000 euron ylittava osa 32% 0 0
Ansiotulovero valtionverotuksessa 0,80 % 154,25 0
Ansiotulovero kunnallisverotuksessa 22% 3289 0
Ansiotulovdhennykset veron maarasta -1000 0
Yhtiomiehen verot yhteensa 2443,25 0
Ansiotulovero yhtion tuloista 13% 2443,25 0% 0
Yhtiomiehen verot yhtion tuloista 13% 2443,25 0% 0
Yhtiomiehen nettotulot yhteensa 16306,75 50

8.4 Yksityisyrittajan verotus

Mydskin yksityisyrittdja saa valtionverotuksessa tehdd 200 euron vahennyksen ja
kunnallisverotuksessa 3800 euron vahennyksen. Aivan kuten kommandiittiyhtigssa.
Taman liséksi yritt4j4 saa vahentdd 1000 euroa veron maarasta. Kuten alla oleva
esimerkki osoittaa, veron maaréksi tulee sama kuin kommandiittiyhtiolla eli 2 443,25

euroa, joka on 13% verotettavasta tulosta.(Makinen Lassi 2014, 137.)
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Varattoman yksityisyrittajan verotus

Yrittdjan nettovarallisuusosuus
Paaomatulon raja
Yrittdjan osuus jaettavasta tulosta

Padomatulo-osuus yrityksen jaettavasta tulosta

Ansiotulo-osuus yrityksen jaettavasta tulosta
Ansiotulot muualta
Ansiotulot yhteensa

Ansiotulovdahennykset valtionverotuksessa
Ansiotulovahennykset kunnallisverotuksessa

Padaomatulovero

40.000 euron ylittava osa
Ansiotulovero valtionverotuksessa
Ansiotulovero kunnallisverotuksessa
Ansiotulovdahennykset veron maarasta
Yrittdjan verot yhteensa

Ansiotulovero yrityksen tuloista
Yrittdjan verot yrityksen tuloista

Yrittdjan nettotulot yhteensa
Yrittdjan nettotulot yrityksesta
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100 %
20%
100 %

30 %
32%
0,80 %
22%

13%
13%

18750

18750

18750

200
3800

0

0
154,25
3289
-1000
2443,25

2443,25
2443,25

16306,75
16306,75



8.5 Varattoman osakeyhtion verotus kun osakas nostaa palkkaa

Osakas saa véhentdd maksettavan palkan verotuksessa, mutta ei saa vahentaa
osakkaalle maksettavaa osinkoa. On otettava huomioon kuitenkin sosiaaliturvamaksu,
joka téssa tapauksessa on 321 euroa(2,14% vuonna 2014). Kokonaistulon maaréksi
tulisi yhteensa 15 321 euroa ( 15 000 euroa + 321 euroa). Tastd vahennetéén
ansiotulovero-osuus 1300 euroa. Osakkaan verot yhteensa siis 1300 euroa + 321 euroa
eli 1621 euroa. Tdma on 10,6 prosenttia verotettavasta tulosta. Osinko vaihtoehdon

veroaste on kohtuuton ja palkkaa nostaessa verotettava maara pienenee todella paljon.

Ansiotulo-osinko 0
Palkkatulo yhtiosta 15000
Ansiotulot muualta 0
Ansiotulovdahennykset valtion verotuksessa 800
Ansiotulovdahennykset kunnallisverotuksessa 5000
Padomatulovero 30% 0

40 000 euron ylittdvaosa 32% 0
Ansiotulovero valtionverotuksessa 0
Ansiotulovero kunnallisverotuksessa 22% 2200
Ansiotulovdahennykset veron maarasta -900
Osakkaan verot yhteensa 8,70 % 1300
Osakkaan nettotulot 13700
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9 HAASTATTELUT

Haastattelin opinnaytetyohoni tilitoimisto Satakerta Rodl & Partner Oy:n
toimistopaéllikkoda Anja Soderholmia. Haastattelu on alla.

-Kuka olet ja misté yrityksesté

Anja Soderholm, toimistopaéllikko ja KLT-vastaava Satakerta Rodl & Partner Oy:sta

-Milla tavoin sinulla on kokemusta verotuksesta/verosuunnittelusta?

Olen toiminut tilitoimistoalalla jo 19 vuotta, tarjoamme asiakkaillemme
kokonaisvaltaista taloushallintopalvelua, mukaan lukien yrityksen ja osakkaan

verotus. Olen hoitanut useiden asiakkaiden verotusasioita tyovuosieni aikana.

-Mika yritysmuoto kannattaa valita yritysta perustettaessa ja miksi? Onko toimialalla
merkitysta yritysmuodon valinnassa yritysta perustettaessa?

Tahan ei ole olemassa yhté ainoaa vastausta. Yritysmuoto valitaan tapauskohtaista.
Olennaisin merkitys on toiminnan laajuus ja riskit. Aivan pienten yrittdjien voi olla
jarkevampaa toimia henkildyhtiomuodossa kuin osakeyhtiond. Toimialalla saattaa
my0s olla merkitystd yritysmuodon valinnassa.

-Missa eri tilanteissa verosuunnittelua kaytetaan?

Verosuunnittelua kdytetadan esimerkiksi tilikauden / tilikausien verotettavan tuloksen
mitoittamisessa, kuten hankintojen ajoituksessa (poistot), erilaisissa
jaksotusratkaisuissa (kuten osatuloutuksen kayttéonotto). Lisaksi verosuunnittelulla
tavoitellaan yrityksen ja omistajan verotettavan tulon optimointia esim. palkkojen ja

osinkojen suhde.

-Onko verotukseen olemassa tutkintoa?
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Varsinaisia verotustutkintoja tarjoavat lahinna yliopistot, joissa vero-opinnot sisaltyvét
Finanssioikeuden tutkintoihin. Taloushallintoliitto ja Turun Yliopisto j&rjestavéat
Taloushallinnon Verotutkintoja (60 ov), jonka my®s itse olen suorittanut. VVerotus
muuttuu jatkuvasti, joten tietoja on yllapidettava lisaksi ajantasakoulutuksilla ja

tiedonhankinnalla.

-Tulisiko jokaisen Kirjanpitdjan osata verotusta ja miksi?

Kyll& jokaisen kirjanpitéjan tulee osata verotusta, useat verolait vaikuttavat suoraan
Kirjanpitoon. Verotus vaikuttaa myos Kirjanpidon kéytantoihin ja Kirjanpidon
ratkaisuihin kuten poistoihin. On ymmarrettava tuloléhteet, niiden merkitys,
vahennyskelvottomat menot, verovapaat tulot yms. On osattava jaksottaa yrityksen
tuloverot ja johtaa tuloveroilmoitus tilinpaatoksesté seka osattava tehda
arvonlisaverolaskenta ja -ilmoitukset. Lisdksi on ymmarrettava kokonaisuus yrityksen
ja omistajan verotuksesta. Elinkeinoverolain ja Tuloverolain lisaksi kirjanpitajan

taytyy tuntea ainakin arvonliséverolaki ja ennakkoperintalaki.

10 JOHTOPAATOKSET

Yritysmuodon valintaan muuttuu muutkin tekijat kuin verotuksellisuus esimerkiksi
vastuun jakaminen. Yritysmuodon valintaan ja verotukseen liittyvét seikat riippuvat
esimerkiksi tyontekijamaarasta. Laskelmien perusteella valitsemani yritysmuoto olisi
osakeyhtid. Tarkemmin ilmaisten osakeyhtio, jossa osakas nostaa palkkaa itselleen,
koska tdméan han voi vahentéa lopullisessa verovuoden verotuksessa. Alla eri
yritysmuotojen vertailu verotettavasta tulosta. Osakeyhtid, jossa nostetaan palkkaa

hyotyi eniten laskelmien perusteella.
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10.1

Kaavio 1. Veron maaré verotettavasta tulosta prosentteina

Veron maara verotettavasta tulosta
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Omat pohdinnat

Aloitetaan siitd, ettd Suomen verojarjestelmé& on monimutkainen. Monimutkaisuus
kertaistuu kun yritys pienenee. Henkiloyhtioden eli avoimenyhtion seka
kommandiittiyhtion tulee miettia miten tulot voidaan jakaa tasaisesti tietyilta
tilikaudelta. Henkiloyhtididen tulot verotetaan heti omistajilla ja ansiotulon
progressiivisuus tekee vuosittain vaihtelevista tulomadristé epdedullisia. On otettava
huomioon myads se, ettd mité pienempi yritys on, sitd monimutkaisempaa verotus on
ja tdma suunnittelu maksaa monimutkaisuutensa takia. Tasté syysta pienet yritykset
eivat hanki verokonsultteja. Toisaalta hyoty tuloverotuksessa voi olla pieni juuri
tuloksensa takia. Verojarjestelmamme on kylla epdoikeuden mukainen.
Monimutkaisuus tekee siitd epaoikeuden mukaisen. Ei ole syyta sille miksi erilaisilla
yritysmuodoilla on erilaiset verosddnnokset. Nykyaan yritysmuodon valinta tehdaan
verotusperustein eiké asiaperustein. Ainoa valinta miksi yritysmuotoa juurikaan
kannattaa vaihtaa on veroperusteinen. Varsinkin pienen yrityksen on maksettava
veronsa mahdollisimman edullisesti jotta tulevaisuudessa ndmakin rahat voitaisiin

kayttaa tydvoiman hankkimiseen ja investointeihin joilla yritys saadaan kasvamaan.
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Kasvuyritykset juuri joutuvat maksamaan veronsa liian aikaisin. Suomen luopuminen
yhteisdveron hyvitysjarjestelmasta EU:n takia sai osakeyhtion kaksinkertaisen
verotuksen ongelmat harteilleen. T&té ei olla kyetty ratkaisemaan vielakaan.
Henkiloyhtidissa ja yksityisyrityksessé on verotus ratkaistu siten, ettd yritysta ei
veroteta vaan omistajia. Tasta syntyy ylimaaraista veronmaksua vuosittain
vaihtelevien tulomaarien takia hy6dytonté verosuunnittelua ja yrityksen kasvun
esteitd.Osakeyhtidssa verotuksen ongelman monimutkaisuus perustuu
kahdenkertaiseen verotukseen. Tah&n ongelmaan liittyy monimutkainen
huojennusjérjestelméa johon liittyy varmasti kateutta. lhmiset eivat ymmérra sen
estavan kahdenkertaisen verotuksen toteutumista. Kaksinkertainen verotus tarkoitti
Sitd, ettd yritysta verotetaan voiton perusteella laskettavaa verotettavaa tuloa ja tdman
jalkeen verotetaan voittoa uudelleen kun jaetaan osinkoja omistajille. Tamé voi olla
my0s hyvé asia koska se hillitsee rahan nostamista yhtiosta yksityistalouteen.
Padomatulojen verotus suurilla tulomaarill& on niin edullista, ettd se aiheuttaa kateutta
ansiotuloja saatavien kesken. Pienill& tulomaarilla 30 prosentin verotaso on liian
korkea ansiotulojen verotukseen verrattuna. Suomea pidetadn padomakdyhéna maana.
Taman vuoksi pddomatuloja yleisesti ja yritysten voitonjakoa on haluttu verottaa
kevyesti. Kun elinkeinoelamén talous muodostui teollisuudesta ja niiden
rahoitushuolto hoidettiin maan sisalld, tdma piti veroratkaisun oikeana. Nykyaan
padomat liikkuvat EU:n sisalla tdysin vapaasti ja koko maailmassakin suhteellisen

vapaasti.

Verojarjestelman tulisi olla yksinkertainen ja sen pitaisi ohjata yritysta ja omistajia
tekemaan hyodyllisid paatoksia. Paatoksia joilla saavutetaan tavoitteita esimerkiksi
kasvaa yrityksend ja tata kautta toimia myds yhteiskunnallisesti hyodyllisena.
Verojarjestelman tulisi saada ihmiset ymmartdmaan verotuksesta paremmin ja
helpommin jotta yritykset saadaan kasvattamaan toimintaansa. Progressiivisuus ei
pure suuria osakeyhtigita joita mielestani verojéarjestelmén tulisi ottaa huomioon.
Asetetut tavoitteet eivat kohtaa nykyiselld verojarjestelmélla. Suurin osa suomalaisista
yrityksista kun on pienid yrityksid. Verotuksella voidaan ohjata yritysta kayttaméan
kertyneet varat investoiteihin, mutta tdma ei ole toteutunut koska verot vievat

veronalaisesta tulosta liian suuren osan. Suomessa tulisi olla yksi ja yhtendinen
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yritysmuoto joka tulisi rakentaa osakeyhtion pohjalle. Siihen voitaisiin ottaa
ominaisuuksia eri yritysmuodoista kuten: osuuskunnasta osakepadoman 2500 euron
minimirajan sijaan vararahaston kerryttdmisvelvollisuus viisiprosenttia tuotosta
tilikausittain kunnes ollaan 2500 eurossa. Yksityisyritysten ja henkildyhtididen
ominaisuuksista voitaisiin ottaa osakkaiden mahdollisuus ottaa henkilékohtainen
vastuu yhtion sitoumuksista. Sitoumukset pitdisi kuitenkin rajata tiettyyn euromaaraan
ja aikaan. Osakkaat saisivat sopia tasta sitoumuksesta keskenéan ja mika vastuu jaisi
kellekkin. Yhtenevdinen yritysmuoto ja yhtendinen verojarjestelma olisi varmasti
toteutettavissa. Mikéli tah&n paastaisiin, myos kustannussaastovaikutukset
huomattaisiin Verohallinnossa. Taloushallinnon ammattilaisten ei k&ytannossa
tarvitsisi vuosittain opetella uusia monimutkaisia verosaadoksia ja erilaisia
verojarjestelmid. Tama aika voitaisiin kéyttaa yritysten taloudenhoitoon ja

konsultointiin, joka verotuksella aiheutuisi.

Opin opinnéytetydstani paljon. Tyoskentelen taloushallinnon alalla Helsingissé
sijaitsevassa yrityksessé. Olen kiinnostunut verotuksesta ja haluaisinkin
tulevaisuudessa paasta konsultoimaan asiakkailleni verotuksesta ja tekemaan heille
laskelmia edullisimmista verotuksellisista vaihtoehdoista. Opinndytetyon vaikeimmin
ymmarratteva asia itselleni oli ansiotulon ja pddomatulon jakaminen. Tulkintaani otin
mukaan omaa nakemysta verotuksesta ja siitd miten sita tulisi mielestani parantaa
myaos taloushallinnon ammattilaisen ndkékulmasta. Kun kokemusta alalta tulee lisaa,
kayn varmasti verotutkinnon jossa asioihin saadaan vield voimakkaampi kuva ja

paastaan kiinni kunnolla kokonaisuuteen.
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