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The purpose of the thesis was to create a Juvenile home Satama’s Kajuutta unit
a tailored and, if necessary, the customizable tool to support the independence
work of the child. The tool contains a checklist of what the child should remember
and consider when becoming independent, as well as a guide for instructors to
support the child's independence work. The aim of the thesis was to create a tool
whose concrete benefit for the housing unit and independence work is uniform
and consistent work together with the child.

The thesis was carried out with the staff of the Kajuutta unit using the co-
development method and a feedback questionnaire. The feedback questionnaire
sought both quantitative and qualitative evaluation of the developed output of the
thesis. The thesis progressed according to a linear model, from planning
development work to implementation and evaluation of the independence tool.

The ready independence tool developed in the thesis is a tool tailored for
Finland's first substitute care facility for children who are symptomatic of crime,
to support both, the instructor, and the child in their independence work.
Humanan Kallio Oy owns the rights to the independence tool, so the checklist for
a child with symptoms of delinquency and a guide for councelors, so they were
not published in the final thesis.
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1 JOHDANTO

Entinen sisaministeri Krista Mikkonen kuvailee blogissaan nuorisorikollisuuden
kasvua ja sen yhteytta katujengi-ilmiédn, katujengien etnista profiilia seka maa-
hanmuuttajataustaisten lasten kohdalla epaonnistuneesta kotouttamisesta. Mik-
konen nostaa esiin katujengien seka nuorisorikollisuuden taustalla olevia juuri-
syita: nuori ei ole 16ytanyt paikkaansa yhteiskunnassa ja perhetilanteetkin ovat
usein haastavia. Tama tukee Mikkosen mukaan sita, etta katujengeihin kuulu-
vista nuorista iso osa on maahanmuuttajataustaisia lapsia, joiden integroituminen
ja kotouttaminen yhteiskuntaan ei ole onnistunut. Syrjaytymisen, pahoinvoinnin,
segregaation seka polarisaatio ovat merkittavissa rooleissa yhteiskuntaan integ-
roinnissa. (Mikkonen, 2022.) Tulemme opinnaytetydssa kayttamaan alle 18-vuo-
tiasta henkildista termia lapsi — lastensuojelulain maaritelmien mukaisesti. (L
417/2007 6. §)

Poliisin tulostietojarjestelma Polstatista kerattyjen tietojen mukaan vakivaltarikol-
lisuuden taso on vuosina 2015-2021 kasvanut kaikissa alle 18-vuotiaiden ikaryh-
missa ja etenkin alle 15-vuotiailla lapsilla kasvu on ollut erityisen voimakasta.
Talla ajanjaksolla vuoden 2015 lukuihin verrattuna 15—17-vuotiaiden rikosepaily-
jen taso on kasvanut 32 %, 9-11-vuotiaiden 90 % ja 12—14-vuotiaiden jopa 134
% muuhun vaestdon suhteutettuna. Lukujen mukaan kasvu on ollut suurinta pe-
rusmuotoisia pahoinpitelyja koskevissa epailyissa, joiden maara on viiden vuo-
den ajanjaksolla noussut hieman yli 1800 rikosepailysta lahes 3500 rikosepai-
lyyn. Kuitenkin prosentuaalisesti torkeat ryostot, henkirikokset ja henkirikosten

yritykset ovat kasvaneet eniten. (Danielsson, 2022.)

Edellda mainittuja ilmidita seka lukuja peilaten voimme pohtia, onko rikoksilla oi-
rehtivilla lapsilla samanlaiset 1ahtokohdat valmistautua itsenaiseen elamaan, si-
ten, etta elama olisi mahdollisimman stabiilia ja turvallista kun lapsilla, jotka it-

senaistyvat elamaan turvallisesta kotiymparistosta.



Opinnaytety6 on kehittamispainotteinen ja se toteutettiin yhdessa Humanan Kal-
lio Oy:n Nuorisokoti Sataman Kajuutta-yksikdn kanssa. Kajuutta-yksikkd on ke-
vaalla 2022 avattu kuusipaikkainen erityistason sijaishuoltoyksikko, jossa on si-
joitettuna 13—18-vuotiaita rikoksilla oirehtivia seka kaytoshairioisia lapsia (Nuori-
sokoti Satama, i.a.). Kajuutta-yksikké on avattaessa ollut ensimmainen kaltai-
sensa Suomessa, jonka paapainona lasten sijoittamiselle on vahva rikoksilla oi-
reilu. Kajuuttaan sijoitettujen lasten oirehdinta on vahvasti samaa, jota Mikkonen

tuo blogissaan esille.

Opinnaytetyon kehittaminen lahti liikkeelle toisen opiskelijan ajatuksesta. Opis-
kelija tyoskenteli tuolloin Nuorisokoti Sataman asumisyksikkd Nosturissa. Nos-
timme ajatuksen esiin Nuorisokoti Sataman johtajalle ennen Kajuutta-yksikon

avautumista vuonna 2022 ja han hyvaksyi sen.

Opinnaytetyon tarkoituksena oli luoda Nuorisokoti Sataman Kajuutta-yksikkdon
raataloity ja tarpeen tullen muokattavissa oleva lapsen itsenaistymistyoskentelya
tukeva tyokalu, joka pitaa sisallaan muistilistan siita, mita lapsen tulee muistaa ja
ottaa huomioon, kun han itsenaistyy seka oppaan ohjaajille lapsen itsenaistymis-
tydskentelyn tueksi. Omaohjaajan tulisi kdyda lapsen kanssa muistilistaa lapi it-
senaistymistydskentelyn eri vaiheissa lapsen osallisuutta vahvistaen. Lapsen it-
senaistyttya tai vaihtaessa sijaishuoltopaikkaa tulee lapsen saada mukaan muis-

tilista, jota hanen kanssaan on taytetty.

Opinnaytetyon tavoitteena oli luoda tyOkalu, jonka konkreettinen hydty asumisyk-
sikdlle ja itsenaistymistydskentelylle on yhtendinen seka tasalaatuinen tyosken-
tely sijoitettujen lasten kanssa. Humanan Kallio Oy omistaa oikeudet itsenaisty-
mistyOkaluun, joten itsenaistyvan lapsen muistilistaa seka ohjaajien opasta ei jul-

kaistu lopullisessa opinnaytetydssa.



2 LASTENSUOJELUN SIJAISHUOLLOSTA ITSENAISTYMISEEN

2.1 Lastensuojelu

Lastensuojelun tarkoituksena on turvata lapsen oikeus tasapainoiseen ja moni-
puoliseen kehitykseen, turvalliseen kasvuymparistoon seka erityiseen suojeluun.
Lastensuojelun rakenteet ja sisaltdé maaraytyvat lastensuojelulain mukaan. Las-
ten oikeuksista on myo6s saadetty Suomen perustuslaissa seka Euroopan ihmis-
oikeussopimuksessa ja YK:n lapsen oikeuksien yleissopimuksessa, jotka sitovat
Suomessa tehtavaa lastensuojelutydta. Lastensuojelun eri vaiheita ovat ehkai-
seva lastensuojelu, lastensuojeluilmoitus ja lastensuojelutarpeen selvitys, avo-
huolto, kiireellinen sijoitus, huostaanotto, sijaishuolto seka jalkihuolto. (Sosiaali-
ja terveysministerio, i.a.) Talla hetkella kdynnissa on lastensuojelulain kokonais-
uudistus, jonka tarkoituksena on turvata nykyista paremmin oikeusturvaa, enna-
koitavuutta, avoimuutta ja vaikuttavuuden lisdamista (Sosiaali- ja terveysministe-
rio, 2022).

Vuosittain kootaan tilastoja lastensuojelun tilasta Suomessa, edellinen tutkimus
julkaistiin kevaalla 2023. Tilaston mukaan vuonna 2022 yha useammasta lap-
sesta on tehty lastensuojeluilmoitus. 9,1 prosentista lapsista tehtiin lastensuoje-
luilmoitus, eli karkeasti noin 98 600 lapsesta, maara on noin 5 prosenttia suu-
rempi kuin vuonna 2021. Lastensuojeluilmoitusten maarat kasvoivat eniten 13—
15-vuotiaiden lasten ikaryhmassa. Noin 14 prosentista teini-ikaisia lapsia tehtiin
vuoden aikana lastensuojeluilmoitus, ilmoitusten maara oli kasvanut edellisesta
vuodesta 7 prosenttiyksikkdoa, mika tarkoittaa reilua 11 200 lastensuojeluilmoi-
tusta (yhteensa teini-ikaisistd 184 685 ilmoitusta). Naiden lisaksi lasten maara,
jotka ovat olleet ilmoituksen kohteena on noussut. (Terveyden- ja hyvinvoinnin-
laitos, 2024 -a.)

Luvut tallaisenaan ei kuitenkaan kerro viela lastensuojelunasiakkuuksien eika si-
joituksien maaraa, silla lastensuojelulain mukaan lastensuojeluasian vireilletulon
jalkeen sosiaalitoimen tyontekijan, yleensa sosiaalityontekijan, on valittdmasti ar-

vioita lastensuojelun tarve. Arvioinnin tekeminen on aloitettava valittomasti,



kuitenkin viimeistaan seitsemantena arkipaivana vireille tulosta ja sen on valmis-
tuttava kolmen kuukauden kuluessa. (L417/2007.)

Lasten huostassa olot vastaavat maarallisesti edellisten vuosien tasoa. Uusia
huostaanottoja tehtiin 1 652 kappaletta ja yhteensa huostassa olevia lapsia on
11 477, joka on prosentin vahemman kuin edellisena vuonna. Toisin taas lasten
kiireelliset sijoitukset ovat vuodessa nousseet noin kolme prosenttiyksikkoa,
vuonna 2022 kiireellisesti sijoitettiin 4 498 lasta. (Terveyden ja hyvinvoinnin lai-
tos, 2024 -a.)

On mielenkiintoista nahda miten SOTE — uudistukset ja sote-alueiden muutokset
heijastuvat lastensuojeluun, edella esiteltyihin lukuihin ja lasten hyvinvointiin.
Pohdimme vaikuttaako uudistuksien vakisinkin mukana tuomat sosiaalialan tyo-
kentan rakennemuutokset asiakasmaariin, ja tyon laadulliseen tekemiseen hei-

kentavasti vai vahvistaako se sita.

2.2 Lastensuojelun sijaishuolto laitosymparistossa

Sijaishuollolla tarkoitetaan huostaanotetun, kiireellisesti sijoitetun tai hallintotuo-
mioistuimen antaman kaskyn perusteella jarjestettya lapsen tai nuoren hoitoa
seka kasvatusta kodin ulkopuolella. Sita voidaan jarjestaa joko perhehoitona, lai-
toshuoltona tai muulla lapsen tarpeiden edellyttamalla tavalla. Olennaista sijais-
huollossa on, etta hoito ja huolenpito jarjestetaan lapselle tarkoituksenmukaisella
tavalla. (Kaukonen., ym., 2017.) Lastensuojelulain mukaan perhehoito on sijais-

huollon ensisijainen muoto (L 417/2007).

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen lastensuojelun kasikirjassa kerrotaan, etta
laitoshuoltoa jarjestetaan lapsille, jos esimerkiksi lapsen oireilu on erityisen haas-
tavaa, eika siten lapsen sijaishuoltoa voida jarjestaa perhekodissa tai muualla
vaan lapsen tavanomaisen kasvun ja kehityksen turvaamiseksi tarvitaan erityista
ammattiosaamista (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos, 2024-b). Forssel ym. (2020)
mukaan teini-ikaisia sijoitetaan pienia lapsia useammin laitoshuoltoon, silla suun-

nilleen puolet 16—17-vuotiaista kodin ulkopuolelle sijoitetuista lapsista paatyvat



laitoshuoltoon (Tiili ym., 2021). Puhuttaessa lastensuojelulaitoksista tarkoitetaan
laitoksilla lastenkoteja, nuorisokoteja, vastaanottokoteja, koulukoteja seka perhe-
tukikeskuksia. Suomessa erityispiirre lastensuojelulaitoksilla on, ettei ne ole suu-

ria ja niissa pyritaan kodinomaisuuteen. (Lastensuojelu.info, i.a.)

Laitoshuollossa olevalla lapsella tulee olla mahdollisuus rauhalliseen yksinoloon
ja riittdvaan yksityisyyteen. Asuinyksikdssa saa olla sijoitettuna korkeintaan seit-
seman lasta. Tilapaisesti kiireellisissa tapauksissa lasten maarasta voidaan kui-
tenkin poiketa. Henkilokunnan maarassa ja rakenteessa tulee huomioida yksikon
asiakaskunnan erityispiirteet seka toiminnan luonne. Paasaantoisesti yhdessa
yksikossa tulee olla seitseman hoito- ja kasvatustehtavissa olevaa tyontekijaa.
Mikali rakennuksessa on useampi yksikkd, pitaa tyontekijoita olla vahintadan kuusi
yhta yksikk6a kohden. Henkilokunnalta vaaditaan erittain laaja-alaista osaamista
sekad kykya tehda toita vaativissa tilanteissa. Adrimmaisen tarkeaa onkin, etta
henkilokunnalla on riittdva koulutus tehtavaan. (Terveyden ja hyvinvoinninlaitos,
2024-b.)

Yksi tarkeimmista oikeuksista lapsella on, etta han saa pitaa yhteytta vanhem-
piinsa seka muihin hanelle tarkeisiin aikuisiin, nama asiat tulee ottaa huomioon
my0s sijaishuoltopaikkaa valittaessa. Sijaishuollon tulee vastata erilaisten ja eri-
laisista taustoista tulevien lasten yksilollisiin tarpeisiin tarjoten heille turvallisen
kasvuymparistdon ja saada aikaan valttamattdmia muutoksia. (Kaukonen., ym.,
2017.) Nuorisokoti Sataman sijainti Helsingissa keskeisella paikalla hyvien kul-
kuyhteyksien varrella tukee lapsen mahdollisuutta tavata ystaviaan, vanhempi-

aan ja muita itselleen tarkeita ihmisia sadannallisesti ja suhteellisen vaivattomasti.

2.3 Jalkihuolto

Lastensuojelulain 75§ mukaan lapsella on oikeus jalkihuoltoon sijaishuollon paat-
tyessa. Jalkihuollon ensisijainen tarkoitus on tukea taysi-ikaistyvaa lasta turvalli-
seen itsendiseen eldamaan. (Yliruka., ym., 2020.) Lastensuojelun kasikirjan mu-

kaan lapsen sijaishuollosta jalkihuoltoon siirtymista taytyy alkaa valmistelemaan



kuusi kuukautta ennen virallista jalkihuoltoon siirtymista (Terveyden ja hyvinvoin-
nin laitos, 2024-b).

Lapselle on jarjestettava jalkihuoltoa sijaishuollon paattymisen jalkeen tai viimeis-
taan silloin kun lapsi tayttaa 18-vuotta. Myos avohuollon tukitoimen paattymisen
jalkeen voidaan jarjestaa jalkihuoltoa, mikali se on kestanyt yhtajaksoisesti puoli
vuotta ja kohdistunut yksin lapseen. Jalkihuolto paattyy joko viiden vuoden jal-
keen sen alkamisesta tai 1.1.2024 voimaan tulleen muutoksen myo6ta viimeis-
taan, kun nuori tayttaa 23-vuotta. Ennen voimaan tullutta muutosta jalkihuolto

kesti 25 ikdvuoteen saakka. (Terveyden ja hyvinvoinninlaitos, 2024-c.)

Suoraviivaisesti ajateltuna jalkihuollon paattyminen 23-vuotiaana laskee jalki-
huollon asiakasmaaria, joka tarkoittaa sita, etta jalkihuollon asiakkaat siirtyvat ai-
kuissosiaalitydn piiriin. Oman tydkokemuksen mukaan asiakasmaarien heilahtelu
nakyy nyt jo tehtavassa aikuissosiaalitydssa — sosiaalitydntekijoita on lilan vahan
asiakasmaariin nahden ja monet heikossa asemassa olevat henkil6t jaavat pal-
veluiden ulkopuolelle, kun ei ole tahoa, joka heidan asioitaan hoitaisi asianmu-

kaisesti.

Jalkihuolto suunnitellaan aina yksildllisen tarpeen mukaisesti yhteistydssa sijais-
huoltopaikan, vanhempien ja lapselle tarkeiden verkostojen kanssa. Jalkihuollon
asiakkaat tarvitsevat usein monenlaista tukea aikuistumisen kynnyksella, joten
monialainen yhteistyd eri toimijoiden valillda on ensiarvoisen tarkeaa. Yksildllisen
suunnitelman tekeminen tulisi aloittaa hyvissa ajoin sijaishuollon aikana ennen
kuin varsinainen jalkihuolto alkaa. Suunnitelmaan kirjataan tarkasti jalkihuollolle
asetetut tarkoitukset ja tavoitteet seka avun ja tuen tarpeet. (Terveyden ja hyvin-

voinnin laitos, 2024-c.)

Laki maarittaa jalkihuollon ja sen toiminnan kuten aiemmin todettiin, mutta jalki-
huollon mukaan tuleminen lapsen itsenaistymisprosessiin saattaa kestaa ja jalki-
huollon kanssa tehtava itsenaistymistyoskentely sijaishuollon aikana saattaa
jaéda kevyehkoksi, mikali jalkihuolto astuu mukaan tydskentelyyn vasta sijoituk-

sen loppuvaiheessa. Huomioida taytyy myds se, etta lapsella on oikeus kieltaytya
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jalkihuollosta (L 417/2007). Tama korostaa opinnaytetydmme itsenaistymistyo-

kalun merkityksellisyytta sijaishuoltolaitokseen.

Vika ei kuitenkaan ole jalkihuollossa itsessaan vaan lastensuojelun kokonaisti-
lanteesta, sosiaalityontekijoiden suurista asiakasmaarista ja resurssien puut-
teista. Nain todetaan myos Terveyden- ja hyvinvointilaitoksen vuonna 2022 kun-
nille teettamassa kyselytutkimuksessa Lapsiperheiden ja lastensuojelun sosiaa-
litybn organisoiminen seké lastensuojelulain mukaisen henkilbmitoituksen toteu-

tuminen ty6paperissa. (Yliruka ym., 2022.)

Aikuisuuteen siirtyessa lapsi kohtaa isoja elamanmuutoksia. Omien asioiden hoi-
taminen, irtaantuminen vanhemmista seka muut suuret merkkipaalut, kuten omil-
leen muuttaminen voivat tapahtua usein samaan aikaan, mika tekee muutoksista
entista tuntuvampia. Usealle itsenaistyminen tuottaa iloa seka jannityksen tun-
netta, mutta joillekin se voi olla vaikeaa johtuen taloudellisesta tilanteesta, yksi-
naisyydesta tai tulevaisuuden epadvarmuudesta. Toisinaan paihteet voivat vieda
mennessaan ja talldin muista elaman osa-alueista voi olla vaikea pitaa kiinni.

(Ranta & Makarainen, i.a.)

Lapsen sijoituksen aikainen kuntoutumisen eteneminen ja lapsen mahdollisesti
pitkakin sijaishuollon asiakkuus kodin ulkopuolelle sijoitettuna tuo omia haastei-
taan itsenaistymiseen. Lapsi saattaa laitostua. Cambridgen yliopiston sanakir-
jassa laitostumisella tarkoitetaan henkiloa, joka ei esimerkiksi laitoksessa asumi-
sen vuoksi kykene itsenadiseen ajattelemiseen tai — elamaan laitoksen ulkopuo-

lella. (Cambridge dictionary, i.a.)

Yksi jalkihuollon keskeisista tehtavista onkin lapsen itsenaistymisen tukeminen.
Lapsen kuulluksi tuleminen kokemuksistaan lastensuojelussa, huostaanotosta ja
esimerkiksi sijoituspaikkojen vaihtumisesta, saattavat lisata haasteita aikuistumi-
selle — huostaanotetun lapsen voi olla vaikea nahda omaa elamaansa haavoitta-
neita tekijoita ja siten kokea epaonnistumisen tunteita. Siksi olisi tarkeaa, etta
jalkihuollon tydntekijat tunnistaisivat lapsen mahdolliset erityiset tuentarpeet ja
hallitsisivat traumasensitiivisen tydskentelyotteen. (Terveyden ja hyvinvoinnin lai-
tos, 2024-c.)
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Karrikoiden voinemme ajatella, etta jalkihuolto ja jalkihuollon tyontekijat ovat niin
sanotusti viimeinen mahdollisuus olla lapselle turvallisia aikuisia, jotka luottamuk-
sellisesti seka turvallisesti ja kokonaisvaltaisesti ohjaa, auttaa ja tukee hanta tur-

valliseen itsenaiseen elamaan.

2.4 Lapsen itsenaistyminen

Turvallista itsenaista elamaa voitaisiin pohtia esimerkiksi riittavista taidosta hallita
talouttaan, tiedosta oppivelvollisuuden ja tydoskentelyn merkityksesta seka vaiku-
tuksesta perusturvaan, ettd myos Kelalta haettavien etuuksien saamiseen. Aikui-
sina olemme jo oppineet huomaamaan, etta strukturoitu arki, rutiinit, monipuoli-
nen ravinto, lepo, liikunta ja sosiaalisuus tuovat turvaa ja parantavat elamanlaa-

tua, saa tunteen yhteenkuuluvuudesta yhteiskunnassa.

Luottotietojen menettaminen vaikuttaa moniin asioihin kuten vuokra-asunnon, va-
kuutuksien, puhelinliittymien, lainojen ja jopa tyopaikkojen saamiseen. Tyon ja
koulupaikkojen hakeminen seka taloudenhallinnan ja huolettoman rahankayton
seurauksia tulisi kayda itsenaistymistyoskentelyssa lapsen kanssa lapi. Olla ai-
kuinen, jolla on tietoa, taitoa ja kestavyytta opettaa omaohjattavalle lapselle asi-

oita, joita opettaisi omallekin lapselleen.

Opetushallituksen mukaan vaillinaiset taidot oman talouden hallinnassa voi joh-
taa ongelmiin ja edistaa eriarvoistumista. Merkinnan luottotietoihin voi saada jo
nuorella ialla, siksi onkin tarkeaa, etta lapselle opetetaan rahankayton seurauk-
sia. (Opetushallitus i.a.) Lapsella ei valttaméatta ole hahmotuskykya oman talou-
tensa tuloista ja menoista, eika siten osaa niita hallita. Oman haasteensa talou-
denhallintaan- ja suunniteluun tuo rikoksilla oirehtivien lasten suhtautuminen ra-

haan ja sen tulolahteisiin.

Luottotietojen menettdminen ja maksuhairiomerkinta tarkoittavat samaa asiaa.
Maksuhairiomerkinnan saaminen edellyttdd esimerkiksi maksamattomien lasku-

jen, sakkojen tai vuokrien siirtyminen maksukehotuksista ja perintatoimista
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valittamatta karajaoikeuden tuomiolla ulosottolaitoksen ulosmitattavaksi. Raha-
palkasta tai elakkeesta voidaan suorittaa ulosottotoimia, joko automaattisesti tai
asiakkaan ja ulosottomiehen tekeman maksusopimuksen mukaan. (Asiakastieto,
2022.)

Oppivelvollisuuslaissa (L 1214/2020) maaritellaan, etta jokainen Suomessa vaki-
naisesti asuva lapsi on oppivelvollinen 18 ikavuoteen asti — tavoitteena on turvata
kaikille tarpeellinen perusosaaminen, sivistys sekd edesauttaa yhdenvertaista
mahdollisuutta kehittya kykyjensa ja tarpeidensa mukaan. (Opintopolku, i.a.) Ti-
lanteessa, jossa alle 25-vuotiaan peruskoulutus kuitenkin syysta tai toisesta paat-
tyy, eika hanella ole ammatillista koulutusta, tulee ilmoittautua tyottomaksi tyon-
hakijaksi TE-toimistoon (Tydmarkkinatori, 2023). TE-toimistossa tehtyd suunni-
telmaa tulee noudattaa ja mikali ehtoja ei tayta tai kieltaytyy koulutuksesta, me-

nettaa oikeutensa tyottomyysetuuteen (TE-palvelut, 2020).

Tyon teko tai kouluttautuminen ovat osa yhteiskunnallista toimijuutta ja vahvistaa
ihmisen elamanlaatua, niin arkirytmin kuin tasaisen tulolahteen myoéta. Tyolla an-
saittua rahaa alkaa yleensa ajan myota arvostamaan enenevissa maarin, tulot
ovat optimaalisessa tilanteessa tasaisia ja mahdollistavat asioita elamassa. Tyon
tekemisen ja itse tienaamisen seka kouluttautumisen korostamista tulisi maara-

tietoisesti kayda lapsen kanssa tyoskennellessa toistuvasti lapi.

Ty0- ja elinkeinoministerion tyollisyyskatsauksen mukaan tammikuussa 2024 alle
25-vuotiaita kokonaan tyottomia tydnhakijoita oli 32 200 henkil6a, mika on 4 800
henkil6d enemman kuin vuotta aiemmin. Naista 32 200 henkildsta alle 20-vuoti-
aita oli ty6ttomana 6 400 henkiléa. (Tyo- ja elinkeinoministerid, 2024.) Tyotto-
mana pidetaan tyonhakijaa, joka tayttaa tyottomyysturvalain maaritelman tyotto-
masta tyonhakijasta (L1290/2002).

Rikoksilla oirehtivien lasten erityispiirteet huomioiden tulee pohtia heidan toimin-
takykyaan itsenaisessa elamassa. Edella mainittujen talouteen ja asumiseen liit-
tyvien asioiden lisaksi tulee huomioida heidan sijaishuoltolaitokseensa sijoittami-

sen syyt — rikollisuus.
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Yhteiskunnallisten yritysten osaamiskeskuksen mukaan rikosseuraamusasiak-
kaat ovat haasteellisessa asemassa tyollistymis- ja koulutusvaylissa, johtuen eri-
naisista tekijoista. Liki 80 prosentilla rikostaustaisista henkildista on haasteita kie-
len ymmartamisessa ja heilld on oppimisvaikeuksia, lisaksi aktiivisuuden ja tark-
kaavuudenhairié (ADHD) on kymmenen kertaa suurempi muuhun vaestéén nah-
den. Jo vangituista henkiloista kahdeksasta kymmeneen prosenttia ei ole perus-
koulun oppimaaraa ja 70 prosentilla ei ole peruskoulun jalkeista tutkintoa suori-
tettuna. Yleisesti vuositasolla puhutaan yli 10 000 henkilosta, jotka ovat kiintyneet
heikosti mihinkdan muuhun kuin rikolliseen elamaan tai/ja paihteiden kayttoon.

(Suomela, i.a.)

3 NUORTEN RIKOLLISUUS JA SEN SEURAAMUKSET

3.1 Nuorisorikollisuus

Ihmiseldman rikosaktiivisinta aikaa on nuoruus. Huolimatta taustatekijoista rikol-
lisuus aiheuttaa karsimysta, turvattomuutta seka tuntuvia taloudellisia kustannuk-
sia. Nuorten rikkomukset herattavat myos helposti moraalista paheksuntaa ja
joissain tapauksissa suorastaan paniikkia, tasta syysta nuorisorikollisuus on ollut
aina merkittdva kohde nuoriso- ja sosiaalitydn toimenpiteissa. Toistuvasti rikok-
siin syyllistyneilla nuorilla on uhka syrjaytya ja saada pysyva leima, jonka seu-
raukset voivat jatkua pahimmillaan lapi koko elaman. Nuorisorikollisuuden ehkai-
seminen ja siihen puuttuminen tulisi erityisesti kohdistaa siihen joukkoon, joilla
rikokset kasaantuvat, koska heidan riskinsa paatya rikolliselle elamantavalle on
suurempi kuin muiden. Lastensuojelun toimenpiteena kodin ulkopuolelle sijoitetut
tai sijaishuollossa asiakkaana olleet lapset ovat muita ryhmia taipuvaisempia ri-

kollisuuteen niin nuoruudessa, kuin aikuisiallakin. (Haikkola ym., 2019, s. 15-17.)
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Yhteiskunnallinen tavoite on ehkaista nuorten kokemaa ja tekemaa rikollisuutta.
Tutkimukset osoittavat, ettd Suomessa seka kansainvalisesti nuorisorikollisuu-
den kehitys on kaksijakoista. Rikoskayttaytymisen esiintyvyys on saatu laskuun,
mutta toistuvasti rikoksia tekeville nuorille ei ole I10ydetty tehokkaita auttamiskei-
noja. Suurimalla osalla rikoskayttaytyminen rajoittuu paasaantodisesti nuoruus-
vuosiin. (Kaakinen & Nasi, 2021.) Kuitenkin poliisin tulostietojarjestelma Polsta-
tista kerattyjen tietojen mukaan vakivaltarikollisuuden taso on vuosina 2015—
2021 kasvanut kaikissa alle 18-vuotiaiden ikaryhmissa, etenkin alle 15-vuotiailla
lapsilla kasvu on ollut erityisen voimakasta. Talla ajanjaksolla vuoden 2015 lukui-
hin verrattuna 15—17-vuotiaiden rikosepailyjen taso on kasvanut 32 %, 9—11-vuo-
tiaiden 90 % ja 12—14-vuotiaiden jopa 134 %, muuhun vaestoon suhteutettuna.
Lukujen mukaan kasvu on ollut suurinta perusmuotoisia pahoinpitelyja koske-
vissa epailyissa, joiden maara on viiden vuoden ajanjaksolla noussut hieman yli
1800 rikosepailysta lahes 3500 rikosepailyyn. Kuitenkin prosentuaalisesti torkeat
rydstot, henkirikokset ja henkirikosten yritykset, ovat kasvaneet eniten. (Daniels-
son, 2022.)

Entinen sisaministeri Krista Mikkonen kuvailee blogissaan nuorisorikollisuuden
kasvua ja sen yhteytta katujengi-ilmioon, katujengien etnista profiilia seka maa-
hanmuuttajataustaisten lasten kohdalla epaonnistuneesta kotouttamisesta. Mik-
konen nostaa esiin katujengien seka nuorisorikollisuuden taustalla olevia juuri-
syita: nuori ei ole Ioytanyt paikkaansa yhteiskunnassa ja perhetilanteetkin ovat
usein haastavia. Tama tukee Mikkosen mukaan sita, ettd katujengeihin kuulu-
vista nuorista iso osa on maahanmuuttajataustaisia lapsia, joiden integroituminen
ja kotouttaminen yhteiskuntaan ei ole onnistunut. Syrjaytymisen, pahoinvoinnin,
segregaation seka polarisaatio ovat merkittavissa rooleissa yhteiskuntaan integ-
roinnissa. (Mikkonen, 2022.) Pekkarinen ym (2019) mukaan rikoksilla oirehtimi-
sen juurisyiden taustalla kuitenkin vaikuttavat monet tekijat ja oirehdinnalla on

yhteys periytyvaan huono-osaisuuteen (Malm ym., 2023).
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3.2 Roadmanit on osa populaarikulttuuria

Sana roadman nostaa esiin monenlaisia tunteita ja mielikuvia aikuisvaestossa,
mutta mikd roadman on, mitd on roadman-kulttuuri ja millainen se on ilmiéna?
Malm ym. (2023) nuorisotutkimusseuran julkaisussaan toteavat eri lahteiden
kautta roadman-hahmon juurten olevan globaalissa populaarikulttuurissa ja mu-
siikissa. He vertaavat roadman-kulttuurin luomaa aikuisvaeston huolta 1970-lu-
vun aikuisvaestdn paniikkiin Sex Pistols nimisen Punk-yhtyeen tulosta Suomeen
keikalle, silla Sex Pistolsin sanottiin ihannoivan vakivaltaa, huumeita seka yhteis-
kuntavastaisuutta — he olivat niin sanottuja punkkareita - ja nain ollen tuovan il-
midn mukanaan nama Suomen nuorten keskuuteen. Toisaalta he vertasivat
roadman-kulttuuria ja -ilmiéta 1900 ja 2000-luvun taitteen goottimuotiin, joka sil-
loin heratti kauhua ja pelkka pukeutuminen yhdistettiin saatananpalvontaan ja

jopa rituaalimurhiin. (Malm ym., 2023.)

Suomessa roadman-ilmidna on vasta muutamia vuosia vanha ja sita tunnetaan
varsin vahan. limion tulkintaan ja siihen suhtautumiseen vaikuttaa epailematta
uutisointi aiheen ymparilla ja uutisointien negatiivinen savy seka painopiste vaki-
valtarikollisuudessa. Toisille kuitenkin roadman on pelkka pukeutumistyyli, toisille
rikollisuutta ja vakivaltaa ihannoiva ja sisaltama elamantapa — kulttuuri, toisille
musiikkityyli ja joillekin kaikkien naiden yhdistelma. Varsinaista oikeaa tai vaaraa
vastausta ei ole, vaan kyse on nuoren ihmisen itsensa yksilokokemuksesta,
mutta pois ei voida kuitenkaan lukea sita, ettd kaikkia naita ilmenemismuotoja
yhdistaa kalliiden muotimerkkien ja tietynlaisen pukeutumistyylin yhteys. Road-
manit on paikallinen ilmentymé globaalista, digitaalisesta, kenties luontevimmin
nuorisokulttuuriseksi liikehdinnéksi luonnehdittavasta ilmiésté, jolle ominaista on
erdénlainen ameebamaisuus — jatkuva muovautuminen. Tutkimuksessa kuiten-
kin todetaan, etta vakivallan ihannointi ja silla massaily on aina ollut osa populaa-
risia kulttuureita, tekstissa viitattiin elokuva-alaan ja esimerkiksi Shakespearin
Rome ja Julia naytelmaan, jonka liki ihannoima "anarkistinen” kayttaytyminen he-
ratti aikuisvaestossa huolta ja kayttaytymista pidettiin epatoivottavana. (Malm
ym., 2023.)
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Tutkimusten mukaan roadman-ilmi6é yhdistetdan vahvasti vakivallan ihannointiin
ja roadmanit nimenomaan ryostoja tekeviksi, huumeita myyviksi ja vakivaltaan
syyllistyviksi nuoriksi miespuolisiksi henkilGiksi, jotka kantavat mukanaan tera-
aseita ja pukeutuvat kalliisiin merkkivaatteisiin. Naiden lisaksi roadman sanaa pu-
keutumisen perusteella viljellaan, kun nahdaan ryhmissa kulkevia etnisen taustan
omaavia nuoria miehia tai poikia. Naissa tulkinnallisissa ristiriidoissa ja puheta-
voissa, niin median kuin aikuisvaestonkin keskuudessa, piilee eettinen ja rasisti-
nen ongelma, joka Tolosen (2019) mukaan yhteiskunnallisessa todellisuudessa
tarkoittaa sita, etta keskustelun keskipisteena ovat monella tapaa haavoittuvassa
asemassa olevat nuoret, jotka eivat tule kohdatuksi ja kohdelluksi kuin muut ika-

toverinsa. (Malm ym., 2023).

Roadman kuitenkin voi olla kuka tahansa, eika sita saisi etnisen taustan omaavaa
julkisissa tiloissa ryhmassa liikkuvaa "track suitiin” ja toppaliiviin pukeutuvaa etni-
sen taustan omaavaa teini-ikaistd poikaa saisi automaattisesti ajatella rikoksia
tekevana roadmanina. Jotta voi ymmartaa ilmiota, tulee myos ymmartaa hahmon
ja kulttuurin moniulotteisuutta globaalista nakokulmasta, seka tietyn ilmion synty-
juuria. Tama vaatii aikuisvaestolta ja etenkin ammattilaisilta medianlukutaitoa ja
halua kehittdad omaa ymmarrystaan seka ammatillisuuttaan tutkimalla ja perehty-

malla ilmidihin laajemmin.

Viitaten entisen sisaministeri Krista Mikkosen blogitekstiin (2022), josta pu-
huimme jo aiemmin emme voi ohittaa sita tosiasiaa, etta nuoriin kohdistuvasta
huolipuheesta taytyy olla tietoinen. Pahimmillaan huolipuheet saavat nuorisoa lei-
maavan savyn, pahimmillaan moraalipaniikin, joka korreloi suoraan aikuisten
suhtautumista heihin. Konkreettisesti tama nakyy nuorten arjessa ja kaventaa
nuorten asemaa yhteiskunnassa ja julkisissa tiloissa. Nuoret eivat ole tasavertai-
sessa asemassa aikuisvaestdoon verrattuna ja siksi heidan olemistaan kaupunki-
tilassa kontrolloidaan ihan eri tavalla kuin aikuisten olemista. Tutkimuksessa
summataan roadman-ilmion tuovan esiin pitkan perinteen luomia ja mukanaan
tuomia koodistoja oman aikakautensa populaarikulttuuria hyddyntaen seka arvo-
yhteiskuntaa ja hierarkioita heijastellen, etta niitd vastaan kapinoiden (Malm ym.,
2023).
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Roadman-iimiota tarkastellessa voimme jaada pohtimaan ja vertaamaan (yksi-
I6ina ja yhteiskunnallisesti) suhtautumista muutaman humaltuneen aikuisen siis-
tisti pukeutuneen keskiluokkaisen valkoisen miehen kovaaanista porukkaa, muu-
taman etnistaustaiseen kalliisiin merkkivaatteisiin pukeutuneen teini-ikdisen po-
jan porukkaan, joiden kaytos ei ole huomiota herattavaa. Jalkimmainen porukka
saanee oman askelluksen ripeytymaan, kun taas toinen porukka saattaa vain he-

rattaa ajatuksen hauskasta illan vietosta miesten kesken.

3.3 Rikosseuraamuslaitos ja rikosseuraamusasiat

Rikoslakia (L 39/1889) noudatetaan myoés alle 18-vuotiaina rikoksen tehneiden
henkildiden kohdalla. Tasta syysta rikosseuraamusta ja rikosseuraamuskaytan-
teita tulisi mielestamme kayda lasten kanssa lapi jo siind vaiheessa, kun oireh-
dinta on viela lievaa. Rikosseuraamuslaitos eli RISE hoitaa rikosseuraamusasi-
oita rikosten tekijoiden kanssa ja on suuri yhteiskunnallinen toimija, jonka toiminta

maaritellaan laissa rikosseuraamuslaitoksesta (L 221/2022).

Laki rikosseuraamuslaitoksesta (L 221/2022) kertoo, etta rikosseuraamuslaitok-
sen tehtavin kuuluu ehdollisiin vankeusrangaistuksiin tuomittujen valvonta, nuo-
risorangaistuksien, yhdyskuntapalveluiden, valvontarangaistusten, ehdottomien
vankeusrangaistusten, sakkojen muuntorangaistusten ja yhdistelmarangaistus-
ten taytantdonpanot, ehdonalaisiin vapauksiin paastettyjen valvonta seka tutkin-
tavankeuksien toimeenpanot. Naiden lisaksi rikosseuraamuslaitoksen tulee hoi-
taa muut sille saadetyt tehtavat. Rikosseuraamuslaitoksen sivustolta kaykin ilmi
eri rikosseuraamuskaytanteet ja oman rikosseuraamustyontekijan eli valvojan
vastuut ja rikoksentekijan yhdyskuntaseuraamuksen ehdot (Rikosseuraamuslai-
tos, 2023).

Rikosseuraamustyontekija eli valvoja ei suinkaan voi mielivaltaisesti paattaa tyo-
tehtavistaan vaan ne on tarkkaan maaratty laitta yhdyskuntaseuraamusten tay-
tantédnpanosta (L 400/2015). Jokaiselle rikoksesta tuomitulle yhdyskuntaseu-

raamusta suorittavalle nimetaan oma valvoja, jonka tehtava on tukea tuomittua
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rangaistuksen suorittamisessa seka kuntoutumisessa paamaarana rikokseton

elamantapa (Rikosseuraamuslaitos, 2022-a).

3.4 Yhdyskuntaseuraamukset

Yhdyskuntaseuraamuksella tarkoitetaan rangaistusmuotoa, joka suoritetaan va-
paudessa joutumatta vankilaan. Yhdyskuntaseuraamusrangaistukseen liittyy eh-
toja ja velvoitteita, joita tulee noudattaa. Velvoitteisiin voi kuulua esimerkiksi yk-
silotyoskentelya, sosiaalista kuntoutusta ja valvontaa. Yhdyskuntaseuraamuksia
on ehdollinen vankeus, johon on lisaksi tuomittu valvonta. Yhdyskuntapalvelu,
valvontarangaistus ja nuorisorangaistus ovat myds yhdyskuntaseuraamuksen
muotoja, kuten myos vankilasta ehdonalaiseen vapautuneiden valvonta, valvottu
koevapaus seka yhdistelmarangaistuksen valvontaosuus. Yhdyskuntaseuraa-
muksella tavoitellaan henkil6a kykenemaan elamaan rikoksetonta elamaa ja aut-
taa hanta yleisesti olemaan osana yhteiskuntaa ja toimimaan yhteiskunnan nor-

mien sisalla. (Rikosseuraamuslaitos, 2022 -b.)

Jos henkil6 on epailtyna rikoksesta alle 21-vuotiaana ja on mahdollista, etta epail-
lysta rikoksesta tuomittaisiin sakkoa ankarampaan rangaistukseen, kuten yhdys-
kuntaseuraamukseen pyytaa syyttaja tekijasta suoraan rikosseuraamuslaitok-
selta seuraamusselvitysta epaillysta rikoksen tekijasta. Seuraamusselvityksen te-
kemiseen yhdyskuntaseuraamustoimistolta tulee lapselle kutsu. (Rikosseuraa-
muslaitos, 2023 -b.)

Kaikkien yhdyskuntaseuraamusten alkaessa tuomitun kanssa laaditaan suunni-
telma rangaistusajalle. Suunnitelmaan laaditaan seuraamuksenaikaiset tavoit-
teet, toteutustapa seka valvojan kanssa sovittujen tapaamisten tiheys. Tavoit-

teena voi olla esimerkiksi paihdekuntoutus. (Rikosseuraamuslaitos, 2022 -b.)

Valvontatapaamisilla kdydaan lapi erilaisia teemoja ja kasitellaan, asioita erilais-
ten tehtavien, harjoitusten ja keskustelujen avulla. Valvontatapaamiset perustu-
vat yhdessa laaditun rangaistusajan suunnitelman mukaisesti erityisesti tausta-

tekijoita, jotka ovat vaikuttaneet rikolliseen kayttaytymiseen. Ennen kaikkea
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valvoja ohjaa ja toimii henkildn tukena eika hanta vastaan. (Rikosseuraamusilai-
tos, 2022 -c.)

3.5 Yhdyskuntaseuraamusten muodot

Ehdollinen vankeus on yksi yhdyskuntaseuraamukseen muoto. Ehdollisessa
vankeudessa rikoksen tekija ei joudu vankilaan, ellei han ehdollisen tuomion ai-
kana syyllisty uuteen rikokseen, mikali nain tapahtuisi voidaan vankeusrangais-
tus laittaa taytantoonpantavaksi eli ehdottomaksi vankeusrangaistukseksi. Eh-
dolliseen vankeuteen tuomittu voidaan tehosteeksi tuomita myds valvontaan,

vaikka rikoksen tekija olisi alle 21-vuotias. (Rikosseuraamuslaitos, 2024 -a.)

Nuorisorangaistukseen voidaan tuomita, jos on syyllistynyt rikokseen 15—17-vuo-
tiaana. Nuorisorangaistuksen kesto on 4-12 kuukautta. Rangaistuksen aikana
tuomittu tapaa valvojaansa kerran tai kaksi viikossa, tapaamisia tai muita tilai-

suuksia on enintdan kahdeksan tuntia viikossa. (Rikosseuraamuslaitos, 2024 -b.)

Valvoja voi antaa tuomitulle huomautuksen tai varoituksen, mikali tuomittu rikkoo
rangaistuksen ehtoja, jos tastakaan huolimatta ehtoja ei noudateta voi valvoja
pyytaa syyttajaa ja tuomioistuinta arvioimaan nuorisorangaistusta uudelleen. Esi-
merkiksi suorittamatta oleva rangaistus voidaan muuntaa tuomioistuimessa jok-

sikin muuksi rangaistukseksi. (Rikosseuraamuslaitos, 2024 -b.)

Yhdyskuntapalvelu on vaihtoehto ehdottomalle vankeudelle, jossa rangaistus
suoritetaan tekemalla yleishyodyllista tyota palkatta. Yhdyskuntaseuraamusta
voidaan tuomita myds ehdollisen vankeuden rinnalle/lisaksi. Yhdyskuntapalve-
luun voidaan tuomita, jos tehdysta rikoksesta maaratty tuomio on alle kaksi kuu-
kautta, henkilo tahtoo suorittaa rangaistuksen yhdyskuntapalveluna tai henkilon
arvioidaan suoriutuvan yhdyskuntapalvelusta. Yhdyskuntapalvelun suorittaminen
edellyttaa paihteettomyytta. Yhdyskuntapalvelu voidaan muuntaa vankeudeksi,
mikali henkilo syyllistyy rikokseen, kun hanet on tuomittu yhdyskuntapalveluun,

jota suorittaa. (Rikosseuraamuslaitos, 2024 -c.)
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Valvontarangaistus suoritetaan kotona ja henkildn liikkumista valvotaan sahkoi-
sen nilkkapannan avulla. Valvontarangaistus on vankeuden vaihtoehto ja siihen
voidaan tuomita enintdan kuuden kuukauden ehdottoman vankeuden sijasta.
Valvontarangaistukseen sisaltyy viikoittaista toimintaa; tyota, opiskelua tai kun-
toutusta seka valvontatapaamisia. Valvontarangaistuksen aikana henkilon tulee
olla kotona ydéta ja hanelta edellytetaan painhteettomyytta, jota seurataan puhal-

luskokeilla sekd huumausaineseuloilla. (Rikosseuraamuslaitos, 2024 -d.)

Ehdoton vankeusrangaistus on aina vankilassa suoritettava tuomio. Paatoksen
tuomion pituudesta seka sen taytantdonpanosta tekee karajaoikeuden tuomari.
Loppuosa ehdottomasta vankeudesta yleensa suoritetaan koeaikana ehdonalai-
sessa vapaudessa. Eli osa rangaistuksesta suoritetaan vankilassa ja loppuosa
valvonnassa tai ilman valvontaa. Ehdonalaisen vapauden valvonta kestaa koe-

ajan, joka kestaa enintaan kolme vuotta. (Rikosseuraamuslaitos, 2022 -d.)

Yhdistelmarangaistus koostuu seka vankeusajasta etta yhden vuoden pituisesta
valvonta-ajasta. Yhdistelmarangaistukseen voidaan tuomita, jos on uusinut va-
kavia vakivaltarikoksia. Yhdistelmarangaistuksessa ei voi paasta ehdonalaiseen
vapauteen tai suorittaa vankeuden loppuosaa valvotussa koevapaudessa val-
vonta-ajan takia. Mikali henkilo rikkoo torkeasti valvontavelvollisuuksiaan hanet,
voidaan tuomita suorittamaan ehdottomana vankeutena jaljella oleva valvonta-

aika. (Rikosseuraamuslaitos, 2022 -e.)
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4 OPINNAYTETYOYHTEISTYOSSA HUMANAN KALLIO OY

4 .1 Nuorisokoti Satama

Opinnaytetyon yhteistydkumppani Humanan Kallio Oy:n nuorisokodeissa tehtava
tyd on lastensuojelun asiantuntijaty6ta, jossa vuorovaikutusosaaminen, yhteistyo
lapsen, hanen perheensa ja muun verkoston kanssa korostuvat. Nuorisoko-
deissa tavoitteena on mahdollistaa lapselle elaminen yhteisossa, jossa han voi
kokea arvostusta, turvallisuutta, osallisuutta ja yksilollisista tarpeista huolehti-
mista. (Humana, 2023.)

Humanan Kallio Oy:n Nuorisokoti Satama on Helsingin Munkkisaaressa sijait-
seva vaativan erityistason sijaishuoltolaitos. Satamassa toimii moniammatillinen
tydryhma, joka on saanut koulutuksen yhteisdhoitoon, traumainformoituun tyoot-
teeseen, tydskentelyyn rikostaustaisten lasten kanssa seka paihdetyohon. (Nuo-

risokoti Satama, i.a.)

Nuorisokoti Sataman Kajuutta-yksikko tarjoaa strukturoitua, turvallista ja pitkaai-
kaista sijaishuoltoa erityisesti erilaisilla kaytoshairiilla tai rikoksilla oirehtiville
seka rikoksista tuomituille 13—18-vuotiaille lapsille. Kajuuttaan lapsi sijoitetaan
paasaantoisesti huostaanottopaatoksella. Ehdolliseen tai ehdottomaan vankeus-
tuomioon tuomittu lapsi voi myos suorittaa tuomiotaan tai koevapauttaan Kajuu-
tassa. Talloin rikosseuraamuslaitos vastaa lapsen rangaistusajan suunnitel-

masta. (Nuorisokoti Satama, i.a.)

Yhteisohoidon elementit ja yhteisollisyys kuuluvat Kajuutta-yksikon arkeen, jossa
asioita tehdaan mahdollisimman paljon lapsia osallistuttaen. Omaohjaajatyds-
kentely on suuressa roolissa ja omaohjaajatunteja lapsella on vahintaan kahdesti
viikkossa. Kajuutassa tehdaan vahvaa verkostotyota eri toimijoiden kanssa. Lap-
sille pyritdan jarjestamaan tarvittaessa hoitokontakti Kajuutan ulkopuolella, joka
sijoituksen jalkeen jatkuisi saumattomasti. Kajuutassa lasten kanssa tyoskente-

lyssd hyddynnetaan GLM- ja DKT- menetelmia, eli mielekkdan elaman mallia
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seka dialektisen kayttaytymisterapian tydskentelymenetelmia. (Nuorisokoti Sa-

tama, i.a.)

4.2 Yhteisonhoito ja osallisuuden merkitys yhteisonhoidossa

Yleisen maaritelman mukaan yhteisollisyydessa keskeista on yhteenkuuluvuus,
joka saavutetaan sen jasenten vuorovaikutuksessa. Yhteisonhoito vaatii tarkat
sosiaaliset ja toiminnalliset rakenteet. Toiminnallisilla rakenteilla tarkoitetaan yh-
teison arjen toimintoja, kuten esimerkiksi yhteisokokoukset, tyotoiminnot seka te-
rapeuttiset ryhmat, joista kaikkien perustehtavana on vahvistaa yhteison jasenten
kuntoutumista seka muutosta. Sosiaalisilla rakenteilla tarkoitetaan muun muassa
sitd, miten lahella toisiaan henkildstd ja asiakkaat ovat arjessa. (Leppaniemi,
2020.)

Hyvassa yhteisdssa henkilosto ja asiakkaat elavat yhteista arkea, kommunikoivat
avoimesti ja ovat aktiivisesti vuorovaikutuksessa. Sosiaalisilla rakenteilla luodaan
toiminnan puitteet ja perusta. Naihin rakenteisiin kuuluvat johto, henkilosto, asi-
akkaat, roolit, sdannot seka hiearkia. Ohjaajilta yhteisohoito vaatii osaamista, tie-
toa seka karsivallisyytta. Heidan tulee olla johdonmukaisia, mutta kuitenkin myds
ajattelutavoissaan joustavia, koska sama tietynlainen lahestymistapa ei sovi kai-
kille. Lahtokohtana on rakentaa hyva yhteiso, jossa jokainen voi oppia ja muuttua

arvostavasti seka turvallisesti. (Leppaniemi, 2020.)

Yhteisdnhoidolla tarkoitetaan menetelmaa, jonka avulla opitaan itsesta huolehti-
misen ja elamisen taitoja seka toipumiseen tukevaa asennetta. Keskidossa on asi-
akkaiden ja henkilokunnan muodostama yhteiso. Yhteison toiminta on suunni-
teltu tuottamaan muutosta seka oppimista sen jasenissa, kaikki yhteisoon kuulu-

vat henkil6t ovat muutoksen ja oppimisen valittajia. (Paihdelinkki, 2021.)

Yhteisolla ja yhteisOssa elamisella on vaikutus lapsen osallisuuteen ja osallisuu-
den kokemukseen. Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (2023) mukaan osalli-
suus vaikuttaa suuresti hyvinvointiin, se lisda uskoa tulevaisuuteen seka omiin

mahdollisuuksiin. Osallisuus on myds kuulluksi tulemista ja johonkin kuulumista.
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Osallisuuden edistamisessa tulisi noudattaa osallisuuden edistamisen periaat-
teita, joita ovat muun muassa osallistuminen toimintaan tai palveluun omaehtoi-
sesti, toiminnan kehittdminen yhdessa seka kunnioittava kohtaaminen. On tar-
keaa saada vaikuttaa oman elamansa kulkuun ja jotta osallisuus toteutuu, edel-
lyttaa se yhteytta omiin seka yhteisiin voimavaroihin, joita ovat esimerkiksi luot-
tamus, toimeentulo, palvelut seka tieto. Osallinen ihminen tuntee olonsa merki-
tykselliseksi. Luottamuksen rakentuessa pystytaan kasittelemaan esiin nousseita
ristiriitoja. Toimeentuloa voidaan puolestaan ajatella tarvittavan hengissa ja ter-
veena pysymiseen. Tieto tassa tapauksessa tarkoittaa yksin tai yhdessa hankit-
tua osaamista. Palvelut ovat erilaisia hyodykkeita, joilla voidaan taydentaa toi-

minnan edellytyksia. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos, 2023.)

Vaikutusmahdollisuudet omassa arjen ymparistossa ovat tarkeita lapsille. Mo-
nessa tutkimuksessa on esitetty huoli, ettei mahdollisuus vaikuttaa toteudu tasa-
vertaisesti eri lapsiryhmien valilla, osa lapsista joutuu taistelemaan osallistumis-
oikeuksiensa puolesta muita enemman. Oikeus osallistua perustuu kansainvali-
siin sopimuksiin seka poliittisiin asiakirjoihin seka kansalliseen lainsaadantoon,
suosituksiin ja ohjelmiin. Lasten tietoisuus omista oikeuksistaan on osallistumi-
sen kannalta keskeista. Tassa on havaittu kuitenkin viela puutteita ja olisikin en-
siarvoisen tarkeaa, etta osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaami-
seen olisi riittavat resurssit. Osallisuudessa ei voida kuitenkaan ajatella mekanis-
tisesti niin, etta kaikki sopisi kaikille. Rakenteiden tulee olla joustavia, toinen lapsi
saattaa tarvita oman mielipiteen muodostamiselle vain riittavasti tietoja ja toinen

puolestaan tarvitsee enemman kannustusta, tukea seka apua. (Hipp ym., 2018.)

Osallisuutta omassa elamassa voidaan lisata kohtuullisen toimeentulon, henkilo-
kohtaisesti kartoitettujen palveluiden avulla sekad antamalla mahdollisuus osallis-
tua toimintaan, jossa luodaan suhteita muihin ihmisiin. On myos tarkeaa pitaa
huolta yksilon autonomiasta, lisata elaman hallittavuutta ja toimintaympariston
ymmarrettavyytta seka voimistaa elaman ennakkovoitavuutta. Se, miten kunnioit-
tavasti tai epakunnioittavasti palveluissa vaihtoehdot esitetdan tai annetaanko ti-
laa ja aikaa tarkastella seka pohtia omia paatoksiaan lisaa jo elaman hallitta-

vuutta ja ymmartavyyttd. Henkilon pysyessa rauhallisena han pystyy myds
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kasittelemaan ja ottamaan vastaan informaatiota ja nain ollen ottaa itseaan kos-

kevat asiat haltuun ja vaikuttaa niihin. (Isola ym., 2017.)

4.3 GLM ja DKT

Purvis ym., (2011, s. 6, 10.) mukaan mielekkaan elaman mallissa (GLM) on kyse
voimavarasuuntautuneesta kuntoutuksellisesta viitekehyksesta, jossa paapai-
nona on asiakkaan yksilokohtaiset kyvyt, pyrkimykset ja kiinnostukset. Lisaksi
mielekkaan elaman malli ohjaa tydoryhmaa laatimaan asiakkaita auttavia suunni-
telmia, hankkimaan itselleen valmiuksia ja kykyja saavuttaa paamaaria, jotka
ovat hanelle itselleen merkityksellisia. Ward ja Fortune (2013, s. 43) lisaksi pai-
nottavat, etta asiakkaan kanssa tyoskenneltaessa on huomioitava, etta rikollisuu-
desta irrottautuminen edellyttaa asiakkaan oman paattavaisyyden ja paamaara-
tietoisuuden lisaksi myds yhteiskunnan tarjoamia riittavia psykologisia ja sosiaa-

lisia resursseja. (Vilkas, 2019.)

Ward ym., (2012, s. 96) avaavat, ettda mielekkdan elaman malliin nojautuvassa
kuntoutuksessa keskitytaan yksilon arvoihin, rooleihin, kaytantoihin ja toimiin,
joilla asiakkaan on mahdollista saavuttaa ensisijaisia tarpeita sosiaalisesti hyvak-
syttavin ja rikoksettomin keinoin. Purvis ym., (2011, s. 10) mukaan asiakaslahtoi-
sen mielekkaan elaman suunnitelman tulee kuitenkin vastata henkilon yksilollisia
mieltymyksia, voimavaroja, temperamenttia, taitoja ja mahdollisuuksia. (Vilkas,
2019.)

Dialektinen kayttaytymisterapia (DKT) on professori Marsha Linehan kollegoi-
neen Yhdysvalloissa 1970-luvulta alkaen kehittama tutkimusnayttoon perustuva
psykoterapeuttinen hoitomuoto, joka on tarkoitettu etenkin tunnesaatelyvaikeuk-
sista karsivien, moniongelmaisten asiakkaiden hoidossa (DKT-yhdistys, i.a.).
Nuorisokoti Sataman Kajuutta-yksikkd on sijaishuoltopaikka, jossa ei tyoskentele
psykoterapeuttia, joten lasten kanssa hyddynnetaan DKT:sta sen erilaisia mene-

telmia seka filosofiaa.
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Dialektisen kayttaytymisterapian avulla asiakkaita autetaan luopumaan haittaa ja
vaikeuksia aiheuttavista tutuiksi muodostuneista toimintamalleista seka harjoitte-
lemaan uusia kayttaytymismalleja. Dialektisella kayttaytymisterapialla siis tahda-
taan muutokseen. Muutostavoitteen lisaksi kuuluu valttamattomana osana myos

hyvaksynnan tavoite ja siihen tahtaava tyoskentely. (DKT-yhdistys, i.a.)

Dialektisessa kayttaytymisterapiassa tunnesaatelyongelmia ymmarretaan bio-
sosiaalisen teorian kautta. Teorian mukaan tunnesaatelyongelmissa pohjimmil-
taan kyseessa on laaja-alainen tunnesaatelyhairio, joka kehittyy biologisesti tun-
nehaavoittuvan yksilon ja invalidoivan kasvuympariston vuorovaikutuksessa. On-
gelmalliset kayttaytymiset nahdaan joko yrityksind paasta eroon vaikeista tun-

teista tai seurauksina epaonnistuneesta tunnesaatelysta. (DKT-yhdistys, i.a.)

Moniongelmaisten rikoksilla oirehtivien lasten kanssa tyoskenneltaessa mielek-
kaan elaman mallin ja dialektisen kayttaytymisterapian tuomat menetelmat aut-
tanevat tyontekijoita seka lasta itsedan ymmartamaan oirehdinnan moniulottei-
suutta ja juurisyita. Naita kahta menetelmaa rinnatusten kaytettdessa parhaim-
millaan kyetaan maaratietoiseen ja tavoitteelliseen kuntouttavaan tyoskentelyyn
lapsen sijoituksen eri vaiheissa. Pitkdjanteisella tyoskentelylla seka DKT:n, etta
GLM:n antamilla hyodyilla mahdollisesti saadaan aikaan tuloksellista itsenaisty-

mistyoskentelya.

4.4 Omaohjaajatydskentely

Omaohjaajatyoskentelyssa ohjaajan ensimmainen prioriteetti on muodostaa tur-
vallinen ja korvaava kiintymyssuhde lapsen kanssa, silla myoOnteiset pysyvat
muutokset tapahtuvat aidossa kohtaamisessa seka turvallisessa vuorovaikutuk-
sessa. Kiintymyssuhteen luominen edellyttaa valitonta seka laheista vuorovaiku-
tusta omaohjaajan ja lapsen valilla. Yksilollista tyota tehdaan paivittaisissa tilan-
teissa, mutta toisinaan on myos tapana varata laatuaikaa yhdessa omaohjatta-
van kanssa. Monet ohjaajat ajattelevatkin, etta yksilollinen tyo seka laatuaika lap-

sen kanssa ovat keskeinen osa omaohjaajatydta. Kasvatustyotda tehdaan
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ammatillisen, tietoisen seka julkisen omaohjaajatydn kautta. (Timonen-Kallio ym.,
2017.)

Omaohjaaja voi joutua monien erilaisten odotusten ja tunteiden kohteeksi, jolloin
hanen tulee pystya ammattimaisesti tarkastelemaan heidan keskinaista vuoro-
vaikutustaan tutkitun tiedon valossa ja ymmartaa sen pohjalta, mika aiheuttaa
tietynlaisen kayttaytymisen. Ymmarrys lisda mahdollisuuksia vastata lapsen yk-
silolliseen hoidon ja kasvatuksen tarpeeseen. Omaohjaajasuhdetta saatelevat
tietoisesti tehdyt paatokset, jotka perustuvat esimerkiksi asiakassuunnitelmaan
seka yhteisiin sopimuksiin. Tyoryhman jasenena ohjaajat ovat velvollisia pita-
maan tyon johdonmukaisuuden ja jatkuvuuden vuoksi myds muun tydéryhman
ajan tasalla nuoren asioista. Ohjaaja tarvitsee myds hyvat vuorovaikutustaidot,
empatiaa seka kykya asettua aidosti toisen ihmisen asemaan. (Timonen-Kallio
ym., 2017.)
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5 OPINNAYTETYON TARKOITUS JA TAVOITTEET

Opinnaytetyon tarkoituksena on luoda Nuorisokoti Sataman Kajuutta-yksikkoon
raataloity ja tarpeen tullen muokattavissa oleva lapsen itsenaistymistyoskentelya
tukeva tyokalu, joka pitaa sisallaan kaksi artikkelia: Itsenaistyvalle lapselle muis-
tilistan siita, mitd hanen tulee muistaa seka ottaa huomioon, kun han itsenaistyy.
Toisena artikkelina luomme oppaan ohjaajille lapsen kanssa tehtavan itsenaisty-
mistyoskentelyn tueksi. Tarkoituksena on, etta lapsen omaohjaaja kay lapsen
kanssa ohjaajan oppaaseen nojaten muistilistaa lapi jasennellysti pala kerrallaan,
itsenaistymistydskentelyn eri vaiheissa lapsen osallisuutta vahvistaen. Lapsen,
niin tahtoessaan, on mahdollista kirjoittaa itselleen muistiinpanoja muistilistaan.
Kun lapsi itsenaistyy sijaishuoltolaitoksesta tai vaihtaa sijaishuoltopaikkaa tulee
hanen saada siihen saakka taytetty muistilista mukaansa, jotta han voi tarvitta-

essa palata siihen.

Opinnaytetyon tavoitteena on luoda tyokalu, jonka konkreettinen hydty asumis-
yksikolle ja itsenaistymistyoskentelylle on ohjaajasta riippumaton yhtenainen
seka tasalaatuinen tydskentely yhdessa lapsen kanssa. Ohjaajien oppaaseen on
itsenaistymistydskentelylle luotu tavoitteet ja ohjeet tydskentelyn toteutukselle,
jolla pyrimme maksimoimaan tuen laadulliseen ja tehokkaaseen tyon tekemiseen

ammattimaisesti ohjaajan taitotasosta riippumatta.
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6 KEHITTAMISTYON PROSESSI

6.1 Kehittamisessa kaytetyt menetelmat

Opinnaytetyo toteutettiin yhdessa Kajuutta-yksikon henkildékunnan kanssa, yh-
teiskehittamisen menetelmad seka palautelomaketta kayttaen, jotta lapsen
kanssa tehtavasta itsenaistymistyoskentelysta saadaan seka ohjaajille, etta lap-

selle mahdollisimman suoraviivaista ja tehokasta.

Terveyden ja hyvinvoinninlaitoksen mukaan yhteiskehittdmisen lahtokohtana on
asiakkaan ja ammattilaisen valinen suhde, jossa korostuvat muun muassa vas-
tavuoroisuus ja hierarkkisen vuorovaikutuksen haastaminen. Yhteiskehittami-
sessa on kyse asiakkaan ja ammattilaisen valisesta dialogisesta prosessista,
jossa yhteiskehittajat muodostavat esimerkiksi verkostoja. Verkostoihin perus-
tuva yhteiskehittaminen on tehokasta joustavuutta vaativissa tehtavissa ja haas-
teissa seka toimintatapojen uudistamisessa. Yhteiskehittaminen kaynnistaa
muutoksia palveluiden jarjestamisessa, toteuttamisessa, paatoksenteossa seka
ammatillisuudessa ja asiakkaan asemassa. (Terveyden ja hyvinvoinninlaitos,
2018.) Yhteiskehittamisen tavoitteena oli luoda yhtenainen ja toimiva tydkalu Ka-
juutan henkilokunnalle, jonka toteuttamisessa heidan mielipiteensa ja tarpeensa

tyoskentelyn haastavuudessa otettiin huomioon.

Yhteiskehittamisessa toimitaan jokaisen toimijan kesken ja muutos tehdaan yh-
dessa. Tarkoituksena on aktiivinen kehittdminen niin, etta yhdessa kootut ratkai-
sut ja uudet tavat ovat, edellisia parempia ja niiden hyodyt nakyisivat heti kaytan-
nossa. Kaikki toimijat saavat osallistua tekemiseen tasa-arvoisesti rippumatta
siitd, missa roolissa tai asemassa he ovat tai perustuvatko heidan ajatuksensa
kaytannon kokemukseen vai tietoon. Erilaisia nakemyksia ja kokemuksia tarvi-
taan laajojen, realististen seka monialaisten nakokulmien luomiseksi. Yhteiske-
hittaminen edellyttaa kaikilta siihen osallistuvilta luottamusta, sitoutumista, toisen
kunnioittamista seka kriittistd asioiden tarkastelua. Onnistuneessa yhteiskehitta-
misessa vuorovaikutus on rikastuttavaa ja vie ajatuksia eteenpain, se myds voi-

maannuttaa ja tuo onnistumisen kokemuksia. (Metropolia, i.a.)
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Yhtena kehittdmisen menetelmana kaytimme myds kyselylomaketta (Liite 1.) Ky-
selylomakkeen kysymykset oli tehty valmiiksi kirjalliseen muotoon. Kyselylomak-
keella voidaan kerata maarallista tai laadullista tietoa. Maarallista tietoa keraa-
vissa kyselyissa on tavallisesti valmiiksi strukturoituja kysymyksia, jolloin valintoja
pyydetaan tekemaan valmiiksi laadituista valikoista. Laadullista tietoa puolestaan
kerataan avoimilla kysymyksilla, talloin vastaaja voi itse muotoilla vastauksen ha-
luamallaan tavalla. Maarallinen tieto on useammin nopeammin kasiteltavaa ja
analysoitavaa kuin vapaaseen ilmaisuun perustuva tieto. Lomakkeen kysymykset
tulee suunnitella huolella ja muistaa kysya vain asioita, joista halutaan tietoa. Ky-
symysten olisi hyva olla yksinkertaisia ja yksiselitteisia. Liian pitka ja hankala ky-
sely ei houkuttele vastaamaan ja nain ollen saatetaan jattaa vastaamatta. (Jy-

vaskylan kaupunki, i.a.)

Palautekyselyn ulkoasuun ja pituuteen tulee kiinnittda huomiota. Kohtuullinen pi-
tuus ja ulkoasun selkeys ovat tarkeita vastaaijille, liian pitka kysely tavallisesti kar-
kottaa vastaajia. Kysymykset tulee myos erottaa toisistaan selkeasti esimerkiksi
laatikoimalla. Kysely kannattaisi aloittaa helpoilla kysymyksilla ja laajemmat ky-
symykset asetella loppuun. Vastausohjeiden tulisi myos 16ytya heti alusta. (Tie-

toarkisto, i.a.)

Opinnaytetyo eteni lineaarista mallia mukaillen, kehittamistydn suunnittelusta to-
teutukseen ja itsenaistymistydkalun arviointiin. Lineaarisella etenemisella tarkoi-
tetaan prosessin kehittymista vaiheittain. Ensimmainen vaihe on asettaa tyodlle
tavoite, joka perustuu esimerkiksi tarpeeseen. Tavoitteen maarittely on tyon pe-
rusta. Siirryttaessa suunnitteluvaiheeseen pohditaan muun muassa sita, ketka
osallistuvat tydon tekemiseen ja minkalaisella aikataululla se toteutetaan. Suunni-
telmaa tehdessa on myos tarkea maarittaa vastuut. Toteutusvaiheen aikana teh-
daan itse kehitettava tuote. Toteutusvaiheessa projektilla on tapana elaa, joten
suunnitelmaa saatetaan joutua muokkaamaan tai taydentamaan. Projektin vii-
meinen vaihe on sen paattaminen ja arviointi. Projektilla tulisi olla selkea paate-
piste, koska se on ajallisesti rajattu ja se pyritaan lopettamaan suunnitellusti. Tal-
I6in siihen kuuluisi myos loppuraportointi ja jatkoideoiden esiin tuominen. (Toikko
& Rantanen, s. 64-65, 2009.)
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6.2 Prosessin kuvaus

Opinnaytetyon alkuperainen idea lahti tarpeesta luoda rikoksilla oirehtiville lap-
sille "itsenaistyvan lapsen muistilista”, joka valillisesti toimisi myos omaohjaajan
tukena lapsen kanssa tehtavassa itsenaistymistyoskentelyssa. Toinen opinnay-
tetydn tekijoista tydskenteli Nuorisokoti Sataman toisessa asumisyksikdssa, Nos-
turissa ja toi ajatuksen esiin Nuorisokoti Sataman johtajalle ennen Kajuutta-yksi-
kon avautumista vuonna 2022, jonka hyvaksyi. |Ideapaperi esitettiin ja hyvaksyt-

tiin kevaalla 2022 eli hieman sen jalkeen, kun Kajuutta-yksikko avattiin.

Ideapaperin hyvaksymisen jalkeen aloimme hahmotella teoreettista viitekehysta
ja ryhdyimme etsimaan tydlle lahdemateriaalia. Ideoita, ajatuksia ja lahteita ke-
rattiin kattavasti erilliseen tiedostoon. Tyon tekeminen kuitenkin keskeytyi pidem-
maksi aikaa molempien sen hetkisen elamantilanteen vuoksi. Teimme molemmat
taysipaivaisesti t0ita ja silla hetkella emme pystyneet tydstamaan opinnaytetyota

tydn ohessa.

Aloimme tyostamaan opinnaytetyon suunnitelmaa ja muistilistaa kevaalla 2023.
Aikaisemmin keratysta lahdemateriaalista osa paasi talldin kayttoon ja materiaa-
lia on prosessin aikana etsitty myos paljon lisda. Toisen opiskelijan kolmas tyo-
harjoittelu kesalla 2022 Kajuutta-yksikossa seka myohempi tyoskentely Nosturi-
yksikossa on edesauttanut meita paljon tyon tekemisessa. Meilla on ollut Iapi pro-

sessin ajantasainen kasitys Kajuutta-yksikon tarpeesta itsenaistymistyokalulle.

Muistilistan aiheet valikoituivat sen mukaan, millainen kasitys meilla oli tarpeesta
kevaalla 2023 ja mitka aiheet koimme itse tarkeiksi ajattelen rikoksilla oirehtivan
lapsen itsenaistymista. Myohemmassa vaiheessa, kun aloimme luomaan ohjaa-
jien opasta, halusimme siihen tulevan samat asiat kuin muistilistassa, mutta laa-

jemmassa mittakaavassa.

Loppusyksysta 2023 pidimme Kajuutta-yksikon kanssa yhteiskehittamispalaverin
koskien itsenaistymistydkalua. Yhteiskehittaminen osoittautui menetelmana kul-

taakin arvokkaammaksi. Yhteiskehittamisen tueksi tydskentelymenetelmaksi
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valikoitui palautekyselylomake, jonka avulla saatiin kerattya tarkeaa palautetta

itsenaistymistyokalun jatkokehittamiselle.

Kevaalla 2024 kavimme viemassa Kajuutta-yksikkoon lopullisen valmiin ohjaajien
oppaan seka itsenaistyvan lapsen muistilistan fyysiset versiot ja esittelimme it-
senaistymistydkalun heille, sovimme, ettd Humanan Kallio Oy omistaa oikeudet
kyseiseen tyokaluun ja nain ohjaajien opas seka itsenaistyvan lapsen muistilista

jaivat julkaistusta opinnaytetyon raportista pois.

6.3 Itsenaistymistyokalun suunnittelu ja toteutus

Kuten aiemmin kerroimme, sovimme yhteiskehittamistapaamisen Kajuutta-yksi-
kon henkiloston kanssa loppusyksylle 2023, jossa esittelimme itsenaistymistyo-
kalun raakaversion. Tapaamisella perehdyttiin lahinna itsenaistymistyokaluun ja
niihin perusteisiin, miksi aihe valikoitui opinnaytetydmme aiheeksi. Ensimmaisella
yhteiskehittamiskerralla Kajuutta-yksikon tyontekijat pitivat ajatuksesta ja odotti-
vat toimivaa ja johdonmukaista tyOkalua itsenaistymistyoskentelyyn lapsen
kanssa. Seka johtaja, etta Kajuutan ohjaajat odottivat, etta kyseinen tyokalu lisaa

laadullista tydskentelya osana moniammatillisia menetelmia.

Siihen saakka kootusta, varsin raakileisesta ohjaajien oppaasta seka itsenaisty-
van lapsen muistilistasta pyysimme ohjaajilta palautetta. Jatimme lasten omaoh-
jaajille palautekyselylomakkeet. Palautekyselyyn ohjaajille annettiin seitseman
vuorokautta aikaa vastata. Ohjaajat pyysivat, etta palautekyselylomake, ohjaajien
opas ja muistilista Iahetettaisiin heille viela yksikon sahkopostiin. Kerasimme tyo-
ryhmalta alustavat kommentit, mielipiteet seka lisd-/muutosehdotukset ja kuten
ohjaajat pyysivat, tuotos ja palautekyselylomake lahetettiin yksikon sahkdpostiin.

Saamaamme palautetta avataan erillisessa alaluvussa.

Alkuperainen ajatus tuottaa itsenaistyvan lapsen muistilista ei sellaisenaan toimi-
nut, joten kehitimme sen rinnalle ohjaajien oppaan, jotta itsenaistymistydskentely
lapsen kanssa olisi monipuolisempaa ja jouhevampaa. Pohdimme, etta ohjaajien

oppaassa tulee olla tarpeeksi laaja ja kattava informaatio asioista, jotka rikoksilla
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oireilevan lapsen tulee tietaa ja ottaa huomioon lahentyessaan 18 vuoden ikaa ja
itsenaista elamista. Muistilistan taas tuli olla lyhyt ja selkea, jotta lapsi jaksaisi

mahdollisesti siihen perehtya myos itsenaistyttyaan.

Lopullinen kehittamistydmme tuotos: ltsenéistymistybkalu - rikoksilla oirehtivan
lapsen muistilista seké& ohjaajien opas. Koostuu kahdesta erillisesta tiedostosta.
Muistilista tehtiin PowerPoint-ohjelmalla, muokattavissa ja tulostettavaksi ole-
vaksi tiedostoksi. Tarvittaessa lapsen omaohjaaja voi supistaa tai laajentaa muis-
tilistan sisaltoa tarpeen mukaiseksi ja tulostaa tiedoston tyoskentelyn aloitta-
miseksi. Muokkaustarvetta saattaa ilmeta esimerkiksi, jos lapsella on tarve olla
yhteydessa maahanmuuttovirastoon, on ohjaajan hyva lisatd muistilistaan lap-
selle Maahanmuuttoviraston yhteystiedot. Lapsi saa taytetyn muistilistan mu-
kaansa, kun itsenaistyy tai joutuu vaihtamaan sijaishuoltopaikkaa kesken sijoi-

tuksen.

Muistilistasta tehtiin visuaalisesti houkutteleva ja osiot suunniteltiin tekstimaaril-
taan lyhyiksi. Jokaiseen osioon on mahdollista tehda omia muistiinpanoja. Siihen
koottiin hyodyllisia linkkeja liittyen esimerkiksi mielenhyvinvointiin, keskustelu-
apuun seka rikoksettoman elaman tukisaatioon, joihin lapsi voi halutessaan tu-
tustua myo0s itsenaisesti. Muistilistaan kirjataan lapselle tarkeiden tyontekijoiden
nimet, joita voivat omaohjaajan lisaksi olla esimerkiksi sosiaalityontekija seka ri-
kosseuraamuslaitoksen tyontekija. Muistilistasta 10ytyy osiot asunnon hakemi-
nen, asunnon haun vaiheet, muuttajan muistilista, budjetointi, opiskelu ja tyos-
kentely, tukihakemukset, rikosseuraamus ja oikeusapu, asevelvollisuus, ajokortti
sekd maahanmuuttovirasto, kaikki omina sivuinaan. Tarkoitus on vaiheittain

kayda lapi eri osiot, kunkin lapsen yksildllisen tarpeen mukaan.

Asunnon hakemisen osiossa keskitytdan siihen, mista ja mita kautta asuntoa
kannattaa lahtea etsimaan ja millainen asumismuoto on sopiva. Asunnon haun
vaiheissa puolestaan kaydaan lapi asteittain, miten asunnonhaku ja asuntoon
muuttaminen etenevat ja mita asioita tulee ottaa huomioon, esimerkiksi vuokra-
sopimuksen allekirjoitus ja muuttoilmoituksen tekeminen. Samat teemat jatkuvat
muuttajan muistilistassa, jossa voidaan viela kerrata tarkeimmat. Seuraavaksi

siirrytaan budjetointiin. Tassa kohdassa lapsen kanssa arvioidaan ja pohditaan,
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mihin ja kuinka paljon rahaa keskimaarin kuluu kuukauden aikana. Kuluihin on
laitettu muun muassa asumiseen liittyvat kustannukset seka muita pakollisia me-
noja, kuten esimerkiksi hygienia-, vaate- ja ruokakulut seka puhelimeen liittyvat

kustannukset.

Oleellisena osana muistilistassa ovat myds Kelasta haettavien etuuksien hake-
minen, mitd mahdollisesti voidaan hakea ja mita tarvitaan hakemusten liitteiksi.
Koulutusta ja tyollistymista kaydaan lapi yhtena kokonaisuutena ja niissa tarkeaa
on huomioida esimerkiksi oppivelvollisuuteen liittyvia asioita seka TE-toimiston
tarjoamat palvelut ja ehdot. Taysi-ikaistyvalla miehella, halutessaan myos nai-
sella, on edessaan asepalvelus, joten tasta olemme tehneet oman osion lapi kay-
tavaksi. Olemme huomioineet ajankohtaisena asiana myds ajoluvan hankkimisen

ja siihen liittyvien asioiden lapi kaymisen.

Rikosseuraamuslaitoksen kanssa tehtavasta yhteistydsta ja rangaistusten tay-
tantodnpanosta seka oikeusavusta on yksi oma kokonaisuutensa. Viimeiseen

osaan olemme viela laittaneet tietoa maahanmuuttovirastosta.

Ohjaajien opasta kootessamme loimme oppaalle ensin saatekirjeen tyontekijalle,
jossa avataan opasta, joka heilla on kasilla ja toivotimme onnea tehtavaan tyos-
kentelyyn. Saatekirjeen jalkeen ohjaaijilla on edessaan heille luodut tavoitteet it-
senaistymistyoskentelyn osalta ja muistutus esimerkiksi kalenteroinnin- ja aika-
taulutuksen osalta omaa tydskentelya suunnitellessa. Painotimme paamaaratie-
toisuuden ja johdonmukaisuuden merkitysta, samoin kuin lapsen osallistamista

suunnittelussa.

Opas on jaoteltu selkeasti omiin osa-alueisiin, jotka kulkevat kasikadessa it-
senaistyvan lapsen muistilistan kanssa, aiheet, jotka koettiin tarpeellisiksi lapsen
kanssa tehtavan itsenaistymistydskentelyn kannalta. Jokainen osa-alue on sel-
keana omana lukunaan, jossa on paaluvut ja alaluvut. Valmiiksi kansioidussa pa-
perisessa ohjaajien opas versiossa, jokainen osa-alue on kansiossa omana vali-

lehtendan. Kansion alussa on sisallysluettelo ja viimeisena lahdeluettelo.
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Koimme, etta ohjaajien on hyva keskittya rikoksilla oirehtivan lapsen kanssa en-
nen kaikkea rikosseuraamukseen ja siihen liittyviin asioihin, kuten tuomioihin ja
oikeusapuun seka rikoksettoman elaman tukisaation toimintoihin. Lapsen itse-
naisen elamisen ja arjen avartamiseksi valikoitui oppaaseen teemat asuminen,
taloudenhallinta, tukihnakemukset, tyollistyminen ja kouluttautuminen seka ulosot-
totoimet. Nakisimme, etta mita enemman lapsi ymmartaa ja hahmottaa syy-seu-
raussuhteita valinpitamattoman rahan kayton tai asumisen suhteen, sitd suu-
rempi vaikutus silla on elamanlaatuun. Tasta syysta edella mainitut asiat nousivat
ohjaajien oppaan keskeisiksi teemoiksi. Oppi- ja asevelvollisuus seka ajoluvan

hankkiminen ovat oppaassa my0s pienena sisaltona.

Opas on koitettu kasata mahdollisimman napakaksi tietopaketiksi, joka motivoisi
my0s ohjaajaa perehtymaan valittuihin aiheisiin syvemmin lahdeviitteiden ja lah-
delinkkien kautta, jotka on oppaaseen lisatty luotettavuuden ja helppokayttoisyy-
den vuoksi. Jokaiseen kasiteltdvaan aiheeseen on laitettu myos linkkeja, joiden
takaa loytyy lisatietoa, mikali sellaista tarvitaan. Ohjaajien oppaassa panostettiin
mya0s visuaalisuuteen, houkuttelevuuteen ja helppolukuisuuteen, jotta kaiken tyo-
arjen kiireen keskella ohjaajalla olisi mielenkiintoa paneutua asioihin ja tarvitta-

essa palata niihin aina uudelleen.

Tahdennamme vield, etta itsenaistymistyokalun molemmat artikkelit, seka ohjaa-
jien opas etta itsenaistyvan lapsen muistilista ovat seka pdf. muotoisena digitaa-
lisena versiona, ettd tulostettuna ja arkistoituna paperiversiona Kajuutta-yksi-
kossa. Oppaassa on sisallys- ja lahdeluettelot tiedonhaun helpottamiseksi inter-

netista.

6.5. ItsenaistymistyOkalun arviointi

ItsenadistymistyOkalua koottaessa loimme palautekyselylomakkeen, jonka avulla
kerasimme Kajuutan tydoryhmalta palautteet itsenaistymistydkalun toteutuksesta,
palautteet kerattiin anonyymisti. Anonymiteetin vuoksi tydyhteistyétaho oli sita

mielta, etta tutkimuslupaa ei tarvittu.
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Arvioinnissa kaytetyssa palautekyselylomakkeessa kysyttiin asteikkokysymyk-
silla itsenaistymistyokalun helppokayttoisyydesta, sisallosta, raataloinnin mah-
dollisuudesta ja visuaalisuudesta asteikoilla 1-5. Vapaasti vastattavia kysymyk-

sia oli kaksi: Tuntuma ja mitd muuttaisit? Lisaksi oli vapaasti kirjoitettava palaute.

Kajuutta-yksikon kuudesta ohjaajasta nelja antoi arvionsa palautekyselylomak-
keen avulla ja kaksi vastasi vapaamuotoisesti sdhkopostilla. Palautekyselyn vas-
tausten perusteella tuli tarkastella ohjaajien oppaan visuaalisuutta ja sivuasette-
lua seka sen pituutta, itse sisaltoon ohjaajat olivat tyytyvaisia ja sanoivat oppaan
mahdollisesti helpottavan heidan tyoskentelyaan tiedon helpon saatavuuden
vuoksi. He kuitenkin kokivat, ettd mikali opas jaa 100 sivuiseksi, niin opas on liian
tyolas kaytettavaksi. Muistilistaan ohjaajat olivat tyytyvaisia, etenkin sen suppeu-
teen, helppokayttoisyyteen ja muokattavuuteen. Vapaassa palautteessa ohjaajat
pohtivat voisiko itsenaistymistydkalua kayttda myoés Nuorisokoti Sataman ulko-

puolella, uudessa tyopaikassa, mikali ohjaaja tyopaikkaansa vaihtaa.

Palautteen perusteella aloimme karsimaan ja tiivistamaan ohjaajien opasta seka
lisasimme sinne visuaalista ilmetta. Jaoimme oppaan selkeasti eri osa-alueihin,
jolloin sen lapikdyminen on helpompaa ja miellyttdvampaa, eika se hukuta lukijaa
allensa. Teimme oppaaseen myds sisallys- ja lahdeluettelon, seka lahdeviitta-
simme sen asianmukaisesti helpottaaksemme oppaan kayttda ja lisataksemme

sen luotettavuutta.

Valmis itsenaistymistydkalu; ohjaajien opas ja muistilista vietiin Kajuutta-yksikon
kanssa sovittuun tydryhmapaivaan kevaalla 2024. Heidat opastettiin tyokalun
kayttoon. Paivitysvastuu tyOkalusta on Kajuutta-yksikolla ja heidan keskinaisesti

sopimalla vastuuhenkilolla.

Lopullisesta itsenaistymistydkalusta saamamme palaute oli erinomaista. Ohjaa-
jat olivat todella tyytyvaisia sen sisaltoon, helppokayttoisyyteen, selkeyteen seka
ulkoasuun. He kokivat sen helpottavan itsenaistymistyoskentelyn tekemista lap-
sen kanssa. Saimme myods hammentynytta palautetta siita, kuinka suuren tyon

olemme tehneet.
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Ohjaajat kertoivat, etta tyokalu paasee kayttéon heti, silla talla hetkella heilla on
sijoitettuna lapsia, jotka taysi-ikaistyvat loppuvuodesta 2024. Saimme hyvaa pa-
lautetta siita, etta opas ja muistilista ovat yhtenaisia. Ohjaajat nostivat esiin myos
sen, etta ovat saaneet taysin valmiin tyokalun tavoitteineen ja toimintaohjeineen.
Erityisen kiitoksen saimme viela siita, etta olimme laittaneet tulostetun version jo

valmiiksi kansioon.

Viedessamme valmiin itsenaistymistyOkalun Kajuutta-yksikkoon, oli suurin osa
ohjaajista vaihtunut ja heille tydmme oli taysin uusi, toki he tiesivat, etta sellaista
olemme tekemassa, mutta tarkemmasta sisallosta heilla ei ollut tietoa. Selvisi
my0s, ettd ohjaajista vain yksi oli aikaisemmin toteuttanut itsenaistymistyosken-
telya. Jo tasta voimme paatella, ettd tekemamme itsenaistymistyodkalu tulee tar-

peeseen ja sille on kayttoa.

Lineaarisen mallin mukaan projektilla tulisi olla selkea paatospiste (Toikko & Ran-
tanen, s.64-65, 2009). Me emme kuitenkaan voi viela tdssa vaiheessa arvioida
lopullisia tuloksia ja tyOkalun toimivuutta. Itsenaistymistydskentely on pitka ja ai-
kaa vieva prosessi, joka on Kajuutta-yksikossa vasta alkanut. Tuloksia voisimme
tarkastella aikaisintaan vuoden 2024 loppupuolella, jolloin tydkalua on ehditty

kayttaa pidempi aika.
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7 POHDINTA

7.1 Eettisyys ja luotettavuus

Opinnaytetyon edetessa jouduimme pohtimaan ja kayttamaan eettista harkintaa
valttaaksemme ristiriitoja toimintaymparistossa ja opinnaytetydn tuotoksen lop-
pukayttajien kanssa. Tulevina sosiaalialan ammattilaisina olemme riippuvaisia
muiden henkildiden tekemista ratkaisuista tehdessamme eettisia valintoja ja rat-

kaisuja. (Talentia, i.a., s. 27)

Kehittamispainotteisesta opinnaytetyosta huolimatta, Kajuutta-yksikon asiakas-
ryhma ja heidan taustansa huomioiden jouduimme pohtimaan vahvasti sita, mita
voimme tuoda opinnaytetyossa julki, ettei asiakasryhman yksityisyydensuoja tule
milldan tasolla loukatuksi. Opiskelijoinakin meilld on ammattieettinen velvollisuus
tukea asiakkaan hyvinvointia. (Talentia, i.a., s.27) Asiakasryhman arkaluontei-
suuden vuoksi seka anonymiteettia suojataksemme henkilohaastatteluja ei toteu-
tettu. Sen sijaan yhteiskehitimme itsenaistymistytkalua yhdessa ohjaajien
kanssa. Yhteiskehittamisessa sovelletaan TKI-toimintaa (Tutkimus-, kehittamis-
ja innovaatiotoimintaa) ohjaavaa lainsdadantoa, etenkin tietosuojalakia. (Arene,
2019, s. 11-13.)

Hyva tieteellinen kaytantd perustuu luotettavuuteen, rehellisyyteen, arvostuk-
seen seka vastuunkantoon. Tydn tekemisessa ja suunnittelussa huomioidaan
aiempi tutkimustieto aiheesta. Tyon tekemisessa huomioidaan myds plagioinnin
maaritys. Plagioinnilla tarkoitetaan toisen tekeman tyon tai tutkimuksen kaytta-
mista ilman lupaa tai asianmukaista viittausta. Hyvan kaytannon mukaisesti kun-
nioitamme kollegoita seka sovimme aineiston omistus- ja kayttdoikeudesta seka
kasittelysta ja sailyttamisesta. Aineistoa kasitellessa ja hallittaessa tulee muistaa
noudattaa voimassa olevaa tietosuojalainsaadantoa seka salassapitovelvollisuu-

teen, luottamuksellisuuteen ja vaitioloon liittyvia velvoitteita. (Keiski, ym., 2023.)

Opinnaytetyon arvoa pohtiessa kiinnitimme paljon huomiota lahteiden luotetta-

vuuteen ja ajantasaisuuteen, silla lahteisiin tutustuessamme kiinnitimme itse
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huomiota lahteiden ajantasaisuuteen ja kavimme paljon keskustelua siita, etta
voiko esimerkiksi 1990-luvun alussa tehty tutkimus olla enaa luotettava. Taman
ajatusmallin koemme my0s peilautuvan sekd opinnaytetydn raportissa, etta it-
senaistymistydkalussa. Opinnaytetyon raportin osa keskeisista kasitteista nousi
itsenaistymistyOkalun ohjaajien oppaasta ja siten itsenaistymistyOkalun seka
opinnaytetyon raportin aiheet ja kasitteet tukevat toisiaan. Kuten mainitsimme,
teoreettiset tiedot on etsitty luotettavista ajantasaisista lahteista ja niihin on tehty
lahdeviitteet ja Iahdeluettelo ohjeiden mukaisesti. Raportissa seka ohjaajien op-
paassa olevat tekstit ovat my0Os asiallisesti lahdeviitattuja, jotta ne erottuvat sel-

keasti omasta pohdinnastamme.

Jouduimme pohtimaan vaikuttaisiko toisen opiskelijan tyoskentely Nuorisokoti
Sataman yksikkd Nosturissa opinnaytetyon luotettavuuteen. Vaarana oli kuiten-
kin se, etta vaikka Nosturi-yksikon lapset ovat sijoitettuna muista syista, niin vaa-
ristaisikd opiskelijan tieto Nosturin lasten oirehdinnasta ja kayttaytymismalleista
kasitysta Kajuutta-yksikon lasten erityispiirteista ja siten vaikuttaisi itsenaistymis-

tyokalun sisaltoon.

Vaitiolovelvollisuus Nuorisokoti Sataman eri yksikoiden valilla on vahva ja laissa
maaratty, eika tyontekijoilla ole oikeutta puhua yksikdssa asuvista lapsista, hei-
dan taustoistaan tai esimerkiksi sen hetkisesta tilanteesta toisen asumisyksikon
ohjaajien kanssa. Laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista (L

812/2000) patee myds lastensuojelussa.

7.2 Opinnaytetyon vaikuttavuus

Oli selvaa, ettd haluamme tehda kehittamispainotteisen opinnaytetyon ja ideaa
oli helppo lahted yhdessa tydstamaan. Olemme tydskennelleet Iapi koko opiske-
luajan yhdessa useissa eri ryhma- ja paritoissa, joten tydskentely opinnaytetyon-
prosessin aikana on ollut molemmille helppoa ja saumatonta huolimatta aikatau-
lullisista haasteista. Pohdimme pitkin opinnaytetydn prosessia mitka ovat opin-
naytetydomme itsellemme riittavat laadulliset kriteerit ja millainen vaikutus teke-

mallamme opinnaytetyolla on.
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Saimme yhteistydkumppanilta hyvin vapaat kadet opinnaytetydn kehittdmiseen
ja omalta osaltaan se toi my0s haasteita itsenaistymistyOkalun toteutukseen.
Lahdimme liikkeelle aiheista, jotka mielestamme olisivat tarkeitéa kayda lapsen
kanssa lapi itsenaistymistyoskentelyn eri vaiheissa, ja sita kautta aloimme raken-
tamaan muistilistaa seka myohemmin ohjaajien opasta. Tarve ohjaajien oppaalle
tuli muistilistan jo ollessa lahes valmis. Ymmarsimme, etta ohjaajat tulevat tarvit-
semaan kattavammin tietoa kasiteltaviin aiheisiin ja niiden tulee olla helposti seka
nopeasti Ioydettavissa. Loimme oppaasta monipuolisen materiaalipaketin, jossa

yhdistyvat konkreettiset vinkit seka teoriatieto.

Yhteiskehittaminen menetelmana toimi hyvin. Siten saimme ohjaajien ajatukset
ja toiveet kuuluviin ja tavoitteet saatiin toteutumaan. Tapaamisten vahyyden
vuoksi myos palautekyselylomake on ollut hyodyllinen tyovaline, saimme sen
avulla hyvin viimeisteltya muistilistan seka oppaan. Tama vahvisti omia vaatimuk-
siamme opinnaytetyon tuotoksesta. Yksi tarkea tavoite kehittamiselle oli, etta
muistilista seka opas ovat helposti muokattavissa yksildllisiin tarpeisiin. Tassa
olemme mielestamme onnistuneet hyvin ja prosessin aikana olemme pystyneet
my0s rajaamaan kasiteltavia aiheita. Prosessi on opettanut meille ajanhallintaa,

paineensietokykya seka tietyissa tilanteissa myds epavarmuuden sietamista.

Taustatietojen ja teoreettisen tiedon etsiminen on ollut oleellinen osa prosessia,
jotta olemme pystyneet ymmartamaan asiakasryhman erityisyyden. Opinnayte-
tydssa olemme muun muassa kasitelleet osallisuutta ja sen merkitysta lapsen

elamassa, tekemamme tyokalu edistaa tunnetta siitd seka lisaa hyvinvointia.

Kajuutassa kaytettaviin tyoskentelymenetelmiin mielekkaan elaman malliin
(GLM) seka dialektiseen kayttaytymisterapiaan (DKT) perehtyminen antoi meille
syvempaa perspektiivia ja ymmarrysta rikoksilla oirehtivien lasten kanssa tyos-
kentelysta. Rikoksilla oirehdintaa ja lapsen itsenaistymista yleisella tasolla tut-
kiessa havaitsimme, ettd aiempaa tietoa nimenomaan rikoksilla oirehtivien lasten
itsenaistymistydskentelysta sijaishuoltolaitoksessa ei ole saatavilla. Tama vah-

visti omia laadullisia kriteereja opinnaytetydomme suhteen, silla naimme, etta
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kyseisista jo kaytettavistd menetelmista olisi hyotya laadukkaalle itsenaistymis-

tyoskentelylle.

Alun perin paapaino tyolla oli siina, etta se tehtiin itsenaistyvan lapsen tueksi -
jonka piti valillisesti toimia myos tyokaluna ohjaajille - ottaen huomioon rikoksilla
oirehtivan lapsen erityispiirteet seka yksilolliset tarpeet, koska olimme luomassa
ainoastaan itsenaistyvan lapsen muistilistaa. Huomattuamme, etta itsenaistyvan
lapsen muistilista sellaisenaan ei riita, loimme oman oppaan ohjaajille itsenaisty-
mistyoskentelyn tueksi. Tata peilaten Kajuutan henkildstolta saamaamme palaut-
teeseen, tajusimme luoneemme kokonaisen viitekehyksen ja menetelman it-
senaistymistyoskentelylle, joka tyOkaluna palvelee kaikkia osapuolia, aina orga-

nisaatiosta lapseen itseensa.

Nakisimme opinnaytetydomme olevan erittain tarpeellinen ja silla voi olla kauas
kantoiset vaikutukset erityis- ja vaativan tason sijaishuoltolaitoksissa olevien las-
ten itsenaisempaan elamaan siirtymisessa. Olemme asettaneet itsenaistymistyo-
kalulle korkeat tavoitteet ja meilla on ollut tietynlainen visio, siita millaisen olemme

siita halunneet, emmeka ole halunneet tasta joustaa.

Uskomme opinnaytetydmme vaikuttavuuteen tulevaisuudessa laajempana koko-
naisuutena, mutta tulee muistaa, etta yksilotasolla vaikutusta on tassa kohtaa

vaikea lahtea arpomaan.

7.3 Ammatillinen kasvu

Sosiaalialan osaamisvaatimukset (kompetenssit) ovat jaettu kuuteen eri osaa-
misalueeseen. Osaamisalueet ovat sosiaalialan eettinen osaaminen, asiakas-
tydn osaaminen, palvelujarjestelmaosaaminen, kriittinen ja osallistava yhteiskun-
taosaaminen, tutkimuksellinen innovaatio- ja kehittamisosaaminen seka johta-
mis-, tydyhteisod- ja yrittdjyysosaaminen. (Diak, i.a.) Tehdessdmme opinnayte-
tyota olemme peilanneet ammatillista kasvuamme kompetensseihin. Olemme
oppineet arvioimaan tyon laatua ja sen merkitysta. Olemme myds kyenneet ke-

hittamaan tydmme asiakaslahtoisesti perustuen teoria- seka kokemustietoon.
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Opinnaytetyon tarkoitus oli myds edistaa lapsen osallisuutta omaan elamaansa
ja se on tehty lapsen etua ajatellen. Olemme pyrkineet toteuttamaan tydmme niin,
etta sita pystytaan myos yksildllisesti muokkaamaan tarpeen vaatiessa. Teo-
riatietoa etsiessa olemme kasvattaneet tietamystamme nuorisorikollisuudesta,
tyoskentelymenetelmista seka kaytetyista keskeisista kasitteista, jotka opinnay-
tetydssa olemme esitelleet. Tyota tehdessa olemme perehtyneet asiakaskuntaan
seka heidan saamaansa tukeen ja palveluihin.

Olemme molemmat suuntautuneet mielenterveys-, paihde- ja kriisitydhon, jonka
oppimista opinnaytetyén aiheemme on myo6s tukenut. Olemme opintojen aikana
kayneet huume- seka kriminaalitydn kurssit ja ne omalta osaltaan ovat auttaneet
tyon tekemisessa. Meilla molemmilla on ollut vahva kiinnostus edella mainittuihin
aiheisiin, joten rikoksilla oirehtiville lapsille suunnattu tyo on ollut meille tarkea ja

opettavainen kokemus.

Kirjallisen tyon tekeminen ja kirjoittaminen on vaatinut paljon, eiké se ole ollut
meille aina helppoa. Tekstia seka sen rakennetta on hiottu ja se on muokkaantu-
nut viime metreille saakka. Ajatuksia ja ideoita on ollut valilla liikaakin ja niiden
tuottaminen eheaksi kokonaisuudeksi on ollut aikaa vievaa. Meilla on ollut haas-
teita siind, etta epailemme jatkuvasti osaamistamme, emmeka ole luottaneet tie-
totaitoomme. Riittamattomyyden tunteen kanssa on kamppailtu ja meille on ollut
haastavaa lopettaa kirjallisen tydn muokkaaminen, koska olemme arvioineet sita
jatkuvasti ja I1dydamme aina korjattavaa. Tallaisen ison kokonaisuuden tekemi-
nen kuitenkin vahvistaa ammatillista osaamistamme ja auttaa meita varmasti tu-
levaisuudessakin kirjallisten toiden tekemisessa. Me molemmat olemme oppi-

neet, millaisia Kirjoittajia olemme.

Mita sitten oikeastaan tarkoitetaan ammatillisella kasvulla ja millaisia ammattilai-
sia seka opiskelijoita olemme? Naita pohtiessamme luimme erilaisia julkaisuja
seka tutkimuksia aiheesta itsereflektion kautta. Wallin (2022), nostaa ammatilli-
sen aikakauskirjan artikkelissaan esiin Myer ja Allen’'n (1997) luoman sitoutumi-
sen kolmikomponenttimallin, joka koostuu nimensa mukaisesti kolmesta kom-
ponentista; Affektiivisesta, normatiivisesta ja jatkuvuuteen perustuvasta sitoutu-

misesta. Affektiivisen, eli tunneperaisesti sitoutuneen tydntekijan kuvataan
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olevan voimakkaasti identifioitunut ammattiinsa. Han haluaa pysya ammatissaan
ja seuraa tiivisti alallaan tuotettua ammatillista informaatiota ja tietoa. Han on yl-
pea ammatistaan, innostuu oman alansa ilmidista seka ammatissa vaadittavista
erikoistaidoista ja han omaa vahvan halun kehittya. Normatiiviseen sitoutumiseen
kuvataan liittyvan velvollisuudentunteen, josta seuraa sitoutuminen ammattiin.
Jatkuvuuteen pohjautuva sitoutuminen taas kattaa ajatuksen siita, ettei ammatin
vaihto hyodyttaisi tyontekijaa ja, etta siita luopuminen tuottaisi Iahinna vain nega-

tiivisia seuraamuksia. (Wallin, 2022.)

Ammatillista kasvutarinaamme seka siina kipuilua tarkastellessamme, koemme
oman ammatillisen kehityksen olevan affektiivisen ja normatiivisen — tassa ta-
pauksessa opiskelijan — rajoilla. Olemme ylpeita opintosuuntauksestamme ja tu-
levaisuuden ammatista, halustamme kehittya ja etsia seka omaksua uutta tietoa
sosiaalialan eri ammattikunnissa tapahtuvista asioista ja ilmidistad. Samalla ko-
emme velvollisuuden tunnetta siita, etta taytyy oppia ja omaksua uusia asioita,

jotta voi haluamallaan alalla tydskennella mahdollisimman ammattimaisesti.
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8 JOHTOPAATOKSET JA JATKOKEHITTAMISAIHEET

Saamamme palautteen perusteella voimme todeta, ettd opinnaytetyon tarkoitus
ja tavoitteet ovat toteutuneet. Kaiken epavarmuuden ja kipuilun keskella olemme
kuitenkin tyytyvaisia opinnaytetyon raportin laatuun ja koemme, etta se tayttaa
omat kriteerimme ja itsekriittisyys opinnaytetyon prosessin aikana on kantanut
toivottua hedelmaa. Tasta kiitoksensa ansaitsee myos opinnaytetydon ohjaava
opettaja, joka ei paastanyt meita helpolla missdan vaiheessa. "Hienovarainen”
painotus julkaisuseminaarissa antoi opinnaytetyodlle uutta potkua ja otimme niin
sanotusti heitetyt haasteet vastaan. Opinnaytetydmme mielestamme saikin sita

myota lisaa sisallollista laatua.

Jotta itsenaistymistyoskentely toteutuisi toivotulla tavalla, tulisi ohjaajan sita sys-
temaattisesti lapsen kanssa tehda. Riskina tyoskentelyn katkeamiselle voi olla
ohjaajien vaihtuvuus tai lapsen sijoittaminen toiseen paikkaan. Tyoskentelyyn
vaikuttaa myoOs lapsen motivaatio ja toimintakyky, ja toisaalta myos ohjaajan taito

ja halu tehda tyota seka motivoida lasta tyoskentelyyn, on merkitysta.

Itsendistymistydkalun kehittdjina teimme suosituksen tyOkalun paivitystarpeen
tarkastamisesta puolivuosittain, hyddyntaen ohjaajien oppaan pdf-tiedostoa ja
siella olevia verkko-osoitteita. Jatkuva paivitysvastuu muistilistasta on jokaisen

lapsen omaohjaajalla.

Opinnaytetyon raportissa sivutaan teoriaosuudessa maahanmuuttajataustaa ja
etnisia taustoja, joita emme kuitenkaan tahtoneet nostaa erilliseksi teemaksi
opinnayteyohomme, silla koemme, etta tama voisi olla oma tutkimuskenttansa.
Jatkossa siis voisi esimerkiksi tutkia maahanmuuttajataustaisten huostaanotettu-
jen sijaishuoltolaitoksissa asuvien lasten itsenaistymisvalmiuksia lansimaiseen
yhteiskuntaan ja/tai lansimaisen yhteiskunnan tarjoamaa erityista tukea pelkas-
taan maahanmuuttajataustaisille rikoksilla oirehtiville lapsille.
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Liite 1. Palautekyselylomake

PALAUTEKYSELY

Itsendistymistyokalu - rikoksilla oireilevan lapsen muistilista ja

ohjaajan opas

Ohjeet: Vastaa alla oleviin kysymyksiin siitd, miten onnistuimme itsenaistymis-
tyokalun luomisessa seka miten helppokayttoiselta se vaikuttaa. Ympyroi sopiva
vaihtoehto. Lopuksi kerro, miten voisimme muistilistaa kehittaa ja puuttuuko mie-
lestasi muistilistasta jotain oleellista?

5 — Taysin samaa mielta

4 — Jonkin verran samaa mielta
3 — En osaa sanoa
2 —Vahan samaa mielta

1 — En ollenkaan samaa mielta

Helppokayttoisyys:

Koetko, etta itsenaistymistydkalua olisi helppo kayttaa lapsen itsenaistymistyos-
kentelyn eri vaiheissa?
I 5 I 4 I 3 I 2 I 1 |

Sisalto:
Onko itsenaistymistyokalussa mielestasi kaikki oleellinen tieto esilla?
I 5 I 4 I 3 I 2 I 1 |

Oliko ohjeistukset selkeat?
I 5 I 4 I 3 I 2 I 1 l

Raatalointi:
Koetko, etta rikoksilla oireilevan lapsen muistilista olisi helposti muokattavissa jo-

kaisen lapsen tarpeiden mukaiseksi?
I 5 I 4 I 3 I 2 I 1 |

Visuaalisuus:

Onko itsenaistymistyOkalu selkea?
I 5 I 4 I 3 I 2 I 1 |

Onko itsenaistymistyokalu houkuttelevan nakoinen?
I 5 I 4 I 3 I 2 I 1 |
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Mita muuttaisit:

Kerro lyhyesti, mita itsenaistymistydkalussa muuttaisit? Mita kaipaisit siihen li-
saa?

Tuntuma:

Mika itsenaistymistyOkalussa vaikuttaa miellyttavalta ja koetko, etta itsenaisty-
mistyokalun kaytosta olisi konkreettista hyotya, niin asiakaslahtdisen kuin tehok-
kaan tyoskentelyn nakdkulmasta?

Vapaa palaute:

Risut ja ruusut:
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