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The purpose of this thesis was to research the disability youth support services
from a legal and a concrete standpoint. The goal was to survey how the work
in disability support work of young people answers the changes caused by
societal trends and development in a concrete way. In this thesis two legisla-
tions were introduced concerning disability services and compulsory education
and their principal effects were assessed on a societal level.

In the study of the thesis, the research was carried out qualitatively, where four
interviews were conducted in three social sector units and one organization in
the education sector. The research interview mapped the changes that oc-
curred at work and their significance for both professionals and clients. The
interviews were held in February-March of 2024.

The results of the interviews were seen as a broad entity of clientele, the de-
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The conclusion was that the direction of support for young people with disabil-
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at work has many forms of social benefit, and the equality of the disabled with
non-disabled or other disabled people does not automatically support well-be-
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maan korkealle. Haluan myos kiittd& toimeksiantajaa seka idean inspiraati-
osta, ettd mahdollisuudesta toteuttaa se Satakunnan vammaispalveluiden pii-
rissa. Ansiostanne opintojeni lopputyd on ollut saumatonta ja antanut aarim-

maisen tarkeda perspektiivia tydelamaan.
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1 JOHDANTO

Suomalainen yhteiskunta elda jatkuvassa lainsaadannoéllisessa muutoksessa,
johon sosiaali- ja terveysalan palveluntarjoajien on vastattava (Pohjola ym.,
2019, s. 22-24). Taman opinnaytetyon tarkoitus on tutkia 2020-luvun alun la-
kimuutoksien vaikutuksia sosiaalialalla vammaispalvelujen asiakkaana olevien
nuorten kanssa tehtavaan tydohoén. Opinnaytetyo esittelee kaksi lainsaadannol-
listd muutosprosessia, jotka on toimeenpantu 2020-luvun alussa; oppivelvolli-
suuden pidentyminen ja vammaispalvelulain uudistuminen. Opinnaytety6 ku-
vaa ja kartoittaa naiden lakimuutosten aiheuttamia vammaisnuorten tuki- ja
ohjaustydssa tydskentelevan ammattilaisen tyénkuvan muutoksia kahdelta ta-

solta.

Ensimmainen taso on yhteiskunnallinen, subjektiivinen ja yleinen taso. Toi-
sella, objektiivisella ja konkretisoivalla tasolla opinnaytetydssa toteutetaan
henkilohaastatteluja, jotka kohdistuvat vammais- ja erityispalveluita toteutta-
vissa organisaatioissa tyoskenteleviin ammattilaisiin. Ammattilaiset kertovat
kokemusperaisesti, millaisia konkreettisia muutoksia toteutuneet lakimuutok-
set ovat tuoneet heidan tydhonsa. Opinnaytetyon sisalliseen tavoitteeseen
kuuluu my6s naista tehtéavien jasennysten vertailu ja arvio siitd, miten vahvasti
lakimuutokset nakyvat konkreettisissa tyoskentelymuutoksissa. Tydorganisaa-
tiolle hy6ty on kirjallinen mallinnus tasta. Opinnaytetyon lopputuloksena on sel-
keé katsaus siitd, millaisia muutoksia lakiuudistukset ovat tuoneet sosiaali- ja

kasvatusalalla tehtavaan tyohon.

Aihe on valikoitunut sen moninaisuuden, ajankohtaisuuden ja yhteiskunnalli-
sen relevanssin perusteella. Kyseistd kahta lainsaadanndén muutosta esitel-
l&&n samassa opinnadytteessa, koska yhdessa ne méaarittavat erityisryhmaan
kuuluvan henkilon palvelupolkua nuoruuden ikédvaiheessa. Aiheen tarkoitus on

tuoda valoon sitd, miten myos erityisryhmiin eritoten kohdistamattomat



lakimuutokset vaikuttavat niihin. Ne luovat sita kautta oletetusti palveluja ja
kasvatusta tarjoaviin organisaatioihin resursseja vaativia rakenteellisia muu-
tosprosesseja. Lakimuutoksien toimeenpano ei ole yksinkertainen prosessi, ja
opinnaytety0 tavoittelee taméan esille nostamista. Opinnaytetyon raameista on
rajattu pois joitakin lakimuutoksia, jotka osaltaan koskevat vammaispalve-
luissa tehtavaa nuorisotyotd, mutta ovat liilan laajoja kohdistettuun tutkimuk-

seen.

Opinnaytetyon merkitys ammatilliselle kasvulleni on suurta, silla se opettaa
lainmukaisista palvelu- ja kehitysprosesseista hyvin yksityiskohtaisesti, mita
tulee asiakasryhmé&éan. Olen muun muassa opiskellut vammaisten henkildiden
kansalaisuutta ja palveluasiakkuutta, mitk& ovat keskeisia aiheita opinnayte-
tydssa. Organisatorisen tydskentelyn tutkiminen opettaa sen vahvuuksista ja
kehittamiskohteista, mitd voi viedd mukanaan tydelamaan. Opinnaytetyd
omana projektinaankin vahvistaa pitkajanteisyytta, prosessiosaamista, yhteis-
tyovalmiuksia ja paineensietokykya. Opinnaytetyon valmistuttua odotus ei ole
pelkastaan tietdd enemman lainsdadannosta tai sen konkretisoitumisesta-
kaan, vaan erityisnuorten parjagamisesta rakenteellisten suuntaviivojen sisalla,
ja organisaatioiden sisaisista tyoskentelymenetelmista tarjota heille siihen pa-

ras mahdollisuus.



2 ERITYISNUORTEN TUKITYON TEORIAPERUSTA

2.1 Vammaistyo

Kasitteend vammaistyd on moniulotteinen. Késite on erittain yhteiskuntasidon-
nainen ja vammaistyota toteutetaan eri yhteiskunnissa eri perspektiiveista ja
erilaisia menetelmia painottaen. Yhdistyneiden kuningaskuntien (jatkossa YK)
peruskirjassa julistettujen periaatteiden mukaisesti yleissopimuksessa vam-
maisten henkildiden oikeuksista (27/2016, Johdanto-osa) linjataan, etta paa-
toksentekijoiden on pidettava mielessa vammaisuuden kehittyvyys ja moni-
naisuus seka otettava huomioon vammaisen oma valta kaikessa paatoksen-
teossa, mika liittyy hdnen elamaansa. Tassa analyysissa eritellaan kasitteen
olennaisia ulottuvuuksia, jotka eivat valttaméatta ilmene aiheeseen perehty-
matté. Tastad esimerkkind on se, miten vammaisty6ta tekevan ammattilaisen
asiakasryhmaan ei kuulu pelkastaan esimerkiksi kehitysvammaiset tai fyysi-

sesti vammautuneet henkil6t.

Vammaispalveluiden asiakkaina on laaja kirjo erityisryhmiin kuuluvia henki-
l6ita. Lainsdadannodssa vammaiseksi henkiloksi luokitellaan henkild, jolla on
fyysisid, psyykkisia, sosiaalisia, kognitiivisia tai aisteihin liittyvid rajoitteita
(Vammaispalvelulaki 675/2023 1 luku 8 2. mom.). Muun muassa vammaispal-
velulainsdadannossa lukee yksityiskohtaisesti, millaista muutosty6ta sosiaali-
palveluissa tulee toteutettavaksi. Lain tarkoitus on toteuttaa vammaisen hen-
kilon yhdenvertaisuutta, itsendisyytta ja tuentarpeen arviointia ja tukitoimia
(Vammaispalvelulaki 675/2023 1. luku 1. mom.).

Vammaisille henkil6ille on turvattu Suomen lainsdadanndssa asiakasryhméaan
ja sen tarpeisiin kohdistettuja ja ratkaisevia tukiperiaatteita ja -toimia. Vam-
maispalvelujen toteutus pohjautuu lainsdadantdon, jota pitkalti linjaa uudistuva
vammaispalvelulaki. Suomi noudattaa my6s yleissopimusta vammaisten hen-
kiliden oikeuksista (27/2016). Yleissopimus (eng. Convention on the Rights
of Persons with Disabilities, CRPD) on YK:n vuonna 2006 omaksuma sopi-

mus, joka on vammaisten henkildiden kehittdma (Series, 2020, s.72). Se tukee



vammaisille henkil6ille kohdistettujen tukitoimien lainsaadanndllista velvoitetta
hyvin perustavista periaatteista, kuten oikeudesta elaméan, lahtien. Sopimus
kehittyi asettamaan valtiot vastuuseen ihmisoikeuksien toteutumisesta konk-
reettisella tavalla (Series, 2020, s.74—75). Vammaisten perusoikeudet ovat sita

kautta periaatteellisesti turvattuja globaalilla tasolla.

Vammaisilla henkiloilla on yksityiskohtaisia lainsaadannollisia oikeuksia, mita
tulee asumiseen, toimintaan ja muuhun palvelutarpeeseen (Vammaispalvelu-
laki 675/2023). Lain tarkoitus on toteuttaa ihmisen yhdenvertaisuutta ja tukea
toimijuutta seka itsemaaraamisoikeutta yksilollisesti. Vammaistyd on vam-
maispalvelulain toimeenpanoksi tehtavaa ty6ta. Vammaistyé on myo6s sosio-
nomin suuntautumisvaihtoehto mm. péihdetyon, vanhustytn ja lastensuojelun
rinnalla (Studentum, 2023). Vammaistydssa tavoitellaan asiakkaille miele-
kasta elamaa ja hyvinvointia (Niskanen & Kari 2021, s.215). Vammaistyossa
ammattilaiset tyoskentelevat seké sosiaali- ettd terveysalan tehtavanimik-
keissa (Kari ym., 2020, s.9). Tuentarpeeseen vastaaminen on yksi keskeisim-
pia vammaisten henkildiden oikeuksiin liittyvia periaatteita (Vammaispalvelu-
laki 675/2023 1. luku § 1. mom.).

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (jatkossa THL) selventaa vammaispalvelut
vammaispalvelujen kasikirjassa (2023). Kasikirja esittelee vammaistyon konk-
reettisina tukitoimina vammaisuuden muodostamia yhteiskunnallisia rajoitteita
kohtaan ja se on tarkoitettu ammattilaisten hy6dynnettavaksi. Vammaispalve-
lujen alueet liittyvat palveluprosessiin, arjen tukemiseen asumisessa ja liilkku-
misessa, lyhytaikaiseen huolenpitoon sekd omais- ja perhehoitoon, paiva- ja
tyotoimintaan seka taloudelliseen tukemiseen (esim. THL, 2023). Yhdessa

nama kokonaistavat lainsaadannollisten periaatteiden toimeenpanoa.

THL (2023) esittdd myos kansainvalisen ICF-luokituksen, jota hyddynnetaan
vammaisalalla. ICF-luokituksessa toimintakyky méaaritelladn erittdin laajana ja
kokonaisvaltaistavana kattoterming, johon sisaltyy kehon toiminta, yksilon toi-
minta ja osallisena olo omassa elamassa (Kaski ym., 2012, s.15). Kaytan-
ndssa luokitus on alfanumeerinen yksiléllinen koodi, joka muodostuu kehon

toiminnoista, osallistumisesta ja ymparistotekijoista kertoviin kirjaimiin ja niita
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tarkentaviin numerosarjoihin (THL, 2023). Luokitus on tehty kuvaamaan koko
maailman vaeston toimintaedellytyksia suhteessa toimintaymparistdéon ja sita
voi kayttdd palvelujen suunnittelussa, arvioinnissa tai vertailussa (Kari ym.,
2020, s.95). ICF-luokituksen merkitys vammaisuudelle ja sen kautta vammais-
tydlle on suuri, silla se on ainoa luokitusmekanismi laatuaan, joka yhdistaa toi-

mintakyvyn maarittelyn ylikansallisesti (Bickenbach, 2020, s.66—69).

Vammaistyon on vastattava asiakkaan yksil6llista palveluntarvetta (Vammais-
palvelulaki 675/2023 1. luku § 5. mom.). Yksil6llisyyden ja osallisuuden tuke-
minen liittyvat myds vammaistyon eettisiin periaatteisiin (Kari ym., 2020, s.3).
Nuoriin kohdistettuna tama tarkoittaa yleisen vammaistyon lisaksi lisdtukea
nuoruuden elaméanvaiheeseen liittyvissa haasteissa. Myodhaisnuoruutta raa-
mittaa usein itsenaistyminen, sukupuoli-identiteetin I6ytdminen ja uraan liitty-
vien valintojen tekeminen (Kari ym., 2020, s. 164). Kari ym. esittavat, etta
muun muassa kehitysvammaisten henkinen kehitys voi kulkea fyysista kehi-
tysté jaljessa, mutta vammaisen nuoren itsenaistymista on silti tuettava. Vam-
maisen nuoren minakasitysta ja persoonan kehittymista on tuettava aikuistu-
misen ja sita kautta sujuvan paatdksenteon edistymiseksi (Ekmark ym. 2011,
S. 8).

Nuoruuden ikavaihetta maarittdd myos koulutus ja ammatinvalinta (Niskanen
& Kari, 2021, s.173). Vammainen henkild voi tyollistya tuetusti monenlaisiin
tyotoimintoihin yksil6llisen toimintakykynsa mukaan (Kaski ym. 2012, s.206—
207). My6s vammaisia nuoria koskee oppivelvollisuus, kun he ovat Suomen
kansalaisia (Oppivelvollisuuslaki 1214/2020, 1. luku 8 2. mom.). Vammaisella
henkilolla voi olla yksildllisia oppimiseen liittyvia vaikeuksia (Ahonen ym.,
2019, s.26-36). Ahosen ym. mukaan oppimisvaikeudet voidaan yhdistaa her-
moston kehityksen poikkeamiin, neuropsykiatrisiin pulmiin ja sitd kautta vam-
maispalvelujen asiakkaisiin. Sen takia vammaisten henkildiden tukity6té teh-
daan myds kasvatusalan organisaatioissa, kuten koulussa. Koulun tukipalvelut
perustuvat perusopetuslakiin ja vammainen lapsi tai nuori on oikeutettu niihin
(Kariym., 2020, s.159). Erityispedagoginen nakdkulma on opinnaytety6ta var-
ten erittdin merkityksellinen, koska koulussa tehtava ty0 on erottamaton osa

tukity6n kokonaisuutta.
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2.2 Nuori

Nurmi ym. (2014, s.142) maarittelevat nuoruuden siirtymisajaksi lapsuudesta
aikuisuuteen. Nuoruus esitellaan useasti ikdvaiheena rinnastettuna lapsuu-
teen, aikuisuuteen ja vanhuuteen (esim. Nurmiym., 2014). Nuoruuden teknista
maaritelmaa voidaan tarkastella lainsd&adannon ja sen toimeenpanevien nuo-
risopalveluiden kautta. Nuorisolaki (2016/1285, 1. luku § 2. mom.) maarittaa
nuoren alle 29-vuotiaaksi henkiloksi. Nuorisolaki katsoo nuoren suurimman
edun valtiotasolta olevan nuoren osallisuus, itsendistyminen ja yleisten arvo-
jen mukainen kehitys. Nuoruuden ikavaihe katsottuna kunnan organisaatioi-
den ja soten palveluntarjonnan nakoékulmasta pilkkoutuu moniin alasuuntiin ja
elaa osittain myods niiden valisessa yhteistydssa (Soanjarvi, 2011, s.40-45).
Esimerkkina tasta Nurmi ym. (2014, s.177) painottavat perheorganisaation
merkitysta nuoren psykologisessa kehityksessé. Siten huomaa muun muassa
perhetyon mahdollisuuden ja merkityksen nuoria koskevassa tukitydssa.

Nuoruuden ikavuosien maaritelmat ovat osittain myos palvelukohtaisia. Esi-
merkiksi nuorille suunnatussa paihdety6ssa nuorten vastaanotto Satakunnan
hyvinvointialueella palvelee 13-22-vuotiaita nuoria (satakunnanhyvinvointi-
alue.fi, 2023). Koulussa tehtava nuorisotyd luonnollisesti on kytkdksissa niihin
ikavuosiin, mitka ovat sille koulutustasolle tyypillisia. Kun alle 18-vuotiaat luo-
kitellaan nuoriksi, he ovat lainsdadanndllisesti katsottuna lapsia ja siten oikeu-
tettuja lapsille tarkoitettuihin palveluihin (Yleissopimus lapsen oikeuksista
60/1991 1. osa 3. artikla). Palvelukohtaiset maaritelméat tekevat nuorten palve-

luista epaselvempid, mika vaikuttaa tutkimukseen.

Nuoruuden keskeisia tekijoitd ovat kattotermeina fyysinen kasvu, ajattelun
kypsyminen ja sosiaalisten suhteiden kehittyminen (Nurmi ym. 2014, s.144—
153). Kun kyse on erityisryhmista. Nuoruus ja siihen liittyvien kehitystehtavien
voidaan ndhdé& muodostavan erittain laajan skaalan kehityksellisia tilanteita.

Ne nakyvat erilaisilla tavoilla eri henkilissa, ja tdma on eritoten
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merkityksellista huomata erityisryhmiin kuuluvissa nuorissa. Esimerkiksi kehi-
tysvammaisuus voi aiheuttaa alyllisia viivastymia (Kaski, 2012, s.16-17). Vam-
maisen henkilén murrosikd voi olla pitkdkestoinen (Kari ym., 2020, s.165).
Nama tekijat vaikuttavat psykologiseen kehitykseen, johon liittyy kasitykset
maailmasta ja tulevaisuudesta (Nurmi ym., 2014, s.147). Kaski (2012, s.16)
mainitsee, etté kehitysvammaisuudella ei ole lainsdadanndllista alkamisikaa,
mutta yli 18-vuotiaalla alkanut suorituskyvyn heikentyminen luokitellaan usein
dementiaksi. Siisp& hajontaa on paljon, ja yksil6llisen asiakasorientaation mer-

Kitys korostuu.

Nuoruuden ik&dvaiheen side lapsuuden ikavaiheeseen nékyy selkeasti esimer-
kiksi siind, miten vuorovaikutussuhteiden kehittdmisen perustana ovat lapsuu-
denaikaiset vuorovaikutussuhteet (Poikkeus, 2020, s.182). Nuoruutta maarit-
tda sosiaalinen ymparistd ja muutokset sekéa perhe- etta ystavyyssuhteissa
(Nurmi, 2014, s.148). Esimerkiksi Pia Olsson on tutkinut peruskoulussa opis-
kelevien nuorten sosiaalisia suhteita kirjassaan "Kaikki vaha erilaisii: Ylakou-
lun sosiaaliset suhteet” (2018). Olsson (s.87-95) esittda sosiaalisten suhtei-
den elavan ylakoulun jokaisen luokka-asteen sisaltavan eri sosiaalisiin suhtei-
siin liittyvia tehtévia ja vivahteita. Sosiaaliset suhteet esitetdén systeemisina ja
sidonnaisena siihen ryhmaan tai luokkaan, mihin nuori asetetaan opetusauk-

toriteetin toimesta.

Muutokset kohdistuen opetuslainsaadantéon ja oppivelvollisuuteen vaikutta-
vat vahvasti erityisryhmiin. Tyollistyminen ja koulutus ovat tarkeitd vammaisen
henkilon osallisuuden periaatteita (Kari ym., 2020, s.174). Vaikka erityisryh-
misséa jokaisella henkildlla on yksilélliset haasteet, nuoruuden kehitystehtavien
haasteissa on paljon viitteitd diagnoosien valisestéa intersektionaalisuudesta.
Monet haasteet, jotka liittyvat alylliseen viivastymaan, kuten itsesaately, tyo-
muisti tai puheen tuottaminen, ovat suoraan johdannaisia oppimisen vaikeuk-
sien taustoihin (Ahonen ym., 2020, s.115-125). Erityispedagogiikka mm. am-
matillisissa koulutuksissa mahdollistaa my6s elinikdisten oppimisen avaintai-
tojen opiskelun (Sandberg, 2021, s.24).
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Poikkeus (2020, s.185) kuvaa, ettéd oppimisvaikeuksilla on vaikutuksellinen yh-
teys henkilon sosiaaliseen asemaan. Koulutuksellinen integraatio jakautuu toi-
minnalliseen, fyysiseen, sosiaaliseen ja yhteiskunnalliseen integraatioon
(Sandberg, 2021, s.53). Nama vastaavat Nurmen ym. (2014, s.144-153) na-
kemyksid nuoruuden tarkeimmista kehitystehtavista. Erityispedagogiikka on
ollut sosiologisesta kulmasta kritiikin kohde jo kauan ennen 2000-lukua (Veh-
mas, 2005, s.87). Olsson tutkimuksessaan kohtasi kehitysvammaisten nuor-
ten sosiaalisen integraation pedagogisessa menettelyssa jaavan vain muodol-
liselle tasolle. Myds Sandberg (2021, s.53) mainitsee nuorten pedagogisen in-
tegraatiokritiikin paéakohtana olevan pelkka muodollinen tai fyysinen inkluusio.
Sandbergin mukaan koulun integraatioty6 ja moninaisuuden opetus on ty6ta,

joka on viela Suomen yhteiskunnassa vaikeasti kesken.

Identiteetti ja minakuva muodostuvat nuorena, ja niihin vaikuttaa nuorelle an-
nettu palaute hdnen kyvyistaan (Nurmi, 2014, s.159-160). MyOnteinen palaute
edistdd onnistumisen tunteita kontekstikohtaisesti my6s oppimisessa, ja lisda
sitkeyttd seka myonteista kasitysta itsesta oppijana. Tarkedd oppimisessa on
henkilobn omat tunteet oppimista kohtaan ja motivaatio (Aro & Nurmi, 2020,
s.130). Vammaisuus vaikuttaa nuoren identiteetin muodostumiseen (Kari ym.,
2020, s.165). Siksi on tarkeda tunnistaa nuoruus merkittdvana elamanvai-

heena vammaisen henkilon kohdalla.

2.3 Ammattilainen vammaisnuorten tukitydssa

Sosiaalipalveluissa tydskentelee suuri skaala ammatillisia osaajia. Sosiaalipal-
velujen tyontekijoiden ammattinimikkeet vaihtelevat tyopaikkakohtaisesti. Esi-
merkiksi ohjaustydssé sosiaalialan ammattilaisille kaytetaan nimikkeita palve-
luohjaaja, sosiaaliohjaaja, perheohjaaja, perhevalmentaja tai kuraattori (kun-
tarekry.fi, 2024). Sosiaalialaa voi opiskella seka ammattikorkeakoulu- etta yli-
opistotasolla (studentum.fi, 2023). Maisterin tutkinto sosiaalialalta antaa laillis-
tetun sosiaalityontekijan patevyyden. Sosiaaliohjaajan on mahdollista kdyda
myo6s ylempi AMK-tutkinto, jolloin han voi toimia palveluissa esihenkilon tehta-
vissa (opintopolku.fi). Johtotehtavien nimikkeita sosiaalialalla ovat esimerkiksi
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palvelupaallikkd, vastaava ohjaaja tai palveluvastaava. Sosiaali- ja terveyspal-
velut nivoutuvat hyvinvointialueilla yhteen. Sosiaalipalveluissa tydskentelee
esimerkiksi myos toisen asteen ammattikoulutuksen kayneita hoitoalan am-

mattilaisia (kuntarekry.fi, 2023).

Sosiaaliammattilaisen tyohon kytkeytyy hyvin laheisella tavalla vuorovaikutus-
taidot ja niita perustava tietotausta. Ammattilaisen ty6hon vammaisalalla liittyy
asiakaslahtoisyyden orientaatio, jossa asiakkaan omat voimavarat tunniste-
taan ja hanen itsemaaraamisoikeuksiaan kunnioitetaan (Paavola ym., 2019,
s.90). Keskeistda vammaisten henkildiden lainsaadanndllisten oikeuksien to-
teutumisessa on tuentarpeeseen vastaamisessa mm. osallisuuden tukeminen
(Vammaispalvelulaki 675/2023 1. luku 8 1. mom.). Osallisuus tarkoittaa henki-
|l6n mukaan ottamista yhteiskunnallisiin toimintoihin (Kari ym., 2020, s.126).
Osallisuuden edistamiseen siséltyy rajoitteiden ylipadsemiseen liittyvia tukitoi-
mia. Ne voivat olla konkreettisia kuten apuvalineet tai esteettomyys, tai aineet-
tomia kuten selkokielisyys (Niskanen & Kari 2021, s.241).

Vammaisty6lle ominaisia ammatillisia valmiuksia ovat esimerkiksi kommuni-
kaatiomenetelmiin ja palvelujarjestelmaan liittyva tietdmys sekéd toimintaky-
kyyn ja osallisuuteen liittyva tuki (Kari ym., 2020, s.3). Orientaatioita vammais-
tydssa on esimerkiksi hyvan ja turvallisen asiakassuhteen luominen (esim.
Kaski ym., 2012, s.188). Ammattilaisen on oltava todellisessa lasna olevassa
vuorovaikutuksessa asiakkaansa kanssa (Niskanen & Kari, 2021, s.215). Esi-
merkkin& vuorovaikutuksellisesta tydotteesta Martin ja Romakkaniemi (2021,
s.207) esittdvat vammaispalveluissa jaetun toimijuuden, missa yksildllisen ela-
mantilanteen ymmarryksen ja laheisen asiakassuhteen seurauksena asiak-
kaan etua ajetaan yhteistydssa mahdollisimman hyvalla tavalla. Keskeista tut-
kimuksenkin kannalta on ymmartéaa se, etta se, miten ammattilainen kykenee
kommunikoimaan vammaisen henkilon kanssa, ei automaattisesti kerro hen-
kilon paatds- tai ymmarryskyvysta (Ekmark ym., 2011, s.43). Vammaisella
henkildlla on oikeus vaikuttaa omaa elamaansa koskevaan paatbksentekoon
palveluprosessin jokaisessa vaiheessa (Vammaispalvelulaki 1. luku 3. §

mom.) Opinnaytetydn kannalta on tarke&& tunnistaa ammatilliset valmiudet
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erityisryhmien kanssa tehtavaan tyohon, silla niiden kautta tyéskentelymene-

telmat konkretisoituvat tydelaméssa.

Ammattilainen luonnollisesti iimentaa toiminnallaan sosiaalityén ja sosiaalipal-
veluiden kehityksellista tilannetta yhteiskunnassa. Ylisosiaalineuvos Aulikki
Kananoja on tutkinut sosiaalitydn kehitysta historiallisesta nakdkulmasta. Ka-
nanoja kuvaa yhteiskunnallisten toimien sosiaalisia pulmia kohtaan kehitty-
neen monimaaritteisesti 1900-luvun saatossa (aulikkikananoja.fi, 2009). Ka-
nanojan mukaan kirkon, jarjestotydn ja myéhemmin kuntien sosiaalinen autta-
misty6 ammatillistui 1940-luvulla. Sosiaalitydon suurimpia kehitystekij6ita ovat
olleet ja tulevat olemaan yhteiskunnalliset ja globaalit megatrendit, jotka ai-
heuttavat suuria muutospaineita alalle (Pohjola ym., 2019, s.24-27). Pohjola
ym. esittavat muutoksen ja pysyvyyden kaksinaisuuden sosiaalialalle asetet-
tuna haasteena, silla uudistumispaineisiin on vastattava peruslahtokohdista
kiinni pitden. Tama holistinen ketju olisi kaiketi siis muistettava, kun l&htee aja-
maan sosiaalitoimimuutosta lainsdadanndllisten muutosprosessien kautta, tie-

tenkdan unohtamatta asiakkaan tarkeaa roolia kaikessa paatoksenteossa.
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3 MUUTOKSIA LAINSAADANNOSSA

3.1 Vammaispalvelulaki ja sen muutokset

3.1.1 Uuden vammaispalvelulain rakenne

Vammaisen henkilén sosiaalioikeudet pohjautuvat ensisijaisesti sosiaalihuol-
tolakiin, mutta maarittyvat ja tarkentuvat toissijaisessa vammaispalvelulaissa
(STM, 2023). Ennen Marinin hallituksen vuonna 2023 hyvaksymé&a vammais-
palvelulakiuudistusta vammaispalvelut on jarjestetty pohjautuen vuonna 1987
alun perin voimaan astuneeseen lainsaadantéon vammaisuuden perusteella
jarjestettavista palveluista ja tukitoimista (1987/380). Tama laki kumotaan tay-
sin 25.1.2025 mennessé. Uusi vammaispalvelulaki maarittaa palvelut laajem-
min ja tarkemmin kuin vanha. Soveltamisala on taysin uudistettu ja tarkennettu
diagnoosiriippumattomammaksi (Vammaispalvelulaki 675/2023, 1. luku § 2.
mom.). Vanhassa lainsaadannéssa vammaisuus on maadritelty suppeasti,
mutta uudistuneessa laissa vammaisuus kasitetaan laajana, sisaisten ja ul-
koisten osatekijoiden yhdistelmana. Vammaispalvelulain tdman tutkimuksen
aikaisissa uudistetuissa saadoksissa linjataan luvuittain lain yleisista sdannok-
sista, erityispalveluista, muutoksenhausta, erindisista saannoksista ja voi-

maantulosta.

Ensimmaisessa luvussa vammaispalvelulaissa (675/2023) on saadetty lain
tarkoitus, soveltamisala ja palveluprosessi. Vammaispalvelulain tarkoitus on
kolminainen. Tukiperiaatteet pohjautuvat yhdenvertaisuuteen, osallisuuteen,
itsendiseen elamaan, yksilollisyyteen ja edunmukaisuuteen. Palvelutarpeen
arvioinnissa vammaispalvelulaki nojaa sosiaalihuoltolain sdadoksiin, tarken-
taen vammaisen henkilon yksil6llisen itsemaarddmisoikeuden suojaamisen
erillisilla, suunnitelmakohtaisilla toimenpiteilld. Vammaispalvelulain mukaan
olennaista on osallistaa vammaista henkilod kaikessa hanen palvelupol-
kuunsa liittyvassa paatoksenteossa toimintakyvyn, ian ja elaméantilanteen huo-
mioon ottaen. Laki maaraa, etta palveluiden jarjestaja muodostaa eri laeista

koostuvan selke&an yhtenaisen kokonaisuuden vammaispalveluista.
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Lain toinen luku méaarittelee vammaispalvelut tarkasti. Lainsaadannén mo-
mentit jakautuvat tiivistettynd vammaisen henkilon asumisen, paivatoiminnan,
tyon, likkumisen ja taloudelliseen tukeen, joita palveluntarjoajat tuottavat sen
pohjalta. Tamé& kokonaisvaltaistaa ihmisen tuentarpeen ja edellytykset oikeu-
denmukaiseen seka itsenaisyyttd ja osallisuutta vahvistavaan elamaan. Vam-
maisilla henkilGilla on lainsdadanndllinen oikeus tukeen kaikessa edella mai-
nitussa. Tarkoitus ei kuitenkaan ole se, etta jokainen vammainen henkild kayt-
taa jokaista palvelua vaan se, etta tarjonnassa on tarvittavat palvelut jokaiseen
tarpeeseen (STM, 2023). Lainsaadanndssa otetaan huomioon myds vammai-
sen henkilon toimintakyky erillisella vaativan tuen saadoksella. Erityispalve-
luissa maarataan yhteistyosta ammattilaisen kanssa myods henkilokohtaisesta
tuesta ja tuetusta paatoksenteosta (Vammaispalvelulaki 675/2023 2. luku). Jo-
kainen naista palveluista on ajankohtainen ja tarked nuoruuden ikavaiheessa.
Merkitys on suuri siltdkin kannalta, kuinka nuori on ikéavaiheessaan tietynlai-
sessa siirtymaétilassa ja itsenaistymiseen liittyvat elamankriisit asettavat hanet

vastuuta kasvattavaan asemaan.

Vammaispalvelulain vimeinen luku koskee voimaantuloa. Uuden vammaispal-
velulain voimaantuloa on odotettu 2020-luvun alussa ja se on lykkaantynyt
useita kertoja (YLE, 2023). Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyvaksyi helmi-
kuussa vuonna 2023 mietinndn vammaispalveluista ja eduskunta hyvéaksyi lain
taysistunnossa 1.3.2023 (eduskunta.fi). Uusi laki astui voimaan 1.10.2023.
Mydhemmin samassa kuussa momentteja, jotka koskevat tuettua paatoksen-
tekoa ja sen toteuttamista muutettiin astumaan voimaan vasta vuonna 2025.
Vammaispalveluissa suuri huolenaihe on luonnollisesti resursointi. Toimivuus
on vahvassa yhteydessa tyontekijoiden maaraan ja palvelujen rahoitukseen
(STM, 2023). Palvelut pysyvat sosiaali- ja terveysministerion (jatkossa STM)

mukaan jatkossa kuitenkin asiakkaille padosin maksuttomina.
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3.1.2 Lainsdadanndssa uudistetut palvelut

Sosiaali- ja terveysministerio (STM) jarjesti vammaislain uudistuksesta kansal-
lisen toimeenpanokoulutuksen helmikuussa vuonna 2023. Koulutuksessa pu-
huneiden asiantuntijoiden mukaan merkityksellisintd vammaispalveluiden pe-
riaatteellisissa muutoksissa ovat mm. palveluvalikoiman monipuolistuminen ja
diagnoosiriippumattomuus. Mikaan konkreettinen muutos lainsaadannossa ei
muita ikaryhmia poissulkevasti kohdistu nuoriin, mutta muutokset ovat merki-
tyksellisia nuorten elamaan yhta lailla. Nuoreen liittyvassa paatoksenteossa on

aina otettava huomioon hénen kehitysvaiheensa (STM, 2023).

Vammaista henkilda koskeva paatoksenteko on aina virkasuhteessa olevan
sosiaaliammattilaisen vastuulla, mita tulee mm. palveluntarpeen arviointiin ja
asiakassuunnitelmiin (Vammaispalvelulaki 675/2023 1. luku § 4. mom.) P&a-
tokset asetetaan laissa toistaiseksi voimassa oleviksi vahvistamaan pitk&jan-
teisyyttd. Asiakassuunnitelman tekemisesta vastaa nykyaan aina virkasuh-
teessa oleva ammattilainen ja niihin on tehtava aiempaa paljon enemman pal-
velukohtaisia tarkennuksia (STM, 2023). Palveluntarpeen arviointi taytyy aloit-
taa viimeistaan 7 paivan kuluttua siitéq, kun vammainen henkil6 tai hanen asi-
aansa ajava henkild on ottanut sosiaaliviranomaiseen yhteytta palvelujen saa-

miseksi.

Vanhassa lainsd&danngdssa ei ole erillista mainintaa asumisen tuesta. Uuden
vammaispalvelulain myo6ta asumispalvelut on linjattu erittéin selkeasti. Vam-
mainen henkild on oikeutettu yksilollisen tuentarpeen mukaiseen asumiseen
joko yksin tai rynméamuotoisessa asumisessa (Vammaispalvelulaki 675/2023,
2. luku 8§ 18. mom.). Muutos nakynee vdahemman konkreettisena ja enemman
periaatteiden, kuten itsemaarddmisoikeuden, yksildllisyyden ja osallisuuden
lainsaadanndllisené takeena asumispalveluissa. TAman voisi ajatella muutta-
van tukitoimien toteutumisen tulkinnanvaraisemmaksi ja paatoskohtaisesti il-

menevaksi. Siksi on tarke&a tutkia tata toimeenpanoa.
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Merkittaviin lainmukaisiin palveluihin kuuluu nuorten elamassa osallisuuden
tuki. Osallisuuden tukemista on korostettu uudessa laissa erittain tarkeédna pe-
riaatteena ja se tehdaan konkreettiseksi osaksi palveluprosessia (Vammais-
palvelulaki 675/2023, 2. luku § 12. mom.). Erityinen osallisuuden tuki on luotu
henkilokohtaisen avun rinnalle tukemaan vammaisen henkilon yksil6llista osal-
lisuutta ja yksilollisten tarpeiden mukaista osallistumista (STM, 2023). Erityisen
osallisuuden tuen tuntim&&ra oikeutena on porrastettu lisd&ntyméaan vuosi-
kymmenen saatossa (Vammaispalvelulaki 675/2023 5. luku 8 42. mom.) Vam-
maisella henkildlla on oikeus erityisen osallisuuden tukeen 10 tuntia kuukau-
dessa vuoden 2024 loppuun saakka, mutta vuodesta 2026 lahtien oikeus on
30 tuntia kuukaudessa. Mm. tassa porrastuksessa nakyy vahvasti tarve tyo-
menetelmien jatkuvalle kehitykselle.

Lainsaadannon tarjoamista palveluista valmennus on yksi keskeisimmista,
mita itsendistyva nuori tarvitsee. Valmennus vahvistaa vammaisen henkilon
itsendisessa elamassa tarvittavia taitoja ja itsenaisyyden edellytyksia tavoite-
keskeisesti (STM, 2023). Taitojen opettelun seurattava tavoite on vahvistaa
toimintakykya elaman muutostilanteissa. Taitoja ovat esimerkiksi ympariston
hahmotus, kodinhoito, tekniset laitteet, kommunikaatio ja vuorovaikutus. Kaik-
kien naiden hallinta liittyy erittdin vahvasti aikuisuuteen siirtymiseen. Valmen-
nus on maaritelty nimetyksi osaksi palvelukokonaisuutta vasta uudistuksen jal-
keen (STM, 2023). Myds vammaisen henkilon perhe saa jatkossa lisaa oikeuk-
sia tukemiseen, kuten kommunikaatio-ohjausta ja valmennusta elamantilantei-
siin. Merkillepantavaa on, ettd valmennus voi olla monialaista ja vaatia yhteis-

tyota seka terveysalan ettd opetusalan ammattilaisten kanssa.

Yhteistyd ammattilaisen kanssa kokee my6s murrosta vammaisen henkilén oi-
keuksissa. Vammaispalvelulakiin (675/2023, 2. luku § 11. mom.) on asetettu
henkilokohtaisen avun tydnantajamalli, jossa vammainen henkild toimii itse
tydsopimuksen mukaisesti avustajansa tyonantajana. Ty6nantajalle on annet-
tava riittava ymmarrys tyonantajan vastuusta ja tama edellyttda valmiuksia it-
senaiseen paatoksentekoon, suostumukseen ja vastuuseen. Tydnantajamallia
on kuitenkin kritisoitu esimerkiksi liian vastuuttavana (YLE, 2023). Uutta lain-

saddanndssad on myods momentit tuetusta paatoksenteosta. Uudistuksessa
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vahvistetaan vammaisen henkilén lainsaadanndllinen oikeus saada tukea
paatoksentekoon itseensa ja arkeensa liittyvissa asioissa. Tama vaatii riippu-
matonta tukihenkil6d, jolla on asianmukainen tietdmys asiakkaan kommuni-
kaatiokyvysta. Jaetussa paatoksenteossa korostuu asiakkaan ja ammattilai-
sen valinen dialoginen suhde ja orientaatio yhteistyéhon (Martin & Romakka-
niemi, 2021, s. 216).

Vammaisille tarjotaan yksilolliset palvelut yhdenvertaisesti suhteessa seka
vammattomiin henkilihin etté toisiin vammaisiin henkildihin. STM:n toimeen-
panokoulutuksessa painotetaan yhdenvertaisuuden maaritetta niin, etta se
ymmarretaan yksilollisina palveluina, ei tasan jakamisena. Vammaisten henki-
I6iden tietoisuus tastad periaatteesta on merkityksellistd. Vammaisen nuoren
tekeminen tietoiseksi seka palveluoikeuksista ettd oikeuksien arjessa konkre-
tisoitumisesta vaatii yksilollista ymmarrystd mm. kognitiivisesta kehityksesta
sekad puheen ymmarryksesta ja tuottamisesta (Martin & Romakkaniemi, 2021,
S.228-231). Jos itsemaaraamisoikeuden toteutuminen edellyttaa erillisia toi-
menpiteitd, on ne Kirjattava asiakassuunnitelmaan (STM, 2023). Tama on pe-
rusta itsemaaraamisoikeuden ja sita kautta osallisuuden toteutumiselle (THL,
2023).

Epavarmuus vammaispalvelulain ajallisuudessa on aiheuttanut vammaisjar-
jestdssa huolta ja kannanottoja (YLE, 2023). Kehitysvammaisten tukiliitto ry
(2023) on uutisoinut, etta lain voimaantulon lykkaamisella hallitus tekisi yli kol-
menkymmenen miljoonan euron saastot, mutta vasta lain toimeenpanon jal-
keen Suomi noudattaa todenmukaisesti yleissopimusta vammaisten henkil6i-
den oikeuksista. Jarjestdjen kanta on se, ettd vammaisten oikeudet eivat voi
olla Suomessa saasttkohde (YLE, 2023).

3.2 Oppivelvollisuuslaki ja sen muutokset

Oppimisvelvollisuus on kokenut Suomessa paljon muutoksia sen sadan vuo-

den aikana, kun sitéa on toimeenpantu (Varjo, 2021). Laki oppivelvollisuudesta
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asetettiin alun perin vuonna 1921, jossa se saadettiin Suomen kansalaisten
henkildiden lasten kansakoulun tieto- ja oppimaaran saavuttamiseksi (edus-
kunta.fi, 2016). Alun oppimisvelvollisuudesta oli vapautettu lapsia muun mu-
assa lilan pitkan koulumatkan takia. Eduskunnan arkistoiman lakisdadoksen
mukaan oppilaat, joilla oli oppimisvaikeuksia, olivat huomioitu lainsaadannolli-
sesti, mutta heista kaytettiin taysin vanhentuneita termeja ja lainsaadannossa
annettiin 1ahinnd velvollisuusvapautuksia tukitoimien sijaan. Viisikymmenta
vuotta sen jalkeen 1970-luvun peruskoulu-uudistus yhtenaisti peruskoulun yh-
deksanvuotiseksi, tietopainotteiseksi kokonaisuudeksi, johon my6s oppivelvol-
lisuus asettui (Varjo, 2021). Varjo kuvaa, ettd oppimisvelvollisuudesta vapaut-

taminen havisi kdytannosta myads erityisryhmien kohdalla jo 1980-luvulla.

Uudistettu oppivelvollisuuslaki astui voimaan 1.8.2021 (Oppivelvollisuuslaki
1214/2020, 6. luku 8 25. mom.). Keskeisimpia muutoksia oppivelvollisuudessa
on koulutustasovelvoitteen nouseminen toiselle asteelle perusasteen sijasta.
Oppivelvollisuus paattyy joko toiselta asteelta valmistumiseen tai siihen, etta
nuori saavuttaa 18. ikavuoden (Oppivelvollisuuslaki 1214/2020, 1. luku § 2.
mom.). Toisen asteen koulutus on maksutonta (Oppivelvollisuuslaki
1214/2020, 3. luku 8§ 16. mom.). Oppimisen taytyy edistya oman opetussuun-
nitelman mukaisesti ja oppivelvollisen huoltajalla on siitéa valvontavastuu. Pe-
rusopetuksen jarjestaja on vastuussa toisen asteen koulutukseen hakemi-
sesta ja koulutuksen jarjestaja valvoo opintojen edistymista opiskelijakohtai-
sesti (Oppivelvollisuuslaki 1214/2020, 3. luku § 9.-14. mom.).

Erityispedagoginen nakokulma on erittéain merkityksellinen, kun miettii erityis-
ryhmaan kuuluvan nuoren yhteiskuntaan kiinnittymista. Uudistetun lainsaa-
danndn mukaan kaikki Suomessa vakinaisesti asuvat alle 18-vuotiaat ovat op-
pivelvollisia (Oppivelvollisuuslaki 1214/2020, 1. luku § 2. mom.). Lainsaadan-
ndssa maarataan oppivelvollisuuden tavoitteet, soveltamisala, suorituksen
kulku ja sen valvonta. Oppivelvollisuuden tavoite on turvata kaikille perus-
osaaminen, nostaa koulutustasoa ja lisaté tasa-arvoa ihmisten kesken. Oppi-
velvollisuuden pidentamisella tavoitellaan yhteiskunnallisten véliinputoajien

maaran laskemista Suomessa, silla peruskoulun paattétodistus ei ole riittava
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tydmarkkinoilla (YLE, 2019). Suhdanne sosiaalipalveluihin on selkea, silla tar-

koituspera juurtuu lasten ja nuorten hyvinvoinnin parannustoimiin.

Oppivelvollisuuslaissa maaritelladn myos koulutuksen maksuttomuus. Toisen
asteen koulutus ja siihen tarvittava materiaali, kuten ammatillisten tutkintojen
tyovalineet tai ylioppilastutkinnon kirjaoppimateriaali on nykyaan nuorille mak-
sutonta (Oppivelvollisuuslaki 1214/2020 4. luku 8 16. mom.). Uutisointi oppi-
velvollisuuden muutoksista on ollut osittain skeptista. Muutos vaikuttaa kun-
nallisten organisaatioiden rahoitukseen ja julkiseen talouteen vahvasti (YLE,
2019). Uudistus vaatii YLEN tekemén selvityksen mukaan miljoonien eurojen
lisasijoitusta koulutukseen, mutta pitkdaikainen hyoty on kuvattu myos talou-
delliseksi. YLE uutisoi, ettd vuonna 2022 tekemansé haastattelututkimuksen
mukaan lakiuudistus toi pedagogiseen tyohon lisda tehtavia, mutta ei resurs-
seja (YLE, 2022).

Lainsdadanndssa on liikkumavaraa erityisryhmien yksilollisia suoritusvalmiuk-
sia varten. Oppimisvelvollisuuden tayttyminen seurataan lain nimissa henkil6-
kohtaisen opintosuunnitelman mukaan (Oppivelvollisuuslaki 1214/2020 2. luku
§ 6. mom.). Laista on siten paateltavissa mahdollisuus oppimiseen yksilollisten
ominaisuuksien ja valmiuksien perusteella. Tyohon ja itsendiseen elamaan
valmistava koulutus on rinnastettu ammattikoulutukseen (Oppivelvollisuuslaki
1214/2020 3. luku § 15. mom.). Lain mukaan soveltuvan opiskelupaikan hake-
misessa on otettava huomioon erityisen tuen tarve tai vaativan tuen tarve.
Suomessa on ammatillisia erityisoppilaitoksia, joiden ammattilaiset ovat eri-
koistuneet erityistuentarpeeseen vastaamiseen nuorten opiskelussa (Luovi,
2023). Oppivelvollisen suoriutumisesta on huolehdittava pedagogisella suun-
nitelmalla, mikali suoriutumiselle on esteitad (Sandberg, 2021, s. 33-35). Myds
opintojen maksuttomuutta on mm. oppimisvaikeuksien nojalla mahdollisuus pi-
dentaa (Oppivelvollisuuslaki 1214/2020 4. luku 8§ 17. mom.). Vastuu oppivel-
vollisen suoriutumisesta on jaettu perusopetuksen jarjestgjalle, toisen asteen

koulutuksen jarjestajalle ja huoltajalle (Oppivelvollisuuslaki 1214/2020 3. luku).

Pedagogisella tuella on suuri merkitys oppivelvollisuuden suorittamisessa,

mutta lakiuudistus ei kuitenkaan koske pelkastaan kasvatusalan
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organisaatioita, vaan erityisryhmien kohdalla myds jokaisen muun elaménalu-
een tukitarpeen palvelua. Pedagogisella suunnitelmalla voidaan katsoa olevan
yhteys mm. asumisjarjestelyihin ja tyollistymisen tukeen. Sandbergin (2021,
s.47-49) mukaan esim. erityisen tuen paatoksen saaneelle oppilaalle tulee
laatia henkilokohtainen opetuksen jarjestamisen suunnitelma. Taman koko-
naisvaltaiseen tukeen taytyy ottaa huomioon seka pedagoginen yhteistyo, etta
moniammatillinen yhteisty6 sosiaalipalveluiden kanssa, mité oppilas mahdolli-
sesti kayttaa. Oppimisvelvollisuus on mahdollista keskeyttaa pitkaaikaisen
vamman perusteella (Oppivelvollisuuslaki 1214/2020 2. luku § 7. mom.). Lain-
saadanndllista vapautusta oppivelvollisuudesta vammaisuuden perusteella ei

kuitenkaan ole olemassa.

Erityisryhmien opiskeluvelvoitteella on vahva yhteiskunnallinen relevanssi.
Opetus on aina tavoitteellista ja ratkaisukeskeista toimintaa, jota tehdéaén vah-
vistamaan oppijan vahvuuksia ja ylitsepadsemaan vastoinkaymisia (Sand-
berg, 2021, s.66). Oppivelvollisuuslaki ja vammaispalvelulaki jakavat tavoit-
teen tasa-arvosta. Oppivelvollisuuden toi tukivelvoitteen myos toiselle asteelle
(Sandberg, 2021, 54-60). Taméan voi nahda tukevan vammaisten henkildiden
mahdollisuutta saavuttaa tasa-arvo koulutustasossa. Toisena esimerkkina it-
senaiseen arkeen liittyvien taitojen opiskelu, joita moni vammainen nuori te-
kee, linkittyy vahvalla tavalla vammaispalvelulain uuteen sadaddkseen valmen-
nuksesta, jossa maaraaikaisena palveluna vammainen nuori opiskelee tiedol-
lisia ja toiminnallisia taitoja itsendiseen elamaéan valmistaen (Vammaispalve-
lulaki 675/20232. luku § 7. mom.). Se tukee oppimisvelvollisuuden lainsd&dan-
nollista tavoitetta perusosaamisen tayttymisesta jopa tarkoituksenmukaisim-

malla tavalla.
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4 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

4.1 Tavoitteet ja tutkimuskysymykset

Tama opinnaytetyd on tutkimuksellinen projekti. Tutkimuksellisen projektin
metodiksi tulee laadullinen tutkimus, jossa laaditaan henkiléhaastatteluja.
Henkildhaastatteluja toteutetaan vammaispalveluja tarjoavissa yksikoissa ja
organisaatioissa. Haastattelut kohdistuvat ammattilaisiin, jotka tietavat yksik-
konsa tai organisaationsa muutosprosesseista eniten tai ovat olleet niiden
suunnitelmien laatimisessa mukana. Haastateltava ammattilainen on yksikon
esihenkil® tai muu organisatorinen tydntekija, joka vastaa asiayhteyteen liitty-
visté palveluista. Tutkimukseen on otettu mukaan mygds kasvatusalan ammat-
tilainen, joka tarjoaa erityispedagogista naktkulmaa. Pedagogista nakokul-
maa tutkitaan sosiaalialan kontekstissa huomioiden alojen eroavaisuus. Opin-
naytetydssa on tarkoitus saada vastauksia tutkimuskysymyksiin mahdollisim-
man moninaisista tyotehtavista. Tarkoituksena on haastatella ammattilaisia
mm. vammaispalvelujen asumisessa ja paivatoiminnassa, kuin myos erityis-
ryhmien opinto-ohjauksessa. Haastattelussa kaytetaan runkoa (LIITE 2), joka
sovelletaan ja toteutetaan haastateltavan tahon ominaisuuksien mukaan. Esi-
merkkin& tasta kysymys asumispalveluista tulee vain asumispalveluita tarjoa-
van tahon haastatteluun. Haastattelukohtaiset kysymykset on merkitty sulku-

viivoilla.

Opinnaytetyon tutkimuksen tarkoitus on vastata seuraaviin kysymyksiin:

- Millaisia muutoksia oppivelvollisuuden pidentyminen ja vammaispalve-
lulain muutos ovat tuoneet vammaisnuorisotyéssa tyoskentelevan am-
mattilaisen tyénkuvaan?

- Milla tavalla ndméa muutokset nakyvét konkreettisessa tydskentelyssa?

- Millainen vaikutus lainsdadanndllisilla muutoksilla on ollut nimenomaan

erityisryhmaan kuuluvan nuoren oikeuksiin ja velvollisuuksiin liittyen?
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Tutkimuksen kohde on osaltaan yksikon tarjoamat palvelut ja tyéskentelyme-
netelmat. Opinnaytetyohon tulee myds muiden nuorisolle vammaispalveluja
tarjoavien yksikdiden ja organisaatioiden tygsta tehtava selvitys. Nama tarjoa-
vat vertailundkdkulmaa ja parempaa yleiskuvaa objektiivisesta tasosta. Ti-
laava yksikk6 on tydelamayhteistydhon otollinen, koska se tarjoaa useamman
eri tyypin palveluja erityisryhmaan kuuluville nuorille. Omaa tietdmystani yksi-
kossa tehtavasta tyosta on se, etta siihen on tullut muutoksia naiden lakimuu-
tosten takia varmuudella. Sita kautta aiheen tutkimiseni on oletetusti hyodyl-
listd taman yksikdn yhteistydkumppanina. Tydelaman todellinen tarve kuiten-
kin tutkimukselle paljastuu tdysin vasta tutkimustulosten analysoinnin vai-

heessa.

4.2 Tutkimusmetodit ja etiikka

Aineistoa analysoidaan laadullisesti. Laadullisessa tutkimuksessa tarpeen ei
ole luoda suurta tutkimusjoukkoa tai tilastollisuutta. (Alasuutari, 1999, s.39).
Taman opinnaytetyon tutkimuskysymykset muodostuvat niin yksityiskohtais-
ten tydmenetelmien ymparille, etté kvantitatiivinen tutkimus olisi epaselkeé&é ja
liian pintapuolista. Kun kyse on laadullisesta tutkimuksesta, havaintojen yhdis-
tamisessa lahtdkohta voi olla ajatus siitd, etta aineistossa on naytteitd samasta
iimiosta (Alasuutari, 1999, s. 40). Saatua tutkimusaineistoa kytketddn tdméan
opinnaytetyon taustaan tekemalla niista keskindinen vertailu ja arvioimalla tut-
kimuskysymysten merkityksellisyytta aineistonkeruun jalkeen. Tassa tutkimuk-
sessa on myos erityisen tarkeaa huomioida, etté analyysi ei koostu pelkastaan
yhtélaisyyksien ja erojen arvioinnista, vaan saman teeman eri ilmentymien

muodostumista yhdeksi loogiseksi kokonaisuudeksi.

Analyysivaiheessa voidaan edeta aineistolahtdisesti tai teorial&htdisesti (Elo,
ym. 2022, s. 215). Tassa opinnaytetyossa tarkoitus on edeté deduktiivista lah-
tokohtaa kayttamalla, missé Elon ym. (2022, s. 216) mukaan analyysiluokittelu

rakentuu aineistosta vasta sen tarkastelun jalkeen. Aineisto ryhmitellaan
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naihin paaluokkiin, joista muodostuvat haastattelun tulokset. Tassa opinnayte-

tydssa aineiston ja teorian yhteys on merkityksellinen ja osa tutkimusta.

Haastattelussa kartoitetaan yksikon tai organisaation konkreettisia tydskente-
lymuutoksia, mita tulee 2020-luvun alkupuolen lakimuutoksiin koskien vam-
maispalvelujen nuorisoasiakkaita. Henkilbhaastattelun teema muodostuu
tasta tutkimuskysymyksesta, ja kaikki haastattelukysymykset muodostetaan
pyrkim&éan havainnollistaa sit. Variaatioita haastattelutilanteeseen muodos-
tuu mahdollisesti siita, mitka tydskentelytapoihin liittyvéat kysymykset ovat olen-
naisia missakin yksikdssa tai organisaatiossa. Hankittavan aineiston ominai-
suus on laadullinen. Laadullisessa tutkimuksessa aineistoa tarkastellaan ko-
konaisuutena ja argumentaatioita ei voida rakentaa objektiivisten erojen suh-
teen (Alasuutari, 1999, s.38). Henkilbhaastatteluista saatu aineisto on yksik-
kokohtaista, ja sen on tarkoitus ilmentda konkreettisia muutoksia, ei maarata

niita.

Tutkimusprosessi on lineaarinen ja selkea. Valittu menetelma paljastanee sel-
keimmin tapauskohtaisesti sitd, miten muutosprosessit ilmenevat konkreetti-
sessa tyoskentelyssa. Teemahaastattelun voidaan nahda sisaltavan syvalli-
sen ja kokonaisvaltaisen katsauksen elementin, miké antaa tilaa perehtya eri-
tyisryhmien kanssa tehtavan tyon muutoksien vaikutuksiin. Kvalitatiivisen tut-
kimuksen hyoty olisi ollut iimentaa muutoksia suuremmalla mittakaavalla niin,
ettd niista voisi vetaa yleistavia johtopaatoksia vaikkapa yhden maakunnan tai
hyvinvointialueen tilanteesta. Koen, ettd on kuitenkin otollisempaa perehtya
syvéllisemmin ja kokonaisvaltaisemmin esimerkkikohtaisesti tietyn yksikon tai
organisaation toimintaan. Se on keino l6ytaa syvia, puhuttelevia vaikutuksia ja
osoittaa tyoskentelyn jatkuvaa kehitysta l&heiselta tasolta. Toivon menetelman
nayttavan, millainen haaste vammaisalalle ja koulujen erityiseen tukeen ase-
tetaan yhteiskunnallisessa kehityksessa ilman kompromisseja arvoille, joiden

pohjalle ne on rakennettu.

Tutkimuksen eettisyys on otettu muun muassa seuraavasti huomioon; se koh-
distuu vammaisen henkilon oikeuksiin ammattilaisen orientaation ja vastuun

nakdkulmasta. Tutkittavan oikeutta maarittda itse se, minka tiedon jakaa, on
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kunnioitettava (Kuula, 2006, s.64). Kuulan mukaan tutkimuksessa on tarkeaa,
ettd tutkimuksen lopputulos vastaa sen esiteltya tarkoitusta, mita tulee sovit-
tuun menettelyyn. Sen takia sitoudun tutkimuksessani harkittuihin paatoksiin.
Tutkittavia tahoja informoidaan tutkimuksen tavoitteista ja tarkoituksesta seka
sen kulusta avoimesti. Tutkittavia henkil6ita informoidaan sek& suullisesti etta
kirjallisesti. Jokainen tutkittava allekirjoittaa suostumuslomakkeen (LIITE 1),
jossa kuvataan tutkimuksen luonne. Varsinaisessa haastattelutilanteessa jo-
kaisen kysymyksen tarkoituksenmukaisuus ja pyrkimys voidaan tarvittaessa

perustella.

Henkilohaastatteluista saatu aineisto litteroidaan ja merkityksellisimmat ydin-
asiat koostetaan yhteen johtopaatoksia varten. Litterointi tehd&aan yleiskieli-
send. Kerattavassa aineistossa tutkitaan asiakkuuden luonnetta vain sen suh-
teellisessa yhteistydkumppanuudessa ammattilaiseen. Téata orientaatiota tu-
kee se, ettd muun muassa sita vammaispalvelulaki on uudistunut vahvista-
maan (esim. THL, 2023). Tutkimuksen tarkoitus ei ole kerata tietoa yksittaisista
henkiloista tai asiakkuuksista. Haastattelu rakennetaan sen varaan, etta yksi-
tyiselamaan tai salassapitovelvollisuuden nimisséa olevaa tietoa ei jaeta. Luot-

tamuksellisuuteen liittyvat asiat kasitelladn jokaisessa haastattelutilanteessa.
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5 TULOKSET

5.1 Analyysin kulku

Taman opinnaytetyon tarkoitus oli muodostaa kokonaisuus vammaisten nuor-
ten kanssa tehtavan tukityon kentalla tapahtuvasta muutosvirrasta. Tavoite oli
iimentdd muutoksia seka lainsaadannossa etta konkreettisessa tytskente-
lyssa. Tutkimuksessa haastateltiin kolmea vammaispalveluissa esihenkiloteh-
tavissé toimivaa henkil6d ja yhtd koulussa toimivaa kasvatusalan ammatti-
laista. Laadulliselle tutkimukselle ominaisesti haastatteluaineiston analyysissa

edettiin deduktiivisesti, eli tulosten paaluokat muotoiltiin saadusta aineistosta.

Haastattelujen nauhoitettu aineisto litteroitiin, eli nauhoitetut vastaukset haas-
tattelurungon kysymyksiin kirjoitettiin puhtaaksi Microsoft Word-tiedostolle. Lit-
teroinnin yhteydessa aineisto luettiin lapikotaisin useaan kertaan. Litteroinnin
aikana analyysin alustavat paaluokat olivat haastattelurungon (LIITE 1) eri ky-
symysosiot. Litteroinnissa nousseiden selkeiden aihepainotuksien pohjalta
tutkimukseen muodostettiin analyysia varten tarkat paaluokat. Tutkimuksessa
nousseet teemat nakyivat naissa aihepainotuksissa. Paaluokkien muodostu-
mista ohjasi sen lisaksi tutkimuskysymykset. Analyysin aikana tutkimuskysy-
mykset luettiin my6s moneen kertaan ja niiden suhdetta paaluokkiin arvioitiin

niin, etta tutkimuksen tulokset eivat erkaantuneet tutkimuskysymyksista.

Paaluokat muotoutuivat valmiiksi kokonaisuuksiksi, kun niihin ryhmiteltiin ai-
neistoa. Haastattelujen jokaista vastausta tarkasteltiin sen kontekstissa. Vas-
tauksien merkitysta ja paaluokkiin sijoittumista arvioitiin tutkimuksen kokonais-
kuvan kannalta. Tutkimukselle ep&olennaisimmat vastaukset rajattiin analyy-
sivaiheessa pois, eli ne poistettiin tiedostosta. Aineiston ryhmittely tapahtui siir-
tamalla haastattelun aineisto paéaluokkien alle kayttamalla copy-paste-toimin-
toa ja pelkistamalla lauseet niiden perusideaan. Perusideaan pelkistimisessa
kaytettiin paljon harkintaa niin, etta pelkistetyt perusideat eivat menettdneet

alkuperaista tarkoitustansa ja kontekstiansa.
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Analyysissa nousseet teemat on kuvattu taulukossa 1. Analyysivaiheessa tut-
kimuksessa esiintyi paljon teemoja painotuserojen takia. Ensimmaista paa-
luokkaa varten haastatteluissa tuli esille asiakkaan ominaisuuksia ja tyonteon
l&ahtokohtia, kuten yksilollisyys, asiakaslahtoisyys ja muutosvirta asiakkuuden
haasteissa. Asiakkaan ominaisuudet laajenivat analyysivaiheessa koskemaan
yhdesta henkildsta laajempaa systeemia, mista asiakkuus muodostuu. Tama
laajeneminen tapahtui haastateltavien tarjoamista ennalta odottamattomista

nakokulmista, jotka paljastuivat ryhmittelyn aikana.

Toista paaluokkaa koskien vammaisten nuorten kehitysta mahdollistavat tuki-
palvelut ja -organisaatiot muodostuivat analyysissa lineaariseksi kokonaisuu-
deksi. Paaluokassa esiintyi myos tukitoimia haastavia tekijoita, kuten alueelli-
set haitat. Kolmas paaluokka muodostui kolmannesta tutkimuskysymyksesta
koskien uudistusten merkityksellisyytta. Merkityksellisyydesta nousi haastatte-
lussa paljon ennalta odottamatonta nakokulmaa, mik& muodostui ryhmitte-
lyssa selke&ksi, tarkedksi paaluokaksi. Kolmannessa pééaluokassa tydonkuvan
ulottuvuudet muotoutuivat selkeimmin asiakkaasta tai hanen ominaisuuksis-

taan irrallisena.

Ryhmittelyn jalkeen tutkimuksen oleellisimmat asiat kirjoitettiin lopuksi teksti-
muotoon opinnaytetydn tuloksiin. Perusideat yhdistettiin saman paaluokan
kontekstiin virkkeiksi. Tulosteksti on kokonaisuutta kaikkien haastateltavien
vastauksista. Paaluokittain haastattelun aineisto on siten koottu kokonaisuu-
tena ja tarkoituksenmukaisuus mielessa pitden. Analyysin jalkeen seké& nau-
hoitetut aanitiedostot ettéa Microsoft Word -tiedosto, jossa litterointi oli, havitet-

tiin.

5.2 Asiakkuuden ominaisuudet palvelukokonaisuudessa

Tutkimuksen aineisto jakautui kolmeen selkedan alaluokkaan, joissa k&siteltiin
asiakkuuden laajuutta, yksilollisyytta ja haasteita. Yksil6llisyys oli ehdottomasti
vahvin haastatteluissa korostuva tydskentelyn ominaisuus. Haastateltavien

mukaan yksilollisyyden lahtokohta on arjen asioissa kuunteleminen seka
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tarpeiden tunnistaminen. Tukeen kaytetaan paljon aikaa ja harkintaa. Palvelu-
jen yksilollistdminen korostui haastatteluissa muutossuuntana positiivisesti so-
siaalipuolella. Yksilollisen toiminnan kehitys nahtiin p&éosin kokonaistuvana
asiakkaan ymmarryksena ja tyonteon mukautumisena asiakkaiden ominai-
suuksien mukaan. Tama linkittyy suoraan vammaispalvelulain uusiin asetuk-
siin liittyen muun muassa paatoksentekoon ja osallisuuteen. Palveluissa koet-
tiin, ettd mita asiakaslahtdisempaé se on, sitd hyvinvointia rakentavampaa ja
merkityksellisemp&a. Kaikki haastateltavat tahot kokivat, etta laillisien uudis-
tusten hakema suunta nuorten yhdenvertaisuudelle ja yhteiskunnalliselle kiin-
nittymiselle on se suunta, mihin kehityksen tuki on menossa. Tydskentelyssa

tarvitaan kuitenkin henkilokohtaisten ominaisuuksien mukaista harkintaa.

Haastateltavat kokivat, ettd asiakkaan oma rooli ei ole kokenut muutosta uu-
distuvissa rakenteissa. Tydssa ei lahtokohtaisesti vastuuteta asiakasta johon-
kin, mihin han ei kykene. Tama tietysti vaatii hyvaa, laajaa tietamysta siihen,
mihin asiakas kykenee taitojensa, ominaisuuksiensa ja motivaationsa perus-
teella. Haastatteluissa mainittiin, etta se, etta jokaisella on oikeus johonkin, ei
valttamatta tarkoita, ettd se on hyvinvointia edistavaa, jos taidot eivat riita toi-
mintaan tai oppimiseen. Jos taidot eivat riitd, voisi ajan kayttdd myos mielek-
kdampaan asiaan. Jos jostakin oikeuksista ei hyddy taitojen tai toimintakyvyn

rajoituksien takia, voi palvelulla olla jopa hyvinvoinnille negatiivinen vaikutus.

Vammaisten nuorten yksilollinen kehitys on kasvatusalan organisaatioissa
erittain vahva aihe. Nuorten opetusta kohdennetaan eri tavoin. Yksilollistetyt,
tarpeesta lahtoisin olevat tavoitteet tukivat oppimista vahvemmin, kuin erittain
matalat, mutta jokaiselle mahdolliset yhteiset tavoitteet, kertoi haastateltava.
Yksil6llistaminen kasvatuksellisessa, pedagogisessa kehityksessa on tarkeaa,

mutta se tyollistdd kasvatusalan ammattilaisia suuresti.

Kasvatusalalla opetussuunnitelmat koettiin aiemmin enemman yksilollisyytta
tukeviksi. Haastateltava ammattilainen ilmaisi, ettd organisaatioissa koroste-
taan perustavaa yleisen tason suoriutumista yksildllisten, asiakkaalle itselleen
sopivien tavoitteiden sijaan. Naiden puuttumisella on oppimiselle ja kehityk-

selle, ja sen tuelle negatiivinen vaikutus. Jos oppiaineita ei yksil6llistetd, saavat
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luokkakoot olla isompia, mika korreloi yksilollistdmisen mahdollisuuden
kanssa viela negatiivisemmin. Oppimisessa on siten paljon kehitettavaa vam-

maisten nuorten kohdalla.

Haastavaan kaytokseen ja vaativaan tukeen vastaava tydote nahtiin laajasti
korostuvan merkitykseltdén. Usean haastateltavan henkilon mukaan haastava
kaytds ja mielenterveyden haasteet koetaan monessa sosiaalipalvelussa kas-
vavana huolena. Itsemaaraamisoikeuden kunnioittaminen ja asiakkaiden turva
periaatteena katsotaan periaatteeksi, jonka jatkuvuuden sailyttamiseksi ja ta-
kaamiseksi palveluita tulisi kehittda. Aihe liittyy vammaispalvelulainsdadan-
toon erityisen vaativasta tuesta, joka on erikseen mainittu ja vahvistettu uudis-

tuksen myota osaksi lain velvoittamaa palvelurakennetta.

Myds asiakkaan jaksaminen on koettu suurena huolena palveluissa. Muutosta
tyossa aiheuttaa se, kuinka paljon asiakas jaksaa ottaa palvelua vastaan ja
milla maaralla palvelua on nuorelle hyvinvointia edistava vaikutus. Esimerk-
kina haastatteluissa mainittiin, kuinka pitk& paiva nuorelle tulee seka koulun
ettd sosiaalistavan koulun ulkopuolisen toiminnan summana. Tama kuormittaa
ja vasyttaa varsinkin, jos nuori on kuormitukselle altis. Ty6té oli kuitenkin kehi-
tetty esimerkiksi jalkautuvalla toiminnalla, joka poistaa palvelusta likkumisen
tai vieraiden tilojen kuormituksen. Merkityksellisend kuormitusta ehkaisevana
tekijana nahtiin myos asiakkaan vahvuuksista ja hdnen motivaatiostaan lahto-

kohtaisin oleva toiminta.

Vammaistytn suurena tavoitteena nahtiin itsenaistyminen, joka korostuu var-
sinkin nuorten kanssa tehtavassa tydssa tilasuunnittelusta lahtien. Ammattilai-
set kokivat, etta asiakkuus laajenee vammaisesta henkilsta palvelun vastaan
ottamisen kontekstissa luonnollisesti myds héanen laheisiinsa, omaishoitajaan
tai muihin rinnalla kulkijoihin. Haastattelussa ilmaistiin, ettd huoltajien vasymi-
nen johtaa ongelman laajenemiseen. Ammattilaisten kokemus oli muun mu-
assa se, ettd ilman riittdvaa tukea ja apua esimerkiksi haastavan kayttaytymi-
sen ennaltaehkaisyyn ja siihen vastaamiseen omaisen voimavarat tukeen voi-
vat ehtyéa ja nuori tarvita jatkossa yhd enemman palveluita. Haastateltava il-

maisi muun muassa, etta tyontekijan tulisi palvelussa ymmartaa myos, mita
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asiakkaan omainen tarvitsee ja miten palvelu vaikuttaa hanen jaksamiseensa.
Asiakkaan tukeminen katsottiin omaisen tukemiseksi, ja sama patee myos toi-

sin pain.

5.3 Kehitysta tukeva polku uudistusten aarella

Tassa paaluokassa tulokset ilmenivat opinto- ja palvelukokonaisuudessa tie-
tynlaisena polkuna, joka on yksildllinen kullekin nuorelle. Tutkimushaastatte-
lussa tuli ilmi, etta koulussa hankitaan opiskelupaikkoja nuorille. Oppivelvolli-
suuden pidentymisen myoéta jokaiselle lahtbkohtaisesti etsitaan jatko-opiske-
lupaikka. Aiemmin trendina oli se, ettd usea paattaa opintonsa ja jatkaa joko
tyo- tai paivatoimintaan. Haastateltava kasvatusalan ammattilainen kertoi, etta
hyvin harvasta nuoresta haetaan oppivelvollisuudesta vapautusta vammaisuu-
den perusteella. Haastattelusta tuli ilmi, ettd moni vammainen nuori silti hakee
oppivelvollisuuden paattamista tai lykkaa jatko-opiskelun aloitusta, kunnes op-
pivelvollisuus paéattyy ikdvuoden perusteella. Lykkays ei kuitenkaan ole koulun
tahto, vaan lahtokohtaisesti jokaiselle haetaan jatko-opiskelupaikkaa.

Haastateltava mainitsi, etta jokaisella nuorella ei ole oikeutta iltapaivatoimin-
taan sosiaalipuolen palvelu-uudistusten myo6ta. Nykyaan sita varten vaaditaan
erillinen paatos. Jokaisella opiskelevalla nuorella on HOJKS, yksil6llinen opis-
kelusuunnitelma. Tarpeen vaatiessa myds sosiaalitoimesta voidaan osallistua
taman opiskelusuunnitelman laatimiseen. Suunnitelmat ovat kuitenkin luku-
vuosittaisia. Pitk&n tdhtdimen suunnitelmat ovat enemman opillisia kuin konk-

reettisia.

Jos nuori ei saa opiskelupaikkaa, koulu voi hankkia yhdessé huoltajan kanssa
jonkin vaihtoehdon, esimerkiksi ty6toiminnasta. Tama voidaan joskus joutua
hoitamaan hyvin kiireellisestikin. Tyodtoimintapaikkoja suunnitellaan enna-
koivasti, yhteistydssa kasvatusalan organisaatioiden ja sosiaalitoimen valilla.

Yhteistyd koulun ja sosiaalitoimen vélilla nakyy myds siind, miten sosiaalitoi-
men yksikoissa voidaan toteuttaa tyoharjoitteluita tai TET-jaksoja. Seka ope-

tus- ettd sosiaalipuolella ilmaistiin tarvetta palvelujen maaran lisdantymisesta
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esimerkiksi asiakasmdaarien kasvun takia. Muun muassa Suomen alueelliset
erot nousivat selittavaksi tekijaksi. Vammaisilla nuorilla Satakunnassa on va-
hemman tuentarpeeseen vastaavia jatkokoulutusmahdollisuuksia, kuin esi-
merkiksi paakaupunkiseudulla tai muilla suuremmilla paikkakunnilla. Ongelma

korostuu varsinkin oppivelvollisuuden pidentyessa.

Vammaisuuden takia n&htiin nuoren mahdollisuudet ulkopaikkakunnalle muut-
tamiseen olevan usein huonot. Lapsille ja nuorille suunnattuja palveluja kat-
sottiin tarvittavan myds sosiaalitoimessa lisdd. Nuorten paivatoiminnassa sen
sijaan ei nahty suurta muutosta oppivelvollisuuden uudistusten takia. Paivéatoi-
mintaan menn&éan usein opiskeluiden jalkeen muun muassa tyéelaman kuor-
mittavuuden takia. Nuoren ik&a aiheuttaa rajoitteita joillekin palveluille ja ra-
kenne koetaan siind suhteessa hyvin tiukaksi. Nuoren katsottiin hy6tyvan pit-

kajanteisesta ja pysyvasta toiminnasta, joka ei paaty ian perusteella.

5.4 Muutosten merkitys tyonteossa

Ty6 nahtiin paaosin positiivisena ja tarkoituksenmukaisuutta ajavana seka
opetuksessa etta palveluissa. Ty6 nahtiin mielekkaana ja tarkeiksi nykyajan
tydskentelyssa koettiin selkeét tavoitteet ja perustehtavan tayttamiseen pyrki-

minen.

Muutokset ilmenivéat konkreettisessa tydskentelyssa monella eri tavalla. Kas-
vatusalalla koettiin kirjallisten téiden ja dokumentoinnin tuoneen lisaty6ta. La-
kimuutokset ovat tuoneet mukanaan tarpeen mm. pedagogisille selvityksille.
Tyon muutokset koettiin joskus akillisina, eika tuen maara ole valttamatta kovin
suurta. Toiden lisaantyessa aika tehda niitd ei usein lisdanny. Hyvinvointialu-
eelle siirtyminen on aiheuttanut tarvetta palvelujen uudestaan jarjestelylle so-
siaalitoimessa monella tapaa. Sosiaalitoimessa mm. ammattinimikkeisiin ja nii-
hin kiinnittyviin ty6tehtaviin on tullut tarkennusta viime vuosina. Eri alojen am-
mattilaisten, esimerkiksi sairaanhoitajan, sosionomin ja lahihoitajan, tehtava-

kuviin tehdaan erontekoa.
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Vammaispalvelulain uudistuksen nakyvyys jai pieneksi sosiaalipalvelujen yk-
sikbissa sen uutuuden ja lykkdantymisen vuoksi. Tutkimukseen osallistuvat
ammattilaiset eivat kokeneet lainsaadanndén muuttavan vahvasti jo olemassa
olevia prosesseja. Saastokysymykset aiheuttivat kuitenkin huolta palveluissa,
silla vammaispalvelulain uudistuksen néhtiin aiheuttavan lisakustannuksia hy-
vinvointialueen vammaispalveluihin. Toiminta sosiaalipalveluissa nakyi paa-
osin vakaana, eika lainsaadannolliset uudistukset ndkyneet haastattelun tulok-
sissa vahvasti. Useammat vammaispalvelulaissa esitetyt lainsaadanndlliset
palveluvelvoitteet, kuten tuettu paatoksenteko, nakyivat tydnteossa jo pitkan
aikaa jarjestettyna palveluna. Tuettuun paatoksentekoon liittyvat tydmenetel-
mat ja -valineet ovat jo vakiintuneet osaksi tydskentelyd. Tuettuun paatoksen-
tekoon liittyvaan tyoskentelyyn katsottiin liittyvan vahvasti muun muassa myos
asiakkaan paatoksentekoon motivoiminen, jos han ei ole siihen ennalta tottu-
nut. Tyootteisiin kuuluu myo6s asiakkaan ja hdnen oman parhaansa kokonais-

valtainen tunteminen, ettei se mene ristiriitaan asiakkaan paatésten kanssa.

Lainsaadanto nahtiin luonnollisesti merkityksellisena ty6ta ohjaavana tekijana.
Laissa maéaaritetyt arvot nahtiin kuitenkin esimerkiksi apustruktuurina, joka
muodostaa pohjan toiminnalle mutta ei rajoita sitd. Usean ammattilaisen mu-
kaan sekéa toiminta ja lainsdadanto rakentuvat ideologian ja arvojen pohjalle
erikseen ja lainsaadannon velvoittamat arvot eivat ole sita kautta ainoa peruste
toimintamalleihin. Erityisesti nuorten kanssa tehtavassa tydssa korostui vas-

tuullisuuden nakdkulma, koska toiminnassa muovataan ihmisten tulevaisuutta.

Asiakasmaaran lisdantyminen vaikuttaa asiakkaan mahdollisuuksien liséksi
myo6s tyonteon luonteeseen. Tydelamalta vaaditaan paljon ja oikeaoppinen
tarpeisiin vastaava osaaminen nahtiin kasvavana tarpeena. Haastateltavat
ammattilaiset kokivat tarkeaksi, ettd asiakkaan tahtoa kuullaan myds jatko-
opiskelun asioissa. Itsemaaraamisoikeudet linkittyivat sitd kautta vahvasti op-
pivelvollisuuteen ja sen pituuteen. Uudistukset aiheuttavat tietenkin ty6ssa
epavarmuutta siitd, millaisia muutoksia ne tulevat aiheuttamaan ja milla aika-
taululla. Haastateltavan ammattilaisen mukaan lainsaadanndn muutokset ovat

olleet ajankohtainen aihe tydyhteistssa. Hyoty tydyhteisdlle on ollut muun
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muassa se, miten ne ovat herattaneet tydyhteisén ajattelemaan ja tarkastele-

maan, mita lainsdadanto todella pitaa sisallaan.



37

6 JOHTOPAATOKSET

6.1 Paaosin positiivinen suunta

Vammaisten nuorten kanssa tehtavan tyén suunta nahtiin tutkimuksessa paa-
osin positiivisena. Lainsaadantduudistusten ndhd&én osallistavan nuoria ja
palveluiden vastaavan palvelutarvetta yha tarkoituksenmukaisemmin. Uudis-
tuksista huolimatta konkreettinen tydskentely nakyi tyopaikoilla vakaana. Tut-
kimus osoitti ammattilaisten vastuullisuutta ja ammattimaisuutta omilla tyoken-
tilldan. Nuorten tuki nékyy perustellusti hyvinvointia tukevana ja asiakaslahtoi-
sena. Kasvavana huolena voidaan pitaa kuitenkin sitd, onko julkisella, yksityi-
sella ja kolmannella sektorilla mahdollisuuksia tarjota palveluja silla mitalla,

minka laki maarittaa.

Vammaispalvelulain muutoksessa paljon mielenkiintoa tulee luultavasti heréat-
tamaan se, muuttuvatko uudistetut lakivelvoitteet omiksi toteutettaviksi palve-
luiksi tai osapalveluiksi, vai jadkd vastuu yksikoille tulkita lainsaadantda
omassa palvelutuotannossaan niin, etta velvoitteet toteutuvat. Oppivelvollisuu-
den pidentyminen nakyy resurssien kannalta samalla tavalla, mita tulee vam-
maisiin nuoriin. Oppivelvollisuuden pidentyessa, eli toisen asteen ja jatkokou-
lutuksen tarpeen lisaantyessd myods oppimisen tukiresurssien tarve kasvaa.
Opetustoimeen liittyvassa lainsaadanndssa tulisi huomioida siiné kaikista haa-
voittuvaisimmassa asemassa olevat henkilét. Tukiresursseissa ei saisi myos-
kaan syntya suuria alueellisia eroja, jotka kasvattavat epatasa-arvoa pienem-

pien ja isompien kaupunkien valilla.

Kaiken kaikkiaan, kun palvelut uudistuvat ja niita tulee lisaa vastaamaan kas-
vavaa palveluntarvetta, on myds resursointi palvelujen suunnittelulle ja toteu-
tukselle kasvettava. Silti on hyva ndhda, ettd muutosten aiheuttamasta huo-
lesta huolimatta toimintaa on pystytty vakauttamaan ja pitamaan vakaana yk-
sikk6- ja organisaatiokohtaisesti. Toki tama vaatii paljon ammatillista osaa-

mista seka sote-alalla ettd muualla yhteiskunnassa.
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6.2 Ennaltaehkaisevan tydon monet muodot

Kun yhteiskuntaa kehitetddn uudistuvan lainsaéadannon kautta, on muistet-
tava, mitka tekijat antavat tilaa uusille palveluille ja kokonaisuuksille julkisen
budjetin puolesta. Nuorten palvelurakenteisiin kuuluu palveluja, jotka ovat mo-
nella tapaa ennaltaechkaisevia. Vammaisen nuoren tukeen kuuluu suuri maara
osatekijoita, jotka loppujen lopuksi konkretisoituvat hetkessa tapahtuvaksi toi-
minnaksi. Taten konkreettinen tydskentely ilmentaa yhteiskunnan kehitysvai-
hetta hyvin pienista asioista lahtien. Asiakkuus on laaja kirjo seka henkildn etta
hanen lahipiirinsa ja ymparistonsa elementteja. Esimerkkina tasta on tutkimuk-
sessa esiin noussut vammaisen ja h&nen huoltajansa suhde, mink& vuoksi
palvelun tulisi olla molempien hyvinvointia edistavaa niin, etta palveluntarve ei

laajenisi.

Tybyhteison suunnittelu on osa ennaltaehkaisevaa tyota. Tyoskentelyssa on
hyva pitdd mielessa myos tyontekijoiden vahvuudet ja heidan hyvinvointiaan
edistavat tekijat. Hyvinvoiva tydyhteiso tekee tuloksellista tyéta. Esihenkildiden
ty0 vaatii vaivaa suunnitella tyota tukien seka asiakkaan, etta tyontekijan hy-
vinvoinnin edistamista. Se jattdad suunnittelun erittdin yksikko- ja organisaa-

tiokohtaiseksi, mika tuo konkretiaan paljon eriavia lopputuloksia.

Itsensa toteuttamisen mahdollistavat palvelut edesauttavat mielen hyvinvoin-
tia, jossa taas nakyy suora yhteys palveluntarpeen maaréaan. Varsikin asiak-
kaan omista vahvuuksista lahtokohtaisin oleva sosiaalistava toiminta on suo-
raan johdannainen samaan asiaan. Esimerkiksi paivatoiminta nahdaan nuoren
elamassa lisdarvona, mutta silla on sosiaalistavana ja asiakaslahtoisena toi-
mintana erittdin tarked rooli ennaltaehkaisevyyden kautta. Kun itsenaistymi-
nen on nuorten kanssa tehtavassa tygssa tavoite, on tavoite sitd kautta myos
palveluista osittain irtaantuminen. Talla tehdaan yhteiskunnassa saastoja. Kun
tuentarpeeseen vastataan pitkan tahtdimen nakdkulmasta, palveluntarve pie-
nenee ja mahdollisuudet kasvavat joko tarjota tukea suuremmalle osalle vaes-

tosta tai uudistaa palvelujen luonnetta.
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6.3 Hyvinvointia tukeva yhdenvertaisuus

Yhdenvertaisuus ja hyvinvointi eivat ole rinnakkain kulkevia kasitteita, vaan
molemmat muodostuvat sopivassa suhteessa toiseen. Tasa-arvossa on huo-
mioitava yksil6lliset valmiudet. Vammaisuus voi aiheuttaa kognitiivisia toimin-
takyvyn alenemia, jotka vaikuttavat taitoihin. Esimerkiksi opiskeluun liittyvat oi-
keudet eivat siksi hyodyta kaikkia nuoria, vaikka he saisivat siihen yhteiskun-
nalta tukea. Talloin on hyva pysahtya pohtimaan, onko yhdenvertaisuutta teo-
riassa lisdava oikeus hyvinvointia edistavaa vai tosiasiassa sita jopa vaaran-
tavaa. Oppivelvollisuuden todellisen tarkoituksenmukaisuuden merkitys koros-
tuu siten vahvasti vammaisten nuorten kohdalla, koska silla ei valttamatta ole
kohderyhmaan oikeasti hyodyttavaa vaikutusta. Ihmisten kehitysta ja hyvin-
vointia rakentavassa lainsdadannossa olisi hyva pitaa yhtena lahtékohtana

sen nojalla haavoittuvaisten ryhmien tarpeiden huomioiminen.

Nuoruus nakyy palveluissa osittain maarittAmattomina ikavuosina, mika konk-
reettisesti ilmenee rajoittavana. Ika aiheuttaa rajoitteita palveluille, vaikka pit-
kajanteisyydessa nakyy erittédin vahva yhteys hyvinvoinnille. Tama ilmenee
vahvasti varsinkin vammaispalveluissa, missa nuoren iké ei valttamatta kerro
hanen kognitiivisesta kehitystasostaan tai siitéd, mité taitoja kunkin ik&vuoden
tayttaneet henkilot ovat keskiméaarin saavuttaneet. Palvelurakenne on tiukka
ikamaaritteiden takia ja siita on joustettava, jos palveluissa halutaan sailyttaa

pitkajanteinen struktuuri.

Vaikka nuoruus on ihmiselle erityista kehityksen aikaa, tyonteossa on hyva
tarkastella, ettei talle kehitykselle aseteta hyvinvointia haittaavia tavoitteita.
Vammaisten kanssa tehtavassa tydssa on suuri potentiaali tydskennella erit-
tain asiakaslahtdisesti. Tamé& edesauttaa mahdollisuuksia luoda nuorelle kehi-
tyspolku, joka on hanen tarpeensa ja tahtonsa mukainen. Siind yhteydessa
voidaan rakentaa jokaiselle identiteetti, jossa nuoret kokevat seka onnistumi-
sen ja oppimisen hetkia etta riittavyyden tunnetta ja kokonaisvaltaista hyvak-

syntdd omana itsenaan.
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7 POHDINTA

7.1 Tutkimuksen eettisyys ja luotettavuus

Eettiset kysymykset ovat esilla tutkimuksen jokaisessa vaiheessa, koska kyse
on haavoittuvaisessa asemassa olevasta ihmisryhmasta. Tutkimuksen eetti-
syyden perustelu oli alkuvaiheessa se, etté tutkimuksen kohteena ei ole itse
asiakasryhma, vaan se tyd, mitd asiakasryhman kanssa tehdaan. Tutkija on
noudattanut kvalitatiiviselle tutkimukselle ominaisia tieteellisia kaytantdja ja
perustellut ne suhteessa tutkittavaan aiheeseen. Kaytannon mukaisesti tutki-
mukselle haettiin sen vastaanottavasta organisaatiosta lupa, jossa dokumen-

toitiin tutkimuksen tiedot, tarkoitus, tavoitteet, lahtokohdat ja menetelmat.

OpinnaytetyOn teorian aineistossa kaytettiin vain objektiivista tutkimustietoa ja
virallisien kanavien sek& viranomaisten viestintaa. Tutkimukseen osallistuneet
haastateltavat allekirjoittivat tutkimukseen suostumuslomakkeen. Ennen sita
heille esiteltiin tutkimuksen peruspuitteet ja tavoitteet. Jokaisen haastatteluky-
symyksen eettisyytta ja tarkoituksenmukaisuutta pohdittiin niin, ettd ne olivat
tutkimuksen kokonaisuutta ajatellen taysin perusteltavissa. Tutkimuksessa ei
jaettu henkilokohtaista tai yksityiselamaa koskevaa tietoa. Aineistoa kasiteltiin
perusteellisella lapikaynnilla ja huolellisella luokittelulla. Tulokset on pyritty
esittamaan mahdollisimman tarkasti niiden alkuperéisen kontekstin sailyttaen.

7.2 Pohdintaa

Tutkimus oli laaja ja se kasitti paljon eri ilmidité ja orientaatiota vammaisnuor-
ten kanssa tehtavassa tytssa. Tutkimus haastoi seka tutkijaa ettd haastatelta-
via ammattilaisia ymmartamaan lainsdadantoja ja niiden vaikutuksia tyopai-
koilla tehtavaan tyohon. Ammattilaiset loivat tasta huolimatta erittéain vahvan
kokonaiskuvan kentalla tydskentelysta. Ajattelen, ettd ammattilaisen merkitys
vammaistyon edistgjand on darimmaisen suuri. Sen takia on merkityksellista
tutkia tydmenetelmia ja niiden kehitystd. Vammaisuus maaritellaan laissa tie-

tylla tavalla, mutta mielikuvat vammaisten tuesta voivat vaihdella valtavasti.
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Tutkimuksen hy6ty vammaispalvelujen yksikdille ei ole konkreettinen, vaan
sen tarkoitus jai kokoamaan vammaistyon merkityksellisintd arvopohjaa ja
nostamaan yhteiskunnallisen muutoksen elementteja tyontekijoiden huomi-
oon. Ammatilliselle kasvulleni ty6 ei voisi olla siten opettavampi kokemus. Tut-
kimuksen aikana sain laajan kuvan siité, minkalaista jarjestelmaa tukityo konk-
retisoi ja minkalaisia arvoja ja asioita mikékin yksikkd tai organisaatio painot-
taa. Tutkimus opetti minulle my6s verkostoitumistaitoja ja palvelujarjestelma-
osaamista. Tutustuen monen eri tyopaikan tydskentelykulttuuriin pystyin itse
tarkastelemaan, millaisia asioita itse haluan korostaa jatkossa omassa tyos-

sani.

Ammatillinen vastuullisuus korostuu vammaistydssa, kuten muussakin ihmis-
ten kanssa tehtavassa tydssa. On selvad, ettd vammaistyd on yhta vahvaa
kuin sen tyontekijoiden tyoote. Se on luonnollisesti vastuuseen asettavaa,
mutta naen sen myods motivoivana osatekijana. Tyontekijat luovat jatkuvasti
itse sitd kaytantda, mika toimeenpanee lainsdadanndllisia muutoksia. Tama
haastaa aihetta tutkivaa selvittamaan sita, mitka yhteiskunnalliset kehitystren-
dit ovat missakin tyotehtavissa ja minkékin asiakas- tai ikaryhméan kanssa teh-
tavassa tyossa tosiasiassa edes merkityksellisia.

Tyonkuvan muutokset ovat sita konkretisoituna, miten vammaistyo pysyy yh-
teiskunnallisessa kehityksessa kiinni. Toivoin tutkimuksen nayttavan, minka-
lainen haaste on asetettu vammaisalalle, niin kuin muillekin sote-alan suun-
nille, ottaa haltuun yhteiskunnallinen muutos ilman kompromisseja liittyen
asiakaskunnan oikeuksiin ja hyvan elaman takaamiseen. Ominaista nimen-
omaan vammaisille on se, etta heidan tukensa tulisi pysya pitk&djanteisena
struktuurina. Tama aiheuttaa tarpeen vakaudelle ja muuttumattomuudelle.

Tama dikotomia on tarkastelun ja huomion arvoinen vastaisuudessakin.

Tutkimuksen aiheeseen liittyva kirjallisuus nuorten parjgamisessa painotti vah-
vasti kasitettd motivaatiosta, mikéa on pohja myos palveluiden oikeaoppiselle
toteutumiselle ja opillisten tavoitteiden tayttymiselle kasvatuksessa. Elaman si-

saltd nakyi tutkimuksessakin omista tarpeista ja vahvuuksista lahtevana
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asiana. Tamakin on erityisen tarkedd huomioida vammaisten kanssa tehta-
vassa tyossa, silla yhteiskunnallisten puutteiden asettamat rajoitteet vammai-
sille nakyvat esteena elaméan sisallon rikkaudelle. Sen takia lainsaadanto ja

sen kautta tapahtuva yhteiskunnallinen muutos on niin tarkeaa.

Nuoruutta itsessaankin on vaikea rinnastaa lapsuuteen tai aikuisuuteen. Se on
erittain erityista siirtyméavaiheen aikaa. On harmillista, etta lainsaadannollisissa
linjauksissa ei huomioida nuoruuteen liittyvien kehityskriisien ja itsenaistymi-
seen liittyvan taakan vaikutusta palveluntarpeelle enempé&éa. Taméa on epasuo-
tuisaa varsinkin ottaen huomioon sen, kuinka rajanveto lapsuudelle, nuoruu-

delle ja aikuisuudelle on sosiaalipalveluissa usein erittain tiukka.

Sosiaalitoimessa vammaisten nuorten palveluissa nakyi rajaus “lasten ja nuor-
ten” seka "nuorten aikuisten ja aikuisten” palvelujen valilla, mihin noin 15-18-
vuotiaat nuoret nakyivét jadvan eradanlaisiksi valiinputoajiksi. Jatkotutkimuksen
voisi tehd& naistd ehka merkityksellisimmista itsenaistymiseen liittyvista vuo-
sista. Mielenkiintoista olisi saada kvantitatiivista tietoa siitda, mita tukea ja mil-
laisia palveluja tama ikaryhma vastaanottaa. Sen lisaksi olisi tydnteon kannalta
olennaista tarkastella, millaisia valintoja he tekevat kasvatuksessa ja sosiaali-
toimessa ja millaista tukea he saavat valitsemaan itselleen peruskoulun jal-

keen jatkoa, joka tukee heidan hyvinvointiaan.

Kun tutkimuksen antia ajattelee filosofisemmasta nakokulmasta, ovat asiak-
kaan ominaisuudet erottamaton kasite tyootteesta, mille palvelut rakennetaan.
Kaikki tydskentely l&htee tarpeesta, joka on asiakkaassa itsessaan. Yksilolli-
syys, oppiminen, paatoksenteko, itsendistyminen ja moni muu ovat samaan
aikaan ihmisen ominaisuuksia ja tyonteollisia pyrkimyksia tasséa ajallisessa yh-
teiskunnan vaiheessa. Tyénkuvan muutosten tutkiminen on siten jollakin ta-
solla ihmisten ominaisuuksien muutosten tutkimista suhteessa yhteiskunnan
trendeihin. Lainsdadanndéllisia uudistuksia tulee ja ne liittyvat muun muassa
ajan, teknologian, maailmantilanteen ja vaurauden trendeihin. Kaiken taman
huomioiden ei ole kuitenkaan suuri yllatys, etta tyonteko ei valttamatta nae
uudistuksissa paljoa muutosta, silla ihminen pysyy biologiselta perusolemuk-

seltaan kuitenkin aina samana, oppivana ja ainutlaatuisena persoonana.
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LIITE 1: TIEDOTE TUTKITTAVILLE JA ALLEKIRJOITETTAVA
SUOSTUMUSLOMAKE

Heil

Olen Beata Partanen, opiskelija Satakunnan Ammattikorkeakoulusta. Kiitos,
kun olet osoittanut mielenkiintoa tutkimukseeni osallistumista kohtaan. Opis-
kelen sosiaalialaa kolmatta vuotta ja teen opinnaytetydta vammaisiin nuoriin
vaikuttavista lainsdadannollisistd muutoksista 2020-luvun alussa. Tutkin vam-
maispalvelulain ja oppivelvollisuuslain muutoksien vaikutuksia vammaisten

nuorten kanssa tehtavaan tyéhon eri yksikoissa ja organisaatioissa.

Toteutan opinnaytetytssa laadullisen tutkimuksen, jossa haastattelen yksikko-
jen tai organisaatioiden tyontekijoita, jotka tietdvat muutosprosesseista ja/tai
ovat olleet niiden laatimisessa mukana. Haastattelun tarkoitus on kartoittaa
tyopaikalla tapahtuneita konkreettisia ja objektiivisia tydmenetelmallisia muu-
toksia, niiden ajallisuutta seka merkitysta niin asiakkaalle, kuin ammattilaiselle.
Haastattelussa kerattdvan ja analysoitavan tiedon luonne tulisi olla vapaasti
julkaistavaa, yleista tietoa tytsta. Haastattelu rakennetaan sen varaan, etta
yksityiselaméaé koskevaa tai salassapitovelvollisuuden nimissa olevaa tietoa ei

jaeta.

Haastattelu nauhoitetaan ja litteroidaan. TAma aineisto sailytetddn Satakun-
nan Ammattikorkeakoulun turvatussa pilvipalvelussa analyysin ajan. Analyysin
jalkeen sekéd nauhoite, etta litteroitu tiedosto havitetdan. Otan Sinuun uudel-
leen yhteyttd opinnaytetydn valmistuttua niin, etté voit lukea sen mielenkiintosi
mukaan. Olethan minuun yhteydessa, jos sinulla on kysyttavaa tai haluat jakaa

ajatuksiasi tutkimukseen liittyen.

Suostumuslomakkeen 16ydat taman sivun jalkeen.
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Annan suostumukseni kvalitatiiviseen tutkimushaastatteluun edella esitettya
opinnaytetyota varten ja antamani tiedon analysointiin. Annan suostumukseni

haastattelun nauhoittamiseen ja nauhoituksen valiaikaiseen sailytykseen
analysoinnin ajaksi.

Allekirjoitus ja nimenselvennys Paivamaara ja paikka
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LIITE 2: HAASTATTELUN RUNKO

Haastattelun alku

Tasmennys haastattelun aiheesta.

Haastateltavan taustatietoja:

Ammattinimike

Tyo6tehtavat

Koulutustausta

Kuinka kauan on tehnyt tyota nykyisessa ammatissaan

Muutokset tydnkuvassa

Jos katsot tyotasi ja tyota tyopaikallasi viime vuosina, naetko eroja ver-
rattuna tdhan hetkeen?
Liittyvatké ndméa mahdollisesti lainsaadannollisiin muutoksiin?

Vammaispalvelulaki

Mm. seuraavat uudet nuoria koskevat kaytannot on toimeenpantu lain-
saadannossa: Valmennus, erityisen osallisuuden tuki, tuettu paatok-
senteko. Onko naitéd huomioitu toimintasuunnitelmien laatimisessa?
Nakyvatké nama muutokset mahdollisesti taméan yksikdn/organisaation
tydskentelymenetelmissa henkilosto-, tila-, aika- ja valineresursoinnin
kannalta?

Miten erityisryhmaan kuuluva henkild osallistuu omaa palveluaan kos-
kevaan paatoksentekoon tai kehittamiseen tyopaikallasi?

(Asumisen tuki on maaritelty nykyisessa lainsdadanndssa aiempaa tar-
kemmin. Mita muutoksia nuorten palveluasumisessa nakyy vammais-
palvelulain muutoksen myota?)

Onko asiakkaan rooli muuttunut mahdollisesti vastuuttavammaksi ha-
nen ja tyontekijan valisessa yhteistyossa? Milla tavalla?

Oppivelvollisuuslaki

Nakyyko pidennetty oppivelvollisuus mahdollisesti vammaisen nuoren
arjen/toiminnan/opiskelun tukitoimissa?

Miten oppivelvollisuuden pidentyminen on vaikuttanut tydskentelypro-
sesseihin tyopaikalla?

Osallistuuko tydpaikkasi nuoren oppimissuunnitelman laatimiseen?
Milla tavalla?

Milla tavalla uudistus on vaikuttanut tydmaaraan?

Kokonaistaminen

Mik& muutos korostuu sinun tydssasi kaikista eniten?
Millaisia hyotyja tydnkuvan muutokset ovat tuoneet ammattilaisille?
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- Ovatko muutokset aiheuttaneet joitakin negatiivisia ilmidita tyopaikalla?
Jos kylla, millaisia? Miksi?

Merkitys asiakkaalle ja ammattilaiselle

- (Vammaispalvelulain ja oppivelvollisuuslain muutokset tiivistettyna asi-
akkaan edun nakokulmasta). Koetko, etta tama olisi tapahtunut? Vas-
taako tuki ja ohjaus mahdollisesti tarvetta nykyaan tarkoituksenmukai-
semmin?

- Millaisena kuvaisit lakimuutosten merkittdvyyden tyosi ndkdkulmasta?

- Onko jotain, mita haluat mainita aiheeseen liittyen, mikéa ei viela tullut
ilmi?



