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The aim of this thesis was to find out what kind of tasks are involved in school youth
work, what kind of role youth workers play in schools and what kind of statistics are
important to measure in school youth work.

This thesis was commissioned by the City of Espoo Youth Services, whose task is to
create opportunities for young people to engage in leisure activities, spend their free time
and experience life experiences. The City of Espoo's youth services received a special
grant from the Regional Administrative Council to strengthen, among other things, the
overall well-being of young people and their attachment to the school community. The
aim of the project is to promote community spirit and inclusion through youth work
methods while strengthening the resources and practices of existing schools.

The knowledge base of my thesis dealt with the concept of school youth work based on
the criteria for youth work in schools and educational institutions developed by the
Municipal Development Network Kanuuna (2022). I used brainstorming, interviews and
benchmarking as methods for my development work.

The results of the development work showed the importance of an unhurried adult
present in the school environment without an evaluation charge. Some of the tasks of the
school youth worker that emerged from the data were found to be impossible to quantify.
Based on the results, I suggested some statistical issues for the City of Espoo's school
youth work project, including meaningful encounters and small group activities.

Keywords: School youth work, community spirit, school community, unhurried, adult
present, youth work
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1 JOHDANTO

Opettajien aika ei riitd koulun arjessa opetustyon lisdksi nuorten tukemiseen ja kohtaamiseen.
Siksi nuoret tarvitsevat lisdd aikuisia kohtaamaan heitd koulupdivén aikana. Lisdamalld nuo-
risotyOntekijoitd kohtaamaan nuoria ilman arviointi- ja opetusvelvollisuutta kouluille pystytdan
vastaamaan nuorten tarpeisiin paremmin. Yhteisolliselld, osallisuutta vahvistavalla sekd ennal-
tachkdisevilld kohtaamistyolld lisdtdén nuorten hyvinvointia kouluissa. Kun nuoret osallistuvat
aktiivisesti vertaistoimintaan nuorisotyontekijoiden tukemana, lisddntyy kouluviihtyvyys ja
nuorten kouluun kiinnittyminen helpottuu. Kouluissa tydskentelevit nuoristyontekijit ovat
usein yhteisopedagogeja, joiden osaamisaluetta ovat kohtaava, nuorildhtéinen tydote. Kouluilla
tarvitaan nuoria ja heidin eliméédnsa ja nuoruuden ilmiditd ymmartidvid nuorisotyontekijoitd,
tulevaisuuden nuorisoldhtdisen kohtaamisen ja vertaistyhmien tukemisen ammattilaisia - nuor-

ten unelmien edistdjid. (Hannikdinen-Uutela & Poyry, 2022.)

Usein nuorisoty0 vierailee kouluilla satunnaisesti, viikoittaisen toiminnon tai jonkin kertaluon-
toisen tapahtuman yhteydessd. Nuorisotyon kiinnittyminen arkeen vaatii tiiviimpéa 14snéoloa
koululla. Tavoitteena tulisi olla moniammatillisen kasvattajayhteisén vahvistaminen nuoriso-
tyolld siten, ettd nuorisotyd on pysyva osa sitd. Nuorisotydlld on vastuu oppilaan koulun ulko-
puolisesta arjesta sekd mahdollisista opiskeluun liittyvistd haasteista. Kokonaisvaltaisesti ja
moniammatillisesti huomioitu nuori pystyy toimimaan nuorten vertaisryhméssa. (Kantonen &

Héannikdinen-Uutela 2021, 6.)

Nuorisotyon ldsndolo koulun arjessa lisdd nuorisotyon vaikuttavuutta. Se mahdollistaa ehkai-
sevén tyon ja matalan kynnyksen tuen. Nuorisotyd kouluilla edistdd kasvatuskumppanuutta ja

moniammatillista yhteistyotd. (Kolehmainen & Lahtinen 2014, 8.)

Tédmin opinndytetyon tilaaja on Espoon kaupungin nuorisopalvelut, jonka tehtdvind on luoda
nuorille mahdollisuuksia harrastamiseen, vapaa-ajan viettoon sekd eldmyksien kokemiseen
(Espoo, 2024). Syksylld 2022 Espoon kaupungin nuorisopalvelut haki erityisavustusta Alue-
hallintoviraston kouluissa ja oppilaitoksissa tehtdvén nuorisotyon vahvistamisen ja kehittdmi-
sen madrdrahoista. Tavoitteena oli muun muassa vahvistaa nuorten kokonaisvaltaista hyvin-
vointia ja kiinnittymistd kouluyhteisoon. (Valtionavustushakemus 2022). Hankkeeseen valittiin

viisi nuoriso-ohjaajaa, jotka tyoskentelevit yhdeksélla koululla Espoossa.
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Opinndytetyoni tavoitteena on kirkastaa Espoon kaupungin nuorisopalvelujen koulunuoriso-
tyontekijoiden tehtdvid sekd luoda mittarit, joilla toimintaa voidaan tilastoida. Opinndytetyos-
sdni kysyn, mitd koulunuorisotyd on Espoon kouluilla. Tarkennan kysymysti seuraavilla ala-
kysymyksilld: 1) millaisia tehtdvid koulunuorisoty6hon siséltyy, 2) minkélainen rooli nuoriso-
tyontekijilld on kouluilla, 3) mitd asioita on térked tilastoida kouluissa tehtdvissd nuoriso-
tyOssd, jotta tydstd saadaan riittdvan kattavasti madréllistd tietoa. Timé on tarkeéa tietoa, jotta
nihdiin, paljonko nuoria toimintoihin osallistuu. Tall6in voidaan arvioida, onko toiminta jér-

keviai jatkaa kyseissd muodossa.

Kaytin kehittdmistyoni aineistonkeruumenetelmina aivoriihté, johon osallistuivat Espoon kau-
pungin nuorisopalveluiden koulunuorisotyd-hankkeen nuoriso-ohjaajat, projektipadllikko seka
ldhiesihenkild. Témin lisdksi haastattelin nuoriso-ohjaajaa, joka ei padssyt osallistumaan aivo-
ritheen. Vastaan kehittimistyoni kysymyksiin teemoittelemalla aivoriihestd, haastattelusta ja

benchmarkkauksesta saamani vastaukset.

Tyoskentelen koulunuorisotyohankkeessa, minkd vuoksi kiinnostuin opinnéytetydni aiheesta.
Néin syntyi idea, ettd tekisin opinndytetyoni koulunuorisotyostd. Koska ldhestyn opinniyte-
tyOni aihetta tyoeldmalidhtoisesti, myos kehittdmisorientoitunut tydotteeni vahvistuu. Opinnéy-
tetyon tekeminen hankkeessa tarjoaa lisdtieto myos hankkeelle, jota voi hyddyntdd hankkeen
raportoinnissa ja luoda yhteisid kdytinteitd koulunuorisotyohon Espoon kaupungin nuorisopal-

veluissa.
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2 ESPOON NUORISOPALVELUT JA KOULUNUORISO-
TYOHANKE

2.1 Opinnaytetyon tilaaja Espoon kaupungin nuorisopalvelut

Opinndytetyoni tilaaja on Kasvun ja oppimisen toimialan suomenkielinen toisen asteen koulu-
tus ja nuorisopalvelut, mutta kutsun tilaajaani tdssd Espoon kaupungin nuorisopalveluiksi, jolla
tilaajaani yleisesti viitataan. Opinndytetydssdni kdytdn nuorisonohjaaja nimikettd silloin, kun
viittaan Espoon kaupungin nuorisopalveluiden nuorisonohjaajiin. Espoon kaupungin nuoriso-
palveluilla nuoriso-ohjaajasta kéytetdédn ammattinimikettd nuorisonohjaaja. Espoon kaupungin
nuorisopalveluiden tehtdviand on luoda nuorille mahdollisuuksia harrastamiseen, vapaa-ajan
viettoon sekd elimyksien kokemiseen. Toimintaan voi osallistua nuorisotilojen avoimissa toi-
minnoissa, kerhoissa erilaisissa tapahtumissa ja verkossa. Espoon kaupungin nuorisopalvelui-
den tarjoamat palvelut on tarkoitettu alle 29-vuotiaille. Palveluja jéarjestetdéin myods yhdessi
muiden nuorisoalan toimijoiden kanssa. (Espoon Nuorisopalvelut 2023.) Ammatillinen nuori-
soty0 on nuorten kohtaamista ja kasvatusta. Espoon kaupungin nuorisopalveluiden toiminta

perustuu nuorisolain tavoitteisiin.

Nuorisolain tavoitteena on tukea nuorten osallisuutta ja kykyé toimia yhteiskunnassa, edistia
heiddn mahdollisuuksiaan vaikuttaa sekd mahdollistaa yhteiskunnassa toimiminen. Tavoitteena
on niin ikdén tukea nuorten tietojen ja taitojen karttumista kasvun, itsendistymisen ja yhteisol-
lisyyden vahvistamiseksi. Laki vaatii edistdimdén nuorten harrastusmahdollisuuksia ja kansa-
laisyhteiskunnassa toimimista seké tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteumista. Liséksi tavoit-
teena on nuorten kasvu- ja elinolojen parantaminen. Lihtokohtana tavoitteiden toteutumiseksi
on yhteisvastuu kulttuurisen moninaisuuden, kansainvélisyyden, kestdvian kehityksen, tervei-
den elintapojen, ympériston ja elamén kunnioittamisen sekd moniammatillisen yhteistyon pe-
riaatteet. (Nuorisolaki 2016/1285 § 2.) Opinndytetyosséni tarkastelen muun muassa nuoriso-

tyollisid menetelmid Espoon nuorisopalveluiden koulunuorisotydonhankkeessa.

2.2 Opinnaytetyon tausta ja tavoitteet

Espoon kaupungin nuorisopalvelut saivat erityisavustuksen aluehallintovirastosta muun mu-

assa nuorten kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin ja kouluyhteis66n kiinnittymisen vahvistamiseen.
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OpinndytetyOsséni keskityn nithin hankehakemuksen tavoitteisiin, jotka koskettavat peruskou-
luissa nuorisotyoté tekevid nuoriso-ohjaajia. Erityisavustuksen turvin hankkeen tavoitteena on
kaynnistdd, kehittidi ja vakiinnuttaa kouluissa ja oppilaitoksissa tehtdvii nuorisotyotd. Tavoit-
teena on myds yhteisollisyyden ja osallisuuden edistiminen nuorisotyon menetelmin ja samalla
jo olemassa olevien koulujen resurssien ja kdytdntojen vahvistamisen. Niin ikddn tavoitteena
on tiivistdd koulun ja nuorisotyon yhteistyotd esimerkiksi ohjaamalla nuoria nuorisopalveluiden
jarjestdmiin harrastusryhmiin, avoimeen toimintaan tai kohdennettuihin pienryhmiin. Pyrki-
mykseni on, ettd kouluilla nuoriso-ohjaajat tyoskentelevit ryhmien kanssa ennaltachkiisevésti
kohdentaen toimintaansa vetdytyviin nuoriin, jotka tarvitsevat tukea vertaissuhteiden luomi-
seen sekd maahanmuuttajanuoret, erityisesti Ukrainasta tulleisiin nuoriin, jotka saattavat tarvita
tukea kouluyhteisoon kiinnittymiseen ja ryhmétoimintaan. (Espoon kaupunki, nuorisopalvelut

2022.)

Kouluissa ja oppilaitoksissa tehtidvin nuorisotyon vahvistamisen ja kehittimisen hankkeen ta-
voitteena on nuorisotyon ja koulun vélisen yhteistyon tiivistiminen sekd koulupéivin ja vapaa-
ajan toiminnan vilisen linkin vahvistaminen. Hankkeessa pyritddn lisidméan muiden koulussa
tyoskentelevien aikuisten rinnalle nuorisotyOn resurssia ja asiantuntijuutta. Tavoitteena on vah-
vistaa nuorisotyollisin menetelmin yhteisollisyyttd, vertaissuhteita sekd osallisuutta koulun
kaytdnnoissd. Lisdksi pyrkimyksend on koulussa kéytettdvien nuorisotydllisten menetelmien,
yhteistyokédytanteiden ja rakenteiden kehittiminen. Tavoitteena on, ettd koulussa tydskentele-
vit nuorisonohjaajat vakiintuisivat osaksi koulu- ja alueellisen nuorisotydn tyoyhteisdja. Tyolld
pyritddn 10ytdméén erityisesti ne nuoret, joilta puuttuu merkitykselliset ystdvyyssuhteet, jotta
heille voidaan mahdollistaa mielekds ryhméatoiminta vertaissuhteiden syntymiseksi. Lisdksi
tavoitteena on tukea nuorisoty6llisin menetelmin maahan muuttaneiden nuorten erityisesti uk-
rainalaisten kouluyhteisdon kiinnittymistd sekd madaltaa maahanmuuttajataustaisten tyttdjen

kynnystd ryhmétoimintaan osallistumiseksi. (mt., 2022.)

Hankehakemuksen mukaisessa toimintasuunnitelmassa kouluissa ja oppilaitoksissa tydskente-
levit nuorisonohjaajat ovat osa yhteisollistd oppilashuoltoryhmii sekd nuorisopalveluiden alu-
eellista nuorisoty6td. Nuorisonohjaajat osallistuvat sekd kouluyhteistyon ettd alueellisten nuo-
risotyon kokouksiin. Tdmén liséksi heilld on vertaistuen ja kehittimistiedon kokoamisen ja toi-

minnan yhteisen kehittdmisen vuoksi sdédnnollisid tapaamisia projektipdéllikon kokoon kutsu-
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mana. Kouluilla tydskentelevit nuorisonohjaajat tekevét alueellisissa nuorisopalveluissa tyos-
kentelevien nimettyjen ohjaajien kanssa yhteistyoté ja osallistuvat kohdennettujen pienryhmien
muodostamiseen, joita alueen nuorisonohjaajat ohjaavat nuorten vapaa-ajalla. Kohdennettujen
pienryhmien kasvatuskumppanina toimii usein joku koulun ammattilainen. Kouluyhteisossa ja
sen ymparistossd kokeillaan erilaisia nuorisotyon menetelmia ja kehitetdén niitd sopivammiksi
etsimilld parhaat kdytannot ja rakenteet koulunuorisotyon vakiinnuttamiseksi Espoossa. Nuo-
risonohjaaja tekee yhteistyota opiskeluhuollon, yhteisdohjaajien ja sitouttavan kouluyhteistyon
ohjaajien kanssa. Ensisijaisesti nuorisonohjaajat tekevét toitd ryhmien kanssa keskittyen yhtei-
sOllisyyden, osallisuuden ja mielekkddn vapaa-ajan edistdmiseen. Lisdksi nuorisotyd keskittyy
kiireettomiin, yksilolliseen kohtaamiseen, joka perustuu oppilaiden vapaaehtoisuuteen. (mt.,

2022.)

Hankkeen vaikuttavuutta tarkastellaan ja mitataan toimintaan osallistuvien seké vapaa-ajan toi-
mintaan ohjautuvien nuorten madrind. Lisdksi hankkeen vaikuttavuutta arvioidaan oppilaiden
kokemuksia kartoittavalla palautteilla, yhteiskehittimiselld sekéd kouluterveyskyselylld. Myos
ammattilaisten kokemuksia kartoitetaan keradmaélla palautetta, yhteiskehittdmisell4 ja vaikutta-
vuudella opiskeluryhmissa. (mt., 2022.) Néin hankkeesta saadaan hyddyllista tietoa sekd Es-
poon kaupungin nuorisopalveluiden edellyttiméén tyon tilastointiin ettd hankkeen raportoin-

tiin. (mt., 2022.)
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3 KOULUNUORISOTYO

Tassd luvussa tarkastelen koulunuorisotyd kisitettd osana opinnédytetyoni tietoperustaa. Nako-
kulmana on nuorisonohjaajan tyonkuva koulussa. Esittelen koulussa tehtévissd nuorisotydssé
kaytettdvid nuorisotyollisida menetelmii, jotka ovat vakiintuneita ja ne on tunnistettu hyviksi
menetelmiksi monella eri tasolla: tutkimuksissa, aluehallintovirastossa, yleisesti kunnallisessa
nuorisoty0ssa ja spesifisti Espoon kaupungin nuorisotydssid. Tietoperustan jaottelu pohjautuu
mukaillen Kunnallisen nuorisotydn kehittdmisverkosto Kanuunan (2022) laatimiin Kouluissa
ja oppilaitoksissa tehtdvan nuoristyon kriteereihin, joiden pohjalta Espoon kaupungin nuoriso-
palveluiden nuorisonohjaajat laativat koulunuorisotydhankkeen toimintasuunnitelman vuodelle
2024 (Kanuuna 2022, 3—26; Espoon kaupunki 2023). Tietoperustassa kdytin késitettd nuoriso-
tyontekija, silld kyseistd ammattinimikettd kdytetdén alan kirjallisuudessa. Sen sijaan Espoon
kaupungin nuorisopalveluissa kdytetdin nuorisonohjaaja nimikettd. Nuorella tarkoitan tdssa

yldkoulussa opiskelevaa oppilasta.

Koulunuorisotyon tarkoitus seki tavoitteet ldhtevét nuorten tarpeista ja on ennaltachkdisevai
toimintaa (Honkonen & Ovaska 2023, 135). Koulunuorisotydssi nuorisoyontekijélla on vakiin-
tunut asema koulun arjessa. Nuorisotyontekijdlla on vastuullaan erilaisia tehtdavid koululla ja
hén toimii osana koulun henkil6kuntaa. Nuorisotyontekijan tyonkuvassa korostuvat epéviralli-

suus, vapaaehtoisuus ja arviointivastuun puuttuminen. (Kolehmainen & Lahtinen 2023, 35.)

2000-luvun alussa alettiin kiinnittd4d huomiota siihen, ettid koululla on tarvetta aikuiselle, johon
on helppo ottaa kontaktia ja jolla on aikaa oppilaille (Aluehallintovirasto 2018, 2). Yhteistyota
koulun ja nuorisotyon vililld on tehty jo aiemmin, mutta nykymuotoisen koulunuorisotyén voi
ndhda alkaneen 2000-luvun ensimmadiseltd vuosikymmeneltd, jolloin nuorisoty6 haki enemmén
kosketusta koulutyohon. (Penttinen 2023, 7.) Kun nuorisotydntekijélld on mahdollisuus sdin-
nolliseen, avoimeen, péivittdiseen kohtaamiseen sekd kuulumisten vaihtoon, tulee koulunuori-
sotyon osaaminen ja vaikuttavuus nikyvéksi. Ndin nuorisotyontekijd pystyy vastaamaan nuor-
ten tarpeeseen tulla kuulluksi sekéd tukemaan nuoria koulun arjessa. (Korhonen & Tujula 2023,

103.)

Myos valtiovalta on tunnustanut nuorisotyon oikeuden ja sen potentiaalin toimia kouluissa.

Nuorisoty6lld koulussa ndhddén hyvit mahdollisuudet tukea nuorten hyvinvointia yksildiden
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ja ryhmien tasolla (Nuorisotutkimusseura ry. 2021). Nuorisotydn sekd moniammatillisen yh-
teistyon vahvistaminen perusopetuksessa oli yksi valtakunnallisen nuorisopoliittisen ohjelman

2020-2023 alatavoitteista (VANUPO 2020-2023, 15-16).

3.1 Nuorisotyontekijan erilaiset toimintatavat kouluilla
Luokkatyoskentely

Luokan tai ryhmén kanssa tehtdvé tyo ldhtee tarpeesta, eli koulussa nuorisoty6ti tekeva ohjaaja
on havainnut tarpeen itse tai koulu on havainnut tarpeen tyoskentelylle. Tarve tyoskentelylle
haastavien tilanteiden tai ilmididen kanssa voi olla paikallista tai valtakunnallista. (Kanuuna
2022, 7.) Luokan tai ryhmén kanssa tehtdvi toiminta voi olla esimerkiksi kasvatustunteja jonkin
silld hetkelld vallitsevan ilmion ympérilld. Kasvatustunnit voivat kisitelld esimerkiksi pdihde-
kasvatusta tai yhdenvertaisuuden edistdmisti. Nuoren voi olla helpompi puhua koulunuoriso-
tyontekijille arkaluontoisista asioista kuin opettajalle tai tuntemattomalle ihmiselle. (Aluehal-

lintovirasto 2018, 8.)

Ryhmayttiivii toiminta

Ryhmaéyttdvin toiminnan tavoitteena on luoda luokkaan ja koululle yhteisdllinen toimintakult-
tuuri. Jos on mahdollisuuksia, yhteisollisen toiminnan suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin
osallistetaan esimerkiksi tukioppilaita. (Kanuuna 2022, 8.) Seitsemésluokkalaisten ryhmaytys
kuuluu useiden koulujen syksyn alkuun ja toiminnan tarkoituksena on, ettd luokka viettad péi-
van uusien luokkatovereiden kanssa. Ryhmaytyksesséd luokka tekee ryhméytymistd edistdvid
tehtdvid, jotka nuorisotydntekijd ja koulunhenkilosté ovat yhdesséd suunnitellut. (Aluehallinto-
virasto 2018, 9.) Espoon kaupungin nuorisopalvelujen nuorisonohjaat ovat osallistuneet jo use-
amman vuoden oman alueensa nuorisotilojen seitsemdsluokkalaisten ryhmayttdmiseen Espoon
ryhmédyttdmismallin mukaisesti. Espoon kaupungin nuorisopalvelujen nuorisonohjaajat ovat
my0s osallistuneet tarvittaessa seiskaluokkien jatkoryhmaytyksiin. (Espoon kaupunki 2014.)
Koulun ja nuorisopalveluiden yhteistyd ryhmaytyksissd helpottunee, kun kouluilla tydskentelee

nuorisonohjaaja.
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Kohdennettu pienryhmitoiminta

Nuorisoty6lle pienryhmit ovat luonteva tydmenetelmé ja nuorisotydssd on kehittynyt paljon
osaamista pienryhmien kanssa toimimisessa. Nuorisoty0 kykenee hyddyntdméén omia vah-
vuuksiaan ja menetelmidén kouluilla pienryhmien ohjaamisessa. (Kiilakoski 2014, 94.) Koh-
dennetulla pienryhmitoiminnalla tarkoitetaan toimintaa ryhmén kanssa, jonka kokoonpano on
etukdteen sovittu ja osallistujat on rajattu. Pienryhmitoimintaa jirjestetdén tarveldhtoisesti ja
toiminta on suunniteltua seké tavoitteellista. Tarvittaessa yhteisty6td tehdddn muiden toimijoi-
den kanssa. (Kanuuna 2022, 9.) Pienryhmétoiminta voi esimerkiksi kohdentua hiljaisille oppi-
laille, se voi olla tsemppiryhma arvosanojen korottamiseen tai siind voidaan késitella oppilaiden
paihteiden kdyttod ja pohtia keinoja paihteiden kidyton vihentdmiseen tai lopettamiseen. (Alue-

hallintovirasto 2018, 8.)

Vilituntikohtaaminen / tauolla tapahtuva kohtaaminen

Oppilaat ovat vilitunneilla keskenéén ja sinne nuoristyontekijad voi viedd vilituntitoimintaa ja
toiminnallisia tuokioita sellaisin nuorisotydllisin menetelmin, joiden avulla voi luoda kontak-
teja oppilaisiin. Toiminnallisuus voi tarkoittaa esimerkiksi askartelua, leikkimielisid kisoja ja
pelailua. (Kiilakoski 2014, 88.) Vilituntikohtaamisessa koulunuoristyontekiji on helposti saa-
vutettava, kiireeton ja matalankynnyksen aikuinen. Nuorisotyontekijd mahdollistaa vilitun-
neilla tilanteita, joissa nuoret voivat toimia yhdessa. Lisdksi nuorisotyontekijd mahdollistaa toi-
mintaa, jotta nuoret padsevit itse tuottamaan ja vaikuttamaan siithen, millaista toimintaa koulun
vélitunneilla jarjestetddn. Vilitunneilla nuorisotydntekijén on hyvé havainnoida oppilaita va-
paammassa toimintaympéristossd. Oppilailla saattaa olla hyvin erilainen tapa kayttiytyd vali-
tunnilla kuin oppitunnilla. (Moilanen 2021, 13.) Tarvittaessa nuorisotyontekijét kertovat kou-

lun henkilokunnalle tekemistdin havainnoista vilitunneilta (Kanuuna 2022, 10).

Vertaistoiminta

Vertaistoiminta tarkoittaa koululla toimivaa tukioppilastoimintaa, oppilaskuntatoimintaa tai

muuta oppilaiden jérjestimdd toimintaa. Nuorisotyontekijit toimivat vertaistoiminnan

mahdollistajina osallistumalla vertaistoimintaan yhteistydssd koulun henkilokunnan kanssa.

Vertaistoiminta koululla on suunnitelmallista ja tavoitteellista. (Kanuuna 2022,11.)
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Yhteistyd kouluyhteisdssd mahdollistaa nuorisotydlle ryhmdosaamisen jakamisen. Erilaisten
ryhmien kanssa toimiminen on nuorisotydlle ominaista. Nuorten oman toiminnan tukeminen
on tirkedd. Kouluilla toimivat tukioppilaiden ja oppilaskunnan pienryhmit. Ndiden ryhmien
kanssa nuorisotyontekijad voi jakaa omia valmiuksiaan ryhméanohjaajana sekd perehdyttda eri-

laisiin osallisuustoimintoihin. (Kiilakoski 2016, 101.)

3.2 Nuorten tavat kohdata koululla tyoskentelevia aikuisia

Saavutettavuus

Kaikki hyotyvit helposti ldhestyttidvistd, saavutettavasta ja esteettOméstd toiminnasta seka toi-
minnan tuottajan kohtaamisessa. Saavutettavuus on paljon muutakin kuin digitaalisia palveluja
tai fyysisten tilojen esteettomyyttd. Oman identiteetin [0ytyminen on nuorille tirkeéd ja vapaa-
ajan toiminta on tirked osa sitd. Siksi on tirkedd varmistaa, ettd kaikilla nuorilla on mahdolli-

suus osallistua nuorisotyontekijén tarjoamaan toimintaan. (Haapamaiki 2022.)

Jotta nuorisotyontekijd koululla olisi matalan kynnyksen toimija eli helposti saavutettava, tulisi
hénen kiytdssdén olla digitaalisia viestintdkanavia. Tédssd saavutettavuus on keskeisen tarkeda.
Nuorisotyontekija kayttdd monipuolisesti ja suunnitelmallisesti eri viestintdkanavia seka arvioi

yhdessé oppilaiden kanssa saavutettavuutta. (Kanuuna 2022, 13.)

Yhteistyo huoltajien kanssa

Nuorisoty6l14 on ollut haasteita tavoittaa huoltajia. Koulussa tehtéivd nuorisotyd tarjoaa parem-
man mahdollisuuden huoltajien tavoittamiseen ja mahdollistaa parempien kontaktien luomi-
seen huoltajien kanssa. Nuorisotyon on hyvé olla mukana koulun vanhempainilloissa, koska
ndin on mahdollisuus tavata enemmén vanhempia. Vanhempainilloissa on mahdollisuus luoda
pohjaa kasvatuskumppanuudelle ja kidydd keskusteluja ilmidistd ja nuoriin vaikuttavista asi-
oista. Huoltajille voidaan jérjestdd epdvirallisia keskustelutilaisuuksia koululla tai nuorisoti-
lalla, jolloin mahdollinen jdhmeys hédvidd. Nuorisotyd voisi myds tuoda vanhempainiltoihin jo-

tain uutta kuten toiminnallisuutta. (Kiilakoski 2016, 103.)
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Yksilon kohtaaminen

Koululla tydskentelevd nuorisotyontekijd kohtaa ja tyodskentelee pédsdéntdisesti ryhmien
kanssa. Téstd huolimatta my0s yksilokontakteja voi olla. Nuorisotydntekijd on helposti 1dhes-
tyttdva aikuinen koululla (Kanuuna 2022,15). Osalle nuoria riittdd yksittdinen kevyempi tuki.
Nuorisotyontekiji voi olla se aikuinen, jolle nuoren on muuta koulunhenkildstéd helpompi pu-
hua ja kertoa mielessé liikkkuvat asiat. Asioita, joita nuori saattaa haluta jakaa aikuisen kanssa,
ovat esimerkiksi eldimidnmuutokset, yksindisyys, kiusaaminen ja kaverisuhteet. (Moilanen

2021, 20.)

Se, ettei nuorisotyontekijélld ole arviointivelvoitetta, mahdollistaa kevyemmén ja ehkd rennom-
man kohtaamisen nuoren kanssa. Nuori saattaa myds kokea, ettd koulun tarjoamat hyvinvoin-
tipalvelut leimaavat hanet muiden nuorten keskuudessa. Kouluilla nuorisotyontekijat haluavat
tyonsd ndyttdytyvin ennaltachkiisevina, ei ongelmakeskeisend. My0s niiden oppilaiden, joilla
on koulunkdynnissé haasteita, yleistd hyvinvointia pyritddn tukemaan. L&ht6kohta ei ongelma-
keskeinen. Yksiloty0 voi olla yksittdisen nuoren kanssa jutustelua, kuulumisten vaihtoa ja kiin-

nostusta hianen asioistaan. (Kiilakoski 2016, 89.)

Tyo yhteisollisessi oppilas- tai opiskelijahuoltoryhmiissa

Maanlaajuisen koronapandemiatilanteen takia vuosina 2020-2021 jouduttiin oppilaita siirté-
méén etdopetukseen. Etdopetusjaksot lisdsivit oppilaiden tarvetta kohtaamiseen ja yhteisolli-
syyteen. Nuorten parissa tyOskennellessd on merkityksellistd pitdd tulevaisuuden uskoa ylla,
kannustaa ja rohkaista nuoria. Ne koulut, joilla on nuorisotydntekijd, on monipuolisemmat
mahdollisuudet kohtaamiseen ja yhteisollisyyttd tukeviin ja edistiviin toimiin. Moniammatilli-
sen ennaltachkdisevin oppilashuollon tirkednd osana on koulunuorisotyd. Tédssd muodostuu
kasvatuskumppanuudesta ja psyykkisestd turvallisuudesta koostuva moniammatillinen turva-
verkko. (Manninen 2023, 167.) Tyoskentelyn tarkoituksena on tuoda nuoristyon ndkdkulmaa
esiin ja nuorten dantd kuuluviin yhteisollisessé oppilas- tai opiskelijahuoltoryhméssa. Nuoriso-
tyontekijoiden osallistuminen on sdénnollistd ja suunnitelmallista ja he osallistuvat suunnitte-
luun, toteutukseen sekd arviointiin. Nuorten osallistaminen yhteisolliseen oppilashuoltoryh-

madn olisi merkityksellistd. (Kanuuna 2022,16.)
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3.3 Nuoriin kohdistuvat palvelut kouluissa

Nivelvaihetyo

Kaikissa koulujarjestelmédn siirtymévaiheissa tehtéva tyd on nivelvaihetyotd. On tarkedd, ettd
nuorisotyontekijdt ymmartaviat oman roolinsa ja osaamisensa nivelvaihetydssd. Nuorisotydn
osallistuminen nivelvaihety6hon tulisi olla suunnitelmallista ja sité olisi tehtdvé koulun henki-

16ston ja muiden toimijoiden kanssa. (Kanuuna 2022, 21.)

Keskustelu nivelvaiheesta alkoi vuosituhannen vaihteen Suomen koulupoliittisessa keskuste-
lussa. Nivelvaihe termind kuvaa siirtymid erilaisten opintoinstituutioiden rajakohdissa. Silla
voidaan tarkoittaa vaikkapa esikoulun ja peruskoulun taitekohtaa tai opiskelijan siirtymisté pe-

ruskoulusta jatko-opintoihin. (Tommi Hoikkala 2007, esipuhe.)

Palveluohjaus

NuorisotyOntekijét ohjaavat nuoria heidén tarpeidensa ja toiveidensa mukaisiin palveluihin ja
etsivit yhdessd informaatiota. Nuorisotyon nékokulmasta palveluohjaus voi tarkoittaa muun
muassa digitaalisissa palveluissa ja nuorta niiden kautta 16ytyvin tiedon pariin ohjaamista.
Nuorisotyon ndkokulmasta palveluohjaus voi esimerkiksi olla vapaa-ajan palveluihin ohjaa-
mista ja tai johonkin harrastuksen direen kannustamista. (Kanuuna 2022, 22.) Joskus oppilas
kddntyy ongelmatilanteissa ensimméisend koulunuorisotyontekijén puoleen. Tilannetta selvit-
tdessd koulunuorisotydntekijd vie asian oppilashuoltoon tai huoltajalle, joskus on myds tarve

tehda lastensuojeluilmoitus. (Moilanen 2021.)
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Nuorten innostaminen paitoksentekoon ja rakenteisiin

Nuorten innostaminen vaikuttamiseen voi olla kannustamista omaehtoisen toiminnan toteutta-
miseen, aktivismin tukemista, sekd muuta osallisuuden kokemusta mahdollistavaa. Nuoriso-
tyontekijit ovat tukemassa nuoria siind, ettd he voivat vaikuttaa omaan arkeensa, eliméénsa ja
yhteiskuntaan. (Kanuuna 2022, 25.) Oppilaiden osallistumisoikeus on lisdéntynyt viimeisten
vuosien aikana, mutta vield on paljon tehtdvéd sen edistdmiseksi. Oppilaskunnissa on jo opittu,
ettd asioithin on mahdollista vaikuttaa. Oppilaskunnan ulkopuolella oppilailla on vield heikko
kasitys siitd, miten he pystyvét vaikuttamaan arkeensa aikuisten johtamassa instituutiossa. (Kii-

lakoski 2016, 44.)
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4 KEHITTAMISTYON MENETELMAT

Tassd luvussa esittelen kdyttdmidni kehittdmistyon menetelmid. Kayttiméni menetelméit ovat
laadullisia. Kun kehittdmistyossa kéytetdin laadullisia menetelmid, on keskiossd ihminen. Tél-
16in keskitytddn ihmisten ajatuksiin, tuntoihin, késityksiin ja tulkintoihin eri asioista. Térkeda
on tavoittaa kehittdmistyohon osallistuvien ihmisten ndkékulma. Nékokulman tavoittamista
edesauttaa aineiston kerdédjén ldheinen suhde kehittimistyohon osallistuville. (Puusa & Juuti
2020, luku 4.) Laadullisen tutkimuksen tulokset ovat subjektiivisia, silld tutkimuksen tai kehit-
tamistyon tekijd pattdd omaan ymmaérrykseensa perustuen tutkimusasetelmasta (Tuomi & Sa-
rajarvi 2018, luku 1). Opinndytetydsséni kdytdn aineistonkeruumenetelmin aivoriihté, yksilo-
haastattelua sekd benchmarkingia. Teemoittelen aineiston analyyttisesti ja kirjaan tulokset.
Kerron jokaisen menetelmén kohdalla tarkemmin, miten olen aineistoa analysoinut ja teemoi-

tellut.

4.1 Aivoriihi

Aivoriihi on luova tapa ratkaista ongelmia tai luoda ratkaisu, jonka tavoitteena on kehittié luo-
via ideoita. Turvallinen ilmapiiri ja kaikkien osallistujien aktiivinen osallistuminen ideoiden
tuottamiseen on tarkedd. Aivoriihessé on tavoitteena tuottaa paljon ideoita, joiden joukosta 16y-

tyy toteuttamiskelpoinen. (Innokyla.)

Aivoriiheen kutsuin hankkeessa tydskentelevit koulunuorisotyontekijét, projektipadllikon seka
koulunuorisoty6td tekevien nuorisonohjaajien esihenkilon. Kutsuin tilaisuuteen paikalle kuusi
henkild4, joista kaksi estyi tulemasta paikalle. Itse toimin myds nuorisonohjaajana Espoon kau-
pungin nuorisopalveluiden koulunuorisoty6-hankkeessa. Jotta omat ndkemykseni eivit vaikut-
taisi toisten vastauksiin ja ideointiin, oli oma roolini toimia fasilitaattorina aivoriihessd. Fasili-
taattorin on tarkedd muistaa pitdytya roolissaan, eikd kertoa omia ndkemyksidin osallistujille.
Vaikka fasilitaattorin tulee olla neutraali, hdn voi laatia tilaisuuden menetelmit ja asettaa teh-
tavinannon. Fasilitaattorin tulee myds tarvittaessa palauttaa keskustelu aiheeseen ja pitdé kiinni
aikatauluista. (Sipponen—Diamonte 2020, luku “Ota haltuun tulevaisuuden tydeldmén perus-

taito”.)

Olin muotoillut aivoritheen kuusi kysymysté, joihin jokainen tilaisuuteen osallistuva vastasi

post-it lapuille. Olin varannut tydskentelyyn 20 minuuttia. Yksilotydskentelyn jilkeen ki-
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vimme yhteistd keskustelua kysymysten heréttdmista ajatuksista. Aivoritheen osallistuville ker-
roin, ettd nauhoitan keskustelun. Keskustelun dénittiminen vapauttaa haastattelijan tarkkaile-
maan ja kuuntelemaan osallistujia. Adnittiminen mahdollistaa keskustelun kuuntelun moneen
kertaan, jolloin toistojen kautta voi 10ytd4 uusia ndkdkulmia tai eri sdvyjd puheesta. (Ojasalo,
Moilanen & Ritalahti 2015,107.) Pyysin aivoritheen osallistujilta suostumuksen osallistumi-

seen ja kerroin heille, ettd aina voi keskeyttdd osallistumisensa tdhdn opinndytetyohoni.
Aivoriihen tyoskentelyn pohjana olivat seuraavat kysymykset:

1. Mitkd ovat nuorisonohjaajan tehtivit kouluilla tehtdvéssa nuorisotydssi?
Mité toiveita sinulla on koulussa tehtéville nuorisotyolle?
Mitd haasteita koet olevan koulussa tehtavélld nuorisotyolla?

Mité tavoitteita on koulussa tehtdvilld nuorisotyol14?

wok »w N

Mitka asiat ndet tarkedksi tilastoitavan koululla tehtidvistd nuorisotydstd, jotta se antaa
kattavan kuvan sekéd ilmentéé tehtdvaa tyota?

6. Onko laadullisia asioita, joita olisi mahdollista tilastoida koulunuorisotydsta?

Vaikka kysymykset olivat numeroitu, vastasivat aivoriiheen osallistuneet henkil6t niihin itsel-
leen mieleisessa jarjestyksessd. Vastausten jilkeinen keskustelu kéytiin kysymysjirjestyksessa.
Koostin aivoriihessé tydstetyt post-it laput yhdeksi dokumentiksi, seka litteroin aiheesta kdydyn
keskustelun. Litterointi tarkoittaa nauhoitusten muuttamista tekstimuotoon. Nauhoitetun aineis-
ton muuttaminen tekstimuotoon helpottaa aineiston analysointia ja jarjestelmallistd lapikdyntid.
(Vilkka 2021, 105.) Sen jélkeen yhdistin litteroimani aineiston niin, ettd yhden kysymyksen
postit lappujen tekstit ja keskustelu olivat yksi kokonaisuus. Tulostin litteroinnin paperiver-
sioiksi, joita luin useaan kertaan. Paperitulosteesta oli helppo eri viérisin alleviivaustussein mer-
kata esille nousevia teemoja. Aivoriihen aineistoa tarkastellessani etsin post-it lappujen koon-
nista ja sitd seuranneesta keskustelun litteroinnista esiin nousevia teemoja. Lisdksi vertasin niitd
tietoperustassani esiintyviin koulunuorisotydntekijan tehtdviin ja rooliin, seké analysoin ja tee-
moittelin tuloksia yhtildisyyksien perusteella. Aivoriihté voisi verrata ryhméahaastatteluun, kun
ryhmadssé henkil6t saavat toisiltaan ideoita ja ndin ajatukset jalostuvat. Ryhmin dynamiikka saa

késiteltdviin asioihin uusia tasoja ryhméhaastattelussa (Ojasalo ym. 2015, 111).
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4.2 Haastattelu

OpinnéytetyOsséini paddyin tekemddn yhden haastattelun, silld kaikki kutsutut eivit padsseet
osallistumaan aivoriiheen. Néin tdrkedksi vield kuulla yhden koulunuorisoty&td tekevédn nuori-
sonohjaajan ajatuksia aivoriihessé kasitellyistd aiheista. Haastattelulla on mahdollista saada tie-
toa kehitettdvéasti aiheesta sekd kerétd uusia nakokulmia. (Ojansalo ym. 2015, 106.) Toteutin
haastattelun kasvotusten. Pyysin ensin haastateltavalta suostumuksen haastatteluun ja kerroin
hinelle, ettd hdn voi aina keskeyttid osallistumisensa tdhdn opinndytetyohon. Kéytin haastatte-
lussa samoja kysymyksid, joihin aivoriihen alussa osallistujat vastasivat post-it lapuille. Naytin
kaikki kysymykset haastateltavalle ja mahdollistin néin, ettd hdn voi vastata kyseisiin aiheisiin
itse parhaaksi ndkemissédén jirjestyksessd. Haastateltava pdityi vastaamaan kysymyksiin nu-
merojdrjestyksessd. Haastatteluni mukaili puolisturkturoitua haastattelua, jossa kysymykset on
laadittu etukiteen ja haastattelija voi vaihdella kysymysten jérjestystd haastattelun kulun mu-
kaan. Nauhoitin haastattelun, koska nauhoittaminen vapauttaa haastattelijan tarkkailemaan
haastateltavaa. Haastatteluun on jélkeenpiin helppo palata, ja dénitys toimii muistina ja erilais-
ten tilanteiden tulkkina. (Ojansalo ym. 2015, 107—108.) Haastattelun jélkeen litteroin nauhoi-
tuksen tekstimuotoon ja etsin haastattelun vastauksista samoja teemoja, mitd nousi aivoriithessa

esiin.

Haastattelu edellyttdd osallistujien luottamusta. Haastattelijan on oltava rehellinen kehittdmis-
tyon ja haastattelun tarkoituksesta sekd tehda selviksi haastattelun luottamuksellisuus. (Oja-
salo, Moilanen & Ritalahti 2015, 108.) Toisin kuin aivoriihessd, yksilohaastattelussa kuulen
yhden ihmisen ajatuksia haastateltavasta asiasta. Hénen vastauksiinsa vaikuttaa se, luottaako
hén, ettd hinen vastauksensa ovat luottamuksellisia, eikd aineistosta nouse esille kenen vas-

tauksia ne ovat.

4.3 Benchmarking

Kaytin benchmarkingia yhtend opinnéytetyoni kehittimismenetelméni. Opinnéytetyoni tilaaja
tarvitsee madritteet, joilla tilastoidaan koulunuorisoty6td Epoon kaupungin nuorisopalveluissa.
Espoon kaupungin nuorisopalveluissa kdytetddn nuorisotyon dokumentointiin The Logbook-
jarjestelmid. The Logbook on kehitetty nuorisotyon dokumentointiin, joka toimii verkkopoh-
jaisena. Télld tyokalulla kerdtdén tietoa ja ajetaan raportteja, minkd avulla pystytddn analysoi-

maan, kehittiméain seka reflektoimaan tehtyé tyotd. (Erasmus+ 2018, 3.) Benchmarkingissa ol-
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laan kiinnostuneita toisten toiminnasta ja menestyksesti. Usein benchmarkingissa tutkitaan me-
nestyvid tai menestyvid yrityksid tai organisaatioita. Benchmarking sopii parhaiten sellaisten

asioiden kehittimiseen, jotka voidaan maarittdd suhteellisen selvisti. (Ojasalo ym. 2015, 186.)

Benchmarkingissa opitaan vertaamalla omaa kehittdmisen kohdetta toiseen kohteeseen (Oja-
salo ym. 2015, 43). Benchmarkingissa tiedon vaihto perustuu kahden tai useamman kumppanin
luottamukseen (Tuominen 2020, 4). Vertailukohteina voivat olla toisen toimialan organisaatiot,
oman yrityksen muut osastot, kilpailijat, toiminnan tilastolliset keskiarvot tai toimialan tilastol-

liset keskiarvot ja standardit. (Ojasalo ym. 2015, 186.)

Benchmarkkingissa vertailukohteeksi valikoitui Vantaan kaupungin nuorisopalveluiden koulu-
nuorisotyOn tilastointi, josta jatkossa kédytidn nimikettd Vantaan kaupungin koulunuorisotyo ja
Helsingin kaupungin nuorisopalveluiden koulunuorisotyonhankkeen tilastointi, josta jatkossa
kaytan Helsingin kaupungin koulunuorisotydhanke seké Espoon monikulttuuriset lapset ja nuo-
ret yhdessd vahvemmiksi-hankkeen kohtaamistydn tilastointi. Benchmarking tapahtui Vantaan
kaupungin koulunuorisotyon esihenkilon pitdmén esityksen powerpoint-materiaalista Espoon
kaupungin nuorisopalveluiden koulunuorisoty6hankkeelle. Esitys ja powerpoint-materiaali ké-
sittelivdt Vantaan kaupungin koulunuorisotydsti tilastoitavia asioita. Vertailen tilastoitavia asi-
oita aivoriihessd ja yksilohaastattelussa saatujen vastausten pohjalta. Helsingin kaupungin nuo-
risopalveluiden benchmarkkauksen kohteena on heiddn koulunuorisotydhankkeesta tilastoita-
vat asiat. En suoraan vertaa opinndytetyotdni benchmarkingissa Espoon kaupungin nuorisopal-
veluiden koulunuorisotyon tilastointia toisiinsa, koska tilastoitavia asioita ei ole vield maari-
telty. Benchmarking tapahtuu niin, ettd vertaan aivoriihessd ja aivoriihtd tdydentévissa haastat-
telussa esiin nousseita Espoon kaupungin nuorisopalveluiden koulunuorisotyon tehtdvia seka
hankehakemuksessa asetettuja tavoitteita benchmarking kohteiden tilastointiin. Talld tavalla

hahmottelen Espoon kaupungin nuorisopalveluiden koulunuorisotyon tilastointia.

Espoon monikulttuuriset lapset ja nuoret yhdessd vahvemmiksi-hankkeen tyontekijélle tein
benchmarking-haastattelun selvittden heiddn toimintaansa ja sitd, mité asioita he tilastoivat toi-
minnastaan ja toimintaa osallistuvista. Vahvemmiksi hankkeen tyontekijille esitetyt benchmar-

king-haastattelun kysymykset:

1. Millaisessa toiminnassa tydskentelet?

2. Miksi toimintaa tilastoidaan?
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3. Millaisia asioita tilastoitte?

4. Mitd muuta haluaisitte tilastoida?

Pyysin ensin haastateltavalta suostumuksen haastatteluun ja kerroin hénelle, ettd hdn voi aina
keskeyttdd osallistumisensa tdhén opinndytetyohon. Nauhoitin ja litteroin myds tdmén haastat-

telun, jotta sithen oli helpompi palata ja tutkia haastattelusta saatua aineistoa.
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5 TULOKSET JA ANALYYSI

Téassd luvussa esittelen ja analysoin kehittdmistyoni tulokset. Kerdsin aineistoa aivoriihessa,
yksilohaastattelulla, osallistumaan estyneelle henkildlle sekd benchmarkingilla. Esittelen tulok-
set teemoittain ja vertaan lopuksi tuloksia opinnéytetyoni tietoperustaan. Kdytin tydsséini kahta
erilaista haastattelua: aivoriihtd tdydentdvd haastattelu ja benchmarking-haastattelu. Refe-

roidessani haastatteluista lainauksia, kdytdn haastateltavista H1 ja H2 merkintda.

5.1 Nuorisonohjaajan rooli koulunuoristyossa
Lasnéoleva kiireeton aikuinen

Aivoriihessd ja haastattelussa korostui aikuisen kiireeton ldsnéolo ja keskustelevuus oppilaiden
kanssa. Nuorisonojaajan rooli néhtiin kouluilla turvallisena aikuisena, joka on lasni, saatavilla
ja helposti ldhestyttdvd. Haastateltava kuvaa nuorisonohjaajan roolia ja ldsndoloa niin, ettd

menndin nuorten keskelle keskustelemaan ja ollaan mukana heidén arjessaan.

Menniin sinne nuorten keskelle, jutellaan ja ollaan mukana siini nuorten arjessa
ja ndhdéén itse omin silmin nuorten kanssa (H1).

Oppilaiden hyvinvoinnin kannalta koulunuorisotydntekijén osaaminen ja vaikutusmahdollisuu-
det padsevit oikeuksiinsa, kun hédnelld on mahdollisuus avoimeen ja usein toistuvaan kohtaa-
miseen ja kuulumisten vaihtoon. Sddnnollisilld avoimilla kohtaamisilla nuorisonohjaaja pystyy
vastaamaan parhaiten nuorten tarpeeseen tulla kuulluksi ja pystyy sujuvasti olemaan nuorten

tukena koulun arjessa. (Korhonen & Tujula 2023, 103.)

Léasndolo on yksi koulussa tehtidvin nuoristyon keskeisin tyotehtidvd. Kouluissa on kaivattu
lasnd olevaa, nuoria kohtaavaa aikuista yhteisollisyyden tukemiseksi. Kun nuorisotyontekijélla
on enemmadn aikaa kouluilla kuin muutama tunti viikossa, vahvistuu hinen ldsndolonsa kou-
luilla. Kun aikaa on enemmaén kuin lyhyet kdynnit koululla, on kasvatuskumppanuuden koulun

henkildston kanssa mahdollista syntyd. (Kolehmainen & Lahtinen 2014.)
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Yhteisollisyytti lisdavii ja tukevaan toimintaa

Aivoriihessd nousi esille yhteisollisyyttd tukeva toimintaa. Yhteisollisyyden lisddmisen kei-
noiksi ndhddén kivan tekemisen jarjestiminen seki osallistuminen koulun oppilaskunnan ja tu-
kioppilaiden toimintaan. Nuorten toiveista ja ideoista ldhtevd, nuorten ja nuorisotydntekijan
yhteinen tekeminen on yhteistd. Aivoriihessd ldahestyttiin osallisuuden nékdkulmaa siten, ettéd
nuorisonohjaaja huomaa yksiniiset nuoret, on tukena kaveritaitojen kehittdmisessé ja mahdol-
listaa yksindisten liittymisen osaksi yhteisod ja yhteisollisyyttd. Merkittdvimmaét asiat koulu-
vithtyvyyteen vaikuttavista asioista oppilaiden ndkemysten mukaan ovat turvallinen ilmapiiri,
koulun sisdiset suhteet, yhteisollisyys sekd joukkoon kuulumisen tunne (Janhunen 2013, abst-

ract).

Aivoriihessé ja haastattelussa nousi koulussa tehtdvan nuorisotyon tavoitteiksi luoda yhteisol-
lisyyttéd ja osallisuutta oppilaille ja kouluun, sekd niiden nuorten tavoittaminen, joilla ei ole
merkityksellisid vertaissuhteita. Nuoren kohtaaminen ja tukena oleminen on tdrkedd. Aivorii-
hessé ja haastattelussa nousseet tavoitteet kulkevat hyvin samoissa linjoissa, kuin ne, jotka ko-
ettiin koulussa tehtdvin nuorisotyon tehtiviksi. Koulussa tapahtuvan toiminnan suunnittelussa
ja jarjestdmisessd oppilaiden osallistamista pidetddn tarkednd. Tama avaa mahdollisuuksia mo-
niammatillisuudelle, kun oppituntien ulkopuolisessa toiminnan ohjaamisessa on osallisena

muitakin kuin koulun omaa henkilokuntaa. (Pulkkinen 2015, 22.)

Nuorten kanssa yhdessé toteutetaan sellaista toimintaa, vihdn kevennetddn siti
kouluarkea - pyritdén tukemaan sitd yhteisollisyyttd ja turvalliseen kouluarkeen
vastataan osaltamme. (H1)

Linkkiné vapaa-ajan ja nuorisopalveluiden tarjoamiin palveluihin

Aivoriihessd ja haastattelussa pidettiin tdrkednd nuorten vapaa-aikaa. Nuorisonohjaaja toimii
linkkind koulun oppilaiden saattamiseen nuorisotilojen ja nuorisopalveluiden jirjestdmiin pal-
veluihin. Hén on tukena nuorten osallistumisessa nuorisotilojen toimintaan. Nuorisonohjaaja
voi jirjestdd tutustumiskdyntejd ryhmaélle nuorisotilalle toimien tukena uudessa tilanteessa.
Vaihtoehtoisesti hin voi ldhted nuorten kanssa johonkin Espoon kaupungin nuorisopalveluiden
jarjestdamidn tilaisuuteen. Aivoriihessd néhtiin tarkednd vapaa-ajan aspektin tuominen koulu-

tyohon. Rento oleminen, tekeminen sekd yhdessdolo ilman mink&énlaista arvioinnin pelkoa on
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tiarkedd. Tilaresurssien salliessa koulun tiloissa jarjestettiva “mininuokku”, eli pienimuotoinen
nuorisotilatoiminta lisdisi vapaa-ajan aspektia koulupdivdin. Télloin oppilaat voisivat pelata
erilaisia pelejd ja oleskella turvallisen ja 14snd olevan aikuisen seurassa. Ndin nuorisotyontekija
loisi osaltaan siltaa nuorten koulupiivén ja vapaa-ajan vilille tavoittaen myos niitd nuoria, jotka

eivit ole Espoon nuorisopalveluiden piirissa.

Seurataan ja vastataan nuorten keskuudessa oleviin ilmi6ihin

Aivoriihessd sekd haastattelussa néhtiin ilmididen tarkkailu ja nithin reagoiminen tirkeéna teh-
tavinad nuorisonohjaajan tyossd kouluilla. Haastateltava pitdd tirkeénd, ettd nuorisonohjaaja
osaisi ennakoida tulevia ilmidité ja toimia niiden mukaan. Talld hetkelld ajankohtaisia ilmioita

ovat esimerkiksi nuorten sdahkotupakointi, katuvikivalta ja jengiytyminen.

Nuorisotyon vaikuttavuuden takia ilmididen tunnistaminen on tdrkedd. Nuorisotyon tarpeet ja
tavoitteet nousevat sen hetkisistd ilmidistd. [Imidt ovat kestoltaan eri mittaisia ja samoja, joita
moni tunnistaa tissd ajassa. [Imiét voivat olla hyvin paikallisia tai sitten ne ovat globaalisia.
Esimerkiksi nuorten mielenterveysongelmat nikyvét nuorisotyossd palvelujédrjestelméan riitta-
mittdmyyden vuoksi. Tdma i1lmi6 tunnistettiin. Nuorisotydllisesti on ratkaisevaa, miten suhtau-
dumme ilmidihin. On myds merkityksellistd osallistaa nuoret mukaan ilmididen tulkintaan.

(Helin, Moisala & Uusitalo 2022.)

Nuorten didnen esiin tuominen

Aivoriihessi ja haastattelussa pidettiin tirkednd, ettd nuorisonohjaaja on nuorten tukena ja kuu-
lee heidédn asiansa. Térkedd on, ettd nuorisonohjaaja toimii oppilaiden ddnend koulussa silloin
kun, oppilaat kokevat, etteivit he tule ymmarretyksi tai oppilaat eivdat ymmarra koulunhenkil6-

kunnan nikemyksié.

Etsiméllé ratkaisuja, miten saadaan oppilaiden ja koulun henkildston sekd oppilaiden viliset
suhteet toimivammaksi, voitaisiin silld vaikuttaa koulussa viithtymiseen. Olisi ddrimmaéisen tér-
kedd, ettd kaikilla olisi koulussa hyva olla. Tarkedd olisi 16ytda tapa kuulla, kannustaa ja tukea

kaikenlaisia oppijoita. (Manninen 2023, 167.)
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Matalan kynnyksen sovittelua

Nuorisonohjaaja voi toimia oppilaiden viélisten ristiriitatilanteiden ja heidin aiheuttamien héi-
rididen matalan kynnyksen sovittelijana. Hin voi pohtia yhdessd nuorten kanssa, miten asia
voidaan selvittdd, ratkaista tai sovittaa. Nuorisonohjaaja voi myds olla nuorten tukena ristirii-

tatilanteissa, jotta tilanteisiin 16ytyisi jonkinlainen ratkaisu.

Nuorten
keskuudessa
olevien 1lmioiden
seuraaja ja niithin
vastaaja

Linkki vapaa-ajan ja
nuorisopalveluiden Lasniaoleva
tarjoamiin kiireeton aikuinen
palveluihin

Matalan
kynnyksen

sovittelija

Nuorten ddnen
esiin tuoja

Kuvio 1. Nuorisonohjaajan rooli koulunuorisotyossa.

5.2 Koulunuorisotyon toiminnan tilastoiminen

Teemat, jotka nousivat aivoriihessd seké haastattelussa toimintaa kuvaaviksi tilastoitaviksi asi-
oiksi, olivat merkitykselliset kohtaamiset, jdrjestetty toiminta ja pienryhmiin osallistuneiden
madrd. Tarkedksi néhtiin my0s laadullinen tilastointi. Benchmarkingissa ndiden lisdna ovat di-

gitaalinen ty0 sekd yksilotyo.
Merkitykselliset kohtaamiset

Aivoriihessé esiin nousi merkityksellisten kohtaamisten tilastointi. Merkityksellinen kohtaami-
nen médriteltiin aivoriihessi ja haastattelussa siten, ettd nuorisotydtd tekevélld on taito mééri-
telld, onko kohtaaminen merkityksellinen. Merkityksellisid kohtaamisia ovat kaikki yksilokoh-
taamiset ja ne, joissa ryhmé tai pari nuorta on osallistunut keskusteluun nuorisonohjaajan

kanssa.
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Benchmarkkaamissani kohteista tilastoidaan kohtaamisia. Kohtaaminen tarkoittaa enemmaén
kuin tervehtimistd ja on vdhintddn kuulumisten vaihtoa. (Helsingin kaupunki 2023). Téll6in
my0s kohtaaminen tilastoidaan. Vantaan kaupungin koulunuorisoty0ssa ei tilastoida kohtaami-
sia tai merkityksellisid kohtaamisia siten, etté se olisi verrannollinen Helsingin kaupungin kou-

lunuorisotyohankkeen kohtaamisten tilastoinnin kanssa.

Jirjestetty toiminta seki yhteisollisyytti lisiava ja tukeva toiminta

Aivoriihessd ja haastattelussa nimettiin jirjestetty toiminta kuten pelailutuokiot, leikkimieliset
kilpailut sek rauhoittumiseen tarkoitetut toiminnot, esimerkiksi rauhallisessa tilassa mahdolli-
suus virityskuvien vérittdmiseen, lueskeluun tai rauhoittumista auttavien hengitysharjoitusten
tekemiseen. Haastateltava toi esille tdhan tilastoitavaksi kaikki sellainen toiminta, milla lisi-
tddn oppilaiden osallisuutta, kuten esimerkiksi oppilaita osallistavat tapahtumien jérjestdmiset,
oppilaskunnan tai tukioppilaiden kanssa jarjestettdva toiminta. TAma jarjestetyn toiminnan ti-
lastointi koettiin aivoriihessé ja haastattelussa helpoimmin tilastoitavaksi asiaksi, kun lasketaan

toimintaan osallistuneet oppilaat.

Aivoriihessd ja haastattelussa koulussa tehtdvédn nuorisotyon tavoitteeksi méariteltiin oppilai-
den ja koulun yhteis6llisyyden ja osallisuuden luominen seki tavoittaa ne nuoret, joilla ei ole
merkityksellisid vertaissuhteita. Tavoitteeksi kuvattiin myds nuorten koulupdivén ja vapaa-ajan
vilisen sillan luominen ja niiden nuorten tavoittamien, jotka eivit ole Espoon kaupungin nuo-
risopalveluiden piirissd. Niin ikddn nuorten kohtaaminen ja tukeminen koettiin merkityksel-
liseksi. Aivoriihessd ja haastattelussa ndhdyt tavoitteet kulkevat hyvin samoissa linjoissa, kuin

ne, jotka ovat Espoon kaupungin nuorisopalveluiden koulunuorisotydhankkeen tavoitteita.

Vantaan kaupungin koulunuorisotyon tilastoinnissa avoin toiminta on hyvin kuin aivoriihessa
médritelty jarjestetty toiminta. Avoimeksi toiminnaksi tilastoidaan toiminta, mihin nuori voi
padsaantoisesti osallistua ilman ennakkoon ilmoittautumista. Toiminta on luonteeltaan kerta-
luontaista. Avoin toiminta tukee koulun yhteisollisyyttd. Kouluissa timé tarkoittaa yhteisollista
tyotd. Avoimeen toimintaan tilastoidaan jalkautuminen kouluissa, eli koulujen alueella, kéyti-
villd ja vélitunneilla tapahtuva jalkautuminen. Luokkatydskentely on esimerkiksi luokkaha-
vainnointia ja tietyn luokan jatkuvaa ryhmayttdmisti. Tauko- ja vilituntitoiminta ovat vélitun-

neilla ja tauolilla jirjestettyd toimintaa kuten vélituntikisat. Leirit, retket, tapahtumat ja satun-
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naiset ryhmit ovat kertaluontoisia toimintoja, jotka eivét ole tavoitteellisia pientyhmid. (Van-
taan kaupunki, 2023.) Joissakin kunnissa kouluilla tehtdva nuoristyd ndhddan vélituntitoimin-
tana, jolla vilitunneista saadaan toiminnallisempia ja oppilaita aktivoivia. Ndin koulun vapaa-
ajalla on aikuinen, joka tarjoaa toisenlaista oppimista ja keskusteluja. Nuorisotyontekijan osal-
listuminen vélitunneille voi olla ajanviettdmistd nuorten kanssa tai nuorten kéytettivissa ole-
mista. Hin voi jarjestdd ohjattua toimintaa, jolla voidaan aloittaa nuorisotydllisid prosesseja.
(Kiilakoski 2016, 124.) Kuten vilitunnilla kohdatuista nuorista muodostettu pienryhmé tai

nuorten toiveista kehitetty kerhotoiminto koulupéivén jélkeen.

Pienryhmit

Aivoriihessd haluttiin erottaa pienryhmien tilastoiminen jérjestetyn toiminnan tilastoimisesta,
koska siind toiminta keskittyy johonkin pienempddn, sddnnollisesti kokoontuvaan ryhméén.
Pienryhmiin osallistujilla on usein jokin yhteinen nimittdja, miksi oppilaat on kutsuttu ryhméén.
Nuoret voivat liittyd pienryhméén esimerkiksi siksi, ettd heilld on haasteita kouluun tulemi-
sessa, he ovat yksindisid tai kuuluvat sellaiseen kaveriryhméén, jonka ryhmédynamiikassa on
ongelmia. Benchmarking kohteissa Helsingin kaupungin koulunuorisoty6hankkeessa tilastoi-
daan my0s ryhmiin osallistuneiden miird omana osa-alueenaan. Vantaan kaupungin koulunuo-
risoty0ssd ryhmitoiminta késittdd toiminnot, jotka ovat kohdennetumpaa ja yksilollisempad

palvelua. Se on kiusaamis- ja ristiriitatilanteisiin puuttumista ja seurantaa eri muodoissaan.

Nuorisotyon historiassa on kehittynyt osaamista pienryhmien kanssa toimiessa. Koulussa on
my0s mahdollista hyotya tistd pienryhmien kanssa toimimisesta nuorisotydllisin menetelmin.
Pienryhmissd voidaan toteuttaa toimintaa, jossa nuoret voivat oppia omien vahvuuksiensa mu-
kaisesti sekd saavat tukea oppia omalla tavallaan ja kasvaa. Pienryhméitoiminta on parhaim-

millaan vakiintunutta ja koululta tulee vahva luottamus toimintaan. (Kiilakoski 2016,94.)
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Merkitykselli- Yhteisollisyytté

set lisddavaa
kohtaamiset jérjestetty
toiminta

Kuvio 2. Aivoriihestd ja haastattelusta esiin nousseet tilastoitavat
nuorisonohjaajan tehtdvit koululla

Linkkini vapaa-ajan ja nuorisopalveluiden tarjoamiin palveluihin

Aivoriihen osallistujat sekd haastateltava nikivét tirkednd nuorisonohjaajan tehtidvini toimia
koulunuorisotydssid linkkind koulun ja nuorisopalveluiden tarjoamien vapaa-ajan palveluiden
vililla. Aivoriihessd todettiin, ettei nuoren siirtymistd nuorisopalveluiden asiakkaaksi koulu-
nuorisonohjaajan ohjaamana saada tietoa, ellei nuori sitd itse kerro. Koululla tydskenteleva
nuorisonohjaaja ei voi kdyda alueellisten nuorisonohjaajien kanssa suoraa keskustelua nuorten
nimilld. Keskustelua voidaan kiyd4 vain yleisellé tasolla nuorten ohjautumisesta nuorisopal-

veluiden vapaa-ajan toimintaan.

Laadullinen tilastointi

Haastateltava ja aivoriihessd korostettiin, ettd laadullisen tiedon tilastointi olisi merkityksel-
listd. Koettiin, ettd pelkéstddn luvut eivdt kerro tyon merkityksellisyydestéd, vaan olisi tirkeda
tuoda esille my0s hyvinvointia parantavia ja tukevia kokemuksia. Laadullinen tilastointi voisi

pitéé siséllddn sen, minkélaisella kokoonpanolla ja misti aiheista keskustellaan.

Maérd ei pitdisi olla se tdrkein asia ndissd asioissa, muuten siind tulee itse
tyontekijélle sellainen suorituspaine, kunhan vaan lukemat saat (H1).
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Tilastointi ei vélttdmatta riitd osoittamaan tyon merkityksellisyyttd vaan pitdisi
olla niitd tarinoita siiti tyostd ja niilld osoittaa kuka se on kaupunginjohtaja vai
mikd, ettd mikd on tirkedd ettei se nuppiluku aina niin kerro (Aivoriihi).

Digitaalinen nuorisotyo

Digitaalista nuoristyota tilastoidaan Helsingin kaupungin koulunuorisotydhankkeessa ja Van-
taan kaupungin koulunuorisotydssd, mutta sen tarvetta ei tunnistettu aivoriihessa tai haastatte-
lussa. Helsingin kaupungin koulunuorisotydhanke kdyttdd Whatsappia (pien)ryhmien viestin-
tdkanavana. Instagramia kéytetddn koulunuoriso-ohjaajien yhteisend viestintdkanavana. In-
stagramissa jaetaan kuvia ja tietoa tapahtumista ja kiinnostavista kohtaamisista. Digitaalinen
ty0 tilastoidaan, jotta koulunuorisotyon saavutettavuus saadaan ndkyviksi. (Helsingin kaupunki

2023.)

Vantaan kaupungin koulunuorisotydssd digitaalinen nuorisotyd on digitaaliseen ymparistoon
tuotettua toimintaa. Se voi pitdd sisdlladn vuoroja Sekaisin-chatissa, Discordissa tydskentelyd
tai joillekin muille alustoille tuotettua sisdltod tai sithen verrattavissa olevaa toimintaa. Some-
kohtaamiset tilastoidaan myds digitaaliseen nuorisotyohon, jos ne eivit ole yksilollistd tukea

tai palveluohjausta. (Vantaan kaupunki 2023.)

Vaikka molemmissa benchmarking kohteissa tilastoidaan digitaalista nuorisoty6td, ovat ne si-
salloiltddn melko erilaiset. Helsingin kaupungin koulunuorisotydhankkeen digitaalinen nuori-
soty0 on viestintdkanava ja toiminnan kuvaamista. Vantaan kaupungin koulunuorisotydssé se

on digitaalisessa ympéristossé tapahtuvaa toimintaa.

Yksilotyo

Poiketen aivorithen ja haastattelun aineistosta, Helsingin kaupungin koulunuorisotyhank-
keessa ja Vantaan kaupungin koulunuorisotydssa tilastoidaan yksilotyotd. Vantaan kaupungin
koulunuorisotydssé tilastoidaan kahta erilaista yksilollistd tukea: suunnitelmallista tukea ja
spontaania yksilotyotd. Yksilotydmuotojen erona on se, ettd suunnitelmallinen yksil6llinen tuki
on suunnitelmallista toisin kuin spontaani yksilotyd. (Vantaan kaupunki 2023.) Helsingin kau-
pungin koulunuorisotydonhankkeessa tilastoidaan yksilollisen tyon prosesseja. Tahén kategori-

aan tilastoidaan tilanteet, joissa nuorella on jokin ongelma, kuten ero tai vikivalta, ja nuori
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kertoo tédstd nuoriso-ohjaajalle. Kriteerind tilastoinnille on myds se, ettd nuoren kertomaan on-
gelmaan palataan, eikd asia jdd kertaluonteiseksi keskusteluksi. Tami koetaan tilastoinnissa
hankalaksi, mutta tdll4 halutaan osoittaa, etti nuorisonohjaaja saattaa olla ainut ihminen kou-

lussa, jolle nuori uskaltaa kertoa asioistaan. (Helsingin kaupunki 2023.)

Vantaan kaupungin koulunuorisotydssi ja Helsingin kaupungin koulunuorisotydhankkeessa ti-
lastoidaan yksilotyotd mutta jélleen ndkokulma on hivenen eri. Helsingissd kaupungin koulu-
nuorisotyOhankkeessa halutaan tuoda ilmi, ettd nuoriso-ohjaaja saattaa olla ainut aikuinen, jolle
oppilas voi puhua koulussa. Sen sijaan Vantaan kaupungin koulunuorisotydssa tilastointi ja-

kautuu suunnitelmalliseen ja spontaaniin yksilotyohon.

Erés tulevaisuuden nuorisoty6td médrittdva teema on kohdennetun tyon merkitys suhteessa pe-
rinteisempain ryhmamuotoiseen nuorisotyohdn. Painopiste on lisddntyvissd médrin siirtymassi
haavoittuvassa asemassa tai syrjdytymisvaarassa olevien nuorten kanssa tydskentelyyn. Koulu-
nuorisotydn médrityksissd tulevaisuudessa otetaan viistdmitti kantaa sithen, mikd on nuoris-
tyon asema koulussa. Onko koulunuorisotyon tehtévi kehittda ja tukea yhteisollisesti kouluyh-
teisOd vai tuetaanko niitd nuoria, joilla on eldmissé ja koulunkdynnissd haasteita? (Kiilakoski

2021, 221-222.)

Benchmarking haastattelu Yhdessi vahvemmaksi -hankkeen tyontekijille

Benchmarking haastattelu tehtiin Yhdessd vahvemmiksi -hankkeen tyontekijélle. Espoon mo-
nikulttuuriset lapset ja nuoret ry:n Yhdessd vahvemmiksi -hankkeen tarkoituksena on tukea
maahanmuuttajataustaisia vanhempia, heiddn vanhemmuuttaan ja lisdtd heidan tietoaan esimer-
kiksi perhe-elaméstd, parisuhteesta ja vanhemmille suunnatuista palveluista. Hankkeen tavoit-
teena on myos lisdtd ldhiseututietoisuutta sekd sosiaalisia verkostoja. Tilastotietoa kerdtddn
hankkeen rahoittajalle STEA:lle. Yhdessd vahvemmiksi-hanke tekee kohtaamistyota ja valikoi-

tui sen takia benchmarking kohteeksi.

Yhdessd vahvemmaksi -hankkeessa tilastoidaan osallistujien méaird, jotta tiedetdén paljon toi-
mintoihin on osallistujia, ikdryhmai ja sukupuoli kunkin toiminnon mukaan. Hankkeessa tilas-
toidaan myds toimintojen aiheet ja se, kuinka usein sama henkild osallistuu eri toimintoihin.
Yhdessd vahvemmiksi —hankkeessa tehdddn sdannollisesti ohjaus- ja neuvonta tyotd esimer-

kiksi lasku-, varhaishaiskasvatus-, sosiaalipalvelu- ja etuusasioiden ddrelld. Lisdksi viikoittain
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jalkaudutaan Hello Espoo -infoon antamaan yksil6llistd tukea esimerkiksi lomakkeiden taytta-
miseen ja viranomaisaiointiin.

Tilastoinnin kautta sd pystyt madrittelemédédn sen, mitd on tehty, kenelle on tehty
ja mistd hyotyé ja kuinka paljon on ollut osallistujia (H2).

Muiden benchmarking-kohteiden kanssa yhteisté on siis kévijiméairien, eri toimintojen, teemo-
jen ja yksilotyon tilastointi. Lisdksi Yhdessd vahvemmiksi -hankkeessa tilastoidaan se, kuinka

paljon yksi henkil6 osallistuu hankkeen eri toimintoihin.
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6 ARVIOINTI

Téassd luvussa teen opinndytetyon itsearvioinnin. Lisdksi pohdin opinndytetyoni eettisyyttd ja

luotettavuutta. Lisdksi esittelen tilaajan arvion opinndytetyon hyodyllisyydesta.

6.1 Itsearviointi

Kiinnostuin opinnéytetyoni aiheesta aloittaessani tydskentelyn Espoon kaupungin nuorisopal-
veluiden koulunuoristy6hankkeessa. Myos aiheen tyoelamaldhtoisyys tuntui tirkedltd. Lahella
olevasta aiheesta on ollut mielekédstéd tehdd opinnéytety6td. Aloin heti hankkeessa aloitettuani

perehtya erilaisiin koulunuorisoty6ta koskeviin aineistoihin.

Toisaalta haasteena on ollut oma henkildkohtaisuus. Se, ettd tydskentelen hankkeessa, altistaa
subjektiiviselle aineiston tulkinnalle. Houkuttelevuudesta huolimatta olen pyrkinyt olemaan
tuomatta omia nikemyksiéni esille. Uskon tyoni hyodyttavan myo0s tilaajaa, koska nidin saamme
madréllista tietoa seka tietoa siitd, millainen ty0 tavoittaa nuoria ja millaiselle tydlle ja kohtaa-

miselle on tarvetta.

6.2 Tyon eettisyys ja luotettavuus

Pyysin Espoon kaupungin nuorisopalveluilta tutkimusluvan aivoriihitydskentelya sekd haastat-
telua varten. Kun kehittimisty6 tehdddn organisaatiolle, saatetaan tydlle tarvita tutkimuslupa
(Humanistinen ammattikorkeakoulu 2024). Hain tutkimusluvan Kasvun ja oppimisen toimialan
suomenkielisen toisen asteen koulutuksen ja nuorisopalveluiden kdyténtdjen mukaisesti. Sain
nopeasti luvan ja pdésin kerddmédn aineistoa kehittdmistyohoni. Aivoriihen osallistujia infor-
moin yhteisissd viikoittaisissa kokouksissamme ja kysyin suostumuksen aineiston kayttdmi-
seen. Aivorithemme siirtyi muutaman kerran monen kutsutun ollessa estyneitd. Tein myds osal-
listujille selviksi, ettd heillda on mahdollisuus olla osallistumatta tydskentelyyn tai keskeyttda
se. Olen informoinut aivoriiheen osallistuneita, miten késittelen tyoskentelystd saatua aineistoa

ja mihin sitd kdytan.

Tyoskentelen itse Espoon kaupungin nuorisopalveluiden kehittimistyon hankkeessa yhtena vii-
destd nuorisonohjaajasta. Laadullisissa menetelmissa on tyypillistd, ettd kehittdmistyohon osal-

listuvat ovat kehittimistyon tekijélle tuttuja ja hédn saattaa itsekin osallistua toimintaan (Ojasalo
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& Moilanen & Ritalahti 2015, 105). Aivoriihessd toimin fasilitaattorina, enkd vastannut alussa
kaytettyihin lammittelykysymyksiin, joihin osallistujat vastasivat yksil6llisesti. En myoskéén
tuonut nikemyksiéni esille keskustelussa, jota kiytiin alkutydskentelyn jélkeen. Lapikdydes-
sdni aineistoa, olen tehnyt siitd omia tulkintojani ja kéyttdnyt aineistosta sen, minké olen itse
ndhnyt tarpeelliseksi etsiessdni vastausta kehittdmistyoni kysymyksiin. Kerdsin aineistoa eri
menetelmin: aivoriihessd, banchmarkingilla ja haastatteluilla. Téll4 tavoin sain kehittimisteh-

tdvddni monipuolisen ndkokulman.

6.3 Tilaajan arvio

Espoon kaupungin nuorisopalveluiden koulunuorisotybhanke paittyy vuoden 2024 loppuun
(Aluehallintovirasto 2022). Koulunuorisotyohankkeen rinnalla on kulkenut kaksi saman tyyp-
pistd hanketta, Perusopetukseen sitouttava kouluyhteistyohanke (Opetus- ja kulttuuriministerio
2021) ja Yhteisollisen opiskeluhuollon kehittdmishanke (Opetus- ja kulttuuriministerié 2024).
Hankkeissa toimivien yhteisdohjaajien lisdksi myds osa Espoon kouluista on palkannut yhtei-
sOohjaajia. Koulunuorisotyohankkeessa tyoskentelevien nuorisonohjaajien ohella yhteis6oh-
jaajat kohtaavat nuoria koulupéivin aikana muuta koulun henkildstd vapaamuotoisemmin. On
siis ilmeistd, ettd kiireettomille, 1dsnd oleville aikuisille, joilla ei ole arviointivelvoitetta, on

kouluissa tarve.

Vaikka tarve koulussa tehtdvélle nuorisotydlle on Espoossa havaittu, on erityisesti hankkeessa
tiarkedd arvioida tehtdaviaa tyotd vaikuttavuuden tunnistamiseksi. Vaikka Espoon kaupungin nuo-
risopalveluissa tyotd mitataan ja tieto kirjataan rutiininomaisesti The Logbook -jarjestelméén,
ei kouluympiristoon voida soveltaa suoraan nuorisotilatydn mittaristoa. Sen vuoksi mittaris-
tolle, josta ndhddan koulussa tehtdvin nuorisotyon vaikuttavuus, on tarve. Tilaaja kokeekin
opinndytetyon, jossa on tehty perusteellinen taustoitus ehdotetulle mittaristolle, erittdin hyddyl-

lisend. Tiedon perusteella voidaan arvioida, onko ty6té tarpeen jatkaa.

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



35

7 POHDINTA JA TUOTOS

Tassd padluvussa esittelen kehittdmistyOoni aineistosta saamieni tulosten yhteenvedon. Liséksi
esittelen kehittdmistydstani muovautuneen tuotoksen. Tuotoksessa esitin ehdotukseni Espoon

kaupungin nuorisopalveluiden koulunuoristy6hankkeen tilastoitaviksi asioiksi.

7.1 Pohdinta

Opinndytetyossédni kysyn, mitd koulunuorisotyd on Espoon kouluilla. Tarkennan kysymysta
seuraavilla alakysymyksilld: 1) millaisia tehtdvid koulunuorisoty6hon siséltyy, 2) minkédlainen
rooli nuorisotyontekijdlla on kouluilla, 3) mité asioita on tdrked tilastoida kouluissa tehtévissa

nuorisoty0ssé, jotta tilastoitavasta tyostd saadaan riittdvan kattavasti méarallista tietoa.

Aivoriihessi ja haasteltava nostivat nuorisonohjaajan tehtiviksi ja rooliksi koulussa tehtavéssa
nuorisoty0ssé aikuisen ldsndolon, yhteisollisyyttd lisddvén ja tukevan toiminnan, linkkiné toi-
mimisen vapaa-ajan ja nuorisopalveluiden tarjoamien palveluiden vilill4, nuorten keskuudessa
vallitsevien ilmididen ja seuraamisen ja niihin vastaamisen, nuorten ddnen esiin tuomisen seki

matalan kynnyksen sovittelijana toimimisen.

Tunnistan, ettd aivoriihessé ja haastattelussa nousi esiin nuorisonohjaajien tyotehtévien ja tilas-
toitavien asioiden vilinen yhteys. Toisaalta esiin nousi tyotehtivid, joiden tilastoinnille ei ndhty
tarvetta tai osaa tyotehtévistd ei myOskadn pysty tilastoimaan. Jotkut hankkeen tavoitteet koet-

tiin haastavaksi tilastoida.

Léasndoleva kiireeton aikuinen kdy hyvin yksiin aineistostani nousevan merkityksellisten koh-
taamisten kanssa. Aivoriihessd pohdittiin myds sitd, mitd merkityksellinen kohtaaminen on.
Pelkka tervehdys ei tiytd kriteerid ja nuorisonohjaaja pystyy itse arvioimaan, mikd on merki-
tyksellinen kohtaaminen. Néitd kohtaamisia on mahdollista tilastoida. My6s benchmarking

vahvisti merkityksellisten kohtaamisten tilastoinnin térkeyden.

Yhteisollisyyttd lisddvid ja tukevaa toimintaa voi mielestini tilastoida aivoriihessi ja haastat-
telussa esitetyssd jarjestetyssd toiminnassa. Yhteisollisyyttd lisddvéa toimintaa on kaikki nuo-
risonohjaajan jirjestdma vilitunti- ja koulun vapaa-aikoihin liittyva toiminta, sekd esimerkiksi
oppilaskunnan tai tukioppilaiden kanssa yhdessi toteutettu toiminta. Niin ikdd yhteisollisyyttéd
lisdd mahdolliset tapahtumien ja muiden teemapédivien suunnittelu ja toteutus nuorten kanssa.

The Lokbook-jirjestelméssd merkataan nuorten osuus toiminnan suunniteluun ja toteutukseen.
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Benchmarking kohteista esiin nousi avoimen toiminnan tilastointi, joka pitdd sisélldin sellaiset
kertaluonteiset toiminnot, joihin ei tarvitse ilmoittautua. Benchmarking- aineisto mielestani
vahvistaa yhteisOllisyyttd lisddvin ja tukevan toiminnan tilastoimista laskemalla toimintaan

osallistuneiden méaara.

Aivoriihessé ja haastateltava ei suoranaisesti eritellyt nuorisonohjaajien tehtiviksi pienryhmien
ohjausta, mutta se néhtiin tarpeelliseksi tilastoida. Pienryhmét vahvistavat yksilollisyytté siten,
ettd ne ovat kiinteitd ryhmid. Ryhmit tapaavat sddnnollisesti ja niithin osallistuvat nuoret ovat
valikoituneet nuorisonohjaajien ja koulun henkil6kunnan vilisessé yhteistydssd. Benchmarking
kohteista 16ytyi myos pienryhmiin osallistuneiden tilastointi, mika tarkoittaa ettd, kohdennet-
tuun ja yksilolliseen ty6hon osallistuvien nuoret ovat valikoituneet nuorisonohjaajan ja koulun
henkilokunnan vélisessd yhteistyossd. Tamén nden aineiston pohjalta tirkedksi tilastoinnin

kohteeksi.

Aivoriihen ja haastattelun pohjalta ei noussut esiin yksilotyotd. Osasyynd on varmasti se, ettéd
hankkeen tavoitteena on yhteisollisyyden vahvistaminen ja ryhmien kanssa tydskentely.
Benchmarking kohteissa esiintyy yksilotyd. Vantaalla kaupungin koulunuorisoty0ssé se on ja-
ettu suunnitelmalliseen ja spontaaniin yksilotyohon. Uskon, ettd koulunuorisotydssd on myds
tarvetta yksilolliselle tukemiselle ja olisi tirkedi varata resurssia myds yksilotyolle. Nden myos
ettd, yksilotyon ndkyvéksi tekeminen olisi tarkedd. Ja koska yksilotyotd tehddan, oli se hank-
keen tavoitteissa tai ei, on tarkedd, ettd kyseinen tyé nidkyy my0s nuorisonohjaajan roolissa.
Yksilotyon tilastoinnin jaottelu spontaaniin ja suunnitelmalliseen toisi mielestdni perspektiivia

sithen, minkdélaista yksilotyotd nuorisonohjaajat kouluilla tekevit.

Néen my0s digitaalisen tyon merkityksen nakyviksi tekemisen tarkednd. Tdméa tydmuoto nousi
esille Benchmarking kohteissa, joissa ndkdkulma kyseiseen menetelmédin oli nuorten kontak-
toinnissa, informoinnissa ja mainostamisessa. Itse pidian nuorten kohtaamista sosiaalisessa me-
diassa tirkednd. Digitaalinen ty0 ilmentédd, miten eritavoin voimme kohdata nuoria. Osalle nuo-

rista on helpompi kohdata aikuinen digitaalisin keinoin.

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



37

Avoin Digitaalinen
nuorisotyd

Kohtaamiset toiminta Pienryhmit Yksilotyo

Kuvio 3. Benchmarking aineistosta nousseet
tilastoitavat nuorisohjaajan tehtdavit koululla.

Lisdksi aineistosta 10ytyi sellaisia asioita, joiden tilastoiminen koetaan haastavaksi. Nuorison-
ohjaaja toimii linkkind koulun ja nuorisopalveluiden tarjoamien vapaa-ajan palveluiden valilla.
Tdmé on myos yksi hankkeen tavoite, mutta siitd on vaikea saada tietoa. Tétd on mahdollista
tilastoida tilastointijdrjestelméin avoimen tiedon kenttidén. Télloin voidaan kirjata tieto esimer-
kiksi siitd, ettd nuorisonohjaaja on sopinut nuoren tai nuorten kanssa tutustumiskédynnin nuori-
sotilalle tai ettd nuorisonohjaaja tekee oppilasryhmin kanssa retken Espoon kaupungin nuori-
sopalveluiden jérjestimddn tapahtumaan. Toisaalta tdma ei tarjoa tietoa siitd, tuleeko nuoresta

omatoiminen asiakas.

Aivoriihen ja haastattelun aineistosta nousi esiin myds se, ettd nuorisonohjaajat seuraavat ja
reagoivat nuorten eldmaéssé oleviin ilmidihin. Nuorisonohjaajan tehtdvéani pidettiin myds nuo-
ren ddnen sekd matalan kynnyksen sovittelijana toimimista. Niitd kaikkia on méaéréllisesti haas-
tavaa tilastoida. Koen, ettd ndista kaikista aiheista on tirked raportoida The Logbookin avoimen

tiedon kenttdin.

7.2 Tuotos

Kerddmini aineiston pohjalta ehdotan tilastoitavaksi merkitykselliset kohtaamiset, jérjestetyn
toiminnan sekd yhteisollisyyttd lisddvén ja tukevan toiminnan, digitaalisen tyon sekd yksilo-
tyon. Benchmarkingia mukaillen nima voi nimetd avoimeksi toiminnaksi, yksilotyoksi ja pien-
ryhmétoiminnaksi. Avoin toiminta pitdd siséllddn merkitykselliset kohtaamiset, jdrjestetyn toi-

minnan sekd yhteisollisyyttd lisddvén ja tukevan toiminnan.

Tilastointijdrjestelmd The Logbookiin on jo valmiiksi médritelty ikdryhma, sukupuoli seké se,
onko nuoret osallistuneet toiminnan suunnitteluun tai toteutukseen. Jarjestelmédan on myds syo-
tetty erialaisia teemoja, joilla voi tdydentda tietoja toteutetusta toiminnasta. Nditd ovat esimer-

kiksi leivonta, taide ja mielenterveys. (Espoon kaupunki 2024.)
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Jokainen toiminto pidivén aikana tilastoidaan omaksi toiminnakseen. Tilastointi on hyddylli-
sintd tehdd kunkin pdivin piditteeksi, jotta luvut eivdt unohdu ja avoimeen kenttddn kirjattavat

asiat tulevat mahdollisimman tarkasti esitettya.

Aivoriihessd sekd haastateltava kokivat, ettd pelkdt numerot eivit kerro tyon merkityksellisyy-
destd. Laadullisten asioiden tilastointi on vaikeaa. Siksi onkin tirkedd, ettd mééaréllisen tilas-
toinnin liséksi The Logbookiin kirjataan ne teemat, joista tilastoitavissa toiminnoissa on nuor-

ten kanssa keskusteltu tai havaitut ilmiot.

Espoon kaupungin nuorisopalveluiden koulunuorisotyon tilastointi

TILASTOITAVAT ASIAT AVOIMEN TIEDON KENTTA

AVOIN TOIMINTA
» Merkityksellinen kohtaaminen

Téhén kirjataan mahdollisimman
tarkasti huomioita, joita ei voi
numeraalisesti tilastoida.

* Jarjestetty toiminta sekd yhteisollisyytta lisdava
ja tukeva toiminta

» Digitaalinen kohtaaminen

Esimerkiksi nuorten kanssa kdytyjen
keskustelujen teemat tai nuorten
keskuudessa nousseet ilmidt

YKSILOTYO

Kuvio 4. Ehdotukseni Espoon kaupungin nuorisopalveluiden koulunuorisotyon tilastoimiseksi
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8 LOPUKSI

Opinnéytetyoni koskettaa aihetta, jossa yhteisépedagogitutkinnon ydinkompetensseilla on
kayttod, ja jossa kehittdmistyon kohteena on kartoittaa yhteisollinen, pedagoginen, yhteiskun-
nallinen ja kehittdmisosaamista (Humak 2018-2024). Opinndytetydsséni selvitin Espoon kau-
pungin koulunuorisotyohankkeessa tydskentelevien nuorisonohjaajien, projektipdallikon ja esi-
henkilon ndkemyksid nuorisonohjaajan roolista kouluissa tehtidvéssa nuorisotydssd. Lisdksi eh-
dotan tydssa tilastoitavia asioita. Toimintaa tilastoimalla tiedon avoimeen kenttdén tietoja tar-
kentamalla, saadaan tdrkedd tietoa koulussa tydskentelevien nuorisonohjaajien tyOstd. Tilas-
toinnilla saadaan maérallisti tietoa hankkeen tavoittamista nuorista seka siitd, minkalaista tyota
tehdédédn. Tieto vahvistaa perusteluja koulunuorisotyon vakiinnuttamiselle ja jatkorahoituksen
hakemiselle Espoon kaupungin nuorisopalveluissa. Toiminnan tilastointi on tirkeé, jotta saa-
daan tietoa siitd, mihin toimintaan menee eniten resursseja. Tieto on hyoddyllinen siksi, jotta
nuorisonohjaajat tietdvit minkédlaiseen toimintaan kannattaa panostaa. Samalla nuorisonohjaa-
jat havaitsevat mahdolliset koulutustarpeensa sekd sen, minkélaista toimintaa ja menetelmid on

tarpeellista kehittda.

Koska Espoon kaupungin koulunuorisotyéhanke alkoi jo syksylld 2023, on tilastoinnille ollut
jo tarvetta ennen opinndytetyoni valmistumista. Vuoden 2024 alussa kokoonnuimme hank-
keessa tyoskentelevien koulunuorisonohjaajien, projektin omistajan ja projektipaillikon kesken
kehittdmispdivissi, jossa pohdimme myos tilastointia. Tassd yhteydessd padsin ehdottamaan
kerdadmaéni aineiston pohjalta tilastoitavia asioita. Ehdotin tilastoitaviksi asioiksi merkitykselli-
set kohtaamiset, digitaalinen ty0, jirjestetty toiminta sekd yhteisollisyyttd lisddvén ja tukevan
toiminta sekd yksilotyo. Kehittdmispédivdssd The Logbookiin valikoitui merkitykselliset koh-

taamiset, jarjestetty toiminta sekd yhteisollisyyttd lisddva ja tukeva toiminta ja pienryhmit.

Aloitin aineiston keruun vuoden 2023 loppu puolella. Koska hanke oli alkanut melko vasta,
havaitsin, ettd kouluilla tehtdvad nuorisotyd vaatii aikaa, jotta nuoret hahmottavat paremmin,
keitd nuorisonohjaajat ovat ja mitd he kouluilla tekevit. Kun aikaa on kulunut osaavat oppilaat

paremmin antaa palautetta ja kertoa kokemuksistaan nuorisotyon vaikutuksesta koululla.

Hankkeen arviointia, seurantaa ja vaikuttavuutta tarkastellaan ja mitataan seuraavin nidkokul-

min.
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Hankkeen vaikuttavuutta tarkastellaan ja mitataan toimintaan osallistuvien sekd vapaa-ajan toi-
mintaan ohjautuvien nuorten maériné. Lisdksi hankkeen vaikuttavuutta arvioidaan oppilaiden
kokemuksia kartoittavalla palautteilla, yhteiskehittimiselld sekéd kouluterveyskyselylld. Myos
ammattilaisten kokemuksia kartoitetaan keradmaélla palautetta, yhteiskehittdmisell4 ja vaikutta-

vuudella opiskeluryhmissa. (Espoon kaupunki 2022.)

Toimintaan osallistuvien nuorten médrit ndhdidin The Logbook -jirjestelmén koonneista. Va-
paa-ajan toimintoihin ohjautuneiden nuorten lukumééréan mittaaminen on mahdotonta, koska
tietosuoja estdd kidymastd keskusteluja nuorten nimill4d. Ndin ollen on aika vaikea mitata sita,
ketkd nuoret ovat siirtyneet vapaa-ajan toimintoihin koulunuorisotyon ohjaamana. Kouluter-
veyskyselyjen tuloksista koulut saavat koulukohtaiset tulokset ja vaikka niiti ei pAdse vapaasti
lukemaan internetisté, saavat koulut omat tunnukset tulosten lukemiseen. Ndma tulokset kdy-
dédén ldpi yhteisollisessd opiskeluhuoltoryhméssé, joiden jdsenid nuorisonohjaajat ovat. (THL
2023.) Kouluterveyskyselyjen tuloksien pohjalta mietitdén, miten esiin tulleisiin ilmi6ihin voi-
daan koulunuorisotyolla vastata. Kevaélld 2024 Espoon kaupungin nuorisopalveluiden koulu-
nuorisoty0hankkeessa tydskentelevit nuorisonohjaajat toteuttavat tydskentelemilldén kouluilla
kyselyn. Kyselyssa oppilailta seké kouluilla tyoskenteleviltd ammattilaisilta kerdtadn palautetta

ja kokemuksia koulunuorisotydsta.

Espoon koulunuorisoty6té olisi hyvé jatkossa kehittdd oppilaiden ja koulussa tydskentelevien
ammattilaisten palautteiden pohjalta sekd koulunuorisotydn nuorisonohjaajien nikemysten ja
kokemusten perusteella. Nédin voidaan varmemmin taata laadukas nuorisotyd kouluilla. Ovat-
han nuoret se asiakasryhma, jolle ja jonka takia ty6td tehddédn ja nuorisonohjaajat oman tyonsa

parhaita asiantuntijoita.

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



41

LAHTEET

Aluehallintovirasto 2018. Koulunuorisotyon kasikirja - Vinkkeja ja tydmenetelmid nuorisotyd-
hon. Pdf.

Aluehallintovirasto 2022. Valtionavustuspéatés ESAVI/38037/2022.

Espoon kaupunki. Nuorisopalvelut. Viitattu 21.12.2023.

Espoon kaupunki, nuorisopalvelut 2022. Erityisavustukset kouluissa ja oppilaitoksissa tehtavan
nuorisotydn vahvistamiseen ja kehittdmiseen. Valtionavustushakemus —1998306-2022-10-
07-15.49.pdf /7.10.2022.

Espoon kaupunki, nuorisopalvelut 2024. Koulunuorisotyonhankkeen toimintasuunnitelma
2024. Siri Torola 20.2.2024. Ei Julkaistu.

Espoon kaupunki Opetustoimi, Espoon kaupunki Nuorisopalvelut ja Espoon seurakuntayh-
tymé/ seurakunnat 2014. Espoon 7-luokkalaisten ryhmaytysmalli. Ryhméytysmalli -lopulli-
nen versio 10.4.2014. Pdf. Ei julkaistu.

Erasmus+ & Rise for Quality in youth work 2018. Logbook kéyttéohje, versio 1. Viitattu
13.3.2024.

Haapamaiki, Siru 2022. Ei vain selkokielti ja ramppeja — millaista on aidosti saavutettava nuor-
ten vapaa-ajan toiminta? Nuorten akatemia 3.6.2022. Viitattu 21.4.2024.

Helin, Essi & Moisala, Marja & Uustalo, Katja 2022. OK, Boomer -IImi6itd nuorisotydn ken-
taltd. Nuorisotydlehti 2/2022 viitattu 15.3.2022. OK, Boomer — IImi6itd nuorisotyon kentéltéd
- Nuorisotyd-lehti (nuorisotyolehti.f1)

Helsingin kaupunki 2023. Koulunuorisotyohankkee. projektiyksikon paéllikko informoinut Es-
poon kaupungin koulunuorisotyon hankkeen projektipéddllikkod heiddn tilastoinnista.
12.10.2023. Ei Julkaistu.

Hoikkala, Tommi 2007. Esipuhe. Teoksessa Reetta Pietikdinen. Palveluiden viliin putoami-
sesta yhtendisiin palvelupolkuihin? Tutkimusinventaari nuorten nivelvaiheen palveluja kos-
kevista tutkimuksista. Nuorisotutkimusverkosto/Nuorisotutkimusseura verkkojulkaisuja 13.
Viitattu 21.4.2024.

Honkonen, Marko & Ovaska, Suvi 2023. Tiivis yhteistyd yhden ikdluokan kanssa nivelvaiheen
tukena kouluyhteisossd. Teoksessa Koulunuorisotyé Hannikdinen-Uutela & Penttinen 2023.
Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulu. Mikkeli. XAMK oppimateriaalit 2,135.

HUMAK, Humanistinen ammattikorkeakoulu. Yhteisopedagogi opetussuunnitelma 2018-2024
Viitattu 16.3.2024. Yhteisopedagogi-AMK-OPS-2018-24.pdf (humak.fi)

HUMAK, Humanistinen ammattikorkeakoulu 2024. Humakin opinndytetydopas, AMK- perus-
tutkinto. Opinndyteyon tekemisesséd tarvittavat lomakkeet. Viitattu 9.5.2024. https://hu-
mak.libguides.com/c.php?g=684696&p=5035613

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU


https://www.espoo.fi/fi/kasvatus-ja-opetus/nuorisopalvelut
https://www.espoo.fi/fi/kasvatus-ja-opetus/nuorisopalvelut
https://www.nuorisokanuuna.fi/sites/default/files/materiaalipankki/2018-10/logbook_kayttoohje.pdf
https://nuortenakatemia.fi/ei-vain-selkokielta-ja-ramppeja/
https://nuortenakatemia.fi/ei-vain-selkokielta-ja-ramppeja/
https://nuorisotyolehti.fi/ok-boomer-ilmioita-nuorisotyon-kentalta/
https://nuorisotyolehti.fi/ok-boomer-ilmioita-nuorisotyon-kentalta/
https://www.nuorisotutkimusseura.fi/images/julkaisuja/inventaari.pdf
https://opiskelijanopas.humak.fi/wp-content/uploads/sites/5/2021/10/Yhteisopedagogi-AMK-OPS-2018-24.pdf

42

Hénnikédinen-Uutela, Anna-Liisa & Poyry, Sanna-Mari 2022. Tulevaisuuden osaajat vahvista-
vat kouluyhteisdjd ja vertaistyhmid. Nuorisotyo 3, 14-15. Viitattu 13.4.2024.

Innokyld. Aivoriihi. Tydkalu. viitattu 13.3.2024.

Janhunen, Kirsi-Marja 2013. Kouluhyvinvointi nuorten tulkitsemana. Itd-Suomen Yliopisto.
Viitoskirja. Viitattu 1.3. 2024.

Jurvanen, Susanna & Kauppinen, Ella & Kiilakoski, Tomi & Kivijarvi, Antti & Laine, Sofia &
Nyman-Kurkiala & Anna Siegfrids 2021. Mitéd koulunuorisotyé on? Tutkimuskatsaus kou-
lunuorisotydn maédritelmiin ja tavoitteisiin. Nuorisotutkimusseura ry Nuorisotutkimusver-
kosto 1.6.2021. Viitattu 17.3. 2024. Mitd koulunuorisoty6 on? Tutkimuskatsaus koulunuo-
risotyon méadritelmiin ja tavoitteisiin - Nuorisotutkimusseura ry

Kantonen, Heikki & Hénnikédinen-Uutela, Anna-Liisa 2021. Lukijalle. Teoksessa Heikki Kan-
tonen, Anna-Liisa Hannikdinen-Uutela & Tomi Kiilakoski (toim.) Nuorisoty6td kouluissa ja
oppilaitoksissa. Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulu. XAMK kehittdd 165, 6. Viitattu
18.3.2024.

Kiilakoskia, Tomi 2014. Koulu on enemmaén: nuorisotydn ja koulun yhteistyon kaytinnot, mah-
dollisuudet ja ongelmat. Viitattu 17.3.2024.

Kiilakoski, Tomi 2021. Mitd nyt? Minne seuraavaksi? Kokoavia huomioita nuorisotyosti kou-
luissa ja oppilaitoksissa. Teoksessa Heikki Kantonen, Anna-Liisa Hannikdinen-Uutela &
Tomi Kiilakoski (toim.) Nuorisoty6td kouluissa ja oppilaitoksissa. Kaakkois-Suomen am-
mattikorkeakoulu. XAMK  kehittdd 165, 221-222.  Viitattu 10.3.2024.

Kolehmainen, Marjo & Pauliina Lahtinen 2014. Nuorisotyotyotd koulussa —yhteistoimimta-
kulttuurin kehittdiminen Viitattu 13.3.

Kolehmainen, Marjo & Lahtinen, Pauliina 2023. Kouluissa toimivien nuorisotyontekijoiden
kollektiivinen ammattialan ymmaérrys ja kehittéva tydote. Teoksessa Koulunuorisotyd Han-
nikédinen-Uutela & Penttinen 2023. 2023. Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulu. Mikkeli.
XAMK oppimateriaalit 2,35.

Manninen, Seija 2023. Kouluviihtyvyys ja siihen liittyvat tekijit perusopetuksessa ja toisen as-
teen opinnoissa. Teoksessa Hannikdinen-Uutela, Anna-Liisa & Penttinen, Pekka (toim.)
Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulu, Mikkeli. XAMK oppimateriaalit 2 s. 167

Moilanen, Ulla-Riitta Kanuuna. Nuorisotyd koulussa-koonti. Opetus- ja kulttuuriministerio.
Viitattu 21.4.2024.

Moilanen, Ulla-Riitta &Wirén, Jonna & Vuotila, Anu & Turula, Liisa Oulusta & Hiltunen,
Lauri Helsingistd, & Aho, Hannele & Saarinen, Teemu & ja Orava, Anna-Leena & Antti

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU


https://www.theseus.fi/handle/10024/790405?show=full
https://innokyla.fi/fi/tyokalut/aivoriihi
https://erepo.uef.fi/bitstream/handle/123456789/11943/urn_isbn_978-952-61-1021-9.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://erepo.uef.fi/bitstream/handle/123456789/11943/urn_isbn_978-952-61-1021-9.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.nuorisotutkimusseura.fi/nakokulma75
https://www.nuorisotutkimusseura.fi/nakokulma75
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/505526/URNISBN9789523443723.pdf?sequence=2&isAllowed=y
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/505526/URNISBN9789523443723.pdf?sequence=2&isAllowed=y
https://www.nuorisotutkimusseura.fi/images/julkaisuja/koulu_on_enemman.pdf
https://www.nuorisotutkimusseura.fi/images/julkaisuja/koulu_on_enemman.pdf
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/505526/URNISBN9789523443723.pdf?sequence=2&isAllowed=y
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/505526/URNISBN9789523443723.pdf?sequence=2&isAllowed=y
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/93302/978-952-456-174-7.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/93302/978-952-456-174-7.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.nuorisokanuuna.fi/sites/default/files/materiaalipankki/2021-08/Nuorisoty%C3%B6%20koulussa%20-koonti.pdf

43

Kivijarvi 2022. Kouluissa ja oppilaitoksissa tehtdvén nuoriostyon arviointikriteeristd 2022.
Kanuuna. Viitattu 10.3.2024.

Nuorisolaki 21.12.2016/1285 viitattu 27.1.2024.

Ojasalo, Katri & Moilanen, Teemu & Ritalahti, Jarmo. 2015. Kehittdmistyon menetelmét: Uu-
denlaista osaamista liiketoimintaan. 3.-4. painos. Helsinki: Sanoma Pro Oy. E-kirja

Opetus- ja kulttuuriministerié 2021. Perusopetuksen sitouttavan kouluyhteisétyon toimintamal-
lin kehittdminen. Viitattu 18.4.2024.

Opetus- ja kulttuuriministerié 2024. Valtion erityisavustus yhteisollisen opiskeluhuollon vah-
vistamiseen ja kehittdmiseen vuosille 2024-2025. Viitattu 18.4.2024.

Pulkkinen, Lea 2015. Innostava koulupdivi. Ehdotus joustavan koulupdivén rakenteen vakiin-
nuttamiseksi. Opetus- ja kulttuuriministerion tydryhméamuistioita ja selvityksid 2015:6. Vii-
tattu  1.3.2024.

Puusa Anu & Juuti Pauli toim. 2020. Laadullisen tutkimuksen ndkokulmat ja menetelma. Gau-
deamus Oy. E-kirja.

Penttinen Pekka 2023. Esipuhe- Nuorisoty6td koulussa vai koulunuorisoty6tda? Teoksessa Kou-
lunuorisotyd Hénnikdinen-Uutela & Penttinen 2023. Kaakkois-Suomen ammattikorkea-
koulu. Mikkeli. XAMK oppimateriaalit 2,7.

Sipponen-Damonte, Mirjami 2020. Varmuutta fasilitointiin. (E-kirja.) Helsinki: Alma Talent.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2023. Yhteisollinen opiskeluhuolto. Viitattu 14.4.2023.

Tuomi, Jouni & Sarajédrvi,Anneli 2018.(uudistettu laitos) Laadullinen tutkimus ja sisillon ana-
lyysi. (E-kirja.) Helsinki: Kustannusosakeyhtié Tammi

Tuominen Kari 2021. Benchmarking pdhkindssd: Ndin benchmarking-tutkimus toimii. (E-kirja)
Kari Tuominen. Oy Bechmarking Ltd e-kirja

Vantaan kaupunki 2023. Koulunuorisotyd, esihenkil6 tilastoinnin esittely Espoon koulunuori-
sotyon- hankkeelle 16.8.2023. Ei julkaistu.

Valtakunnallisen nuorisotyon ja —politiikan ohjelma 2020-2023: Tavoitteena nuoren merkityk-
sellinen eldmd ja osallisuus yhteiskunnassa. Opetus- ja kulttuuriministerion julkaisuja
2020:2. Viitattu 13.3.2022.

Vilkka, Hanna 2021. Tutki ja kehitd. 5. péivitetty painos: PS-kustannus 2021. E-kirja.

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU


https://www.nuorisokanuuna.fi/sites/default/files/materiaalipankki/2023-08/Kouluissa%20ja%20oppilaitoksissa%20teht%C3%A4v%C3%A4n%20nuorisoty%C3%B6n%20arviointikriteerist%C3%B6.pdf
https://www.nuorisokanuuna.fi/sites/default/files/materiaalipankki/2023-08/Kouluissa%20ja%20oppilaitoksissa%20teht%C3%A4v%C3%A4n%20nuorisoty%C3%B6n%20arviointikriteerist%C3%B6.pdf
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2016/20161285
https://okm.fi/hanke?tunnus=OKM021:00/2021
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fokm.fi%2F-%2Fvaltion-erityisavustus-yhteisollisen-opiskeluhuollon-vahvistamiseen-ja-kehittamiseen-vuosille-2024-2025&data=05%7C02%7C%7Ca3db1fc81cb9439d598008dc60445885%7Ca30a558eb6084b2c8f39a7fa426fa49d%7C0%7C0%7C638491093873297412%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=y1kU0ePbCLMesBVC1hpaHeknJPxvjJz9uQ7ijZ51bKw%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fokm.fi%2F-%2Fvaltion-erityisavustus-yhteisollisen-opiskeluhuollon-vahvistamiseen-ja-kehittamiseen-vuosille-2024-2025&data=05%7C02%7C%7Ca3db1fc81cb9439d598008dc60445885%7Ca30a558eb6084b2c8f39a7fa426fa49d%7C0%7C0%7C638491093873297412%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=y1kU0ePbCLMesBVC1hpaHeknJPxvjJz9uQ7ijZ51bKw%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fokm.fi%2F-%2Fvaltion-erityisavustus-yhteisollisen-opiskeluhuollon-vahvistamiseen-ja-kehittamiseen-vuosille-2024-2025&data=05%7C02%7C%7Ca3db1fc81cb9439d598008dc60445885%7Ca30a558eb6084b2c8f39a7fa426fa49d%7C0%7C0%7C638491093873297412%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=y1kU0ePbCLMesBVC1hpaHeknJPxvjJz9uQ7ijZ51bKw%3D&reserved=0
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/75195/tr06.pdf
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/75195/tr06.pdf
https://thl.fi/aiheet/lapset-nuoret-ja-perheet/sote-palvelut/opiskeluhuolto/yhteisollinen-opiskeluhuolto
https://thl.fi/aiheet/lapset-nuoret-ja-perheet/sote-palvelut/opiskeluhuolto/yhteisollinen-opiskeluhuolto
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/162007/OKM_2020_2_VANUPO_fi_u.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/162007/OKM_2020_2_VANUPO_fi_u.pdf?sequence=1&isAllowed=y

44

LIITTEET

LIITE 1 TIEDOTE KEHITTAMISTYOSTA

Koulunuorisotyon roolin kirkastaminen Espoossa - mittariston luominen

Pyynto osallistua Kehittamistyohon
Teitd pyydetdédn osallistumaan kehittdmistyohoni, jossa kartoitetaan koulunuoris-
tyon tehtdviat Espoossa ja tuotetaan koulunuorisotyOstd tilastoitavat asiat.
Olemme arvioineet, ettd sovellut haastatteluun, koska tekemési ty6 sopii loista-
vasti kohteeksi. Tdmé tiedote kuvaa kehittdmistyoté ja teiddn osuuttanne siiné.
Perehdyttydnne tédhin tiedotteeseen teille jarjestetdin mahdollisuus esittdd kysy-
myksié kehittdmistyOstd, jonka jdlkeen teiltd pyydetddn suostumus tutkimukseen

osallistumisesta.

Vapaaehtoisuus
Kehittdmistyohon osallistuminen on tdysin vapaaehtoista. Kieltdytyminen ei vai-
kuta kohteluunne.
Voitte my0s keskeyttdd tutkimuksen koska tahansa syytd ilmoittamatta. Mikli
keskeytitte tutkimuksen tai peruutatte suostumuksen, teistd keskeyttimiseen ja
suostumuksen peruuttamiseen mennessd kerittyjd tietoja ja naytteitd voidaan

kédyttdd osana tutkimusaineistoa.

Kehittimistyon tarkoitus
Tamaén kehittdmistyon tarkoituksena on kartoittaa ja kirkastaa koulunuorisotyon

tehtévit Espoossa ja luoda tilastoinnin mittarit koulunuorisoty6lle Espoossa.

Kehittimistyon toteuttajat
Opinndytetyon tilaajana on Espoon kaupungin nuorisopalvelut, joka tarvitsee eri-
tyisesti mittarit koulunuorisotyon tilastoinnille.

Kehittimistyon menetelmiit ja toimenpiteet
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Haastattelu tulee vieméddn maksimissaan puolituntia/ Aivorithi maksimissaan
kaksi tuntia. Haastattelut/ Aivoriihen keskustelu nauhoitetaan, litteroidaan ja ana-
lysoidaan. Haastattelun ja aivorithen nauhoitukset tuhotaan analysoinnin jilkeen.
Haastatteluun/ Aivoriiheen osallistujilta ei kerdtd yhteystietoja. Tuloksia analy-

soidaan anonyymisti.

Kustannukset ja niiden korvaaminen
Kehittdmistyohon osallistuminen ei maksa teille mitéén. Osallistumisesta ei
mydskdidn makseta erillistd korvausta.

Keittimistyosti tiedottaminen

Tutkimus on opinndytetyd, joka julkaistaan avoimesti Theseus-tietokannassa.

Tutkimuksen paittyminen

Myds tutkimuksen suorittaja voi tarvittaessa keskeyttid tutkimuksen.

Lisitiedot
Pyyddmme teitd tarvittaessa esittdimddn kehittdmistyohon liittyvid kysymyksid

tutkimuksen suorittajalle tai opinnédytetyon ohjaajalle.

Yhteystiedot

Opinndytetyon tekija
Nimi: Anu Palander

Sahkoposti:

Opinndytetyon ohjaaja

Titteli: Lehtori

Nimi: Satu Riikonen

Humanistinen ammattikorkeakoulu / Move

Sahkoposti:
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LIITE 2 Suostumus kehittdmistyohon osallistumisesta.

Kehittdmistyon nimi: Koulunuorisotyon kirkastaminen Espoossa -Mittariston luominen tyon

tilastoimiseksi
Kehittimistyon toteuttaja: Humanistinen ammattikorkeakoulu,

Anu Palander, opinniyteyontekiji

Ohjaava lehtori Satu Riikonen, lehtori

Minua on pyydetty osallistumaan ylldmainittuun kehittdmisty6hon, jonka
tarkoituksena on koulunuorisotyon kirkastaminen Espoossa -Mittariston luominen tyon tilas-

toimiseksi

Olen saanut kehittimistyontiedotteen ja ymmartinyt sen. Tiedotteesta olen saanut riittivén sel-
vityksen kehittdmistyostd, sen tarkoituksesta ja toteutuksesta, oikeuksistani sekd kehittamis-
tyon mahdollisesti liittyvistd hyodyistd ja riskeistd. Minulla on ollut mahdollisuus esittda kysy-

myksid ja olen saanut riittdvén vastauksen kaikkiin koskeviin kysymyksiini.

Olen saanut tiedot tutkimukseen mahdollisesti liittyvastd henkil6tietojen kerddmisestd, kisitte-
lystd ja luovuttamisesta ja minun on ollut mahdollista tutustua kehittdmistyohon liittyvaan tie-
tosuojaselosteeseen.

Osallistun kehittdmistyohon vapaaehtoisesti. Minua ei ole painostettu eikd houkuteltu osallis-

tumaan kehittdmistyohon.

Minulla on ollut riittdvisti aikaa harkita osallistumistani kehittdmistyohon.

Ymmarrén, ettd osallistumiseni on vapaaehtoista ja ettd voin peruuttaa tdimén suostumukseni
koska tahansa syytd ilmoittamatta. Olen tietoinen siitd, ettd mikili keskeytin keittdmistyon tai
peruutan suostumuksen, minusta keskeyttimiseen ja suostumuksen peruuttamiseen mennessa

kerdttyjé tietoja ja ndytteitd voidaan kdyttdd osana tutkimusaineistoa.
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Allekirjoituksellani vahvistan osallistumiseni tihin tutkimukseen.

Jos tutkimukseen liittyvien henkildtietojen kisittelyperusteena on suostumus, vahvistan
allekirjoituksellani suostumukseni myos henkilotietojeni kisittelyyn. Minulla on oikeus

peruuttaa suostumukseni tietosuojaselosteessa kuvatulla tavalla.

Allekirjoitus:

Nimenselvennys:

Alkuperidinen allekirjoitettu tutkittavan suostumus sekd kopio tutkimustiedotteesta liitteineen
jaavat tutkijan arkistoon. Tutkimustiedote liitteineen ja kopio allekirjoitetusta suostumuksesta

annetaan tutkittavalle.
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