= :
Haaga-Helia

ammattikorkeakoulu

HUOM! Tama on alkuperaisen artikkelin rinnakkaistallenne. Rinnakkaistallenne
saattaa erota alkuperaisesta sivutukseltaan ja painoasultaan.

Kayta viittauksessa alkuperaista lahdetta:

Lindblad, U., Kortesalmi, U. & Honka, S. (10.01.2024) Taloushallinnon osaaja,
oletko valmis uuteen kestavyysraportointiin? eSignals PRO.
http://urn.fi/lURN:NBN:fi-fe202401102162

PLEASE NOTE! This in an electronic self-archived version of the original article.
This reprint may differ from the original in pagination and typographic detail.

Please cite the original version:

Lindblad, U., Kortesalmi, U. & Honka, S. (10.01.2024) Taloushallinnon osaaja,
oletko valmis uuteen kestavyysraportointiin? eSignals PRO.
http://urn.fi/lURN:NBN:fi-fe202401102162

Copyright: © 2023 by the authors and Haaga-Helia University of Applied Sciences. Licensed under the terms and conditions of the

Creative Commons Attribution (CC BY NC SA) license (https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/).



http://urn.fi/URN:NBN:fi-fe202401102162
http://urn.fi/URN:NBN:fi-fe202401102162
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/

Taloushallinnon osaaja, oletko valmis uuteen
kestavyysraportointiin?

Ulrika Lindblad, Heli Kortesalmi, Susanna Honka

Vuoden 2024 alusta voimaan astunut uusi kestavyysraportointidirektiivi (CSRD) pdivittda
merkittivisti yritysten vastuullisuusraportointia. Tavoitteena on laadun ja luotettavuuden tason
parantuminen perinteisen taloudellisen tiedon tasolle. Tété tukee kestdvyysraportoinnin
tilintarkastaminen. CSRD:n myoté yritykset voivat vahvistaa kestdvyysraportointinsa laatua,
vertailukelpoisuutta ja vastuullisuutta, luoden samalla vahvempaa ja kestivimpéa tulevaisuutta.

Tassd artikkelissa tarkastelemme CSRD:n aikataulua, taloushallinnon henkildston osaamistarpeita
sekd organisaatioiden valmistautumista muutokseen. CSRD:n taustalla ovat EU:n tavoitteet, kuten
vihred kehitys ja kestdva rahoitus. Direktiivi vaikuttaa kirjanpitolakiin, tilintarkastuslakiin,
osakeyhtidlakiin ja osuuskuntalakiin.

CSRD pyrkii nostamaan kestdvyysraportoinnin samalle tasolle kuin tilinpdatokset. Jatkossa
kestivyystiedot raportoidaan osana toimintakertomusta, ja hallitus allekirjoittaa kestédvyysraportin
tilinpaédtoksen tapaan. Luotettavuus paranee, kun raportit laaditaan yhtendisen viitekehyksen
mukaan, ja ESG-tiedot varmennetaan.

Kestavyysraportoinnin aikataulu

Kestdvyysraportointivaatimukset koskevat merkittavaa maarda yrityksid joko suoraan tai
epadsuorasti esimerkiksi toimitusketjujen ja alihankinnan kautta. Koko EU:ssa raportin joutuu
laatimaan arvioilta noin 49 000 yritystd nykyisen noin 12 000 NFRD (Non-Financial Reporting
Directive) -raportoijan sijaan.

Kestévyysraportointidirektiivi astuu voimaan vuosien 2024-2028 aikana yrityksen koosta ja sen
toiminnasta riippuen.

e Suurten julkisten yritysten, jotka jo raportoivat NFRD-direktiivin mukaisesti, on
raportoitava vuoden 2024 toiminnasta ja julkaistava kestdvyysraportti vuonna 2025.

o Suuret yritykset, joiden ei tdlld hetkella tarvitse raportoida NFRD-direktiivin mukaisesti,
tulee raportoida vuoden 2025 toiminnasta ja julkaista kestédvyysraportti vuodesta 2026
alkaen, mikali kaksi seuraavista kriteereista tayttyviét:

o yli 250 tyontekijaa
o liikevaihto yli 50 miljoonaa euroa
o taseen loppusumma yli 25 miljoonaa euroa.

Listattujen pk-yritysten osalta raportointivelvollisuus alkaa vuonna 2026, jolloin niiden on keréttava
tietoja vuonna 2027 julkaistavaa kestdvyysraporttia varten.

Uusia sddntdjé sovelletaan my6s EU:n ulkopuolisiin yrityksiin, joilla on merkittdva ldsnédolo
EU:ssa. Tdma koskee yrityksii, joiden



o liikevaihto EU:ssa on yli 150 miljoonaa euroa tai
e arvopaperit on listattu EU:n sddnnellyilld markkinoilla.

Kestiavyysraportoinnin osaamistarpeet taloushallinnossa

Kestdvyysraportointi koskettaa jollain tavalla miltei kaikkia yritysten tyontekijoité ja toimintoja.
Raportointia vaaditaan muun muassa ympdristo- ja ilmastovaikutuksista, sosiaalisia vaikutuksista ja
hallintotavasta. Tdmé vaatii tiedon kerddmistd useimmista yrityksen toiminnoista, etenkin
hankinnoista, henkildstostd ja hallinnosta. Data on isossa roolissa, ja taloushallinto on tottunut
systemaattiseen tiedon keruuseen ja hallinnointiin.

Kestidvyysselvitys osana toimintakertomusta tulee useimmiten osaksi talousjohtajan ja
taloushallinnon tehtdvid. TAm4 vaatii osaamisen paivittdmistd ja uusia osaamisalueita, esimerkiksi

e Kestivyysasioiden ymmirtiminen: vihintddn perustason ymmarrys kestdvyysasioista ja
niiden vaikutuksista liiketoimintaan

o Kkestivyysraportointistandardit: CSRD:n raportointistandardien tunteminen ja kyvykkyys
soveltaa standardeja oman yrityksen liiketoimintaan ja raportointiin

o tietojen keridminen ja seuranta: Organisaation kyky kerdti ja hallita datan kerddmisen
prosessia laadukkaasti ja luotettavasti

o ICT-osaaminen: Kestivyysraportointiprosessin automatisoinnin kehittiminen

o viestintitaidot: Kyky viestid kestidvyystavoitteista ja -suoriutumisesta ymmarrettavisti seka
sisdisesti ettd ulkoisesti

o liiketoimintamallin ja strategian ymmiirrys: vastuullisuustavoitteiden implementointi
osaksi yrityksen litketoimintamallia ja strategiaa.

Valmistautuminen

Organisaatioiden on aloitettava valmistautuminen ajoissa, jotta ne voivat vastata CSRD:n tuomiin
haasteisiin tehokkaasti. Ulkopuoliset koulutukset ja sisdinen osaamisen kehittdminen ovat
avainasemassa, kun halutaan varmistaa, ettid taloushallinnon henkil6sté on valmis uusiin
vaatimuksiin.

Yhteenvetona voidaan sanoa, ettd kestdvyysraportointidirektiivin myota:
o Tilivelvollisuus laajenee — entistd enemmain yrityksid tulee raportoinnin piiriin.
o Kestdvyysasiat nousevat yritysten strategian ja hallitustyon ytimeen.
e Raportoinnista tulee yhdenmukaista, vertailukelpoista ja luotettavaa.

o Uutta osaamista ja resursseja tarvitaan lakisdéteisistd velvoitteista selviytymiseen.

Kestévyysraportointiosaaminen mahdollistaa taloushallinnon asiantuntijalle entisté
monipuolisempia tyotehtdvia!

Tama artikkeli on ensimméinen osa Haaga-Helian ja Metropolian laskentatoimen lehtorien
yhteisestd, vastuullisen liiketoiminnan osaamisen kehittymisen artikkelisarjasta.
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