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Kehitystutkimuksen aiheena on Tampereen seudun ammattiopiston (TREDU) taideteolli-
suusalan, osaamisalana sisustus, moduulimallisen toteutussuunnitelman koulutustuoteke-
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1 Johdanto

Moduulimallista toteutussuunnitelmaa on kehitetty kolmen vuoden aikana Tampereen seu-
dun ammattiopiston (myéhemmin TREDU) Lempaalan kampuksen taideteollisuusalan tii-
missa. Kehitysty6ta on tehty palvelumuotoilun menetelmid kuten empatiaa ja kayttajalah-
toisyytta, visualisointeja, yhteiskehittamistd, kokeiluja ja iteraatioita hyddyntden (Nikkinen
Petra, Valtonen Anna (toim.) 2022). Kehitystyon tavoitteena on visuaalinen malli, jonka
avulla eri kayttajaryhmat voivat suunnitella sekd sisustusalan opetusta ettd opiskelijoiden

opintoja.

Juha Sipilan hallitus kaynnisti ammatillisen koulutuksen reformin valmistelun vuonna 2015.
Valmistelua johti Opetus- ja kulttuuriministerio, joka osallisti mukaan ammatillisen koulutuk-
sen jarjestdjia, ammattiopistoja seka koulutukseen liittyvia sidosryhmia. Reformin keskei-
siksi tavoitteiksi nostettiin; "Uudistaa ammatillinen koulutus osaamisperustaiseksi ja asia-
kasldhtbiseksi kokonaisuudeksi ja tehostaa sitd” (Valtiontalouden tarkastuskeskus 2021).
Ammatillisen koulutuksen rahoituksen muutokset ja siitd johtuva tehostamisen tarve on

myos yhtend motiivina opinnaytetydssa tehdylle koulutustuotekehitykselle.

Ammatillisen koulutuksen valtakunnallisten muutosten liséksi TREDU:n sisustusalan toi-
mintaymparistdon muutokset ovat luoneet tarpeen visuaalisen moduulimallin kehittdmiseen.
Oppilaitosorganisaation kasvaessa ja ammattialojen lisdantyessa tarve sisustusalan tutkin-
torakenteen ja toteutussuunnitelman esittdmiselle ja havainnollistamiselle on lisdantynyt.

Sisustusalan koulutuksen kehityksesta Lempaalan kampuksella kerrotaan lisda luvussa 3.

Kehitystydn aikana vuosina 2022-24 moduulimallinen toteutussuunnitelma on ollut
TREDU:n sisustusalan pedagogisen toiminnan kehittdmisen seka vuosisuunnittelun apuna.
Mallia on kaytetty sen eri kehitysvaiheissa havainnollistamaan sisustusalan opintojen ra-

kennetta opiskelijoiden opintojen henkilokohtaistamisessa.

Jatkossa moduulimallia voidaan hyodyntaa esiteltdessa sisustusalan tutkinnon rakentu-
mista tydelaman sidosryhmille ja koulutuksesta kiinnostuneille nuorille ja aikuisille. Opin-
naytetyon tekija tyoskentelee TREDU:n taideteollisuusalan timivastaavana ja opettajana ja

vastaa sisustusalan kehittamisesta osana omaa tyotaan.



2 Aihe, viitekehys, lahestymistapa ja prosessi
2.1 Aihe: Moduulimallisen toteutussuunnitelman koulutustuotekehitys

Kehittamistyon aiheena on Tampereen seudun ammattiopiston (myéhemmin TREDU) tai-
deteollisuusalan, osaamisalana sisustus, moduulimallisen toteutussuunnitelman koulutus-
tuotekehitys. Tutkimuksessa maaritelldan taideteollisuusalan sisustuksen osaamisalan toi-
mintaymparistd, tutkinnonperusteet, toteutussuunnitelma, oppimisymparistét seka opiskeli-
jan henkilokohtainen osaamisen kehittamissuunnitelma (myéhemmin HOKS). M&arittelyn
ja tiedonhankinnan lisédksi moduulimallista toteutussuunnitelmaa kehitetdan palvelumuotoi-

lun periaatteita hyddyntaen, yhteiskehittamisen ja kokeilevan kehittamisen menetelmilla.

Kehitysty0 sisaltaa sisustusalan perustutkinnon toteutussuunnitelman moduulimallin suun-
nittelun, visualisoinnin ja testauksen yhdessa TREDU:n sisustusalan opettajien kanssa. To-
teutussuunnitelman yhteiskehittamista tehtiin myés muiden TREDU:n sisustusalan vuosi-
suunnitteluun osallistuneiden opettajien kanssa. Moduulimallisista toteutussuunnitelmaa
testataan lukuvuosien 2022-23 ja 2023-24 aikana. Iteraatioiden jalkeen moduulimallisen to-
teutussuunnitelman visualisointi otetaan kayttéon opiskelijoiden osaamisen henkilékohtais-

tamisprosessin seka sisustusalan koulutuksen suunnittelun apuna.

Sisustusalan portaaliluonnos (Kuvio 1) on osa kehitystydn alkuvaiheen ideointia. Opinnay-
tetydn tekija visualisoi portaaliluonnoksen osana muotoilualan ylemman ammattikorkeakou-
lututkinnon opintoja, kevaalla 2021. Taman jalkeen kehitystyon aihe tdsmentyi kuvaamaan

sisustusalan opintojen toteutussuunnitelmaa ja visuaalinen malli muotoutui moduulimalliksi.

TREDU Lempaalan
sisustusalan portaalin
suunnittelun
IDEAKORTTI Osa oppimisympdristéa

« tiedotus

-+ opetus; eta ja lahi + tydelama

Kaytto « projektitydt

- sisdinen Laajenemismahdollisuus
- ulkoinen - Asiakas- ja opiskelijahankinta
+ opiskelijoiden tyollistyminen

moderointi?
Kehittajaopettajat Tekniset

ja -opiskelijat 3-6 hio

IR “OpEReEy mahdollisuudet ja

vaatimukset

Integraatio TREDUn
oppimisymparistéén
Alustana

— . . 2 g . Sharepoint
Sisustusalan opiskelijoiden ja b

viestintasivu?

opettajien yhteinen TateSi Hyodyt?

. 4 + ammatti-
portaali alan opetukseen ja |dentiteetti
ajankohtaisiin asioihin. + koulutuksen laatu

+ asiakaskokemus
+ tehostaminen
+ yhteisllisyys

Kuvio 1 Sisustusalan portaaliluonnos (Karikivi 2021)



2.2 Visuaalinen viitekehys ja kehitystyon ajankohtaisuus

Opetus- ja kulttuuriministeriolla ja Tyo- ja elinkeinoministeriélld on menossa valtakunnalli-
nen Jatkuvan oppimisen uudistus ja siihen liittyvia hankkeita vuosina 2020- 2025. Hankkei-
den ohjeistuksen ja rahoitusten avulla jatkuvaa oppimista kehitetddn myds kunnissa ja op-
pilaitoksissa (Opetus- ja kulttuuriministerio 2021). Jatkuvan oppimisen ohjelman ja hankkei-
den tyota jatkamaan perustettiin Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskus (myo6-
hemmin Jotpa). Jotpaa ohjaavat yhteystydssa opetus- ja kulttuuriministerié seka tyo- ja elin-
keinoministerié. Hallinnollisesti Jotpa on Opetushallituksen erillisyksikkd. Laki Jatkuvan op-

pimisen ja tydllisyyden palvelukeskuksesta on astunut voimaan 1.9.2021(Finlex.fi. 2024).

Jatkuvalla oppimisella vastataan tarpeeseen kehittaa ja uudistaa osaamista elaman ja tyo-
uran eri vaiheissa. Taman mahdollistamiseksi hallitusohjelmaan sisaltyy jatkuvan oppimi-
sen uudistus, jossa tarkastellaan koulutuksen tarjontaa ja rahoitusta seka opintojen aikaista

toimeentuloa. (Opetus- ja kulttuuriministerié 2021).

TREDU:n yritys- ja tydnantajapalvelujen, pedagogisen kehittdmisen seka jatkuvan oppimi-
sen asiantuntijat suunnittelevat ja toteuttavat valtakunnallisen hankkeen tavoitteiden mukai-
sia koulutuksia yhdessa Pirkanmaan alueen tydllisyys- ja tydelamayhteistybkumppaneiden
kanssa (TREDU Strategia 2024).

Kehitystyon tavoitteena on parantaa opiskelijan henkilokohtaistamisprosessia ja oppimis-
kokemusta seka edistaa jatkuvaa oppimista. Moduulimallinen toteutussuunnitelma mahdol-
listaa myds lyhyempien oppimiskokonaisuuksien suunnittelun ja toteuttamisen joustavasti

tutkintokoulutuksen rinnalle.
2.2.1 Tutkinnon perusteet ohjaavat kehitystyota

Taideteollisuusalan perustutkinnon tutkinnon perusteet uudistuivat merkittavasti 1.8.2023.
Tassa uudistuksessa ammatillisten pakollisten ja valinnaisten tutkinnonosien ammattitaito-
vaatimukset maariteltiin tarkemmin seka siirryttiin kaikissa ammatillisissa perustutkinnoissa
yhteisiin arviointikriteereihin, joiden mukaan ammattitaitovaatimusten mukainen osaaminen
arvioidaan. Tutkinnon perusteisiin kirjoitettu sisustusalan osaamisalakuvaus ja ammattitai-
tovaatimukset maarittelevat alan suunnittelu- ja toteutusosaamisen. Uusissa tutkinnon pe-
rusteissa vahvistettiin osaamisperustaisuutta ja paivitettiin tutkinnonosien sisallét vastaa-
maan tydeldman tarpeisiin. Taideteollisuusalan perustutkinnosta valmistuva sisustusalan
artesaani maaritelldadn moniosaajaksi ja monialaisen tiimin jaseneksi. (Opetushallitus
2024b).



TREDU:n sisustusalan opiskelijat voivat painottaa osaamistaan opiskelun aikana valinnai-
silla tutkinnonosilla, tydelamalahtoisilla projektitilla ja tydelamajaksojen yritys- ja tydpaik-
kavalinnoilla. Taman vuoksi on tarkeaa tunnistaa ja tunnustaa opiskelijan aiempi osaami-
nen seka hanen tavoitteensa opiskelun ja tydelaman suhteen ja ohjata opiskelijaa maarit-
telemaan omat tavoitteensa ja suunnittelemaan oma opintopolku yhdessa opetushenkil®-

kunnan kanssa opintojen alussa.

Kehitystydn aikana suunniteltu moduulimallinen toteutussuunnitelma seka siitd myéhemmin
johdettavat oppimispolut tukevat opiskelijaa opintojen henkilékohtaistamisprosessissa ja
henkil6kohtaisen osaamisen kehittdmissuunnitelman (mydhemmin HOKS) taydentami-

sessa opetushenkildkunnan kanssa (Opetushallitus 2024c).

Kehitystydn visuaalisessa viitekehyksessa (kuvio 2) on kuvattu toimintaymparistda ja tassa

kappaleessa mainittuja asioita, jotka vaikuttavat kehitystyohon.

TREDU:N STRATEGIA JA
ORGANISAATIO

Kuvio 2 Visuaalinen viitekehys (Karikivi 2022)
2.3 Lahestymistapa ja prosessi

Muotoiluajattelu ja menetelmat ovat olleet kulttuurialan ylemman ammattikorkeakoulututkin-
non opintojen ydintd LAB-ammattikorkeakoulussa. Orientoivan vaiheen aikana kehittamis-
tutkimuksen lIahestymistavaksi valikoitui laadullinen kehittamistyo, jossa on konstruktiivinen
tutkimusote ja jossa hyddynnetaan palvelumuotoilun menetelmia (Ojasalo, Moilanen, Rita-
lahti 2015).



Kehitystydn prosessin aikana on kaytetty palvelumuotoilun menetelmind muotoiluajattelua,
kokeilevaa kehittamista ja yhteissuunnittelua. Informaatiomuotoilun menetelmien hyddyn-
tamisesta moduulimallin visualisoinnissa on kuvattu kehitystyon luvussa 4.4 Mallin kehitta-

minen ja toimenpiteet.
2.3.1 Muotoiluajattelu

“What is design thinking? It means stepping back from the immediate issue and taking a
broader look. It requires systems thinking: realizing that any problem is part of a larger
whole, and that the solution is likely to require understanding the entire system.” — Don
Norman (Designthinking. IDEO 2024).

Kehitystyon alkuvaiheen tiedonhaku- ja suunnitteluvaiheessa selvisi, etta moduulimalliin
vaikuttavia asioita ja muuttuvia tekijoita on runsaasti. Muotoiluajattelun kehittajan Don Nor-
manin ajatus siita, ettd astuu askeleen taaksepain ratkaistavasta ongelmasta ja tarkastelee
sita laajemmasta perspektiivista (Designthinking. IDEO 2024), tuntui oikealta. Ratkaisut on-
gelmaan Ioytyvat myos todennakdisimmin, kun on oppinut ymmartamaan kokonaisuutta mi-
hin kasiteltava ongelma liittyy. Muotoiluajattelun ongelmanratkaisun divergenttia alkuvai-
hetta on kuvattu vaiheeksi missa tarvitaan epamaaraisyyden sietokykya seka kykya havain-
noida kehitystyohon liittyvia asioita laajasti kuten esimerkiksi tulevaisuuden muutoksiin liit-

tyvia heikkoja signaaleja (Kalvidinen Mirja 2012).

Kehitystydn alkuvaiheen orientoivan toimintatilanteen kartoittamisen aikana olen 16ytanyt
viitekehysta tukevaa tietoa digitiedonhauilla tutkimuksista, webinaareista, podcasteista ja
kirjoista. Asioiden etsiminen, tiedonhaku ja niista kirjoittaminen ovat muokanneet myos mal-
lin kehittamista. Malliin vaikuttavien asioiden suuri maara on yllattanyt ja saanut tiedonha-
kuvaiheen tuntumaan juuri niin sekavalta ja hdmaraltd kuin Damien Newmanin vuonna
2002 kehittdama muotoiluprosessia kuvaavan Squiggle kuvion (kuvio 3) vasemman reunan

alkuvaihe nayttaa (The Process of Design Squiggle by Damien Newman 2024).

Kuvio 3 Squiggle Design (The Process of Design Squiggle by Damien Newman 2024)



2.3.2 Palvelumuotoilun menetelmina yhteissuunnittelu ja kokeileva kehittaminen

Moduulimallista toteutussuunnitelmaa on kehitetty eteenpain kevaasta 2022 alkaen palve-
lumuotoilun menetelmillda TREDU:n sisustusalan opettajien yhteissuunnittelutuokioissa.
Mallin suunnitteluun ovat antaneet ajatuksiaan myds koulutussuunnittelija seka opettajakol-

legoita toisilta ammattialoita.

Tiedonhakuvaiheessa I0ytyneet asiat ovat jarjestyneet ja konkretisoituneet yhteissuunnitte-
lun ja mallin visualisoinnin aikana tutkinnonosia, lukuvuotta ja kuutta eri opiskeluryhmaa
kuvaavaan moduulimalliin. Mallista on tahan mennessa tehty nelja versiota vuosien 2022-
2024 aikana. Tassa muotoiluprosessin konvergentin ajattelun vaiheessa on mallin iteraati-
oiden avulla tehty kokeilevaa kehittamista, arviointia ja testaamista, mika on ollut tarkeaa ja

on vienyt mallin kehittdmista eteenpain (Nylander, N. & Kalviainen, M. 2019).

Moduulimallin yhteissuunnittelua on tehty TREDU:n sisustusalan tiimissa alan pedagogisen
suunnittelun, opetustyon ja tydeldmayhteistydn kanssa samanaikaisesti. Mallin kehityside-
oita on keskusteltu alan tiimikokouksissa ja kirjattu muistiin yhteiseen jaettuun tiedostoon.
Moduulimallin versioita on muokattu kevaan tiimikokouksissa ja tydpajoissa, joissa on tehty

seuraavan lukuvuoden toteutussuunnittelua.

Yhteissuunnittelussa on nain voitu hyddyntaa kayttgjien eli sisustusalan tiimin jasenten
tydskentelya kehittamistiedon lahteena (Kalviainen, Mirja. 2007). Jatkuva kehittdminen on
sopinut ammatillisen opettajan suunnittelu-, opetus- ja tiimitydhon hyvin. Yhdessa oppimi-
nen ja kokeileva kehittdminen seka toisaalta analyyttinen jasentdminen ovat muotoilullisen

tekemisen ytimessa (Jyrama Annukka ja Mattelmaki Tuuli (toim.) 2, 75).

Palvelumuotoilun kayttdjakeskeinen nakdkulma on tdhan mennessa tehdyssa konsepti-
suunnittelussa ollut koulutuksen suunnittelijoiden ja toteuttajien. Kehitystyon jatkokehitys-
vaiheessa on tarkoitus osallistaa opiskelijat suunnittelemaan moduulimallista johdettuja op-
pimispolkuja seka opiskelijapersoonia ohjatuissa palvelumuotoilutybpajoissa. Tyopajoissa
suunniteltuja polkuja seka persoonia on tarkeaa saada arvioimaan ja kommentoimaan tyo-
elaman yhteistyokumppanit. Nain koko palveluekologian toimijat ovat vuorovaikutuksessa
keskenaan. (Miettinen Satu (toim). 2016. Palvelumuotoilu — uusia menetelmia kayttajatie-

don hankintaan ja hyddyntamiseen. s.55-59 Koivisto, M. Palvelumuotoilun peruskasitteet).



3 TREDU ja sisustusalan opintojen rakentuminen
3.1 Sisustusalan koulutus Lempaalan kampuksella

Taideteollisuusalan koulutuksen seka kampuksen historia Lempaalassa alkoi vuonna 1923,
kun Hdmeen-Satakunnan kotiteollisuusyhdistys perusti Lempaalan nais- ja mieskasitydkou-
lut Ahtialan jarven rantaan Lempaaldan (110 vuotta kadentaitoja 2003). Vuonna 2024
TREDU kiinteistdjen omistama Virta-kampus sijaitsee edelleen samalla paikalla Lempaalan
Ahtialan jarven rannalla peruskorjatussa ja laajennetussa rakennuksessa. Virta-Kampuk-
sen toiminta alkoi kahden vuoden peruskorjaus- ja uudisrakennustdiden jalkeen syysluku-
kauden alussa vuonna 2017. Kampuksella toimii TREDU:n lisdksi Lempaalan lukio seka
Pirkan opisto, joka jarjestda kampuksella kansalaisopisto-opetusta iltaisin (Virta-Kampus

internet-sivu).

TREDU Lempaalassa jarjestetaan 1.8.2024 alkaen liiketoiminta-, matkailu- sosiaali- ja ter-
veys-, kasvatus- ja ohjaus-, taideteollisuus- seka tieto- ja viestintatekniikka -alojen seka tut-
kintoon valmentavaa koulutusta. Taideteollisuusalan sisustuksen osaamisalan opetusta jar-
jestetdan TREDU:n Lempaalan kampuksella seka yritysten ja yhteisdjen toimitiloissa ja pro-
jektikohteissa Pirkanmaan alueella. Taideteollisuusala kuuluu TREDU:n rakennetun ympa-

ristdn ja kiinteistdalojen osaamisaloihin. (TREDU 2024d).

Sisustusalan koulutus alkoi Lempaalassa Pirkanmaan kasi- ja taideteollisuusoppilaitok-
sessa vuonna 1998 tilasomistusalan nimella. Sisustusalan koulutusta jarjestettiin alkuvuo-
sina yhdelle opiskelijaryhmalle kerrallaan ja uusi ryhma aloitti edellisen valmistuttua. Ryh-
massa opiskeli eri-ikaisia ja koulutustaustaisia opiskelijoita. Opetusta toteutettiin alusta
saakka tyoelamalahtdisesti. Koulutusta ja tydelamayhteistyota suunnitteli ja toteutti vuosina
1998-2015 lehtori Helena Tapola. Opinnaytetydn tekija on tydskennellyt taideteollisuusalan
ammatillisena opettajana ja lehtorina (vuodesta 2019 alkaen) seka kehittanyt sisustus- (ti-
lasomistus-) alojen toimintaa TREDU:ssa ja sitd edeltaneissa oppilaitoksissa vuodesta
2001 alkaen.

3.2 Oppilaitoksen kasvu ja monialaistuminen sisustusalan ymparilla

Perinteisen taideteollisuusoppilaitoksen laajenemisen monialaiseksi ammattiopistoksi alkoi
vuonna 1999, kun kolmesta Pirkanmaan ammattioppilaitoksesta muodostettiin Pirkanmaan
taitokeskus (110 vuotta kaddentaitoja 2003). Seuraava yhdistyminen tapahtui vuonna 2007
kun Pirkanmaan taitokeskus ja nelja muuta Pirkanmaan alueen ammattioppilaitosta yhdis-

tyivat Pirkanmaan ammattiopistoksi.



TREDU aloitti toimintansa 1.1.2013 kun Pirkanmaan ammattiopisto ja Tampereen ammat-
tiopisto yhdistyi Tampereen seudun ammattiopistoksi (TREDU historia). Taman yhdistymi-
sen myo6ta taideteollisuusala liittyi yhteiseen organisaatioon kahdenkymmenenkahdeksan
ammattialan kanssa. Taideteollisuusala on kehittynyt yhteiskunnan ja tyéelaman osaamis-
tarpeiden mukana ja koulutuksen toimintaymparisté on muuttunut sadan vuoden aikana yh-
den tutkinnon oppilaitoksesta osaksi monialaista Suomen toiseksi suurinta ammatillista op-
pilaitosta. Vuonna 2024 TREDU on suomen toisiksi suurin ammattiopisto, jolla on 13 kam-

pusta Pirkanmaalla ja jossa opiskelee vuosittain noin 17 000 opiskelijaa (TREDU 2024d).
3.3 Tutkinnon perusteet

Ammatillisten tutkintojen perusteet ohjaavat koulutuksen jarjestamista seka opiskelijoiden
henkildkohtaisten opintopolkujen suunnittelua ja toteuttamista. Opetushallitus paattaa tut-
kinnon perusteista. Perusteet valmistellaan yhteistydssa tyd- ja elinkeinoeldaman, koulutuk-
sen jarjestajien ja muiden sidosryhmien kanssa (Opetushallitus 2024). Taideteollisuusalan

perustutkinnon sisustusalalla suorittaneen tutkintonimike on artesaani, sisustusala.

Tutkinto muodostuu pakollisista ja valinnaisista tutkinnon osista. Pakollisilla tutkinnon osilla
varmistetaan, ettad opiskelija saavuttaa tutkinnon keskeisen osaamisen. Valinnaiset tutkin-
non osat puolestaan mahdollistavat osaamisen syventdmisen tai ammattitaidon laajentami-
sen eri tydtehtaviin. Lisdksi valinnaisilla tutkinnon osilla voidaan vahvistaa myds valmiuksia
jatko-opintoihin. Yhteisilla tutkinnon osilla vahvistetaan elinikdisen oppimisen valmiuksia,

kuten viestintaan, matematiikkaan ja yhteiskunnassa toimimiseen liittyvaa osaamista.

Tutkinnon osille on maaratty osaamispisteet. Ne kuvaavat, kuinka kattavaa, vaikeaa ja mer-
kittavaa tutkinnon osan osaaminen on suhteessa koko tutkinnon ammattitaitovaatimuksiin
ja osaamistavoitteisiin. Osaamispisteet eivat kuvaa tutkinnon osan opiskeluun tarvittavaa

aikaa eivatka opetuksen maaraa. (Opetushallitus 2024).
3.4 Hakeutuminen sisustusalan opintoihin

Taideteollisuusalan perustutkinnossa tyéelamalahtdinen erikoistuminen on maaritelty osaa-
misaloilla. Tutkinnonperusteessa osaamisaloja on yhteensa yksitoista ja TREDU:ssa voi
opiskella kahta osaamisalaa; puusepanalaa ja sisustusalaa. Kaikissa TREDU:n perustut-
kinnoissa on mahdollista suorittaa kaksoistutkinto ja sen toteuttamistavat vaihtelevat kam-

puksittain. Koulutukseen voi hakea yhteis- tai jatkuvan haun kautta. (TREDU 2024a).

Harkinnanvaraisessa haussa opiskelijavalinta tehdaan yhteishaun valintaperusteena kay-
tetyistd valintapistemaarista riippumatta. Harkintaan perustuvassa valinnassa arvioidaan

hakijan koulutustarve ja edellytykset suoriutua opinnoista. Harkintaan perustuvassa
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valinnassa perusteina voi olla; oppimisvaikeudet, sosiaaliset syyt, riittamaton tutkintokielen
taito, koulutodistusten vertailuvaikeudet (ulkomailla suoritettu koulutus) tai yksildllistetty op-
pimaara aidinkielessa ja matematiikassa. (TREDU 2024b). Yhteen hakukohteeseen voi-

daan ottaa talla tavoin enintdan 30 prosenttia opiskelijoista. (TREDU 2024b).
3.5 Toteutussuunnitelma

Ammattialakohtainen opintojen toteutussuunnitelma toteutetaan eri oppilaitoksissa eri ta-
voin. TREDU:n sisustusalalla se on ollut taulukko, johon on sijoitettu perustutkinnon tutkin-
nonosat seka niiden suunniteltu toteutumisjarjestys ja laajuus osaamispisteina. Jokaiselle
aloittavalle opiskelijaryhmaélle taideteollisuusalalla on tehty oma suunnitelma O365 tau-
lukko-ohjelmalla ja se on tallennettu TREDU:n henkildkunnan kaytossa olevaan tiedosto-
kansioon (Kuvio 4). Taman taulukkomuotoisen toteutussuunnitelman kaytté on ollut va-
haista ja sisustusalalla on siirrytty kayttamaan opetushallituksen yllapitamaa ePerusteet
palvelua. Opintosihteerit tekevat opintojen toteutussuunnitelmasta eHOPS version wilma-
alustaan. eHOPS:iin merkitdan opiskeltavat tutkinnonosat seka niiden arvioinnit ja se toimii
opiskelijoiden ja henkildkunnan yhteisena tydvalineena opintojen suunnittelussa ja seuran-

nassa.

TAMPEREEN SEUDUN AMMATTIOPISTO, TOTEUTUKSEN SUUNNITTELU (AJOITUS JA OSAAMISPISTEET)

Tutkinto: Taideteollisuusalan perustutkinto

Osaamisala: Sisustusalan osaamisala 2022
Tutkintonimike: Artesaani S
Tutkinnen perusteet: hitos lieperusteet opintopolku flepenssteet-servioe/apidokument 4814535 VUOoSI
Tarkenne: " 2208 TatePSi32A 2022 2023 2024 2025
Primuskoodi osp osp osp osp osp osp osp osp osp
18TATEP111 Osaamisen t inen ja mar imi i isuusalalla
1BTASIP211 Sisustusprojektin toteuttaminen 45
18TASIP211.01 * Sisustusprojektin toteuttaminen 1 9
18TASIP211.02 * Sisustusprojektin toteuttaminen 2 8
18TASIP211.03 * Sisustusprojektin toteuttaminen 3 12
= Sisustusprojekiin toteutiaminen 4 16
Naistd valitaan 6 tutkinnonosaa:
18TATEV311 Asiakaspalvelun ja myyntitydn toteuttaminen 15 osp X 15
18TATEV312 Asiakastydn suunnittelu ja toteuttaminen 15 osp X 15
1BTATEV314 Huoltaminen taidetecllisuusalalla 15 osp
1BTATEV317T Kulttuurilahtdinen tuotteisiaminen 15 osp X 15
1BTATEV316 Korjaaminen taidetecllisuusalalla 15 osp X 15
18TATEV321 Myyntitapahtuman toteuttaminen 15 osp X 15
18TATEV322 Palvelun suunnittelu ja toteuttaminen 15 osp X 15
1BTATEV325 Sisallon tuottaminen digitaaliseen ymparisioon 15 osp X 15
1BTATEV327 Tilan stailaaminen 15 osp X 15
18TATEV328 Toimiminen verkkokauppaymparistdssa 15 osp X 15
18TATEV335 Visuaalinen myyntityd 15 osp X 15
18AMVA361 Huippuosaajana toimiminen 15 osp X 15
1BAMVA362 Tyopaikkaohjaajaksi valmentautuminen 5 osp
1BAMVA363 Yrityksessa toimiminen 15 osp
1BAMVA364 Yritystoiminnan suunnittelu 15 osp X 15

Kuvio 4 Sisustusalan taulukkomuotoinen toteutussuunnitelma (Karikivi 2022)

Kehitystyon kohteena olevaa moduulimallista toteutussuunnitelmaa on jo sen eri kehitys-
vaiheissa kaytetty sisustusalan opetuksen suunnittelussa. Moduulimallin kayttda voidaan
jatkossa laajentaa opiskelijoiden opintojen HOKS suunnitteluun ja se voidaan kaytdssa ole-

viin integroida digitaalisiin alustoihin.
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3.6 Osaamisen arvioinnin toteutussuunnitelma

Osaamisen arvioinnin toteutussuunnitelma (mydhemmin OAT) tehdaan oppilaitos- ja ala-
kohtaisesti ja se perustuu lakiin ammatillisesta koulutuksesta (531/2017, 53 §). OAT kes-
keinen sisaltd on ohjeet aiemmin hankitun osaamisen tunnistamiseen ja tunnustamiseen
seka koulutuksen aikana hankitun osaamisen osoittamiseen seka sen arviointiin. Osaami-
sen arvioinnin toteuttamissuunnitelma on osa koulutuksen jarjestajan laadunhallintajarjes-
telmaa ja arjen tydkalu, jota opettajat, ohjaajat ja osaamisen arvioijat kayttavat opiskelijan
osaamisen arvioinnissa. (Opetushallitus 2019). TREDU:n taideteollisuusalan viimeisin OAT

on paivitetty ja hyvaksytty 9.10.2023 ja se on talletettu henkilokunnan sharepoint alustalle.
3.7 Tyodelamaorientoitunut projektioppiminen

Sisustusalan koulutus TREDU:ssa perustuu tyéelamalahtdisiin projekteihin ja opiskelijoiden
tyoelamassa tapahtuvaan oppimiseen. Nain on varmistettu koulutuksen ajankohtaisuus, to-

delliset oppimisymparistdt seka koulutuksen monipuolisuus.

Solja Upola on tutkinut vaitdskirjassaan Tydeldamaorientoitunut projektioppiminen ammatil-
lisessa koulutuksessa mm. opettajan, tydelaman edustajan seka opiskelijan rooleja ja tyds-
kentelya tydelaman oppimisymparistdissa (Upola 2019). Vaitoskirjatutkimuksessa kehitetty
pedagoginen malli sekd mm. pohdinta luvussa esiin tullut ajatus siita, etta tydelamalahtoi-
nen projektioppiminen vahvistaa opiskelijan motivaatiota ja sitoutumista opintoihin, rohkai-

sevat kehittamaan tyoelamalahtdisyytta edelleen TREDU:n sisustusalalla.

Tydelamaorientoitunut oppiminen on myoés Tredun strategian (TREDU Strategia 2024 ) seka
ammatillisen koulutuksen reformin (Opetus- ja kulttuuriministerié 2017a) mukaista toimin-
taa. Sisustusalan opiskelijaryhmien opinnollistetut tydelamaprojektit ja opiskelijan HOKS:in
mukaiset tyoelamajaksot vaikuttavat opetuksen toteutussuunnitelmaan ja moduulimalliin

seka yksittaisen opiskelijan opintopolkuun.
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4 Koulutustuotekehitys kaytannossa
4.1 Tarvekartoitus ja kohderyhman analyysi

Ammatillisen koulutuksen muuttuvaa toimintaymparistéa ja alan toimijoita kartoittaessa
tarve joustavalle ja muokattavalle sekéd visuaaliselle toteutussuunnitelman moduulimallille

on vahvistunut. Moduulimallin kehittdmiseen vaikuttavat monet eri tekijat politikkasta, koulu-

Oulun ammattikorkeakoulun OAMK journal artikkelissa ammatillisen opettajakorkeakoulun
yliopettaja Paivi Kilja ja lehtori Ulla Mantykangas ovat kiteyttaneet ammatillisen opettajan
tulevaisuuden osaamisvaatimuksia ja samalla koulutuksen tulevaisuutta (Kilja, Mantykan-
gas 2024). Artikkelin mukaan mm. verkostomaiset koulutusrakenteet vahvistuvat ja tutkin-
tojen painoarvo vahenee, opetus henkilokohtaistuu ja opetusteknologian merkitys kasvaa
(Kilja, Mantykangas 2024). Tama kaikki lisda opintojen henkilékohtaistamisen ja uraohjauk-

sen seka siihen sopivien tyovalineiden tarvetta.
4.1.1 Oppimisen ja osaamisen hankkimisen muuttuva toimintaymparisto

Valtion ja kuntien poliittiset paatdkset seka niihin vaikuttava taloudellinen tilanne vaikuttavat
koulutuksen rahoitukseen. Ammatilliseen koulutukseen rahoituksen on kohdistunut viime
vuosina useita leikkauksia mika vaikuttaa koulutuksen suunnitteluun ja toteutukseen. (Va-
liokunnan lausunto 2024. Eduskunta). Rahoituksen vaheneminen vaikuttaa esimerkiksi

opiskelijamaariin, mika vaikeuttaa osaamisalojen koulutusten pidemman ajan suunnittelua.

Jatkuvan oppimisen valtakunnalliset seka koulutuksen jarjestajien paikalliset hankkeet ovat
tukeneet pienten osaamiskokonaisuuksien seka tutkinnonosakoulutusten suunnittelua ja to-
teutusta. Niiden tarkoitus on vastata tydelaman osaamistarpeeseen nopeasti ja resurssite-
hokkaasti. (Jotpa.fi 2024).

TREDU:n organisaatiouudistus astui voimaan 1.8.2024 Organisaatiouudistuksen tavoit-
teena on vahvistaa koulutusaloja ja koulutusalojen sisaista kehitystyota. Uudistuksen myota
taideteollisuusala liittyi rakennetun ympariston osaamisalojen klusteriin, mika mahdollistaa
osaamisen seka oppimisymparistdjen jakamisen sisustusalaa lahella olevien osaamisalo-
jen kesken. Organisaatiouudistuksen tavoitteena on myds lisata koulutuksen tyéelamalah-
téisyytta. (TREDU Strategia 2024).
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4.1.2 Heterogeeninen opiskelijaryhma ja HOKS prosessi

Moduulimallin yksi tulevista kayttajaryhmista on heterogeeninen ryhma eri ikaisia, eri opis-
kelu- ja ty6taustaisia sisustusalan opiskelijoita. Erityisen tuen (ETS) suunnitelmien maara
ryhman opiskelijoilla on kasvanut viime vuosien aikana. Maahanmuuttajataustaisten opis-

kelijoiden maara on myods kasvussa.

TREDU:n henkildkunnan kaytdssa on Microsoft Power Bl Ohjauksen tuki sovellus, joka on
tarkoitettu opiskelijaryhmien ohjauksen tueksi. Sovelluksesta nakee opiskelijan tiedot ja esi-
merkiksi erityisen tuen suunnitelman. Tiimivastaavana opinnaytetyon tekija voi tehda suo-
datuksia koko sisustusalan opiskelijaryhmaan ja seurata ryhman tilannetta. Tiedot paivitty-

vat muista opiskelijahallinta jarjestelmista kerran vuorokaudessa.

Moduulimallin kehitystyon tavoitteena on sujuvoittaa sisustusalan opiskelijan hakeutumista
opintoihin seka helpottaa henkilokohtaisen osaamisen kehittamissuunnitelman (myéhem-
min HOKS) suunnittelua seka parantaa opiskelijan oppimiskokemusta ja oppimisprosessin
laatua. Tavoitteena on myods suunnitella opetusta seka ohjata resurssitehokkaammin opis-
kelijamaaraltdan pienen alan opiskelijoita moduulimallisen toteutussuunnitelman avulla.
Nama tavoitteet toteutuessaan helpottavat ja tehostavat myds ohjaavien opettajien seka

muiden opintoihin liittyvien asiantuntijoiden ty6ta.

Sisustusalalla kaytossa oleva tydelamalahtéinen projektioppiminen, opiskelun osaamispe-
rustaisuus ja urasuunnittelu vaikuttavat opintojen etenemiseen ja henkilokohtaistamiseen.
Opiskelijalle laadittavaan henkildkohtaiseen osaamisen kehittdamissuunnitelmaan (HOKS)
kirjataan sovitut, ohjaukseen ja tukeen liittyvat asiat. Lisaksi HOKSiin kirjataan opiskelijan
urasuunnitelma ja HOKSia paivitetdan aina kun suunnitelmat muuttuvat (Valtioneuvoston

asetus ammatillisesta koulutuksesta 673/2017).

Sisustusalan toteutussuunnittelun vaikuttavat yhteiset tutkinnonosat, joissa TREDU Lem-
paalan toimipisteen opiskelijat opiskelevat eri osaamisalojen kanssa yhteisryhmissa.
YTO:jen toteutusta suunnittelevat TREDU:ssa yhteisten opintojen koulutuspaallikkd yh-
dessd TREDU:n toimipisteiden koulutuspaallikdiden ja tiimivastaavien kanssa (TREDU
2024c). Aikaisemmin TREDU:n taideteollisuusalan toteutussuunnitelmassa YTO opintojen
paivat korvattiin jatkuvan haun opiskelijoilla itsenaisen tyoskentelyn paivilla. Moduulimal-
lissa jatkuvan haun opiskelija opiskelee oman vuosikurssinsa yhteishaun ryhman YTO ai-
neiden paivina edellisen vuosikurssin yhteishakuryhman kanssa ammatillisia valinnaisia tut-
kinnonosia. Moduulimalli mahdollistaa nain tiivimman opiskelun ja tutkinnon suorittamisen

tybelamalahtdisen projektioppimisen menetelmalld kahdessa vuodessa tai nopeammin,
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riippuen opiskelijan aikaisemmista opinnoista, tydkokemuksesta ja muulla tavoin hankitusta

sisustusalan osaamisesta.

Sisustusalan osaamisalalla pakollisia ammatillisia tutkinnonosia on kaksi ja valinnaisia am-
matillisia tutkinnonosia on kuusi, mista tulee yhteensa 145 osaamispistetta. Valinnaisista
tutkinnonosista jatkuvan haun opiskelijat voivat hakea yhden tunnustamista aikaisemmista
opinnoistaan, eli he nayttavat viisi valinnaista tutkinnonosaa kahden pakollisen lisdksi, jol-
loin ammatillisten opintojen laajuus on 130 osaamispistettd. Ammatillisiin perustutkintoihin
sisaltyy lisaksi yhteisia tutkinnonosia, joiden laajuus on yhteensa 35 osaamispistetta (Ope-
tushallitus 2024a).

Opinnaytetyon tekijalla on kokemusta ammatillisten perustutkintojen opiskelijoiden HOKS
prosessien ohjaamisesta, ammatillisen koulutuksen reformin jalkeen, syksysta 2018 alkaen
jatkuen kevaaseen 2024. Tekijan HOKS prosessien ohjauskokemus on naiden vuosien ai-
kana painottunut jatkuvan haun opiskelijoiden ohjaamiseen sekd osaamisen tunnistamis-
ja tunnustamisten tekemiseen. Vuosittain opinnaytetyon tekija on ohjannut 25-30 jatkuvan
haun opiskelijan HOKS prosessia (tiedot saatu TREDU:n Ohjauksen tuki Power Bl sovel-
luksesta 26.6.2024).

Tahan ohjauskokemukseen perustuu tieto, ettd aikaisemmista toisen asteen tutkinnosta
tunnustettavien yhteisten tutkinnonosien laajuus on tavallisesti 26-29 osaamispistetta. Jat-
kuvan haun opiskelijan opiskeltavaksi jaa osaamisen tunnustamisen jalkeen 9-6 opintopis-
teen laajuiset yhteiset opinnot. Tunnustettavien yhteisten opintojen maaraan vaikuttavat ai-
kaisempien opintojen ala, laajuus seka koska ja missa maassa tutkinto on suoritettu. Jat-
kuvan haun opiskelijat opiskelevat nama yhteiset aineet tavallisesti verkossa itsenaisesti.
Yhteisten aineiden tunnustamisen tekee TREDU:n eri toimipisteissa yhteisten aineiden

opettaja, jolla on osaamista ja resurssia osaamisen tunnistamiseen ja tunnustamiseen.

Opiskelijan HOKS prosessia ohjaava ammatillinen opettaja tunnistaa ja tunnustaa suoritet-
tavan perustutkinnon ammatillisen osaamisen tavallisesti aikaisemman tutkinnon todistus-
ten perusteella. Tydkokemukseen perustuvaa taideteollisuusalan perustutkintoon sisalty-
vaa sisustusalan ammattiosaamista tunnistetaan myos ja opiskelija voi nayttaa taman osaa-
misen tyoelamajaksolla ja nain lyhentaa opiskeluaikaansa. Osaamisen tunnistaminen, tun-
nustaminen ja osaamisen nayttaminen tyoelamajaksolla ovat opiskelijan yksilollisen opin-
topolun keskeisia elementteja seka olennainen osa ammatillisen koulutuksen reformin ta-

voitteiden toteuttamista (Opetus- ja kulttuuriministerié 2017a).
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4.2 Moduulimallin ideointi, yhteissuunnittelu ja visualisointi

Moduulimallin kasitekartassa (kuvio 5) on kuvattu asioita, jotka vaikuttavat suoraan mallin
suunnitteluun ja muokkaamiseen. Taman lisaksi on valtakunnallisia seka alueellisia poliitti-
sia ja talouteen vaikuttavia asioita, jotka ohjaavat koulutus- ja toteutussuunnittelua ja vai-
kuttavat koulutustarpeeseen. TREDU:n organisaatiouudistus, joka on toteutusvaiheensa
alussa elokuussa 2024, voi aiheuttaa muutoksia mm. lukuvuosisuunnittelun toteutukseen

ja sen toteuttajiin.

LAIT JAASETUKSET JOTKA
TAIDETEOLLISUUSALAN KOSKEVAT AMMATILLISTA OPPISOPIMUS -JA
TUTKINNON PERUSTEET KOULUTUSTA

TYOELAMAPAINOTTEINEN
\ / /OPISKELU

TUTKINNONOSA-
OPISKELU (PIENET
OPINTOKOKONAISUUDET)

e

OPISKELIJAN HOKS

TYQELAMALAHTOINEN
PROJETIOPPIMINEN

N

TYOELAMAJAKSOT - YTO ja lukiokurssit
YRITYKSISSA SUOMESSA JA - osaamisen
ULKOMAILLA < tunnistaminen ja

tunnustaminen OTU

TREDU:n \ & OPPIVELVOLLISUUS
ORGANISAATIOUUDISTUS
(1.8.2024) OPISKELIJAN HOKS

- erityisen tuen suunnitelma ETS
- maahanmuuttaja S2

Kuvio 5 Moduulimallisen toteutussuunnitelman kasitekartta (Karikivi 2024)

Moduulimaista toteutussuunnitelmaa on kehitetty eteenpain TREDU:n sisustusalan opetuk-
sen arjessa seka spontaanisti ettd suunnitelluissa yhteiskehittdmistuokioissa kevaasta
2022 alkaen ja kehitystyo jatkuu edelleen elokuussa 2024. Kehittamistydn aikana mallin
kehittajat ovat muokanneet mallia ketteran kehittdmisen metodilla ja kehitystyd on edennyt
lukuvuosi kerrallaan jatkuvan kehittdmisen periaatteita mukaillen (Design Council 2024).
Moduulimalli on toiminut lukuvuosisuunnittelun runkona ja kehittgjat ovat pitaneet mallin
joustavuudesta seka muokattavuudesta. Mallia ovat kehittdneet opetus- ja suunnittelutyon
ohessa opinnaytetydn tekija yhdessa sisustusalan opettaja Hanna Séderin kanssa. Kehit-
tamiseen on osallistunut yhteisissd keskusteluissa koko sisustusalan nelihenkinen tiimi
sekd muut TREDU Lempaalan toimipisteen opettajat. Moduulimallin visualisoi Adobe lllu-

strator ohjelmalla Hanna Séder.
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4.3 Moduulimallin kehittamisen iteraatiot
4.3.1 Prototyyppi

Moduulimallin kehittdminen alkoi sisustusalan tiimissa (opettajat Marjo Karikivi ja Hanna
Sdoder) tarpeesta selkeyttda alan opintojen toteutussuunnitelmaa. Sisustusalan aloittavien
opiskelijoiden maara kasvoi lukuvuonna 2021-22 niin suureksi, ettd ensimmaista kertaa
alan historiassa perustettiin yhteis- ja jatkuvan haun opiskelijoille omat ryhmat. Molemmissa
ryhmissa oli syksylla 2021 20 opiskelijaa ja ryhmien tunnuksiin lisattiin kirjaimet A (yhteis-

hausta tulleet opiskelijat) ja B (jatkuvasta hausta tulleet opiskelijat).

Taideteollisuusalan perustutkinnon, sisustuksen osaamisalan toteutussuunnitelma on ryh-
millda muuten sama, mutta yhteishaun opiskelijoiden toteutussuunnitelma sisaltaa yhteisia
tutkinnonosia ja valinnaisia yhteisia tutkinnonosia (jatkossa YTO ja VYTO). Tasta johtuen
opiskeluaika on maaritelty kestamaan kolme lukuvuotta, kun taas jatkuvan haun opiskelijoi-

den opiskeluaika on maaritelty kahteen lukuvuoteen.

Osaamisen hankkimisen eritahtisuus, opiskelijoiden henkildkohtaiset osaamisen kehitta-
missuunnitelmat (HOKS) ja toteutussuunnitelmassa olennaisena osana mukana oleva tyo-
elamalahtdinen projektioppiminen seka ajatus eri vuosikurssien opetuksen yhdistamisesta
johtivat moduulimallin ensimmainen version (Kuvio 6) visualisointiin, prototyyppiin, suunnit-
telutybpajassa 27.5.2022. Moduulimalli esiteltiin 31.10.2022 TREDU:n taideteollisuusalan

puusepan osaamisalan tiimille yhteisessa suunnittelukokouksessa.

1. jakso 2. jakso 3.jakso 4. jakso
Sisustusprojek- Ytot Otta| | Sisustusprojek- Ytot Otta| | Sisustusprojek- TOP Ytot Otta| | Sisustusprojek- Ytot Otta
tin suunnittelu tin suunnittelu tin suunnittelu helmikuu tin suunnittelu
ja toteuttaminen ja toteuttaminen ja toteuttaminen ja toteuttaminen
450sp. 450sp. 450sp. 450sp.

uudet jatkuvan TOP/
haun opiskelijat Omat

projektit

TOP/
Omat
projektit
Kulttuurilihtdinen Vytot Kulttuurildhtdinen  Vytot Palvelun suunnittelu Palvelun suunnittelu Top
tuotteistaminen tuotteistaminen ja toteuttaminen ja toteuttaminen

150sp. 150sp. 150sp. 150sp.

TOP/ TOP/ TOP/ TOP/
Omat Omat Omat Omat
projektit projektit projektit projektit
Valinnainen Valinnainen Valinnainen Valinnainen
R tutkinnonosa tutkinnonosa tutkinnonosa
150sp. Otta 150sp. Otta 150sp. Otta 150sp. Otta
VALMISTUMINEN VALMISTUMINEN

Kuvio 6 Moduulimallisen toteutussuunnitelman prototyyppi (Karikivi, Soder 2022)



17
4.3.2 Moduulimallinen toteutussuunnitelma v 2022-23

Ensimmaista kertaa toukokuussa 2022 suunniteltu moduulimalli oli kaytdssa sisustusalalla
lukuvuonna 2022-23. Moduulimallin ensimmainen versio otettiin kayttéon tydjarjestysten
suunnittelun tueksi elokuussa 2022 ja tahan versioon (kuvio 7) on lisatty opiskelijaryhmien

ryhmatunnukset.

Tyojarjestyksia ja niiden muutoksia suunnittelevat sisustusalalle sisustusalan opettajat Ka-
rikivi ja S6der sekd TREDU Lempaalan sosiaali- ja terveysalan timivastaava Leena Soinne.
Sisustusalan opiskelijaryhmien ja opettajien tydjarjestysten toteutuksesta vastaavat Leena

Soinne yhdessa koulutussuunnittelija Katja Rantasalmen kanssa.

Moduulimallin Iv 2022-23 yhtena perusajatuksena on kahden yhteishakuvuosikurssin va-
lissa kulkevat jatkuvan haun ryhmat (Kuvio 7 ryhmat 21b ja 22b), joiden opiskelijat opiske-
levat ammatillisia tutkinnonosia sekd saman vuosikurssin yhteishakuryhman etta edellisen
vuosikurssin yhteishakuryhman kanssa. Naita tutkinnonosia mallissa kuvaavat jatkuvan

haun b-ryhmien riveilla olevat erivariset kolmiot.

Lukuvuoden 2022-23 mallissa (kuvio 7) on pidennetty valmistuvien opiskelijoiden (ryhmat
20 ja 21b) tydelamajaksoja. Tydelamajaksoja ja valinnaisia tutkinnonosia on myos koros-

tettu muiden tutkinnonosien varipalkeista erottuvilla vareilla.

1. jakso 2. jakso 3. jakso 4. jakso

Sisustusprojek- Yot Otta| | Sisustusprojek- Yot Otta| | Sisustusprojek- TOP Ytot Otta| | Sisustusprojek- Yot Otta
tin suunnittelu tin suunnittelu tin suunnittelu helmikuu tin suunnittelu
ja toteuttaminen ja toteuttaminen ja toteuttaminen ja toteuttaminen

22a 4508p. 450sp. 450sp.

Otta

VALMISTUMINEN VALMISTUMINEN

Kuvio 7 Moduulimallinen toteutussuunnitelma Iv 2022-23 (Karikivi, Soder 2022)
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4.3.3 Moduulimallinen toteutussuunnitelma v 2023-24

Moduulimallin toisessa versiossa (kuvio 8) tutkinnonosien vareja on muutettu, jotta ne erot-
tuisivat paremmin. Myo6s tutkinnonosien sijoittumista lukuvuoden jaksoihin on muutettu

edellisen vuoden toteutuksen havaintojen perusteella.

Sisustusalan opintoihin on vakiintunut opinnollistettuja tydelamaprojekteja tydelaman yh-
teistydkumppanien kanssa. Opettajat suunnittelevat projektit osaksi sisustusalan ammatilli-
sia opintoja. Projektit sijoittuvat tiettyyn sesonkiin ja ajankohtaan vuosittain. Sen vuoksi on
ollut tarkoituksenmukaista sijoittaa tiettyihin jaksoihin valinnaisia tutkinnonosia, joiden am-

mattitaitovaatimukset vastaavat projektien sisaltoja.

Tybelamassa tapahtuva oppiminen (TOP) on jakso, jolloin nimensd mukaan, meneilldan
olevan tutkinnonosan opiskelu tapahtuu kokonaan tyéelamassa. TOP jaksojen sijoittumi-
seen vaikuttaa ensisijaisesti TREDU Lempaalan kampuksen YTO-aineiden sijoittelu. TOP-
jaksoilla opiskelijat nayttavat osaamisensa ja naytét arvioidaan yhdessa tydpaikkaohjaajan
kanssa.

TOP-jakson sijoittuminen opintojen loppuun mahdollistaa opiskelijan tyollistymisen yrityk-
seen, jossa han on nayttanyt viimeisen tutkinnonosan osaamisensa. Tasta johtuen moduu-
limallin toiseen versioon (kuvio 8) sisustusalan tiimi (Karikivi, Séder) muokkasi TOP jakso-

jen sijoittumista seka nakyvyytta selkedmmaksi 23.3.2023.

1. jakso 2.jakso ) 3. jakso B 4. jakso
Tuot- - _
Sisustusprojek- Ytot Sisustusprojek- Ytot teista Sisustusprojek- Ytot IUO: Sisustusprojek- 'trqot(
tin suunnittelu tin suunnittelu i tin suunnittelu €St | i suunnittelu BisE
ja toteuttaminen ja toteuttaminen e ja toteuttaminen m ja toteuttaminen mi
nen nen
23a 450sp. 450sp. 450sp. 450sp.
uudet jatkuvan TOP
haunvopiskelijat
23b
Ti‘?“ Vytot Tilan stailaaminen  Vytot Tilan stailaaminen Palvelun suunnittelu Top
st::a\\aa 150sp. 1508p. ja toteuttaminen
minen ey
15ash.
22a Kultuurildhtéinen tuotteistaminen 150sp
B e Mo —— e ——— [
Palvelun suunnittelu ja toteuttaminen Tuotteistarninen ja osaamisesta TOP/
150sp. viestiminen Omat
projektit
22b
o ToP/
Omat Tuot-
projektit . Tuot: s O 1o - Tuot-
Valinnainen " 1oista projektit Valinnainen teista Valinnainen el
tutkinnenosal ; tutkinnonesa  mi tutkinnonosa -
21a 150sp, nen 150sp. (= 150sp, nen
VALMISTUMINEN VALMISTUMINEN

Kuvio 8 Moduulimallinen toteutussuunnitelma v 2023-24 (Karikivi, Séder 2023)
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4.3.4 Moduulimallinen toteutussuunnitelma v 2024-25

Moduulimallin lukuvuoden 2024-25 versioon (Kuvio 9) on sijoitettu suunniteltuja tyéelama-
lahtbisia projekteja tutkinnonosien sisdan, konkretisoimaan toteutussuunnitelmaa seka
opiskelijoille etta tydeldman yhteistydkumppaneille. Kulttuurilahtdinen toteuttaminen tutkin-
nonosan rinnalle tuotiin visuaalinen myyntityo tutkinnonosa mika mahdollistaa erilaisten ja

useampien tydelamalahtdisten projektien opinnollistamisen 23a ja 24b ryhmille.

Valmistuvien ryhmien 22 ja 23b opiskelijoiden opintojen henkildkohtaistamista on havain-
nollistettu lisdamalla valinnaisten tutkinnonosien valikoimaa seka korostamalla niita eri va-
reilla. Taman version ovat muokanneet sisustusalan opettajat Hanna Séder ja Heikki
Puukka yhdessa Leena Sointeen kanssa yhteissuunnittelutuokiossa 1.-2.6. 2024. Tama
moduulimallin versio (kuvio 9) jai tyoversioksi, jota ei kaytetty lukuvuoden 2024-25 suunnit-

telussa, mutta sen avulla mallin suunnittelua vietiin eteenpain.

1. jakso 2. jakso 3. jakso 4. jakso
Tuot. . 1T oo JHOR N
Sisustusprojek- Yot t:iftn Sisustusprojek- Ytot -t(:i(s)tta Sisustusprojek- i et i':‘::i‘;ﬁj";:‘"m MaLisUNLoppU | THOt
tin toteuttaminen c tin toteuttaminen . tin toteuttaminen tc!sta a503p, JATOUKOKUUN VIPA tn!sta
5 Gt - mi o mi VIIKKO KOULUSSA mi
24a 0SP- nen osp- nen o5p- nen nen
uudet jatkuvan
haunopiskelijat 52
24b 52 52 2 ‘
VS\I'aytté o Tilan Vytot TEnseikamimn Vytot Tilan stailaaminen Tilan stailaaminen TOP
is.proj.tot. stai
proj stﬁxllaa 150sp. 150sp. 150sp.
minen
150sp.
. .. TOP/LV 23-24 KAKKOSILLA OLI PITKA Wbl
23a ultuurilhtéinen tuotteistamin Top vaihtoehtoinen
Tilan stailaamisen
Visuaalinen myyntitys 150sp JOULUN JALKEEN -TOIMI [HAN OK. niytts
Omat Tuot- Omat Tuot- Tuotteista- 0P/ Tuotteista-
projektit | teista projektit  teista minen ja minen ja
. . ; Omat i ;
mi mi osaamisesta iektit osaamisesta
nen nen viestiminen projexdi viestiminen
2 Tilan
3b stailaa Tilan || Tilan e,
minen stailaa  Top MIKA TARKKA AJANJAKSO] | stailaa TOP KEVAAN LOPPUUN
150sp. minen minen
150sp. 1505p.
Valinnainen
Aslakastydn suunnittelu Ja toteuttaminen NAYTTO?, tutkinnonosa
22 150sp. 1505p.
VALM\STUMIN! VALMISTUM\N!

Kuvio 9 Moduulimallinen toteutussuunnitelma Iv 2024-25 (Karikivi, S6der 2024)

Moduulimallista toteutussuunnitelmaa Iv 2024-25 muokattiin viela 6.6.2024 moduulimallin
digitaalisen portaaliversioon kehittamisen tyopajassa. Tassa v 2024-25 moduulimallin ver-
siossa 2 (kuvio 10) on tydelamajaksoja jaoteltu eri opiskelijaryhmille, niin etta jaksot sopivat

paremmin eri vaiheessa olevien opiskelijoiden opintoihin.

Tybelamajaksoilla opiskelijat nayttavat eri tutkinnonosien ammattitaitovaatimusten mulkai-
sen osaamisen, jota he ovat hankkineet opiskelun aikana ja jota on voitu tunnustaa tyoko-
kemuksesta seka aikaisemmista opinnoista. Moduulimallin Iv 2024-25 versiota 2 (kuvio 10)

kaytettiin lukuvuoden 2024-25 tyo6jarjestysten seka opetuksen suunnittelun.
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1. jakso 2.jakso 3. jakso 4. jakso
Tuot Tuot- | e (i TOR 3
Sisustusprojek- Ytot : Sisustusprojek- Ytot . Sisustusprojek- ot Tuot| masusunorey | 0T
; ) teista \ . teista . teista| |tintoteuttaminen teista
tin toteuttaminen - tin toteuttaminen mi tin toteuttaminen - 4505p. :rﬁ;ggigﬁgﬂs’\‘s\:m mi
242 450sp. nen 450sp. nen 450sp. - .
liudet jatkuvan
haun opiskelijat )
24b s2 Kultuurildhtdinen tuott SISEARINER 1 505p .
Visuaalinen myyntityd 150sp
Tilan stailaaminen Vytot T sl Vytot Tl sElkariinem Tilan stailaaminen TOP
150sp. 150sp. 1505p. 150sp.
—— ‘ ‘ TOP / kalmos jakso sy .
23a NZyti6 Sis.proj.tot. Kultuurildhtsinen tuotteistaminen 150sp ‘ Wity nsyttd ﬁ\hmfh‘mme.n
ilan stailaamisen
Visuaalinen myyntityo 150sp  nayms
Omat Tuot- Omat Tuot Tuetteista- - Tuotteista-
projektit | teista projektit teista minen ja ma Ktit minen ja
Tilan mi Tilan mi Tilan osaamisesta projekd osaamisesta
stailaa nen stailaa nen stailaa viestiminen viestiminen
minen minen minen
23b : ) SR
15osp.fkoti | | 15espfketi | | 150sp. /julkitila |/
TOP, syysloman jalkeen (42) TOP KEVAAN LOPPUUN
21.10. 20.12./ kaksarit 3pva/vko
Valinnainen
tutkinnonosa
Asiakastyon suunnittelu ja toteuttaminen
22 150sp

VALMISTUMINEN

e

-

VALMISTUMINEN

Kuvio 10 Moduulimallinen totutussuunnitelma Iv 2024-25 versio 2 (Karikivi, Soder 2024)

4.4 Mallin kehittaminen ja toimenpiteet

Moduulimallin kehittdminen ja siihen tehdyt muutokset ovat vuosien 2022-24 aikana painot-

tuneet kevaaseen, jolloin seuraavan lukuvuoden toteutusta on suunniteltu. Kuluvan luku-

vuoden aikana tietoon tulleet TREDU-tasoiset muutokset, sisustusalan moduulimallin ke-

hittjien ideat sekad muut toteutussuunnitelmaan vaikuttavat asiat on huomioitu kevaan tyo-

pajoissa.

Kevaaseen 2024 mennessa moduulimallista on tehty viisi versiota, joita on kaytetty taide-

teollisuusalan tiimin opettajien vuosisuunnittelun pohjana. Malleja on hyddynnetty myos si-

sustusalan sidosryhmien kanssa havainnollistettaessa opetuksen sisaltdja ja toteutusta.

Moduulimallia on kaytetty TREDU:n henkildkunnan seka tydeldaman sidosryhmien tyovali-

neena, jolla on havainnollistettu sisustusalan toteutussuunnitelmaa.

Moduulimallin seuraavaan versioon voisi miettia havainnollista ja selkeaa tapaa kuvata ke-

san opintojakso. Kesajakson aikana opiskelijoiden on mahdollista opiskella ammatillisia tut-

kinnonosia tydelamassa ja esim. yrittdjyyteen ja yritystoiminnan suunnitteluun liittyvia hyb-

ridiopintoja.

4.4.1 Digitaalinen portaaliversio

Moduulimallin digitaalisen portaaliversioon kehittamisen tydpaja pidettiin 6.6.2024 TREDU

Lempaalan toimipisteella eTredun verkkopedagogi Riikka Saarisen johdolla. eTredu on

Tampereen

seudun

ammattiopisto TREDUn

verkko-opetuksen

ja virtuaalisten
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oppimisymparistéjen kehittamisen yksikkd, joka kuuluu kehittamispalveluihin ja edistaa
osaltaan TREDUn strategioita: Kestéva elamantapa, Yrittajyys ja Alykas teknologia (eTredu
2024).

Tybpajaan osallistuivat sisustusalan opetus- ja ohjaustiimi; Hanna Séder, Saara Pykalo,
Heikki Puukka sekd Marjo Karikivi. Tydpajassa keskusteltiin digitaalisen oppimisymparistdn
kaytdssa olevien sovelluksista TREDU:ssa ja sovelluksista, jotka ovat kdytdssa sisustus-
alalla. Tydpajan aikana sisustusalan tiimi esitteli verkkopedagogi Saariselle moduulimallin
idean ja Riikka Saarisen kanssa tiimi ideoi eri vaihtoehtoja moduulimallin digitaaliselle to-

teutukselle.

Tyo6pajan yhteisen suunnittelun tuloksena todettiin, ettda moduulimallia voi hyddyntaa eri me-
dioissa, joista yksi voi olla moodle oppimisalusta, joka on jo TREDUn opiskelijoiden kay-
téssa. Moodleen sijoitettava portaaliversio voidaan toteuttaa esimerkiksi ThingLink-in-
fograafina, jonka avulla opiskelijat voivat suunnitella ja ohjata omaa opiskelupolkuaan yksin
ja yhdessa opetus- ja ohjaushenkildiden kanssa. Thinglink on internet-selaimella toimiva
palvelu, jolla kuvista ja videoista voidaan tehda interaktiivisia tagien avulla. Palvelu on kay-
téssda TREDUnN henkilékunnalla. (eTredu 2024).

Kuva 1 sisustusalan tiimin tydpajatydskentelya kesakuussa 2024. Kuva Marjo Karikivi 2024
4.4.2 Informaatiomuotoilun hydédyntaminen moduulimallin kehitystyéssa

Visualisoinnin ja infografiikan avulla sisustusalan opintojen toteutussuunnitelman sisaltd
voidaan jarjestaa nopeasti kasitettdvaan ja omaksuttavaan muotoon. Nakdaisti on ihmisen

vahvin aisti ja sen avulla ihminen pystyy omaksumaan nopeasti suuren maaran tietoa, kun
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se on kuvattu visuaalisesti esim. infografikan muodossa. (Koponen, Hildén, Vapaasalo
2016).

Informaatiomuotoilun menetelmien kuten kasitegrafiikan hyddyntaminen moduulimallin jat-
kokehittdmiseen voi parantaa mallin osien suhteiden ymmartamista toisiinsa seka aikaan
(Koponen, Hildén, Vapaasalo 2016, 223). Moduulimallin visualisoinnin kehittamista tukee
myos Ben Sheidermanin ajatus: "Visualisoinnin tarkoitus on tuottaa ymmarrysta, ei kuvia”
(Koponen, Hildén, Vapaasalo 2016, 15).
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5 Opiskelijapersoonat ja opintopolut

Opiskelijapersoonat ja persoonia apuna kayttaen kuvatut sisustusalan opintopolut konkre-
tisoivat moduulimallissa visualisoituja sisustusalan tutkinnon perusteita. Opintopolut ja opis-
kelijapersoonat seka niiden visualisoinnit ovat osa palvelun prototypointia (Jyrama, Mattel-
maki 2015, 77). Tarinallistamisen sekd empaattisen suunnittelun avulla voidaan elaytya

opiskelijan kokemuksiin ja tarpeisiin seka ja sitouttaa opintoihin (Kalliomaki 2014, 202).

Kehitystydn aikana tuotettua visuaalista moduulimallia voidaan hyddyntaa jatkossa osallis-
tamalla sisustusalan opiskelijoita hahmottamaan opintopolkuaan ja tulevaisuuden mahdol-
lisuuksiaan. Moduulimalli toimii sisustusalan opintojen visuaalisena mallina, jonka avulla
opiskelija voi rakentaa oman oppimispolkunsa. Syyslukukaudella 2024 moduulimalli ote-

taan kayttdon sisustusalan opintojen esittelyssa opiskelijoille syksyn HOKS prosessissa.

Sisustusalan opiskelijoiden portfoliot ja oppimispaivakirjat voivat toimia oppimisen ja siihen
liittyvan reflektoinnin lisaksi luotaimina. Luotaaminen perustuu itsedokumentointiin ja luo-
taimia kaytetaan palvelumuotoilun perustydkaluna. Luotaamisen tuloksista voidaan jasen-
tda teemoja tai tehda kuvauksia kayttajista, joiden avulla suunnittelua ohjataan ihmiskes-

keiseen suuntaan. (Jyrama Annukka ja Mattelmaki Tuuli (toim.) 2015, 82).

Sisustusalan opetus- ja ohjaustiimin jasenille on kertynyt useiden vuosien aikana koke-
musta alalle hakeutuvista opiskelijoista, heidan taustoistaan ja tavoitteistaan seka opiske-
luajan valinnoista ja sijoittumisesta tydelamaan tai jatko-opintoihin. Tata tietoa yhdistettyna
moduulimallisen toteutussuunnitelman testauksista kerattyihin havaintoihin voidaan kayttaa
taustatietoina sisustusalan opiskelijapersoonien ja oppimispolkujen suunnittelulle ja ku-

vaukselle.

Persoonien ja opintopolkujen avulla sisustusalan opinnoista kiinnostunut tai jo alalla opis-
keleva voi esimerkkien avulla suunnitella opintojaan seka urapolkuaan. Persoonien ja pol-
kujen visualisointeja voidaan kayttad myos koulutuksien markkinoinnissa ja esittelyssa

opiskelijarekrytointitapahtumissa sekd TREDU:n internet- ja sosiaalisen median sivuilla.

Opiskelijapersoonien ja opintopolkujen suunnittelu ja toteutus jaa tdman kehitystutkimuksen
ulkopuolelle. Suunnittelu on mielekasta tehda ohjattuina yhteissuunnittelutyépajoina sisus-
tusalan eri toimijoiden (opiskelija, ty6éelaman edustaja, opettaja, koulutussuunnittelija)
kanssa. Nain saadaan mukaan tutkinnon perusteiden ja koulutuksen suunnittelijoiden li-
saksi opiskelupalvelun kayttdjan seka tydelaman nakemykset. Opiskelijapersoonien ja
opintopolkujen visualisointi ja toteutus digitaaliseen muotoon voidaan toteuttaa esimerkiksi

opinnollistettuna yhteistyona sisustus- ja painoviestinnan opiskelijoiden kanssa.
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6 Yhteenveto ja pohdinta
6.1 Tuotekehityksen arviointi

Moduulimallista toteutussuunnitelmaa on kaytetty kehitysprosessin ajan sisustusalan kou-
lutuksen suunnittelussa ja kehittamisessa. Mallin avulla on havainnollistettu sisustusalan
opintojen sisaltdja seka opintojen sijoittumista lukuvuoden jaksoihin. Moduulimallia on kay-
tetty myods henkildstdresurssin tarpeen arviointiin, vuosikellona tyéelamaprojekteille seka
opiskelijoiden opintojen suunnittelun apuna HOKS keskusteluissa. Kevaan 2024 aikana
moduulimallin avulla on esitelty sisustusalan opintoja ja toteutusta uudelle organisaatiolle
seka esimiehille. Kehitystutkimuksen jalkeen jatketaan asiantuntijayhteisty6ta seka kaytan-
téjen vertailua TREDU:n koulutus- ja hallinnon asiantuntijoiden kanssa, eri ammattialojen

kehittdjien ja tydelamayhteistybkumppaneiden kanssa.

Kehitystyolle asetetut tavoitteet opetushenkildston tydn tehostamisesta ja sujuvoittamisesta
ovat toteutuneet jo sisustusalan tyéelamalahtodisten projektien ja opetuksen vuosisuunnitte-
lussa. Kun moduulimalli otetaan kayttdéon digitaalisena portaalina opiskelijoille ja se esitel-
l3an tydeldman yhteistydkumppaneille, voidaan mallin hydtyja arvioida sekd saada pa-
lautetta sen jatkokehittamiseen. Arvioinnin tydvalineeksi soveltuu esimerkiksi sidosryhman
arvokarttaa engl. Value Proposition (SocialUp2. Muotoiluajattelun opas 2021). Arvioinnin
jalkeen moduulimallin kehittamista jatketaan yhteiskehittdmisen menetelmilla. Kehittami-

sessa otetaan huomioon arvioinneista saatu palaute seka toimintaympariston muutokset.
6.2 Ehdotukset jatkotutkimukselle

Seuraava moduulimallin kehittdmisvaihe on mallin visuaalisen toimivuuden tutkiminen ja
kehittdminen informaatiomuotoilun menetelmilld. Suunnittelussa tulisi huomioida varien
kayton hierarkia, loogisuus ja kontrastit seka se miten varit toistuvat eri medioissa. (Kopo-
nen, Hildén, Vapaasalo 2016). Moduulimallin digitaalisen portaalin kehittdminen jatkuu syk-

sylla 2024 eTredun asiantuntijoiden kanssa (eTredu 2024).

Opiskelijapersoonien ja opiskelupolkujen suunnittelu ja toteutus olisi mielekasta toteuttaa
sisustusalan henkiloston ja opiskelijoiden yhteisissa tydpajoissa. Persoonia ja polkuja voi-
daan hydédyntaa opiskelijan henkildkohtaisen osaamissuunnitelman lisdksi myds sisustus-
alan opetustarjonnan markkinoinnissa. Tarinallistettua (Kalliomaki 2014) oppimisprosessia
voisi hyodyntaa TREDU:n sisutusalan koulutuksen markkinoinnissa, opetuksessa seka si-
dosryhmayhteistyossa. Moduulimallin hyotyjen mittaaminen toisen asteen ammatillisen
koulutuksen toteutuksen taloudessa, asiakaskokemuksessa seka tydntekijdkokemuksessa,

olisi my6s mielenkiintoinen aihe jatkotutkimukselle.
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