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simulaattorikouluttajien tydryhmaan, jossa koulutimme Kouvolan rautatieliikenteen
ohjauskeskuksessa nelja uutta liikenteenohjaajaopiskelijaa kauko-ohjaussimulaattorilla.
Paatavoitteena oli selvittda toimiiko simulaattori riittdvan realistisella tavalla, jotta
simulaattoria voidaan hyodyntaa mahdollisimman monipuolisesti rautatieliikenteenohjaajien
koulutuksessa.

Opinnaytetydssa tutkittin myods vuoden 2024 alussa tapahtuneiden
ratatyoturvallisuuspoikkeamien syntya ja kuinka niita voitaisi tulevaisuudessa ehkaista
simulaattorikoulutusten avulla. Lisdksi Opinnaytety0ssa selvitetdan olisiko tarpeellista lisata
hairidsimulaatiot vuosittaisiin liikenteenohjauksen kertauskoulutuksiin. Opinnaytetyéta varten
tein kyselyn Fintraffic Raide Oy:n Kouvolan henkiléstélle siita, kuinka
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avulla.
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The aim of this thesis was to investigate how a remote-control simulator can be utilized in the
training of railway traffic controllers. During the thesis process, the author was part of the
group of simulator trainers who were training four new traffic controller students using a
remote-control simulator at the Kouvola railway traffic control center. The main goal was to
find out if the simulator works in a sufficiently realistic manner so that the simulator can be
used as versatilely as possible in the training of traffic controllers.

In the thesis, the occurrences of track work safety deviations which took place at the
beginning of 2024 were examined, as well as the prevention of such occurrences by using
simulator in training. Additionally, the thesis examines whether it would be necessary to
include disruption simulations in the annual qualifications for traffic controllers. For the thesis,
a survey was created to examine opinions related to improving the track safety process
amongst the Fintraffic Raide Oy Kouvola staff.

The research results consist of student interviews, survey and authors experiences related to
the topic while working as a simulator trainer. The results were used to outline the future of
simulator training.

Overall, the simulator training period was quite successful. In the conclusion, areas for
development and new methods to improve simulator training are presented. Thesis brings
added value to the training of traffic controllers by introducing the use of simulators.

Keywords  Simulator, traffic controller, centralized traffic control.
Pages 34 pages and appendices 3 pages



Sisallysluettelo

LY o o F= T | (o 2R 1
2 Opinnaytetydn [AhtOKohdat............cooiiiiiie e 2
2.1 SIMUlaattoriKOUIUUS.........coooiie 3

2.2 Ratatyoturvallisuuspoikkeamat.............cooooiiiiiiiiiiiiie e 4

2.3 Havainnointi tutkimusmenetelmana .............ccccciiiii 5

2.4 Aineistonkeruutavat ... 5

3 KAKO Kaakkois-Suomen kauko-ohjaussimulaattori................ccccoovveeeiiiniiinnnn. 5
4  Uusien oppilaiden simulaattorikoulutusjakso ...............coooeeiiiiiiiiiiiiicce e, 7
A1 VIIKKO YKSI ettt et e et e e eeaas 8

4.2 VIKKO KBKSI .....ceiiiiiiiie ettt 9

4.3 VIKKO KOIME....coiiiiiiiiieii e e 10

4.4 VIKKO NEIJA.....eeiieiiie e e 12

4.5 Ryhmapaine ja oikeat toimintatavat .................ccco 13

4.6 Haastattelut..............oo 14
4.6.1 Haastattelu, oppilas YKSi.......cooeveeiiiiiiiii e 14

4.6.2 Haastattelu, oppilas KaKsSi...........uuceiiiiiiiiiiiiiiiie e 16

4.7 Yhteenveto uusien oppilaiden simulaattorikoulutusjaksosta........................ 17

5 Patevien liikenteenohjaajien simulaattorikoulutus...............cccviiiiiii e, 17
5.1 Kelpoisuuden YHAPIO .....oiii i 18

5.2 HaIroSIMUIAAtiol ... 19

5.3 Kertauskoulutukset simulaattorin avulla ... 19

5.4 Patevien liikkenteenohjaajien haastattelut ...............c.cccooiiiiii i 19

5.5 Yhteenveto patevien liikenteenohjaajien simulaattorikoulutuksesta............. 20

6 Ratatyoturvallisuuspoikkeamien ehk&isy ... 21
6.1 Alkuvuoden ratatyoturvallisuuspoikkeamat............cccooooviiiiiiiin i, 22

6.2 Rataty6luvan séhkoéistyminen ja -historia ..o 22

6.3  NyKyiset ongelmat.........ccoooiiiiiii 23

6.4 Usein tapahtuvat muutokset.............cooo o 23

6.5 Ratatydpoikkeaminen ehkaisy simulaattorikoulutuksella.............................. 24

6.6 Yhteenveto ratatyOturvallisuuspoikkeamien ehkaisysta................cccoeeeeeen. 24

T RYSEIY 25
7.1 Kyselyn vastauKsSet ..o 26

7.2 Yhteenveto KySelySta .......ccoooiiiiiiiieee 31

B Y N NV .. e 32



(@30 F= o] o] o] {09113 =Y o TSRS 33

(P21 o] (<1< AP 34

Kuvat, taulukot ja kaavat

Kuva 1. Kaakkois-Suomen KAKO kauko-ohjaussimulaattori (Soininen Jaakko, 2024)..6
Kuva 2. Viikko yksi aikataulu ja tarkempi ohjelmakuvaus (Fintraffic Raide Oy, n.d.)......9
Kuva 3. Viikko kaksi aikataulu ja tarkempi ohjelmakuvaus (Fintraffic Raide Oy, n.d.).. 10

Kuva 4. Viikko kolme aikataulu ja tarkempi ohjelmakuvaus. Opiskelijoiden nimet peitettyna
(Fintraffic Raide Oy, N.d.). oot 11

Kuva 5. Viikko nelja aikataulu ja tarkempi ohjelmakuvaus (Fintraffic Raide Oy, n.d.). . 13
Kuva 6. Ehdotelma simulaattorikoulutuspaivan aikataulusta (Jaakko Soininen, 2024).21

Kuva 7. Kyselylomakkeen paperinen QR-koodi ja ohjeet (Jaakko Soininen, 2024). .... 25

Kuva 8. Kysymys 2. vastaukset (Webropol-kysely, Soininen Jaakko). ........................ 27
Kuva 9. Kysymys 3. vastaukset (Webropol-kysely, Soininen Jaakko). ....................... 28
Kuva 10. Kysymys 4. vastaukset (Webropol-kysely, Soininen Jaakko). ..................... 28
Kuva 11. Kysymys 6. vastaukset (Webropol kysely, Soininen Jaakko). ...................... 29
Kuva 12. Kysymys 7. vastaukset (Webropol kysely, Soininen Jaakko). ..................... 30

Kuva 13. Kysymys 8. vastaukset (Webropol kysely, Soininen Jaakko). ...................... 30



Liitteet

Liite 1. Haastattelu oppilaat 1/3
Liite 2. Haastattelu oppilaat 2/3
Liite 3. Haastattelu oppilaat 3/3



Maaritelmia

Heitto on tydvuorojarjestelma, missa tydntekija saa vuoronsa kolmen viikon valein tietyin
ehdoin. Heittopaiviksi tyontekija voidaan kutsua 115 tunnin tuntirajaa vasten ennen

edellispaivan klo. 17:00 mennessa.

KAKO Kaakkois-suomen rautatieliikenteen kauko-ohjausjarjestelma.

Kauko-ohjausjarjestelma tietojarjestelma, jolla ohjataan ja valvotaan jarjestelmalla

asetinlaitteen toimintaa, turvataan junakulkuteita.

Kauko-ohjaussimulaattori on kauko-ohjausta simuloiva simulaattori, mika jaljittelee oikean

kauko-ohjausjarjestelman toimintaperiaatteita.

Kulkutie on junalle tai vaihtotydlle varmistettu reitti, johon kuuluu vaihteet, opastimet ja

raiteensulut.

Liikennepaikka on liikenteenohjausta ja matkustaja- seka tavaraliikennetta varten rajattu

alue, joka on maaritelty likennepaikaksi.

Loki on likenteenohjaajan sahkdinen jarjestelma, johon dokumentoidaan ratatyot, junien

toteumat, vaihtotyot, lahtoluvat.

Reaali++ on liikenteenohjauksen reaaligrafiikkajarjestelma, jossa nakyvat junien aikataulut,
niiden toteumat ja ennusteet seka sieltd ndkee muita likenteenhoitoa tukevia merkintdja

esim. ratatydt, nopeusrajoitukset.

Ruma on jarjestelm3, jolla suunnitellaan ja toteutetaan ratatéita ratatydilmoitusten avulla.
Silla pystyy tekemaan jannitekatkot, ratatydt, likenteenrajoitteet sovelluksen avulla ja

lahettaa tiedot liikenteenohjaukseen.

Tekorivi on tydvuorojarjestelma, jossa tydntekija saa vuoronsa kolmeksi viikoksi ja ne eivat

voi vaihtua julkaisun jalkeen.

Virve on viranomaisverkko, joka perustuu TETRA-teknologiaan. Silla tuotetaan korotetun
turvallisuus- ja varautumistason radioviestintapalvelut viranomaisten ja siihen luvan

saaneiden toimijoiden yhteiskayttoon.



Virve radiopuhelin on viranomaisverkkoa kayttava radiopuhelin, jolla kommunikoidaan

tietylla taajuudella olevan ryhman kesken.

YKA on yleiskayttoliittyma likenteenhallinnan tueksi, joka kuvaa karttanakyméssé koko
Vaylan hallinnoiman rataverkon ja nayttaa ratainfran seka junien sijaintitiedot. YKA:n avulla

tehdaan myds vikailmoitukset kayttokeskukseen.



1 Johdanto

Fintraffic Raide Oy:n Kouvolan rautatielikenteen ohjauskeskus sai kayttéonsa helmikuussa
2024 uusitun kauko-ohjaussimulaattorin. Ensimmaista kertaa uusi simulaattoriharjoitusjakso
pidettiin uusille likenteenohjaajaoppilaille, jotka aloittivat

rautatieliikenteenohjaajakoulutuksensa tammikuussa 2024.

Simulaattorikouluttajiksi koulutettiin helmikuussa 2024 kuuden henkilén
simulaattorikouluttajien ryhma. Simulaattorikouluttajille varattiin yksi paiva aikaa rakentaa
simulaatiokoulutussuunnitelma, minka avulla kouluttajat kouluttavat tietyt aiheryhmat
mahdollisimman yhtenaisella tavalla. Kouluttajat kouluttivat simulaatioharjoitukset parit6ina,
niin etta toinen kouluttajista toimi simulaattorin kayttajana ja toisen roolina oli simuloida

olevansa ratatydvastaava, vaihtoty6johtaja, junankuljettaja ja alueohjaaja.

Simulaatiokoulutukset toteutettiin uudella tavalla paaosin kahdella henkillla. Edelliset
simulaatiokoulutukset toteutettiin yhdella simulaattorikouluttajalla ja simulaattorilla, mika ei
toiminut toivotulla tavalla. Toisen kouluttajan lisdaminen auttoi tekemaan simulaatiosta
realistisemman, silla nain tilanne tuntui vastaavan aitoa liikkenteenohjausta. Uudella tavalla
jarjestetty simulaattorikoulutus oli paineistetumpi, mutta se oli helpommin jarjestettavissa

(Fintraffic Raide Oy, henkilokohtainen tiedonanto, n.d.).

Simulaattorikoulutusjakso toteutettiin neljan viikon aikana ajanjaksolla 19.2.-15.3.2024.
Koulutusjakson alku pyrittiin aloittamaan rauhallisesti porras portaalta ja lisdamaan
koulutettavien kuormitusta koulutuspaivien edetessa. Simulaattorikoulutusten valissa
oppilaille jarjestettiin jarjestelmakoulutuksia ja liikenteenohjauksen tyopisteidenseurantaa
tydnopastajien seurassa. Simulaattorikoulutusjakson lopussa oppilaille jarjestettiin myds
osaamisen varmistaminen simulaattorissa, ennen tydharjoitteluun siirtymista. Nain ndhdaan
oppilaan valmiudet parjata liikenteenohjaustydssa ja, ettd han pystyy suoriutumaan
perustilanteessa jollain tasolla omatoimisesti (Fintraffic Raide Oy, henkilokohtainen

tiedonanto, n.d.).

Opinnaytetyon tavoitteena on tutkia, toimiiko kauko-ohjaussimulaattori riittdvan realistisella
tavalla, jotta sita pystyy hyodyntamaan mahdollisimman monipuolisesti
rautatieliikenteenohjaajien koulutuksessa. Analysoin koulutusta kouluttajan nakokulmasta.

Tarkoitus on myo0s, etta tutkimuksen avulla seuraava koulutusryhma pystyy kehittamaan
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selkedn koulutuskokonaisuuden ja mahdollisesti kdyttdamaan samaa koulutuspohjaa patevien

likenteenohjaajien kouluttamiseen tulevaisuudessa.

Opinnaytetydn toisena tavoitteena on myos selvittaa, mista alkuvuoden 2024
ratatyoturvallisuuspoikkeamat johtuvat ja kuinka niita olisi mahdollista ehkaista
simulaattoriharjoittelun kautta. Opinnaytety6ta varten tehdaan tyéssa oleville
rautatieliikenteenohjaajille kysely, ratatydsuojaamisprosessin parantamiseksi. Kyselyssa
kysytdaan myds hairiésimulaattorikoulutukseen liittyvista asioista. Vastauksista kootaan

yhteenveto ja tydssa analysoidaan kyselyn tuloksia.
TyOssa kaytettavat tydskentelymenetelmat
Osallistuminen simulaattorikouluttajien ryhmaan

Liikenteenohjaajien ja liikenteenohjaajaoppilaiden haastattelut

Havainnointi ja analysointi

o bd -~

Opinnaytetydn aikana tehdaan kysely Kouvolan liikenteenohjaaijille
hairidsimulaatioista ja ratatydnsuojaamiseen liittyvista asioista seka

analysoidaan kyselyn tuloksia

Tyon tavoitteena on saada vastaus seuraaviin tutkimuskysymyksiin

1. Mita kehityskohteita simulaattorikoulutusjaksossa on ja selvittaa toimiiko
simulaattori riittdvan realistisella tavalla nykytarpeisiin nadhden

2. Minkalaista apua simulaattorikoulutuksesta on uusille oppilaille ja tukeeko
se tarpeeksi oppilaiden tarpeita

3. Olisiko tarpeellista lisata simulaattorikoulutus liikenteenohjaajan vuosittaisiin
kertauskoulutuksiin

4. Voidaanko ratatydturvallisuuspoikkeamia ehkaista simulaattoriharjoittelulla

2 Opinnaytetyon lahtokohdat

Opinnaytetyossa tutkitaan Kouvolan rautatieliikenteen kauko-ohjaussimulaattorin
hyddyntamista rautatielikenteenohjauksen koulutusmenetelmana. Opinnaytetydn aikana
perehdytaan uusien rautatieliikenteenohjaajien simulaattorikoulutusjaksoon ja mahdollisuutta
kouluttaa simulaattorilla tydssa olevia likenteenohjaajia. Opinnaytetydssa myos selvitetdan

olisiko mahdollista ehkaista ratatydturvallisuuspoikkeamia simulaattoriharjoittelun avulla.



Opinnaytetyon tavoitteena on auttaa simulaattorikouluttajia ja koulutusorganisaatiota
kehittamaan simulaattorikoulutuspohjaa tuleville liikenteenohjauskurssilaisille seka tydssa
oleville liikenteenohjaajille. Tavoitteena on myos selvittda onko ratatyoturvallisuuspoikkeamia

mahdollista ehkaista simulaattorikoulutuksen avulla.

2.1 Simulaattorikoulutus

Kouvolan rautatieliikenteen ohjauskeskus sai 2024 alkuvuodesta uusitun kauko-
ohjaussimulaattorin. Simulaattorikouluttajia valittiin tehtavaan kuusi henkilda. Fintraffic Raide
Oy:n paakouluttajat olivat paattaneet koulutuksen paarungon. Paarungossa oli paatetty, mita
aihealueita kdydaan minakin paivana simulaattorissa. Rungossa oli myds merkitty valipaivia,
joissa opiskellaan jarjestelmia ja muita liikenteenohjauksen tydkaluja. Simulaattorikouluttajien
tarkoituksena oli suunnitella yhdessa paivien tarkempi sisaltd simulaattorikoulutusjaksolle.
Aikaa suunnittelupdivalle oli varattu vain yksi paiva, minka takia ei taysin selkeaa
koulutuspohjaa eri paaaiheille saatu rakennettua. Uutta suunnittelupaivaa ei mydskaan

onnistuttu mahduttamaan resurssivajausten vuoksi kouluttajien tyévuorosuunnitelmiin.

Kouvolassa oli ollut ennen kauko-ohjaussimulaattori, minka toimintavarmuus seka
kaytettavyys olivat heikolla tasolla. Simulaatioharjoitukset toteutettiin myds vain yhdella
kouluttajalla. Taman takia entisilla kouluttajilla oli epailys siita, ettei uusikaan simulaattori
toimisi tarvittavalla tavalla. Epailys simulaattorin toimintavarmuudesta oli myds yksi syy,
minka takia suunnitteluun ei varattu niin paljon aikaa, kuin olisi tarvittu (Fintraffic Raide Oy,

sisdinen tiedonanto, n.d.).

Simulaattorikoulutusjaksolla simulaattorikoulutusvuorot kouluttajien kesken jakautuivat sen
mukaan, miten kenenkin tydvuorolistaan koulutuspaivat sopivat. Koulutusparit muodostuivat
nain ollen sattumanvaraisesti, parhaan kaytettdvyyden mukaan. Paivat olivat klo. 8:00 —
16:00, johon kuului keskelle paivaa tunnin ruokatauko. Jokaiselle paivalle oli erikseen varattu
30 minuuttia valmistautumisaikaa suunnitteluun, jarjestelmien kdynnistdmiseen seka muuhun
valmistautumiseen. Tama osoittautui osassa paivistd ongelmaksi, koska suunnittelulle oli
varattu lilan vahan aikaa. Jokainen tydpari suunnitteli paivanalussa paarungon mukaan oman
simulaatioharjoitussuunnitelmansa, minka takia koulutus ei ollut tarpeeksi yhdenmukainen

(Fintraffic Raide Oy, henkilékohtainen tiedonanto, n.d.).

Tarkoituksena on analysoida simulaattorikoulutusjakso ja nain ollen auttaa paakouluttajia
seka simulaattorikouluttajia luomaan yhtenaista pohjaa koulutukselle. Pohjan avulla

nykyisten ja tulevien kouluttajien olisi helpompi toteuttaa simulaatioharjoitukset. Kouluttajat



pystyisivat mahdollisesti kdyttdamaan tehtya koulutuspohjaa myds patevien

likenteenohjaajien koulutukseen.

Toimivan koulutusjarjestelman avulla olisi mahdollista kouluttaa kaikille tasalaatuista
simulaattorikoulutusta ja mahdollisesti sisallyttamaan koulutukset vuosittaisiin
kertauskoulutuksiin. Olisi tarkeda saada hairiésimulaatiokoulutukset liikenteenohjaaja
patevyyden omaaville vuosittain, koska liikenteenohjaaja ei kohtaa tiettyja hairiétilanteita
valttamatta vuosiin. Mahdollisesti vuosittain jarjestettavat koulutukset parantaisivat

merkittavasti nykyisten liikenteenohjaajien ammattitaitoa.

Talla hetkella saantoja ja ohjeita kerrataan teoriassa muutaman kerran vuodessa. Lisaksi
kerran vuodessa jarjestetaan teoriakertauskoulutukset, jotka jokaisen liikenteenohjaajan
pitda suorittaa vahintdan joka toinen vuosi (Vaylavirasto, 2021). Kaytannoénharjoittelua tai
kaytannonkertauskoulutuksia ei ole talla hetkelld ollenkaan Kouvolan rautatieliikenteen
ohjauskeskuksessa. Kaytannonharjoitteet olisi hyva ottaa osaksi koulutusta, silla tama
vahvistaisi patevan liikenteenohjaajan ammattitaitoa ja parantaisi turvallisuutta rautatiealalla

merkittavasti.

Liikenteenohjaajan asiantuntevuutta tydelamassa olisi mahdollista kehittaa, kun han paasee
pohtimaan ja ratkaisemaan ongelmia kaytanndssa. Simuloimalla saadaan aito
tydelamanyhteys ja ongelmia paasee pohtimaan seka ratkaisemaan ei vain teoriassa vaan

toimintakaytanteisilla tavoilla ((Jaaskela ym., 2013, s. 91).

2.2 Ratatyoéturvallisuuspoikkeamat

Vuoden 2024 alussa on tapahtunut merkittdva maara turvallisuuspoikkeamia aiempia vuosia
enemman. Talla hetkella Fintraffic Raide Oy:lla ei ole varmuutta siita, mitka asiat ovat
johtaneet suojaamisvirheisiin. Mikaan yksittainen tekija ei ole noussut selvasti esiin

turvallisuuspoikkeamien synnyssa (Fintraffic Raide Oy, henkilékohtainen tiedonanto, n.d.).

Simulaattorikoulutus voisi mahdollisesti auttaa patevien liikenteenohjaajien toimintatapoja
oikeaan suuntaan tai ainakin vahvistaa muistijalkea oikeista toimintamalleista. Kaikki
likenteenohjaajat uusivat patevyytensa vahintaan kahden vuoden valein paivanmittaisella
LIITU — kertauskoulutuksen avulla (Vaylavirasto, 2021). Teoriaopintojen lisaksi tassa tydssa
tutkitaan tarkemmin, olisiko simulaattorikoulutukset tarpeen lisata

likenteenohjauspatevyyksien sailyttamiseksi.



2.3 Havainnointi tutkimusmenetelmana

Tutkimusmenetelmana kaytettiin tssa tydssa osallistavaa havainnointia. Tydskentelen itse
Kouvolan rautatieliikenteen ohjauskeskuksessa liikenteenohjaajana. Tarkeaa on analysoida
havainnoitavaa aineistoa pyrkimalla olemaan tilanteen ulkopuolella ja olemalla vaikuttamatta
tapahtumankulkuun. Nain ollen tapahtuma keskittyy tapahtuvaan ilmiéon juuri sellaisena kuin
se on. (Puusa, A., yms., 2020, Havainnointi organisaatiotutkimuksessa — luku 8, kolmas

kappale)

2.4 Aineistonkeruutavat

Tyossa haastatellaan rautatieliikenteenohjaajia ja kurssille osallistuvia uusia
likenteenohjaajaoppilaita. Haastattelut tehtiin avoimina haastatteluina. Avoimiin
haastatteluihin ei laadittu etukateen kysymyksia, vaan haastattelut tehtiin
keskustelunomaisesti. Keskustelunomaisella haastattelulla saatiin luotua ilmapiirista rento ja

haastateltavat oli helpompi saada avautumaan aiheesta enemman (Oppariapu, n.d.).

Aineistoa kerataan Webropol-kyselyn avulla (Webropol, n.d.) liittyen
ratatyOturvallisuuspoikkeamiin ja hairiosimulaatio koulutuksiin. Tyéssa hyddynnetaan kyselyn
tuloksia (Kuva 8). Tuloksien avulla pohditaan simulaattorin hyédyntamista koulutuskaytdssa

ja onko simulaattorin avulla mahdollista ehkaista ratatyéturvallisuuspoikkeamien syntya.

3 KAKO Kaakkois-Suomen kauko-ohjaussimulaattori

Kauko-ohjaussimulaattorina toimii Siemensin rakentama Kaakkois-suomen KAKO-kauko-
ohjaussimulaattori. Simulaattoriin kuuluu komentoyksikkd, kauko-ohjausjarjestelma seka
kaksi pienta nayttéa, joihin saa lisattya haluamansa lisdsovellukset esim. LOKI ja REAALI++
(Kuva 1). Simulaattorin komentoyksikdsta pystyy luomaan monia erilaisia tilanteita, mita

likenteenohjaustydssa tulee eteen (Fintraffic Raide Oy, henkil6kohtainen tiedonanto, n.d.).

Simulaattorikoulutuksessa simulaattorikouluttaja voi valita, minka tahansa rataosan, missa
simulaatio halutaan luoda. Valittuaan ohjausalueen simulaattorikouluttaja luo haluamansa
likennetilanteen tarvittavilla hairi6illa tai ilman. Simulaattorissa on monta eri nopeutta, milla
sita voidaan kayttaa tai tarvittaessa simulaatio pystytaan keskeyttamaan. Keskeytys voi
tapahtua esimerkiksi oppilaan virheellisesta toiminnasta kouluttajan toimesta tai oppilaan
halutessa hengahdystauon taakan kaydessa liian suureksi. Koulutuksessa niin sanottu

keskeytysnappi on tarkedssa roolissa, silla tilanne pystytaan tarvittaessa keskeyttdmaan ja



kaymaan lapi. Tama auttaa oppilasta hahmottamaan tilannetta rauhassa ja asia pystytaan
kaymaan tarvittaessa montakin kertaa lapi. Vanhemmissa simulaattorikoulutuksissa
keskeytysta ei kaytetty ollenkaan, joten tilanteet jaivat helposti hamaranpeittoon. Kaikkia
tilanteita ei jalkikateen muistettu kayda lapi ja oppilaille saattoi jadda negatiivisia mielikuvia
siihen tilanteeseen liittyen. Tamankaltainen toiminta ei tue oppilaan kehitysta. (Fintraffic

Raide Oy, henkildkohtainen tiedonanto, n.d.).

Kauko-ohjausjarjestelmansimulaattori on samanlainen, kuin oikea kauko-ohjausjarjestelma.
Tarvittaessa pienilla kaapelointimuutoksilla simulaattori pystyisi toimimaan varatydpisteena
ohjauskeskuksessa. Kaapelointi muutoksen jalkeen kirjautuminen tydasemalle maarittaa
mille puolelle jarjestelma siirtyy, simulaattoriin vai oikean ohjauksen puolelle. (Fintraffic Raide

Oy, henkildkohtainen tiedonanto, n.d.).

Simulaattori itsessaan sijaitsee erillddn muista ohjauskeskuksentydpisteista ja se on
kokonaan eri kerroksessa. Simulaattorihuone sijaitsee neuvotteluhuoneessa, missa
jarjestetdan koulutuksia Kouvolan rautatieliikenteen ohjauskeskuksessa (Kuva1.). Hieman
hankalan simulaattorista tekee sen, etta siind on itse koulutettavalla vain yksi kauko-
ohjausjarjestelmannayttdé normaalin kahden ndyton sijaan. Nain ollen naytdssa on hankala
pitaa jotain kokonaista rataosuutta esimerkiksi Kouvola-Pieksamaki-valia. Koulutuksissa alue
pienennetaankin sen takia puoliksi esimerkiksi Kouvola-Mikkeli valille. Simulaattori on myds
ahdettu hieman pieneen tilaan. Pienen tilan takia koulutettava ja kouluttaja joutuvat istumaan
isojen nayttdjen vuoksi hyvin lahekkain, mika ei tue parhaimmalla tavalla koulutettavan

tarpeita (Kuva 1.).

Kuva 1. Kaakkois-Suomen KAKO kauko-ohjaussimulaattori (Soininen Jaakko, 2024).
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4 Uusien oppilaiden simulaattorikoulutusjakso

Uusien oppilaiden simulaattorikoulutusjakso pidettiin 19.2.-15.3.2024. Oppilaat opiskelivat
ennen simulaattorikoulutusjaksoa teoriaopinnot Tampereen rautatieliikenteen
ohjauskeskuksen koulutustiloissa 8.1. — 16.2.2024. Simulaattorijaksolle paastakseen
oppilaiden oli paastava teoriajakso ja sen tentit hyvaksytysti Iapi (Fintraffic Raide Oy,

henkildkohtainen tiedonanto, n.d.).

Simulaattorikoulutusjakson tarkoituksena oli soveltaa saatu teoriaoppi kaytantéén
simulaattorin avulla, ennen kuin oppilaat siirtyivat tyopisteisiinsa tydharjoitteluun. Nain ollen
varmistetaan, etta koulutettavat oppilaat osaisivat mahdollisimman hyvin toimia tyéelaman
aidoissa tilanteissa. Tama mahdollistaa sen, etta oppilaat pystyvat tekemaan jo omatoimisia
paatdksia kouluttajien valvonnassa. Aikaisempina vuosina saattoi osalla menna useampia
viikkoja ennen kuin oppilaat pystyivat itse tekemaan ratkaisuja tydharjoittelussa, koska
kattavaa simulaattorikoulutusta ei ollut (Fintraffic Raide Oy, henkilékohtainen tiedonanto,
n.d.).

Simulaattorikoulutukset itsessaan tehtiin padosin kahdella kouluttajalla seka kahdella
oppilaalla kerrallaan. Oppilaiden paivat koostuivat seitseman tunnin paivista, tunnin
ruokatauolla (08:30 — 15:30). Simulaattoripdivina oppilaat jaettiin kahden hengen ryhmiin.
Ensimmainen pari aloitti paivansa simulaattorissa, mika kesti yhteensa kolme tuntia. Parin
kesken tyonjako sujui niin, ettd ensimmainen tydskenteli simulaattorilla puolitoista tuntia,
jonka jalkeen pidettiin lyhyt tauko. Tauon aikana simulaattorikouluttajat loivat uuden
simulaatioharjoituksen ja kokonaan uuden liikennetilanteen. Tauon jalkeen sama toistettiin
uudelleen, jonka jalkeen opiskelijat menivat ruokatunnille. Toinen opiskelijapari aloitti taas
paivansa tyopisteidenseurannalla. He viettivat tydnopastajan kanssa kolme tuntia, jossa he
pystyivat seurata tydnopastajan tyoskentelya liikkenteenohjauspisteessa. Kolmen tunnin
tydnseuraamisen jalkeen oppilaat menivat ruokatunnille, jonka jalkeen tehtiin oppilaiden
vaihto. Paivat koostuivat eri aihealueista ja jokaisena paivana kaytiin tietty ennalta
suunniteltu paarunko simulaattorissa lapi (Kuva 2). Simulaattorijakson loppuun kaikki
suorittivat oman osaamisen varmistamisensa yksin yhden kouluttajan kanssa. Talla tavalla
osaamisen varmistaminen tehtiin niin sanotusti paineettomassa tilanteessa. Ryhmapaineen
negatiivinen vaikutus pystytdan nain ollen poistamaan tilanteesta. Negatiivinen ryhmapaine
voi vaikuttaa oppilaita toimimaan vaaralla tavalla. Oppilas ei uskalla kysya epaselvia
kysymyksia tai han toimii tietylla tavalla, nayttddkseen muille ryhmalaisille osaavansa asian,
vaikkei olisikaan aivan varma asiasta. Osaamisen varmistamisen lapipaasy oli vaatimuksena

siirtymiseen tyOharjoittelujaksolle tyopisteisiin. Koulutusjakso kesti kokonaisuudessaan nelja



viikkoa, joista viimeinen viikko on varattu tarvittaville lisdkoulutuksille tai osaamisen
varmistamisen uudelleensuoritukselle (Fintraffic Raide Oy, henkildkohtainen tiedonanto,
n.d.).

Simulaattorikoulutusjaksolla kouluttajat raportoivat paivittain kunkin oppilaan edistysta.
Kouluttajat merkkaavat myds ylds, mita kaikkia tilanteita on paivanaikana kayty lapi.
Seuraava kouluttaja nain ollen nakee raportointialustalta, mita tilanteita koulutettavalle on jo

koulutettu ja kuinka oppilas on suoriutunut niista.

4.1 Viikko yksi

Simulaattorijakson ensimmainen viikko oli tarkoitus aloittaa tutustumalla jarjestelmiin ja
saamalla yleiskuva kauko-ohjausjarjestelmasta. Viikkoon kuului tydpisteiden seurantaa
rauhallisia liikennetilanteita simuloiden, esimerkiksi yksinkertaisia vaihtotydliikkeita tai

junaliikenteenohjausta.

Simulaattorijakso alkoi KAKO kauko-ohjausjarjestelman teoriaopinnoilla ja
kaytanndénharijoitteilla. Oppilaat paasivat rauhassa tutustumaan jarjestelmaan koko ryhman

kesken ja heita opetti yksittdinen simulaattorikouluttaja.

Viikkoon kuului yksi kokonainen seurantapaiva tyopisteilld, jossa oppilaat seurasivat
tydnopastajan kanssa tyontekoa. Heidan tarkoituksenaan oli perehtya aikataulun mukaiseen

junaliikenteeseen, ja he paasivat kuuntelemaan tydpisteissa puheluita kuulokkeiden avulla.

Loppuviikon kolme viimeista paivaa oli suunniteltu simulaattorikoulutukseen ja paaaiheina oli
junaliikenne, vaihtoty6 seka junaliikenne ja vaihtotyo yhteensovitettuna. Loppuviikon
ohjelmasta oli sovittu tarkentavat kohdat jokaiselle paivalle erikseen (Kuva 2).
Simulaattorikouluttajille oli varattu suunnitteluun tydaikaa ennen paivanaloitusta 30 minuuttia,

missa heidan oli tarkoitus luoda harjoitusohjelma.



Kuva 2. Viikko yksi aikataulu ja tarkempi ohjelmakuvaus (Fintraffic Raide Oy, n.d.)

Viikko 8 19.helmi 20.helmi 21.helmi 22.helmi 23.helmi
Tybpisteessa: . . . Junaliikenne +
yop . Junaliikenne Vaihtotyd . .
Junaliikenne Vaihtotyo
Aiheet Aiheet Aiheet Aiheet
08:30-11:30 KAKO-teoria
Grafiikan mukainen
junaliikenne, Kulkutien Viestints - Vaihtotyd yleisesti
junakulkutien : _ Vaihtotyd rajaaminen ja  |Junaliikenteen ja vaihtotyén
s . turvaaminen dokumentointi - Vaihtotyén |yhteensovittaminen -
turvaamine, kulkutie . _ h ; e R
hd Kulkuti kUlkUtIe Etht = mahdollistaminen eri Priorisginti - vaihtotydt linja
ehdot, kulkutien 5 turvalaitteilla -Paikallislupien |osuudelle - LO-ilmoitukset -
purkaminen, LO- Kulkutien kayttd - Vaihtotyd Perayttaminen +lahtélupa
ilmoitusten vaikutus purkaminen el el
junaliikenteeseen
11:30-12:30 LOUNAS
Tybpisteessa: - . . Junaliikenne +
yopis Junaliikenne Vaihtotyd . .
Junaliikenne Vaihtotyo
. . Aiheet Aiheet Aiheet Aiheet
12:30 - 15:30| KAKO-jarjestelma
Grafiikan mukainen
junaliikenne, Kulkutien Viestints - Vaihtotyd yleisesti
junakulkutien : _ Vaihtotyd rajaaminen ja  |Junaliikenteen ja vaihtotyén
tur\iaamine kulkutie turvaaminen dokumentointi - Vaihtotyén |yhteensovittaminen -

- kulkutie ehdot - mahdollistaminen eri Priorisointi - vaihtotyt linja
ehdot, kulkutien Kulkuti turvalaitteilla -Paikallislupien |osuudelle - LO-ilmoitukset -
purkaminen, LO- ulkutien Kayttd - Vaihtotyd Perayttaminen +lahtélupa

ilmoitusten vaikutus purkaminen likennepaikkojen valilla
junaliikenteeseen

4.2 Viikko kaksi

Viikolla kaksi oli my6s kolme simulaattorikoulutuspaivaa. Kaksi muuta paivaa koostuivat
tyopisteiden seurannasta sekéd LIIKE-jarjestelman teoria- ja kdytdnndnharjoitteista.
TyoOpisteidenseuranta on tarkeéssa roolissa simulaattorijaksolla, silla siina oppilaat paasevat

nakemaan kaytanndssa, kuinka tydvuorossa olevat likenteenohjaajat tekevat tyotaan.

Simulaattorikoulutus eroaa aina hieman oikean tyéelaman tyéskentelystd. Monesti oikeassa
elamassa puheyhteydet eivat pelaa kunnolla ja dani saattaa kuulua heikosti tai puheluissa

esiintyy paljon hairioita. Tilanteet eivat myoskaan ole niin selkeita, kuin
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simulaattorimaailmassa. Tilanteita tapahtuu paljon yllattaen, eika niihin osaa valttamatta

valmistautua (Haastattelu, henkilékohtainen tiedonanto, 10.3.2024).

Simulaattoripaiviin kuului ratatyét, ratatyét ja junaliikenne yhdistettyna seka

hairiétilannesimulaatiot. Tarkemmat lapikaytavat kohdat olivat listattuna jokaiselle paivalle

erikseen (Kuva 3). Loppuviikosta alkoi simulaattorikoulutuksissa tulemaan enemman asiaa

kerralla ja simulaatiot vaikeutuivat kerta kerralta. Tassa kohtaa koulutusta oppilaille alkoi

muodostumaan hyvaa kokonaiskuvan hahmottamista.

Kuva 3. Viikko kaksi aikataulu ja tarkempi ohjelmakuvaus (Fintraffic Raide Oy, n.d.).

Viikko 9 26.helmi 27.helmi 28.helmi 29.helmi 1.maalis
. Ratatyd + s
Ratatyo JunaliiIZenne Hairictilanne
LIIKE-jarjestelmat - =
] rJ. : Tydpisteessa: Lo-
7 el tydn seuraaminen:
. ‘ - harjoittelu A S - -
08:30 - 11:30| Ajheet (neukkari ei viestinta, ratatyot, Aiheet Aiheet
e junaliikenne,
kaytossa klo 13- vaihtotyd Ratatyén ja
Viestintd - Ratatyd 14) Y junaliikenteen Asiaton lilkkuja radalla -
TR (G RETIET yhteensovittaminen - |tasoristeysvika -
Horumenr oo b Priorisointi - Ratatyon |Aukiajo,aukiajoilmaisu -
luvananto) -15 Jn'tekatko takarajan maaritys - [Vaihdeviat, aukiajo,
ki n nni Jannitekatko osana ilmaisut -Perdyttdminen
ratatyota
11:30-12:30 12:30
L Ratatyd + fi s
Ratatyd JunaliiIZenne Hairiétilanne
LIIKE-jarjestelmat - -
— Tybpisteessa: Lo-
- teoria ja yop - L0
harjoittelu tydn seuraaminen:
12:30-15:30 |Aiheet (neukkari ei viestinta, ratatyét, Aiheet Aiheet
e junaliikenne,
kaytossa klo 13- vaihtotvd Rataty6n ja
Viestinta - Ratatyd ]_4) Y junaliikenteen Asiaton liilkkuja radalla -
menettely (suojaaminen yhteensovittaminen - |tasoristeysvika -
il menyt inti :!a ‘ Priorisointi - Ratatydn |Aukiajo,aukiajoilmaisu -
I ’ t OI_JE-IJ itekatk takarajan méadritys - |Vaihdeviat, aukiajo,
uvananto) -Jénnitekatko Jannitekatko osana  |ilmaisut -Perdyttaminen
ratatyoéta

4.3 Viikko kolme

Viikko kolme oli simulaattoriviikon tarkein viikko. Viikko alkoi kattavalla hairidsimulaatiolla ja

paattyi henkildkohtaiseen osaamisen varmistamiseen yksittaisen kouluttajan kanssa.

Oppilaat tekivat kattavan hairiésimulaation, mihin kuului Junaliikenne, vaihtoty6t, ratatyot

seka hairidtilanteet.
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Kattavat hairiosimulaatiot ovat olleet jokaiselle kurssille rankin paiva
simulaattorikoulutusjaksolla, koska siina tapahtuu paljon lyhyessa ajassa.
Liikenteenohjaajaoppilaalta vaaditaan suhteellisen paljon lyhyessa ajassa ja monia asioita
pitdd havainnoida samaan aikaan. Simulaatiopaivassa yritetdan simuloida tyépaivanosa,
jossa moni asia menee pieleen samanaikaisesti. Tilanteita jarjestetdan hieman tarkoituksella,
jotta katsotaan, sortuuko oppilas virheeseen. Tassa vaiheessa koulutusta ei tarvitse olla
huolissaan, jos jossain tilanteessa epaonnistuu. Epaonnistuneet tilanteet ovat oppimisen
kannalta hyvia asioita, ja niista jaa muistijalki tilanteiden vakavuudesta (Haastattelu,
henkildkohtainen tiedonanto, 18.3.2024).

Oppilaat joutuivat hairidsimulaatiopaivassa merkittdvan paineen alle ja heidan
paineensietokykyansa testattiin toden teolla. Aikaa paivaan oli jarjestetty niukasti, mutta
tilanteita pystyttiin kerrata ennen osaamisen varmistamisia keskiviikon
hairidtilannekertauspaivassa. Paivien rakenteet ilmoitettiin aikataulutuksessa tarkemmin
(Kuva 4).

Kuva 4. Viikko kolme aikataulu ja tarkempi ohjelmakuvaus. Opiskelijoiden nimet peitettyna
(Fintraffic Raide Oy, n.d.).

Wiikko 10 4 maalis 5 _maalis 6 _rmaalis 7 maalis 8 maalis
Junaliikenne +
X:Itg?tbyi Léiriét Osaamisen Osaamisen
Y Varikko oppisali: varmistaminen - | varmistaminen -
o Muut kéytsssa | Hairidtilanteet | Nenkilokohtainen | henkilokohtainen
08:30 - 11:30 - e . . simulaattori simulaattori
Aiheet olevat jarjestelmat| kertaus teoria harjoitus harjoitus
teoria . s . i
Asiatonliikkuja - (3h/opiskelija) |(3h/opiskelija)
Tasoristeysvika -
Avustaminen -
Lamminhélytys
(kuuma ja lammin)
11:30-12:30
Junaliikenne +
\ézltgtto?i Léiribt Osaamisen Osaamisen
Y ankkoEoDisalE varmistaminen - | varmistaminen -
oppisali: s henkilkohtainen | henkilékohtainen
) , Muut kdytdssa Hairidtilanteet . . . .
12:30-15:30 - . . . simulaattori simulaattori
Aiheet olevat jarjestelmét| kertaus teoria harjoitus harjoltus
teoria . . . .
Asiatonliikkuja - (3h/opiskelija) (3h/opiskelija)
Tasoristeysvika - “
Avustaminen -
Lamminhélytys
(kuuma ja lammin)
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4.4 Viikko nelja

Simulaattorijakson viimeinen viikko oli varattu puhelinjarjestelmien koulutukseen,
tyopisteidenseurantaan tai osaamisen varmistamisen uudelleen suorittamiseen. Dicora- ja

Virve viestintajarjestelmienkoulutusten jalkeen oppilaat siirtyivat tydharjoittelujaksolle.

Simulaattorin osaamisen varmistamisen hyvaksytty suorittaminen antoi luvan siirtya
tyéharjoittelujaksolle. Jos kuitenkin oppilas tai kouluttaja naki koulutettavalla
lisdkoulutustarvetta ennen tyoharjoittelujaksoa, sita voitiin jarjestaa tarvittaessa oppilaille.

Aikataulutus viikossa oli valja ja ohjelma oli suhteellisen vapaamuotoinen (Kuva 5).

Oppilaiden loppuviikko kului tydopastuksessa tai tydnseurannoilla, miten kukakin
henkilokohtaisesti valitsi. Tyosuhteeseen astuessaan liikkenteenohjaajat tekevat paaosin 12
tunnin vuoroja. Oppilaiden vuorot pidettiin jakson lopussa seka seuraavassa kolmen viikon
jaksossa, lyhyina kuusi-kahdeksan tuntisina paivina. Lyhyet tyopaivat ehkaisevat
ylikuormitusta, mika voi tulla ensimmaisilla viikoilla tyéharjoittelussa, kun opittavaa tulee

paljon kerralla muistettavaksi.

Oppilaiden koulutus kestaa yhteensa noin kuusi kuukautta ja koulutuksessa kaydaan
lyhyessa ajassa paljon uutta asiaa lapi. Osaamistavoitteita on runsaasti opeteltavaan aikaan
nahden (Vaylavirasto, 2021).
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Kuva 5. Viikko nelja aikataulu ja tarkempi ohjelmakuvaus (Fintraffic Raide Oy, n.d.).

Vilkko 11 11.maalis 12.maalis 13.maalis 14.maalis 15.maalis
Viestinta
harjpltttj-:-lua Ja Seurantavuorot | Tydpisteteoriat | Seurantavuorot | Seurantavuorot
08:30- 1130 | Viestinta tydpisteills 6-8h 6h tybpisteilld 6-8h. | tyopisteilld 6-8h
jarjestelmat | O ' : yop S| YO '
(Dicora ja Virve)
11:30-12:30 Lounas
Viestinta
haﬂpluglua ja Seurantavuorot | Tydpisteteoriat | Seurantavuorot | Seurantavuorot
1230715530 viestinta tydpisteilla 6-8h. 6h. tydpisteilld 6-8h. | tydpisteilla 6-8h.
jarjestelmat
(Dicora ja Virve)

4.5 Ryhmapaine ja oikeat toimintatavat

Simulaattorikoulutukset jarjestetdan useimmiten ryhmissa tai pareina. Talla tavalla

koulutuksissa saastetdan aikaa seka resursseja. Vieresta seuraavalle oppilaalle on hyodtya

nahda toisen oppilaan tydskentelya. Seuratessa tilannetta vieresta, oppilas nakee tilanteet

selkedmmin, koska han on niin sanotusti paineettomassa tilassa katsojan roolissa.

Ryhméapaine saattaa ajaa oppilaita hatikoityihin paatdksiin. Simulaattorissa ohjaavana oleva

oppilas hakee valilla hyvaksyntaa katsellaan toiselta vieressaan olevalta oppilaalta. Ohjaava

oppilas tekee sitten paatdksen sen mukaan, milla tavalla viereinen oppilas kayttaytyy. Jos

viereinen oppilas nayttda hyvin itsevarmalta, niin oppilas saattaa kokea taman

hyvaksynnaksi ja tehda nopean ratkaisun sen perusteella. Han voi kuitenkin olla taysin

tietdmaton siitd, onko paatods oikea vai vaara. Jos vieressa oleva oppilas nayttaakin yhta
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epavarmalta, kuin ohjaava oppilas, niin he kokevat olevansa asian kanssa yhdessa ja
uskaltavat herkemmin pyytaa tilanteessa apua. Simulaattorikouluttajan olisi hyva tiedostaa,
milloin oppilaat ovat ajautumaisillaan hakoteille ja tarvittaessa pysayttaa tilanne, ja kysya
tarvitsevatko oppilaat apua. Ryhmapaine voi herkasti ajaa ryhmaa joko positiiviseen tai
negatiiviseen suuntaan. Pahimmillaan paine voi ajaa oppilasta vastaamaan tai oppimaan

vaarin, vaikka oppilas olisikin itse tiennyt oikean vastauksen (Toivanen, 2015).

4.6 Haastattelut

Haastattelin kahta uutta oppilasta simulaattorikoulutusjakson jalkeen. Koin, etta haastattelut
olivat luontevinta tehda kahden kesken kasvotusten tyéharjoittelun lomassa, jotta tilanteesta

on mahdollista puhua vapaammin ja ongelmat tulevat myoés rehellisemmin esille.

Haastattelujen apuna kaytin haastattelupohjaa (Liite 1). Haastatteluissa ilmeni monia
kehityskohteita, mitkd kannattaisi ottaa tulevaisuudessa huomioon. Koulutusorganisaatiolle

olisi suositeltavaa ottaa naita vinkkeja liikenteenohjaajien simulaattorikouluttamiseen.

4.6.1 Haastattelu, oppilas yksi

Positiiviset asiat

- Yleiskuva simulaattorijaksosta oli todella hyva. Oppilas koki paasseensa harjoittelemaan
monipuolisesti erilaisia tilanteita. Hyvana asiana koettiin, ettd simulaattorijakson aikana
oppilaat ohjasivat samaa rataosaa, nain ollen rataosan opetteluun ei mennyt ylimaaraista

aikaa ja kaikki liikennepaikat olivat tuttuja.

- Aina kun oppilaalla oli kysyttavaa tai oppilas teki jotain vaarin, tilanne keskeytettiin ja kaytiin
l&pi. Tulevaisuudessa tata voisi jopa kehittda niin, ettd oppilaalta kysytaan, haluaako han
kerrata tilanteen 1api uudestaan simulaattorissa. Nyt tilanne kaytiin 1api ja kerrottiin vain
oikeat toimintatavat. Olisiko suotavaa kayda tilanne uudestaan lapi heti peraan, ettei
oppilaalle jaa epavarma olo siita, osaako han soveltaa juuri saamaansa tietoa oikeassa

tilanteessa.

- Simulaattori opetti oppilaan mielesta paljon enemman, kuin tyopisteidenseuraamiset.
TyOpisteidenseurannassa ei valttamatta tapahtunut mitaan ihmeellista ja tassa kohtaa
koulutusta on mukava paasta mukaan kaikkiin erilaisiin tilanteisiin. Simulaattorilla sai kokeilla

ja tehda vapaasti mita haluaa pelkdamatta, etta aiheuttaa onnettomuuksia tai vaaratilanteita.
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- Simulaattoriharjoitusjakson pituuden oppilas koki riittavan pitkaksi. Opastukset ja valipaivat
olisi voitu kayttaa kuitenkin simulaattorinharjoitteluun, vaikka vain yhdella kouluttajalla, jos

resurssit eivat riittaisi kahteen.

- Simulaattorijakson jalkeen tydharjoitteluun oli mukava menna, kun teoriaa oli sovellettu

kaytanndssa laajamittaisesti. (Haastattelu, henkilokohtainen tiedonanto, 23.3.2024).

Kehitettavaa

- Reaali ++ ei toiminut koulutuksessa ollenkaan ja se sekoitti oppilaita. Olisi parempi kuin sita
ei kaytettaisi lainkaan, vaan tyydyttaisiin paperigrafiikoihin. Lokin kayttdon voisi kayttaa
enemman aikaa, esimerkiksi tyopisteseurannoissa tai muiden jarjestelmienkoulutuksessa
(DICORA, VIRVE, muut jarjestelmat koulutuksissa).

- Junat liikkuivat liian lujaa, eika realistisesti aikataulugrafiikan mukaan. Oppilasty&pari voisi
my®0s piirtda grafiikkaa, ettei silld hetkelld ohjaavan oppilaan tarvitsisi piirtda ja keskittyminen

olisi likenteenohjaamisessa.

- Pelkat tyopisteiden seurantapaivat voisi poistaa ja tilalle olisi hyva saada lisda
simulaattorikoulutusta. Nama voisi korvata esimerkiksi vaikeimpien ratatdiden
suojaamisharjoituksilla. Oppilaat kaipaavat vaikeampien ratatdiden suojaamisharjoitteita
seka ratatyoharjoitteluita isoille ratapihoille, monimutkaisilla ratatyonosilla. Myds erilaiset
suojaustoimenpiteet olisi hyva kayda lapi syvallisemmin, esimerkiksi suojaaminen ilman
vaihteen ajonestoja. Naihin olisi hyva lisata esimerkiksi vaihtotyOyksikko kulkemaan

liikenteen seassa.

- Paritydskentely voisi olla muutamina paivina tervetullut asia. Yhdessa opettelu voi avata
tilanteita uudella tasolla ja tuoda joitakin kysymyksia, mita itse ei ole ymmartanyt edes kysya
(Haastattelu, henkilékohtainen tiedonanto, 23.3.2024).
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4.6.2 Haastattelu, oppilas kaksi

Positiiviset asiat

- Simulaattori opettaa paljon enemman, kuin oikeassa pdydassa ohjaaminen.
Simulaattorissa on mahdollista ilman paineita kokeilla lahestulkoon kaikkea, eika tarvitse

pelatd, ettd mitdan turvallisuutta vaarantavaa kavisi.

- Kouluttajat olivat todella hyvia ja he olivat paneutuneet asiaansa hyvin. Kaikista kouluttajista

naki, etta he halusivat tehda kouluttajan tyéta sekd ammattitaito paistoi hienosti lapi.

- Onneksi aikaa on nykyaan enemman, kuin mita edellisilla kurssilaisilla oli ollut. Eika

tilanteita tule jokaisella simulaatiokerralla mahdottomia maaria.

- Yllattavan realistisesti simulaattorilla pystyi operoimaan ja siina tuli sita tuntua, etta tilanne
on aivan oikea. Tilanteet myos keskeytettiin valilla ja ne kaytiin todella kattavasti 1api. Nain

varmistettiin oikeat toimintatavat ja oli mukava, kun tilanteet eivat jdaneet pimentoon.

- Muutamassa kohdassa sai tydskennella yhdessa pohtien parin kanssa. Tata toivoisin
enemman naihin paiviin, koska valttamatta kaikkea ei meinaa tulla esiin yksin pohtiessa
(Haastattelu, henkilékohtainen tiedonanto, 4.4.2024).

Kehitettavaa

- Simulaattorijakso oli pidempi, kuin entisilld oppilailla, mutta silti toivoisin pidempaa
simulaattorikoulutusta. Mahdollisesti sen pystyisi myds jarjestamaan niin, etta niin sanotut
turhat valipaivat jatetaan valiin tai niitd lyhennettaisiin, ja niiden tilalle saisi enemman

simulaattoriharjoituksia.

- Reaali++ tuntui enemman hamaavan ja olisi parempi, kun se suljettaisiin kokonaan. Olisi
myds parempi, jos sivusta katsova oppilas piirtaisi grafiikkaa, ettei itse tassa vaiheessa

koulutusta tarvitsisi kayttaa aikaa aikataulujen piirtamiseen.

- Hairidtilannekoulutuksiin tarvitsisi pidemmat paivat. Paivien aikana tuntui, etta niissa
kiirehdittiin, jotta saadaan tarpeeksi paljon hairiotilanteita kaytya lapi. Muutenkin
hairidtilanteisiin voisi saada yhden paivan kokonaisuudessaan lisd4a, silla niissa tuntuu olevan

eniten epavarmuutta (Haastattelu, henkilékohtainen tiedonanto, 4.4.2024).
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4.7 Yhteenveto uusien oppilaiden simulaattorikoulutusjaksosta

Simulaattorijakso oli kokonaisuudessaan onnistunut. Ensimmaista kertaa simulaatiot saatiin
tehtya Kouvolassa realistisella tavalla. Simulaattorikoulutuksen realistisuuteen vaikutti paljon
kahden simulaattorikouluttajan kayttdminen koulutuksissa. Simulaattorikoulutuksesta on
mahdollista luoda viela realistisempi kokemus oppilaille tarkemman suunnittelun avulla.
Tulevaisuudessa suunniteltua pohjaa pystyisi hydédyntamaan patevien liikenteenohjaajien

kouluttamiseen.

Simulaattorikoulutuksissa toisen viikon kohdalla olisi suositeltavaa pidentaa paivia, niin
kouluttajien, kuin oppilaidenkin. Tama mahdollistaa sen, etta asioihin voisi paneutua
syvallisemmin ja tilanteesta olisi mahdollista jarjestaa vielakin realistisempi. Tama myds
antaisi paiviin hieman joustovaraa ja tilanteet olisi mahdollista kdyda rauhassa oppilaiden

kanssa lapi.

Oppilaiden haastatteluissa esiin tulleisiin kehityskohteisiin on syyta paneutua
tulevaisuudessa simulaattorikoulutusten suunnittelussa. Pa3osin esiin tulleet ongelmat
koskevat uusien oppilaiden koulutuksia, eikd niinkaan patevien liikenteenohjaajien.
Haastattelussa esiin tulleisiin positiivisiin kohtiin on myds hyva paneutua. Asiat, jotka oppilaat
kokivat positiiviseksi, olisi suositeltavaa miettia kuinka niita pystytdan vahvistamaan
entisestdan. Talla tavalla koulutuksentaso pystytaan pitdamaan korkealla vuodesta toiseen.
Olisi hyva pohtia tarvitsisiko tallainen haastattelutilanne jarjestaa jokaisen jakson jalkeen
(Teoriajakson, simulaattorijakson ja tydharjoittelujakson) ja tehda niista yhteenveto, jotta
tulevaisuudessa ei jaataisi paikalleen, vaan pyritdan aina kehittdmaan koulutusta

paremmaksi.

Kokonaisuudessaan oppilaat ovat simulaattorikoulutuksen paatteeksi melko valmiita
astumaan tydpisteiden aareen tydharjoittelujaksoa varten. Onnistuneen
simulaattorikoulutusjakson avulla, oppilailla on mahdollisuus tydharjoittelussa alkaa heti

toimimaan omatoimisesti, opettajan seuratessa vieresta.

5 Patevien liikenteenohjaajien simulaattorikoulutus

Tassa osioissa kaydaan lapi mita liikenteenohjaajan pitda suorittaa sailyttadkseen
kelpoisuutensa liikkenteenohjaukseen ja kuinka liikenteenohjaajat harjoittelevat kaytannossa

asioita. Osioissa kdydaan myds lapi, kuinka hairidsimulaatiot voisivat olla apuna
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poikkeamienehkaisykeinoina, ja samalla tulevaisuudessa sisallyttda hairidsimulaatiot

likenteenohjaajien patevyyksien yllapitoon.

5.1 Kelpoisuuden yllapito

Sailyttadkseen patevyytensa liikkenteenohjaustydhon liikenteenohjaajan pitda suorittaa LIITU-
kertauskoulutus vahintdan kahdenvuoden valein (Vaylavirasto, 2021). Vuosittain
likenteenohjaajille jarjestetaan tarvittavia lisdkoulutuksia muutaman kerran vuodessa.
Koulutukset jarjestetaan oman ohjauskeskuksen koulutuspaivilla, jotka liikkenteenohjaajan
pitdad suorittaa sailyttddkseen patevyydet likenteenohjaustydéhén (Fintraffic Raide Oy,

sisainen ohje, n.d.).

Kaytannonharjoitteet jaavat nykyiselldan vahaiseksi ja niitd suoritetaan vain pienryhmissa
koulutuspaivilla, eika koulutuksia simulaattorilla tehda talla hetkella ollenkaan. Aiempina
vuosina eri ohjauskeskuksissa yhtid on kokeillut erilaisia osaamiskatsastuksia, tydnseurantaa
ja hairidsimulaatioharjoituksia. Esimerkiksi Tampereen rautatieliikenteen ohjauskeskuksessa
oli hetken aikaa kaytdssa hairidsimulaatiot, mitka oli tarkoitus suorittaa noin kahdenvuoden
valein. Kokeilu ehdittiin aloittaa, kunnes korona pandemia keskeytti koulutukset ja
resurssipulan takia koulutukset oli keskeytettava (Fintraffic Raide Oy, henkildkohtainen

tiedonanto, n.d.).

Liikenteenohjaajille osaamiskatsastus tehdaan nykyaan vain, jos liikenteenohjaajalle
opetetaan uusi tyopiste. Uuteen tyOpisteeseen tehddan osaamisen varmistus, jossa
tyontekija osoittaa koulutetun tydpisteen tyOpisteosaamisen seka samalla tyontekijalle
tehdaan osaamiskatsastus siitd, onko henkil6lla puutteita normaalissa liikenteenohjaus

tydssa (Fintraffic Raide Oy, henkildkohtainen tiedonanto, n.d.).

TyOpisteen osaamisen varmistaminen ja osaamiskatsastus toimii seuraavalla tavalla:
Kouluttajan huomatessa puutteita koulutettavan tyoskentelyssa tai toimintatavoissa, voi
kouluttaja jo osaamisen varmistuksessa puuttua naihin virheellisiin toimintatapoihin ja
opettaa oikeat tavat toimia. Mahdollisuus on my0s saada erillista lisdkoulutusta tai tehda
pelkkd osaamiskatsastus erikseen (Fintraffic Raide Oy, henkildkohtainen tiedonanto, n.d.).
Tama ei valttamatta ole kaikista paras tapa kayda opettamaan kokenutta kollegaa hanen
tydskentelytavoissaan. Olisi hyva pohtia mahdollisuutta jarjestaa tilanne jollakin toisella
tavalla koulutuksissa tai hairidsimulaatioharjoittelussa (Haastattelu, henkildkohtainen
tiedonanto, 17.3.2024).
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5.2 Hairiosimulaatiot

Hairidsimulaatiokoulutuksissa liikenteenohjaajalle jarjestetaan tilanteita, joita tapahtuu
harvoin tyévuoroissa. Hairidsimulaatioissa olisi mahdollista varmistaa liikenteenohjaajan
oikeat ty6tavat ja samalla ohjeistaa heita toimimaan oikein erilaisissa hairittilanteissa.
Tarkoituksena ei ole tehda tilanteesta koemuotoista, vaan enemmankin ohjata ja tukea
koulutettavaa oikeaan suuntaan. Tall6in likenteenohjaaja ei koe, ettd hanen osaamistaan

kyseenalaistetaan ja tilanne olisi hanelle mahdollisimman paineeton.

5.3 Kertauskoulutukset simulaattorin avulla

Kertauskoulutukset olisi hyva jarjestaa kerran vuodessa tai kerran kahteen vuoteen.
Tamanhetkinen LIITU-kertauskoulutus (Vaylavirasto,2021), ei tue tarpeeksi
likenteenohjaajan kaytannon tyoskentelyd. Monille liikenteenohjaajille tilanteita tapahtuu liian
harvoin tai sdanndt muuttuvat niin usein, ettei niiden perassa meinaa aina pysya. LIITU-
kertauskoulutukset ovat viimevuosina ottaneet askeleen eteenpain ja ne kohdistuvat
likenteenohjaajille enemman suunnattuihin aiheisiin. LIITU-kertauskoulutuksissa ei

kuitenkaan ole kaytannonharjoitteita tarpeeksi, jotta ammattitaito pysyisi riittavalla tasolla.

Simulaattorikertauskoulutuksilla olisi positiivinen vaikutus turvallisuuteen, ja haastatteluiden
perusteella liikenteenohjaajat kokisivat simulaattoriharjoittelun heidan tyétaan tukevaksi ja
ottaisivat suuremmaksi osaksi koulutuksen hyvin vastaan. Ainoastaan negatiivisia
tuntemuksia herattaa se, etta lisaakd kouluttaminen tydpaivien maaraa (Haastattelu,
henkilokohtainen tiedonanto, 8.3.2024).

5.4 Patevien liikenteenohjaajien haastattelut

Haastattelut suoritettiin tammi-maaliskuun aikana. Haastattelut tehtiin kasvokkain, jotta
tilanteesta saatiin mahdollisimman rento ja vapaamuotoinen tapahtuma. Haastattelut olivat
keskustelunomaisia ja niissa kysyttiin henkiloiden mielipiteita siita, jos hairiosimulaatiot

tulisivat kayttoon.

Haastatteluissa herasi paljon skeptisyytta simulaattorin toiminnasta. Kouvolan
rautatieliikenteen ohjauskeskuksessa on aiemmin ollut simulaattori, jonka toiminta ol
epavarmaa ja koulutukset toteutettiin yhdelld kouluttajalla. Nain ollen koulutuksista ei saatu

tarpeeksi realistisia. Suurin osa oli sitd mieltd, etta jonkinlainen simulaattorikoulutus olisi
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paikallaan, koska joitakin tilanteita ei tapahdu tarpeeksi usein ja tietyt sdannoét ja maaraykset

meinaavat vain jaada taka-alalle (Haastattelu, henkilokohtainen tiedonanto, 9.3.2024).

Osa oli sitd mieltd, ettd hairidsimulaatiot olisivat pelkkda ajanhukkaa ja tyotekijdiden
kyttdamista. Keskusteltuani naista koulutusorganisaation kanssa tultiin siihen
lopputulokseen, etta naissa tapauksissa on luultavasti kyse myds omasta epavarmuudesta ja
siitd, kyseenalaistetaanko oma ammattitaito ja onko itsella varmasti kaikki tydskentelytavat

oikean mukaisia (Haastattelu, henkildkohtainen tiedonanto, 8.3.2024).

5.5 Yhteenveto patevien liikenteenohjaajien simulaattorikoulutuksesta

Simulaattorikoulutuksiin olisi hyva varata reilusti aikaa yhta likenteenohjaaja kohden, jotta
paivan aikana kaikki harjoitteet ehditdan kdymaan lapi. Patevan- ja uuden liikenteenohjaajan
simulaatioharjoitukset olisi hyva jarjestaa eri tavalla, silla patevan liikenteenohjaajan ei
valttamatta tarvitse tehda simulaattorilla muuta kuin hairidtilanneharjoitteet. Tavoitteena olisi
muodostaa paivastd mahdollisimman rento, jotta liikenteenohjaaja uskaltaisi koulutuksessa

kysya matalalla kynnyksella kaikki mieltdan askarruttavat kysymykset.

Saantdjen mukaan liikkenteenohjaajan pitaisi tietda aina, miten missakin tilanteessa toimitaan
tai loytamaan oikeat toimintatavat ennen kuin han toimii tilanteessa. Ihanteellisessa
maailmassa tama olisi totta, mutta aina asia ei ole nain. Havainnoituani omassa tydssani
usean vuoden ajan liikenteenohjaajien tydskentelya, olen huomannut, etta ajantasaiset
saannét tai toimintatavat ei ole kaikille aina taysin selvid. Se on vaistamattakin selvaa, etta
valilla tulee eteen tilanteita, joissa uusimmat saannot ei ole taysin selkeita kaikille. Asiaa ei
valitettavasti saateta ottaa tydntekijan puolesta esille syysta tai toisesta. Syita voi olla monia:
esimerkiksi oma epavarmuus, ryhmapaine tai olettamukset. Nain ollen hairidsimulaatioiden
eli kaytannonharjoittelun lisaaminen liikenteenohjaajien koulutukseen tukisi merkittavasti

turvallisuutta.

Yksi mahdollinen tapa tuoda lisdkoulutukset henkilostolle, olisi tehda ne tyépaivan aikana.
Koulutukset voisi tehda joko yksittain tai pareina. Yksittain tilanne saatetaan kokea enemman
koemuotoisena ja kyseisen henkilon patevyyden kyseenalaistamisena. Parityoskentely
mahdollistaisi vapaamman ilmapiirin ja taten madaltaisi kynnysta kysya askarruttavia
kysymyksia. Koulutukset toteutettaisiin niin, ettd parikoulutuksena liikenteenohjaaja tulisi
vuorotaulunsa mukaisesti vuoroon aamulla klo 07:00-19:00. Tekorivilla tai heitossa olevat
tydntekijat tulisivat toihin klo 07:30 ja paastaisivat ensimmaisen parin simulaattoriin. Pari

viettaisi simulaattorissa kaksi ja puoli tuntia, mihin kuuluisi loppupalaute. Tama toistuisi koko
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paivan ajan luukuunottamatta simulaattorikouluttajien 30 minuutin taukoa 12:30 - 13:00. Talla
aikatauluehdotelmalla olisi mahdollista kouluttaa kahdeksan henkiléa yhden paivan aikana.
Paivan lopuksi on varattu yksi tunti aikaa simulaattorikouluttajille raportointiin seka

jarjestelmien sulkemiseen (Kuva 6).

Toinen ehdotelma on tehty samalla tyylilla, mutta vain yksi henkild olisi kerrallaan
koulutuksessa. Tassa mallissa olisi enemman varattu aikaa koulutettavalle, mutta
paivanaikana saisi koulutettua vain yhteensa viisi henkiléa (Kuva 6). Molempia malleja olisi
mahdollista kayttda muissakin simulaattoriharjoituksissa, esimerkiksi jos henkilé tarvitsee
lisdkoulutusta jostakin aiheesta. Simulaattorikouluttajia olisi suositeltavaa olla kaksi, jotta
opetustilanteessa saisi todennakdisemmin avattua keskustelua niin kouluttajien, kuin
koulutettavien kesken. limapiirin ollessa mahdollisimman avoin ja rento, tuotaisiin

askarruttavia asioita mahdollisimman herkasti esille ja uskallettaisiin kysya.

Kuva 6. Ehdotelma simulaattorikoulutuspaivan aikataulusta (Jaakko Soininen, 2024).

7:00-7:30 Valmistelu 7:00-7:30 Valmistelu

10:00-12:30 Pari 2 9:30-11:30 Henkilo 2

13:00-15:30 Pari 3 12:00-14:00 Henkilo 3

18:00:19:00 Raportointi 16:00-18:00 Henkilo 5

6 Ratatyoturvallisuuspoikkeamien ehkaisy

Tassa osiossa tarkastellaan tarkemmin, alkuvuodesta 2024 tapahtuneita
ratatydsuojaamisvirheita ja pohditaan, mitka tekijat ovat voineet vaikuttaa poikkeamien
syntyyn. Osiossa pohditaan, olisiko ratatyGturvallisuuspoikkeamia mahdollista estaa

simulaattorikoulutusten avulla.

Tyota varten teetatin liikenteenohjaajille kyselyn Kouvolan rautatieliikenteen
ohjauskeskuksessa, missa kysytaan ratatydsuojaamisprosessin parantamiseen liittyvia

kysymyksia. Kyselyssa kysytdan myds hairiésimulaattorikoulutukseen liittyvia kysymyksia.
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6.1 Alkuvuoden ratatyo6turvallisuuspoikkeamat

Alkuvuodesta 2024 on Fintraffic Raide Oy:ssa tapahtunut huomattavan paljon
ratatydnturvaamisvirheitd edellisvuosiin verrattuna. Selkeaa syyta tilanteelle ei ole 16ydetty.
Turvallisuuspoikkeamat eivat ole johtuneet liikenteenohjaajan kiireesta, eivatka virheet ole
myoskaan sijoittuneet maantieteellisesti millekaan tietylle alueelle tai tietylle

ohjauskeskukselle (Fintraffic Raide Oy, henkilékohtainen tiedonanto. n.d.).

Yhtié on aloittanut toimenpiteet suojaamisvirheiden ehkaisemiseksi: Esimerkiksi jokaisessa
ohjauskeskuksessa alueohjaaja tarkastaa liikenteenohjaajan suojaustoimenpiteita.
Suojauksien tarkastus pyritdan suorittamaan vahintaan kerran paivassa ratatyoilmoituksen
RUMA-karttaa kayttaen. Liikenteenohjaajia on myos muistutettu RUMA-kaavio
tarkastamisesta tarkkaan ennen luvanantamista. Talld hetkelld poikkeamia ei ole pystytty

vahentamaan.

6.2 Ratatyoéluvan sahkdistyminen ja -historia

Rataty6luvananto séhkoistyi kokonaan vuoden 2023 alussa. Luvananto on uudistunut
merkittavasti viime vuosien aikana. Vuonna 2018 tuli RUMA-jarjestelma, minka avulla
ratatydluvan ja pyydetyn alueen pystyi lahettdmaan liikenteenohjaukseen sahkdisesti.
Ratatydluvananto pysyi kuitenkin maaramuotoisena ja annetut ratatydalueet piti kdyda
maaramuotoisesti lapi kokonaisuudessaan. Jokainen ratatybluvanvarainen elementti radassa

piti kdyda maaramuotoisesti lapi. (Vaylavirasto, 2022).

Tama koettiin hankalaksi ja seuraava uudistus koskikin sita, ettei jokaista elementtia
tarvinnut kdyda erikseen maaramuotoisesti lapi. Uudistuksessa riitti se, ettd alue kaydaan
taydentavassa keskustelussa lapi ja maaramuotoisena kaytiin ainoastaan sita, mika tyonosa
tai mitka tyonosat ratatydvastaava halusi tyOlupiensa alle. Tama ohje on osa yhtion sisaista

tietomateriaalia (Fintraffic Raide Oy, henkildkohtainen tiedonanto. n.d.).

Vuonna 2022 tuli radanpidon turvallisuusohjeisiin (Vaylavirasto, 2022) muutos, mika
mahdollistaa ratatyonluvan annon kokonaan sahkoiseksi. Puheviestintaa sai edelleen
kayttaa varajarjestelmana tilanteista, joissa RUMA-sovellus ei jostain syysta toiminut. Tama
muutos mahdollisti sen, etta ratatyén sahkodisen luvanannonpilotointi sai alkaa (Toijala)-

(Turku) valilla (Fintraffic Raide Oy, henkilékohtainen tiedonanto, n.d.).
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Pilotoinnin onnistuessa, sahkdinen ratatydnluvananto otettiin kayttéén 30.1.2023 (Fintraffic
Raide Oy, henkildkohtainen tiedonanto, n.d.). Liikenteen ehdoilla tehtavissa ratatdissa piti
edelleen soittaa ennen ensimmaista luvanantoa. Vastuu ratatyon oikeellisuudesta jai vain
nopeasti kaytavan keskustelun varaan. Muutos aiheutti tyontekijdissa epailyksia siind, kuinka
tama toimii isossa mittakaavassa ilman merkittavia turvallisuuspoikkeamia.
Ratatyoturvallisuuspoikkeamien maarassa ei kuitenkaan tullut merkittavaa piikkia

kumpaankaan suuntaan (Fintraffic Raide Oy, henkildkohtainen tiedonanto, n.d.).

6.3 Nykyiset ongelmat

Sahkoisten ratatyolupien kaytdssa huomattiin heti alussa poikkeamia ja kayttéon otettiin
ratatydluvanmuutospyyntien suullinen varmistaminen. Ongelmia ilmaantui lisda kesalla 2023,
kun joissain tapauksissa huomattiin luvan paattyneen itsestaan, joko taskussa tapahtuneen
vahinkopainalluksen takia tai teknisen vian myéta. Nain ollen kayttddn otettiin suullinen
ratatydnpaattamisvarmistus ja yhtio alkoi kehittdd maaramuotoisen viestinnan palauttamista
ratatydviestintdan (Fintraffic Raide Oy, henkilékohtainen tiedonanto, n.d.).
Ratatydviestinnassa siirrytdan takaisin maaramuotoiseen viestintdan 15.4.2024
(Vaylavirasto, 2023).

Henkilosto koulutettiin maaramuotoiseen viestintatapaan kahdella tavalla. HenkilGille, jotka
olivat ehtineet tyéskennella liikenteenohjaajina, ennen kuin sahkdinen ratatybluvananto tuli
voimaan 30.1.2023 koulutettiin uudet TURO-muutokset itseopiskeluina. Henkil6t, jotka olivat
aloittaneet tydsuhteensa 30.1.2023 jalkeen, muutokset koulutettiin [&hipaivana kouluttajan

kanssa. (Fintraffic Raide Oy, henkildkohtainen tiedonanto, n.d.).

6.4 Usein tapahtuvat muutokset

Ratatoiden luvananto on kokenut runsaasti muutoksia viimeisten vuosien aikana.
Saannoissa on tapahtunut aika ajoin pienia viilauksia, joihin niin liikenteenohjaajat kuin
ratatydvastaavat koulutetaan vuosittain (Fintraffic Raide Oy, henkildkohtainen tiedonanto,
n.d.).

Haastateltuani pitkaan tyossa olleita liikenteenohjaajia tuli selvaksi, etta liian usein tapahtuvat
muutokset sekoittavat helposti likenteenohjaajaa seka ratatyévastaavaa. Huomio keskittyy
enemmankin siihen, mikd muutos on nyt astunut voimaan, eika oikean alueen suojaukseen.

Liikenteenohjaaja saattaa pahimmillaan keskittya siihen, sanotaanko jokin maaramuotoinen
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viesti oikein nykysaannon mukaan, eika siihen toimitaanko itse tilanteessa oikein

(Haastattelu, henkilékohtainen tiedonanto, 19.3).

6.5 Ratatyopoikkeaminen ehkidisy simulaattorikoulutuksella

Simulaattorikoulutusten lisddminen vuosittaisiin patevyyskoulutuksiin saattaisi olla ratkaisu
ratatyoturvallisuuspoikkeamien estamiseen. Simulaattorikoulutuksessa voisi rauhassa
kaytannénharjoittelun avulla kayda kouluttajan kanssa lapi, kuinka rataty6t suojataan ja

paivittaa toimintamallit ajantasaiseksi.

6.6 Yhteenveto ratatyoturvallisuuspoikkeamien ehkaisysta

Liian usein tapahtuvat muutokset sekoittavat liikenteenohjaajaa siita, mika saantd on talla
hetkelld voimassa. Tama patee niin ratatydluvanantoon, kuin muihinkin sadantéihin, mihin
likenteenohjaus perustuu. Valilla tulee muutoksia, mitka tuntuvat tydntekijéiden
nakokulmasta jarjenvastaiselta. Muutokset saatetaankin kumota suuren vastustuksen tai
oikean elaman toimimattomuuden vuoksi muutaman kuukauden paasta. Olisi tarkeaa Ioytaa
mahdollisimman pysyvat toimintamallit tai kouluttaa liikenteenohjaajia paljon useammin

kattavimmilla koulutuksilla.

Ratatéiden simulaattorikoulutus olisi hyva ottaa osaksi vuosittaisia kertauskoulutuksia.
Koulutuksen avulla olisi mahdollista korjata likenteenohjaajan virheelliset toimintatavat.
Koulutus olisi myds hyvana tukena auttamaan paivittdmaan useasti paivittyvia saantdja ja

kaymaan lapi erilaisia suojaustoimenpiteita.

Saantdmuutoksiin olisi hyva perustaa oma tyéryhma, johon kuuluisi liikenteenohjaajia,
ratatydvastaavia, junankuljettajia seka saantotydryhman laatijoita. Tama mahdollistaisi
reaaliaikaisen tiedon kulkeutuvan niiltd henkil6ilta, jotka toimivat parhaillaan aktiivisesti

omissa rooleissaan.
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7 Kysely

Alkuvuodesta 2024 tapahtuneet ratatydsuojaamispoikkeamat herattivat paljon keskustelua
likenteenohjaajien keskuudessa Kouvolan ohjauskeskuksessa. Tydntekijoilla oli mielipiteita
ja parannusehdotuksia siihen, kuinka poikkeamia voitaisiin ehkaista tai mitka voisivat olla
syita virheisiin ajautumisessa. Tasta syysta tein Webropolin kautta kyselyn, johon tydntekijat
saattoivat vastata nopeasti ja nimettdmasti (Webropol, n.d.). Kyselya varten tein paperisen
QR-koodi lapun, missa oli ohjeet kyselyyn paasemisesta seka kerrottiin lisdinfoa kyselyyn

vastaamisesta (Kuva 6).

Kyselyn tuloksia hyédynnetaan taman opinnaytetydn tekemisessa ja tuloksista tehdaan
yhteenveto Kouvolan liikenteenhallinnan paallikolle. Kyselya pystytaan hyddyntamaan
tulevaisuudessa ratatoihin liittyvissa turvallisuus asioissa seka liikenteenohjaajien

koulutuksessa.

Kuva 7. Kyselylomakkeen paperinen QR-koodi ja ohjeet (Jaakko Soininen, 2024).

Ratatyonsuojaamisen parannusprosessi
kyselylomake QR-Koodi

Vastaaminen kestdd noin 2 minuuttia

Kysely on nimetdn

Kyselylld pyritdan saamaan liikenteenchjaajaa mukaan vaikuttamaan, meitd koskeviin muuwtoksiin!
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7.1 Kyselyn vastaukset
Kyselyyn vastasi 13 rautatieliikenteenohjaustehtavassa toimivaa henkil6a. Kyselyn
vastausprosentti on noin 20 % Kouvolan liikenteenohjaajista. Pienen vastausprosentin takia,

kyselyn avulla ei voi muodostaa koko Kouvolan rautatieliikenteenohjaajien henkildstén

mielipidetta.

Kysymys 1.

Teidan ajatuksianne, mista ratatéiden suojaamispoikkeamat johtuvat?

Paaosa vastauksista viittasi henkiloston piittaamattomuuteen ja huolimattomuuteen ratatoita

suojatessa ja naissa tapauksissa viitataan sahkoisen luvanannon tulemiseen.

Motivaation puute.

Tyopoytia yhdistelldaan ja alueet kasvavat. Henkinen jaksaminen karsii.

Y18s oli myds nostettu esihenkildiden piittaamattomuus virheellisia toimintatapoja kohtaan.

Koulutuksen puute oli mainittuna vastauksissa



Kysymys 2.

Mista ratatyonsuojaamispoikkeamat johtuvat omasta mielestasi?
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Kysymys oli samankaltainen, kuin ensimmainenkin. Erottavana tekijana siina oli se, etta se

oli tehty monivalinta- kysymykseksi. Monivalinnan tarkoituksena oli saada ihmiset

vastaamaan helpommin ja kertomaan talla tavalla oma mielipiteensa. Koin, etta ihmiset eivat

vastaa helposti kirjoituskenttiin, joissa pyydetaan kertomaan omin sanoin jokin asia.

Kuva 8. Kysymys 2. vastaukset (Webropol-kysely, Soininen Jaakko).

Valitse seuraavista vaihtoehdoista - Mista ratatdiden suojaamispoikkeamat johtuvat omasta mielestdsi?
Vastaajien maara: 12, valittujen vastausten lukumaara: 37

-
=

Sahkoisesta Liian usein Ty&pistepatevyyksien Liian suuresta Tyopoytien Maaramuotoisuuden Liian vahainen Liian vahaiset Lisakoulutuksen
luvanannosta paivittyvista maaran kasvusta tyokuormasta yhdistamiset poistaminen tyomaara kaytannon tarve
saanndista luvanannosta harjoitukset

Nelja suurinta palkkia ovat: Liian usein paivittyvat sdannét, tyopoytien yhdistadmiset,

sahkdinen luvananto ja liilan vahaiset kaytannénharjoitukset. Muu-palkki oli saanut 50 %

aanista ja sielld nousi eniten esiin seuraavia vastauksia: Saannéton limbotila,

huolimattomuus ratatéiden suojaamisessa ja -tydnosien tarkastamisessa (Kuva 8).

Muu, mika?

50%

40%

30%

20%
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Kysymys 3.

Kokisitko, etta simulaattorikoulutusharjoitukset voisivat ehkaista ratatyén
suojaamisvirheiden syntya?

Kuva 9. Kysymys 3. vastaukset (Webropol-kysely, Soininen Jaakko).

Kokisitko, ettd simulaattorikoulutusharjoitukset voisivat ehkdistd ratatyon sucjaamisvirheiden syntyd?
Vastaajien maara: 13

T70% 5% 80% 85%

Kylla
Ei 15%

n  Prosentti
Kylla 11 846%
Ei 2 154%

13 vastaajaa joista 11 henkilda (85 %) vastaajista oli sitd mielta, etta

simulaattorikoulutusharjoitukset voisivat ehkaisté suojaamisvirheiden syntya (Kuva 9).

Kysymys 4.

Kokisitko, etta simulaattorikoulutuksesta voisi olla apua ehkdisemaan

suojaamisvirheiden syntya? 1 = Ei apua 5 = Todella hyodyllinen
Kuva 10. Kysymys 4. vastaukset (Webropol-kysely, Soininen Jaakko).

Kokisitko, ettd simulaattorikoulutuksesta voisi olla apua ehkdisemadn suojaamisvirheiden syntyd? 1 = Ei apua 5 = Todella hyddyllinen
Vastaajien maara: 13

Keskiano

L3 o2 @3 o4 ®5

1 2 3 4 5 Keskiarvo  Mediaani

Valitse 1-6 7.7% 77% 154% 461% 231% 3.7 40

Lahes puolet vastaajista kokisi simulaattorikoulutuksen ratatydsuojaamisvirheiden

estamiseksi hyodylliseksi: 46.1 %. Vastausten keskiarvo on 3.7 (Kuva 10).
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Kysymys 5.

Kerro omin sanoin, kuinka suojaamisvirheita olisi mahdollista ehkaista?

Kysymykseen vastasi kahdeksan vastaajaa. Suurimman osan mielesta tyéhon tarkemmin
keskittymalla ja katsomalla ratatydalueet huolellisesti 1api voisi vaikuttaa suojaamisvirheiden
ehkaisyyn. Osa myos vastasi, ettd esihenkildston laatua pitaisi parantaa. Heidan mielestaan

esihenkildsto ei uskalla puuttua virheellisiin toimintatapoihin tarpeeksi hanakasti.

Kysymys 6.

Kokisitko, etta valiajoin jarjestettavista hairiotilanne simulaattorikoulutuksista olisi

apua liikkenteenohjaamiseen? (avustaminen, peradytys, alle jaanti yms.)

Kuva 11. Kysymys 6. vastaukset (Webropol kysely, Soininen Jaakko).

Kokisitko, ettd viliajoin jdrjestettdvistd hdiriotilanne simulaattorikoulutuksista olisi apua liikenteenohjaamiseen? (avustaminen, perdytys, alle jadnti yms.)
Vastaajien maara: 13

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% T0% 5% 80%

Kylla 7%
El 23%

n  Prosentti
Kylla 10 76,9%
El 3 231%

Kysymykseen vastasi 13 vastaajaa. 10 vastaajista vastasi kylla ja kolme vastaajaa vastasi ei
(Kuva 11).
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Kysymys 7.

Kuinka hyodylliseksi kokisit valiajoin jarjestettavat hairiétilanne

simulaatioharjoitukset? 1 = En koe hyodylliseksi 5 = Olisi todella hyodyllinen

Kuva 12. Kysymys 7. vastaukset (Webropol kysely, Soininen Jaakko).

Kuinka hyodylliseksi kokisit valiajein jarjestettivit hdiridtilanne simulaatioharjoitukset? 1 = En koe hyodylliseksi § = Olisi todella hyodyllinen
Vastaajien maara: 13

Keskiarvo

1 2 3 4 5 HKeskiarvo  Mediaani

Valitse 1-5 7,7% 0,0% 30,7% 308% 308% 38 40

Kyselyyn vastasi 13 henkilda ja keskiarvo kyselylla oli 3.8 (Kuva 12).
Kysymys 8.
Kuinka usein haluaisit hairiétilannesimulaatioharjoitukset jarjestettavan

Kuva 13. Kysymys 8. vastaukset (Webropol kysely, Soininen Jaakko).

Valitse - Kuinka usein haluaisit hiiridtilanne simulaatioharjoitukset jarjestettivin
Vastaajien maara: 13
1 - vuoden valein
2 - Vuoden valein
3 - Vuoden valein

Muu, mika?

Vastaajia oli 13 ja enemmistd haluaisi hairidtilanneharjoituksia jarjestettavan jokaisena
vuonna. 31 % vastaajista oli vastannut: Muu, mika? Vastaukset vaihtelivat hieman: Esiin

nousi ei ikind seka tarpeen vaatiessa, jos henkild sita kaipaa, tai vajavaisuuksia huomataan
(Kuva 13).



31

Kysymys 9.

Muita kehitysehdotuksia?

Kysymykseen vastaajia oli kolme henkilda:

Ratatydalueet olisivat selkeita osia - jokainen elementti omanaan, tyénosia ei saisi olla

tuhottomasti ja oikosulkujohtimien kayttépakko raidevirtapiiri alueella.

Koulutusorganisaatiolle tuli palautetta siita, kuinka sdannét vaihtelevat ilman, etta niihin

osataan antaa koulutuspaivilla selvaa vastausta.

Ratatydkaavion zoomausta pitaisi parantaa, jotta se zoomaisi niin lahelle, etta alueella olevat

elementit ja nilden numerot nakyisivat ilman manuaalista zoomaamista.

7.2 Yhteenveto kyselysta

Kyselyyn vastasi noin 20 % Kouvolan henkildstdsta ja tulos ei maarittele koko Kouvolan
henkildstdon mielipidettad. Otannalla voidaan kuitenkin paatelld paallisin piirtein

likenteenohjaajien ajatuksia.

Ratatydpoikkeamiin johtaneista syista motivaationpuute ja piittaamattomuus ovat halyttavia
merkkeja, joita ei pida jattdd huomioimatta. Tahan asiaan parhaana ratkaisuna koen
maaramuotoisen viestinnan palautumisen ratatyéluvanantoon. Sahkoinen luvananto on
mahdollisesti otettu liian vahaiselld testaamisella kayttdon ja niiden tulokset nakyvat viiveella
ratatydsuojaamispoikkeamissa. Sahkoisen luvanannon tullessa voimaan ensikertaa,
likenteenohjaajat tarkastivat ilmoitukset yhta tarkasti, jollei tarkemminkin. Sahkoisen

luvanannon tullessa tutuksi, alkoivat huolimattomuusvirheet korostua.

Esihenkilon puuttumattomuus virheellisiin toimintatapoihin nousi esiin kyselyssa. Asia olisi
hyva nostaa poydalle tulevaisuudessa. Esihenkildiden on uskallettava puuttua virheellisesti
toimiviin liikenteenohjaajiin. Asiaa on mahdollista ehkaista myos simulaattorikoulutusten
avulla, jonka avulla virheellisia toimintatapoja on mahdollista tarkkailla. Tasta on hyva
muistuttaa myos tyontekijoita, ettd tehdaan turvallisuusilmoitus kollegoiden virheellisista

toimintatavoista.
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Liian usein paivittyvat saannot. Sdannét uudistuvat alalla jatkuvasti ja muutos on yleisesti
hyvaksi. Liikenteenohjaajia kuitenkin turhauttaa muutokset, missa ei nahda olevan mitaan
jarkea. Esimerkkind uusi TURO-muutos: lupa ratatydhdén muuttuu ratatyéluvaksi
(Vaylavirasto, 2023). Jos turvallisuutta halutaan parantaa, on nama turhat pienet muutokset

saatava pois.

Tyopoytien yhdistamiset eivat ole ainoa syy poikkeamien syntyyn, mutta saattavat olla osana
aiheuttamassa henkista ylikuormitusta. Kun tyopdytapatevyydet lisdantyvat se saattaa luoda
osalle liilan suurta henkista kuormaa, minka takia liikenteenohjaajan muisti karsii ja voi
aiheutua herkasti piittaamattomuutta ty6ta kohtaan. Voisi my6s olla tarpeen pohtia jokaisen

henkilon kohdalla erikseen sita, voiko poytapatevyyksia lisata kyseiselle henkildlle enempaa.

Simulaattorin kaytté kaytdnndnkoulutuksissa koettiin positiivisena asiana kyselyssa, vaikka
ohjauskeskuksessa kaikki eivat ole valttamatta sita mielta. Liikenteenohjaajat myds kokivat,

etta se voisi ehkaistd mahdollisia turvallisuuspoikkeamia.

8 Yhteenveto

Simulaattorikoulutusjakso oli kokonaisuudessaan onnistunut, vaikka se toteutettiin hieman
vajailla resursseilla ja oli ensimmainen laatuaan. Tulevaisuudessa olisi hyva ottaa huomioon
jakson aikataulutukset ja hairidtilannesimulaatioiden maaran lisddminen. Kouluttajille olisi
myds hyva varata enemman valmistautumisaikaa opetustilanteen suunnitteluun.
Simulaattorilla pystyy jarjestdmaan oikein suunnatuilla resursseilla erinomaisen

simulaattorikoulutusjakson tuleville liikenteenohjauskurssilaisille.

Simulaattorikoulutus olisi kannattavaa aloittaa myds patevilla likenteenohjaajilla ja sisallyttaa
se kertauskoulutuksiin tietyin valiajoin suoritettavaksi. Nain olisi mahdollista kitkea pois
virheellisia toimintatapoja ja opettaa rauhallisessa ja vapaassa ymparistossa toimimaan
ohjaajia oikein. Mitd vapaamuotoisempi simulaattoripdivasta saadaan, sita enemmin se
mahdollisesti palvelisi turvallisuutta. Vapaamuotoisemmissa paivissa uskalletaan kysya

matalammalla kynnyksella kysymyksia, kun paineita epaonnistumiselle ei ole.

Liikenteenohjaajaoppilaiden simulaattorikoulutus olisi hyva erottaa patevien
likenteenohjaajien koulutuksesta. Liikenteenohjaajaoppilas kaipaa simulaattoriharjoittelulta
mahdollisimman realistisia liikennetilanteita. Pateva liikenteenohjaaja taas pystyy toimimaan

kaikissa erilaisissa liikennetilanteissa, mutta kaipaa aika-ajoin kaytannénharjoituksia
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poikkeustilanteista, joita tapahtuu harvoin. Simulaattorikoulutuksesta olisi siis hyva tehda

kaksi erilaista koulutuspohjaa.

Liikenteenohjaajaoppilaille simulaattorijaksoon olisi hyva saada selkeaksi suunniteltu pohja,
minka pohjalta simulaattorikouluttaja voi simulaatioharjoituksen tehda. Hyva ennalta
suunniteltu pohja saastaisi simulaattoripaivien alkuun kaytettavaa kouluttajien
suunnitteluaikaa. Nain ollen kouluttajien ty6aikaa ei tarvitse valttamatta lisata ollenkaan.
Simulaattorijaksoon olisi hairidtilanteiden teoriakertauksen jalkeen kannattavaa lisata uusi
hairidsimulaatiopaiva ennen osaamisen varmistamista. Koulutukseen hyvana lisdyksena
voisi myos olla hairidsimulaatiopaiva ennen nayttékokeita, missa varmistetaan oppilaan

suoriutuminen erilaisissa hairiotilanteissa.

Ratatdidensuojaamispoikkeamia olisi mahdollista vahentaa ratatydsimulaatioharjoituksilla
simulaattorissa. Useasti paivittyvat sdannoét ja muutokset saattavat sekoittaa
likenteenohjaajia. Kadytanndnharjoitusten puututtua, olisi suositeltavaa kayda
henkildkohtaisesti lapi jokaisen liikenteenohjaajan kanssa ratatydnsuojaamisharjoituksia
simulaattorissa. Nain on mahdollista paivittda jokaisen ohjaajan toimintamallit erilaisissa
suojaamistoimenpiteissa. Tulevaisuudessa on syyta pohtia, kuinka simulaatiot suoritetaan,
koska hairidtilanne- seka ratatydsimulaatioita voi olla vaikea mahduttaa samaan paivaan

aikataulullisesti.

Kokonaisuudessaan Kouvolan rautatieliikenteen ohjauskeskuksen kauko-ohjaussimulaattoria

pystyy nykyisellaan hydédyntamaan monipuolisesti rautatieliikenteenohjaajien koulutuksessa.

Oma oppiminen

Opinnaytetydn tekeminen oli opettavainen kokemus siitd, miten kokonaisvaltainen raportti
jostakin aiheesta tehdaan syvallisemmin. Opinnaytetyé itsessaan oli prosessina erikoinen,
silla se tuntui elavan paivapaivalta. Alkuperainen aiheeni tyolle koski pelkastaan uusien
oppilaiden simulaattorikoulutusjaksoa. Aihe laajeni, koska koin tarvetta saada vuosittaiset
hairidtilannesimulaatiokertauskoulutukset patevien liikenteenohjaajien vuosittaisiin

kertauskoulutuksiin.

Aihe oli itselleni mielenkiintoinen ja siksi opinnaytety6ta oli mukava tyéstaa. Tydntulokset
olivat myds itseani kiinnostavia ja oli antoisaa olla tydstamassa ja kehittdmassa
simulaattorikoulutusta. Tama lisdsi omaa asiantuntijuuttani liikennealalla ja koen olevani

ammatillisesti nyt parempi, kuin ennen tdman tyon aloittamista.
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Liite 1. Haastattelu Oppilaat 1/3

Haluaisitko

1. Paritydskentelya voisi tuoda lisda, jossa keskustelu on
vapaampaa ja saisi rauhassa pohtia tilanteita. Voisi olla
oppimisen kannalta hyva asia.

2. Parityoskentely oli ehdottomasti mukavampaa, vaikka
osaamisen varmistaminen oli inan kiva tehda myds yksin

Aikataulu

1. Aikataulu oli sopiva, vaikka "valikoulutuspaivat® voisi lyhentad
yhteen pdivaan ja tehda simulla rauhallisia harjoitteita isossa
ryhmassa”

2. Paivan kaksi pidempi ja hairiotilanteita enemman. Hitaammin
ja enemman asioita pystyy kiyda [&pi

Kaipaisitko simulaattori jaksolta jotain enemmé&n?

1. Kaksi pdiviset hiribsimulaatiot ja kokonaiset tydpisteen
seuraamispaivat voisi kdyttad mieluiten simulaattorissa. Lokin
ja reaalin kaytidon oli varattu liian vahan aikaa.

2. Hairiotilanteita enemman ja, etta niita kaytdisi rauhassa |dpi en
paivind useasti.

Mita vihentdisit simulaattorijaksolla

1. Liian paineistetut tilanteet, ne eivat opeta yht3 paljon, silld tieto
menee ohi. Tapahtumia on liian paljon ja liian nopeasti.

2. Seuranta pois viimeiseltd vilkolta ja itse tekem3an heti.
Lyhyemmat jaksot, ei kerralla istuta 1.5h per oppilas vaan
esim. 45 min + 45 min

Liite 1 /1



Liite 2. Haastattelu oppilaat 2/3

Positiiviset asiat

1. Sama rataosa ja tutut paikat olivat suuri plussa.

Tilanne kun keskeytettin, niin hienosti kaytiin tilanne lapi het,
eika simun jalkeen. Tilanteesia voisi kuitenkin viela kysya
halutaanko, ettd tehd3dn se uudestaan samalla tavalla, mutta
toimimalla oikein opetetulla tavalla

. Hyvat koulutiajat ja keskeytetadn tilanne ja kaydaan se

suoraan ldpi. Palaute tulee samalla, eika simulaattorin jdlkeen.

Minkd koit negatiiviseksi simulaattorijaksossa ja miten kehittdisit sitd?

1. Reaali ++ pois kokonaan, silld se hamasi valilld paljonkin.

Junien nopeus olisi hyva olla realistisempi, silla joskus junat
menivat minuutissa likennepaikkavilin. Lilka paine pois ja jos
painetta tarvitsee laittaa, niin mieluiten koulutuksen
keskivaiheille se. Tilanne kun keskeytetaan niin hienosti
kaytiin tilanne 1&pi heti, eikd simun jdlkeen. Tilanteesta voisi
kuitenkin vield kysya halutaanko, ettd tehd33an se uudestaan
samalla tavalla, mutta toimimalla oikein opetetulla tavalla.
Ratatyd alueet jaivat liian pieneksi ja niissa el haastettu
oppilaita tarpeeksi. Esim. ajonestot ja vaihteen ajonestot oli
jokaisessa paikassa, eikd opeteltu erilaisia suojaustapoja.
Kaipaisi myods isompia ratapihoja, missa suojataan eritavoilla
enalueita ja monimutkaisia tydnosia. Olisi myds hyva saada
esim. vaihtotydliikkeitd laajojen ratatydalueiden valiin, jotta
Jjoutuu oikeasti miettimaan. Maissa harjoituksissa olisi hyva olla
aikaa ja mieluiten pohtisi parin kanssa nditd vapaamuotoisesti.
Kuukautta ennen ndyttda olisi hairidsimulaatio, missa olisi
jonkin verran tapahtumaa, muttei niin ettd joka puolella
tapahiuu jotakin.
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Mit3 apua simulaattori koulutuksesta on oppilaille

1. Simulaattori opetii paljon enemman, kuin tydpisteen seurannat
ja ensimmaiset harjoitieluvuorot. Simulaation opetti enemmin,
kuin jopa itse tydpiste, silld pisteelld ei valttamatia tapahdu
tilanteita, missd kaipaa treenausta. Simulaattori valmistelee
todella hyvin tydnopastusjaksolle ja oppilas koki olevansa
todella valmis menemaan tydpisteelle tydharjoitteluun.

2. Simulaattori opettaa hairidissd enemman, kuin tyopoydissa.
Jarestelmat tulevat nain todella hyvin tutuksi ja simulaattori
valmistaa hyvin oppilaan tulevaan tydpdytdaan. Tyopdydissa
kuitenkin paine tilanne on aivan erilainen nomaalissa
likenteenohjauksessa, koska siind on cikean maailman tilanne

Hiiridsimulaatiot ennen valmistumista

1. Mielelidan jaksoa ennen valmistumista, tai viimeistaan viikkoa
kahta ennen nayiioa, jotta ehtii prosessoimaan tapahtuneen.

2. Ennen nayttda olisi kiva pitaa hairidsimulaatiot kaikille, jotta
saa lisda varmuutta ndyttdon tai jos on vield jotain kysymyksid
mita haluaa harjoitella.
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