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joihin tulisi heidan mielestaan kiinnittdd enemman huomiota.
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kimuksessa haastateltiin neljaa vanhempaa konstaapelia, jotka toimivat harjoitteluohjaajina Jy-
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Opinnaytetydn teoriaosuudessa kaydaan lapi aiheeseen liittyvia aiempia tutkimuksia seka Polii-
siammattikorkeakoulun koulutusta ja opintokokonaisuutta opintosuunnitelman nakdkulmasta.
Tyon keskeisena lahteena toimii kuitenkin haastateltavien kokemuksiin perustuva tieto ja havain-

not.

Tutkimuksessani kavi ilmi, etta harjoittelijoiden teoria osaaminen on ihan hyvalla tasolla, mutta
joissakin kaytanndn asioissa havaittiin puutteita. Ohjaajien mielesta, harjoittelijat suoriutuvat ihan
hyvalla tasolla valvonta- ja halytyssektorin eri tehtavistad. Suoriutumiseen isoimpana vaikuttavana
tekijana pidettiin henkilon taustaa ja aikaisempaa elamankokemusta. Koulutuksessa tuli kiinnit-

tda huomiota siihen, ettd opetus ja tyd kohtaisivat mahdollisimman hyvin.
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The purpose of the thesis was to investigate the views and experiences of internship supervisors
working at the Jyvaskyla Police Department regarding the skill levels of trainees and how they
perform in various tasks within the surveillance and alarm sector. Additionally, the aim was to
identify the key aspects/qualities required from trainees in the surveillance and alarm sector. The
study also sought to determine whether there are aspects of the teaching that, according to the

supervisors, should receive more attention.

This is a qualitative study, and the research method used was theme interviews. The study
involved interviewing four senior constables who serve as internship supervisors in the
surveillance and alarm sector in Jyvaskyla. The interviewees remain anonymous in my thesis.
The theoretical part of the thesis reviews previous research related to the topic, as well as the
training and curriculum of the Police University College from the perspective of the study plan.
However, the central source of information and observations in the thesis is based on the

experiences of the interviewees.

In my research, it became apparent that the trainees' theoretical knowledge is at a fairly good
level, but some practical aspects showed deficiencies. According to the supervisors, the trainees
perform at a fairly good level in the various tasks of the surveillance and alarm sector. The
biggest factor influencing performance was considered to be the individual's background and
previous life experience. It was noted that the training should focus on ensuring that teaching

and practical work align as closely as possible.
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1 Johdanto

Opinnaytetyoni tarkoituksena on perehtya valvonta- ja halytystoimintajaksoon niin Poliisiammat-
tikorkeakoulun opetuksen kuin harjoittelujakson nakokulmasta. Opinnaytteen tarkoituksena oli
selvittda tyoharjoitteluohjaajien ndkemyksia ja kokemuksia opiskelijoiden osaamisesta ja kyvysta
toimia valvonta- ja halytyssektorin eri tehtavissa seka verrata haastatteluissa nousseita asioita
aiempiin tutkimuksiin ja Poliisiammattikorkeakoulun antamaan opetukseen ennen harjoittelua.
Lisaksi selvitin, millainen kasitys ohjaajilla oli opiskelijoiden opetuksesta ja osaamistasosta en-

nen harjoittelujaksoa.

Opinnayte toteutettiin julkisena, ilman turvaluokiteltua aineistoa. Tyon tavoitteena oli tuottaa tie-
toa Poliisiammattikorkeakoululle siita, kuinka opetus vastaa tydelaman vaatimuksia, antaa tietoa
harjoitteluun tuleville opiskelijoille tydelaman vaatimuksista seka palvella harjoitteluohjaajia anta-

malla heille tietoa Poliisiammattikorkeakoulun opetuksesta.

Poliisiammattikorkeakoulu on Poliisihallituksen alainen oppilaitos, jota hallinnoi sisaministerio.
Poliisiammattikorkeakoulun tehtdvana on antaa sisaisen turvallisuuden alalla tutkimukseen ja
sivistyksellisiin Iahtdkohtiin perustuvaa ammattikorkeakouluopetusta, jonka tavoitteena on kou-
luttaa asiantuntija- ja johtamistehtaviin seka tukea yksilon ammatillista kasvua ja edistaa elin-
ikaista oppimista. Poliisin (AMK) -tutkinnon tavoitteena on antaa valmiudet toimia itsenaisesti ja
moniammatillisessa poliisitydssa asiantuntijana seka kehittaa poliisitoimintaa. Opetussuunnitel-
massa mainitaan lisaksi, ettd Poliisiammattikorkeakoulu harjoittaa soveltavaa tutkimus- ja kehit-
tamistyota, jonka tarkoituksena on palvella poliisitoiminnan seka sisaisen turvallisuuden suunnit-
telua ja kehittamista seka Poliisiammattikorkeakoulun opetusta. (Laki Poliisiammattikorkeakou-
lusta 1164/2013.)

Poliisi (AMK) -tutkinnon laajuus kokonaisuudessaan on 180 opintopistetta (op) ja kesto noin
kolme vuotta. Noin 1,5 vuoden perus- ja ammattiopintojen jalkeen harjoittelijat siirtyvat eri poliisi-
laitoksille harjoittelujaksolle. (Poliisiammattikorkeakoulu 2022—2024, 13—-14). Harjoittelu on 55
opintopisteen (op) laajuinen kokonaisuus, jonka aikana opiskelijat ovat nimitettyind nuoremman
konstaapelin maaraaikaiseen virkasuhteeseen. Harjoittelujakson aikana opiskelijat tyoskentele-
vat operatiiviseen poliisitoimintaan liittyvissa valvonta- ja halytystoiminnan, likennevalvonnan
seka rikostorjunnan miehistotason tehtavissa yhdessa kokeneemman poliisin kanssa. Lisaksi
opiskelija perehtyy poliisin asiakaspalveluun, teknisen rikostutkinnan ja lupavalvonnan tehtaviin.
(Poliisiammattikorkeakoulu 2022—-2024, 49.)



2 Aihe ja tutkimuskysymykset

Tutkimuksen tarkoituksena oli selvittda Jyvaskylan poliisilaitoksella toimivien tydharjoitteluohjaa-
jien nakemyksia ja kokemuksia poliisin (AMK) -tutkinnon opiskelijoiden osaamistasosta ja ky-
vysta toimia valvonta- ja halytyssektorilla harjoittelun aikana. Tutkimuksessa haastattelin neljaa
vanhempaa konstaapelia, jotka toimivat harjoitteluohjaajina Jyvaskylan valvonta- ja halytyssek-
torilla. Nain saatiin otantaa useamman ohjaajan nakemyksia ja kokemuksia. Tutkimuksen tavoit-
teena oli tuottaa tietoa, jota voitaisiin mahdollisesti hyddyntaa Poliisiammattikorkeakoulun ope-

tuksen kehittamisessa.

Mielestani opinnaytetydn rajaus ja nakdokulma on hyva, silla aikaisemmin aiheeseen liittyvia tutki-
muksia on tehty vuonna 2020 ja 2022, joista molemmat keskittyvat Jyvaskylan poliisilaitokselle.
Lisaksi vuonna 2020 tehdyssa vaitoskirjassa, perehdytaan poliisin tutkintokoulutuksen kokonais-
uudistukseen ja sen vaikutuksista tutkinnosta valmistuvien opiskelijoiden ammatillisen osaamisen
tasoon. Naihin tutkimuksiin verrattuna tutkimukseni antaa tietoa poliisin (AMK) -tutkinnon opiske-

lijoiden osaamisesta ohjaajien nakokulmasta.
Keskeisimmat tutkimuskysymykset:

1. Millainen on ohjaajien kasitys Poliisiammattikorkeakoulun opetuksesta? Ja onko asioita,
joihin koulutuksessa tulisi kiinnittdad enemman huomiota?

2. Millainen harjoittelijoiden osaamistaso on harjoitteluun saapuessa ohjaajien mielesta?
Onko osaaminen hyvalla tasolla vai onko siind puutteita?
Miten harjoittelijat suoriutuvat valvonta- ja halytyssektorin eri tehtavista?
Mitka ovat keskeisimmat asiat/ominaisuudet mita harjoittelijoilta vaaditaan valvonta- ja ha-
lytyssektorilla?

3 Tutkimuksen tietoperusta

Koska koulutus liittyy olennaisesti opiskelijoiden osaamistasoon, halusin avata hieman Poliisiam-
mattikorkeakoulun opetusta opintosuunnitelman kautta. Tietoperustana on myos aiemmin tehtyja
opinnaytetaita liittyen valvonta- ja halytystoimintasektoriin, alaan liittyvaa kirjallisuutta ja lainsaa-
dantoa seka yksi vaitoskirja.



3.1 Koulutus

Kuvassa 1 on kuvattu Poliisi (AMK) -tunkinnon rakennetta. Poliisi (AMK) -tutkinnon laajuus koko-
naisuudessaan on 180 opintopistetta (op) ja kesto noin kolme vuotta. Tutkinto koostuu perus- ja
ammattiopinnoista (100 op), ammatillista osaamista edistavasta harjoittelusta (55 op), opinnayte-
tydsta (15 op) ja vapaasti valittavista opinnoista (10 op). Perus- ja ammattiopinnot koostuvat: po-
lisityota tukevasta osaamisesta (26 op), rikostorjunta- ja tutkintaosaamisesta (18 op), valvonta-
ja halytystoimintaosaamisesta (24 op) ja yhteiskunnallisen turvallisuuden kehittdmisosaamisesta
(32 op). (Poliisiammattikorkeakoulu 2022-2024, 13—-14.)

POLIISI (AMK) -TUTKINTO 180 op

Rikostorjunta- Valvonta- ja
ja tutkinta- halytystoiminta-
osaaminen 18 op osaaminen 24 op

Yhteiskunnallisen turvallisuuden

Poliisitydta tukeva
kehittdmisosaaminen 32 op

osaaminen 26 op

Orientoivat Valvonta- ja

opinnot 3 ap Paliisiviestintd 3 op ) ) hilytystoiminnan Pﬂh!sL yksild ja pﬂllllill'l
Rikostorjunnan yhteiskunta 4 op lupahallinto 3 op
steat perusteet 3 op
Ruotsin kieli ja Englannin kieli ja perusteet 3 op Pollisitoim t
ints viestintd lisitoiminnan Tutkimus,
viestints 3 op iestinti 3 op Likenneturvalisuus 7 p suunnittelu ja ehittiminenja
iotekniikka j Lilkuntakasvatus ja Jjohtamisen perusteet N tiot
yolekniikia ja fyysinen toimintakyky 6op innovaatiot 7 op
~taktiikka 3 op 309 Esitutkinta .
150p Operatiivinen Poliisitoiminnan
Voimankiyttd ja voimankiyton taktiikat & op kj:;:\:lir:;:lalf::n oikeudellinen perusta 12 op

Harjoittelu 55 op

Asiakaspalvelu ja lupavalvonta

Valvonta ja hilytystoiminta |
seki tekninen rikostutkinta

seki liikennevalvonta

Vapaasti valittavat opinnot 10 op

Rikostorjunta |

Kuva 1: Poliisiammattikorkeakoulu 2022-2024, 13

3.2 Opintokokonaisuudet

Perus- ja ammattiopinnot kestavat siis noin 1,5 vuotta, jonka aikana opiskelijat saavat valmiuksia
toimia poliisin eri tehtavissa. Perusopinnot ajoittuvat paaosin ensimmaiseen opintovuoteen,
jonka aikana opiskelijat hankkivat laaja-alaisen yleiskuvan poliisin asemasta ja merkityksesta yh-
teiskunnassa, tydelamassa seka kansainvalisella tasolla. Opiskelijat perehtyvat poliisin tehtava-
alueen yleisiin teoreettisiin perusteisiin seka viestintaan liittyviin asioihin ja saavat lisdksi koulu-
tusta ty6ssaan tarvitsemaan kielitaitoon. (Poliisiammattikorkeakoulu 2022—2024, 13.) Ammat-
tiopinnot alkavat myds ensimmaisella opintovuodella ja jatkuvat opintojen loppuun saakka. Am-
mattiopintojen tarkoituksena on antaa opiskelijalle poliisin ammatin edellyttdama ydinosaaminen.
Opiskelija perehtyy sisaisen turvallisuuden ongelmakokonaisuuksiin ja sovellutuksiin ja niiden
tieteellisiin perusteisiin. Tavoitteena saavuttaa taso, jolloin opiskelija valmistuttuaan kykenee



toimimaan sisaisen turvallisuuden asiantuntijatehtavissa ja osallistumaan tyoyhteison kehittami-
seen. (Poliisiammattikorkeakoulu 2022—-2024, 14.)

Ennen harjoittelua opiskelijalla tulee olla hyvaksytysti suoritettuna seuraavat opintojaksot, jotka

lueteltu Poliisiammattikorkeakoulun opintosuunnitelmassa 2022—2024 seuraavasti:

Valvonta- ja halytystoiminnan perusteet opintojakso, jonka osaamistavoitteena on, etta "opiske-
lija osaa poliisin suorittaman valvonnan tybmuodot yleisen jarjestyksen ja turvallisuuden yllapita-
miseksi, selittdéa poliisin ennalta estédvéan tyébn merkityksen ja sen valtakunnalliset tybmuodot, ku-
vailla eri tydmenetelmia valvonta- ja hélytystehtévissa, osaa viranomaisverkon (VIRVEn) kéytt6a
koskevat méaéréykset ja ohjeet seké osaa kayttaa VIRVE-radiota valvonta- ja hélytystehtévissé”
(Poliisiammattikorkeakoulu 2022—-2024, 27-28).

- Operatiivinen kenttatoiminta ja sen johtaminen opintojakso, joka sisaltaa poliisin viesti- ja johta-

misjarjestelmat, ensiapu, halytystehtavat ja valvonta 1 ja 2 osajaksot:

Poliisin viesti- ja johtamisjarjestelmat osajakson osaamistavoitteena on, ettd "opiskelija osaa
kayttééa valvonta- ja hélytystoiminnassa tarvittavia tieto-, viesti- ja johtamisjarjestelmia (POKE,
VIRVE" osaa tehdéa ensiarvion ja arvioida potilaan kunnon, tunnistaa tavallisimmat sairaskoh-
taukset seka pystyy antamaan hétédensiapua potilaalle (Poliisiammattikorkeakoulu 2022-2024,
30-31).

Halytystehtavat ja valvonta 1 osajakson osaamistavoitteena on, ettéa opiskelija "osaa toimia polii-
sipartiossa eri rooleissa, ymmartaa tilanne- ja riskiarvion merkityksen eri poliisi tehtavillé ja osaa
huomioida tyéturvallisuuteen liittyvét seikat, hallitsee erilaisia vuorovaikutus taitoja, osaa toimia
perusluoteisissa valvonta- ja hélytystehtdvissé seké hallitsee niihin liittyvéat toimivaltuudet ja osaa
kayttaa poliisin tiedustelujarjestelméaéa (POTI)” (Poliisiammattikorkeakoulu 2022-2024, 31-32).

Halytystehtavat ja valvonta 2 osajakson osaamistavoitteena on, etta opiskelija "tuntee operatiivi-
sen johtamisjérjestelmén ja osaa toimia monipartio tehtavilla, tuntee poliisin etsintataktiikat, osaa
toimia perusluonteisissa valvonta- ja hélytystehtévissé seké tuntee niihin liittyvét toimivaltuudet,
tunnistaa vaativat vuorovaikutustilanteet, tuntee sakko- ja rikosprosessit ja osaa toimia niiden
mukaisesti” (Poliisiammattikorkeakoulu 2022—-2024, 32).

- Voimankaytto ja voimankayton taktiikat opintojakso, joka sisaltda voimankaytto 1-4 osajaksot:

Voimankayttd 1 osajakson osaamistavoitteena on, etta opiskelija "tietdé fyysisen voimankaytén

(FVK) opetetut tekniikat ja osaa harjoitella turvallisesti FVK, késirautojen, OC-sumuttimen ja



teleskooppipatukan kéyttéa, osaa mééritelld lievempiin voimakayttévélineisiin liittyvét rajoitukset,
riskit ja seuraukset seké tietdé ensiaputoimet liittyen OC-sumuttimen kaytté6n” (Poliisiammatti-
korkeakoulu 2022-2024, 24).

Voimankayttd 2 osajakson osaamistavoitteena on, etta opiskelija "osaa soveltaa FVK-tekniikoita
eri ympéristbissé, hyddyntéé lievempi& voimankéyttovélineité, osaa k&sitelld virka-asetta turvalli-
sesti seké kehittdd ampumataitoa itsendisesti, ymmaértaa hyvan ja tyéturvallisen perustoiminnan
osana poliisitaktisia toimintamalleja voimankéyténtilanteissa, tietdd oven murtamiseen kéytetta-
vét vélineet ja taktiikat sekd ymmértdd henkilbkohtaisten stressimekanismien merkityksen poliisi-
tybssé ja oppii tuntemaan niiden hallintaan liittyvia perusteita” (Poliisiammattikorkeakoulu 2022—
2024, 25).

Voimankayttdé 3 osajakson osaamistavoitteena on, ettd opiskelija "osaa soveltaa FVK-tekniikoita
voimankayttétilanteissa ja tietdé niihin liittyvét rajoitteet, riskit ja mahdolliset seuraukset, osaa
huomioida sivullisten turvallisuuteen liittyvét seikat pakkopyséytyksesséa seké kayttaa piikkimat-
toa tyéturvallisesti, tunnistaa voimankaytto tilanteisiin liittyvét stressireaktiot ja osaa séédella
niitd” (Poliisiammattikorkeakoulu 2022-2024, 25-26).

Voimakayttd 4 osajakson osaamistavoitteena on, etta opiskelija "ymmértééa poliisimiehen toimin-
tavelvollisuuden ja riskit &&rimmadisissé toisen hengen ja terveyden vaarantavissa tilanteissa
seka tietdéd hatasuunnitelmantoiminta-mallin ja osaa toimia tilanteissa itsendisesti, osaa kéasitella
virka-asetta ja omaa hyvédn ampumataidon, osaa kéyttéé FVK-tekniikoita seké tietdé etdlamauu-
timen kayttéon liittyvét toimintaperiaatteet ja riskit seké osaa kayttaa etdlamautinta” (Poliisiam-
mattikorkeakoulu 2022—2024, 26).

- Liilkenneturvallisuus opintojakso, joka sisaltaa likennesaannét ja ajo-oikeus, liikennerikostut-

kinta ja liikennevalvonta ja liikennerikosoikeus osajaksot:

Liikennesaannét ja ajo-oikeus osajakson osaamistavoitteena on, etta opiskelija "osaa selittaa re-
surssien merkityksen liikennehavaintojen ja liikennek&yttdytymisen taustalla, tietdd keskeiset lii-
kenneturvallisuuteen vaikuttavat tekijat, ymmaértaa liikkenneturvallisuustybén osana ennalta esté-
véé tybta, tietdd ajokorttiluokat, tunnistaa liikkenneanalyysin tybkaluja ja menetelmia seké osaa

soveltaa liikenteeseen liittyvéé lainsdddéntéa” (Poliisiammattikorkeakoulu 2022—-2024, 28).

Liikennerikostutkinta ja likennevalvonta osajakson osaamistavoitteena on, etta opiskelija "osaa
suorittaa likenneonnettomuuspaikkaan ja liikennejuopumukseen liittyvéat teknisen ja taktisen tut-

kinnan toimenpiteet ja hallitsee néihin liittyvéat ohjeet ja maéardykset, osaa soveltaa keskeisimpiin



ajoneuvoihin liittyviéd sdédnnbksia seké tuntee keskeisimmat liikennerikosten tunnusmerkistot”
(Poliisiammattikorkeakoulu 2022—-2024, 29).

Liikennerikosoikeus osajakson osaamistavoitteena on, etta opiskelija "osaa tulkita ja soveltaa
keskeisimpié tielikennesééntéja, niihin liittyvaa toimivaltaa, rajoittavia sdéntoja seké periaatteita,
soveltaa tielikennesddntda kolari- ja vahinkotilanteissa ja kéyttaa liikenteen rangaistusjérjestel-
mé&é& seké tulkita rikoslain yleisen osan séénndksié soveltaa sité esille tulevissa liilkennetapauk-
sissa” (Poliisiammattikorkeakoulu 2022—-2024, 29-30).

- Ajotekniikka ja taktiikka opintojakso, joka sisaltaa poliisiauto tydvalineena ja ajoneuvojen tek-

niikka seka ajotaito osajaksot:

Poliisiauto tyovalineena ja ajoneuvojen tekniikka osajakson osaamistavoitteena on, etta opiske-
lija "tietda poliisiauton hallintalaitteet ja osaa tehda péivittdisen huollon seké tuntee sen varusteet
Ja osaa tehdé tarkastaa ajoneuvon liikennekelpoisuuden” (Poliisiammattikorkeakoulu 2022—
2024, 23).

Ajotaito osajakson osaamistavoitteena on, etta opiskelija késitelld ja kuljettaa poliisiautoa erilai-

sissa ajotilanteissa turvallisesti (Poliisiammattikorkeakoulu 2022—-2024, 24).

Rikostorjunnan perusteet opintojakso, jonka osaamistavoitteena on, etta opiskelija "osaa selittda
esitutkinnan tavoitteet ja keskeiset toimenpiteet, osalliset ja heidédn oikeudet, yleiset sddnndkset
sekéa lasnéolon esitutkinnassa, tietda esitutkintapdytékirjan rakenteen ja merkityksen rikospro-
sessissa, tunteet julkisuuslainsdddannén peruskasitteet, osaa kirjata perusilmoituksen poliisiasi-
ain tietojérjestelméaén (PATJA) ja kykenee méérittelemé&én teknisen tutkinnan merkityksen osana
esitutkintaa” (Poliisiammattikorkeakoulu 2022-2024, 34).

- Esitutkinta opintojakso, joka sisaltaa alkutoimet, kuulustelut, pakkokeinot ja tiedonhankinta, ri-

kostyyppien erityispiirteita osajaksot:

Alkutoimet osajakson osaamistavoitteena on, etta opiskelija "osaa suorittaa rikospaikkatutkintaa,
16ytéé ja taltioida kéyttékelpoisia néytteité, valmistaa laadukkaan valokuvaliitteen, suorittaa sel-

kélinjamittauksen seka henkilbrekisteréinnin” (Poliisiammattikorkeakoulu 2022—-2024, 35).

Kuulustelut osajakson oppimistavoitteena on, etta opiskelija "osaa suorittaa alustavia puhutteluja
Ja kuulusteluja noudattaen ohjeita ja méaéarayksia taktinen nédkékulma huomioiden, ymmértéaa lap-
sen kohtaamiseen liittyvét erityispiirteet seké osaa kayttaa poliisin lomakkeita” (Poliisiammatti-
korkeakoulu 2022-2024, 36).
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Pakkokeinot ja tiedonhankinta osajakson osaamistavoitteena on, etta opiskelija "osaa soveltaa
vapauteen, omaisuuteen ja henkildén liittyvid pakkokeinoja, kuvata kyberturvallisuusympéristbé
ilmiéna, selittda digitaalisen todistelun keskeisimmét asiat, toimia kybertoimintaympéarist6ssé,
kayttéé poliisin kdytésséa olevia jarjestelmié ja rekistereitd seké avoimia lahteité ja méaéritella

maassaolon edellytykset ja valvonnan keinot” (Poliisiammattikorkeakoulu 2022—2024, 36).

Rikostyyppien erityispiirteitd osajakson osaamistavoitteena on, etta opiskelija "osaa suorittaa

taktiset ja tekniset tutkintatoimenpiteet tutkittavana olevassa asiassa, perustella tutkintatoimenpi-
teensé oikeudenmukaisen oikeudenkéynnin seké perus- ja ihmisoikeuksia edellyttémaélla tavalla,
soveltaa toimintamenetelmié eri rikostyyppien tutkintatilanteissa ja arvioida niiden vaikuttavuutta

seka kayttaa tietojarjestelmia ohjeiden mukaisesti” (Poliisiammattikorkeakoulu 2022—-2024, 37).

- Poliisitoiminnan oikeudellinen perusta opintojakso, joka sisaltaa johdatus oikeuteen, toimivalta-
jarjestelman perusteet, poliisitoiminnan laillisuus ja oikeusturva, rikosoikeuden yleiset opit, rikos-
ten tunnusmerkistot, rikosprosessin perusteet, oikeudenmukainen rikosprosessi ja yksityisoikeus

osajaksot:

Johdatus oikeuteen osajakson osaamistavoitteena on, etta opiskelija "osaa oikeudelliset perus-
késitteet, luokitella oikeusléhteet, soveltaa oikeusnormeja yksinkertaiseen perustapaukseen,
Suorittaa oikeudellista tiedonhakua ja merkité oikeusléhteet kirjallisissa tehtdvissd” (Poliisiam-
mattikorkeakoulu 2022—2024, 40—41).

Toimivalta jarjestelman perusteet osajakson osaamistavoitteena on, etta opiskelija "osaa maéari-
tellé poliisin toimivaltajérjestelmén keskeiset kasitteet, keskeiset toimivaltuudet, toimivaltuuksien
rajoitusperiaatteet, perus- ja ihmisoikeuksien kytkeytymisen poliisin toimivallan kayttéén” (Poliisi-
ammattikorkeakoulu 2022—-2024, 41).

Poliisitoiminnan laillisuus ja oikeusturva osajakson osaamistavoitteena on, etta opiskelija "osaa
tulkita keskeisimpié toimivaltasd&nndksid, soveltaa toimivaltuuksia ja ratkaista niiden k&ytt66n
liittyvia asioita, tietdd voimank&yttdon ja hétévarjeluun liittyvéat sddnnébkset, tietdd perusasiat
virka-avusta, poliisitutkinnasta ja jarjestyslain systematiikasta” (Poliisiammattikorkeakoulu 2022—
2024, 42).

Rikosoikeuden yleiset opit osajakson osaamistavoitteena on, etta opiskelija "osaa maéritella ri-
kosoikeuden keskeiset késitteet, periaatteet, rikosvastuun perustavat ja poistavat seikat seké so-
veltaa oikeusnormeja ja ratkaista oikeudellisia soveltamisongelmia” (Poliisiammattikorkeakoulu
20222024, 42).
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Rikosten tunnusmerkistot osajakson osaamistavoitteena on, etta opiskelija "osaa tulkita keskei-
sié rikostyyppeja, soveltaa oikeusnormeja ja ratkaista oikeudellisia soveltamisongelmia seké
maéadritella rikosoikeudellisen seuraamusjarjestelmén paapiirteet” (Poliisiammattikorkeakoulu
2022-2024, 43).

Rikosprosessin perusteet osajakson osaamistavoitteena on, etta opiskelija "osaa méaaéritella ri-
kosprosessioikeudelliset peruskéasitteet, rakenteet ja periaatteet, soveltaa rikosprosessioikeudel-
lisia menettelysdédnnoksié ja perus- ja ihmisoikeudet huomioiden, ratkaista oikeudellisia sovelta-
misongelmia, soveltaa rikosprosessioikeuden sddnnoksié ja ratkaista rikosten nayttéén liittyvia
ongelmia todistelun kannalta sekéd mééritelld ja soveltaa rikosprosessioikeudellisia menette-

lysdédnnéksia esitutkinnassa” (Poliisiammattikorkeakoulu 2022-2024, 43-44).

Oikeudenmukainen rikosprosessi osajakson osaamistavoitteena on, etta opiskelija "osaa tulkita
Ja soveltaa asianomistajan suojelutarpeen médérittdmiseen liittyvét seikat, tulkita ja soveltaa tun-
nistamiseen liittyvié erilaisia tilanteita, tulkita ja soveltaa kuulustelua, esitutkintaa ja keskeisiéa ri-

kosprosessioikeudellisia sédnnéksiéa eri tilanteissa” (Poliisiammattikorkeakoulu 2022—-2024, 44).

Yksityisoikeus osajakson osaamistavoitteena on, etta opiskelija "osaa méaaéritelld yksityisoikeu-
den keskeiset oikeudelliset peruskéasitteet, periaatteet ja rakenteet poliisitoiminnassa, soveltaa
oikeusnormeja poliisin toimenpiteissé ja ratkaista poliisitehtévien yhteydessa tulleita yksityisoi-

keudellisia soveltamisongelmia” (Poliisiammattikorkeakoulu 2022—-2024, 45).

Edelld mainittujen opintojaksojen liséksi opiskelijalla tulee olla suoritettuna tyéelaman asetta-

mien vaatimusten mukaiset verkkokurssit (Poliisiammattikorkeakoulu 2022—2024, 51).

3.3 Harjoittelu nuoremman konstaapelin maaraaikaisessa virkasuhteessa

Tyo6harjoittelu on olennainen osa ammatillista koulutusta. Noin 80-luvulle asti poliisin tydn oppi-
minen tapahtui lhinna kaytannon tydssa oppien, silla poliisin peruskoulutus oli 1dhinna lyhyt pe-
rehdyttamiskurssi. Harjoittelujakson myéta uuden tulokkaan tyéskentely ja perehdyttdminen yh-
dessa kokeneemman poliisin kanssa katsottiin ideaaliseksi malliksi, jonka kautta tydn oppiminen
ajateltiin tapahtuvan. Jotkut poliisit kuitenkin kertovat, ettd ensimmaisena tyépaivana heidat lai-
tettiin toisen maalaispojan kanssa kulkemaan jalkapartiossa pitkin Helsingin katuja ja siina 13-
hinna yritettiin pitda huolta, ettei eksyisi oudossa kaupungissa. (Honkonen 2000, 5.) Nykyaan
tilanne on kuitenkin onneksi hieman erilainen. Noin 1,5 vuoden opintojen jalkeen opiskelijat 1ah-
tevat noin 10 kuukauden mittaiselle tyoharjoittelujaksolle eri poliisilaitoksille. TyOharjoittelujakson
aikana opiskelijat tydskentelevat operatiiviseen poliisitoimintaan liittyvissa valvonta- ja halytystoi-

minnan- likennevalvonnan ja rikostorjunnan miehistétason tehtavissa yhdessa kokeneemman
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poliisin kanssa. Lisaksi opiskelija perehtyy poliisin asiakaspalveluun, teknisen rikostutkinnan ja
lupavalvonnan tehtaviin. Harjoittelun aikana opiskelijat ovat nimitettyna nuoremman konstaapelin
maaraaikaiseen virkasuhteeseen. Virkasuhteeseen nimittamisen edellytyksena on, etta edelli-
sessa osiossa mainitut opintokokonaisuudet seka tydeldman asettamien vaatimusten mukaiset
verkkokurssit ovat hyvaksytysti suoritettuna. Naiden liséksi opiskelijalla tulee olla virka-aseen ta-
sokoe voimassa seka lain edellyttdmat kaksi harjoituskertaa/kalenterivuosi suoritettuna. (Poliisi-
ammattikorkeakoulu 2022—-2024, 49-51.)

Edella mainittujen lisaksi Laki Poliisiammattikorkeakoulusta (1164/2013) 24 §:ssa sanotaan, etta
opiskelijan on taytettava poliisimieheksi koulutettavalle asetetut lisdvaatimukset, jotta hanet voi-
daan nimittdd maaraaikaiseen nuoremman konstaapelin virkasuhteeseen. Naita opiskelijalta
vaadittavia lisdvaatimuksia ovat Suomen kansalaisuus, terveydentilaltaan sopiva, nuhteetto-

muus seka hanella on oltava B-luokan ajo-oikeus.

Lisaksi opiskelijalta vaaditaan Poliisihallituksen maarayksen (2020/201374693 fyysisen kunnon
testaus poliisihallinnossa) mukaista fyysisen tydkunnon tasoa, jotta hanet voidaan nimittda maa-
raaikaiseen nuoremman konstaapelin virkasuhteeseen (Poliisiammattikorkeakoulu 2022-2024,
51).

3.4 Aiemmat tutkimukset

Ensimmainen on Marko Laitisen vuonna 2020 valmistunut vaitoskirja "Poliisikoulutuksen uusi pa-
radigma — ammattilaisesta asiantuntijaksi: Poliisialan uuden ammattikorkeakoulutukinnon tydela-
mavastaavuus ja vaikutus tutkinnosta valmistuvien opiskelijoiden poliisiammatilliseen osaamisen
tasoon”. Laitinen tutki Suomessa vuoden 2014 alussa toteutetun poliisin tutkintokoulutuksen ko-
konaisuudistusta osana Bolognan prosessin mukaista yhteiseurooppalaisen korkeakoulualueen
muodostamista. Tutkimuksen tavoitteena oli selvittda, miten poliisialan tyéelamalahtdiset osaa-
misen tavoitteet on kyetty yhdistamaan uusimuotoisten ammattikorkeakoulututkintojen asiantun-
tijuutta korostaviin tavoitteisiin poliisin tutkintouudistuksessa. Lisaksi tutkimuksessa selvitettiin,
miten poliisin perustutkinnon muuttaminen ammattikorkeakoulututkinnoksi on vaikuttanut valmis-

tuvien opiskelijoiden ammatillisen osaamisen tasoon. (Laitinen, 2020.)

Laitinen tutkimusaineisto koostui poliisihallinnon esimiesten haastatteluista, poliisin tutkintokou-
lutuksen kokonaisuudistusta valmistelevan hanketydryhman loppuraportista ja Poliisiammattikor-
keakoulun ja poliisilaitosten henkildstd ryhmille suunnatuista kyselytutkimuksista. (Laitinen,
2020.)

Tutkimuksessa kavi ilmi, etta poliisin uudistuneen tutkintokoulutuksen osaamisen kehittymiselle
asettamat tavoitteet poliisin ammatillisesta osaamisesta ja sen kehittdmisen painopisteista vas-

tasivat hyvin poliisihallinnon esimiesten nakemysta. Tutkintokoulutuksen uudistuksen
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keskeisimmat tavoitteet olivat poliisiammatillisen osaamisen varmistaminen, tutkimus-, kehitta-
mis-, ja innovaatio-osaamisen lisdaminen, kansainvalisyysosaamisen lisdaminen ja kieli- ja vies-
tintataitojen kehittaminen. Uudistuksen myo6ta valmistuvien opiskelijoiden osaamistaso on nous-
sut yleisten kompetenssien osa-alueilla, eniten kuitenkin poliisin tietojarjestelmien kayton, tutki-
mus-, kehittamis-, ja innovaatio-osaamisen, kansainvalisyysosaamisen seka englannin kielen
suullisen ja kirjallisen taidon osalla. Uudistuksella ei kuitenkaan todettu olevan yhta positiivisia
vaikutuksia opiskelijoiden ammatilliseen osaamistasoon. Rikostorjunnan osaamisessa oli havait-
tavissa pientd parannusta, erityisesti rikosilmoitusten kirfjaamisessa ja rikosten tunnusmerkisto-
jen tunnistamisessa. Valvonta- ja halytystoiminnan osaamisessa oli myés lievaa parannusta, eri-
tyisesti rangaistusvaatimusten tiedoksiannossa ja voimankayttéa koskevien saaddsten tuntemi-
sessa. Sen sijaan poliisiauton turvallisen kuljettamisen taidot olivat selvasti heikentyneet. Liiken-
nevalvonnan osa-alueella ammatillinen osaaminen on yleisesti heikentynyt. Vaikka liikkenneval-
vonnan tyo6turvallisuuteen liittyva osaaminen on hieman parantunut, muilla tutkituilla osa-alueilla
osaaminen on laskenut. Suurin lasku on tapahtunut ajoneuvojen kuormaukseen ja ajoneuvoyh-

distelmien tarkastamiseen liittyvissa taidoissa ja tiedoissa. (Laitinen, 2020.)

Tutkimuksen johtopaatoksena todetaan, etta poliisin tutkintokoulutuksen uudistuksessa on on-
nistuttu hyvin yhdistamaan ja kehittdamaan Bolognan prosessin korostamia asiantuntijuuden
kompetensseja. Uudistuksen tavoitteet vastaavat myds hyvin poliisialan tyéelaman vaatimuksia
ja poliisiammatillisen osaamisen kehittdmista. Vaikka tavoitteet ja niiden suunta ovat olleet yhte-
nevaisia, poliisilaitosten ndkdkulmasta kaikkia ammatillisten kompetenssien kehittamiselle ase-
tettuja tavoitteita ei ole taysin saavutettu. Joillakin ammatillisen osaamisen alueilla osaamistaso

on jopa heikentynyt uudistuksen myéta. (Laitinen, 2020.)

Toinen aiheeseen liittyva tutkimus on Kirsikka Kiiverin vuonna 2020 tekema opinnaytety6 "Har-
joitteluohjaus valvonta- ja halytyssektorilla Jyvaskylan poliisiasemalla: Ohjaajien kokemukset ja
tydssa jaksaminen”. Kiiveri haastatteli tutkimuksessaan neljaa vuonna 2019 tai sen jalkeen val-
vonta- ja halytyssektorilla harjoitteluohjaajana toiminutta konstaapelia. Kiiveri selvitti tutkimuk-
sessaan ohjaajien kuormittuvuutta ohjaustyosta, millainen ohjaajien perehdytys oli ollut ja kuinka
he toivoisivat sitd parannettavan. Lisaksi Kiiveri selvitti millaisilla valmiuksilla opiskelijat saapuvat
harjoitteluun ohjaajien mielesta. Kiiveri haastattelemilla konstaapeleilla kolmella oli virkaikaa 10—
15 vuotta ja yhdella 5-10 vuotta. Haastateltavilla oli ollut harjoittelijoita ohjattavana kahdesta

harjoittelijasta yhdeksaan. (Kiiveri, 2020.)

Kiiverin tutkimuksen mukaan ohjaajat kokivat ohjaustyon kuormitustekijoina muun muassa parti-
oiden resurssien vahaisyyden, koska harjoittelija partiot ajavat alusta saakka samoja tehtavia
kuin muutkin partiot. Muina kuormitustekijoina pidettiin mm. harjoittelujakson alkua, jolloin kaikki
on uutta harjoittelijalle. Osan mielesta kokonaispaketin kasassapitdminen koettiin kuormittavaksi,

vaikka partionjohtaja tekeekin partiota koskevat paatdksen, on harjoittelijallakin alusta asti
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vastuu omasta tekemisesta. Naiden lisaksi vapaaehtoisten harjoitteluohjaajien vahaisyys ja oh-
jaustyon epatasainen jakautuminen tydyhteisdn sisalla koettiin kuormittavaksi. Esille nousi vah-
vasti myds ohjaajien puutteellinen perehdytys. Osa ei ollut saanut perehdytysta lainkaan, eika
edes tiennyt mista harjoittelun arviointiperusteet 16ytyvat, vaan naita tietoja jouduttiin kysele-
maan aiemmilta perehdyttajiltd. Kaikki haastateltavat olivat sitd mielta, ettéd perehdytysty6ta pi-
taisi jollain tapaa parantaa. Haastateltavat nostivat esiin tarpeen mm. ennen perehdytysty6ta an-
nettavasta pienesta tietopaketista, jonka pohjalta pystyisi paivittdmaan omia tietojaan seka tie-
dosta, mita koulussa opetetaan ennen harjoittelua, jotta asioita pystyisi ottamaan paremmin huo-
mioon ohjaustydssa. Positiiviseksi asiaksi nousi organisaation antama tuki ohjaustyéta kohtaan.

Haastateltavat kokivat saaneensa vertaistukea muilta harjoittelu ohjaajilta. (Kiiveri 2020.)

Osa haastateltavista oli sitd mielta, etta opiskelijat saapuvat harjoitteluun ihan hyvilla valmiuk-
silla. Haastatteluissa nousi esille, etta on tarkeampaa, millainen henkilé on ihmisena, kuin mita
koulussa on opetettu. "Puutteena” pidettiin alkukankeutta, joka kesti osalla pidempaan kuin toi-
sella ja sen katsottiin liittyvan vahvasti henkilon temperamenttiin. Kaytannon asioiden osaami-
sesta esille nousivat POKER eli poliisin kenttajohtojarjestelman seka VIRVEn eli viranomaisver-
kon kayttoon liittyvat asiat, jotka haastateltavien mielesta pitaisi olla hallussa ennen harjoitteluun
tuloa. Haastattelijoiden toiveena Poliisiammattikorkeakoululle oli, ettd juuri ennen harjoittelua
kaytaisiin tiiviisti 1api POKEnN, VIRVERN ja voimankaytontaktiikkaa. Lisaksi yksittdisena puutteena

esille nousi harjoittelijoiden kyky kuljettaa poliisiautoa. (Kiiveri, 2020.)

Kolmas aiheeseen liittyva tutkimus on Jarkko Korhosen ja Vili Kovasen tekema opinnaytetyd
vuodelta 2022: "Nuorempien konstaapelien kehittyminen valvonta- ja halytyssektorijaksolla”.
Korhonen ja Kovanen haastattelivat neljaa Jyvaskylan poliisiasemalla ollutta kurssin 2019 4
opiskelijaa. Tutkimuksen tarkoituksena oli selvittdd nuorempien konstaapelien kehittymista val-
vonta- ja halytyssektorijakson aikana ja vastaako Poliisiammattikorkeakoulun opetussuunnitel-
man vaatimukset haastateltavien opiskelijoiden mielesta tydelaman vaatimuksia harjoittelun

alussa. (Korhonen ym. 2022.)

Haastateltavien mukaan Poliisiammattikorkeakoulun opetussuunnitelma antaa riittavat valmiudet
valvonta- ja halytyssektorin aloittamiselle. Vaikka haastateltavat kokivat saaneensa valmiuksia,
toivoivat he silti lisda kadytanndn opetusta ja ohjattujen tietojarjestelma tuntien lisdamista. Osa
koki voimankayton koulutusta olleen riittavasti, mutta tietojarjestelmien kayttoon olisi pitanyt pe-
rehtya paremmin. Yksi haastateltava piti tietojarjestelmien tunneilla olevaa opetusta varsin no-
pea tempoisena. Yksi haastateltava oli sita mielta, etta sai riittavan pohjan koululta, milla paasi
alkuun. Osa haastateltavista oli sitd mielta, etta olisi kaivannut enemman ohjattua harjoittelua
POKER ja eri tietojarjestelmien kayttéén, osa puolestaan kaipasi enemman kaytannon harjoi-

tusta vaativiin tilanteisiin, jotta olisi paremmat valmiudet toimia. Kaikki haastateltavat olivat
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kayttaneet itsenaiseen opiskeluun varattua aikaa kaytannon asioiden opettelemiseen. (Korhonen
ym. 2022.)

Korhonen ja Kovanen selvittivat myos tutkimuksessaan, miten opiskelijat kokivat kehittyneensa
valvonta- ja halytyssektorijakson aikana. Haastatteluissa selvisi, etta kaikki olivat kokeneet kehit-
tyneensa. kasvaneen ammatillisesti ja se oli ollut nousujohteista. Merkittavana asiana kehittymi-
sessa pidettiin ohjaajien roolia. Kahdelle haastateltavalle oli kerrottu heti valvonta- ja halytyssek-
torin alussa, mita heiltd odotetaan, mutta tavoitteita ei ollut asetettu. Yhdelle haastateltavista ker-
rottiin, ettei haneltd odoteta mitaan, eika tavoitteita asetettu, mutta joitain tiettyja asioita pyrittiin
kaymaan lapi harjoittelun aikana. Toiselle haastateltavalle oli taas kerrottu, mitd hanelta odote-
taan ja hanelle asetettiin yksinkertaisia tavoitteita, lisaksi hanelle oli painotettu, ettd han on har-

joittelija eika hanen tarvitse osata kaikkea. (Korhonen ym. 2022.)

Kaikki haastateltavat kokivat kehittyneensa eri tavalla valvonta- ja halytyssektorijakson aikana.
Osa kertoi kehittyneensa peruskeikkojen hoitamisessa ja saaneensa erilaista repertuaaria tyoka-
lupakkiinsa, osa taas kertoi kehittyneensa jarjestelmien kayttajana ja kirjoittajana. Yksi haastatel-
tava taas koki oppineensa paljon myos itsestaan, ihnmisista ja erilaisista tilanteista. Haastatelta-
vien mielesta ohjaajilla oli iso rooli heidan kehittymisessaan. Ohjaajat olivat haastaneet ja anta-
neet vastuuta harjoittelun edetessa. Lisaksi ohjaajat olivat korjanneet heidan virheitdan ja anta-
neet kehitysideoita oman toiminnan kehittamiseen. Haastateltavat kokivat saaneensa positiivista
palautetta ohjaajiltaan onnistumisistaan valvonta- ja halytyssektorilla. Haastateltavat kertoivat
saaneensa vinkkeja muilta kokeneilta poliiseilta heidan kanssansa ajaessaan. (Korhonen ym.
2022.)

Korhosen ja Kovasen tutkimuksessa perehdyttiin myds siihen, oliko haastateltavien ohjaajilla
minkaanlaista ohjaaja koulutus taustaa vai ei ja koettiinko talld olevan vaikutusta haastateltavien
kehittymiseen. Kaksi haastateltavaa eivat olleet varmoja oliko heidan ohjaajillaan koulutustaus-
taa, mutta he kokivat ohjaajien olevan kokeneita ohjaamistyéssaan. Yhden haastateltavan oh-
jaajalla oli ohjaaja koulutus ja yhden haastateltavan ohjaaja aloitti ohjaaja koulutuksen valvonta-
ja halytyssektorijakson aikana. Haastateltavien mielesta pelkka ohjaajakoulutus ei tee hyvaa oh-
jaajaa, vaan ohjaajan oma persoona ja motivaatio koettiin tarkeammaksi seka se, kuinka ohjaa-
jan ja harjoittelijan henkilokemiat kohtaavat. Haastatteluissa selvisi, etta ohjauksen koettiin ta-
pahtuvat jokaisessa kenttaryhmassa eri tavalla nain ollen olevan hieman pirstaleinen. Haastatel-
tavien mielesta yhteisen ohjaus strategian luominen poliisilaitokselle voisi olla tapa luoda tasa-

puolista ohjausta harjoittelijoille kenttaryhmasta ja ohjaajasta riippumatta. (Korhonen ym. 2022.)
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4 Tutkimuksen toteuttaminen

4.1 Kvalitatiivinen tutkimus

Kvalitatiivinen eli laadullinen tutkimus, jonka tavoitteena on tutkittavana olevan ilmion kuvaami-
nen, ymmartaminen ja tulkinnan antaminen (Kananen 2017, 35). Kvalitatiivinen tutkimus voidaan
kuvata tutkimusprosessina, jossa aluksi valitaan tutkijaa kiinnostava tutkimusaihe. Seuraavaksi
mietitdan mitd aiheesta halutaan tutkia eli muodostetaan tutkimusongelma. Tutkimusongelma
muutetaan tutkimus kysymyksiksi, joihin lahdetadan hakemaan vastauksia sopivalla tutkimusme-
netelmalla. Laadullisessa tutkimuksessa kysely on yleisimmin kaytetty aineistonkeruu mene-
telma. Saatu aineisto analysoidaan sopivalla analyysimenetelmalla, jolloin saadaan vastaukset

tutkimuskysymyksiin (Kananen 2017,52.)

Tavoitteena laadullisessa tutkimuksessa on kuvata todellista elamaa, vaikka todellisuus on mo-
ninaista ei todellisuutta voi pirstoa mielivaltaisesti osiin. Vaikka tapahtumat muovaavat toinen toi-
siaan ja luovat mahdollisuuden |6ytaa monen suuntaisia suhteita, niin laadullisessa tutkimuk-
sessa pyritaan tutkimaan kohde kokonaisvaltaisesti. Pyrkimyksena 10ytaa tai paljastaa tosiasioita

eika todentaa jo olemassa olevia totuusvaittamia. (Hirsjarvi ym. 2013, 161.)

Kvalitatiiviselle tutkimukselle tyypillisia piirteitd ovat, etta tutkimus on luonteeltaan kokonaisval-
taista tiedonhankintaa seka suositaan ihmisia tiedonkeruun lahteind. Kaytetdan laadullisia meto-
deja aineiston hankinnassa, joissa tutkittavien nakokulmat ja "aani” nakyvat, tallaisia ovat mm.
teemahaastattelu ja erilaisten dokumenttien analyysi. Valitaan tutkimuksen kohdejoukko tarkoin,
ei satunnaisesti ja kasitelldan tapauksia ainutlaatuisina ja tulkitaan aineistoa sen mukaan. (Hirs-
jarviym. 2013, 164.)

Maarallinen ja laadullinen tutkimus eivat eroa rakenteeltaan ja tutkimusprosessiltaan toisistaan.
Molemmissa tutkimuksissa on tutkimusongelma - tutkimusmenetelman valinta - aineistonke-
ruu - aineistonanalyysi - raportointi. Tutkimusten ero tulee tutkimuksen Iahtdkohdasta, maa-
rallisessa tutkimuksessa tutkijan tulee tuntea tutkittavan aiheen teoriaa eli hanella taytyy olla
esiymmarrysta ilmiosta. Kun taas laadullisessa tutkimuksessa tutkija ei tunne ilmi6ta ja siihen
vaikuttavia tekijoitéa. (Kananen 2015, 128, 197.) Laadullinen tutkimus kasittelee enemman sanoja
ja lauseita, kun taas maarallinen tutkimus perustuu enemman lukuihin ja tilastoihin. Laadullinen

tutkimus ei pyri samalla tavalla yleistdmaan kuin maarallinen tutkimus. (Kananen 2017, 35.)

Koska tutkimukseni aiheesta oli saatavilla hyvin vahan tietoa eri Iahteista, nain ollen koin laadul-
lisen tutkimuksen sopivan parhaiten tutkimukseeni. Tutkimukseni kannalta koin parhaimman tie-
don olevan saatavilla valvonta- ja halytyssektorin harjoitteluohjaajilta. Aineistonkeruun suoritin

tekemalla teemahaastatteluja, joihin osallistui nelja Jyvaskylan poliisilaitoksella valvonta- ja
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halytyssektorilla tyoskentelevaa konstaapelia. Vaikka laadullisessa tutkimuksessa ei samalla ta-
valla pyrita yleistettavyyteen, uskon tutkimukseni kuitenkin antavan tarkeaa tietoa siitd millaiset

valmiudet opiskelijoilla on harjoitteluun saapuessa. Olisiko asioita joihin koulutuksessa mahdolli-
sesti tulisi kiinnittda huomiota? Ja mitk&a ovat keskeisimpia asioita/ominaisuuksia mita harjoitteli-

jalta vaaditaan ohjaajien mielesta?

4.2 Teemahaastattelu

Teemahaastattelu on yksi laadullisen tutkimuksen tutkimusmenetelmista, siina tutkija haastatte-
lee ilmidn tuntevia henkilGita ja yrittdd nain ollen ratkaista tutkimusongelman. Tutkimus aineistoa
kertyy yleensa runsaasti ja se saattaa olla useassa eri muodossa mm. tekstin, kuvien tai nauhoi-
tuksen. Aineiston kasittelyn helpottamiseksi se yleensd muutetaan tekstin muotoon. (Kananen
2015, 128—-129.) Teemahaastattelu vaatii tutkijalta ja tutkittavalta yhteista kielta, silla usein asi-
oita ei sanota suoraan. Teemahaastattelussa keskustelu tutkijan ja haastateltavan valilla keskit-
tyy etukateen mietittyjen teemojen ymparille, joilla pyritdan saamaan tutkittavasta ilmiésta tietoa.
Haastattelun edetessa tutkija usein saa lisdd ymmarrysta tutkittavasta ilmiosta ja pystyy nain oh-

jaamaan haastattelua kohti tavoitetta. (Kananen 2017, 89-90.)

Yleensa teemahaastattelussa aihepiirit ovat selvilla eli niin sanotut teemat, mutta kysymysten
tarkka muoto ja jarjestys ei ole selvilla. Teemahaastattelulla on myds se hyva puoli, etta se ei ole
sidottu pelkastaan laadulliseen tutkimukseen, vaan sita voidaan kayttaa myods kvantitatiivisessa
tutkimuksessa. (Hirsjarvi ym. 2013, 208.) Lisaksi teemahaastattelussa ei ole maaritetty haastat-
telujen maaraa tai sita kuinka syvalle tutkittavana olevaan aiheeseen mennaan. (Hirsjarvi ym.
2009, 47.)

Kaytin tutkimuksessani osittain puolistrukturoitua teemahaastattelua, koska teemat ja kysymyk-
set, joita haastattelussa kaytin olivat kaikille haastateltaville samat. Teemahaastattelun etuna oli,
ettd kysymysten muoto ja jarjestys saattoi vaihdella haastattelun edetessa. Koska haastateltavat
henkilot olivat kollegojani, koin meilla olevan yhteinen kieli asioista puhuttaessa. Nain ollen kat-

soin teemahaastattelun sopivan parhaiten tutkimukseeni.

4.3 Haastattelujen toteuttaminen

Tutkimuksen haastattelut suoritettiin Jyvaskylan poliisilaitoksella vuoden 2024 heina- ja elokuun
aikana. Haastattelin tydhon neljaa vanhempaa konstaapelia, jotka tyoskentelevat valvonta- ja
halytyssektorilla. Kysyin haastateltavilta heidan suostumuksensa osallistua tutkimukseen hy-
vissa ajoin ennen haastatteluja. Lahetin haastateltaville tassakin tydéssa olevan haastattelurun-
gon etukateen tutustuttavaksi. Haastattelin jokaisen konstaapelin erikseen Jyvaskylan poliisilai-
toksen tiloissa. Haastattelut toteutettiin haastateltavien virka-aikana ja ne nauhoitettiin litterointia

varten.

18



4.4 Aineiston analysointi

Aineiston litterointi on useimmiten tarkoituksenmukaista laadullisessa tutkimuksessa. Litteroinnilla
tarkoitetaan saadun digitaalisen aineiston muuttamista tekstimuotoon. Litteroinnin tekemiseen ei
ole yksiselitteistd ohjetta ja se voi vaihdella sanatarkasta hyvin yleisluontoiseen, jossa kirjataan
vain sanomisen ydinsisalto. (Kananen 2015, 129.) Litterointiin voi vaikuttaa myos se, etta etuka-
teen ei voida tietdd mitad saadusta aineistosta kaytetdan ja mika jatetdan pois. Laadullisessa tut-
kimuksessa aineiston analyysi ja siihen nojautuva aineistonkeruu tulisi jatkua koko tutkimus pro-
sessin ajan. (Kananen, 2015, 160-161.)

Tutkimukseni analyysimenetelmana kaytin sisallonanalyysia, jota voidaan pitda laadullisen tutki-
muksen perusanalyysimenetelmana. Sisallon analyysille tyypillista on, etta sita voidaan pitaa seka
yksittaisena metodina etta valjana teoreettisena kehyksena, joka voidaan liittda erilaisiin analyy-
sikokonaisuuksiin. (Sarajarvi ym. 2018, 103.) Sisallén analyysissa saatu aineisto voidaan teemoit-
taa. Teemoittaminen tarkoittaa sita, etta saatu aineisto jaetaan eri teemoihin yhtalaisyyksien ha-
vainnoimiseksi. Kokonaisuudessa kyse on laadullisen aineiston pilkkomisesta ja ryhmittelysta eri-

laisten aihepiirien mukaa. (Tuomi ym. 2018, 104—105.)

Jaoin teemahaastatteluissa saamani aineiston eri teemoihin haastattelurunkoa apuna kayttaen.
Teemojen avulla oli helppo rajata mita aineistoa otin tutkimukseeni ja minka aineiston jatin pois.
Jo litterointi vaiheessa tein aineiston analyysia kirjoittamalla suurimman osan aineistosta sanatar-
kasti suorien lainausten tekemiseksi sekd enemman tutkimuskysymysteni ulkopuolelle menevasta

aineistosta kirjoitin vain ylos ydinsisallon.

5 Tutkimustulokset

Seuraavissa osioissa kayn lapi Jyvaskylan poliisilaitoksen valvonta- ja halytyssektorilla tydsken-
televien harjoitteluohjaajien haastatteluista saamiani tuloksia. Haastateltavien anonymiteetin

suojelemiseksi, kaytan heista nimityksia "Haastateltava A, B, C, D”. Lisaksi haastateltavien taus-
tatiedoista kay ilmi heidan virkaikansa seka se kauanko he ovat tydskennelleet valvonta- ja haly-

tyssektorilla ja montako harjoittelijaa heilla on ollut seka milloin viimeisin ohjattava on ollut.

Kaytan tutkimustuloksissa suoria lainauksia seka kerron myos yleisesti haastattelujen tuloksista.
Haastateltavien anonymiteetin suojelemiseksi olen muuttanut heidan kayttdmiaan murre ilmai-

suja yleiskielisimmiksi.

Haastateltava A: Virkaikaa kolme vuotta ja tydskennellyt koko ajan valvonta- ja halytyssektorilla.
Ohjannut kaksi harjoittelijaa alusta loppuun ja toiminut noin viiden harjoittelijan varaohjaajana,

kun virallinen ohjaaja ollut pois. Viimeisin harjoittelija ollut vuonna 2024.
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Haastateltava B: Virkaikaa kahdeksan vuotta ja tyoskennellyt valvonta- ja halytyssektorilla noin 5
vuotta. Ohjannut kolme harjoittelijaa alusta loppuun ja toiminut useamman varaohjaajana. Vii-

meisin harjoittelija ollut vuonna 2024.

Haastateltava C: Virkaikaa 13 vuotta ja tydskennellyt valvonta- ja halytyssektorilla yksitoista

vuotta. Ohjannut kolme harjoittelijaa alusta loppuun. Viimeisin harjoittelija ollut vuonna 2023.

Haastateltava D: Virkaikaa 17 vuotta ja tydskennellyt koko ajan valvonta- ja halytyssektorilla.
Ohjannut noin 6 harjoittelijaa alusta loppuun seka ohjannut jonkun verran puoliksi toisen ohjaa-
jan kanssa. Ajanut harjoittelijoiden kanssa aika saanndllisesti koko virkauran ajan. Toiminut use-

amman varaohjaajana, kun virallinen ohjaaja ollut pois. Viimeisin harjoittelija ollut vuonna 2023.

5.1 Koulutus

Selvitin teemahaastattelun ensimmaisessa osiossa, millainen kasitys haastateltavilla on Poliisi-
ammattikorkeakoulun opetuksesta liittyen valvonta- ja halytyssektoriin ja onko asioita, joihin

haastateltavien mielesta opetuksessa tulisi kiinnittdd enemman huomiota.

Haastateltavat A ja B kertoivat, ettd heidan opiskeluaikansa on vield melko tuoreessa muistissa,
silla A valmistui noin kolme vuotta sitten ja B noin viisi vuotta sitten. A mukaan koulussa oli hyvia
kaytannon "keikkaharjoituksia", mutta niita oli hanen mielestaan liian vahan. B puolestaan ko-

rosti, ettd kokonaisvaltaisia harjoituksia tulisi olla enemman koulutuksen aikana.

"Haastateltava B: Tosi vdhdn annettiin aikaa sille, ettd enemmdan pitéisi olla niité
vetoja siella. Ne kuitenkin valmistavat tdhan, mita tdma arkipaiva taélla oikeasti

on.

B:n mielesta koulussa oli kylla harjoituksia, mutta ne olivat hanen mielestdan vahan ’sillisalaat-
tia”. Tehtiin joku harjoitus, mutta sitten ei kuitenkaan tehty sita ihan loppuun asti. B:n mukaan
opetukseen pitaisi saada enemman kokonaisuutta, jotta opiskelija ymmartaisivat seuraavan tyo-
vaiheen. Haastateltava A oli asiasta samaa mielta, etta harjoituksiin pitaisi saada enemman ko-

konaisuutta.

"Haastateltava B: Voisi olla ihan perus keikkaa, etté otetaan joku pdihtynyt henkil
kiinni ja kirjataan se sisélle ja tehd&én prosessi kokonaan. Joo, vaikka téaéllékin op-
pil, niin antaisi se kuitenkin peruskésityksen siitd, mitd ttdmé& homma 99 prosentti-
sesti on. Toki niitd pyssy ja puukko keikkojakin téytyy olla ja se on hyva, etta niita

harjoitellaan.”

"Haastateltava A: Ei osata hoitaa keikkaa alusta loppuun, kun ei tiedetéa mita seu-
raavaksi pitéisi tehdd, koulussa opetusta ei vieda niin pitkélle. Vaikka koululla on

niitéd kokoaviakin harjoituksia, niin ei ole semmoista, ettd monta kertaa tehtéaisiin
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kaikki putkeen. Harjoittelijat eivét sitten tied&, miten se tybeldmé&ssé menee, missé
vaiheessa ne asiat tulee. Harjoitteljjat eivét oikein Vélilld ymmérré, mité seuraavaksi
pitéisi tehdé. Kokonaisuuden hahmottaminen puuttuu ja se koskee kaikkia harjoit-
telijoita. Vaikka olisi kuinka péateva, niin semmoinen kokonaisuus puuttuu, koska

sité ei ole opetettu.”

Haastateltava D kertoi kasittdneensa, ettd opetus koululla on aika teoria painotteista, mutta si-
séltden myos kaytanndn harjoituksia. Hanen mielestaan on hyva, etta teoria kdydaan hyvin lapi
ennen harjoitteluun tuloa ja sita paasee toteuttamaan myos kaytannon harjoituksissa. D oli kui-

tenkin sita mielta, etta oikea oppiminen tapahtuu vasta ty6elamassa.

"Haastateltava D: Siihen liittyen hyva, etta on teoriapohja tullut koulun ja harjoittei-
den kautta, niin on pieni tieto hommasta. Sitten kun tulee tdhan tyéeldméaéan niin
sellaiset palaset loksahtavat kohdalleen. Eri maailma koulussa, vaikka sielld pyri-
tdén mahdollisimman aidonmukaisiin harjoitteisiin, ei ne kuitenkaan vastaa todelli-

suutta.”

Haastateltava C kertoi, ettei hanella ole juuri kdsitysta nykyisesta koulun opetuksesta, silla ha-
nen opintojensa alkamisesta on noin viisitoista vuotta. Han arveli, etta opetuksessa on tapahtu-
nut paljon muutoksia tuona aikana. C mainitsi kuitenkin osallistuneensa kursseille koululla ja

huomasi, ettd ainakin yksi asia on sailynyt ennallaan, nimitain ajoharjoittelurata.

"Haastateltava C: lImeisesti sinne kuuluu vielé ajoneuvonhallinta eli poliisiautolla
ajamista ja my06s sen radan suorittamista. Kavin jollain kurssilla koululla niin néin,
kun opiskelijat ajoivat sité rataa. Rata oli ihan samannékdéinen, kun itsekin sita sil-

loin ajoi.”

Kun haastateltavilta kysyttiin, mihin opetuksessa pitaisi kiinnittdd enemman huomiota, he toivat
esille useita seikkoja. He mainitsivat erityisesti tarkeimmat poliisin tietojarjestelmat, joissa opis-
kelijoiden osaamisessa oli havaittu eroja ja puutteita. Lisaksi he korostivat tarvetta yhtenaistaa
opintorakennetta ja paivittdd vanhentunutta tietoa vastaamaan nykypaivan vaatimuksia. Haasta-
teltavat ehdottivat myos, etta teoriaopetuksesta tulisi karsia vahemman tarkeita asioita ja lisata
sen sijaan kaytannon harjoituksia. Yksi haastateltavista nosti esille myos opintopisteiden keraa-

miseen liittyvat haasteet.

Haastateltava C totesi, etta han panostaisi koulutuksessa enemman POKE- ja PATJA-
jarjestelmien kayttoon seka poliisiautolla ajamiseen, koska naissa osa-alueissa on havaittu puut-
teita ja vaihtelua harjoittelijoiden keskuudessa. Hanen mielestaan koulussa opetetaan kylla

my0s oikeita ja tarkeita asioita.
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"Haastateltava C: Ei oo siitd kyse, ettéa tdnne tulis ihan osaamattomia, joille pitéis
kaikki opettaa. Kaikesta ei tarvii tietda kaikkea, mutta sen verran pitaéa tietaa, etta
misté se tieto tarvittaessa I6ytyy. Kaikki tdmé heijastuu sitten tdnne kdytdnndn tyén
tekemiseen, sité en tieda paljonko niiden opetukseen tulisi kdyttaé aikaa, kun se on
taas sitten enemmaén luonteesta kiinni, toiset oppivat nopeammin ja toiset hitaam-
min.”

C korosti, ettei jarjestelmien kayttda ja tiedonhakua kannata pelatd. Vaikka han ei osannut tark-
kaan sanoa, mitd koulussa opetetaan, han painotti, etta jos virkatehtavassa tarvitaan tietoa, sita
myoOs haetaan. Lisaksi C toivoi, etta koulutuksessa painotettaisiin enemman organisaatioraken-
teen ymmarrysta — erityisesti sita, miten tilanneorganisaatio muodostuu ja millaiset johtosuhteet

ovat.

"Haastateltava C: Sillai, ettd osaa toimia tilanneorganisaatiossa jésenena. Se on se
Juttu, etté jos sulle annetaan joku voimanké&yttéohje, niin sitten séé noudatat sité.
Sitten jos on vaikka ensisijaisena pdadsuunnitelma, niin sitten noudatetaan sité, eika

menné varasuunnitelmaan.”

Haastateltava A kertoi, etta harjoittelijoilta puuttuu kokonaiskuvan hahmottaminen. Hanen mie-
lestaan opiskelijoilla on aikapaljon sita, etta osataan lakipykalat ja toimivalta, mutta semmoinen
maalaisjarki ja asioiden yhdistaminen puuttuu. Lisaksi han karsisi joitakin teoriapuolen opintoja

ja lisaisi kaytantoa.

"Haastateltava A: Olen véhén sitd mielté, ettei valvonta- ja hélytystoiminnan hom-
mia voi oppia sillein, etté kirjoittaa esseitd. Vaan siiné tarvis toistoa kdytdnndssa.
Ymmarrén sen, ettd kun on ammattikorkeakoulu kyseessé, niin on tietyt vaatimuk-

set, mité pitda kdyda. Silti kdytantba pitaisi saada enemmén.”

"Pakkokeinojen kirjausharjoituksia voisi olla enemmén ja puolestaan pakkokeinojen
teoriasta voisi vdhén nipistda, koska sielléd opetetaan aikapaljon semmoisia pakko-
keinoja, mita tdssa perus poliisitoiminnassa ei juurikaan kayteta. Kiinniottojen kir-

Jjaamista voisi esimerkiksi olla enemmén.”

"Puhuttamista enemmdén harjoituksiin ja niisté pitdisi saada suoraa palautetta.

Semmoista asiakaspalvelu asennetta liséda.”
Haastateltava B toivoi myos kokonaisuutta opetukseen:

”Se, etté jokin asia opetetaan jollain periodilla ja sitten sité harjoitellaan kéytéan-
néssé vasta pitkédn ajan kuluttua, on haastavaa. Se on vdhdn semmoista sillisalaat-

tia.
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B nosti esiin myos Poliisiammattikorkeakoulun opetuksen kehittdmisen. Hanen mukaansa pitaisi
olla enemman opettajan virkoja, jotka olisivat lyhyt aikaisi, siten etta valvonta- ja halytyssektorilta
tulisi kdytanndn kokemusta ja ajantasaista tietoa sinne. Vanhentuneesta tiedosta han nosti esi-
merkkina esiin selkalinjamittauksen, jota ei tehda enaa ollenkaan tybelamassa, mutta silti sita

opetetaan koululla.

"Haastateltava B: Tehokkuutta, jarkevyyttéd siihen hommaan ja opetus nykypdéivaan.
Onhan se nyt, jos mietitdén, etta tuut infoa puhkuen harjoitteluun ja kerrot jonkun
jJutun ja jotain, minké pitéisi olla ajantasaisinta tietoa, niin sitten sulle sanotaan
téélla, ettd unohda toi. Koululta pitéisi kumminkin tulla viimeké&den tieto. Tilastoista
kylléa nékee, kuinka monta kertaa esimerkiksi selkélinjamittausta on tehty viimeisen
2-3 vuoden aikana. Sen jalkeen miettii, tarvitseeko jotakin asiaa opettaa. Jos sita
perustellaan silla, ettd Dronet eivét aina toimi niin yhtéa lailla, mitas sitten tehdéén,

kun VIRVE tai POKE kaatuu. Ei varmasti ole néité asioita kayty 1api.”

B:n mielesta koululla on toki hyviakin opettajia ja kursseja seka siella tehdaan arvokasta tyota.
Han kuitenkin nosti esiin valvonta- ja halytyssektorin osalta teknisen tutkinnan sormenijalkiteknii-
kat ja pohti, onko tarpeen opettaa niita kaikkia, kun kentalla niita ei juurikaan kayteta. Lisaksi B
totesi, ettd mustesormenjalkien ottaminen henkilorekisterdinnissa on hanen mielestaan vanhen-

tunutta ja jaanyt historiaan.

Haastateltava D nosti esiin opintopisteiden kerddmisen ja lasndolo pakon tunneilla. Hanen mie-
lestdan nykyaan, kun kyseessa on Poliisiammattikorkeakoulu, jossa pitaa opettaa tietyt opinto-
kokonaisuudet ja ne on kaytava lapi opintopisteiden takia. D painotti, ettéd opiskelun tulisi keskit-
tya aidosti ammattiin oppimiseen, eika pelkastdan opintopisteiden kerdamiseen, koska niita on
pakko saada jostain. Han myo6s nosti esiin lasnaolopakot oppitunneilla. D kertoi, ettd Korona-ai-
kana oli tullut harjoittelijoita, joiden kanssa oli kayty |api perusasioita keikanajosta, ja he olivat
vaikuttaneet silta, kuin olisivat kuulleet naista asioista ensimmaista kertaa. Syvallisemmassa
keskustelussa oli kaynyt ilmi, ettd kyseessa oli ollut etdluento, ja D totesi, etta kylld huomaa,

kuka on ollut paikalla ja kuka ei.

9.2 Valvonta- ja halytyssektori

Teemahaastattelun toisessa teemassa kasiteltiin asioita liittyen harjoittelijoiden osaamistasoon
heidan saapuessaan harjoitteluun, kuinka he suoriutuvat valvonta- ja halytyssektorin eri tehta-
vista ja onko harjoittelijoiden osaamisessa puutteita tai selkeita eroja. Liséksi selvitin mitka ovat
keskeisimmat asiat/ominaisuudet mita harjoittelijoilta vaaditaan valvonta- ja halytyssektorilla
seka onko asioita joihin harjoittelijoiden tulisi kiinnittda huomioita ennen harjoitteluun saapu-

mista.

23



Kun haastateltavilta kysyttiin, millainen harjoittelijoiden osaamistaso on heidan saapuessaan val-
vonta- ja halytyssektorille, he nostivat esiin muun muassa harjoittelijoiden henkildkohtaiset omi-
naisuudet ja niiden vaikutuksen osaamistasoon, kirjallisen osaamisen seka harjoittelijoiden fyysi-
set valmiudet. Haastateltava D ja C olivat sitd mielta, etta harjoittelijoiden valilld on isoja eroja.
D:n mukaan valvonta- ja halytyssektorille saapuessa harjoittelijoiden osaamisessa ja eroissa
nousevat esiin henkildkohtaiset ominaisuudet ja aiempi tydkokemus. C:n mukaan osaamistaso
on ihan kohtuullinen, mutta harjoittelijoiden valilld voi olla suuria eroja, esimerkiksi jos harjoittelija
tulee vieraaseen kaupunkiin ja joutuu opettelemaan sen tuntemusta. D:n mukaan paasaantoi-

sesti osaamistaso mita koululta tulee, on ihan hyvaa.

Haastateltavat A:n mukaan harjoittelijoilla on hyva teoriapohja. Harjoittelijat oikeasti osaavat toi-
mivaltuuksia seka lakipykalia ja se on hanen mielestaan hyva asia, mutta kaytannon osaamisen
kannalta harjoittelijoilta puuttuu kokonaisuuden hahmottaminen. Haastateltava B kertoi harjoitte-
lijoiden Kirjallisen osaamisen, jarjestelmien kayton ja autolla ajamisen olleen ihan kohtuullisella
tasolla. Isoimpana asiana han nosti esiin joidenkin harjoittelijoiden fyysiset ominaisuudet ja nii-

den riittdmisen voimankayton tilanteissa.

Haastateltava B: "Jos puhutaan tdmmoéisesta kirjallisesta osaamisesta, niin se on
ollut ihan hyvéa. Tietotaitoa I16ytyy ja pystyy hakemaan ongelmaan ratkaisun sekéa
Jérjestelmét ovat hallussa, se on sillain plussaa. Mutta se mik& nakyy harjoitteli-
jJoissa niin varsinkin, jos ruumiinrakenne on semmoinen, ettei ole kauheasti mas-
saa. Niin sitten, kun tulee vaéantétilanne, niin siind on saanut aika yksin toimia. On
ollut sita, ettd asiakas on aluksi mittaillut kollegaa ja provosoinut, jonka jalkeen
aloittanut itse painin. Semmoisille tehtéaville, missa on vékivallan uhka, niin tottakai
meilld on repertuaaria kdytbssé vyolla ja jouduin kdyttdmaankin aiemmin mainitse-
massani tapauksessa etdlamautinta, mutta moni asia olisi paljon helpompaa, jos
olisi sita, ettd nédytetdan voimaa, mutta ei kdyteta sitd. Sitten oma turvallisuus pitda
miettié ja toki asiat pyritddn hoitamaan puhumalla, mutta aina se ei auta. Yksikin
keikka oli tasséa, etté isénta alkoi heti sanelemaan, miten tehdééan ja te ette tule pi-
demmaélle tasta yms. Niin niisséa tilanteissa tulee semmoinen olo, etté on aika yksin
Ja homma pitéisi vain hoitaa loppuun. Niin onko se sitten jarkevaa, etta heti joudu-
taan kdyttdméaan voimankayttévélineitd, mikd muuten isomman kaverin kanssa olisi

hoidettu puhumalla, koska ei asiakas olisi edes lahtenyt téllaiseen kikkailuun.”

Haastateltavien mukaan harjoittelijat suoriutuvat yleisesti ottaen hyvin valvonta- ja halytyssekto-
rin eri tehtavista. Heidan mielestaan merkittavin tekija suoriutumisessa on harjoittelijan luonne ja
tausta. Haastateltava A korosti, ettd suoriutuminen riippuu paljon siita, miten harjoittelija omak-
suu oman roolinsa. Hdnen mukaansa joillakin harjoittelijoilla voi olla vaikeuksia suoriutua tehta-

vista viela harjoittelun loppuvaiheessakin, mutta padosin harjoittelijat parjaavat hyvin, kunhan he
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mukautuvat tydhon ja oppivat sen rutiinit. A totesi harjoittelun olevan kuitenkin liian lyhyt aika op-

pia kaikkea ja asioiden pohjustamiseen pitdisi enemman kiinnittdd huomiota koululla.

Haastateltava A: "Koska seuraavan kerran kun tulet kentélle, niin sinun pitéisi olla
*valmis poliisi” ja toimia mahdollisesti partionjohtajanakin. Koulussa ehké liikaa luo-
tetaan siihen, etta taélld opetetaan asioita. Meillé ohjaajilla ei kuitenkaan ole mi-
tdén koulutusta alkaa opettamaan ket&én. Teoria osaaminen on suhteellisen hy-
vélla tasolla, mutta asiat kdytédnndssé eivat samalla tasolla, mielesténi teoria ja
k&ytantd eivét oikein kohtaa. Esimerkiksi osataan sanoa jokin lakipykéld ulkoa,

mutta ei tiedeta, miten sitd sovelletaan.”

Haastateltava B oli samaa mielta siita, etta harjoittelijat suoriutuvat paasaantoéisesti hyvin, kun-
han alun perusasiat on kayty lapi ja niista paasty eteenpain. Han nosti kuitenkin haasteeksi
aiemmin mainitsemansa voimankayttotilanteet ja niissa parjaamisen. B korosti, etta vaikka eta-
opetus on yleistynyt, fyysisen voimankayton tunteja pitaisi olla enemman, joissa harjoitellaan

painimista ja valineiden kayttoa.

Haastateltava B oli my0s sita mieltd, etta harjoittelijat suoriutuvat paasaantoisesti ihan hyvin,
kunhan alun jutut on kayty lapi ja niista paasty eteenpain. Haasteena han nosti esiin jo aiemmin
mainitsemansa voimankayttotilanteet ja niissa parjaamisen. B oli sita mielta, etta vaikka etaopin-
toihin on paljon siirrytty, pitaisi fyysisen voimankayton tunteja olla enemman, joissa painitaan ja

jumpataan valineita.

Haastateltava B: "Vaikka niitd voimankéayttétilanteita ei kauhean useasti tulisi, niin
silti pitééa olla kyky toimia, kun tilanne tulee. Jos se silloin menee ihan vihkoon, niin
kylla meidéan vahan taytyisi tata asiaa miettia, ettei siitd nyt ainakaan sielléd Polam-

kissa leikata ja lahitunteja védhenneta.”

Haastateltava C kertoi suoriutumisen olevan paljon kiinni harjoittelijan persoonasta. Laht6kohtai-
sesti harjoittelijat tietavat, mita eri tehtavilla tehdaan. Toki se tekeminen on hitaampaa, kun asi-
oita tehdaan ensimmaisia kertoja, mutta se ei C:n mukaan haittaa. Han myos korosti, joskus
kuulleensa sellaisia vaatimuksia, etta harjoittelijoiden pitaisi pystya tilannejohtamiseen, jota han

piti ihan mahdottomana.

Haastateltava C: "Mutta sellaisia vaatimuksia mité on joskus kuullut, ettéa pitéis
suunnilleen pystyé tilannejohtamiseen tai johonkin muuhun niin se on ihan utopiaa.
Et s&é silléd koulutuksella pysty, mitd koululla oot saanut ja kun et ole aikaisemmin
tehnyt poliisin téita, niin se on ihan mahdottomuus, se on jopa kokeneelle haasta-

vaa.
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Haastateltavan D mielesta harjoittelijat suoriutuvat aika hyvin valvonta- ja halytyssektorin eri teh-
tavista. Isoimpana vaikuttavana tekijana suoriutumiseen han piti harjoittelijan persoonaa ja sita,

mita han on tehnyt ennen poliisikoulutuksen alkamista.

Haastateltava D: "Suoriutuminen enemmén kiinni persoonasta kuin siitd, miten asi-
oita siséistanyt koululla. Peruspohja kaikilla harjoittelijoilla aika hyva. Just se, etta
asioita kdyty teoriassa lapi, niin moni harjoittelija sanoo, ettd ymmértéé nyt miksi

Jotakin asiaa hinkattiin koululla.”

Haastateltavilta kysyttdessa harjoittelijoiden osaamistason puutteista, nostivat he esiin muun
muassa puutteellisen taidon kuljettaa poliisiautoa, puutteita POKEnN, VIRVEn seka PATJAN kay-
tossa, parjagdmisen voimankaytontilanteissa ja puutteet tybturvallisessa toimimisessa tyotehta-

villa.

Haastateltava A kertoi harjoittelijoilla olevan puutteita poliisiautolla ajamisessa ja varsinkin haly-

tysajossa. MyOs haastateltavat B ja D nostivat saman asian esille.

Haastateltava A: ” Autolla ajamisessa, varsinkin hélytysajossa on puutteita. Koulun
hélytysajo ei oikein kuvasta milléén tasolla sitd, mité se oikeasti on. Mutta vaikea
se on koululla oikein muutenkaan toteuttaa, pitéisi olla jokin paikka, missa paasisi
ajamaan kovempaa. Harjoittelijat ovat yleensé, varsinkin alkuun aika arkoja siiné,
miten autoa késitellddn. Hélytysajossa kuitenkin puutteet korostuvat eniten, kun pi-
téé ajaa liikennesééantéjen vastaisesti. Se, etté kirjoitat paperille, miten pitéisi ajaa
Ja mité pitéisi ottaa huomioon, ei opeta kuitenkaan ajamaan sité itse hélytysajoa.

Kéytdnndn harjoituksia pitdisi saada enemmaén.”

Haastateltava B: ”Sellaisiakin harjoittelijoita on ollut, joilla ei ole omaa autoa, niin

kyllahén se nékyy varsinkin siind, kun hélytysajoa ajetaan kovaa.”

Haastateltava D: " Yks miké& tulee mieleen, on semmoinen opiskelija koululla, joka
ei ole juurikaan ikind autolla ajanut. Mielesténi se on aika iso puute, jos tulet tdnne
harjoitteluun ja kdytdnndssé et osaa ajaa autolla juuri ollenkaan. Jos mietitdan sité,
kun poliisiautolla ajetaan tuolla liikenteessé, niin kaikki katsoo sité, tietylla tavalla
pitdisi homma olla hanskassa. En tiedd miten nyky&éan koululla on, mutta ilmeisesti
kaikille on sama mééré tiettyd oppiainetta, oli se sitten autolla ajamista tai taktiik-
kaa, niin kaikki kdyvéat saman maéréan. Sitten jos joku vaatisi vield harjoitusta jossa-
kin, niin pystyisikb esimerkiksi lisédméén jotain osa-aluetta, jos néytta ettei kaikki
ole vield ihan hallussa. Jos ei ole hirve&sti autolla ajanut, niin se ndkyy myds ihan

liikennesé&éntbjen noudattamisessa, ei pelkdstdén auton késittely taidossa.”
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Haastateltava A kertoi yhden isoimman puutteen olevan tyoturvallinentoiminta, joka nakyy esi-
merkiksi siind, etta ovia availlaan turhan rennosti, vaikka siella voisi olla joku potenttiallisesti va-
kivaltainen henkild. Lisaksi valilla harjoittelijoiden asenne on semmoinen, ettei oikein ymmarreta,
ettd tydelamassa kaikki ihmiset eivat tykkaa poliiseista. Lisaksi han korosti, ettad koululla voitai-
siin harjoitella enemman asiakkaan laittoa autoon ja sieltd pois ottamista, koska sita tehdaan

tydeldmassa jatkuvasti.

Haastateltava A: "Aina harjoittelijasta ei oikein tiedé mihin se on valmis, jos tulee
oikea tilanne, vaikka mielestani voimankéayténkoulutus oli hyvéé koululla. Ehkéa
kyse on enemmén siit, etté opeteltaisiin sité, ettei jouduttaisi silhen voimankéytén
tilanteeseen, vaikka aina se ei ole mahdollista. Sellaista tilanteenlukutaitoa ja oman
sijoittumisen miettimista loppuun asti. Se kun siviilistd hypétdan tdmmdiseen tyé-
hén, missé kaikki ihmiset eivét tykkaa sinusta, niin pitéisi olla semmoinen valmius-
tila toimia tyétehtavilld. Luulen, etté koulun harjoituksissa, kun vastassa on kurssi-
kaveri tai tuttu voimankaytén opettaja, niin se jaa véhén paélle ja sita painetaan vil-
laisella, etté eihén tasséa nyt ollut mitdan. Niin ei sitten oikein osata suhtautua oike-

aan kohdehenkil66n.”

Haastateltava B nosti my0s esiin puutteet voimankaytossa joidenkin harjoittelijoiden osalta. B
kertoi hanelld olleen pari keikkaa, joissa joutunut oikeasti miettimaan, miten sen saa hoidettua
tyoturvallisesti. Han korosti sita, ettd monelle voi tulla kovana paikkana, jos on haaveillut toista

valvonta- ja halytyssektorilla ja sitten huomaakin, etta siind parjaamisessa onkin kaikenlaista.

Haastateltava B: "Olisi hyvé, etté poliisikoululla néitd voimank&ytbénasioita kéytéaisiin
niin, etta tietdd mita taalla voi tulla vastaan. Tdssé on nyt useamman kerran jo kéy-
nyt niin, ettéd iso kaveri ja raudoitetaan sité ja harjoittelija ei saa kétté selén taakse.
Itelld oma kési hallussa, mutta harjoittelija ei vaan saa kohdehenkilén kétta selén

taakse.”

Haastateltava C:n mielesta harjoittelijoilla on puutteita POKEnN kaytéssa. Han kertoi tdman toistu-
neen jokaisen harjoittelijan osalta. POKEIla pitaisi tehda lyhyessa ajassa hyvin paljon asioita,
jotta saataisiin esimerkiksi lisatietoja. PATJAnN ja VIRVEN kayton osalta osaaminen on parem-
malla tasolla. Haastateltava A kuitenkin nosti esiin, ettda PATJANn kayton osalta opiskelijat vaati-
vat aika paljon ohjausta, ei niinkaan kirjauksissa vaan itse jarjestelman kaytossa, varsinkin pak-
kokeino kirjausten osalta. Haastateltava D kertoi rikosilmoitusten kirjaamisen olevan ihan hyvalla
tasolla, mutta POKERN ja VIRVEnN kaytdssa olevan pienid eroja siihen nahden, miten koululla

opetetaan esimerkiksi VIRVEen vastaamaan. Hanen mukaansa kayttamalla kuitenkin oppii.

Haastateltavilta kysyttdessa onko harjoittelijoiden osaamistasossa selkeita eroja, nosti haastatel-

tava A ja D esiin harjoittelijan persoonan seka elamankokemuksen tuoman vaikutuksen.
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Haastateltava A kertoi harjoittelijoiden osaamisen olevan koulussa opitun kannalta aika tasaista.
Isoimpana yksittaisena tekijana han mainitsi elamankokemuksen tuoman eron, joka nakyy eni-
ten harjoittelijoiden tydyhteisotaidoissa seka myds tyotehtavilla asiakkaiden puhuttamisessa ja
kohtaamisessa. Haastateltava D oli asiasta samaa mielta, etta erot osaamistasossa ovat kiinni
henkildsta ja siitd, millainen persoona han on seka mita tehnyt aikaisemmin. Hanen mukaansa
kaikki eivat ole hyvia kaikessa, jotkut ovat hyvia kirjaamaan rikosilmoituksia ja toiset taas toi-

sessa asiassa.

Haastateltava A: "Persoonissa eroja miten oppii ja siséistédéa asioita. Eldméankoke-
muksen tuoma ero nékyy ehké eniten tydyhteisbtaidoissa, esimerkiksi jotkut eivét
kéttele ja joiltakin puuttuu véhén niin kuin kdytbstavat. Ja kylld sen huomaa asiak-
kaidenkin kanssa sitten, ettd kun ei ole totuttu asioimaan ja puhumaan ihmisten

kanssa.”

Haastateltava B mielesta isoimmat erot ovat fyysisella puolella, mutta niita pystyy hanen mu-
kaansa treenaamaan. Muuten harjoittelijat ovat olleet aika tasavahvoja osaamisen suhteen, joh-
tuen varmasti paasykokeista ja sen asettamista vaatimuksista. Tietotaidollisesti ollut hyvia har-
joittelijoita. Haastateltava C huomautti, etta harjoittelijoiden valilla on eroja poliisiauton ajotai-
doissa — jotkut ovat parempia kuljettajia kuin toiset. Han ei kuitenkaan usko, etta ajoharjoittelua
pitaisi lisata koulutuksen aikana, vaan ajokokemus karttuu vuosien my6ta. Han korostaa kuiten-
kin, ettd ennen kuin on valmis kenttatydhon, taytyy olla ajokilometreja takana ja kokemusta au-
ton ajamisesta, silla se on niin keskeinen osa valvonta- ja halytyssektorilla. Toisena asiana C
nosti esiin, etta jotkut harjoittelijat ottavat hirveasti paineita suoriutumisesta ja se vaikuttaa jos-
sain maarin myds tehtavien hoitamiseen. Haastateltava C toivoi, etta jokainen harjoittelija olisi
rehellisesti oma itsensa. Lisaksi han haluaisi ndhda enemman kehitysta ja poliisiksi kasvamista

harjoittelijoiden keskuudessa.

Haastateltavilta kysyttaessa mitka ovat keskeisimmat asiat/ominaisuudet, joita harjoittelijoilta
vaaditaan valvonta- ja halytyssektorilla, kaikki korostivat sosiaalisten taitojen merkitysta niin tyo-
tehtavissa kuin tyOyhteisdssa. Haastateltava D painotti kykyd osata esittda asiakkailta oikeita ky-
symyksia tai neuvoa heita tarvittaessa. Han myds toi esiin sen, ettd monesti jos poliisilaitos on
harjoittelijan ensimmainen tyopaikka, niin tama kylla nakyy tyoyhteisotaidoissa. Harjoittelijan olisi
kuitenkin tarkea paasta mukaan tydyhteisddn. Haastateltava C oli asiasta myds samaa mielta ja
korosti sita, etta harjoittelijat ovat erilaisia luonteeltaan. Jotkut ovat heti alkuun tosi rempseita ja

toiset taas syttyvat vahan myohemmin, toiset taas katselevat ja kuulostelevat pidempaan.

Haastateltava C: "Joskus joku on sanonut sellaisen viisauden, ettd kannattaa al-
kuun katella ja kuulostella, eiké tunkea nendédnsé joka asioihin, niin se voi olla ihan

fiksua. Tarkeda olisi kuitenkin paésté osaksi tydyhteis6a.”
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Haastateltava D: "Suurimmalla osalla harjoittelijoista tyéyhteis6taidot ovat hyvélla
tasolla, mutta ehka se nékyy eniten daripdissa. Joku harjoittelija, joka tulee tédnne
Ja luulee osaavansa kaiken ja alkaa neuvomaan meité tydntekijoita, saattaa olla
aikamoinen punainen vaate monelle. Mieluummin pitéisi toimia niin péin, ettd on
avoimin mielin ja pikkusen malttia siihen, ettei ole ensimmaisené kertomassa, mi-

ten hommia tehd&én sekd ymmértdgd oman asemansa tybyhteis6ssé.”

Haastateltava A toivoi lisdksi harjoittelijoita oma-aloitteisuutta, intoa oppia asioita sekd ymmar-

rysta tydyhteisdssa toimisesta.

Haastateltava A: ” Pitaa I6ytya néyryytté ja ymmaéartad oma asemansa tyéyhtei-
sOss4, ettei tuo liikaa itsedén esille. Mielipiteitd saa kertoa, mutta pitdé kunnioittaa
auktoriteettia. Tamé nakyy vélilld siind, etta pdéatbksia joutuu kauheasti perustele-
maan ja vdnkddméén. Tédma on ohjaajan kannalta aika raskasta, kun ns. itsestdan
selvié asioita pitédé alkaa vaantdmaaén rautalangasta. Tottakai saa kyseenalaistaa
Ja kertoa oman mielipiteensa, mutta miten sen esittda on iso merkitys. Kyseessé on

kuitenkin linjaorganisaatio, missé on tietynlainen hierarkia, joka pitéisi ymmartaa.”

Haastateltava B nosti sosiaalisien taitojen lisaksi esille, etta harjoittelijoilta vaaditaan riittavia fyy-
sisia ominaisuuksia. Haastateltava C mielesta harjoittelijoilta vaaditaan myo6s henkista kesta-
vyytta, koska lahtokohtaisesti kaikki asiat, joiden kanssa ollaan tekemisissa ovat ikavia. Lisaksi
han nosti esiin sen, ettd harjoittelijoiden olisi hyva tiedostaa, etta kaikki asiakkaiden sanomiset

eivat pida paikkaansa.

Haastateltava C: "Sitten semmoinen asia, se on sindnsé hellyttévaa, etté harjoitteli-
Jjoilla on vielé sellainen tietynlainen usko ihmisiin ja niin kuin pitéékin olla, etta ei
saa kyynistyé. Ei ole hyva juttu se kyynistyminen, mutta ei ole hyva juttu sekéan,
ettd kun nuo rosvot nékee, etté on harjoittelija, niin ne vies sitten ihan satanolla ja

harjoittelija uskoo kaiken. Tdma olisi hyvéa tiedostaa harjoitteluun tullessa.”

Onhjaajilta kysyttdessa onko asioita joihin harjoittelijoiden tulisi panostaa ennen harjoitteluun tu-
loa, oli haastateltava A sita mielta, ettd kannattaa miettia valmiiksi mita ottaa toihin mukaan, eika
tulla ihan takki auki katselemaan mita taalla tehdaan. Lisaksi han korosti, etta kannattaa pitaa
huoli, ettd on kiinnostunut, motivoitunut ja haluaa oppia uusia asioita. Jotain pienia asioita voi
hdnen mukaansa kerrata, mutta ei kannata lilkaa ottaa stressia. Haastateltava C toi esiin, etta
harjoittelijan olisi hyva pohtia omaa suhtautumistaan poliisitydhon ja lahestya sita avoimin mielin
seka olla rehellinen itselleen ja muille. C korosti myds, etta harjoittelijan olisi hyva miettia etuka-
teen, missa asioissa han kaipaisi kehitysta, ja jatkaa naiden taitojen kehittamista harjoittelun ai-
kana. Han toivoi, ettd naista kehityskohteista kaytaisiin avointa keskustelua ohjaajan kanssa. Li-

saksi C painotti, ettd on tarkeaa olla valmis vastaanottamaan uutta tietoa ja rohkeasti kysya
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asioista, joista ei ole varma. Haastateltava C totesi, etta paikallistuntemusta voi kehittaa, jos har-
joittelupaikkakunta ei ole ennestaan tuttu, jotta olisi edes jonkinlainen kasitys siita, missa liiku-
taan. Haastateltava B puolestaan mainitsi, etté harjoittelijan olisi hyva kerrata ne osa-alueet,
joista harjoittelu alkaa.

Vapaa sana osiossa haastateltavat nostivat esiin ohjaustyon kehittdmisen seka paasykoe vaati-
mukset. Haastateltava B oli sitéd mielta, etta harjoitteluohjauksen kehittaminen olisi osittain pai-
kallaan. Hanen mukaansa valtakunnallisesti ohjaamisessa pitaisi olla yhtenainen linja ja ohjaa-

jina pitaisi toimia ohjausty6hon motivoituneita henkilGita.

Haastateltava B: "Harjoittelu ohjauksella on kuitenkin kauaskantoiset vaikutukset
Jatkoa ajatellen. Jos mietitdén, etté harjoittelija tulee intoa puhkuen ja sitten joku,
Joka on vékisin laitettu ohjaajaksi ilmoittaa ensimmaéisend aamuna, ettei hén olisi

halunnut harjoittelijaa, niin ei se ihan oikein mene. Se on jo ihan resurssienkin tuh-
lausta.”

Haastateltava C nosti esiin, ettd organisaatiotasolla ohjaajia voisi olla enemman, koska varsinkin
alkuun ohjaustyd on aika rankkaa, koska siina on paljon asioita opetettavana. Hanen mielestaan

se, millainen poliisi harjoittelijasta tulee, on paljon kiinni ohjaajasta.

Haastateltava C: "Jos ohjaajaa ei kiinnosta yhtédéan, niin ohjattava saa todella huo-
non alun ja se on melkein tarkeimpid hommia, etta saisi ohjattua hyvin. Ohjaustyé
on oikeasti aika rankkaa, se vaatii siltd ohjaajalta paljon enemmén kuin, etté olisi

ihan normaalisti tOissa.”

Haastateltava D nosti esiin Poliisiammattikorkeakoulun opiskelijavalinnat. D kertoi, etta jos paa-
sykoekriteereja lasketaan, jotta opiskelijoita saadaan riittavasti kouluun, nakyy se tydelamassa.

Han toivoikin, ettei olisi sellainen tilanne, ettd nakee heti harjoittelijasta, ettei olla edes jadmassa
poliisihallintoon.

Haastateltava D: "On vaan keksitty, etté johonkin kouluun pitdd menné ja haetaan
poliisikouluun. Sitten kdydaéan koulut ja taalla jo puhutaan, etté ei tiedéd mité seu-
raavaksi tekisi. Toinen ryhmé& on semmoinen, josta ndkee heti, ettd tdmé on sem-
moinen homma, jota oikeasti haluaa opiskella ja tyéllistya tdhan. Vielad niihin paéasy-
koe kriteereihin, ettd jonkinlainen tasohan olisi oltava. Se on huono tie, ettd aletaan
pudottamaan kriteerejé sen takia, ettd saadaan kouluun riittdvésti porukkaa. Mie-
luummin sitten niin péin, etté jos ei ole tarpeeksi hakijoita, niin sitten odotetaan,
koska kyllé niité joskus on. Eniten tdmé nékyy henkilbiden persoona puolella ja
siiné, ettd ollaan vaan pybréhtdméssé téélld. Se on ehkd mybés semmoinen moti-
vaatio kysymys, monesta nékee, ettei ole satasella se motivaatio kaikissa asi-
oissa.”
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6 Tutkimuksen johtopaatokset

Tassa osiossa kayn vield lyhyesti l1avitse tutkimukseni tulokset. Tutkimukseni johtopaatdkset pe-
rustuvat Jyvaskylan poliisilaitoksen valvonta- ja halytyssektorilla toimivien konstaapelien haastat-

teluista saamiini vastauksiin seka naiden vastausten vertailuun teoriapohjani kanssa.

Millainen on ohjaajien kasitys Poliisiammattikorkeakoulun opetuksesta liittyen valvonta-
ja halytyssektoriin? Ja onko asioita, joihin koulutuksessa tulisi kiinnittda enemman huo-

miota?

Haastateltavien kasitykset Poliisiammattikorkeakoulun opetuksesta vaihtelivat jonkin verran.
Kaksi haastateltavaa, joilla opinnot olivat suhteellisen tuoreessa muistissa valmistuttuaan noin 3
ja 5 vuotta sitten, mainitsivat, etta koulussa jarjestetaan kaytannonharjoituksia. Kahden haasta-
teltavan mielesta kaytannonharjoituksia pitaisi kuitenkin olla enemman ja niiden pitaisi olla
enemman kokonaisvaltaisia, jotta opiskelijat ymmartaisivat, miten asiat oikeasti etenevat tyoela-
massa. Kaksi haastateltavaa kertoivat koululla olevan teorian opetusta aika paljon, mutta pitivat
sitakin tarkeana. Yksi kuitenkin korosti sita, ettd suurin osa Poliisiammattikorkeakoulusta valmis-
tuneista opiskelijoista tulee aluksi tekemaan ihan peruspoliisity6ta, oli sitten valvonta- ja halytys-
sektorilla tai rikostorjunnan puolella. Han pitikin tarkeana ylipaataan kiinnittdd huomiota opetuk-
sessa ihan perusasioissa pysymiseen ja jattaa opetuksessa vahemmalle enemman YAMK- opin-
tojen puolelle kuuluvat asiat, jotta opetus ja ty6d kohtaisivat mahdollisimman hyvin. Toinenkin
haastateltava nosti esiin sen, vaikka kyseessa on Poliisiammattikorkeakoulu, johon tietyt opinto-
kokonaisuudet kuuluvat, ei valvonta- ja halytyssektorin hommia opita siten, etta kirjoitetaan es-

seitd, vaan kaytannonharjoituksia pitaisi saada enemman.

Tutkimuksessani yksi haastateltavista korosti, etta Poliisiammattikorkeakoulun opetuksessa tulisi
kiinnittdd enemman huomiota POKEnN ja PATJAN kayttéon seka poliisiautolla ajamiseen, koska
naissa osa-alueissa on havaittu puutteita opiskelijoilla. Kaksi muuta haastateltavaa puolestaan
painotti, ettd opetuksessa tulisi keskittyd enemman kokonaisuuksien hallintaan. Lisaksi yksi
haastateltava ehdotti opetuksen kehittdmista tuomalla koulutukseen lyhyempia opettajan virkoja,

jotta opetukseen saataisiin ajankohtaista tietoa suoraan tyoelamasta.

Tutkimukseni teoriapohjassa esitellyssa Korhosen ja Kovasen vuonna 2022 tekemassa tutki-
muksessa todettiin Poliisiammattikorkeakoulu antaa haastateltavien mielesta riittavat valmiudet
aloittaa harjoittelujakso valvonta- ja halytyssektorilla. Haastateltavat kuitenkin toivoivat opetuk-
seen lisaa kaytannonharjoituksia seka ohjattujen tuntien lisdamista tietojarjestelmien opetuk-

seen. (Korhonen ym. 2022.)
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Millainen harjoittelijoiden osaamistaso on harjoitteluun saapuessa ohjaajien mielesta?

Onko osaaminen hyvilla tasolla vai onko siina puutteita?

Kaksi haastateltavaa oli sitd mielta, ettd harjoittelijoiden saapuessa osaamistasossa on isoja
eroja. Isoimpina vaikuttavina tekijéind osaamistasoon pidettiin harjoittelijan henkilékohtaisia omi-
naisuuksia ja aiempaa tyokokemusta. Yksi haastateltava oli sita mielta, etta harjoittelijoilla on
hyva teoriapohja, mutta kaytdnnon osaamisessa ja kokonaisuuden hahmottamisessa on puut-
teita. Toinenkin haastateltava oli sitd mielta, etta kirjallinen osaaminen, jarjestelmien kaytto ja
autolla ajaminen ovat ihan kohtuullisella tasolla harjoitteluun saapuessa, mutta joidenkin harjoit-
telijoiden parjaamisessa fyysisen voimankayton tilanteissa on ollut puutteita. Tutkimukseni teo-
riapohjassa esitellyssa Kirsikka Kiiverin vuonna 2020 tekemassa tutkimuksessa haastateltavat
olivat sita mielta, etta harjoittelijat saapuvat ihan hyvilla valmiuksilla harjoitteluun. Tarkedampana
pidettiin henkildn persoonaa, kuin sita, mita Poliisiammattikorkeakoulussa on opetettu. Haasta-
teltavien mukaan "puutteena” pidettiin alkukankeutta, joka kesti osalla pidempaan kuin toisilla ja
sen katsaottiin liittyvan vahvasti henkilon persoonaan. Kaytannon asioiden osalta puutteita havait-

tiin POKEN ja VIRVEN kaytdssa seka kyvyssa kuljettaa poliisiautoa. (Kiiveri, 2020.)

Tutkimukseni haastateltavilta erikseen kysyttaessa, harjoittelijoiden puutteista. Kolme haastatel-
tavaa nosti esiin harjoittelijoiden puutteellisen kyvyn kuljettaa poliisiautoa. Puutteet nakyivat var-
sinkin halytysajossa, mutta myds ihan poliisiauton kasittelyssa ja jopa liikennesaantdjen noudat-
tamisessa. Yksi haastateltava nosti esiin harjoittelijoiden puutteellisen suhtautumisen tyéturvalli-
seen toimintaan. Toinen haastateltava kertoi joillakin opiskelijoilla olleen puutteita myds voiman-
kaytossa, ja toivoi tdhan kiinnitettdvan koululla riittdvasti huomiota. Yksi haastateltava kertoi har-
joittelijoilla olleen puutteita myds POKEN kaytdssa, joka oli toistunut jokaisen harjoittelijan koh-

dalla.
Miten harjoittelijat suoriutuvat valvonta- ja halytyssektorin eri tehtavista?

Haastateltavien mielesta harjoittelijat suoriutuvat paasaantdisesti ihan hyvin valvonta- ja halytys-
sektorin eri tehtavista. Isoimpana vaikuttavana tekija suoriutumiseen eri tehtavista haastateltavat
pitivat henkildn persoonaa ja sita, millainen elamankokemus hanelld on. Yksi haastateltava nosti
esiin harjoittelijoiden suoriutumisen olevan paljon kiinni siitd, miten he omaksuvat oman roolinsa.
Han kuitenkin korosti sita, etta harjoittelu on liian lyhyt aika oppia kaikkea ja koululla pitaisikin

kiinnittda enemman huomiota tahan.

"Koska seuraavan Kerran kun tulet kentélle, niin sinun pitéisi olla "valmis poliisi” ja
toimia mahdollisesti partionjohtajanakin. Koulussa, ehké liikaa luotetaan siihen,

etta taalla opetetaan asioita.”

Useampi haastateltava kertoi harjoittelijoiden parjaavan paasaantoisesti ihan hyvin eri tehtavilla,

kunhan sellaisesta "alku kankeudesta” on paasty eteenpain. Yksi haastateltava nosti esiin
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voimankayton tilanteet ja niissa parjaamisen. Han oli sita mielta, etta vaikka etdopintoihin on pal-
jon siirrytty, pitaisi fyysisen voimankayton tunteja olla enemman. Vaikka hanen mielestaan voi-

mankaytdn tilanteita ei kauhean useasti tule, pitaisi kuitenkin olla kyky toimia, kun tilanne tulee.

Mitka ovat keskeisimmat asiat/ominaisuudet mita harjoittelijoilta vaaditaan valvonta- ja

halytyssektorilla?

Kaikki haastateltavat olivat sitd mieltd, etta sosiaalisia taitoja vaaditaan niin tyotehtavissa kuin
tydyhteisdssa. Yhden haastateltavan mielesta sosiaalisia taitoja tarvitaan asiakkaiden puhutta-
misessa, mutta myds tyOyhteisotaidoissa. Han piti tarkeana sita, etta harjoittelijat ymmartaisivat
oman asemansa tyoyhteisdssa ja toimisivat sen mukaisesti, jotta paasisivat mukaan tyéyhtei-
s6on. Yksi haastateltava toivoi harjoittelijoilta oma-aloitteisuutta, intoa oppia asioita seka ymmar-
rysta tyoyhteisdssa toimimisesta. Yksi haastateltava kertoi, etta harjoittelijoilta vaaditaan hen-

kista kestavyytta, koska lahes kaikki asiat, joiden kanssa ollaan tekemisissa ovat ikavia.

Yhden haastateltavan mielesta ennen harjoitteluun saapumista, harjoittelijoiden kannattaa pitaa
huolta, etta on kiinnostunut, motivoitunut ja haluaa oppia asioita. Toinenkin haastateltava korosti
sita, etta on avoimin mielin, rehellinen itselleen seka muille ja valmiina ottamaan uutta tietoa vas-
taan. Haastateltavien mielesta, jotain pienta voi kerrata, mutta ei kannata ottaa liikaa stressia.
Yksi haastateltava nosti esiin sen, etta jos tulee harjoitteluun esimerkiksi taysin vieraaseen kau-
punkiin, kannattaa tutustua paikkoihin hieman etukateen, jotta pysyisi paremmin kartalla missa
likutaan.

6.1 Yhteenveto

Tutkimuksen tuloksissa ilmeni, etta harjoittelijoiden teoriaosaamista voidaan pitda hyvalla ta-
solla, mutta kaytannon osaamisen puolella olisi vield kehitettavaa. Yhtena isoimpana yksittai-
sena puutteena nousi esiin harjoittelijoiden puutteellinen kyky kuljettaa poliisiautoa. Tama asia
nousi esiin myds kahdessa aikaisemmassa tutkimuksessa, jotka ovat esitelty tassa tydssa. Li-
saksi tietojarjestelmien osalta POKER eli poliisin kenttdjohtojarjestelman kaytdssa havaittiin

puutteita.

Tuloksista selvisi myds, etta opiskelijat suoriutuvat padsaantoisesti ihan hyvin valvonta- ja haly-
tyssektorin eri tehtavista. Merkittavimpana tekijana tehtavista suoriutumiseen pidettiin sita, millai-
nen henkildn persoona on ja sitd, millainen elamankokemus hanelld on. Ohjaajien mielesta har-
joittelijoilta vaaditaan hyvia sosiaalisia taito niin tyotehtavissa kuin tydyhteisdssa. Harjoittelijoilta
toivottiin oma-aloitteisuutta, kiinnostusta asioita kohtaan ja valmiutta seka motivaatiota ottaa

uutta tietoa vastaan.

Koulutuksen osalta toivottiin kdytannon harjoituksien lisddmista ja kokonaisuutta harjoituksiin,

jotta opiskelijat ymmartaisivat paremmin, miten asiat oikeasti etenevat tydelamassa. Yksi
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haastateltava korosti sita, ettd suurin osa Poliisiammattikorkeakoulusta valmistuneista opiskeli-
joista tulee aluksi tekemaan ihan peruspoliisity6ta, oli sitten valvonta- ja halytyssektorilla tai ri-
kostorjunnan puolella. Han pitikin tarkeana ylipaataan kiinnittdd huomiota opetuksessa ihan pe-

rusasioissapysymiseen, jotta opetus ja tydelama kohtaisivat mahdollisimman hyvin.

7 Tutkimuksen luotettavuus ja eettisyys

7.1 Tutkimuksen luotettavuus

Tieteellisen tutkimuksen luotettavuuden mittareina toimivat yleensa reliabiliteetti ja validiteetti.
Reliabiliteetti tarkoittaa tulosten pysyvyytta eli vaikka tutkimus uusittaisiin, saataisiin samat tulok-
set. Validiteetti taas tarkoittaa sita, etta tutkitaan oikeita asioita. (Kananen 2017, 175.) Opinnayt-
teeni aiheesta ei ollut saatavilla paljoa tietoa julkisista lahteista. Laadullisessa tutkimuksessa
luotettavuutta ei pystytd samalla tavalla arvioimaan ja laskemaan kuin kvantitatiivisessa tutki-
muksessa, niinpa luotettavuus on tutkijan arvion ja naytdn varassa. Tutkimuksen luotettavuutta
pystytaan lisddmaan myos kerddmalla aineistoa eri lahteistd seka hyédyntamalla aiempia tutki-

muksia, joita pystytdan vertaamaan saatuihin tuloksiin. (Kananen 2017, 175-177.)

Tutkimuksen haastatteluihin osallistui nelja henkil6a, jotka tydskentelevat Jyvaskylan valvonta-
ja halytyssektorilla. Nain pyrittiin saamaan riittdvan laaja tutkimusaineisto, jota vertaamalla aiem-
piin tutkimuksiin ja yhdistamalla eri 1ahteitd, saatiin aikaan aineistotriangulaatio. Triangulaatiolla
eli monilahteisyydella pyrittiin parantamaan tutkimuksen luotettavuutta (Kananen 2017, 178).
Opinnaytteeni aiheeseen liittyen oli tehty kolme aiempaa tutkimusta. Kirsikka Kiiverin vuonna
2020 tekema opinnaytetyo: "Harjoitteluohjaus valvonta- ja halytyssektorilla Jyvaskylan poliisiase-
malla: Ohjaajien kokemukset ja tydssa jaksaminen”, Jarkko Korhosen ja Vili Kovasen tekema
opinnaytety6 vuodelta 2022: "Nuorempien konstaapelien kehittyminen valvonta- ja halytyssekto-
rijaksolla” seka Marko Laitisen vuonna 2020 tekema vaitdskirja: Poliisikoulutuksen uusi para-
digma- ammattilaisesta asiantuntijaksi: Poliisialan uuden ammattikorkeakoulututkinnon tydela-
mavastaavuus ja vaikutus tutkinnosta valmistuvien opiskelijoiden poliisiammatillisen osaamisen
tasoon. Verrattuna naihin tutkimuksiin, omassa tutkimuksessani ilmeni samankaltaisia havain-

toja, mika vahvistaa uskoani tutkimukseni luotettavuuteen.

Tutkimuksen reliabiliteettia mitattaessa on otettava huomioon, etta kyseessa oli kvalitatiivinen
tutkimus ja aineisto on keratty haastattelujen avulla, néin ollen suurin osa tutkimuksestani perus-
tuu taysin haastateltavien omiin kokemuksiin ja ndkemyksiin. Haastattelu on hyvin joustava me-
netelma ja se soveltuu useisiin eri tutkimustarkoituksiin. Haastattelussa ollaan suorassa kielelli-
sessa vuorovaikutuksessa tutkittavaan, mika mahdollistaa saada esiin vastatusten taustalla ole-
via motiiveja. (Hirsjarvi ym. 2009, 34.) Haastateltava voi kuitenkin kokea haastattelun monella

tapaa itsedan uhkaavaksi tai pelottavaksi tilanteeksi (Hirsjarvi ym. 2013, 206). Haastattelussa on
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taipumus antaa sosiaalisesti suotavia vastauksia, mika saattaa myds heikentdd haastattelun luo-
tettavuutta (Fobby 1995, 118, viitattu teoksessa Hirsjarvi ym. 2013, 206).

Koin kuitenkin, ettd haastatteluissa vallitsi luottamuksen ilmapiiri ja haastateltavat kertoivat ai-
dosti omia ndkemyksia ja kokemuksiaan. Luottamusta vahvistavana tekijana pidin myos sita,
ettad kuulun haastateltavien kanssa samaan organisaatioon seka sita, etta haastateltavat pysyvat

tutkimuksessa anonyymeina. Kaikkien naiden seikkojen valossa pidan tutkimustani luotettavana.

7.2 Tutkimuksen eettisyys

Tutkimuksessa noudatettiin hyvaa tieteellista kaytantda, joka perustuu rehellisyyteen, huolelli-
suuteen, tarkkuuteen ja objektiivisuuteen. Tieteellisessa tutkimuksessa tulisi kayttaa tieteellisen
tutkimuksen kriteerien mukaisia ja eettisesti kestavia tutkimusmenetelmia. Tutkimusmenetelmilla
tarkoitetaan aineistonkeruu-, analyysi- ja arviointimenetelmia. (TENK 2012, 6.) Tutkimus edellyt-
taa tutkimusluvan hakemista, koska tutkimuksessa aiotaan haastatella poliisin henkilostoa. Tut-
kimuslupa haettiin Sisd-Suomen poliisilaitokselta, koska haastateltavina oli vain yhden poliisilai-

toksen henkilostoa. (Poliisi (AMK) -opinndytetydn ohje 2024, 11.)

Tutkimuksessa kaytettiin aineistonkeruumenetelmana teemahaastattelua, joten tutkimuksen eet-
tisyytta taytyy pohtia myds haastateltavien nakdkulmasta. Asianmukainen haastateltavien infor-
mointi lisaa tutkimusprosessin lapinakyvyytta ja haastateltavien luottamusta siihen, etta heita
koskeva tutkimusaineisto kasitellaan vastuullisesti. (Kananen 2017, 191). Haastateltavilta saatiin
suostumus tutkimukseen osallistumisesta suullisesti. Haastateltaville 1ahetettiin sahkdposti,
jossa kerrottiin tutkimuksen aiheesta ja tavoitteesta, anonymiteetista, haastattelun sisallosta ja
kestosta seka toteutusajankohdasta. Lisaksi haastateltaville |&hetettiin haastattelukysymykset
etukateen tutustuttavaksi ja ne olivat nahtavilla myds haastattelussa. Haastattelut toteutettiin Jy-
vaskylan poliisilaitoksella heidan virka-aikanaan siten, etta haastateltaville ei aiheutunut kohtuu-
tonta haittaa. Lisaksi ennen haastatteluja informoin asiasta paivan kenttajohtajaa ja sovin hanen

kanssaan haastattelujen toteuttamisesta.

Tutkimusaineisto tallennettiin sdhkdisesti ja sita sailytettiin salasanoin suojatuilla laitteilla. Tutki-

muksen paatyttya kaikki aineisto havitettiin poistamalla se kaikilta laitteilta.

8 Pohdinta

Téassa osiossa kayn lapi tutkimukseni tukoksia seka opinnaytteeni onnistumista. Opinnaytteen
tarkoituksena oli selvittaa Jyvaskylan poliisilaitoksella tydoskentelevien harjoittelun ohjaajien na-
kemyksia ja kokemuksia opiskelijoiden osaamistasosta ja miten he suoriutuvat valvonta- ja haly-

tyssektorin eri tehtavista. Lisaksi tarkoitus oli selvittdd mitka ovat keskeisimmat
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asiat/ominaisuudet mita harjoittelijoilta vaaditaan valvonta- ja halytyssektorilla seka millainen ka-
sitys ohjaajilla on Poliisiammattikorkeakoulun opetuksesta ja onko opetuksessa asioita, joihin tu-

lisi heidan mielestaan kiinnittdd enemman huomiota.

Opinnaytteen tavoitteena oli tuottaa tietoa Poliisiammattikorkeakoululle siita, kuinka opetus vas-
taa tydelaman vaatimuksia, antaa tietoa harjoitteluun tuleville opiskelijoille ty6elaman vaatimuk-
sista seka palvella harjoitteluohjaajia antamalla heille tietoa Poliisiammattikorkeakoulun opetuk-

sesta.

Opinnaytetyo toteutettiin kvalitatiivisena tutkimuksena ja aineistonkeruu menetelmana toimi tee-
mahaastattelu. Mielestani tdma oli oikea valinta tutkimuksen toteuttamisen ja aineiston saannin
kannalta. Vaikka haastattelut olivatkin aika suuri tdisia ja veivat paljon aikaa tutkimuksesta, olisi
niista saatua tietoa ollut muutoin vaikea saada. Halusin toteuttaa haastattelut kasvotusten, koska
koin paasevani talldin parempaan vuorovaikutukseen haastateltavien kanssa ja taten saamaan

mahdollisimman kattavat vastaukset kysymyksiini.

Tutkimuksen tuloksissa ilmeni, etta harjoittelijoiden teoriaosaaminen on hyvalla tasolla, mutta
kaytannon taidoissa, erityisesti poliisiauton kuljettamisessa, on kehitettavaa. Tama puute on tul-
lut esiin myds kahdessa aiemmassa tutkimuksessa. Lisaksi havaittiin puutteita POKE-

tietojarjestelman kaytdssa.

Harjoittelijat suoriutuvat valvonta- ja halytyssektorin tehtavista yleensa ihan hyvin, mutta persoo-
nallisuus ja eldamankokemus vaikuttavat merkittdvasti suoriutumiseen. Ohjaajat korostivat sosi-
aalisten taitojen, oma-aloitteisuuden ja oppimishalun tarkeytta. Koulutuksen osalta toivottiin lisda

kaytanndn harjoituksia, jotta opiskelijat ymmartaisivat paremmin tydelaman vaatimuksia.

Tutkimuksen kannalta pidan naita edelld mainittuja asioita tarkeina. Valvonta- ja halytyssektorin
osalta tydssa vaaditaan niin teoria kuin kdytannén osaamista. Vaikka maailma muuttuu, perus-
poliisitydn vaatimukset sailyvat hyvin pitkalti samoina, ja juuri ndiden seikkojen vuoksi katson,

etta niihin on tarkeaa kiinnittdd huomiota myos koulutuksessa.

Halusin toteuttaa tyoni taysin julkisena opinnaytetydna, jotta mahdollisimman moni paasisi sen
lukemaan. Tasta syysta aihetta on kasitelty yleisluontoisesti ja siita on jatetty pois kaikki salassa
pidettava materiaali. Mikali tyo olisi tehty salattuna olisi siina ollut mahdollista kasitella tarkem-
min esimerkiksi tutkimukseeni liittyvia poliisin tietojarjestelmia. Lisaksi tutkimuksessa olisi pys-

tytty hyodyntamaan mahdollisesti poliisintietojarjestelmista I10ytyvaa materiaalia.

Opinnaytety0 oli itselleni ensimmainen, mika toi mukanaan monenlaisia haasteita. Alkuun ai-
heen valinta ja seka tyon kaynnistyminen veivat omanaikansa. Koska tutkimuksessa haastatel-
tiin poliiseja, vaati tutkimus my6s tutkimusluvan, jonka hakeminen ja saaminen ei ollut ihan yk-

sinkertaisin ja nopein prosessi. Tydskennellessani harjoitteluni aikana valvonta- ja
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halytyssektorilla halusin tehda opinnaytetyon, joka voisi mahdollisesti kehittaa Poliisiammattikor-
keakoulun opetusta ja luoda parempia valmiuksia tuleville harjoittelijoille seka antaa positiivisia
vaikutuksia erityisesti harjoitteluohjaajina toimivien tydhon. Ohjaajat tekevat arvokasta tyota ja
suuret Kiitokset siita kaikille varsinkin tutkimukseeni osallistuneille. Valvonta- ja halytyssektori ja
koko poliisikoulutus on hyvin laaja osa-alue. Tutkimuksen rajaaminen toikin siltd osin omat haas-
teensa, joita joutui miettimaan tutkimuksen edetessa. Tutkimuksen tekeminen oli kokonaisuu-

dessaan pitka, mutta omalla tavallaan antoisa prosessi.

8.1 Mahdollisia jatkotutkimusaiheita

Haastatteluissa korostui tarve kehittda ohjausty6ta, ja uskon, ettd tdman tutkiminen olisi tarkeaa.
Ohjaustydlla on merkittava vaikutus ohjattavan uran kannalta, joten jos ohjaajiksi valitaan henki-
I6itd, jotka eivat ole motivoituneita tai kiinnostuneita tehtavastaan, se ei hyodyta ketédan. Yksi
haastateltava toi esiin, ettd ohjaustydhdn tulisi luoda yhtenaiset kaytanndét valtakunnallisesti.
Tasta voisi tehda esimerkiksi koko Suomen kattavan kyselytutkimuksen, jolla selvitettaisiin, mi-

ten ohjausty6ta eri laitoksilla toteutetaan ja mitd mieltad ohjaajat ovat siita.

Toinen mahdollinen jatkotutkimusaihe voisi olla, miten uudistetut paasykoevaatimukset ovat vai-
kuttaneet opiskelijoiden osaamistasoon. Tassa tutkimuksessa voitaisiin haastatella esimerkiksi
Poliisiammattikorkeakoulun opettajia heidan nakemyksiensa saamiseksi seka poliisilaitosten
henkildstoa, jotta voitaisiin selvittaa, nakyvatkd paasykokeiden muutosten vaikutukset tyoela-

massa.

Kolmas mahdollinen jatkotutkimusaihe voisi tarkastella, miten kasvaneet opiskelijamaarat vaikut-
tavat opiskelijoiden osaamistasoon seka siihen, miten Poliisiammattikorkeakoulun ja poliisilaitos-
ten resurssit riittavat opetuksen ja ohjauksen tarpeisiin. Lisaksi voisi tutkia, miten hyvin opetus ja

tydeldman kaytannot saadaan pysymaan yhtenaisina.

Kolmantena jatkotutkimusaiheena voisi olla lisdantyneiden opiskelija maarien vaikutukset opis-
kelijoiden osaamistasoon seka siihen, kuinka Poliisiammattikorkeakoulussa ja poliisilaitoksilla
resurssit riittdvat opettamiseen/ohjaustydhén. Ja kuinka opetus ja tydeldaman kaytannon kohtaa-

minen saadaan pidettya.
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Liite 1 Saatekirje

Hei,
Pyynto osallistua tutkimukseen

Teitad pyydetdan osallistumaan opinnaytetydni teemahaastatteluun. Teen opinnaytety6ta ai-
heesta "Poliisiopiskelijoiden osaamistaso Jyvaskylassa. Tyoharjoitteluohjaajien ndkemyksia ja

kokemuksia opiskelijoiden osaamistasosta valvonta ja halytyssektorilla”.

Tutkimuksen tarkoituksena on selvittda Jyvaskylan poliisiasemalla toimivien tydharjoitteluohjaa-
jien ndkemyksia ja kokemuksia poliisin (AMK) -tutkinnon opiskelijoiden osaamistasosta ja ky-
vysta toimia valvonta- ja halytyssektorilla harjoittelun aikana. Tyon tavoitteena on tuottaa tietoa
Poliisiammattikorkeakoululle siitd, kuinka opetus vastaa tydelaman vaatimuksia, antaa tietoa
harjoitteluun tuleville opiskelijoille tydelaman vaatimuksista seka palvella harjoitteluohjaajia anta-
malla heille tietoa Poliisiammattikorkeakoulun opetuksesta. Tutkimuksessa kerataan tietoa tei-

dan nakemyksistanne ja kokemuksistanne edella mainittuihin asioihin.
Osallistumisen vapaaehtoisuus

Tahan tutkimukseen osallistuminen on taysin vapaa ehtoista.
Toteutus

Tutkimus toteutetaan henkilOkohtaisina haastatteluina, joiden alustava toteutus olisi kesa-heina-
kuun valisena aikana. Tulen olemaan teihin yhteydessa mydhemmin haastattelu ajankohdan so-
pimiseksi. Haastattelut kestavat noin 30—60 min vastausten mukaan ja ne nauhoitetaan litteroin-

tia varten. Haastattelut pyritdan jarjestdmaan virka-aikana Jyvaskylan poliisilaitoksella.

Tutkimukseen on haettu lupa Sisa-Suomen poliisilaitokselta. Tutkimuksen tekijana tulen kasitte-
lemaan antamianne tietoja ehdottoman luotettavasti. Haastatteluja sisaltavat tallenteet analysoi-
daan, jonka jalkeen ne tuhotaan. Tutkimukseen osallistuneiden henkildiden nimi- ja muut henki-

I6tiedot eivat tule ilmi tutkimusraportissa.
Tietojen luottamuksellisuus ja tietosuoja

Haastatteluaineistoa kasitellaan taysin luottamuksellisesti. Teidan nimenne toimitetaan kahdelle
opinnayteohjaajalleni, haastateltavien aitouden toteamiseksi. Muuten tutkimuksessa saatuja tie-
toja ei luovuteta ulkopuolisille. Vastaajien anonymiteetti varmistetaan, eika saadun tutkimusai-

neiston perusteella vastaajia pysty yksildimaan. Tutkimuksen valmistuttua kaikki aineisto havite-

taan.
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Lisatietoja

Mikali teilla on kysyttavaa tutkimukseen liittyen, voitte olla yhteydessa tutkimuksen toteuttajaan

eli allekirjoittaneeseen.
Yhteistydsta kiittaen,

Antti Kumpula, antti.kumpula@poliisi.fi
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Liite 2 Haastattelurunko

Taustatiedot

1.

2.

Virkaika ja kauan olet tydskennellyt valvonta- ja halytyssektorilla?

Montako kertaa olet toiminut harjoittelijan (paa)ohjaajana ja milloin viimeksi?

Teema 1 Koulutus Poliisiammattikorkeakoulussa

3.

Millainen kasityksesi on Poliisiammattikorkeakoulun opetuksesta liittyen valvonta- ja haly-
tyssektoriin? Pitden sisalladn mm. ajotekniikka ja -taktiikka, operatiivinen kenttatoiminta
ja sen johtaminen, voimankaytto ja voimankayton taktiikat, valvonta- ja halytystoiminnan
perusteet ja rikostorjunnan perusteet.

Onko asioita, joihin mielestasi poliisiammattikorkeakoulun opetuksessa tulisi kiinnittéa

enemman huomiota? Miksi?

Teema 2 Valvonta- ja halytyssektori osaaminen

5.

Millainen mielestasi harjoittelijoiden osaamistaso on valvonta- ja halytyssektorille saapu-
essa?

Miten harjoittelijat mielestasi suoriutuvat valvonta- ja halytyssektorin eri tehtavista?
Onko harjoittelijoiden osaamistasossa puutteita? Millaisia?
Onko harjoittelijoiden osaamistasossa selkeita eroja? Millaisia?

Mitka ovat mielestasi keskeisimmat asiat/ominaisuudet mita harjoittelijoilta vaaditaan val-
vonta- ja halytyssektorilla?

10. Onko asioita joihin harjoittelijoiden tulisi panostaa ennen harjoitteluun tuloa?

11. Vapaa sana aiheeseen liittyen.
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