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The goal of this thesis was to highlight common, everyday issues that arise in different stages of
cast-in-place concrete construction and to identify the key laws and regulations in Finland and
Sweden related to work safety.

The purpose was to review the main parts of Finnish and Swedish work safety laws and regulations
that affect construction site practices and to compare these rules to how work is done. The focus
was on looking at each stage of concrete construction and comparing the methods used with the
requirements set by laws and regulations. During the project, observations were made on how site
management handles safety in each stage of concrete work.

Clear planning of work stages and discussing safety aspects with workers helped improve safety
on construction sites. Observations about safety practices and common issues such as repeated
lack of fall protection, missing personal protective equipment, and unmarked lifting zones during
different stages highlighted areas where safety training could be improved. Comparing Finnish and
Swedish regulations showed that work safety laws are very similar in both countries. From the
perspective of site management, there are no major differences in how work is planned and carried
out between the two countries.
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1 JOHDANTO

Hyva turvallisuusjohtaminen edellyttaa riskien ja vaarojen tunnistamista tydmaalla seka niiden hal-
litsemista ja analysointia osana jokapaivaista tyota. Turvallisuuteen vaikuttaa merkittavasti se, etta
tyontekijat, tyonkohteet ja menetelmat voivat vaihtua paivittain. Tasta syysta tilanne vaatii jatkuvaa

turvallisuuden analysointia seka tydnjohdolta etta tydntekijdilta itseltdan. (Finlex 2024.)

Taman opinnaytetyon tavoitteena on tutustuttaa lukija paikallavalurakenteiden eri tydvaiheisiin ja
niiden tydturvallisuusnakokulmaan. Tavoitteena on my6s tuoda esille tydvaiheisiin liittyvaa lainsaa-
dantoa ja asetuksia kyseiseen tydvaiheeseen liittyen. Tyo toimii koosteena keskeisille Suomen ja
Ruotsin tydntekoa ohjaaville laeille ja asetuksille siten, etta lukija saa kasityksen lakien eroista ja

yhtenevaisyyksista, ja ettd hanen on helpompaa etsia tietoa aiheeseen liittyen.

Lakeihin ja asetuksiin perehtymisen lisaksi tyon tarkoituksena on perehtya myds tarkemmin beto-
nitdiden eri osa-alueisiin niiden tyoturvallisuusnakokulmasta. Tarkoituksena on havainnoida paikal-
lavalu-urakan ty6vaiheiden edistymista tydmaalla ja tuoda esille tydnjohdon vastuita ja velvollisuuk-
sia paivittaisessa tyossaan. Tyonjohdon tarkeimpia vastuita projektien tuotannon edistamisen li-
saksi on myos vastata tyontekijoiden paivittaisesta turvallisuudesta. Tydntekijdiden oma-aloittei-
suus ja tunnollisuus turvallisuusmaaraysten noudattamisessa myos vahentaa osaltaan tyonjohdon

tyokuormaa seka tyoturvallisuuden laiminlyonneista aiheutuvia onnettomuuksia.

Tyonantaja on paaasiallisesti vastuussa siita, etta tydbmaa on kaikille tyontekijoille terveellinen ja
turvallinen paikka tyoskennelld. Turvallisuusjohtamisen nakokulmasta tarkasteltuna, kaikki lakisaa-
teiset velvoitteet liittyvat paaasiassa vaarojen tunnistamiseen, torjuntaan seka asianmukaiseen
tyontekijoiden perehdyttamiseen kyseiseen tyohon. Kun tyopaikan keskeiset vaaratekijat ovat sel-
villa, ja tyontekija on perehdytetty terveellisiin ja turvallisiin tydskentelymenetelmiin, talla tavalla
luodaan edellytykset terveelliselle ja turvalliselle tydlle. Tydnantaja on Suomessa velvollinen jarjes-

taméaan tyontekijoilleen tyoterveyshuollon. (Tyéturvallisuuskeskus 2024.)



2 OPINNAYTETYON TAUSTAA

Opinnaytetyssani tekemat pohdinnat ja paatelmét olen tehnyt tydskennellesséni tyonjohtajan teh-
tavissa erilaisissa betonirakenteiden paikallavalu-urakoissa. Opinnaytetydssa kaydaan lapi muuta-
mia tyypillisia tilanteita eri tydvaiheissa, joissa tydturvallisuus tulisi ottaa erityisen hyvin huomioon,
seka tilanteita, joissa ty6turvallisuuden valvonta ja tydntekijdiden opastaminen korostuvat tyo-
maalla (kuva 1). Tyoskennellessani tydnjohtajana olen tdrménnyt useasti samoihin ongelmiin péi-
vittaisessa tyossani eri betonirakentamisen tydvaiheissa. Useasti toistuvat ongelmat voitaisiin valt-

taa tyonjohdon hyvalla suunnittelulla ja oman tyon kriittisella tarkastelulla.

Kun suuri maaré urakoitsijoita ja aliurakoitsijoita ovat samalla tydmaalla toteuttamassa rakennus-
tuotannon eri vaiheita, tuo se mukanaan suuria haasteita logistiikan, aikataulutuksen seka erityi-

sesti tyoturvallisuuden nakokulmasta.

Suomalaisena tyonjohtajana olen tottunut tydskentelemaan Suomen lainsd&ddanndn ja ohjeiden
mukaan eri rakennustyomailla, ja siksi opinnaytetyoni toimii hyvin tyovalineena perehdyttaessé uu-
siin lakeihin ja sdadoksiin muualla kuin Suomessa. Mainittakoon, ettd perinteisten tyoturvallisuus-
organisaatioiden lisaksi Ruotsissa myds ammattiliitot ovat Suomeen verrattuna suuressa roolissa

tyontekijoiden tyooloja seka tyoaikoja tarkasteltaessa.

2MULTIPLEC L =

Mi&m s

KUVA 1. Paikallavalu-urakassa on paljon tyéturvallisuutta vaarantavia tekijéité, jotka tulee huomi-
oida tyén suunnittelussa (Smisek P. The B1M 8/2019).

7



3 RAKENNUSTYOMAAN TYOTURVALLISUUS

Erilaiset tyoturvallisuuslait ja asetukset sekéd mahdolliset tydmaakohtaiset ohjeet ohjaavat péivit-
taista toimintaa rakennustyémailla. Niiden tarkoituksena on taata jokaiselle turvallinen tyopaiva ja
mahdollisuus palata tdista terveena kotiin tydpaivan paatteeksi. Ohjeet voivat vaihdella maittain ja
vaativat erityisesti esimiesasemassa olevilta tahoilta hyvaa perehtymista paikalliseen lainsaadan-
toon. Tydnantajan lisaksi myds tyontekijoilld on vastuu oman tydnsa turvallisesta suorittamisesta.
Lakien ja asetusten lisaksi rakennusty6ta tydmaalla ohjaavat erilaiset suunnitelmat ja toimintaoh-

jeet eri tydvaiheissa.

Kappaleessa kaydaan lapi Suomen ja Ruotsin ty6turvallisuuteen liittyvia lakeja ja asetuksia, jotka
ohjaavat turvallisen tydn suunnittelua ja toteutusta tydmailla. Lait ja asetukset antavat karkeat suun-
taviivat yksityiskohtaisemmalle tyoturvallisuuden suunnittelulle tydmaan jarjestamisesta aina yksit-

taisen tyovaiheen turvallisuussuunnitteluun saakka.

Vaikka rakennusala on erittain tapaturma-altis toimiala, voidaan historiaa tarkastelemalla todeta,

ettd rakentamisen paatoimialalla tyopaikkatapaturmien maara on ollut jo pitkaan laskussa (Kuvio

1).

12 500
10 000
7 500
5000

2 500

0
1999 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021

Kuvio 1. Palkansaajien tyopaikkatapaturmien lukumaarat rakentamisen paatoimialalla ja trendi
(katkoviiva) vuosina 1999-2022. (Oy Suomen Tietotoimisto 5/2023)
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3.1 Keskeiset lait ja asetukset Suomessa

3.1.1  Suomen tyéturvallisuuslaki 2022/738

Suomessa tyoturvallisuus on tarkkaan saadetty, jotta tyontekijoilla ja tyonantajilla on kaikki tarpeel-
linen tietoperusta ty6turvallisuuden takaamiseen tydpaikoilla. Suomessa tahan on saadetty tyotur-
vallisuuslaki. (Tydturvallisuuslaki 2002/738.)

Tyoturvallisuuslain tarkoituksena on tydGympariston ja tyoolosuhteiden parantaminen, jotta voidaan
turvata ja yllapitaa tyontekijoiden tyokykya. Tarkoituksena on myos torjua ja ennaltaehkaista tyota-
paturmia ja ammattitauteja seka muita tydsta tai tydymparistdsta johtuvia, niin henkisia kuin fyysi-

siakin terveyshaittoja. (Tydturvallisuuslaki 2002/738 1 §.)

Suomen lainsdadanndn mukaan, tydnantajalla on velvollisuus huolehtia tydntekijéiden turvallisuu-
desta ja terveydesta tyossaan tarpeellisiksi nakemillaan toimenpiteilla. Tasta syysta tyonantajalla
on velvollisuus ottaa huomioon kaikki tydymparistoon, tyooloihin seka itse tyohon liittyvat seikat,
jotka vaikuttavat tyoturvallisuuteen. Tydnantajaa koskee myos yleinen huolehtimisvelvoite liittyen
tyotekijoiden henkildkohtaisiin edellytyksiin. Tydnantajan tulee ottaa huomioon, etté henkilokohtai-
set seikat voivat edellyttda yksilollisia tydsuojelutoimenpiteité siten ettd tyontekijan turvallisuus ja

terveys voidaan varmistaa. (Tyoturvallisuuslaki 2002/738 8 §.)

Tydnantajan vastuulla on hankkia tyontekijoille tydhon soveltuvat, erikseen saadetyt vaatimukset
tayttavat, kyseiseen tyohon soveltuvat henkildsuojaimet. Henkilosuojaimet tulee aina olla tilan-
teessa, jossa sairastumisen tai tapaturman vaaraa ei voida valttaa tai rajoittaa tavanomaisilla tyo-

hon tai olosuhteisiin liittyvilla toimenpiteilla. (Tyoturvallisuuslaki 2002/738 15 §.)

Lakien ja asetusten lisaksi turvallista tyontekoa ohjaavat erilaiset yrityskohtaisesti sovitut, usein
jopa projekti- tai tydbmaakohtaiset ohjeet turvalliseen tyontekoon.



3.1.2 Suomen valtioneuvoston asetus 205/2009

Suomen tyoturvallisuuslain lisaksi rakennustyon turvallisuutta saatelee valtioneuvoston asetus
205/2009. Asetus on tarkoitettu sovellettavaksi rakennustoihin, jotka tapahtuvat joko maalla tai ve-
dessa ja asetusta sovelletaan uudisrakentamisen lisaksi myos korjausrakentamiseen ja kunnossa-
pitoon. Myos edella mainittuihin toimialoihin liittyvat asennus-, purku- seka suunnittelutyot maalla

ja vedessa kuuluvat saman asetuksen piiriin. (VNA 205/2009 1 §.)

Asetus maarittelee myds rakennushankkeen osapuolten yleiset velvollisuudet. Asetuksessa maini-
taan rakennuttajan, suunnittelijoiden, tyonantajien seka itsendisten tyonsuorittajien velvollisuus
huolehtia osaltaan tyon turvallisesta suorittamisesta tyomaalla siten, etta tyosta ei aiheudu vaaraa
muille. Pykalassa mainitaan myos rakennushankkeen paatoteuttajan velvollisuudesta perehdyttaa
ja opastaa kaikkia yhteisen tyopaikan tyontekijoita riittavalla tiedolla turvallisen tyoskentelyn var-
mistamiseksi. On myds varmistuttava siita, etta tyontekijat tuntevat mahdolliset tyon aiheuttamat

vaarat ja etté niiden poistamiseen on tarvittavat tiedot ja taidot. (VNA 205/2009 3 §.)

Rakennustodiden paatoteuttajan on esitettava rakennuttajalle/tyon tilaajalle rakennustoiden tyotur-
vallisuutta koskevat suunnitelmat. Ennen rakennustoiden aloittamista tulee kirjallisesti laatia suun-
nitelmat siita, miten tyoturvallisuus turvataan tyon aikana eri tyovaiheissa. Suunnitelmissa tulee
méaaritella tydvaiheiden ajoitus siten etta tyon teosta ei aiheudu tyoturvallisuus uhkaa tyon suoritta-
jille. (VNA 205/2009 10 §.)

Ty6turvallisuuden suunnittelussa ennen rakennustdiden aloitusta on suunniteltava ja otettava huo-
mioon esimerkiksi tydmaan jarjestys ja siisteys tyopisteilld, materiaalien kasittely ja sailytys tyon
aikana, kaivuutyot ja maapohjan kantavuus, sahkoistys ja valaistus rakennustdiden aikana, konei-
den ja laitteiden kaytto, nosto ja siirtotyot, putoamissuojaus seka henkilosuojainten kayttotarpeet
eri tydvaiheissa. (VNA 205/2009 10 §.)
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3.2 Keskeiset lait ja asetukset Ruotsissa

3.21 Ruotsin tydymparistolaki 1977:1160

Ruotsissa tyontekoa, tydymparistoa ja tydaikoja saatelee Tyoymparistdlaki (1977:1160). Ruotsin
tydymparistolain tarkoituksena on tyosta johtuvien sairauksien ja tyotapaturmien ennaltaehkaisy

seka hyvan tydympariston saavuttaminen. (Arbetsmiljolag 1977:1160 1.kap 1 §.)

Tyoympariston taytyy olla vahintaan tyydyttavalla tasolla yhteiskunnan sosiaaliseen ja tekniseen
kehitykseen verrattuna. Lain mukaan tydolot tulee mukauttaa tydntekijdiden fyysisiin ja psyykkisiin
oloihin sopivaksi. Tyoolojen on myos tarjottava mahdollisuus tyontekijan ammatilliseen kehittymi-
seen tydssaan seka mahdollisuus itsemaaraamis- ja ammatilliseen vastuuseen. (Arbetsmiljélag
1977:1160 2.kap 1 §.)

Tyonantajan velvollisuuksiin kuuluu myds huolehtia siita, etta tyontekijalla on tydtehtavan vaatimat
|ahtotiedot ja taidot tydn suorittamiseen. Sen lisaksi tydnantajan vastuulla on huolehtia, etta tyon-
tekija on tietoinen tyon mahdollisista riskeista ja niiden ehkaisysta tyon aikana. Tyon suunnittelu-
vaiheessa on tydnantajan velvollisuus huomioida tyontekijoiden erilaiset edellytykset eri tyotehta-

vien hoitamiseen. (Arbetsmiljélag 1977:1160.)

3.2.2 Tyoymparistoviraston asetus AFS 1999:3

Ruotsin valtiopaivien saataman lainsdadannon lisaksi rakennustoitd, maarakennustyoita sekéa ra-

kennusalan suunnittelutditd Ruotsissa ohjaa myds Tydymparistoviraston asetus (AFS 1999:3).

Kyseinen koonti eri maarayksista sisaltda sdannoksia littyen tydympariston hyvaan suunnitteluun
kuten myds suunnitteluun itse rakennusvaiheessa. Se kertoo myos, kuinka tydbmaa on jarjestettava
ja milla tavalla rakennustyot tulee suorittaa niin, etté se on terveellista ja turvallista kaikille tyonte-
kijoille. (Arbetsmiljoverket 2024, AFS 1999:3.)

Ruotsin tydymparistoviraston asetus AFS 1999:3 mainitsee tydmaan jérjestamisesta, etta tydsken-
telypaikkoja valittaessa on otettava huomioon paasymahdollisuudet seka siihen, miten kulku- ja
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paasyreitit voidaan jarjestaa. Tyossa esiintyvien terveys- ja onnettomuusriskien arviointi on tehtava
mahdollisimman aikaisin ja erityisesti on kiinnitettdva huomiota palon syntymisen ja leviamisen ris-
keihin.

Ty0 on suunniteltava niin, etta eri toiminnot eivat aikataulullisesti ja tilallisesti ylita toisiaan siten,
etta terveys- tai onnettomuusriski syntyy. Eri tydvaiheille ja -tehtaville annettavat aikarajat on sovi-
tettava tyon etenemisen mukaan. (Arbetsmiljverket 2024, AFS 1999:3 21 §.)

Varastot, materiaalikasauspaikat, tyopajat ja henkilostotilat on sijoitettava siten, etta toimintaa voi-

daan harjoittaa terveellisissa ja turvallisissa olosuhteissa. (Arbetsmiljoverket 2024, AFS 1999:3 20

§)

3.2.3 Ruotsin tydymparistovirasto eli Arbetsmiljoverket

Ruotsin tydymparistovirasto on viranomainen, joka huolehtii siita, etta eri yritykset ja jarjestot nou-

dattavat Ruotsin hallituksen ja valtiopaivien saatamia tydymparistolakeja.

Tydymparistoviraston valvontamenetelmiin kuuluvat yksityiskohtaisten saantéjen laatiminen tyo-
ymparistdlain pohjalta, Ruotsissa sijaitsevien tydpaikkojen lakien noudattamisen varmistaminen

seka erilaisten tydymparistokysymysten selvittdminen ja tiedon levittdminen.

Tydymparistoviraston mukaan tydnantajalla on paaasiallinen vastuu tydymparistdsta tyopaikoilla.
Viraston vieraillessa tyopaikoilla, tarkastettaviin kohteisiin kuuluu lakien ja asetusten noudattami-
nen ja sen nakyminen tyopaikoilla. Virasto huolehtii siita, etté tydnantaja tayttda velvollisuutensa

epakohtien korjaamisessa. (Arbetsmiljoverket 2024.)

Jos tydymparistdvirasto arvioi tydmaalla esiintyvien riskien olevan liian suuret tyon turvalliseen to-
teuttamiseen, on virastolla valtuudet keskeyttaa tyot siihen asti, kunnes parantavat toimenpiteet on
tehty. Viraston on tehtava kyseisessa tilanteessa allekirjoitettu vetoomus ty6turvallisuudessa ha-

vaittuihin ongelmiin liittyen.
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Useat rakennustyomaalla tyoskentelevat tyontekijat karsivat erilaisista ammattitaudeista ja tyossa
syntyneista tapaturmista. Yleensa tapaturmia syntyy, kun tydskennellaan huonoissa tydasen-
noissa, nostetaan hallitsemattomasti raskaita taakkoja tai kaytetaan erilaisia tyokoneita asiaan kuu-
lumattomalla tavalla. Yleensa my0s toiden huono suunnittelu aikataulullisesta nakokulmasta lisaa

onnettomuuden riskia, kun asiat tehdaan kiireella. (Arbetsmiljoverket 2024.)

3.3 Lainsaadantojen yhteenveto

Yleisesti vertaillessa maiden lainsaadantoa seka keskeisia asetuksia rakennustoihin liittyen, voi-
daan todeta, etta linjaukset ovat suurilta osin yhtenevaisia. Molempien valtioiden lainsaadannon
tarkoituksena on varmistaa, etta tyontekijoiden paivittainen tyonteko on turvallista ja terveellista.

Kaikilla tyontekijoilla on oikeus inhimillisiin tydoloihin ja taukoihin tyoaikana.

Tyonjohdon nakokulmasta tarkasteltuna lainsaadannot maiden valilla ovat niin yhtenevaiset, etta
paivittaisen tyon suunnittelua, toteutusta ja valvontaa ei ole tarpeen soveltaa eri tavalla kummas-
sakaan maassa. Toisin sanottuna tyonjohdon tulee maasta riippumatta huolehtia ty6tehtavien tur-
vallisuussuunnittelusta ennen toiden aloitusta, opastaa tyontekijat tydtehtaviin siten etta heilla on
mahdollista suorittaa tyo turvallisesti, ottaa huomioon tydntekijdiden yksildlliset tarpeet tyontekoon
littyen, huolehtia tydkoneiden laiteturvallisuudesta seké taata tyontekijoille siisti ja turvallinen tyo-

maa tyon suorittamiseen.

Voidaan kuitenkin todeta, etta erityisesti Ruotsin lainsdadanté on paneutunut tydntekijoiden tyo-
oloihin ja erityisesti tydaikoihin tarkemmin kuin Suomen lainsaadantd. Ruotsin tydymparistolaki
my0s mainitsee tyonantajan velvollisuuden tarjota tyontekijalle mahdollisuuden kehittya tyossaan.
Yksityiskohtaisempia eroavaisuuksia on mahdollista l0ytaa maiden lainsaadantojen seka saados-
ten valilta, mutta opinnaytetyon laajuuden ja tavoitteiden puolesta se ei ole tarpeellista.
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3.4 Paivittaisen tyon turvallisuussuunnittelu ja riskien arviointi

Tyomaalla tulee tutkia tarkasti, mitka asiat voivat aiheuttaa vaaraa tai haittaa tyontekijoille. Jos
vaaroja ei voida poistaa kokonaan, arvioidaan, kuinka ne vaikuttavat tydntekijoiden terveyteen ja
turvallisuuteen, ja tehdaan tarvittavat toimenpiteet riskien vahentamiseksi. Organisaation johto
paattaa siita, kuinka riskien arviointi tehdaan. Tyonjohdon taytyy varmistaa, etta tarvittavat resurssit

ovat kunnossa ja etta riskien arviointia tehdaan saanndllisesti. (Tydturvallisuuskeskus 2024.)

Tyoturvallisuuden kannalta on olennaista, etta tyontekijat osallistuvat sen kehittamiseen myos ak-
tiivisesti. Tyontekijoiden tulee ehdoitta noudattaa tyonjohdon antamia ohjeita seka pitaa huoli siita,
etta oma tai muiden turvallisuus ei vaarannu tyon aikana. Tyontekijalla on oikeus myds olla teke-
matta tyota, jos han kokee, etta se ei ole turvallista tai, etta siita saattaa aiheutua vaaraa itselle tai
muille. Tyontekijalla on myos oikeus tehda ehdotuksia ja aloitteita tyoturvallisuuden parantamiseksi

tydmaalla. (Tyoturvallisuuskeskus 2024.)

Rakennusalalla yleisesti kaytdssa olevan tyoturvallisuussuunnitelman (TTS) on tarkoitus huomi-
oida kaikki tydmaalla tehtavat eri tydvaiheet seka toimia niiden riskinarviointiasiakirjana. Suunnitel-
massa tuodaan esille esimerkiksi tyon ja tydmaan sisaltamat riskit, erilaiset tyota ohjaavat maa-

raykset, tydmaalla kaytdssa olevat turvajarjestelyt seka varautumismenettelyt.

Tydturvallisuussuunnitelma toimii virallisena turvallisuusasiakirjana ja siksi silléa onkin olemassa tie-
tynlaisia vaatimuksia. Suunnitelmasta on kaytava selvéaksi esimerkiksi tydnkohde, urakoitsijan tie-
dot, tyn kesto, kuka riskeille voi altistua seka eritelma kyseisen tyovaiheen kaikista mahdollisista

vaaranaiheuttajista. (Congrid 2024.)

3.5 Tyohon perehdytys Suomessa ja Ruotsissa

Ruotsin tydymparistdlaki (1977:1160) velvoittaa tydnantajaa huolehtimaan tydntekijoiden riittavasta
perehdytyksesta tyotehtaviin ennen niiden aloittamista tydmaalla. Tydnantajan velvollisuus on var-
mistaa, etta tyontekija on hyvin perehtynyt tyon vaatimuksiin ja tietoinen mahdollisista riskeista.
Tyonantajan tulee huolehtia siita, etta tyontekijalla on tarvittava koulutus ja han tietaa, miten valttaa
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tydssa esiintyvia vaaroja. Lisaksi tydnantajan on varmistettava, etta vain riittdvasti ohjeistetut tyon-
tekijat paasevat alueille, joissa on merkittava sairastumisen tai tapaturman vaara. (Arbetsmiljolag
1977:1160 3 §.)

Suomen tyoturvallisuuslaki on yhtenevaisilla linjoilla Ruotsin lainsaadannon kanssa ja velvoittaa
tydnantajaa huolehtimaan tyontekijoiden riittdvasta perehdyttamisesta tyétehtaviin (Tydturvalli-
suuslaki 738/2002 148§).

Tyonantajan velvollisuutena on antaa tyontekijalle riittavat tiedot tyopaikan haitta- ja vaaratekijoista
seka varmistaa, etta tyontekija saa tarpeellisen perehdytyksen ja ohjauksen huomioiden hanen
ammatillinen osaamisensa, tyokokemuksensa ja henkilokohtaiset valmiutensa. Tyontekijalle tulee
tarjota riittava perehdytys tyohon, tyopaikan olosuhteisiin, tyo- ja tuotantomenetelmiin, tydvalinei-
siin ja niiden turvalliseen kayttoon, erityisesti ennen uuden tyon tai tehtavan aloittamista, tyotehta-
vien muuttuessa, tai uusien tyévalineiden ja menetelmien kayttdonoton yhteydessa. (Tydturvalli-
suuslaki 738:2002 14 §.)

Lis&ksi tyontekijalle on annettava koulutusta ja ohjausta tydhon liittyvien haittojen ja vaarojen esta-
miseksi seka turvallisuutta tai terveyttad uhkaavien tilanteiden valttamiseksi. Opetusta ja ohjausta
on tarjottava myds s&ato-, puhdistus-, huolto- ja korjaustdiden sek& poikkeustilanteiden varalta.
Tarvittaessa tyontekijalle annettua koulutusta ja ohjausta tulee taydentaa. (Tyoturvallisuuslaki
738:2002 148.)
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4 PAIKALLAVALURAKENTEIDEN TYOVAIHEIDEN TYOTURVALLISUUS

Paikallavalettavien betonirakenteiden tyovaiheet voidaan helposti jaotella neljaan eri osa-aluee-
seen. Tyovaiheet ovat raudoitus, muottityot, betonivalu seka muottien purkutyot. Jokaisella osa-
alueella on omat ammattilaisensa, jotka ovat erikoistuneet kyseiseen tyosuoritteeseen ja jotka ovat
velvollisia noudattamaan kyseisen tyosuoritteen vaatimia henkilosuojaimia. Tyon luonteesta riippu-
matta voidaan todeta, etta jokaisella tydmaalla niin Suomessa kuin Ruotsissakin on vahimmais-
vaatimuksena tyypillisten henkildkohtaisten suojavarusteiden kayttoon, joita ovat kypara, kuulosuo-

jaus, suojalasit, tydvaatetus seka soveltuvat ty6jalkineet ja hansikkaat.

Rakennustyomailla tydskennellessani olen huomannut, etta tydmaakohtainen perehdytys on ollut
erittdin toimiva tapa saattaa kaikille tyontekijdille tietoon tydmaan erityispiirteet, tyotekijoiden vel-
vollisuudet ja vastuut, tilaajan toiveet turvallisuuden suhteen seka laiminlyonneista koituvat sank-
tiot.

Tydnjohtajana betonirakentamisessa olen huomannut, ettd helpoin tapa varmistaa tyéturvallisuu-
den ja riskien arviointi yhdessa tyontekijéiden kanssa on siten, etta jokainen tyontekija velvoitetaan
lukemaan henkilokohtaisesti yrityksen tydvaihekohtaiset turvallisuussuunnitelmat (lite 1). Nama
asiakirjat tulee jokaisen tyontekijan kuitata ne allekirjoituksellaan luetuksi. Talla tavalla tyonjohto
varmistuu siita, etta tyontekijat ovat ymmartaneet tyovaiheen sisaltamat riskit, niiden todennakai-

syyden seka kuinka niilta valtytaan.

41 Raudoitustyot

Paikallavalettavien betonirakenteiden raudoitustoissa on paljon erilaisia osa-alueita, joissa tyotur-

vallisuuteen tulee kiinnittaa erityista huomiota.

Tyovaatteiden tulee olla myos soveltuvia hitsaukseen raudoitteita hitsatessa. Ty0ssa kaytetaan
palamattomasta materiaalista valmistettuja tyOvaatteita. Erityisesti alumiinia ja ruostumatonta te-
rasta hitsatessa tulee myds kayttaa raitisiimanaamaria, jos hengitysiiman puhtautta tyénaikana ei
muuten saada varmistettua. (Rakennustieto 2024. RATU-kortti 0506.)
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Raudoitustyo voidaan luokitella yhdeksi raskaimmista ja riskialttimmista tyGvaiheista betonitoissa.
Tyoturvallisuuteen vaikuttavia tekijoita tyomaalla ovat esimerkiksi se, etta asennettuihin vaakate-
raksiin on helppo kompastua ja ne tuleekin suojata esimerkiksi rakennuslevylla, ja nain saadaan

pienennettyd kompastumisriskia.

Raudoitteiden pinoaminen liian pienelle pinta-alalle telineilla voi johtaa sortumisvaaraan. Sidelan-
gat tulee taivuttaa kohti rakennetta tai suojataan muulla tavalla, jotta ne eivat aiheuta vaaratilan-
teita. Raudoitteiden sitomisesta aiheutuvaa kumartelua voidaan ehkaista siten, etta kaytetaan esi-
taivutettuja maaramittaisia raudoitteita. On myos tarkeaa, etta valtetdan raskaiden taakkojen siirte-
lya kasin. Yhdelle henkildlle suurin sallittu taakka nostoissa on kansainvalisten suositusten mukaan
jatkuvassa tyossa n.35 kg ja tilapaisissa tyosuoritteissa n.55 kg. Raudoitustydssa nama raja-arvot
ylittyvat paivittain ja se luo merkittavan riskin tyoturvallisuudelle seka tyossajaksamiselle pidem-

malla aikavalilla. (Betonitieto 2024.)

411 Tydvaiheen lait ja sdadokset seka tyoturvallisuuden varmistaminen

Raudoitteiden asennustoissa tulee ottaa huomioon maaraykset tyontekijan henkildsuojauksesta.
Raudoitustoissa kaytetaan tavanomaisia henkilosuojaimia, kuten hanskat, kuulosuojaimet (kun
melutaso yli 85 dB), kypara, suojalasit, ja huomiovarein varustetut tydvaatteet seka asianmukaiset,
soveltuvat tyojalkineet. Erityisesti silm@suojaukseen tulee kiinnittdd@ huomiota raudoitteita hitsa-
tessa. Valokaarelta suojautumiseksi kaytetaan hitsatessa kyparamaskia. Kaasuhitsauksessa tyon-

tekijan tulee kayttaa CE-merkinnalla varustettuja oikean tummuusasteen suojalaseja.

Tyontekijoiden terveydelle haitallisten tai tarpeettoman raskaitten kuormitusten valttdmiseksi on ol-
tava soveltuvat nostovalineet ja kuljetusvalineet. Nostolaitteiden ja -valineiden, mukaan lukien nii-
den komponentit ja kiinnitykset, on oltava asianmukaisesti suunniteltuja ja riittavan kestavia. Nos-
tovalineita saa kayttaa vain koulutettujen ja patevoityneiden henkildiden toimesta ja ainoastaan
niiden tarkoitetuissa kayttotarkoituksissa. (AFS 1999:3 46§.)

Tyonjohdon tulee aina ennen kyseisen tydvaiheen aloitusta varmistua siita, etta tyontekijat ovat
kayneet lapi urakoitsijan laatimat tyoturvallisuussuunnitelmat seka kuitanneet ne henkilokohtai-
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sesti. Raudoitustyossa olennaisimmat suunnitelmat perehdyttavaksi ja kuitattavaksi ovat tuli-
tydsuunnitelma, nostotydsuunnitelma seka raudoituksen oma tyoturvallisuussuunnitelma. Tyonjoh-
don tulee myos varmistua siita, etta jokaisella tulitoita tekevalla tyontekijalla on tyohon vaadittava
tulityokortti (kuva 15), (kuva 16). Tulityolupien hakeminen tydmaan valvojalta on yleensa tyonjoh-

don vastuulla, ja tydntekijan vastuu on toimitta hyvaksytty sertifikaatti tydnantajalle.

A\SPEK

Hot Work Certificate
Certifikat for heta arbeten

TUUITYOKORTTI®

0002708 2015
TURVANEN TATU

Voimassa / Giltigt t.0.m. / Valid through 1/2021

KUVA 15. Suomen tulitybkortti (Alertum 2024).

CERTIFICATE oo crmasca
HETA ARBETEN*™ FEERT Bk
Sven Duva
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(KUVA 16. Ruotsin tulitybkortti (Heta Arbeten 2024).
41.2 Tydvaiheen ty6turvallisuuden kehittaminen

Tydnjohdon nakdkulmasta tarkasteltuna raudoitusty6 on suurimpia fyysisen kuormituksen aiheut-
tajia valmistettaessa paikallavalettavia betonirakenteita. Tyontekijat joutuvat helposti suuren rasi-

tuksen alaisiksi nosteltaessa raskaita taakkoja varastoalueelta asennuspaikalle.

18



Kaikenlaisiin siirtoihin tulisikin kayttaa aina erikseen siihen tarkoitettua kuormaajaa, jolloin tyonte-
kijoiden henkilokohtaista fyysista kuormittumista voidaan valttaa lain edellyttamalla tavalla eika ta-

paturmia paasisi niin helposti syntymaan.

Nostojen ja siirtojen lisaksi raudoittajien fyysisena rasitteena on useita toistoja paivassa vaativa
sidelankojen sidonta kiinni raudoitusteraksiin (kuva 4). Sidelankoja sidontakoukulla kiinnitettdessa
useamman tunnin ajan paivassa viikoittain voi pidemmalla aikavalilla syntya ammattitaudin kaltai-

sia oireita.

Sidelankojen kiinnityksen lisaksi raudoitustyohdn liittyy muita merkittavia riskeja. Ennen seuraavan
tyovaiheen aloitusta tulee tyonjohdon varmistua esimerkiksi siita, etta raudoittajat suojaavat tartun-
taterakset asianmukaisin menetelmin siten, etta seuraavan tyovaiheen suorittajalle ei aiheudu tyo-

turvallisuusuhkaa (kuva 5).

Raudoitustydn fyysisen kuormituksen vahentamiseksi seka tydssajaksamisen tukemiseksi tyonjoh-
dolla on merkittava rooli téiden turvallisuutta suunniteltaessa. Jotta ty6 voidaan suorittaa Ruotsin
ja Suomen tyoturvallisuudesta maaraavien lakien mukaan, tulisi esimerkiksi sidelankojen pitkakes-
toisen, yhtajaksoisen sitomisen keskeytya tyopaivan aikana. Tyontekijoilla voitaisiin teettaa esimer-
kiksi rakennusjatteiden siivousta tai raudoitustarvikkeiden inventointity6ta tydmaalla ja taten hel-

pottaa tyon fyysista kuormaa seka toistoja.
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UVA 4. Sidelankojen sidotaa raudoitustc'jsé.Tyb’véilineiné ruost
dontakoukku (Shuanglong Machinery Co. 8/2023).

umatonta sidelankaa seké si-

KUVA 5. Erdén kohteen suojaamattomat harjaterékset aiheuttavat tarpeettoman tyéturvallisuus-

uhan tyémailla.
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4.2  Muotin rakennus- ja asennustyot

Muotin asennusty0 voidaan aloittaa jo ennen raudoitusty6ta tai vasta kun raudoitus on saatu koko-
naan valmiiksi. Tydvaiheessa tarkeinta on se, etta raudoittajat ja muotinrakentajat eivat tyoskentele
yhdessa liian ahtaasti. (Rakennustieto 2024. RATU-kortisto. 0505.)

Muottitdissa tyoturvallisuusriskien laatu vaihtelee suuresti sen mukaan, onko kaytossa suurmuotti
(kuva 6) vai lautamuotti (kuva 7). Lahtdkohtaisesti kuitenkin yhteisia piilevia riskitekijoitd molem-
missa ovat raudoitus ja sen kiinnitysmateriaalien aiheuttavat pisto- ja viiltohaavat seka taakkojen
nostot asennuspaikalla. Tasta syysta raudoitteet tulee olla tydnjohdon toimesta varmistettu turval-
liseksi ennen muottitdiden aloitusta kohteessa seka nostotydt suunnitella ja alueet rajata ennen
téiden aloitusta. (Rakennustieto 2024. RATU-kortisto. 0505.)

Toisena merkittavana riskina erityisesti suurmuottien asennustoissa on muotin kaatuminen joko
tuennan tai nostokaluston pettdessa. Suurmuotit on tarkoitettu nostettavaksi ja asennettavaksi ko-
neavusteisesti. Muotin alle ja@dessa riskina on puristumisvaara seké erilaiset ruhjevammat. Tyon
turvallisen suorittamisen kannalta on tarkeaa, etta tyossa noudatetaan ennalta tehtyd muottisuun-
nitelmaa. Myos turha liikkuminen muottien valittdméassa laheisyydessa ennen asianmukaista tuen-
taa on vaarallista. Muottia korkealle rakennettaessa on otettava huomioon myos putoamissuojaus
putoamisvaaran vuoksi. (Rakennustieto 2024. RATU-kortisto. 0505.)
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KUVA 6. Paikallavalurakenteiden valmistuksessa kaytettavaa suurmuottikalustoa (Kestava Kivitalo
2024).

hdylattya puutavaraa (Betoniteollisuus ry 2024).
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421 Tydvaiheen lait ja saadokset seka tyoturvallisuuden varmistaminen

Muottien asennus- ja rakennustoihin liittyy useasti korkealla tyoskentely valjaiden kanssa. Tahan
tyoskentelymenetelmaan liittyen on olemassa useita asetuksia ja ohjeita niin Suomessa, kuin Ruot-

sissakin.

Rakennustyomaalla tulee aina laatia lain edellyttamaan turvallisuussuunnitelmaan littyva pu-
toamissuojaussuunnitelma. Tassa suunnitelmassa kaydaan lapi putoamisriskin mahdollisuus seka
miten putoaminen voidaan estaa tydn aikana. Suomen ty6turvallisuuslaki (738/2002) esimerkiksi
velvoittaa putoamissuojauksen kayton aina kun tyoskennellaan yli 2 metria korkealta tai vastaavasti
jos putoamisen voidaan tulkita tapahtuvan esimerkiksi vaaralliseen paikkaan. Ruotsin tyoymparis-
toviraston asetus AFS 1999:3 maarittdd myds putoamissuojauksen tarpeen alkavan silloin kun
tydskennellaan yli 2 metrin korkeudessa. (AFS 1999:3 60a §.)

Putoamissuojaus voidaan jakaa kahteen eri osa-alueeseen rakennustyomailla. Nama ovat henki-
l6kohtainen putoamissuojaus seka putoamista estavat rakenteet. Ensisijaisena vaihtoehtona on
pyrkia rakentamaan putoamista estavia rakenteita kuten esimerkiksi suojakaiteita. Suojarakentei-
den liséksi on myds tarkeda kayttda henkilokohtaista putoamissuojausta, jos putoamisvaara on

todellinen tai suojarakenteet ovat edelleen keskeneréiset. (Betonitieto 2024.)

VNa 205/2009 mukaan muottisuunnitelma on tehtava erikseen silloin kun muottien asennuksessa
taytyy niiden koon ja painon vuoksi kayttaa nostoapuvalineita. Erityisesti muottisuunnitelmassa on
esitettdva muottien kasittelyyn, varastointiin, tuentaan ja putoamisvaaraan liittyvat turvallisuustoi-
met, joita tydssa noudatetaan. Ensisijaisesti putoamissuojauksena muottitdissa on kaytettava kiin-
teaa rakennetta, esimerkiksi kaiteellisia telineita. Jos tama ei ole mahdollista, tulee kayttaa henki-
I6kohtaisia putoamissuojaimia, esimerkiksi valjaita. (VNa 205/2009.)

Nousu- ja kulkutiet seka putoamissuojaus on aina suunniteltava erikseen muottitoita tehtaessa.
Maahantuojan ohjeet on aina otettava huomioon muottikaluston nostotoissa, tai vastaavasti niiden
puuttuessa on patevan rakennesuunnittelijan tehtavé virallinen muottisuunnitelma (VNa 205/2009
45§).

23



Muotit tulee asetuksen mukaan tukea siten, etta niiden ei ole mahdollista kaatua tai pudota siirret-
tavien taakkojen tai tuulen vaikutuksen takia (VNa 205/2009 47 §).

4.2.2 Tydvaiheen tyoturvallisuuden kehittaminen

Tyonjohdon tulee aina ennen kyseisen tyovaiheen aloitusta varmistua siita, etta tyontekijat ovat
kdyneet lapi urakoitsijan laatimat ty6turvallisuussuunnitelmat. Olennaisimmat suunnitelmat tyo-
maalla muottien asennukseen liittyen ovat nostotyosuunnitelma, muottisuunnitelma seka putoamis-

suojaussuunnitelma.

Tyonjohdon tulee aina ensisijaisesti varmistaa tarkasti merkitty ja rajattu alue muottien nostotoille
siten, etta kukaan ei padse vahingossa kulkemaan nostettavan taakan alapuolelle. Taakkojen ali
luvatta kaveleminen on yleinen ongelma vilkkailla tydmailla, joissa kulkuteita on vahan ja nostoka-
lusto sijoitetaan keskelle kulkuvaylia. Tasta syysta tyonjohdon tulisi maarittad nostotoita varten nos-
totydnvalvoja, joka tarkkailee, ohjaa ja arvioi nostotdiden turvallisuutta koko tydvaiheen ajan seka

keskeyttaa tyot tarvittaessa.

Kuten raudoitteetkin, muottien sidetangot tulee viimeistelyvaiheessa tulpata samalla periaatteella
kuin raudoitteetkin siten, ettd pisto- tai viiltovaaraa ei ole. Tulppaaminen tulisi ottaa rutiiniksi siten,
ettd suojaaminen suoritetaan valittomasti sidetankojen kiinnityksen jalkeen ja tyonjohdon tulisi

tamé asia viipymatta tarkastaa.

4.3 Betonointi

Tydmaaolosuhteissa normaalistikin voimassa olevien ty6turvallisuusohjeiden liséksi betoniin seka
betonointiin liittyen on muistettava, etta betoni on erittéin emaksista materiaalia (pH 12-13) ja se
on erittéin ihoa arsyttavaa. Kaikkien betonointiin osallistuvien henkildiden on tunnettava betonin
kasittelytavat seka ymmarrettava siihen liittyvat riskit seka vaaratekijat. Vaaran kasittelytavan takia

betoni voi aiheuttaa esimerkiksi huomaamattomia kemiallisia palovammoja.
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Betonointiin osallistuvien on my0ds tunnettava betonin pumppauksessa kaytettavaan linjastoon liit-
tyvat riskit. Pumppauksen aikana putkistossa on erittain suuri paine ja tilanteessa, jossa letku paa-
see esimerkiksi vaurioitumaan pumppauksen aikana, riskit ovat suuret. Betonipumpun pumppauk-
sessa kayttaman letkun tukkiutuessa ja rajahtaessa syntyy valiton hengenvaara seka mahdollisia

suuria omaisuusvahinkoja. (Betonitieto 2024.)

Kuten kaikissa rakennustyomaalla tapahtuvissa toissa, myos betonoinnissa on kaytossa tyypilliset
tyon suorittamiseen vaadittavat henkilosuojaimet. Kyseisia suojaimia ovat paaasiassa leukahih-
nalla varustettu suojakypara, betoniroiskeilta suojaavat turvalasit, betonilta ja sen lisaaineilta suo-
jaavat kasineet, huomiovariset tyovaatteet, jotka suojaavat valun aikaisilta betoniroiskeilta, varvas-
suojalla seka naulaanastumissuojalla varustetut korkeavartiset saappaat seka henkilokohtainen

putoamissuojaus yli 2 metria korkealla tapahtuvissa valuissa (kuva 9).

BETONITOISSA VAADITUT

SUQJAVARUSTEET

suojakypara leukahihnalla silmdsuojain roiskeita vastaan

EN 397 hengityssuojain EN 166 tai visiiri kun ilmeinen
(tarvittaessa) vaara roiskeille, kuten
/ pumppauksessa
Dy
kuulosuojain ID-kortti
EN 352
turvavaljaat

_— (tarvittaessa)

/ ¢ J ",
vedenpitivat . /
suojakasineet
ihoa suojaava /
suoja-asu
EN ISO 20471
/ — Z :
/ ,

turvajalkineet tai F polvisuojukset tai vetta ldpaisematon

kumisaappaat, joissa matto, suojalevy tai vastaava, jos

on varvassuojat ja tydskentely edellyttaa polvistumista

naulaanastumissuojaus betonivaluun

ENISO 20345

KUVA 9. Tyypilliset betonitdiden suojavarusteet (Betonitieto 2024).
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431 Tydvaiheen lait ja saadokset seka tyoturvallisuuden varmistaminen

Lain ja saadosten osalta Suomessa, VNa 205/2009 ei ota laajasti kantaa betonointiin. Asetuksessa
mainitaan, etta betonivalutéita suoritettaessa tydskennellessa yli 2 metrin korkeudessa, tulee huo-
lehtia kaitein suojattu tyotaso, josta tyo voidaan suorittaa. Muutoin tyoturvallisuudesta huolehtimi-
nen tulee suorittaa Tyoturvallisuuslain 2002/738 ja VNa 205/2009 muita kohtia noudattaen. Ruotsin
lainsaadanndosta tai asetuksista ei myodskaan 10ytynyt erikseen mainintaa betonitdiden tyoturvalli-

suuteen liittyen.

4.3.2 Tyovaiheen tyoturvallisuuden kehittaminen

Tyonjohdollisesta nakokulmasta henkilokohtaisen kokemuksen kautta tarkasteltuna betonointi on
yksi riskialtteimmista tyovaiheista paikallavalettavissa betonirakenteissa. Tyonjohdon on otettava
huomioon valtava maara tyoturvallisuusriskeja betonoinnin aikana, ja niihin tulee varautua jo etu-
kateen ennen valutapahtumaa. Paras tapa varmistua tyonjohdon seka tyontekijoiden yhteisymmar-
ryksesta turvallisuuteen liittyen on kayda yksityiskohdat lapi betonointisuunnitelmassa. Betonointi-
suunnitelmaan tulisi mielestani sisallyttaa nykyista kattavampi osio tyoturvallisuudesta, seka siita

mita keinoja betonoinnin aikana on sen varmistamiseen ja ehkaisyyn.

Tyypillisimpia riskeja ovat esimerkiksi raudoituksen paalta suoritettavan valun aikana syntyvat kom-
pastumis- ja horjahdusvaarat (kuva 10), betonin pumppaukseen liittyvat riskit pumppauslinjaston
mahdollisesti tukkeutuessa, ahtaissa tiloissa suoritettavan valun aiheuttamat térmaysvaarat, muo-
tin paalté tippuminen, koneelliseen hiertoon liittyvat tydtapaturmariskit (kuva 11) seka betonin ai-

heuttamat terveydelliset riskit iholle tai silmiin joutuessa (kuva 12).
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KUVA 12. Kasvojen laheisyydessé tapahtuva betonin levitys ja tiivistys aiheuttaa merkittévén riskin

betonin joutumiselle silmiin tai iholle.

4.4 Muottien purku

Betonoinnin jalkeen, kun valettu rakenneosa on saavuttanut halutun lujuuden, voidaan muotti pur-
kaa ja puhdistaa. Tyonjohto maarittelee erityisesti lauta- ja vanerimuottien mahdollisen materiaa-

lien kierrattamisen yhdesséa tyontekijoiden ja aliurakoitsijoiden kanssa.

Muottien purkaminen kohteesta sisaltaa tyturvallisuusriskeja samalla tavalla kuin muottien kasaa-
minenkin. Purkamisessa usein joudutaan kayttamaan fyysista voimaa enemman kuin kasaami-

sessa ja tyo ei ole tasta syysta yhta hallittua kuin muottien rakentaminen.

441 Tyovaiheen lait ja saadokset seka tyoturvallisuuden varmistaminen

Purkutydt on suunniteltava siten, etta ne on mahdollista suorittaa turvallisesti. Purkuty6t on suori-
tettava asiaan patevdityneen henkilon valitttmassa valvonnassa aina silloin, kun kohteessa on

suuria kantavia rakenteita tai muuten vaaralliseksi luokiteltavia piirteita. Jos tarpeen, purkutbiden
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alue on eritettava muusta tydmaasta. Purkutydsta syntyneiden tavaroiden ja jatteiden siirrot ja va-
rastointi on huolehdittava siten, etta vaaratekijoiden syntyminen saadaan minimoitua. (Tyoturvalli-
suuslaki 738/2002 49 §.)

Ruotsin tydymparistoviraston asetuksessa mainitaan purkutdihin liittyvista yksityiskohdista. Ase-
tuksen mukaan terveydelle haitallisten materiaalien ja kantavien rakenteiden purkutoissa tulee esit-
taa tydsuojelusuunnitelma tehtavasta tyosta. Suunnitelmassa tulee kayda ilmi kohteen rakenne,
sisaltyvat materiaalit, mahdolliset erityiset suojaustoimenpiteet, purkamisen suoritusjarjestys seka

mahdollisten terveydelle haitallisten aineiden kasittely ja havittdminen. (AFS 1999:3. 78-80 §.)

Asetus ei varsinaisesti ota kantaa muotin purun kaltaisiin toihin, mutta voidaan olettaa, etta myos
muotin purkamista koskeviin toihin on suotavaa valmistaa tyosuojelusuunnitelma suoritettavan tyon

tueksi.

4.4.2 Tyovaiheen tyoturvallisuuden kehittaminen

Omasta tyonjohdollisesta nakokulmasta tassa tyovaiheessa tapahtuu tyotapaturmia kaikista
useimmin erityisesti lauta- ja vanerimuottien purussa, jolloin naulojen aiheuttamat pisto- ja viilto-
haavat ovat yleisia. Muottien oikeanlainen sailytys, puhdistus ja pakkaaminen vahentaa turvalli-

suusrikeja merkittavasti erityisesti talviaikaan.

Toinen tyypillinen ongelma muottien purkamisessa erityisesti korkeilta valupaikoilta on muottien
poiston aiheuttamat vaaranpaikat silloin, kun itse muotti on toiminut my6s suojakaiteena tai teli-
neena valun aikana. Muottien poiston jalkeen on tyypillista, ettd putoamissuojauksen tarve muuttuu
telineilla akillisesti mutta tata ei valitettavan useasti osata ennakoida ajoissa (kuva 13). Nama tilan-
teet vaativat valitonta yhteistyota ja ennakointia suojakaiteiden ja telineiden rakentamiseksi heti
muotin purun jalkeen, jotta vaaratilanteilta valtytaan. Tasta syysta tyonjohdon tulisi huolehtia var-
haisesta toiden koordinoinnista telineitd rakentavan tahon kanssa ja esimerkiksi limittdéd muotin

purku ja kaiteiden rakennus siten, ettd putoamisriski saadaan poistettua valittomasti.
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KUVA 13. Muotin purun jélkeen syntynyt mahdollinen putoamisvaara.

Myds muotien purkamisen jalkeen sadevesien ja valun kasteluveden mahdollisesti aiheuttamat
tyoturvallisuusriskit ovat tyypillisia rakennustyomaalla. Ajallaan merkkaamattomat ja suojaamatto-
mat kuilut ja kaivannot tulee huomioida valittomasti muottien purkamisen jalkeen (kuva 14). Tama

vaatii tyonjohdolta myds tydomaan tilanteen ajantasaista tuntemusta ja ennakointia.

KUVA 14. Muotin purun jéljiltéd syntynyt suojaamaton, sadevedesta téyttynyt kuilu aiheuttaa suuren

tyéturvallisuusriskin.
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5 POHDINTA

Opinnaytetyon paatarkoituksena oli perehtya sekd Suomen etta Ruotsin lainsaadantdihin ja ase-
tuksiin tyoturvallisuuden nakokulmasta rakennustyomailla. Lainsaadantojen ja asetusten ydinkoh-
dat olivat tarkasteltaessa maiden valilla hyvinkin samankaltaisia. Tyon tarkoituksena oli tuoda luki-
jan tietoon nama keskeiset, rakennustoiden turvallisuuteen vaikuttavat lait ja asetukset seka pai-

kallavalurakenteiden tyovaiheet, joihin niita sovelletaan.

Tyon oli valmistuessaan tavoitteena toimia oppimisprosessina tarkasteltaessa tyypillisia ongelmia
tyéturvallisuuden nakdkulmasta. Tyon kirjoittamisen aikana havainnoin koko paikallavaluprosessin
eri tyovaiheita ja sain kattavan kuvan juuri naista tyypillisista suunnitteluun ja aikataulutukseen liit-

tyvista ongelmista, jotka osaltaan altistavat tydntekijat useille vaaroille tydvaiheiden aikana.

Opinnaytetyon kirjoittamisen johdosta kavi selvaksi se, mitka ovat lain mukaan tydnjohdon velvol-
lisuuksia turvallisuusjohtajana tuotannon edistamisen lisaksi. Myos oman tyon kriittinen tarkastelu
auttoi ndkemaan toistuvia ongelmia tydssani ja ratkaisemaan niita varhaisemman suunnittelun kei-
noin. Opinnaytetydprosessin aikana opin toiden aikataulutuksen ja suunnittelun tarkeyden osana

tyoturvallisuuden suunnittelua ja valvontaa.

Tyon aiheen laajuuden seka tyomaiden salassapitosaadosten vuoksi, jouduin rajaamaan tyotani
siten, etta se antaa yleisella tasolla katsauksen paikallavalettavien betonirakenteiden tyoturvalli-

suuteen ja sen tyypillisiin ongelmiin seka lainsaadantoon.
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Tyon turvallisuussuunnitelma

Tyon turvallisuussuunnitelma (TTS)

tytintekijbiden kanssa jokaisesta alkavasta tydmaan viikkosuunnitel 1 merkitysta tek ta seka jokaisest

tyonjohtaja, jolle jaa kopio suunnitelmasta. Tehtavasuunnitelma tai muu vaarat kasitteleva suunnitelma voi korvata TTS:n.

Tyon turvallisuussuunnitelmalla (TTS) poistetaan twrvallisen tytnteon esteita. Tyonjohtajan vastuulla on, etta suunnitelma tehdaan yhdessa

korkean riskin tyovaiheesta erikseen ennen sen aloittamista. Aliurakeitsijan tekeman suunnitelman larkastaa ja hyvaksyy pas-loleuttajan

Projekiif urakka Tyonumero Paivamaars
Tyo, jota TTS koskee Tyon kesto
Tytin vaaroille altistuvat: Tyon toteuttaa (yritys):
H Tyoryhman tyontekijat H Tyanjohto

Muut tybntekijat, kolmas osapuoli Harjoittelijat, kesatyontekijat tms.
Mita tyossa tehdaan? Vaiheen vaarat  Miten vaarat hallitaan?
Kirjaa tytn vaiheet jarjestyksessa. Esim. aloita Kirjoita vain numero | Mieti tarkeysjarjestyksessa: poistetaan, korvataan
materiaalien tuomisesta ja paata alueen alla olevasta vaarattomammalla, rajataan altistumista, yleinen/tekninen
siivoukseen. taulukosta suojaus, henkilonsuojaus

Tybn vaarat (poimi vaaraa vastaava numero ylli olevaan taulukkoon) Muut vaaratekijat

1. Melu 10. Putoaminen 19. Toiset urakoitsijat / yhieensovitus
2. Tanna 11. Esineen putoaminen 20. Viestinta (esim. kielimuuri)

3. Sahkoisku 12. Kompastuminen 21. Liikkuvat ajoneuvol, nosturit

4. Puutteellinen valaistus 13. Liukastuminen 22. Hankala saaolosuhde / lampbolot
5. Lentavat hiukkaset, kipinat 14. Vaara-alueella tydskentely 23. llman epapuhtaudet; poly, kaasu

6. Puristuminen 15. Kasin lehtavat siirrot 24, Home, bakleerit, asbesli, kreosoolti
7. Viilto, leikkaantuminen, hiertyma 16. Kemikaalit 25. Tyt tiella tai tien penkalla

8. Takeruminen 17. Palttoaineel, palavat kaasut 26. Tyd veden aarella

9. Isku 18. Vuodot 27. Muu, mika

Sitoutuminen turvalliseen tydhon
Tyon turvallisuussuunnitelman osapuolet ovat vastuiissa taman tydtehtavan tunvallisesta toteuttamisesta.
Tyonjohtaja vastaa, elta Lassa sovitut asiat kaydaan lapi uusien tydntekijdiden kanssa.

Tybnpohtajan allekinotus Nimenselvennys Puhelin
Tyontekijtiden edustajan allekinoius Nimenselvennys Puhelin
| Paatotetutiajan tyonjohtajan allekijoitus Nimenselvennys Puhelin

LIITE 1. Esimerkkipohja tyéturvallisuussuunnitelmasta. (Tyéturvallisuuskeskus 2014)
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