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TIIVISTELMA

Taman opinnaytetyon aiheena on opiskelijayrittajan tulojen vaikutus Kansan-
elakelaitoksen eli Kelan etuuksiin. Opiskelijat eivat uskalla ryhtya yrittajiksi,
koska pelkaavat yritystulojen myota menettavansa ennen kaikkea Kelan asu-
mistuen. Lisaksi selvitetaan, ovatko opiskelijat tietoisia, mihin kaikkiin tukiin he
ovat oikeutettuja, mika yritysmuoto olisi sopiva opiskelijayrittajalle seka miten
ja mista opiskelijat haluavat saada lisatietoa yrittajyydesta ja siihen liittyvista
etuuksista.

Opinnaytetyon toimeksiantaja on Patteri Entrepreneur Society ry, joka on opis-
kelijoiden yrittajyysyhteisd. Se toimii Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulun
kaikilla kampuksilla ja tarjoaa opiskelijoille yhteison, jossa yrittajyydesta kiin-
nostuneet voivat oppia tydelamassa ja yrittajyydessa tarvittavia taitoja erilais-
ten projektien parissa.

Tutkimusaineiston hankinta toteutettiin Webropol-kyselytutkimuksella, haastat-
telemalla opiskelijayrittdjia ja asiantuntijoita. Asiantuntijatahoina toimivat Kela,
Kaakkois-Suomen TE-toimisto ja Kouvola Innovation eli Kinno. Teorian tausta
koostuu mm. yrittajyysosaamisen viitekehyksesta, nuorten kiinnostuksesta
yrittajyyteen, yritysmuotojen ja niihin liittyvien velvoitteiden esittelyyn, tarjolla
oleviin yhteiskunnan yrittajyyspalveluihin, opiskelijoille myonnettaviin Kelan
etuuksiin ja myontopaatoksiin vaikuttaviin perusteisiin.

Tutkimuksesta selvisi, etta opiskelijan yritystulot ovat verrattavissa palkkatuloi-
hin, mutta tulojen todentaminen on ty6laampaa, ja se joudutaan kasittelemaan
tapauskohtaisesti. Kaikilla opiskelijoilla ei kuitenkaan ole tietoa, mihin yhteis-
kunnan etuuksiin he ovat oikeutettuja yrittajina toimiessaan. Opiskelijat haluai-
sivat jatkossa saada tietoa ensisijaisesti internetista mutta myos opintoihin liit-
tyvat kurssit ja sosiaalinen media saivat kannatusta.

Haastateltavilla oli kokemuksia erilaisista yritysmuodoista. Jokainen opiskeli-
jayrittaja oli valinnut oman yritysmuotonsa sen perusteella, mika oli perusta-
mishetkella tuntunut parhaalta vaihtoehdolta. Yrittajyys koettiin opintoja tuke-
vaksi toiminnaksi ja jokainen yrittajana toimiva opiskelija suositteli lampimasti
yrittajyytta.

Asiasanat: yrittajyys, opintotuki, Kela, opiskelija
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ABSTRACT

The objective of this thesis was to study the effect of income on the benefits
the student is granted by the Social Insurance Institution of Finland, Kela. The
aim was to examine if there are grounds for student to avoid becoming entre-
preneurs during their studies in fear of losing Kela's housing allowance due to
business income. In addition, it was investigated whether students were aware
of all the subsidies they are entitled to, and form of business would be suitable
for a student entrepreneur. Finally, this study aimed to explore the channels
and sources for students to receive more information about entrepreneurship
and related benefits.

The commissioner of this thesis, an entrepreneurial community run by stu-
dents, operates on all campuses of the South-Eastern Finland University of
Applied Sciences and provides students with a community where everyone in-
terested in entrepreneurship can learn together the skills needed in the world
of work and business.

The research material was acquired with a Webropol survey, interviewing stu-
dent entrepreneurs and expert bodies such as Kela, the Southeast Finland TE
Office and Kouvola Innovation, Kinno. The conceptual basis consists of, pri-
marily, entrepreneurial competence, young people's interest in entrepreneur-
ship, company forms and related obligations, entrepreneurship services avail-
able in society, Kela's student financial aid and criteria influencing the aid
granting process.

The interviewees had experiences of different forms of business. Each student
entrepreneur had chosen their own form of business based on what had
seemed the best option at the time of establishment. Entrepreneurship was
seen as an activity that supported studies, and every student working as an
entrepreneur warmly recommended entrepreneurship.

The study showed that a student's entrepreneurial income is comparable to
wage income, but the verification of income is more laborious and must be
processed on a case-by-case basis. However, not all students know what so-
cial benefits they are entitled to when they are self-employed. Baced on the
survey, students primarily search for information on the Internet, but they also
expressed a desire to receive information from their studies and channels of
social media.

Keywords: entrepreneurship, student financial aid, Kela, student
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1 JOHDANTO

OpinnaytetyOssa tutkitaan vaitetta, jonka mukaan opiskelijan yritystulot vaikut-
tavat haitallisesti Kansanelakelaitoksen eli Kelan etuuksiin ja erityisesti asu-
mistuen saamiseen. Sen lisaksi selvitetdan opiskelijoiden tietoisuutta siita, mi-
hin etuuksiin he ovat oikeutettuja, mika yritysmuoto sopisi parhaiten yritystoi-
mintaa aloittelevalle opiskelijalle seka miten ja mista opiskelijat haluavat

saada tietoa yrittajyydesta ja siihen liittyvista etuuksista.

Opinnaytetyon tutkimusongelmaan eli opiskelijayrittajan tulojen vaikutukseen
Kelan etuuksiin ei kuitenkaan ole helposti I0ydettavissa selkeaa ohjeistusta.
Senpa vuoksi aiheen ymparilla vellovat huhut siita, etta opiskelijan ei kannata
missaan nimessa ryhtya yrittajaksi, jos ei halua menettaa asumistukea yms.
Erilaisilla yhteiskunnan etuuksilla on kuitenkin huomattava merkitys opiskelijan
taloudessa. Pelko tukien menettamisesta ehkaisee monien opiskelijoiden yri-

tyskokeiluja.

Tutkimusaineisto on koottu lomakekyselylla, haastatteluilla ja erilaisista doku-
menteista. Haastateltavat opiskelijat on rajattu henkilGihin, joilla on kokemusta
yrittajyydesta opintojen aikana. Haastattelimme myds eri asiantuntijoita yhteis-

kunnan tuista. Tutkimus on laadullinen ja tutkittavaa aihetta on kasitelty case-

tyyppisesti.

Toimeksiantajana opinnaytetydssa toimii Patteri ES. Patteri on opiskelijoiden
yrittajyysyhteiso, jossa yrittajyydesta kiinnostuneet henkilot voivat verkostoitua
keskenaan. Patteri ei ole pelkastaan sita varten, etta hiotaan liikeideoita vaan
samalla opitaan yhdessa muiden kanssa yrittelidista elamanasennetta. Opis-
kelijayhteison avulla opiskelijat, jotka ovat kiinnostuneet yrittajyydesta, voivat
verkostoitua keskenaan seka alueen yrittajien ja muiden asiantuntijoiden
kanssa. Opiskelijayhteisot toimivat padasiassa vapaaehtoisesti opiskelijoiden

pyorittamina.

Opiskelijayrittajyys tarjoaa suhteellisen turvallisen tavan testata omia ideoita ja
kokeilla omia siipia yrittdjana. Se tarjoaa mahdollisuuden toteuttaa omia unel-
mia, testata uusia innovaatioita ja liikeideoita. Se tarjoaa myos sellaisia koke-
muksia, joita palkkatydssa ei voi saada. Yrittdjyys antaa konkretiaa opintojen
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teoreettiselle sisallolle ja pohjaa tyon hakemiselle, vaikkei opintojen jalkeen
haluaisi jatkaa yrittajana. Yrittajyys tukee myos taloudellisten taitojen kehitta-
mista ja estaa syrjaytymista. Yrittajyys auttaa myos priorisoimaan omia toimia
ja laittamaan esimerkiksi arvosanat oikeaan perspektiiviin. Yrittajyyden voi ny-
kyaan joustavasti integroida yhteen opintojen kanssa. Sen my6ta voi kerryttaa

myos opintopisteita.

Yrittajyydesta 10ytyy nykyaan erittain paljon tietoa. Maksutonta neuvontaa tar-
joavat yhteiskunnan tukemat tahot kuten Uusyrityskeskukset ja TE-toimistot.
Yritysvalmennuksia ja koulutuksia voi myods ostaa yrityksiltd. Opiskelijoiden
kiinnostukseen yrittajyytta kohtaan vaikuttavat perhetausta, koulu seka vapaa-
ajan toiminta. Yha useammat nuoret ajattelevat positiivisesti yrittajyydesta ja
omista yrittajavalmiuksistaan. ltsensa tyollistaminen on nykyaan myads olen-

nainen osa tydomarkkinoita.

Suomalaisessa yhteiskunnassa opiskelijoiden koulutusta on haluttu tukea
opintotuella, joka on osa sosiaaliturvajarjestelmaa. Opintotuki koostuu nykyisin
kolmesta eri tuesta, joita ovat opintoraha, opintolaina ja asumistuki. Taman-
hetkinen opintotukijarjestelma perustuu vuoden 1972 paatdksiin opintorahasta
ja opintolainasta. Ensimmaisia opintolainoja on myonnetty vahavaraisille jo
1940-luvulla.

Opintorahan maaraan vaikuttavat opiskelijan ika, oppilaitos, siviilisaaty, se
asuuko viela vanhempien kanssa ja se onko lapsia. Alle 17-vuotiaat eivat voi
saada opintorahaa, silla heista maksetaan viela lapsilisaa, mutta heidan on
mahdollista saada oppimateriaalilisda. Oppimateriaalilisaa opiskelijat voivat
saada, mikali on naimaton ja lapseton opiskelija eika ole oikeutettu maksutto-
maan koulutukseen, asuu vanhempien kanssa seka on alle 20-vuotias tai on
18-vuotias mutta asuu yksin. Opintotukiajat vaihtelevat koulutuksen mukaan.
Opintotuessa on tietyt tulorajat, joiden ylittdminen voi johtaa Kelan takaisinpe-

rintaan.

Yleinen asumistuki on osa opintotukijarjestelmaa. Asumistuki on tarkoitettu
avuksi asumismenojen maksuun, mika on enintaan 70 % asumismenoista.
Asumistukea Kela voi myontaa vuokra-, asumisoikeus-, omistus- tai osaomis-

tusasuntoon.



Valtio takaa opiskelijoille opintolainan, joka maksetaan samalla tavalla takaisin
pankille kuin mika tahansa muukin laina. Kela tekee paatoksen opiskelijalle
opintolainasta, jonka jalkeen opiskelija voi nostaa taman haluamastaan pan-
kista. Lainaa ei ole pakko nostaa kuitenkaan kokonaan vaan siita voi nostaa
oman tarpeen mukaisen summan. Jos on aloittanut korkeakouluopintonsa
1.8.2014 tai sen jalkeen, voi saada opintolainahyvityksen, jos suorittaa opin-
tonsa maaraajassa. Opintolainahyvitys tarkoittaa sita, etta Kela maksaa 40
%:n osuuden opintolainan minimirajan ylittdvasta maarasta. Opintolainan mini-

miraja hyvityksessa on yli 2 500 euroa.

Tutkimuksen ulkopuolelle rajattiin muut yhteiskunnan tuet kuin Kelan etuudet.
Kyselylomakkeella kylla selvitettiin, onko opiskelijoilla tietoa TE-palveluiden
tuista. Ne paadyttiin kuitenkin rajaamaan loppujen lopuksi kokonaan tutkimuk-
sen ulkopuolelle, silla paatoimisella opiskelijalla ei ole mahdollisuutta hakea
niitd opintojen ohessa. Aikuiskoulutustukea ei mydskaan otettu huomioon, silla
tama tukimuoto poistuu kaytosta eika tatd myodnneta enaa 1.8.2024 jalkeen.
Tiedossa on, etta tukiin on tulossa muitakin muutoksia mutta niita ei ole tassa

opinnaytetydssa huomioitu.

2 YRITTAJYYS

"Yrittajyys tarkoittaa sita, ettd hydédynnat mahdollisuuksia ja ideoita ja muutat
ne arvoksi muille. Luotu arvo voi olla taloudellinen, kulttuurinen tai sosiaali-

nen.” (British Council s.a.)

Euroopan komissio maaritteli vuonna 2006 aloitekyvyn ja yrittajyyden yhdeksi
Euroopan kansalaisten ja organisaatioiden elinikaisen oppimisen kahdeksasta
avaintaidosta. Muut avaintaidot ovat lukutaito, monikielitaito, matemaattiset,
luonnontieteelliset ja teknologiset taidot, digitaaliset taidot, henkilokohtaiset,
sosiaaliset ja oppimistaidot, kansalaistaidot, kulttuuritietoisuuteen ja kulttuurin

ilmaisumuotoihin liittyvat taidot. (European Comission s.a.)

Vuonna 2016 Euroopan komissio tuotti yrittajyysosaamisen viitekehyksen,
joka on nimeltdan The European Entrepreneurship Competence Framework.
Jaljempana kaytamme siita lyhennettd EntreComp. EntreCompin mukaan
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yrittajyys on elinikaista osaamista ja auttaa myos tunnistamaan tekijat, joilla on
vaikutusta yrittajahenkiseksi kehittymiseen. Tata maaritelmaa voi soveltaa la-
hes kaikessa ja kaikkialla: koulutuksessa, yhteisoissa, yrityksissa, julkishallin-

nossa, toissa ja harrastuksissa. (European Comission s.a.)

EntreCompin viitekehys jakautuu kolmeen paakategoriaan (European Comis-

sion s.a.):

1. ldeat ja mahdollisuudet, jotka kasittavat luovuuden, mahdollisuuk-
sien huomaamisen seka arvon luomisen.

2. Resurssit: itseluottamus, resilienssi, taloudellinen lukutaito seka
muiden resurssien hydédyntaminen.

3. Kaytannon taidot ja tiedot: suunnittelut, projektinhallinta, riskienhal-
linta ja vaikuttaminen.

EntreCompin mukaan yrittajyyskasvatuksessa olennaista on kaksi nakokul-

maa (European Comission s.a.):

1. Kasvatetaan vastuuta vahan kerrallaan ideoinnissa ja arvonluon-
nissa.

2. Mahdollistetaan kehittyminen askel askeleella pienesta yha moni-
mutkaisempaan.

2.1 Yrittajyyskasvatus Suomessa

Suomessa yrittajyyskasvatuksen perinteet ovat lahtoisin 1980-luvulta. Silloin
todettiin, etta talouskasvun vauhdittamiseksi tarvitaan yrittajyytta, ja yrittajyy-
desta tuli ammatillisen koulutuksen tavoite. Yleissivistavan koulutuksen ope-
tusohjelmiin yrittajyys tuli mukaan 1990-luvulla, ja korkeakouluissa yrittajyys-
strategiat- ja painotukset alkoivat nakya 2000-luvulla. Yrittajyyskasvatuksen si-
sallyttaminen opetussuunnitelmiin ei ollut itsestaanselvyys, vaan se jakoi mie-
lipiteita. (Suhonen 2021.)

Oppilaitosten lisaksi myds hyvin monet yhteisot tyoskentelevat yrittajyyskasva-
tuksen parissa. Keskeisimpia niista on YES-verkosto ja Nuorten yrittajyys ja
talous NYT, joiden paaasiallinen tehtava on kehittaa yrittajyyskasvatusta ja
tuottaa mm. oppimissisaltdja kouluille. Lisaksi Suomen Yrittajat -jarjesto ha-
luaa vaikuttaa Suomen osaamispolitikkaan omista Iahtdkohdistaan. Nykyaan
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yrittajyyskasvatuksen kentalle ovat I0ytanyt tiensa myos yritykset, jotka tarjoa-

vat palveluja kunnille ja kaupungeille. (Opetushallitus 2024.)

2.2 Yrittajyysosaamisen viitekehys

Suomessa YES-verkosto on kehittanyt EntreCompin pohjalta Yrittdjamaisen
osaamisen ekosysteemi -mallin. Siind tunnustetaan, etta oppimista tapahtuu
myos formaalin koulutuksen ulkopuolella kuten esim. kolmannella sektorilla ja
harrastustoiminnassa. Nonformaali oppiminen tapahtuu tekemalla seka koke-

malla ja samalla vahvistaen yrittajyyshenkisyytta. (YES ry 2024.)

Esimerkkina vapaa-ajalla tapahtuvasta oppimisesta on Entrepreneur Society -
toiminta, joka on opiskelijalahtodista ja jonka tavoitteena on koota yhteen va-
paa-ajalla yrittajyydesta kiinnostuneita korkeakoulu- ja yliopisto-opiskelijoita ja
alumneja. 4H-jarjeston yrittajyyskasvatus on koko toiminnan lapileikkaavaa ja
tapahtuu myos paaasiassa vapaa-ajalla seka perustuu tekemalla ja kokemalla

oppimiseen. (Suomen 4H-liitto 2024b.)

2.3 Nuorten kiinnostus yrittajyyteen tutkimusten valossa

Tama opinnaytetyo liittyy nuorten, alle 29-vuotiaiden opiskelijoiden kasvanee-
seen kiinnostukseen yrittajyytta kohtaan (Nuorisolaki 21.12.2016/1285). Yha
useampi nuori ajattelee yrittajyydesta ja erityisesti omista yrittajyysvalmiuksis-
taan positiivisesti. Itsensa tydllistaminen on myos kasvava ja tarkea osa tyo-
markkinoita. Yrittajyys nahdaan yha useammin mahdollisena uravaihtoehtona

tai sivutulojen lahteena. (NYT s.a.).

Opiskelija tai koululainen on 15 vuotta tayttanyt henkild, joka opiskelee paatoi-
misesti jossakin oppilaitoksessa eika ole ansiotydssa eika tyoton. Kun vaesto
luokitellaan sosioekonomisen aseman mukaan, opiskelijoiden alaikaraja on 16
vuotta. Taman maaritelman mukaan Suomessa opiskelijoita oli vuoden 2023
lopussa 168 000 henkilda. Vuoden viimeisella viikolla tydovoimakoulutuksessa
olevat lasketaan myos opiskelijoiksi. 15-vuotiaat on maaritelty koululaisiksi.
Alle 15-vuotiaat koululaiset kuuluvat paaasiallisen toiminnan luokkaan "0—14-
vuotiaat”. Opiskelijana voidaan tietyissa tarkasteluissa pitaa kaikkia perusas-
teen jalkeisissa oppilaitoksissa opiskelevia. Tieto opiskelusta on keratty syys-

kuun tilanteen mukaisena. Vuoden viimeisella viikolla he voivat paaasialliselta
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toiminnaltaan kuitenkin olla my0s tyollisia, tyottomia tai varusmiehia. (Tilasto-
keskus 2024.)

Vuosina 2020-2022 toteutettiin Opetushallituksen toimesta Ysimittari-kysely
vuosina 2005-2007 syntyneille 9-luokkalaisille nuorille. Tutkimuksen avulla
haluttiin selvittaa, mita nuoret ajattelivat omista yrittajyysvalmiuksistaan ja sa-
malla tarkasteltiin heidan asennettaan yrittajyytta kohtaan. Asteikolla 1-5 oppi-
laat arvioivat omiksi yrittajyysvalmiuksiksi keskimaarin 3,46, kun taas asenne

yrittajyytta kohtaan oli hieman alle 3:n keskiarvon. (Raappana & Kuru 2022.)

Henkilon yrityspotentiaalin kehittymiseen vaikuttavat perhetausta, koulu seka
vapaa-ajan toiminta. Raappana ja Pihkala (2024) ovat tutkimuksessaan yhdis-
taneet nama kolme tekijaa samaan malliin testatakseen niiden suhteellista
merkitysta. Koulu pystyy tarjoamaan yrittdjaosaamista, mutta yrittajahenkisyy-
teen silla on jopa negatiivinen vaikutus. Perhetaustalla on tutkitusti positiivista
vaikutusta nuoren yrittajyyshenkisyyteen. Vapaa-ajan toiminnalla on erittain
positiivinen vaikutus yrittajyyshenkisyyteen, koska nuoret ovat valinneet itse

harrastuksensa, ja se on omaehtoista toimintaa. (Raappana & Pihkala 2024.)

Myo6s Opiskelun ja koulutuksen tutkimussaatio (Otus) on tutkinut yhteistydssa
Yrittajien kanssa vuonna 2022 korkeakouluopiskelijoiden yrittajyyshalukkuutta
ja yrittajana toimimista. Tutkimuksen mukaan yrittajyyshalukkuus on kohonnut
edelliseen, vuoden 2019 tutkimukseen verrattuna. Lisaksi myos useampi opis-
kelija on kiinnostunut toimimaan yrittajana opintojen jalkeen. Yrittajyydesta
kiinnostuneiden opiskelijoiden maara oli reilut 30 %. Niiden opiskelijoiden
maara, jotka toimivat yrittajana jo opintojen aikana, ei ollut noussut aiemmasta
3 %:sta. (Otus s.a.)

2.4 Minustako yrittaja?

Yrittajyytta pohtiessa olisi hyva miettia myos omia persoonallisuuspiirteita, silla
esimerkiksi itsenaisyys, riskinottokyky, kunnianhimo ja innovatiivisuus tukevat
yrittajana toimimista. Yrittajana toimiessa vaaditaan itsenaista paatoksenteko-
kykya. Jos tama pelottaa, niin silloin voi harkita tiimiyrittajyytta, jossa paatok-
set tehdaan yhdessa. Yrittajana kohtaa erilaisia epavarmuuksia ja joutuu otta-
maan toimeentuloon seka ajanhallintaan liittyvia riskeja. Yrittajan pitaa olla
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kunnianhimoinen ja nayttamisenhaluinen seka suoriutua tydssaan ja tavoitella
jatkuvasti parempia tuloksia. Yrittajan pitaa myos pystya hahmottamaan uusia
liketoimintamahdollisuuksia eikad kangistua vanhoihin kaavoihin. (Digi- ja va-
estdvirasto 2019a.) Yrittdjyys vaatii myos ammattitaitoa seka osaamista
omalta alalta. Tietynlaiset yrittajyystaidot ovat oleellinen osa yrittajyytta, silla
yritystoiminta ja taloushallinnon perusteet tulee ymmartaa seka tiedostaa ne
asiat, joihin on velvollinen yrittajana toimiessasi. (Digi- ja vaestovirasto
2019b.)

Opiskelijoiden tulisi yrittajyytta miettiessaan pohtia, olisiko kyseessa elin-
keinotoiminta vai tulonhankkimistoiminta. Elinkeinotoiminta on laajempaa seka
pidempiaikaista toimintaa, kun taas tulonhankkimistoiminta on kertaluontoi-
sempaa, eika toiminnan tulevaisuudesta ole varmuutta. Opiskelijan ei tarvitse
valttamatta tulonhankkimistoiminnasta ilmoittautua elinkeinoharjoittajaksi,
mutta hanen taytyy kuitenkin pitaa itse tuloista ja menoista kirjanpitoa. Vero-
tuksessa tama tulo ilmoitetaan nettotulona. Toiminta katsotaan harrastustoi-
minnaksi silloin, kun se on pienimuotoista, jolloin tulot verotuksessa huomioi-

daan samalla tavalla bruttotuloina kuin palkansaajalla. (Sorsa 2019.)

Yrityksen perustamista pohtiessa on hyva kayda lapi erilaisia vaihtoehtoja. Voi
perustaa oman yrityksen tai ostaa olemassa olevan yrityksen. Yrityksen osta-
mista kannattaa harkita silloin, kun myynnissa olisi yritysideaan sopiva yritys
tai jos loytaa kiinnostavan yhtion, jonka toimintaan ja potentiaaliin uskoo tay-
sin. Yritysporssien ja myyntivalittajien kautta voi 10ytaa mahdollisia myynnissa

olevia yrityksia, joita kannattaa tutkia yrittajyytta miettiessaan. (Hovinen 2021.)

Suomen Asiakastiedon toimitusjohtaja Jukka Ruuska on listannut oman yrityk-
sen perustamisen plussat ja miinukset OP:n artikkelissa (Hovinen 2021).
Oman yrityksen perustamisessa on plussaa se, etta yrittaja aloittaa toiminnan
puhtaalta poydalta ja vie yritystaan eteenpain haluamaansa suuntaan eika ha-
nelle tule yllatyksia toisten tekemisista tai tekemattomyyksista. Miinuksia tassa
vaihtoehdossa on se, etta yrittajan taytyy tehda itse kaikki perustamistoimen-
piteet eika asiakaskuntaa viela ole. Uusi yritys vaatii huolellista markkinointia
saadakseen nakyvyytta. Jos yrityksen perustamisessa kiirehditaan ja pohja-
toita ei tehda huolellisesti, niin se voi kostautua myéhemmin. (Hovinen 2021.)
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Valmiin yrityksen ostamisen plussia ovat muun muassa se, etta yrityksella on
jo asiakaskunta ja se tunnetaan, pohjatyot on tehty hyvin ja yritys on valmis
tyontekijoitd myoten. Miinuksia tédssa vaihtoehdossa on se, etta tama vaatii
yleensa rahoitusta, yrityksen toiminnassa voi olla joitain puutteita, jotka tulevat
myOhemmin esiin kuten virheellisyydet kirjanpidossa, hoitamattomia veroseu-
raamuksia. Lisaksi esimerkiksi tyontekijoiden osaaminen tai motivaatio ei valt-
tamatta ole ajan tasalla. Jos yrityskauppa on itselle sopivin vaihtoehto, niin os-
tettavan yrityksen toimintaan kannattaa paneutua syvallisesti. Tallaisessa ti-
lanteessa kannattaa hyodyntaa apuna kokenutta tilitoimistoa tai tilintarkasta-
jaa. (Hovinen 2021.)

2.5 Yrityksen perustaminen

Patentti- ja rekisterihallitukselle (PRH) suoritettavat perustamishinnat ovat eri
yhtidmuodoissa erisuuruiset. Toiminimiyrittajan perustamisilmoitus on suuruu-
deltaan 70,00 €. Toiminimiyrittaja, jolla on Y-tunnus olemassa, joka ei ole viela
kaupparekisterissa ja ilmoittaa itsensa kaupparekisteriin, maksaa 70,00 €.
Osakeyhtidon perustaminen ohjatusti YTJ-palvelussa maksaa 280,00 €.
Osuuskunnan perustamisilmoitus on mahdollista tehda vain paperisena hin-
taan 370,00 €. Avoimen yhtidn tai kommandiittiyhtion perustaminen ei ole
mahdollinen sahkoisella ilmoituksella, mutta paperi-ilmoituksen tekeminen
maksaa 280,00 €. Arvonlisavero (ALV) on kasittelymaksuissa 0 %. (PRH
2024b.)

Kaupparekisteriin tehtavista muutos- ja lopettamisilmoituksista peritaan erilli-
sia hintoja eri tehtavien mukaan. Osakeyhtid, toiminimi, osuuskunta seka hen-
kildyhtiot (avoin yhtio ja kommandiittiyhtio) voivat maksuttomasti tehda seu-
raavat ilmoitukset: henkilon ilmoitus itse rekisteriin merkityn tehtavan paattymi-
sesta, osoite- ja yhteystietojen muutokset seka tilinpaatoksen ilmoittaminen
sahkoisesti kahdeksan kuukauden kuluessa siita, kun tilikausi on paattynyt.
(PRH 2024a.)

Osakeyhtid, osuuskunta seka henkildyhtiét voivat ilmoittaa lisdksi maksutto-
masti ennen 1.1.1994 kaupparekisteriin rekisteroidyn elinkeinoharjoittajan
henkildiden henkilotunnukset, edunsaajailmoitukset seka yhtion purkamiset ja
lopputilityksen ilmoitukset. Henkilotunnusilmoitukset henkiloyhtidissa voidaan
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antaa vain paperisena. Toiminimiyrittdja voi maksuttomasti tehda myos toimin-

nan lopettamisilmoituksen. (PRH 2024a.)

Kaupparekisterin rekisteroidyista yritysten lukumaarista pidetaan tilastointia
(ks. taulukko 1). Tilastosta kay ilmi, etta vimeisen kahden vuoden aikana avoi-
men yhtion perustamismaarassa ei ole tapahtunut muutosta. Osakeyhtidita on
perustettu 542 vahemman vuonna 2023 kuin 2024. Osakeyhtididen perusta-
misessa on tapahtunut huomattavaa muutosta eri vuosien valilla. Koronavuo-
sien aikana osakeyhtidita oli perustettu ennatyksellinen maara, minka jalkeen
maarat ovat lahteneet laskuun. Kommandiittiyhtididen perustamismaarissa ei
ole suurempaa kasvua tapahtunut viimeisen kahden vuoden aikana. Osuus-
kuntia on perustettu 11 enemman vuonna 2023 kuin 2022. Toiminimia on pe-

rustettu 126 enemman vuonna 2023 kuin 2022.

Taulukko 1. Rekisterdityjen uusien yritysten lukumaarat yritysmuodoittain kaupparekisterissa
(PRH 2024c)

Yritysmuoto 2023 | 2022 | 2021 | 2020 | 2019
Avoin yhtio 162 [162 212 |176 319
Kommandiittiyhti6 193  [191 254 (254 |424
Osakeyhti6 18955 {19497 (21706 [20020 (18100
Osuuskunta 59 48 78 92 142
Yksityinen elinkeinonharjoittaja 16860 |16734 (17165 (16484 (17581
Yhteensa 37094 (38167 |41009 (38452 |38213

4H-harrastusyrityksia (tarkempi esittely kohdassa 2.6.6) perustettiin vuonna
2023 yhteensa 1300. Kaikkiaan 4H-yrityksia oli vime vuonna yhteensa 2300.
Maara on noussut vuodesta 2022 jolloin 4H-yrityksia oli yhteensa 2050. (Suo-
men 4H-liitto 2024a).

2.6 Yritysmuodot

Erilaisia yhtiomuotoja Suomessa ovat yksityinen elinkeinonharjoittaja (toimi-
nimi), avoin yhtié (Ay), osakeyhtié (Oy), kommandiittiyhtié (Ky) seka osuus-
kunta (osk). Lisaksi esittelyssa ovat Y-tunnukseton ja Y-tunnuksellinen ke-

vytyrittajyys, 4H-yritys ja NYT-yritykset.

2.6.1 Toiminimi

Yksityinen elinkeinonharjoittaja eli toiminimella toimiva henkilo harjoittaa liike-

toimintaa yksin. Toiminimella ei ole mitaan paaoman minimimaaraa.
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(Yrityksen perustamisopas; kaytannon perustoimet 2024, 24.) Elinkeinoharjoit-
taja voi olla likkeenharjoittaja ja ammatinharjoittaja, jotka eroavat toisistaan
niin, ettd ammatinharjoittajalla ei ole palkattuja tyontekijoita vaan hanen
tydnsa perustuu hanen omaan ammattitaitoonsa (esim. hieroja tai tulkki), kun
taas liikkeenharjoittajana han voi lisaksi palkata tyontekijoita avukseen tar-
peen tullen. Toiminimiyrittaja tekee itse yritysta koskevat paatdkset seka sopi-
mukset. Lisaksi han vastaa omaisuudellaan yrityksen veloista, ja toiminnasta

saatavat voitot han saa itselleen. (Uusyrityskeskus 2019, 42—43.)

Toiminimen perustaminen on yksinkertaista ja helppoa, silla mitaan erillisia
perustamisasiakirjoja ei tarvitse hoitaa. Toiminnan aloituksesta tehdaan ilmoi-
tukset vain Verohallinnolle seka kaupparekisteriin. Mikali yksi seuraavista koh-
dista tayttyy, niin kaupparekisteriin pitaa ilmoittautua: on pysyva toimipaikka,
yrityksessa tydskentelee muitakin henkilGita kuin alaikainen lapsi, lapsenlapsi
tai aviopuolisosi, tai elinkeinotoiminta on luvanvaraista. (Uusyrityskeskus
2019, 43.)

Luvanvaraiset toimialat ovat sellaisia, joiden harjoittamista on haluttu yleisen
turvallisuuden takaamiseksi saannella lailla. Tallaisia elinkeinoja ovat esimer-
kiksi terveyspalvelut, sahkotyot seka alkoholijuomien valmistus ja myynti. Tal-
laista elinkeinotoimintaa harjoittavien yritysten toimintaa valvovat eri viran-
omaiset. (Ukko.fi 2022.)

Toiminimiyrittajan kirjanpidon voi hoitaa itsenaisesti tai ostaa sen ulkopuoli-
selta kirjanpitajalta. Tilintarkastus ei ole pakollinen. Kirjanpito helpottaa pita-
maan omat ja yrityksen varat erillaan. Toiminimiyrittaja ei voi maksaa itselleen
tai puolisolleen palkkaa mutta voi kuitenkin nostaa rahaa yritykseltaan yksityis-
ottoina. Toiminimiyrittaja ei voi myoskaan saada luontaisetuja kuten paivara-
hoja tai matkakorvauksia. Toiminimiyritys maksaa veronsa tuloksen perus-
teella. Toiminimi yritysmuotona sopii aloittavalle yrittajalle, silla se on yksinker-

tainen ja helppo. (Uusyrityskeskus 2019, 43.)

2.6.2 Henkiloyhtiot

Henkiloyhtidita perustaessa tarvitaan omistajia eli yhtiomiehia vahintaan kaksi.
Henkiloyhtidita ovat avoimet yhtiot seka kommandiittiyhtiot. Henkildyhtidissa
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yhtidmiesten tulee sijoittaa yhtidpanos yritykseen, mika voi olla joko tyota, ra-
haa tai jotain muuta omaisuutta. Henkildyhtio sopii perheyrityksille tai sellai-
sille henkildille, jotka voivat luottaa toisiinsa taysin, silla vastuunalaiset yhtio-
miehet ovat vastuussa tekemistaan sopimuksista yhdessa. (Uusyrityskeskus
2019, 43-44.)

Tilintarkastajat henkildyhtidissa eivat ole pakollisia, paitsi jos tilintarkastuslaki
(18.9.2015/1141), yhtidsopimus tai yhtiomiehet yksimielisesti edellyttavat va-
lintaa tilintarkastajasta (Yrityksen perustamisopas; kaytannon perustoimet
2024, 25-27).

Avoimessa yhtidssa paatokset yrityksen asioista omistajat tekevat yhdessa
seka he vastaavat omalla omaisuudellaan yrityksen veloista. Vastuuasioista
yhtidmiehet voivat sopia myos toisin. Avoimessa yhtidssa yhtiopanoksen ei

tarvitse olla rahaa vaan se voi olla myds tyota. (Uusyrityskeskus 2019, 44.)

Avointa yhtiota perustettaessa tarvitaan perustajia eli yhtiomiehia vahintaan
kaksi henkilda. Yhtiomiehet voivat koostua joko luonnollisista henkildista tai oi-
keushenkildsta kuten toisista yrityksista. Toiminnan aikana, jos yhtidmiesten
maara jostain syysta vahenee niin, ettei yhtiossa ole enaa kuin yksi yhtiomies
eika tahan vuoden kuluessa tule ketaan toiseksi yhtiomieheksi, niin yhtion kat-
sotaan purkautuneen. Avoimessa yhtiossa ei ole pakko valita toimielimia,
mutta kuitenkin yhtiossa voi olla toimitusjohtaja, hallitus ja yhtiomiesten ko-
kous, jos naista asioista on sovittu yhtidsopimusta laadittaessa. Kaupparekis-
teriin tulee ilmoittaa tieto, jos yhtiodn on valittu toimitusjohtaja. Rahapanosta
yhtidon ei tarvitse laittaa, eli se voidaan perustaa pelkalla tydpanoksella. (Yri-

tyksen perustamisopas; kaytannon perustoimet 2024, 25.)

Kommandiittiyhtiossa yhtiomiehia on kahdenlaisia eli aanettomia seka vas-
tuunalaisia. Yrityksen asioista vastuunalaiset yhtiomiehet tekevat paatokset
yhdessa, ja he vastaavat omalla omaisuudellaan yrityksen veloista. Komman-
diittiyhtiossa yhtiopanokseksi vastuunalaisilta yhtiomiehilta riittaa tyo, rahaa ei
tarvita, kun taas aanettomien yhtiomiesten panos on raha tai jokin muu omai-
suus. Aanettomille yhtidmiehille sijoituksesta kuuluu maksaa sovittua korkoa.
(Uusyrityskeskus 2019, 43-44.)
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Kommandiittiyhtiota perustaessa yhtiomiehia tulee olla kaksi tai jopa useampi,
mutta yhden ainakin on oltava vastuunalainen yhtiomies ja yhden vahintaan
toimittava aanettomana yhtiomiehena. Yhtiomiehet voivat olla samalla tavalla
yksittaisia henkiloita tai oikeushenkiloita kuten avoimessa yhtiossakin. Toimie-
limien suhteen saanndkset ovat samanlaiset kuin avoimessa yhtidssa eli yhti-
0ssa ei ole pakollisia toimielimia, mutta yhtidssa voi kuitenkin olla toimitusjoh-
taja, hallitus seka yhtiomiesten kokous, mikali naista on sovittu ennakkoon yh-
tiosopimuksella. Padoman tarve erottuu aiemmista yhtiomuodoista niin, etta
aanettoman yhtiomiehen kuuluu suorittaa yhtidlle jokin omaisuuspanos, silla
tassa ei tydpanos riita. Panoksen pitaa olla aanettomalla yhtiomiehella rahaa
tai rahassa arvioitavissa olevaa omaisuutta. Yhtidssa vastuunalaisen yhtio-
miehen panokseksi yhtioon riittda tydpanos. (Yrityksen perustamisopas; kay-

tannon perustamistoimet 2024, 27.)

Alle 18-vuotias voi toimia yhtiomiehena, mutta talldin huoltaja tai edunvalvoja
edustaa alaikaista yrityksen perustamisessa, johon han on hakenut Digi- ja
vaestoviraston luvan edustamiseensa. Sellaisissa tilanteissa, joissa yhtion toi-
sena yhtidomiehena toimisi alaikaisen huoltaja tai edunvalvoja, tulee alaikaisen
hakea Digi- ja vaestdvirastosta tai tuomioistuimesta huoltajan tai edunvalvojan

sijaista. (Digi- ja vaestovirasto 2024c.)

2.6.3 Osakeyhtio

Osakeyhtidon voi perustaa joko yksin tai useamman luonnollisen henkilon tai
oikeushenkilon kanssa. Osakeyhtidssa hallitus on aina pakollinen toimielin.
(Uusyrityskeskus 2019, 45.) Hallitukseen tulee valita yhdesta viiteen henkiléa,
ellei yhtidjarjestyksessa ole maaratty toisin. Hallitukseen tulee valita vahintaan
yksi varajasen, jos se koostuu alle kolmesta henkilosta. Hallituksen jasenena
ei voi toimia alaikainen, oikeushenkilo eika sellainen henkild, joka on edunval-
vonnan alaisuudessa. Lisaksi sellaiset henkilot eivat voi kuulua hallitukseen,
jotka ovat konkurssissa tai mahdollisesti liiketoimintakiellossa. (Yrityksen pe-

rustamisopas; kaytannon perustamistoimet 2024, 29.)

Yksityisen osakeyhtion perustaminen ei vaadi osakepaaomaa, mutta jos ky-
seessa on julkinen osakeyhtio, niin taman vahimmaispanos on 80 000 euroa.
Osakeyhtidssa etuna on se, ettd osakkeen omistajan vastuu yhtién veloista ja
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muista mahdollisista sitoumuksista rajoittuu yhtion paaomaan eli siihen, mita
han on sijoittanut yhtioon eika henkilon omaan omaisuuteen (Uusyrityskeskus
2019, 45.) Eli esimerkiksi konkurssitilanteessa osakkeen omistajan henkilo-

kohtainen varallisuus ei ole sidoksissa yritykseen.

Osakeyhtidlaki (21.7.2006/624) vaatii tilintarkastajan, mutta tilintarkastuslain
mukaan tilintarkastaja voidaan jattaa valitsematta. Tilintarkastaja voidaan olla
valitsematta, jos paattyneella seka valittomasti edeltaneella tilikaudella enin-

taan seuraavista edellytyksista on tayttynyt yksi kohta (PRH 2024d):

¢ loppusumma taseessa ylittaa 100 000 euron rajan
o liikevaihto ylittda 200 000 euron rajan tai
e yrityksen palveluksessa toimii yli kolme henkil6a keskimaarin.

2.6.4 Osuuskunta

Osuuskunnan voivat perustaa yksi tai useampi luonnollinen henkild tai oikeus-
henkild. Osuuskunnan perustajana voi myos toimia ulkomaalainen henkild.
Osuuskuntaa perustettaessa ei vaadita tietynsuuruista osuuspaaomaa. Tarvit-
tavasta osuuspaaomasta sovitaan yhdessa osakkaiden kanssa. Osuuskunnan
paaasiallinen tavoite ei ole voiton maksimointi vaan elinkeinon harjoittamisen
mahdollisuuden tarjoaminen jasenilleen. Osuuskunta on hyva alusta toteuttaa
myos yhteisyrittajyytta. Ylinta paatosvaltaa kayttaa osuuskunnan kokous,
jossa jokaisella on yksi aani, ellei perustamisaantoihin ole muuta mainittu.
(Digi- ja vaestovirasto 2024d). Osuuskunta on sopiva yritysmuoto, kun jasenet
ovat sitoutuneita ja aktiivisia. Se kuitenkin toimii myds, vaikka jasenkunta olisi
vaihtuvaa, kunhan varmistetaan, etta jasenten valilla on keskinainen tasa-
arvo. (Uusyrityskeskus 2019, 48.)

2.6.5 Kevytyrittijyys

Kevytyrittajyys mielletaan yrittajyyden ja palkkatyon yhdistelmaksi, mutta kay-
tanndssa se on verotuksellinen tyésuhde. Suomen lainsaadanto ei tunne ke-
vytyrittdjaa. Suomessa on vain joko palkansaajia tai yrittajia. Suomessa on
talla hetkella lukuisia yrityksia, jotka tarjoavat kevytyrittajyyslaskutuspalveluja.
Kevytyrittaja ilman Y-tunnusta on verotuksellisesti palkansaaja. Palveluntarjo-

ajan kanssa tehdaan ns. muodollinen tyésopimus, jossa sovitaan
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palkanmaksusta. Laskutuspalveluyritykseen toimitetaan verokortti, ja yritys

hoitaa ennakonpidatyksen seka toimittaa tiedot tulorekisteriin. Kevytyrittajan
tulot verotetaan ansiotulona. Verotuksessa kevytyrittajan vahennykset ovat

henkilokohtaisia vahennyksia ja ne tehdaan OmaVeron kautta. (Kevytyritta-
jaksi.com 2024.)

Kevytyrittaja itse markkinoi ja myy omaa tyotaan, tekee tyot itsenaisesti ja luo
laskun tehdysta tyosta. Laskutuspalveluyritys lahettaa laskun eteenpain joko
verkkolaskuna, postitse tai sahkopostitse. Laskutuspalvelut veloitetaan aina
palkanmaksun yhteydessa. Suurin osa kevytyrittgjista toimii ilman Y-tunnusta.
Kevytyrittaja hinnoittelee aina oman tyonsa. Palvelumaksun lisaksi pitaa hin-
noittelussa ottaa huomioon arvonlisavero, vaikkei itse olisikaan alv-velvollinen,
koska laskutuspalveluyritys on alv-velvollinen ja se laskuttaa toimialan alv-%:n

mukaan. (Péytaniemi & Ruokonen 2023.)

Kevytyrittdja ilman Y-tunnusta ei ole yrittaja, mutta laskutuspalveluun rekiste-
roityessaan voi myos valita Y-tunnukselliset palvelut. Y-tunnuksen saa mak-
sutta, koska se tulee vain verohallinnon rekistereihin ja sita ei ilmoiteta kaup-
parekisteriin. Kayttéon tuleva markkinointinimi ei ole virallinen yritysnimi, mutta
se taytyy silti selvittaa YTJ-palvelusta, ettei suunniteltu nimi ole jo kenenkaan
kaytossa. Y-tunnuksen myota kevytyrittajasta tulee toiminimiyrittaja, joka on
itse vastuussa koko toiminnastaan, vaikka on ulkoistanut laskutuspalvelut, kir-

janpidon ja ALV-ilmoitukset palveluntarjoajalle. (Ukko.fi s.a.)

Y-tunnuksellinen kevytyrittdja on myos YEL-velvollinen (tarkemmin kohdassa
2.8), jos edellytykset tayttyvat. Tulojen kehitysta taytyy itse seurata tulorekiste-
rista. Y-tunnuksellisen kevytyrittajan tulee myos itse selvittaa, mika oikeus ha-
nella on esim. tyéttdmyysturvaan. Sivutoiminen tyéskentely yrittdjana ei kui-
tenkaan periaatteessa esta sovitellun tyottomyysetuuden maksamista. Tarvit-
taessa TE-toimisto arvio, onko yrittajyys sivu- vai paatoimista ja paljonko yri-

tystoimintaan on kaytetty tydaikaa. (Pdytaniemi & Ruokonen 2023.)

2.6.6 4H-yritys

4H-yrittajyys on pienimuotoista, 4H-jarjeston organisoimaa vapaa-ajan harras-
tustoimintaa (yrittajyyskasvatusta). Toiminta on tarkoitettu 13—-28-vuotiaille.
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4H-yrittajaksi haluava liittyy paikallisen 4H-yhdistyksen jaseneksi ja sitoutuu
4H:n arvoihin. Jasenmaksu on 40 €/vuosi (vuonna 2024). Jasenmaksulla saa
yritysvalmennuksen seka neuvontaa ja tukea yrittajyyden haasteisiin. 4H-yrit-
taja saa hyodyntaa markkinoinnissaan 4H-yritysbrandia. Yritysvalmennus on
joko lahi-, eta- tai verkkovalmennusta tilanteen ja henkilon tarpeen mukaan.
Lisaksi jokaisella 4H-yrittajalla on vapaaehtoinen yritysohjaajan tukenaan. 4H-
yrittajille on tarjolla myds edullinen yritystoiminnan vastuuvakuutus. Kaytan-
nossa 4H-yrittaja on toiminimiyrittgja, mutta liikkevaihtotavoite 50-8000 €/ka-

lenterivuosi rajaa pois YEL-velvoitteet. (4H-Akatemia 2024a.)

4H-yrittaja tekee 4H-BMC:n eli liiketoimintasuunnitelman, joka perustuu henki-
I6kohtaiseen osaamiseen ja mielenkiinnon kohteisiin. 4H-yrittaja pitaa yritys-
toiminnastaan yhdenkertaista kirjanpitoa seka tekee vuosittain seuranta- ja ta-
lousraportin 4H-yhdistykseen. 4H-yrittajana toimiminen on 7 opintopisteen laa-
juinen tekemalla oppimisen kokonaisuus ja sen osaamistavoitteet ovat EQF-
tasolla 4. Opintopisteita voi hyddyntaa toisen asteen tai ammattikorkeakoulun
yrittajyys- tai valinnaisissa opinnoissa. Lopullisen paatdksen opintopisteiden

hyvaksymisesta tekee kuitenkin aina oppilaitos. (4H-Akatemia 2024b.)

4H-yrittaja tarvitsee Y-tunnuksen, kun tuottaa kotitalousvahennyskelpoisia pal-
veluja tai laskuttaa toisia yrityksia tai yhdistyksia. 4H-yrittajan Y-tunnus on
maksuton, koska se tulee vain verohallinnon rekistereihin ja 4H-yrityksen nimi
on vain markkinointinimi. Y-tunnuksellinen 4H-yrittaja tekee elinkeinotoimin-
nan veroilmoituksen ja ilman Y-tunnusta toimivan 4H-yrittajan tulot ja menot
ilmoitetaan henkilokohtaisella veroilmoituksella. (4H-Akatemia 2024c.) Monet
kunnat ja kaupungit myontavat vuosittain 4H-yrittajille kesayritysseteleita. (Yle
2024).

2.6.7 Vuosi yrittdjana -toiminta (NYT-yritys)

Nuorten yrittajyys ja talous eli NYT ry organisoi Vuosi yrittajana -oppimiskoko-
naisuutta. Se on valinnainen oppimiskokonaisuus ylakouluille, toiselle asteelle
ja korkeakouluille. Kouluvuoden aikana opiskelijat perustavat yksin tai yh-
dessa oikealla rahalla toimivan ja mieleisen NYT-yrityksen. Vuoden aikana
opitaan yrittajyytta ja tydelamataitoja riskittomasti ja kaytannossa tekemalla.
Toimintaa koordinoi koulun vastuuopettaja. Opiskelijat voivat halutessaan
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osallistua myos NYT-yrityskilpailuihin, joita jarjestetaan vuosittain alueellisesti
ja valtakunnallisesti. Kunkin vuoden paras NYT-yritys paasee myo0s jatkokil-

pailuihin ulkomaille. (NYT s.a.)

2.7 Kirjanpito ja verotus
2.7.1 Kirjanpito

Yritystoiminnan verotus perustuu kirjanpitoon, joten jokaisen yrityksen on pi-
dettava kirjanpitoa. Kirjanpidon avulla erotetaan yrityksen ja yrittajan omat ra-
hat seka yrityksen tulot ja menot. Yritysten seka yhteisdjen on huolehdittava
kahdenkertaisen kirjanpidon toteutumisesta, kun taas liikkeen- ja ammatinhar-
joittajille riittdaa yhdenkertainen kirjanpito. Kahdenkertainen kirjanpito tarkoittaa
sita, etta jokaisesta liiketapahtumasta merkitaan ylos rahan lahde seka kaytto,
eli kirjaukset pitaa tehda vahintaan kahdelle kirjanpidon tilille. Yhdenkertai-
sessa kirjanpidossa tilitapahtumat tehdaan maksuperusteisesti eli sita mu-
kaan, kun rahaa liikkuu pankkitililla. Toiminimessa on myos toteutettava kah-
denkertaista kirjanpitoa, mikali kaksi kolmesta seuraavista ehdoista toteutuu:
loppusumma taseessa ylittda 100 000 euron rajan, liikevaihto on yli 200 000
euroa ja yrityksen palveluksessa tydskentelee yli kolme henkil6a keskimaarin.
(Verohallinto 2023b.)

Tilinpaatos laaditaan kokonaiselta tilikaudelta, joka on yleensa pituudeltaan 12
kuukautta. Tilinpaatoksesta selviaa tase eli taloudellisen asema, tuloslaskelma
eli tuloksen muodostuminen seka isoilla yrityksilla rahoituslaskelma. Lisaksi
tama pitaa sisallaan myos liitetiedot ja luettelon kirjanpidosta ja aineistosta.
(Yrityksen perustamisopas; kaytannon perustamistoimet 2024, 214-215.) Kir-
janpitoa ja tilinpaatoksia kuuluu sailyttaa viela tilikauden paattymisen jalkeen.
Yrityksen tilinpaatosta pitaa sailyttaa 10 vuotta tilikauden paattymisesta. Tili-
kauden tositteita on sailytettava vahintaan 6 vuotta tilikauden paattymisen jal-
keen. (Verohallinto 2023b.)

2.7.2 Verotus

Suomessa verotusoikeus on valtiolla, kunnilla seka kirkoilla. Verot, joita kuuluu
maksaa ovat jaettu valillisiin tai valittomiin. Valittomat verot pitavat sisallaan

esimerkiksi valtiolle maksettavan tuloveron, varainsiirtoveron, perinto- ja
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lahjavero, kunnallisveron ja kirkollisveron. Valillisia veroja ovat sellaiset verot,
jotka tulevat paivittaisessa elamassamme eteen esimerkiksi arvonlisavero,
valmistevero seka tulli. Valittomat verot peritdan verovelvolliselta itseltaan, kun
taas valilliset verot verovelvollinen hoitaa, mutta verorasite kohdistuu kuitenkin
kuluttajalle. (Yrityksen perustamisopas; kaytannon perustamistoimet 2024,
207.)

2.7.3 Arvonlisavero

Lahes kaikista tavaroista ja palveluista maksetaan kulutusveroa eli arvonli-
saveroa (alv). Myyja on yleensa verovelvollinen arvonlisaverotuksessa, el
vastaa verojen maksusta seka ilmoittamisesta Verohallinnolle. On tilanteita,
joissa sovelletaan kadannettya verovelvollisuutta, jossa ostaja hoitaa ilmoituk-
sen ja arvonlisaveron maksamisen myyjan puolesta. Kaannettyna verovelvolli-
suus on kaytdssa muun muassa rakennusalalla seka romukaupassa. (Vero-
hallinto 2022.)

Lahtokohtaisesti kaikkien tavaroiden ja palveluiden myynti on arvonlisaverol-
lista, mikali se on liiketoiminnan muodossa tapahtuvaa. Arvonlisaverolaissa
(30.12.1993/1501) on maaritelty arvonlisaverottomia tavaroiden ja palveluiden
myynteja, jolloin ei tarvitse rekisteroitya ollenkaan alv-velvolliseksi. Arvonli-
saverotonta toimintaa on muun muassa sosiaalihuolto, terveyden- ja sairaan-
hoito, rahoitus- ja vakuutuspalvelut, jotkut tietyt esiintymispalkkiot, tekijanoi-
keudet, kiinteistdjen ja osakehuoneistojen myynti seka vuokraus, postin yleis-
palvelut seka eraat palvelut kuten arpajaisten jarjestaminen. Alv-rekisteriin
kuulumaton yritys ei voi laskuttaa myynteja arvonlisaverolla eika vahentaa os-

toista arvonlisaveroa. (Verohallinto 2024b.)

Yrityksen liikevaihdon ollessa yli 15 000 euroa tilikaudella yrityksen tulee ha-
keutua arvonlisaverovelvolliseksi. Tama raja nousee 1.1.2025 alkaen 20 000
euroon. Myos taman rajan alittavat yritykset voivat hakeutua vapaaehtoisesti
alv-rekisteriin. Alarajahuojennus on verohelpotus pienille yrityksille, jotka kuu-
luvat alv-rekisteriin ja joiden liikevaihto on tilikauden aikana alle 30 000 euroa.
Alarajahuojennus tosin poistuu vuoden 2025 alusta. (Verohallinto 2024d.)
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Arvonlisaveroilmoitukset tehdaan verokausittain Verohallinnolle. Verokausi voi
olla pituudeltaan kuukausi, neljannesvuosi tai kalenterivuosi. limoitukset Vero-
hallinnolle on verokauden seuraavan kokonaisen kuukauden jalkeen 12.
paiva, eli esimerkiksi elokuun arvonlisaveroilmoitus jatetaan verottajalle vii-
meistaan 12. paiva lokakuuta. (Yrityksen perustamisopas; kdytannon perusta-
mistoimet 2024, 218-219.)

2.7.4 Ennakkovero

Ennakkovero on ennakkoon maksettava vero, joka pitda maksaa elinkeinotoi-
minnasta, maataloudesta tai esimerkiksi omaisuuden vuokraamisesta tai
myynnista tulevasta tulosta. Veron maara perustuu verotettavan tulon arvioon,
johon ei sisally arvonlisaveroa. Mikali veroja maksetaan myodhassa, kertyy nii-
hin aina viivastyskorkoa, jonka joutuu myds suorittamaan verottajalle. (Vero-
hallinto 2024a.)

Ennakkoverossa maksuerat voivat vaihdella kahdesta kahteentoista. Ennak-
koveron maaran mukaan maksuerat maaraytyvat asiakkaalle. Henkildasiak-
kaan, toiminimelld, henkildyhtididen yhtiomiehen tai maatalousyrittdjan ennak-
koverot maaraytyvat verovuodelle. Pienin ennakkoveron maara aiemmin mai-
nituilla yrittajilla tai muilla henkildasiakkailla on 170 euroa. Mikali summa olisi
tata pienempi, niin verot maksetaan lopullisessa verotuksessa. Esimerkiksi jos
ennakkoveron maara on 2 000 euroa, niin maksuerien maara on kuusi kertaa
vuodessa. Osakeyhtidssa ja muissa yhteisdissa ennakkoverot maarataan tili-
kausittain. Ennakkoveron pienin maarattava maara on 500 euroa ja tasta pie-
nemmissa summissa vero lasketaan lopullisessa verotuksessa. Esimerkiksi
osakeyhtiossa ennakkoveron ollessa yli 2 000 euroa ennakkoveron maksuerat
eraantyvat kuukausittain. Mikali asiakas haluaa maksaa ennakkoveroja tasai-
sesti kuukausittain, niin han voi itse muuttaa eria OmaVerossa. Ennakkoveron

erapaiva on maksukuukauden 23. paiva. (Verohallinto 2023a.)

2.7.5 Tulovero

Osakeyhtio ja osuuskunta maksaa tuloveroa, jonka suuruus on 20 %. Verotet-
tava tulo lasketaan kahden eri tulolahteen mukaan: elinkeinotoiminnan seka

maatalouden tulolahde. Verotettavalla tulolla tarkoitetaan verovuoden tulosta,
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josta on vahennetty aiempien verovuosien vahvistetut tappiot. Tuloveroa ky-

seiset yhtiomuodot maksavat ennakkoveroina. (Verohallinto 2024c.)

Henkildyhtidissa tulolahteen tulos jaetaan yhtion yhtiomiehille verotettavaksi
tulo-osuuksina. Tulon jakaminen tapahtuu yhtiomiesten kesken heidan yh-
tiosopimuksessaan sovittujen tulo-osuuksien mukaisessa suhteessa. Kom-
mandiittiyhtiossa aanettoman yhtiomiehen osuus tulosta on panokselleen
maksettu korko. Toiminimiyrittgjalla yritystoiminnastaan saatu tulo verotetaan
henkilokohtaisena tulona. (Yrityksen perustamisopas; kaytannon perustamis-
toimet 2024, 209.)

2.7.6 Tyonantajasuoritukset

Yrityksen maksaessa palkkoja tai muita ansiotuloja tulee sen ilmoittaa makse-
tut palkat tulorekisteriin palkkatietoilmoituksella. limoitus tulee tehda viiden
paivan kuluessa maksusta. Tyonantajasuoritukset eraantyvat verokautta seu-
raavan kuukauden 12. paiva. Yrityksen verokausi voi olla joko kuukausi tai

neljannesvuosi. (Verohallinto 2019.)

2.7.7 Veroilmoitukset

Osuuskunnan ja osakeyhtion tulee antaa veroilmoituksensa neljan kuukauden
kuluttua tilikauden paattymisesta. Toiminimi ja henkiloyhtiot antavat elin-
keinotoiminnastaan veroilmoituksen kevaalla. limoitus on annettava, vaikkei
tilikauden aikana olisi toimintaa. (Verohallinto 2019.) Verohallinnon kanssa

asioinnit tapahtuvat katevammin OmaVeron kautta.

2.7.8 Myohastymismaksut ja veronkorotus

Myohastymismaksua tai veronkorotusta voi joutua maksamaan, jos muun mu-
assa (Verohallinto 2023c)

iimoittaa tulot myohassa

toimittaa veroilmoituksen mydhassa

jattaa veroilmoituksen antamatta

ei korjaa veroilmoituksessa olevia virheita

jattaa veronalaisen tulon ilmoittamatta

ilmoittaa vahennyksena kulun, joka on vahennyskelvoton verotuksessa.
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Myobhastymismaksun suuruus henkiloasiakkaille ja kuolinpesille on 50 euroa ja
yhtymille 100 euroa. Veronkorotuksen suuruus on vahintaan 75 euroa. Myo-
hastymismaksu tai veronkorotus voidaan jattaa maaraamatta sellaisissa tilan-
teissa, jos esimerkiksi ilmoittaa myohassa vahennyksia tai muita tietoja, jotka
pienentavat veroa tai verotettavaa tuloa. Verohallinto voi kuitenkin maarata
maksut, mikali asiakas laiminlyo jatkuvasti tietojen ilmoittamista tai osoittaa

piittaamattomuutta verottajan velvoitteita kohtaan. (Verohallinto 2023c.)

2.8 Vakuutukset

YEL-vakuutus on yrittdjan elakevakuutus. Vakuutus on pakollinen, koska se
on yrittdjan sosiaaliturvan ja elakkeen perusta. YEL-vakuutus on jokaisen yrit-
tajan henkildkohtainen, joten yrittajalla voi olla enemmankin yrityksia, mutta
vain yksi YEL-vakuutus, jossa otetaan huomioon kaikki yrittajatoiminnat. YEL-
vakuutus on pakko ottaa, jos viisi ehtoa tayttyy. YEL-vakuutusta koskevia eh-

toja ovat (Kenelle ja milloin YEL-vakuutus s.a.) seuraavat:

e Yrittaja on ialtdan 18—-67-vuotias.

e Yrittajatoiminnan kesto on vahintaan nelja kuukautta yhtajaksoisesti.
Jos muut ehdot tayttyvat ja toiminta on kausiluontoista eli alle nelja kuu-
kautta kestavaa mutta vuodesta toiseen jatkuvaa, niin silloin toiminta
taytyy vakuuttaa.

e Yrittadja asuu Suomessa.

o Yrittaja itse tyoskentelee yrityksen palveluksessa eli se, etta omistaa
yrityksen, ei velvoita YEL-vakuutuksen ottamiseen, vaan yrittajan kuu-
luu myos tyoskennella yrityksessasi. Yritysmuodolla ja omistussuhteella
on vaikutuksia siihen, kuuluuko yrittajan ottaa YEL-vakuutusta.

e Tyotulot yrittajana toimiessasi ovat vahintadan 9 010,28 € vuodessa
(vuonna 2024).

Sivutoimisena yrittdjana toimiessaan yrittaja harjoittaa yritystoimintaa, mutta
saa toimeentulonsa paasaantoisesti palkansaajana. Tassa tilanteessa siis
tydnantajan taytyy vakuuttaa tyontekija tyontekijan elakevakuutuksella (TyEL)
ja yritystoiminnan osalta henkilon taytyy itse vakuuttaa itsensa yrittajan elake-
vakuutuksella (YEL), mikali aiemmin mainitut ehdot tayttyvat. (Sivutoiminen
yrittdja ja YEL-vakuutus s.a.)
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YEL-vakuutus pitéda hoitaa kuntoon kuuden kuukauden sisalla yrittajatoimin-
nan aloituksesta. Aloittava yrittaja on oikeutettu neljan vuoden ajan alennuk-
seen, joka on 22 % ja jonka saa neljan vuoden ajalle. Alennus on mahdollista
saada myos toiseen yrittajatoimintajaksoon, mikali alennuskuukausia aiem-
malta jaksolta on edelleen kayttamatta. (Yrityksen perustamisopas; kaytannon

perustamistoimet 2024, 193.)

2.9 Yrittajyyspalvelut
2.9.1 TE-toimisto

Tyo- ja elinkeinotoimisto (TE-toimisto) on valtion viranomaisten yllapitama. Nii-
den tehtavana on tuottaa ja jarjestaa erilaisia tyo- ja elinkeinopalveluita. TE-
toimistojen palveluiden tarkoituksena on antaa asiakkaille kattavasti tietoa tyo-
hausta, tyollistymismahdollisuuksista ja yritystoiminnassa tukevia palveluita.
(TE-toimisto s.a.) Opiskelijayrittajille TE-palvelut tarjoavat yritysneuvontaa,
info Startti-yrittajyyteen verkko- seka livetilaisuuksia, Minustako yrittaja -val-
mennuksia, joiden kesto on viisi paivaa seka yrittajakoulutusta, jonka kesto on

viidesta paivasta kahteenkymmeneenviiteen paivaan. (Islam 2023.)

2.9.2 Uusyrityskeskus

Uusyrityskeskuksen tehtavana on tuottaa palveluita, jotka edistavat yrityksien
kannattavuutta. Nama neuvontapalvelut ovat kaikille ilmaisia palveluita, joita
kannattaa hyodyntaa jo varhaisessa vaiheessa, kun mielessa on jokin idea.
Uusyrityskeskus avustaa asiakkaitaan laskelmien tekemisessa ja liiketoiminta-
suunnitelmien lapikaynnissa. Laskelmia ei kuitenkaan tehda asiakkaan puo-

lesta vaan yhdessa asiakkaiden kanssa. (Lehmusmetsa 2023.)

Uusyrityskeskus Kinno tekee paljon yhteistyota eri tahojen kanssa kuten TE-
toimiston, kirjanpito- ja tilitoimistojen, pankkien, vakuutusyhtididen, Finnveran,
ProAgria Etela-Suomen seka ELY-keskuksen kanssa. TE-toimiston kanssa
yhteisty® koostuu ohjauksista, oppaiden jakamisesta, toimintasuunnitelmien ja
laskelmien teosta seka yhteisinfoista. (Lehmusmetsa 2023.)
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2.9.3 Patentti- ja rekisterihallitus

Patentti- ja rekisterihallitus eli PRH kuuluu tyo- ja elinkeinoministerion konser-
niin. PRH vastaa yrityksien, saatididen, yhdistyksien, uskonnollisten yhdys-
kuntien ja LEI-tunnuksien rekisterdinnista. Lisaksi heidan tehtaviinsa kuuluu
patenttien, hyodyllisyysmallien, tavaramerkkien seka mallien tutkimiset ja

myontamiset seka tilintarkastajien valvonta ja hyvaksyminen. (PRH 2023.)

2.9.4 Xamkin *ship Akatemia

Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulun eli Xamkin kurssitarjottimella on lu-
kuisa maara yrittajyyskursseja, jotka ovat tarjolla kaikille oppilaitoksen opiske-
lijoille tutkinnosta riippumatta. Opiskelijalle voidaan laatia myds henkildkohtai-
nen yrittdjyys-HOPS. Han voi valita yrittajyysosaamiseen liittyvia valinnaisia
kursseja seka kehittda omaa yritysideaansa ja testata liikeideaansa. Yrittajyy-
teen voi yhdistdd myds harjoittelun ja opinnaytetydn. Mikali opiskelija jo toimii
yrittajana, niin silloin han voi opinnollistaa omaa yrittajyyttaan ja kerryttaa sa-
malla vapaavalintaisia opintosuorituksia. Xamkin kaikki yrittajyysosaamiseen
littyvat opinnot ja palvelut 16ytyvat yhdelta sivustolta eli *ship Akatemiasta.
Sielta 16ytyvat myds Xamkin tydelamaprojektit, jotka tarjoavat opiskelijoille ko-

kemuksia yrittajamaisesta tyoskentelysta (Ship Akatemia s.a.)

3 KELAN ETUUDET OPISKELIJAYRITTAJALLE

Kelan etuudet ovat muutoksessa, joten uusi ja ajankohtainen tieto on hyva

aina tarkistaa uusista paatoksista.

3.1 Opintotuki

Suomalaisessa yhteiskunnassa on haluttu tukea koulutusta. Opintotuki on osa
suomalaista sosiaaliturvajarjestelmaa. Tuen maara on vaihdellut vuosien saa-
tossa, mutta perustana on aina ollut taloudellisen tuen tarjoaminen opiskeli-
jalle. Se on myods merkittava osa Suomen koulutusjarjestelmaa. On todettu,
etta inhimillisen paaoman kasvu vaikuttaa positiivisesti myos talouskasvuun.
(Tilastokeskus 2013).
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Nykymuotoinen opintotukijarjestelma perustuu vuoden 1972 paatoksiin opinto-
rahasta ja opintolainasta. Ensimmaisia valtion takaamia opintolainoja myon-
nettiin vahavaraisille korkeakouluopiskelijoille kuitenkin jo 1940-luvulla.
Nykyaan tuki koostuu opintorahasta, opintolainasta ja asumislisasta. (Opetus
ja kulttuuriministerio s.a.) Opintotuen perusteet ja euromaarat ovat vuosien

saatossa muuttuneet useampaan otteeseen. (Lahtinen 2021).

3.2 Toimintaa saatelevat lait

Kussakin etuudessa on oma erityislainsaadantonsa. Opintotukea koskevissa
ratkaisuissa ohjaa opintotukilaki (21.1.1994/65) etenemaan ohjeiden mukai-
sesti. Asumistukea koskevissa ratkaisuissa ohjaa taas laki yleisesta asumis-
tuesta (14.11.2014/938).

3.3 Kasittelyajat

Etuuksien kasittelyajat vaihtelevat kausittain hakemusmaaran mukaan. Tama
koskee varsinkin opintotukihakemuksia ja osin myo6s opiskelijoiden asumistu-
kea. Lisaksi voi olla tilanteita, joissa Kela joutuu odottamaan jonkin toisen vi-
ranomaisen tekemia paatoksia. Myos henkildkunnan lomat seka juhlapyhat
voivat mahdollisesti ruuhkauttaa hakemusten kasittelya. Laki on maaritellyt
joillekin hakemuksille tietyt kasittelyajat. Esimerkiksi toimeentulohakemuksien
kasittelyaika on seitseman arkipaivaa. Kela on lisaksi maaritellyt itselleen ta-
voiteaikoja, joiden toteutumista se myos seuraa. Hakemuksen kasittely voi vii-
vastya muun muassa liitteiden puuttumisen takia, tai odotetaan tietoja muilta

tahoilta seka erilaiset ruuhka-ajat. (Kasittelyaika s.a.)

Tamanhetkinen tilanne opintotuen kasittelyajoissa on 11 paivaa, koulumatka-
tuessa 13 paivaa ja yleisessa asumistuessa 16 paivaa hakemuksen saapumi-
sesta Kelalle. Toimeentulotuessa kasittelyaika on keskimaarin 3,9 arkipaivaa.
(Kela 2024b.)

3.4 Tulorajat

Opiskelijoiden taytyy pitaa huolta siita, etteivat heidan vuositulonsa ylita Kelan
tulorajoja. Tuloilla on vaikutusta siihen, miten usealta kuukaudelta opintotukea
voi nostaa vuoden aikana. Mikali opiskelijan tulot ylittavat tulorajan 348 eurolla
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vuonna 2024, opiskelijan ei tarvitse palauttaa tukea eika sitd mydskaan perita
myohemmin takaisin opintotuen tulovalvonnassa. (Opiskelijan omat tulot s.a.)

Taulukosta 2 nakyvat vuositulorajat vuosina 2023 ja 2024.

Taulukko 2. Vuositulorajat vuonna 2023 ja 2024 (Opiskelijan omat tulot s.a.)

Tukikuukausia kalenterivuodessa Vuosituloraja (euroa/kalenterivuosi)
1 35 360
2 33 280
3 31 200
4 29120
5 27 040
6 24 960
7 22 880
8 20 800
9 18 720
10 16 640
11 14 560
12 12 480

Opintotuen tulorajoissa on tapahtunut huomattavaa muutosta verrattuna vuo-
teen 2022 (ks. taulukko 3).

Taulukko 3. Vuositulorajat vuonna 2022 (Opiskelijan omat tulot s.a.)

Tukikuukausia kalenterivuodessa Vuosituloraja (euroa/kalenterivuosi)
1 29 470
2 27 740
3 26 010
4 24 280
5 22 550
6 20 820
7 19 090
8 17 360
9 15630
10 13 900
11 12170
12 10 440
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Kela hoitaa opintotuen tulovalvontaa, jossa huomioidaan veronalaiset ansio-
ja paaomatulot. Tulovalvonnassa otetaan huomioon muun muassa palkkatu-
lot, aikuiskoulutustuki, veronalaiset sosiaalietuudet (vanhempainpaivaraha,
sairauspaivaraha, osasairauspaivaraha), osinkotulot, vuokratulot, veronalaiset
apurahat, lomarahat ja luontoisedut ja freelancer-palkkiot. Tulot otetaan paa-
saantoisesti huomioon bruttona, mutta poikkeuksia ovat sellaiset tilanteet,
joissa Verohallinto on jo tehnyt vahennykset (vuokratulot, osakkeiden tai muun

omaisuuden myynti). (Mitka tulot huomioidaan s.a.)

3.5 Opintoraha

Opiskelija voi saada Kelasta opintorahaa, jonka maaraan vaikuttavat opiskeli-
jan ika, oppilaitos, se asuuko yksin vai vanhempien kanssa, siviilisaaty ja se
onko lapsia. Opiskelija voi opintorahan lisaksi saada myos opintorahan oppi-
materiaalilisda, jonka suuruus on 52,24 euroa kuukaudessa, mikali seuraavat
ehdot tayttyvat: han on lapseton ja naimaton opiskelija, eika han ole oikeutettu
maksuttomaan koulutukseen, vanhempien tulot ovat yhteensa 41 100 euroa
vuodessa, asuu vanhempiensa kanssa seka on alle 20-vuotias tai asuu jo yk-
sin ja on alle 18-vuotias. Oppimateriaalilisan voi saada 15—16-vuotiaatkin,
vaikkeivat he voi viela opintorahaa saadakaan, koska heista maksetaan lapsi-

lisda, kunnes tayttavat 17 vuotta. (Kela 2024d.)

Toisen asteen seka korkeakouluopiskelijan opintorahan maara bruttona on
1.1.2024 alkaen seuraavanlainen: alaikaisen lapsen huoltaja 421,01 €/kKk,
avioliitossa oleva 279,38 €/kk, 18 vuotta tayttanyt itsenaisesti asuva 279,38
€/kk, 17-vuotias tai nuorempi itsenaisesti asuva 113,57 €/kk, 20 vuotta taytta-
nyt vanhempien luona asuva 90,85 €/kk, 19-vuotias tai nuorempi vanhempien
luona asuva 43,15 €/kk. Opintoraha maksetaan kuukauden ensimmaisena
paivana tai sita seuraavana arkipaivana, mikali paiva sattuu viikonlopulle.
Vanhempien tulot voivat vaikuttaa suurentavasti opintorahan maaraan, jos
opiskelija on itsenaisesti asuva 17-vuotias tai nuorempi seka 20 vuotta taytta-
neilla, jotka asuvat vield vanhempien luona. Opintorahan maara voi suurentua
tai pienentya, kun 19-vuotias tai nuorempi asuu vanhempien luona, koska

vanhempien tulot vaikuttavat tdhan edelleen. (Kela 2024d.)
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Opintotukiajat vaihtelevat koulutuksen mukaan. Korkeakoulussa opintotukea
voi saada yhdeksaksi kuukaudeksi lukuvuodessa. Tukikuukaudet ovat paa-
saantoisesti syys—toukokuu, mutta tata voi hakea myos lyhyemmaksi ajaksi tai
jopa pidemmaksi ajaksi, jos opiskelut jatkuvat myds kesalla. Tukikuukausien
maara lukio-opinnoissa sekd ammatillisessa perustutkinnossa on kymmenen
kuukautta lukuvuodessa. Tukikuukaudet ndissa opinnoissa sijoittuvat elo—tou-
kokuun ajalle. Kuten korkeakouluopinnoissa niin ammatillisissa perustutkin-
noissa seka lukio-opinnoissa tukea voi myos hakea lyhyemmaksi tai pidem-
maksi ajaksi. (Kela 2024e.)

Opintorahaan on maaritelty enimmaistukiajat, jotka riippuvat tutkinnon laajuu-
desta ja siita, milloin opinnot on aloittanut. Mikali opiskelija on saanut opintotu-
kea jo toisen asteen opintoihin, niin ndma tukikuukaudet eivat kuluta korkea-
kouluopintojen tukiaikaa. (Kela 2024a.) Taulukosta 4 on nahtavissa korkea-

kouluopiskelijoiden tukikuukausien maaran koko opintojen ajalta.

Taulukko 4. Ensimmaiset korkeakouluopinnot on aloitettu 1.8.2017 tai sen jalkeen (Kela
2024a)

Tutkinnon laajuus opintopis- || Tavoiteaika luku- || Enimmaistukiaika kuu-
teina vuosina kausina

60 (ylgmpi ammattikorkeakou- 1 12
lututkinto)

Zﬁéﬁ?ﬂg; ammattikorkeakou 15 17
180 3 30
210 3,5 35
240 4 39
270 4,5 44

Taulukosta 5 on nahtavissa yliopisto-opintojen tukikuukausien maarat opinto-

jen ajalta.

Taulukko 5. Enimmaistukiaika, jos suoritat sekd alempaa ettd ylempaa korkeakoulututkintoa
(Kela s.a.)
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Tutkinto ja laajuus || Enimmaistukiaika || Enimmaistukiaika | Enimmaistuki-
(alempi + ylempi = || alempaan tutkin- || ylemp&aan tutkin- || aika yhteensa
yhteensa) toon kuukausina || toon kuukausina kuukausina

yleisin yliopistotut-

kinto (180 + 120 = (|30 21 48

300 op)

psykologian tai mu-

siikin maisteri (180 |[|30 26 53

+ 150 = 330 op)

kuvataiteen maisteri

(210+120=330 |[35 21 53

op)

eldinlaaketieteen li-

sensiaatti (180 + 30 30 57

180 = 360 op)

hammaslaaketieteen 53

lisensiaatti* (330 op)

ladketieteen lisensi- 57

aatti* (360 op)

Hammaslaaketieteen ja |adketieteen lisensiaatit eivat suorita alempaa korkea-

koulututkintoa erikseen, vaan voivat saada opintotuen enimmaistukiajalle ker-

ralla.

3.6 Yleinen asumistuki

Yleinen asumistuki on tarkoitettu avuksi asumismenojen maksuun, joka on

1.4.2024 alkaen enintdan 70 % asumismenoista. Asumistukea voidaan myon-
taa vuokra-, asumisoikeus-, omistus- tai osaomistusasuntoon. Yleista asumis-
tukea voi saada, asuipa sitten yksin tai kuuluipa ruokakuntaan useampi hen-

kild, jolloin ruokakunnalle tuki myénnetaan yhteisesti. (Yleinen asumistuki s.a.)

3.7 Opintolaina

Valtio takaa opiskelijalle opintolainan, joka on maksettava takaisin pankille.
Kela tekee paatoksen opiskelijalle opintolainasta, jonka jalkeen opiskelija voi
nostaa lainaa valitsemastaan pankista. Lainaa ei ole pakko nostaa kokonai-
suudessaan, vaan sita voi nostaa oman tarpeen mukaisen summan. Valtionta-
kauksen opintolainalle voi saada, jos saa opintorahaa Kelalta tai aikuiskoulu-
tustukea Tydllisyysrahastolta. On kuitenkin tilanteita, joissa Kelalta saa
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lainantakauksen, vaikka ei opintorahaa saisikaan. Tallaisia tilanteita ovat
muun muassa se, ettd vanhempien tulojen vuoksi opiskelija ei voi saada opin-
torahaa, opiskelija on alle 17-vuotias ja hanestd maksetaan lapsilisaa tai opis-
kelija suorittaa sellaista tutkintoa, esimerkiksi Maanpuolustuskorkeakoulun
kandidaatin tutkintoa, jonka opintojen ajalta oppilaitos maksaa paivarahaa.

(Opintolaina s.a.)

Lainantakausta ei voi saada ollenkaan tilanteissa, jos jokin aiempi opintolaina
on paatynyt Kelan perittavaksi. Mikali Kelalta tulee valtiontakaukseen hyl-
kaava paatds aiemman opintolainan ollessa perittavana, voi siihen kuitenkin

hakea muutosta poikkeuksellisten syiden varjolla. (Opintolaina s.a.)

Opintolainan maara riippuu opiskelijan oppilaitoksesta ja opiskelijan iasta. Lai-
nantakauksen maara on 1.8.2024 alkaen esimerkiksi ammattikoulussa opiske-
levalla alle 18-vuotiaalla 400 €/kuukaudessa kun taas 18 vuotta tayttaneella
850 €/kuukaudessa. Korkeakouluopiskelijalla ja aikuiskoulutustukea saavalla
opintolainan maara on 850 €/kuukaudessa. Jos opiskelee ulkomailla, niin lai-
nantakaus on 1000 €/kuukaudessa. Korkeakouluopiskelija voi siis saada opin-
tolainaa syyslukukauden seka kevatlukukauden ajalta yhteensa 8 500 euroa.
Korkeakouluopiskelijoiden lainan nostopaivat ovat syyslukukaudelle aikaisin-
taan 1.8. ja kevatlukukaudelle 1.1. (Kela 2024g.) Opintolainasta on mahdolli-
suus saada Kelalta opintolainahyvitys, mikali opiskelija saa tutkinnon suoritet-
tua maaraajassa. Opintolainahyvitys tarkoittaa kaytanndssa sita, etta Kela
maksaa osan korkeakouluopiskelijan lainasta. Lainanhyvityksen voi saada

vain ensimmaisesta suoritetusta tutkinnosta. (Kela 2024f.)

Opintolainahyvityksen voi saada siina tilanteessa, jos opintolainaa on nostanut
yli 2 500 euroa. Kelan hyvityksen osuus on 40 % opintolainan minimirajan ylit-
tavasta maarasta. Hyvitysta koskee myos enimmaismaara, jonka ylimenevalta
osuudelta Kela ei tee hyvitysta. Tutkinnon ollessa laajuudeltaan 210 opintopis-
tetta enimmaismaara opintolainahyvityksessa on 4 120 euroa, kun taas laa-
juuden ollessa 300 opintopistetta enimmaismaara talldin on 6 200 euroa.
Opiskelijan suorittaessa korkeakoulututkinnon ulkomailla hyvityksen enim-
maismaara esimerkiksi viiden lukuvuoden tutkinnolle on 11 600 euroa. (Opin-

tolainahyvityksen maara ja maksaminen s.a.)
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3.8 Koulumatkatuki

Koulumatkatukea voi saada toisen asteen oppilaitoksissa opiskelevat. Koulu-
matkatuen tarkoituksena on korvata koulumatkoista aiheutuvia kustannuksia.
Koulumatkatukea voi saada, jos kalenterikuukaudessa on vahintaan kymme-
nen matkustuspaivaa. Ensisijaisesti koulumatkatuki myonnetaan julkisen lii-
kenteen kustannuksiin tai koulukuljetukseen, mutta jos naihin ei ole mahdolli-
suutta, niin tukea voi saada myos itse jarjestettyyn kulkutapaan esimerkiksi
oman auton kayttdoon koulumatkalla. Koulumatkatukeen eivat vaikuta opiskeli-
jan ika, tulot tai omaisuus eivatka mydskaan vanhempien tulot tahan tukeen
vaikuta. (Kela 2024c.)

4 PATTERI ENTREPRENEUR SOCIETY RY

Patteri ES ry, tai tarkemmin Patteri Entrepreneur Society ry, on opiskelijoiden
yrittajyysyhteisd. Patteri ES on itsendinen yhdistys, mutta toimii tiiviissa yhteis-
tydssa Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulun eli Xamkin kanssa. Patteri ES
on perustettu vuonna 2015. Toimintaa on kaikilla Xamkin kampuksilla eli Kou-
volassa, Kotkassa, Mikkelissa ja Savonlinnassa. Yhdistys on kaikille avoin,
mutta paaasiassa sen jasenet ovat Xamkin opiskelijoita ja alumneja. Patterin
toimintakieli on englanti, joka tarjoaa myos ulkomaalaisille opiskelijoille tasa-
vertaisen mahdollisuuden osallistua toimintaan ja vaylan integroitua suomalai-

seen tydelamaan. (Patteri 2023.)

Patteri ES tarjoaa yhteisdn, jossa kaikki yrittajyydesta innostuneet opiskelijat
voivat verkostoitua keskenaan, mutta se tarjoaa mahdollisuuden verkostoitua
myos alueen yrittdjien ja muiden asiantuntijoiden kanssa. Patteri ES yhtei-
sdssa ymmarretaan, etta yrittajyys ei ole pelkastaan liikeideoiden hiomista.
Vaikka Patterin yhtena tarkeana tavoitteena on edistaa opiskelijoiden yritta-
jyytta, niin yrittajyys on myos tapa ajatella ja elamanmittainen matka kehittya

seka ihmisena ettd ammatillisesti. (Kirjalainen 2023.)

Tybelamassa yrittajamaisesta, oma-aloitteisesta asenteesta on paljon hyotya
seka henkildlle itselleen etta kaikille yhteistyotahoille. Patteri ES tarjoaa mah-
dollisuuden oppia ja kehittaa yrittajamaista asennetta mm. olemalla mukana

Patterin tapahtumatuotannossa. Suurimpia tapahtumia joita patterilaiset ovat
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mukana toteuttamassa on vuosittainen *ship Startup Festival. (Ship — The
Startup Festival 2024.)

Patteri ES kuuluu Suomen ES-verkostoon, jossa on yhteensa 17 ES yhteis6a.
Ensimmaiset ES yhteisot perustettiin Suomeen vuonna 2009. ES yhteisot toi-
mivat paaasiassa vapaaehtoisten opiskelijoiden pyorittdamina ja vertaistoimin-
tana. Lahtokohtana on ollut kannustaa opiskelijoita yrittajyyteen ja erityisesti
startup yritysten luomiseen. Toiminnan jatkuvuuden yllapitamiseksi niiden toi-
minnassa on usein mukana myos oppilaitosten henkilokuntaa. Verkostossa
ovat mukana lahes kaikki Suomen yliopistot ja/tai ammattikorkeakoulut. ES-
verkosto kautta mahdollistuu eri ES-yhdistysten keskinainen yhteydenpito ja
toisten parhaista kaytanteista oppiminen. ES toiminta on kansainvalista ja mo-
nilla suomalaisilla ES yhteisdilla onkin kontakteja ja yhteistydta ulkomaisten

yrittajyysyhteisojen kanssa. (Startup Foundation 2023).

Patteri ES tarjoaa opiskelijoille vapaa-ajan harrastustoimintaa, kuten erilaisia
isompia ja pienempia projekteja, joissa oppiminen on nonformaalia. Saman-
henkisessa seurassa yhdessa tekemalla ja kokemalla opitaan ty6elamassa ja
yrittajyydessa tarvittavia taitoja. Tamantyyppinen toiminta tutkimuksen mu-
kaan vahvistaa osallistujien yrittajyyshenkisyytta. Yrittajyyshenkisyys on juuri
se ratkaiseva tekija, joka vaikuttaa henkilon yrittajyysintentioon eli aikomuk-

seen tai haluun ryhtya yrittajaksi. (Raappana & Pihkala 2024).

5 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

Tama tutkimuksellinen opinnaytetyo on laadullinen. Aineisto on hankittu kyse-
lylomakkeella, joka osoitettiin yrittajyydesta kiinnostuneille opiskelijoille, haas-
tattelemalla opiskelijayrittajia ja asiantuntijoita seka keraamalla tietoa erilai-
sista aiheeseen liittyvista dokumenteista. Tutkimusotteena on grounded theory
eli opinnaytetyossa tarkastellaan aihetta, josta ei |0ydy aiempia tutkimustulok-
sia ja pyritaan loytamaan vastauksia tutkimuskysymyksiin. (Tampereen yli-

opisto s.a.)

Opinnaytetyon tekijat tutustuivat toisiinsa tradenomi opintoihin kuuluvan tutki-

mus- ja kehittdmisosaamisen menetelmakurssin ryhmatoissa. Koska yhteistyo
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sujui ja aihepiiri kilnnosti molempia, paatettiin jatkaa myds opinnaytetyon tyos-

tamista yhdessa.

5.1 Opinnaytetyon tarve

Opinnaytetyon lahtokohtana oli [0ytaa erityisesti vastauksia nuorten kysymyk-
siin, joita Merja Kuukka oli kohdannut omassa tydssaan 4H-yritysneuvon-
nassa. Nuoria kiinnostaa opintojen ja yrittajyyden yhdistaminen, mutta heita

huolettaa miten Kela niihin suhtautuu:

Olen kiinnostunut 4H-yrittéjyydestéd mutta mietin miten se vaikuttaa ke-
lalta saataviin tukiin? Olen ensimmaéisen vuoden ensihoitaja (amk)
opiskelija, joten kelalta saatavat tuet ovat minulle tarkeita.

Jos péétyisin 4H-yrittdjéksi tuloni kuitenkin jéisi oletettavasti melko al-
haisiksi eivéatka sen puolesta vaikuttaisi tukiin. Mutta enté jos ne on
ansainnut 4H-yrittéjanéa? (séhképostiviesti)

Olen muutamalta kaverilta seké netisté kuullut ettéa kelalta vaikeapi
saada tukia eiké kela myénnd m. asumistukea vaikka taloustilanne sii-
hen oikeuttaisi, jos on yrittdjéa (kevytyrittaja ja toiminimi). Onko néin
myés 4H-yrittédjédnd? Enté koska Lappeenrannassa on seuraavan ker-
ran 4H-yrittéjyys koulutus? (yhteydenotto).
Nuoret kaipaavat tietoa siitd, miten kausiluontoinen tai osa-aikainen yrittajyys
vaikuttaa opiskelijan tukiin. Tietoa on, mutta se ei ole helposti omaksuttavissa
eika yksiselitteista. Taman vuoksi erilaiset huhut paasevat helposti vallalle.
Huhujen mukaan voi menettaa peruuttamattomasti kaikki tuet ja henkilokohtai-
nen konkurssi uhkaa, jos hairahtuu yrittajyyden polulle. Myos kyselylomak-

keen vastauksista saatiin vahvistusta tiedon tarpeelle:

Téaté ihmettelen, kun téasta aiheesta ei ole puhuttu vield mitdan kou-
lussa. Olen 2.vuoden liiketalouden opiskelija. Tastéa aiheesta pitaisi
ehdottomasti puhua jo heti opintojen alussa, korostaa yrittéjyyden
mahdollisuutta opiskelujen ohella, jos yrittajyytta todella halutaan edis-
tdd Suomessa. Juuri olen googlettanut tésta aiheesta, etta tietéisin
voinko yrittdé ja saada tukia samalla. Jdnné kun pitéé itse selvittda
eiké edes alan koulutuksessa ole puhuttu tasta mitdan. (kyselylomake
vastaus).

Oman panoksensa antoivat myos toimeksiantaja Patteri ES:n puheenjohtajat
kausilta 2023 ja 2024. Heita kiinnosti sama ongelma, mutta myos se mista tai
miten yrittajyydesta kiinnostuneet opiskelijat haluaisit saada lisatietoa Ke-

lan/TE-toimiston tuista: opintoihin kuuluvista kursseista, netista, sosiaalisesta
mediasta, yritysneuvonnasta vaiko opiskelijayrittajyystapahtumista?
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5.2 Aineiston hankinta

Kyselylomakkeen avulla pyrittiin Idytamaan haastateltavaksi henkil6ita, joilla
olisi omia kokemuksia opiskelun ja yrittajyyden yhdistamisesta. Kyselya jaet-
tiin kaikille Suomen ES yhdistyksille sek& Xamkin Intranetin Luxin kautta kai-
kille opettajille ja opiskelijoille. Lisaksi opinnaytetydn tekijat jakoivat kyselya
omissa sosiaalisen median verkostoissaan, oman vuosikurssin opiskelutove-

reilleen seka kollegoilleen. Kyselyyn tuli kaikkiaan 19 vastausta.

Lomakekysely tuotti tarvittavaa informaatiota. Haastateltavat eivat kuitenkaan
I0ytyneet sita kautta vaan kriteerit tayttavia henkiloita 1ahestyttiin suoraan
haastattelupyynnailla. Tutkimukseen haastateltiin viitta henkil6a, joilla kaikilla
oli omakohtaisia kokemuksia opiskelun ja yrittdjyyden yhdistamisesta. Heilta
I6ytyi kokemusta toiminimiyrittajyydesta, osakeyhtiosta, osuuskunnasta seka
4H-yrittajyydesta. Lisaksi haastateltiin Kinnon yritysneuvojaa, Kaakkois-Suo-

men TE-keskuksen seka Kelan asiantuntijoita.

Opinnaytetyon yksi haasteellisimpia tehtavia oli keksia, miten saada yhteys
Kelan opintotukien asiantuntijaan. Kelan asiantuntijan 16ytaminen oli tutkimus-
ongelman kannalta ratkaisevan tarkeaa. Puolisen vuotta odoteltiin turhaan
vastausta sahkopostiviesteihin. Jalkikateen selvisi, etta ne eivat olleet lahte-
neet edes oikeaan paikkaan. Lopulta keksittiin laittaa pyyntd OmaKelaan ja
sen yhteydenoton myota saatiin kaivattu kontakti Kelan opintotukiasioiden eri-
koisasiantuntijaan. Kolmen viikon paasta OmakKela yhteydenotosta saatiin jo
sahkopostitse vastaukset avoinna oleviin kysymyksiin. Lisaksi Teams-yhtey-

della tehtiin viela tarkentavia lisakysymyksia.

6 TULOKSET
6.1 Webropol-kyselyn tulokset

Opinnaytetyohon liittyi Webropol -kyselylomake yrittajyydesta kiinnostuneille
opiskelijoille. Kysymykset [6ytyvat kohdasta liitteet. Ohessa tilastoa kyselyn
seurannasta (taulukko 6).
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Taulukko 6. Seurantatilasto Webropol-kyselysta

Seurantatilastot Yhteensa

(N) %
Vastattu kyselyyn: Julkinen nettilinkki 19 63
Kysely avattu vastaajien toimesta 255 850
Vastaaminen aloitettu 30 100

Vastaajat olivat paaasiassa 18—25-vuotiaita. Naisia oli hieman enemman kuin
miehia (kuvat 1 ja 2). Vastaajia kyselyyn I0ytyi lahes joka puolelta Suomea,
joskin Etela-Karjalasta I0ytyi eniten vastaajia (kuva 3). Vastaajista 95 % oli
viela opiskelijoita ja vain 5 % oli jo valmistuneita (kuva 4). Suurin osa vastaa-
jista opiskeli paivatoteutuksessa, seuraavaksi eniten oli monimuoto-opiskeli-
joita ja pieni osa opiskeli pelkastaan verkko-opintoja (kuva 5). Suurin osa vas-

taajista oli valinnut opinnoikseen kohdan joku muu (kuva 6).

18-25-vuotias

26—-35-vuotias

36—-45-vuotias

46-55-vuotias

56 tai vanhempi

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Kuva 1. Vastaajan ika (Webropol)

Mies 47%

Muu

En halua vastata
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Kuva 2. Vastaajan sukupuoli (Webropol)
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Kuva 3. Maakunnat (Webropol)

Opiskelija, mika vuosi menossa?

Valmistunut
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Kuva 4. Oletko viela opiskelija vai jo valmistunut? (Webropol)
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Kuva 5. Opiskelumuoto (Webropol)
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Kuva 7. Toimitko yrittdjana opintojen ohella?
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Kuva 8. Oletko ajatellut myéhemmin ryhtyvan yrittajaksi?
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Kuva 11. Tiedatkoé mihin Kelan tai TE-palveluiden tukiin olet oikeutettu, kun toimit yrittdjana

opintojen ohella?
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Opintoihin kuuluvista kursseista
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Kuva 12. Mista tai miten haluaisit saada tietoa Kelan/TE-palveluiden tukimuodoista?
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Kuva 13. Oletko hyddyntanyt Kelan tai TE-palveluiden tukia opiskelevana yrittajana?

Kyselysta selvisi, etta seitseman vastaajaa toimi yrittajana opintojen ohella
(kuva 7). Heista 2/3 oli aloittanut yrittajyyden opintojen aikana ja loput olivat
aloittaneet yrittdjyyden jo ennen opintoja (kuva 9). Puolet niista, jotka eivat
viela toimineet yrittgjina, aikovat myohemmin ryhtya yrittajiksi. Toista puoli-
kasta ei yrittajyys kiinnostanut (kuva 8). Kahdella yrittajana toimivista oli yritys-
muotona toiminimi ja kolmella osakeyhtio (kuva 10). Osakeyhtion valinneille oli
tarkeaa, etta omia tuloja pystyy itse maarittelemaan vapaammin eika ole hen-
kilokohtaisesti vastuussa yrityksen veloista. Lisaksi se sopii parhaiten startup-
yritykselle ulkopuolisten rahoittajien hankkimiseksi. Osakeyhtion perustamista
pidetaan myos turvallisempana yritysmuotona, mutta se vaatii kirjanpitotieta-
mysta, jonka vuoksi haluttaisiin osallistua koulussa kursseille, joilla opetetaan
kirjanpitoa omaa yritysta varten. Toinen toiminimiyrittajista oli opintojen aikana
toiminut kevytyrittajana, mutta valmistumisen jalkeen hakenut itselleen toimini-

men, koska halusi ryhtya tosissaan yrittajaksi.
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Selvitimme kaikkien vastaajien mielipidetta yrittdjana toimimisesta opintojen
ohella. Neljan vastaajan mielesta yrittajyys on erittain positiivinen ja hyvaksyt-
tava asia. Kolme vastaajaa pitaa sita hyvin hyodyllisena ja toiset kolme vas-
taajaa kannatettavana asiana. Varautuneesti asiaan suhtautui nelja vastaajaa.
Heita huoletti erityisesti mahdollisuus tukien menettamisesta. Kielteisesti asi-
aan suhtautui viisi vastaajaa. Heidan mielestaan yrittajyytta ja opintoja ei pida

sotkea toisiinsa.

Vain 26 % opiskelevista yrittajista tiesi mihin Kelan tai TE-palvelujen tukiin on
oikeutettu yrittdjana opiskelun ohella. He olivat tukia myos hyodyntaneet (ku-
vat 11 ja 13). Vastaajista 83 % oli sitéa mielta, etta he haluavat lisatietoa Kelan
ja TE-palvelujen tukimuodoista internetin kautta. Seuraavaksi suosituin ka-
nava on opintoihin liittyvat kurssit (kuva 12). Tukia, joita opiskelevat yrittajat

olivat hyodyntaneet, olivat Kelan myontamat opintotuki ja asumistuki.

Viranomaisasioinnin haasteiksi oli kyselyn mukaan koettu Kelan palvelujen
epaselkeys. Kyselyn avoimiin kysymyksiin tuli kommentteja my0s siita, miten
YEL on liilan armoton, silla minimimaksut eivat tue pienyrittgjia, vaan pakotta-
vat uhraamaan enemman aikaa ja vaivaa yritykseen kuin opiskelijalle olisi to-
dellisuudessa mahdollista. Lisaksi toivottiin, etta opiskelevan yrittajan tuet sai-
sivat olla paremmin esiteltyina ja niista voisi olla enemman mainintaa opin-

noissa.

Lisaksi eras kyselyyn vastanneista toi julki, ettd on miettinyt toiminimen perus-
tamista, koska se olisi yksinkertaisin yrittajyyden muoto, mutta sen myota jou-
tuu ottamaan kaikki yrittajyyden riskit omalle vastuulleen. Lisaksi han pohti,
etta toiminimiyrittajana voi tulla ongelmia tyottomaksi joutuessa, koska TE-toi-
misto tulkitsee yrittajyyden omalla tavallaan. Pelkona oli, etta toiminimiyrittaja
kenella on Y-tunnus, katsotaan elattavan yrittajyydella itsensa ja eika sen
vuoksi saa tyottomyyskorvausta. Vastaajaa myos harmitti, etta opiskelijana ei
kykene viela panostamaan yrittajyyteen viela niin paljon kuin haluaisi, koska

opiskelee arkipaivisin.
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6.2 Opiskelijayrittajien haastattelut

Tutkimukseen saatiin haastateltavaksi viisi opiskelijayrittajaa. He kertoivat
omista kokemuksistaan yhteiskunnan tukiin ja yrittajyyteen liittyen. Haastatel-
tavat olivat sita mielta, etta yrittajyys on ollut positiivinen kokemus, silla siina
saa oman kadenjaljen nakyviin yrityksen toiminnassa. Yrittajyys on opettanut
myos paljon tydelamasta. Tyontekijana ei pysty millaan ymmartamaan kaikkea
mita yrittajyys pitaa todellisuudessa sisallaan, ellei siitd ole myds itsella koke-
musta. Eli yrittajyyskokemus avartaa maailmaa ja on yleissivistavaa, vaikkei
toimisikaan yrittdjana lopun elamaansa. Kellaan viidesta haastatellusta ei ollut
perheessa tai suvussa yrittajyytta, jonka vuoksi olisi itsekin lahtenyt kyseiselle
polulle. Haastateltavilla oli, tai oli ollut, yritysmuotoina osakeyhtio (2 henkil6a),

osuuskunta (1 henkil®) ja 4H-yritys (2 henkil6a).

Osakeyhtion omistaja valitsi kyseisen yritysmuodon sen vuoksi, etta siina voi
itse maaritelld paljonko maksaa palkkaa itselleen. Nain ollen pystyy myos py-
symaan opintotuen tulorajoissa ilman pelkoa tukien menetyksesta. Toinen
osakeyhtion omistaja oli aloittanut toiminimiyrittajana, mutta toiminnan kasva-
essa vaihtanut osakeyhtioksi. Toiminimi yritysmuotona oli ollut aloitusvai-
heessa todella hyva, koska sen perustaminen oli yksinkertaista ja lisaksi se

soveltui hyvin pienimuotoiseen yritystoimintaan.

Haastateltavista kaksi henkilda toimii 4H-yrittajana ja heidan lisakseen myos
yhdella henkilolla oli aiempaa kokemusta kyseisesta yritysmuodosta. 4H-yri-
tyksen perustaminen oli ollut helppoa, edullista ja se lisaksi sopii hyvin aloitte-
lijalle. Yksi haastateltavista oli ollut opiskeluaikana mukana osuuskunnassa,
jonka perustaminen kuului tradenomin markkinoinnin opintoihin. Osuuskunnan
perustaminen oli edullista eika siina tullut suoranaista yrittajastatusta, joka olisi
haitannut tukien saamista, koska osakkaita osuuskunnassa oli yhteensa seit-
seman henkiloa. Haastateltava koki kuitenkin nain suuren osakasmaaran
haasteelliseksi, koska siina osan osakkaista on lilan helppoa luistaa paperi-

toista, jotka kuitenkin oleellisesti kuuluvat yritystoimintaan.

Haastateltavien mielesta tukimuodoista voisi I0ytaa paremmin tietoa interne-
tista, sosiaalisesta mediasta, koululta, erilaista opiskelijatapahtumista seka op-

paista. On erittain tavallista, etta itse joutuu selvittelemaan mihin tukiin
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yrittdjana on oikeutettu. Suurin osa haastateltavista on saanut jotain yhteis-
kunnan tukia yrittajana toimiessaan. Yksi haastateltavista ei ole saanut mitaan
tukia, silld han asuu viela vanhempiensa kanssa. Yleisemmat tuet mita oli
saatu, olivat Kelan opinto- ja asumistuki, opintolaina ja toimeentulotuki. Eras
haastateltavista oli perustanut yrityksensa jo ennen opintoja. Han joutui itse
selvittamaan, etta oli oikeutettu aikuiskoulutustukeen mutta se edellytti, etta lii-

kevaihto oli pienentynyt 30 %.

Vain yhdella haastateltavista oli iimennyt viranomaisasioinnissa hankaluuksia.
4H-yrittajana han on joutunut todistelemaan sita, ettei yrityksen tuloilla pysty
elamaan. Han oli vaatinut perusteluja paatoksille seka toimittanut vaadittavia
lisaselvityksia, joiden avulla paatoksiin on tullut korjauksia. Verohallinnolle ja
Kelalle on 4H-yrittajyys ollut kovin outo kasite. 4H-jarjeston oletetaan hoitavan
4H-yrittajien puolesta erilaisia vastuita. 4H-yrittajyydesta pitaisi haastateltavan
mielesta saada tunnetumpi yritysmuoto. 4H-jarjeston sivuilta tai sosiaalisesta
mediasta pitaisi 10ytya tietoa siitd mita Kelan tukia kyseisen yritysmuodon
omaava voi saada. Toisen 4H-yrittajan mielesta veroilmoituksien teko tuntuu
hankalalta, koska se tehdaan vain kerran vuodessa. Sen ehtii jo vuoden ai-

kana unohtamaan, miten se pitikdan tehda.

Opintojen ja yrittajyyden yhdistaminen on sujunut hyvin haastateltavien mie-
lesta. Lukujarjestykset tulevat hyvissa ajoin nakyviin, jolloin on helppo suunni-
tella tyot niiden mukaan. Monimuoto-opiskelija kertoi, etta opinnot olisi pysty-

nyt suorittamaan yrittajyyden ohessa nopeamminkin, jos olisi halunnut.

Haastateltavat olivat sita mielta, etta on turhaa etukateen pelata yrittajyytta.
Yleisesti haastateltavat kehottivat opiskelijoita Iahtemaan ja toteuttamaan
unelmiaan yrittajana, jos vain kiinnostusta yrittajyytta kohtaa I6ytyy. Se miten
siina parjaa, selviaa vain kokeilemalla. Mahdollisista vastoinkaymisista ei pida

lannistua. Ne ovat vain arvokkaita oppimiskokemuksia.

6.3 Kelan erikoisasiantuntijan lipo Lahtisen haastattelu
6.3.1 Kelan etuudet

Opiskelijayrittdjien on mahdollista saada Kelan tukia samoilla saanndilla ja ha-

kemuksilla kuin palkansaajakin. Tulojen maaraa ei selviteta opintotukea
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haettaessa ja maksettaessa. Poikkeuksena on kuitenkin ulkomailta saadut tu-

lot. Asumistukihakemuksessa selvitetaan yrittajyys taustat. (Lahtinen 2024.)

Opiskelijayrittajat voivat saada muitakin Kelan vastuulle kuuluvia etuuksia
paasaantoisesti samoin ehdoin kuin muutkin henkilot. YEL- tai MYEL-tyGtulon
huomioiminen on yleista muissakin etuuksissa. Merkittavimmat yrittajia koske-
vat poikkeukset koskevat tyottomyysturvaa. Kela ei halua nahda opiskelijayrit-
tajien liiketoimintasuunnitelmaa ainakaan opintotukea tai asumistukea haetta-
essa. (Lahtinen 2024.)

Kelan yksi tarkeimmista periaatteista on, ettd samanlainen paatés samanlai-
sissa tilanteissa. Tahan tahdataan henkilokunnan ohjeistuksilla ja koulutuk-
silla. On kuitenkin tilanteita, joissa paatés tehdaan tapauskohtaisesti, esimer-
kiksi mydhemmin mainittava tilanne, jossa opiskelija on jo valmistunut ja yritta-
jatuloja pitéda kohdistaa opiskeluajalle ja muulle ajalle. Tallaisessa tilanteessa
lopputulokseen vaikuttaa se, minkalaisen selvityksen tarjolla olevista vaihtoeh-
doista asiakas Kelalle toimittaa. Tapauskohtaista harkintaa Kela kayttaa myos
opintojen edistymisen seurannassa. Jos opiskelija ei ole esimerkiksi suoritta-
nut riittavaa maaraa opintopisteita niin tuki voidaan lakkauttaa tai pahimmassa
tapauksessa peria takaisin. Jos opiskelijalla on perusteltu syy opintopisteiden
vahyyteen, niin silloin voidaan tehda asiassa tapauskohtainen paatoés. (Lahti-
nen 2024.)

Yritysmuodolla ei suoranaisesti ole vaikutusta kelan etuuksiin, mutta opinto-
tuen tulokasitteesta seuraa, etta verotuksen menettelyt tulojen huomioimi-
sessa ja maaraytymisessa vaihtelevat yritysmuodoittain. Eroja on esimerkiksi
sen suhteen, onko kyse toiminimesta vai osakeyhtiosta. Kela ei ota kantaa
eika ohjeista parhaasta yritysmuodosta tukien valossa, koska opintotuen vuo-
situlovalvonta perustuu vahvistetun verotuksen mukaisiin tietoihin opintotuen
saajan henkiloverotuksen mukaisista veronalaisista ansio- ja paaomatuloista.
(Lahtinen 2024.)

Etuuskasittelijat hoitavat Kelalla aina jotain maarattya tai maarattyja etuuksia.
Jokaisessa etuudessa on lisaksi eritysosaamista vaativia sisaltoja, kuten opin-
totuen vuositulovalvonta. Vuositulovalvonnassakin on viela erityispiirteita, ku-

ten yrittajatulojen selvittaminen, joiden kasittely on keskitetty muutamille
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toimihenkilGille. Kelan asiantuntijoina toimivilta etuuskasittelijoilta ei edellyteta
ammattikorkeakoulututkintoa. Kelan keskushallinnossa tydskentelevilta edelly-
tetaan korkeakoulututkintoa. (Lahtinen 2024.)

6.3.2 Opintotuki

Opintorahan saajan omien tulojen vuositulovalvonta perustuu verotustietoihin,
joten Verohallinto ratkaisee, mika on opintotukeen vaikuttavan vuositulon
maara. Yrittajaopiskelijan eli elinkeinotoiminnan harjoittajan tilanne on opinto-
tuessa jopa parempi kuin palkansaajan. Veronalaiset tulot eli bruttotulot ovat
opintorahassa huomioitavia tuloja, mika tarkoittaa sita, etta tuloissa ei huomi-
oida menoja eika siis verotuksen vahennyksia. Kaytanndssa siis tama tarkoit-
taa esimerkiksi sita, etta palkansaajan tulonhankkimismenoja ei huomioida eli
niita ei vahenneta huomioon otettavista tuloista. Yrittajaopiskelija, joka harjoit-
taa elinkeinotoimintaa jollain yritysmuodolla, voi vahentaa tulonhankkimisme-
nonsa elinkeinotoiminnan tuloistaan. Syyna tahan on verotuksen toimeen-
pano, jossa yrittdjan henkiléverotus maaraytyy yrityksen tuloksen mukaan. Ve-
rohallinnolta saa maalis—huhtikuussa esitaytetyn veroilmoituksen, josta opis-
kelija voi tarkistaa verovuoden veronalaisten tulojensa ennakkotiedot, jolloin
hanella on aikaa tarkistaa ylittdvatké vuositulot opintorahan vuositulorajan. Mi-
kali vuositulot ylittavat vuositulorajan, niin opiskelijalla on mahdollisuus huhti-
kuun loppuun mennessa palauttaa edellisen vuoden opintorahakausia ja siten
valttaa opintorahan takaisinperinnan. Tama ei kuitenkaan aina auta yrittaja-

opiskelijaa verotuksen aikataulutuksen ja sisalléon vuoksi. (Lahtinen 2024.)

Lahtinen kertoo haastattelussa (2024), ettd Kela avustaa edella mainitussa
muun muassa siten, ettad he tekevat OmaKelaan joka huhtikuussa Vuositulot-
kyselyn, jossa nayttavat verotuksen ennakkotietojen mukaiset vuositulot ja
opiskelijan henkilokohtaisen vuositulorajan opintotuessa. Kyseisen palvelun
ohjeissa todetaan: Kelan Verohallinnolta saamista verotuksen ennakkotie-
doista puuttuvat seuraavat tulot kokonaan tai osittain taikka tulon maara voi
muuttua lopullisessa verotuksessa: elinkeinotoiminnan tulot, vuokratulot, ulko-
mailta saadut tulot, itse ilmoitettavat ansio- ja padomatulot (esim. tulot yksityi-
sesta perhepaivahoidosta, freelance-tulot, palvelurahat, osa luovutusvoi-
toista). Lisda huomioon otettaviin vuosituloihisi tulot, jotka eivat ole sisaltyneet

verotuksen ennakkotietoihin eli esitaytetyn veroilmoituksen tietoihin seka muut
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puuttuvat tulot. Jos yrittajalla on muusta kuin yritystoiminnasta saatuja tuloja,
esimerkiksi palkkatuloja, talldin otetaan huomioon seka YEL-tyotulo ettd muu
tulo. Opiskelijayrittajalla tama voi tarkoittaa esimerkiksi sita, etta tuloina huo-
mioidaan YEL-ty6tulo ja opintoraha sek& mahdollinen muusta tyosuhteesta

saatu palkkatulo.

Opintotuki myonnetaan ja maksetaan hakemuksen mukaisesti. Opintotuen
saaminen edellyttaa luonnollisesti opiskelua, mutta se ei Kelaa kiinnosta mita
muuta opintotuen saaja tekee opintojensa ohella. Olennaista on kuitenkin tulo-
jen maara. Mahdollinen takaisinperinta tapahtuu myds samoin kuin muilla
opiskelijoilla. Opintotukea voi saada tutkinto-opintojen suorittamiseen. Avoin
korkeakouluopetus ei yleensa oikeuta opintotukeen, mutta siihen on poikkeuk-
sia. Poikkeuksia avoimen korkeakoulun opiskelijan opintotukeen voi olla se,
etta on tutkinto-opiskelija. Tallbin voi suorittaa avoimen korkeakoulun opintoja.
Tai on aiemmin suorittanut korkeakoulututkinnon ja suorittaa nyt myéhemmin
lisd/taydennysopintoja, jotka lisdavat ammatti/virkakelpoisuutta, ja etta opiske-
lijalla on myds opintotukikuukausia jaljella. Tallaiset opinnot oikeuttavat opinto-
tukeen avoimeen korkeakouluun. Yrittdjavalmennustarjontaa 16ytyy paljon ne-

tistd, mutta niiden suorittamiseen ei voi saada opintotukea. (Lahtinen 2024.)

Opintotuessa opiskelijayrittaja voi joutua selvittamaan tulojaan, jos vuosituloja
oli liikaa ja opiskelija oli kyseisena vuonna aloittanut opintonsa, valmistunut tai
kayttanyt tukiaikansa loppuun. Talloin pitaisi selvittaa paljonko tuloja oli saatu
opiskeluaikana ja muuna aikana. Takaisinperintaa ei tule, jos opiskeluaikana
saatujen tulojen maara ei ollut liian suuri. Muuna kuin opiskeluaikana saatujen
tulojen maara voi talldin olla miten suuri tahansa. Yrittajatulojen kohdistaminen
opiskeluajalle ja muulle ajalle ei ole helppoa, jos yritystoimintaa on harjoitettu

koko kalenterivuoden ajan. Tassa Kelan ohjeita (Lahtinen 2024):

¢ Ansio- ja paaomatulot kohdistetaan elinkeinotoiminnassa ja maatalou-
dessa yleensa kalenterivuodelle jakamalla tulot 12:lla keskimaaraiseksi
kuukausituloksi.

e Tuloja ei jaeta 12:lla, jos elinkeinotoiminta on aloitettu opintojen paatty-
misen jalkeen tai lopetettu ennen opintojen alkamisajankohtaa. Tallai-
sessa tapauksessa ne kohdistetaan siihen aikaan, jolloin toimintaa on
harjoitettu.
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e Tulot voidaan myos kohdistaa muutoinkin kuin 12:lla jakamalla, mikali
asiakas toimittaa uskottavan selvityksen tulojen jakautumisesta. Tallai-
nen on esimerkiksi tilintarkastajan todistus tulojen jakautumisesta opis-
keluaikaan tai sen jalkeiseen aikaan.

e Elinkeinotoiminnan tulot pystytaan kohdistamaan myos tekemalla las-
kennallinen arvio tulojen jakautumisesta opiskeluaikaan tai sen jalkei-
seen aikaan, esimerkiksi yrityksen tiliotteiden tai tuloslaskelman perus-
teella.

o Tiliotteiden tai tuloslaskelman tulot eivat ole samansuuruiset kuin
verottajan verotustietojen mukaiset elinkeinotoiminnan ansio- ja
paaomatulot, joten yrittajan tulee toimittaa koko kalenterivuo-
delta tiliotteet tai tuloslaskelma.

o Tiliotteista tai tuloslaskelmasta lasketaan, mika prosenttiosuus
koko kalenterivuoden tuloista on saatu muuna aikana kuin opis-
keluajalta. Verotustietojen mukaisista elinkeinotoiminnan tuloista
muun kuin opiskeluajan tuloina huomioidaan sama prosentti-
osuus.

e Mikali laskelma tehdaan

o Tiliotteista huomioidaan vaan yritykselle maksetut suoritukset el
plussasuoritukset

o Tuloslaskelmasta taas huomioidaan tuotot.

Opintotuessa ei ole takautuvaa hakuaikaa, vaan opintotuki voidaan myéntaa
aikaisintaan hakemuksen saapumiskuukauden alusta alkaen. Opintotuen saa-
miseen ja maaraan vaikuttaa se, asuuko opiskelija vanhempansa luona vai
muualla. Vanhempien tulot voivat joissain tilanteissa pienentaa tukea tai estaa
sen saamisen. Vanhempien tulot eivat vaikuta, jos opiskelija on alaikaisen lap-
sen huoltaja. Puolison tulot eivat vaikuta, mutta jos opiskelija on naimisissa tai
hanella on lapsi, han saa aina suurimman mahdollisen opintorahan. Mikali
opintotukea saavalla henkildlla on alaikainen lapsi, niin hanelle maksetaan au-

tomaattisesti huoltajakorotusta. (Lahtinen 2024.)

Lahtinen kertoo (2024) haastattelussa, etta Kela ei tilastoi opiskelijayrittajien
maaraa. He saavat tietoja opintotuen saajien tuloista, mutta niista ei ole paa-

teltavissa yrittajatulojen osuutta.
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6.3.3 Asumistuki

Yleisessa asumistuessa on samantyyppinen menettely kuin opintotuessa.
Asumistuessa tuloharkinta ei kuitenkaan perustu verotustietoihin vaan YEL-
vakuutuksen tyotulon maaraan. Kela arvioi yrittdjan kohdalla yrittajan tulot
YEL- tai MYEL-vakuutuksen tyotulojen perusteella. Jos yrittajalla ei ole ky-
seista vakuutusta, niin tuloksi arvioidaan starttirahan maara, vahimmaistulo,
palkkatulo tai yrittgjan oman arvion mukainen tulo. Vahimmaistulo tarkoittaa
tassa kohdassa tydomarkkinatuen suuruista tuloa ilman mitdan mahdollisia lap-
sikorotuksia (noin 800 € kuukaudessa 1.1.2023 alkaen). Kelalle yrittajan ei tar-
vitse toimittaa tilinpaatdstietoja asumistukihakemusta varten. YEL-tulosta on
viime aikoina ollut paljon puhetta julkisuudessa. Kyse on siitd, minka suu-
ruiseksi yrittaja itse arvioi tulonsa, minka suuruisena han sen tyoelakelaitok-
selle ilmoittaa ja minka suuruisena tydelakelaitos taman hyvaksyy. Yrittajan
nakokulmasta huomion arvoista on muistaa, etta han voi ns. hyotya asumistu-
essa siita, etta ilmoittaa YEL-tulon pienena, mutta samalla han haviaa tulevan

elakkeensa maarassa ja myos sairauspaivarahassa. (Lahtinen 2024.)

Asumistukea saavan yrittajan tilanne voi asumistukikaudella muuttua ja niista
on ilmoitettava Kelalle asumistuen tarkastamista varten. Jos yritystoiminta al-
kaa tai loppuu taikka siita saadun tulon maara muuttuu, asiasta tulee ilmoittaa
Kelalle. Yritystoiminnan tulojen muutos tarkoittaa siis YEL-vakuutuksen tyotu-
loa. Muutoksesta on ilmoitettava, jos tulot nousevat vahintaan 400 €/kuukau-
dessa tai pienenevat vahintaan 200 €/kuukaudessa. Asumistuki on myonnetty
sen mukaan, mita on arvioitu tulojen olevan. Jos tulot pienenevat niin Kelassa
lasketaan tulojen vaikutus asumistukeen, jolloin voit saada suuremman asu-
mistuen. (Lahtinen 2024.)

Asumistuki on ruokakuntakohtainen. Asumistuessa on yhden kuukauden ta-
kautuva hakuaika mahdollinen. Samaan perheeseen kuuluvat saavat aina yh-
teisen asumistuen niin, etta sen saamiseen ja maaraan vaikuttavat kaikkien
tulot. Samalla perheella tarkoitetaan puolisoa sekd samassa asunnossa asu-
via vanhempia, lapsia ja isovanhempia. My6s muut samassa asunnossa asu-
vat henkilot muodostavat yhteisen asumistukiruokakunnan, jos heilla on yhtei-
nen vuokrasopimus. Asumistuen saamiseen vaikuttavat myos muiden kuin

opiskelija itsensa tulot. Esimerkiksi puolison tai yhteisasumisessa
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kamppakaverin tulot voivat estaa asumistuen saamisen. Asumistuessa selvi-
tetdan hakijan ja muiden asumistukiruokakunnan jasenten tulot ja niiden pe-
rusteella Kela ratkaisee, voidaanko asumistuki myontaa. Tulot voivat pienen-
taa asumistukea tai estaa sen myontamisen kokonaan. Kdémppakaverin tulot
voivat vaikuttaa siihen, ettet saa asumistukea. Koska asumistuen menot ovat
kasvaneet reilusti niin tdman takia asumistukea ei voida huomioida yksildlli-
sesti. Vuokrasopimuksen muodolla voi vaikuttaa asumistuen saamiseen. Esi-
merkiksi kamppiksilla voi olla omat vuokrasopimuksensa. Taman vuoksi myos
asumistukea hakevat ovat joutuneet tekemaan selvityksia esimerkiksi parisuh-
destatuksestaan. (Lahtinen 2024.)

Asumistuessa ei ole lapsikorotuksia, mutta lasten lukumaara vaikuttaa siihen,
mika on asumistuessa huomioitava enimmaisasumismeno. Lisaksi lasten lu-
kumaara vaikuttaa siihen, paljonko ruokakunnalla voi olla tuloja eli toisin sa-

noen lapsiperheilld on korkeammat tulorajat. (Lahtinen 2024.)

Kela pitaa tilastotietokannassa tietoja asumistuen saajien yritystulosta.
31.12.2023 yritystuloa oli 22 690 ruokakunnalla (keskimaarin 891,55 €/kk).
Opiskelijaruokakunnista yritystuloa oli 4 711 ruokakunnalla (keskimaarin
(695,17 €/kk). Kaiken kaikkiaan saajaruokakuntia oli 404 662 (keskimaaraiset
tulot yhteensa 1071,39 €/kk). Opiskelijaruokakuntia oli 167 740 (keskimaarai-
nen tulo 779,12 €/kk). (Lahtinen 2024.)

6.3.4 Muutoksia etuuksiin

Opintotukeen ei ole suoranaisesti tulossa leikkauksia, mutta tuki-indeksikoro-
tuksia ei ole luvassa. Kesalla 2024 opintolainaan on tulossa suuret korotukset.
Opintolainan korotukset kompensoivat asumistukien leikkaukset / pienennyk-
set. Opiskelijoiden tuet ovat muutosten yhteisvaikutuksena enemman lainapai-
notteisempaa ja se ei ole miellyttava kehityssuunta. Kaytettavissa olevat tulot
sailyvat kuitenkin entisella tasolla opiskelijatalouksissa. Asumistukeen tulee
leikkauksia huhtikuusta 2024 alkaen. Asumistuen leikkaukset tehdaan siita
eteenpain vuositarkastuksen aikana. Korvausprosentti pienenee ja tulojen vai-
kutus suurenee. Helsingin erillinen enimmaisasumistukinormi poistuu, mika ki-
ristaa tulojen vaikutusta asumistukeen. Vuoden 2025 alussa kaikki omistus-

asuntoihin maksetut asumistuet lakkautuvat. Ruokakunnan varallisuus voi
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my0s estaa asumistuen saannin. Jos asumistukea saavalla henkil6lla on osa-
kesalkku tai saastaotili niin asumistuki voi mahdollisesti pienentya tai lakkautua
kokonaan. Varallisuuden voimaantuloa ei ole viela paatetty. Opiskelijan asu-
mistuen vuositarkastusajankohdan tullessa Kela pyytaa tietoa nykyisista tu-

loista seka varallisuudesta. (Lahtinen 2024.)

Lahtinen (2024) pohtii haastattelussa, etta jos samalla mallilla menee kuin
aiemmin asumistuen varallisuuden kohdalla, niin siella on olemassa verotetta-
van varallisuuden alaraja ja vasta sen ylimeneva osa rinnastetaan tuloksi, eli

opiskelijalle tyypillinen pieni osakesalkku ei johda mihinkaan.

6.3.5 Valitukset paatoksiin

Opintotuessa viimeisin tulovalvontaa koskeva muutoksenhakutilasto koskee
vuoden 2019 vuositulovalvontaa, tdma on tehty vuonna 2021. (Lahtinen
2024):

Tuensaajia 316 509 hld

Takaisinperinnan paatdsehdotuksia 43 887 kpl
Uudelleenkasittelypyyntéja 12 915 kpl

Paatés muuttui 6 751 kpl (nama olivat siis opintonsa aloittaneita, val-
mistuneita tai tukiaikansa kayttaneita)

Valituksia 711 kpl

e Paatdés muuttui 5 kpl

Opintotuen muutoksenhakulautakunta kasitteli vuonna 2022 kaikkiaan 1849
opintotukilain mukaista etuutta koskevaa valitusta (opintotuki, koulumatkatuki,
opintolainahyvitys jne. Valitus (Lahtinen 2024):

e hylattiin 83 %
e jatettiin tutkimatta (ei aihetta toimenpiteisiin) 13 %
e hyvaksyttiin (paatdés muuttui) 4 %

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunta kasitteli 4 972 asumistukiva-
litusta vuonna 2022. Valituksista (Lahtinen 2024):

e hylattiin 80 %
e jatettiin tutkimatta (ei aihetta toimenpiteisiin) tai muu ratkaisu 16 %
e hyvaksyttiin (paatdés muuttui) 4 %

Lahtinen (2024) avaa haastattelussa Kelan valitusprosessin etenemista nain:
jos asiakas paatyy valittamaan Kelan paatoksesta, Kela tutkii asian. Jos he
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voivat muuttaa paatosta asiakkaan esittamalla tavalla, niin he oikaisevat paa-
toksen. Jos he eivat voi sita tehda, he lahettavat valituksen Kelasta rijppumat-
tomalle muutoksenhakuelimelle ratkaistavaksi, jolloin nama paattavat mita li-

saselvityksia asiassa tarvitaan. Kela ottaa epaselvissa tapauksissa opikseen,
muuttavat ohjeistuksiaan seka kouluttavat asiantuntijoitaan, jotka hoitavat ky-

seisia etuusasioita.

6.3.6 Tekoalyn hyodyntaminen

Kelassa tehdaan paljon automaattipaatoksia, esimerkiksi suurin osa opinto-
tuen vuositulovalvonnan paatoksista on ohjelmallisia automaattipaatoksia.
Niissa ei kuitenkaan kayteta tekoalya, vaan kyse on saantdpohjaisesta perin-
teisesta ohjelmoinnista. Kela kayttaa tekoalya muun muassa kela.fi chattirobo-
tissa seka esimerkiksi hakemusten kasittelyssa ja lajittelussa, mika tarkoittaa
esimerkiksi etuusasian selvittelya ja merkitsemista tydjonolle asian kiireelli-

syysluokituksen mukaan. (Lahtinen 2024.)

6.3.7 Nakemys opiskelijayrittajyydesta

Kelalla ei ole kantaa tai nakemysta yrittajana toimimisesta opintojen ohella,
mutta llpo Lahtinen (2024) kertoo haastattelussa, ettd hdnen oma nakemyk-
sensa tahan on se, etta yrittajyys on hyvinkin suotavaa, toivottavaa seka kan-

natettavaa.

Lahtisen (2024) haastattelussa ilmeni, etta jonkin verran on etuuksien alikayt-
toéa. Opiskelijoiden kohdalla opintotuessa tama alikaytté on vahaisempaa kuin
useimmissa muissa etuuksissa. Opintojen aloittaminen on selkea elamanmuu-
tos, joten mahdollisuus opintotukeen on samoin selkea tilanne. Kela tekee yh-
teistyota oppilaitosten ja muun muassa Opetushallituksen kanssa, joten nain
pystyvat markkinoimaan opintotuen (ja koulumatkatuen) hakemista esimer-
kiksi opiskelijavalintoihin liittyen. Nuorimmilla opiskelijoilla on toisin haasteena
tietaa mista alkaen opintotukea voi saada, koska ika ja vanhempien tulot voi-
vat estaa opintotuen saamisen heti opintojen alkamisesta alkaen. Vanhem-
milla henkilGilla voi olla epaselvyytta sen suhteen, missa tilanteissa voi saada
mitakin opintoetuutta: opintotuki, tyottomyysturva, aikuiskoulutustuki, kuntou-
tukseen liittyva etuus jne.
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Kela suunnittelee etuusehdotuksen kayttdonottoa, jolloin he voisivat rekisteri-
tietojen perusteella tehda "tarjouksen” etuudesta ilman hakemusta (Lahtinen
2024).

6.3.8 Yhteistyo muiden viranomaisten kanssa

Maan hallituksen karkihankkeita on eri toimijoiden ja rekistereiden tietojen
hyddyntaminen. Eri viranomaiset ovat joutuneet tahan saakka kyselemaan sa-
moja asioita asiakkailtaan. Yksilosuojaa vaarantamatta viranomaiset voisivat
kayttaa tietoja samasta paikasta. Kelan tekemassa tulovalvonnassa he saavat
tulorekisterista tiedot palkkojen ja etuuksien maksupaivat eli opiskelijan ei tar-
vitse toimittaa vanhoja maksulappuja, vaan Kela nakee tulorekisterista, onko
tulo ennen valmistumista saatua vai sen jalkeen. Jos tulo on valmistumisen

jalkeen saatua niin takaisinperintaa ei tule. (Lahtinen 2024.)

Tyottdmyysturvapuoli on esimerkki epakohdasta: TE-toimiston pitaa arvioida
ihmisen tydmarkkina-asema ja tehda siita ratkaisuja ja ilmoittaa tama Kelalle,
jotta Kela voi maksaa tyottomyyspaivarahaa. Tyottomalla tydnhakijalla on kui-
tenkin mahdollisuus aloittaa opinnot ja sailyttaa tyottomyysturva. Tallaiset ovat
paallekkain menevia tilanteita, eivatka asiakkaat tieda mika kuuluu Kelalle ja
mika TE-toimistolle. Aikuislukio-opinnot voivat estaa tyottomyysturvan saan-
nin. Kela ei voi myoskaan myontaa opintotukea, koska tama on opintotuki-
laissa saadelty, etta aikuislukio-opinnot eivat yleensa oikeuta opintotukeen.
TE-toimisto taas katsoo, ettei ole tyomarkkinoiden kaytettavissa, jos on opis-
kelija. Samanlainen tilanne on avoimessa korkeakoulussa opiskelevalla eli
TE-toimisto katsoo, ettei ole kykeneva ottamaan tyota vastaan, jolloin ilmoitta-
vat Kelalle, etta tyottomyysturva on lakkautettava. Kela ei voi myontaa opinto-
tukea ennen kuin opiskeluoikeus on myonnetty, joten ei ole muuta mahdolli-
suutta kuin hakea toimeentulotukea. Tyottomat henkilot voivat hakeutua yritys-
valmennuksiin, jolloin sailyttavat tyottomyysturvan ja heilla on myds mahdolli-

suus tyollistya. (Lahtinen 2024.)

6.4 Voiko opiskelija saada starttirahaa?

Opintojen aikana voi harjoittaa sivutoimista yritystoimintaa ja opintojen jalkeen
ennen siirtymista paatoimiseksi yrittajaksi voi hakea starttirahaa. Jos kuitenkin

opiskelija saa opintotukea niin silloin hanella ei ole mahdollisuutta
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starttirahaan. Starttirahan hakemista suositellaan vasta opintojen paattyessa.
Starttirahan myontamisen ehtoja ovat esimerkiksi riittavat valmiudet alalle
(koulutus ja/tai kokemus) ja yrittajaksi (yrittajakokemusta tai soveltuva yrittaja-
koulutus), liiketoimintasuunnitelma on arvioitu kannattavaksi ja toiminta on jat-
kuvaa seka yritystoiminnalla on riittdva kaynnistymisvaiheen turvaava rahoi-
tus. (Islam 2023.)

Starttiraha on harkinnanvarainen tuki, josta paatoksen tekee tyo- ja elin-
keinotoimisto. Esteita starttirahan saantiin ovat esimerkiksi: paatoimisen yri-
tystoiminnan aloitus ennen kuin tuen myontamisesta on paatetty, muu tulo
mm. palkka, opintotuki, vanhempainpaivaraha ja elakkeet, verovelka tai ulos-
ottovelka, jos yritystoiminnasta saa heti kohtuullisen toimeentulon seka kilpai-
lun vaaristyminen. (Islam 2023.) Opiskelijan ostaessa valmiin liiketoiminnan
hanelld on mahdollisuus saada starttirahaa, jos yrityksen toiminnassa tapah-

tuu muutoksia. (Lehmusmetsa 2023.)

6.5 Asiantuntijoiden vinkit opiskelijoille yrittajyydesta

TE-toimiston Islam Ariful antoi haastattelunsa lopuksi vinkkeja opiskelijoille,
jotka suunnittelevat yrittajyytta: jos on liikkeidea niin heti alussa kannattaa hyo-
dyntaa uusyrityskeskuksen seka TE-toimiston palveluita. Internetista 10ytyy
aloittavalle yrittajalle paljon tietoa yrityksen perustamisesta. Uusyrityskeskuk-
selta saa taysin maksutonta apua liiketoimintasuunnitelman seka taloussuun-
nitelman laatimisessa, joten naita palveluita kannattaa hyodyntaa. Eri yritys-
muodoista l0ytyy paljon tietoa seka lisaksi saatavilla on yrittajyydesta kiinnos-

tuneille niin maksutonta kuin maksullista yritysneuvontaa.

Kinnon Timo Lehmusmetsan (2023) mukaan harmittavan usein yrittajyydesta
kiinnostuneet eivat tule hakemaan maksutonta apua Uusyrityskeskuksesta,
vaan menevat ja tekevat omin pain yrittajyyteen liittyvia paatoksia. Jalkikateen
selviaa, etta huolellisempi valmistautuminen perustamisvaiheessa olisi saasta-
nyt seka aikaa etta rahaa. Osittain tama johtuu siita, etta Uusyrityskeskuksien
palveluja ei tarpeeksi tunneta. Osittain syyna on se, etta ihnmiset eivat kehtaa
tunnustaa tietamattomyyttaan naissa asioissa. Toisaalta Uusyrityskeskuksesta

on ohjattu asiakkaita myos 4H-yhdistykseen, kun on todettu, etta yrittajyydesta
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kiinnostunut nuori henkild on niin alkuvaiheessa yrittajantaipalettaan, etta sopii

paremmin 4H-yhdistyksen asiakkaaksi.

Kinnon Timo Lehmusmetsa kannustaa (2023) opiskelijoita kdymaan opinnot
huolella loppuun ja valitsemaan sellaiset harjoittelupaikat, jotka valmistavat
yrittdjyyteen. Lisaksi han kannustaa kaikkia kouluttautumaan tulevaisuudessa
opintojen jalkeenkin. Yritysmuodolla opiskelijayrittajana ei ole sen suurempaa
valia, mutta jos harjoittaa sivutoimista yritystoimintaa opintojen aikana niin sil-
loin kevytyrittajyys y-tunnuksella tai ilman y-tunnusta olisi ihan hyva vaihtoehto
(Islam 2023).

Timo Lehmusmetsa (2023) kertoi haastattelussaan, etta vaikka yritysmuodolla
ei ole valia niin hanen mielestaan toiminimi olisi opiskelijayrittgjille parempi
vaihtoehto, silla tassa yritysmuodossa tuloksesta vahennettyjen menojen jal-
keen loput ovat yrittajan omaa palkkaa. Vuosien aikana han on kuitenkin huo-
mannut, etta eniten on ollut yrittajaksi haluavia kauneudenhoidon, parturi-kam-
paaja ja muotoilupuolen opiskelijoissa, koska nailla aloilla tydpaikkoja ei oikein

ole saatavilla.

7 JOHTOPAATOKSET

Yksi eurooppalaisen elinikdisen oppimisen avaintaitoja on lukutaito. Se ei ole
turhaan valittu avaintaidoksi. Lukutaitoon liittyy vahvasti myos luetun ymmarta-
minen. (European Comission s.a.) Yrittdjyyden ominaisuuksien maaritelmissa
(kohta 2.4) ei kuitenkaan luetella luku- ja kirjoitustaitoa eika luetun ymmarta-
mista. Ehka niita pidetaan itsestaan selvina taitoina. Lomakekyselyn tuloksista
seka opiskelijayrittajien haastatteluista voinee kuitenkin paatella, etta kyseiset
taidot sujuvat yrittajiksi rohkaistuneilta. Lahes kaikki yrittajana toimineet olivat
tietoisia siita mihin etuuksiin ja tukiin ovat oikeutettuja, seka olivat myos hyo-
dyntaneet etuuksia ja tukia. Haastateltavat kertoivat, etta he olivat itse etsineet
ja loytaneet tarvitsemansa tiedot. Heilla nayttaisi olevan seka lukutaito etta

luetun ymmartaminen hallussa.

Ponnisteluista huolimatta tutkimukseen ei tavoitettu yhtaan nykyista tai entista
opiskelijaa, joka huhujen mukaan olisi jaanyt vaille asumistukea yritystulo-

jensa vuoksi. Joudutaan siis arvailemaan mista moinen huhu on syntynyt.
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Syita voi olla hyvin monenlaisia, mutta useasti huhut syntyvat tiedon puut-
teesta. Kelan internetsivuja ei kuitenkaan voi syyttaa tiedon vahyydesta. Tie-
toa siella on runsaasti, mutta kieltamatta sen hahmottaminen on vaikeaa. Tar-
vittavaa tietoa pitda osata hakea oikeilla hakusanoilla, ja |I0ydetty tieto pitaa
viela myos sisaistaa. Siihen tarvitaan luetun ymmartamisen taitoa ja tarvitta-
essa uskallusta kysya apua. Mydskaan kaikkia huhuja ei tulisi uskoa ilman,
etta selvittda huolella niiden todenperaisyyden. Kaikkein vahvimmin nayttaa
silta, etta jos haluat saada Kelan etuuksia, niin kehita lukemisen ja kirjoittami-

sen perustaitoja.

Sosiaaliturvajarjestelma ja sen rahoitus vaikuttavat seka yksilon, etta yhteis-
kunnan talouteen. Opiskelijalle Kelan maksamat etuudet kuten opintotuki ja
asumistuki ovat hyvin merkittava osa henkilokohtaista taloudenhallintaa. Tuki-
politiikka vaikuttaa suoraan opiskelijan halukkuuteen kokeilla yrittajyytta opis-
keluaikana. Koska yritystulot ovat paasaantoisesti palkkatuloja epavarmempia
niin yrittajyyskokeiluille sanotaan ei kiitos, jos sen my6ta on vaarana menettaa

olennaisia sosiaalietuuksia kuten asumistuki.

Koska Kelan etuudet ovat lakisaateisia, niin opiskelijayrittajien on mahdollista
saada Kelan tukia samoilla saannailla ja hakemuksilla kuin palkansaajakin.
Asumistukihakemuksessa joudutaan kuitenkin selvittamaan tarkemmin yritta-
jyyden taustoja, jotta Kela pystyy arvioimaan tulojen maaraa. Tassa vaiheessa
opiskelijayrittajalta vaaditaan huolellisempaa tukinakemuksen valmistelua pys-
tyakseen osoittamaan tulojensa maaraa. Tarvittaessa pitaa pystya myos teke-
maan pyydettyja lisaselvityksia tai pyytamaan Kelan perusteluja paatoksiin.
Toisaalta opiskelijayrittaja jopa hyotyy siita, etta voi vahentaa liikevaihdostaan
elinkeinotoimintaan liittyvat menot. Vasta vahennysten jalkeen jaava tulo las-

ketaan yrittajan tuloiksi. (Lahtinen 2024)

Seka lomakekyselyyn vastanneet, etta haastatteluun osallistuneet opiskelijat
haluavat ensisijaisesti saada ja hakea informaatiota internetista. Sen jalkeen
odotukset eriytyvat. Lomakekyselyyn vastanneet toivoivat seuraavaksi eniten
saavansa tietoa opintoihin kuuluvista kursseista ja kolmanneksi opiskelijayrit-
tajyystapahtumista. Ja vasta sen jalkeen tulee tiedon Iahteena sosiaalinen
media. Haastateltavien mielesta sosiaalinen media olisi seuraavaksi mieluisin

tiedonlahde internetin jalkeen, ja sen jalkeen tulevat oppilaitos seka
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opiskelijayrittajyystapahtumat. Hajagania molemmilta ryhmilta saivat myos yri-
tysneuvonta ja erilaiset oppaat. Tulosten perusteella internet on se vayla,

jonka kautta halutaan saada ja hakea tarvittavaa tietoa.

7.1 Yritysmuotojen vertailua opiskelijan nakokulmasta

Kyselysta ja haastatteluista ilmeni, etta yrittajyys luo mukavaa vastapainoa
opinnolle, kehittaa arvokkaita tietoja ja taitoja, seka antaa kokemuksia tulevai-
suuden varalle. Yrittajyys opintojen ohella oli vastaajien mielesta arvostetta-
vaa ja kannattavaa, mutta opintojen ja yrityksen pydrittdminen vaatii aikataulu-
tusta. Tietenkin yrittajana toimiminen opintojen ohella on kuormittavaa ja yri-
tyksen toiminta ei ole samalla tavalla ennustettavissa kuin palkkatydssa, joten
se voi aiheuttaa myoOs haasteita ja yllatyksia. Yritysmuotoja ei voi asettaa pa-
remmuusjarjestykseen, mutta oheiseen vertailuun on valittu muutama yritys-
muoto ajatellen opiskelijayrittdjaa, joka haluaisi kokeilla matalan kynnyksen
yrittajyytta opintojen ohella. Vertailussa on otettu huomioon yrityksen perusta-

miskustannukset seka miten helposti yrityksen voi aloittaa ja lopettaa.

7.2 Osakeyhtio

Osakeyhtidon perustaminen on suhteellisen helppoa eika perustamismaksu-
kaan huimaa paata (PRH 2024b). Osakeyhtidssa on paljon hyvia puolia, jotka
sopivat opiskelijalle, mutta se on jatetty pois vertailusta, koska sita ei kaytan-
ndssa voi noin vain lopettaa. Sen lopettaminen vaatii aina purkamismenette-
lyja, joten osakeyhtiota ei suositella kokeilijalle. Osakeyhtién toiminnan voi

kylla keskeyttaa eli laittaa ns. poytalaatikkoon.

7.3 Osuuskunta

Osuuskunta on suosittu varsinkin ammattikorkeakoulujen yhteiséllisena opis-
kelijayrityksen muotona. Osuuskunnan voi perustaa vaikka yksin, mutta suurin
hyoty koituu useammasta jasenesta, koska samalla oppii yhteistoimintaa ja
paatosten tekoa toisten osuuskunnan jasenten kanssa. Osuuskunnan perus-
tamismaksu on 380 €. Lisaksi osuuskunta voi sopia osuusmaksun, joka mak-
setaan liityttdessa. Osuuskunnasta padsee pois eroamalla siita ja osuusmak-

sun saa takaisin, jos osuuskunnan kassassa on rahaa. Kustannuksia tulee
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my0s kirjanpidosta, mikali sita ei hoideta itse ja toiminnan vastuuvakuutus-

maksuista, jotka ovat keskimaarin 100-300 €/vuosi. (Pellervo 2024.)

7.4 Kevyt yrittajyys

Kevytyrittajyys ilman Y-tunnusta ei kaytannossa ole yrittajyytta, mutta sen
myo6ta on mahdollista yrittajamaisesti kokeilla, olisiko omalla palveluidealla ky-
syntaa. Parhaiten kevytyrittajyys sopii juuri palvelujen ja tydsuoritteiden myyn-
tiin. Ukko.fi laskutuspalvelu ottaa 5 % valityspalkkion jokaisesta palkanmak-
susta. Toiminnan vastuuvakuutus kustantaa siihen paalle viela 3 % lisaa. So-

pimuksen teko seka irtisanominen hoituu suhteellisen helposti. (Ukko.fi s.a.)

7.5 Toiminimi

Halvimmalla paasee, jos itse perustaa toiminimen. Perustaminen maksaa 70 €
(PRH 2024b), mutta jos ei halua yrityksen nimea kaupparekisteriin niin perus-
taminen on ilmaista ja saa silti Y-tunnuksen. Toiminimen vastuuvakuutus mak-
saa noin 100-300 €/vuosi. Toiminimelle riittda yhdenkertainen kirjanpito. Sen
pystyy hoitamaan my0s itse, jos haluaa saastaa kustannuksissa. Toiminimen
lopettaminen on yksinkertaista. Se tapahtuu ajamalla yritystoiminta alas, hoita-
malla kaikki velat pois ja tekemalla ilmoituksen kaupparekisteriin seka verohal-

lintoon. (Digi- ja vaestdvirasto 2024e.)

7.6 4H-yritys

4H-yritys on matalan kynnyksen vaihtoehto opiskelijalle, joka haluaa kokeilla
yrittajyytta. Kaytannodssa se on toiminimi, joka toimii 4H-brandin alla. 4H-yritta-
jyyden perustamismaksu koostuu jasenmaksusta, joka on 40 €/vuosi (2024).
Hintaan sisaltyy yritysneuvontaa. Sen lisaksi voi ottaa vastuuvakuutuksen,
joka on 30 €/vuosi. 4H-yritys on rajattu 13—-28-vuotiaille ja liikevaihdon ylaraja
on asetettu 8000 euroon, jottei jouduta pohtimaan YEL-vakuutuksen tarvetta.
4H-yrityksen lopettaminen hoituu tekemalla lopettamisilmoituksen 4H-yhdis-
tykseen seka hoitamalla viranomaisvelvoitteet, kuten veroilmoituksen ja Y-tun-
nuksen sulkemisen, jos ei aio jatkaa yritystoimintaa jossain muodossa. (4H-
Akatemia 2024a)
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8 LOPUKSI

Tutkimuksella ei tavoitettu heita, joilta huhujen mukaan Kela oli evannyt opis-
keluajan asumistuki yritystulojen vuoksi. Olisi ollut erittdin mielenkiintoista
saada tietaa millaisia hakemuksia oli tehty ja toisaalta taas milla perusteilla
asumistuki oli yrittajaopiskelijoilta evatty. Tutkimusongelmaa kuitenkin avasi-
vat Kelan erikoisasiantuntijan vastaukset, jotka selvensivat etuuksiin liittyvia
mysteereja. Kela tekee paatoksensa lakipykalien mukaan, eika nain ollen ku-
kaan tee sattumanvaraisia paatoksia. On kuitenkin poikkeustapauksia, joissa
toimihenkil6 toki joutuu kayttdmaan harkintakykyaan. Asiakkailla on myos
mahdollisuus pyytaa vaariksi kokemiinsa paatoksiin oikaisua. Kela ei sinansa
ota minkaanlaista kantaa itse yrittajyyteen, koska se ei kuulu sen tehtaviin.

OpinnaytetyO toivottavasti avaa lukijalle Kelan paatoksen tekoa.

Opinnaytetyosta hyotynevat jollain tapaa kaikki opiskelijat, riippumatta siita
onko intoa tai ei toimia yrittdjana opintojen ohella. Yrittajyydesta ja sen yhdis-
tamisesta opintoihin voisi oppilaitoksissa puhua enemman. Samalla voisi
tuoda ilmi niita tahoja, jotka avustavat yrityksen perustamisessa. On erittain
hyva, etta yrittajat kayvat oppilaitoksissa kertomassa omia yritystarinoitaan.
Vierailijoita valittaessa olisi hyva ottaa huomioon myos sellaiset yrittajat, joilla
yritystoiminta on vasta aluillaan ja nain ollen he pystyisivat antamaan opiskeli-
joille paremmin tietoa yrityksen alkuvaiheen askelista. Myos samassa tilan-
teessa olevat ja keskimaarin samanikaiset opiskelevat yrittajat olisivat oivia
yritysvierailijoita. MyOs kaikki mahdolliset matalan kynnyksen yritysmuodot
olisi hyva tuoda esille. Aloittelevalle yrittajalle asioita ei kannata tehda liian
monimutkaisiksi. Olennaisinta olisi rohkeasti l[ahtea kokeilemaan yrittajyytta,

vaikka aluksi pienin askelin tekemalla oppimisen periaatteella.

Opinnaytetyon aihetta, Kelan etuuksia ja opiskelijayrittajan tuloja, joudutaan
jatkossa tutkimaan uudemman kerran. Suomen hallitus on esittanyt monenlai-
sia uudistuksia liittyen opintotukiin. Asumistukeen kohdistuu leikkauksia ja ai-
kuiskoulutustuki lakkautettiin kokonaan, joten naiden vaikutusten tutkiminen
voisi olla tarkeaa. Opiskelu muuttuu tulevien suunnitelmien mukaan myds pal-
jon enemman lainapainotteisemmaksi ja opintotuki pienenee. On mielenkiin-

toista nahda miten muutokset vaikuttavat opiskeluhalukkuuteen ja kuinka
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monella on jatkossa taloudellinen mahdollisuus lahtea opiskelemaan. Myds
YEL-vakuutuksen kyselyyn vastaajat kokivat epaoikeudenmukaiseksi varsin-
kin juuri aloitteleville ja sivutoimisille yrittajille. Sen vaikutuksesta yrittajaksi

ryhtymisen halukkuuteen riittda varmasti tutkittavaa.

Opinnaytetyon toimeksiantajalle Patteri ES:lle tutkimus kertoo, etta opiskelijat
hakevat tarvitsemansa tiedon ennen kaikkea internetista ja etta Patterin kaltai-
silla yhteisoilla on ratkaiseva merkitys opiskelijoille vertaistukea tarjoavana ta-
hona. Tutkimus myos katkoo siipia asumistukeen liittyviltd todentamattomilta
huhuilta. Jos opiskelijayrittaja ei jostain syysta saa asumistukea niin syy ei
valttamatta ole hanen yrittajatuloissaan, vaan ennemminkin niiden todentami-

sen taidoissa.

Tekijoilleen opinnaytetyd on ollut mielenkiintoinen matka tieteellisen tutkimuk-
sen sydvereihin. Matkalla on ollut mutkia ihan riittdmiin, ja valilla on myds oltu
ihan eksyksissa. Tuntuu silta, ettd matkaa on taivallettu koko ajan ylamakeen.
Toki matkalla on valilla myds levatty ja keratty voimia. Odotuksissa jo on, etta

ylamaen jalkeen aukeaa vaihteeksi uusia nakymia.
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Kyselylomake

Patteri

ENTREPRENEURSHIP SOCIETY

Opiskelijayrittdjan tulojen vaikutus yhteiskunnan tukiin

Hei! Olemme Xamkin Kouvolan kampukselta liiketalouden opiskelijat Netta Lassila ja
Merja Kuukka. Teemme opinnaytety8hon liittyvas tutkimusta siits, kuinka
opiskelijayrittédjdn tulot vaikuttavat yhteiskunnan tukiin. Opinndytetydmme
toimeksiantajana toimii Patteri Entrepreneurship Society.

Tavoitteenamme on selvitti3, kannattaako opiskeluaikana toimia yrittdjana ja miten
opiskelijayrittdjan tulot vaikuttavat opiskelijoille my&nnettaviin yhteiskunnan tukiin. Lisaksi
haluamme selvittds onko opiskelijoilla tietoa, mit4 Kelan tai TE-palveluiden tukia
opiskelijayrittdj3 voi saada. Haluamme kuulla kokemuksiasi aiheeseen liittyen.

Kyselyn loppuun voit jattdd omat yhteystietosi, jos haluat tulla haastatelluksi omista
kokemuksistasi aiheeseen liittyen seké osallistua lahjakorttien ja Patteri ES:n tuotepaketin
arvontaan. Tutkimus toteutetaan anonyymisti, eika siit3 pystyt3 selvittim&an vastaajan
henkildllisyytta.

Tama3 kysely sisiltda kaksi sivua, jossa on monivalinta- seks avoimia kysymyksia.

1. Vastaajan ika

(O 18-25-vuotias
(O 26-35-vuotias
(O 36-45-vuotias
(O 46-55-vuotias
(O 56 tai vanhempi

2. Vastaajan sukupuoli

(O Nainen
O Mies
O Muu

(O En halua vastata

Maakunnat
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4. Oletko vield opiskelija vai jo valmistunut?

(O Opiskelija, mika vuosi menossa? |:|

(O Valmistunut

5. Opiskelumuoto

O Piivitoteutus

(O Monimuotototeutus
(O Verkkototeutus

(O Jotain muuta

6. Opinnot

(O Liiketalous ja turvallisuus

O Terveys, kuntoutus ja liikunta

O Pelialaja icT

(O Muotoilu- ja restaurinti

(O Tekniikka ja metsatalous

(O Merenkulku ja logistiikka

O Sosiaali- ja nuorisokasvatusala

O Matkailu- ja ravitsemisala

O Jokumuu ‘ ‘

7. Toimitko yrittdjana opintojen ohella?

O Kylia
Oekn

8. Oletko ajatellut mydhemmin ryhtyvan yrittajaksi?

O Kylia
Okn

9. Missa vaiheessa aloitit yrittdjyyden?

(O Ennen opintoja
O Opintojen aikana
O Opintojen jalkeen

10. Yritysmuoto, jos toimit yrittdjana?

11. Milld perusteella valitsit kyseisen yritysmuodon?
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12. Mielipide yrittajana toimimisesta opintojen ohella?

13. Tiedédtko mihin Kelan tai TE-palveluiden tukiin olet oikeutettu, kun toimit
yrittéjana opintojen ohella?

QO wyna
O En

14. Misti tai miten haluaisit saada tietoa Kelan/TE-palveluiden tukimuodoista?

[] opintoihin kuuluvista kursseista

|:| Netistd

|:| Sosiaalisesta mediasta
[] Yritysneuvonnasta
|:| Opiskelijayrittdjyystapahtumista

e —

15. Oletko hyddyntanyt Kelan tai TE-palveluiden tukia opiskelevana yritt3jana?

Q wyma
QEn

16. Mita Kelan tai TE-palveluiden tukia olet hyodyntanyt?

17. Kuinka viranomaisasiointi on sujunut opiskelijayrittajana?

1 5

18. Jos asiointi on ollut haastavaa, niin millaisia haasteita olet kohdannut liittyen
tukiin?
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19. Vapaa sana aiheeseen liittyen

20. Suostuisitko haastateltavaksi kertomaan kokemuksistasi aiheeseen liittyen
(positiiviset seké negatiiviset kokemukset)?

Q Kyl
O En

21. Haluatko viela lopuksi osallistua arvontaan?

QO Kylia
O En

22. Yhteystiedot haastattelua varten

Etunimi \ \

Matkapuhelin

Sahkaposti ‘ ‘

23. Yhteystiedot arvontaan varten

Etunimi \ \

Matkapuhelin

Sahkoposti \ \
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Tietosuojailmoitus
Tietosuojailmoitus sovellettavaksi opiskelijoiden opinnaytetoihin
(Tietosuojalaki 2018/1050, EU:n yleinen tietosuoja-asetus 2016/679)

Pyydamme sinua osallistumaan Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulun
(Xamk) opintoihin sisaltyvaan opinnaytetyohon liittyvaan tutkimukseen.

Tama tietosuojailmoitus kuvaa, miten henkilotietojasi kasitellaan tutkimuk-
sessa.

Opinnaytetyohon osallistuminen on taysin vapaaehtoista. Voit myos halutes-
sasi keskeyttaa osallistumisesi koska tahansa. Mikali keskeytat tutkimuksen
tai peruutat suostumuksen kasitella henkilGtietojasi, keskeyttamiseen ja suos-
tumuksen peruuttamiseen mennessa kerattyja tietoja voidaan anonymisoituna
kayttda osana tutkimusaineistoa.

1. Opinnaytetyon rekisterinpitaja

Netta Lassila bnela001@edu.xamk.fi

Merja Kuukka cmeku003@edu.xamk.fi

2. Opinnaytetyon aihe, kesto ja suorittajat

Opiskelijayrittajan tulojen vaikutus yhteiskunnan tukiin
06/2023-04/2024

Netta Lassila & Merja Kuukka

3. Mihin tarkoitukseen henkilotietojani kerataan ja kasitellaan?
Opinnaytetyon tutkimukselliseen tarkoitukseen.

4. Milla perusteella henkilotietojani kasitellaan opinnaytetyossa?

Henkilotietoja kasitellaan seuraavalla yleisen tietosuoja-asetuksen 6 artiklan 1
kohdan mukaisella perusteella: tutkittavan suostumus

5. Mita tietoja minusta kasitellaan?
OpinnaytetyOssa ei kerata tai kasitella arkaluontoisia henkiltietoja. Kerattavia
tietoja ovat ika, sukupuoli ja yleisia opiskeluun seka yritysmuotoon liittyvia tie-

toja.

Kyselyn lopussa on mahdollisuus ilmoittautua haastateltavaksi seka osallistua
tuotepaketti arvontaan, jolloin kerattavia tietoja ovat nimi ja sahkopostiosoite.

6. Mista lahteista tietoni kerataan?
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Tiedot kerataan kyselylomakkeella annettujen vastausten muodossa.
7. Luovutetaanko henkilotietojani kolmansille osapuolille?
Henkil6tietoja ei luovuteta kolmansille osapuolille.
8. Kasitellaanko tietojani EU:n tai ETA:n ulkopuolella?
Ei kasitella.

Xamkissa kaytetaan tallennustilana Microsoft pilvipalveluita (Teams ja OneD-
rive).

Microsoft kasittelee paasaantoisesti tietoja EU/ETA-alueella ja alueellisissa
tietokeskuksissa. Microsoft on sitoutunut toimimaan EU:n yleisen tietosuoja-
asetuksen mukaisesti. Microsoftin tietosuojalauseke on luettavissa osoit-
teesta: https://privacy.microsoft.com/fi-Fl/privacystatement

9. Kuinka kauan henkil6tietojani sailytetaan?

Henkilbtietoja sailytetdan opinnaytetydn valmistumiseen asti ja taman jalkeen
ne havitetaan.

10. Miten henkil6tietoni suojataan?

Tietoja sailytetdan sahkoisessa muodossa ja niihin on paasy ainoastaan opin-
naytetyon tekijoilla. Tiedot on suojattu kayttajatunnuksin ja salasanoin.

11. Miten voin kayttaa tietosuoja-asetuksen mukaisia oikeuksiani?
Yhteyshenkilo tutkittavan oikeuksiin liittyvissa asioissa, johon voi ottaa yh-

teytta on: Netta Lassila (bnela001@edu.xamk.fi) & Merja Kuukka
(cmeku003@edu.xamk.fi)

a) Suostumuksen peruuttaminen (tietosuoja-asetuksen 7 artikla)

Sinulla on oikeus peruuttaa antamasi suostumus, mikali henkil6tietojen kasit-
tely perustuu suostumukseen. Suostumuksen peruuttaminen ei vaikuta suos-
tumuksen perusteella ennen sen peruuttamista suoritetun kasittelyn lainmu-
kaisuuteen.

b) Oikeus saada paasy tietoihin (tietosuoja-asetuksen 15 artikla)
Sinulla on oikeus saada tieto siita, kasitellaanko henkildtietojasi ja mita henki-
IGtietojasi kasitellaan. Voit myos halutessasi pyytaa jaljennoksen kasiteltavista

henkilotiedoista.

c) Oikeus tietojen oikaisemiseen (tietosuoja-asetuksen 16 artikla)


https://privacy.microsoft.com/fi-FI/privacystatement
mailto:cmeku003@edu.xamk.fi

Liite 2/3

Jos kasiteltavissa henkildtiedoissasi on epatarkkuuksia tai virheita, sinulla on
oikeus pyytaa niiden oikaisua tai taydennysta.

d) Oikeus tietojen poistamiseen (tietosuoja-asetuksen 17 artikla)
Sinulla on oikeus vaatia henkilGtietojesi poistamista tietyissa tapauksissa.
e) Oikeus kasittelyn rajoittamiseen (tietosuoja-asetuksen 18 artikla)

Sinulla on oikeus henkilGtietojesi kasittelyn rajoittamiseen tietyissa tilanteissa
kuten, jos kiistat henkilGtietojesi paikkansapitavyyden.

f) Vastustamisoikeus (tietosuoja-asetuksen 21 artikla)

Sinulla on oikeus vastustaa henkildtietojesi kasittelya, jos kasittely perustuu
yleiseen etuun tai oikeutettuun etuun. Talléin ammattikorkeakoulu ei voi kasi-
tellda henkilotietojasi, paitsi jos se voi osoittaa, etta kasittelyyn on olemassa
huomattavan tarkea ja perusteltu syy, joka syrjayttaa oikeutesi.

Oikeuksista poikkeaminen

Tassa kuvatuista oikeuksista saatetaan tietyissa yksittaistapauksissa poiketa
tietosuoja-asetuksessa ja Suomen tietosuojalaissa saadetyilla perusteilla silta
osin, kuin oikeudet estavat tieteellisen tai historiallisen tutkimustarkoituksen tai
tilastollisen tarkoituksen saavuttamisen tai vaikeuttavat sita suuresti. Tarvetta
poiketa oikeuksista arvioidaan aina tapauskohtaisesti.

Valitusoikeus

Sinulla on oikeus tehda valitus erityisesti vakinaisen asuin- tai tyopaikkasi si-
jainnin mukaiselle valvontaviranomaiselle, mikali katsot, etta henkilotietojen
kasittelyssa rikotaan EU:n yleista tietosuoja-asetusta (EU) 2016/679. Suo-
messa valvontaviranomainen on tietosuojavaltuutettu.

12. Tietosuojavastaavan yhteystiedot

Xamekin tietosuojavastaavaan saa yhteyden sahkopostiosoitteesta tietosuoja-
vastaava@xamk.fi
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Haastattelukysymykset

Haastattelukysymykset TE-palveluille:

Nogokw N=

© ®

Mydnnetaanko opiskelijoille starttirahaa?

Hakevatko opiskelijat starttirahaa? Onko opiskelijoilla tietoa tasta? (onko naista teilla
jotain tilastoja)

Mitka ovat perusteet sille saako starttirahaa vai ei?

Jos starttirahaa saa niin saako muita tukia?

Vaikuttavatko tulevat organisaatio uudistukset mitenkaan starttirahan saantiin?
Millaisia palveluita teilld on tarjolla opiskelijayrittajille?

Miten maarittelette opiskelijan, jos starttirahaa ei mydnneta opiskelijalle? Onko tassa
joku raja opintopisteissa tai koskeeko tutkinto-opiskelijaa?

Mika yritysmuoto olisi paras opiskelijalle ajatellen yhteiskunnan tukia?

Olisiko teilla opiskelijoille vinkkeja yrittajyyttd suunnitellessa?

Haastattelukysymykset Kinnolle:

PN~

S©ONoO

0.

Mista opiskelijan olisi hyva Iahtea liikenteeseen suunnitellessaan yrittajyytta?

Mika olisi paras yritysmuoto ajatellen opintojen suoritusta seka tukien valossa?

Miten paljon opiskelijat hyddyntavat teidan palveluitanne?

Jos hankkii valmiin yrityksen ostamalla liiketoiminnan niin onko mitdan tukia mahdolli-
suus saada?

Mita kautta yhteydenotot teille tulee? Onko tasta tietoa?

Autatteko hakemusten teossalyrityksen perustamisessa alusta loppuun saakka?
Onko teilla yhteisty6ta muiden tahojen kanssa. Kenen?

Mita kaikkea apua teiltd voi saada? Autatteko esimerkiksi laskemaan yrityksen arvon?
Mita tukia opiskelijayrittdja voi saada?

Vinkit yrittajyyteen opiskelijoille?

Haastattelukysymykset Kela:

1.

16.
17.

18.
19.
20.

Jos opiskelija tienaa opintojen ohella yrittdjana niin miten esim. Kela huomioi tallaisen
tulonhankinnan suhteessa haettaviin tukiin?

Hakeeko opiskelijayrittaja tukia samoilla hakemuksilla kuin palkansaaja?

Mitka tekijat/ehdot vaikuttavat siihen saako opiskelijayrittaja tukia vai ei saa? Mitka
ovat mahdolliset tuet mita opiskelijayrittdja voi saada?

Onko jotain selkeaa syyta, joka estaa opiskelijayrittajan saamasta tukia?

Onko opiskelumuodolla merkitysta/tavoitteellisuudella merkitysta? (tutkinto-opiskelija,
avoin yms.)

Miten yrittajaopiskelijan tukiprosessi etenee Kelassa ja mita siita kannattaisi huomi-
oida, jotta lopputulos olisi kaikkien kannalta sujuvin?

Onko teilla yhteinen linja paatoksien teossa vai harkitsetteko tapauskohtaisesti?
Onko yritysmuodolla vaikutusta tukien saantiin?

Haluaako Kela nahda opiskelijayrittajan liiketoimintasuunnitelmat yms.?

. Kuinka pitkat kasittelyajat teilla on ja maksetaanko tukia takautuvasti?

. Vaikuttaako paatdkseen esim. puolison tai vanhempien kanssa asuminen?

. Jos puoliso tai perheenjasen on yrittdja niin vaikuttaako tama opiskelijan tukiin?

. Saako opiskelijayrittaja korotuksia esim. Lapsesta?

. Onko teilla tilastoja Suomessa toimivista opiskelijayrittgjista?

. Tuleeko teille paljon valituksia paatoksista opiskelijoilta? Valitustilanteessa kuinka

prosessi etenee, tarvitaanko hakijalta lisaselvityksia? Jos lisaselvityksia tarvitaan niin
mita ne ovat yleensa?

Hyb6dynnetaanko tekoalya jo Kelan prosesseissa? Miten tama kaytanndssa toimii?
Onko Kelalla opiskelijayrittajyyteen erikoistuneet kasittelijat vai tekeekd naiden hake-
musten paatotkset sellainen, joka vastaa yleisesti opiskelijoiden tukiasioista?

Mitka lait vaikuttavat opiskelijoiden asioihin?

Kelan nakemys yrittdjana toimimisesta opintojen ohella?

Osaako opiskelijat kysella aiheesta vai jattavatkd hyddyntamattd mahdolliset tuet?



21.
22.
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Onhjataanko esimerkiksi TE-palveluista opiskelijoita Kelaan tukiasioissa?
Onko Kelalla vinkkeja opiskelijoille, jotka suunnittelevat yrittajyytta?

Taydentavia kysymyksia TEAMS-tapaamisella Kelalle:

23.

24.

25.

26.

27.
28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.

Mika on peruste sille, ettd kimppakadmppakaverin kanssa asumisessa taman tulot vai-
kuttavat asumistukeen?

Avoimen korkeakoulun opiskelijan opintotuki; mitka voisivat olla poikkeuksia, etta tu-
kea saa?

Miten tulojen pieneneminen vaikuttaa tukiin? (jos pienenee 200 € niin Kelaan pitaa il-
moittaa)

Onko Kelalla jotain tapauksia vaikeista hakemuksista, kuinka asiat on ratkaistu vai
tehdaankd aina kaikissa tapauskohtaisesti paatokset?

Pystyisikd kaikki asiat hoitamaan nykyisin OmakKelan kautta?

Mihin perustuu, ettéd naimisissa ollessa tuki on suurin mahdollinen?

Miten paljon tukien leikkaukset ndkyvat naissa ja mihin leikkaukset kohdistuvat?
Onko Kelalla nakemysta siitd, miten nama tukien leikkaukset vaikuttavat opiskelijoi-
den intoon enda hakeutua opiskelemaan?

Kysymyksesta 14 tilastoa, voisiko sitéd vahan avata, ettd miten kuuluisi tulkita?

Miksi opintotuessa ei tilastoida sita, etta mita tekee mutta asumistuessa tilastoidaan?
Onko tekoalylle tulevaisuudessa jotain suunnitelmia?

Onko sinulla tiedossa Kelaan kohdistuvia muita opinnaytetdita/tutkimuksia?

Onko suunnitelmia yhteistydn kehittamiseksi?
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