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Ikamiehet Puijo -hanke on 3-vuotinen STEA:n rahoittama hanke, jonka tarkoituksena on tarjota mielekasta
tekemista ja osallisuuden kokemuksia 65-vuotta tayttaneille ja sité vanhemmille miehille. Opinnaytetytssa ku-
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kokemuksiaan yksindisyydesta.
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minnasta seka hankkeeseen osallistuvien miesten kokemuksia yksindisyydestd. Tavoitteena oli tehda naky-
vaksi osallistuvien miesten kokemuksia toiminnasta ja sen hyddyllisyydesta heille. Tavoitteen perusteella valit-
simme tutkimuskysymyksiksi: Minkalaisia kokemuksia osallistujilla on ollut Ikdmiehet Puijo - hankkeesta? Seka
onko toimintaan osallistuneet miehet kokeneet yksindisyytta ja onko Ikdmiehet Puijo- hankkeen tarjoamiin
toimintoihin osallistuminen vaikuttanut heidan kokemaansa yksindisyyteen?

Tutkimus toteutettiin laadullisena tutkimuksena ja aineistonkeruumenetelmana kaytettiin teemahaastattelua.
Haastatteluihin osallistui 6 ikdmiesta (n=6). Tuloksista muodostui kaksi padluokkaa, jotka olivat ikdantyneiden
miesten kokemukset toiminnasta seka ikddntyneiden miesten kokemukset yksindisyydesta.

Tutkimuksemme tulosten mukaan hankkeen toiminta tarjosi monipuolista tekemista ja uusia kokemuksia
ikaantyneille miehille. Samalla Ikamiehet Puijo —hanke vastasi koetun yksindisyyden haasteeseen mahdollista-
malla uusia sosiaalisia suhteita ja aktivoivaa toimintaa nimenomaan varttuneemmille miehille heidan toiminta-
kykynsa ja mieserityiset piirteet huomioiden. Tutkimus toi esiin uusia tapoja tarjota miehille tukea ja elaman-
laatua rikastuttavia aktiviteetteja. Tulokset voivat auttaa yhteistydtahoja suunnittelemaan miesten tarvitsemia
palveluja. Tutkimus korosti erityisesti ikdantyneiden miesten kohdennetun tuen merkitysta heidan hyvinvoin-
nilleen.
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1 JOHDANTO

Ikadntyminen on luonnollinen osa elamaa ja se tuo mukanaan uusia kokemuksia ja haasteita. Mo-
nille ikadntyneille tama eldmanvaihe voi tarkoittaa muutoksia arkirutiineissa, sosiaalisissa suhteissa
ja fyysisessa toimintakyvyssa. Tassa opinndytetydssa selvitettiin ikadntyvien miesten kokemuksia
Ikédmiehet Puijo -hankkeessa. Ikamiehet Puijo -hanke on Tyéterapisen yhdistyksen yllapitdma ja
STEA:n rahoittama hanke, jonka tarkoituksena on tarjota mielekasta tekemistéd ja osallisuuden koke-
muksia yli 65 —vuotiaille miehille. Opinndytetyon kohderyhmana olivat yli 65 vuotta tayttdneet mie-
het. Opinnaytetydn toimeksiantajana toimi Ty6terapinen yhdistys r.y., joka on perustettu vuonna
1981. Tydterapinen yhdistys r.y. tarjoaa ty6- ja padivatoimintaa tydelaman ulkopuolella oleville henki-
I6ille, joilla voi olla mielenterveys- tai paihdeongelmia. Ty&terapinen yhdistys ry omistaa TTY palve-
lut Oy:n, joka tarjoaa muun muassa asumispalveluja sosiaalisin perustein henkiléille, joiden on muu-
toin haastavaa saada vuokra-asuntoa esimerkiksi mielenterveys-, paihde-, tai pitkdaikaisesta asun-

nottomuudesta johtuvista syista. (Tyoterapinen yhdistys ry 2024.)

Kdytimme tdssa opinndytetydssa termia 'ikaantyvat' viittaamaan henkildihin, jotka olivat tayttaneet
65 vuotta tai olivat tatd vanhempia. Ikadntyvilla tarkoitettiin tydelaman paattaneitd henkilditd, joilla
oli ian puolesta oikeus vanhuuselakkeeseen (Kela 2024; Laki ikddntyneen vdestén toimintakyvyn tu-

kemisesta seka iakkaiden sosiaali- ja terveyspalveluista 2012/980, 3 §).

Mieserityinen tyd tarkoitti nimenomaan miehet ja miesnakdkulman huomioivaa ty6ta. Mieserityinen
nakdkulma oli térked, koska perinteisesti vanhenemista oli tutkittu enemman naisndkdkulmasta ka-
sin ja miehiin liittyvat erityiskysymykset ja kokemukset saattoivat jgada vahemmalle huomiolle. Mie-
hista puhuttaessa oli tarkeaa ottaa huomioon miehille tyypilliset kokemukset, odotukset ja haasteet
vanhenemisessa. Taman vuoksi miehiin keskittyvan tutkimuksen ja keskustelun kautta voitiin parem-
min ymmartaa miesten ikadntymiseen liittyvid haasteita, tarpeita ja mahdollisuuksia, mika puoles-
taan saattoi auttaa kehittdmdan parempia tukipalveluita ja politiikkaa ikdantyville miehille (Ojala &
Pietila 2013).

Vertaistoiminta ja osallisuus olivat keskeisia kasitteita tutkimuksessamme. Vertaistoiminnalla tarkoi-
tettiin sitd, ettd samankaltaisessa elamantilanteessa olevat ihmiset kokoontuivat yhteen tukemaan
toisiaan ja vaihtamaan kokemuksia. Osallisuus puolestaan viittasi yksilén mahdollisuuteen osallistua
ja vaikuttaa yhteiskunnassa ja yhteiséssa omien voimavarojensa ja tarpeidensa mukaisesti (Hieta-

niemi & Koivunen 2016).

Opinnaytety6n tarkoituksena oli selvittad Ikamiehet Puijo -hankkeeseen osallistuvien miesten koke-
muksia hankkeen toimintaan osallistumisesta sekd hankkeeseen osallistuneiden miesten kokemuksia
yksindisyydesta. Tavoitteena oli tehda nakyvaksi osallistuneiden kokemuksia hankkeen toiminnasta
ja sen hyddyllisyydesta heille. Haastattelut toteutettiin laadullisen tutkimuksen menetelmalla kayt-
tden teemahaastattelua, jonka avulla pyrittiin syventymaan osallistujien kokemuksiin ja nakemyksiin
yksindisyyden lievittdmisestd. Teemahaastattelun avulla pyrittiin syventymaan osallistujien kokemuk-

siin ja nakemyksiin yksindisyyden lievittdmisestd (Kananen 2014).



2

5 (38)

IKAANTYMINEN ELAMANVAIHEENA

Ikdantyminen on monimuotoinen eldmdnvaihe, joka vaikuttaa ihmiseen monella eri tavalla. Se ei ole
vain fyysisia muutoksia, vaan siihen liittyy myds henkisia ja sosiaalisia haasteita ja mahdollisuuksia.
Kun ikdadntyminen etenee, ihmisen terveys saattaa heikentya. Tama voi tarkoittaa sitd, etta sairauksia
alkaa tulla enemman ja arjen askareista suoriutuminen voi muuttua vaikeammaksi. Esimerkiksi liikku-
minen voi kdyda hankalammaksi ja itsendinen eldminen voi vaatia enemman ponnisteluja. Vaikka
likuntakyky heikkenisi, voi [6ytaa uusia tapoja nauttia elamastd. Harrastukset ja ystavyyssuhteet voi-
vat tuoda iloa ja merkitysta elamaan ja ne voivat auttaa yllapitdmaan mydnteistd asennetta. (Kekalai-
nen, Lehtonen & Syrjdla, 2017.)

Henkisesti ikdantyminen voi tuoda mukanaan epavarmuutta. Esimerkiksi itsetunto voi karsia, jos huo-
maa ettei pysty tekemdan samoja asioita kuin ennen. Téma voi johtaa suruun tai jopa masennukseen.
Toisaalta, kun ikadantyy, elamankokemus karttuu ja voi oppia ymmartdmaan itsedan paremmin. Vuo-
sien myo6ta saattaa kehittya kykyjd, joilla hallita stressia ja vaikeita tunteita. Téma voi auttaa suhtau-
tumaan eldman muutoksiin tyynemmin ja I6ytamaan uusia tapoja nauttia eldmastd, vaikka siihen tulisi

suurempia haasteita. (Kekaldinen ym. 2017.)

Sosiaalisten suhteiden osalta ikdantyminen voi tuoda muutoksia, jotka voivat tuntua vaikeilta. Esimer-
kiksi tydelaman paattyminen tai lasten muuttaminen pois kotoa voivat muuttaa arkirutiineja ja sita,
miten nakee itsensa. Uudet roolit, kuten isovanhemmuus tai vapaaehtoistyd, voivat kuitenkin tuoda
uusia merkityksia elamaan. Ikadntyminen voi siis avata ovia uusiin sosiaalisiin ympyroihin ja mahdol-

lisuuksiin olla mukana yhteistéssa. (Kekaldinen ym. 2017.)

Psykologi Erik H. Eriksonin teorian mukaan jokaisessa elamanvaiheessa on omat haasteensa ja tehta-
vansa, jotka ihmisen taytyy kohdata. Vanhuuden tullessa vastaan voi joutua pohtimaan uudelleen sita,
kehen voi luottaa ja kuinka itsendinen oikeastaan on. Tallaiset kysymykset voivat aiheuttaa epavar-
muutta, mutta ne tarjoavat myds mahdollisuuden kasvuun ja uudenlaiseen ymmarrykseen itsesta.
Vaikka elaman loppuvaihe voi tuoda eteen vaikeita pohdintoja, se voi myds olla aikaa, jolloin l6ytda

uusia tapoja olla onnellinen ja tyytyvainen. (Pulkkinen, Ahonen & Ruoppila 2023.)

Kaiken kaikkiaan ikdantyminen tuo mukanaan seka haasteita etta mahdollisuuksia. On térkeda tarkas-
tella sitd kokonaisvaltaisesti ja pohtia, miten voimme parhaiten tukea ikdantyvida ihmisia niin, etta
heidan eldmdnsa olisi mahdollisimman hyvad ja mielekasta kaikilla elaman osa-alueilla. (Kekaldinen
ym. 2017.)
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2.1 Eldmankaaren teoriat

Eldmdnkaaren teoriat auttavat ymmartdmaan, miten ihminen kehittyy ja miten eri eldmdnvaiheet
vaikuttavat hyvinvointiin. Nailld teorioilla on erityinen merkitys myos ikaantymisen tutkimuksessa,
silld ne auttavat hahmottamaan, miten ihmisen identiteetti, sosiaaliset suhteet ja henkinen hyvin-

vointi muovautuvat eri vaiheissa elamaa.

Yksi tunnetuimmista eldmankaaren teorioista on Erik H. Eriksonin psykososiaalinen kehitysteoria.
Erikson jakaa ihmisen elamadn kahdeksaan vaiheeseen, joista mydhaisaikuisuus on erityisen merkit-
tava. Tama vaihe alkaa noin 65 vuoden idssa ja jatkuu siita eteenpdin. Eriksonin mukaan tassa ela-
manvaiheessa yksilé kohtaa kehitystehtavan, jota han kutsuu "integriteetti vs. epatoivo". Tama tar-
koittaa, ettd ihminen arvioi elamdansa kokonaisuutena: onko han tyytyvainen siihen, mitd on saa-
vuttanut, vai kokeeko han epatoivoa ja pettymystd? Tama pohdinta on tarked, koska se vaikuttaa
siihen, miten ihminen kokee loppuelaménsa. Jos ihminen tuntee saavuttaneensa eldmassaan merki-
tyksellisia asioita, han kokee integriteettia eli eheytta. Jos taas eldmaan jaa paljon katkeruutta tai

tayttymattémia toiveita, han voi tuntea epatoivoa. (Pulkkinen ym. 2023.)

Toinen merkittdva teoria on Daniel Levinsonin kehitysteoria, joka korostaa eldaman eri vaiheiden vai-
kutusta yksilon kehitykseen. Levinsonin mukaan my6hdiskeski-ika, joka alkaa noin 60—65 vuoden
idssa ja jatkuu vanhuuteen, on aikaa, jolloin yksil6 arvioi elamansa saavutuksia ja miettii tulevia ta-
voitteitaan. Tama vaihe voi olla uudelleenarvioinnin aikaa: ihminen pohtii, mité han on saavuttanut
ja mihin han haluaa viela elamassaan pyrkia. Tama voi olla myds mahdollisuus henkildkohtaiseen
kasvuun, kun yksilo reflektoi elamadnsa kokonaisuutena ja etsii uusia merkityksia ja paamaaria. Nai-
den teorioiden avulla voimme syvemmin ymmartad, miten ihmiset sopeutuvat ja kehittyvat myohai-
sen aikuisuuden ja vanhuuden aikana. Tama ymmarrys on erityisen tarkeda sosiaalialan tydssa,
jossa ikadntyvien yksindisyyden ehkdiseminen ja yhteisollisyyden tukeminen ovat keskeisia tehtdvia.
(Pulkkinen ym. 2023.)

Lisaksi sosiaalisen kehityksen teoriat, kuten Robert Havighurstin teoria, painottavat sitd, miten tar-
keda on sopeutua uusiin sosiaalisiin rooleihin ja tehtaviin eri elamanvaiheissa. Havighurstin mukaan
ikadntyminen on prosessi, jossa yksild kohtaa uusia haasteita, kuten eldkkeelle siirtymisen ja perhe-
suhteiden uudelleenmaéarittelyn. Esimerkiksi elakkeelle jagaminen voi tuoda mukanaan uudenlaisen
arjen ja sosiaalisten verkostojen muutoksia, ja lasten itsendistyminen voi muuttaa vanhempien roolia
perheessa. Havighurstin teoria auttaa ymmartamaan, miten nama muutokset voivat vaikuttaa ihmi-
sen eldamaan ja miten niihin voi sopeutua. On tarkeda, etta naihin muutoksiin 16ytyy tasapaino, jotta
ihminen voi kokea hyvinvointia ja kehitystd myds ikadntyessaan. Naiden teorioiden avulla voimme
paremmin ymmartaa, miten ikdantyminen vaikuttaa ihmiseen kokonaisvaltaisesti. Ne tarjoavat nako-
kulmia siihen, miten voimme tukea ikaantyvia ihmisia heidan eldamansa eri vaiheissa, jotta he voivat

elad taytta eldamaa ja tuntea olonsa merkitykselliseksi ja arvostetuksi. (Pulkkinen ym. 2023.)
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2.2 Kolmas ja neljas ika

Kolmas ja neljds ika ovat kasitteitd, joita kaytetdan gerontologiassa erottamaan eri vaiheita vanhuu-
dessa ja tarjoamaan syvallisempaa ymmarrysta ikadntymisen moninaisuudesta. Kolmas ika viittaa
eldmanvaiheeseen, joka alkaa eldkkeelle siirtymisen jalkeen ja jatkuu ennen merkittévien toiminta-
kyvyn heikkenemisten alkua. Tama vaihe on usein taynna aktiivisuutta ja mahdollisuuksia, ja siihen
liittyy monia positiivisia piirteita. Kolmannen idn aikana monet ihmiset ovat terveita ja energisig, ja
he voivat osallistua aktiivisesti erilaisiin harrastuksiin, vapaaehtoistydhon ja matkusteluun. Tama
vaihe tarjoaa mahdollisuuden keskittyd omiin mielenkiinnon kohteisiin ja henkilékohtaiseen kasvuun.
Eldkkeelle siirtymisen my6ta ihmiset voivat [6ytda uusia rooleja ja merkityksia eldamassaan. Tama voi
tarkoittaa aktiivista osallistumista yhteisén toimintaan, perhesuhteiden uudelleenmaarittelya tai uu-
sien sosiaalisten verkostojen luomista. Kolmas ika voi olla aikaa, jolloin henkinen ja psyykkinen hy-
vinvointi paranevat, kun stressi tydeldmasta vahenee ja on enemman aikaa itselle ja laheisille. Tama
vaihe mahdollistaa eldmankokemuksen ja kertyneen viisauden hyddyntamisen, mika voi tuoda sy-

vempaa ymmarrysta ja tyytyvaisyytta elamaan. (Kekaldinen ym. 2017.)

Neljas ika alkaa, kun merkittavat toimintakyvyn heikkenemiset ja terveysongelmat alkavat rajoittaa
itsendista selviytymistd ja eldmanlaatua. Tama vaihe sisaltda useita haasteita. Neljannen ian aikana
fyysinen toimintakyky usein heikkenee huomattavasti. Téma voi tarkoittaa liikkumisen vaikeutu-
mista, paivittaisista toiminnoista selviytymisen haasteita ja riippuvuutta toisten avusta. Terveyson-
gelmat yleistyvat neljannessa iassa, ja krooniset sairaudet voivat rajoittaa elamanlaatua. Toimintaky-
vyn ja terveyden heikkeneminen voivat johtaa sosiaaliseen eristdytymiseen, mika voi vaikuttaa ne-
gatiivisesti psyykkiseen hyvinvointiin. Yksindisyys ja sosiaalisten verkostojen kaventuminen ovat ylei-
sia haasteita. Neljds ikd tuo mukanaan elaman loppuvaiheen kysymykset, kuten kuoleman kohtaami-
sen ja eldman merkityksen pohtimisen. Tama vaihe voi vaatia sopeutumista ja tukea seka yksil6lta

itseltadn etta hanen laheisiltadn ja hoitohenkilokunnalta. (Kekaldinen ym. 2017.)

Kolmannen ja neljdnnen idn kasitteet auttavat erottamaan vanhuuden eri vaiheet ja ymmartamaan,
ettd ikdantyminen ei ole yhtendinen kokemus kaikille. Kolmas ika tarjoaa mahdollisuuksia aktiiviseen
ja merkitykselliseen eldamaan, kun taas neljas ika tuo mukanaan merkittdvia haasteita, jotka vaativat
sopeutumista ja tukea. Naiden kasitteiden avulla voidaan paremmin tukea ikdantyvien ihmisten hy-

vinvointia ja eldmanlaatua eri eldamanvaiheissa. (Kekaldinen ym. 2017.)
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3 IKAANTYVIEN YKSINAISYYS

Yksindisyys muodostaa merkittdvan riskin ikddntyvien terveydelle, toimintakyvylle ja kognitiivisille
kyvyille, arvioiden mukaan jopa lyhentden noin kuutta toimintakykyista elinvuotta. Kyse ei ole niin-
kaan sosiaalisen verkoston laajuudesta vaan yksindisyyden kokemuksesta ja merkityksellisten roolien
puutteesta. Ikaantyneilld havaitaan mielialaongelmia ja masennusta, jotka voivat liittya laheisten
menetyksiin seka avuttomuuden ja voimattomuuden tunteisiin. Erityisesti [aheisten menetyksen ai-
heuttama yksindisyys voi olla yksi mielialaongelmien laukaiseva tekija. Laheissuhteiden yllapito ja

niiden tuoma turvallisuuden tunne ovat tarkeitd mielialaongelmien kasittelyssa. (Julkunen 2020.)

Yksindisyyden merkitys korostuu ikdantyneiden hyvinvointia heikentavana tekijana erityisesti, kun
vaestdn keskimaarainen elinika pidentyy. Erilaiset eldamanmuutokset, kuten yksin asuminen, eldk-
keelle siirtyminen ja perhemuutokset, voivat lisdta yksindisyyden riskia ikadntyneilld. Esimerkiksi les-
keksi jaaminen ja lapsettomuus yhdessa voivat lisata eristaytyneisyyden ja yksindisyyden riskia (Kos-
kinen 2017). Digitalisaation lisdantyminen ja palveluiden siirtyminen sahkdisille alustoille ovat tuo-
neet uudenlaisia haasteita ikdantyville henkildille. Digitaalinen eriytyminen voikin olla merkittéva
haaste ikaantyville, silla teknologian kayttoon liittyvat taidot voivat olla heikot. (Koskinen & Hiitola
2017.) Vuoden 2023 digitaitoraportin mukaan digitaaliset taidot ovat kuitenkin kasvaneet tasaisesti

kaikissa ikaryhmissa (Digi- ja vaestétietovirasto 2023).

Lisaksi sosiaalisen tuen merkitys korostuu ikdantyneiden yksindisyyden vahentamisessa. Sosiaalinen
tuki voi tulla perheelta, ystavilta, naapureilta tai yhteisgiltd ja se voi auttaa lievittdmaan yksindisyy-
den tunnetta. Sosiaalisen tuen puute voi johtaa siihen, etta ikdantynyt henkild tuntee itsensa eris-
taytyneeksi ja arvottomaksi, mika puolestaan voi vaikuttaa negatiivisesti hdanen mielialaansa ja ela-
manlaatuunsa. (Julkunen 2020.)

Ikdantyneiden yksindisyytta voidaan lievittaa erilaisilla interventioilla, kuten sosiaalisten ryhmien ja
yhteiséllisten aktiviteettien jarjestamiselld. Esimerkiksi seniorikeskukset, vapaaehtoistoiminta ja har-
rastusryhmat voivat tarjota mahdollisuuksia sosiaaliseen vuorovaikutukseen ja yhteisollisyyden tun-
teeseen. Lisdksi teknologian kaytén opettaminen ja digitaalisten yhteyksien ylldpito voivat auttaa
ikadntyneitd pysymaadn yhteydessa ldheisiinsa ja laajentamaan sosiaalista verkostoaan. (Koskinen &
Hiitola 2017.)

Yksindisyyden taustalla voi olla monia syita. Eldman suurten muutosten, kuten puolison menetyksen
tai eldkkeelle jadmisen yhteydessa miehet saattavat menettad merkityksellisia sosiaalisia kontakte-
jaan ja tuen lahteita. Lisdksi fyysiset terveysongelmat ja liikkumisen vaikeudet voivat vaikeuttaa so-
siaalisten suhteiden yllapitamista. Ikadntyneiden miesten yksindisyyteen vaikuttaa myds sosiaalisten
roolien muuttuminen; monet miehet ovat tottuneet olemaan perheen taloudellisia huoltajia ja me-

nettavat tdman roolin lapsettomuuden tai puolison menetyksen myoéta. (Courtin & Knapp 2017).

Tutkimuksissa on havaittu, etta ikdantyneilla miehilla voi olla vaikeuksia ilmaista yksindisyyttdan ja
hakea apua. Miesten sosialisaatioon liittyvat normit, kuten itsendisyyden ja vahvuuden korostami-
nen, voivat estda heitd pyytamasta apua tai ilmaisemasta haavoittuvuuttaan. Téma voi johtaa sii-

hen, ettd yksindisyys jaa piiloon ja ilman asianmukaista tukea. (Wenger 2016)
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Yksindisyyden torjumiseksi on kehitetty monia erilaisia interventioita ja toimintamalleja. Vertaistuki-
ryhmat, kuten "Ukkoryhmat" tarjoavat ikaantyneille miehille mahdollisuuden jakaa kokemuksiaan
muiden samassa elamantilanteessa olevien kanssa ja saada vertaistukea. Tallaiset ryhmat voivat
tarjota turvallisen tilan ilmaista tunteitaan ja saada tukea vaikeissa elamantilanteissa. (Bremer
2018.) Jarjestoldhtdinen toiminta, kuten etsiva vanhustyd, voi myds olla tehokas tapa tavoittaa yksi-
naisia ikdantyneita miehia. Tallaiset toimintamallit pyrkivat aktiivisesti etsimaan ja tavoittamaan yksi-
naisia ikaantyneitd miehia julkisilta paikoilta ja tarjoamaan heille mahdollisuuden osallistua erilaisiin
sosiaalisiin aktiviteetteihin. Téma voi auttaa véhentdmaan heidan eristyneisyyttdan ja lisédmaan hei-

dan sosiaalista osallisuuttaan. (Haakana 2020.)

On kuitenkin tarkeda huomata, etta yksindisyyden torjuminen vaatii monialaista yhteisty6ta eri toi-
mijoiden valilla, mukaan lukien julkisen sektorin palvelut, kolmannen sektorin jarjestot ja yksityiset
tahot. Lisdksi tarvitaan kohdennettuja ja yksil6llisesti raataldityja interventioita, jotka ottavat huomi-

oon ikaantyneiden miesten yksilélliset tarpeet ja elamantilanteet (Courtin & Knapp 2017.)

Miesten hyvinvointia kasittelevassa Miehen mieli —seminaarissa (2022) Joonas Kekkonen mainitsee,
ettd miehille suunnatut palvelut ja mieserityinen tydote ovat tarkeita siksi, ettd miesten auttamisen
kerrannaisvaikutukset ovat niin suuria, etta miehet huomioivaa toimintaa tulisi tukea taloudellisesti.
Kekkonen mainitsee, etta kerrannaisvaikutusten vuoksi miehet huomioiva tydote vaikuttaa laajasti
my®ds muihin kuin miehiin itseensa. Kekkonen myds toteaa, ettd universaaleissa ja kaikille avoimissa
palveluissa miehet eivat koe tulevansa kohdatuiksi. Jokainen kaipaa hyvaksyntdad, kohtaamisia ja
yhteison tukea. (Kekkonen 2022.)

Yksindisyytta voidaan kasitella monipuolisesti eri nakdkulmien mukaan tutkimuksen tai tarkastelun
kontekstista. Psykologinen nakékulma voi keskittya yksilén kokemuksiin, tunnetiloihin ja persoonalli-
tystd, yhteison roolia ja vuorovaikutusta. Terveydellinen ndkdkulma puolestaan tarkastelee yksindi-

syyden vaikutuksia fyysiseen ja henkiseen terveyteen. (Jyvakorpi 2020.)

Yksindisyyden kokemus voi olla seurausta monista eri tekijoistd, kuten ikadntymisesta, terveysongel-
mista, eldamanmuutoksista kuten avioerosta tai muutosta uudelle paikkakunnalle. Yksindisyyden ko-
kemusta voivat aiheuttaa myos sosiaalisten verkostojen heikkeneminen tai puutteelliset tukiverkos-
tot. Koettu yksinadisyys voi vaikuttaa merkittdvasti yksilon hyvinvointiin ja terveyteen. Se on yhdis-
tetty muun muassa masennukseen, ahdistukseen, unettomuuteen, kroonisiin sairauksiin ja jopa en-
nenaikaiseen kuolleisuuteen. Lisaksi yksindisyys voi heikentaa yksildn kykya selviytya vaikeista ela-
mantilanteista ja voi vaikeuttaa sosiaalista integraatiota ja osallisuutta yhteiskunnassa. (Hawkley &
Cacioppo 2010.)
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3.1 Ikaantyvien yksindisyys Suomessa

Yksin asuminen on yleistynyt Suomessa viime vuosikymmenind, mika on saattanut lisata ikaantyvien
kokemaa yksinadisyyden riskia. Elakkeelle jaatya ikdantyvilld voi olla haasteita sosiaalisen osallisuu-
den ylldpitamisessa ja osa heistd saattaa kokea yksindisyytta ja eristaytymista (Haakana 2020).
Vaikka Suomessa on tarjolla monia palveluja ja jarjest6ja, jotka pyrkivat tukemaan ikdantyvien sosi-
aalista osallisuutta, kuten seniorikeskuksia ja kerhoja, resurssit voivat olla paikoin rajallisia (Konttila
& Miettinen 2014).

Suomalaisten ikadntyneiden yksindisyytta tutkineessa FinTerveys 2017 — tutkimuksessa ilmeni, etta
ikadntyneet kokivat yksindisyyden tunteita. Suomalaisten ikadntyneiden yksinadisyys nakyy eri tilas-
toissa. Esimerkiksi FinTerveys 2017 —tutkimuksen mukaan yli 80-vuotiaista noin joka seitsemas ko-
kee olevansa yksindinen jatkuvasti tai melko usein. (Koponen, Borodulin, Lundqvist, Saaksjarvi &
Koskinen 2018). Lisaksi Tilastokeskuksen vuoden 2022 elinolotilastossa todetaan, etta yksindisyytta
koki noin puolet yksin asuvista henkildista. Tutkimuksen mukaan ikadntyneiden koettu yksindisyys
kuitenkin vaihteli hieman ikaryhmittdin. Yli 85-vuotiaista noin 47 % koki itsensa yksindiseksi koko
ajan tai suurimman osan ajasta, kun muilla vastaava osuus oli noin 30 % (Suomen virallinen tilasto
2022.) Liitteend oleva kuva havainnollistaa ikadntyneiden koettua yksindisyytta eri ikdryhmissa. Tie-
dot on koostettu Tilastokeskuksen vuoden 2022 elinolotilastosta. (Kuva 1)

Ikaantyneiden koettu yksinaisyys
2022

85 -vuotiaat
ja sita
vanhemmat

42 %

75 - 84 -vuotiaat

65 - 74 -vuotiaat  m75 - 84 -vuotiaat ~ m 85 -vuotiaat ja sité vanhemmat

KUVA 1: Ikaantyneiden koettu yksindisyys (Mukaillen Suomen virallinen tilasto 2022)
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3.2 Ikaantyvien miesten vertaistoiminta ja osallisuus

Vertaistoiminnalla on useita merkityksid ja hyotyja sosiaalialan nakdkulmasta. Ensinnakin se tarjoaa
yksil6ille mahdollisuuden kohdata toisia samankaltaisissa elamantilanteissa ja mahdollisuuden jakaa
kokemuksiaan muiden kanssa. Tama voi vahentaa yksindisyytta ja lisata sosiaalista tukea ja hyvin-
vointia (Konttila & Miettinen 2014). Lisaksi vertaistoiminta voi toimia voimaannuttavana valineeng,
joka auttaa yksil6ita tunnistamaan omat vahvuutensa ja resurssinsa seka l6ytdamaan ratkaisuja omiin

haasteisiinsa (Karvinen-Niinikoski 2018).

Vertaistoiminta ja osallisuus ovat keskeisia kasitteita sosiaalialan ammatillisessa nakdkulmassa, eri-
tyisesti yhteisollisyyden ja hyvinvoinnin edistamisessa. Vertaistoiminnalla tarkoitetaan sitd, etta sa-
mankaltaisessa eldméntilanteessa olevat ihmiset kokoontuvat yhteen tukemaan toisiaan ja vaihta-
maan kokemuksia. Osallisuus puolestaan viittaa yksildn mahdollisuuteen osallistua ja vaikuttaa yh-
teiskunnassa ja yhteisdssa omien voimavarojensa ja tarpeidensa mukaisesti. (Hietaniemi & Koivunen
2016.)

Saavalan (2024) mukaan binaarisesti ajateltuna miehille tekeminen on keskeista ja sisalté rakentuu
sitd kautta. Tekemiseen liittyy tavoitteellisuus ja kdytanndssa tama nakyy esimerkiksi miesten vali-
sessa keskustelussa tyypillisesti maarien ja arvojen — mitattavissa olevien asioiden kautta. Saavalan
(2024) mukaan miehilld on usein vaikeuksia tunnistaa oma haavoittuvuutensa. Tama juontaa juu-

rensa evoluutiopsykologiaan ja siihen, ettd pojat on kautta aikojen kasvatettu miehiksi niin, ettd tu-

lisi parjatd omin voimin.

Osallisuus on olennainen osa vertaistoimintaa, silla se tarjoaa yksildille mahdollisuuden tuntea kuulu-
vansa osaksi yhteis6a ja yhteiskuntaa. Osallisuuden kokemus voi vahvistaa yksilon itsetuntoa ja -
arvostusta seka lisdta motivaatiota ja sitoutumista omaan hyvinvointiin ja yhteisén toimintaan. (Kos-
kinen & Hiitola 2017.)

Tutkimuksissa on tunnistettu useita tekijoitd, jotka edistavat onnistunutta vertaistoimintaa ja osalli-
suutta. N&ita ovat esimerkiksi avoin ja luottamuksellinen ilmapiiri ryhmissa, selkeat tavoitteet ja
saannét toiminnalle, sekd ammattitaitoinen ja empaattinen ohjaus ja tuki vertaisryhmien vetdjilta.
(Hietaniemi & Koivunen 2016.) Lisdksi on tarkedaa huomioida yksildiden erilaiset tarpeet ja voimava-
rat seka mahdollistaa monipuoliset osallistumisen ja vaikuttamisen mahdollisuudet eri yhteisoissa ja
verkostoissa. (Konttila & Miettinen 2014.)
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4 TARKOITUS, TAVOITE JA TUTKIMUSKYSYMYKSET

Opinndytetyon tarkoituksena oli selvittad Ikamiehet Puijo -hankkeeseen osallistuvien miesten koke-
muksia toiminnasta seka hankkeeseen osallistuvien miesten kokemuksia yksindisyydesta. Tavoit-
teena oli tehda nakyvaksi osallistuvien miesten kokemuksia toiminnasta ja sen hyddyllisyydesta

heille.
Tavoitteen perusteella valitsimme tutkimuskysymyksiksi:
Minkalaisia kokemuksia osallistujilla on ollut Ikdmiehet Puijo - hankkeesta?

Onko toimintaan osallistuneet miehet kokeneet yksindisyytta ja onko Ikamiehet Puijo -hankkeeseen

osallistuminen vaikuttanut heiddn kokemaansa yksindisyyteen?
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5 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

Toteutimme opinndytetydn laadullisena tutkimuksena. Laadullinen tutkimus antaa mahdollisuuden
syvallisempaan ymmarrykseen ilmidstad ja sen monimuotoisuudesta. Sen avulla voidaan kartoittaa
yksildiden omia kokemuksia ja nakemyksia yksindisyydestd, mika voi tuoda esiin uusia ndkdkulmia ja
ymmarrysta aiheesta. Laadullisen tutkimuksen lahestymistavassa korostuu yksildllisten tarinoiden ja
kokemusten merkitys. Tutkijat pyrkivat ymmartamaan ilmiota syvallisesti ja antamaan aanen tutkit-
taville itselleen. Téma mahdollistaa monidanisen kuvan aiheesta ja tuo esiin sen monimutkaisuuden.
Lisaksi laadullinen tutkimus tarjoaa joustavuutta ja mahdollisuuden muokata tutkimusprosessia tutki-

muskysymysten ja [6yddsten mukaan. (Kananen 2014.)
5.1 Aineiston keruu

Valitsimme aineistonkeruumenetelmaksi teemahaastattelun, joka soveltui hyvin tutkimukseemme,
silld sen avulla voitiin syventya osallistujien henkilokohtaisiin kokemuksiin ja ndkemyksiin yksindisyy-
destd. Teemahaastattelut tarjoavat mahdollisuuden kerata yksiléllisia tarinoita, mika saattaa pal-
jastaa ainutlaatuisia ndkokulmia ja syventdaa ymmarrysta tutkimusaiheesta. Lisdksi menetelma antaa
joustavuutta tutkimuksen suunnitteluun ja toteutukseen, mika sopii hyvin monimutkaisten ilmididen,
kuten yksinaisyyden ja ryhmatoiminnan kokemusten, tutkimiseen. Menetelmassa tutkija kehittaa
etukdteen teemoja tai kysymyksia, jotka ohjaavat keskustelua. Haastattelut voivat olla strukturoi-

tuja, puolistrukturoituja tai avoimia riippuen tutkimuksen tavoitteista. (Hirsijarvi & Hurme 2008.)

Tutkimushaastatteluissa kaytimme avoimia kysymyksia, jotta keskustelusta tulisi vapaamuotoinen ja
osallistujat voisivat tuoda esiin omia kokemuksiaan haluamistaan aiheista. Valitsimme haastatteluun
kaksi osa-aluetta: kokemukset toiminnasta sekd kokemukset yksindisyydesta ja mahdolliset toimin-
nan vaikutukset yksindisyyden kokemukseen. Ensimmaisen osa-alueen alle valitsimme kaksi kysy-
mysta ja toisen osa-alueen alle kolme tarkentavaa kysymysta. Valitsimme kysymykset mahdollisim-
man yksinkertaiseksi ja kysymyksien asettelun avoimiksi, silld aiempien kokemuksien mukaan ole-
timme, etta ikdmiehet kertovat itseohjautuvasti ja tuottavat paljon tarinaa ja puhetta. Nain pys-
tyimme vapaamuotoisesti keskustelemaan naiden teemojen mukaisesti ilman, ettd keskustelu olisi
liian haastattelun omainen. Yksinkertaistetuilla ja selkeilld kysymyksilla huomioimme sen, etta haas-
tateltava kykenee ymmartamaan mitd hanelta kysytaan riippumatta mahdollisista kognitiivisten tai-

tojen rajoitteista.

Opinnaytety6n toteutus aloitettiin sopimalla toimeksiantajan kanssa ajankohta, jolloin esittelimme
tutkimuksen osallistuijille ja jacimme samalla tutkimustiedotteen. Pyrimme saamaan vahintaan kolme
haastateltavaa, ja ajattelimme, ettd suurempi otos toisi laajemmin kokemuksia esiin. Sovimme toi-
meksiantajan kanssa paivdmaarat, jolloin haastattelut olivat luontevaa toteuttaa muun toiminnan
ohella. Valmistauduimme haastatteluihin perehtymalla danitysohjelmaan seka tulostamalla suostu-
muslomakkeet ja tietosuojaselosteet. Osallistujille tarjottiin myds kahvia ja pullaa haastattelutilan-

teessa.
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Ensimmaisena haastattelupdivana haastattelimme nelja henkil6a Ty&terapisen yhdistyksen toimiti-
loissa Kuopion Inkilanmaella. Haastattelut toteutettiin pienessa toimistohuoneessa. Osa haastatte-
luista siirrettiin seuraavalle paivalle, jolloin haastattelut jarjestettiin Tyoterapisen yhdistyksen toi-
sessa toimipisteessa, Padivarannassa sijaitsevalla Hietaranta-nimisella huvilalla. Huvilan ylékerrassa
oli rauhallinen ja kotoisa tila, jossa haastattelimme yhtd osallistujaa. Tilojen saavutettavuus kuiten-
kin edellytti haastattelupaikan muuttamista, joten haastattelimme toista henkil6d alakerrassa muiden
siirtyessa ulos. Ndin toimimme asiakaslahtdisesti ja varmistimme, etta haastateltavan tarpeet otettiin

huomioon.

Haastattelujen aluksi keskustelimme jokaisen osallistujan kanssa tietosuojailmoituksen sisallésta, ja
jokainen sai lukea ilmoituksen rauhassa. Kavimme lapi suostumuslomakkeet jokaisen kanssa erik-
seen, ja jokainen haastateltava allekirjoitti lomakkeet. Allekirjoitetut lomakkeet kerattiin kirjekuo-
reen, joka arkistoitiin hankkeen tiloihin. Haastattelut danitettiin. Haastattelun aluksi osallistujat sai-

vat vapaasti kertoa omasta tilanteestaan, jonka jdlkeen siirryimme varsinaisiin kysymyksiin.

Haastattelijoina pyrimme olemaan neutraaleja ja valttdmaan johdattelevia kysymyksid, jotta vas-
taukset olisivat mahdollisimman luotettavia. Eettisyyden ndkokulmasta on tarkeaa varmistaa, etta
haastateltavat saivat riittavasti tietoa tutkimuksen tarkoituksesta, ja ettad osallistuminen oli vapaaeh-
toista. Haastattelijan on kunnioitettava yksityisyytta ja sdilytettava keskustelut luottamuksellisina.
Samojen haastattelutapojen ja kysymysten kaytto kaikille osallistujille varmistaa tulosten vertailukel-
poisuuden. (Kuula 2010.)

Aineisto kerattiin suullisesti haastattelujen pohjalta, ja kysymykset laadittiin etukdteen (Liite 2). Ai-
neiston sailyttamisessa huomioimme tietoturvakdytannot kaikissa tydskentelyn vaiheissa. Allekirjoite-
tut suostumuslomakkeet sailytettiin fyysisesti lukitussa tilassa erilldan muusta aineistosta. Haastatte-
lujen jalkeen aineisto litteroitiin. Litteroimme Microsoft Word -ohjelmaa hyddyntden aanitteet ja kor-
jasimme virheelliset ilmaisut. Litteroitu teksti tiivistettiin asiakokonaisuuksiksi ja alkuperaiset ilmaisut
ryhmiteltiin toimintaan osallistumisen ja yksindisyyteen liittyvien teemojen mukaisesti. Aineistoa yk-
sinkertaistettiin poistamalla siita tutkimuksen kannalta epaolennaiset ilmaisut ja tarpeettomat asiat
ja merkitykselliset asiat siirrettiin erikseen koostettuun taulukkoon. Puhekieliset ilmaisut muutimme
kirjakielisiksi ja koostimme asiat taulukkoon. (Taulukko 1.) Taulukko 1 kuvaa alkuperdisen ilmauksen
pelkistamista siten, ettd vasemmalla on alkuperdinen ilmaus ja oikealla puolella ilmaus pelkistyksen
jalkeen. Tietoturvamenettelya hyddynnetadn myds aineiston havittdmisessa opinnaytetydn valmis-
tuttua, jolloin tiedot poistetaan digitaalisista ja fyysisista tallennusvalineista asianmukaisesti. (Tenk
2019.)



TAULUKKO 1. ESIMERKKI AINEISTON PELKISTAMISESTA

Alkuperinen ilmaus

Pelkistetty ilmaus

B ole mitdan niin sanottua pakollista, etts voi
kayd silloin kun tuntuu sit3, "

Osallistuminen on vapaaehtoista ja toimintaan
voi osallistuz silloin kuin haluaa.

Vairastamisen takia ne (harrastukset) hivisi,
En min3 niits vapasehtoisesti ole lopettanut. ™

Harrastukset jouduttu lopettamaan terveydelli-
Sista syista.

Von muille ibmisile pubunut ett3 t35 on than
huippu. Enttin toimiva '__)_’ahyvéryfxma.'ﬂila'

oletee aistinut, etts (t33l3) voi olls oma itsenss
Ja voi pubua ihan mitd mieleen tulee.”

olla seflaisena kuin on.

| Wo tmavuuksia ne Gals ryhmasts nimen-

omaan on. Kaikills on tissi idsss varmaan
omat jutut.”

Ikdantynaille (michille) on muodostunset jo
vahvat sosiasliset verkostot ja arjen rutinit.
Uusien ystavyyksien solmiminen vie aikaa.

Mukavast pavan katkaisee t33, *

Tomintzan osallistuminen tuo sisahdd paiviin
ja rutineja arkeen.

T i s — o =
& olisi dona muuten tullut menty3.”

Toiminta on mahdollistanut uusia kokemuksia.

_Wyb&rwum.ksqimk.'

Siing on erca.”

Yksin oleminen koetzan luonnollisena ja osana
omaa personallisuutta.

Minun mislestd vain osa ekelaisists on yksi-
oo n oS3 meists voi

hyvin ja viihtyy hyvin yksin.”

Yksinaisyyden kokemus on
suhteelista ja
henkildkohainen kokemus,

Bittan kun ndits on iimaiseksi saatavilla, nin
mikser sits kdytettdis? Mutts jos pitdis mak-
s3a, voisi olla tilanne eniinen. ™

Toiminnan maksuttomuus vaikuttaz palvelun
k3ytettivyyteen.

Tuntw ensin yksinaiselle, kun j5i elkkesle j2
o keksi 530 tokermices,”

ey e i
yhteydessa,

| Minun kannalts hycdylisia kokemuksia, kun
be (hanick srteiie) frjestas .
mukavaa ja lagfaa toimintaa. ™

Tomintz koetaan hyodyllisens ja monipuoli-
sena.

‘Hiaman se on vahentanyt Sta, yksindisyyts

kun tykkasn olla aina tekemassa jotain ja suun-

nittelen vitkon ofjelmaa. Taalskin kéyn aika
P

K5 35 vaikuttas vahentsvast yksindisyy-
teen, ettd sing misless3 on hydtyd ollut Gsts. |

Toimintzan osalistuminen on vahentanyt yksi-
nSisyviEs

Minulla & ole kylla muuta kuin hyvia kokemuk-
sia, Yksinddn kun asuu ja on aika pajjon nitd
vaivoia niin & pysty ends kunnolla likkumaan,

Terveydentia vaikuttaa likkumiszen ja toimin-
taan osallistumisesn.

T ole autoakaan t3la hetkels niin kavenn
kyyoilis twlaan ja jos kaveri e ole oflut -
lossa niin ne (ohjagfat) on kEynyt talon sutolla
hakemassa.”

Tomintaan osalistutaan yhdessa  kaverin
kanssa. Ohjaajat mahdollistavat toimintzan
osallistumisen myas heille, joille likkuminen on
vaikeza.

Be on ihan pahints ollut kun en pysty enas
likkurnaan. Koko idn oon litkkunut, kévin salilla
Ja treenasin,”

Kydishin ne on semmoisia samanlaisia ne pai-
vat etts & kun & pysty mihinkadan Bhtemaan
eks tekemain juun mitdin kun istumaan ja
makailemaan. Hyvin mislelidsn tinne aina Bh-
tee,”

I3n mukanaan tuomat terveydentilan muutok-
set rajoittavat harrastamista ja aktiivisuutta,
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5.2 Aineiston analyysi

Aineiston kasittelyssa kuvataan, miten adnitetty materiaali muunnettiin kirjalliseen muotoon litteroi-
malla, eli kirjaamalla puhuttu teksti tekstiksi. Prosessi voi sisaltdd myés muita vaiheita, kuten haas-

tatteluiden tarkistamista, aineiston jarjestamista ja luokittelua. (Alasuutari 2010.)

Aineiston analyysimenetelmid ovat esimerkiksi sisallénanalyysi, teemoittelu ja fenomenografinen

analyysi. Naita valittaessa on huomioitava tutkimuskysymykset, aineiston luonne ja tavoitteet. Esi-
merkiksi sisdlldnanalyysi soveltuu hyvin laajoihin aineistoihin, kun taas teemoittelu auttaa keskitty-
maan tiettyihin aihealueisiin ja fenomenografinen analyysi sopii erityisesti ymmartamaan ilmion eri

ulottuvuuksia ja kokemuksia. (Tuomi & Sarajarvi 2018.)

Valitsimme tutkimuksessamme aineiston analyysimenetelmaksi laadullisen sisallénanalyysin. Sisal-
I6nanalyysin tehtdvana on luoda selked kuvaus tutkittavasta ilmitsta. Sisallon analyysissa tarkastel-
tiin jo valmiiksi tekstimuotoon muutettua aineistoa. Sisalldnanalyysissa tekstimuotoon muunnettu
aineisto luokiteltiin, jonka jalkeen aineisto kasitteellistettiin ja koottiin uudeksi kokonaisuudeksi. Si-
sallénanalyysi koostuu kolmesta eri vaiheesta, joita ovat pelkistaminen, ryhmittely ja teoreettisten
kasitteiden luominen. Tutkimusaineisto analysoitiin laadullisella sisallénanalyysilla, joka toteutettiin
aineistoldhtoisesti eli induktiivisesti. Tama tarkoittaa, etta aineiston luokittelu luctiin vasta haastatte-
lujen jalkeen. (Tuomi & Sarajarvi 2018.)

Ennen tulosten tarkastelua paadyimme jakamaan tulokset kahteen eri taulukkoon teemojen mukai-
sesti. Teemat jaettiin toimintaan osallistumisen kokemusten ja yksindisyyden kokemusten perus-
teella. Aineiston analyysivaiheessa pyrimme tunnistamaan aineistosta samojen teemojen mukaiset
asiat. Pelkistyksen jdlkeen jarjestelimme ja yhdistelimme samoja asioita ja muodostimme niiden pe-
rusteella ala- ja ylaluokat (Taulukko 2). Taulukko 2 havainnollistaa toimintaan osallistumisen koke-
muksien alaluokat, joista ylaluokat muodostuivat. Taulukossa vasemmalla on kerrottu pelkistetty

ilmaus ja oikealla ensin alaluokka ja rivin viimeisena on kuvattu ylaluokka.



TAULUKKO 2. ESIMERKKI AINEISTON ANALYYSISTA

Pelkistatty ilmaus

Alzluokka

[Vizluokia

toimintaan voi osallistua silloin kuir
haluaa.
Toiminnan maksuttomuus vaikut-
taa palvelun kaytettivyyteen.
Toimintzan osallistutaan yhdess3
kaverin kanssa.

Ohjazjat mahdollistavat toimintaan
osallistumisen myds heille,
joille liikkuminen on vaiksaa.

Osallistuminen on vapaaehtoista i§

Vapaashtoisuus ja
joustavuus.

Toiminnan kaytettavyys ja toimin-
taan osallistumisen asizkasi3htdi-
syys.

Toiminnan asiakasiahtdisyys

Toimintzan osallistuminen tuo si
s3ltd3 paiviin ja rutiingja arkeen,

kokemuksia.

Toiminta on mahdollistanut vusig

Arjen sis3ld ja
-

Toimintzan osallistuminen tuo si
353 paiviin ja rutiineja arkeen.
kokemuksia.

Ryhmahenki koetaan hyvina ja
ryhmassa voi olla sellzisena kuin
on.

Toimintzan osallistuminen on va-

hentanyt yksingisyytts

Toiminta on mahdollistanut U\-EIJ

Ryhmahenki ja sosizaliset
suhteet.

Osallistumisen mahdolistamat
fosiazliset kokemukset

Ikaantyneille (miehille) on muodos
tuneet jo vahvat sosiaaliset verkos
tot ja arjen rutiinit. Uusien ysti-
vyyksien solmiminen vie aikaa.

Yksin oleminen kostaan luonnol
lisena ja osana omaa personalli;
|suutta, Yksindisyyden kokemus or
suhteellista ja henkildkohtainen
kokemus.

j33misen yhteydess3.

Yksindisyytta on koettu eldkkeeld

Yksingisyyden
kokemuksst

Yksinaisyyden
vaikutukset

Harrastukset jouduttu lopettamaan
terveydellisists syista.
Terveydentia vaikuttaa liikkumi-
s2en ja toimintaan osallistumi-
seen,

13n mukanaan tuomat teneydenti-

Tgrv.eyde&set rajoittest ja

lan muutoksst rajoittavat harrasta
|mista iz aktiivisuutta.

Terveydentian ja
mintal
vaikutukset
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6 TULOKSET

Haastatteluilla selvitettiin hankkeeseen osallistuneiden miesten kokemuksia Ikamiehet Puijo -hank-
keeseen osallistumisesta. Lisaksi selvitimme hankkeeseen osallistuneiden miesten kokemuksia yksi-

ndisyydesta. Haastateltavia oli 6 kappaletta (n=6).

Tuloksista muodostui kaksi paaluokkaa "Tkadntyneiden miesten kokemukset toiminnasta” seka
"Tkdantyneiden miesten kokemukset yksindisyydesta”. Ylaluokiksi muodostui toimintaan osallistumi-
sen asiakaslahtoisyys, osallistumisen hyddyt ja sosiaaliset kokemukset, yksindisyyden vaikutukset

miesten arkeen ja terveyden- ja toimintakyvyn vaikutukset miesten koettuun yksindisyyteen.

6.1 Kokemukset toimintaan osallistumisesta

Liitteend oleva taulukko (Taulukko 3) havainnollistaa alaluokat, joista yldluokat muodostuvat. Toi-
mintaan osallistumisen asiakaslahtdisyys ylaluokka sisdlsi alaluokat toiminnan vapaaehtoisuus, toi-

mintaan osallistuvuuden joustavuus ja toiminnan maksuttomuus.

TAULUKKO 3: IKAANTYNEIDEN MIESTEN KOKEMUKSET TOIMINTAAN OSALLISTUMISESTA

Alzluokka Yizluokica Pazluokka

Vapaashtoisuus Toimintzan osallistumisen Ikaantyneiden miesten koke-
asiakaslzhtdisyys mukset toiminnasta

Joustavuus.,

Toiminnan maksuttomuus

Arjen sis3ltd ja rutiinit Osallistumisen hyddyt ja
sosiaalisat kokemukset
Ryhmahenki

ja sosiaaliset suhteet

Toiminta on ndyttaytynyt hyvin asiakaslahtdisena ja se kuvautuu toiminnan yhteisen suunnittelun
lisdksi esimerkiksi niin, ettd toimintaan ei tarvitse sitoutua eika siihen ole ennakkoilmoittautumista.
Toimintaan voi osallistua silloin kun itselle parhaiten sopii, oman mielenkiinnon mukaan. Osallistujat

pitivat tarkedna sita, ettd toimintaan osallistumiseen ei liity velvoitteita.

Miesten mukaan hankkeen ohjaajat mahdollistavat omalla toiminnallaan sen, etta jokainen ryhmaan
halukas mies padsee mukaan toimintaan. Tarvittaessa ohjaajat ovat jarjestaneet kuljetuksen, jos ei
ole muutoin pdassyt paikalle. Haastateltavien keskuudessa korostui erityisesti toiminnan maksutto-

muuden merkitys sille, ettd toimintaan osallistutaan.

“Ei ole mitéan nifn sanottua pakollista, ettd voi kdyda silloin kun tuntuu siltd.”
"Ei ole autoakaan télld hetkelld niin ... ne (ohjaajat) on kdynyt talon autolla hakemassa.”

“Sitten kun nditd on ilmaiseksi saatavilla, niin miksei sitd kaytettaisi? Mutta jos pitéisi
maksaa, voisi olla tilanne erilainen.”
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Taulukossa 3 esitetty ylaluokka Osallistumisen hyddyt ja sosiaaliset kokemukset sisélsi alaluokat ar-
jen sisalto ja rutiinit seka ryhmahenki ja sosiaaliset suhteet. Toimintaan osallistuminen koettiin tuo-
van paiviin sisdltéd ja arkeen rutiineja. Toiminta on mahdollistanut erityisesti uusia kokemuksia,
joista usein toistui kulttuurielamykset. Naita olivat esimerkiksi erilaiset tutustumiskaynnit, retket eri
paikkoihin ja kesateatteri. Moni sanoi, ettd ryhman kanssa on osallistunut sellaiseen toimintaan, jo-
hon ei muuten olisi tullut Idhdettya. Toiminta koettiin hyédyllisena ja monipuolisena. Ryhmahenki

koettiin hyvdksi ja ryhmdssa saa olla oma itsensa.

“On tullut kdytyd semmoisissa paikoissa mihin ei olisi ikind muuten tullut mentya.”

(Téma) on erittdin toimiva ja hyva ryhmd. (Taélld) voi olla oma itsensa ja voi puhua
than mitd mieleen tulee.”

6.2 Kokemukset yksindisyydesta

Ikdantyneiden miesten kokemukset yksindisyydestd paaluokka muodostui kahdesta ylaluokasta, joita
olivat yksindisyyden vaikutukset miesten arkeen sekd terveydentilan ja toimintakyvyn vaikutukset
miesten koettuun yksindisyyteen. Taulukko 4 havainnollistaa alaluokat, joista yldluokat muodostuvat.
Yksindisyyden vaikutukset miesten arkeen yldluokka sisalsi alaluokan yksindisyyden kokemukset.
Terveydentilan ja toimintakyvyn vaikutukset miesten koettuun yksindisyyteen ylaluokka sisalsi ala-

luokan terveydelliset rajoitteet ja toimintakyky.

TAULUKKO 4: IKAANTYNEIDEN MIESTEN KOKEMUKSET YKSINAISYYDESTA

Alaluokka Yldluokka Paaluokka
Yksindisyyden kokemukset Yksindisyyden vaikutukset Ikdantyneiden miesten koke-
miesten arkeen mukset yksindisyydesta

Terveydelliset rajoitteet ja toi- | Terveydentilan ja toimintaky-
mintakyky vyn vaikutukset miesten koet-
tuun yksindisyyteen

Ikaantyneille miehille on muodostuneet jo omat sosiaaliset verkostot ja arjen rutiinit. Naistd syista
moni koki, ettd uusien ystavyyksien solmiminen on haastavaa. Yksin oleminen koettiin toisaalta luon-
nollisena osana ikaantyvan elamanvaihetta ja osana omaa personallisuutta. Yksindisyyden kokemus
nayttaytyi suhteellisena ja henkilokohtaisena kokemuksena. Ne henkil6t, jotka kertoivat kohdan-
neensa yksindisyyttd, kuvasivat kokeneensa yksindisyyttd elakkeelle jadmisen ja menetysten yhtey-
dessa. Yksindisyyttd on koettu myds silloin kun harrastukset on jouduttu lopettamaan terveydentilan
muutosten myota. Osa haastatelluista ei kokenut olevansa yksindisia ja he kertoivat olevansa tyyty-

vdisia sosiaalisten suhteiden maaraan ja laatuun.

"Yksindgan kun asuu ja on aika paljon niftd vaivoja niin ei pysty enda kunnolla liikku-
maan.”
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"Minun mielestad vain osa eldkeldisistd on yksingisid, mutta suurin osa meistd vor
hyvin ja viihtyy hyvin yksin.”

“Olen yksin luonnostaan. Se sopii minulle.”
“En sanoisf olevani yksindinen, vaan olen yksin. Siind on eroa.”

“Tuntui ensin yksinaiselle, kun jéi eldkkeelle ja el keksinyt mitéén tekemista.”
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7 POHDINTA

Opinndytetydssamme selvitimme ikddntyvien miesten kokemuksia Ikamiehet Puijo —hankkeen tar-
joamasta toiminnasta seka ikadntyneiden miesten kokemuksia yksindisyydesta. Mielestamme haas-
tattelut olivat mielekkaita toteuttaa, koska aihe on tarkea ja jokainen kaipaa tulla kuulluksi. Haas-
tattelun aanittdminen loi kuitenkin tietynlaisen jannitteen haastattelutilanteeseen, ja nauhoituksen
sulkeuduttua kdvimme vield tutkimukseen liittymatonta keskustelua, jonka ilmapiiri tuntui vapautu-

neemmalta verrattuna haastattelutilanteeseen.

Olimme ennen ensimmaista hankkeeseen osallistujien tapaamista varautuneet ennalta siihen, etta

asiakasryhmana saattaa olla esimerkiksi heikon toimintakyvyn omaavia henkil6ita, joilla saattaa olla
erilaisia havaittavissa olevia sosiaalisia haasteita. Olimmekin hiukan yllattyneita siitd, etta haastatel-
luista henkilGista moni oli ikdadnsa nahden fyysisesti hyvdssa kunnossa. Usea haastateltava toi myds

ilmi, ettad ei kokenut itsedadn yksinaiseksi.

Mielestémme saavutettavuus ilmenee esimerkiksi niin, ettd kynnys toimintaan osallistumiseen on
mahdollisimman matala eika siihen liity velvoitteita. Ikdantyville miehille tarjottavien palvelujen saa-
vutettavuudessa on haasteita, silla miehet eivat oma-aloitteisesti ja luontaisesti hakeudu osallistu-
maan vertaistoiminnallisiin ryhmiin. Digitalisaation lisdantyminen ja palveluiden siirtyminen sahkoi-
sille alustoille tuo omat haasteensa ikdantyville henkildille, jotka ovat varttuneet maailmassa aikana,
jolloin kaytdssa ei ollut nykyista teknologiaa. Entistd useampi ikaantyva tarvitsee apua teknisten vali-
neiden kayttéon, silld ilman niitd kdytannon asioiden hoitaminen on nykyisin jo aiempaa hankalam-
paa. Kaytanndssa tama nakyy esimerkiksi niin, ettd monet virastot toimivat nykyisin rajoitettujen
aukioloaikojen puitteissa tai pelkdstadn ajanvarauksella. (Nikander, Juntunen, Holmberg ja Tuomi-
nen-Thuesen 2016.) Mielestamme olikin mukavaa, etta Ikdmiehet Puijo-hankkeessa oli kiinnitetty
huomiota muun muassa siihen, etta joillekin osallistujille oli jérjestetty kuljetus, jotta he paasivat

mukaan toimintaan.

7.1  Tulosten tarkastelu

Tutkimuksen tavoitteena oli tehda nakyvaksi osallistuvien miesten kokemuksia toiminnasta ja sen
hyédyllisyydesta heille. Tutkimuksemme tulosten mukaan hankkeen toiminta tarjosi monipuolista
tekemista ja uusia kokemuksia ikdantyneille miehille. Samalla Ikdmiehet Puijo —hanke vastasi koetun
yksindisyyden haasteeseen mahdollistamalla uusia sosiaalisia suhteita ja aktivoivaa toimintaa nimen-

omaan varttuneemmille miehille heidén toimintakykynsa ja mieserityiset piirteet huomioiden.

Yksilohaastattelut mahdollistivat myds hiljaisemmille henkil6ille mahdollisuuden siihen, ettd he paa-
sivat kertomaan omia kokemuksiaan ja tulivat kuulluiksi. Toisaalta koimme haastavaksi tilanteet,
joissa haastateltava kertoi henkilékohtaisesta eldmastdan asioita, joista olisimme kokeneet tarvetta
kysya tarkemmin, mutta se olisi ajautunut sivuraiteille varsinaisesta tutkimuksestamme. Taustateo-
rian mukaan vertaistoiminta ja osallisuus lisaa yksilén mahdollisuuksia osallistua ja vaikuttaa yh-
teiskunnassa seka yhteisdssa omien voimavarojensa ja tarpeidensa mukaisesti. (Hietaniemi & Koi-

vunen 2016.) Teoria siten tuki kaytantoa.
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Avoimet kysymykset eivat tuottaneet niin paljon tietoa kuin olimme etukateen ajatelleet. Kysymyksia
olisi voinut olla enemman ja ne olisivat voineet olla yksityiskohtaisempia. Pienryhmakeskustelu olisi
voinut olla tuotteliaampi tietomdaran vuoksi, mutta siina olisi saattanut olla riskina se, etta keskus-
telu olisi herkasti ajautunut sivuraiteille ja hiljaisempien kokemukset olisivat voineet jaada vahem-

malle huomiolle.

Ikédmiehet Puijo -hankkeeseen osallistuneille miehille oli kertynyt noin vuoden kokemus erilaisista
sosiaalisista aktiviteeteista ja tapahtumista hankkeen aikana. Tama pitka kokemus saattaa olla yksi
syy siihen, ettd yksindisyys ei noussut esiin tutkimuksessa yhta voimakkaasti kuin olimme odotta-
neet. Tahan vaikuttaneet syyt ovat kuitenkin lopulta moninaiset. Yksi mahdollinen syy voi olla my&s
se, etta tilanteeseen on ehka totuttu, koska tilanteessa on eletty niin pitkadn. Haastatellut henkil6t
kuitenkin kuvasivat yksindisyyden nayttdytyneet eldman siirtymisvaiheissa. Tutkimuksemme siten
puoltaa teoriaa, jonka mukaan elaman suurten muutosten, kuten puolison menetyksen tai elakkeelle
jdamisen yhteydessa miehet kokevat yksindisyytta menettdessdaan mahdollisesti tarkeita sosiaalisia
kontaktejaan. (Courtin & Knapp 2017)

Ryhmasséa kaynti mahdollisti miehille osallisuuden kokemuksia, silla haastatellut kuvasivat toiminnan
tuoneen saanndllisyytta ja rytmitystd arkeen. Ryhmassa kaynti loi monelle osallistujalle sosiaalisia
kontakteja ja vertaisten kohtaamiset koettiin tarkeina. Haastattelun kohderyhmaan verrattuna huo-
mattavasti nuoremmille haastattelijoille henkildkohtaisen tilanteen mydntéaminen saattoi olla haasta-
vaa. Toisaalta yksindisyys voitiin kokea myds niin henkilokohtaiseksi kokemukseksi, ettd sen myonta-
minen myds itselleen saattoi olla vaikeaa. Epamukavalta tuntuvat tunteet ovat voineet myds painua
ikaan kuin taka-alalle paivalla ja tulla mieleen illalla nukkumaan mennessa. Erds haastatelluista ku-
vasikin, etta paivat tdyttyvat toiminnoista, mutta illalla kun painaa paan tyynyyn niin alkaa filmi-
nauha kdyda. Pohdimme myds, ettd mahdollisesti kaikista heikoimmassa asemassa olevat henkilot
eivat hakeudu toimintaan silla toimintakyky voi olla jo niin alentunut. Kaikista heikoimmassa ase-
massa olevien ikadntyneiden miesten tavoittamiseen tarvitaan siksi jatkossa jalkautuvan ja etsivan
vanhustydn palveluita. Iakkdiden miesten sosiaalista ja fyysista hyvinvointia aiemmin tutkineessa
opinnadytetydssa yksindisyytta olivat kokeneet ne ikadntyneet, joilla oli rajoitettu paasy sosiaalisiin

aktiviteetteihin ja tapahtumiin. (Bremer 2018)

Tutkimuksemme tulokset ovat tarkeitd, koska ne osoittavat, miten Ikdmiehet Puijo -hanke on autta-
nut ikaantyneitd miehid. Hankkeen tarjoamat sosiaaliset suhteet ja aktiiviset toiminnot ovat vahenta-
neet miesten yksindisyyttd. Tama tieto on hyddyllista, koska se voi auttaa kehittdmaan uusia ja pa-

rempia tapoja tukea miesten hyvinvointia.

Tutkimus antaa myds uutta tietoa siitd, miten miehille voidaan tarjota tukea ja aktiviteetteja, jotka
parantavat heidan elamanlaatuaan. Tama on tarkeaa yhteistyttahoille ja muille toimijoille, silla se
voi auttaa suunnittelemaan tehokkaampia palveluja ja toimintoja. Laajemmin tutkimus korostaa,
kuinka tdrkeda on tarjota erityisesti ikadntyneille miehille kohdennettua tukea heidén hyvinvointinsa

tukemiseksi.
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7.2  Eettisyys ja luotettavuus

Opinnaytety6n toteutuksessa noudatettiin tarkasti Tutkimuseettisen neuvottelukunnan (TENK) ja
Ammattikorkeakoulujen rehtorineuvoston (ARENE) antamia suosituksia. Eettisten nakdkulmien huo-
mioiminen oli keskeisessa roolissa tutkimuksen suunnittelussa ja toteutuksessa, silla ne varmistavat
tutkijan moraalisen vastuun osallistujia kohtaan. Nailla eettisilla periaatteilla pyritdan takaamaan,
ettd tutkimus suoritetaan oikeudenmukaisesti, kunnioittaen osallistujien itsemaaradmisoikeutta. Oh-
jeistuksessa painotetaan erityisesti tutkittavien ihmisarvon ja oikeuksien kunnioittamista, suostumuk-
sen vapaaehtoisuutta seka tutkimuksen avoimuutta ja rehellisyytta (TENK 2020; ARENE 2019).

Laadullisessa tutkimuksessa, kuten tassa opinndytetydssa, tutkimuseettisten periaatteiden noudatta-
minen on erityisen tarkead. Haastateltavien yksityisyydesta huolehdittiin niin, etta kaikki haastatellut
pysyivat nimettdmina tutkimusraportissa ja heidan henkil6tietonsa kasiteltiin luottamuksellisesti. Tut-
kimuksen eettisyyden takaamiseksi hankittiin tarvittavat tutkimusluvat ja toimeksiantosopimukset, ja
osallistujilta pyydettiin henkil6kohtaiset suostumukset. Lisdksi laadittiin tietosuojailmoitus, jonka

avulla osallistujille kerrottiin, miten heidan tietojaan kaytetaan ja sailytetdan. (TENK 2019.)

Tuomi ja Sarajarvi (2018) maarittelevat laadullisen tutkimuksen tarkeiksi kriteereiksi uskottavuuden,
siirrettdvyyden, luotettavuuden ja vahvistettavuuden. Uskottavuus tarkoittaa, ettd tutkimus on joh-
donmukaista ja etta tulokset kuvastavat tarkasti tutkittavaa ilmiotd. Tassa tutkimuksessa uskotta-
vuutta varmistettiin monipuolisella tiedonkeruulla, kuten teemahaastatteluilla, ja analysoimalla ai-
neistoa eri nakékulmista. Lisaksi tutkijan ennakkoluulojen pohdinta ja jatkuva keskustelu tutkimus-
ryhman kanssa auttoivat varmistamaan tutkimuksen johdonmukaisuuden. Siirrettdvyys viittaa siihen,
ettd tutkimuksen tuloksia voidaan soveltaa muihin samanlaisiin tilanteisiin. Tama edellyttad, etta tut-
kimuksen konteksti ja taustat on kuvattu selkeasti. Tassa tutkimuksessa tausta ja konteksti on ku-
vattu yksityiskohtaisesti, mikd mahdollistaa tulosten arvioimisen ja soveltamisen muihin vastaaviin
ympdristdihin. Luotettavuus tarkoittaa, ettd tutkimusprosessi on ollut johdonmukainen ja etta tutki-
mus voidaan toistaa samanlaisilla menetelmilld ja saada samanlaisia tuloksia. Tassa tutkimuksessa
kaikki tutkimusmenetelmét ja -prosessit on dokumentoitu tarkasti, mukaan lukien haastattelujen to-
teuttaminen ja aineiston kasittely. Vahvistettavuus tarkoittaa, ettd tutkimustulokset perustuvat ke-
rattyyn aineistoon eika tutkijan henkilokohtaisiin mielipiteisiin. Téma varmistettiin huolehtimalla siitd,
ettd analyysit ja johtopaatdkset tehtiin puhtaasti aineistoon perustuen, ja anonymisointi seka eettis-

ten ohjeiden noudattaminen tukivat puolueettomuutta. (Tuomi & Sarajarvi 2018.)

Tutkimuksen toteutus, menetelmat ja aineiston keruu perustuivat kokonaisuudessaan Tutkimuseetti-
sen neuvottelukunnan ohjeisiin. Prosessin aikana tutkimusryhma painotti erityisesti tarkkuutta ja re-
hellisyytta aineiston kerdamisessa ja tulosten raportoinnissa. Osallistujille tehtiin selvaksi, etté hei-
dan osallistumisensa oli vapaaehtoista, ja heilla oli mahdollisuus vetdytya tutkimuksesta missa ta-
hansa vaiheessa. Ennen haastattelujen aloittamista osallistujille kerrottiin anonymisoinnista, joka
toteutettiin siten, ettei vastaajia voitu tunnistaa. Anonymisointi saavutettiin pelkistamalla alkuperai-
set ilmaukset.
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Osallistujille jaettiin myds tietosuojaseloste, joka selvensi aineiston sailyttdmisen kestoa ja tarkoi-
tusta. Kun tutkimusraportti valmistuu, aineisto ja haastattelutallenteet poistetaan. Viitattaessa aikai-
sempaan tutkimukseen ja teoriatietoon, opinndytetydssa noudatettiin Savonia ammattikorkeakoulun

raportointiohjeita.

Tutkimuksen luotettavuutta parannettiin useilla tavoilla, kuten kerdamalla tietoa monipuolisesti, poh-
timalla tutkijan omia ennakkoluuloja ja varmistamalla tiedot eri |Idhteista. Luotettavuutta voivat hei-
kentaa tekijat kuten tutkijan ennakkoluulot, vastaajien vaaristyneet kasitykset tai tiedonkeruun vir-
heet. Tiedottaminen tutkimuksesta, kuten tutkijan yhteystietojen ja tutkimuksen aiheen selkea esit-
taminen, oli myos tarkeaa osallistujien luottamuksen saavuttamiseksi. Lisdksi osallistujien vapaaeh-
toisuuden merkitys korostettiin kaikissa tutkimusprosessin vaiheissa. Kaikkien ndiden tutkimuseettis-
ten periaatteiden ja kaytantdjen noudattaminen oli keskeistd tutkimuksen eettisyyden ja oikeuden-
mukaisuuden varmistamisessa, mika puolestaan edisti tutkimustulosten luotettavuutta. (TENK
2012.)

7.3  Ammatillinen kasvu

Teimme tutkimustyota ensimmaistad kertaa ja meidan keskindinen yhteistyd toimi mielestamme il-
man suurempia ongelmia. Lahdimme etsimaan opinndytetyon aihetta itsendisesti ja lahetimme vies-
tia useaan paikkaan. Meilla oli alusta alkaen kiinnostuksen kohteena tutkia aihetta, jonka teema liit-
tyi osallisuuteen ja hyvinvointiin. Ty&terapiselta yhdistykseltd saimme alkuvuodesta 2024 vastauk-
sen, etta heilld on mahdollisuus toimia opinndytetydmme toimeksiantajana. Johtuen siitd, etta meilla
ei ollut valmiiksi annettua tutkimusaihetta, tuotti aihe-ehdotusta laatiessa eniten haasteita tarkoituk-
sen ja tavoitteen pohtiminen ja kirjoittaminen auki. Tydsuunnitelman tekeminen tuntui todella tyo-
Iadlle ja vaati isomman maaran tyota kuin olimme arvioineet ja tasta syystd emme pysyneet alkupe-
raisessa aikataulussa. Myds molempien oma elamantilanne ja tydssakaynti samaan aikaan opinndy-
tetyon tekemisen kanssa loi omat haasteensa. Prosessin aikana meilla oli ajoittain haasteita saada
sovittua yhteista aikaa opinndytetyon tekemiseen. Aluksi sovimmekin, ettd jaamme kirjoitettavat
asiat molemmille erikseen mutta kesan aikana huomasimme olevamme tuotteliaampia silloin kun
kirjoitimme ty6ta yhdessa. Haasteita oli ajoittain my0s tarvitsemaamme ohjaukseen liittyen, mutta
tahan avuksi 16ytyi onneksi kesdlla 2024 jarjestetyt opinndytetydn pajat, josta saimme tarvitse-
mamme tuen ja ohjauksen, jotta pystyimme jatkamaan tyétamme. Olemme kdytanndssa koko opin-
naytetyOprosessin tydstdneet opinndytetyota itsendisesti eteenpdin. Teoriaosa ja menetelmaosa vas-
tasivat mielestamme oletuksen mukaisesti paasaantoisesti toisiaan. Menetelmaosan tekeminen oli

meille mielekkadmpaa kaytanndnlaheisyyden ja ihmisten kohtaamisten vuoksi.

Ymmarrys erilaisissa tilanteissa ja eldmanvaiheissa eldvistd ihmisista lisdantyi tydn edistyessa ja
haastatteluita tehdessa. Oli mielekasta kuulla tarinoita ajasta, jollaista emme ole itse elaneet. Kun-
nioituksin lisddntyminen ikaantyneita ja heiddn kokemia asioita kohtaan lisdéntyi, kun avoimin mielin
kuunteli mita henkil6illa oli kerrottavanaan. Ammattilaisena tulee olla kykeneva tasavertaisuu-

teen, joustavuuteen, asiakkaan tukemiseen ja hdanen asiaansa sitoutumiseen. Ammattilaisen tulee
kyetd olemaan my0s vastavuoroinen ja sietdd epavarmuutta. Kohtaamisessa ei tarvitse olla viela val-

miita vastauksia vaan yksil6lliset ratkaisut ja vastaukset niihin haetaan yhdessa.
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Sosiaalialan ammattilainen on tyon ja koulutuksen osalta asian ammatillinen asiantuntija. Asiakas on
oman eldmansa paras asiantuntija, jonka kokemukset ja kuulluksi tuleminen ovat tarkeaa. (Hanni-
nen 2007.)

Sosionomitutkinnon aikuisten parissa tehtavan tydn syventava osaamisalue pitaa sisallaan fyysisen,
psyykkisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin, taloudellisen selviytymisen ja sosiaaliturvaohjauksen, sosiaali-
sen syrjaytymisen riskit, palveluohjauksen, osallisuuden edistémisen, tydllistymisen ja kuntouttavan
tydtoiminnan, mielenterveys- ja paihdetydn, kriisityén, vakivaltatydn, kriminaalitydn, yhteistyon seka

kriittisen ja osallistavan yhteiskuntaosaamisen. (Hanninen 2007.)

Ammatillisuus muodostuu erityisesti eettisten periaatteiden seka sosiaalihuoltolain noudattamisesta.
Palveluohjaus tydmenetelmana on kuitenkin myds vuorovaikutussuhde asiakkaan ja ammattilaisen
valissa, jossa korostuu toisen kunnioittava kohtaaminen ja luottamuksellisuus. Avoimeen dialogisuu-
teen vaaditaan yhteistydsuhteelta monia eri ominaisuuksia. Vaikka asiakas ei itse nde tilanteessaan
mitadn ongelmallista, on ammattilaisten velvollisuus puuttua eettisten periaatteiden mukaisesti ha-
vaitessaan syrjaytymisvaarassa olevan henkilon. Lisaksi tulee tarjota hanelle apua. Asiakkaalla on

kuitenkin lopulta itsemdaradmisoikeus paattaa siita, ottaako palveluita vastaan. (Hanninen 2007.)

Sosiaalialan kompetenssit ovat keskeisia taitoja, joita ammattilaisilla tulisi olla laadukkaan tydn suo-
rittamiseksi. Ammattitaitoon kuuluu olennaisesti ymmarrys sosiaalialan kdytanndista, lainsdadan-
nosta, teorioista seka kykya hyédyntaa niitd. Vuorovaikutustaidot, ongelmanratkaisutaidot ja oman
toiminnan reflektointi ovat myos keskeisia tydskennellessa erilaisten asiakasryhmien kanssa. (Koski-
nen 2021.) Teemahaastatteluja toteutettaessa korostuivat etenkin organisointi- ja hallintataidot, on-
gelmanratkaisukyky seka vuorovaikutus- ja verkostoitumistaidot. Verkostoituminen ilmeni kaytan-
ndssa niin, etta meilld ei ollut ennestdan kontakteja toimeksiantajaan Tyoterapiseen yhdistykseen.
Kaytannon tydskentelyssa organisointi- ja hallintataidot nakyivat niin, ettd laadimme aikataulut ja
jarjestelimme kaytanndn toteutuksen yhteistydssa haastateltavien ja toimeksiantajan aikataulujen
kanssa. Vuorovaikutustaidot korostuivat puolestaan haastattelutilanteissa. Ongelmanratkaisutaitoja
paasimme hyddyntamaan kaytanndssa silloin kun haastateltavien terveydentila ei mahdollistanut
haastattelua paikassa, jossa haastattelut oli alkuun suunniteltu toteutettavaksi. Reflektoimme siis

toimintaamme ja muutimme toimintaamme asiakaslahtoisesti asiakkaan tarpeen mukaisesti.
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7.4  Hyddynnettdvyys ja kehittédmisideat

Opinndytetydmme tavoitteena oli tehda ndkyvaksi osallistuvien miesten kokemuksia toiminnasta ja
toiminnan hyddyllisyydesta siihen osallistuville. Haastatteluissa kavi ilmi, ettd osallistujia hankkee-
seen saadaan jalkautumalla julkisille paikoille kuten toreille ja tapahtumiin, joissa ikadntyneita henki-
16ita liikkuu. Useampi haastateltu kertoi kuulleensa toiminnasta, kun oli tavannut hankkeen tydnteki-
joitd tapahtumissa. Etsiva ja jalkautuva vanhusty® on siis tarkedssa roolissa, kun pohditaan yksindis-
ten ihmisten tavoittamista. Hankkeen tyontekijéiden mukaan, vaikka miehia kalastellaan toimintaan
mukaan esimerkiksi jalkautuvan tydn menetelmin, niin miehid joutuu houkuttelemaan enemman,

kun taas naiset lahtevat kokemustiedon mukaan helpommin mukaan vertaisryhmiin ja -toimintoihin.

Tutkimuksemme mukaan toiminta on koettu tarkedksi ja hyddylliseksi siihen osallistuneille. Hanke
tarjoaa sen osallistujille kokemuksia, joita ilman he muuten jaisivat. Toiminnan maksuttomuus ja
vapaaehtoisuus madaltavat kynnysta osallistua toimintaan. Toimintaan osallistuminen on vahentanyt

koettua yksindisyytta tarjoamalla arkeen rutiineja ja saanndllisia sosiaalisia kohtaamisia.

Tutkimuksemme antaa toimeksiantajalle tarkeaa tietoa siitd, miten miesten kokemukset ja osallistu-
minen toimintaan liittyvat. Naiden tulosten avulla toimeksiantaja voi kehittaa toimintaansa paremmin
miesten tarpeiden mukaan. Ymmartdmalld, mitka toiminnot houkuttelevat miehia ja miten monipuo-
liset toiminnot vaikuttavat miesten kiinnostukseen, toimeksiantaja voi laatia tehokkaampia strategi-
oita miesten tavoittamiseksi ja heidan osallistumisensa lisédmiseksi. Tehdyn tutkimuksen tuloksia

voidaan hyddyntad, mikali hankkeelle on tarkoituksena hakea jatkoa.

Jatkotutkimuksessa voisi tarkastella, millaiset toiminnot ovat erityisesti miehille tarkeita verrattuna
naisten kokemuksiin. Tama auttaisi ymmartamaan, miksi miehet saattavat tarvita erilaisia houkutti-
mia osallistumiseksi verrattuna naisiin. Samalla voitaisiin tutkia, miten monipuoliset ja erilaiset toi-

minnot vaikuttavat miesten kiinnostukseen ja sitoutumiseen.
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LIITE 1: HAASTATTELURUNKO

Tama haastattelu suoritetaan osana opinnaytetyéta sosionomiopintojen puitteissa. Haastattelu suorite-
taan nimettdmana, ja kaikki henkildkohtaiset tiedot pysyvat luottamuksellisina. Haastattelun tallennuk-
sessa ja kasittelyssa noudatetaan tietosuojakdytantdjd, ja haastateltavalla on oikeus peruuttaa suostu-
muksensa milloin tahansa ilman seuraamuksia. Lisdtietoja tietosuojakdytannoista ja tutkimuksen eetti-
sista periaatteista on saatavilla pyynnosta.

Haastattelun aluksi voisitte kertoa vapaamuotoisesti itsestéanne ja elamantilanteestanne. Taman jalkeen
siirrymme haastattelukysymyksiin:

Teema 1. Kokemukset toiminnasta

1. Minkalaisia kokemuksia teilld on Ikamiehet Puijo -hankkeeseen osallistumisesta?

2. Voit kertoa vapaamuotoisesti millaiseen toimintaan olet osallistunut, mista olet tykannyt tai
muuta palautetta hankkeesta. Vapaa sana. (Tama kysymys niille joille vaikea itse lahtea kerto-
maan lisaa).

Teema 2. Yksindisyyden kokemukset ja toiminnan mahdolliset vaikutukset yksindisyyden kokemukseen

3. Oletko kokenut yksindisyytta?
4. Miten koitte yksindisyyden ennen hankkeeseen osallistumista?
5. Miten Ikamiehet Puijo -hanke on vaikuttanut kokemaanne yksindisyyteen?
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LITTE 2: OPINNAYTETYOHON LIITETTAVA TIETOSUOJASELOSTE/-ILMOITUS

\o) SAVONIA OPINNAYTETYOHON LIITETTAVA
g

TIETOSUOJASELOSTE/-ILMOITUS

EU:n yleinen tietosuoja-asetus 13 ja
14 artiklat
Laatimispdiva: 31.05.2024

Tietoa tutkimukseen osallistuvalle

Olet osallistumassa Savonia-ammattikorkeakoulussa tehtdvaan opinndytetydhdn liittyvaan tutkimukseen. Tdssa se-

losteessa kuvataan, miten henkil6tietojasi kasitelladn tutkimuksessa.

Tutkimukseen osallistuminen on vapaaehtoista. Sinuun ei kohdistu mitdan negatiivista seuraamusta, jos et osallistu
tutkimukseen tai jos keskeytat osallistumisesi tutkimukseen. Jos keskeytat osallistumisesi tutkimukseen, ennen kes-
keytysta kerdttya aineistoa voidaan kuitenkin kayttda tutkimuksessa. Taman selosteen kohdassa 14 kerrotaan tar-

kemmin, mité oikeuksia sinulla on ja miten voit vaikuttaa tietojesi kasittelyyn.

Tutkimuksen rekisterinpitdjat
Nimi: Heidi Savolainen ja Nina Lentz
Osoite: XXX

Puhelinnumero: XXX

Sahkoépostiosoite: XXX



31 (38)

Kuvaus tutkimushankkeesta ja henkildtietojen kasittelyn tarkoitus

Tdssa opinndytetydssa kasitelladn henkilbtietoja tutkittaessa hankkeeseen osallistuvien kokemuksia ja hank-
keen vaikutusta heidan yksindisyyden tunteeseensa. Haastattelemme osallistujia ja heidan antamansa tiedot
kasitelldan luottamuksellisesti ja anonymisoidusti, jotta yksittaisia henkilita ei voida tunnistaa. Tutkimuksen
tavoitteena on tuottaa tietoa siita, miten hankkeet voivat vahentaa yksindisyytta ja parantaa osallistujien hyvin-
vointia. Osallistujilla on mahdollisuus saada lisatietoja tutkimuksesta ja tietojensa kasittelystéa ennen haastatte-

luun suostumista, ja tietojen kasittelyssa noudatetaan tiukkoja eettisid periaatteita.

Tutkimuksen suorittajat

Heidi Savolainen ja Nina Lentz

Tutkimuksen nimi ja tutkimuksen kestoaika

Tutkimuksen nimi: Kokemuksia ja merkityksia Ikdmiehet Puijo - hankkeeseen osallistumisesta
Henkil6tietojen kasittelyn kesto:

Opinnadytetydn tutkimuksessa henkilétietojen kasittelyn kesto maaraytyy tutkimuksen tarpeiden ja tietosuoja-
lainsaddanndn mukaisesti. Henkilttietoja kasitellaan niin kauan kuin on tarpeen tutkimuksen suorittamiseksi ja
sen tulosten analysoimiseksi. Kun tutkimus on saatu paatokseen ja opinndytetyd on hyvaksytty, henkilétiedot
anonymisoidaan tai havitetaan, ellei niiden sailyttamiselle ole erityista syyta, kuten jatkotutkimusta varten

saatu suostumus.

Henkilotietojen kasittelyn oikeusperuste

Henkilotietoja kasitelladn yleisen tietosuoja-asetuksen 6 artiklan 1 kohdan mukaisella perusteella.
Henkilotietojen kasittelyperusta téssa tutkimuksessa on

tutkittavan suostumus

[ tieteellinen tai historiallinen tutkimus tai tilastointi

Mita henkildtietoja tutkimusaineisto sisdltaa

Haastattelut tehdaan anonyymina, niin etta mitdan omia henkildtietoja ei anneta. Vaikka haastateltava pysyy

anonyymina ja kertoo vain omista kokemuksistaan, tutkimus sisaltaa silti joitakin henkilGtietoja.

- Aéani- tai videonauhoitukset: Haastattelut nauhoitetaan, &énitteet tai videot voivat siséltd tunnistettavissa
olevia tietoja.

- Kokemukset ja mielipiteet: Vaikka kokemukset ja mielipiteet eivat suoraan sisalld nimia tai yhteystietoja, ne
voivat joskus olla yhdistettdvissa tiettyyn henkil6dn, varsinkin jos haastateltava antaa hyvin yksityiskohtai-

sia tai tunnistettavia tietoja.
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- Mahdolliset epasuorat tunnisteet: Haastattelun sisalléssa voi olla epasuoria tunnisteita, kuten mainintoja
tietyista tapahtumista, ajankohdista tai paikoista, jotka voivat paljastaa henkildllisyyden, jos ne yhdistetdan

muihin tietoihin.

Arkaluonteiset henkilotiedot

Tutkimuksessa ei kasitelld arkaluonteisia henkil6tietoja.

Mista lahteista henkilotietoja kerataan

Tutkimus suoritetaan haastatteluna, joka nauhoitetaan ja mydhemmin kasitelladn sahkoisesti.
Tietojen siirto tai luovuttaminen edelleen

Tassa opinnadytetydssa henkilttietoja kasitelldan tarkasti maariteltyjen periaatteiden mukaisesti. Haastattelut
nauhoitetaan ja siirretdadn sahkodisesti analysointia varten. Seuraavassa kuvataan henkil6tietojen kasittelyn ja

siirron kaytannot:

Henkil6tietoja, kuten nauhoitettuja haastatteluja, siirretdan ja kasitelldan ainoastaan tutkimusryhman sisdlla.
Tama varmistaa, etta tiedot pysyvat luottamuksellisina ja niitd kasittelevat vain ne henkilét, joille se on valtta-

matonta tutkimuksen suorittamisen kannalta.

Nauhoitettuja haastatteluja analysoidaan opinndytetyon kirjoittajan ja mahdollisesti ohjaavan opettajan toi-

mesta. Analyysin aikana kaikki tunnistettavissa olevat tiedot anonymisoidaan raportointia varten.

Opinnadytetyon raportissa esitetdan tutkimustulokset anonymisoidussa muodossa. Tama tarkoittaa, etta kaikki

yksildiva tieto poistetaan, eika raportissa ole tietoja, joista haastateltavat voisi tunnistaa.

Toimeksiantajalle luovutetaan vain anonymisoitu lopullinen raportti, josta on poistettu kaikki haastattelujen yk-
sityiskohdat ja tunnistettavat tiedot. Toimeksiantaja ei padse nakemaan alkuperaisid nauhoituksia tai raakada-

taa.

Naiden toimenpiteiden avulla varmistetaan, etta henkil6tietojen kasittely ja siirto tapahtuvat turvallisesti, luot-

tamuksellisesti ja lainmukaisesti koko tutkimusprosessin ajan.

Tietojen siirto tai luovuttaminen EU:n tai Euroopan talousalueen ulkopuolelle

Tutkimuksessamme noudatamme EU:n yleista tietosuoja-asetusta (GDPR) henkil6tietojen siirrossa ja kasitte-
lyssa. Kaytdmme komission vakiosopimuslausekkeita, jotka ovat tietosuoja-asetuksen (GDPR) 46 artiklan 2
kohdan mukainen suojatoimi. Nama vakiosopimuslausekkeet tarjoavat riittdvat suojatoimet henkilétiedoille,

erityisesti silloin, kun tietoja siirretdan tai kasitelldaan EU:n ulkopuolella.

Komission vakiosopimuslausekkeet (GDPR 46 artiklan 2 kohta) Vakiosopimuslausekkeet ovat EU:n komission
hyvaksymia vakiomuotoisia sopimuksia, jotka maarittelevat tietosuojakdytdannot ja -vaatimukset henkilGtietojen

siirrolle EU:n ulkopuolelle. Ne varmistavat, etta siirron kohteena olevat tiedot saavat samanlaisen suojan kuin
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EU:ssa. Vakiosopimuslausekkeet ovat laajasti hyvaksyttyja ja tunnustettuja tietosuojatoimia, jotka tarjoavat
tarvittavat suojatoimet henkilttietojen siirrossa. Ne takaavat, etta siirrettavat tiedot kasitellaan turvallisesti ja

tietosuoja sdilyy korkealla tasolla.

Komission vakiosopimuslausekkeet tarjoavat riittavat suojatoimet, jotka varmistavat henkilétietojen kasittelyn
tietosuojan korkean tason myos silloin, kun tietoja siirretdan EU:n ulkopuolelle. Lisatietoja komission vakiosopi-
muslausekkeista [0ytyy Euroopan komission sivustolta: https://ec.europa.eu/info/law/law-topic/data-protec-

tion/data-transfers-outside-eu/model-contracts-transfer-personal-data-third-countries_en).
Tutkittavan suostumus ja informointi:
Tutkittavan nimenomainen suostumus (GDPR 49 artiklan mukaiset poikkeukset):

Ennen haastatteluun suostumista tutkittavia informoidaan perusteellisesti tietojen kasittelystd, siirrosta ja siihen
liittyvista riskeista. Tutkittavilta pyydetaan nimenomainen suostumus tietojen kasittelyyn ja siirtoon, mikali tie-
toja joudutaan siirtdmaan EU:n ulkopuolelle. Tama suostumus dokumentoidaan ja sailytetaan tutkimuksen
ajan. Naiden suojatoimien avulla varmistetaan, ettd henkilttietojen kasittely tapahtuu GDPR:n vaatimusten mu-

kaisesti ja etta tutkittavien tietosuoja ja yksityisyys ovat turvattuja koko tutkimusprosessin ajan.

Henkil6tietojen suojauksen periaatteet

Tiedot ovat salassa pidettavia.

Manuaalisen aineiston suojaaminen:

Tietojarjestelmissa kasiteltavat tiedot:
O kadyttdjatunnus [ salasana [ kaytodn rekisterdinti [ kulunvalvonta

O muu, mika:

Suorien tunnistetietojen kasittely:
Suorat tunnistetiedot poistetaan analysointivaiheessa

[ Aineisto analysoidaan suorin tunnistetiedoin, koska (peruste suorien tunnistetietojen sadilyttamiselle):

Henkilotietojen kasittely tutkimuksen paattymisen jalkeen

Tutkimusrekisteri havitetaan
O Tutkimusrekisteri arkistoidaan:

O ilman tunnistetietoja [ tunnistetiedoin
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Mihin aineisto arkistoidaan ja miten pitkaksi aikaa: -

Savonia-ammattikorkeakoulun tietosuojavastaavan yhteystiedot

Savonia-ammattikorkeakoulun tietosuojavastaava on hallinnon suunnittelija Mervi Hatinen. Haneen saa yhtey-

den sahkopostiosoitteesta tietosuojavastaava@savonia.fi.

Savonian tietosuojavastaavalta saat tietoa mm. tietojdrjestelmien suojauksista, tietojarjestelma- ja rekisteri-

selosteista ja muista tietosuojaan ja tietoturvaan liittyvista menettelyista.
Mita oikeuksia sinulla on ja oikeuksista poikkeaminen

Yhteyshenkil6 tutkittavan oikeuksiin liittyvissa asioissa on tdman ilmoituksen kohdassa 1 mainittu henkil6.

Suostumuksen peruuttaminen (tietosuoja-asetuksen 7 artikla)

Sinulla on oikeus peruuttaa antamasi suostumus, mikali henkil6tietojen kasittely perustuu suostumukseen.
Suostumuksen peruuttaminen ei vaikuta suostumuksen perusteella ennen sen peruuttamista suoritetun kasitte-

lyn lainmukaisuuteen.

Oikeus saada paasy tietoihin (tietosuoja-asetuksen 15 artikla)

Sinulla on oikeus saada tieto siita, kasitelladnké henkilétietojasi tutkimuksessa ja mitd henkil6tietojasi tutkimuk-

sessa kasitelldadn. Voit myds halutessasi pyytaa jaljennoksen kasiteltdvista henkilbtiedoista.

Oikeus tietojen oikaisemiseen (tietosuoja-asetuksen 16 artikla)

Jos kasiteltavissa henkildtiedoissasi on epatarkkuuksia tai virheitd, sinulla on oikeus pyytaa niiden oikaisua tai

taydennysta.

Oikeus tietojen poistamiseen (tietosuoja-asetuksen 17 artikla)

Sinulla on oikeus vaatia henkil6tietojesi poistamista seuraavissa tapauksissa:

a) henkildtietoja ei enaa tarvita niihin tarkoituksiin, joita varten ne kerattiin tai joita varten niitd muutoin
kasiteltiin

b) peruutat suostumuksen, johon kasittely on perustunut, eika kasittelyyn ole muuta laillista perustetta

c) vastustat kasittelyad (kuvaus vastustamisoikeudesta on alempana) eika kasittelyyn ole olemassa perus-
teltua syyta

d) henkilotietoja on kasitelty lainvastaisesti; tai

e) henkilétiedot on poistettava unionin oikeuteen tai jasenvaltion lainsaadantéon perustuvan rekisterinpi-
tajaan sovellettavan lakisdateisen velvoitteen noudattamiseksi.

Oikeutta tietojen poistamiseen ei kuitenkaan ole, jos tietojen poistaminen estaa tai vaikeuttaa suuresti kdsitte-

lyn tarkoituksen toteutumista tieteellisessa tutkimuksessa.
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Oikeus kasittelyn rajoittamiseen (tietosuoja-asetuksen 18 artikla)

Sinulla on oikeus henkil6tietojesi kasittelyn rajoittamiseen, jos kyseessa on jokin seuraavista olosuhteista:

a) Kkiistat henkildtietojen paikkansapitavyyden, jolloin kasittelya rajoitetaan ajaksi, jonka kuluessa tutkija
voi varmistaa niiden paikkansapitdavyyden

b) kasittely on lainvastaista ja vastustat henkiltietojen poistamista ja vaadit sen sijaan niiden kaytdn ra-
joittamista

¢) tutkija ei enaa tarvitse kyseisia henkil6tietoja kasittelyn tarkoituksiin, mutta sina tarvitset niitd oikeudel-
lisen vaateen laatimiseksi, esittamiseksi tai puolustamiseksi

d) olet vastustanut henkil6tietojen kasittelya (ks. tarkemmin alla) odotettaessa sen todentamista, syrjayt-
tavatko rekisterinpitdjan oikeutetut perusteet rekisterdidyn perusteet.

Oikeus siirtaa tiedot jarjestelmasta toiseen (tietosuoja-asetuksen 20 artikla)

Sinulla on oikeus saada tutkijalle toimittamasi henkil6tiedot jasennellyssa, yleisesti kdytetyssa ja koneellisesti
luettavassa muodossa, ja oikeus siirtaa kyseiset tiedot toiselle rekisterinpitdjalle, jos kasittelyn oikeusperuste

on suostumus tai sopimus, ja kasittely suoritetaan automaattisesti.

Kun kaytat oikeuttasi siirtaa tiedot jarjestelmasta toiseen, sinulla on oikeus saada henkilétiedot siirrettya suo-

raan rekisterinpitajalta toiselle, jos se on teknisesti mahdollista.

Vastustamisoikeus (tietosuoja-asetuksen 21 artikla)

Sinulla on oikeus vastustaa henkil6tietojesi kasittelya, jos kasittely perustuu yleiseen etuun tai oikeutettuun
etuun. Tall6in tutkija ei voi kasitella henkilbtietojasi, paitsi jos se voi osoittaa, etta kasittelyyn on olemassa huo-
mattavan tarkea ja perusteltu syy, joka syrjayttaa rekisterdidyn edut, oikeudet ja vapaudet tai jos se on tar-
peen oikeusvaateen laatimiseksi, esittamiseksi tai puolustamiseksi. Tutkija voi jatkaa henkil6tietojesi kasittelya

myos silloin, kun sen on tarpeellista yleista etua koskevan tehtévan suorittamiseksi.

Oikeuksista poikkeaminen

Tassa kohdassa kuvatuista oikeuksista saatetaan tietyissa yksittdistapauksissa poiketa tietosuoja-asetuksessa
ja Suomen tietosuojalaissa saddetyilld perusteilla silta osin, kuin oikeudet estavat tieteellisen tai historiallisen
tutkimustarkoituksen tai tilastollisen tarkoituksen saavuttamisen tai vaikeuttavat sitd suuresti. Tarvetta poiketa

oikeuksista arvioidaan aina tapauskohtaisesti.
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Valitusoikeus

Sinulla on oikeus tehda valitus tietosuojavaltuutetun toimistoon, mikali katsot, ettd henkil6tietojesi kasittelyssa

on rikottu voimassa olevaa tietosuojalainsaadantoa.

Yhteystiedot:

Tietosuojavaltuutetun toimisto

Kdyntiosoite: Ratapihantie 9, 6. krs, 00520 Helsinki
Postiosoite: PL 800, 00521 Helsinki

Vaihde: 029 56 66700

Faksi: 029 56 66735

Sahkoposti: tietosuoja(at)om.fi
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LIITE 3: SUOSTUMUSLOMAKE

Suostumuslomake haastatteluun osallistumisesta

Kokemuksia ja merkityksia Ikdmiehet Puijo -hankkeeseen osallistumisesta

Haastattelijat: Heidi Savolainen ja Nina Lentz

Paivamaara:

Olen haastatteluun osallistuva henkil, ja olen lukenut ja ymmartanyt seuraavat asiat:

Osallistumisen vapaaehtoisuus: Ymmarran, ettd osallistuminen tahan haastatteluun on vapaaehtoista, eika

osallistumatta jattamisesta aiheudu minulle mitdan haittaa.

Haastattelun tarkoitus: Ymmarran, ettd haastattelun tarkoitus on kerata tietoa [tutkimuksen tavoitteet].

Tietojen kayttd ja luottamuksellisuus: Ymmarran, etta antamani tiedot kasitelldan luottamuksellisesti ja ano-
nymisoidusti. Haastattelusta tallennetaan daninauhoitus, joka kasitelldan tutkimuksen aikana ja poistetaan sen

paatyttyd. Adninauhoitusta kdytetdén ainoastaan tutkimuksen tarkoituksiin.

Oikeus kieltaa osallistuminen: Ymmarran, ettd minulla on oikeus keskeyttaa haastattelu milloin tahansa ilman

seurauksia tai haittoja.

Yhteystiedot: Olen saanut ylla mainittuihin asioihin liittyen riittdvat tiedot, ja minulla on mahdollisuus ottaa ha-

neen yhteytta lisakysymysten tai epaselvyyksien varalta.
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Suostumus:

Suostun osallistumaan haastatteluun ja annan tutkijalle luvan tallentaa haastattelun aaninauhoituksena ja kayt-
taa sita tutkimuksessa.

Allekirjoitus: Paivays:

Haastattelijan yhteystiedot:

XXXX

Tama suostumuslomake vahvistaa, etta olen lukenut ja ymmartanyt ylla olevat asiat ja suostun osallistumaan
haastatteluun.




