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Motivaatio on kaiken toiminnan alku ja loppu, joten sen tukeminen ja ohjaamisen ovat
ajankohtaisia aiheita sosiaalialalla. Opinnéytetyon tarkoituksena oli avartaa ndkymaa
motivaatio psykologian tarkeyteen yksilén ty6- ja toimintakyvyn kuntoutuksessa. Pa-
leluissa kuten nuorten tyopajalla, ja sithen miten luovat menetelmét kuten kasitdiden
kayttoa voidaan hyodyntad kuntoutuksessa.

Opinnaytetyon tavoitteena oli selvittdd, mitd Porin Nuorten kasitydpajalla toimivat
nuoret ajattelivat toiminnasta ja sen ohjauksesta. Tutkimus suoritettiin laadullisena tut-
kimuksena, haastatellen kolmea kasityopajan nuorta ja havainnoimalla késitydpajan
toimintaa. Tutkimusteorian pohjana kaytettiin motivaatio psykologiaa, ratkaisu- ja
voimavara keskeista tydotetta seka luovien menetelmien kuten taideterapian viitteita.

Tutkimuskysymyksié oli kolme. Millaisia kokemuksia nuorilla oli kasitypaja toimin-
nasta? Motivoiko kasityopajan toiminta nuoria? Ja oliko pajatoiminnalla vaikutuksia
nuorten minapystyvyyden tunteisiin? Tutkimuksen tarkoituksena oli kerata tietoa ja
tarkastella Porin NuortentyOpajan kasityotoimintaa ja etsid mahdollisia kehityskoh-
teita.

Tutkimuksessa todettiin, ettd kasityopajatoiminnalla oli nuorten kokemia vaikutuksia
motivaatioon, mindpystyvyyteen ja arjenhallintaan. Tutkimuksessa myds havaittiin,
ettd nuoret kokivat kasityopajan antavan tukea ja turvaa, kun yhteiskunta ja sen muut-
tuvat haasteet horjuttivat elaméaa.
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Motivation is the starting and ending point for all activities, so securing and guiding it
are very topical subjects in social services. The purpose of this thesis was to widen the
outlook on the importance of motivational psychology in individual’s rehabilitation of
their work- and performance abilities. In services such as the Youth’s workshop and
how creative methods such as handicrafts can be used in the rehabilitation.

The goal of the thesis was to research what the youths in Pori’s youths’ handicraft
workshop thought about the guidance and workings of the workshop. This study was
done as qualitative research by interviewing three youths from the handicraft work-
shop and by observing the workshop activity. The theory for this study was based on
motivational psychology, solution- and resource focused methods as well as creative
methods like artistic therapy.

There were three research questions. What kind of experiences the youth had had of
the handicraft workshop’s activities? Did the workshop’s activities motivate the
youths? And did the handicraft workshop’s activities have any effects on the youth’s
sense of self-efficacy? The purpose of the study was to gather information and to ex-
amine the handicraft activity of Pori’s youth’s workshop and find any possible devel-
opmental points.

The study found that the handicraft activity did have effects on youth’s motivation,
sense of self-efficacy and the management of the day-to-day skills. The study also
showed that the youths felt that the handicraft workshop gave support and security
when the society and its ever-changing challenges shook their lives.

Keywords: youths, handicrafts, motivational psychology, workshop, self-efficacy, cre-
ative methods



ALKUSANAT

Tama opinnaytetyd tehtiin yhteistydssa Porin Nuortenty6pajan, seka Porin kaupungin
nuorisoyksikon kanssa. Kiitokset kaikille osallistuneille, sekd opinnédytetyon edistyk-
sessé auttaneille opettajille.
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JOHDANTO

Tutkimus sai alkunsa, kun tein kaksi sosionomi koulutuksen ammatillista ty6harjoit-
telua Porin Nuorten tyopajalla. Harjoitteluissani huomasin kuinka ahkerasti nuoret ka-
vivat tyopajoissa ja miten lyhytkin aika pajalla saattoi auttaa nuoria eteenpdin ela-
massad. Nuorille oli tarkedd, miten pajatoiminta antoi heille aikaa, resursseja ja tukea
elaméntilanteissa, joissa muuten ei tuntunut olevan toivoa. Sosiaalialalla voimavara-,
ratkaisu- ja asiakaskeskeinen toiminta ovat aina lasnd, mutta tydpajalla kdydessa vasta
ymmarsi, miten suuria muutoksia tdma tyémallit voivat saada aikaan. Joten halusin

tutkia, miten nuoret itse kokivat tyGpajatoiminnan.

Tutkimuksen kohteeksi valikoitui kédentaitopaja, jonka osuus tyOpajatoimintaa ar-
vioivissa mittareissa jéi pieneksi. Halusin tutkia juuri k&sityopajasta myos siksi, etta
itsellani oli omakohtaista kokemusta kasitdiden vaikutuksista ja olin kiinnostunut,
mité nuorilla oli sanottavana niista. Tutkimus antoi nuorille mahdollisuuden anonyy-
miin palautteeseen késitydpajan toiminnasta ja ohjauksesta. Tutkimuksen yksi tarkoi-
tus oli etsid mahdollisia kehittdmiskohteita pajatoimintaan ja tutkia millaisia vaikutuk-
sia ohjatulla kasityotoiminnalla on nuorten mielestd. Tutkimuksen tarkoituksena ei ol-

lut yleistdd nuorten kokemuksia, vaan antaa tarkempaa tietoa.

Tutkimuksen keskeiset termit olivat motivaatio ja kasityot. Molempiin termeihin liit-
tyvét sanat tavoite, haaste ja mindpystyvyys. Motivaatio on psykologinen termi, joka
kuvaa ihmisen toimintaa tavoitteiden saavuttamiseksi. Seka ulkoiset etta siséiset teki-
jat haastavat motivaation seuraamista, joilla on suuri vaikutus minapystyvyyteen- eli
thmisen omiin kykyihinsd uskomiseen. Haasteista selvidminen voi vahvistaa ihmisen
min&kéasitysta ja epdonnistuminen taas voi heikent&a sitd, mikali usko itseensa on jo
entuudestaan hauras. Miksi onkin tarkeéa ettd, ihmisten voimavaroja tai mindpysty-
vyytté pyrittdisiin tukemaan ja kasvattamaan maltillisella toiminnalla. Toiminnalla,
missé on mahdollista kokea sek& haasteita, ettd onnistumisen tunteita. Esimerkiksi k&-
sitoitd. Késitoissa tekijalla on kontrolli valita miten haastavia tekniikoita ja projekteja
haluaa tavoitella. Tekemisessé oltava tarpeeksi uskoa itseensa eli mindpystyvyytta etté
tekija paésee alkuun.

Késitdiden ja motivaation kautta tutkimus pystyi parhaiten arvioimaan nimenomaan

niiden vaikutuksia nuoriin.






1 TEORIA POHJA

1.1 Nuoren motivaatio

Psykologian késite motivaatiosta kuvaa ajattelua, joka tietoisesti ohjaa ja tuottaa toi-
mintaa. Motivaatio saa yleensé alkunsa haluista, jotka ovat peréisin ihmisen selviyty-
misen ja tasapainoisuuden tarpeista. Inminen kykenee tietoisesti muokkaamaan, hal-
litsemaan ja kasvattamaan motivaatiota, toisin kuin halujaan. (Nolen-Hoeksema ym.,
2009, s. 359) Motivaatio on syy miksi ihmiset luovat tavoitteita ja ajattelevat tulevai-
suutta. Se tukee ihmisen kykya ja halukkuutta ajatella tulevaa, tehda ja osallistua yh-

teisGihin. Se on keskeinen osa ihmisen hyvinvointia.

Nuoren toimintaa motivoivat seka sisdiset (eli henkilokohtaiset tavoitteen) seka ulkoi-
set (eli ympariston) tavoitteet. Tavoitteet perustuvat ikaan, yhteiskunnan asenteisiin ja
nuoren omiin kiinnostuksen kohteisiin. Ndméa ovat kehittymistavoitteita, joita taytta-
malla tai tdyttamattd jattdmiselld nuori kasvattaa ymmérrystaan niin itsestddn kuin
my06s maailmasta ymparillaan. (Salmela-Aro & Nurmi, 2017, s 34.) Nuoruus on ihmi-
sen eldman vaiheista kiireisin, koska silloin muutoksen partaalla ei ole vain nuori itse
vaan my0s hanen ymparistonséa. Nuoren ajatusmaailma ja tuttava piirit kasvavat, mutta
my0s vastuita ja vapauksia on enemman. Tulevaisuuden ajattelun tarkeys kasvaa ja
oman identiteetti on jatkuvasti muutoksessa. Kehitysvaiheissa onnistuminen tai epa-
onnistuminen luo pysyvia vaikutuksia ihmisen psyykkiseen hyvinvointiin. (Salmela-
aro & Nurmi, 2017 s. 29-36)

Nuoruudessa ymparistolla on suuri vaikutus yksilén tavoitteiden, uskomuksien ja ajat-
telun kehittymiseen. Ympariston tuki luo pohjan, jolta nuori alkaa tutkia itsednsé ja
miten rohkeasti hédn on valmis kokeilemaan uutta. Mikali nuorelta 16ytyy elaméastaan
kannustava tukiverkosto, todennakoisesti myds hanen itsetuntonsa ja minapystyvyy-

tensé ovat korkeampia. (Nolen-Hoeksema ym., 2009, s 104.)



Terveyteen vaikuttaa, ettd kokee elaman merkitykselliseksi, monipuoliseksi ja kokee
voivansa ilmaista itseddn. Rikastavan ympariston kykyé kasvattaa voimavaroja myos

sellaisessa elaméntilanteessa, jossa niita ei muuten olisi. (Seeskari 2004, s. 82-84)

Teorioiden kuten 4S-mallin ja Jutta Heckhaustenin el&ménkulun motivaatio mallin
mukaan, motivaation ja hyvinvoinnin yhteys perustuu ihmisen kykyyn sopeutua ym-
paristoonsa ja kykyyn ymmartdd omia voimavarojaan. Ihmisen toiminnan pohjautu-
essa valintaan, kontrolliin ja kompensaatioon, ihminen ymmartaa milloin hanen tavoit-
teidensa kohtaamiseen tarvitaan apua. lhmisen mukautumiskyky vaikuttaa selkeé&sti
hanen hyvinvointiinsa positiivisesti. Jos muokkautumiskykya ei huomioida, yksilon

voimavarat ja jaksaminen alkavat karsia. (Salmela-Aro & Nurmi, 2017, s. 39-41)

Voimavarojen ollessa vahéisid, nuorella tai kenelldk&&n muullakaan, ei ole mahdolli-
suutta kasvaa tai muuttua. T&ma taas johtaa ajatteluun, jossa nuori alkaa omaksua us-
komuksia siitd, ettei ole kykenevéinen moiseen. Kohdatessamme nuoren, jolla ei yk-
sinkertaisesti ole voimavaroja tavoitteiden asettamiseen ja niiden jahtaamiseen, ensim-
mainen askel ajatusmallien ja keskittymisen tuonti oireista muuhun elamaan. (Karja-
lainen, Kivipelto, Liukko & Muurinen, 2021, s.20)

Sekd myonteisid kuin my0s negatiivisia itseuskomuksia voidaan lisétd keskustelulla.
Wittgenstein sanoo, ettd kieli luo todellisuutta. Tdma patee erityisesti mielentervey-
destd puhuttaessa rakenteellisen arvostuksen puitteissa. L&ntisen maailman "tietami-
sen hierarkia" luo hoito kulttuuria, jossa asiakkaan omaa aanté ei kuunnella silla pe-
rusteella, ettd asiantuntijalla pitdisi olla enemman tietoa. Holhoaminen talla tavalla va-
hentdé asiakkaan omaa osallisuutta hanen omaan hoitoonsa ja sitd kautta heikentda
hanen kuntoaan. (Ruutu & Putkisaari, 2022, s. 32)

Ratkaisukeskeisyys on asiakkaan omien ratkaisuvaihtoehtojen tajuamista ja siséisty-
mistd. Salutogeeni eli terveyttd edistava ajattelu on ratkaisukeskeisen psykoterapian
keskid, jonka pohjalta pyritddn vaikuttamaan positiivisesti nykyhetkeen ja tulevaisuu-
teen kohdistettuja toiveita ja tavoitteita. Ratkaisukeskeisella tydotteella kasvatetaan
voimavaroja korostamalla asiakkaan asiantuntijuutta, kd&antdméall4 menneisyyden ko-
kemuksia voimavaroiksi tulevaisuutta varten, seka lisadmélla myonteista ja leikkisaa

elaman  katsomusta.  Asiakkaan  hyvinvoinnin  sdilomiseksi,  muutoksen
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vaajaaméattomyys, ongelmien kasittely ja muihin tukeutuminen. (Ruutu & Putkisaari,
2022, s. 28-29) Tavoitteena on, ettd asiakas tuntee hinelld olevan vilineitd selviytya

ja toipua omassa arjessaan.

Liika itseen tai omiin tavoitteisiin keskittyminen voi johtaa vatvomiseen, aiheuttaa ah-
distusta ja masentuneisuutta pitkalla ajalla. Kun keskittyminen taas jakautuu omien
tavoitteiden ja kehitystehtdvien valille, ihminen pystyy ajattelemaan tulevaa jopa toi-
veikkaasti. Yhteydet muihin ihmisiin, huolten jako ja muiden huolten kuuntelulla on
my0s huomattu olevan positiivisia vaikutuksia omatuntoon ja mielenterveyteen. (No-
len-Hoeksema & ym. 2003 s. 603)

1.2 Mindpystyvyyden ja motivaation yhteys

Kun puhutaan ihmisen voimavaroista ja kyvyista toimia, mietitddn samalla hanen mi-
napystyvyyttadn. Suuri osa nykyihmisista sitoo oman arvonsa menestykseensa, koska
yhteiskunnassa annetun palautteen mukaan se on nain. Tdma néakyy erityisen selkeasti
kouluissa, kun nuori valttelee koulutehtédvien tai kokeisiin valmistautumista. Toimin-
nan vélttelylla nuori antaa luvan epédonnistua, silla silloin hanelld on syy. Tama on
l&htoisin pelosta epdonnistua ja tulla syytetyksi tai arvostelluksi, jolta mieli suojautuu
muuttamalla toiminnan motivaatiota “onnistumisesta” siihen ettd “yrittdd”. (Voge,
2017)

Tarked osa voimavara- ja ratkaisukeskeista tydskentelyé on auttaa asiakasta 0ytdmaén
uusia ajattelun tapoja. Uusia tapoja katsoa omaa arkea, omia tavoitteita ja omia attri-
buuttejaan, joilla hén voisi ratkaista omia ongelmiaan. “Reframing” eli uudelleen ke-
hystad, miten han nakee itsensa ja oman eldmansd. Tama ei tarkoita kokemusten tai
tunteiden kieltdmista— vaan jouston, toivon ja mahdollisuuksien lisd&misté yksilon aja-
tusmaailmaan. (Seeskari 2004, s. 49-52) Inspiroimalla, jakamalla ajatuksia ja tuke-
malla asiakkaan ymmarrysta itsestddn ja omista kyvyistéan, lisadmme hénen voima-

varojaan ja motivaatiotaan.

Edward Decin ja Richard Ryanin (1960) itseohjautuvuusteoria yhdistaa aikaisemmat
koherentiksi kokonaisuudeksi. Teorian pohjalta, ihminen ohjautuu itsendisesti
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kayttdmaan voimavarojaan, haastamaan omia suorituskapasiteettiaan ja toteuttamaan
omia kiinnostuksensa kohteita. (Ruutu & Putkisaari 2022, s. 34—37) Teorian mukaan,
ihminen liittdd ndma kokemukset sitten mindkuvaansa. Sosiaalisella ympéristolla on
mya0s tassa suuri vaikutus, tukeeko vai heikentadko se ihmisen minékuvaa. (Salmela-
Aro & Nurmi 2017, s. 54) Ihminen haluaa kuulua, toimia itsendisesti ja kokea onnis-
tumisen tunteita, mink& takia toipumis- ja ratkaisukeskeiset orientaatiot keskittyvat
tarkastelemaan asiakkaan elaméa ja ndiden kokemusten kautta. Tutkimuksien mukaan,
sisdisen motivaation eli ihmisesté itsestaan lahtevéa halu toimia, on se mika tuottaa par-

haita tuloksia.

Decin ja Ryan mukaan, ihmisella on kolme psykologista tavoitetta, jotka vaikuttavat
merkittavasti yksilon hyvinvointiin, mindkuvaan ja kykyyn toimia osana yhteiskuntaa.
Naitd kutsutaan psykologian perustarpeiksi. Naihin tarpeisiin kuuluu autonomisuus,
joka tarkoittaa yksilén omien valintojen ja itsendisyyden kokemista. Tarkeinté onkin,
etta juuri yksilon tukeminen, eika ettd kaikki tehdaan hanen puolestaan. Ihmiselld on
oltava kokemus siitd, ettd han voi itse maaraté toimintaansa ja ettd hanen valinnoillaan
on vélia. Kuitenkin h&dnen autonomiansa tarvitsee myos ulkopuolista sosiaalista tukea
ja positiivista palautetta, jotta mindpystyvyys ja sisédisen motivaation kokemukset kas-
vaisivat. Negatiivinen palaute tai kontrolloiva ymparistd vahentavat naita kokemuksia
ja pienentdvat yksilon uskoa itseensa. (Salmela-aro & Nurmi 2017, s. 59-63, 102—
112))

Kaksi muuta psykologista perustarpeita ovat kompetenssi ja liittyminen. Kompetenssi
tarkoittaa ihmisen kokemusta siitd, etta han pystyy selviytymaén ja ratkaisemaan eri
tilanteita. Taman ajatuksen takana on Albert Banduran (1977) teoriat ihmispystyvyy-
destd ja sosiaaliskognitiivisen itseséatelynteoria. Teorioiden ideana on, ettd ihmisen
oma késitys omista kyvyistaan eli minépystyvyys vaikuttaa hanen valmiuteensa ryhtya
toimeen tai valintoihinsa edes pyrkid. Omat epdonnistumisen tai onnistumisen koke-
mukset ovat myds ihmiselle uskottavampia, mikéli niihin liittyy my6s muita ihmisia.
Banduran teorian mukaan, ihminen arvioi kompetenssiaan sek& omien tuntemuk-
siensa, lopputulosten, ettd muiden reaktioiden ja palautteen kautta.

Liittyminen taas tarkoittaa ihmisen halua tulla hyvaksytyksi ja olla yhteydessa muihin
ihmisiin. Yhteison merkitys voidaan ndhda jo pelkastd&dn autonomian ja kompetens-

sien kautta, mikd myds osoittaa tarpeiden yhteen punoutumisen ja niiden keskeisien
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vaikutuksien merkitys toisiinsa. Mutta liittymisessa korostuvat ympariston vaikutukset
ihmisen omakuvaan. Kyky sietdd pettymyksia tai usko tulevaisuuteen voivat karsi
suuresti, ellei ihmisen minékuvaan ja -pystyvyyteen kuulu kokemus joukkoon sopimi-
sesta. (Ruutu & Putkisaari 2022, s. 37-40)

Motivaatiota ja toimintakykyé voidaan siis lisaté ja vahvistaa minapystyvyyden kautta.
Jos sosiaalipalvelussa ei edes sivuuttavasti keskitytd mindpystyvyytté, nuorella ei ole
toivoa, halukkuutta tai edes kykya ajatella tulevaa. Sité voisi jopa vdittdd voimavara-

keskeisyyden ytimeksi.

1.3 Kasityot vélineené nuorisotydssa

Sanalla kasity6t yleensa viitataan peruskoulun oppiaineeseen tai taitoihin kuten neu-
lonta, ompelu tai kudonta. (Kielitoimisto 2024.) Nama ovat yleisimmaét esimerkit,
vaikka sana kasityo pitaa sisallaan paljon enemman. Kéadentaidot kattavat monimuo-
toisten materiaalien tydstamisen niin kasin, kuin myos erilaisten valineiden avulla.
Lantisessa kulttuurissa, kddentaidoilla viitataan usein vain kangas- tai puutekstiilien
tydstoon, mutta kadentaidoiksi maaritellaan kaikki kasin tehty tyd. (Koskinen & Man-
ninen, 2021)

Néiden merkitysten sisélla, kasitdiden fyysisen lopputuloksen oletetaan olevan joko
kaytto- tai koriste esineitd. Lopputuloksella ei vélttdmatta ole niin paljoa merkitysta,
riippuen onko toiminta ammatillista vai harrastustoimintaa. Kasitoita tehdesséan, teki-
jalle merkityksellisintd voivat olla teko prosessin aikana koetut mielihyvan ja onnelli-
suuden tuntemukset. (Koskinen & Manninen 2021.) Valmiin esineen tuottaminen kui-
tenkin voi tuoda paljon onnistumisen ja pystyvyyden tunteita, jotka tuovat myods naitéa
tunteita kuin myos parantavat yleisesti mielenterveyden tasoa. (Seeskari 2004, s 23—
25)

Se mika tekijoiden silmissd antaa kadentaidoille arvoa on niiden tekijan osaaminen,
kayttama aika, tyyli ja persoonallinen tekniikan sovellus. (Koskinen & Manninen
2021) Kaésitoitd arvostetaan harrastuksena kuin my6ds ammattina, koska ihmisen tarve

tehda ja halulla saavuttaa jotain kokonaisvaltaista. Ké&sit0issa itsendisen tekemisesté
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tulee fyysinen ndyttd, mika tekee siitd monen silmissa silloin merkityksellisen. (Krapi
2018, s. 3-4)

Nykyisin kddentaitojen tekoa ei valttamaétta koeta yhteisolliseksi toiminnaksi, mutta
historiallisesti, ne ovat olleet hyvin tiiviisti sidonnaisia kulttuuriin, kansalliseen iden-
titeettiin ja yhteisOjen toimintaan. Kadentaitojen selviytymisen ehto on, etta niita har-
joitetaan ja opetetaan seuraaville sukupolville. Teollistumisen my6ta késitdiden mer-
Kitys ja arvostus arjessa hupenivat, jolloin niistd tuli vain tyoléisten ja koululaisten
tekemisi&. (Turunen 2022, s. 4-5)

Késitoissa hyodynnetddn kolmea opetuksen perusmuotoa: selkeéd ohjeistus, itse toi-
minta ja muiden ohjaus. Nykymaailmassa painotetaan tehokkuutta ja yksiloa kuormit-
tavaa oppimis- ja tyokulttuuria, jossa uskotaan enemman yksilon saavutuksiin kuin
yhteison tuomaan tukeen. Soiva Lemmityn artikkelissa (2020) kuitenkin kerrotaan,
miten ylikuormittuneisuus romahduttaa yksilon kyvyn késitelld ja oppia uutta infor-
maatiota. Seké sitd, miten joskus selked ohjeistus ja minimaalinenkin yhteiséllinen
tuki on kaikki, mitd voidaan tarvita tdman korjaamiseen. Ké&sitdiss& molemmat ovat
lasnd, kuin myos hetkellinen pako hektisesté arjesta. Kasitdiden tuoma keskittyminen

mya0s kertoo siitd, miten nykymaailmassa on tarvetta télle. (Krapi 2018, s. 10)

Késitoiden yhteisollisyys opettaa, tukee ja tuo kuuluvuuden tunteita, jotka kannustavat
tekemaan. Yhteisollisyys rakentuu kuitenkin itse ké&sitdiden ympadrille, jolloin muut
tekijat kuten ikd, sukupuoli tai kansallisuus ovat helpompi sivuuttaa syrjaan. Kasityon
tekeminen on rikastuttava kokemus, koska se opettaa tekijalleen niin itsestdén kuin
muista vertaisistaan. (Turunen 2022, s. 14-16) Kasitdiden teolla on myds todettu ole-
van vaikutuksia niin fyysiseen, kuin henkiseenkin hyvinvointiin. Taiteellisilla mene-
telmill& kuten ké&sit6illa mainitaan olleen vaikutuksia ahdistuksen, verenpaineen ja ki-
vun vahennyksessa lasten ja vanhempien yhteisessa toiminnassa. (Fancourt & Finn
2019, s. 34)

Kaésitoiden teossa yhdistyvat niin luovia itseilmaisun- kuin myos itsendistymiseen lii-
tettdvia aspekteja. Kédentaidoista voi tehda juuri niin tekijansa nakoisia kuin he vain
itse toivovat, mutta niiss& myo6s vaaditaan jonkin verran tekniikan opettelua. Teknii-

koiden ja vélineiden k&yttd kehittdd hienomotoriikkaa, kognitiivisia taitoja kuten



14

kuvion tunnistusta ja seurantaa, laskenta- ja ongelman ratkaisu taitoja. (Turunen 2022,
s. 17-18)

Késitodissd on myds hyvinvointiin liittyvid aspekteja. Abraham Maslow (1954) kertoo
tarvehierarkian teoriassaan hyvinvoinnin kuudesta eri tasosta, joita ihmiset tavoittele-
vat koko ajan. Teorian kaksi korkeinta arvoa eli itsensd toteuttaminen ja tietdminen
tulevat helposti pintaan kasitoitd tehdessd. (Krapi 2018, s.17-18) Naiden tarpeiden
synty johtuu Maslowin mukaan ihmisen luontaisesta tarpeesta haastaa itsedén. Kasi-
toiden tekoon liittyy usein uuden oppimista sek& vanhan tiedon soveltamista, mika luo
haastetta. Haaste on kuitenkin myds tekijan saadeltavissa, mika auttaa itsensa ilmaise-

mista ja joka helpottuu, mita paremmin tekija oppii tuntemaan omia taitojaan.

Kun kasitoita tehdaén ryhmadssa, tekijat voivat myos kokea flow -kokemuksia. Csiks-
zentmihalyin mukaan, flow-kokemus on tasapainoisuutta oman kyvykkyyden ja ainut-
laatuisuuden tarpeiden, seka joukkoon kuuluvuuden tarpeiden vélilla. Yksilon omat
ajatukset, tunteet ja aistit keskittyisivat samaan tavoitteiseen, integroituen hanen liit-
tymisensa tarpeiden kanssa. Toiminta kasvattaa tekijan psykologista monipuolisuutta,
yhdistden ndmaé joukosta erottumisen- ja kuulumisen tarpeet. Jotta flow-kokemus olisi
positiivinen, toiminnan tulisi olla tarpeeksi haastavaa ja tukevaa, jolloin yksilo pystyy
unohtamaan huolensa ja ajattelemaan tulevaa positiivisesti. Flow-kokemuksista saadut
onnistumisen, tyytyvéisyyden ja ilon tunteet ruokkivat autonomisuutta ja liittymisen
tarpeita, joka johtaa yksilon halukkuuteen osallistua toimintaan uudestaan. (Ruutu &
Putkisaari 2022, s 35-38.)

Kaésitoiden tekemisella ryhmassa on monia muitakin hyotyja esimerkiksi, nuoren itse-
reflektointi kykyjen, tunteiden hallintaan ja -tunnistamiseen liittyvien taitojen sek& so-
siaalisten taitojen kehittymisessd ja harjoittamisessa. (Krapi 2018, s. 36) Taide- ja ka-
sity0 lahtoisilla metodeilla on myo6s raportoitu olevan vaikutuksia itsetunnon, re-

silienssin ja kehittymisen suhteen. (Fancourt & Finn 2019, s.9, 20, 46)
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1.4 TyOpajatoiminta ja sen mahdollisuudet

Ty0Opajan toiminta on keskittynyttd nuorten osallistamiseen, tukemiseen ja ohjaami-
seen. On térked huomioida miten koko tydpaja asettuu nuorten arkeen, vaikka tutki-
muksessa keskityttiinkin vain kasityopajaan.

Ty0Opajatoiminta on suunnattu alle 29-vuotiaiden nuorten voimavarojen, merkityksel-
lisyyden ja kuuluvuuden lisédminen menetelmin, joilla my0s tuetaan nuorten ty6- ja
opiskelu valmiuksia, seka arjenhallinta kykyja. (Riipinen ym., 2023, s. 9) Nuorisolaki
maaraé tydpajatoiminnan tehtavaksi parantaa nuoren valmiuksia koulutukseen, avoi-
mille tyémarkkinoille tai muuhun tarvitsemaansa palveluun. Sama laki mygs toteaa,
etta toiminnan tarkoitus olisi edistad nuoren elaméanhallintataitoja, kasvua, itsendisty-
mista ja osallisuutta yhteiskuntaan. (Nuorisolaki 2016/1285 § 13)

Vaikka tyopajatoimintaan yleensa tullaan joko viranomaisen tai julkisen sektorin suo-
situksesta, soveltuvalle nuorelle ei ole selkeitd vaatimuksia. Tdma on tarkoituksellista,
jotta nuoret voivat myos itse hakeutua tydpajalle. Pajatoimintaa eniten tarvitsevat ja
siitd hydtyvéat nuoret, jotka ovat koulutuksellisesti herkéssa tai tydmarkkinoilla haa-
voittuvassa asemassa. Vastaavassa asemassa olevat nuoret tulevat usein hyvin moni-
puolisista ja moniongelmaisista taustoista, jotka lisadvat heidat haavoittuvuuteensa yh-

teiskunnassa.

Ty0Opajalla tehd&an laaja-alaista sosiaalialan menetelmatydskentelyd. Esimerkkeina
muutamista ovat nuorten etsivé ty6td, palveluohjaus, sosiaalista kuntoutusta ja verkos-
totyd. (Karjalaine, Kivipelto, Liukko & Muurinen, 2021, s. 14) Tyémenetelmia kayte-
tdan joustavasti ja mukautuen nuorten tilanteisiin, tunnistaen heidan yksilolliset tar-

peensa ja haasteensa.

Ty0Opajatoiminta on pitkalti kunnallista, mutta myods yhdistykset ja saatiot pitavat toi-
mintaa ylla. Toiminta elvyttdd kuntien ja yhteiskunnan yleishyvinvointia, keskitty-
maéll& yksittéisten nuorten merkityksen ja pystyvyyden tunteiden vahvistamaan. (Rii-
pinenym., 2023, s. 19, 31) Toimintaa ohjataan yksilovalmennuksen, tyévalmennuksen
ja ryhmévalmennuksen kautta. Yksilovalmennus on kokovaltaiseen arjen ja hyvin-

voinnin lisd&mistd ja tukemista. Yksilovalmentaja yrittdd yhdessa valmentautujan
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kanssa l0ytaa tavoitteita, palveluita ja vahvuuksia, joita nuori voi kaytta tilanteessaan.
Yksilovalmentajat toimivat tiivisti tydvalmentajien kanssa, jotka hoitavat varsinaisen
pajatoiminnan ohjauksen. Heidéan keskidssaan on kehittéd, perehdyttad ja tukea nuoren
ammatillista ja tydeldmén taitoja. He ovat myds vastuussa ryhmévalmennuksesta
omassa pajassaan, eli ryhman yhteisesta ohjauksesta ja tukea ryhmaén siséisien yhteyk-
sien ja dynamiikkojen muodostumista. Ryhmdvalmennus antaa valmentujille koke-
muksia ty0yhteistssa toiminnasta, vertaistukea ja kuulumisen tunnetta. (Riipinen ym.,
2023, s. 71-76)

Havaintojen perusteella, kasityopajalla ryhmévalmennus on myos osallistuja-aloit-
teista ja ryhmassa pyritdan auttamaan myos itse tekstiilitdiden kanssa. Kéasitydpajan
toiminnan suunnittelu ja yllapito tehd&éan yhdessa nuorten kanssa, miké auttaa luomaan
kunnioittavan ja mieluisan ympaériston tyoskentelylle. TyOympéristosta ja tyotiloista
huolehditaan myds ryhmana.

Tyotilojen merkitys on tarkea aktiivisuuden, luovuuden ja keskittymisen sailytta-
miseksi. Asiat kuten tilan asettelu, esilla olevat materiaalit ja valaistus voivat vaikuttaa
paljon tunnelmaan, jota se luo. Mika puolestaan vaikuttaa nuoren kykyyn keskittya ja
mielentilaan. (Seeskari 2004, s. 82) Tavoitteena on luoda rauhallinen, rento tila, missé
useammankin nuoren on hyvé tehda toita ja keskustella. Se, ettd nuorilla itsellaan on
mahdollisuus vaikuttaa tilojen asetteluun, vain vahvistaa tilan ja ryhmén merkitysta

heille.

2 TUTKIMUS KYSYMYKSET

Tutkimus l&hti tarpeesta arvioida kasityopajan toimintaa, joka usein tulee ylikatsotuksi
laajemman pajatoiminnan arvioinnissa. Tastd taas alkoi tarkempi mietinta siitd, miten
pajatoiminta ylipadtdan vaikuttaa nuorten arkeen. Tavoitteena olisi tuona nuoren ela-
mé&én tasapainoa, rytmitysta ja tukea, jolla nuori padsee takaisin osaksi yhteiskuntaa ja

ty6-, opiskelu- tai elamén uralle, joka hanta kiinnostaisi. (Riipinen ym., 2023, s. 29)
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Tutkimuksen tavoitteena on selvittdd miten nuoret kokevat tyopajatoiminnan vaikut-
taneen heidan arkeensa, ajatteluunsa ja hyvinvointiinsa. Nuoria haastateltiin heidan
kasityopaja kokemuksistaan kahden teeman kautta (késity6t ja motivaatio) joilla py-
rittiin vastaamaan tutkimuskysymyksiin. Teemojen alaiset avoimet kysymykset tutki-
vat nuorten ndkemyksia heidan omasta pystyvyydestaén, paikastaan kasityopajan yh-
teisOssd, pajaympariston ja késitdiden vaikutuksista heidan hyvinvointiinsa. Kaikki
haastattelu kysymykset ovat nahtavilla kohdassa LIITE 1.

Tutkimuskysymykset olivat;
1. Millaisia kokemuksia nuorilla oli k&sitydpaja toiminnasta?
2. Motivoiko kasitydpajan toiminta nuoria?

3. Oliko pajatoiminnalla vaikutuksia nuorten minapystyvyyden tunteisiin?

2.1 Aikaisemmat tutkimukset

Tutkimuksessa kaytettiin eniten maailman terveysjarjestd WHO:n raporttia taiteen ja
kulttuurin terveysvaikutuksista, seké kahta pro gradututkimusta teoriapohjan lahteina,

ettd tutkimusaineiston vertailussa.

Dan Fancourtin & Saoirse Finnin kirjoittama WHO:n tutkimus raportti kertoi maail-
manlaajuisesti vuosilukujen 2000-2019 valisind vuosina tehdyista tutkimuksista tai-
depohjaisten metodien vaikutuksista potilas hoidossa. Tutkimuksia oli koottu yli 900
tutkimusjulkaisua, joiden aiheet menivat niin mielenterveydestd kehitykseen kuin
myaos fyysisiin sairauksien kuten sydpien hoitoon. Tutkimukset keskittyivat taidepoh-
jaisten metodien kayttoén mm. ennakoivaan ja hyvinvointia edistavaan hoitoon. Ra-
portissa késiteltiin laajaa mééaraa eri taidelahtoisia metodeja, kasitdiden ollen yksi mo-
nista. Tutkimusraporttia hyddynnettiin teoriapohjan luonnissa ja haastatteluvastausten

analysoinnissa.

Pro gradututkimukset, joita tutkimuksessa kaytettiin, olivat Sofia Krapin (2018) laa-
dullisen tutkimuksen pohjana oli tutkia millaisia vaikutuksia kasit6ill& oli hyvinvoin-

tiin ja itseséatelyyn. Tutkimus suoritettiin ryhmakeskusteluina, joissa haastattelija
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esitti kysymyksia ryhmélle. Tutkimuksessa perehdyttiin keskusteluissa esitettyihin
mielipiteisiin ja ajatuksiin. Tutkimuksen tulokset kertoivat erityisesti kasitdiden teke-
misen herddvista positiivisista tunteista, sosiaalisista kanssakdymisestd, seké itsesaa-

telyn ja flow-kokemuksien kokemisesta.

Tutkimuksessa kéytettiin ldhteend myos Saara Turusen (2022) laadullista pro gradu-
tutkimusta nuorten kokemista késityon merkityksistd. Turusen tutkimus oli kirjoitus-
pohjainen, jossa nuorten vastauksista [0ytyi noin 11 merkitysta kasitoiden tekemiselle.
Tutkimuksessa nostettiin esiin k&sitdiden moninaisuus sek& mahdollisia kehityskoh-
teita, joita voitaisiin hyodynt&é opetussuunnitelmien teossa. Turusen tutkimuksen kes-
kiossa olivat kuitenkin alakoululaiset, joten tutkimuksen tulokset eivét ole suoranai-

sesti verrattavissa taméan tutkimuksen tuloksiin.

Tutkimuksessa hyddynnettiin my6s luovaan toimintaan perustuvia teorioita, kuten tai-
deterapiaa. Perusteluna talle on taideterapiassa hyodynnettavien pedagogiset ja voima-
vara keskeiset tyomallit, joilla keskitytaan ja yritetadan laajentaa yksilén omaan ihmis-
ja mindkuvaan. (Seeskari 2004, s. 17-20.)

3 TUTKIMUSASETELMA JA AINEISTON KERUU

Tutkimuksesta paadyttiin tekemaan kvalitatiivinen eli laadullinen tutkimus kolmella
padperusteella. Ensimmaéinen perustelu oli, ettd yhteistydkumppanin toiveena oli
kuulla nuorten ndkokulmia. Tutkimuksen toteutumiselle oli tarked4, ett& nuoret voisi-
vat tuoda esiin omia ndkemyksi&éan. Laadullisen tutkimuksen keskittyneisyys ilmi6i-
den ymmartamiseen ja empiirisien menetelmien hyddyntaminen sopivat tdhén tehté-
vaén parhaiten. (Kalaja, Alanen & Dufva, 2011, s. 19-20)

Toisena perusteluna oli tutkimuksen kohderyhman pieni koko. Mikali tutkimus olisi
yritetty suorittaa kvantitatiivisesti, tulokset eivét olisi olleet patevid otoksen pienen
koon puolesta. Vaikka tutkimus olisikin ollut opinndytetyona riittava,
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tutkimusaineiston keruu ja analysointi olisi muuttanut tutkimuksen luonnetta hyvin eri
suuntaan. (Tuomi & Sarajérvi, 2018) Ja koska tutkimuksen luonteena ei ole yleistaa
nuorten kokemuksia, kvantitatiivinen tutkimus olisi ollut jopa tutkimukselle haitalli-

nen valinta.

Kolmantena perusteluna oli empiiristen menetelmien ja laadullisen tutkimuksen pai-
notus kontekstin luontiin. Yhtend tutkimuksen tavoitteista oli tuoda kokemuksia kési-
tydpajasta ja sen ohjauksesta ymmarrettavasti esiin. Tutkimuksen perusluonteena on

siis kontekstin luonti ja havainnollistaminen. (Hirsijarvi & Hurme, 2022)

3.1 Tutkittava kohderyhma

Tutkimus muodostui laadulliseksi pajan pienen koon ja vaihtelevan kévijamaarén
vuoksi. Tyopajalla k&yvista nuorista valikoitiin vain 18-29-vuotiaat, jotka olivat olleet
kasityOpajalla yli kaksi viikkoa. Perusteluna ikdhaarukkaan oli alaik&isten haastattelun
eettisyys, kun heidan osallistumisensa ei olisi pakollista. Nuorten asema taysi-ikaisina
antoi heilla taydet itsemaaradysoikeudet, jolloin vapaaehtoinen osallistuminen ei tuot-
tanut eettisid ongelmia ja nuorilla voitiin olettaa olevan laajempi ymmarrys omista oi-
keuksistaan. (Kallinen & Pirskanen, 2022, kpl 7.2) Nuorten taysi-ikéisyys toi myos
haastatteluissa kiinnostavia nakdkulmia heidéan omista ajatuksistaan yhteiskunnasta ja

heidén asemastaan osana sita.

KaésityOpajatoimintaan osallistumisen alarajaksi laitettiin kaksi viikkoa, jotta mahdol-
liset uudet pajalaiset olisivat saaneet tutustua pajatoimintaan. Rajauksen alhaisuuden
tarkoitus oli antaa myds muiden pajojen nuorille mahdollisuuden osallistua, mikali
heill& oli kokemuksia kasitydpajan toiminnasta. Tavoitteena oli antaa mahdollisimman
monelle mahdollisuus osallistua haastatteluihin, mikali halukkaita olisi ollut enem-

mankin.

Tutkimusaineistoa varten ei kerédtty muita taustatietoja, silla ne eivét olleet oleellisia
nuorten kokemusten kirjaamiseksi. Tutkimusaineistossa ei mydsk&an mainita haasta-

teltujen nuorten sukupuolia, koulutus- tai ammatti historioita heidan kasvottomuutensa
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séailyttdmiseksi. Kasitydpajan pieni kavija maaran vuoksi, vastaavat taustatiedot olisi-
vat altistavia tekijoitd. (Kalaja, Alanen & Dufva, 2011, s 22.)

3.2 Haastattelut

Haastatteluihin osallistuminen oli tdysin vapaaehtoista. Tavoitteena oli saada noin 3—
4 pajalaista haastateltua, silla kolmenkin haastateltavan yhtenéiset mielipiteité voidaan
pitdd merkittdvana. Nelja taas olisi ollut jo tilastollisesti merkittdva numero. (Metsa-
muuronen, 2009, s. 928)

Mikali pajalaisia ei olisi ilmoittautunut haastatteluihin tarpeeksi, tydpajan kanssa oli
sovittu, ettd opiskelija ohjaajat tai pajavalmentajiakin olisi voitu haastatella. Peruste-
luna télle olisivat olleet henkil6kohtaiset kokemukset pajatoiminnasta tai ohjaajien né-
kokulman otto. Télle ei kuitenkaan tullut tarvetta. Haastatteluihin osallistui kolme
nuorta, joihin tullaan referoimaan tutkimuksessa tunnisteilla A, B ja C anonyymiyden
séilyttamiseksi. (Kalaja, Alanen & Dufva, 2011, s.23)

Haastattelut aloitettiin aina kevyelld alkurupattelulla, sekd avaamalla haastateltaville
heidan oikeutensa, tutkimuksen tarkoitus ja haastattelu tietojen séilytyksestd. Tdman
jalkeen aloitettiin varsinainen haastattelu.

Haastattelut suoritetaan seitseméllatoista puoliavoimella- ja avoimella kysymyksella.
Kysymykset oli kirjattu kahden teeman pohjalta, jotta haastatteluissa olisi tullut ilmi
erilaisia puolia késitydpajatoiminnasta. Haastatteluista saadut vastaukset typistettiin
analysointia varten, jossa etsittiin vastauksissa esiintyvia yhtendisia teemoja ja nake-

myksia. (Tuomi & Sarajarvi, 2018)

Haastattelukysymykset Kirjattiin numeroilla kahden teema-aiheiden alle, tosin ne muu-
tettiin kolmeksi haastattelu vastausten analysoinnissa. Haastattelu kysymyksien ylle
oli merkattu johdattelu kysymyksié aakkostunnisteilla, joiden tarkoitus oli selittdd mita
kysymyksilla haluttiin tutkia. Aakkostunnisteisia kysymyksia ei esitetty haastattelui-

den aikana, koska ne olivat tutkijan suunnittelua ja aineiston analysointia varten.
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Haastattelu kysymykset (Liite 1) hiottiin lopulliseen muotoonsa yhdessa opinndyte-
tyon ohjaajan kanssa.

3.3 Havainnot

Havainnointi tapahtui seké tutkimuksen aikana, ett4 ennen. Havainnointiin perustuva
tutkimusaineisto koostui osittain sosionomi opintojen yhteydessa tehdyista tyoharjoit-
teluraporteista. Talloin aineistoa kerattiin osallistuvana havainnointina, koska havain-
nointia tehtiin tyoharjoitteluiden yhteydessa. Tutkijan rooli oli minimaalinen késityo-
pajan arjessa. (Metsamuuronen, 2009, s. 248-249) Loput havainnointi tutkimusaineis-
tosta olivat haastattelujen valisista ajanpatkista, jolloin haastateltavat osallistuivat ké-
sitydpajan toimintaan normaalisti. Havaintojen ja kokemuspohjaisen tiedon kaytton
perusteluna on niista kerdtyn datan arvo pajatoiminnan ymmartamiseksi. Havainnoista
voidaan luoda yhteyksia teorian ja tutkimusaineiston valilla, seké tuoda ilmi tutkimuk-
selle tarkeitd kokemuksia, joita haastatteluissa ei noussut ilmi. (Tuomi & Sarajarvi,
2018)

Yhteisty6kumppani ja pajalaiset olivat antaneet tutkimusluvan ja tietoisia harjoittelu-
raporttien hyddyntdmisen tutkimuksessa. Tutkimuksessa kaytettiin pelkistettyja ha-
vaintoja kasityopajan arjesta, tiloista, toiminnasta ja ohjauksesta. Havainnot olivat
haastatteluiden ymmartamisen kannalta téarkeitd, kuin myos kasityOpajan kuvaa-
miseksi ulkopuolisen silmin. Havainnointi aineistosta koottiin tiivistelmia haastattelu

vastauksissa nousseiden teemojen pohjalta.

4 TULOKSIEN ANALYSOINTI

Kuten kuvasta 1. ndkyy, haastattelu vastauksien analysoinnissa ilmeni 10 yhteistd tee-
maa, joilla haastattelu tuloksien sisaltda voitiin verrata keskenddn. Jotta teemoja ei
olisi ollut tavattoman monta, rajattiin niiden maarittelyd. Teemojen maérittely tapahtui

diskurssianalyysina, eli vertaamalla aineiston sisélt6d ja haastateltavien enonsiaation



22

eli kertojan suhdetta tekstiin. (Metsamuuronen 2009, s. 238-240) Kun nuorten kerron-
toja vertailtiin, niistd nousi tiettyja sana valintoja, ilmaisuja ja siséllollisia teemoja,
jotka toistuivat. Kun teemoille oli annettu maéaritelmé, niiden tuli ilmeté ainakin kah-
den eri p&aaiheisen (kasitydpaja, motivaatio, késityot) kysymyksen kohdalla ja teeman
piti ilmeté vahintd&n kolmesti koko aineistossa. Jos teema koostui vain yhden nuoren
haastatteluista, se poistettiin.

Haastattelu vastauksien teemat

=
N

N
o N B~ O 0 O
]
|
|
|
|

Qo g Q o S & R @ <0 0
e e S\ & . N NS QO
&8 ST AN NN & & B
B "’bé\ } \{;)0 ’bé\ é?z N (\(\’b \\(Q \'o(\ (\\5 &
¢ & L ¢ 8 RGN
N X © & X2 e N <
Q\Q' Qo N O\\
4'?;\ <@ ’b\/b O
Q) N
& » 5
o . /b’b
) &
Q'S‘

Kuva 1. Haastatteluiden teema jakauma

4.1 Vastauksien teemoittelu

Teemojen kuului siséllollisesti kertoa nuorten kokemuksista ja vastata tutkimuskysy-
myksiin. Vastauksista poimitun siséllon piti kasitella joko kasityopajaa, motivaatiota

tai késitoihin liittyvia seikkoja, jotta ne voitiin yhdistaa osaksi tutkimusta.

Ammattilaisten vaikutus

Nuorten kohtaaminen kuvasi nuorten mainintoja ammattilaisten ottamista kontakteista
heihin, neuvontaa, ohjaukseen ja heidan kanssaan kaydyista keskusteluista. Maininnat
olivat yleensa positiivisia savyltdan, mutta joskus vastauksissa puhuttiin myds vastaa-
vien toimien puutteesta tai sivuuttamisesta. Teema nousi esiin eniten haastatteluiden
aikana, mika ei ollut yllattavaa mutta kiinnostavaa oli huomata sisallén monimuotoi-

Suus.
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Rohkaisu ja tuki

Voimavarojen lisédminen kertoi miten usein nuoret mainitsivat rohkaisemisen, tuen,
onnistumisen tunteet tai positiivisen palautteen saannin vaikutuksista heidan jaksami-
seensa ja itsetuntoonsa. Teema nousi usein yhteydessa nuorten kohtaamisien ja yhtei-
sOllisyyden kanssa.

Kasitydpajalaisten yhteishenki
Yhteisollisyys tarkoitti kertoja, jolloin haastatteluissa mainittiin kasityopajan kévijat
sek& muut pajalaiset. Joukkoon kuuluminen, muiden apu ja -l&snéolo olivat siséallolli-

sesti teeman suurin maarite, joka nousi toistuvasti esiin kaikkien vastaajien kesken.

Ympariston vaikutus

IImapiiri yhdistettiin melkein voimavarojen lisaédmiseen sen takia, miten usein nuoret
puhuivat kannustavasta ja rohkaisevasta ilmapiirista. Mutta teema pysyi erill&én,
koska diskussioanalyysissa kavi ilmi, ettd nuoret olivat kdyttaneet néita sanoja tydym-
pariston kuvaamiseen. Nuoret puhuivat hyvien ty6tilojen ja ilmapiirin tarkeydesta jak-

samisen, keskittymisen ja motivaation kannalta.

Nuoreten itsemaarays

Autonomia kaésitteli nuorten mainintoja kyvyistdén ja vapaudestaan tehdd omia paa-
toksid, sekd niiden koetusta merkityksesta kasityOpaja toimintaan tai omaan arkeen.
Teemassa kaytettiin tietoisesti teoriassa esiintyvaa autonomia termid, koska nuorten
kuvaamat kokemukset sisaistyivéat siihen parhaiten. Tydpsykologiassa on myds to-
dettu, miten omien paatoksien teolla ja niiden merkittavyydella oli selkeitd vaikutuksia

tyontekijoiden jaksamiseen. (Salmela-aro & Nurmi 2017, s.167)

Hyvinvointi ja jaksaminen

Mielenterveydesta kerrottiin eniten siitd, miten kdsityopajalla olo oli vaikuttanut miten
motivaatio (seké sen puute) ja mielialojen vaihtelut vaikuttivat nuorten jaksamiseen
kasityOpajalla. Teema erosi arjen hallinnasta ja voimavarojen lisadmisesta sill3, ettd se
syventyi nuorten henkilokohtaisiin haasteisiin ja ajatuksiin. Teeman sisaltoa jouduttiin

kuitenkin tiivistaméaan reilusti, ettei nuorten yksityisyytté loukattaisi.



24

Muutoksen arkeen

Arjen hallinnalla tarkoitettiin haastatteluissa nousseita keskusteluita arkiseen elamaan
liittyvista haasteista kuten paivarytmistd, ruokailusta ja talouden hallinnasta. Mainin-
nat tulivat yleensa joko yhteydessa siihen, miten paja on auttanut niiden kanssa, tai

motivaatioon liittyvissa yhteyksissa.

Toiminallinen jaksaminen

TyOmotivaatio oli mainintoja ty6toimintaan tai pajatoimintaan keskittymisesta, haluk-
kuudesta ja kehittymisestd. Nuorten vastauksissa ilmeni usein péallekkaisyyksia tyo-
motivaation ja yhteisollisyyden kanssa.

Kaytannollisten taitojen osaaminen

Materiaalien ja laitteiston kaytto oli teema, jolla yhdistettiin mainintoja kangastekstii-
lien ja koneisiin liittyvasta opetuksesta ja mainintoja kasityopajan tarjoamista mahdol-
lisuuksista kokeilla uutta. Usein maininnat viittasivat joko kdytannéllisiin vaikutuksiin
tai niihin tutustumiseen liittyvista itsetuntoa kohottavista kokemuksista. Teema sisalsi
my0s usein teknisen osaamisen mainintoja, eli kun nuoret puhuivat omista kasityotai-

doistaan.

Ajattelun muuttumista

Luovuuden kayttd oli kerdys haastatteluissa nousseista maininnoista inspiraatiosta,
ideoiden jakamisesta tai uusista ajatustavoista, mité kasityot tai pajatoiminta herattivat.
Maininnat tulivat esiin my®ds, kun nuoret kertoivat miten inspiraatio ja luovuus auttavat
motivaation keruussa. Teema oli sinansa yllattava havainto, mutta se vastasi teoriapoh-

jan tietoja taidepohjaisten menetelmien kaytosta.
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4.2 KasityOpajaan liittyvat vastaukset

Kasityopaja aiheiset vastaukset
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Kuva 2. Ké&sitydpaja vastausten teemojen jakauma

Késitydpajan toiminnasta tiedustelevia kysymyksia oli vastauksien perusteella yh-
teensd kahdeksan. Kysymykset 1., 2., 8., 9., 10., 11., 16. ja 17. tiedustelivat nuorten
nakemyksid toiminnasta, sek& sen vaikutuksista, ohjauksesta ja kehittdmisesté.

Kysymyksissa 1. ja 2. pyydettiin haastattelijoita kuvaamaan seka késitydpajaa, ettéd
sielld toimivaa yhteistyota. Kaikki nuoret pitivat kasityopajaa rauhallisena, rentona ja
ahertavana. Yhteistyon koettiin toimivan ja se nostettiin myds usein esiin muiden ky-
symyksien kohdalla. Nuoret laajensivat vastauksiaan usein koko tydpajaan, mutta tut-
kimuskysymysten rajausten takia, néitd osuuksia vastauksissa tiivistettiin.
”Positiivinen ja ahertava.” (A, kysymykseen 1.)
”Toimii. Valilla tulee projekteja pajan puolesta tai tilaustdita, niin sitten koite-
taan saada vahan kaikki mukaan. -- Pelisdannot tehdaén yhdessa ja mihinkaan
ei pakoteta.” (B, kysymykseen 2.)

”Hyva, niin pajoissa kuin niiden vélillakin.” (C, kysymykseen 2.)

Kysymykset 9. ja 17. molemmat kysyivat mitd muuta haastateltavat halusivat sanoa
ké&sityOpajatoiminnasta. Kysymykset esitettiin haastattelun keskelld ja aivan lopussa,

jotta haastateltavat olisivat voineet kertoa mahdollisimman paljon kokemuksistaan.
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Kysymyksiin tuli myds hyvin erilaisia vastauksia, jolloin voitiin olettaa haastateltavien
rentoutuneen haastatteluiden keston myota.

Kysymykseen 9. ”mitd muuta késityopajasta haluaisit sanoa?”” Vastaukset olivat hyvin
erilaiset keskendédn. Kaikki kuitenkin keskittyivat ilmapiiriin, kuvaillen kasityopajaa
tilana ja tyoympdristonéd. Vastaaja C:n vastaus oli tiivis, mutta tarkastellen sanan
”paikka” kdyttod, voidaan yhdistdd hanen viitanneen kuvauksellaan tydymparistdon,
tydtilaan ja siten ilmapiiriin. Vastaajien A ja B haastatteluissa tdiman kysymyksen koh-
dalla teemat keskittyivat materiaalien ja koneiden kéyton ohjaukseen, sekd ohjaajien
ammattimaisuuteen nuorten kohtaamisessa. Vastaaja B mainitsi myos autonomian, ku-
vaillessaan miten kasityopajalla on vapaus paattdad mita ja missa tekee, sekéd kuinka

hanen mielipiteilla&n oli merkitysta.

”KasityOpajalla on materiaalit ovat hyvat. Ja siella on niitd koneita, mité saa kayttaa.

-- Sielld on aina joku, joka viitsii ohjastaa. Ja ainakin nyt vield on hyvait tilat.” (A)

”Sielld on hyvé henki. Et vaikka siell& ei oisikaan ketdan, jos et halua olla siella yksin.
-- Voit mennd, vaikka taidepuolelle tai tulla tdnne ohjaajien kanssa juttelee. -- Ei tdnne

tulla istumaan vaan, mutta sua kuunnellaan ja sulla on vapaus tehda.” (B)

”Kiva paikka.” (C)

Kysymyksissa 10. ja 11. kysyttiin oliko kasityopajan toiminta vaikuttanut nuorten ar-
keen ja miten. Kaikki vastaajat kertoivat kasityopajan vaikuttaneen arkeen ja jaksami-
seen. Arkirytmi, sosialisoituminen ja itsetunnon nousu olivat eniten mainittuja vaiku-
tuksia. Vastauksista nousi mielenterveyteen, arjenhallintaan, nuorten kohtaamiseen ja
voimavarojen lisadmiseen liittyvia teemoja. Vastauksista pystyttiin siis toteamaan, etta
kasityopajalla kdynti ja annettu ohjaus olivat auttaneet hyvinvoinnin ja jaksamisen

kanssa. Vastaaja A toi myds esiin késitdiden tekemisell& kohonneen itsetunnon.

”On vaikuttanut. Oon saanut rytmid ja olen saanut jaksamista. Se on kohottanut
itsetuntoa, kun on péassyt tekee kasitditd. Ja sitten on saanut apua muuhunkin

arkeen. -- Kun tietda et osaa. Ja sit on kiva seurata véked, koska se sit antaa
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inspiraatiota ja ideoita lisda. On se sit kasityOprojekteissa tai sit muuten ela-
massa.” (A, kysymykseen 10.)

”Auttanut et rytmi pysyy ja on tullut se et sosialisoituu. Ja et kaikkeen ei tarvis
peldtd, asioista voi sanoa. -- On turvallista puhua ihmisille, jotta he voivat aut-

taa.” (B, kysymykseen 11.)

Kysymyksessa 16. “millaista tukea kaipaisit pajalta?” vastauksissa nousivat jalleen
voimavarojen lisédminen, nuorten kohtaaminen, ilmapiiri ja yhteisollisyys. Kaikki
haastateltavat kokivat pajan antaneen heille tarpeeksi tukea niin ammattilaisilta, kuin
kasitytpajan yhteisolta.
”En maa kylla sanoisi et on mitaan parannettavaa. --Et talla on se tuki ja turva.
Harvassa paikassa on tallaista tydyhteiséd. Tamé on oikeasti nuorille hyva
paikka.” (B, kysymykseen 16.)
”Musta ndmé on auttanut mua aika hyvin. -- Kylla ma koen saaneeni kaiken

tuen mita olen tarvinnut.” (C, kysymykseen 16.)

Nuoret eivat kokeneet késitydpajan kaipaavan kehittamistd, mutta antoivat silti ehdo-
tuksia omien kokemuksiensa perusteelta. Pajalaiset kokivat ohjauksen riittdvaksi,
mutta myds antoivat arvokkaita avauksia omiin yksilékohtaisiin kokemuksiinsa. Vas-
tauksista tuli vaikutelma, ettd kasitydpajan ohjattu toiminta on kaksisuuntaista. Nuoret

vaikuttavat toimintaan yhta paljon, jopa hetkittdin enemman, kuin ohjaajat.

Esimerkkind vastaajien B ja C vastaukset kysymykseen 8. tarvitsiko tyOpajan ohjaus
kehittamistd?” joissa ilmeni hyvin erilaiset kokemukset. Vastaajan B mielestd ohjaus
toimi hyvin, koska hén painotti enemmaén arvoa nuorten kohtaamiseen ja autonomiaan.
Vastaaja C taas pohti enemmén konkreettista tyonohjausta materiaalien ja koneiden
kayton puolelta, sekd miten nuorten kohtaaminen ei ollut onnistunut nuorten vetayty-
neisyyden takia.
”Ei mun mielestd. Aina kun sinne on tullut uusi ohjaaja, niin se on aina ollut
tosi mukava ja tallastd. -- On pysynyt tietty taso vaihtuvuudesta huolimatta.
Ohjauksessa kuitenkin on kyse siit4 et kuuntelee, jos on joku huoli tai joku. --
Kehittelee eri ideoita ja kysyy mité sa haluat tehda. -- Ku se on just se et ajatel-
laan niita nuoria. Sen takia tdd ohjaus on ollut musta kiva.” (B, kysymykseen
8.)
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”Silloin kun olin, niin silloin apu jai vahédn vahaiseksi. Mutta se johtuu kanssa
siitd, ettd me olimme erill&én siitd muusta porukasta. Niin sen mé veikkaan
muuttuneen. Mutta sanon silti avunsaanti. Koska en mindkaan ole mikaan hyva

kasitoidentekija.” (C, kysymykseen 8.)

Kaikki vastaajat kokivat késitydpajalle tulon mieluisaksi ja jaksamista parantavaksi.
Moni vastaajista puhui kasityopaja ohjaajista positiivisesti heidan keskustelu- ja neu-
vonta taitojensa takia, seka siitd miten ohjaajat keskittyivat nuorten hyvinvointiin. Ky-
symyksessé 17. ’Mitid muuta haluaisit sanoa kisityopaja kokemuksestasi?”” nuoret ker-
toivat nakemyksistaan tyopaja toiminnan merkityksesta yhteiskunnallisesti. Vastauk-
sissa nousivat esiin teemat yhteisollisyydestd, nuorten kohtaamisesta, tydmotivaati-
osta, mielenterveydestd, ilmapiirista ja arjen hallinnasta. VVastauksista ilmeni suuri yl-

peys ja kiintymys tydpajatoimintaa kohtaan.

”Suosittelen monelle nuorelle. — Et kylld, tima on musta tarked asia. Ja tieddn monta
nuorta, jotka varmasti tulevaisuudessa ja nykyhetkessa tarvitsee tatad. Tamé on tarked
asia ja toivon et tdmé toiminta jatkuu. Se ei ole vaan sité kasit6ita vaan se on niin laaja,

mitd kaikkea taaltd saa.” (A)

”T4all4 just sanotaan et “ei sulla ole mik&én kiire” ja sinusta pidetdan huolta. -- Onko
taalla joku kansan murha, jossa kdyhat kuolee? Téata pajaa tarvitaan. — Kun ei ajatella
heikompia ihmisid. Ma tunnen niin monta nuorta, jotka on paassyt taalta eteenpdin. Et
tdma paikka on oikeasti auttanut ihan sikana. -- Et mitd tapahtuu, kun tdma kaatuu?
Mites ne tulevat sukupolvet? Mita niille opetetaan? Kasitoita ja kaikkia puolia tarvi-

taan. Ja késity0t on opettanut, ettei se ole vain vanhojen mummojen juttu.” (B)

”Se on tirkedd et on timmdinen paikka, joka ottaa nuoret niin kuin vanhatkin vastaan,
kenen eld&maéntilanne ei valttdmatta salli sitd normaalia paivatyotd. Tai et ne saa tyot-
tdméand jotain muuta tekemisté padivadnsa, koska se ei ole kenellek&&n niin fyysisesti
kuin henkisesti hyva vaan maata sielld kotona. Ja td4ltd nimenomaan sain apukasié
opiskeluihin ja muutenkin niitd polkuja siihen suuntaan. On térked et timma@inen

paikka on. Puolesta huolimatta, ettd pajaa tarvitaan.” (C)

Kaikissa haastatteluissa nousivat huolet tulevaisuudesta ja yhteiskunnan tilasta, mika

oli yhtendistd nuorten yhteiskunnallisesti hauraiden asemien kanssa. Nuoret kokivat
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kasityopajalla k&dynnin vahvistaneen heitd, sekd heidan ymmaérrystaan ja paikkaansa

yhteiskunnassa.

Havainnoissa kasityOpajaa ja sen toimintaa oli kuvattu asiakas-, voimavara- ja ratkaisu
keskeiseksi. Kasityopajalla oli myds havaittu miten tilaustoiden tai myyjéistuotteiden
teossa, keskiéssa oli pajalaisten oma halukkuus ja osaamisen kehittaminen. Mikali pa-
jalainen ei ollut motivoitunut yhden tehtédvan tekemiseen, tyopajavalmentajat ottivat
sen huomioon. Kuitenkaan, nuoria ohjattiin kokeilemaan uudestaan jonain toisena ajan

kohtana, milloin nuori oli kilnnostuneempi yrittdmisesta.

Késitydpajan valmennuksessa nuorten kanssa keskusteltiin paljon. Valmentajat pitivéat
heidan tilanteitaan ja toimintaansa silmélla, osoittaen kiinnostusta seké& nuorten arkeen
ettd heihin itseensd. Yhteistyd muiden pajavalmentajia, yksilovalmentajien ja muun
henkilokunnan kanssa myos auttoi tassé paljon. Nuorien monialaisia palvelujen tar-
peita ei aina ollut helppo tunnistaa heti, mutta useimmiten tydvalmentajat osasivat

tuoda yksilévalmentajan tietoon, milloin nuori saattoi tarvita palveluohjausta. (Karja-

lainen ym., 2021, s.22)
TnivonV

Saatavilla oleva tuki

Merkityksellisyyden kokeminen Aktiivinen ja osallistava toiminta

Yhteis6on kuuluminen Irtautuminen arjesta

Usko omiin kykyihin

Omat kiinnostuksen kohteet

Ulkopuolisuus ja yksindisyys

Alakuloisuus
Ja negatiiviset ajatukset

Kuva 3. Pajatoiminnan luoma suoja nuorelle

Havainnoista ja haastatteluista voidaan siis paatelld, ettd kasityopajan toiminta on

nuorten kokemuksen mukaan heidan eduksensa. Kuva 3. esittdd, kuinka kéasitytpaja
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toiminta tuo nuoren eldmdan voimavaroja, tukea ja kokemuksia, jotka suojaavat
nuorta. Vastaavan tukiverkon omaaminen voi suojata tai vahentaa riskia nuoren altis-

tumisesta hanen hyvinvointiaan heikentavilta tekijoilta.

4.3 Motivaatioon liittyvéat vastaukset

Motivaatio aiheiset vastaukset
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Kuva 4. Motivaatio-aiheisten vastausten teema jakauma.

Motivaatio aiheisilla kysymyksilla pyrittiin tutkimaan miten nuoret kokivat jaksami-
sensa ja motivaationsa muuttuneen pajatoiminnan myota. Kysymykset oli muotoiltu
niin, etta niista saatiin katsaus nuorten nykysyyteen, ettd heidan lahitulevaisuuteensa

liittyvia toiveita.

Kysymykset 6. ”mité koet késitydpajan opettaneen sinulle?” ja 7. ”’mitd haluaisit op-
pia viela?” oli kohdennettu tarkastelemaan miten nuoret seké& nékivat oman osaami-
sensa, kuin ettd mité he itse arvostivat eniten kasitydpajassa. Vastauksien teemat mo-
lemmissa kysymyksiss liittyivét arjenhallintaan, luovuuteen, yhteisollisyyteen, etté
materiaali ja koneiden kdyttoon. Vastauksissa nousi tasavakisesti arvostus arjenhal-

linta taitojen, tybosaamisen kuin myos sosiaalisuuden valilla.
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”Paivarytmid. Taélla on erilaisia materiaaleja, joilla saa kokeiltua vahén
kaikkeen, mit& ei ehk& muuten viitsis. -- Paljon erilaisia ihmisia. Taalla

I0ytyy aina joku, joka haluaisi opettaa.” (A, kysymykseen 6.)

”Ihmisten kansa toimimista--.”” (C, kysymykseen 6.)

”Aika lailla jotain vaatteiden lyhentdamisté tai korjaamista. Mutta aika-

paljon olisi viela mita vois oppia.” (B, kysymys 7.)

Kysymys 13. ”miten koet pajan tukevan sinua vastoin kaymisissa?” tutki, millaista
tukea nuoret kaipasivat vastoinkdymisissa. Seka millaisissa vastoinkaymisissa he
edes kokivat tarvitsevansa tukea. Talla oli yhteys heidan minapystyvyyteensa, seka

haasteiden sietokykyyn.

Nuorten kokemuksena oli, ettd heité tuettiin hyvin erityisesti arkielamén haasteissa.
Vastauksissa nousi esiin yhteisollisyys, nuorten kohtaaminen, voimavarojen lisdami-
nen, autonomia ja mielenterveys. Vastaajat A ja B painottivat vastauksissaan arkisia
haasteita, seka niihin saatua neuvontaa. Vastaaja B myos korosti, miten ammattilaiset
eivét kuitenkaan pienenténeet hanen tydosuuttaan, vaan antoivat hanelle vaihtoehtoja
ja ohjeistivat niiden toteutuksesta. Vastaaja C toi myds esiin, miten mielenterveyden
ymmartamiselld ja hyvéksynnéllg, han koki késitydpajalle tulemisen helpommaksi ja

mieluisammaksi.

”Hyvin. Osaavat auttaa kelan asioissa-- Taalla on aina joku. -- Et se on ihanaa

et tadlla on niin monta eri tyontekijaa, joilta kysyé aina eri elaméan vaiheissa.”

(A)

”Ne neuvoo. — Ne ei tee sitd mun puolesta sitd projektia, vaan ohjeistaa miten

ehké kannattaisi tehdd, jotta mulle itselle tulee se idea sit. --”(B)

”Elamassé tosi hyvin. -- Jos on ollut tybuupumusta, niin taalla on ymmarretty

se tosi hyvin.” (C)
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Kaikissa vastauksissa tuli ilmi, ettd kohtaaminen ja palaute olivat nuorille térkein
tuen osoitus. Motivaatiota onkin ulkoisesti hyva ruokkia ulkoisella palautteella,
koska se tekee tehtdvasta mieluisan ja siten lisaa tekijan sinnikkyytta. (Salmela-aro &
Nurmi, 2017, s.74)

Kysymys 14. ”miten motivaatio vaikuttaa paivaasi kasityopajalla?” tutki miten nuo-
ret kokivat motivaatiota kasityopajalla. Vastaukset olivat yhtendisia siita, ettd moti-
vaation puute hidasti paivaa. Kuitenkin sitten taas se, mika sita lisasi, erotti vastauk-
set toisistaan. Vastaajat A ja B kertoivat rohkaisevan palautteen, muiden seuraamisen
ja yhteisen tekimisen nostavan motivaatiota. Tassa on hyva esimerkki siitd, miten
voimavarojen maara tydymparistossa tasapainottaa tyon vaatimuksista nousevaa tyo-

uupumusta. (Salmela-aro & Nurmi, 2017, s. 122)

Kun taas C kertoi motivaation puutteen usein johtavan véhaiseen toimintaan, mutta
han silti piti kasityopajalla kdymisen tarkeana. Hanella oli siis sitoutunut osallistu-

maan toimintaan.

”On niitd péivia et ei ole motivaatiota tehda oikein mitdan. -- Kun motivaa-
tiota tdytyy vahan hakea, niin sitten on just hyva, ettd on ohjaajia. -- Et kylla
se motivaatio sitten 1dytyy, kun tekee. Ja sitd kanssa rohkaistaan. Et tee.” (B,

kysymys 14.)

”No jos motivaatiota on, yleensa olen keksinyt itselleni jotain. Mutta jos ei
ole motivaatiota, niin silloin ei oikein tule tehtyd. Tulin kylla paikalle aina.”

(C, kysymys 14.)

Kysymys 15. ”miten kasityOpajalla kaynti vaikuttaa jaksamiseesi?” toi ilmi teemoja
mielenterveydestd, arjenhallinnasta ja voimavarojen lisddmisestd. Kaikki haastatteli-

jat vastasivat, etté pajalla kdynti oli lisannyt jaksamista ja kohentanut mielialaa.

”-- Vaikka se péivarytmi tuntuukin raskaalta, niin kyll& se on oikeasti ras-
kaampaa, kun s& vaan makaat 24/7. Ku se ei ole kropalle raskasta, vaan mie-
lelle. -- Et paja on vaikuttanut. Ei ole semmoista alakulosta ja negatiivista fii-

listd koko ajan.” (B, kysymys 15.)



33

”Joo, se kyll& auttoi jaksamaan, koska oli nimenomaan se paivarytmi.” (C,

kysymys 15.)

Havaintojen mukaan, ké&sityopajalla k&ynti ohjasi nuoria tulevaisuuden katsomiseen.
Nuorten pajasuunnitelmat heijastivat nuorten yksilokohtaisia tilanteita ja sen hetkisia
voimavaroja, muuttuen heiddn mukanaan. Kasityopajalla oli hyvin kova tekemisen pu-
hina ja yhteinen kannustus nuorten kesken, kun taas toisinaan tarvittiin enemmaén oh-
jaajan kannustusta ja suunnan antoa. Tata kaytettiin myos ohjaus metodina, jotta nuo-

ret oppisivat tunnistamaan oman jaksamisensa ja voimavarojensa tarpeita.

Késityopajalla ohjauksessa painottui oppimisen halu ja sisdisen motivaation l16ytami-
nen. Nuoret, jotka olivat olleet pajalla pitk&én, halusivat eldmassa eteenpdin ja kokivat
my06s pystyvansa siihen. Esimerkiksi myyjéistapahtumien suunnittelussa ja niihin
osallistumisella, nuoret myds kokivat oman panostuksensa késitydpajalla merkityksel-
liseksi. Motivaation lisdédminen késitydpajalla ei peilaudu niinkaan fyysisten tuotosten

maarén tai laadun kautta, vaan nuorten henkisen jaksamisen ja vahvistamisen kautta.

Valmentajien tuki

Yhdessa suunnittelu 3 Ryhméssa keskustelu  |—=»| Kiinnostuksen —> | Motivaation kasvu

ja tekeminen herdaminen

Nuorten omat toiveet

Kuva 5. kuinka késitydpaja toiminnalla edistetdan nuorten toiminta- ja tyokyvyn kehittamista

Havaintojen ja haastatteluiden pohjalta, saadaan siis kasitys, etta késitydpajalla vaiku-
tetaan nuorten motivaatioon autonomian, yhdistdmisen ja kompetenssin kautta. Auto-
nomisuutta tukevat nuoren kanssa tehty tavoitteiden, palvelu ohjauksensa ja muiden
tarpeiden selvittdminen. N&in pohjalta tehdddn yhdessa nuoren kanssa pajajakson
suunnitelma, johon nuori paésee itse vaikuttamaan myos pajajakson aikana. Ryhméssa
tekeminen ja keskustelu taas tukee nuoren liittymisen tunteita, joita nuori hakee yhtei-
sOsta ja valmentajista. Nuori saa myo6s palautetta ja kannustusta tekemiseen, jolloin
hanen kompetenssin kokemuksensa kasvaa. Tdma johtaa kiinnostuksen ja mielenkiin-
non herddmiseen, jolloin nuoren motivaatio ja voimavarat kasvavat. Pajatoiminnassa

siis lisatdan toimijuutta, pystyvyys kokemuksia ja osallisuutta, joiden tuottamat
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elamén ilo ja toivo auttavat nuorta muuttamaan el&man katsomuksiaan. (Ruutu & Put-
Kisaari, 2022, s. 47-48)

4.4 Kasitoihin liittyvat vastaukset

Kasityo aiheiset vastaukset

3,5

2,5

1,5
0,5
0

Mielenterveys Voimavarojen Yhteisollisyys Luovuuden Materiaalitja Autonomia
lisédminen kaytto laitteisto

N

[ERN

Kuva 6. Késity6-aiheisten vastausten teema jakauma

Kaésityo aiheiset kysymykset keskittyivat késittelemaan, miten nuoret kokivat niitd teh-
dessa. Tutkimuksen keskittyessa késityopajaan, oli tutkimukselle oleellista mitd nuoret
ajattelivat itse toiminnasta. Kysymyksilla oli tarkoitus myds nahda miten nuoret ku-

vaisivat omaa luomisprosessiaan.

Kysymyksessé 3. ”mitd kasitoiden teko merkitsee sinulle?”” kasitdiden merkitykselle
oli eniten hajontaa. Vastaajille A ja B se oli tarkea apuvaline, mutta vastaajalle C se
oli harrastus. Kaikki ilmaisivat projektin loppuun saannin tuottavan hyvan mielen tun-
teita, sekd kohentavan itsetuntoa. Vastauksista I0ytyi kaikki kuusi teemaa, jota kuvassa
5. esitellaan.

”Tosi paljon, koska itselld on mielenterveysongelmia, niin k&sityot ja késilla tekemi-

nen tuovat itselle paljon positiivisuutta ja sitd omatuntoa kohottaa.” (A, kysymys 3.)

”Helpottaa arkea. -- Poistavat ylimaaraisen hélinan -- ja opettaa, ettei kaikkea tarvitse

ostaa. Ndkee oman k&denjalkensa ja mité kaikkea voi itse tehd&.” (B, kysymys 3.)
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”Harrastus.” (C, kysymys 3.)

Nuoret maarittelivat kasityot kysymyksessé 4. “miten itse médritit kddentaidot?” laa-
jaksi termiksi. Vastauksissa painottuivat materiaali ja koneiden k&yton seké luovuuden
teemat. Vastaaja B erityisesti kertoi miten kadentaidoissa hyddynnetaan luovuutta ja
mielikuvitusta, verraten kasitoita taiteeseen. Vastaaja C taas vetosi kasitdéiden materi-
aalien kayttoon ja tekniseen osaamiseen, mitd kasitoilla tehdaén. Vastaaja A toimi so-
pivasti siltana ndille kahdelle, tuoden esiin seka mielen sisaiset, etta fyysiset osat ka-

dentaitojen tekemisessé.

”Piirtdminen, maalaaminen, virkkaaminen ja kutominen. -- Kuitenkin késillasi
teet ja suunnittelet. Kasitoitd on niin monenlaisia, etten nyt lahde luettelemaan.”

(A, kysymys 4.)

Kaikki vastaajat luettelivat jonkin verran tekniikoita, jotka lukeutuivat késitoiksi. Yh-
teistd kaikilla tekniikoissa oli ké&sill& tekeminen. Tulos vastasi Koskisen ja Mannisen
(2021, s. 41) pro gradututkimuksissa tehtyd méaaritelmaa kasitoista.

Kysymyksessé 5. ”mitéd projektin valmistuminen heréttdd sinussa?” tarkasteltiin seka
onnistumisen tunteita, ettd millaisia omakuvia nuorilla saattoi olla. Vastauksissa oli
teemoja yhteisOllisyydestd, mielenterveydestd ja voimavarojen lisadmisestd. Kaikki
vastaajat kokivat onnistumisen tunteita mielekkaiksi, seka etté ilon tunteita nahdessaan

oman kéadenjalkensa.

”Tuottaa hyvad mieltd. Kun nédkee et timédhan on onnistunut hyvin, vaikka vélivai-
heissa on saattanut tuntua, ettei tastéd tule mitadan. Kun taalla kay, nii saa enemman

asioita ihan tehty& loppuun. T&alla on se positiivinen kannustus.” (A, kysymys 5.)

”No itsell, kun on toi 50 eri projektia ja kaikki mukamas samaan aikaan, niin helposti
tulee kauhea burnout. -- Mutta kun jotain saa valmiiksi, niin siit4 tulee hyva fiilis.
Semmoinen nyt on kivi vierdhtanyt harteilta. Se on aika iso ilo ndhdd mité pystyy

omin kasin tekemé&an.” (B, kysymys 5.)

”Se tuntuu hyvalta. Koska ma en aina ymmarré kaikkia ohjeita, nii kun se onnistuu,

se on hyva. Ja sit nden sen oman kadenjaljen niin se on kiva.” (C kysymys 5.)
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Kysymys 12. “mitd ajattelet, kun kohtaat projektin kanssa vastoinkdaymisid?”” kasitteli
sinnikkyyttd, tunteiden hallintaa ja epdonnistumisen kokemusta. Teemat mielentervey-
destd ja voimavarojen lisdédmisesta heijastelivat kysymyksen 5. vastauksia, mutta nyt
ne olivat negatiivi sévytteisid. Yhteisollisyys kuitenkin pysyi yh& positiivisessa va-
lossa. Vaikeuksien kohtaaminen projektin kanssa herétti vastaajissa B ja C turhautu-
mista, mutta B kuvasi prosessin vaativan aikansa. Tata olisi voinut jopa nimittaa tyo-

motivaatioksi. Vastaaja A mainitsi muiden pajalaisten avun helpottavan.

”Ettd voi joltain tyontekijalta tai muulta pajalaiselta kysyy. Yleensa joku pystyy sa-
nomaan et *kokeiles titd’ tai *tee nain’. Se on tosi positiivista. Jaksaa itsekin yrittda

uudestaan, kun joku kannustaa.” (A, kysymys 12.)

”Turhautuminen tulee. Jollei se heti ndyta hyvéaltd niin mulle tulee semmoinen [syvé
huokaisu] et ei jaksa vésertaa tata. Kyll& tdssa on oppinut sen et kannattaa vaan
tehdd. Kadentaidoissa ja taiteessa on molemmissa vaha se et ne vaatii omaa silmaé ja
aikaansa.” (B, kysymys 12.)

”Menee hermot. Sit vituttaa, suoraan sanotusti. M& olen yleisesti sesmmoinen ihmi-

nen, et kun asiat ei suju, niin mun eldma murtuu. Turhauttaa.” (C, kysymys 12.)

Kiinnostavasti, nuorten vastauksista nakyi, etta kasitdiden merkityksellisyyden koke-
misessa oli yhteyksid nuorten reaktioihin vastoinkdymisiin. Vastaajat A ja B, joille
kasityot merkitsivat enemman mielenterveyden tai luovuuden takia, puhuivat enem-
man vastoinkaymisista selviamisestd, kuin C, jolla oli hieman etdisempi suhde kasi-
toihin. Td&ma voisi olla esimerkki sisdinen motivaation kyvysta edistéa positiivisia
tuntemuksia ja sinnikkyytta. (Salmela-aro & Nurmi, 2017, s. 55) Tét4 ei toki voi

yleistdd, mutta huomio oli mielenkiintoinen.

Havainnoissa kddentaidoissa tydtehtdviin oli kirjattu kuuluvan “esimerkiksi tyévaat-
teiden korjaus ja myyntituotteiden ompelua, veistimisti ja suunnittelu.” Tamé vastasi
nuorten kuvauksia késitoiden laajasta sisallostd. Havainnoissa myos todettiin, ettd nuo-
ret olivat hyvin halukkaita hyddyntdmaan omaa luovuuttaan ja itseilmaisuaan projek-
teissaan. Toteutusta saattoi hidastaa puutteellinen tekninen tieto, mutta yleensa yhtei-

sOn apu ja ohjaus resurssien dareen sai luomisprosessiin taas vauhtia.
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Havaintojen mukaan voidaan my@s todeta, etta jos pajalla oli yksi tai useampi ahkera
tekija, muu paja seurasi usein perassa. Yhteiso vahvisti tekemisen henked, motivoiden
muita ymparillaan. Kasitdiden &aressa monille myods ilmeni helpompaa keskustella
omista kokemuksistaan ja tunteistaan, sekd purkaa niitd itse kasitiden tekoon. T&han
vaikutti tosin paljon ohjaajan kyky ohjata materiaalien k&ytta tai mita vuorovaikutuk-
sen tapoja oli kaytossa. (Seeskari 2004, s. 106)

5 YHTEENVETO

Tutkimuksesta muodostui etnografinen, miké antoi teoria taustalle hyvin eloisan ver-
tailu kohdan. (Metsdmuuronen, 2009, s. 22) Tutkimuksen mukaan, nuoret kokivat ka-
sityOpajan toiminnan lisanneen heidén sosialisoitumistaan, opettaneen arjenhallintaa,
laajentaneen voimavaroja, kohottaneen heidan jaksamistaan, itsetuntoaan ja mieli-
alaansa.

Eniten vaikutusta nuoriin nousi ammattilaisten ja muiden pajalaisten vélilld k&ydyn
vuorovaikutuksen takia. Tydpajatoiminta pyrki motivoimaan ja vahvistamaan nuoria
toiminnan, kannustuksen ja ohjauksen kautta. Vaikka nuorten kohdilla on ymmarret-
tavasti yksilo- ja tilannekohtaisia eroavaisuuksia, pajatoiminnalla oli vaikutuksia nuor-
ten mindpystyvyyden tunteisiin ja itsetuntoon. Seka kasitdiden teon, ettd kasityopajan

ammatillisten sosiaalipalvelujen muodossa.

Tutkimusaineiston tulokset olivat yhtendisia tyopajan tavoitteiden ja tydtoiminnan pe-
rustana toimivien ajatusten kannalta. Toiminnan perustana on, ettd nuoren haluja, ky-
kyjé ja mahdollisuuksia oppia ja kehittyd otettiin huomioon ja nuorten kokemukset
tulevat kuulluiksi. Pajalla tasa-arvo ja kunnioitus ldhtevat humanistisesta ihmiskasit-
teestd, jossa jokainen on arvokas, kunnioitettava ja itsendinen olento. Kaikilla nuorilla
on mahdollisuus muuttaa ja parantaa omia voimavarojaan, josta toiminta saa ytimensa.
(Riipinen ym. 2023, s. 90)
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Lis&ksi tutkimusaineistosta selvisi, miten yhteiskunnallisesti tarkedna nuoret pitavéat
pajatoimintaa ja sen tuomaa tukea. Nuoret ilmaisivat, ettd késityopajan toiminta oli
muuttanut niin heidan arkeaan, kuin ajatteluaankin positiiviseen suuntaan. Ja etté vas-
taavalle toiminnalle oli yhteiskunnallinen kysynté. Tutkimuksen yksi tavoite oli tuoda
esiin kasitaitojen kaytdon mahdollisuudet sosiaalisessa kuntoutuksessa. Kaésitdiden
merkityksellisyys nuorille oli vaihtelevaa, kuin myds siita koetut hyodyt. Kaikki nuo-
ret kuitenkin kokivat késitoissa onnistumisen kokemuksia positiivisiksi ja kokivat saa-

neensa uusia ajattelutapoja kasitdiden ja niiden luoman yhteisén kautta.

Luovien metodien kayton oli todettu voivan tasapainottaa epaonnistumista ja kéarsi-
mystd, koska ne opettavat ajattelemaan eri tavoilla. Vaikka epdonnistuminen pelottaa
ja ehka jopa estaa kokeilua, luovat menetelmat voivat luoda toiveikkuutta onnistumis-
ten kautta. Ja toiveikkuus on se, mité nuorten halutaan kokevan ja ymmartavan omasta
potentiaalistaan. Erityisesti, kun heidan identiteettinsé ja omakuvansa ovat vield kehit-
tymaéssa. (Seeskari 2004, s. 149-150.) Omakuvan muodostumisessa, on tarkedd myos
muistuttaa nuorta itsetietoisuudesta. Hanen arvonsa ei ole sidoksissa onnistumisiin ja

epaonnistumisiin, vaikka ihmispsyyke siihen helposti tarrautuukin. (Voge, 2017.)

Haastatteluista ja havainnoista voitiin siis teoriaan vertaillessa todeta, ettd Porin nuor-
tentydpajan kasityopajalla on keskitys nuorten hyvinvointiin, kannustamiseen ja kas-
vun edistamiseen. Késitydpajasta koettiin olevan erityista hyotyé nuorille, joiden voi-
mavarat olivat vahissa ja jotka tarvitsivat lisdtukea. Késityopajantoiminnalla oli selke-
asti myos tarvetta ja ainakin nuorten mukaan, toiminta oli vaikuttanut monien elaméaéan
positiivisesti. Kehitettdvad nuorten mukaan ei ollut, mutta tutkimuksista saatiin silti
kaksi ehdotusta. Haastateltavien mukaan nuorempien valmentautujien ohjaamista, ka-
sitydohjauksessa otettavaa kontaktia ja tekniikan opetusta olisi voinut olla enemman-
Kin.

Yhteistyokumppanin palautteen mukaan, tutkimus suoritettiin omatoimisesti ja etta
haastatteluihin pyrittiin luomaan rento ilmapiiri. Opinnéytety6 toi esiin hyvin kaden-
taitojen merkityksen ty6- ja toimintakyvyn parantumiseen sekd nuorten omat &anet
kuuluviin. Yhteistyokumppani koki myos, ettd opinndytetydssé kéytettyjen nuorten

vastauksilla voitaisiin hyddyntaa k&dentaitojenpajan kehittdmisessa.
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6 TUTKIMUKSEN PUUTTEET

Tutkimuksen pienen otoksen takia tutkimusta ei voida pitaa tieteellisesti yleistetta-
vand. Opinnaytetydlle tai laadulliselle tutkimukselle tdma4 ei ole valttdmatta este tutki-
muksen julkaisulle, mutta se on silti tiedostettava. (Tuomi & Sarajérvi, 2018) Tutki-
muksen aineistomaara kuitenkin riitti kirkastamaan ainakin paallimmaisia teemoja
nuorten kokemuksista. Mutta mikéali kasityopajan vaikutuksia haluttaisiin tutkia il-
miona tarkemmin ja syvemmin, laajempi ja monipuolisempi tutkimusaineiston olisi
tarpeen. (Kajala, Alanen & Dufva, 2011 s. 61) Tutkimuksessa eettisen haasteen asetti
taustatietojen keradminen ilman ettd haastattelijat olivat olleet tunnistettavissa ratkais-
tiin kerddmaéll& vain minimaalisimmat tiedot. T&mé& ongelma olisi voitu myos ratkaista

isommalla otoksella, mik& olisi hyva huomioida tulevissa tutkimuksissa.

Ihmistieteissa tutkimuksen tulokset ovat aina pirstaloituneita, silla niissa tutkitaan vain
pienid osia ihmisten elamista. (Metsdmuuronen, 2009, s.34-35) Tassakaan tutkimuk-
sessa ei ndhty taysin, mitka yhteiskunnalliset tai arvolliset ilmi6t vaikuttivat nuorten
tydpaja kokemuksiin. Tutkimuksessa ei mydskaan vertailtu, miten nuorten omat ko-
kemukset eroavat valmentajien tai laheisten omista, mitka olisivat voineet laajentaa

ymmérrysta késityopajan toiminnan vaikutuksista.

Etnografiseen tutkimuksen ja osallistuneen havainnoinnin voitaisiin kritisoivan olevan
lilan subjektiivisia tutkimusmenetelmid. Tutkimuksen ongelmana on myds tutkittavien
anonyymius ja taustatietojen puute, joilla vastauksia voitaisiin kuvata ja tulkita tar-
kasti. (Metsamuuronen 2009, s. 228-229) Etnografisessa tutkimuksessa tosin yleistet-

tavyyden ongelmat paikataan kayttamalla aikaisempiin tutkimuksiin ja Kirjallisuuteen.

Tutkimuksen teoriapohjaa voitaisiin kriittisesti katsoen sanoa puutteelliseksi. Vaikka
tutkimustietoja olikin motivaatioon ja kasitoihin liittyen, tydpajatoimintaan liittyvia
tutkimuksia ei kaytetty. Tutkimusaineiston keruuta varten kuitenkin kaytettiin tyopa-
jatoiminnasta ja etsivassa nuorisotyosté kaytettdvien sovari-mittareja ja kasityokirjaa

tutkimuskysymyksien muodostamisessa.
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Jatkotutkimuksissa suositeltaisiin tutkimusaineistoon sisallytettavan eri ty0pajoja,
seké -pajatoiminnan ohjaajia. N&in tutkimuksella saataisiin laajempi kuva koko tyopa-
jatoiminnasta. Mahdollisia jatkotutkimusaiheita voisivat myos olla tutkimuskysymyk-
sessd seitseméntoista nousseet nuorten aatteet ja huolet yhteiskunnallisista ongelmista.
Pajanuorten asemaa yhteiskunnassa ja sen palveluissa olisi mielenkiintoista tutkia,
sekd miten pajalla kaynti vaikuttaisi heidan mielipiteisiinsa yhteiskunnasta. Namé

olisivat mahdollisesti hyvin tuottoisia jatkotutkimus aiheita.
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LIITE1

Kia Kavander
Kasitoiden vaikutus sosiaalialalla

Haastattelu kysymykset;

Teema: Késityot
a. Miten kasitydpajalla muodostuva yhteiso on vaikuttanut?
a. Miten kuvailisit kasitytpajaa?
b. Kertoisitko millaista yhteisty6té pajalla tehd&an?

b. Mita kasitoiden teko aiheuttaa siséisesti?
3. Mita késitdiden teko merkitsee sinulle?
4. Miten itse maarittelisit kddentaidot?
5. Mit& oman projektin valmistuminen heréttad sinussa?

c. Mit& kasvattavia aspekteja kasitdiden ohjattu teko siséltaa?
6. Kertoisitko, mita kasitytpaja on opettanut sinulle?
7. Mité haluaisit oppia viel&d?
8. Tarvitseeko késitydpajan ohjaus kehittamista?
9. Mitd muuta kasityOpajasta haluaisit sanoa?

Teema: Motivaatio

d. Miten nuoriso kokee késitydpajalla toimimisen? / Miten se nakyy heille?
10. Onko kasityOpajatoiminta vaikuttanut arkeesi?
11. (Jos kyll&) Kertoisitko, miten kasitydpajatoiminta on vaikuttanut ar-
keesi?

e. Miten kasityOpajalla kehitetaan itsepystyvyyden kokemuksia?
12. Mitd ajattelet, kun kohtaat vastoinkéymisia projektin kanssa?
13. Miten koet pajan tukevan sinua vastoinkdymisissa?

f. Miten motivaation kasvu tai vdheneminen vaikuttavat hyvinvointiin/arkeen?
14. Miten motivaatio vaikuttaa késitydpajalla paivaasi?
15. Miten késityopajalla kaynti vaikuttaa jaksamiseesi?
16. Millaista tukea kaipaisit pajalta?
17. Mitd muuta haluaisit sanoa késitytpaja kokemuksistasi?



