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Taman tutkimuksen tarkoituksena oli selvittad, minkalaisia havaintoja ja kokemuksia
muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa tehtdvasta tyosta on kertynyt Tampereen
ev.-lut. seurakunnissa. Tutkimuksessa selvitettiin my0s niitd toimintamuotoja ja -tapoja,
jotka ovat osoittautuneet toimiviksi muslimitaustaisten maahanmuuttajien kohdalla.
Tutkimus oli kvalitatiivinen eli laadullinen tutkimus ja aineistonkeruumenetelmang kay-
tettiin teemahaastattelua. Tutkimusta varten haastateltiin viittd Tampereen ev.-lut. seu-
rakuntien tyontekijad, jotka tygssadn kohtaavat tai ovat paljon kohdanneet muslimitaus-
taisia maahanmuuttajia.

Tutkimustuloksissa nousi esiin nelja teemaa, jotka tulivat vastaan useassa eri yhteydessa
lapi kerédtyn aineiston: uskontojen valiset erot, kulttuurien valiset erot, kristinuskon sa-
noman esilla pitdminen ja kotoutuminen.

Uskontojen ja kulttuurien valiset erot varittivat kaikkea muslimitaustaisten maahan-
muuttajien parissa tehtya tyota. Islamin liséksi vahintdan yhté paljon kohtaamisissa vai-
kuttavat erot yhteisollisen ja yksilollisen kulttuurin vélilla. Kristillisen sanoman esilla
pitdminen koettiin muslimien parissa tarkeéksi mutta haastavaksi. Evankeliumin esilla
pitdminen koettiin jossain mééarin tyon yhdeksi paatavoitteeksi, toisaalta sen esilla pita-
mista arasteltiin. Kotoutumisen tukeminen eri keinoin néhtiin tarkeana. Hyvin toimivik-
si toimintamuodoiksi koettiin leirit, retket, erilaiset piirit ja kerhot seké kotikaynnit. Yh-
distavina tekijoind hyvin toimivissa toimintamuodoissa olivat yhteisollisyys ja kotou-
tumisen tukeminen. Suurimmaksi haasteeksi ja tyon kehittamistarpeeksi koettiin jatko-
tyd niiden muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa, jotka ovat k&antyneet kristi-
tyksi.

Asiasanat: Maahanmuuttajaty®d, seurakunta, muslimit, islam, yhteisollinen kulttuuri



ABSTRACT

Tiainen, Sanna. MUSLIMS IN OUR MIDST. Employees Experiences in Immigration
Work in Tampere Lutheran Parishes among People with a Muslim Background. 72 p., 1
appendice. Language: Finnish. Pieksdmaki, spring 2015. Diaconia University of Ap-
plied Sciences. Degree Programme in Social Services. Degree: Bachelor in Social Ser-
vices + option in Diaconal Social Work.

The aim of this research was to discover the kinds of observations and experiences the
work among immigrants with a Muslim background has gained in the Tampere Luthe-
ran parishes. The study also examined which work forms and practices have best func-
tioned with immigrants with a Muslim background. The research is qualitative and the
data consists of theme interviews. Five employees who work for the Tampere Lutheran
parishes and in their work have encountered a significant number of immigrants with
Muslim backgrounds, were interviewed for the collection of the data.

In the analysis of the results four underlying themes were identified: the differences
among religions, the differences in cultures, upholding the core message of Christianity
and integration. These themes followed through the entire data.

The differences in both religions and cultures highlighted all work done among immi-
grants with a Muslim background. In addition to Islam, the differences in collective and
individual cultures affect the encounters equally. Upholding the Christian message
among Muslims was regarded as important, but yet challenging. On one hand, telling
about the gospel was to some extent felt as one of the main goals in the work, but on the
other hand there was timidity in preaching it. Supporting integration in different ways
was felt important. Camps, trips, different meetings and clubs as well as house calls
were seen as working practices for integration. The connecting factors in functioning
work forms were emphasizing community and supporting integration. The most chal-
lenging aspect and also in the greatest need for development was felt to be the continued
work among those Muslim immigrants who had converted into Christianity.

Keywords: Immigration work, parish, muslim, islam, collective culture
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1 JOHDANTO

Viimeisen kahdenkymmenen vuoden aikana muslimivéestdon maara Suomessa on kas-
vanut voimakkaasti. Vuonna 1980-luvun lopussa muslimeja oli Suomessa muutamia
tuhansia, kun taas uskontotutkija nykyisin Tuomas Martikainen (henkil6kohtainen tie-
donanto 6.2.2015) arvioi maaran olevan 60 000-65 000. Mé&éara lisaantyy vuosittain.
Kehitystd kuvaa se, ettd l&hitulevaisuudessa muslimien mééara ylittda ortodoksisen kir-
kon jasenten madran. Maahanmuutto lisdéd myds muiden uskontojen kannattajien maa-
réa. (Kohtaamisen kirkko 2014, 6-7.)

Maahanmuuttajien ja sitd kautta myds muslimien maaran noustessa jyrkéasti vuosituhan-
nen taitteessa, Suomen ev.-lut. kirkko joutui uuden haasteen eteen. Kirkko joutui pohti-
maan suhtautumista islamiin ja siihen, kuinka kohdata keskuudessamme eldvét musli-
mit. Maahanmuuttajat keskittyivat suuriin kaupunkeihin, ja erityisesti suurten kaupun-
kien seurakuntien tyontekijat kohtasivat tydssddn maahanmuuttajia uutena ilmiona.
Alun haparoivista askelista ja kokeiluista on kulunut aikaa, ja tyontekijat ovat valmiim-
pia ja kokeneempia kohtaamaan erilaisista uskonto- ja kulttuuritaustoista tulevia maa-

hanmuuttajia. Kuitenkin edella mainitut kysymykset ovat edelleen ajankohtaisia.

Maahanmuutto ja uutisointi ovat tuoneet islamin entista nakyvammaksi ja ldhemmaksi
suomalaista arkea. Usein islam koetaan pelottavana ja ahdistavana sen kuvan perusteel-
la, mita uutisointi vélittdd. Ei oikein tiedetd, kuinka suhtautua islamiin ja sen edustajiin.
Ennakkoluuloista johtuen monet valitsevat tien olla kohtaamatta heité ollenkaan. Seura-
kuntien haaste on edelleen sama. Kuinka kohdata keskuudessamme olevat muslimit?
Raamattu ohjeistaa kohtelemaan vierasheimoisia ja muukalaisia kuin oman maan kansa-
laisia (3.Moos. 19:33-34.) Jotta kirkko olisi uskollinen identiteetilleen, sen tulee kehit-
tdd kykyaan vieraanvaraisuuteen, kulttuurien véliseen vuoropuheluun ja monikielisyy-
teen kulttuurisesti monimuotoistuvassa yhteiskunnassamme (Kohtaamisen kirkko 2014,
7)

Tutkimukseni kautta halusin selvittdd, minké&laisia kokemuksia ja havaintoja pitk&éan
maahanmuuttajien parissa tehneilld tyontekijoilla on kertynyt. Mit4 vuosien saatossa on

opittu? Minkalaiset toimintamuodot ovat osoittautuneet toimiviksi, ja mitka taas ei toi-



mi? Tampereen ev.-lut. seurakunnissa on jo ldhes kahdenkymmenen vuoden ajan tehty
uraa uurtavaa tyota muslimien parissa. Paadyin rajaamaan tutkimukseni maahanmuutta-
jatyéhon nimenomaan muslimitaustaisten parissa Tampereen ev.-lut. seurakuntien mo-
nikulttuurisuustyosté vastaavan diakonin ehdotuksesta. Myds oma kokemukseni musli-
mimaassa asumisesta tuki paatostd. Tutkimuksen kautta halusin saada tytkaluja itsedni
varten, kuinka hyddyntad ulkomailla asumisen kautta saatu kokemus ja tietomaéra maa-
hanmuuttajatydssa Suomessa parhaalla mahdollisella tavalla. Uskon tutkimukseni anta-
van kokemuksen kautta syntynytta tarkedd tietoa ja ndkokulmia myds muille muslimi-

taustaisten maahanmuuttajien parissa tyota kaynnistaville tai tekeville.

Tutkimus oli kvalitatiivinen tutkimus. Aineiston keruumenetelmana kaytin teemahaas-
tattelua, joka on sopiva tutkimusmenetelma silloin, kun tutkittavana aiheena ovat ihmis-
ten kokemukset ja ajatukset. Aineiston kerasin haastattelemalla viittd muslimitaustais-
ten maahanmuuttajien parissa tyota tehnyttd tai tekevaé seurakuntien tyontekijaa. Ai-

neiston analysoin teemoittelun avulla.



2 MAAHANMUUTTAJAT SUOMESSA

Maahanmuuttajalla tarkoitetaan Suomeen muualta muuttanutta, jolla on tarkoitus asua
Suomessa pidempéan. Maahanmuuton syyt voivat olla moninaisia. Osa Suomeen saa-
puvista on turvapaikanhakijoita tai pakolaisia, jotka ovat pakotettuja l&htem&an omasta
maastaan turvallisuussyista. Osa muuttaa Suomeen avioliiton, tyon tai opiskelun vuoksi.
Myos ulkomailta adoptoiduista tai tyévoimasiirtolaisista voidaan kayttada kasitettd maa-
hanmuuttaja. Maahanmuuttajalla voidaan joskus myos viitata sellaiseen henkil6on, joka
on syntynyt Suomessa, mutta jonka molemmat tai toinen vanhemmista on muuttanut
Suomeen. (Séderling 2013, 17; Vaestoliitto i.a.a.)

Kasitteend maahanmuuttaja on monitulkintainen. On huomattu, ettd maahanmuuttajiin
liittyva kasitteist0 ja termist0 kaipaavat paivittdamistd. Maahanmuuttaja nimitysta kayte-
taan yleisesti kaikista Suomeen muualta muuttaneista ihmisista, oli Suomeen muuttami-
sen syy mika hyvansd. Maahanmuuttajien ryhma on heterogeeninen joukko eri maista,
kulttuureista ja erilaisista yhteiskuntaluokista tulevia ihmisid. He ovat eri-ikaisig, luku-
ja kirjoitustaidottomista korkeasti koulutettuihin erityisasiantuntijoihin. Maahanmuutta-
jista on vaikea puhua yhtend ryhmanéd. Monet eivat pida siitd, ettd heidat kategorisoi-
daan aina maahanmuuttajiksi, jonka leimasta he eivat koskaan pééase ero on, vaikka
osaisivat hyvin puhua suomen Kkieltd, olisivat vuosia asuneet Suomessa ja olisivat saa-
neet kansalaisuuden. Ehdotettuja uusia nimityksia voisi olla maahan muuttanut, esim.

suomenvenaldinen tai uussuomalainen (Saavala 2011, 7-12.)

Tassa tutkimuksessa kasitteen ongelmallisuuden tiedostaen, péaadyin kuitenkin kaytta-
maan maahanmuuttaja termid, koska vakiintunutta muuta kasitetta ei ole vield olemassa.
Liséksi Suomen ev.-lut. seurakuntien nettisivuilla kdytetddn edelleen maahanmuuttaja-

termié.

Maahanmuuttajien maara Suomessa on kasvanut nopeasti viimeisten 20 vuoden aikana.
Ensimmaiset afrikkalaiset pakolaiset saapuivat Suomeen 1990-luvun alussa, kun Soma-
liassa syttyi siséllissota. Lis&& pakolaisia tuli Balkanilta Jugoslavian hajoamissotien seu-
rauksena ja edelleen koko 1990-luvun ja 2000-luvulla muista sotaakéyvista maista, ku-

ten esimerkiksi Irakista ja Afganistanista. Euroopan unioniin liittymisen seurauksena



Suomeen on muuttanut EU:n alueelta yhd enemman my6s muita kuin pakolaisia ja

aviopuolisoja. (Martikainen, Saari & Korkiasaari 2013, 23.)

Vuonna 1990 Suomessa asui 37 624 ulkomaalaistaustaista henkil6d. Vuonna 2013 ul-
komaalaistaustaisten mééara oli noussut jo 301 524:4&n (KUVIO 1) (Ulkomaalaistaustai-
nen véestd 2013 2014, 21.) Tilastokeskuksen julkaisemaa véestOennustetta muokkaa-
malla on arvioitu, ettd vuonna 2050 Suomessa on maahanmuuttajataustaisia henkil6ita
noin miljoonan verran (Soderling 2013, 20.) Ulkomaalaistaustaisiksi luokitellaan ne
henkil6t, joiden molemmat vanhemmat tai ainoa tiedossa oleva vanhempi on syntynyt
ulkomailla. Ulkomaalaistaustaiseksi luokitellaan myo6s ulkomailla syntynyt henkild,
joiden kummastakaan vanhemmasta ei ole tietoa vaestdjarjestelméssd. Suomalaistaus-
taisia ovat ne henkil6t, joiden véhintdan toinen vanhemmista on syntynyt Suomessa.
Ulkomaalaistaustaisista on syntyperaluokituksen avulla helposti eriteltavissa ensimmaéi-
sen polven eli ulkomailla syntyneiden ja toisen polven eli Suomessa syntyneiden maa-
rat. (Ulkomaalaistaustainen vaest6 2013 2014, 21.)
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200
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KUVIO 1. Ulkomaalaistaustaiset 1990-2013 (Tilastokeskus 2014)

Ulkomaalaistaustaisia on lukumaaréisesti eniten suurimmissa kaupungeissa: Paakau-

punkiseudulla sekd& Turussa ja Tampereella (Ulkomaalaistaustainen véesté 2013 2014,
31)
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2.1 Muslimimaahanmuuttajat Suomessa

Muslimien méaara Suomessa alkoi voimakkaasti kasvaa 1990-luvulla, kun pakolaisten ja
turvapaikan hakijoiden maara muslimimaista lisaantyi. Tarkkaa muslimien maaraa on
vaikea arvioida, silld maahanmuuttajat tilastoidaan lahtdmaan, ei uskonnon mukaan.
Kahden kolmasosan kaikista Suomessa asuvista maahanmuuttajista arvioidaan olevan
kristittyja. Muslimitaustaisia maahanmuuttajia arvioitiin vuonna 1990 olleen 4000. Ta-
man hetken arvion mukaan muslimeiden mé&aré on noin 60000—-65000. Suomessa asuvi-
en muslimien keski-ikd on hyvin alhainen. Noin puolet on ialtd&n alle 20-vuotiaita.
Suomen muslimit koostuvat neljasta eri ryhmésta: 1) Suurin osa (noin 50 000) on en-
simmaisen polven muslimitaustaisia maahanmuuttajia. 2) Noin 10 000-15 000 on toisen
polven muslimitaustaisia maahanmuuttajia seka seka-avioliittojen lapsia, joiden toinen
vanhemmista on muslimi. 3) Suomalaisia muslimeiksi k&&ntyneitd arvioidaan olevan
noin 1500. 4) Islam-uskoisia tataareja (turkinsukuinen vahemmistéryhma) asuu Suo-
messa noin 600. Suurin osa Suomen muslimeista asuu paakaupunkiseudulla, Turussa ja
Tampereella. Erilaisia moskeijakaytossa olevia tiloja on noin 60 eri puolilla maata
(Martikainen 2008, 70-72; Pyykkoénen & Martikainen 2013, 294-295; Pauhu & Marti-
kainen 2014, 218-220.)

Muslimitaustaisten maahanmuuttajien méérien arvio perustuu vaestdtilastojen synty-
mamaahan ja aidinkieleen. Nama tiedot suhteutetaan siihen, mik& on tiedossa lahtomaan
uskonnollisesta tilanteesta ja Suomessa asuvista kyseisen ryhman jasenistd. (Martikai-
nen 2008, 72.) Tampereen Islamin yhdyskunnan puheenjohtajan Mustafa Karan (henki-
Iokohtainen tiedonanto 6.2.2015) mukaan aidinkielen ja lahtomaan tilastojen perusteella
voidaan arvioida Tampereella olevan noin 5000 muslimia. Moskeijoita Tampereella on

nelja.

Suomen muslimit olivat pitkdan paasaantoisesti pakolais- ja turvapaikanhakutaustaisia.
NyKkyisin myds perheenyhdistdminen, avioliitto-, opiskelu- ja tyosiirtolaisuus tuo mus-
limitaustaisia maahanmuuttajia maahan. Kaikki Suomeen tulevat maahanmuuttajat
huomioon ottaen suurimpina syind maahanmuuttoon ovat avioituminen, tyo ja opiskelu.
Turvapaikanhakijoita ja pakolaisia on heist4 vain pieni osa. (Martikainen 2008,77; Pa-
kolaisneuvonta ry. i.a.) Sota- ja konfliktitilanteet eri puolilla maailmaa aiheuttavat sen,

ettd pakolaisia ja turvapaikanhakijoita saapuu yha edelleen vuosittain Suomeen. Huo-
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mioitavaa on, ettd méarallisesti eniten heitd tulee islamilaisista maista. Esim. konfliktiti-
lanteet Afganistanissa ja Irakissa ovat tuoneet jo vuosien ajan turvapaikanhakijoita ja
pakolaisia Suomeen. Vuoden 2014 aikana pakolaisia ja turvapaikanhakijoita on tullut

erityisesti Syyriasta. (Maahanmuuttovirasto 2015.)

Valtaosa Suomen muslimeista kuuluu maamme kéyhimpien joukkoon, ja integroitumi-
nen Suomen tyomarkkinoille, erityisesti pakolaistaustaisilla, on vaikeaa. Tyon nahdaan
olevan yksi tarkeimmistd Suomeen kotoutumiseen vaikuttavista tekijoista. (Sadvala
2011, 64)

On hyva huomioida, ettd Suomessa on ollut muslimeita jo 1800-luvun lopulta alkaen,
kun Suomeen tuli Vengjalta islam-uskoisia tataareja. Heidén toimestaan Suomeen syn-
tyivat ensimmaiset islamilaiset yhdyskunnat ja moskeijat. Tataarien maaré ei ole kos-
kaan noussut yli 1000:een, mutta siitd huolimatta heidan merkitystéan ei ole syyta aliar-
vioida. He ovat osoittaneet, ettd muslimit voivat hyvin sopeutua suomalaiseen eldman-
menoon, eiké islam ole yhteen sovittamaton suomalaisen yhteiskunnan kanssa. (Marti-
kainen 2008, 68,77.)

2.2 Maahanmuuttajaty6

Maahanmuuttajatyolla tarkoitan téssd tutkimuksessa sitd tyotd, jota tehdd&n maahan-
muuttajataustaisten henkildiden parissa. Suomen ev.-lut. kirkko kayttdd maahanmuutta-
jien parissa tehtavasta tyosta sekd maahanmuuttaja- ettd monikulttuurisuustyd késitteita
(Kirkkohallitus i.a.a.)

Kotoutumisella tarkoitetaan tapahtumaketjua, jossa maahanmuuttaja oppii tietoja, taitoja
ja toimintatapoja sekéd luo uusia sosiaalisia verkostoja. Edelld mainittujen avulla han
tulee osalliseksi ympéaroivéssa yhteiskunnassa. Kotoutumisen edellytyksend on, ettd sen
mahdollistavat valtavdestdn asenteet ja toimintatavat. (Alitolppa-Niitamo & S&avéla
2013, 7.) Kotoutuminen on kaksisuuntaista. Myos suomalaisen yhteiskunnan ja kanta-
vaeston edustajien tulee oppia eldaméan uudessa monimuotoisessa tilanteessa (Saukko-
nen 2013, 93.)
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Maahanmuuttajien parissa tehtéva tyo keskittyy pitkélle heidan kotoutumisen edistami-
seen. Heidan asettumista uuteen maahan ja ty6llistymista pyritd&dn avustamaan kotout-
tamistoimenpiteillda. Kotouttamislaki séatelee sitd toimintaa. Kuntien velvollisuus on
tarjota maahanmuuttajille kotoutumista edistévia ja tukevia toimenpiteitd ja palveluita,
kuten suomen tai ruotsin kielen opetusta seka tietoa suomalaisesta yhteiskunnasta ja
kulttuurista seka koulutus- ja tyollistymismahdollisuuksista erityisesti maassaolon alku-
vaiheessa. Erilaisten suunnitelmien, ohjelmien ja monialaisen yhteistyon kautta pyritdén
edistdmaan maahanmuuttajien mahdollisuutta saavuttaa muun véestdn kanssa tasaver-
tainen asema yhteiskunnassa. Samalla tuetaan maahanmuuttajan mahdollisuuksia oman
kielen ja kulttuurin yll&pitamiseen. Maahanmuuttajien kotoutumisesta vastaa julkinen
sektori, lisdksi myos erilaisilla jarjestoilla ja yhdistyksilla eli kolmannella sektorilla on
tarked rooli kotoutumisen edistdmisessd. Seurakuntien rooli viranomaisten palvelujen
tdydentdjand sekd vapaa-ajan toimintaan liittyvénd, ndhdéan tarkeand. (Makkonen &
Koskenniemi 2013, 78, 93; Tyo ja elinkeinoministerio i.a.a; Laki kotoutumisen edisté-
misestd 2010; Kansan kirkosta kansojen kirkoksi 2005, 19.)

Huomioitavaa on, ett4 kotoutuminen on moniulotteinen prosessi. Se on vanhan ja tutun
jattamista ja tdynnd uusiin asioihin ja toimintatapoihin tutustumista. Maahanmuuttajan
hyvinvointiin vaikuttaa oleellisesti se, miten hyvin han 16ytaa itselleen sopivan tasapai-
non vanhan ja uuden kulttuurin vélilla. Etenkin alkuvaiheessa on maahanmuuttajalla
yleens& suuri toive sopeutua uuteen asuinmaahan. Alkuvaiheessa, joka voi kestéé use-
amman vuoden, kiinnostavat asuinmaan Kieli, toimintamallit ja tavat yleens& eniten.
Myos valtavaeston kanssa solmitut ystdvyyssuhteet ensimmaisind vuosina nayttavat
vaikuttavan positiivisesti. Vasta ensimmaisen vaiheen jalkeen, kun asettuminen uuteen
maahan on tapahtunut, muutosprosessiin liittyva stressi ja vieraantumisen tunne vahvis-
tuvat. (Schubert 2013, 64.)
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3 SUOMEN EV.-LUT. KIRKON TYO MAAHANMUUTTAJIEN PARISSA

Kirkon ydinsanoma ja tehtévé ovat pysyneet jo vuosituhansia samoina. Jeesuksen anta-
ma lahetyskasky kuuluu kirkon perustehtdvadn yha tdnaankin. Meidan kirkko - osalli-
suuden yhteiso -strategiassa vuoteen 2015 kirkon perustehtdva maaritell&&n seuraavasti:

Kristillisen kirkon tehtdva on kutsua ihmisia pelastukseen. Jotta usko Kris-
tukseen syntyisi ja vahvistuisi, kirkko kertoo sanomaa Jeesuksen kuole-
masta ja ylésnousemuksesta, kastaa Isé&n ja Pojan ja Pyh&n Hengen ni-
meen, kutsuu ehtoollispdytdén ja julistaa syntien anteeksiantamista.

Liséksi kirkon tehtaviksi mééritelldan ihmisten kokoaminen yhteen kasvamaan Kristit-
tyind. Heitd rohkaistaan l&himmadisista ja luomakunnasta vélittdmiseen sanoin ja teoin
sekd Jumalan hyvyyden, oikeuden ja toivon tuominen itsekkyyden, vakivallan ja ahneu-
den lapédisemaan maailmaan. (Meidan kirkko - osallisuuden yhteisé 2007, 3-4.) Kirkon
tulevaisuudenndky on missionaarinen. Kirkko on olemassa, jotta kristillinen sanoma
olisi tarjolla jokaiselle ihmiselle ja sukupolvelle, ja jotta sanoma eldisi kaikkialla maa-
ilmassa (Kohtaamisen kirkko 2014,16.)

3.1 Kirkon maahanmuuttajatyon perusteet

Kirkon ydinsanoma Jeesuksen lahjoittamasta anteeksiantamuksesta ja uudesta elamasta
muodostavat ldhtokohdan myo6s toisesta kulttuurista tulevan ihmisen kohtaamiselle
(Kansan kirkosta kansojen kirkoksi 2005, 44.) Kirkon maahanmuuttajatyd perustuu
kristilliselle arvoille ja ihmisk&sitykselle. Maahanmuuttajat ymmarretddn lahimmaisik-
semme, joiden rinnalla kirkko kulkee, tukee heitd uuteen kulttuuriin ja yhteiskuntaan
sopeutumisessa ja tarjoaa heille hengellistd apua. (Kansan kirkosta kansojen kirkoksi
1999, 18.) Kristityt on kutsuttu niin kirkkona kuin yksilGiné rakastamaan lahimmaistaan
niin kuin itsedan seka myos tekeméaan toisille sitd, mitd he haluaisivat itselleen tehtévan
(Kohtaamisen kirkko 2014, 22.)

Maahanmuuttajatyon juuret ovat syvalla Raamatussa. Pakolaisuus ja muukalaisuus ovat

isoja teemoja Raamatussa. Mm. Abraham, lisak ja Mooses joutuivat elamansa aikana
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asumaan muukalaisina vieraassa maassa. Israelin kansa eli satoja vuosia muukalaisina
mm. Egyptissa. My0s Jeesuksen elaman alkuun kuului pakolaisena oleminen Egyptissé.
(Willman 2009, 10)

Raamattu siséltad seké kaytdnnon neuvoja ettd periaatteellisia kannanottoja suhtautumi-
sessa muukalaisiin ja vieraisiin. Sekd Vanhassa Testamentissa ettd Uudessa Testamen-
tissa on lukuisia kohtia, joissa puhutaan vierasmaalaisten ja -heimoisten sek& muuka-
laisten kohtelusta. Leskien ja orpojen lisaksi Jumala kohdistaa erityisen huolenpitonsa
my0s muukalaisiin. Kaikki perustarpeet seké& toimeentulo, oikeus, turva ja sovinto kuu-
luivat vieraanvaraisuutta edellyttavien VVanhan testamentin lakien mukaan myo6s muuka-
laisille. (Willman 2009, 10; Kansan kirkosta kansojen kirkoksi 2005, 37-38.)

Raamattu kehottaa kohtelemaan muukalaisia kuin oman maan kansalaisia. Esimeriksi:

Kun maahamme tulee muukalaisia asumaan keskuudessamme, alkaa sortako hei-
t4. Kohdelkaa joukossanne asuvia siirtolaisia ikaan kuin he olisivat heimolaisian-
ne, ja rakastakaa heitda kuin itsednne, silla te olette itsekin olleet muukalaisia
Egyptissd.” (3.Moos. 19: 33-34.)

Uudessa testamentissa jatkuu sama linja. Jeesuksen antaman l&hetyskdskyn mukaan
ilosanoma kuuluu kaikille kansoille. Vieraanvaraisuus-teema muukalaisia kohtaan jat-
kuu: ” Alkaa unohtako osoittaa vieraanvaraisuutta, silla jotkut ovat yosijan antagssaan
tulleet majoittaneeksi enkeleitd” (Hepr.13:2). Jeesus asettui omalla toimillaan ja esimer-
killddn puolustamaan muukalaisia. Esim. lainopettajan Kysyessa kuka on lahimmainen,
Jeesus kertoi vertauksen laupiaasta samarialaisesta. Tunnettua oli, ettd lainopettajat ei-
vat seurustelleet samarialaisten kanssa. Opettaessaan viimeisestd tuomiosta Jeesus sisél-
lytti sithen my6s muukalaiset: ” Mind olin koditon ja te otitte minut luokseni” (Matt.
25:35). Raamatussa on rikkaat ja runsaat kehotukset ohjaamassa kirkon toimintaa kes-
kuudessamme olevien muukalaisten, maahanmuuttajien, parhaaksi. (Willman 2009, 11;
Kansan kirkosta kansojen kirkoksi 2005, 38-40.)

3.2 Kirkon maahanmuuttajatyon tavoitteet

Kirkkohallitus maarittelee monikulttuurisen tyonsa tavoitteeksi edistdd maahanmuutta-

jien kotoutumista ja osallisuutta kirkkoon sekd suomalaiseen yhteiskuntaan. Erilaisten
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toimintamuotojen avulla tuetaan sellaista asenneilmapiirié, joka edistdd yhdenvertaisuu-
den toteutumista ja on vapaa rasismista ja etnisesté epaluulosta. Seurakuntia rohkaistaan
avoimuuteen maahanmuuttajia kohtaan. Seurakunnan perinteisia toimintamalleja on
tarkasteltava, jotta tavoitteet pystytdan toteuttamaan. Uudet tulijat ovat peili seurakun-
nalle, jonka kautta nédkee onko seurakunta aidosti kiinnostunut alueelle muuttavista ja
sielld jo asuvista ihmisistd. Uudet tulijat ovat myds mahdollisuus kehittéda seurakunnan
identiteettid paikallisena ja maailmanlaajuisena Kristuksen seurakuntana. Edelld maini-
tuissa tehtévissa kirkkohallitus tukee seurakuntia ja sen tyontekijoita tarjoamalla konsul-

taatioapua, koulutusta ja hyvia kaytantoja. (Kirkkohallitus i.a.a; Kirkkohallitus i.a.b)

Kirkkohallitus on maahanmuuttaja- ja monikulttuurisuustyota kuvaillessa tuonut esiin
joitakin kaytannon esimerkkeja erilaisista seurakunnissa toteutettavista toimintamuo-
doista, jotka edistavéat edellisessa kappaleessa mainittuja maahanmuuttajatyon tavoittei-
ta. Seurakuntia rohkaistaan ottamaan maahanmuuttajia mukaan vapaaehtoistehtéviin
sekd tukemaan heidan tyollistymista tyoharjoittelun tai tukitydllistymisen avulla. (Kirk-
kohallitus i.a.b) Seurakuntien rooli pakolaisten tukemisessa nahdéaén tarkeana, silla pai-
kallisseurakunnat ovat osa vastaanottavaa paikallista yhteisfd. Uuden eldman alkuvai-
heissa seurakunnat voivat tarjota tukea ja turvallisuutta. Yhteistyo alueella olevien vas-
taanottokeskusten kanssa nédhdaan tarkedand. Seurakunnat voivat jérjestaa virkistysoh-
jelmaa ja seurakunnan eldmaan ja toimintaan perehdyttdvia tilaisuuksia vastaanottokes-

kuksessa turvapaikkapéatosté odottaville. (Kirkkohallitus i.a.c.)

Seurakunnat voivat tarjota monenlaista tukea vanhemmuuteen ja parisuhteeseen esimer-
kiksi perhe- ja parisuhdeleirien ja vertaistoiminnan kautta. Maahanmuuttajatydssa on
keskeista perhekeskeinen tydote. Seurakuntien diti-lapsipiirit ja kansainvaliset naisten-
kerhot tarjoavat kotona oleville dideille tarpeellista sosiaalista verkostoa ja ennaltaeh-
kaisevat syrjaytymiseltd. Nuorten ja lasten kohdalla toimintaan pé&ésy edellyttad luotta-
musta seurakunnan toimintaan. Toimintamalleista ja niiden turvallisuudesta kehotetaan
keskustelemaan vanhempien kanssa. Maahanmuuttajaperheiden lapsille sopivat poika-
ja tyttoétyon eri muodot. Arjessa selvidmisen kysymyksissa voivat diakoniatyontekijét

antaa ohjastusta ja neuvontaa. (Kirkkohallitus i.a.d.)

Meidan kirkko osallisuuden yhteiso -strategiassa vuoteen 2015 maahanmuuttajatyon

strategisiksi suuntaviivoiksi mééritelldan 1) toimiminen maahanmuuttajien ja pakolais-
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ten puolestapuhujina ja suojelijoina, 2) uskontorauhan turvaaminen uskontojen valisen
vuoropuhelun kautta sek& toimimalla maahanmuuttajien ja suomalaisten keskindisen
ymmarryksen parantamiseksi, 3)toisten uskontojen edustajien kohtaaminen kristillisen
uskon pohjalta ja 4) osallistuminen uskontojen valiseen rauhantyéhdn. Ulkomaalaisen
védeston nopea kasvu merkitsee vaistamétta erilaisten kulttuurien ja asennemaailmojen
kohtaamista. Seurakunnilta edellytetadn valmiutta vuoropuheluun ja yhteyksien raken-
tamista eri uskonnollisiin yhteis6ihin. (Meidan kirkko osallisuuden yhteisdé 2007, 23,
40.)

3.3 Kirkon ty6 muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa

Islam oli Suomen ev.-lut. kirkolle etdinen asia aina 1990-luvulle saakka muslimimé&é&ran
ollessa pieni. Maarén noustessa nopeasti myds Suomen ev.-lut. kirkolle islam tuli huo-
mioon otettavaksi asiaksi useaa eri reittid. Kirkon lahetystyon keskus perusti vuonna
1988 Islam-jaoston, jonka tehtadvana oli seurata islamin leviamista ja selvittda islamin
kohtaamiseen liittyvid uskontoteologisia ja missiologisia (lahetystieteellisid) ongelmia.
Vuonna 1994 islam jaosto siirtyi Kirkon ldhetyskeskuksen alaisuudesta Kirkon ulkoasi-
ainkeskuksen alaisuuteen. Samalla nimi muuttui Kirkko ja islam-tyéryhméksi. Vuodesta
1988 alkaen tydéryhma on vastannut Suomen ev.-lut. kirkon islam-suhteista. (Martikai-
nen 2009,4, 9-13.).

Tydryhma on jarjestanyt islam-aiheista koulutusta niin Kirkon sisalla kuin ulkopuolella-
kin. Tyoryhmdn kautta on toimitettu ja jaettu seurakuntiin “Hyvé tietdd islamista” 15
osaa sisaltavaa traktaattisarjaa, jossa kdydaan lapi perusasioita islamista ja vastaavia
kristillisia nédkokulmia. Tyoryhmé& on ollut avainasemassa uuden tiedon tuottamisessa
seurakuntiin pain. (Martikainen 2009, 23-24).

Yksi Kirkko ja islam-tydryhman keskeisid toimintamuotoja on ollut uskonnollisten dia-
logien (uskontojen vélisten vuoropuhelujen) jarjestaminen. Tyoryhma on vuodesta 1997
kaynyt temaattisia dialogeja Eteld-Suomen islamilaisten yhteisGjen jésenten kanssa.
Aiheet ovat olleet tarkoituksella ainoastaan uskonnollisia. Pelkat yhteiskunnalliset ai-
heet on jatetty sivuun. (Laitila 2009, 122; Martikainen 2009, 19-20.)
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Laitilan (2009) mukaan dialogilla tarkoitetaan tavallisimmin vuoropuhelun liséksi oppi-
neiden keskustelua opillisista kysymyksista, ja heidan pyrkimyksia lisata ndita koskevaa
keskinaistd ymmarrystd. Dialogi-sanan merkitys on vuosien kuluessa muuttunut, ja yha
useammin silld on alettu tarkoittaa yleisesti kaikkea yhteisymmarrystd ja hyvaksyntéa
edistavaa ihmisten keskindista kanssakaymisté. Siihen siséltyy oppikeskustelujen liséksi
niin sanottu eldman (arjen) dialogi. ( Laitila 2009, 6.)

Suomen ev.-lut. kirkon ulkoasian osasto on julkaissut opaskirjan Hyva tietda uskonto-
dialogista. Nakokulmia Suomen evankelis-luterilaisen kirkon j&asenille. Suomen uskon-
nollinen kartta on kovassa muutostilassa lisddntyneen maahanmuuton johdosta. Opas
antaa valmiuksia kohdata toisin uskovaa ja kdydad vuoropuhelua heidan kanssaan. Isla-
min uuden ja voimakkaan lasndolon edessé kristittyjen on uudella tavalla opittava na-
kemaén sanomansa ainutlaatuisuus islamin peilid vasten. Kristittyj& rohkaistaan etsivaan
my0s uusia rauhanomaisen yhteiskunnallisen rinnakkaiselon malleja. Uskontodialogia
voi kayda esim. henkildkohtaisella tasolla arjen keskella tai sitten erikseen jérjestettyjen
dialogitilaisuuksien kautta. ( Hiltunen & Vasko 2011, 8,20)

Piispainkokouksen lausunto 1/2011 kirkolliskokoukselle kehottaa Suomen ev.-lut. Kirk-
koa etsimdan yhteistoiminnan malleja uskontojen valisen rauhan lujittamiseksi sekéa
myos paikallistason sosiaalisten ongelmien ratkaisemiseksi. Jotta namé paamaérat toteu-
tuisivat, seurakunnan tyontekijoitd rohkaistaan verkostoitumaan muiden uskontojen
edustajien kanssa ja perehtymédan oman uskon perusteiden lisdksi muiden uskontojen

perusteisiin. ( Piispainkokouksen lausunto 1/2011 Kirkolliskokoukselle.)

Lausunnossa on kerattynd uskontoteologisen keskustelun (uskontodialogin) periaatteel-

lisia ndkokulmia, joiden varassa kristityt voivat kohdata toisten uskontojen edustajia:

. ”Kristityt ovat kutsuttuja todistamaan toivosta, joka heilld on Kristukses-
sa.”

. ”Jumalan pelastava toiminta ulottuu sinnekin, misséd emme sitd nde.”

. “Kristityn asenteen uskontodialogissa tulee perustua rakkauteen.”

. “Kristityn keskeisiin hyveisiin kuuluu ndyryys ja vieraanvaraisuus.”

. ”Uskontodialogi ei edellytd omista uskonkasityksistd luopumista.”

. ”Julistus ja uskontodialogi kuuluvat molemmat kirkon missioon.”
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Hukari (2009) maéarittelee muslimien lasndolon Suomessa luterilaiselle kirkolle kolmi-
tahoiseksi haasteeksi. 1.) Kirkko on kutsuttu olemaan rakkauden asialla palvelemalla ja
auttamalla ihmisid, joilla on h&ta. Diakoniatyon perustehtavéksi on mééritelty erityisesti
niiden auttaminen, joita muu apu ei tavoita. Tassd suhteessa muslimien tilannetta ja
asemaa Suomessa on tarkasteltava diakonisena velvoitteena. 2.) Kirkolla on tehtéva
viestittaa evankeliumia, ilosanomaa Jumalan rakkaudesta kaikille ihmisille. Julistami-
nen ei rajoitu pelkéstaéan kirkon jasenille, vaan se kohdistuu kaikkiin. Kirkon haasteena
on madritelld, kuinka se vastaa tdhan missionaariseen haasteeseen, jonka muslimit sille
muodostavat. 3) Kirkko on yhteyden asialla. Se on aktiivinen toimija ja vaikuttaja yh-
teiskunnallisissa asioissa, jotta tasa-arvo, perus- ja ihmisoikeudet sek& kaikkinainen
inhimillinen hyva toteutuisivat yhteiskunnassamme. Muslimit ovat kirkolle kutsu yh-
teiskuntaeettiseen vuoropuheluun ja toimintaan sen puolesta, jotta my6s muslimit koki-
sivat ihmisarvoisen ja tasa-arvoisen elaman mahdolliseksi yhteiskunnassamme. (Hukari
2009, 122.)

3.4 Tampereen ev.-lut. seurakunnat maahanmuuttajatyon toimintaymparistona

Tampereen asukasluku vuoden 2013 lopussa oli 220 446, joista 13 835 eli 6,3 % oli
vieraskielisia (Tampereen véestd 31.12.2013, 5.) Tampereen ev.-lut. seurakuntien ja-
senmaérd vuoden 2013 lopussa oli 147 723 henked eli 67 % tamperelaisista. Tampereen
ev.-lut. seurakunnat pitavat sisalldédn nelja suomenkielistd ja yhden ruotsinkielisen seu-
rakunnan. (Tampereen ev.lut. seurakunnat i.a.a.) Yhdessd seurakunnat muodostavat
Tampereen ev.-lut. seurakuntayhtyman. Seurakunnilla on yhteisind toimintamuotoina
mm. perheneuvonta, diakonia-, nuoriso-, ja oppilaitostyd, lapsity6 ja yhteiskunnallinen

ty6. (Tampereen ev.-lut. seurakunnat i.a.b)

Tampereen ev.-lut. seurakunnilla on pitk&d kokemus maahanmuuttajien parissa tehtévas-
ta tyosta. Tyo kaynnistyi pakolaistyon nimikkeelld 1990-luvun alkupuolella, kun pako-
laisia alkoi muuttaa Tampereelle. Seurakunnissa nahtiin maahanmuuttajien maaran no-
pea kasvu ja heidan elaménsa haasteet, ja siihen haasteeseen seurakunnat halusivat vas-
tata omalta osaltaan. Vuodesta 1996 saakka maahanmuuttajaty on ollut seurakuntayh-
tyman yhteiskunnallisen tyon yksikon vastuualueena. Yhteisty6td on tehty maahan-

muuttajien parissa tekevien tahojen esim. aiemmin Tampereella toimineen vastaanotto-
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keskuksen ja Tampereen kaupungin, eri kirkkojen ja uskontokuntien kanssa (Y hteis-
kunnallisen tyon toimintakertomus 1996 & 1998.) Maahanmuuttajatyon koordinoimi-
nen, koulutus ja kehittdminen tapahtuvat yhteiskunnallisen tyon yksikosta kasin. Maa-
hanmuuttajatyd on nimetty yksikon diakonin vastuualueeksi. Jokaisessa seurakunnassa
on omat maahanmuuttajaty0sté vastaavat tyontekijat. Useimmissa seurakunnissa maa-
hanmuuttajatyd on nimetty joko l&hetyssihteerien tai diakonien tehtavékuviin yhdeksi
osa-alueeksi. Hervannan lahikirkon alueella, jossa asuu runsaasti maahanmuuttajia, on
yhden diakonin paédtehtdvand maahanmuuttajatyd. (Henkilokohtainen tiedonanto
27.11.2014.) Vuosina 1994-2014 oli Tampereen ev.-lut. seurakuntien ja Suomen L&he-
tysseuran palkkaamana toissa henkild, jonka tehtavaalueeksi oli nimetty maahanmuutta-

jatyo erityisesti muslimien parissa. (Henkilokohtainen tiedonanto 10.4.2014)

3.5 Aikaisemmat tutkimukset

Maahanmuuttajiin liittyvid tutkimuksia on Suomessa tehty paljon. Moni niista liittyy
maahanmuuttajien kotoutumiseen (integroitumiseen), ty6llistymiseen sek& hyvinvoin-
tiin ja terveyteen. Muslimitaustaisten maahanmuuttajien kohtaamisista viranomaistyods-
sd, sosiaali- ja terveysalalla, 10ytyy tutkimuksia. Maahanmuuttaja-aiheisia tutkimuksia
Suomen ev.-lut. kirkossa on myos tehty jonkin verran, mutta erityisesti muslimitaustai-
siin maahanmuuttajiin liittyvié tutkimuksia on kuitenkin varsin vdhan. Suurin osa tut-
kimuksista on tehty 2000-luvun alkupuolella. Tahan lukuun olen koonnut niité tutki-

muksia, jotka aihepiiriltddn ovat lahinnd omaa tutkimustani.

Pyy (2000) on pro gradu -tutkielmassaan selvittdnyt asennoitumista muslimi maahan-
muuttajiin Suomen ev.-lut. kirkon maahanmuuttajatydssa. Pyy on kvalitatiivisen asen-
netutkimuksen keinoin selvittanyt, miten kirkon tyontekijat asennoituvat tygssaan koh-
taamiinsa muslimimaahanmuuttajiin ja miten heidan puheensa, ja kirkon linjaukset hei-

jastelevat kirkon asennoitumista eri uskontoihin.

Tutkimuksen mukaan kirkossa ja seurakunnissa suhtauduttiin enimmakseen varsin
myonteisesti toisuskoisiin maahanmuuttajiin. Tutkimuksen mukaan muslimitaustaisiin
maahanmuuttajiin suhtauduttiin kirkossa nimenomaan toisuskoisina maahanmuuttajina.

Heitd ei kuitenkaan nahty kaannyttdmisen kohteina. Kaannyttdmisesta haluttiin erottau-
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tua monin eri tavoin, silla se néhtiin kielteisend. K&annyttdmisen vastakkaiseksi myon-
teiseksi l&hestymistavaksi néhtiin dialogi. Toisuskoiset maahanmuuttajat néhtiin myos
auttamisen kohteina. Muslimien uskonto ja uskonnollisuus muodostui tarkeéksi rajaksi
siind, kuinka paljon oltiin valmiita tukemaan muslimeja. Tukeminen oli mahdollista, jos
se ei liittynyt muslimien uskonnon harjoittamiseen ja jos muslimien uskonnollisuus ei
tullut ndkyvéksi seurakunnissa. Haastateltavat eivét suhtautuneet kielteisesti muslimien
uskonnonharjoittamiseen, mutta eivat halunneet myoskaan tukea sitd, eivéatka he halun-
neet ryhtya tukemaan uskonnon harjoittamiseen liittyvien erikoisoikeuksien kuten esim.
rukoushetkien sallimista tydpaikoilla. Tutkimuksessa kirkon rooliksi nousi lahinna ylei-

seen ilmapiiriin ja viranomaisiin vaikuttaminen. (Pyy 2000.)

Berg (2000) on opinnédytetydssaan nostanut esille haasteen, jonka muslimimaahanmuut-
tajat tuovat Suomen ev.-lut. kirkolle. Tutkimuksessa todettiin, ettd vuonna 2000 kirkko
oli suurelle osalle muslimeista lahes tuntematon, eivétkd he siksi osanneet hakeutua
mukaan seurakunnan toimintaan. Haastateltavat olivat kuitenkin kiinnostuneita uskon-
nollisesta dialogista ja halusivat solmia kontakteja suomalaisten kanssa jopa mieluim-
min kuin muiden maahanmuuttajien kanssa. Bergin mukaan kirkon tulisi keskitta voi-
mavaroja tiedottamiseen ja henkilokohtaisiin kontakteihin. Kielen oppiminen koettiin
yhtend tarkeimpana tekijana Suomeen kotoutumisessa. Berg haastaa seurakunnat poh-
timaan kielikurssien jarjestamistd ja sitd kautta auttamaan maahanmuuttajien kotoutu-
misessa. Kurssien kautta maahanmuuttajat saisivat myos tietoa seurakunnan toiminnasta
ja mahdollisuuden tutustua tyontekijoihin ja sitd kautta mahdollisuuden péasta kuule-

maan kirkon ydinsanomaa.

Koistinen ja Stenstrom (2000) ovat opinnédytetydssaan selvittaneet ev.-lut. kirkon dia-
koniatyontekijoiden kokemuksia uskonnollisesta kohtaamisesta muslimien kanssa.
Tutkimuksessa kévi ilmi, ettd uskonnollista kohtaamista muslimien kanssa voi tapahtua
missa tahansa, silla uskonto oli muslimeille luonnollinen ja térked osa joka paivasta
elamadd. Uskonto oli muslimeille kokonaisvaltainen eldméntapa. Uskonnolliselle koh-
taamiselle ei asetettu hengellisid paamaéaria eika niiden tarkoituksena ollut kaannyttaa
ihmista. Haastateltavat kokivat kéytdannon palvelun ja sitd kautta luonnollisesti kdydyn
dialogin luontevimmaksi tavaksi tuoda esille omaa vakaumustaan. Haastateltavat koki-
vat vieraiden uskontojen ja kulttuurien kohtaamisen lisd&van diakoniatyon vaativuutta.

Islam koettiin peilind, jonka kautta myds oma kristillinen usko joutui tarkastelun alle.
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He kokivat kaipaavansa lisdd tukea maahanmuuttajaty0hon muilta seurakuntien tyonte-
kijoilta, erityisesti teologeilta. He pitivat tarkednd, ettd maahanmuuttajuutta koskevien
tiedollisten valmiuksien lisdksi maahanmuuttajaty6té tekevien olisi hyva selvittaa itsel-
leen, mika kristinuskossa on ainutlaatuista, jota ei muista uskonnoista I16ydy. Se on tar-
kedd, jotta pystyy tekemadn eron kristinuskon ja muiden uskontojen valill4 ja ettd oma
uskonnollinen vakaumus voisi vahvistua. Samalla he heréttivat pohtimaan, vastaako

nykyinen diakoninen koulutus tuohon haasteeseen.

Merivirta ja Mustonen (2004) tutkivat diakonitydntekijoiden kokemuksia maahanmuut-
tajien parissa tehtavasta tyostd. Tutkimukseen osallistuneet diakonit kokivat maahan-
muuttajatyon luonnolliseksi osaksi diakoniatyota ja kokivat tekevénsa tarkeda tyotéd
maahanmuuttajien kotoutumisen tukemiseksi. Tutkimuksessa nousi vahvasti esille, etta
ihmissuhdetydssd vaaditaan tyontekijaltd vahvaa persoonallista identiteettia. Maahan-
muuttajien parissa tehtdvassé tyossa kokeneetkin tyontekijat tunsivat valilla epévar-
muutta, joka johtuu usein kulttuurierojen tuomista haasteista. Omien asenteiden ja arvo-
jen tiedostamisen huomattiin auttavan vuorovaikutuksessa. Vieraiden uskontojen, erityi-
sesti islaminuskoisten, edustajia kohdatessa diakoniatyontekijat joutuivat myos tarkaste-
lemaan sitd, mitd on olla kristitty. Vastaan saattoi tulla kristinuskon kyseenalaistamista,
ja silloin tyontekijalta erityisesti vaadittiin vahvaa kristillistd identiteettid, jotta pystyi
kertomaan toisin uskoville kristinuskon perusteista. Oman identiteetin ja arvojen pohti-
minen koettiin yhtélailla haasteeksi kuin kulttuurierot maahanmuuttajien ja kantasuoma-

laisten valilla.

Tiainen (2008) on tutkimuksessaan selvittdnyt seurakuntien tyontekijoiden tekemaa
maahanmuuttajatyotd, heidan kokemuksiaan tydnkuvasta, motivaatiosta ja haasteista.
Tutkimus ei rajautunut pelkastddn muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa tehta-
vaan tyohon, mutta tutkimustuloksista kavi ilmi, ettd muslimeita oli maahanmuuttajissa
mukana ja heidan kohtaamisensa koettiin valilla haasteelliseksi. Aineiston perusteella
tutkimuksessa nousi esille kolme péateemaa: Uskonto, kulttuuri ja ihmisarvo. Uskonto
nahtiin olevan maahanmuuttajille turva. Toisen ihmisen kunnioittaminen uskonnossa
nahtiin tarkednd ja molemminpuolinen tutustuminen uskontoihin koettiin térkedksi.
Maahanmuuttajien kohtaamisissa nékyi tyontekijdn ja maahanmuuttajan erilaiset kult-
tuuritaustat. Eri kulttuurien ymmartadminen nahtiin kehittdmistarpeena, haasteena ja tyon

Kipupisteend. Kohtaamisissa pidettiin tarkednd toisen ihmisen ndkemista arvokkaana
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sellaisena kuin h&n on. Toisen ihmisen ihmisarvo pitaa hyvaksyd, vaikka ei hénen teko-
jaan hyvaksyisikdan. Tutkimustulokset haastavat seurakuntien tyontekijat arvo ja asen-
nekeskusteluihin. Tydntekijoiden nahtiin tarvitsevan lisdéd kokemusta ja koulutusta
maahanmuuttajien kohtaamiseen. Maahanmuuttajien mukanaan tuoma yhteisollisyys

nahtiin asiana, jota pitdisi seurakunnissa hyodyntéa.
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4 ISLAM

Tassa kappaleessa olen tuonut esiin islamin keskeisié piirteitd, joita suomalaisen on hy-
v tietéd islamista ja sen ilmenemismuodoista. Islamissa on eri suuntauksia, ja uskonto
nayttaytyy erilaisena riippuen suuntauksesta ja maasta. Islamissa on erotettavissa kaksi
paasuuntausta: sunnalaisuus ja shiialaisuus. Léhes 90 % maailman muslimeista on sun-
nalaisia (Hameen-Anttila 2004, 174.) Suomessa suhdeluku on samankaltainen. Suurin
osa Suomen muslimeista on sunneja. Noin joka kymmenes on shiia. (Pauhu & Marti-
kainen 2014, 218.) Sunnien ja shiiojen uskon pa&kohdat ovat samat ja siksi en koe tar-
peelliseksi tuoda esiin suuntausten eroja, koska silld ei tutkimukseni kannalta ole merki-

tysta.

Sana islam tulee seemildisesta sanajuuresta slm ja tarkoittaa antautumista ja alistumista.
Islam on yksijumalainen uskonto, jonka perusti mekkalainen kauppias Muhammad ibn
Abdullah (570-632). Han julisti sanomaa, jonka uskoi saaneensa Jumalalta arkkienkeli
Gabrielin valityksella. (Soramies 2002, 10; Hameen-Anttila 2014, 92, 157.) Arabien
monijumalaisen uskonnon keskelld Jumalan ykseydesta tuli islamin tarkein oppi ja var-
sinainen uskontunnustus: ”la ilaha illa’llah wa muhammadun rasul ullah”, Ei ole muuta
jumalaa kuin Jumala ja Muhammad on Jumalan lahettilas. Muslimeille Muhammad on
viimeinen ja suurin profeetta, joka valitti ihmisille Jumalan lopullisen ilmoituksen, Ko-
raanin, joka on suoraan Jumalan (Allahin) omaa puhetta, ja sen siséltdma totuus on
ikuinen ja muuttumaton. (Hirvonen & Vasko 2007, 5; Hameen- Anttila 2004, 90, 110.)
Kristittyjen usko yhteen ja samalla kolmiyhteiseen Jumalaan: Isdén, Poikaan ja Pyhédén
Henkeen, on muslimien mukaan ristiriidassa Jumalan ehdottoman ykseyden kanssa.
(Hirvonen & Vasko 2007, 14.)

Muslimit uskovat, ettd sanoma, joka ilmoitettiin profeetta Muhammadille, on Islam sen
kaikenkattavassa, taydellisessé ja lopullisessa muodossa. He uskovat, ettd islamin sa-
noma ja johdatus on sama, jonka Jumala on paljastanut kaikille profeetoilleen; Aabra-
hamille, Ismaelille, lisakille, Jaakobille, Jeesukselle ja nyt viimeisend ja tdydellisena
Muhammadille. (Islam opas i.a.) Toisin sanoen juutalaisuus ja kristinusko ovat olleet
vain taydellisen ja lopullisen ilmoituksen edeltdjid. Muslimit pitévat kristittyjen ja juuta-

laisten pyhi& Kkirjoituksia Tooraa, Psalmeja ja Evankeliumeja myds Jumalan pyhiné kir-
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joituksina. He uskovat kuitenkin, ettd n&ma aiemmat kirjat ovat muuttuneet ja vain Ko-
raani on sdilynyt muuttumattomana. (Hirvonen & Vasko 2007, 13.) Muslimille Koraani

on uskonnollisen auktoriteetin ylin lahde (Hameen-Anttila 2004, 96.)

4.1 Muslimi

Muslimi on ihminen, joka on antautunut Jumalalle ja alistunut Hanen tahtoonsa. Musli-
miksi tullaan lausumalla arabiaksi uskontunnustus todistajien l&sna ollessa. Muslimin
on uskottava kuuteen uskonkohtaan: 1) Usko yhteen Jumalaan siind muodossa kuin
Muhammad sen on Koraanissa julistanut. 2) Usko profeettoihin, joita ovat Muhamma-
din lisdksi my6s monet Raamatun profeetat ja Jeesus. Kaikki he ovat islamin mukaan
julistaneet samaa sanomaa kuin Muhammad heidéan jalkeensa. 3) Usko Kirjoihin; Too-
raan, Psalttareihin, Evankeliumiin ja Koraaniin. 4) Usko enkeleihin, jotka ovat Jumalan
palvelijoita jo tdssé ajassa, ja varsinkin kuoleman, lopun ajan ja viimeisen tuomion yh-
teydessé. 5) Usko yldsnousemukseen ja tuomiopaivaan, jolloin kaikki epauskoiset saa-
vat rangaistuksensa. Muslimit saavat rangaistuksensa hyvien ja pahojen tekojen perus-
teella. Jumala on heille Armollinen ja Armahtaja, joka antaa anteeksi uskovaisten syn-
nit, jos niin hyvéksi katsoo. Islam opettaa, ettd moni muslimi joutuu tietyksi ajaksi ran-
gaistukseen synneistddn, mutta pelastuu lopulta paratiisin iloihin, jos vain tunnustaa
Jumalan yhdeksi ja Muhammadin Hénen profeetakseen. 6) Usko siihen, ettd hyva ja
paha tulevat lopulta Jumalalta. (H&meen-Anttila 2004, 109, 141-146, 150-156; Sora-
mies 2002, 10-17; Hirvonen & Vasko 2007, 5-7.)

Uskonkohtien lisaksi islam asettaa muslimille viisi uskonvelvollisuutta eli peruspilaria:
1) Uskontunnustus, 2) viisi rukoushetked paivén aikana, 3) paasto Ramadan-kuukauden
aikana, jolloin sydminen, juominen ja avioyhteys ovat kiellettyja auringon nousun ja
laskun valisena aikana, 4) almujen antaminen koéyhille ja vaikeuksissa oleville uskon
sisarille ja veljille sek& islamin edistamiseksi, 5) pyhiinvaellus Mekkaan ainakin kerran
elamén aikana, jos varat sallivat. Pyhiinvaellus parantaa muslimin asemaa viimeista
tuomiota silméalla pitden. Uskonnolliset velvoitteet sitovat sek& naisia ettd miehié yhta-
lailla. Alaikéiset ja holhouksenalaiset ovat vapautettuja naista velvollisuuksista. Myds
esim. sairaat ovat vapautettuja paastoamisesta.( Hameen-Anttila 2004, 109-133; Sora-
mies 2002, 17-18.)
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4.2 Islamin erityispiirteita

Tiedotusvalineiden kautta islamista piirtyy helposti kuva vakivaltaisena uskontona. Sik-
si olen halunnut lyhyesti selvittdd, mista jihadissa, pyhassa sodassa, on kysymys. Mus-
limisuuntauksia on monenlaisia, ja on véarin yleistaa tiedotusvélineiden antama kuva
koskemaan kaikkia muslimeja. Kirkon yksi tarke& tehtdvéd on rauhantyd. Rauhantyon

nakokulmaa ajatellen, on hyva tiedostaa muslimien ajatuksia pyhdasta sodasta.

Islam ei ole vain pelkka uskonto, sill& se ei tunnusta valtion ja uskonnon eroa. Valtion
tulee edistad islamia ja lait, joita sd&detéén, tulee seurata uskonnon lakeja. Muhammad
itsekin oli seka profeetta etta poliittinen johtaja, joka mm. johti sotaretkia monijumalai-
sia toisia heimoja vastaan ja alisti heidat islamin valtaan. (Hirvonen & Vasko 2007, 7;
Hameen-Anttila 2004, 23-24.)

Hukarin (2006) mukaan islamilaiset terroristijarjestot perustelevat toimintaansa hengel-
lisend kutsumuksena. Jumalan ja oikean uskonnon eli islamin puolesta on kunniakasta
kuolla. Jihad tarkoittaa ponnistelua, kilvoittelua ja taistelua. Perinteisesti ymmaérretéan,
etta todellinen suuri jihad on sisdistd, moraalista kilvoittelua. Se on taistelua pahaa vas-
taan ja ponnistelua Jumalan tahdon tekemiseksi. Pienempi taistelu on islamin puolusta-
mista ulkoista uhkaa vastaan. Sielld, missa islamia vastaan hyokatdan ja uskonyhteisé
on uhattuna, on velvollisuus tarttua aseeseen ja puolustautua. (Hukari 2006, 59-60;
Hameen-Anttila 2004, 215-216.)

Koraanissa on lukuisia kehotuksia ja rohkaisun sanoja taisteluun osallistumiseen ”Juma-
lan tielld” eli islamin uskon puolesta. Islamin pyhyytté ja Allahin kunnian loukkaamat-
tomuutta on suojeltava. On oltava valmis uhraamaan omaisuutensa, jopa henkensé us-
kon puolesta. lankaikkisuudessa namé uhraukset tulevat palkituiksi. Viholliset, joita
vastaan taistellaan, ovat islamin vastustajia. Heidat on kukistettava, alistettava, saatava
k&antymaan islamiin tai pakotettava sopimukseen. Edelld mainittuja Koraanin opetuksia
pyhéasté sodasta ja vakivallasta tulkitaan monella tavalla riippuen muslimiryhmittymaés-
t4. Osa ajattelee, ettd kohdat olivat ohjeistusta sen aikaiseen maailmaan, kun Koraani
ilmestyi, ja ettd jihad on tdnd pdivand moraalista pyrkimystd ja ponnistelua eettisesti
paremman maailman puolesta. Osa tulkitsee kohdat niin, ettd jihadia voidaan harjoittaa

poliittisin keinoin, esimerkiksi kynéll&, ei miekalla. Fundamentalistit taas ymmartavat,
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etta kyseiset kohdat on otettava kirjaimellisesti, niin ett4d Pyhd sota on kaikkien musli-
mien velvollisuus. (Hukari 2006, 61-65.)

Naisen asema islamissa on yksi lansimaisia ihmetyttavé ja tunteita herattdva asia. Nai-
sen asemaa sadteleva islamin lainsdédantd poikkeaa siitd, mihin lansimaissa on totuttu.
Huomioitavaa kuitenkin on, etta islamin mukaan nainen ja mies ovat samanarvoisia
Jumalan edessd, silla sukupuoleen katsomatta muslimia, joka uskoo ja tekee hyvia teko-
ja, odottaa palkinto tuonpuoleisessa. Naisen ja miehen uskonnolliset velvoitteet ovat
paaosin samat. Perinteisen islamilaisen ajattelun mukaan miehelle ja naiselle on annettu
erilaiset, toisiaan tdydentdvat tehtavat. (Hirvonen & Vasko 2007, 29.) Kodin ulkopuoli-
nen yhteiskunta on ensisijaisesti miehen aluetta, kun taas naisen alue on kodin sisalla.
Miehen tehtaviin kuuluu tyo, ja sitd kautta perheen elattaminen seké perhetta ja tulevai-
suutta koskevien paatosten tekeminen. Naisen tehtavat liittyvat kodin ja perheen piiriin.
(Musk 1995, 23-24.)

Koraanin mukaan naisen paa on mies, jonka tehtdvaksi on annettu naisen elattaminen.
Vaimon on oltava sived ja ndyra. Jos vaimo on uppiniskainen, Koraani antaa luvan ku-
rittaa hantd. Moniavioisuus ja avioero-oikeuden epétasapuolisuus ovat asioita, jotka
ovat kiinnittdneet huomiota lansimaissa. Koraanin mukaan mies saa ottaa nelja vaimoa,
ja hanelld on lupa erota vaimostaan syytd ilmoittamatta. Nainen puolestaan tarvitsee
islamilaisen lain hyvaksyman perusteen avioerolle. Koraani maaraé saadyllisen pukeu-
tumisen niin naiselle kuin miehellekin. Kodin ulkopuolella naisen tulisi jattda nakyviin
vain kasvot ja kadet. Miehen tulisi peittdd vahintddn navan ja polvien vilinen alue. Nai-
sen peittdvampéaa asua perustellaan hanen suojelemisellaan. Huomioitavaa on, ettd mo-
nille musliminaisille hunnun kayttd merkitsee perinteen noudattamista ja tietylla tavalla
oman tilan hankkimista. Aina ei ole kyse naisen aseman rajoittamisesta, vaan usein se
on my0ds hanen oma valintansa. Naisten pukeutumisk&ytdnnot vaihtelevat suuresti riip-
puen maasta ja muslimiryhmittymastd, mihin han kuuluu. Nykyisin enemmistdé musli-
mien avioliitoista on yksiavioisia. ( Hirvonen & Vasko 2007, 29-30; Hameen-Anttila
2004,167-172.)
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4.3 Islamilainen kulttuuri

Islam ei ole uskonto siind merkityksessa kuin uskonto ymmarretdan lansimaisessa ajat-
telussa. Se pitaad kylla sisallaan kaikki uskonnon ilmenemismuodot ja tayttaa kaikki pe-
rinteisen uskonnon kriteerit. Islam on kuitenkin enemmé&n. Se on kokonaisvaltainen
maailmankatsomus ja elaméantapa, jonka sisélle kuuluu kaikki inhimillisen kayttaytymi-
sen ja kulttuurin alueet. Jumala (Allah) on eldman keskuksessa, ei kehélle sysattynd,
niin kuin yleensa lansimaisen ihmisen maailmankuvassa. Uskonto on koko elamaa hal-
litseva perusvoima. Se liittyy kaikkeen, on sitten kysymys politiikasta, tieteestd, taitees-
ta, perhe-eldmasta tai talouselamaésté. (Hukari 2006, 7, 59.)

Islam néyttaytyy eri puolilla maailmaa hieman erilaisena, mutta valtavista eroista huo-
limatta islamin peruspilarit — uskontunnustus, rukous, paasto, almuvero ja pyhiinvaellus
ovat samanlaiset kaikkialla. Samoin koraanin sanoma ja islamin eettinen paatos on yh-
teinen. Muslimimaiden kulttuureissa on joitakin perusluonteisia yhteisia piirteitd, vaik-
kakaan niilla ei aina ole selkeda yhtymékohtaa uskontoon. Ne ovat kuitenkin joko valil-
lisesti tai suoraan seurausta yhteisesta historiasta, jossa islam kulkee punaisena lankana.
(Palva & Perho 1998, 9.)

Islamin ulkonaiset muodot rytmittdvat uskontoa noudattavan muslimin vuorokauden,
kuukauden ja koko elamén. Rukous rytmittdd vuorokauden. Paastoa pidetdan kerran
vuodessa. Syntymaan, kuolemaan, nimen antamiseen, puhtauteen, ravintoon, lasten
kasvatukseen, avioliittoon, puolison valintaan, pukeutumiseen, naisen ja miehen roolei-
hin yms. kuuluu omia erityispiirteitd, jotka ovat samankaltaisia kaikissa islamilaisissa
maissa. (Hallenberg 1998, 17-37.)

Koraanista 10ytyy lukuisia kohtia, jotka méaérittavat ihmisten valista kanssakaymista.
Hallenberg (2013) nostaa esille mm. sen, ettd naisen ja miehen ei ole soveliasta esiintya
yhdessa, elleivat he ole lahisukua kesken&édn. Sosiaalisia suhteita saatelee myos iké.
Islamilaisessa kulttuurissa vanhuksia kunnioitetaan sukupuolesta riippumatta. Vapaa-
aikaa vietetdan paljon kyldilemalld suvun ja perheen kesken ja viettaméall& yhteisia juh-
lia. Perheen ja suvun yhteiset piknik-retket ovat suosittuja monissa muslimimaissa.
(Hallenberg 2013, 60.)
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5 YHTEISOLLINEN KULTTUURI

Maailma voidaan karkeasti jakaa yhteisollisyyttéd (kollektiivinen) korostavaan ja yksil6l-
lisyytta (individualismi) korostavaan kulttuuripiiriin. Jako maaraytyy sen mukaan, mil-
lainen perhekaésitys alueella vallitsee. (Vaestoliitto i.a.b) Suurin osa Suomessa asuvista

muslimitaustaisista maahanmuuttajista on maista, joissa vallitsee yhteisollinen kulttuuri.

Islamilaisen yhteiskuntajarjestelman perustana on perhe ja suku. Niiden kunniasta ja
maineesta on jokainen yksilo kollektiivisesti vastuussa. Islamilaisissa maissa vallitsee
ns. kunnia- ja hapeakulttuuri, jonka perustana ei lansimaiseen ajattelutapaan ole yksilon
kunnia, vaan yhteisén kunnia. Yksilén kokemat loukkaukset koetaan siten kollektiivi-

sesti, koko yhteis6é koskevana. (Hallenberg 1998, 59.)

Hofsteden (1993) mukaan yksilokeskeisissé kulttuureissa useimmat lapset syntyvét per-
heisiin, joissa on vanhemmat ja mahdollisesti joitakin sisaruksia. Tata kutsutaan ydin-
perheeksi. Kasvaessaan téllaisten perheiden lapset oppivat ndkemédn itsensd “minind”,
joka eroaa muiden “minastd”, eikd kumpiakaan luokitella heiddn ryhmanjasenyytensa
vaan yksilollisten ominaisuuksien perusteella. Lasten edellytetddn ilmaisevan omia mie-
lipiteitddn ja heitd rohkaistaan siihen. Muiden mielipiteitd aina myotailevaa lasta pide-
tdan helposti heikkona luonteeltaan. Kasvatuksen on tarkoitus saada lapset seisomaan
omilla jaloillaan, ja kun tdma tavoite on saavutettu, lasten odotetaan l&htevan kotoa.
Yksilon ei oleteta olevan riippuvainen mistdan ryhmasta. Tassa kulttuurissa sukulaiset

asuvat muualla ja heité tavataan harvoin. (Hofstede 1993, 78, 89.)

Yksilokeskeisessa kulttuurissa jokainen on lahtokohtaisesti vastuussa itsestdén ja omista
teoistaan. lhmisen identiteetti ja maailmankuva on minékeskeinen. Taysi-ikdisell4 kan-
salaisella on oikeus omiin elamanvalintoihin. Yhteiskunta rakentuu sen perusoletuksen
varaan, ettd jokainen huolehtii itsestddn ja ydinperheestdén. Jokainen maksaa yhteis-
kunnalle veroa, ja sitd myoten yhteiskunta on vastuussa sosiaalisesti heikommassa ase-
massa olevista ja vanhuksista. (Véestoliitto i.a.b) Suomi on tyypillinen esimerkki maas-

ta, jossa vallitsee yksilollisyyttd korostava kulttuuri.
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Yhteisollisyyttd korostavissa kulttuurissa identiteetti ei perustu yksikkdéon vaan ryh-
maan, jonka jasen kukin on syntymastaan lahtien tai esim. avioliiton tai adoption kautta.
Perhe ei ole vain ydinperhe, vaan perhe kasitetdan laajempana, johon kuuluu sukulaisia
useammasta polvesta. Siihen saattaa kuulua isovanhempia, tétejd, setid, palvelijoita ja
apulaisia. Kasvaessaan lapset oppivat nikemddn itsensd “meiddn” ryhmin jisenend,
joka on identiteetin tarkein l&hde ja eldamén koetuksissa ainoa turva. Omaa lahiryhmé&a
kohtaan tunnetaan elinikaistd uskollisuutta ja pahinta mitd voi tehdd, on luopua tuosta
uskollisuudesta. Ryhman ja yksilon valilla vallitsee riippuvuussuhde. (Hofstede 1993,
77-78; Musk 1995, 44-45.)

Yhteisollisissa kulttuureissa perhe pitdd huolta omistaan esimerkiksi yllapitaméalla va-
hempiosaisen perheenjasenen hyvinvointia. Avioituminen ei ole vain kahden yksilon
avioitumista, vaan se liittdd vahvasti yhteen kaksi perhetté ja sukua. Usein avioitumisen
jalkeen edellytetd&n taloudellista huolehtimista omista ja puolison vanhemmista seké&
niistd sisaruksistaan ja heidan lapsistaan, jotka ovat avuntarpeessa. Yhteisollisessa kult-
tuurissa on tyypillistd “me-keskeisyys”. Yhteisd voi olla laajennetun perheen liséksi
kylayhteisO, heimo tai klaani. Yhteison etu on myos kaikkien sen jasenten etu. Yhteison
tarpeet ohittavat yksilon omat tarpeet. Yhteisossa pidetddn harmonian sédilymista henki-
I6kohtaisia oikeuksia tarkedmpand. Vanhempia ja muita auktoriteettihenkil6itd kunnioi-
tetaan, eika heidan tekemisiaan tai sanomisiaan kyseenalaisteta. Esim. vanhempi suku-
polvi vaikuttaa vahvasti tuoreen avioparin eldmé&én. Omavaltainen kayt0s voi johtaa

siihen, ettd joutuu yhteisosta pois suljetuksi. (Musk 1995, 46-47; Vaestoliitto i.a.b.)

Yhteisollisyyttd korostavissa kulttuureissa lapset oppivat mukautumaan muiden mielipi-
teisiin. Henkildkohtaisia mielipiteita ei ole, on vain ryhmén mielipide. (Hofstede 1993,
89.) Huomioitavaa on, ettd suvun yhteenkuuluvuutta korostavissa yhteiskunnissa, perhe
ja suku eivat ensisijassa ole tunnesidonnaisia ryhmia, vaan koko yhteiskunnan toimin-
nan perusta. Vain sukuverkostoon kuulumalla ihminen turvaa hengissa sailymisensé jaa

elamassé parjd@misensa. (Saavala 2011, 32)
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6 TUTKIMUKSEN TOTEUTTAMINEN

6.1 Tutkimuskysymys ja aihepiirin rajaus

Tampereen seurakunnissa on tehty maahanmuuttajien parissa ty6tad jo yli 20 vuoden
ajan. Halusin rajata tutkimukseni Tampereen seurakuntiin juuri sen pitkan kokemuksen
vuoksi, joka silld maahanmuuttajien parissa tehtévassa tydssa on. Tutkimusaihetta miet-
tiessani, otin yhteyttd Tampereen seurakuntien monikulttuurisuustyosté vastaavaan dia-
koniin ja kysyin hé&nen ajatustaan tutkimusaiheeseen. Diakonin ehdotuksesta paadyin
rajaamaan tutkimukseni muslimityéhén. Oma kokemukseni muslimimaassa asumisesta
vahvisti paatosta rajata tutkimus koskemaan nimenomaan muslimitaustaisten maahan-
muuttajien parissa tehtavaa tyotd. Myos seurakunnilla oli kiinnostusta saada kokemus
muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa tehdysta tyosta kirjattua ylos.

Tutkimuksen tavoitteena oli selvittda niitd kokemuksia ja havaintoja, joita Tampereen
seurakunnissa on syntynyt vuosien varrella muslimien parissa tehdysté tyostd. Halusin
selvittad, minkélaisia kokemuksia ja havaintoja tyontekijoill& on eri toimintatavoista ja -
muodoista, joissa muslimitaustaisia maahanmuuttajia on ollut mukana. Minkalaiset toi-
mintamuodot ja -tavat on havaittu hyvin toimiviksi ja mitka taas ei toimi hyvin. Halusin
selvittdd myods, minkalaisia neuvoja ja huomioon otettavia asioita pitkdn kokemuksen
omaavilla tyontekijoilla on kertynyt, joista voi olla apua niille, joilla kokemusta musli-

mitaustaisten maahanmuuttajien parissa tehtévasta tyosta juurikaan ei vielé ole.

Tutkimuskysymykseksi muotoutui:
Minkalaisia havaintoja ja kokemuksia on muslimitaustaisten maahanmuut-
tajien parissa tehdystd tyostd ja toteutetuista toimintamuodoista Tampe-

reen seurakunnissa?

6.2 Tutkimusmenetelméa

Tutkimusmenetelmand kaytin kvalitatiivista eli laadullista tutkimusotetta. Kvalitatiivi-

nen tutkimus sisaltda lukuisia erilaisia lahestymistapoja, aineistonkeruu- ja analyysime-
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netelmid ja traditioita. Se ei ole vain yhdenlainen tapa tutkia eik& se ole myoskaan min-
kaan tietyn tieteenalan tutkimusote. Yhteista laadullisen tutkimuksen koko kirjolle on,
ettd siing tutkitaan eldmismaailmaa. Kvalitatiivisen tutkimuksen lahtokohtana on todel-
lisen eldmén kuvaaminen. Kvalitatiivisessa tutkimuksessa pystytddn lahestyméén aihet-
ta mahdollisimman kokonaisvaltaisesti ja todellisesti. Ihmist& suositaan tiedon keruun
instrumenttina. Tutkimuksen kohdejoukko valitaan tarkoituksenmukaisesti, ei satun-
naisotoksen menetelmaé kayttden. Kvalitatiivinen tutkimus on luonteeltaan kokonais-
valtaista tiedon hankintaa, ja aineisto kootaan luonnollisissa ja todellisissa tilanteissa,
niin etté tutkittavien aanet ja ndkokulmat padsevat esille. Aineiston hankinnassa suosi-
taan laadullisten metodien kayttoa esim. teema- tai ryhmdahaastattelua ja osallistuvaa
havainnointia. Tutkimuksessa pyritddn l16ytamaan ja paljastamaan tosiasioita ennemmin
kuin todentaa olemassa olevia véittdmid. Tutkimus toteutetaan joustavasti ja tutkimus-
suunnitelma muotoutuu tutkimuksen edetessé. Sitd muutetaan olosuhteiden mukaisesti.
Kvalitatiivisessa tutkimuksessa kéytetddn induktiivista (aineistolahtdistd) analyysia.
Tutkija pyrkii 16ytdmaan ja paljastamaan odottamattomia seikkoja. Lahtokohtana on
aineiston monitahoinen ja yksityiskohtainen tarkastelu, ei teorian tai hypoteesien tes-

taaminen, (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2000, 156-160.)

6.3 Aineiston keruu ja analyysi

Aineisto Kkeréttiin teemahaastattelun avulla. Teemahaastattelussa aihepiirit eli teemat
ovat tiedossa, mutta tarkkaa jarjestysta tai muotoa kysymyeksille ei ole (Hirsjarvi ym.
2000, 203.) Teemahaastattelun kautta tutkittavien nadkdkulmat ja &ani paasivat esille
paremmin kuin esimerkiksi kyselylomakkeen kautta suoritetun aineiston keruun kautta
olisi paassyt. Haastattelussa haastateltavalla on enemman mahdollisuuksia tulkita ky-
symyksid, tdsmentdvat ja syventavat kysymykset ovat mahdollisia, ja se on menetelmé-
na joustavampi. Aineiston keruuta voidaan saadelld joustavasti tilanteen edellyttamaélla
tavalla, ja myotdillen vastaajia. (Hirsjarvi & Hurme 2000, 36; Hirsjarvi ym. 2000, 160,
200.)

Tampereen seurakuntayhtymén monikulttuurisuustyosté vastaava diakoni ohjasi minua
haastattelemaan henkil6d, joka on tydssddn kohdannut muslimeita yli 20 vuoden ajan.

Hé&n puolestaan ehdotti minulle lisda niitd henkil6itd, joita voisin aineiston keruuta var-
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ten haastatella. Olin haastateltaviin etukéteen yhteydessé sahkopostitse, ja kysyin heidén
innokkuuttaan ldhted mukaan tutkimukseeni. Tutkimukseen l&hti mukaan kaikki viisi
Tampereen ev.-lut. seurakuntien tyontekijaa, joiden halukkuutta olla mukana tutkimuk-
sessa tiedustelin. Kohderyhma edusti eri hengellisen tyén ammattiryhmid, sekd miehia
etta naisia. Yhteista heille oli se, ettd he olivat kaikki jo vuosia tydskennelleet Tampe-
reen ev.-lut. seurakunnilla ja kohdanneet tydssdadn muslimeita. Kokemusta muslimien
parissa tehdysta oli kertynyt vahintdan seitseman vuotta ja enimmilladn noin 30 vuotta.
Otos ei kuvaa kaikkia Tampereen ev.-lut. seurakunnissa tehtavaa ty6ta muslimien paris-
sa, mutta avaa niitd kokemuksia ja havaintoja, joita haastattelemillani viidelld tyonteki-
Joill& on muslimien parissa tehtdvasta tyosta vuosien varrella kertynyt.

Haastattelun teemat ovat ennalta tarkoin mietittyjd, ja aihepiiriin on tutustuttu aiempien
tutkimusten ja kirjallisuuden kautta. Teemat ovat kaikille haastateltaville samoja, mutta
niissa liikutaan joustavasti ilman ennalta mietittyd jarjestystd. Haastattelussa annetaan
ihmisten vapaalle puheelle tilaa ja haastateltavien tulkinnat ja merkityksenannot pyri-
tddn huomioimaan. (Yhteiskuntatieteellinen tietoarkisto i.a.) Tutkimukseen ryhtyesséni
tapasin aiemmin mainitsemani pitkdn kokemuksen omaavan tyontekijan. Hanen kans-
saan keskustelun sek& aiemmin tehtyjen tutkimusten pohjalta laadin haastattelurungon
(LIITE 1), jonka hyvéksytin ohjaavalla opettajalla. Haastattelurunkoa laatiessani apuna
oli myos oma kokemukseni muslimimaassa asumisesta ja heidan kohtaamisistaan myos
Suomessa. Osittain haastattelukysymyksissa nékyy ne asiat, joihin halusin saada itseani
varten tyokaluja. Samalla ajattelin vastauksien tuomasta tiedosta olevan hydtya myos
muille maahanmuuttajien parissa tyota tekeville tahoille. Haastattelurunkoa laadittaessa
ei ole tarkoitus laatia yksityiskohtaista kysymysluetteloa vaan teema-alueluettelo (Hirs-
jarvi & Hurme 2000, 66.) Laatimassani haastattelurungossa oli teema-alueiden sisalla
kysymyksid. Ne olivat kuitenkin enemmé&n apukysymysten kaltaisia. Haastattelutilan-
teissa edettiin joustavasti haastateltavan mukaan teemasta toiseen valilla apukysymyksia
kayttéden. Jokaisessa haastattelussa teemat olivat samat, mutta kaikkien haastateltavien
kohdalla ei ollut tarvetta kayttaa kaikkia apukysymyksia. Vastauksia teema-alueen sisal-

toon tuli ilman apukysymyksiakin.

Tutkimusaineiston kerasin yksilohaastatteluina. Haastattelut tapahtuivat kahden kesken
rauhallisessa ymparistossd. Haastattelut nauhoitettiin, johon pyysin etukéteen lupaa.

Haastattelut tapahtuivat maaliskuu-kesékuu 2014 valisend aikana. Haastattelut olivat
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kestoltaan 45 min — 1,5 tuntia. Tutkimusaineiston késittelyn aloitin heti haastatteluiden
jalkeen kirjaamalla ylos tarkeimmat esiin nousseet asiat ja merkityksenannot. Pyrin pian
haastatteluiden jalkeen litteroimaan haastattelut sanatarkasti yl6s. Nauhoitettua materi-

aalia kertyi yhteensa 6 h 28 min, litteroitua aineistoa 49 sivua.

Analyysimenetelmina kaytin teemoittelua. Silla tarkoitetaan analyysivaiheessa nousevia
sellaisia piirteitd, jotka ovat yhteisia usealle haastateltavalle. Ne saattavat pohjautua
teemahaastattelun teemoihin, mutta sen lisaksi voi tulla esille lukuisia muita teemoja.
(Hirsjarvi & Hurme 2000, 173.) Litteroimisen jalkeen luin aineistoa useaan kertaan lapi,
jotta se tulisi mahdollisimman tutuksi. Lukiessani teksteja l&pi, kaytin koodausta apu-
keinona aineiston kasittelyn helpottamiseksi. Merkitsin varikynien avulla teksteissé vas-
taan tulevia eri teemoja. Suurimmaksi osaksi teemat pohjautuivat haastattelurunkoon,
lisdksi lukiessa nousi esiin joitakin muita teemoja, joita ei haastattelurungossa ollut.
Jokaiselle teemalle valitsin oman varin. Sen jalkeen tein I0ydetyille teemoille oman tie-
doston. Siirsin jokaisen teeman alle litteroidusta tekstisté asiat, jotka liittyivat kyseiseen

teemaan. Olen esitellyt 16ydetyt teemat tutkimustuloksissa ja johtopaatoksissa.
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7 TUTKIMUSTULOKSET

Tutkimustulokset olen jakanut neljadn osa-alueeseen. Ensimmadinen osa-alue kasittelee
muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa tehtavén tyon tavoitteita ja lahtokohtia.
Toisessa osa-alueessa esittelen hyvéksi todettuja toimintamuotoja, joissa muslimitaus-
taisia maahanmuuttajia on ollut mukana. Kolmas osa-alue kasittelee yleisid kokemuksia
ja havaintoja, joita haastatelluilla tyontekijoilla on syntynyt muslimien parissa tydsken-
telystd. Neljas osa-alue késittelee haastatteluissa ilmi tulleita muslimitaustaisten maa-
hanmuuttajien parissa tehtavan tyon kehittamisnakokulmia. Tutkimustuloksia esitelles-
séni olen tarkoituksella kuvannut erilaiset toimintamuodot tarkkaan ja kéayttanyt koke-
muksien ja havaintojen esittdmisessa paljon suoria lainauksia, jotta niistd voi olla mah-
dollisimman suuri hyoty muille muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa tyota

kaynnistaville tai tekeville.

7.1 Tyon tavoitteet ja lahtokohdat

Muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa tehtdvassa tyossa kirkon roolia pidettiin
tarkedand. Kirkon rooliksi néhtiin kristinuskon tunnetuksi tekeminen, rauhan tyd ja ko-

toutumisen tukeminen vieraanvaraisuuden kautta.

Mihin me seurakunnat muslimeita tarvitaan? Ehk& me ei niitd tarvita.
Mutta rauhantydhon tarvitaan. Meidan on tiedettdva omasta uskonnos-
tamme enemman ja meidan on tiedettdva nimenomaan muslimien uskosta
enemman. Jos joku tassa yhteiskunnassa, niin kirkon on pidettava hyvat
suhteet muslimeihin. Rauhanty6 on tarkeaa.

Kylla ma jotenkin ajattelen silla tavalla, etté kylla meidan kirkon ihmisten
oikeestaan olis hyva ottaa lahtokohdaksi semmonen, ett4 me tuetaan heita,
ja vahan niin kuin vieraanvaraisuuden kannalta ottaisimme heidat vas-
taan. Kun tdssd yhteiskunnassa on aika paljon heitd vastaan... Jos kirkko-
kin on kylma heit& kohtaan, niin se ei 00 meidan uskon mukaista. Kylla se
oikeestaan kirkon tehtava vois olla auttaa heita kotoutumisessa taalla.

Kristinuskon asioiden esilla pitdminen koettiin tarkednd, mutta haastateltujen nakemyk-

set erosivat siind, kuinka tarkeaksi asiaksi evankeliumin esilla pitdminen néhtiin. Yhden
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mukaan evankelioiminen ei voi olla tyon ldhtokohtana. Yksi puolestaan mainitsi tyonsa

paatavoitteeksi ja lahtokohdaksi padsta jossakin vaiheessa kertomaan Jeesuksesta.

Mun tavoitteeni on paasta puhumaan Jeesuksesta, mutta jos joku muslimi
ei halua puhua uskonnosta, niin sitten ei. Ei se ole mikddn ongelma... Jos
tulee hengelliset asiat esille, niin sitten puhutaan. Jeesuksesta voi puhua
niin monella tavalla. Aiti Teresan sana: “Julista evankeliumia, kéytd sa-
noja, jos on pakko”, on tosi hyvd.

Vaikka tyontekijat nakivéat tyon sisallon ja tavoitteet osittain erilaisina, ovat kaikki tyon-
tekijat tehneet tyota yhdessd, ja erilaiset mielipiteet ovat mahtuneet mukaan. Tyonteki-
joiden vélilla on vallinnut kunnioittava ilmapiiri, vaikka on tiedetty toisten ajattelevan

eri lailla keskeisista asioista.

7.2 Hyvéksi todetut toimintamuodot

Tassa osa-alueessa toin esiin ne toimintamuodot seka kokemukset ja havainnot niista,
joita haastatteluaineiston kautta tuli ilmi. Tdma ei ole kaiken kattava selvitys kaikista
Tampereen ev.-lut. seurakuntien toimintamuodoista, joissa muslimeja on ollut mukana,

vaan se on selvitys tutkimusaineistossa esille tulleista toimintamuodoista.

7.2.1 Kristittyjen ja muslimien vélinen dialogi

Tutkimusaineistossa dialogi nousi isoon osaan, silla nelja viidesta haastatellusta on ollut
jossakin kohtaa ty6uraansa mukana dialogeissa. Tampereella on vuodesta 2005 asti ko-
koontunut kristittyjen ja muslimien valinen vuoropuhelu ryhmé, dialogi. Ryhméssa on
edustajia ev.-lut. seurakunnista, ortodoksi- ja katolisesta seurakunnasta sekd shiia ja
sunni muslimiyhteisoistd. Ryhma kokoontuu 2—4 kertaa vuodessa. Dialogin teemat ovat
vaihdelleet uskonnollisista teemoista kaytannéllisiin teemoihin. Kokoontumiskertojen
teemat ovat ennalta sovittuja. Aiheina keskusteluissa on ollut esim. Raamattu, Jeesus,
kolminaisuus, Pyh&, uskoon liittyvat asiat, uskonnon opetus ja naisen asema. Kokoon-
tumisten puitteissa on kayty myos vierailemassa luterilaisessa, katolisessa ja ortodoksi

kirkossa seka shiia- ja sunnimoskeijoissa. Dialogi on ollut ns. suljettu ryhm4, jonka ta-
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paamisista ryhma sopii kesken&én. Itse kukin keskustelija on voinut kutsua mukaan
keskustelijoita omasta taustastaan.

Dialogiin osallistuneet haastateltavat kokivat toiminnan tarkeaksi ja tarpeelliseksi. Kes-
kusteluyhteys koettiin hyvaksi, aidoksi ajatustenvaihdoksi. Haastatelluista kolme mai-
nitsi luottamuksellisen ja turvallisen ilmapiirin syntymisen térkedksi ominaisuudeksi
dialogin onnistumisessa. Luottamuksen syntyminen vei oman aikansa. Jotta luottamuk-
sellinen ilmapiiri saavutettaisiin, eivét osallistujat ole voineet jatkuvasti vaihtua. Luot-
tamukselliseen ilmapiiriin kuuluu se, ettd on uskallettu olla eri mieltd. Keskustelujen

sévy on voinut vélilla olla kiivastakin, mutta silti on tultu aina uudestaan yhteen.

IImapiiri on ollut niin luottamuksellinen, etté jopa shiia- ja sunni- edusta-
jat ovat uskaltaneet kristittyjen keskustelijoiden lasna ollessa tarkistaa toi-
siltansa, ettd esim. miten teilla sunneilla ajatellaan tasta asiasta. Se on
ehka selvin merkki siita, etta hyvassa hengessa ollaan koolla.

Haastateltavat kokivat dialogeilla olevan oman tirkeén tehtavansd mm. muslimiryhmien
radikalisoitumisen hillitsemisessd. Yhteyksien muodostumista muslimiyhteiséihin pi-

dettiin tarkeana.

Mina luulen, etta se on myos vaikuttanut silla tavalla heidédn omissa yhtei-
sOissaan, ettd kirkko nahdaan, luterilainen kirkko ainakin, nadhdaan tam-
mosena ei niinkun vastustajana tai uhkana vaan ehka tammadsena kump-
panina.

Dialogilla koettiin olevan vaikutuksia my6s omaan asennoitumiseen muslimeja ja isla-
mia kohtaan. Haastatelluista kolme kuvasi, ettd omat ennakkoluulot ja -asenteet olivat
jonkin verran halvenneet keskustelujen myo6td. Dialogien kautta oman ymmarryksen

koettiin avartuneen, ja on opittu ymmartdmaan muslimien ajattelumaailmaa paremmin.

Jotenkin se on muuttanut semmoseksi ihmislaheisemmaksi mun oman suh-
tautumisen. Dialogit on saanut mut suhtautumaan tavallisemmin. Mun ei
tartte heitd henkildina pitdd kummallisuuksina. Dialogi on auttanut siihen,
ettd ennakkoluulot on halvennyt. Ihmiskasvoisuus on siind merkittava ko-
kemus.
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Haasteeksi dialogeissa koettiin yleisesti ongelmat suomen kielen ymmartdmisessa ja
puhumisessa, mik& nahtiin esteend muslimien dialogiin osallistumiseen. Kaksi mainitsi

my0s harminsa siitd, ettd keskusteluissa ei muslimipuolelta ole ollut naisia mukana.

Tarkedksi ja hyvéksi asiaksi koettiin, ettd dialogissa on ollut mukana ihminen, jolla on
kokemusta muslimien parissa toimimisesta pitkalta ajalta seké tietoa niin islamista kuin
Koraanistakin. Kokemuksen kautta syntynyt ymmarrys siitd, mitd asioita on keskuste-
luissa voinut ottaa esille ja mité asioita taas on ollut parempi valttaa, koettiin tarkeana.

Sellaisten asioiden, jotka saattavat arsyttad, esiin ottamista on haluttu tietoisesti valttaa.

Suljetun dialogiryhmén lisaksi on jérjestetty avoimia dialogi-keskusteluita, joihin on
tullut mukaan niin Kristittyjd kuin muslimejakin. Avoimissa tilaisuuksissa on ollut pa-

neelimainen keskusteluosa, jossa yleisokin on saanut osallistua keskusteluun johdetusti.

7.2.2 Leirit ja retket

Erilaiset leirit ja retket ovat osoittautuneet toimiviksi tydmuodoiksi muslimitaustaisten
maahanmuuttajien parissa. Haastatelluista neljd& mainitsi leirit ja retket tyémuotoina,
joihin muslimit ovat tulleet mielellddn mukaan. Ne eivét ole olleet suunnattuja vain
muslimeille, mutta heitd on ollut molemmissa mukana. Leireill4 on ollut yleensd noin
puolet uusia Suomessa asuvia perheitd, joille maahanmuuttajatyota tekevat viranomaiset
ovat suositelleet leirid. Leirien teemoina ovat olleet esim. parisuhdeasiat, asuminen
suomalaisessa kulttuurissa ja yhteiskunnassa seka kasvuun ja kasvatukseen liittyvat asi-

at. Lipunnostojen yhteydessa ja iltaohjelmissa on ollut hartaus.

Leireilld tavoitteena on ollut niin toisiin, suomalaiseen kulttuuriin kuin Kkristinuskoon
tutustuminen seka virkistaytyminen. Leirien kautta on pyritty rohkaisemaan maahan-
muuttajia Suomeen kotoutumisessa. Haastatteluista kavi ilmi, etta leirien mielekkyys ei
ollut vain tyontekijoiden kokemus vaan myds muslimitaustaiset maahanmuuttajat ovat
toivoneet leireja ja retkid. Leirit koettiin hyvéaksi koska sielld ihmiset tulevat kokonais-

valtaisesti kohdatuksi.
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Leirilla, kun ihminen tulee kokonaisvaltaisesti kohdatuksi, niin onhan se

hirveen hyvaa toimintaa.

Myos retkien kautta tavoitteena on ollut mahdollistaa virkistaytyminen, tutustuminen
uusiin ihmisiin sek& tehd itsensé seurakunnan tyontekijana tunnetuksi. Retkié on tehty
mm. yhteistydssd Tampereen kaupungin kotouttavien sosiaalipalveluiden kanssa. Ret-

kia tehtiin myds osana erilaisten piirien ja kerhojen toimintaa.

7.2.3 Naisten ja miesten piirit

Haastatteluaineistosta kavi ilmi, ettd muslimitaustaisten maahanmuuttajien kohdalla
erikseen naisille ja miehille suunnatut toimintamuodot ovat olleet toimivia. Haastatte-
luissa nousi esiin useampikin naistenpiiri ja yksi miestenpiiri. Erityisen toimivia ovat
olleet ne toimintamuodot, jotka ovat syntyneet maahanmuuttajien aloitteesta ja tarpeista.
Yksi téllainen naistenpiiri syntyi muslimitaustaisen maahanmuuttajan tarpeesta oppia
puhumaan paremmin suomen Kieltd. H&n otti yhteyttad aiemmin tapaamaansa seurakun-
nan tyontekijaén ja he aloittivat yhteiset kokoontumiset. Pikkuhiljaa toimintaan tuli mu-
kaan muitakin muslimitaustaisia naisia ja nyt toiminta on jatkunut yhtéjaksoisesti noin
20 vuoden ajan. Seurakunnan tyodntekijan lisaksi vastuuta on ollut jakamassa vapaaeh-

toisena suomalainen nainen.

Miestenpiiri syntyi aikanaan seurakunnan tyontekijoiden tydssa tulleiden henkilokoh-
taisten kontaktien kautta, joita heilld oli maahanmuuttaja miehiin. Miestenpiiri koettiin
hyvaksi ja tarpeelliseksi, mutta tyontekijamuutosten jalkeen toiminta hiipui. Piirissé oli
mukana miehid eri kulttuureista ja uskonnoista. Seka miesten etté naisten piirissé tavoit-
teena on ollut suomen kielen puhumisen parantuminen ja suomalaiseen kulttuuriin tu-
tustuminen tavalla ja toisella. Miestenpiirissd oli mukana myods suomalaisia miehia ns.
tukihenkil6ind. Molemmissa piireissa konkreettinen yhdessé tekeminen on ollut tarkeéal-
I4 sijalla. Ohjelmaan on siséltynyt mm. keilaamista, hiihtoa, ruoanlaittoa ja kasitoita.
Tarkedksi piireissa nahtiin verkostoitumisen mahdollisuus ja seurakunnan tyontekijoihin
tutustuminen. Hengelliset asiat ovat olleet piireissa esilla esimerkiksi arjen dialogien

kautta.
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Tietenkin, kun ne on muslimeja ja me kristittyja, niin tietenkin siihen sisal-
tyi, ettd me halutaan kertoo Jeesuksesta, kertoo kristinuskosta. Se tapahtu
todella luonnollisesti, ei sita tarvinnut erikseen jarjestaa. Uskonnosta pu-
huminen on nyt... et samalla kun himmentdd soppakattilaa, niin me oi-
keesti ollaan keskusteltu, et kuka paasee paratiisiin tai kuka helvettiin.
Molemmin puolin, sekd& muslimi sanoo ettd min& sanon. Et todella luon-
nollisesti.

Seké miestenpiiri etta naistenpiirin ohjelmaan on kuulunut tutustuminen kirkkoon. Nais-
tenpiirin kanssa on kdyty myds mm. tutustumassa Pédsidisvaellukseen ”Via Dolo-

rosaan”, joka kertoo péésidisen tapahtumat Raamatun pohjalta.

Yksi maahanmuuttajasta l&ht6isin oleva toimintamuoto on ollut musliminaisille ja lap-
sille suunnattu uinti- ja saunavuoro. Toiminta on jatkunut jo vuosien ajan ja on tapahtu-

nut seurakunnan omissa tiloissa kerran kuukaudessa.

Samalla tavalla kuin aikuisten maahanmuuttajien parissa, toimivat eriytetyt ryhmét
myos lasten ja nuorten kohdalla. Haastatteluissa tuli ilmi esim. tytoille tarkoitettu moni-

kulttuurinen kokkikerho, jossa oli useita muslimitaustaisia maahanmuuttajia mukana.

Ystavyyden silta on naisille ja lapsille tarkoitettu monikulttuurinen kohtaamispaikka,
joka kokoaa eri kulttuurien ja uskontojen edustajia yhteen joka toinen viikko. Toimin-
nassa on ollut mukana paljon muslimitaustaisia maahanmuuttajia. Seurakunnan tyonte-
kijan liséksi toimintaa suunnittelemassa ja toteuttamassa on ollut joukko vapaaehtoisia
suomalaisia naisia. Jokaiselle kokoontumiskerralle on ollut oma teemansa. Yleensa
teemat ovat olleet konkreettisia asioita: yhdessé leipomista, itsestd huolehtimista, ké&si-
toiden tekoa, naiseuteen, ditiyteen tai terveyteen liittyvid asioita. Myos kristillisia tee-
moja on ollut esill& esim. juhlapyhien kautta. Ohjelman aikana on jarjestetty lastenhoito.
Jokaisella kerralla on ollut kahvitarjoilu. Ystavyyden sillassa maahanmuuttajat ovat
voineet ystavystya ja verkostoitua niin toisten maahanmuuttajien kuin kantavaestonkin

kanssa.



40

7.2.4 Kotikaynnit

Muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa tehtdvasséd tydssa kotikéynnit on koettu
erityisen toimivaksi tydmuodoksi. Kotikaynneilld on pystytty rauhassa, ajan kanssa kes-
kustelemaan sellaisista asioista, joihin ei muun toiminnan yhteydessé ole ollut mahdolli-
suutta. Kotikdynnit ovat mahdollistaneet luottamuksellisen suhteen syvenemisen, ja sita
kautta myods hengelliset asiat ovat nousseet helpommin esille. Luottamuksellisen suh-
teen synnyttyd, on esille saattanut nousta myds muita asioita, joissa maahanmuuttajat

ovat tarvinneet erityistad apua, rohkaisua ja neuvoja.

Kotikéyntien kautta on paasty myos ndkemaan vieraan kulttuurin parhaita puolia: ysta-
vallisyyttd, yhteisollisyyttd, ruokayhteyttd ja laheistd perheyhteyttda. Kotikéynnit koet-
tiin arvokkaana tyond, jota myos muslimitaustaiset maahanmuuttajat odottavat ja toivo-

vat.

Kotikdynti on mulle tosi huippujuttu, ettéd paasee ndkemaan perheen. Mo-
nesti perheessa viela kuitenkin on, etté se, jonka kanssa on sovittu se koti-
kaynti, niin han puhuu sita kieltd paremmin kuin joku toinen. Tai sillain
etté onnistuu jutella kotonakin ihan luottamuksellisesti... Muslimiperheis-
sd on ihana seurata.. tai joissakin perheissa ainakin sitd, minkalaisia lap-
set on, ja sité perheyhteytta. Ja kuinka harmonisia perheitd on myds. Eli
kotikaynnit on semmonen hirveen.. m&a koen sen arvokkaana tyona.

7.2.5 Kotoutumista tukevat toimintamuodot

Tampereen ev.-lut. seurakunnat ovat olleet tukemassa maahanmuuttajien kotoutumista
ja tyollistymistd mm. suomenkielen opetuksen kautta. Suomen kieltd on mahdollisuus
opiskella ilmaiseksi pienryhmissa tai yksin. Seurakunnilla on tarjolla myés suomen kie-
len tydkokeilupaikkoja maahanmuuttajille. Liséksi seurakunnat tarjoavat tyopajatoimin-

taa maahanmuuttajille, jotka puhuvat vield heikosti Suomea.

Kansainvalinen kulttuurikahvila on avoin tilaisuus, joka kokoaa joka toinen viikko ih-
misia eri kulttuureista yhteen ilmaisen kahvin ja kaakaon &areen. Suomen kielen opetus
on aina ennen kulttuurikahvilaa, ja monet suomen kielen tunneille osallistuvat jadvat

my0s kulttuurikahvilaan. Tilaisuuksien tarkoituksena on tarjota mahdollisuus tutustua
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uusiin ihmisiin ja kulttuureihin, ja ystavystyd uusien ihmisten kanssa. Tilaisuuksissa
puhutaan vain suomea, ja sitd kautta on mahdollisuus parantaa suomen kielen puhumi-
sen taitoa sekd oppia uusia sanoja. Jokaisella kerralla on alustus, jonka pohjalta keskus-
tellaan. Alustus voi esimerkiksi olla jonkun kuvaesitys omasta maastaan ja kulttuurista.
Tilaisuuksissa on mukana niin kantasuomalaisia kuin Suomessa asuvia eri kulttuurien ja

uskontojen edustajia.

Tukea Pakolaisille (TUPA) -hanke on uusi, vuoden 2014 alussa kayntiin pyoréhtanyt
1,5 vuoden hanke, jonka toteuttajana on Tampereen seurakuntayhtymén Diakoniakes-
kus. Hanke on EU:n rahoittama ja hankekumppaneina ovat Tampereen kaupunki, Ko-
touttavan sosiaalitydn palvelut sekd Diakonia ammattikorkeakoulu. Hankkeen tavoit-
teena on rekrytoida ja kouluttaa vapaaehtoisia toimimaan Tampereelle muuttavien pako-
laisten tukihenkil6ind. Kohderyhmana ovat Tampereelle muuttavat kiintiopakolaiset,
joita on vuonna 2014 tullut erityisesti Syyriasta. Kiintidpakolaisista suuri osa on musli-

mitaustaisia. (Tampereen ev.-lut. seurakunnat i.a.c.)

7.2.6 Muut toimintamuodot

Haastatteluissa tuli ilmi toimintamuotoja, jotka ovat toimineet hyvin oman aikansa,

mutta toiminta on myéhemmin hiipunut erinéisisté syista.

Yksi hyvin toimineista toimintamuodoista oli raamatturyhma, jossa oli mukana niin
kristittyja kuin muslimimaahanmuuttajiakin. Ryhma sai alkunsa siita, ettd yksi haasta-
telluista osallistui muutaman maahanmuuttajan kanssa Alfa-kurssille, joka on noin
kymmenen kerran kurssi, jossa késitelldan kristinuskon perusteita. Maahanmuuttaja-
ryhma osallistui kurssille oman tyontekijan kanssa, ja oli ikadn kuin oma ryhma Alfa-
kurssin sisalla. Kurssin jalkeen kokoontumisia jatkettiin raamatturyhmand. Toiminta
kuitenkin hiipui jossakin kohtaa. Raamattupiirista jai kuitenkin haastatelluille kokemus,

ettd se oli onnistunut ja toimi oman aikansa hyvin.

Sita ei voi sanoa, etta se ei onnistunut. Se onnistui sen aikaa, mutta sitten
se vaan jostain syysta loppui. Mé& ajattelen, ettd se oli lahja Jumalalta, et-
t4 me saatiin tehda sitéd. Ne ihmiset, jotka jai pois, heilld oli syynsa. He
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painii vaikeitten asioiden kanssa ja heilla ei ollut voimavaroja sitten tuo-
hon.

Muslimitaustaisia maahanmuuttajia on osallistunut jonkun verran seurakuntien rippi-
koululeireille, mutta halukkaille on jarjestetty myds omia rippikouluja. Yksi tallainen
rippikoulu jarjestettiin viidelle muslimitaustaiselle maahanmuuttajalle, jotka halusivat
tulla kristityiksi. Rippikoulu toimi kasteeseen valmistavana kouluna. Ryhmé osallistui
my0s Alfa-kurssille, jossa kaytiin Iapi kristinuskon perusasioita. Rippikoulun jalkeen

nelja viidesta kastettiin.

Tampereen ev.-lut. seurakunnat ovat jarjestaneet eri alueilla kansainvalisid tapahtumia,
johon on kutsuttu niin suomalaisia kuin maahanmuuttajiakin. Tapahtumissa on ollut
usein tarjolla ruokaa eri kulttuureista, puhetta, musiikkia ja esityksid. Tapahtumat ovat
olleet suosittuja, ja niihin on saatu muslimitaustaisia maahanmuuttajiakin mukaan hen-
kilokohtaisten kutsujen kautta. Yhden haastatellun kokemuksen mukaan tapahtumia ei
kuitenkaan ole viime vuosina enadé juurikaan jérjestetty, koska tyontekijaresurssit ovat

vahentyneet. Aika ja voimat eivét ole enaa riittaneet kaikkeen.

Tampereen ev.-lut. seurakunnat on ollut mukana jéarjestamassa eri kieliryhmien omaa
toimintaa. Yksi tallaisista oli farsin- ja kurdinkieliset tilaisuudet, joihin aloite tuli maa-
hanmuuttajilta itseltddn. Tilaisuuksissa oli aina persialainen ruoka ja aiheena joku kris-
tillinen ajankohtainen aihe seka joku Suomeen liittyva aihe. Tilaisuudet olivat suosittu-
ja, mutta loppuivat siihen, ettd tyontekijaresurssit vahenivat. Yksi tyontekija ei enda

pystynyt yksin jarjestamééan tilaisuuksia.

Toimivaa on ollut jarjestdd myos sellaista toimintaa, joka on maahanmuuttajille ollut
tarkedd jo kotimaassaan. Esimerkiksi suomalaisena tyontekijané ja ystdvana on voinut

lahted mukaan piknikille.

Lahted taallakin uimarannalle. Kattoo, 10ytyyko taalta tulentekopaikkoja,
menna semmoseen, mitd he kotimaassaan on tehnyt. Syddaan ulkona ja
lahted siihen suomalaisena kaveriksi.
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7.3 Kokemuksia ja havaintoja muslimien kohtaamisesta seurakunnan ty9ssa

Tahan osioon olen nostanut tutkimusaineistosta esille yleisia havaintoja ja kokemuksia

muslimien parissa tehtdvasta tyosta, joita haastatteluissa nousi esiin.

7.3.1 Muslimitaustaisten maahanmuuttajien tavoittaminen

Muslimitaustaisten maahanmuuttajien tavoittaminen ja saaminen mukaan seurakunnan
toimintaan koettiin haasteellisena. Heit4 ei tavoiteta samalla tavalla kuin kantasuomalai-
sia avoimella kutsulla lehtimainosten ja -ilmoitusten kautta. Yhteinen kokemus haasta-
teltaville oli, ettd muslimitaustaisen maahanmuuttajan mukaan saamiseksi seurakunnan
toimintaan on tarvittu henkilokohtainen kontakti ja kutsu. Henkilokohtaisia kontakteja
on voinut muodostua esimerkiksi diakoniavastaanotolla tai leireilla ja retkillg, jossa seu-
rakunnan tyontekijoitd on ollut mukana. Leireille ja retkille maahanmuuttajia on ohjattu
esim. kaupungin kotouttavien sosiaalipalvelujen kautta. Maahanmuuttajat ovat ohjan-
neet toinen toisiansa diakonin vastaanotolle. Tapaamisissa muslimeita on voitu ohjata
mukaan seurakunnan muihin toimintoihin ja tyontekijoiden juttusille. Henkilokohtaisen
kutsun kautta muslimitaustaisia maahanmuuttajia on osallistunut niin retkille, leireille,

tapahtumiin kuin erilaisiin piireihinkin.

Mutta paljaimmillaan ne tuli meidan kanssa juttelemaan, kahden seura-
kunnan tyontekijamiehen kanssa, meidan kutsumana. Se on erikoista, etté
ne tuli, mutta se perustui varmasti siihen, etta oli henkildkohtaisesti kut-
suttu. Jos me mainostettiin, niin me mainostettiin henkilokohtaisesti kateen
annettavalla muistilapulla.

On useampi nain, etta toinen on tuonut toisen. Ja sitten, jos heilla on ma-
sennusta, yksindisyyttd, taloudellisia ongelmia, niin tammosissa arkion-
gelmissa he ohjaa toisiansa diakonin tyko.

Kaksi haastatelluista mainitsi yhdeksi henkilékohtaisen tavoittamisen keinoksi ovelta

ovelle kulkemisen ja sit4 kautta seurakunnan toimintaan mukaan kutsumisen.

Ma kiersin seurakunnan kaikki 1&hiot ovelta ovelle. Sanotaan, etta kaikki
missa muslimeita voi kuvitella siihen aikaan asuneen. Se oli tosi mielekas-
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ta. No sitten seurakuntakin lahti mukaan. Meill& oli aivan upee kevainen
juhla ulkona. Sen lahti alueneuvosto jarjestamaan. Ja pyysi mua mukaan.
Samalla tavalla me sitten tiedotettiin. Meilla oli lappuja, ma sanoin, etta
ei nda laput auta yhtddn mitaan, jos meilla on maahanmuuttajia. Mutta
me haluttiin sek& suomalaisia ettd maahanmuuttajia. Ja sitten alueneuvos-
ton jasenet ja ming, me lahdettiin oville. Sanoin, etta soittakaa kaikkien
ulkomaalaisten ovia. Me ajateltiin, etta tulisko 20, niin se olis tosi hyva,
mutta niitd tuli 120, suomalaisia ja maahanmuuttajia. ”

7.3.2 Muslimien suhtautuminen hengellisiin teemoihin

Haastateltavat kokivat, ettd muslimit ovat tottuneempia puhumaan hengellisista asioista
kuin kantasuomalaiset. Suomalaisille hengellisisté asioista puhuminen on hyvin henki-
Iokohtainen asia, josta puhumista valtelld&n, mutta muslimeille uskonto ja sen harjoit-

taminen ovat normaaliin arkipaivéan kuuluvia asioita.

Nuoret (muslimi) ovat usein aktiivisia keskustelemaan hartausohjelman
perusteella syntyneistd ajatuksistaan. joskus jopa kiinnostuneempia kuin
kristityt osanottajat, joille teemat ehka ovat tuttuja.

Hengellisista teemoista keskustelu koettiin muslimien kanssa osittain helpommaksi kuin
suomalaisten kanssa, mutta kristinuskon opetus kolminaisuudesta ja Jeesuksesta Juma-
lan poikana ja pelastajana on huomattu olevan asioita, joita muslimin on ollut hyvin
vaikea ymmartaa. Muslimeille Jeesus on profeetta, jonka opetuksia arvostetaan korkeal-
le, mutta H&nta ei ndhda pelastajana. Jotkut kokivat tdman eron olevan niin suuren, ett-
eivét ole rohjenneet ottaa evankeliumia esille sen pelossa, ettd loukkaavat ja tyontavét
muslimeita pois. Erot opetuksissa voitiin myds néhda mahdollisuutena kertoa kristinus-

kon ydinsanoma Jeesuksesta Vapahtajana ja pelastajana.

Ei ole mikdan ongelma puhua muslimin kanssa helvetistd. Suomalaisen
kanssa on vaikeaa puhua, mutta muslimille se on niin arkipaivaa. Mun yk-
si lempikohdista, joista kotikdynneilld puhun, on vuorisaarna. “Te olette
kuulleet sanotuksi, mutta Mind sanon teille”. Ettd vield jyrkempi, etta jos
islamissa muslimi ajattelee, ettd Jumala katsoo sormien lapi, niin kris-
tinuskossa ei katsota. Vaan jokainen synti vie eroon Jumalasta ja ansait-
see sen helvetin tulen. Sitten Jeesus onkin se, joka vapauttaa. Jonka takia
voidaan nyt olla eldvassa yhteydessa Jumalaan. Tulevaisuudessa on tai-
vaspaikka. Muslimi ei koskaan voi sanoa, ei ikimaailmassa voi sanoa, etta
han pelastuu varmasti. Jeesuksen takia kristitty voi sanoa. On se ikuisuus
seka se, ettd nyt on rauha sydamessa. Niin sitd haluan kertoa. Muodot sii-
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hen on moninaiset. Joskus se on sopan keittoa, uimista tai saunan lauteilla
istumista

Yksi haastelluista koki, ettd muslimien suhtautuminen hengellisiin teemoihin muuttuu
varauksellisemmaksi mitda kauemmin he ovat asuneet Suomessa, koska Suomessa hen-

gelliset asiat ja kirkko ovat jatkuvasti kritiikin kohteina.

Maa luulen, ettd ajan myota se varauksellisuus kasvaa. Ja se kasvaa just
sen takia, ettd Suomi ei toivota Jeesusta tervetulleeksi tdné paivana. Vaan
Jeesus, kirkko on kritiikinkohde.

Vaikka haastateltujen kokemus oli, ettd muslimeille uskonnosta keskusteleminen on
helpompaa kuin suomalaiselle, hengellisten asioiden esill& pitdminen muslimien parissa
tehtdvassa tyossa koettiin paasaantoisesti haastavaksi. Leireilld ja erilaisissa toiminnois-
sa kristinuskon asiat olivat olleet kylla esilla, mutta esimerkiksi diakoniavastaanotolla
kahdenkeskisissa keskusteluissa ne eivét juuri nousseet esille. Hengellisiin asioihin ete-
nemisté pidettiin vaikeana, koska pelattiin sitg, ettd muslimi voi kokea niiden esille nos-
tamisen kristinuskon pakkosyottona ja loukkaavana. Hengellisid keskusteluja on synty-
nyt lahinna arjen dialogin kautta, kun esim. on pohdittu eroja muslimien ja Kkristittyjen
valilla liittyen rukoustapoihin, paastoon, naisen asemaan, parisuhteeseen ja puhtaus-
saastaisuuskasitykseen. Hengellisten asioiden esille nostamisessa pidettiin luottamuk-

sen syntymista tarkeana.

Ma luulen, ettd Suomessa keskiverto suomalainen véalttdd varmaan ihan
loppuun asti hengellisista asioista juttelua, koska pelkdd myos loukkaa-
vansa... Enhdn mdd keltddn suomalaiseltakaan, seurakunnan tyontekijdnd
ala kyselemaan, etta uskotko saa Jeesukseen, ellen maa tunne, ellei meilla
00 syntynyt semmonen erittdin hyva luottamus. Toivoisin voivani sanoittaa
evankeliumia paljon enemman. Ja kylla mulla on muslimien kanssa se pel-
ko aina, ettd miten ma puhun just evankeliumista, niin etten ma loukkaa ja
tyénna heita pois.

Evankeliumin esilla pitdminen koettiin haastavaksi, mutta haastateltavat ovat kokeneet,
ettd Jumala toimii tyontekijoiden kautta ilman sanojakin, tekojen tasolla. Yksi haastatel-
tavista koki hengellisten asioiden esilla pitdmisen helppona ja hén on ollut herkésti joh-
dattelemassa keskustelua hengellisiin teemoihin ja Raamatun sanomaan. Yhtena meto-

dina han mainitsi kayttaneensa kyselytekniikkaa.
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Sellainen tydmuoto joka mulla on ollut muslimien kanssa, on kyseleminen.
Et vaikka ma tiedan, niin ma silti kyselen. Voi kysya, etta miten islamissa
on tdma ja tdma asia. Tai miten sun kotimaassasi tehtiin ndin. Mita sa
ajatzelet siitd. Onko se hyva tddlld... Ja esimerkiksi rukoilemisesta. Tiesin
kylla, etté 5 kertaa paivassa pitaa rukoilla, mutta enta jos ei voi. Kun ky-
syy oikeasti islamista, niin jossain vaiheessa on todenn&kdistd, etta sielta
tulee kysymys, etta miten kristinuskossa. Tai jos ei tuu, niin sitten voi sa-
noa, etta jaa, nain islamissa, mutta kristinuskossa on nain.

Dialogiin osallistuneiden yhteinen kokemus oli se, ettd muslimit arvostavat sité, ettd
kristitty tuntee Raamattunsa ja uskon perusteet. Heiddn kokemuksensa mukaan musli-
mit arvostavat sitd, ettd suomalainen on mahdollisimman kristitty. Uskoa ei tarvitse pei-

telld, eikd uskon tunnustamista muslimin seurassa tarvitse pelata.

Suomessa pelatédan turhaan sitd, ettéd jos muslimi loukkaantuu siita, etta
puhuu. Muslimi ajattelee, etté sa oot kristitty ja teet ja uskot eri lailla.

Ma olen kokenut niin, ettd nda muslimiosallistujat siihen dialogiin, on tyy-
tyvaisia siitd, jos suomalainen on mahdollisimman kristitty. Jotenkin se on
semmonen hassu paradoksi, ettéd ehka meilla jotenkin tulkitaan niin, etta
meidan pitdd miedontaa tai loiventaa tata kristillisyyttd, jotta me voitas
lahestya muslimeita, mutta ma olen kokenut jotenkin niin, etté he arvostaa
sitd, ettd tunnetaan hyvin Raamattua ja osataan sanoa, etta me uskomme
nain ja nain.

7.3.3 Tyon haasteita

Suurena haasteena muslimien parissa tehtdvassé tydssa nahtiin erot kulttuureiden valil-
I4. Muslimitaustaiset maahanmuuttajat ovat yleensa maista, joissa vallitsee yhteisollinen
kulttuuri, kun taas Suomessa on yksilokeskeinen kulttuuri. Yhteisollisen kulttuurin mu-
kanaan tuomat piirteet aiheuttivat tyontekijoille omat haasteensa. Tyontekijoiden on
ollut vaikeaa ymmartaa jannitteitd, jotka ovat perua maahanmuuttajien kotimaassa ta-
pahtuneista asioista, mutta jotka kuitenkin vaikuttavat ihmisten valiseen kanssakaymi-
seen uuteen maahan muuttamisen jalkeenkin. Kaksi haastatelluista mainitsi, ettd musli-
mitaustaisilla maahanmuuttajilla on vaikeinta yleensa omien maanmiestensd kanssa.
Ongelmat ovat nakyneet esimerkiksi siind, ettd maahanmuuttajat eivat ole voineet tulla
samaan tilaisuuteen toistensa kanssa sen vuoksi, ettd heidan heimojensa tai kyliensa

valilla on ollut vihanpitoa kotimaassa.
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Haasteena on tdma heidan ihmeellinen ystavyysverkostonsa. Kenen kans-
sa ollaan ystavia ja kenen kanssa ei voida tulla samaan kokoukseen. Tuo
suku meni, me ei voida menna. Josta ei paase ollenkaan perille. Heilla on
vaikeinta yleensa omien maanmiestensa kanssa.

Yhteisollisyyden puute nahtiin osasyynd myos siihen, miksi muslimitaustaisten maa-
hanmuuttajien on vaikeaa menna tavalliseen seurakunnan toimintaan mukaan. Heidéan
on ollut vaikeaa menna esimerkiksi tavalliseen sunnuntaiseen jumalanpalvelukseen mu-
kaan. Yhtend ongelmana pidettiin sitd, ettd maahanmuuttajien on vaikeaa ymmartaa
jumalanpalveluskieltd. Yhteisollisesta kulttuurista tuleva ihminen ei tavallisesta juma-
lanpalveluksesta ole 16ytanyt sellaista yhteisollisyyttd, joka tukisi hédnen haluaan tutus-
tua kristinuskoon ja pééstad suomalaiseen kulttuuriin sisalle. Jumalanpalveluksien yhtei-
sOllisyyden puutetta pidettiin isona ongelmana maahanmuuttajien parissa tehtavéassa

tyossa.

Jos on yhteisollisyyskulttuurista tuleva ihminen, han kaipaa seurakunnasta
yhteisollisyytta. Etté se sana, joka on vieraalla kielella sanottu, niin se ei
riitd... Meilla pitais olla se yhteisollisyys. Meidan koko taa toiminta nilkut-
taa. Kaikki mita yksittainen tyontekija taalla tekee, nilkuttaa, jos meilla ei
ole seurakuntayhteytta.

Muslimitaustaisten maahanmuuttajien yksindisyys néahtiin myos haasteellisena. Haasta-
telluiden kokemuksen mukaan muslimi maahanmuuttajat kokivat itsensa usein yksinai-
siksi. Ongelmalliseksi nahtiin se, ettd maahanmuuttajat eivat ystavysty helposti suoma-
laisten kanssa. Yhteisollisesta kulttuurista tulevat maahanmuuttajien tarkeédksi tarpeeksi
nahtiin ystavyysverkoston luominen. Tydntekijoiden yhteinen huoli oli se, ettd mista
I0ytyisi niitd suomalaisia, jotka haluaisivat ystavystyd muslimitaustaisten maahanmuut-

tajien kanssa.

Kolme viidestd haastatellusta mainitsi muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa
tehtdvassa tydssa isoimmaksi haasteeksi sen, kuinka jatkotyd niiden maahanmuuttajien
parissa tapahtuu, jotka ovat kaantyneet tai haluavat k&antya kristityksi. Muslimista kris-
tityksi k&antyneet maahanmuuttajat ovat olleet hyvin yksin ja erilld&n. Tavallisen seura-
kunnan tavalliseen toimintaan heidan on ollut vaikea mennd mukaan. He eivét ole ryh-
méaytyneet myoskaan keskendén. Haastateltavat kokivat, ettd uudessa tilanteessa maa-
hanmuuttajat eivat ole luottaneet toisiinsa, ja ett4 he ovat pelanneet leimautumista seka

oman yhteisonséd menettamista.
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Kaikista vaikeinta on, ettd miten sitten semmoisen muslimin, joka kaantyy
kristityksi, niin miten jatko tapahtuu. Tampereellakin on paljon muslimi-
taustaisia kristittyja, jotka ei tule yhteen. He pelkaavat. He sanovat suo-
raan, etta he pelkaavat. Ei he halua, ettd muut saa tietdd. Siind on se yh-
teison menettdmisen pelko niin iso. Se on iso suru ja iso ongelma ollut, et-
t4 mita tehda.

Syiné edelld mainittuun ongelmaan n&htiin sodan ja pakolaisuuden aiheuttamat pelkoti-
lat oman maan kansalaisia kohtaan, mutta myos se tosiasia, ettd toiset muslimitaustaiset
maahanmuuttajat saattavat hylata ihmisen, joka kaantyy kristityksi. Yksi naki pelkojen
olevan henkivaltojen taistelukysymyksen. Raamatun mukaan myds pahan valtakunta on
olemassa, ja taistelu ihmissieluista on rajua. Maahanmuuttajan pelkojen, horjumisen ja

vaikeuksien edesséa haastateltavat kokivat usein avuttomuutta.

Siin& on tosi avuton, kun on toisen ihmisen eldmdstd kysymys... Jotenkin
seurakunnan tyontekijana pitais katsoa asiaa, etta ei se, mitd mind voin
vaan se mita Jumala voi. Luottaa siihen Hanen rakkauteensa ja siihen, et-
t4 Han on uskollinen, Han etsii, Han kutsuu ihan niin kuin muakin. Samal-
la tavalla sitten myds sellaista, jonka usko horjuu. Eihén se voi olla vah-
vaa, kun se on vasta kehittyméssa. Siina taytyy olla varovainen, ettei riista
sitd islamin tuomaa tukea, vaan ettd luottaa siihen, ettd Jumala antaa
pohjan ja sitten ehka tulee kd&ntyminen.

Islamin mukanaan tuomat erilaiset tavat koettiin asioiksi, joista tyontekijan on syyta olla
tietoinen, jos haluaa valttaa turhia vaarinymmarryksia. Yhtend isoimmista eroista verrat-
tuna lansimaiseen kulttuuriin nahtiin erot naisten ja miesten aseman ja roolien valilla. Se
nakyy mm. siing, ettd muslimit eivat valttamatta kattele toisen sukupuolen edustajaa.
Islamin naisten aseman ymmartamisen koettiin vaikeaksi. Muslimeilla on ns. naisten

maailma ja miesten maailma erikseen.

Se on niin naisten ja miesten maailma, ja kun meill& semmosta ei 00, niin
se on vaikeeta... Sitd ei osaa ajatella, ettd miten voi olla, ettd naiset juhlii
keskenansa jossain ja miehet keskenaan.

Naisten ja miesten roolien ymmartdminen néhtiin kuitenkin tarke&na tyon onnistumisen
kannalta. Jos haluaa vélittaa evankeliumia, néhtiin tarkednd, ettei omalla kaytoksella tai
pukeutumisella loukkaa tai anna vaarad viestid. Sen tiedostaminen, ettd muslimiyhtei-
sOill4 on Suomessakin samat sadnnét voimassa kuin mité heilld on heiddn omissa mais-

saan, koettiin tarkedksi. Hengellisten asioiden ollessa kyseessd, parhaiten muslimien
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parissa tyotd tehdessd on huomattu toimivan “nainen naiselle ja mies miehelle” -

periaate.

Yksi haastavimmista asioista muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa tyoskente-
lyssa koettiin olevan kieliongelma. Yhteisen kielen puute on tuonut tydhon omat haas-
teensa. Usein ainoa yhteinen kieli on ollut suomen kieli, joka voi maahanmuuttajilla olla
pitkdan aikaa heikkoa. Erilaisesta kulttuurista tulevien erilainen aikakésitys koettiin sa-
moin valilla haastavaksi. My0s erilaiset ruokasaadokset ovat aiheuttaneet haastateltavil-
le alussa pienia kommahdyksia. Esim. muslimien tulee vélttaa sianlihaa kaikissa muo-

doissa.

Valilla on vaikeaa muistaa, ettei siella oo liivatetta joukossa tai jotain
muita juttuja. Kun ne ei sitd sikaa halua sydda ja joskus panee tarjolle
naita ja sitten on, etta ai hitsilainen, nyt meni taas. Eihén ne nyt mitaan
syokaan. Pienia arsyttavia kaytannon haasteita.

Haastateltavien kokemuksien mukaan muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa
tyoté kaynnistettaessa olisi hyva, ettd sitd kaynnistaméssa olisi pieni ryhma. Yhden ih-
misen aika ja resurssit ovat vahaiset. Jos yksi ihminen aloittaa tyon, hanelld olisi hyva
olla joku pienryhmad, jossa on yhteisollisyyttd, ja johon muslimitaustaisen maahanmuut-
tajan voi kutsua mukaan. Yhteyksien muodostamista ja yll&pitdmistd muihin maahan-
muuttajatyota tekeviin tahoihin pidettiin tarkednd. Kokemuksien jakaminen toisten mus-
limitaustaisten maahanmuuttajien parissa tyota tekevien kanssa néhtiin tydssa onnistu-

misen ja jaksamisen kannalta tarkeana.

Haastateltavien kokemuksen mukaan muslimien parissa tyota aloittamista ei tarvitse
arastellen miettid, ettd osaako tehdé oikein. Islamiin tutustuminen koettiin tarpeelliseksi,
mutta vield tdrkedmpana nahtiin se, ettd kristitty tuntisi oman uskonsa perusteet ja huo-
lehtisi omasta yhteydestd Jumalaan. Tyon puolesta rukoileminen yhdessa muiden kans-
sa koettiin tarkedksi. Yksi haastateltu kehotti pohtimaan omaa motivaatiota, ettd miksi
kokee muslimien parissa tyon tekemisen ja tavoittamisen tarkedksi. Se antaa voimaa

myds kohdata vaikeudet ja haasteet, joita ty6 tuo tullessaan.

Miks mé&a teen seurakunnan tyota. Sehan on seurakunnan tyontekijan ky-
symys muutenkin, ettd miks maa viittin tehd& tatéa seurakunnan tyota. Kos-
ka se antaa myoskin voimaa tehda sita tyota. Ja antaa myoskin perspektii-
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via siihen, etta se ei ole kiinni siitd, etta kuinka paljon mé& jaksan, vaan se,
ettd Jumala on tasséa se, joka ohjaa.

7.4 Maahanmuuttajatyon kehittdmisajatuksia

Muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa tehtdvan tyon tulevaisuuteen liittyvissa
kehittamisajatuksissa ilmenee haastatelluilla vaihtelua. Yksi mainitsi kehittdmisajatuk-
seksi, ettd paikalliset seurakunnat velvoitettaisiin ottamaan muslimitaustaisiin maahan-
muuttajiin yhteyttd ja osoittamaan vieraanvaraisuutta, tutustumaan heihin seké kutsu-
maan keskusteluihin. Raamattu kutsuu Kristittyj& harrastamaan vieraanvaraisuutta, ja
haastatellun ndkemyksen mukaan sellainen olisi paras todistus kirkosta ja kristillisesta

uskosta.

Silla tavalla me voidaan elad uskoamme todeksi, etté niin kuin Paavali
sano, ettd harrastakaa vieraanvaraisuutta ja jos jotain semmosta todistus-
ta kirkosta tai meidan uskosta voi heille olla, niin mina uskon, etta se on
heille paras.

Yksi haastateltu koki, ettd kirkon ja paikallisseurakuntien pitdisi tukea maahanmuuttaji-
en tyollistymistda enemmaéan. Hanen mukaansa ty6 on paras vayld paasta suomalaiseen
yhteiskuntaan sisalle. Hanen nédkemyksensa mukaan maahanmuuttajien tyollistamisen
kautta voidaan ehkaéist sitd, ettdi maahanmuuttajat paatyisivit tyon tekemiseen ”’pimeds-

ti”, ja ettd he jaisivat vain omiin ryhmiinsa.

Seurakuntien tehtdva vois olla tukee tata ihmisten tyollistymista ja niitéa
mahdollisuuksia tdssd yhteiskunnassa... Siind on se vaara, ettd ne jdd
omiksi porukoiksi ja sitten ne alkaa olla semmosii kummajaisia. Niinkun ei
tiedetd, ettd miten tassa yhteiskunnassa eletaan, niin sitten luodaan omat
pelisddnnot... Tukea siihen, ettei ihmisten tarvitse paatya semmoseen
omaan harmaaseen talouteen tai ulkopuolelle jaamiseen sita kautta.

Kaksi haastatelluista mainitsi, ettd henkilokohtainen tyd muslimien parissa on hyvin
tarkedd ja sitd pitaisi kehittdd. Tyontekijoiden aika on rajallista. Siksi ystavatyohon pi-
téisi panostaa ja sita tulisi kehittdd. Haastatelluiden kokemuksen mukaan maahanmuut-
tajat eivat helposti saa suomalaisia ystavid. Kuitenkin tarvetta siihen olisi. Tarvittaisiin
sellaisia sitoutuneita suomalaisia, joilla olisi aika ja voimia kulkea maahanmuuttajan

rinnalla, vaikka olisi kieliongelmia valissé.



o1

Kolme haastatelluista koki hengellisen yhteyden sellaiseksi, johon jatkossakin tulisi
panostaa. Yksi heistd koki, etta kaikkein tarkein asia, mité seurakunnissa tulisi kehittaa,
on ihmisten tavoittaminen seurakunnan sanoman kautta. Ei vain muslimitaustaisia maa-
hanmuuttajia vaan kaikkia muitakin ihmisid, jotka vain heikosti tuntee ja tietaa kristilli-
sen uskon. Hanen kokemuksensa mukaan nimenomaan sitd puolta tulisi kehittda, etta
miten kutsuttaisiin mukaan uusia ihmisié ja kuinka voisi heille tehda tutuksi Raamattua
ja Jeesusta. Toinen haastateltu ilmaisi, ettd kaikissa seurakunnissa tulisi olla ryhmid,
joissa kerrotaan kristinuskosta ja joihin kutsutaan ihmisid. Hanen mukaansa maahan-
muuttajien parissa tehtdvéssa tydssé tulisi olla sellaisia ihmisia, jotka nékevat hengelli-
set asiat tarkeind tyosséan, koska varsinkin Suomessa asumisen alkuvaiheessa muslimit
ovat kiinnostuneita tietdmaan, mik& Suomen uskonto on ja mita siind opetetaan. Kolmas
haastateltu mainitsi, ettd tarvittaisiin lammin yhteiséllinen seurakuntayhteys, johon

muslimeita voisi kutsua.

Suurimpana kehittdmishaasteena nahtiin muslimitaustasta kristityiksi kaantyneiden
ryhméytyminen seurakunnaksi. Haaveena oli, etta eri kieliryhmistd 16ytyisi sellaisia
kristittyjd, jotka ovat vahvistuneet omassa uskossaan niin, etta voisivat olla auttamassa

ja tukemassa muita uskoneldman alussa olevia oman kieliryhmén jésenié.
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8 JOHTOPAATOKSET

Tutkimukseni tarkoituksena oli selvittdd, millaisia havaintoja ja kokemuksia on kertynyt
muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa tehtdvassé tyossa Tampereen ev.-lut. seu-
rakunnissa. Tutkimukseni aineisto koostuu viiden muslimitaustaisten maahanmuuttajien
parissa tyota tehneen Tampereen ev.-lut. seurakuntien tyontekijan haastattelusta. Haas-
tatellut edustavat eri hengellisen tyén ammattiryhmid. Tutkimustulokset jaoin neljaan
kategoriaan: Muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa tehtdvén tyon tavoitteisiin ja
lahtokohtiin, hyvéksi todettuihin toimintamuotoihin, yleisiin kokemuksiin ja havaintoi-
hin muslimien parissa tehtavéssa tyossa sekd muslimitaustaisten maahanmuuttajien pa-

rissa tehtavan tyon kehittamisajatuksiin.

Tutkimustuloksissa korostui nelja paateemaa, jotka tulivat esiin eri yhteyksissa lapi tut-
kimustulosten. Ne ovat lasnd tavalla tai toisella kaikessa muslimitaustaisten maahan-
muuttajien parissa tehtévassa tyodssd, ja vaikuttavat lahes kaikessa ja kaikkeen. Paatee-
mat ovat: Kristillinen sanoma, islam, yhteisollinen kulttuuri vs. yhteiséllinen kulttuuri ja

kotoutuminen. Alla oleva kuvio (KUVIO 2) kiteytt&a tutkimukseni paaloydokset.

(" Lapéiisee kaiken toiminnan -Uskonto muslimin elaman )
» Tehtédva, tavoite, keskidssa.
kehittamistarve «»Vaikuttaa kaikkiin elaman
+Esilld ennen kaikkea arjen osa-alueisiin: Mm. naisten ja

miesten valiseen
kanssaké&ymiseen,
ruokasaadoksiin, pukeutumii-
seen.
Kristillinen * Tyontekijdn hyva olla
sanoma tietoinen Islamin perus-
opeista vaarinymmarrysten
valttdmiseksi.

dialogien kautta
«Esilla pitdminen haaste

» Muslimit arvostavat sita, etta
kristitty on reilusti krsititty

* TyOntekijan tunnettava us-
konsa perusteet

\_
( )

Kotoutu-

minen kulttuuri vs.
yksil6llinen
kulttuuri

» Maahanmuuttajatydn yksi
tavoite

» Kehittamistarve

*Hyvin toimivissa
toimintamuodoissa keskeista
yhteisollisyys

«Hyvaksi havaituissa * Yhteisollisyyden puute tyén
toimintamuodoissa kipupiste
kotoutuminen keskeinen * Tyon kehittdmistarve
teema. +Yhteiséllisen kulttuurin
erityispiirteiden
k ymmaértdminen haasteellista. /

KUVIO 2. Tiivistetty kuvaus tutkimustuloksista
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Tutkimukseni toimintaymparistona oli kristillinen seurakunta. Siksi on odotettua ja pe-
rusteltua, ettd kristillisen sanoma on muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa teh-
tavassa tyossa lasna tavalla tai toisella. Se l&pdisee koko seurakunnan toiminnan ja vai-
kuttaa my0s maahanmuuttajien parissa tehtavéssa tydssa niin toimintamuodoissa kuin
kohtaamisissakin. Se nakyy muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa tehtdvassé
ty6ssd haasteena ja samalla myos tyon kehittdmisnakokulmissa. Yksi iso tutkimustulok-
sissa esiin tulleista teemoista oli oletetusti islamin mukanaan tuomat erityispiirteet, kos-
ka tutkimukseni koski muslimien parissa tehtdvaa tyotd. Vahintaan yhtd isoon osaan
noussut teema oli kulttuurien véliset erot: Yhteisollinen kulttuuri vs. yksilollinen kulttuu-
ri. Erot niin uskontojen kuin kulttuurien vélilla vérittavat kaikkea sité tyotd, jota musli-
mitaustaisten maahanmuuttajien parissa tehdéan. Ne vaikuttavat niin erilaisissa toimin-
tamuodoissa, kohtaamisissa kuin tyon kehittdmistarpeissakin. Neljantena teemana tut-
kimustuloksissa nousi esiin kotoutuminen. Maahanmuuttajien kotoutumisen tukeminen
on yksi kirkon maahanmuuttajatyon tavoitteista ja sitd yritetddn eri toimintatapojen ja -
muotojen avulla edistdd. Suurimpana haasteena ja kehittdmistarpeena tyossa pidettiin

jatkotyota niiden kohdalla, jotka ovat kdéntyneet kristityistd muslimeiksi.

Kirkon roolia muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa tehtdvassa pidettiin tarkea-
na. Keskeisina tavoitteina tyolle nahtiin rauhan tyd, kotoutumisen tukeminen ja kris-
tinuskon tunnetuksi tekeminen seka evankeliumin esilld pitdminen. Kristinuskon asioita
halutaan pitaa esilla, ja tehd& kristinuskoa tunnetuksi, mutta nakemyksissé evankeliumin
esilla pitdmisen tarkeydesta esiintyi vaihtelevuutta. Jollekin se oli tyon tavoite ja lahto-

kohta. Toisen ndkemyksen mukaan se ei voi olla tyon lahtdkohta.

Muslimitaustaisten maahanmuuttajien suhtautuminen hengellisiin teemoihin koettiin
padosin luontevaksi. Muslimeille uskonto ei ole tabu, vaan lapéaisee luonnollisella taval-
la kaikki elamén osa-alueet (vrt. 4.3.1.) Hengellisista asioista puhuminen on muslimeille
usein helpompaa kuin suomalaisille. Haastateltavien kokemus oli, ettd muslimit arvos-
tavat kristittyd, joka tuntee uskonsa perusteet sekd Raamatun, ja joka on reilusti kristitty.
Samoihin tuloksiin ovat tulleet myds Tiainen (2008) ja Koistinen & Stenstrom (2000)
tutkimuksissaan. Haastateltujen kokemukset hengellisten asioiden esilla pitdmisen help-
poudesta vaihtelivat. Vaikka muslimien koettiin keskustelevan hengellisistid asioista
helpommin kuin suomalaisten, evankeliumin esilla pitdmistd kuitenkin paéasaéantoisesti

arasteltiin, ja se koettiin haastavaksi. Pelkona oli, ett& jos liikaa pitda kristinuskon asioi-
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ta esilld, kokevat muslimit sen pakkosyottond, ja sitd myoten karkottaa muslimit koko-
naan pois toiminnasta. Toisaalta tutkimustuloksissa tuli ilmi myos ndkokulma, etta mus-
limitaustaisten maahanmuuttajien kanssa syntyy helposti hengellisia keskusteluja, ja

muslimit mielelldan keskustelevat uskon asioista.

Hengellisten keskustelujen syntymisen edellytyksend pidettiin sité, ettd tyontekijan ja
maahanmuuttajan valille on syntynyt luottamuksellinen suhde. Luontevimmin hengelli-
sid keskusteluja syntyy arjen dialogien kautta, jolloin teemat nousevat ikaan kuin itses-
taan esille. Hiltunen & Vasko korostavat arjen dialogin tarkeytta. Heidan mukaansa
ehka tarkein kanssakdyminen eri uskonnon edustajien valilla tapahtuu nimenomaan ar-
jessa tavallisen elaman keskelld. (Hiltunen & Vasko 2011, 20.) Myo6s Hukarin néke-
myksen mukaan muslimien kanssa eldessa arjen Kkristillisyys on ensisijainen viestintata-

pa. Teot puhuvat usein adnekk&ammin kuin sanat. ( Hukari 2009, 149.)

Islam uskontona ei tutkimustuloksissa noussut niin isoon rooliin kuin alun perin oletin.
Se nousi esille ennen kaikkea siind, mitd muslimin kohtaamisessa on huomioitava. Koh-
taamisissa ei niink&an tullut esille islamin pa&opit, vaan miten islam kaytannon tasolla
ilmenee muslimin eldmassa. Erityisesti naisten ja miesten vélista vuorovaikutusta sate-
levat lansimaista poikkeavat sdannot korostuivat tutkimustuloksissa. Islam ja koraanin
opetukset ovat lasna muslimin elaméssa ja ajattelutavassa koko ajan, ja siksi vaarinkasi-
tysten valttamiseksi pidettiin tarkednd, ettd tyontekijat ovat perilld islamista, ja sen mu-
kanaan tuomista erilaisista tavoista. Viela tarkedmpana kuitenkin nahtiin se, etté tyonte-
kijan oma kristillinen vakaumus olisi vahva, ja etta han tuntisi oman uskonsa perusteet
kunnolla. Samaan asiaan on Kiinnitetty huomiota myods aiemmissa tutkimuksissa. Isla-
min peilid vasten tyontekijoilla on hyva olla vahva kristillinen identiteetti, ja on tarkeda
tuntea uskonsa perusteet. Myds piispainkokouksen lausunto 1/2011 haastaa seurakun-
nan tyontekijoitd perentymaén oman uskon perusteisiin, mutta my6s muiden uskontojen

perusteisiin.

Uskontojen véliset erot tulivat enimmakseen esille dialogeissa seké yksittéisissa keskus-
teluissa tyontekijan ja maahanmuuttajan vélilla. Keskusteluja pystyttiin kdyméaan hyvas-
sé hengessd, vaikka uskonndkemykset eroavatkin toisistaan. Islamissa ja kristinuskossa
kéytetddn samoja késitteitd, ja sekd Raamatussa ettd Koraanissa on useita samoja henki-

I6ita (vrt. 4.1.) Kuitenkin opetukset eroavat toisistaan. Esim. kristinuskon opetus Kol-
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miyhteisestd Jumalasta ei kohtaa islamin opetusta Allahin ykseydestd. Muslimille ké&site
Kolmiyhteisestd Jumalasta on lahes mahdoton ymmartadd. Muslimien on vaikeaa myds
hyvaksya kristinuskon opetusta Jeesuksesta pelastajana. Islamissa Hénet nahdaan kylla

kunnioitettavana profeettana, mutta ei pelastajana.

Tutkimustuloksissa nousi kristittyjen ja muslimien véliset dialogit esille vahvasti. Dia-
logit koettiin tarkeéksi ja tarpeelliseksi tydmuodoksi muslimien kanssa toimiessa. Hyvia
yhteyksia muslimijohtajiin pidettiin tarkeana tekijana nimenomaan rauhantydssé. Dia-
logilla koettiin olevan vaikutuksia mm. muslimiryhmien radikalisoitumisen hillitsemi-
sessd. Niiden kautta on pystytty myds puolin ja toisin tutustumaan paremmin toisten
uskonnékemyksiin ja ajattelutapoihin. Laitilan mukaan dialogia ajatellen islam on ym-
marrettava ensisijaisesti haasteeksi, ei uhaksi kristityille. Sekd omaan uskontoon etté
islamiin on syvennyttévé entisté perusteellisemmin. Laitila ndkee dialogin mahdollisuu-
tena sen, ettd ymmarrys niin omasta uskosta kuin islamistakin voi kasvaa ja se mahdol-
listaa toisen uskonnon edustajan avoimen kohtaamisen. Han nakee dialogin valttamat-
tomyytend, koska kristityt ja muslimit elavat rinnatusten. On I6ydettava yhteisymmar-
rystd ja tapoja eldd yhdessa. (Laitila 2009, 13-14, 150.) Pyyn tutkimuksessa korostuu
myo6s dialoginen toimintamalli muslimien kohtaamisessa. Kaannyttamisesta haluttiin
erottautua. Pyyn mukaan dialoginen toimintamalli sopii Suomessa virallisesti hyvaksyt-
tyyn kotouttamispolitiikkaan, jonka tavoitteena on maahanmuuttajien kotoutuminen
suomalaiseen yhteiskuntaan niin, ettd voi sailyttdd oman kulttuurinsa erityispiirteet.
(Pyy 2000.)

Véahintaan yhtd suurena haasteena kuin islamin mukanaan tuomat haasteet, néhtiin erot
kulttuurien valilla. Suurimmat térmaykset tulevat esiin, kun yhteiséllisesta kulttuurista
tulevat maahanmuuttajat yrittavat kotoutua ja sopeutua yksilollisyytta ihannoivaan kult-
tuuriin, joka Suomessa vallitsee. Maahanmuuttajat kaipaavat yhteisollisyyttd, jota haas-
tateltujen mukaan ei Suomesta eika suomalaisista seurakunnista aina 16ydy. Yhteisolli-
syyden kaipuu ja puute nousi haastateltujen vastauksissa useaan kertaan esiin, eri tee-
mojen yhteydessd. Sen esille tuleminen niin vahvasti eri yhteyksissd on tdmén tutki-
muksen yksi iso tutkimusloydos. Kulttuurien véliset erot ndkyvét niin maahanmuuttaji-
en tavoittamisessa, toimintamuodoissa, kotoutumisen tukemisessa kuin eri toiminta-
muotoihin osallistuvien maahanmuuttajien valisissé suhteissa. Tiainen (2008) nostaa

tutkimustuloksissaan myds esiin kulttuurien véliset erot maahanmuuttajien ja tyonteki-
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joiden kohtaamisen haasteena ja kipupisteend. TyoOntekijat kokivat tarvitsevan lisdé ko-

kemusta ja koulutusta maahanmuuttajien kohtaamiseen.

Erilainen kulttuuritausta vaikuttaa mm. siihen, miten muslimitaustaisia maahanmuutta-
jia parhaiten tavoittaa ja saa mukaan seurakunnan toimintaan. Heiddn tavoittaminen
suomalaisin keinoin mainosten ja ilmoitusten avulla koettiin vaikeaksi. Heiddn mukaan
saamiseen seurakunnan toimintaan tarvitaan henkilokohtainen kutsu. Kutsujana on voi-
nut tyontekijan lisaksi olla joku toinen suomalainen tai sitten maahanmuuttajaystava.
Myos Tiainen on tutkimuksessaan tullut samaan paatelmaan. Yleisen kutsu kautta maa-
hanmuuttajia ei ole tavoitettu, vaan on tarvittu henkilokohtainen kutsu. Syyn néhdaén
olevan kulttuurieroissa. (Tiainen 2008, 44-45.)

Muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa tehtavassa tyossa hyvin toimiviksi toimin-
tamuodoiksi koettiin leirit, retket, kotik&ynnit, piirit ja kerhot. Samankaltaisiin tuloksiin
ovat tulleet tutkimuksissaan myds Koistinen & Stenstrém (2000), Berg (2000), Merivir-
ta & Mustonen (2004) sekéd Tiainen (2008). Muslimitaustaisten maahanmuuttajien ja
ylipdatddn maahanmuuttajien parissa tehtdvéstd tyostd seurakunnissa on tehty useita
tutkimuksia 2000 luvun alussa, kun maahanmuutto Suomeen kasvoi huomattavasti edel-
lisistd vuosikymmenistd, ja ilmid kohdattiin uudella tavalla myds seurakunnissa. Edella
mainittujen tutkimusten, ja myds tutkimustulosteni perusteella voidaan todeta, ettd sa-
mankaltaiset toimintamuodot tavoittavat maahanmuuttajia niin tand paivana kuin 15
vuotta aiemminkin seurakunnasta ja paikkakunnasta riippumatta. Hyviksi havaittujen
toimintamuotojen yhdistavia tekijoita nayttavat olevan yhteisollisyytta ja kotoutumista
tukevat toimintatavat. Yhdessa kokoontuminen aterian déareen, yhdessd tekeminen ja
keskusteluyhteys, ovat koettu maahanmuuttajille tarkeiksi asioiksi. Kaikki nama
edesauttavat myGs Suomeen kotoutumisessa. Tarke&dnd nayttaytyi myos suomen kielen
puhuminen ja virkistyksen tarjoaminen arjen keskelle. Erityisen toimiviksi toiminta-
muodoiksi ovat havaittu sellaiset ryhmat, jotka ovat saaneet alkuunsa maahanmuuttajien
ideasta ja ehdotuksesta. Niihin ryhmiin maahanmuuttajat ovat olleet sitoutuneita ja he
ovat olleet rynmdssa myos aktiivisia vastuunkantajia. Muslimitaustaisten maahanmuut-
tajien kohdalla on tarkedd huomioida se, ettd toimintamuotoja on myds sukupuolen mu-

kaan, erikseen naisille ja miehille.
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Hyvéksi havaitut toimintamuodot ovat pitkélle samoja, mitd Kirkkohallitus on tavoit-
teissa ja strategisissa suuntaviivoissa on esittdnyt maahanmuuttaja- ja monikulttuu-
risuustyon viitekehyksessa (ks. 3.2.) Tampereella tehdaén laaja-alaisesti tyota niin ko-
toutumisen ja rauhantyon edistdmiseksi kuin pakolaisten ja perheidenkin parissa. Myds
maahanmuuttajien kotoutumista tyollistymisen kautta tuetaan, mika on perusteltua, silla

ty6llistyminen on yksi tarkeimmista tekijoista kotoutumisessa.

Yhteisollisesta kulttuurista tullut maahanmuuttaja kokee olonsa usein yksindiseksi yksi-
I61lisyyttd korostavassa Suomessa. Maahanmuuttajat tarvitsisivat suomalaisia ystavié,
mutta tyontekijoiden kokemusten mukaan heidédn on vaikeaa tutustua suomalaisiin.
Useamman haastatellun oikeutettu kysymys kuuluikin, mistd 16ytyisi niitd suomalaisia,
jotka haluaisivat ystavystyd maahanmuuttajien kanssa Kielivaikeuksista, uskonto- ja

kulttuurieroista valittamatta.

Maahanmuuttajien yksindisyys nahtiin niin isona ongelmana, etta se tuli vahvasti esiin
haastateltujen tyon kehittdmisajatuksissa. Ystavatyd néhtiin tydmuotona, johon pitaisi
panostaa jatkossa enemman. Suomalaisissa seurakunnissa ongelmallisena nahtiin se,
etta niista ei usein 16yda yhteisollisyyttd, jota maahanmuuttajat tarvitsisivat. Se koettiin
ongelmaksi niin kristilliseen seurakuntaan tutustumisessa kuin myos sinne juurtumises-
sa. Yksi vahvana esille tulleista tyon kehittdmistarpeista liittyi juuri hengellisen yhtey-
den ja yhteisollisyyden rakentumiseen. Tarvittaisiin lisdé niita tilanteita, joihin uskosta
vieraantuneita suomalaisia ja toisuskoisia maahanmuuttajia voidaan kutsua ja heité voi-
daan kohdata. Heidan tavoittamisensa tulisi tapahtua seurakunnan sanoman ja vieraan-
varaisuuden kautta, johon Raamattu Kkristittyja kehottaa. Lisdksi maahanmuuttajien ko-
toutumisen tukeminen heidédn tyollistamisen kautta nahtiin yhtend kehittdmistarpeena.
Sitd ajatusta tukee Suomen ev.-lut. kirkon linjaus olla edistdméssa maahanmuuttajien
kotoutumista ja myo6s se tutkittu asia, ettd tyollistyminen yksi suurimmista kotoutumi-

seen edesauttavista asioista.

Aiemmista tutkimuksista poiketen, tdméan tutkimuksen tuloksissa nousi esille, kuinka
jatkotyd niiden maahanmuuttajien kohdalla tapahtuu, jotka ovat kaéntyneet muslimeista
kristityiksi. Se nahtiin jopa muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa tehtavéan tyon
suurimpana haasteena ja kehittdmistarpeena. Heidan néhtiin olevan hyvin yksin ja eril-

ld&n. He eivét olleet ryhmaytyneet kesken&dan, eivatka olleet l0ytaneet paikkaansa
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myoOskaan tavallisesta seurakunnan toiminnasta. Suurimpana ongelmana jatkotyon kan-
nalta n&htiin olevan pelon oman yhteison menettdmisesta. Yhteisollisyyden tarve on
vieraasta kulttuurista tulevalle maahanmuuttajalle niin suuri, ettd omaa uskoaan ei us-
kalleta julkisesti tunnustaa, jottei yhteis6d menettdisi. limitulemisen pelko néyttéa ole-
van niin suuri, etteivat muslimitaustaiset kristityiksi k&antyneet maahanmuuttajat ryh-

maydy edes keskenaan.
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9 POHDINTA

9.1 Tutkimustulosten aarella

Tampereen seurakunnissa on tehty pitk&&n ja laaja-alaisesti toitd muslimitaustaisten
maahanmuuttajien parissa. Toiminta on ollut monipuolista ja kirkon maahanmuuttaja-
tyon linjausten mukaista. Tutkimukseen ryhtyessani halusin saattaa myds muiden tie-
toon ne kokemukset ja havainnot, joita tyontekijoille on kertynyt muslimitaustaisten
maahanmuuttajien parissa tehdysta tyostd. Mielesténi sain vastauksen tutkimuskysy-
mykseeni. Uskon tutkimuksessa esiin tulleiden kokemusten ja havaintojen olevan hyva-
na apuvalineend itseni liséaksi myds muille tahoille, jotka tekevat tai kdynnistavat tyotéa

muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa.

Muslimien mééran kasvaessa Suomessa nykyista tahtia, on seurakuntienkin yha edel-
leen pohdittava linjaansa, kuinka huomioi muslimit tyéssaan. Raamattu kutsuu kristitty-
ja osoittamaan vieraanvaraisuutta vierasmaalaisille ja -heimoisille ja kohtelemaan heité
kuin oman maan kansalaisia. Suomen ev.-lut. kirkon linjausten mukaan maahanmuutta-
jat ymmarretaan lahimmaisiksemme, joiden rinnalla Kirkko kulkee tarjoamalla heille
hengellista apua ja tukemalla heitd uuteen kulttuuriin ja yhteiskuntaan sopeutumisessa.
Monikulttuurisen tyon tavoitteina on edistdd maahanmuuttajien kotoutumista ja osalli-
suutta kirkkoon sekd suomalaiseen yhteiskuntaan. Nden tarkednd, ettd seurakunnissa
pohdittaisiin, kuinka edellda mainitut linjaukset ja tavoitteet voisivat entistd paremmin
toteutua. Tarkeda olisi myds pohtia, mitd haasteita muslimitaustaisten maahanmuuttaji-

en jatkuvasti kasvava maara tuo tullessaan, ja kuinka kirkko voisi haasteisiin vastata.

Tutkimustuloksissa nousi esiin seurakuntien rooli rauhantyon edistajand muslimitaus-
taisten maahanmuuttajien parissa tehtévassa tyossa. Myos kirkon linjauksissa uskonto-
jen vélinen rauhantyd on nostettu maahanmuuttajatyon yhdeksi keskeisista tavoitteista.
Hiltusen & Vaskon (2011,9) mukaan kristittyjen ja muiden uskontojen edustajien vali-
selld yhteistyolla on mittava tehtdva jo pelkastaan yhteiskuntarauhan edistamisessa. Ko-
en, ettd rauhantyon lisdksi seurakunnat voisivat vield vahvemmin olla vaikuttamassa

myonteisesti asenneilmapiiriin keskellamme olevia muukalaisia, maahanmuuttajia, koh-
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taan. Kirkko on vahva vaikuttaja yhteiskunnassamme, siksi sen rooli asennekasvatuk-
sessa ja syrjinnan ehkéisyssa on merkittava. Suomessa asenneilmapiiri maahanmuuttajia
kohtaan on aika kielteinen. Yksi tutkimukseen osallistuneista kiteytti huolensa seuraa-
vasti: ”Jos kirkkokin on kylmé heit& kohtaan, niin se ei 00 meidan uskon mukaista.” On
tarkedd tiedostaa, ettd kirkko koostuu kaikista sen jasenistd, ei vain tyontekijoistd ja
paattajisté jossain kaukana. Jokaisen seurakunnan jasenen tulisi ennen kaikkea omalla
kohdallaan mietti&, mik& oma suhtautuminen keskuudessamme asuviin muukalaisiin on.
Suhtaudunko heihin niin kuin Raamattu kehottaa? Onko asennoitumiseni syrjivaa vai

kohtaanko heidat tasavertaisina?

Olen opiskeluuni liittyvien harjoittelujen ja vapaa-ajan yhteyksieni kautta ollut paljon
tekemisissa muslimitaustaisten maahanmuuttajien kanssa. Olen kéytdnnon eldméssa
nahnyt saman kuin mitd tutkimustulokset osoittivat: muslimitaustaiset maahanmuuttajat
kokevat itsensa usein yksindisiksi. Monet ovat joutuneet pakon edessé jattamaan koti-
maansa, ja muuttamaan Suomeen. Perheenjésenet ja sukulaiset voivat olla jakaantuneina
eri puolilla maailmaa. Suomessa ei valttaméattd ole ketddn sukuun tai ystavapiiriin kuu-
luvaa. Kun yhteisollisestd kulttuurista saapunut maahanmuuttaja saapuu yksilollisyytta
korostavaan Suomeen, yksinaisyyden tunne korostuu. Se aiheuttaa turhautumista ja ah-
distumista. Sitd ei helpota monien suomalaisten maahanmuuttajavastainen asenne ja
pelonsekainen kuva islamista. Kohtaamisen kirkko — Suomen ev.-lut. kirkon toiminnan
suunnassa vuoteen 2020 kirkko nahd&éan kohtaamisen yhteisona, jossa ihminen voi koh-
data niin Jumalan kuin lahimmadisen (Kohtaamisen kirkko 2014, 5.) Kohtaamisen on
keskeiselld sijalla maahanmuuttajien parissa tehtavassd tyossa. Aidolla kohtaamisella
voi olla merkittdva positiivinen vaikutus maahanmuuttajan yksindisyyden tunteeseen.
On térkeaa tarkastella niin omia maahanmuuttajien kohtaamisen valmiuksia kuin seura-
kuntatasollakin. Onko seurakunta sellainen yhteisod, jossa maahanmuuttaja voi tulla
kohdatuksi, ja jossa hanelld on mahdollisuus kohdata my6s Jumala.

Kohtaamisen, vieraanvaraisuuden seka tutkimustuloksissa vahvasti esiin nousseen yh-
teisollisyyden rakentamisen kautta voidaan mielestdni maahanmuuttajien sopeutumista
ja kotoutumista Suomeen helpottaa. Uskon, ettd samalla pystyttaisiin estdimaéan ainakin
joidenkin maahanmuuttajien kohdalla voimakasta turhautumisen tunteen syntymista,
joka vaikeuttaa Suomeen sopeutumista ja kotoutumista, ja voi pahimmillaan johtaa ra-

dikalisoitumiseen. Voisivatko seurakunnat olla edesauttamassa kahdensuuntaista kotou-
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tumista nykyistd enemman, niin ettd seurakunnat omalla toiminnallaan edesauttaisivat
niin maahanmuuttajien kotoutumista Suomeen kuin myods kantasuomalaisten sopeutu-

mista monikulttuurisuuteen.

Ennen kaikkea koen, ettd seurakuntien olisi uskallettava entistd rohkeammin seisté sa-
nomansa takana. Tutkimustuloksissa kéavi ilmi, ettd evankeliumin esilla pitamista jonkin
verran arasteltiin. Kuitenkin haastateltavat kokivat, ettd muslimit arvostavat sit4, etta
kristitty on mahdollisimman kristitty. Jdin pohtimaan, johtuuko arasteleminen siitd, etta
islamia pel&tadn ja toisaalta siita, etta yksilokeskeisessd Suomessa uskosta puhuminen
on tabu. Seurakunnan tyontekijoidenkin voi olla vaikeaa ottaa hengellisid asioita esiin,
koska koetaan, ettéd se kuuluu toisen yksityisasioihin. Kuitenkin, kristinuskolla on tarjot-
tavana pelastus koko maailmalle. Jeesuksen kaskyn mukaan evankeliumia on julistetta-
va kaikille luoduille, ja joka sen uskoo ja kastetaan, pelastuu (Mark. 16:15-16.) Kirkon
perustehtdvand on kutsua ihmisia pelastukseen evankeliumin esilla pitdmisen kautta.
Hukari (2009) nédkee kirkon roolin muslimien parissa diakonisena velvoitteena, mutta
myods Jeesuksen antaman tehtdvan kautta, olla viestittdmassa ilosanomaa Jumalan rak-
kaudesta ja pelastuksesta kaikille kansoille. Tiainen on tutkimuksessaan my6s tuonut
esiin, ettd seurakunnan tyontekijan tehtdvana on pitad esilla omaa kristillisyytta ja kris-
tillisia arvoja kohdatessaan maahanmuuttajan (Tiainen 2008, 65.) Itse ajattelen, etta
kuka kertoo pelastuksesta, todellisesta rauhasta ja toivosta, joka kristityilla on Jeesuk-
sessa, jos kristityt eivat sitd tee? Maahanmuuttajillakin on oikeus kuulla evankeliumi.
Tutkimustuloksissa esiin tullut ajatus kiteyttdd osuvasti: Tavoitteeni on pééstd puhu-
maan Jeesuksesta, mutta jos muslimi ei halua puhua uskonnosta, niin ei se ole mikaan
ongelma. Jeesuksesta voi puhua monella tavalla. Aiti Teresan sanoin: “Julista evanke-

liumia, kdytd sanoja, jos on pakko”.

Tutkimukseni haastatteluteemoissa oli kristillisen sanoman esilla pitdminen vahvasti
esilla. Se oli tietoinen ratkaisu, silla halusin selvittdd myos niita havaintoja ja kokemuk-
sia, joita tyontekijoilla on kristinuskon sanoman esilld pitdmisestd muslimitaustaisten
maahanmuuttajien parissa tehtdvassa tyossd. Kristinuskon sanoma on se, mika erottaa
seurakuntien tekeman tyon kunnan ja kolmannen sektorin tekeméstd tydsta. Muutoin

toimintamuodot voivat olla samankaltaisia.
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9.2 Kehittdmis- ja jatkotutkimusajatuksia

Tutkimustuloksissa nousi esiin kehittdmisajatuksia, joista uskon olevan hyétya niin
muslimien parissa tehtdvan tyon kaynnistamisvaiheessa kuin my6s suunniteltaessa ja
kehitettdessd tyotd. Muslimitaustaisten maahanmuuttajien yksindisyyden kokemukset,
suomalaisen ystavan tarve sekd yhteisollisyyden kaipuu nousivat esille sen verran vah-
voina, ettd niihin on syytd kiinnittdd huomiota niin Tampereen seurakunnissa kuin
muissakin seurakunnissa, joissa tehdaan tydtd maahanmuuttajien parissa. Voisiko va-
paaehtoistyon kautta kdynnistettava ystavatoiminta olla auttamassa yksinaisiksi kokevia
maahanmuuttajia? Tampereen ev.-lut. seurakuntien Diakoniakeskuksen toteuttama TU-
PA-hanke on hyvé alku ystavatoiminnan kehittamiselle. TUPA-hankkeen kautta Tam-
pereelle saapuvat Kiintiépakolaiset saavat ystavan/tukihenkilén suomalaisesta vapaaeh-
toisesta (ks. 7.1.5.) Koen, ettd yhta tarkeda olisi saada ystavia niille maahanmuuttajille,
jotka ovat jo ehka pitkd&n asuneet Suomessa, mutta ovat kokevat edelleen yksindisyytta.
Tutkimustuloksissa tuli esiin, ettd seurakunnan tyontekija on joidenkin maahanmuuttaji-
en kohdalla ainoa suomalainen ystava. Tyontekijan resurssit ovat rajalliset, siksi néen
vapaaehtoisuuteen perustuvan ystavatoiminnan kehittdmisen térkednd. Jatkotutkimus-
aiheena ystavatoiminnan kehittdminen olisi mielenkiintoinen ajatus ja se tulisi todelli-

seen tarpeeseen.

Tutkimustuloksissa ilmeni, etté jotkut hyvéksi havaitut toimintamuodot olivat loppuneet
tyontekijaresurssien vahenemiseen. Voisiko vapaaehtoisista [0ytyd myods vastuunkanta-
jia, jotta toimintojen ei tarvitsisi loppua? Tyontekijaresurssien puute on tiedostettu on-
gelma useissa seurakunnissa. Talousongelmat aiheuttavat sen, ettd uusia tydntekijoita ei
automaattisesti oteta pois jaaneiden tilalle. Yksi tyontekija joutuu venymaan entistéd use-
ampaan suuntaan. Tdm& on aiheuttanut sen, ettd seurakunnissa on heratty pohtimaan
vapaaehtoisuuden lisd&mista seurakuntien toiminnoissa. Vapaaehtoistoiminnan kehitta-
minen on aikaa vieva prosessi, mutta uskon, ettd pitkélla aikajanteelld sita kautta voi
I6ytyd apua muun seurakunnantoiminnan liséksi myos seurakuntien tekemaan tyohon
maahanmuuttajien parissa. Tampereen ev.-lut. seurakuntien maahanmuuttajatydssé va-
paaehtoisia on ollut jo jonkun verran mukana, mutta jatkoa ajatellen maahanmuuttajien
mé&éran jatkuvasti noustessa, olisi syytd maahanmuuttajatyon vapaaehtoistoiminnan ke-

hittdmiseen panostaa vield enemmaéan. Tarkednd osana kehittdmistyota nden sen, ettd
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vapaaehtoiset saisivat maahanmuuttajuuteen ja muslimien kohtaamiseen liittyvaa eri-

tyiskoulutusta ja -ohjausta.

Tutkimustuloksissa nousi esiin suurimpana haasteena ja kehittdmistarpeena jatkotyd
niiden muslimitaustaisten maahanmuuttajien kohdalla, jotka ovat kadntyneet kristityiksi.
Kehittdmishaasteena nahtiin se, kuinka he voisivat ryhmaytya seurakunnaksi. Tama on
todellinen ongelma, jonka pohtimiseen ja tilanteen ratkaisemiseen maahanmuuttajatyota
tekevien olisi syytd todella kiinnittdd huomiota. Maahanmuuttajatyosta eri seurakunnis-
sa on tehty lukuisia tutkimuksia 2000-luvulla. Niissd on tutkittu esimerkiksi toisuskoi-
sen kohtaamista, asennoitumista muslimeihin ja maahanmuuttajatyon haasteita sek&
kokemuksia siitd. Monenlaista tietoa maahanmuuttajatydsta seurakunnissa on jo saata-
villa. Sen sijaan seurakuntien tekeméaé jatkotyota kristityiksi kédantyneiden maahanmuut-
tajien keskuudessa ei ole tutkittu juuri ollenkaan. Toisena jatkotutkimusaiheena esitén
jatkotyon niiden maahanmuuttajien kohdalla, jotka ovat kdintyneet kristityiksi.

Itsedni erityisesti kiinnostava jatkotutkimusaihe olisi tehdd samankaltainen tutkimus
kuin tdmd, mutta seurakunnan toimintoihin osallistuneen muslimitaustaisen maahan-
muuttajan nédkokulmasta. Olisi mielenkiintoista selvittad, kuinka he ovat kokeneet seu-
rakunnan toiminnat, hengellisten asioiden esilla olemisen, ja mitk& heidan nakokulmas-
taan ovat niita toimintamuotoja, jotka ovat muslimitaustaisten maahanmuuttajien koh-
dalla toimivia. Alun perin suunnitelmissani oli ottaa td4han tutkimukseen mukaan maa-
hanmuuttajan ndkokulma, mutta luovuin ajatuksesta, silla ty6 olisi laajentunut huomat-

tavasti.

9.3 Luotettavuus ja eettisyys

Tutkimustani varten sain tutkimusluvan Tampereen ev.-lut. seurakuntien yhteisen seu-
rakuntatyon johtajalta. Haastattelut suoritin rauhallisissa paikoissa, niin ettei mitk&an
ulkoiset tekijat hairinneet haastattelutilannetta. Haastattelut nauhoitettiin, johon pyysin
haastateltavilta luvan etukateen. Nauhoitusten laatu oli hyva. Tutkimukseen osallistu-
neiden anonyymiyden séilyttdmiseksi en ole paljastanut henkildiden nimi tai tarkkoja
ammattinimikkeitd. Samasta syystad en ole paljastanut niiden henkil6iden nimia, joilta

sain henkilokohtaisen tiedonannon sédhkdpostitse.
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Oman kokemukseni myotd olen perilld niistd eroista ja haasteista, joita seurakunnan
tyontekijoilla enk& on muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa tehtavassa ty0ssa.
Teemahaastattelurunkoa tehdesséni ja haastatellessani tiedostin sen, ja pyrin vélttele-
maan kaikenlaista johdattelua kysymyksié tehdesséni ja esittdesséni. Onnistumisestani
siind kertoo se, etta tutkimustuloksissa tuli vastaan sellaisiakin asioita, joita en etukateen
osannut odottaa. Aineiston analysointi vaiheessa olin séhkdpostitse yhteydessé joihinkin
haastateltaviin, jos huomasin, ettd joku asia oli jaanyt epaselvaksi tai kaipasi lisétietoa.
Néin pyrin valttdmaan omien tulkintojen tekemistd. Ennen johtopédatdsten ja pohdinnan
kirjoittamista l&hetin raakaversion tutkimustuloksista luettavaksi ja tarkistettavaksi kai-
kille tutkimukseen osallistuneille, jotta tutkimustulokseni olisivat mahdollisimman to-
tuudenmukaisia. Se osoittautui viisaaksi paatokseksi, silla haastateltavilta tuli pari pien-
ta tdsmennys- ja korjauspyyntod. Tutkimuksen luotettavuudesta kertoo se, etta tutkimus-
tulokset olivat pitkalti samansuuntaisia kuin aiemmin tehtyjen tutkimusten tulokset.
Tutkimustuloksissani tuli esiin kuitenkin myos joitakin asioita, joita aiemmissa tutki-

muksissa ei ole noussut esiin.

9.4 Tutkimuksen arviointia

Tutkimuksen tekeminen oli mielenkiintoinen ja antoisa, mutta samalla haastava ja ras-
kaskin prosessi. Kaikkinensa tutkimusprosessi oli reilun vuoden mittainen. Edellisesta
tutkimuksestani oli kulunut runsaasti aikaa, joten olin noviisi tutkimukseen ryhtyessani.
Kokemattomuus tutkijana nakyy tydssani ennen kaikkea siind, ettd tutkimuksestani tuli
laaja. Tutkimuskysymysta olisi voinut vield tarkemmin miettia ja rajata. Toisaalta kui-
tenkin koen, ettd laaja tutkimuskysymys antoi monipuolisemmin tietoa, kuin rajatumpi
olisi antanut. Laaja tutkimuskysymys aiheutti sen, ettd aineistoa kertyi runsaasti, ja jou-
duin jattdmaan tutkimustuloksista pois joitakin mielenkiintoisia ndkékulmia.

Aineiston analysointiin kdytin runsaasti aikaa, jotta saisin tuotua esiin ne kokemukset ja
havainnot, joista koen olevan eniten hyotyd muslimitaustaisten maahanmuuttajien paris-
sa tyota kaynnistaville tai tekeville tahoille. Tutkimuskysymyksen laajuus aiheutti myés
sen, ettd vastauksissa tuli esiin asioita, joita en tutkimukseen ryhtyessani teoreettisessa

viitekehyksessa ollut osannut huomioida. Analysointi vaiheen jalkeen jouduin tekemaan
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vield ison tyon teoriapohjan tarkistamisessa. Tutkimukseen kului tastd syystd enemmén

aikaa kuin alun perin oli suunnitelmissa.

Valitsin aiheeksi minua kiinnostavan aiheen, jolle koen olevan lisdéantyneen maahan-
muuton seurauksena myds tarvetta. Halusin tutkimuksen kautta saada itselleni tydkaluja
siihen, kuinka tehdd parhaalla mahdollisella tavalla ty6td maahanmuuttajien parissa seu-
rakunnassa. Sain tutkimuksen kautta my6s dokumentoitua Tampereen ev.-lut. seura-
kuntia varten muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa tehdyn tyon historiaa ja ko-
kemuksia. Aiheesta ei aikaisempia dokumentteja ollut, vain lyhyitd merkintdja eri vuo-

sien toimintakertomuksissa.

Tutkimus antoi minulle paljon lisatietoa, ndkemyksia ja tyovalineitd muslimitaustaisten
maahanmuuttajien parissa tyon tekemiseen. Islamista ja muslimin kohtaamisesta tiesin
Jo etukateen paljon, ja siitd oli vuosien ajalta kokemustakin. Sen sijaan yhteisollisen
kulttuurin mukanaan tuomat erityispiirteet ja vaikutukset olivat osittain uusia asioita.
Erityisesti toimintamuotojen selvittdmisen kautta sain tydvalineita itsedni varten. Us-
kon, ettd tutkimuksen tuoma tieto ja oma kokemuspohjani ovat kasvattaneet minua
tyoskentelem&&n niin muslimitaustaisten kuin muidenkin maahanmuuttajien parissa
entistd paremmin. Arvostan niitd kokemuksia ja nakemyksid, joka Tampereen ev.-lut.
seurakuntien tyontekijoille on reilun 20 vuoden aikana kertynyt. Uskon niista olevan
apua my6s monille muille. Rohkaisevaa on ollut kuulla, etté jo ennen varsinaista tdmén
tutkimuksen julkaisemista, kaksi ihmistd on kertonut saaneensa tutkimuksen kautta lisaa

vinkkeja muslimitaustaisten maahanmuuttajien parissa tehtavaan tyohon.
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TEEMAHAASTATTELU

1. Historia

Kuinka pitkéan sina olet tehnyt t6itd muslimien parissa?
Oma aikaisempi kokemus muslimeista ennen tyon aloittamista
Miten ty6 muslimien parissa kaynnistyi?

2. Toimintamuodot

Minkalaisia toimintamuotoja muslimien tavoittamiseen on toteutettu?
Minkalaisia havaintoja ja kokemuksia on toteutetuista toimintamuodoista?
Miten muslimeja tavoitetaan?

Mitka asiat ovat osoittautuneet haastaviksi muslimien kanssa toimiessa?
Minkalaiset asiat ovat olleet positiivisia yllatyksia?

Miten kristinuskon asiat ovat esilld muslimien kanssa toimiessa?

Kuinka muslimit suhtautuvat kristillisiin teemoihin ja sanomaan Jeesuksesta,
jos ja kun niité on pidetty esilla seurakunnan toiminnoissa?

Minkalaista yhteistyotd teet muslimien tavoittamiseksi?

3. Kehitettavaa

Mitd on otettava huomioon muslimien kanssa toimimisessa?

Nimed tarkeinta 5 asiaa, jotka olet vuosien varrella oppinut muslimien paris-
sa tehtavasta tyosta.

Asioita oppii kantapddn kautta. Mitd virheitd huomaat tehneesi muslimien
parissa tyoskennellessd? Miten niistd on selvitty? Mita tekisit nyt toisin?

Jos sinulla olisi kaikki valta, niin miten haluaisit kehittdd muslimien parissa
tehtdvaa tyota? (Paikallisseurakuntatasolla, koko kirkon tasolla)
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