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Opinnaytetyon tavoitteena oli lisata tietoisuutta globaalikasvatuksen
toteutumisesta seurakuntaymparistossa seka antaa seurakunnille nakokulmia
siihen, miltd globaalikasvatuksen menetelmien toteuttaminen voi nayttaa
seurakuntaymparistossa. Opinnaytetyo on tutkimuspainotteinen ja
tutkimusmenetelma on laadullinen tutkimus.

Tutkimusta varten haastateltin Kajaanin seurakunnan globaalikasvatuksesta
vastaavia tyOntekijoita seka toimintaan osallistuvia lapsia ja nuoria.
Tyontekijoiden haastattelut jarjestettiin yksildhaastatteluina. Lasten ja nuorten
haastattelut jarjestettiin ryhmahaastatteluina. Haastattelumenetelmana kaytettiin
puolistrukturoitua teemahaastattelua. Haastatteluiden edetessa haastateltaville
esitettin kysymyksia myos valmiiden kysymysten ulkopuolelta. Tyontekijoita
varten oli laadittu omat haastattelukysymykset. Lapsille ja nuorille olivat omat
haastattelukysymyksensa.

Tuloksista havaittiin, ettd Kajaanin seurakunnan jarjestama globaalikasvatus
tukee Kajaanin seurakunnan nuorten ymmarrysta maailmanlaajuisista
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"There will never be any changes in the world if these things are not talked about
and brought to the fore" — Research on methods of global education in the parish
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The Lutheran parish of Kajaani has global education methods in its educational
work, which aim to discuss current topics and internationally significant themes
with children and young people. Global themes are more widely discussed in the
school world, and there are no established operating models supporting global
education in the educational work of the parishes of the Evangelical Lutheran
Church of Finland. The purpose of the thesis was to investigate, through
interviews and observation, how the Kajaani parish implements global education
methods, and to find out from the children and young people participating in the
parish's global education their experiences of participating in the activities. The
aim of the thesis was to increase awareness of the implementation of global
education in the parish environment and to give parishes perspectives on what
the implementation of global education methods can look like in the parish
environment. The thesis is research-oriented and the research method is
qualitative research.

Employees responsible for global education in the church of Kajaani, as well as
children and young people participating in the activities, were interviewed for the
research. The interviews with employees were conducted as individual
interviews. The interviews with children and young people were conducted as
group interviews. The interview method used was a semi-structured thematic
interview. As the interviews progressed, the interviewees were also asked
questions outside the prepared questions. The employees answered their own
interview questions. Children and young people had their own interview
questions.

The results found that the global education organized by the Kajaani parish
supports the understanding of global issues and the building of a value base
among the young people of the Kajaani parish, because they have the opportunity
to discuss various global and value-related issues.

Keywords: Church education and youth work, global education, global
responsibility, participation of children and young people
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1 JOHDANTO

Globaalikasvatuksella tarkoitetaan UNESCON maaritelman mukaan toimintaa,
jonka tavoitteena on kannustaa kaikenikaisia ihmisia toimimaan osana
yhteiskuntaa tavalla, joka auttaa luomaan rauhanomaista, yhdenvertaista,
yhteista ihmisoikeuksia kunnioittavaa ja kestdvaa maailmaa (Globaalikasvatus,
i.a.). Globaalikasvatukselle 16ytyy myds Raamatullisia perusteita, jotka tukevat
sen tarkoituksenmukaisuutta sisallyttaa globaalikasvatuksen menetelmia
seurakunnan nuorisotyohon. Jeesuksen esimerkki ja opetukset lahimmaisen
rakkaudesta ja toisten palvelemisesta antavat tarkean suuntaviivan sille, kuinka
meidan tulisi toimia toisiamme ja koko luomakuntaa kohtaan. "Taman kaskyn
mina teille annan: rakastakaa toisianne.” (Raamattu, 1992, Joh. 15:17). "Herra
Jumala asetti ihmisen Eedenin puutarhaan viljelemaan ja varjelemaan sita.”
(Raamattu, 1992, 1. Moos. 2:15). Kirkon opin perustana Jumalan sana antaa
kristityille tarkean ohjeen. l|hmisen tehtava on palvella lahimmaista ja

luomakuntaa.

Kirkkohallituksen vuosittaisissa rippikoulukyselyissa on nahtavilla nuorten
asenteiden muuttuminen koskien globaalia vastuuta ja siihen liittyvia teemoja
(Pulkkinen, 2022). Samasta ilmiésta todistavat myds Valtion nuorisoneuvoston
tuottamat nuorisobarometrit (Valtion nuorisoneuvosto, 2021, 2022). Huoli
maapallon tulevaisuudesta saattaa tuottaa lapsille ja nuorille ahdistusta. Lapsilla
ja nuorilla voi herata pelkoa siita, etta ihmiset tai muut lajit ovat vaarassa tai, etta
niiden hyvinvointi on uhattuna. Kasvaessaan lapset ja nuoret ymmartavat yha
enemman maapallon tilasta ja siita millaiset toimet ja tapahtumat vaikuttavat
negatiivisesti maapallon tulevaisuuteen. Jo pienten lasten parissa esiintyy
ymparistdo- ja ilmastoahdistusta. Kuitenkin viela yleisempaa ymparisto- ja
iimastoahdistus on nuorten ja nuorten aikuisten keskuudessa. (Pihkala, 2021.)
Ymparistoahdistuksella tarkoitetaan negatiivisia tuntemuksia, jotka viittaavat
ymparistossa esiintyviin ongelmiin. liImastoahdistus on yksi

ymparistdahdistuksen yleisimpia ilmenemismuotoja. Siihen liittyy huolta, joka



viittaa muun muassa luonnon tuhoutumiseen tai iimastonmuutoksen vaikutuksiin

maapallolle. (llmastotoiminta, i.a.)

Opinnaytetydbmme on tutkimuspainotteinen, ja se kasittelee globaalikasvatuksen
menetelmida Kajaanin seurakunnassa. YhteistyOtahona toimii Kajaanin
seurakunta. Lahtdkohtana oli tieto, ettd globaalikasvatuksen menetelmia
toteutetaan Kajaanin seurakunnassa ainutlaatuisella tavalla. Opinnaytetydn
tarkoituksena oli tutkia haastatteluiden ja havainnoinnin avulla, miten Kajaanin
seurakunta toteuttaa globaalikasvatuksen menetelmia, sekd selvittaa
seurakunnan globaalikasvatukseen osallistuvilta lapsilta ja nuorilta heidan
kokemuksiaan toimintaan osallistumisesta. Opinnaytetyon tavoitteena oli lisata
tietoisuutta globaalikasvatuksen toteutumisesta seurakuntaymparistossa seka
antaa seurakunnille nakokulmia siihen, milta globaalikasvatuksen menetelmien

toteuttaminen voi nayttaa seurakuntaymparistossa.

Osallistuimme lokakuussa 2024 Kajaanin seurakunnan varhaisnuorille
suunnatulle globaalikasvatuksen leirille. Paasimme leirilla tutustumaan
seurakunnan toimintaan, havainnoimaan ja haastattelemaan heidan nuoriaan ja
seurakunnan tyontekijoita. Opinnaytetyossa kasitellaan sita, miksi on erityisen
tarkeaa nostaa globaaliin vastuuseen liittyvia kysymyksia esiin kirkon
kasvatustydéssa.  Opinndytetydhon  keratyt  tutkimustulokset  Kajaanin
seurakunnan toteuttamasta globaalikasvatuksesta antavat yhden esimerkin siita,
milla tavalla globaalikasvatusta voitaisiin sisallyttaa kirkon kasvatus- ja

nuorisotyohon.

2 TEOREETTISET LAHTOKOHDAT JA KESKEISET KASITTEET
2.1 Kirkon kasvatus- ja nuorisotyo
Kirkon kasvatustyo on toimintaa, jonka tavoitteena on turvata ikaan katsomatta

ihmiselle kokonaisvaltainen kasvualusta hyvalle elamalle. Kirkon kasvatustyossa

ihmiselle annetaan mahdollisuus keskittya tasavertaisesti niin fyysiseen,



psyykkiseen kuin hengelliseenkin kasvuun, silla naita kaikkia osa-alueita voidaan
pitdd tarkeind hyvan elaman rakennuspalikoina. Kirkon kasvatustydssa
tahdataankin laajaan lahestymistapaan, jolla pyritdan vaikuttamaan positiivisesti
ihmisen elamaan sen eri osa-alueet huomioiden. (Suomen ev. lut. kirkko, i.a.-a.)
Lasten ja nuorten kanssa tehtavassa kirkon kasvatustyossa seka koko
seurakunnan toiminnassa, on painotettu vime vuosina erityisesti yhteisollisyyden
jaosallisuuden edistamista seka sosiaalista vahvistamista. Yksi tarkea painopiste
on ollut lasten ja nuorten kokonaisvaltaisessa kohtaamisessa ja heidan
vaikutusmahdollisuuksiensa lisdamisessa. (Hakkinen, 2021, s. 12.) Suomen
evankelisluterilaisen kirkon seurakunnat ottavat roolia naiden edistamisessa eri

keinoin.

Nuorisolaki maarittelee nuoriksi kansalaiset, jotka ovat alle 29-vuctiaita
(L1285/2016). Nuorisolaki ohjailee erityisesti kuntien ja jarjestdjen tekemaa
nuorisotyota, mutta sita sovelletaan myos kirkon organisoimassa nuorisotydssa.
Nuorisotyon tavoitteisiin on aina kuulunut nuorten ongelmakayttaytymiseen
puuttuminen ja sen ennaltaehkaisy. Nuorisotyolla on lisaksi haluttu tukea nuorten
syrjaytymisen ja huono-osaisuuden ehkaisemista. Nuorisotydllda on myos
poliittinen ja yhteiskunnallinen ulottuvuus, joka nayttaytyy nuorten asioiden esilla
pitamisend yhteiskunnassa ja nuorille sekd heidan perheilleen tarkoitettujen
palveluiden jarjestamisenad ja edistdmisena. (Valtonen & Hakkinen, 2020, s. 99.)
Nama tavoitteet ohjaavat kuntien ja jarjestojen lisaksi kirkon organisoimaa
nuorisotyota, jossa pyritaan tukemaan nuoria ja heidan perheitaan

kokonaisvaltaisesti.

Suomen evankelisluterilaisen kirkon kasvatustoiminnan omat strategiset
suuntaviivat ohjaavat kirkon kasvatustyOssa toimivia henkildita ottamaan
kasvatustydssa huomioon kirkon perustehtavat, joita ovat kasvatus, lahetys,
julistus ja palvelu. Suuntaviivojen sisalldissa painottuvat osallisuus, kasteopetus
ja kokonaisvaltainen kasvu. (Suomen ev. lut. kirkko, 2015.) Nama linjaukset
nakyvat myos kirkon nuorisotydssa ja ohjaavat lasten ja nuorten parissa
tyoskentelevia henkiloita. Kirkon kasvatustoiminnan teologiset lahtokohdat ja
elamankuva seka kristillinen ihmiskasitys muovautuvat Raamatun sanasta ja

kristinuskon keskeisista opeista. Traditioineen nama luovat kasvatustoiminalle



omanlaisensa perustan. Tama erottaa kirkon kasvatustoiminnan perinteisesta
kasvatustyosta, jossa hengellista ulottuvuutta ei ole nakyvissa. (Valtonen &
Hakkinen, 2020, s. 104.)

Kirkon kasvatustyon kattaessa eri ikaryhmat, on kirkon nuorisotyd osa kirkon
kasvatustyota. Kirkon nuorisoty0ssa keskitytdaan erityisesti nuorten kasvun
kokonaisvaltaiseen tukemiseen aiemmin mainituilla osa-alueilla. Nuorisotyossa
tama nakyy erityisesti nuorten hengellisen elaman tukemisena, kristillisten
arvojen opettamisena ja yhteisollisyyden vahvistamisena. Nuorisotydn tehtava on
myos tukea nuorten integroitumista yhteiskuntaan ja auttaa oman kulttuurin
arvojen, toimintamallien ja tapojen omaksumisessa. Siind missa kirkon
nuorisotyd on osa kirkon kasvatustyota, loytyy koko kasvatustoiminnalle
Raamatulliset perusteet. Kirkon nuorisotydn juurten voidaan ajatella ulottuvan jo
pitkalle historiaan. Talle antaa pohjaa Raamatun kasteopetus. Matteuksen
evankeliumissa Jeesus antaa seuraajilleen kaste- ja lahetyskaskyn, joka viela
tanakin paivana innoittaa kristittyja levittamaan evankeliumia, ilosanomaa
Jeesuksesta. (Malkavaara, 2021, s. 21.) Tama kehotus Iluo syvemman
merkityksen myos kirkon nuorisotydlle. Jeesuksen esimerkki rakastaa ja palvella
l[Ahimmaista, antaa kirkon nuorisotyOlle arvokkaan perustan. Kirkon
nuorisotyonohjaajat kokoavat lapsia ja nuoria kristillisen kasvatuksen ymparille
yha tanakin paivana.

Kirkon kasvatustyd voi nakya myos kouluymparistossa kouluyhteistyon
muodossa. Suomen evankelisluterilainen kirkko osallistuu lasten ja nuorten
kasvatukseen myds kouluymparistdssa peruskouluissa ja lukioissa. Kirkko voi
tarjota kouluille monialaista asiantuntijuutta tai erilaisia opetussuunnitelman
mukaisia oppimisymparistoja. Kirkko antaa panostaan lasten ja nuorten
osallisuuden ja hyvinvoinnin vahvistamiseen eri keinoin. Kirkon ja koulujen valista
yhteisty6ta suunniteltaessa hyddynnetdan neljan korin mallia, jonka avulla
varmistetaan, ettd kouluyhteison tarpeet ja keskeinen lainsdadanto otetaan
huomioon. Neljan korin mallissa jokainen kori edustaa oppimisen alaa, johon
kirkko osallistuu yhdessa koulujen kanssa. Naita korien edustamia osa-alueita
ovat: yleissivistava opetus, perinteiset juhlat, uskonnolliset tilaisuudet seka kasvu

ja hyvinvointi. (Suomen ev. lut. kirkko, i.a.-b.)



2.1.1 Kirkon nuorisotyonohjaaja kasvatuksen ammattilaisena

Kirkon nuorisotyonohjaaja on kasvatuksen ammattilainen, jonka yksi tehtava on
innostaa lapsia ja nuoria toimimaan aktiivisina seurakuntalaisina ja ohjata
toteuttamaan seurakuntalaisuuttaan monenlaisin eri keinoin (Kirkkohallitus,
2022b). Tama nakokulma tukee myoOs globaalikasvatuksen sisallyttamisen
tarkoituksenmukaisuutta seurakunnan kasvatustydhon. Kirkkohallitus vastaa
kirkon nuorisotyonohjaajan kelpoisuuden paattamisesta kirkon tyohon. Kirkon
nuorisotyonohjaajaksi haluavalla on oltava sita vaativa kelpoisuus, jonka voi
suorittaa taydentavina opintoina tai sosionomiopintojen tai

yhteisépedagogiopintojen yhteydessa. (Hakkinen & Valtonen, 2020, s. 109.)

Kirkon nuorisotydonohjaajan ty6ta ohjailevat ydinosaamiskuvaukset, joista osa on
maaritelty kirkon tyontekijoiden yhteisissa osaamiskuvauksissa ja osa kirkon
nuorisotyonohjaajan omassa ammattikohtaisessa ydinosaamiskuvauksessa.
Muihin kirkon ammatteihin verrattuna nuorisotydnohjaajan ydinosaamiskuvaus
painottaa erityisesti yhteisollisyyden ja osallisuuden lisdamiseen liittyvaa
osaamista. (Hakkinen & Valtonen, 2020, s. 111.) Nuorisotydnohjaajan
tyotehtaviin kuuluu kehittaa ja suunnitella toimintaa yhdessa lasten, nuorten ja
heidan perheidensa kanssa. Nuorisotyonohjaajan yhtena tarkeimpana
tyotehtavana voidaankin pitda juuri lasten ja nuorten kohtaamista.
Seurakuntaymparistdssa nuorisotyonohjaajat jarjestavat lapsille ja nuorille
toimintaa kuten leireja, retkid ja tapahtumia, esimerkiksi nuorteniltoja.
(Kirkkohallitus, 2022b.)

Ydinosaamiskuvauksen mukaan kirkon nuorisotyénohjaajan kuuluu tuntea myos
kirkko tyoymparistdna ja sen missio tehda ty6ta Jumalan valtakunnan hyvaksi.
Tasta yhteisesta missiosta myds nuorisotyonohjaajan tyd saa perustelunsa.
Kohtaaminen, kutsuminen, palveleminen ja maailmassa Jumalan valona
toimiminen antavat arvoa tyolle, jonka ytimessa ovat lahimmaisen rakkaus ja
usko Kolmiyhteiseen Jumalaan. (Kirkkohallitus, 2022a.) Merkittdvana osana

nuorisotyonohjaajan tyota on rippikoulutyd, jossa kirkon antama kasteopetus



huipentuu. Rippikoulussa nuorisotydnohjaajan rooli painottuu hengellisena
ohjaajana ja kasvattajana. Suuri-ihme rippikoulusuunnitelman mukaan
rippikoulun ohjaaja onkin luotettava henkild, joka kulkee nuoren rinnalla osan

eldman matkaa. (Suomen ev. lut. kirkko, 2017.)

Moniammatillisissa yhteistyéverkostoissa nuorisotydnohjaajan asiantuntijuus voi
iimentya erilaisina rooleina. Nuorisotyonohjaaja voi toimia luotettavana
henkilona, viestinviejana tai -tuojana, epavirallisena auttajana tai henkilona, joka
kokoaa ja Iuo verkostoja. Nama muodostuvat nuorisotydnohjaajan
mahdollisuudesta tarkastella nuorten maailmaa ja elamaa hyvin lahelta.
Nuorisotyonohjaajan tyd nuorten rohkaisijana, kuuntelijana, ymmartajana ja
puolestapuhujana muodostavat luottamusta hanen ja nuorten valille. (Hakkinen
& Valtonen, 2020, s. 110.) Nuorten tullessa hyvin erilaisista taustoista
nuorisotyonohjaajalla tulee olla ajankohtaista tietoa ja ymmarrysta nuorten
maailmasta, jotta han voi onnistua tydssaan. Samanikaiset nuoret voivat poiketa

toisistaan esimerkiksi elamantilanteiden, taustojen tai perhesuhteiden osalta.

Nuorten ikaluokan yleistd kohtaamista voidaan pitda eriavana nuorten
yksilollisesta kohtaamisesta omassa elamantilanteessaan omine haasteineen ja
kysymyksineen (Suomen ev. lut. kirkko, 2012). Resurssien ollessa rajalliset
nuorisotyonohjaajan voi olla vaikea keskittya syvalti nuorten yksildllisiin
haasteisiin. Ajankohtaisten nuorten elamassa pinnalla olevien teemojen
kartoittaminen auttaa kuitenkin kiinnittamaan huomiota asioihin, jotka ovat
nuorille merkityksellisia. Tama voi auttaa nuorisotydnohjaajaa ohjaamaan
toimintaa niin, ettd nuorten tarpeet ja elamantilanteet tulevat paremmin
huomioiduiksi. Globaalikasvatuksessa nuorisotydnohjaajan onkin tarkeaa
keskittya juuri lapsilta ja nuorilta nouseviin aiheisiin. Globaalikasvattajana
nuorisotydnohjaaja voi tarjota nuorelle mahdollisuuden kriittiseen ajatteluun

globaalien teemojen ymparilla valmiiden mielipiteiden sijasta (Myllymaki, 2004).
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2.1.2 Kajaanin seurakunnan nuorisotyo

Kajaanin seurakunnassa nuorisotydn tiimiin  kuuluu nuorisotydnohjaajia,
erityisnuorisotyonohjaajia, oppilaitostyosta vastaava pastori ja nuorisotyon
timivastaava. Seurakunnassa tyoskentelee seitseman nuorisotyonohjaajaa ja
nuorisotydn tiimiin  kuuluu kaikkiaan yhdeksan henkiléa. Tutkimuksen
yhteyshenkilo, nuorisotyonohjaaja Niina Hautala vastaa muiden tyotehtaviensa
lisdksi kansainvalisesta kasvatustyosta. Nuorisotiimi vastaa lapsille, nuorille ja

nuorille aikuisille jarjestettavasta toiminnasta. (Kajaanin seurakunta, i.a.-a.)

Kajaanissa nuorten toiminnasta suuri osa Kkeskittyy rippikoulun jalkeiseen
toimintaan, jossa isostoiminnalla on tarkea rooli. Isoset ovat nuoria, seurakunnan
kouluttamia kerhon- ja ryhmanohjaajia. Isostoiminta kannustaa aktiiviseen
seurakuntaelamaan ja siihen kuuluu Kajaanin seurakunnassa kaksivuotinen
koulutus. Koulutus auttaa nuoria kehittdmaan omia johtamistaitojaan, ja he
saavat siella myoOs tukea elaman eri kysymyksiin ja hengelliseen kasvuun.
Kajaanin seurakunnan mukaan toiminta antaa nuorille evaita kristittyna
eldmiseen ja yhteiskunnan jasenena toimimiseen. Avainasemassa oleva
isoskoulutus avaa nuorille myds mahdollisuuden toimia kerhonohjaajatehtavissa
seurakunnan leireilla ja muussa toiminnassa. Nuorten retkien ja tapahtumien
lisdksi Kajaanin seurakunnassa jarjestetaan kaikile avointa Hiljaisuuden
messua, joissa laulut ovat Nuoren seurakunnan veisuja. (Kajaanin seurakunta,
i.a.-b.)

Kajaanin seurakunta toteuttaa aktiivisesti myos erityisnuorisoty6ta, jonka avulla
pyritaan vastaamaan nuorten ongelmakayttaytymisen esiin tuomiin pulmiin ja
ehkaisemaan sita sellaisten nuorten parissa, jotka tarvitsevat erityista tukea.
Toiminnasta vastaa kaksi erityisnuorisotydnohjaajaa ja suuri vapaaehtoisten

joukko. (Kajaanin seurakunta, i.a.-c.)
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2.2 Globaali vastuu ja nuorten asenteet

Globaalin vastuun kantamisella tarkoitetaan ihmisten toimintaa yhdenvertaisen,
ihmisoikeuksia edistavan ja oikeudenmukaisemman maailman kehittamiseksi
(Rauhankasvatusinstituutti, i.a.). Maailman tilannetta horjuttavat tapahtumat
kuten ilmastonmuutos, kdyhyys tai sodat ja konfliktit ovat tapahtumia, jotka
aiheuttavat huolta ihmisissa, etenkin nuorissa. Nuorten suhtautumista
kansainvalisiin vastuuasioihin kuten rauhanrakentamiseen ja
iimastonmuutokseen, on mitattu Valtion Nuorisoneuvoston tuottamissa
nuorisobarometreissa. Barometreista kay ilmi, ettd nuoret ovat huolestuneita
iimastonmuutoksesta ja korostavat kestavan kehityksen ja rauhan rakentamisen
tarkeyttd maailmassa. Nuoret myds pitdvat merkittdvana sita, ettd heidan
aantansa kuullaan yhteisissa ilmastokysymyksissa, joilla voidaan vaikuttaa
maapallon elinkelpoisuuteen nyt ja tulevaisuudessa. Vuonna 2021 julkaistuun
nuorisobarometriin  vastanneista nuorista vain vahemmistd ei kokenut
ymparistokysymyksia itselleen tarkeaksi. (Valtion nuorisoneuvosto, 2021.)
Vuoden 2022 nuorisobarometrissa nuoret pitavat rauhaa tavoitteena, jonka
puolesta Suomen tulisi toimia aktiivisesti myos kansainvalisella tasolla. Tahan
ovat vaikuttaneet muun muassa epavakaa maailmanpoliittinen tilanne ja
Ukrainan sota. (Valtion nuorisoneuvosto, 2022.) Naiden pohjalta voidaan
paatella, ettd nuoret pitavat globaalin vastuun teemoja tarkeina ja nuorten

suhtautumista naihin teemoihin voidaan pitaa vakavina.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen teettama vuoden 2023 kouluterveyskysely
osoittaa, ettd ylakoulun 8.-9. luokkalaisista, lukiolaisista ja ammatiliseen
koulutukseen osallistuvista nuorista noin kolmasosalla on vakivaltaan, syrjintaan
tai hairintdan liittyvida kokemuksia (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos, 2023a).
Globaali vastuu ei tarkoita ainoastaan Suomen rajojen ulkopuolelle suuntautuvaa
maailman parantamista edistavaa ajattelua. Globaalikasvatuksella voidaan

pyrkia vastaamaan myos suomalaisten ongelmiin.

Suomessa Kirkon Ulkomaanavun yhteyteen perustettu Changemaker on nuorten
ja nuorten aikuisten vaikuttamisverkosto, joka pyrkii edistamaan nuorten

vaikuttamismahdollisuuksia yhteiskunnassa. Verkostossa nuoret oppivat
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puuttumaan yhteiskunnan epakohtiin ja sen epaoikeudenmukaisiin rakenteisiin
Suomessa ja globaalisti. Changemaker teetti kesalla 2024 kyselytutkimuksen,
johon se kerasi Suomessa asuvien nuorten mietteita siita, millaisena he haluavat
nahda Suomen roolin globaalin vastuun kantajana ja millaisessa maailmassa
nuoret haluaisivat elaa. Vastausten pohjalta koottin Changemakerin Valittaako
Suomi -kampanjan nuorten teesit kestavalle tulevaisuudelle. (Changemaker, i.a.)
Teeseissa nakyvat teemat, joita nuoret pitivat kyselytutkimuksen pohjalta
tarkeina. Naitd nuorten esiin nostamia teemoja olivat Suomen globaali vastuu,
tasa-arvo ja ihmisoikeudet, ilmasto-oikeudenmukaisuus, rauha ja demokratia
seka taloudellinen ja rakenteellinen oikeudenmukaisuus. Teesien tarkempi
sisdltd on tarkasteltavissa Changemakerin verkkosivuilla. Talle tutkimukselle
relevantteina ja keskeisind pointteina voidaan kuitenkin pitda teeseista esiin
nousevaa nuorten mielipidetta siita, ettd Suomen tulisi osallistua aktiivisesti
globaalien ongelmien ratkaisemiseen, jotka liittyvat kestavaan kehitykseen,
rasismiin, yhdenvertaisuuteen, tasa-arvoon, iimastonmuutokseen, koyhyyteen,
rauhan rakentamiseen, keskinaiseen kunnioitukseen, syrjaytymiseen,
vahemmistojen  oikeuksiin, rauhaan, vastuullisuuteen  ja nuorten

vaikuttamismahdollisuuksien lisdédmiseen. (Changemaker, 2024.)

2.3 Globaalikasvatus

Globaalikasvatuksella (entinen kansainvalisyyskasvatus) tarkoitetaan toimintaa,
jolla  rohkaistaan ihmisid toimimaan yhteisen maailman  hyvaksi.
Globaalikasvatuksella pyritaan siihen, etta ihnmiset vastaisivat yhteisiin ongelmiin
vastuullisesti ja aktiivisesti. Sen tavoitteena on myds parantaa ihmisten kykya
ajatella kriittisesti, siita kuinka yksilon toiminta ja valinnat voivat olla kytkoksissa
maailmassa ilmeneviin ongelmiin ja haasteisiin. Globaalikasvatuksen tavoitteena
on kuitenkin samalla auttaa ihmisid nakemaan, kuinka jokainen voi omilla
valinnoillaan osallistua oikeudenmukaisemman ja kestdvamman maailman
rakentamiseen. (Globaalikasvatus, i.a.) Oikeudenmukainen maailma on hyvin
laaja kasite, mutta lyhykaisyydessaan silla viitataan maailmaan, jossa ihmisten
perustarpeet tayttyvat ja ihmisoikeudet toteutuvat (Tallberg, 2024). Kestavalla

maailmalla tarkoitetaan YK:n maaritelman mukaan maailmaa, jossa taytetaan
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nykyhetken tarpeet vaarantamatta tulevien sukupolvien kykya vastata omiin

tarpeisiinsa (United Nations, i.a.).

Suomen entinen opetusministeri Tuula Haatainen nimesi globaalikasvatuksen
tavoitteiksi sen, etta ihmiset hyvaksyisivat toistensa ja kulttuurien valista
erilaisuutta ja hyvaksyisivat, etta ihmiset ovat toisistaan riippuvaisia ja etta tasa-
arvo ja oikeudenmukaisuus ovat keskeisia ihmisarvon rakennuspalikoita. Hanen
mukaansa globaalikasvatusta tarvitaan kaikissa yhteiskunnan ryhmissa
ikaryhmista riippumatta. (Haatainen, 2004, s. 7-8.) Sosiaalisen median sisaltd
vaikuttaa merkittavalla tavalla ihmisten ajatusmallien muodostumiseen. Etenkin
nuoret ovat alttita omaksumaan sosiaalisessa mediassa pyorivia toiminta- ja
ajatusmalleja. Nuoret ihannoivat ja kuuntelevat sosiaalisessa mediassa
esiintyvien vaikuttajien mielipiteita. Tasta esimerkkina on sosiaalisessa mediassa
suurta suosiota nauttiva sosiaalisen median vaikuttaja, Andrew Tate, jonka
julkisilla mielipiteilld on ollut nahtava vaikutus erityisesti nuorten poikien
kayttaytymiseen. Yle julkaisi alkuvuodesta 2025 artikkelin, jossa kasiteltiin
ylakoululaisten poikien muuttunutta kayttaytymista. Artikkelissa ylakoulun
opettajat esittavat huolensa koululaispoikien kaytoksesta, jossa nakyy nais- ja
vahemmistOvihaa seka rasismia. Opettajat uskovat, ettd Andrew Taten kaltaisilla
vaikuttajilla, joita miljoonat nuoret seuraavat on vaikutus myos suomalaisnuorten
huolestuttavaan kaytdkseen. (Toivonen, 2025.) Téallainen kayttaytyminen on

huolestuttavaa eika millaan tavalla tasa-arvoa tai yhdenvertaisuutta edistavaa.

Globaalikasvatuksella pyritédn ennen kaikkea kasvattamaan ihmisista
maailmankansalaisia. Siind tutkitaan yhdessa maailmankansalaisuuteen liittyvaa
etilkkkaa, ymmarretaan luonnonvarojen ja maapallon resurssien rajallisuus seka
harjoitellaan taitoja, joilla pystytaan toimimaan vastuullisesti ja viisaasti
kansainvalistyvassa ja monikulttuurisessa maailmassa.
Maailmankansalaisuudella viitataan identiteettiin, joka rakentuu pohjalle, jossa
maapallosta valitetaan ja sen hyvaksi halutaan tehda tyota. (Opetushallitus, i.a.)

Tavoitteena on maailma, jossa kaikilla olisi parempi olla.

YK on asettanut 17 kestavan kehityksen tavoitetta (Agenda2030), joilla pyritaan

ohjaamaan ihmisia toimimaan paremman maailman edistamiseksi vuoteen 2030


https://kestavakehitys.fi/documents/2167391/2186383/Agenda2030_ep%C3%A4virallinen+suomennos.pdf/707fe444-6540-49d6-86a3-fd6bee1cf345/Agenda2030_ep%C3%A4virallinen+suomennos.pdf?t=1461157452000
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mennessa (Ulkoministerid, i.a.). YK:n tavoitteet ohjaavat kansalaisia ottamaan
vakavasti yhteiskunnan haasteet. Kestavalla kehityksella tarkoitetaan jatkuvaa
muutosta, jolla pyritdan turvaamaan seka nykyisille, etta tuleville sukupolville
paremmat elamanolot. Kestavan kehityksen toimilla pidetaan huolta niin ihmisista
kuin ymparistosta. Kestavan kehityksen toimissa halutaan huomioida maapallon
ja sen asukkaiden hyvinvointi kokonaisvaltaisesti. Talla viitataan muun muassa
ekologisiin, sosiaalisiin, taloudellisiin ja kulttuurillisin  lahestymistapoihin.
(Ymparistoministerio, 2023.) YK:n asettamat tavoitteet ovat nain ollen
globaalikasvatuksessa huomioon otettavia aiheita. Kuvassa 1 nakyy YK:n

asettamat kestavan kehityksen tavoitteet (Ulkoministerio, i.a.).

1 B . -"-', o TERVETTIA 34 L] SUKLIPUOLTER
HOVHYYTTA E MO HYVIRVINTIA ROULLTYS TASH-RRVE
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Kuva 1. YK:n kestavan kehityksen tavoitteet vuodelle 2030 (Ulkoministerio, i.a.).

Globaalikasvatusta  toteuttaessa voidaan  kayttda eri  menetelmia.
Suunnitteluvaiheessa ja sisaltda pohtiessa tulee ottaa huomioon kohde- ja
ikdryhma. Esimerkiksi Suomessa jo monissa kouluissa kaytdssa olevat
ystavyyskouluhankkeet voivat toimia yhteisollisyyden ja yhdenvertaisuuden
edistamiseksi eri kansalaisuuksista tulevien oppilaiden valilla. Myos
vastuullisuuden ja ekologisuuden korostaminen koulumaailmassa tai muussa
nuorten toiminnassa voi auttaa heitd hahmottamaan teemojen tarkeytta. (Frame

voice report, i.a.)
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Globaalikasvattajalla on tarkea rooli lasten ja nuorten ohjaamisella globaaliin
vastuuseen. Lasten ja nuorten maailmaa voi avartaa antamalla heille
mahdollisuuksia kasitellda globaaleja aiheita. Globaalikasvattajan ei tarvitsekaan
siirtaa valmiita arvojatai ajatuksia lasten ja nuorten mieleen vaan kannustaa heita
itsendiseen ajatteluun ja pohdintaan. Lasten ja nuorten kanssa tyoskentelevalla
nuorisotydnohjaajalla on ainutlaatuinen mahdollisuus kasitella globaalin vastuun

aiheita lasten ja nuorten kanssa.

2.3.1 Globaalikasvatus Suomen evankelisluterilaisessa kirkossa

Vuosisatojen ajan kirkko on toiminut merkittdvana toimijana yhteiskunnassa ja
elanyt sen mukana. Taman vuoksi yhteiskunnassa ja ihmisten elamassa
tapahtuvat muutokset heijastuvat jatkuvasti kirkon elamaan ja toimintaan.
Yhteiskuntaan merkittavasti vaikuttavina tekijoina voidaan pitdd muun muassa
iimastonmuutosta, globalisaatiota, ikaluokkien pienenemista, alueellista
polarisoitumista ja monikulttuurisuuden lisaantymista yhteiskunnassa. Nama
vaikuttavat tavalla tai toisella myds kirkon kasvatus- ja nuorisotydn sisaltoihin ja
kaytannon toteutustapoihin. (Hakkinen & Valtonen, 2020, s. 111.) Kirkon rooli
aktiivisena toimijana suomalaisessa yhteiskunnassa pakottaa sen pohtimaan
vastareaktiota seurakuntalaistenkin elamaan vaikuttaviin yhteiskunnallisiin
muutoksiin. Digitalisaatio tuo maailmanlaajuiset ongelmat yha lahemmas
seurakuntalaisten arkea. Lasten ja nuorten aktiivisuus sosiaalisessa mediassa ja
sen myota parempi tietdmys ajankohtaisista aiheista asettaa kirkolle haasteen
vastata lasten ja nuorten mielia askarruttaviin kysymyksiin, jotka liittyvat
kansainvalisiin teemoihin. Kirkon nuorisotyonohjaaja elaa nuorten kanssa
muutosten keskella. Muutoksessa elaminen ja niihin vastaaminen edellyttaakin
kirkon nuorisotydnohjaajalta erityista herkkyyttd ymmartaa ymparistdon muutoksia

ja niihin reagoimista. (Hakkinen & Valtonen, 2020, s. 111.)

Suomen evankelisluterilainen kirkko pitaa globaaleihin kysymyksiin vastaamista
ja lahimmaisesta seka ymparistosta huolehtimista tarkeana tehtavana, jossa
kirkolla tulisi olla oma roolinsa. Kirkon verkkosivuilla mainitaan, etta

kansainvalisyyteen ja monikulttuurisuuteen liittyvat vuorovaikutuksen valmiudet



16

ovat taitoja, joita tarvitaan kaikkialla. Raamatun sanasta kumpuava ohjeistus
lahimmaisen rakkauteen ohjeistaa ihmisia ottamaan osaa globaalin vastuuseen
ja toimimaan oikeudenmukaisemman ja yhdenvertaisemman maailman
edistamiseksi. Osana kirkon globaalikasvatusta toimivat myés ekumenia ja
aktiivinen uskontodialogi, joilla pyritaan lisdédmaan kunnioitusta,
suvaitsevaisuutta ja yhteisymmarrystd sekd poistamaan ennakkoluuloja ja
ehkaisemaan vaarinkasityksia. Kirkon globaalikasvatuksen kampanijoilla voidaan
vaikuttaa lasten ja nuorten asenteisin ja motivoida heitd toimimaan
heikommassa asemassa olevien puolesta. (Suomen ev. lut. kirkko, i.a.-c.)

Globaalit teemat ovat kiinnittaneet Suomen evankelisluterilaisen kirkon huomion.

Suomen evankelisluterilainen kirkko toteuttaa globaalikasvatusta. Kristilliset
arvot ja toiminta kannustaa seurakuntalaisia vastaamaan globaaleihin
kysymyksiin oikeudenmukaisella tavalla. Kaikki ihmiset ovat samanarvoisia,
toista kunnioitetaan ja pidetaan arvossa, kaikki ihmiset ovat itselle lahimmaisia,
joita tulee rakastaa, asuivatpa he aivan naapurissa tai toisella puolen maailmaa.
Kdyhia tuetaan ja sotia ja konflikteja vastustetaan. Globaalikasvatus siis nakyy
seurakunnissa ja niissa tyoskentelevien tyotehtavissa, vaikkei siita kaytettaisi

globaalikasvatuksen termia. (Myllymaki, 2004.)

Kaytannon tasolla Suomen evankelisluterilaisen kirkon vastaus globaaleihin
kysymyksiin tuntuu olevan viela niukkaa. Kirkon tavoitteet painottuvat talla
hetkella Iahinna ilmastonmuutoksen ehkaisemiseen kestavan kehityksen keinoin.
Tata puoltavat kirkon oma energia- ja ilmastostrategia, kirkon ymparistodiplomi,
"vinreat riparit” ja ekopaasto-kampanja (Suomen ev. lut. kirkko, i.a.-c).
Kristinuskon edustamat arvot vastaavat pitkalti globaalikasvatuksen arvoja.
Yhteinen toimintamalli tuntuu kuitenkin puuttuvan muun muassa kasvatus- ja
nuorisotydn kentilta, joihin osallistuvien lasten ja nuorten mieltd globaalit teemat
voivat huolettaa. Tahan tyhjiédn Kajaanin seurakunnan nuorisotydn tiimi on

omalla toiminnallaan pyrkinyt vastaamaan.

2.3.2 Globaalikasvatuksen toimintamalli Kajaanin seurakunnassa
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Kajaanin seurakunnassa toteutetaan globaalikasvatusta menetelmilla, joita ei
sen tyontekijoiden mukaan ole kaytdssa muissa Suomen seurakunnissa.
Globaalikasvatuksen erilaiset menetelmat nakyvat Kajaanin seurakunnan
kasvatus- ja nuorisotydssa. Kajaanin seurakunta jarjestaa nuoren seurakunnan
kansainvalista toimintaa nimella KGSN — Kajaanin Globaalit Seurakunta Nuoret.
Toimintaan kuuluu ymparivuotisesti jarjestettavia leireja seka oppimateriaalin

kokoamista rippikouluihin ja muille seurakunnan leireille.

Osallistuimme lokakuussa 2024 Kajaanin seurakunnan varhaisnuorten
globaalikasvatuksen leirille, jossa paasimme tutustumaan seurakunnan
globaalikasvatuksen toimintaan seka havainnoimaan ja haastattelemaan
seurakunnan nuoria ja seurakunnan tyOntekijoita. Toimintaa organisoi

nuorisotiimi, johon kuuluu seurakunnan kasvatus- ja nuorisotydn ammattilaisia.

Kajaanin seurakunnan globaalikasvatuksesta vastaavat tyontekijat ja
globaalikasvatukseen osallistuvat lapset ja nuoret ovat luoneet ja kehitelleet itse
heidan kaytdossaan olevan oppimismateriaalin. Materiaaliin sisaltyy aktiviteetteja,
joissa hyoddynnetdan eri oppimisen menetelmia. Materiaalissa korostuu
globaaleihin aiheisiin perehtyminen sellaisten aktiviteettien kautta, joissa
osallistuja paasee tutkimaan, ilmaisemaan ja kokemaan ajankohtaisia teemoja

toiminnallisten menetelmien kautta.

Toiminnallisilla menetelmilla  tarkoitetaan oppimistapoja, joilla pyritaan
kokonaisvaltaiseen oppimiseen. Toiminnallisissa menetelmissa voidaan
yhdistella tietoa, taitoa, tunteita ja kokemuksia. Menetelmat ovat useimmiten
hyvin kaytannonlaheisia ja niissa korostuu konkretia ja osallisuus. Toiminnallisten
menetelmien avulla oppimiskokemuksista pyritdan saamaan havainnollistavia ja
opetettavista asioista ymmarrettdvia muun muassa keskustelun ja rennon
ilmapiirin  kautta. Toiminnallisila menetelmilla pyritddn myds kannustamaan
osallistujia parempaan aktiivisuuteen ja edistamaan heidan osallisuuttaan.
Toiminnallisia menetelmia voivat olla esimerkiksi erilaiset ryhmatehtavat tai
aktiviteetit, joissa osallistuja paasee harjoittelemaan taitoja kaytanndssa seka

oivaltamaan tekemisen ja vuorovaikutuksen kautta. (MLL, i.a.)
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Kajaanin seurakunta sisallyttaa toiminnallisia menetelmia toteuttamaansa
globaalikasvatukseen. Sen tuottamassa oppimateriaalissa menetelmia
sovelletaan muun muassa minipakohuoneen, lautapelien ja luovien tydpajojen
muodossa. Naiden lisaksi he jarjestavat omien rippileiriensa
opetussuunnitelmaan  kuuluvaa ’lahetyssafaritoimintaa”. Lahetyssafarien
perusperiaate on jarjestaa osallistujille rastitoimintaa, joiden tehtavat liittyvat
lahetystyohon ja eettisiin arvoihin. Tavoitteena on opettaa konkretian kautta
Jeesuksen antamaa lahetyskaskya (Raamattu, 1992, Matt. 28:19-20). Kajaanin
seurakunnan globaalit seurakuntanuoret ovat itse suunnitelleet ja luoneet
kayttamansa materiaalin. Materiaali on suunniteltu Kajaanin seurakunnan omaan
kayttoon, mutta on sovellettavissa myods muiden seurakuntien kayttoon.

Materiaali on tarkasteltavissa opinnaytetyon liteosiossa (LIITTEET 3-6).

2.4 Nuoret ja osallisuus

Lasten ja nuorten osallisuudessa on kyse heidan vaikuttamismahdollisuuksistaan
yhteiskunnassa heita koskevissa ja heille tarkeissa asioissa. Osallisuuden tunne
rakentuu monista asioista. Kristinuskon tarkea viesti siitd, ettda ihminen on
Jumalan kuva, viittaa siihen, ettd ihminen on erityinen, arvokas ja omalla
tavallaan ainutlaatuinen olento. Psykoterapeutti Jukka Makelan mukaan ihmisen
osallisuuden kokemuksia omaan elamaan tulee vahvistaa. Hanen mukaansa
kokemus osattomuudesta voidaan rinnastaa mielenterveyden hairiintymisen
peruskokemuksiin.  Osallisuuden tunne taasen toimii yhtena hyvan
mielenterveyden rakennuspalikkana. Lasten ja nuorten osallisuuden
vahvistaminen heidan eri elamanvaiheissansa edistaa heidan kehitystaan

aktiivisina, ajattelevina ja luovina yksildina. (Makela, 2011, s. 13-14.)

Kun palveluja suunnitellaan ja kehitetdan, niista vastaavat tahot voivat ottaa
lapsia ja nuoria mukaan prosessiin ja huomioida heidan ideoitaan
vahvistaakseen heidan osallisuuttaan. Osallisuutta vahvistaessa tulee ottaa
erityiseen huomioon heikommassa asemassa olevat lapset ja nuoret. Esimerkiksi
huono Kkielitaito, vamma tai sairaus voivat itsessaan heikentaa

osallistumismahdollisuuksia. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos, 2023b.) Tama
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patee myoOs seurakuntaymparistossa. Nuorten aani pitaa tulla kuuluviin
esimerkiksi vaikuttajaryhmien kautta. Nuorten osallisuuden tukemisesta on
saadetty myds nuorisolaissa, jonka tavoitteena on tukea nuorten
vaikutusmahdollisuuksien ja osallisuuden toteutumista. Nuorisolaki myos
edellyttaa, etta kunnat ja valtion viranomaiset jarjestavat nuorille mahdollisuuksia
vaikuttaa ja osallistua heitd koskevaan paatdksentekoon esimerkiksi
nuorisotyossa ja poliittisessa paatoksenteossa siten, etta heidan aanensa tulee
kuulluksi. (L1285/2016.)

Globaalikasvatuksessa lasten ja nuorten osallisuutta pyritdan edistamaan
nostamalla esiin lasten ja nuorten esiin nostamia teemoja. Globaalikasvatuksella
voidaan myo0s valistaa heitd heidan vaikutusmahdollisuuksistaan suomalaisessa
ja globaalissa yhteiskunnassa. Kajaanin seurakunnan kansainvalisesta
kasvatustyostd vastaava nuorisotyonohjaaja, Niina Hautala pitda rooliaan
globaalikasvattajana “mahdollistajana” (Niina Hautala, nuorisotydnohjaaja,
henkildkohtainen tiedonanto 16.10.2024). Nuorille on tarkeaa antaa mahdollisuus
toteuttaa itsedan ja omia ideoitaan. Makelan mukaan osallisuus toimii
yhteisollisyyden selkarankana. Osallistavan toiminnan mahdollistaminen lapsille
ja nuorille tulisi olla itseisarvo suomalaiselle yhteiskunnalle. Lasten ja nuorten
vaikutusmahdollisuudet rikastuttavat lahiyhteisda, yhteiskuntaa ja maailmaa
tavalla, joka olisi muutoin vaikeaa. Lapsi ja nuori tarvitsee myos kodin
ulkopuolisia kasvattajia lisaamaan hanen osallistumismahdollisuuksiaan.
(Makela, 2011, s. 21-22.) Tassa kirkolla ja sen kasvatustydsta vastaavilla

ammattilaisilla on tarkea rooli.

Kuten suurimmassa osassa Suomen seurakuntia, myos Kajaanin seurakunnasta
IOytyy nuorten vaikuttajaryhma. Nuorten vaikuttajaryhmat ovat
seurakuntanuorista ja aktiivisista nuorista seurakuntalaisista koottuja ryhmia,
joiden tehtava on lisata nuorten osallisuutta seurakunnissa. Vuoden 2019
Kirkolliskokouksessa paatettiin, etta seurakuntien tulee muodostaa nuorten
vaikuttajaryhmia. Paatos vaikuttajaryhmien perustamisesta seurakuntiin sai
2.3.2023 myos eduskunnan hyvaksynnan, jolloin ohjeistus vaikuttajaryhmien
perustamisesta paatettiin sitoa myos uuteen kirkkolakiin, joka tuli voimaan

1.7.2023. (Lasten ja nuorten keskus, i.a.) Kajaanin seurakunnassa nuorten oma
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vaikuttajaryhma, aloitti toimintansa kevaalla 2024. Vaikuttajaryhmaan on valittu
nuoria, alle 29-vuotiaita konfirmoituja seurakunnan jasenia. Heidan kauttaan
pyritdan varmistamaan, etta nuorten aani kuuluu seurakunnan paatdksenteossa.
Vaikuttajaryhman avulla pyritaan lisdamaan nuorten vastuuta ja osallisuutta

seurakunnassa. (Kajaanin seurakunta, i.a.-b.)

Kirkkolain saadoksen mukaan kaikkien seurakuntien tulee muodostaa nuorten
vaikuttajaryhma. Kirkkojarjestyksen mukaan seurakunnan on mahdollistettava
vaikuttajaryhmalle toimintaedellytykset. Ryhma voi olla myds useamman
seurakunnan yhteinen. Ryhman jaseniksi voidaan ottaa alle 29-vuotiaita
konfirmoituja seurakuntalaisia. (KJ 652/2023.) Aktiivisena toimijana nuoressa
seurakunnassa, vaikuttajaryhmaa voi hyddyntaa suunniteltaessa ja toteuttaessa

globaalikasvatusta kirkon kasvatustydssa.

3 OPINNAYTETYON TUTKIMUSYMPARISTO, TARKOITUS JA
TAVOITTEET

Kajaani on noin 36 000 asukkaan kaupunki Pohjois-Suomessa Kainuussa.
Kaupunki on perustettu vuonna 1651 ja sen pinta ala on noin 2300
neliokilometria. (Kajaanin kaupunki, i.a.) Kajaanin seurakuntaan kuului vuoden
2023 lopussa noin 25 000 jasenta ja sen jaseniksi kastettiin samana vuonna 168
lasta. Kajaanin seurakunta perustettiin samana vuonna kuin Kajaanin kaupunki
perustettiin vuonna 1651. Seurakunta kuitenkin luopui itsenaisyydestaan sen
tullessa asukkaille liian kalliiksi ja liittyi Paltamon emaseurakuntaan vuonna 1786.
Vuonna 1925 Kajaanin seurakunta itsenaistyi jalleen omaksi seurakunnaksi mita
se on tanakin paivana. Tana paivana Kajaanin seurakunnassa tyoskentelee 83

tyontekijaa eri tydtehtavissa. (Kajaanin seurakunta, i.a.-d.)

Tutkimuksen yhteyshenkilona Kajaanin seurakunnassa oli nuorisotyonohjaaja
Niina Hautala, joka vastaa kansainvalisesta kasvatustyosta. Hautala on kirkon
nuorisotyonohjaaja, jolla on sosionomi AMK-tutkinto. Han on kaynyt lisaksi

lahetys- ja kansainvalisen tyon ohjaajan opinnot (entinen lahetyssihteeriopinnot).
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Kajaanin  seurakunta osallistuu tutkimukseen antamalla tuottamansa
globaalikasvatuksen materiaalin  tutkimukseen. Tutkimusymparistona oli
Kajaanin seurakunnan jarjestama globaalikasvatuksen leiri 5.—7.-luokkalaisille, ja
leirin ajankohta oli 14.-16.10.2024. Leirille osallistui seurakunnan tyontekijoita,
globaalikasvatuksen tiimiin kuuluvia nuoria seka yla- ja alakouluikaisia lapsia.
Globaalikasvatuksen tiimiin  kuuluvien nuorten tehtaviin kuului leikkien
ohjaaminen, Kirkon Ulkomaanavun toiminnallisila rasteilla ohjeistaminen ja
lasten kanssa ajan viettaminen. Niinan mukaan leirille ilmoittautumisen auettua

leiri tayttyi minuuteissa. Leirille osallistui yhteensa 30 lasta ja nuorta.

Opinnaytetyon tarkoituksena oli tutkia haastatteluiden ja havainnoinnin avulla,
miten Kajaanin seurakunta toteuttaa globaalikasvatuksen menetelmia, seka
selvittdd seurakunnan globaalikasvatukseen osallistuvilta lapsilta ja nuorilta
heidan kokemuksiaan toimintaan osallistumisesta. Opinnaytetyon tavoitteena oli
lisata tietoisuutta globaalikasvatuksen toteutumisesta seurakuntaymparistdossa
seka antaa seurakunnille nakokulmia siihen, milta globaalikasvatuksen
menetelmien toteuttaminen voi nayttaa seurakuntaymparistossa. Halusimme
my0s tuottaa hyddyllista tutkimustietoa muiden seurakuntien kayttéon niin, etta
ne voisivat halutessaan ottaa kayttddonsa vastaavanlaista globaalikasvatuksen
mallia kuin Kajaanissa. Toiveenamme oli myds kasvaa opinnaytetyon tekijoina
ammatillisesti huomioiden ammattilaisina kansainvalisia teemoja.
Globaalikasvatus on ajankohtainen aihe, ja sen menetelmia ei ole viela otettu
aktiiviseen kayttéon Suomen evankelisluterilaisen kirkon seurakunnissa.
Tutkimustulosten jakaminen muiden seurakuntien kanssa lisda seurakuntien
tietoisuutta globaalikasvatuksesta ja mahdollisuudesta sisallyttaa se omaan
kasvatustoimintaan. Toive globaalikasvatuksen menetelmien jakamisesta tuli
myOs Kajaanin seurakunnalta, joka on toivonut, etta aihe saisi enemman

painoarvoa myos muissa Suomen evankelisluterilaisen kirkon seurakunnissa.

4 TUTKIMUSMENETELMAT, AINEISTON KERUU- JA
ANALYYSIMENETELMAT
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4 1 Tutkimusmenetelmana laadullinen tutkimus

Tassa tutkimuksessa kaytetty tutkimusmenetelma on laadullinen eli
kvalitatiivinen tutkimus. Laadullisen tutkimuksen tarkoituksena on kuvata ja tulkita
tutkittavaa ilmiéta ja pyrkia sen syvalliseen ymmartamiseen. Laadullisessa
tutkimuksessa tutkittavalla ja tutkijalla on suora kontakti ja tutkija haastattelee tai
havainnoi iimiéta “kentalld”. (Kananen, 2014, s. 18-19.) Laadullista tutkimusta
tehtaessa pyritaan ymmartamaan tutkittavaa teemaa tutkittavien nakdékulmasta.
Talla tarkoitetaan sita, etta tutkijat kiinnittavat huomiota esimerkiksi kokemuksiin,
ajatuksiin tai tunteisiin, jotka nousevat tutkimuksen kohteena olevilta henkilGilta.
(Puusa & Juuti, 2020, Johdanto. Mita laadullisella tutkimuksella tarkoitetaan?)
Laadullisessa tutkimuksessa tutkittavaa ilmiéta pyritdan tarkastelemaan siina
kontekstissa, jossa se on tapahtumahetkelld. Tutkimuksen kohteina olevien
henkildiden ja tutkijoiden valinen vuorovaikutus on laadullisessa tutkimuksessa
keskeisessa roolissa. Silla pystytaan mahdollistamaan, etta tutkijoiden tuottama
aineisto ja tutkimustulokset ovat mahdollisimman realistisia tutkittavien
kokemuksiin nahden. (Puusa & Juuti, 2020, Laadullisen tutkimuksen
ominaispiirteet.) Vaikka laadullisessa tutkimuksessa korostuvatkin tutkittavien
henkildiden kokemukset ja ajatukset, tutkimusta ohjaa myoOs teoreettinen
viitekehys. Lahdeaineiston avulla tutkijat syventavat ymmarrystaan tutkittavasta
iimiosta. Tutkijan tuleekin ymmartaa tutkimukseen liittyvat keskeiset kasitteet ja
perehtya niiden  merkitykseen, jotta tutkimustulokset voivat olla

totuudenmukaisia. (Puusa & Juuti, 2020, Laadullisen tutkimuksen olemus.)

Tassa tutkimuksessa haastattelimme ja havainnoimme tutkittavia Kajaanin
seurakunnan globaalikasvatuksen leirilla ja pyrimme kiinnittamaan huomiota
heidan  kokemuksiinsa  globaalikasvatuksesta  seurakuntaymparistossa.
Tutkimukseen liittyvat keskeiset kasitteet on avattu opinnaytetydn Teoreettiset
Lahtokohdat ja Keskeiset Kasitteet -osiossa. Laadullinen Iahestymistapa
soveltuu taman tutkimuksen tutkimusmenetelmaksi, silld yhtena tarkoituksena oli
kerata Kajaanin seurakunnan globaalikasvatukseen osallistuvien henkildiden
kokemuksia kasvatusmenetelmasta ja sen sisallyttamisesta seurakunnan

kasvatustyohon. Teorialla on pyritty avaamaan aiheeseen liittyvia keskeisia



23

teemoja. Sillda on myoés pyritty tukemaan globaalikasvatuksen sisallyttamisen

tarkoituksenmukaisuutta seurakuntien kasvatustyohon.

4.2 Aineistonkeruumenetelma ja tutkimuskysymykset

Laadullisessa tutkimuksessa yleisimpia aineistonkeruumenetelmia ovat erilaiset
haastattelutyypit. Haastattelun avulla tutkijat pyrkivat keréaamaan tutkimuksen
kohteena olevilta henkilGilta aineistoa, jolla pystytaan tekemaan paatelmia
tutkittavasta ilmiosta. Laadullisessa tutkimuksessa tutkija huomioi sen, etta han
tekee tutkimustuloksia haastatteluun osallistuvien henkildiden omakohtaisten
kokemusten pohjalta. Tutkija siis tulkitsee haastateltavien henkildiden omia
tulkintoja. Tassa tutkimuksessa aineistonkeruumenetelmana kaytetaan
haastattelua ja havainnointia. Lopullinen tulkinta onkin tutkijoiden oma. Tulosten
autenttisuuden parantamiseksi tutkijat pyrkivat tutkimuksessa ymmartamaan
tutkittavaa aihetta ~mahdollisimman kokonaisvaltaisesti.  (Juuti, 2020,
Haastattelutyypit ja niiden metodiset ominaisuudet.) Haastattelun vahvuutena on
sen joustavuus, joka mahdollistaa tarkentavien kysymysten esittdmisen
tarvittaessa ja tekee siita soveltuvan monenlaisiin tutkimustarkoituksiin (Hirsjarvi
& Hurme, 2022, Haastattelu vai kyselylomake & Miksi haastattelu?). Ei-kielelliset
vihjeet voivat auttaa syventamaan vastausten ymmartamista ja toisinaan jopa
tarkentamaan merkityksia alkuperaisesta tulkinnasta poikkeavalla tavalla
(Hirsjarvi & Hurme, 2022, Haastattelun edut ja haitat). Haastattelun yhtena
heikkoutena voidaan pitaa sita, ettd se vie aikaa, silla aikaa kuluu niin
haastattelun sopimiseen, toteuttamiseen kuin vapaamuotoisen aineiston
litterointiin. Haastatteluaineiston luotettavuutta voivat heikentdd monet virheet,
kuten haastateltavan taipumus antaa vastauksia, jotka ovat sosiaalisesti

hyvaksyttavia. (Hirsjarvi & Hurme, 2022, Haastattelun edut ja haitat)

Tutkimuksessa kaytetty haastattelumuoto on teemahaastattelu, joka on kaytetyin
haastattelun muoto. Teemahaastattelussa keskustellaan ennalta maaritettyjen
aiheiden mukaisesti. Tutkija ohjaa keskustelua naiden aiheiden pohjalta.
(Kananen, 2014. s. 70). Teemahaastattelu soveltuu hyvin erilaisten iimididen

tutkimiseen. Teemahaastattelu on sopiva haastattelumenetelma, kun tutkitaan
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henkildiden kokemuksia tai kasityksia suhteessa tutkittavaan asiaan.
Teemahaastattelun yksi ominaisuus on se, etta tutkijja kykenee vaikuttamaan
haastattelun kulkuun, silld osa haastattelukysymyksista on ennalta paatettyja.
Haastattelumenetelmana teemahaastattelu on kuitenkin hyvin vapaamuotoinen
ja joustava eika kaikkia haastattelukysymyksia tarvitse esittda ennalta
maaratyssa jarjestyksessa. Teemahaastattelussa haastateltavien kanssa
voidaan keskustella tutkittavasta aiheesta hyvin vapaasti, silla tutkimustuloksia
pyritddn saamaan haastateltavien omista aihepiiriin liittyvista kokemuksista ja

nakemyksista. (Juuti, 2020, Haastattelutyypit ja niiden metodiset ominaisuudet.)

Tutkimuksessa teemahaastattelu toteutetaan seka yksilo- etta
ryhmahaastatteluina. Tutkimuksessa haastateltuja nuoria oli yhteensa
kahdeksan. Nuoria haastatellessa kaytettiin ryhmahaastatteluja ja tyontekijoita
haastatellessa yksildhaastatteluja. Yksilohaastattelulla viitataan haastatteluun,
jossa haastattelukysymykset esitetaan yhtgjaksoisesti vain  yhdelle
haastateltavalle. Yksilohaastattelut jarjestettiin kolmelle eri globaalikasvatuksen
timiin kuuluvalle tyontekijalle. Ryhm&haastattelussa haastatteluun osallistuu
samanaikaisesti useampi haastateltava. Ryhmahaastattelussa haastattelijan on
tarkeaa pitaa huolta keskustelusta niin, etta se pysyy ennalta maaritellyissa
teemoissa ja varmistaa, etta kaikki osallistujat saavat mahdollisuuden osallistua
keskusteluun (Hirsjarvi & Hurme, 2022, Yksild- vai ryhmahaastattelu).
Ryhmahaastattelu voidaan toteuttaa monin eri tavoin. Tassa tutkimuksessa
ryhmahaastattelua  hyddynnetaan  yksittaisten  henkildiden  vastausten
kerdamisen nopeuttamiseksi. Ryhmahaastattelu voi siten toimia myds suurelle
joukolle jarjestettyna yksildohaastatteluna, jossa sama kysymys esitetaan
samanaikaisesti useille haastateltaville. Tarkoituksena on kuitenkin kerata
jokaiselta ryhmahaastatteluun osallistuvalta oma henkildkohtainen vastaus.
(Puusa & Juuti, 2020, ryhmahaastattelu). Tassa tutkimuksessa haastattelimme
kahdeksaa nuorta kahdessa eri ryhmassa. Ryhmahaastatteluja oli kaksi.
Molemmissa ryhmahaastatteluissa  haastateltavat  osallistuivat  hyvin
keskusteluun, ja jokainen vastasi jokaiseen kysymykseen jotain.

Haastattelukysymykset ovat luettavissa tyon liiteosiossa (LIITE 1).
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Kerasimme aineiston haastattelemalla Kajaanin seurakunnan kansainvalisesta
kasvatuksesta vastaavaa tyontekijaa seka seurakunnan globaalikasvatuksen
tiimiin kuuluvia muita tyontekijoita ja nuoria tekemiemme haastattelukysymysten
avulla (LIITE 1) sekd havainnoimalla heidan toimintaansa. Tyontekijoita
haastatellessa  kaytettin  yksilohaastatteluja ja nuoria haastatellessa
ryhmahaastatteluja. Haastattelumme ajoittuivat Kajaanissa jarjestettavaan
globaalikasvatuksen leiriin, jonka ajankohta oli 14.-16.10.2024. Laadimme
haastattelukysymykset (LNTE 1) opinnaytetydmme teorian ja
tutkimuskysymysten pohjalta. Pyrimme tekemaan etenkin nuorille suunnatuista

haastattelukysymyksista mahdollisimman selkeita ja ymmarrettavia.

Opinnaytetydomme tutkimuskysymykset nuorten ja tyontekijdiden haastatteluita
varten (kaksi ensimmaista tyontekijdiden ja viimeinen nuorten haastatteluita
varten):
1. Miksi globaalikasvatus on haluttu sisallyttaa Kajaanin seurakunnan
nuorisotyon sisaltdihin?
2. Millaisin menetelmin  globaalikasvatusta  toteutetaan  Kajaanin
seurakunnassa? Millaisia tuloksia silld on saavutettu?
3. Miten nuoret kokevat globaalikasvatuksen merkityksen heille ja miten he

kehittaisivat toimintaa?

Tiedonkeruumenetelmien monipuolisella kaytolla on mahdollista tuoda laajempia
nakokulmia esille. Sen avulla voidaan myds parantaa tutkimuksen luotettavuutta
(Hirsjarvi & Hurme, 2022, Menetelmat toistensa taydentdjind). Kaytimmekin
haastattelun lisaksi havainnointia tiedonkeruumenetelmana.
Havainnointimenetelmaa voidaan kayttaa seka kayttaytymisen etta kielellisten
iimausten tarkastelussa. (Hirsjarvi & Hurme, 2022, Haastattelu vai havainnointi)
Leirilld havainnoimmekin seka leirildisten kayttaytymista etta kielellisia ilmauksia
samalla kun osallistuimme leirin  ohjelmaan. Havainnoimme leiria
tutkimuskysymysten avulla koko leirin ajan. Havainnointi on vaativa menetelma,
koska ymparilla voi tapahtua paljon ja kaiken rekisterdinti on hankalaa. Lisaksi
toisin kuin haastattelussa, jossa epaselvia asioita voidaan kysya myohemmin

uudelleen, havainnointitilanteessa tapahtumat ovat ainutkertaisia (Hirsjarvi &
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Hurme, 2022). Nama asiat olivat haasteellisia myds meidan havainnointimme
kannalta. Leiriolosuhteissa ymparilla tapahtui paljon, joten havainnointi tilanteissa
oli valilld haastavaa. Teimme kenttamuistiinpanoja eli kirjasimme havaintoja ylos
tilanteiden aikana tai mahdollisimman pian tilanteiden jalkeen, silla yksityiskohdat
olisivat voineet unohtua nopeasti (Kananen, 2014, s. 69). Kaytimme
havainnoinnin tyyppind myos osallistuvaa havainnointia eli toimintatutkimusta.
Osallistuvassa havainnoinnissa tutkija osallistuu itse yhteisén toimintaan pyrkien
tulemaan osaksi yhteis6a, jotta han voi tarkastella iimiota sisaltd kasin eli elaa
iimidn kanssa. (Kananen, 2014, s. 66) Osallistuimme itse leirillda jarjestettyihin
aktiviteetteihin ja kokosimme muistiinpanoja osallistumiskokemusten pohjalta.

Leirin jalkeen analysoimme aineistoa teemoittelua kayttaen.

Opinnaytetydmme tutkimuskysymykset leirilaisten havainnointia varten:

1. Millaisia tunteita ja ajatuksia globaalikasvatuksen menetelmat herattavat
lapsissa?

2. Millaisia aktiviteetteja leirilla on kaytossa?

3. Miten leirildiset osallistuvat leirin aktiviteetteihin ja kasittelevat globaaleja

aiheita esim. keskusteluissa ja tehtavissa?

4.3 Aineiston analyysi

Aineiston analyysivaihe, tulkinta ja johtopaatosten tekeminen on vaihe, johon
koko tutkimusprosessi tahtaa. Tassa vaiheessa tutkijalle selviaa, miten hyvin han
saa vastauksia tutkimusongelmiinsa, ja samalla voi myos kayda ilmi, etta
tutkimusongelmat olisi pitanyt asettaa eri tavalla. (Hirsjarvi ym., 2009, s. 221)
Laadullisessa tutkimuksessa, etenkin kenttatutkimuksessa, jossa aineistoa
kerataan eri vaiheissa ja esimerkiksi seka haastattelun etta havainnoinnin avulla,
analyysia suoritetaan koko tutkimusprosessin ajan eika ainoastaan yhdessa

vaiheessa (Hirsjarvi ym., 2009, s.223).
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Aineiston keraamisen jalkeen aineisto tulee yhteismitallistaa eli litteroida. Eri
aineistomuodot siis saatetaan yhteen muotoon, vyleensad tekstimuotoon.
Esimerkiksi haastatteluiden aaninauhoitteet puretaan tekstimuotoon (Kananen,
2014, s. 101). Tassakin opinnaytetyéssa purettiin tekstimuotoon leirilla tehdyt
haastattelut. Tekstin purkaminen eli litterointi voidaan tehda koko
haastatteludialogista tai rajata esimerkiksi tiettyihin teema-alueisiin tai pelkastaan
haastateltavan puheeseen (Hirsjarvi & Hurme, 2022, Analyysin yleisia piirteita).
Paatimme litteroida koko haastatteludialogin, koska koimme sen selkiyttavan
aineiston analysointia. Litteroiminen myos auttoi muistamaan haastatteluiden
sisallon paremmin. Aineiston litteroinnin  tarkkuudelle ei ole maaritelty
yksiselitteisia ohjeistuksia. Litteroinnin tarkkuuteen vaikuttavat tutkimustehtava ja
tutkimusote. (Hirsjarvi & Hurme, 2022, Aineiston litterointi.) Keskityimme tekstin
litteroimiseen ja jatimme litteroimatta esimerkiksi intonaatioita ja taukoja, koska
ne eivat olleet merkittavia tutkimuksen kannalta. Kaytimme litterointiin apuna
Word-ohjelman sanelu-toimintoa. Nimesimme yksilOhaastattelut koodeilla Y1-Y3
ja ryhmahaastattelut koodeilla R1-3. Haastatteluja kertyi 129 minuuttia ja

litteroitua aineistoa 39 sivua.

Aineiston purkamisen jalkeen analysoitavaa tekstia on paljon. Jotta aineistoa voi
alkaa analysoimaan, tekstia taytyy lukea moneen kertaan lapi, vaikka teksti
tuntuisikin jo tutulta. Aineiston lukeminen voi herattaa tunteita, mutta niita ei
kannata pelastya. (Hirsjarvi & Hurme, 2022, Litteroinnin yleispiirteista.)
Aloitimmekin aineiston purkamisen lukemalla litteroitua aineistoa moneen
kertaan, jotta saisimme mahdollisimman hyvan kokonaiskuvan haastatteluista.
Jotta haastatteluaineistoa voidaan myohemmin tulkita ja tiivistaa, taytyy aineistoa
luokitella. Luokkia voidaan kayttaa tydkaluina (Hirsjarvi & Hurme, 2022, Aineiston
luokittelu). Luokittelimme haastatteluaineiston haastattelukysymysten ja
tutkimuskysymysten avulla niin, etta luokittelimme erillisellda Word-tiedostolla
kaikki kolme tutkimuskysymysta ylivivaamalla eri vareilla jokaisen haastateltavan
vastauksista ne asiat, jotka vastaavat kuhunkin tutkimuskysymykseen. Taman
vaiheen jalkeen oli helpompi hahmottaa, millaisia laajempia teemoja vastauksista
tuli esille. Sen jalkeen siirsimme uuteen Word-tiedostoon aiemmin
allevivaamamme kohdat, jotta vastaukset nakyisivat selkeasti omina

kategorioinaan tutkimuskysymysten ja haastattelukysymysten
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alapuolella. Haastatteluiden aikana kysymillamme tarkentavilla lisakysymyksilla

emme saaneet tutkimukselle olennaista lisatietoa.

5 TYONTEKIJOIDEN HAASTATTELUIDEN TULOKSET

5.1 Syita globaalikasvatuksen sisallyttdamiseen Kajaanin seurakunnan

nuorisotydhon

Haastattelimme tutkimuksessamme kolmea eri Kajaanin seurakunnan
globaalikasvatuksen tiimiin kuuluvaa tyontekijaa. Kaksi haastattelemaamme
tyontekijaa kertoi, ettd globaalikasvatus on haluttu sisallyttdd seurakunnan
nuorisotyohon ja seurakunnan lahetyspiirit ovat jo ikaantyvia (yksildhaastattelu 1
(Y1), yksilohaastattelu 2 (Y2) ja vyksildhaastattelu 3 (Y3)). Toinen nain
vastanneista tyOntekijoista kertoi, etta lahetyspiirilaisten ikaantyessa
seurakunnassa ymmarrettiin, etta lahetystyolle ei olisi pian enaa tukijoita, joten
seurakunnassa taytyi tehda ratkaiseva iso muutos koskien tydn tekemista. Sen
myo6ta Kajaanin seurakunnassa haluttiin, ettd globaalikasvatus sisallytettaisiin
osaksi nuorisotyota. Aluksi puhuttiin [ahetyskasvatuksesta, mutta nyt seurakunta
kayttda nimitystd globaalikasvatus kirkkohallituksen linjauksen mukaisesti.
Tyontekija sai seurakunnalta luvan tehda globaalikasvatusta ilman tulostavoitetta
eli evankeliumi edelld (Y1). Toinen tyontekija kertoi, ettd osa seurakunnan
iakkaista lahetystyon tukijoista on ollut aktiivisia tekemallda vapaaehtoistoita ja
myyjaisia, ja nyt nuorten kanssa tehdaan vastaavaa tulevaisuutta. Tyontekija
kertoi, etta kun iakkdampien tukijoiden toiminta lakkaa, niin nuoret luovat oman
tapansa tukea seurakunnan lahetystyota ja globaalikasvatuksen aiheita, jotta
kirkon ja seurakunnan arvot toteutuisivat maailmanlaajuisesti, eli tasa-arvo ja

oikeudenmukaisuus toteutuisivat ja rauha saisi enemman sijaa maailmassa (Y2).

Yksi tyontekijoista kertoi, ettd globaalikasvatus on tarkedd sisallyttaa
seurakunnan toimintaan, koska nuorille globaalin ajan kysymykset, kuten

kysymykset tasa-arvosta, maailman oikeudenmukaisuudesta,
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iimastonmuutoksesta ja luonnonsuojelusta ovat tarkeita ja nakyvat monella
tavalla elamassa ja ajattelussa. (Y2) Yksi tyontekijoista kertoi ndkevansa nuorten
kokeman hadan paremman maailman puolesta. Han kertoo globaalikasvatuksen
vastaavan siihen hataan, koska nuoret voivat yhdessa pienilla teoilla muuttaa
maailmaa (Y1). Yksi tyontekijoista kertoi, etta globaalikasvatuksella vastataan
sellaisiin kysymyksiin, joita nuorilla on talld hetkellda mielessa. Tyontekijan
mukaan nuorissa herattaa huolta ja heita kiinnostaa esimerkiksi kysymykset siita,
mikd maailman tulevaisuus on ja mihin me olemme maailmaanlaajuisesti
menossa (Y2). Kolmas tyontekijoista kertoi, ettd seurakunnassa halutaan, etta
nuoret tietaisivat erilaisista ajankohtaisista maailman tilanteista, kuten
iimastonmuutoksesta, ja globaalikasvatuksen avulla seurakunta haluaa jakaa
tietoa (Y3).

5.2 Globaalikasvatuksen menetelmat Kajaanin seurakunnassa ja niiden

erityisyys

Haastatteluissa kaikki kolme haastateltavaa tyontekijaa kertoivat rippikoulussa
toteutettavista rasteista. Yksi tyOntekijoistd kertoi rastien aiheita olevan
esimerkiksi ilmastonmuutos ja tasa-arvo. (Y3) Yksi haastattelemamme tydntekija
kertoi, etta Kajaanin seurakunnan nuoret ovat useana vuonna tehneet itse
rippikoulutydlle oman opetuspaketin, joka koostuu kuudesta erilaisesta rastista,
joissa toiminnan ja erilaisen tekemisen kautta yritetaan aukaista
globaalikasvatuksen teemoja. Yksi tyontekijoista kertoi, ettd nuoret saavat joka
vuosi vaikuttaa siihen, mitka teemat otetaan esille. Nuoret ovat tuottaneet kaksi
pakohuonepelia, kaksi lautapelia ja vuodelle 2025 on tulossa 6.—7.-luokkalaisille
suunnattu materiaali, joka toteutetaan koulussa luokkaymparistossa. Materiaalin
pohjana kaytetdan Kirkon ulkomaanavun ja Opettajat ilman rajoja -

kasvatusmetodia.

Seurakunta on lanseeraamassa ensi kevaalle 6.-luokkalaisille kolmen oppitunnin
kokonaisuuden ja 6.-luokkalaisten jatkaessa seitsemannelle luokalle he saavat
uuden kolmen oppitunnin kokonaisuuden. Opetus sisallytetdan koulun

opetukseen, joten Kkaikila oppilaila on mahdollisuus osallistua siihen
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uskontokunnasta riippumatta. Yksi tyontekijoista kertoi ajattelevansa, etta on
tarkeda tarjota rauhankasvatusta kristilliselld arvopohjalla, kuitenkin ilman
julistusta, kaikille lapsille ja nuorille uskontokunnasta riippumatta. Yhden
tyontekijan mielestd nyky-yhteiskunnassa on tarkeaa, ettd joku puhuu
globaalikasvatuksen teemojen puolesta (Y1).

Yksi tyontekijoista kertoo pitavansa erityisena sita, etta menetelmat ovat nuorten

itse suunnittelemia, itse rakentamia ja itse tekemia.

Ideoita on on voitu hakea jostakin, mut sitten niinku se lopullinen idea
on kuitenkin niinku heidan niinku oma tekemansa omin pikku katosin
askartelema ja ja miettima ja tekema, se on niinku se tosi iso juttu.
(Y1).

Myds toinen tyontekijoista piti erityisena sita, etta nuoret ovat hyvin itsenaisia ja
heilla on paljon vastuuta sisalloista ja toteuttamisesta. TyOntekija piti erityisena
sita, etta ei ole kuullut missdan muualla olevan mitadan vastaavaa. (Y2). Kolmas
tyontekija kertoo pitavansa erityisena rentoutta, ettd kenellekaan ei tuputeta
mitdan vaan tekeminen on rentoa, ja yhdessa keskustellaan ja jaetaan

evankeliumin sanomaa. (Y3).

5.3 Tydntekijdiden nakemykset globaalikasvatuksen toteutumisesta Suomen

seurakunnissa

Yksi tyontekijoista kertoo, etta hanen mielestaan globaalikasvatuksella olisi
paikka ja tilaus kaikissa Suomen seurakunnissa ihan omana tyosarkanaan siita
huolimatta, ettd osa globaalikasvatuksen teemoista lapaisee tavallisenkin
nuorisotyon. Tyontekijan mielesta esimerkiksi rauha on teemana niin tarkea, etta
sen tulisi lapaista kaikki seurakunnat. (Y1) Toinen tyontekijdista uskoo tilanteen
vaihtelevan eri seurakuntien valilla, mutta ajattelee, etta seurakunnissa voisi
varmasti olla enemman globaalikasvatusta, koska globaalikasvatuksen
ajatuksilla vastataan niihin kysymyksiin, joita nuorilla on talla hetkella mielessa,

kuten kysymyksiin maailman tulevaisuudesta. (Y2)
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5.4 Tulokset ja vaikutukset nuorten parissa, toiminnasta saatu palaute ja viesti

Suomen muille seurakunnille

Yksi tyontekijoista kertoi, etta seitsemassa vuodessa on vaikeaa mitata viela
tuloksia, mutta toiminta on laajentunut noin viidesta vapaaehtoisesta nuoresta

kolmeenkymmeneen vapaaehtoiseen nuoreen.

Taisi olla viis nuorta kun me on lahdetty seitteman vuotta sitten
kasaamaan ihan tyhjasta. Niin sitten niinku tavallaan, etta nuoria on
kuitenkin se kolmisenkymmenta, taitaa olla reilu 30 talla hetkella
niinku meidan whatsapp-ringissa.

TyoOntekija kertoi, ettd myds muutamia nuoria innostui lahtemaan Suomen
Lahetysseuran ripareille ja lasten leireille isoseksi, mika on todella harvinaista,
koska Kajaanista Orivedelle on niin pitkd matka. (Y1) Tyontekija kertoi myds, etta
yksi toiminnassa mukana olleista nuorista on lahtenyt opiskelemaan teologiseen,
ja on edelleen kiinnostunut globaalista vastuusta (Y1). Toisaalta on myds ollut
kokeilemassa kayvia nuoria, joiden mielesta toiminta on ollut lian “diippia” tai
rankkaa, eivatka he jaksaneet keskustella maailman parantamisesta.
Rippileireilla pidettavilta rasteilta tullut palaute on ollut myos vaihtelevaa, ja
joidenkin nuorten asenne globaalikasvatuksen menetelmia kohtaan on ollut

huono.

Toinen tyontekijoista kertoi nuorten halukkuudesta ottaa globaalikasvatuksen
toiminnassa mukana oleminen osaksi identiteettid toiminnan ulkopuolellakin.
TyoOntekija kertoo, ettd Kajaanin globaalit seurakuntanuoret ovat teettaneet
seurakunnalle globaalikasvatuksen pinkit hupparit (LIITE 2), ja nuoret saattavat
kayttaa huppareita vapaa-ajallakin ja haluavat ottaa globaalikasvatuksen osaksi
identiteettia toiminnan ulkopuolellakin (Y2). Kolmas tydntekija uskoo, etta
toiminta laittaa monet nuoret miettimaan asioita, ja ehka nuoret saattavat

keskustella asiasta kotona sitten riparin jalkeenkin, jolloin toiminta heijastuu
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mahdollisesti muuhunkin seurakuntaan. Muilta seurakunnilta saatu palaute on

ollut pelkastaan positiivista. (Y3)

Yksi tyontekijoista  haluaisi sanoa muille seurakunnille liittyen
globaalikasvatukseen, ettd ne lahtisivat rohkeasti kuuntelemaan nuoria ja
tekemaan. Hanen mielestaan kristillisen arvopohjan lahimmaisenrakkaus on

luonteva tapa lahtea puhumaan ilmidista ja arvoista. (Y1)

6 NUORTEN HAASTATTELUIDEN TULOKSET

6.1 Toiminnan kuvaileminen & nuorten syyt osallistua seurakunnan globaalien

nuorten toimintaan

Haastateltavat kertoivat, etta Kajaanin globaaleissa seurakuntanuorissa
puhutaan maailmanlaajuisista asioista kuten ilmastonmuutoksesta, sodista,
koyhyydesta, kriiseistda ja mahdollisuuksista valttaa ja ratkoa kriiseja. (R2)
Haastatteluissa tuli esille se, ettda useampi nuori oli toiminnassa mukana, koska

globaalit aiheet kiinnostavat heita.

Semmoiset globaalit aiheet kiinnostaa mua ja haluan oppia niista
lisaa ja sitten kun tietaa etta vaikka rippikouluikaiset, niilla ei ole ehka
niin avara katse niin sita pystyy lisaamaan niitten tietoisuutta silla etta
me kaydaan niilla rippileireilld. (Ryhmahaastattelu 1, R1).

Yksi nuori toi haastattelussa esille sen, ettd han haluaa oppia globaaleista
aiheista lisda seka lisata rippikoululaisten tietoisuutta globaaleista aiheista.
Aihetta pidettiin kiehtovana ja ajankohtaisen tiedon saaminen maailmasta tuntui
tarkealta. Vaikuttamisen keinot ja opettaminen kiinnostivat yhta nuorista. Yksi
nuorista kertoi, etta toiminnassa mukana ollessa miettii asioita, joita ei muuten
tulisi ajatelleeksi ja toiminnassa mukana oleminen on avartanut nuoren
nakemyksia globaaleista aiheista. Yksi nuorista kertoi lahteneensa toimintaan

mukaan Kajaanin seurakunnan jarjestaman "tilkkutakkileirin” myota, jolle han oli
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ystavansa kanssa tehnyt pakohuoneen. (R2) Yksi toinen haastateltava nuori
kertoi, ettd pienikin vaikuttaminen tuntuu kivalta. Kolmas haastateltavista
nuorista toi esille ystavien ja yhteison merkityksen toiminnassa mukana

pysymiseen.

Jotenkin varmaan sitten sinne jai koska siella tuli myos tosi hyvia
ystavia ja ja niinku kehittyi semmoinen ihana pikkuyhteiso (R1).

6.2 Toiminnan tarkeyden perustelut & toiminnan parhaat ja haastavimmat

puolet

Kysyttaessa toiminnan tarkeydesta jokainen haastateltava oli sita mielta, etta
toiminta on tarkeaa. Haastatteluissa tuli vahvasti esille halu levittaa tietoisuutta ja
auttaa muita nakemaan, minkalaiset olosuhteet muualla maailmassa on.
Haastatteluissa moni piti tarkeana sita, etta esimerkiksi rippileirien kautta paasee
avartamaan rippileirildisten nakemyksia. Yksi haastateltava kertoi uskovansa,
etta rippileireilld pidettavista rasteista on varmasti ollut myds apua monelle. (R2)
Yksi haastateltavista piti tarkeana sita, etta toiminnan kautta pystyy rikkomaan
muiden ennakkoluuloja ja stereotypioita, mita ihmiset ovat asettaneet joillekin
asioille. (R2) Kaksi haastateltavaa nuorta pohtivat sita, etta olisi tarkeaa puhua

myos kouluissa enemman globaalikasvatuksen aiheista.

Etta ku eihan maailmassa tapahdu ikina mitaan muutoksia jos naista
ei niinku puhuta ja tuoda niita niinku esille. (R1)

Toiminnassa pidettiin mielekkaana sita, ettd paasee rippileireille kertomaan
globaalikasvatuksesta. Myds tapaamisia pidettiin mielekkaina ja hyddyllisina ja

niiden kautta koettiin paremmin paasevan tutustumaan ja ryhmaytymaan.

6.3 Nuorten toiminnasta saadut kokemukset ja opit
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Haastatteluissa nuorilta kysyttaessa opituista asioista yksi haastateltavista
nuorista kertoo oppineensa ongelmanratkaisutaitoja ja yksi kertoo saaneensa

rohkeutta puhua asioista, joista ei aikaisemmin uskaltanut puhua.

Musta tuntuu ettd ma oon niinku saanut semmost rohkeutta niinku
puhua myds semmoisista niinku vaikeimmista aiheista. (R1)
Nuori kertoo, etta esimerkiksi rasismista puhuminen on ollut helpompaa

toiminnassa mukana olemisen jalkeen:

Ennen tuntui etta jos jostain rasismista olisi pitanyt alkaa puhua niin
en ma olisi ehka uskaltanut, etta enhan, etta enhan ma tieda mitaan,
mutta tota nyt kun on tassa ryhmassa ollut niin on seka oppinut niita
asioita, niin sit osaa kertoa. (R1)

Yksi nuori kertoi saaneensa rohkeutta siihen, etta virheitakin saa tehda ja niista
voi oppia. Toiminnassa mukana oleminen oli myods opettanut katsomaan
maailmaa ja elamaa muutenkin kuin vain itsensa tai laheistensa kannalta. Myos
tietoa eri maista oli tullut toiminnassa mukana olemisen myotad enemman. Yksi
nuori kertoi ymmartaneensa entista konkreettisemmin sen, miten joissain maissa

voi olla asiat paljon huonommin kuin Suomessa.

6.4 Toiminnan kehitysmahdollisuudet & nuorten vaikutusmahdollisuudet

toimintaan

Haastatteluissa nuorilta kysyttaessa toiminnan kehittamisesta esille nousi
toiminnasta puhuminen laajemmin, ja se, etta jos rahaa olisi enemman, niin

pystyisi viela enemman tekemaan asioita:

jos olisi enemman rahaa niin pystyisi myos niinku tehda
monipuolisempia juttuja ettd nyt meilld on aika lailla on etta
tapaamisissa tehdaan niita rasteja, valilla kay joku tota pitamassa
jotain koulutusta ja etta ne on tosi semmoisia simppeleita ne meidan
tapaamiset talla hetkella.(R1)

Yksi nuorista kertoi, ettei hanen mielestaan toimintaa ole talla hetkella tarvetta

kehittda (R3). Yksi nuori pohti sita, etta kouluissa voisi kayda laajasti vierailuilla,
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jotta globaalikasvatuksen aiheita kaytaisiin syvemmin lapi myos kouluissa. Yksi
nuori kertoi kokevansa, ettd jokainen ottaa jokaisen mielipiteen huomioon.
Jokainen haastattelun nuori kertoi kokevansa, ettd heilld on mahdollisuuksia

paasta vaikuttamaan toimintaan ryhman jasenena.

No aika laillahan se on niinku meidan vaikuttamisesta kiinni taa koko
meidan toiminta. Etta itsehan me nuoret keksitaan ne rastit ja silleen.
Etta Niina saattaa vaan heittaa ideoita tonne etta ehka vaikka
tammaisesta aiheesta ja sitten me kuitenkin kehitetdan me nuoret se
koko rasti itse, mutta kylla me paastaan aika lailla kokonaan niinku
vaikuttamaan kaikkeen. (R1)

6.5 Havainnoinnin tulokset

Leirildisilta kysyttdessa globaalikasvatuksen tarkeydesta kaikki pitivat aihetta
tarkeana, mutta heidan ymmarryksensa globaalikasvatuksesta vaikutti
rajalliselta. He eivat olleet taysin tietoisia globaalikasvatuksen sisallosta eivatka
osanneet kertoa miksi aihe on tarkea tai nimeta globaalikasvatukseen liittyvia
kasitteita. Lapset eivat kasitelleet omissa keskusteluissaan globaaleja aiheita,
vaan esimerkiksi rastiratatehtavassa juttelivat samalla muista aiheista, kuten
vapaa-ajan harrastuksistaan. Leirilla kaytetaan globaalikasvatuksen tukemiseksi
aktiviteetteina toiminnallisia Kirkon Ulkomaanavun KUA-rasteja, jotka ovat
kehitetty alun perin Kimara-partioleirin globaalikasvatusohjelmaan 7-9-vuotiaille
sudenpennuille (Kirkon Ulkomaanapu, i.a.) seka leirille Suomen lahetysseurasta
lainaksi saatuja vr-laseja, joiden avulla lapset paasivat tutustumaan lisaa
globaalikasvatukseen. Aktiviteetit vaikuttivat elamyksellisilta ja lasten osallisuutta
lisdavilta. Leirilaiset vaikuttivat olevan uteliaita ja aktiivisesti mukana etenkin

rastiratatehtavassa.

Keskittyminen samanaikaisesti havainnointiin ja muistiinpanojen tekemiseen oli
haastavaa, silla tilanteet etenivat nopeasti, eika aina ollut mahdollisuutta kirjata
havaintoja heti ylos. Leirildisia oli myos sen verran paljon, etta yksittaisten

osallistujien tarkka havainnointi oli vaikeaa, koska huomio jakautui monen eri
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henkilon ja tilanteen valilla. Paivien ohjelma oli tiivis ja jotkut aktiviteetit vaihtuivat
nopeasti, mika rajoitti mahdollisuuksia syvalliseen havainnointiin. Osa ajasta ja
huomiosta meni myds haastatteluiden suunnitteluun ja toteuttamiseen,

tyontekijoiden kanssa keskustelemiseen seka lepaamiseen.

7 OPINNAYTETYON EETTISYYS JA LUOTETTAVUUS

7.1 Opinnaytetyon eettisyys

Ammattikorkeakoulujen rehtorineuvosto ARENEN opinnaytetyon eettiset
suositukset ohjaavat toimimaan eettisesti opinnaytetyoprosessissa (Arene,
2020). Olemme perehtyneet ARENEN opinnaytetdiden eettisten suositusten
opiskelijan muistilistaan ja piddmme huolen siita, ettd toimimme eettisesti eli
tyoskentelemme vastuullisesti ja rehellisesti koko opinnaytetydprosessin ajan.
Osa haastateltavista on alaikaisia lapsia ja nuoria, joten oli tarkeda varmistaa,

etta heidan huoltajiltaan on tarvittaessa suostumus haastatteluun.

Kaikki tutkimuksessa keratyt tiedot ovat luottamuksellisia, eika niita saa luovuttaa
ulkopuolisille. Tietoja saa kayttaa vain sellaiseen tarkoitukseen, josta on
etukateen sovittu (Tuomi & Sarajarvi, 2009, s. 131). Kunnioitimme koko prosessin
ajan haastateltavien yksityisyytta ja mahdollistimme sen, etta he voivat osallistua
haastatteluihimme anonyymisti. Emme luovuttaneet mitdan tutkimuksen aikana
saatuja henkilokohtaisia tietoja ulkopuolisille ja kaytimme tietoja vain luvattuun
tarkoitukseen. Jarjestamalla nuorten haastattelut ryhmahaastatteluina pyrimme

viela lisaamaan nuorten anonymiteettia.

Jokaisen osallistujan oikeuksiin kuuluu vapaaehtoinen suostumus, joka tarkoittaa
mahdollisuutta kieltaytya osallistumasta, lopettaa osallistuminen milloin tahansa
tutkimuksen aikana seka kieltda kayttamasta tutkimusaineistoa, jossa on jotain
itsea koskevaa aineistoa. Lisaksi oikeuksiin kuuluu oikeus olla tietoinen kaikista

naistd oikeuksista (Tuomi & Sarajarvi, 2009, s. 131). Haastatteluumme
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osallistuminen oli taysin vapaaehtoista ja varmistimme aina ennen haastattelua,
haluavatko osallistujat tulla haastatteluun haastateltaviksi. Alustimme
haastattelut myds kertomalla opinnaytetyosta yleisesti ja varmistimme aina
ennen haastatteluja, onko haastateltavilla viela jotain kysyttavaa ja vastasimme
mahdollisiin kysymyksiin.

Kaytimme tutkimuksessamme ainoastaan sellaista materiaalia, joka on
tutkimuksen kannalta valttamatonta. Huolehdimme myds, ettei vastausten
perusteella voi tunnistaa yksittdisia vastauksen antaneita henkil6ita.
Tutkimukseen osallistuvien on pysyttava nimettomina tutkimuksessa, elleivat he
erikseen ole antaneet lupaa nimensa kertomiseen (Tuomi & Sarajarvi, 2009, s.
131.) Mikali haastateltava halusi erikseen mainittuna esiintya omalla nimellaan ja
se on tutkimuksen kannalta olennaista, iimoitamme siitd opinnaytetydssamme

erikseen.

Tutkijan tulee kertoa osallistujille tutkimuksen tavoitteet, menetelmat ja
mahdolliset riskit, esimerkiksi fyysiseen ja psyykkiseen terveyteen mahdollisesti
littyvat haitat ja yhteiskunnallisen aseman vaarantuminen, siten, etta osallistujat
voivat ne ymmartaa. (Tuomi & Sarajarvi, 2009, s. 131.) Koska meidan
tutkimuksemme ei kasitellyt henkilokohtaisia tai arkoja aiheita, niin tutkimuksessa
ei ollut lasna merkittavia riskeja fyysiselle ja psyykkiselle terveydelle.

7.2 Opinnaytetyon luotettavuus

Vaikka luotettavuuden arviointin ei ole olemassa tarkkaa ohjeistusta, on
kuitenkin luotettavuutta arvioitaessa hyodyllistd pohtia muun muassa seuraavia
asioita: tutkimuksen kohde ja tarkoitus, tutkijan sitoumukset, aineiston keruu,
tutkimuksen tiedonantajat, tutkimuksen kesto, aineiston analyysi ja tutkimuksen
raportoiminen (Tuomi & Sarajarvi, 2009, s. 140-141). Tarkastelimme
opinnaytetyon luotettavuutta sen kaikissa vaiheissa. Teimme parhaamme, etta
tutkimuksemme on mahdollisimman selked, menetelmdmme soveltuvat
tutkimuskysymyksiimme, aineistomme ovat sopivia, ja etta tulokset pitaytyvat

aineistojen  perustalta  nousevissa tuloksissa. Osallistuimme  Kajaanin
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seurakunnan toimintaan ulkopuolisina henkildina ilman sitoumuksia emmeka ole

olleet sen toiminnassa mukana aikaisemmin.

Laadukkuuteen voidaan etukateen pyrkia vaikuttamaan pohtimalla huolellisesti
haastattelurunko ja mahdollisia lisakysymyksia. Laadukkuutta voidaan parantaa
myo6s varmistamalla teknisen valineiston toimivuus. (Hirsjarvi & Hurme, 2022,
Laatu ja luotettavuus). Kaytimme haastatteluissa pienta puhelimeen liitettavaa
mikrofonia, jotta varmistaisimme tallenteiden kuuluvuuden. Liséksi nauhoitimme
kaikki haastattelut kahteen eri puhelimeen samanaikaisesti. Haastattelun laatu
myos paranee, jos litterointi tehdaan mahdollisimman pian haastattelun jalkeen,
erityisesti silloin, kun tutkija vastaa seka haastattelun tekemisesta etta sen
litteroinnista (Hirsjarvi & Hurme, 2022, Laatu ja luotettavuus). Teimme litteroinnin
mahdollisimman pian globaalikasvatuksen leirin jalkeen, mutta kuitenkin muiden
opintojen takia seka haastatteluaineistojen ollessa niin laajat, meilla kesti jonkin

aikaa, ettad saimme kaikki aineistot litteroitua.

Haastattelun vastaukset voivat olla osittain mielipidepainotteisia eivatka ole sen
takia  valttamattd toistettavissa vastaajan vaihtuessa.  Tutkimuksen
luotettavuuteen vaikuttaa myos se, ettd haastattelimme vain yhden leirin
leirildisia. Laadullisessa tutkimuksessa tutkijalla on suuri rooli paatoksenteossa,
silla han paattaa itse mita kysyy ja kenelta kysyy. Tasta syysta laadullisessa

tutkimuksessa subjektiivisuuden vaara on aina suuri (Kananen, 2014, s. 25).

8 POHDINTA

8.1 Tulosten tarkastelu
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Opinnaytetydmme tavoitteena oli lisatd tietoisuutta globaalikasvatuksen
toteutumisesta seurakuntaymparistossa seka antaa seurakunnille nakodkulmia
siihen, miltd globaalikasvatuksen menetelmien toteuttaminen voi nayttaa
seurakuntaymparistéssa. Onnistuimme opinnaytetydmme tavoitteen mukaisesti
tuottamaan tutkimustietoa muiden seurakuntien kayttoon niin, ettd opinnaytetyo
voisi antaa nakokulmia siitd, miten globaalikasvatuksen menetelmia voidaan
kaytanndssa toteuttaa seurakunnassa. Opinnaytetydmme haastatteluihin liittyvat
tutkimuskysymykset kasittelivat syitd globaalikasvatuksen sisallyttamiseen
Kajaanin seurakunnan kasvatustyohon, seurakunnan kayttamia menetelmia ja
niiden tuloksia seka nuorten kokemuksia globaalikasvatuksen merkityksesta
heille ja mahdollisia kehitysideoita. Opinnaytetydmme havainnointiin liittyvat
tutkimuskysymykset kasittelivat leirin lapsissa heranneita tunteita ja ajatuksia
globaalikasvatuksen menetelmista, leirin  aktiviteetteja seka leirildisten

suhtautumista aktiviteetteihin.

Tassa opinnaytetyossa onnistuttin saamaan vastauksia jokaiseen kuuteen
(kolmeen haastatteluihin ja kolmeen havainnointiin liittyvaan)
tutkimuskysymykseemme, kokoamaan ja kasittelemaan tuloksia seka
analysoimaan niita. Onnistuimme saamaan hyvan kokonaiskuvan siitd, miten
Kajaanin seurakunta hyodyntdaa ja Iluo globaalikasvatuksen menetelmia
nuorisotyossa seka syita globaalikasvatuksen sisallyttamiseen seurakunnan
nuorisotyéhon. Onnistuimme myds saamaan tuloksia nuorten kokemuksista ja

heidan kehitysideoitaan.

Tuloksista on nahtavissa, etta syy globaalikasvatuksen sisallyttamiseen Kajaanin
seurakunnan nuorisotyohon on se, etta iakkaiden lahetystyon tukijoiden tekemaa
tyota on haluttu jatkaa nuorten omaksi tuntemallaan tavalla. Toinen syy on se,
ettd nuoret pohtivat globaaleja kysymyksia, kuten tasa-arvoa,
oikeudenmukaisuutta ja ilmastonmuutosta, ja kokevat huolta maailman
tulevaisuudesta, ja seurakunta haluaa tarjota nuorille tietoa naista ajankohtaisista
aiheista ja mahdollisuuden vaikuttaa pienilld teoilla paremman maailman

puolesta.
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Kajaanin seurakunnassa (globaalikasvatusta toteutetaan nuorten itse
suunnittelemillaan ja tekemillddn menetelmilla, joita on esimerkiksi useana
vuonna rippikoulutydlle tehty opetuspaketti globaalikasvatukseen liittyen, kaksi
pakohuonepelia, kaksi lautapelia seka 6.—7.-luokkalaisille suunnattu materiaali,
joka toteutetaan koulussa luokkaymparistdssa. Toiminta on laajentunut noin
videstd vapaaehtoisesta nuoresta kolmeenkymmeneen vapaaehtoiseen
nuoreen. Huomionarvoista oli se, etta seka nuoret etta tyontekijat korostivat
nuorten itsenaisyytta toiminnassa: nuoret ovat hyvin itsenaisia, heilla on paljon
vastuuta sisallosta ja toteuttamisesta ja menetelmat ovat nuorten itse tekemia.
Huomionarvoista oli myds se, miten paljon vaikutuksia toiminnalla on ollut nuoriin:
joku nuorista on lahtenyt opiskelemaan teologiaa, jotkut ovat innostuneet
lahtemaan Suomen lahetysseuran ripareille ja lasten leireille isoseksi pitkan
matkan paahan ja jotkut pitavat globaalikasvatuksen pinkkeja huppareita (LIITE
2) vapaa-ajallakin ja haluavat ottaa globaalin vastuun osaksi omaa identiteettiaan
toiminnan ulkopuolellakin. Tallainen identiteetin rakentuminen saattaa vahvistaa
nuorten sitoutumista globaalin vastuun arvoihin pitkallakin aikavalilla, ja on siksi
huomionarvoista. Toiminta tarjoaa nuorille siis paikan, jossa he voivat yhdessa

jakaa samanlaisia arvoja ja oppia toisiltaan.

Tutkimuksen tulokset osoittavat, etta globaalikasvatus kiinnostaa nuoria paljon ja
he kokevat toiminnan merkitykselliseksi. Nuorilla on halu jakaa tietoa muille,
esimerkiksi rippikoululaisile ja korostaa heidan motivaatiotaan vaikuttaa
ymparistdodnsa. Globaalikasvatuksella voidaan katsoa olevan merkittavia
vaikutuksia heidan elamassaan: he saavat rakentaa omaa rooliaan
yhteiskunnallisena vaikuttaja seka opettelevat jakamaan tarkeana pitamaansa
tietoa eteenpain esimerkiksi rippikoululaisille. Tulokset viittaavat siihen, etta
Kajaanin seurakunnan jarjestama globaalikasvatus tukee Kajaanin seurakunnan
nuorten ymmarrystd maailmanlaajuisista kysymyksistda ja arvopohjan
rakentumista, koska heillda on mahdollisuus keskustella erilaisista
maailmanlaajuisista  ja  arvoihin liittyvista kysymyksista. Nuorten
kehitysehdotukset globaaliin kasvatukseen liittyen olivat, ettd kouluissa voisi
kayda laajemmin vierailuilla, jotta globaalikasvatuksen aiheita kaytaisiin
syvemmin lapi myos kouluissa. Naihin toiveisiin on pyritty myos vastaamaan

kehittamalla toimintaa ja viemalla sitd myds koulumaailmaan.
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Globaalikasvatuksen menetelmat herattivat lapsissa kiinnostusta ja asenne
vaikutti olevan erittdin positivinen menetelmia kohtaan, mutta kysyttaessa
globaalikasvatuksesta he eivat olleet taysin tietoisia siita mita se tarkoittaa tai
osanneet nimeta globaalikasvatukseen liittyvia kasitteita. Leirilla oli aktiviteetteina
kaytossa Kirkon Ulkomaanavun KUA-rastit, seka leirille lainaksi saatujen vr-
lasien kokeileminen. Aktiviteetit vaikuttivat herattavan uteliaisuutta leirilaisissa ja
he olivat aktiivisesti mukana aktiviteeteissa. Esimerkiksi rastiratatehtavassa he

tosin juttelivat samalla muista aiheista, kuten vapaa-ajan harrastuksista.

Globaalikasvatuksen menetelmilld saavutettuja tuloksia kysyttdessa yksi
tyontekijoista pohti, ettd seitsemassa vuodessa on vield vaikeaa mitata
tuloksia. Mietimmekin, etta yksi mielenkiintoinen aihe jatkotutkimukselle voisikin
olla se, millaisia pitkaaikaisia vaikutuksia Kajaanin seurakunnan jarjestamalla
globaalikasvatuksella on nuorten asenteisiin ja arvoihin. Lisaksi yksi uusi
opinnaytetyon aihe voisi olla Kajaanin  seurakunnan  tuottamien
globaalikasvatuksen materiaalien kokoaminen yhdeksi materiaalipankiksi, koska

siten materiaali olisi helposti saavutettavissa myods muita seurakuntia varten.

8.2 Opinnaytetyon merkitys, hyodynnettavyys, yhteiskunnallinen vaikutus ja

ammatillinen kasvu

Opinnaytety6 voi toimia oppaana muille seurakunnille, jotka ovat kiinnostuneita
sisdllyttamaan globaalikasvatuksen osaksi kasvatustoimintaansa. Lisaksi
opinnaytetyon tulokset tarjoavat tietoa siita, miten nuoret kokevat
globaalikasvatuksen ja mita ajatuksia ja kehitysehdotuksia heilla on aiheeseen
littyen. Tuloksia voidaan hyddyntda myos esimerkiksi muissa seurakunnissa
globaalikasvatuksen menetelmien suunnittelussa ja toteutuksessa. Tekemamme
opinnaytetyd toi myos uutta tietoa ylipaataan globaalikasvatuksesta
seurakunnassa. Lisaksi nuorten kokemusten ja kehitysehdotusten esille
tuominen auttaa jatkossa suunnittelemaan toimintaa, joka ottaa huomioon nama
tutkimuksessa esiin nousseet nuorten ajatukset. Opinnaytetydmme on myds

askel kohti globaalia vastuuta korostavaa seurakuntatyota.
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Opinnaytetydaiheemme on myds esimerkki siitd, miten lahetysty6ta voidaan
toteuttaa monella tavalla seurakunnissa ja kuinka seurakunnan toimintaa voidaan
uudistaa onnistuneesti niin, etta seurakunnan sanoma edelleen sailyy. Globaalin
vastuun sisaltdessa monia maailman parantamiseen liittyvia teemoja,
globaalikasvatus soveltuu erinomaisesti seurakuntaymparistoon, koska se tukee
kristinuskon edustamia arvoja. Raamatun ohje rakastaa ja palvella Iahimmaista

ja luomakuntaa ovat tehtavia, joita globaalikasvatuksella voidaan vahvistaa.

Kajaanin seurakunnan tapa toteuttaa globaalikasvatusta ja erityisesti sen
kansainvalisesta kasvatustoiminnasta vastaavan nuorisotyonohjaaja, Niina
Hautalan ty6 globaalin vastuun edistamiseksi lasten ja nuorten keskuudessa,
ansaitsee suuren huomion. Yhteiskunnallisesti opinnaytetydstdmme on
erityisesti hyodtya seurakunnille, jotka ovat kiinnostuneet globaalikasvatuksen
sisallyttamisesta omaan kasvatustoimintaansa. Hautala kertoi jo ennen
opinnaytetyoprosessin alkua, etta heidan toteuttamastaan globaalikasvatuksesta
on oltu kiinnostuneita Suomen eri seurakunnissa. Taman takia opinnaytetydmme
on myos muille seurakunnille hyva tyokalu paasta tutustumaan lisaa Kajaanin
seurakunnassa toteutettavaan globaalikasvatukseen. Hautala ehdotti
yhteiskunnallisen vaikuttamisen kanaviksi myds Kirkon kansainvalisen tyon
Teams-kanavaa seka Kuopion hiippakunnan kansainvalisen tyon Teams-
kanavaa, joissa opinnaytetydbmme voisi saada paljon nakyvyytta.

Ammatillisen kompetenssin kehittymisen kannalta koko prosessi on syventanyt
ymmarrysta globaalikasvatuksen ja nuorisotyon teemoista. Prosessin aikana
olemme syventaneet ymmarrystamme siita, miten tarkeaa globaalikasvatus on ja
miten sita voi toteuttaa seurakunnan nuorisoty6ssa. Sosionomi (AMK) kirkon
nuorisoty0 -koulutuksesta valmistuneen osaamisvaatimuksiin kuuluvat muun
muassa yhdenvertaisuuden, tasa-arvon ja oikeudenmukaisuuden edistaminen.
Sosionomin tehtaviin kuuluu myds auttaa niitd, jotka ovat heikommassa
asemassa. Yhtend osaamistavoitteena on my0ds monikulttuurisuuden
ymmartaminen. Kaikkien naiden tulisi toteutua sosiaalisesti ja eettisesti
kestavalla tavalla. (Diakonia-ammattikorkeakoulu, i.a.) Nama teemat ovat esilla
globaalikasvatuksessa.  Globaalikasvatuksen kenttd avaa sosionomille

mahdollisuuden tydskennelld naiden teemojen parissa. Huomasimme, etta
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globaalikasvatuksen alle mahtuu hyvin paljon sellaista, jolla voidaan vieda

maailmaa parempaan suuntaan.

Kirkon nuorisotydnohjaajan ydinosaamiskuvauksessa kerrotaan, etta kirkon
nuorisotyonohjaajan tulee tukea ja vahvistaa lapsia ja nuoria toteuttamaan
seurakuntalaisuuttaan monin eri keinoin. Ydinosaamiskuvauksesta nousee esiin
myos kirkon nuorisotyonohjaajan kyky tunnistaa ajankohtaisia aiheita ja ilmioita
lasten ja nuorten ja heidan perheidensa arjessa niin lahiymparistossa kuin
globaalisti. (Kirkkohallitus, 2022b.) Opinnaytetydn tekeminen onkin vahvistanut
etenkin naiden ydinosaamiskuvauksessa kerrottujen taitojen kehittymista.
Sosiaalinen media tuo globaalit aiheet hyvin lahelle lapsia ja nuoria. Kirkon
nuorisotydnohjaajat joutuvat tydssaan ottamaan taman yha paremmin huomioon,
silla aiheet herattavat huolta ja ahdistusta lapsissa ja nuorissa. Kirkon
nuorisotyonohjaajan johdolla aiheita voidaan kasitella turvallisessa ymparistossa
hengellinen nakdkulma huomioiden. Kaiken ahdistuksen ja huolen ylittaa toivo,
joka on Kristuksessa. Tama on kirkon ydinsanoma, jota kirkon

nuorisotyonohjaaja saa pitaa esilla myos globaalikasvatuksen kentalla.

Olemme kehittyneet niin opinnaytetydn kuin tutkimuksen tekemisessa.
Opinnaytetyoprosessin yksi haasteista oli se, ettd prosessi sijoittui muiden
opintojen ja harjoitteluiden paalle samanaikaisesti. Jos aloittaisimme
opinnaytetyoprosessin  nyt uudelleen, varmistaisimme, etta etenkin
suunnitelmavaiheessa aikaa olisi riittdvasti.  Globaalikasvatus  osana
seurakunnan kasvatustoimintaa tulee mita todennakdisemmin olemaan
tulevaisuudessa yha keskeisemmassa roolissa. Tutkimuksen tekijoina meilla on
hyvat lahtokohdat sisallyttaa globaalikasvatusta omaan tyohomme mikali
tyollistymme seurakuntaan. Toisaalta tutkimus globaalikasvatuksesta antaa
evaita tydelamaan, vaikkei tydpaikkana olisikaan seurakunta. Eihdn maailmassa

tapahdu ikind mitdan muutoksia, jos naista asioista ei puhuta tai tuoda niita esille.
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LIITE 1. Haastattelukysymykset tyontekijoille

1.

Miksi globaalikasvatus on haluttu sisallyttad Kajaanin seurakunnan

nuorisotyohon?

. Mita konkreettisia globaalikasvatuksen menetelmia hyodynnatte Kajaanin

seurakunnassa?

Mita erityistd menetelmissa on mielestanne?

Mika on nakemyksenne globaalikasvatuksen toteutumisesta Suomen

seurakunnissa?

Millaista palautetta olette saaneet toiminnastanne? Millaisia tuloksia ja
vaikutuksia talla toiminnalla on ollut nuorten parissa tai koko
seurakunnankin parissa, jos tama toiminta on heijastunut laajemminkin

seurakunnan toimintaan?

Mitd haluaisitte jakaa tai millaisen viestin lahettdd Suomen muille

seurakunnille littyen globaalikasvatukseen?

Haastattelukysymykset globaaleille nuorille:

1.

2.

Mika on KGSN?

Kuvaile millaista toimintaa teilla on ja mita teette?
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3. Miksi osallistut seurakunnan globaalien nuorten toimintaan?

4. Jos pidat tallaista toimintaa tarkeana, miksi?

5. Mika toiminnassa on hauskinta tai kivointa? Mika ei ole niin kivaa?

6. Mita toiminnassa mukana oleminen on sinulle antanut? Mita olet oppinut?

7. Miten toimintaa voisi mielestasi kehittaa vai voisiko?

8. Koetko, etta paaset itse vaikuttamaan toimintaan ryhman jasenena?

Miten?

LIITE 2. Kuva KGSN-hupparista



LIITE 3. KV minipakohuone
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Kajaanin seurakunnan avustajille suunniteltu pakopeli l[ahetystyohon liittyen (noin
20-25 min per ryhma). Keskustellaan ennen huonetta, etta mita lahetystyo on ja

pelin jalkeen voidaan puhua nuorten kokemuksista ja aiheista, jotka olivat esilla

huoneessa.

Tarvikkeet:

e Sanaristikko ja kyna

o Kysymyslaput 2-5 (nakyvat alempana)
o Kaste- ja lahetyskasky palapeli, jossa eri osat on kirjoitettu eri vareilla
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UV-kyna

Tyota Jumalan rakkaudella —artikkeli Kajaanin seurakuntalehdesta, jossa

on merkitty UV-kynalla numerot 5, 7 ja 6

Lahettind  Siperian  sinisen taivaan alla —artikkeli Kajaanin
seurakuntalehdesta, jossa on merkitty UV-kynalla sana “Burjateille”
UT2020 kdanndksen Matt. 4

Sprite-tolkki piilopaikka (tai muu esine, jonka sisaan voi piilottaa pienen
taskulampun)

UV-taskulamppu, jossa on kiinni numero 1

Vesipullo piilopaikka (tai muu esine, jonka sisaan/valiin voi piilottaa pienia
lappuja, esim kirja)

Patteri piilopaikka (tai muu esine, jonka sisaan voi piilottaa avaimen)
Pieni lukko ja sen avain (vaihtoehtoisesti voi kayttaa rasiaa, jossa on
sisdanrakennettu lukko ja siihen avain)

Numerolukko, jonka ratkaisu on 576

Kirjainlukko, jonka ratkaisu on BLRTS

Kaksi erillisella lukolla lukittavaa asiaa, kuten laatikkoa

Vanha Raamattu

Sinitarraa
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Pelin ratkominen

Tavoitteena avata ovessa oleva kirjainlukko (5 kirjainta)
Kirjaimet saa sanaristikosta, jossa on 5 numeroitua rivia.

Sanaristikon vihjeet on ripoteltu ympari huonetta.

. Huoneeseen piilotetulla UV-lampulla (lampussa oleva numero 1 osoittaa

sanan paikan ristikossa) nakee sanan, joka on ympyroity Anittan jutusta.
Burjateille

“‘Matt. 4:18” (Pipliaseuran UT2020 kadannoksessa jakeen ensimmainen
sana eli “Galileanjarven”. Huoneessa myds vanha Raamattu, jossa
ensimmainen sana on “Kun”)

Kysymys Maria Karjalaisen tyosta Etiopiassa. “Mita kieltd suurin osa

Etiopian vaestosta puhuu?” Amhara

. Kysymys Anitta Lepomaan tyosta Siperiassa. “Missa Anitta on tiistaisin?”

Raamattupiiri
“‘Kahdeksastoista oranssi sana”. Ympari huonetta loytyvistd Kaste- ja

lahetyskaskyn palasista voidaan lukea. Kaskenyt

Huoneessa on valmiiksi esilla Raamattu, sanaristikko seka kyna
Huoneessa on piilotettuna 2 lehtiartikkelia

Huoneessa on jossakin Sprite-tolkki ja sen sisalla UV-lamppu seka
kysymyslappu 2.

UV-lamppu paljastaa myos numerokoodin Marian artikkelista (576).
Numerolukon takaa saadaan kysymyslappu 3, Raamattu.fi Matteuksen
evankeliumin neljas luku ja Kaste- ja lahetyskaskyn palanen.

Huoneessa on piilossa paristo ja sen sisalla avain puurasiaan. Rasiassa
on neljas kysymys ja Kaste- ja lahetyskaskyn palanen.

Viides kysymys on vesipullon sisallda ja kolmas Kkysymys on
sattumanvaraisesti huoneeseen piilotettuna.

Kaste- ja lahetyskasky palapelin loput palaset ovat ymparihuonetta.

Pelin soveltaminen

Idea oman sanaristikon tekemisesta on helppo toteuttaa ja sallii pelaajille

vapaudet ratkoa ristikon sanat missa vain jarjestyksessa. Siten peli ei ole
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lian lineaarinen. Kannattaa tosin tehda sanaristikon ratkaisusta jokin
harvinainen sana tai ei sana ollenkaan, kuten tassa. Nain pelaajien on
ratkottava jokainen rivi tietdadkseen ratkaisun.

e Jos haluat pidemman pelin, keksi lisaa kysymyksia ja tee sanaristikon
ratkaisusta pidempi tai anna sanaristikon ratkaisun olla keino paasta
kasiksi vield seuraavaan arvoitukseen.

o Kysymykset 2 ja 5 voi kayttaa sellaisenaan.

o Kysymyksen 1 voi muokata vain niin, etta valitsee omista materiaaleistaan
sopivan sanan. Sana voi olla myés Raamattu.fi paperilla.

o Kysymyksiin 3 ja 4 voi etsia artikkelit oman seurakunnan nimikkolaheteista

tai keksia jotain aivan muuta.

LIITE 4. Lahetyssafari 2018

SAANNOT

Pelin paaajatus on kerata mahdollisimman paljon pisteita eri rasteilta
suorittamalla tehtavia (pisteet 1-10). Pelaajat jaetaan tiimeihin ja joka rastilla
heidan suorituksensa pisteytetaan. Rastien tehtavat liittyvat
lahetystyohon/eettisiin arvoihin. Peli ei ole reilu kaikille, mutta sen tarkoitus on

demonstroida oikeaa elamaa.

Tiimit jaetaan eri taloustilanteissa elaviin ihmisiin. Jokainen tiimi jaetaan varien
mukaan erilaiseen asemaan, jolloin heita kohdellaan rasteilla eriarvoisesti. Tiimit

aloittavat kukin eri rastilta.

Rikkaat — punaiset (1)

Keskituloiset — vihreat (1)
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Kbéyhyyden rajalla — siniset (2)
Kdyhat —mustat (2)

Rasteja kierretaan numerojarjestyksessa myota paivaan. Joka rastin vetdja
hoitaa oman rastinsa pisteytyksen. Tiimien tulee toimia ryhmana ja seurata
ohjeita. Aikaraja joka rastilla on 10 minuuttia. Seuraavalle rastille tulee siirtya

reippaasti.

Pelin “villikortti” on kummiohjelmaan paasy. (Mahdollista “monipuolinen
ruokavalio” ja ’reilunkauppa” rasteilla. Vain koyhimmilla on mahdollisuus
kummiohjelmaan. Ruokarastilla kummiohjelma kustantaa puolen tiimin ruuat.
Parittomissa ryhmissa suuremman osapuolen. Reilunkaupan rastilla timi saa

suuremman palkan, vaikka valitseekin turvallisen tyopaikan.)

ALOITUS
Menkaa siis ja tehkaa kaikki kansat minun opetuslapsikseni: kastakaa heita Isan
ja Pojan ja Pyhan Hengen nimeen ja opettakaa heita noudattamaan kaikkea, mita

mina olen kaskenyt teidan noudattaa. (Matt. 28:19-20)

Lahetystyd on lahtemista ja lahettamista. Joku saa kutsun lahtea maan aariin
julistamaan evankeliumia sanoilla ja kasillaan. Toisen tehtava on lahettaa
rukouksin, taloudellisesti ja avustamalla. Jokainen meista on kutsuttu

l[ahetystydhon. Onko sinun paikkasi l&htea vai lahettaa?

Tanaan me pelataan lahetyssafaripelia, jossa on tarkoitus kohdata niita haasteita
mita miljoonat ihmiset maailmalla kohtaavat paivittain. Teidat jaetaan kuuteen
joukkueeseen ja jokaisella joukkueella on erilainen asema pelissa. Asema
selvidaa pelin aikana. Peli ei ole reilu ja pelin jalkeen kokoonnutaan yhdessa

purkamaan pelia.

RASTIT
1. Lapsiin kohdistuvat uhat ja pelot.
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Rikkaista joukkueista yksi jasen kidnapataan ja joukkueen jasenten tulee saada
jasen hankittua takaisin. Tehtavana ristikko, jonka ratkaistua joukkue saa vihjeen

missa jasen on.

Kdyhissa joukkueissa puolet joukkueesta sairastuu vakavaan tautiin, jolloin
puolikkaan joukkueen taytyy tehda tyota saadakseen sairastuneille 1aaketta.

Tyo, jonka koyhat tekevat: siirretaan vetta paikasta A paikkaan B.

2. Lahetysjarjesto Logo Quiz

Suomen Lahetysseura -SLS

Suomen Pipliaseura -Piplia

Medialahetys Sanansaattajat-Sansa

Suomen Evankelisluterilainen Kansanlahetys -SEKL
Evankelisluterilainen Lahetysyhdistys Kylvaja
Suomen Luterilainen Evankeliumiyhdistys -SLEY

Svenska Lutherska Evangeliféreningen i Finland-SLEF fi

3. Lelujen tekeminen/askartelu eri materiaaleista (pisteet luovuudesta,
asenteesta ja yhteistyosta)
Rastilla valmistetaan jostakin ryhman valitsemasta materiaalista lelu.
Materiaaleina roskaa, muovailuvahaa ja legot. Lisaksi kynia, teippia ja saksia.
(huom. aika 10min.)
Rikkaille mahdollista valita mika lelu tahansa ilman tehtavia. Lisapisteita saavat
valitsemalla lelun tekemisen muoviroskasta (tata ei joukkueelle kerrota)
Koéyhat maksavat leluista hinnan (paitsi roska) tekemalla tyota

o Kkeratkaa kapyja 20 kpl/henkilé/muovailuvaha

o Kkeratkaa kapyja 40 kpl/hlé/lego

4. Monipuolinen ravinto
Raaka-aineita, joilla on kaikilla hinta. Sitten on koottava omat ateriat

kuvitteellisesti.
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Riisi (0,50€ per ihminen)

Kasviksia ja hedelmia (0,50€)

Perusruoka (7€) BigMc (10€)

Harkapapu wokki (8€)

Gourmé ateria ravintolassa (50€)

Ruoka maksetaan tyolla/punnerruksilla. Yksi punnerrus 0,50€/hl6. Rikkaiden
joukkueiden ei tarvitse punnertaa, mutta voivat saada enemman pisteita
valitsemalla eettisesti.

Tehdaan ruokatrendit 2018 tehtavan netissa:

https://www.yhteisvastuu.fi/ruokatrendit2018

5. KUA/toisenlainen lahja

Ystavan syntymapaivd on tulossa ja rikkaiden joukkueiden tulee valita
syntymapaivalahja ystavalleen.

Lahjat:

o KUA: toisenlainen lahja

o Suomenlahetysseura: Kaksi puuntaimea 10€, puuta saastava liesi 25€,
Puhdasta vetta 10-15 hengelle 50€

o Eettisesti tuotettu koru esim. nudge.fi

o Vapaavalintainen lahja

Perustelut miksi valitsivat lahjan.
Koyhat joukkueet valitsevat tyopaikan tai esim. KUA:n avustusohjelman valilla.
TyoOpaikat:

o kaakaoplantaasi, joka ei tuota eettisesti (voi myyda joukkueen
jasenen/jasenia lapsiorjaksi alle 200€, mutta nama jasenet eivat ole enda
pelissa koko pelin aikana) —JOS JOUKKUE PAATTAA MYYDA JASENIA
ORJIKSI! Suomen Lahetysseuran kummiohjelma tulee apuun ja antaa
orjille mahdollisuuden koulutukseen ja jasenten joukkueessa mukana
olemiseen.

o Vaateteollisuus/ noin 28€kk

http://ekompielama.fi/kierrattaminen/vaateteollisuus-epaekologiset-vaatteet

o Kerjaaminen

o Kahviviljelma


http://ekompielama.fi/kierrattaminen/vaateteollisuus-epaekologiset-vaatteet

59

e KUA:n/Suomen lahetysseuran tukema pienyritys/laina

https://www.kirkonulkomaanapu.fi/tyomme-tulokset/afrikka/uganda/liukas-

likeidea-nosti-koyhyydesta/

6. Tasa-arvo ja naisen asema

Demonstroidaan naisten ja miesten valista palkkaeroa. Pallomeripallojen kerays
punaiset ja keltaiset vs. siniset ja vihreat pallot eli tytot vastaan pojat. Molemmat
joukkueet tekevat tdsmalleen saman tyon, mutta tytdille maksetaan huonompi
palkka tehdysta tyosta. Palkka maksetaan karkkikipoilla, jossa pojat saavat

tayden kupin ja tytot puolikkaan kupin.

Onko Suomessa mahdollista saada samasta tyosta eri palkka sukupuolen
perustella? Kaydaan keskustelu miten tasa-arvo toteutuu maailmalla, miten
Suomessa? Onko Suomessa "pakko” tehda mita tahansa tyota elagkseen? Miten

maailmalla?

Pelin jalkeen purku fiilisjanoilla. Muista kysella yksittaisilta tyypeiltd kommentteja.
Olivatko rastit reiluja? Kylla —ei. Mika ei ollut reilua? Miksi ei ollut reilua?

Oliko rasteilla helppo valita eettisen tai epaeettisen valilla? Kylla —ei. Miksi oli
helppoa tai miksi ei ollut helppoa?

Milta tehtavat tuntuivat? Helppo — vaikea. Mika oli helppoa, mika vaikeaa?

Mika rasti oli inhottavin? Mika rasti mukavin?

Mita opit tasta pelista?
Haaste rippikoululle: kummilapsiohjelma Nepalin vammaiset lapset ja nuoret.

Liitteena kirje joulukuulta 2017. Tavoite kerata kummilapsiohjelmaan rahaa esim.

kaikki tyhjat pullot Iahetyksen hyvaksi tms. tempaus ripariporukasta.

LIITE 5. Safarin aloitus


https://www.kirkonulkomaanapu.fi/tyomme-tulokset/afrikka/uganda/liukas-liikeidea-nosti-koyhyydesta/
https://www.kirkonulkomaanapu.fi/tyomme-tulokset/afrikka/uganda/liukas-liikeidea-nosti-koyhyydesta/

60

Lahetysty0d on lahtemista ja lahettamista. Joku saa kutsun lahtea maan aariin
julistamaan evankeliumia sanoilla ja kasilldaén. Toisen tehtava on lahettaa
rukouksin, taloudellisesti ja avustamalla. Jokainen meista on kutsuttu
l[ahetystydhdn. Onko sinun paikkasi lahtea vai lahettdd? Tanaan me tutustutaan
lahetystyohon ja kehitysyhteistyohon lahetyssafarin merkeissa. Tama porukka on
yhdessa koonnut taman kesaisen safarin teitd varten. Keskustelkaa ja

osallistukaal!

Jaetaan kuuteen ryhmaan.
Ensimmainen tehtava on ratkaista, etta miksi lahetysty6ta oikein tehdaan. Sen
saman syyn takia olette tanaan myos rippikoulussa. Vastaus 10ytyy palapelista.

o Kaste- ja lahetyskasky palapeli/pieniryhma

Safarin lopetus

Mita sinulle jai rasteista mieleen? Mene sen rastihenkilon luokse, jonka rastilta
opit jotain wuutta tai jait miettimaan jotain asiaa. Kaydaan keskustelu
safarilaisen/isosen johdolla. Lopuksi kysely, etta millaisia asioita ryhmissa nousi
esille. Kdydaan koko porukalla keskustelu katta nostamalla: Kuinka monella on:
1. kdnnykka? 2. oma sanky? 3. rahaa viikoittain kaytettavaksi mihin haluaa? 4.
puhdasta vetta joka paiva? 5. ainakin yksi lammin ateria paivassa? -> Keskustelu
siita miten kaikilla maailman ihmisilla ei ole naita kaikkia asioita ja mita meidan

tulisi tehda, jotta kaikilla olisi mahdollisuus naihin viiteen asiaan.

Tasa-arvo

Peli pallomeripalloilla, jossa “Pojat” saavat aina enemman karkkeja kuin “Tytot”.
Pelin idea:

Erivarisia pallomeripalloja heitetaan maahan tasan saman verran. Pelaajat
jaetaan sukupuolesta riippumatta kahteen ryhmaan, sinisiin ja punaisiin. "Pojat”
ja “Tytot” sitten keraavat erivarisia palloja yhtaikaa. Aikaa on 15 sekuntia, jolloin
palloja kerataan. Lopuksi lasketaan montako palloa kumpikin joukkue on
kerannyt.

Voittaja on se joukkue, joka on kerannyt enemman palloja viidentoista
sekunnin aikana. Lopuksi annetaan palkinnot. Pelin lopputuloksesta huolimatta

“Pojille” annetaan AINA enemman "palkkaa” (eli marianne karkkeja).
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Pelin tarkoitus on demonstroida naisten ja miesten valista palkkaeroa. Molemmat
joukkueet tekevat tasmalleen saman tyon, mutta “Tytoille” maksetaan huonompi
palkka tehdysta tyosta. Palkka maksetaan niin, etta pojat saavat 4 karkkia ja tytot
3 karkkia. Palkan maksun jalkeen pelin vetaja kertoo riparilaisille infoa
maailmalla, erityisesti Suomessa olevista miehen ja naisen valisista tasa-arvo

eroista, painottaen esimerkiksi palkkaeroihin.

Info:

-"Te nyt varmaan huomasitte, kuinka tytot saivat samasta tyosta vahemman
palkkaa mita pojat. Tama on hyva esimerkki miesten ja naisten valisista palkka
tasa-arvo eroista.”

-"Onko teidan mielestd Suomessa naiset ja miehet tasa-arvoisia?”

-Vaikka uskoisi, ettd Suomessa kaikilla on mahdollisuus saada samasta tyosta
samaa palkkaa, niin silti naisilla on Suomessa keskimaarin 16% pienempi palkka
kuin miehilla.

-Suomessa silti tilanne on hyva moneen muuhun maahan verrattuna.

-"Missa maissa teidan mielesta on erittain suuri ero miehen ja naisen valisessa
tasa-arvossa?”

-Hyvin suuret palkkaerot miesten ja naisten valilla esimerkiksi kehitysmaissa ja
Aasiassa (Kiina, Intia yms.) Naisilla ei usein saata olla tarjolla samanlaisia
koulutus- eika tyollistymismahdollisuuksia kuin miehilla. Tama nakyy siina, etta
perheisiin jopa toivotaan poikalapsia, koska he voivat elattaa perheensa
suuremmalla todennakoisyydella kuin tytot. Miehia myos arvostetaan eri tavalla
kuin naisia ja naisten ajatellaan olevan kykenemattomia tekemaan samoja asioita
kuin miehet. Suomessa onneksi tammoisesta ajatustavasta on luovuttu pitkalti

1900-luvun aikana.

Extrana voi viela kertoa naita:

-Suomessa kaikilla on samat koulutusmahdollisuudet ja mahdollisuus tehda toita.
Monissa maissa, joissa esimerkiksi naisen oletetaan elavan kotiaitina, perheen
rahallinen parjaaminen on toisen vanhemman ja jopa lapsien varassa.

-Onko meilld teidan mielestd Suomessa mahdollista elaa hyvaa elamaa

tyottomana? Mista se johtuu?
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-Suomessa maksetaan niin hyvaa tyéttdmyyskorvausta, ettd se voi jopa olla
kuukaudessa isompi summa rahaa, kuin pienipalkkaisimmilla ammateilla.
-Lopuksi voi kysella riparilaisilta mika niiden mielipide on tahan asiaan, onko isot

tyottomyyskorvaukset hyva asia vai pitaako ihmisen tehda toita parjatakseen.

lImastonmuutos

Peliohjeet:

Ennen pelaajien saapumista alla olevat kysymykset laitetaan muovipulloihin ja
kivet kiinni niihin pulloihin. Pullot laitetaan veteen, pelaajien on saatava pullot
vedestd oma tekemansa/ldytamansa ongen tai muun avulla. Pelaajien saavuttua
selitetaan, etta rastin tavoitteena on loytaa 10 muovipulloa ja vastata niiden
sisaltamiin kysymyksiin. Pelaajien annetaan yhdessa pohtia ja arvailla hetki,
mutta heille kerrotaan aina oikea vastaus ja siitd voidaan luoda keskustelua.
Loydetyt pullot kysymyksineen annetaan rastin ohjaajalle. Rastiloppuu, kun

kaikki pullot on l6ydetty ja vastaukset kerrottu, tai kun aika loppuu.

-_—

. Mika on ilmastonmuutos?

2. Paljonko keskiverto suomalainen kuluttaa vetta paivan aikaan?

3. Paljonko muovia paatyy meriin vuoden aikana?

4. Kuinka kauan kestaa kuluttaa 155 litraa vetta?

5. Kerro kolme asiaa johon iimastonmuutos vaikuttaa?

6. Paljonko vetta kuluu yksien farkkujen tekemiseen?

7. Laittakaa seuraavien maiden yksilokohtaiset CO2-paastét vuodessa

pienimmasta suurimpaan:

Suomi — Intia — Kiina — Brasilia — Etiopia

8. Mitd hyotyd on liharuokien korvaamisesta kasvisruuilla? Ovatko

kasvisruoka paivat hyvaksi koulussa ja tyopaikalla?
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Milla voit korvata proteiinin saannin lihan sijasta?

10. Mika on ilmaston ja terveyden kannalta suomalaisella paras liha?

Esimerkki vastauksia joita lisataan riparilaisten vastauksiin

1.

llImaston muutoksella tarkoitetaan luonnollisen  kasvihuoneilmion
kasvamista

Nykyinen ilmastonmuutos on syntynyt, koska nykyinen vaesto tuottaa
entista enemman
kasvihuonekaasuja, jotka voimistavat kasvihuoneilmiota.

Merkittavin paastojen lahde on 6ljyn, hiilen ja maakaasun kaytto energian
tuotannossa ja liikenteessa.

Kasvihuonekaasuja syntyy myos esim. maataloudessa, teollisuudessa ja
kaatopaikoilla.

Suomalaisten veden kulutus on keskimaarin 155l vuorokaudessa
Lamminta vetta kaytetaan keskimaarin 40-50I vuorokaudessa henkiloa
kohti.

Muovia paatyy meriin vuoden aikana noin 9 miljardia kiloa, mutta eri

arvioiden valilla on suuria eroja.

12,5 minuuttia

Jaatikdt sulavat, monien arktisen alueen lajien sukupuutto,
keskieurooppalainenilmasto, joka ei sisalla kunnon talvea, leviaa
pohjoisemmaksi, elaimilla ravinnon puute, veden kulutus
kasvaa kastelu ymparistoissa, trooppisia tauteja leviaa
yha laajemmille alueille ja sulaneista jaatikdista voi vapautua
vanhoja tauteja, joista ihmiskunta ei ole karsinyt pitkaan

aikaan.

10 000 litraa vetta. Vetta kuluu tekstiilien varjaamiseen, puuvillan viljelyyn,
kangasten valmistukseen yms. Tama maara vastaa yhden ihmisen 17

vuoden juomavesia.
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7. Suomi 7.53 tonnia, Intia 1.91 tonnia, Kiina 7.10 tonnia, Brasilia 2.21 tonnia
ja Etiopia 0.15 tonnia. (2019)
8. Terveyshyodyt, saastyy vetta, karjan kasvatukseen kaytetty tila saataisiin
hyodyllisempaan  kayttéon, energiatehokkaampaa, ilmastopaastot
vahenevat

9. Pavut, linssit, kikherneet, soija, mifu, kvinoa, harkis ja siemenet

10.Suomalainen jarvikala (ahven, hauki, kuha) Huom! Kana parempaa kuin

punainen liha.

Nimikkolahetit ja stipendiaatit

Aloitetaan kertomalla nuorille:

Kajaanin seurakunta tukee eri puolilla maailmaa tyoskentelevia lahetteja. He ovat
meidan nimikkolahetteja. Nimikkolahetit sitten vastavuoroisesti lahettavat
kuulumisiaan seurakunnalle ja vierailevat Suomessa ollessaan itseaan tukevissa
seurakunnissa. Kajaanin seurakunta tukee nimikkolahettiensa lisaksi
stipendiaatteja. Stipendiaatit opiskelevat seurakunnan tyontekijoiksi omiin

seurakuntiinsa maailmalle.

Rastilla on kortteja nimikkolaheteista, joissa pitaa yhdistaa 3 korttia jokaista
lahettia varten: lahetin kuva, tietolaatikko (nimi, ammatti, lahetysjarjesto) seka
kohdemaa. Kortit ovat pdydalla kuvapuoli alaspain laitettuna seuraavaan
jarjestykseen: Henkildiden kuvat ylarivilla, tietokortit niiden alapuolella ja

alimpana liput (huom. Jarjestys satunnainen rivien sisalla).

Peli toimii nain: Pelaajien tehtavana on nostaa vuorotellen kortteja pdydalta ja
I6ytad yhteensopivat kortit. Yksi pelaaja kaantaa kortin ylimmalta rivilta ja sen
jalkeen seuraava pelaaja jatkaa alemmalle riville ja kdantaa kortin, jos kortti on
samaa varikoodia eli yhteensopiva henkilon kuvan kanssa taas seuraava pelaaja
saa jatkaa alimmalle riville, jos tamakin on yhteen sopivat kortit saa jattaa

poydalle kuva puoli ylospain ja niissa lukevat asiat kaydaan yhteisesti lapi. Jos
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kortteja kaantaessa ne eivat ole yhteensopivia ne kaannetaan takaisin kuvapuoli

alaspain ja kdantaminen aloitetaan alusta. Kyseessa on siis muistipeli.

Omat mielipiteet

Riparilaiset seisovat janan keskella. Heilta kysytaan mielipidekysymyksia, joihin
voi vastata kylla tai ei. Janan toisessa paassa on kylla ja toisessa ei, riparilaiset
saavat likkua ja asettautua vapaasti valitsemalleen kohdalle janalla. Riparilaiset
likkuvat janalla sen mukaan mita mieltd he ovat. Valissa voi kysella riparilaisilta,
etta miksi he seisovat juuri siind paikassa tai kertoa mihin olisi itse mennyt ja
miksi.

Jos aikaa jaa, voi keskustella aiheesta ja rastin aikana suositellaan rohkaisekaan

riparilaisia kertomaan mielipiteensa.

Kysymykset:

e Kuuluuko ananas pizzaan?

o Vaikuttaako mielestasi nuorten paihteiden kaytto negatiivisesti nuoren
elamaan?

o Kaverit heittelevat lumipalloja ikkunaan, menetkd mukaan?

e Sairaanhoitajan ty0 on tarkeda. Onko mielestasi oikein, etta jopa
automekaanikon palkka on suurempi kuin sairaanhoitajilla?

e Onko ripari ollut odotustesi mukainen?

e Naet sinulle taysin tuntematonta henkiloa kiusattavan koulussa, menetko
valiin?

o Onko mielestasi hyva asia, etta ajokortin voisi suorittaa jo 17 vuotiaana?

e Onko Suomessa mielestasi hyva sukupuolten valinen tasa-arvo?

e Onko esimerkiksi kauneudenhoitotuotteiden testaus elaimilla oikein?

o Pitaisikd rikosoikeudellisen vastuun ikda laskea? (rikosoikeudellinen
vastuu tarkoittaa sita, ettéd 15-vuotias voidaan tuomita rikoksesta samoihin
rangaistuksiin kuin aikuisetkin)

o Oletko kavereittesi yllytettavissa esimerkiksi napistamaan kaupasta?

e Tuleeko juusto kinkun alle?

Vahemmistot ja ennakkoluulot
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Aloittakaa kutsumalla riparilaiset sisaan, alkaa aluksi kertoko rastin aihetta.
Kaikkien istuttua paikoilleen, pyytakaa heitd pohtimaan mielessa hetken
seuraavia sanoja ja mita niista tulee mieleen (noin 5-10s per sana).

1. Ruotsalaiset
Kehitysvammaiset
Seksuaalivahemmistot

Maahanmuuttajat

o > b

Feministit

Lukekaa sitten tama tekstin patka nuorille:

Taman rastin aiheena ovat siis vahemmistot ja ennakkoluulot.

Naista asioista on voinut tulla mieleen niin positiivisia kuin negatiivisiakin asioita.
Tallaiset negatiiviset ajatukset joita yhdistetaan ja yleistetaan ihmisryhmista ovat
stereotypioita. Joku teista on saattanut elamansa aikana kokea stereotypioita tai
ennakkoluuloja kohdistettuna itseensa tai laheisiinsd. Tama on voinut estaa
uusien ihmissuhteiden luomista tai on aiheuttanut epamiellyttavia tilanteita.
Ennakkoluulojen syntyyn vaikuttavat monet asiat muun muassa kulttuuri,
kasvatus ja kokemukset.

Suuri tekija, on myods yhteiskunta ja sen vaikutus. Silti tassa iassa teilld on
mahdollisuus vaikuttaa omiin arvoihin, mielipiteisiin ja suhtautumiseen eri ihmisia
ja ihmisryhmia kohtaan. Toivottavasti tai jopa mahdollisesti loppu elamasi ajaksi.

Ennakkoluuloista on mahdollista paasta eroon, asenne on iso tekija.

Aloittakaa janatehtava. Tama on osalle varmasti tuttu, eli tilan toinen puoli on
janan kylla-puoli ja toinen on ei-puoli. Nuoren on jokaisen kysymyksen kohdalla
asetuttava siihen osaan tilaa, joka kuvaa hanen omaa vastaustaan. Antakaa
jokaisen pohtia hetki, minne menee ja jos ryhmassa on sen verran potentiaalia,
kysykaa joidenkin kysymysten kohdalla joiltain miksi he valitsivat juuri taman.

KYLLA OSITTAIN/VALILLA

Kysymykset:
1.0letko kiinnostunut kulttuureista ja kielista?

2.Tuntuuko sinusta, ettd seksuaalivahemmistdjen olot ovat Suomessa hyvat?
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3.Koetko, etta kehitysvammaisten tarpeet otetaan huomioon muun muassa
erilaisten rakennusten ja aktiviteettien suunnittelussa?

4 .Seuraatko sosiaalisessa mediassa erilaisten vahemmistdjen oikeuksia esiin
tuovia kampanjoita ja postauksia?

5.Kouluusi tulee uusi vahemmistoon kuuluva oppilas. Menetkd juttelemaan

hanelle?

Loppu faktat:

Tiesitko,

1. Ettad Suomen translakia edistava aloite on viety eduskuntaan, jotta epakohdat
korjattaisiin.

2. Suomessa transsukupuoliset pakko sterilisoidaan, diagnosoidaan
ladketieteellisesti ja rekisterdidaan.

3. Vuoden 2020 kevaasta lahtien Yhdysvalloissa on ilmoitettu yli 3800 viharikosta
aasialaistaustaisia yhdysvaltalaisia kohtaan ja luku vain kasvaa paiva paivalta.
4. Maailmassa on edelleen kaannytysleireja homoille.

5. Saamelaisten alueita viedaan koko ajan.

6. Suomi on Euroopan rasistisin maa tummaihoisia kohtaan (2018)

"Kehitysvamma ei tartu, asenne vamma periytyy”
"Sivista itseasi ja muita”

"Love is love”

Koéyhyys
Ryhmalle annetaan rastin alussa budjetiksi 185€, jolla heidan pitaa ostaa viikon

ajalle tarvittavat asiat elamiseen. Tarkoituksena on ostaa mahdollisimman monta
tuotetta tai palvelua joita he kokevat tarvitsevansa kaikista eniten.

Ryhma keskustelee ja paattaa yhdessa viikon ostokset, jotka he kirjaavat ylos
ostosvihkoon. Heilld on apuna kaytettavissa laskin. Kun ryhma on valmis
rastinvetaja tarkastaa heidan ostokset seka vahan kyselee miten he paatyivat
valitsemaan juuri kyseiset asiat.

Tarkoituksena rastilla on siis herattaa keskustelua koyhyydesta ja siita miten

hankalia valintoja henkilot, jotka elavat suhteellisessa koyhyydessa.
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Jos aikaa jaa voi riparilaisen kanssa keskustella naitten faktojen avulla:

1.Kolmen maailman rikkaimman henkilon omaisuus on enemman kuin vahiten

kehittyneiden maiden ja niiden 600 miljoonan ihmisen bruttokansantuote

yhteensa.

Kdyhyys on lisdantynyt Suomessa huomattavasti 1990-luvun suuren

laman aikana ja sita seuranneena nousukautena.

3. Koyhyys on lisdantynyt erityisesti kaupunki seuduilla.

Joulupuu kerays sai 55601 joululahjaa vahavaraisten perheitten lapsille
vuonna 2021.

Suomessa liki 15% lapsista elaa koyhyys-syrjaytymisriskissa.

Vaatteet:

O

o

o

T-paita 4,99€
huppari 35€
farkut 25€
lippalakki 20€
sukat 3-pack, 13€
lenkkarit 30€

Harrastukset:

o

O

O

45min yksild soittotunti 196€ lukukausi

60min tanssitunti yhden kerran viikossa 130€ lukukausi

uinti, uima-asu (0,18€), uimalakki (0,03€) ja uimalasit (0,09€) 4 vuoden
ajalta joka viikko

Sali, viikkossa 7,25€

Ruokatuotteet:

makaroni 0,33€
nuudelit 0,75€
kaurahiutaleet 1,75€
riisi 1,69 €

kana 300g 3,15€



jauheliha 400g 4€
kurkku 1kg 2,59€
tomaatti 1kg 2,50€
hedelma 1kg 1,59€
kala 1 kg 19,90€

maito 0,75 €

mehu 1litra 1,80€

leipa 330g/1 paketti 1,35€
juusto 1kg 6,75€

voi 600g 3,55€
kananmuna 10kpl 2€
hampurilaisateria 9,90€

pizza 1kpl 7€

Muut tarvittavat:

koti (vuokra/laina) 116,662 €
sahko viikossa 7€

vesi 0,90€

nettiyhteys 4G 2,25€, 5G 4,75€
bensa 15€

hygieniatuotteet 25€
vessapaperi 0,40€/kpl

Herkut:

O

o

o

o

o

karkit 6,99€
sipsit 2,69€
suklaa 2,10€
limonadi 2,05€

energiajuoma 1,19€

Elektroniikka:

o

(0]

puhelin 4,167€ viikossa
pelit 50€
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Vapaa-ajan aktiviteetit:
o elokuvissa kaynti 14€
o frisbee golf 25€
o taiteen harrastaminen 30€
o keilaaminen 20€/h

LIITE 6. Lautapeli
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