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Opinnaytetyon aiheena on ikaihmisten hyvinvoinnin edistaminen taidelahtdisten
menetelmien avulla. Opinnaytetydssa selvitetaan taidelahtdisia menetelmia
hyodyntavien taidealan ammattilaisten kokemuksia ikaihmisten hyvinvoinnin
osallisuuden ja vuorovaikutuksen nakokulmista.

Opinnaytety0 vastaa kysymyksiin: Mita kulttuurinyvinvointi on? Mita kokemuksia
taidelahtoisen tyoskentelyn ohjaajilla on ikaihmisten hyvinvoinnin, osallisuuden
ja  vuorovaikutuksen  osa-alueisiin?  Mita erityistd ikasensitiivisesta
taidetyoskentelyssa  loytyy?  Mitd  erityisosaamista ja  ymmarrysta
taidetydskentely ikaihmisten kanssa vaatii tekijoilta ja mita havaintoja he tekevat
asiakkaiden laaja-alaisesta hyvinvoinnista tydskentelyn yhteydessa? Miten
taidelahtdiset menetelmat tukevat ikaihmisten hyvinvointia, osallisuutta ja
vuorovaikutusta? Opinnaytetyd on laadullinen tutkimus, jossa kaytetaan
teemahaastattelumuotoa hyvaksi. Lisaksi tyossa hyddynnetaan
kulttuurihyvinvointialan uusinta tutkimustietoa.

Tyon tavoitteena on nostaa esiin kulttuurihyvinvointityota tekevien nakokulmia
hyvinvoinnin edistdmiseen, jotta ikaihmisten kulttuurihyvinvoinnin arvostusta
voisi sosiaali- ja terveysalalla edesauttaa ja tuoda selvemmin nakyvaksi.
Opinnaytetyon tuloksissa pohditaan taiteilija - ohjaajan paikkaa sosiaalityon
kentalla seka kulttuurihyvinvoinnin ammattialisten laajempaa hyodyntamista
sosiaali- ja  terveysalan  koulutuksissa. Lisaksi  esiin  nousevat
kulttuurihyvinvoinnin merkittavat vaikutukset esimerkiksi haja-asutusalueiden
pito- ja vetovoimatekijana. Tutkimuksen mukaan ikaihmisten kulttuurihyvinvointi
luo siltaa ylisukupolvisen tiedon siirtdjana seka ikaihmisten osallisuuden ja
kuulluksi ja nakyvaksi tulemisen vahvistajana.
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The subject of the thesis is the promotion of the well-being of the elderly by
means of arts-based methods. The thesis examines the experiences of art
professionals utilizing arts- based methods from the perspectives of
participation and interaction in the well-being of the elderly.

The thesis answers the questions: What is cultural well-being? What
experiences do the instructors of arts-based work have in the areas of elderly
people's well-being, inclusion and interaction? What is special about age-
sensitive artwork? What special skills and understanding does artwork with the
elderly require from the artists, and what observations do they make about the
clients' wide-ranging well-being in connection with the work? How do art-
oriented methods support the well-being, inclusion and interaction of the
elderly? The thesis employs qualitative research, and it uses the theme
interview format. In addition, the work utilizes the latest research data in the
field of cultural well-being.

The goal of the work is to highlight the perspectives of those doing cultural well-
being work on promoting well-being, so that the appreciation of the cultural well-
being of the elderly could be promoted and made more clearly visible in the
social and health sector. The results of the thesis reflect on the place of the
artist-director in the field of social work and the wider utilization of cultural well-
being professionals in social and health education. In addition, the significant
effects of cultural well-being come to the fore, for example, the retention and
attraction factor of sparsely populated areas. According to the study, the cultural
well-being of the elderly creates a bridge as a transgenerational transfer of
knowledge and as a reinforcement of the participation of the elderly as well as
their ability to be heard and visible.

Keywords: Cultural well-being, participation, cultural well-being of
the elderly, arts-based methods



SISALLYS

T JOHDANT O s 5
2 IKAIHMISTEN HYVINVOINT ....oouiiieie et 5
2. HYVINVOINT ... 5
2.2 IKAEANTYVA SUOMI ...ttt eesesnnnnnne 7
2.3 OSaAllISUUS .....uuiiiiiii e 8
3 KULTTUURIHYVINVOINTI. ..euuiiiiiiiiiiiiiieiiiiiiiieiiieiieeeieeeeeaaeseasaasannsssnnnnnsnnnnnnnes 9
3.1 KUltUUrNYVINVOINTI. ... 9
3.2  Kulttuurinen vanhustyO ...........couoiiiiiiiic e, 11
3.3 Taidelahtoiset menetelmat ... 13

4 OPINNAYTETYON TARKOITUS, TAVOITTEET JA TUTKIMUSKYSYMYKSET

5 MENETELMALLINEN TOTEUTUS ....ooiiiieeeceeee e 15
5.1 Lahestymistapa .......cooeeieieeeee e 15
5.2 Kohdetyhma ja tiedonantajien valinta..............ccccooooeiiiiiiiin e, 16
5.3  Aineistonkeruunprosessin KUVaus ............cccovviiiviiiiiie e 17
5.4  AINEISION @NaAIYYSi.....uuuiiiiii 18
5.5 Eettiset lahtokohdat ja luotettavuuden tarkastelu ............................... 19

I IO | I ] N I 20
6.1 lkaihmisten kulttuurihyvinvointi on kohtaamisen tyota ........................ 20
6.2  Hyvinvointia ja osallisuutta rakentamassa...........cccoooooevviiiiiiiiccinneee. 22
6.3  Osallisuudesta nahdyksi ja kuulluksi tulemiseen ............cccccccceeeeee. 25
6.4 Taidelahtoisista menetelmista kokemuksia ja hyvinvointia kaikille .....27

A = L |1 12 S 31
7.1 JOhtOPAALOKSEL ... 31
7.2 Jatkotutkimusaineet.............coooiiiiiii 33

0 1 = = PR 35

8 I PP 38

14



1 JOHDANTO

Taiteella ja kulttuurilla voi olla suuri vaikutus yksiloiden terveyteen ja hyvinvointiin.
Kansallisen ikaohjelman raportissa Hyvinvointia kulttuurista ikaihmisille- kokonaisuus on
saanut aikaan hienoja tuloksia ja nakyvyytta osakseen ja kulttuurihyvinvoinnin tutkimus on
ollut viime vuosina pinnalla. (Valtioneuvosto 2023) Olen tydskennellyt viimeiset kolme
vuotta ikaihmisten kulttuurihyvinvoinnin kehittdmisen parissa osana IKO (ikaihmisten
kulttuurinen osallisuus) - hankekokonaisuuksia. Hankkeiden loputtua pohdin edelleen sita,
ettd miksi nain vaikuttavaa tyota on vaikea ajaa laajalti sosiaalialan rakenteisiin
pysyvammaksi toiminnaksi. Halusin tutkia taidelahtdisten menetelmien vaikuttavuutta
kulttuurisen vanhustyon tyontekijoiden nakokulmasta ja avata heidan kokemuksiansa

peilaten kulttuurihyvinvoinnin tutkimusta.

Opinnaytetyossa tutkitaan taidelahtdisten menetelmien mahdollisuuksia hyvinvoinnin
edistdmisessa ikaihmistydossa. Ty0 tuo esiin taidealan ammattilaisten nakokulmia
ikdihmisten kulttuurihyvinvoinnin ja taidelahtdisten menetelmien kayttéon. Opinnaytetyd
pyrkii nostamaan esiin haastatteluiden avulla ikaihmisten kulttuurihyvinvoinnin tekijoiden
nakokulmia hyvinvointiin, osallisuuteen ja vuorovaikutukseen. Lisdksi se selventda mika
nakokulma taidelahtoisten menetelmien ammattitekijoillda on omasta tydstdan ja sen
vaikuttavuudesta. Tyon tavoitteena on nostaa esiin kulttuurihyvinvointityota tekevien
nakokulmia hyvinvoinnin edistamiseen, jotta ikaihmisten kulttuurihyvinvoinnin arvostusta

voisi sosiaali- ja terveysalalla edesauttaa ja tuoda selvemmin nakyvaksi.

Tyb6ssani haastattelin  kuutta taidelahtdisia menetelmia tyossdan hyddyntavaa
ammattilaista ja haastan heita pohtimaan taidelahtoisten menetelmien vaikutuksia
ikaihmisten parissa tyoskentelyssa seka ikasensitiivisen tyon erityispiirteita. Peilaan

haastatteluja kulttuurihyvinvoinnin tutkimuksiin.

2 IKAIHMISTEN HYVINVOINTI

2.1 Hyvinvointi

THL:n mukaan ihmisen hyvinvointi jaetaan kolmeen ulottuvuuteen, jotka ovat terveys,

materiaalinen hyvinvointi ja koettu hyvinvointi eli elamanlaatu. Yksildon hyvinvointia



maarittavia termeja ovat sosiaaliset suhteet, itsensa toteuttaminen, onnellisuus ja
sosiaalinen paaoma. (THL 2024) Hyvinvointi on jokaisen ihmisen ihmisoikeus, joita
perustuslaki, alueelliset sopimukset, kansainvaliset sopimukset, kansalaisjarjestot ja
kansainvaliset ihmisoikeustuomioistuimet valvovat ja edistavat. Vaikka hyvinvointi
maaritelldadn nyky-yhteiskunnassa tavoiteltavaksi arvoksi tai ideaaliksi, on sen
esiintuomisella ja sen tavoittelemisella myods varjopuolensa eli pahoinvointi ja

hyvinvointikokemuksesta ulos jadminen (Tanskanen 2023, 20)

Terveyskirjaston (Mattila 2018) mukaan hyvinvointi maarittaa elaman hyvyytta yksilotasolla
ja se on psykologista onnellisuutta laajempi maaritelma. Samalla todetaan, etta
hyvinvoinnin maaritteleminen on vaikeaa ja siina voi kayttaa hyodyksi erilaisia tulkintoja,
jotka muuttuvat myos ajankuvan mukana. (Mattila 2018) Sosiologi Erik Allartin mukaan
hyvinvointia voi tarkastella kolmen ulottuvuuden mukaisesti; elintason, sosiaalisten
suhteiden/ psykososiaalisen hyvinvoinnin seka itsensa toteuttamisen/ mielekkaan
tekemisen kautta. (Tanskanen 2023, 22).

Hyvinvointia on mahdotonta mitata yhdella mittarilla. Nyky-yhteiskunnan terveys- ja
hyvinvointipuheella myydaan myods paljon mielikuvia, jotka saattavat olla kaukana sanan
alkuperaisesta maarittelysta. Hyvinvointi liitetdan herkasti myos bisnesmalliseen
ajatteluun, jossa ihmisille myydaan hyvinvointia tuotteita ja materiaalisena hyotyna kohti
onnellisuutta. Onnellisuuden ja hyvinvoinnin tavoittelu ja median luomien kuvastojen
yhtymapinta voi aiheuttaa monelle suorituspaineita ja pahoinvointia, mutta pitaa muistaa,
etta ihmisen elamaan kuuluu vaistamatta myos vastoinkaymisia ja ikavia tunteita.
(Tanskanen 2023, 21-24). Hyvinvoinnin lahteiksi mielletdan usein aineellisia tarpeita
kuten kohtuullisen toimeentulo, asuminen, koulutus, mutta yhtd hyvin ne voivat olla
aineettomia hyvinvointiin liittyvia osia kuten luottamus ja luovuus, tai valimallisia
hyvinvoinnin lahteita kuten Iluonto ja kulttuuri. Yhteiskunta voi taas luoda vyleisia
hyvinvoinnin Iahteita kuten esteettomat liikkuntapaikat, kuntoutuspalvelut ja kulttuuri. (Isola
ym. 2017, 5)



2.2 Ilkaantyva Suomi

Ikdantyva Suomi on ollut puheissa jo pitkan aikaa. lkarakenteen muutos on todellinen ja
siihen vaikuttavat tietysti suurten ikaluokkien elakoityminen seka syntyvyyden ja
kuolleisuuden lasku. Tulevan vuosikymmenen aikana muutos ikaihmisten maarassa on
niin suuri, ettd se vaikuttaa laajasti yhteiskuntaan. (STM 2020, 11-12) Tilastokeskuksen
mukaan syntyvyyden maaran pitkaaikainen vaheneminen tulee nakymaan selvasti 2040-
luvulta eteenpain hyvin konkreettisesti huoltosuhteen heikentymisena. Vuonna 2034
lahtien  vakiluvun ennustetaan Ilahtevan laskuun. Vaikka tyoikaisten maaran
vahenemisessa suurin taite on jo ohitettu, olemme selvasti matkalla haastavaan
huoltosuhteen heikentymiseen ja vakiluvun vahenemisen trendiin. (Suomen virallinen
tilasto. 2021)

Ikaihmiset ovat kuitenkin varsin laaja ja moninainen ryhma. Jopa Sitran
megatrendikartoituksessa 2020 nostettiin ikdantyvin monimuotoisuus esiin. Samalla myos
huoli aina kasvavasta ikaihmisten maarasta vaikuttaa trendien mukaan selvasti
yhteiskunnan rakenteisiin, toimintaan ja kestavyyteen. Ennaltaehkaisevan tyon merkitys
kasvaa. (Dufva & Rekola 2020, 21-25) lkaihminen, seniorikansalainen, vanhus,
elakeldinen, termeja on paljon. lkaihmisiksi maaritellaan tilastollisesti 65-vuotiaat, silla
yleinen elakeika on 65-vuotta. (Verneri 2024) Kansanelakelain mukaan ennen vuotta 1965
syntyneilla on oikeus vanhuuselakkeeseen 65 vuoden idssa ja vuoden 1965 jalkeen
syntyneilla taas tyontekijan elakelain 11§ saadodsten mukaan. (Kansanelakelaki 10§) Laki
ikdantyneen vaeston toimintakyvyn tukemisesta seka iakkaiden sosiaali- ja
terveyspalveluista (28.12.2012/980) maarittaa ikaantyneen vaestdon vanhuselaketta saaviin
ja iakkaan henkilon henkildksi, jolla on fyysinen, kognitiivinen, psyykkinen tai sosiaalinen
toimintakyvyn alenema tai korkean ian myota alkaneita lisdantyneita vammoja. sairauksia
tai rappeumia. (Laki ikdantyneen vaeston toimintakyvyn tukemisesta seka iakkaiden
sosiaali- ja terveyspalveluista, 3§) Tilastollinen maaritelma tai kronologinen kalenteri-ika
ikaantymisesta ei kuitenkaan ole ainoa tapa katsoa ikaantymista. lkaa voidaan tarkastella
my0Os biologisen, fysiologisen, psykologisen, sosiaalisen ja subjektiivisen nakdkulman eri
ulottuvuuksilla  Toimintakykyyn perustuva ikaihmismaaritys maarittelee vanhuuden
alkavaksi 75- vuoden iassa, mutta harva ikaihminen kokee vield silloinkaan itseaan

vanhaksi.  Subjektiivinen ik& maarittelee paljon ihmisen omaa kokemusta



ikaantymisestaan, lisaksi kulttuurinen ika asettaa yhteiskunnassa maaritelmia siihen kuka

on ikdihminen. (Verneri 2024)

Yli 64-vuotiaita on siis todella moneen junaan. lka sinansa ei maarita sita onko ihmisella
toimintakyvyn rajoitteita tai laajaa tuen tarvetta. Saannollisempi tuen ja palveluiden tarve
kasvaa yli 75- vuotiailla, jolloin vain yksi neljasta ikaihmisesta on saanndllisten tukien ja
palveluiden piirissa. Nykyiset ikaihmiset ovat tottuneet hoitamaan asioita itsekseen, mutta
taytyy kuitenkin huomioida se, etta hyvin elaman tavoitteet ja muodot voivat olla
yksilokohtaisesti hyvinkin erilaisia. Sosioekonomisesti joukko voi olla hyvin eriarvoinen ja
tuen tarpeet kaukana toisistaan. lkaantyvine joukon potentiaali olisi my0s tunnistettava ja
hyédynnettava ottamalla heitd laajemmin mukaan yhteiskunnan toimintaa. (STM 2020,
17-18, 23-24)

2.3 Osallisuus

Liittymista, olemista, kuulumista, yhteisyyttd, yhteensopivuutta, mukaan ottamista,
osallistumista, vaikuttamista ja demokratiaa, tata kaikkea osallisuus on. Osallisuus sanana
tarkoittaa kiinnittymistad voimavaroihin, joita toimintaan tarvitaan. Sanat osallistuminen ja
osallisuus pitaa erottaa toisistaan silla osallisuus tarvitsee osallistumisen lisaksi toimintaa
ja mukana olemista. (Isola ym. 2017, 4-12) Osallisuus linkittyy vahvasti ikaihmisten
hyvinvoinnin edistamisen nakokulmaan. Parhaimmillaan ikdihmisen osallisuus ja aktiivinen
kansalaisuus luo merkityksellista elamaa, hyvinvointia, avoimuutta ja turvallisuutta.
Osallisuutta kokeva ihminen pystyy lisdamaan omaa terveytta ja hyvinvointia ja olemaan

mukana kehittamassa itselle sopivia palveluita. (STM 2020, 25)

THL:n  maaritelma osallisuuteen on yksilotasolla kokemusta kuuluvuudesta
merkitykselliseen ryhmaan tai yhteiséon. Yhteiskunnallisella tasolla se tarkoittaa
mahdollisuuksien ja oikeuksien toteutumista seka vastavuoroisuutta ihmisten valilla.
Poliittisella tasolla yhteiskunnan rakenteita, joilla vahvistetaan ihmisten osallisuutta.
(THL.2. 2024) Sosiaali- ja terveysministerion mukaan osallisuus on lasndoloa,
vaikuttamista, huolenpitoa ja yhteisesti rakennetusta hyvinvoinnista osalliseksi
paasemista. Valtion tulisi turvata sosiaalipoliittisila paatoksilla osallisuuden ja

ihmisarvoisen elaman toteutuminen jokaiselle suomalaiselle. (STM 2024a)



Osallisuuden viitekehysta on maaritelty vuonna 2017 Sokran sosiaalisen osallisuuden
edistamisen hankkeen avulla. Jaottelu on vieldkin laajasti kaytdssa. Osallisuuden
viitekehysta maariteltiin silloin kolmen osa-aluejaon mukaan. Osallisuus voidaan siis jakaa
kolmeen osa-alueeseen, joita voi kuvata sisakkaisiksi muuttuviksi ulottuvuuksiksi, jotka
risteilevat ihmisen eldaman eri osa-alueilla. Osallisuus omaan elamaan on ensimmainen
alue, joka kattaa yksilon oman arjen arvokkuutta. Tahan osallisuuden osa-alueeseen liittyy
selkeasti autonomia omasta elamastd seka ennakoitavuus. Osallisuuden tunne kasvaa,
mikali tunnet olevasi arvokas muiden ja itsesi silmissa, pystyt osallistumaan ja olemaan
vuorovaikutuksessa muihin ihmisiin ja vaikuttamaan oman eldman kulkuun. (Isola ym.
2017, 23-25) Toinen osallisuuden osa-alue on se, miten yksilé pystyy vaikuttamaan
palveluihin, elinymparistoon, yhteiskuntaan ja ystavapiiriisi. Tama osa-alue kattaa myos
ajatuksen aineellisten ja aineettomien tarpeiden tyydyttamisesta ja siita, miten yksilo 10ytaa
yhteyden omiin tarpeisiin ja voimavaroihin ja on vaikuttamassa siihen, miten ja mita
resursseja omaan elamaan tarvitsee ja haluaa. (Isola ym. 2017,23, 29) Kolmas
osallisuuden osa alue on paikallinen osallisuuden alue. Se tarkoittaa sita, etta yksild pystyy
littyvddn omaan hyvinvointia tukeviin lahteisiin saamalla omaan eldmaan
merkityksellisyytta, arvokkuutta ja vuorovaikutusta ja vaikutusmahdollisuuksia. Kolmanteen
osallisuuden osa-alueeseen linkittyy vahvasti ajatus lahella olevan osallisuuden
edistamisesta, jossa yksilo voi tuoda omaa osaamistaan yhteiseen hyvaan myos
vastavuoroisesti, arvokkaasti ja merkityksellisesti. (Isola ym. 2017, 23, 38) Tahan osa-
alueeseen nostetaan selvasti taidelahtoisten menetelmien ja luovien ryhmaprosessien
potentiaalin mahdollisuus lisata paikallisen osallisuuden merkityksellisyytta ja ohjata

ihmisia paikalliseen yhteiseen jaettuun toimintaan. (Isola 2017, 40)

3 KULTTUURIHYVINVOINTI

3.1 Kulttuurihyvinvointi

2010- luvulla vahitellen paikkansa vakiinnuttanut kulttuurihyvinvointi sana kokoaa alleen
taiteen- ja kulttuurin hyvinvointi- ja terveysvaikutuksia seka laajemmin tarkasteltuna
ihmisten kulttuurisista oikeuksia. Yksi tapa selventaa kulttuurihyvinvoinnin termia on se,
etta se on yksildllisesti jaettua ymmarrysta siita, etta kulttuuri ja taide lisaavat hyvinvointia
ja ovat niin ollen osallisia yksilon tai yhteis6jen terveyteen. (Houni, Turpeinen & Vuolasto



2021, 17-19) Laajemmin ajateltuna kulttuurinyvinvointi tarkoittaa yksilon kokemuksia
taiteen vaikuttavuudesta yksilon omaan fyysiseen ja psyykkiseen hyvinvointiin seka yleisia
taiteen vaikutuksia terveyteen, hyvinvointiin, elamanlaatuun ja onnellisuuteen.
(Taikusydan 2022) Kulttuurinyvinvoinnin ulottuvuuksiksi voidaan maarittaa neljalla
sektorilla. Ensimmainen osa-alue on yksilon inhimilinen oman arjen kulttuuri ja
vuorovaikutus johon kulttuurisisallot liittyvat. Toinen ulottuvuus on kulttuurin ja taiteen
keinoin tapahtuva luovuus tai ilmaisu kuten taideharrastukset tai oma taideilmaisu.
Kolmantena ulottuvuutena on taiteen kokeminen ja vastaanottaminen tiloissa, joita sita on
tarjolla tai jonne sitd viedaan. Viimeisena nakokulmana on kulttuurihyvinvointipalvelut,
jotka tukevat yksildiden ja yhteisdjen hyvinvoinnin ja hyvan elaman elementteja. (Lilja-
Viherlapi & Rosenlof 2019 20-22)

Selin ja Siponkoski (2023) nostavat taiteen ja kulttuurin hyvinvointimerkityksia hienosti
esiin etsivan kulttuurisen vanhustyon toimintamallissa. Kulttuuri on ikdihmisten
hyvinvoinnille moninainen ja tarkea kokemus. Osallistuminen piristaa, virkistaa ja lisaa
hyvaa oloa. Kulttuuriosallisuus koetaan usein jaettuna sosiaalisena kokemuksena, joka
antaa voimavaroja ja keskustelunaiheita omaan arkeen. Taidekokemukset voivat myos
mahdollistaa oman elaman ja siihen liittyvien kipupisteiden ja haasteiden lapikayntia.
Taidekokemukset voivat olla mahdollisuus ja uuden oppimiselle ja samalla keino jakaa

omaa kulttuuriperintéa eteenpain. (Selin, Siponkoski 2023, 11)

Tutkimuksia, jotka kasittelevat kulttuurinyvinvoinnin nakdkulmaa ja vaikutuksia on viime
aikoina ilmestynyt ilahduttavasti. WHO:n julkaisema laaja tutkimus (Francourt, D & Finn, S.
2019) on tietysti talla hetkellda se vaikuttavin |&hdemateriaali, joka perustuu laajaan
taidehyvinvoinnin vaikutusten monitasoiseen tutkimukseen. Tutkimuksen laajuus on
kiistaton, silla se pohjautuu yli 900 eri tutkimusjulkaisuun ja 3000 yksittaiseen
tutkimukseen. Tutkimus nostaa selvasti esiin taiteen monikanavaisia vaikutuksia ihmisen
hyvinvointiin. Raportista nousee esiin uusien luovien ja innovatiivisten ratkaisuiden
mahdollisuuden terveyshaasteisiin joihin |aaketiede ei yksin tehoa. Aistien aktivointi,
mielikuvituksen kayttd, tunteiden heratteleminen, kognitiivinen stimulaatio, sosiaalinen
vuorovaikutus ja fyysinen toiminta ovat osa-alueita, joita raportissa nostetaan esiin
linkittden ja rinnastaen taidetoiminta ja terveys toisiinsa niin henkisellda kuin fyysisella
tasolla sekd hoitavasti ettd ennaltaehkaisevasti. Seka taiteeseen osallistuminen ja sen
kokeminen edistavan monin tavoin ihmisen hyvinvointia. (Taikusydan 2023)



My0Os Sosiaali- ja terveysministerion julkaisema (STM 2019) Kulttuuri ja taide hyvinvoinnin
edistgjana sosiaali- ja terveydenhuollossa, tybdelamassa ja  koulutuksessa
jatkotoimenpide-ehdotukset nostavat taidelahtoisten menetelmien mahdollisuuksia alan
tulevaisuuden kehittamisessa. Kulttuuriset perusoikeudet on kirjattu perustuslain lisaksi
YK: ihmisoikeusjulistukseen (1948) ja oikeuksia olisi turvattava riippumatta yksilon
asuinpaikasta ja terveydentilanteesta. Laki kuntien kulttuuritoiminnasta tuli voimaan
vuonna 2019 (166/2019) ja sen tarkoitus on turvata jokaiselle yhtalaiset kulttuuriset

oikeudet. (Houni, Turpeinen & Vuolasto 2021)

3.2 Kulttuurinen vanhustyo

Kulttuurisen vanhustyon maaritelma kiteytyy taiteen, taidetoiminnan, Iluovuuden ja
kulttuurin tuomisesta osaksi vanhustyota ja sen kehittdmistd. Samalla se kattaa myos
ajatuksen siitd, miten kulttuuria ja luovuutta arvostava ilmapiiri vaikuttavaa ja liittyy
monitahoisesti ikaihmisten palveluiden suunnitteluun, johtamiseen ja kaytannon
tyoskentelyyn arjen tyoskentelytilanteissa. (Huhtinen-Hilden, Puustinen-Pitkanen,
Strandman & Ala-Nikkola 2017, 20-20) Jokainen toimija maarittelee ja tarkastelee
kulttuurisen vanhustyon kenttdd omasta nakovinkkelistaan, mutta vyleisia keskeisia
periaatteita ovat se, ettd kaikki ovat luovia (asiakkaat ja henkildkunta), kulttuurin laaja
kasitys, taiteen prosessin merkittavyys, taiteen osuus arjessa ja se etta se lapaisee koko
vanhustyon kentan. Kulttuuriseen vanhustyohon laaja nakdkulma on se, ettd kulttuuri
koostuu ihmisen omasta kulttuurisesta identiteetista, esteettisestd nakokulmasta kuten
ympariston tuomista elamyksista ja arjen kulttuurista, joka sisaltaa oikeuden kulttuurisen

toimintaan ja oman elaman merkityksellisyyteen. (Siponkoski 2020, 2)

Kun ihminen ikdantyy tarve kulttuuriin ei katoa mihinkaan. Siirtymavaiheissa on tarkeaa,
ettd myos kultturi ja taideharrastukset siirtyva asiakkaan mukana. (Rinne, 2019, 295 toim.
Kulmala) Tassa viitataan esimerkiksi laitospalveluihin siirtymista, mutta ihan samalla
tavalla kaikkien elaman aikana tapahtuvien muutosten kohdalla tulisi myds oikeutta
kulttuuriin tarkastella yhtena perusoikeutena. Vanhuus sen monine vaiheineen on taynna
muutoksia, jossa oikeudet kulttuuriin sailyvat. Silva Sipinkoskikin (2020, 1) painottaa
ikdantyneiden kulttuurisien oikeuksiin perustuslain ja YK:n ihmisoikeuksien julistuksen

kautta, oikeudella osallistua taiteeseen ja kulttuuriin, kehittaa itseaan ja ymparoivaa



yhteis6a niiden avulla seka ilmaista itseaan. (Siponkoski 2020) My6s vanhuspalvelulaki
turvaa ikaantyneiden kulttuuripalveluita osana hyvinvointia edistavia palveluita. (Laki
ikaantyneen vaeston toimintakyvyn tukemista seka iakkaiden sosiaali- ja

terveyspalveluista, §12)

Etsivd kulttuurinen vanhustyon tarkoitus on edistaa ikaantyneiden toimintakykya ja
osallisuutta taiteeseen. Tavoitteena on mahdollistaa hyva elama, kulttuuristen oikeuksien
toteutuminen seka hyvinvointiin ja terveyteen liittyen haasteiden ennaltaehkaisya taiteen
keinoin. Kohderyhmana ovat yli 65-vuotiaat ikaantyneet, jotka tarvitsevat tukea ja jaavat
taideosallisuuden ulkopuolelle. Tutkimusten mukaan osallisuus kulttuuritoimintaan ja
taidepalveluihin laskee 75-vuotiailla. Syita ovat taloustilanne, sosiaalisten kontaktien ja
tuen puute, toimintakyvyn lasku seka saavutettavien kulttuuripalveluiden puute.
Kulttuurinen vanhustyd tarvitsee toteutuakseen usein monisektorista tyota ylittden
toimialoja taide ja kulttuuripalveluiden, sosiaali- ja terveyspalveluiden seka taiteen
toimijoiden kesken. Parhaimmillaan etsiva kulttuurinen vanhustyd on aktiivista ja
tavoitteellista uusien asiakasryhmien loytamista ja tunnistamista, oikeisiin palveluihin
ohjaamista, osallistumisen esteiden poistamista ja toimintaan saattamista sekd olemassa

oleviin palveluihin kiinnittamista. (Selin, Siponkoski. 2023, 4-6)

Sosiaali- ja terveysministerion (2024) julkaisemassa Laatusuositus aktiivisen ja
toimintakykyisen ikaantymisen ja kestavien palvelujen turvaamiseksi 2024—-2027 nostetaan
kulttuurihyvinvointi selvasti esiin ennakoivien ja ennaltaehkaisevien palveluiden piiriin.
Laatusuosituksessa kulttuurin ja taiteen merkitys nousee esiin selvaksi osana monialaista
toimintaa, jossa kulttuurin merkitysta pyritdaan tunnistamaan toimintakyvyn tukemiseen
seka kuntoutuksen osa-alueeksi verkostomallisena tyotapana hyvinvoinnin edistamisessa.
Lisaksi suositus kehoittaa kuntia ja hyvinvointialueita huomioimaan tydssaan vapaan
sivistystyon ja kulttuurijarjestdjen merkityksen ikaihmisten hyvinvoinnin ja osallisuuden
edistamiseen. Suositus maarittda, ettd kulttuurisien oikeuksien turvaamisella pystymme
mahdollistamaan ikaihmisille oman nakoistd ja merkityksellista elamaa aktiivisena
toimijana, kokijana ja nauttijana; aktiivisena ja toimivana kansalaisena. (STM 2024b, 33—
34)



3.3 Taidelahtoiset menetelmat

Samalla tavalla kuin kulttuurihyvinvoinnin tarkka maaritteleminen, myos taidelahtdisten
menetelmien maarittaminen on haastavaa. Taidelahtoiset menetelmat, luova toiminta,
osallistava taidetoiminta, soveltava taide, luovuus toiminnallisena menetelmana,
toiminnallinen taide, hoivataide jne. nama kaikki sanat ovat tulleet vastaan, kun olen
kerannyt tietoa taidelahtdisten menetelmien maarittelyssa ja maaritelmien kirjo vain jatkuu,
kun puhutaan erillisesti jokaisen taidelajin erityissanastosta tai sosiaali- ja terveysalan
sanastosta. En siis yhtaan ihmettele, etta Metropolia ammattikorkeakoulun vuonna 2017
julkaisemassa tutkimusraportissa Kohti luovaa arkea Kulttuurinen vanhustyo
asiakaslahtoisyyden edistajana tuodaan esiin sama haaste toiminnan nimien maarittelylla
ja ristiriidalle. Mita ne tarkoittavat ja mihin niilla tdhdatdan? Jokainen toimija sanoittaa
osaamista omista lahtokohdistaan silla toimintaan yhdistyvat taideala, pedagogisuus seka
sosiaaliala. (Huhtanen-Hilden ym. 2017, 24-25)

Halusin valita tahan tutkimukseen sanaksi Taidelahtoiset menetelmat silla taidelahtoisten
menetelmien (arts-based methods) sovellettavuusalue on laaja eika se ole ikasidonnoista
eikd rajoita tydskentelyn mahdollisuuksia. Taidelahtdisten menetelmien avulla voidaan
muuttaa toimintakulttuuria ja luoda uusia yhdessa toimimisen tapoja, avata aisteja,
kokemuksia ja tunteita. (THL 2023) Taidelahtdiset menetelmat sopiva kattotermi, joka
ottaa alleen kaikki taideaineet ja tavat soveltaa ja luovia lapi taidekentan ja erilaisten
toimintaymparistdjen, eikd se myoskaan maarita taidetoiminnan laatua tai suuntaa liikaa.
Yleisimpia taidelajeja on musiikki, kuvataide, teatteri ja tanssi, mutta taiteen koko kirjavuus
paasee taman termin alle aina muotoilusta, butoh tansseihin ja performanssiin.
Taidelahtoiset menetelmat ja niiden soveltaminen voivat olla joko yhden taideaineen
kayttba osana asiakastyota tai sitten taidelahtdisissa menetelmissa voidaan soveltaa ja
yhdistaa luovasti eri taidealojen menetelmia ryhman tarpeiden ja toiveiden mukaan.
Soveltava taide tai taiteen soveltavan menetelmat maaritelma nousee usein esiin, kun
puhutaan tyoskentelysta ikaihmisten kanssa. On silti huomioitavaa, etta ikdantyminen ei

automaattisesti edellytya taiteen soveltavaa kayttdéa (Huhtanen-Hilden ym. 2017, 25).

Taidelahtoiset menetelmat luovat hyvan elaman kokemuksia ja niilla voi olla monipuolisia
positiivisia mielenterveysvaikutuksia kuten psykofyysisten oireiden vahentyminen, joka voi
lisata sosiaalista padomaa. Yhteisdissa taide lisda ihmisen osallisuuden kokemuksia. (Pia
Houni. 2019) Taidelahtbisissa tydomenetelmissa keskidssa on prosessi, joka etenee



kokemusten reflektoinnin kautta. Tyoskentely auttaa etdannyttamaan omista kokemuksista
samalla loytaen niille uusia sanoituksia luovan tyOskentelyn kautta. Kokemusten
reflektointi yksin tai yhdessd osana ryhmaa luo osallistujille kokemuksen itsesta
hyvaksyttyna ja ainutlaatuisena yksilona. Prosessin vaiheista virittdytyminen,
etaannyttaminen, sanoittaminen, jakaminen, palaute ja hyvaksyntd avaa ryhmaprosessia
ja luovat osallisuuden kokemuksia. Koko prosessi rakentaa ja vahvistaa osallisuuden
kokemusta seka yhteistd eldmis- ja kokemismaailmaa. (Ilsola ym. 2017, 46-47)
AsiakastyOssa taiteen tekeminen voi parantaa hoitohenkildokunnan ja asiakkaiden valista
kommunikaatiota ja tasapainottaa valtasuhteita ja edistaa hoitoa. Se parantaa
tyohyvinvointia ja toisaalta parantaa asiakaslahtdista prosessia ja kohentaa laajasti
mielialaa yo hoitosuhteen ulkopuolisilla. Se voi auttaa henkildkuntaa nakemaan asiakasta

uudessa valossa ja parantaa mielialaa ja tyossa jaksamista. (Laitinen 2017)

4 OPINNAYTETYON TARKOITUS, TAVOITTEET JA TUTKIMUSKYSYMYKSET

Ikaihmisten hyvinvoinnin edistaminen taidelahtdisten menetelmien avulla valikoitui
opinnaytetyoni otsikoksi. Oma kokemukseni taidelahtoisten menetelmien
hyvinvointivaikutuksesta on suuri ja halusin saada téalle kantavalle ajatukselle lisaa
tutkimusnayttéa. Taidelahtdisten menetelmien hyvinvointivaikutusten tutkiminen lisaa
tietoa aiheesta ja samalla se avaa taidelahtdisten menetelmien kayttajien nakokulmia
hyvinvointivaikutuksiin. Tutkimus antaa aanen kulttuurinyvinvoinnin tekijoille. Tutkimuksen
tarkoitus on tuottaa lisaa tietoa kulttuurinyvinvointitydon vaikutuksista, jotta sosiaali- ja
terveysala voivat hyodyntda tuloksia palveluiden kehittamisessa ja rahoittamisessa
asiakkailleen. Opinnaytetyon tavoitteena on I|0ytda ja nostaa esiin taideohjaajien
kokemuksia taidelahtoisten menetelmien kayton vaikutuksista ikaihmisiin. Useissa
viimeaikaisissa tutkimuksissa on nostettu esiin elementteja, joita ikaihmisten
kulttuurihyvinvoinnin toteuttaminen vaatii onnistuakseen. Taidetoiminnan vaikuttavauutta ja
osallistuneiden ikdaihmisten omaa kokemusta hyvinvointiin on tutkittu. Monessa ikaihmisten
kulttuurihyvinvoinnin tutkimuksessa on nostettu esiin se, etta maarallisten mittausten
rinnalle olisi hyva nostaa ihmisten kokemuksiin perustuvia laadullisia mittaamistapoja
kuten haastatteluja (Ruokolainen ym. 2023. 70) Tassa opinnaytetydssa halusin nostaa

esiin vahemmalle huomille jaaneiden tekijoiden havaintoja tyoskentelystaan. Tutkimuksen



avulla saamme nostettua esiin tyoskentelyn vaikutuksia osallistujien hyvinvointiin

tekijoiden kokemuksien ja havaintojen kautta.

Tutkimukseni vastaa kysymyksiin. Mita kulttuurihyvinvointi on? Mita kokemuksia
taidelahtoisen tyoskentelyn ohjaajilla on ikdihmisten hyvinvoinnin, osallisuuden ja
vuorovaikutuksen osa-alueisiin? Mita erityistd ikasensitiivisesta taidetydskentelyssa
l6ytyy? Mita erityisosaamista ja ymmarrysta taidetydskentely ikdihmisten kanssa vaatii
tekijoilta ja mita havaintoja he tekevat asiakkaiden laaja-alaisesta hyvinvoinnista
tyoskentelyn yhteydessa? Miten taidelahtoiset menetelmat tukevat ikaihmisten
hyvinvointia, osallisuutta ja vuorovaikutusta? Paadyin haastattelemaan kuutta ikaihmisten
kulttuurihyvinvoinnin tekijaa teemoitetulla haastattelukyselylla, jotka toteutin jokaisen
taideohjaajan kanssa heille parhaaksi sopimalla tavalla; lahihaastatteluna,
puhelinhaastatteluna ja sahkopostikirjeenvaihtona. Teemahaastatteluni kysymykset
linkittyvat kulttuurinyvinvoinnin seka taidelahtoisten menetelmien termiston avaamiseen
tyontekijanakokulmasta. Lisaksi teemahaastatteluissa pureudutaan  hyvinvoinnin
osatekijoihin. Halusin selvittda milla tavalla tekijat kokevat, etta taidelahtdiset menetelmat
vaikuttavat asiakkaiden hyvinvointiin, osallisuuteen ja vuorovaikutukseen. Opinnaytetyon
avulla halusin myos itselleni lisaa osaamista ja ymmarrysta tulevaisuuden tyoskentelyyn,
joka taustastani johtuen tulee toivottavasti linkittymaan juuri taiteen ja sosiaalialan
rajapinnoilla tyoskentelyyn. Olen pohtinut paljon kokemusesimerkkien ja tarinoiden
voimaa tutkimustydssa ja halusin niitd tdhankin opinnaytetydhon narratiivista aineistoa
mukaan konkretisoimaan ikaihmisten kulttuurihyvinvoinnin toiminnan mahdollisuuksia

esimerkkien kautta.

5 MENETELMALLINEN TOTEUTUS

5.1 Lahestymistapa

Opinnaytetyoni on laadullinen tutkimus, jossa kaytan teemahaastattelumuotoa hyvaksi.
Haluan saada tietoa taidelahtdisten menetelmien vaikutuksista ikdihmisten hyvinvointiin.
Laadullinen haastattelu on tulkintaan perustuva tutkimusmuoto, jonka avulla pyritaan
ymmartdmaan jotain aihetta tai ilmiotad (Vilkkka, 2021a, 17). Kun halutaan tietdd mita

ihminen ajattelee jostain asiasta ja miten han toimii asian parissa, on laadullinen



haastattelumuotoinen kysely hyva keino |0ytaa vastauksia (Tuomi & Sarajarvi 2018, 84—
85). Teemahaastattelua voidaan maarittda puolistrukturoiduksi syvahaastatteluksi, silla se
koostuu etukateen teemoitetusta haastattelumuodosta (Tuomi & Sarajarvi 2018, 87).
Teemahaastattelun muoto antaa mahdollisuuden syventya aiheisiin joihin tutkimuksessani
pyrin paasemaan. Vilkan (2021b) mukaan ihmisten kokemusten keraamiseen yleisin tapa
on teemahaastattelut, joita parhaiten kuvaa sana tutkimushaastattelu.
Teemahaastattelussa kerataan aiheesta keskeiset teemat ja aiheet ja haastattelun

kysymykset rakennetaan naiden teemojen ymparille. (Vilkka 2021b, 124)

5.2 Kohdetyhma ja tiedonantajien valinta

Pohdin pitkdan haastattelevien valintaa ja halusin mukaan laajan kattauksen
taideohjaajista, jotka kayttavat tydssaan erilaisia taidelahtoisia menetelmia. Halusin myos
eri taidealat ovat edustettuina kyselyyn osallistuneiden ammattialan kautta. Halusin etta
haastatteluun osallistujilla on asiantuntija-asema aiheeseen ja siita syysta Kkaikki
haastateltavat ovat toimineet erilaisilla tyotehtavilla kulttuurihyvinvoinnin parissa ja liepeilla
lahes kymmeniset vuotta tai reippaasti sen yli. Asiantuntijahaastattelulla pyritdankin
Ioytamaan tietoa haastateltavasta aiheesta ja asiantuntijaa haastatellaan juuri
asiantuntijuuden vuoksi (Alastalo & Akerman 2017, 373). Laadullisessa haastattelussa on
tarkeaa, etta tutkittavalta joukolta saa parasta mahdollista tietoa tutkittavasta aihealueesta
(Tuomi & Sarajarvi, 2018, 99). Haastattelussa oli kuusi taidealan ammattilaista teatterin,
sirkuksen, tanssin, monitaiteen seka kuvataiteen kentilta. Valikoin kyselyyn taideohjaajia ja
-opettajia, jolla on pitkd tyOkokemus alalla ja osaamista vertailla ikasensitiivista
kulttuuritydta muuhun kulttuuritydhon. Kahdella haastateltavallani on teatteritaustaa,
yhdella sirkustaustaa, kolmella ammattitaitoa tanssin kentalta seka kahdella ammattitaitoa
visuaalisista taiteista. Usealla taiteilijalla on useita taidealan tutkintoja kuten tanssija
teatteritaiteilja ja kuvataidekasvattaja teatteritaiteilija. Halusin nostaa esiin pohjoisessa
tyoskentelevien aanta, joten kaikki haastateltavat ovat tyoskennelleen pohjoisessa
suomessa ja tuntevat alueen erityispiirteet. Talla hetkellda haastateltavistani vain yksi
tydskentelee varsinaissuomen alueella ja muut tydskentelevat pohjoisessa suomessa.
Ominaista lahes kaikille haastateltaville on myos taidemenetelmien soveltava kayttd sen

monitaiteiset tyoskentelytavat. Lisaksi monella ohjaajalla on joko pedagogista osaamista



tai sosiaali- ja terveysalan koulutusta kuten fysioterapia tutkinto, lyhytterapia koulutusta

seka luokanopettajakoulutus.

Taideohjaajien tyOkenttd oli myds hyvin monipuolinen. Osa tydskentelee suorilla
tyosopimuksilla, osa tydskentelee hankkeiden ja projektien parissa ja osa
yrittajastatuksella. Kohtaamisten kirjokin on laaja ne voivat olla joko hyvin pitka ja jatkuvia,
projektiluontoisia, pidempien tyopajojen tai yksittaisten taideinterventioiden mittaisia
kohtaamisia. Myds Vilkka (2021b, 34) kehottaa monialaiseen tieteelliseen kumppanuuteen
ja ennakkoluulottomuuteen eri alojen valilla. Pohdin pitkdan olisiko minun pitanyt tuoda
tutkimukseen myoOs sosiaalialan aanta, mutta paadyin siihen, etta taiteilija identiteetin
omaavien haastatettavien osaaminen ja ihmislahtdinen tyonote voi tuottaa hyvaa
pohdittavaa myos siita nakokulmasta, mitd ammattitaitoa taidelahtoisten menetelmien

kayttoon vaaditaan ja mika on taiteilija-ohjaajan paikka sosiaalityon kentalla.

5.3 Aineistonkeruunprosessin kuvaus

Pyrin laatimaan aiheesta monipuolisia kysymyksia, jotka pureutuvat seka taidelahtdisten
menetelmien  kayton  vaikutuksiin  ja  ikdihmisten  kulttuurihyvinvointiin,  etta
kulttuurihyvinvoinnin vaikuttavuuteen hyvinvoinnin nakdkulmasta. Loin aiheen pohjalta
kuuden paakysymyksen kattavan teemahaastattelun. Haastattelin haastateltavia yksi
kerrallaan. Alun perin olin paattanyt, etta haastattelen neljaa taideohjaajaa kyselyyn, mutta
pian huomasin, ettd haluan laajemman otannan eri taidealojen ohjaajista ja paatin
toteuttaa kyselyn viela kahdella lisahaastattelulla. Puolet eli kuusi haastatteluista toteutin
kasvokkain haastateltavan itse maarittelemassa paikassa. Yhden haastattelun toteutin
valimatkojen vuoksi puhelimitse. Kaksi haastattelin sahkopostikirjeenvaihdon avulla, koska
tama vaihtoehto tuntui heille sopivimmalta. Jokaisen haastattelun jalkeen purin

haastattelun kirjalliseen muotoon.

Haastattelu sujuivat kasvokkaisessa ja puhelimessa tapahtuvissa keskustelevasti,
rydpyten ja eri aiheisiin ohjautuen. Sahkdpostihaastattelujen vastaukset olivat myos hyvin
laveita. Lahes Kkaikilta haastateltavilta tuli haastattelujen aikana runsaasti
tapausesimerkkeja kunkin aiheen pohjalta. Vaikka haastatteluissa aiheet limittyivat

toisiinsa hyvinkin luontevasti, pidin huolen siita, etta kaikilta haastatteluun osallistujilta



kysyttin samat kysymykset. Nain ollen sain my6s paljon paallekkaista tietoa
haastateltavilta. Toteutin haastattelun kolmen viikon aikajanalla loka- marraskuun 2024

aikana.

5.4 Aineiston analyysi

Kun kaikki haastattelut oli tehty aloin analysoida materiaalia. Tukeuduin yleiseen analyysin
toteuttamisen malliin, jossa lahdetaan liikkeelle siita mika aineistossa on omasta
mielestani mielenkiintoista, jonka jalkeen tyypitelldan, teemoitetaan tai luokitellaan
materiaali ja lopuksi kirjoitetaan se auki tuloksien muodossa (Tuomi & Sarajarvi, 2018,
104). Lahtékohtani on lahtea liikkeelle aineistosta teemoittaa se mielenkiintoisten aiheiden
alle ja analysoida mita uutta, yhtenevaa tai eroavaa haastateltavien puheista nousee esiin.
Polku kulkee myos deduktiivisesta eli yksityisesta yleisiin teemoihin ja pohjautuu paljolti
aineistolahtdiseen analyysiin, mutta tietysti omat kokemukseni ja tyoskentelyni aiheen
parissa heijastelevat teemoja, joita haluan nostaa esille. Aineistolahtdisessa analyysissa
(Tuomi & Sarajarvi. 2018, 108-109) pyritdan luomaan aineistosta teoreettinen
kokonaisuus, jonka muoto ja tarkastelutapa rakentuu materiaalin pohjalta. Tassa teoriassa
tutkijan omat valinnat esimerkiksi kysymyksien asettelussa vaikuttavat tietysti

tutkimukseen eika se voi olla taten taysin objektiivista.

Huomasin haastatteluista, ettd itseani eniten kiinnostivat konkreettiset kokemustarinat
tarinat, joita haastateltavat eri aiheiden pohjalta nostivat esiin. Vertailin vastuksia
ikdihmisten kulttuurinyvinvoinnin kirjallisuuteen ja tutkimukseen seka tietysti omiin
kokemuksiini kentalta ja aloin hahmottaa teemoja, joita halusin nostaa esiin haastattelujen
pohjalta. Paatin myos kayttaa tuloksissa tarinoita havainnollistaakseni aiheiden konkretiaa
tydskentelyssa. Aineiston analysointi oli haastavaa, haastateltavien puheet sinkoilivat
teemasta toiseen ja paadyin yhdistelemdan teemoja haastateltavien Kkaltaisesti
suurempien teemojen alle. Olisin voinut avata haastattelut kysymys kerrallaan, mutta
huomasin jo ensimmaisessa haastattelussa, etta aiheet ja teemat linkittyivat toisiinsa erilla
tavalla, kun olin alkuperaisen haastattelumuodon rakentanut. Haastateltavat vastasivat
kysymysten aikana monesti useampaankin kysymykseen ja nain ollen puhtaasti
kysymysten pohjalta laadittu tulosten esittely ei tuntunutkaan enaa mielestani jarkevalta.

Sen sijaan |0ysin haastatteluista nelja suurempaa ja kokoavaa teemaa, jonka kautta



tuloksia esittelen. 1) lkdihmisten kulttuurihyvinvointi on kohtaamisen ty6téd osio avaa
haastateltavien ikaihmisten kulttuurihyvinvointikasitetta, joka linkittyy vahvasti kohtaamisen
tyo- maaritelmaan, jota kaikki haastateltavat nostivat esiin kulttuurihyvinvoinnin
ydinelementiksi. 2) Hyvinvointia ja osallisuutta rakentamassa teema vie meidat ikaihmisten
kulttuurinyvinvoinnin ja osallisuuden haasteisiin, tydn haasteisiin, erityisyyteen ja sen
palkitsevuuteen. 3) Osallisuudesta néhdyksi ja kuulluksi tulemiseen valottaa
taidelahtdisten menetelmien mahdollisuuksia yksildiden ja yhteisGjen kehitykselle. 4)
Taideléahtoisistd menetelmistd uusia kokemuksia ja hyvinvointia kaikille avaa nakokulmaa
siitd, kuinka taidelahtdiset menetelmat voivat vaikuttaa ja mahdollistaa taysin uudenlaisia

tapahtumia ja kohtaamisia my0s sosiaali- ja terveysalan kontekstissa.

5.5 Eettiset Iahtokohdat ja luotettavuuden tarkastelu

Haastateltavien suostuminen tutkimukseen seka heidan &anensa esiin tuominen on
Tuomen ja Sarajarven (2020, 147) nakokulmasta tarkeimmat tukipylvaat laadullisen
tutkimuksen eettisyyteen. Tutkittavat ovat suostuneet osallistumaan haastatteluun omasta
tahdostaan ja heitd on informoitu tutkimuksen aiheesta ja tutkimusmateriaalien
kayttotarkoituksesta asialliseen tapaan. Olen myds haivyttanyt heidan yksityisyyttaan ja
nostanut esiin heidan asiantuntijuuttaan tutkittavan aiheen tiimoilta.  Yksityisyyden
suojaaminen ja tietoon perustuva suostumus ovat Vilkan (2021b) mukaan tarkeimpia
tutkimuseettisia normeja. Vaikka olen kayttanyt haastateltavien tarinoita ja kokemuksia
tutkimuksessani hyvinkin selvina kokemustarinoina, olen pyrkinyt haivyttamaan niista

kaiken tunnistettavuuden.

Olen tietysti yksityisena henkilona taysin tietoinen siita, etta tutkittava aihealue ja teemat
seka haastateltavien henkildiden osaamisalue on hyvin lahelld omaa erityisosaamista.
Teatteri-ilmaisun ohjaajana ja tanssijana lahes 20- vuotta soveltavan taiteen tyota
tehneena seka sosionomiopiskelijana olen seka hyvin lahella
kulttuurihyvinvointikysymysten ydinta, mutta myds samalla ihmettelemassa naiden kahden
alan yhteistoimintapintoja ja osuutta hyvinvointiin. Tutkijan laheisyys aihealuetta kohtaan
nostetaan yhdeksi eettisyyden haasteeksi (Vilkka. 2021a, 200). Tiedostan tutkimuksessa,

ettda omat kokemukseni vaikuttavat tutkimusmateriaalin tulkintatapaa, mutta olen pyrkinyt



nostamaan omat ajatukseni selvasti esille tekstissa, nimeamalla ne selvasti omiksi
kokemuksikseni. Tulkinnan ja johtopaatOksien kohdalla on tietysti selvaa, etta peilaan
aiheita ja teen tutkimuksen valintoja oman kokemusmaailmani hyoddyntaen ja kaytan
hyvakseni omaa kokemuspohjaa ja nostan esiin aiheita, jotka myds minua asiantuntijana
kiinnostaa ja ihmetyttaa. Vilkka (2021b) maarittaa, etta laadullisessa tutkimuksessa tutkijan
rehellisyys tekemiinsa valintoihin, tekoihin ja ratkaisuihin maarittaa tutkimuksen
l[apinakyvyytta. (Vilkka. 2021b, 196—-198)

6 TULOKSET

6.1 lkaihmisten kulttuurinyvinvointi on kohtaamisen tyota

Ikaihmisten kulttuurihnyvinvoinnin maaritelma ja sanan merkitys sai hyvin yksimielisen
nakokulman kaikkien haastateltavien kertomuksissa. Haastateltavat kuvasivat sita
perustarpeeksi. He painottivat sita, etta ikaihmisten kulttuurihyvinvoinnilla tai muun ryhman
kulttuurihyvinvoinnilla ei ole suurta eroa. lkaihmisten kulttuurihyvinvointia maarittaa
jokaisen oikeus ja nauttia, kokea tai osallistua taiteen tekemiseen. Erityisesti ikdihmisten
kulttuurihyvinvoinnin ja taiteen pariin paasemiseen pitaa |0ytaa saavutettavuus missa
elamantilanteessa tahansa. Monelle tarve tehda ikaihmisten kulttuurihyvinvointityota
nayttaytyi myos tarpeena luoda tyon kautta tulevaisuudessa itselle kulttuurikyllainen
vanhuus. Haastateltavien mielesta olisi kauhistus, jos yhtakkia kaikki kulttuuri ja
taidenautinnot  vietaisiin  pois oman ikdantymisen kautta syntyvien uusien

elamantilanteiden tai toimintakyvyn haasteiden takia.

Haastateltavat kuvasivat ikdihmisten kulttuurinyvinvointia kohtaamisen tyoksi. “Tekijén
nékbkulmasta saavutettavat tyoskentelymuodot tai  esitykset, jotka menevét
yksityiskoteihin laitoksiin tai vuoteen vierelle ovat saaneet hédnet ndkemé&an tybsséén
kaikista tdrkeimméan merkityksen, joka on kohtaaminen.” (haastateltava 1) Kohtaamisenty®
termi kuului kautta linjan. Kysyttdessa taidelahtdisten menetelmien vaikutuksesta
vuorovaikutukseen sana kohtaaminen tulee esille usein. Haastateltavien mukaan taiteen ja
taiteen tyomenetelmien avulla kohtaamisen syvyys on paljon laajempaa kuin

vuorovaikutus perusrutiinien lomassa. Taiteen aarelle tullaan, siina ollaan ja sen aarella on



yleensa aikaa ja tilaa. Yksi haastateltavista kertoi kokemuksestaan, jossa pitkaan
asiakkaan kanssa toiminut kotihoidon ammattilainen ihmetteli sita syvyytta ja uusia puolia,
joita han oli taidetyoskentelyn aikana asiakkaastaan oppinut ja hanen kanssaan kokenut.
Yhden kayntikerran aikana han oli oppinut asiakkaastaan enemman Kkuin vuosien
hoitosuhteen aikana. Kohti luovaa arkea tutkimuksessa (Huhtinen-Hilden ym. 2017, 49)
esiin  nousee luovuuden uusien nakokulmien merkitys toisinnakemisena herattaa
mielenkiintoa. Tutkimuksessa nostettiin esille, kuinka luovuuden kautta I0ytyy uusia
nakokulmia ja elamaan suhtautumisen tapoja. (Huhtinen-Hilden ym. 2017, 49-50) Samalla
tavalla my6s ihmisten valisiin suhteisiin voi 16ytya uutta ja odottamatonta luovan toiminnan
kautta ja sen moni haastateltava naki taiteen mahdollisuutena olla luomassa uudenlaista
vuorovaikutusta ihmisten valille. Yllatyksellisyys taiteessa, uuden oppiminen, uudet
kokemukset ja nautinnot. Lahes kaikki haastateltavat nostivat esiin taidetoiminnan
vuorovaikutuksen monikanavaisuuden kokemuksia. Ihmisid, joille taidetoiminta antaa
sanat, kuvien, musiikin tai esimerkiksi likkeen kautta. |hmisia, jotka yhteisessa
toiminnassa puhkeavat kukkaan, ylittavat itsensa ja paasevat kokeilemaan jotain uutta ja

uskomatonta.

Usealla ohjaajalla oli kokemuksia siita, ettd taidetoiminnan avulla paasee usein
raaputtamaan pintaa syvemmalta. Voi olla, etta pitkaan yhdessa toimineiden ihmisten
vuorovaikutuksesta voi I0ytya aivan uusia kanavia taidelahtoisten menetelmien avulla tai
tutusta ihmisesta voi I0ytya aivan uusia puolia tyoskentelyn aikana. Koko yhteison
hyvinvointia voidaan tukea ja parantaa kulttuurisen vanhustydon menetelmien avulla.
Huttula-Hildenin ja Isolan mukaan (2018) kuulluksi tulemien, palaute ja hyvaksynnan
kokeminen on meille kaikille todella tarkea avain osallisuuden kokemukseen. Luovien
menetelmien avulla naita valineitd on helppo jakaa silla luovan toiminnan ryhmissa
kokemusten, ajatusten ja tunteiden jakaminen seka reflektointi ovat keskidssa. (Huhtinen-
Hilden ja Isola 2018, 10-12) Yksi haastateltava nosti esiin myds taidekohtaamisen tai
kokemusten kautta virinneet uudet ajatukset, joita han esimerkiksi kotiin vietavissa
taidetoiminnoissa havaitsee selvasti. "Kodista tulee hetkeksi joku muu paikka, muun
toiminnan néyttdmod, sen avulla saa uutta ajateltavaa uusia virikkeitéd arkeen, joka voi
kannatella pitk&an neljan seinén sisélle jaanytta ikdihmista, joiden ainoita kohtaamisia ovat

kotihoidon kohtaamiset. ” (Haastateltava 1)

MyOs eraan haastateltavan kuulemma kommentti "Tehén oletta ihan tavallisia ihmisia.”

(Haastateltava 2), Kkirvoitti pohtimaan taiteiljamyytin  mielikuvien romuttumista



taidetyoskentelyn vuorovaikutteisuudessa. Kaikkia haastateltavia yhdistaa monimuotoinen
taiteilijaidentiteetti. Heidan tyoskentelyaan voi maaritella sosiaalisesti sitoutuneet taiteen
tekeminen, josta myds Viherlampi ja Rosenléf (2019) puhuvat ja maarittavat tyon
keskeisessa roolissa olevan oman taidesuhteen lisaksi pedagogiset taidot, vuorovaikutus-
ja kohtaamisosaaminen ja kiinnostus erilaisten ihmisten kanssa toimimiseen. (Viherlampi
& Rosenlof. 2019, 27-28)

6.2 Hyvinvointia ja osallisuutta rakentamassa

Osallisuus taidelahtdisissa menetelmissa kiteytyi haastateltavien mielesta paljolti
merkityksellisyyden kokemuksiin, toimijuuteen, osallistumisen mahdollisuuteen ja yhteen
tulemisen ja sosiaalisen toiminnan tarpeeseen. Suuria eroja osallisuuden kokemuksissa
haastateltavat kertoivat nakevansa ikaihmisten toimintakyvyn tasoihin suhteutettuna.
Haastateltavat toivat esille myds osallisuuden haasteita, joita he tydssaan kohtaavat.
Osallisuuden suureksi haasteeksi he mainitsevat valimatkat, sosiaalisen ympariston ja
henkiset tai fyysiset haasteet. Kulkeminen, kustannukset, kaverit ja kannustus ovat
etsivan kulttuurisen vanhustyon mallin esiin nostamat esteet ja haasteet, joita ikaihmisten
kulttuurisen osallisuuden toteutuminen voi haitata (Selin ja Siponkoski. 2023, 16).
Kahvittelu on yksi merkittava osa-alue, josta haastatteluissa puhuttiin ja jonka moni
haastateltava nostaisi tahan kolmen k:n listalle. Kiireeton kahvihetki taidetoiminnan
lomassa avaa paljon tilaa hyvin voimakkaalle vuorovaikutukselle, tutuksi tulemiselle ja

yhteiselle tilalle.

"Kiitos kun sain olla edes hetken elossa” (Haastateltava 3), oli erdan haastateltavan
kuulemma huudahdus tyopajan jalkeen hoitokotiymparistossa, kun kaksi ryhmaan
osallistunutta naista lahtivat kylastelemaan toistensa asunnoille. Tama kommentti sai
haastateltavan pohtimaan sen pienen taidehetken merkitystd osallistujan muuten hyvin
pieneksi kayneeseen elinymparistoon, ilon ja olemassaolon hetkiin seka yhteen
saattamisen  voimaan. l|kaihmisten  kulttuurihyvinvoinnin  hyvinvointivaikutuksista
kysyttdessa haastateltavat nostivat esiin uudet kokemukset, yhdessa olemisen, arjen
ylevoittamisen ja ajan olla, tehda ja kokea yhdessa. Huhtinen-Hilden ja Isola (2018)
maaritelevat luovuuden ja Iluovan toiminnan rakentavan hyvinvointia, joka lisaa

osallisuuden tunnetta. Heidan mallissaan osallisuuden tila kasvaa tarpeiden, resurssien ja



vuorovaikutuksesta syntyvien kokemuksien myota. Jos pystymme ohjaamaa tekemista
tarpeidemme ohjaamana, vahvistuu potentiaalimme toimimiseen. (Huhtinen-Hilden ja Isola
2018, 8-9)

Taidelahtoisten menetelmien erityispiirteistd  ikdihmisten parissa tyOdskentelyssa
kysyttaessa haastateltavien mielesta ikaihmiset niputetaan usein hyvin samankaltaiseen
ryhmaan, vaikka tuntuu, etta juuri tassa kohderyhmassa eroavuudet ja
mielenkiinnonkohteet ovat mita laajimpia johtuen myos laajasta ja pitkasta
elamankokemuksesta. Usein tyoskentelya joutuu joustamaan ja muokkaamaan sitd mukaa
mita ryhmaa ja sen tarpeita oppii tuntemaan. "lkdihmiset ovat tavallaan haastavin ryhmé ja
sen takia hén kokee, etté juuri heitd ohjatessa pitaé olla paljon substanssiosaamista koska
eletyn elamén aikana tietoa on vain kertynyt runsaasti ja ammattimaista osaamista tydssé
tarvitaan.” (Haastateltava 2) TyOskentelyn erityisyyteen haastateltavien mielesta yhdistyi
samalla substanssiosaamisen vaade, tydmenetelmien sovellettavuus ja kohtaamisen ja
aidon vuorovaikutuksen taidot. Taide ja kulttuuri- innovaatioita seniori ja vanhustyohon
artikkeli (Lundahl, Hakonen ja Suomi 2007) nostaakin hienosti esille sen, etta hyva taide ja
kulttuuritoiminta edellyttda seniori- ja vanhustydssd monipuolista sosiokulttuurista
nakemysta seka tietopohjaa kaytannon toimimisesta. Alan kehittymiselle tarvitaan
monitieteista lahestymistapaa taiteen ja tieteen vuoropuhelun kautta. (Lundahl, Hakonen ja
Suomi 2007, 253)

Toimintaa pitdd haastateltavien mukaan suunnitella taysin erityisesti sen mukaan mika on
osallistujan toiminnan taso ja osallisuuden haasteet. Toiminnan taso ja osallisuus kulkevat
siis rinta rinnan myos itse taidetyoskentelya suunnitellessa. Selin ja Sipinkoski (2023)
jakavatkin ikaantyneen vaeston kulttuuripalveluiden ikaihmisten etsivan kulttuurityon
asiakasymmarryksen mukaan neljaan erilaiseen kohderyhmaan. Ensimmainen ryhma on
ikdantyvat, joiden toimintakyky ja osallisuuden tunne ovat hyvalla tasolla, ja heilla on
itsenaisesti mahdollisuus osallistua ja kokea taidetta. Toisessa ryhmassa ovat ikaantyneet,
joiden toimintakyky on viela hyva, mutta osallisuuden tasossa on ongelmia ja sosiaalinen
piiri on kaventunut syysta tai toisesta. Osallisuuden ongelmat saattavat nayttaytya
haasteena tai kynnyksena poistua kotoa joko uskalluksen puutteen tai esimerkiksi
taloudellisen tilanteen takia. Kolmannessa ryhmassa ovat taas ne ikaihmiset, joiden
osallisuus on viela hyvalla tasolla, mutta toimintakyvyn haasteet estavat tai hidastavat
taidetoimintaan osallistumista. Neljannessa ryhmassa ovat ikaantyneet, joilla seka

osallisuuden taso, etta toimintakyky on heikentynyt selvasti. Tama ryhma tarvitsee usein



laajempaa hoitoa ja hoivaa. (Selin & Siponkoski, 2023, 11-12) Tama nelikenttajaotelma on
todella tarpeellinen tyokalu seka taidetoiminnan kohdentamisessa esimerkiksi ostaja
taholla, mutta myos toiminnan suunnittelun ja sisalldntuotannon tasolla. Se pistaa
miettimaan ja pohtimaan taidetoimintaan osallistumisen sisaltoja ja puitteita

osallistujalahtodisesti ja ikasensitiivisesti.

Selinin ja Siponkosken (2023) nelijaosta naemme, ettd ensimmaisen ja neljannen ryhman
taideosallisuutta on helpoin tukea. Ensimmainen kohderyhma pystyy itse paattamaan ja
hakutumaan aktiivisesti taiteen aareen. Neljas ryhma on jo palveluiden piirissa, joihin myos
taidetta on helppo tuoda mukaan osaksi arkipaivaa (Selin & Siponkoski. 2023, 13) Tosin
kaikkien haastatteluun osallistuneiden mukaan saavutettavuudessa olisi viela tekemista
eteenkin pitkien valimatkojen Lapissa, jossa kulttuuripalveluiden kattavuudessa on suuria
alueellisia, kuntakohtaisia, maantieteellisid ja arvostuksellisia eroja. Toinen ja kolmas
ryhma ovat juuri etsivan kulttuurisen vanhustyon kohderyhmia, jonka nivelvaiheisiin
pyritaan puuttumaan monialaisesti, jotta yksilon osallisuutta ja toimintakyvyn suuntaa

pystytaan vield muuttamaan oikea-aikaisilla palveluilla. (Selin& Siponkoski 2023, 23)

Vaikka- ja hoivapalveluissa seka vanhuspalvelujarjestelmassa olevien ryhmaa ei siis koeta
etsivan kulttuurisen vanhustyon haastavimmaksi kohderyhmaksi (Selin & Siponkoski
2023,23), ryhma on helpoiten tavoitettava, silla paljon hoivaa tarvitsevat ovat yleensa
hoitokodeissa, joihin taidetoimintaa pitaisi lain mukaan kuntien ja hoivapalveluiden
jarjestajien tarjota jokaisen koettavaksi. Tietysti voimme olla montaa mielta siita, mika on
rittava ja tarpeellinen maara kulttuuria ja taidetta. Haastateltavien nakdkulmasta erot eri
hoivayksikoista ja niiden kulttuurin lapaisevyyteen ovat valtavat. Joissakin kulttuuriin ja
taiteeseen panostetaan, toisissa se sivuutetaan. Tastd on selvasti luettavissa, etta
hoivapalveluissa kulttuurihyvinvoinnin  arvostus ja tietoisuus kulkevat rintarinnan
palveluiden saavutettavuuden kanssa. Vaikka kuinka tiedamme kulttuurihyvinvoinnin
merkityksen, on moni haastateltavista lahes kyllastynyt taistelemaan tuulimyllyja vastaan.
Cuporen (Ruokolainen ym. 2023, 66) tutkimuksessa 36 % haastateltavaa nosti heikon
tilaaja- hankintaosaamisen keskeiseksi kulttuurihyvinvointia heikentavaksi tekijaksi. Tahan
littyivat selvasti ihan konkreettinen rakenteiden haaste palveluiden I0ytymisesta, mutta
silmiinpistavaa oli kuitenkin edelleen tietamattomyys alasta ja taidetoiminnan ja sen

ammattialisten kayttamisen hyotyjen aliarvioiminen.



6.3 Osallisuudesta nahdyksi ja kuulluksi tulemiseen

Ikaihmisten vaikutusvallasta yhteiskunnassa puhutaan paljon ja hyvin toimintakykyiset
ikaihmiset pystyvat ja voivat tehda paljonkin yhteiseksi hyvaksi. Mutta mita tapahtuu sitten
kun oman vaikuttamisen mahdollisuudet hupenevat. Esimerkiksi muistisairaiden osalta
omaan maailmaan kaantyminen voi luoda vaikutelman siita, ettd osallisuuden
mahdollisuuden ovat kaventuneet. Yksi haastateltavista nosti esiin taidelahtoisten
menetelmien vaikutuksesta osallisuuteen tarkeimmaksi nakdkulmaksi "olemassa olemisen
tarpeen silloin kun kaikki muu tuttu ja turvallinen on ympériltd viety.” (Haastateltava 3)
Hanelld oli pitkd kokemus samassa ikaihmisten yksikdssa toimimisesta ja hanen
ajatuksissansa nakyi selvasti pitkakestoisen toiminnan hyodyt koko yksikon arkeen.
Elamankulun  suurissa  siirtymissa, kuten omasta kodista Iuomisessa ja
itsemaaraamisoikeuden kavetessa vaaditaan sopeutumista, naissa nivelvaiheissa
hyvinvointia ja hyvan arjen kokemista ja toimijuuden sailymista voidaan tukea luovuuden ja

taidetoiminnan avulla (Huhtinen-Hilden ym. 2017, 19).

"lkdihmistenkin eldmén aikana voi tulla eteen isoja muutoksen hetkid, joissa taiteella voi
olla kannatteleva ja eteenpéin vetdvd voima.” (Haastateltava 2) Muutoksen edessa
taidelahtdisten menetelmien avulla on helppo pohtia uudessa elamassa unelmia, toiveita
ja haaveita, joita kohti voi lahtea etenemaan. Taiteen avulla on helppo tarkastella omaa
elamaa, sen yllapitavia voimia. Omasta kokemuksesta voin nostaa esiin yhden muutoksen
pyorteissa olleen taideryhman, jonka kanssa tyoskentelin muutama vuosi sitten.
Osallistujat olivat kaikki ikaihmisia, uuden elamantilanteen edessa omaishoitajuuden
loputtua hiljattain. Ryhman aikana loppuelaman tai uuden elamanvaiheen haaveet tulivat
nakyvaksi taiteen avulla, niin ettd osallistujat yllattyivat itsekin omista voimavaroistaan.
Ryhman lopussa tehty rituaali antoi osallistujille puhdistavan kokemuksen ja oli ilo seurata
millaista matkaa, he olivat taiteen avulla tehneet omaan itseensa ja kuinka kepein askelin
he katselivat uutta tulevaisuutta kohti.

Yksi selkea hyvinvointia ja osallisuutta edistava tekija kaikkien haastateltavien puheissa oli
taiteen yhteen keraava voima. Pitkien valimatkojen alueilla 1ahelle tuotavat taidepalvelut
voivat tuoda yhteen lahialueen kylien asukkaita ja yhteisen taidetekemisen avulla.
Haastateltavat puhuvat vetovoimatekijoista, merkityksellisesta arjesta ja uusien

tuttavuuksien solmimisesta. Yksi haastateltavistani kertoi, kuinka eras vuoden



puolenvuoden taideprosessi muutaman pienen paikkakunnan valilla heratti kylan ihmiset
henkiin. Prosessin loputtua yhden osallistujan palaute: “Kiitos kun herétitte meidéat
henkiin!” (Haastateltava 2) oli jaanyt kaikumaan pitkdksi aikaa hanen mieleensa.
Taideprosessien aikana kylien ihmisten valilla tapahtui merkityksellisia kohtaamisia,
ihmissuhteita ja ihan uudenlainen yhteys, jonka ansiosta projektin loputtua kylalaiset
pitavat edelleen yhteytta valimatkoista huolimatta. Heilla on edelleen oma whatsupp
ryhma, jonka kautta he suunnittelevat yhteisia teatteriretkia ja tapahtumia. Prosessin
kautta he huomasivat, ettd yhdessa he pystyvat saamaan aikaa paljon hyvaa omalle
hyvinvoinnilleen. Taidetoiminnan avulla l0ydetty merkityssuhde voi luoda myodnteisia
tuntemuksia yksiloon ja myos yhteisoon. Naita samoja merkkeja yhteison osallisuuden
voimasta nostettiin esille THL:n (Isola ym. 2017) Mita osallisuus on? Osallisuuden
viitekehysta rakentamassa tydpaperissa. Nahdyksi ja kuulluksi tuleminen on tunne, joka
voi muodostua yhteisissa tunteissa, kokemuksissa ja ajatuksissa ja herattaa yksilon
toimijuuden tunteen (Isola 2017, 17-18). Hyvasta voi syntya lisaa hyvaa ja se kasvattaa
paikallista osallisuutta. Yhdessa toimisen merkittava hyoty on se, etta syntyy potentiaalia,

joka voi lisata alueen elinvoimaisuutta ja houkuttelevuutta. (Isola ym. 2017, 38—-39)

Muutama haastateltava nosti ikdihmisten taideprosessissa osallisuuden nakokulmasta
tarkeaan asemaan myos Kkulttuuriperinnon jakamisen. TaidelahtOisissa prosesseissa
lopputulos ei ole usein se merkittavin lahtdkohta, mutta joissain tapauksissa on tarkea
paasta jakamaan tyoskentelyn tuloksia myos muille taiteen kokijoille. Monille ikaihmisille
on tarkeaa paasta esittamaan omaa taidetta, maailmankuvaa, kulttuuriperintéa, omia
tarinoita ja omaa historiaa tuttaville, kylalaisille, alueella asuville tai vaikka seuraaville
sukupolville. Taiteen siirrannaisvaikutukset voivat olla suuret, silla kokemuksien mukaan
taideprosesseissa syntyva taide oli se sitten nayttely, esitys, aaniteos tai tapahtuma

saavuttaa myos laajaa ja erilaista kokijakuntaa kuin ammattitaiteilijoiden tekema taide.

Aznen antaminen &anettémille oli myos yksi osallisuuden teema, jonka eréas haastateltava
nosti esiin. Useampi taiteilija oli kayttanyt omassa tydskentelyssa hyvaksi ikaihmisten
kohtaamisten yhteydessa syntyneitd tarinoita jaettavaksi muille. Myds ikaihmisten
ajatuksia, nakemyksia ja mielipiteita on paassyt taidetydoskentelyn ytimeen omassa
taiteellisessa tyossa. Yksi haastateltava sanoikin, etta on ’jdrkevédéd lahte& tekeméén
taideprosessia aiheesta, joka resonoi itsedén. Jos oman tydskentelyni kautta annan &énen

niille, jolta oma toimijuus ja mahdollisuus sanoa kertoa mielipiteitd &&neen on viety



esimerkiksi toimintakyvyn haasteiden kautta, saamme né&kyviin yhteiskunnan epé&kohtia,
Joihin olisi syytd puuttua.” (Haastateltava 4) Tassa on oiva esimerkki sosiaalialan
mahdollisesta vaikuttamistyosta, jota taidelahtoisten prosessien kautta olisi hyva keino

nostaa esiin.

6.4 Taidelahtoisista menetelmista kokemuksia ja hyvinvointia kaikille

"Tédssé samassa paketissa saatiin liikettd, vuorovaikutusta, mielelle uutta ajateltavaa ja
tdysin uusia kokemuksia.” (Haastateltava 2) yhdelta ryhmaltd kuultu palaute
haastateltavan kertomana, kun puhuimme taidelahtdisten menetelmien vaikutuksista
ikaihmisten hyvinvointiin. Yllatyksellisyys oli yksi oleellinen ja ei niin paljon tilaa saanut
teema, joka nousi esiin, kun puhuttiin taidemenetelmien sovittamisesta ikaryhmatason
mukaan. Moni taideohjaaja oli kokenut, etta usein se ei niin tuttu ja turvallinen taiteenlaji
voi saavuttaa odottamatonta mielenkiintoa ikaihmisten keskuudessa. Yksi rajoja rikkova
tyOpaja, josta haastateltava 2 kertoi, oli tyopajakokonaisuus ikaihmisten kanssa, jossa
hyvin avoin kulttuurin monimuotoisuudesta puhuminen ja eri taiteen elementteihin
tutustuminen oli saanut aikaiseksi sykayksen ikaihmisten omasta performanssista, jossa
yhdisteltiin ikdaihmisten kulttuurikriitikkona olemista ja taidemuseon nayttelyn tulkintaa ja
museopedagogiikkaa performanssimuotoon. Tatad taidemuotoa ja esityksen tapaa
ihmeteltiin laajasti ja kehuttiin rohkeaksi. Usein tehdaan olettamuksia siitd minkalainen
kulttuuri ikaihmisia kiinnostaa, mutta talle puheelle moni haastateltavista viittasi kintaalla.
Ikaihmisten kulttuurihyvinvoinnissa on myos paikkansa hyvin rajoja rikkovalle taiteen

tekemiselle, kokemiselle ja nauttimiselle.

"Taméa oli hieno kokemus, pd&ésin tanssimaan ensimmaistd kertaa” on yksi suora
kommentti lahes kahdeksankymmentavuotiaalta osallistujalta, jonka haastateltava kertoi,
kun keskusteltiin taiteen tekemisen hyvinvointivaikutuksista seka tyon ikasensitiivisyydesta
(Haastateltava 2). Uuden oppiminen ja uuden aarelle paaseminen nousi monen
haastateltavan yhdeksi isoksi teemaksi yhdessa tehtavan taiteen merkityksesta. Moni oli
kohdannut aliarvioivaa kokemusta siita, etta ei noin vaikeaa tai ei noin taiteellista voi vieda
ikdihmisille tai ei tuollaista voi tehda toimintakyvyn alentumisen vuoksi. "Olemme niité

tekijoita, jotka Ilbytavéat uusia keinoja ja tapoja kokeilla ja soveltaa tekemistéd niin ettg



)

Jokainen péésee kokemaan yllattyméén, leikkimdan, riehaantumaan ja hullaantumaankin.’
(Haastateltava 2). Kohti luovaa arkea Kulttuurinen vanhustyd asiakaslahtoisyyden
edistdjana (Huhtinen-Hilden ym. 2017) tutkimuksessa nousee esiin, etta vaikka ikaihmisen
menneisyytta ja harrastuneisuutta olisi kirjattu kuinka hyvin tahansa, ei sen kautta pysty
aina tarkasti selvittamaan mihin toimintaan ja millaiseen taidetoimintaan kukin osallistuja
itse tahtoisi. Mielipiteet, toiveet ja mieltymykset voivat muuttua. Samalla myos
harrastuneisuustiedot voivat olla esimerkiksi ikaihmisten I|aheisten Kkirjoittamia, eika
heillakaan valttamatta ole taydellista kuvaa laheisen koko elamankaaresta ja toiveista.
Hoitajakin voi yllattya ja oppia uutta ikdihmisesta, kun vaan uskaltaa kokeilla. (Huhtinen-
Hilden ym. 2017, 44-46) Taidetydskentelyssa on lasnd vahvasti elinikdisen oppimisen

tematiikka.

Yksi haastateltava nosti esiin hoivalaitosten yhteydessd tapahtuvan taiteen
saavutettavuuden ja osallisuuden nakokulmasta hoitohenkilokunnan vastuun siita, kenelle
taidetta on tarjolla. Monille haastateltaville oli tullut eteen tilanteita, etta jotain tiettya
haastavaa tai toimintakyvyltaan hyvin heikkoa asiakasta ei tuotu taidetoimintaan mukaan.
Vaikka osallistumismahdollisuuden koskettavat kaikkia, eivat kaikki siltikdan valttamatta
paase osallisiksi siita. Taiteilijat kokivat, etta keinoja tuoda taidetta kaikille kylla on ja
soveltavien menetelmien kehittaminen on heidan ydinammattiosaamistansa. Kunhan vain
heille annetaan mahdollisuus kohdata asiakas ja tuodaan tarpeeksi tietoa hanen
haasteistaan, voidaan aina suunnitella tapoja ja miettida yhdessa hoitohenkilokunnan ja
asiaakaan kanssa ja menetelmia kohdentaa toimintaa juuri hanelle. |kaihmisten
kulttuuripalveluiden Suomen malli nostaa kulttuurialan ammattilaiset ikaihmisten
kulttuuripalveluiden tarkeaan monialaiseen ammattilaisryhmaan juuri erityisosaamisensa
vuoksi (Kokkonen 2023. 17). Kohti luovaa arkea (Huhtine-Hilden ym. 2017, 45, 65)
tutkimusraportissakin nostettin myods esille henkilokunnan ja omahoitajien vastuu
asiakkaan osallisuuden tukemisessa taiteeseen ja kunnioittavasta suhtautumisesta

osallistumisen mahdollisuuksien tarjoamiseksi.

Toisaalta haastateltavien kanssa puhuttiin myds taiteen tekemisesta, joka kohdennetaan
oikein ja oikealle kohderyhmalle, niin etta ikaihminen taiteen tekijana pystyy itse myos
kehittamaan omaa osaamistaan ja sita kautta merkityksellisyytta ja hyvinvointiaan.
Kulttuurikirjaamisesta on puhuttu paljon ikdihmisten kulttuurihyvinvoinnin kehittdmistyossa.

Kulttuurikijaaminen nostetaan esiin  Taiteen edistamiskeskuksen ikaantyneiden



kulttuuripalveluiden Suomen mallissa asiakaslahtdisen vanhustyon laadun, kulttuuristen
oikeuksien toteutumisen seka tiedolla johtamisen nakokulmista (Kokkonen 2023, 11, 17).
Siponkosken (2020) mukaan kulttuurikirjaamisella tarkoitetaan kirjaamista, johon liittyvat
asiakkaan kulttuuriseen toimintaan liittyvat toiveet ja tavoitteet, kulttuurinen tausta ja
mieltymykset, osallistuminen kulttuuriseen toimintaan seka havainnointi toiminnan aikana
ja sen jalkeen. Ikaihmisten kulttuuritarpeet ja toiveet tulisi kirjata yhtalaisesti
palvelusuunnitelmaan silla palvelusuunnitelman mukaan ikahenkilon nakemykset, tarpeet
ja toiveet on kirjattava suunnitelmaan tavoitteellisten palvelujen turvaamiseksi.
Kulttuuripalvelut ovat osa palvelusuunnitelman perustarpeita, jotka linkittyvat
omannakoisen arjen toteutumiseen ja hyvinvoinnin vahvistamiseen. Kirjaaminen on
kuitenkin viela vahaista, mutta sille on annettu suositusten mukaan lisaarvoa, ja Aili
verkosto on tehnyt maaratietoista tyota aiheen esilletuomiseen ja kehittdmiseen sosiaali- ja

terveyspalveluissa. (Siponkoski.2020, 4-5, 9)

Moni haastateltavista oli hyddyntanyt ikaihmisten kanssa tyOskentelyssa asiakkaiden
omaa historiaa sopivien taidemenetelmien |0ytamiseksi ja tuonut tydskentelyyn
elementteja, jotka tuttuuden kautta voisivat houkutella tekemiseen. Eteenkin ne
haastateltavat, jotka olivat tyoskennelleet muistisaurauksista karsivien kanssa, nostivat
konkreettisesti esiin kulttuurikirjaamisen tai ennakkotietojen hyoddyt tyoskennellessaan
asiakkaiden kanssa. Toiminnan pitkakestoisuuden hyddyt huomio moni haastateltava.
Eteenkin laitoshoivan yhteydessa, missa yksikin haastateltava kertoi kauniin kokemuksen
muistisairaasta ikaihmisesta, joka oli jo pitkan aikaa sitten vajonnut omaan todellisuuteen.
Taidetoiminnan jatkuessa pitkaan ja saannollisena haastateltava huomasi, ettéd “pikkuhiljaa
asiakkaassa alkoi tapahtumaan aina muutosta osallisuuden fyysisessé tasossa, kun
asettelin taidetoimintavélineitéd (tdssé tapauksessa sirkusvélineet) paikoilleen. Lopulta
huomasin asiakkaan olemuksessa ja &éanteissd innostusta, kun hédn saapui tilaan ja
ryhmétoiminta alkoi. Vuorovaikutuksessa ja henkisesséd seka fyysisessd hyvinvoinnissa
tapahtui pitkalld aikavélilld suurta muutosta.” (Haastateltava 5) Moni haastateltava koki,
ettd kantaa mielessdan mukanaan monta hyvin merkityksellista ikaihmista loppuelamansa
ajan. Yksi haastateltava kuvasikin valilla ettd, "kannan suoranaista huolta asiakkaiden
kohtaloista ja tilanteista seké vélilld huolta omasta jaksamisesta ja haastavien asioiden
késittelystd.” (Haastateltava 1)



Kaikki haastateltavat kertoivat lahtokohtana ikaihmisten kanssa tyOskentelyssa olevan
parityoskentelymalli, joka turvaa seka ohjaajien etta osallistujien kokonaisvaltaista
hyvinvointia. |kaihmisten kanssa tyoskennellessa pari voi olla joko sote-alan
ammattilainen, joka on mukana tyoskentelyssa tai toinen taiteilija, joka varmistaa kaikkien
mahdollisuuden osallistua eteenkin ryhmatoiminnassa, tulla nakyvaksi ja kuuluvaksi. Nain
pystytaan turvaamaan Kkaikille, seka osallistujille etta ohjaajille tuvallinen tyoskentely.
Houni, Turpeinen ja Vuolasto (2020) nostavat tydparimallisen tydskentelyn esiin
kulttuurinyvinvoinnin  kirjassaan. TyOparimalli nostetaan esiin toimintaympariston
vaatimuksien mutta myds ammattitaidon kehittamiseen nakykulmasta. (Houni ym. 2020,
94) Myobs sotealan henkilokunnan nosti esiin ajatuksia taidelahtdisten menetelmien
hyodyista ihmissuhde ja vuorovaikutustyon. Tutkimuksessa henkilokunta koki, etta
rohkaisun ja kannustuksen kautta saa helpommin hyvaksyntaa myods omalle luovuudelle ja
omille luovien tyomenetelmien kaytdlle. (Huhtinen-Hilden ym. 2017, 76-80) Itse
henkilokohtaisesti koen, etta paritydoskentelymallin avulla olen saanut purkaa ja lapikayda
haastavien ja taas toisaalta myos mielta lammittavien kohtaamisten ja kokemusten

kuormaa ja taakkaa yhdessa ja se on korvannut itselleni tydbnohjauksen monissa paikoin.

Opinnaytetyoni haastatteluissa osallisuuden nakdkulma henkilokunnan perspektiivista
nousi myos esiin muutamassa haastattelussa. Haastateltavat kertoivat miten hoivallisen
tydn vastapainoksi taidelahtdinen tekeminen voi luoda aivan uusia osallisuuden tapoja
tydyhteisdssa seka uusia tapoja kohdata asiakasta ja olla myds osa yhteista tekemista
tyOarjen keskella seka osa tyoyhteisoa. Kohtaamalla ja osallistumalla taidetoimintaan
hoitohenkilokunnan silmat avautuvat seka taiteen mahdollisuuksiin olla mukana asiakkaan
kohtaamisessa ja merkityksellisyyden luomisessa arkeen. Haastateltavien mukaan aina ei
ole niin helppoa saada henkilokuntaa mukaan osallistumaan toimintaan, mutta kun se on
tapahtunut, toiminnasta on tullut jatkuvaa, toiminnan hyodyt on sisaistetty ja taidetyon
ohjaajasta yhteisOssa tuttu on toimintakulttuurin muutokseen hyvat mahdollisuudet. Moni
kertoikin aloittavansa hoivakodeissa tydskentelyn keskittymalla ensin henkildkuntaan.
Oman taidekokemuksen kautta on helpompi ottaa vastaan taidetta ja nauttia siita, tarjota
taidetta muille ja mieltdd taide osaksi arkipaivaa. Myds Laitisen (2017) mukaan
taidetoiminnan on havaittu vahentavan stressia, uupumista ja lisdavan sosiaalista
paaomaa tyopaikoilla. Kaikesta huolimatta jokainen haastateltava nosti esiin myo0s
haastavia tydkokemuksia. On vaikeaa olla niin sanotusti ulkopuolisena, olla taiteilijana

keskella Kiireellista hoito- ja hoivatydta. Ulkopuolisena joudut usein taistelemaan



saadaksesi paikan ja arvostuksen kommentoi yksi haastateltavista. Asenteita on

muutettava ja se tehdaan vain pitkajanteisella ja jatkuvalla tyolla.

7 POHDINTA

7.1 Johtopaatokset

Ikaihmisten  kulttuurihyvinvoinnin  tekijoiden  suhtautuminen  tyokenttaansa on
poikkeuksellisen intohimoinen. Tyon mielekkyyttd, sen arvopohjaa ja hyvinvoinnin
tuottamista on mietitty tarkasti. Kulttuurisen vanhustyon tekemisen motiivit ja palo tyon
tekemiseen ja soveltamiseen on haastateltavien suuri vahvuus. Mita ikaihmisten
kulttuurihyvinvointi sinulle tarkoittaa kysymyksesta haluan nostaa tyonteon motiivista
paremman Kulttuurisen vanhuuden luomisen itselle tyon tekemisellda ja ikaihmisten
kulttuurihyvinvoinnin tietoisuuden lisdamisella. Paremman kulttuurisen vanhuuden
luominen itselle tulevaisuudessa on hyvin erityinen motiivi tyon tekemiseen ja soisi, etta
paremman vanhuuden luominen itselle tyota tekemalla olisi jokaisen ikaihmisten parissa
tydskentelevan yksi perusmotiivi jokapaivaisessa tydssa. Intohimoinen suhtautuminen
tydohdon on varmasti yksi suuri tekija, joka suojaa ja inspiroi ammattilaisia taideohjaajia
haastavaksikin koetulla tyokentalla. Jokainen haastateltava on omalla tavallaan

tietoisuuden lisaaja ja lasikattojen rikkoja.

Ikaihmisten hyvinvoinnin edistdminen taidelahtdisten menetelmien avulla tutkimuksessani
esiin nousi paljon teemoja ja aiheita, joita kulttuurihyvinvoinnin tutkimukset ovat nostaneet
esiin viimevuosien aikana. Taiteen hyddyt hyvinvoinnin edistamisessa ovat laajasti todetut.
Cuporen vuoden 2023 Ikaihmisten kulttuurihyvinvoinnin ja toimintaedellytyksien
selonteossa isoimmaksi haasteeksi nostettiin taiteilijoiden perustoimintaedellytysten
kehittaminen alalla. Isoin haaste on tietysti rahoitus, eli perusrahoituksen puute ja pienuus,
sirpaleisuus, hankepainoitteisuus, seka alueellisen seka valtakunnallisen koordinoinnin
puute ja heikko tilaajaa- ja ostajaosaaminen. (Ruokolainen ym. 2023, 88-90) Samat
teemat alan haasteista nousivat esiin haastateltavien kokemuksissa. Yksi suuri sytyke
itselle opiskella sosionomiksi oli kulttuurin ja sosiaali- ja terveysalan toimintakulttuurien

erojen ymmartaminen ja toimintakulttuurin kuilujen umpeen kurominen. Samaa kahden



toisistaan eroavan alan yhteensovittamista moni haastateltavistani pohtii. Mika on taiteilija
ohjaajan paikka sosiaalitydn kentalla? Vaikka molemmat alat ymmartavan taidelahtdisten
menetelmien hyvinvointivaikutusten moninaisuuden ja arvon asiakastyossa hyvinvoinnin ja
kuntoutuksen kentélla yhteistydn kehittyminen on edelleen haastavaa. Kun opiskelin
sosionomiksi, opintoihini luonnollisesti kuului taidelahtoisten menetelmien
opintokokonaisuuksia. Naiden haastattelujen ja omien kokemusten pohjalta nostaisin esiin
mahdollisuuden, etta opetuksessa kaytettaisiin taidelahtdisia menetelmia hyodyntavia
taiteilijoita menetelmien opettajana ja taiteellisten prosessien ohjaajina opiskelijoille.
Luulisin etta se voisi olla hyva tapa tuoda naita kahta eri alaa yhteen jo alalla opiskelevien
keskuuteen seka kasvattaa ymmarrysta taiteilijoista osana ikaihmisten
kulttuurihyvinvoinnin  kenttaa. Taiteeseen vihkiytyneita tai taidelahtoisia menetelmia
hyodyntavia sosiaalialan tekijoitd on paljon ja heidan arkipaivainen tydskentelyotteensa luo
mahtavaa pohjaa taiteen arvostukselle ja ymmarrykselle. Samalla tarvitaan kuitenkin
taiteen ammattilaisia, jotka tuovat taidetekemiseen uudenlaisia nakokulmia. Voisin kutsua

heita arjen ylevoittajiksi, arjen rikkojiksi ja eri toimijoiden yhteen tuojiksi.

Kun mennaan sitten hyvinvointia, osallisuutta, vuorovaikutusta maarittaviin tekijoihin tulee
tutkimuksessa esiin  enemman yksityiskohtaisia elementteja ja samalla myos
paallekkaisyyksia kokemuksien kautta. Yllatyksellisyys vanhan tutun sijaan
tydskentelymenetelmana ja kohtaamisen valineena, oli yksi tutkimuksessa esiin noussut
teema, joka luonteeltaan poikkeaa tutuista tutkimuksista. Vaikka kulttuurikirjaamisen
tarkeytta haastateltavat eivat todellakaan ohita, nousee hyvin selvasti esiin tarve tehda
yhteisollista taidetta, joka haastaa seka taideohjaajan etta osallistujan uuden aarelle.
Yhdistan taman tarpeen yleisinhimilliseen elinikdisen oppimisen teemaan. lhmiset
tarvitsevat uusia virikkeita, uutta ajateltavaa, uusia tuulia ja uusia kokemuksia ollakseen ja
tunteakseen olevansa elossa. Oman mukavuusalueen ulkopuolelle meneminen kasvattaa
ihmista missa iassa tahansa ja luo samalla uusia kokemuksia, jotka heijastuvat olemisen
merkityksellisyyteen. Koska ikaihmisten kulttuurihyvinvoinnissa on puhuttu paljon
kulttuurikijaamisen puolesta monet tekijat perustavat toimintansa yhtenaiskulttuurin
pohjalle. Tasta syysta tarjolla on paljon tutuiksi ja tuvallisiksi koettuja taidekokemuksia.
Haastateltavien mielesta pitaisi ikakatsojia pyrkia myos yllattamaa uusilla
taidekokemuksilla. Kulttuurin ei aina tarvitse olla puhdistava ja puhdasta hyvinvointia
luova, kokemus voi myds arsyttaa tai jopa kummastuttaa, mutta tarkeinta on, ettd sen

pohjalla on jonkinlainen tunne. "Kaikkea muuta, paitsi nukkuvaa, puolikuollutta elamaa” on



Minna Canthin tunnettu sitaatti kirjeessaan Kaarlo Brofeldtille, joka kiteyttaa hyvin

tarpeiden ja oletusten valista kuilua.

Taidelahtoisten menetelmien ja osallisuuden yhteispinnasta nousi selvasti esiin nakyvaksi
ja kuuluvaksi tulemisen teemat. Kohtaamisen tyo- termi nousi taidelahtdisen tyoskentelyn
vuorovaikutusta maarittavaksi tekijaksi. Osallisuus miellettiin taidetoiminnan perusalueeksi,
jonka avulla paastiin kohtaamaan ihminen kokonaisena yksilona. Tavat, jolla osallisuutta
tuetaan voivat taidetyoskentelyssa olla hyvin moninaisia, mutta kaikki painottivat tyonsa
olevan kohtaamisen tydta. Kun ihmisen kohtaamiselle annetaan tila, kaikki mita sen
ymparilla on toissijaista. Ikaihmisten yksinaisyyden ja eristyneisyyden yhteiskunnassa aito
kohtaaminen nostaa sinut nakyvaksi ja kuuluvaksi oli toimintakyky tai osallisuuden taso

mika tahansa.

Taidelahtoisten menetelmien ja prosessien kautta syntyvat pito- ja vetovoimatekijat
harvaan-asutun maaseudun ikaihmisten hyvinvointiin on haastattelusta esiin noussut
huomio, jota ei kannata tasta tutkimuksessa sivuuttaa. Pienilld panostuksilla voimme
saada yllattavia muutoksia aikaan muuttotappiokuntien ikaihmisten toimijuudelle ja halulle
kehittad parempaa elamaa. Tassa kulttuurileikkauksien puhuttamassa ajassa myos
esimerkiksi syrjaseutujen inmiset kokevat suurta tarvetta tehda ja kokea asioita yhdessa,
tulla taiteen aarelle yhdessa, kertoa tarinoita, toimia, osallistua ja olla olemassa. Tama on
sitd danen antamista danettémille. Adnen antaminen &anettoémille on teema, jonka haluan
tahan loppuun nostaa viela esille. Taidetyoskentely ikaihmisten parissa ja ymparistoissa
voi olla mahtava keino tuoda esiin yhteiskunnan epakohtia, nostaa nakyvaksi sosiaali- ja
terveysalan jatkuvaa huolta asiakkaiden tilanteista, seka tyontekemisen haasteista tassa

ajassa.

7.2 Jatkotutkimusaiheet

Jatkotutkimusaiheeksi haluisin nostaa kulttuurin merkityksen elinikdisen oppimisen
valineena ikaihmistydssa. Itse jain pohtimaan haastattelujen purun jalkeen haastateltavien
kokemuksia seka kohtaamiani ikaihmisia ja sitd paloa, mita uuden asian aarelle

asettuminen monissa ikaihmisissa aiheuttaa. Taidelahtoisissa menetelmissa puhutaan



usein toisenlaisesta katsomisen tavasta, joka voi muuttaa tavan nahda maailmaa. Koska
yhteiskunta on jatkuvassa muutoksessa, taidelahtoiset menetelmat ovat hyva tapa auttaa
seniori ihmisia oman elaman nivelvaiheissa lOoytamaan uusia suuntia elamalle. Mita
vaikutuksia taysin uuden sivun kaantaminen tai taysin uuteen ja tuntemattomaan

osallistuminen ikaihmisille tuottaa?

Toinen tutkittava kohde voisi olla pidempiaikainen tutkimus taidelahtoisten menetelmien
vaikutuksia seinorivoittoisten yhteisojen tulevaisuuden nakymille. Kylat harmaantuvat
selvasti taalla pohjoisessa ja mitd jos ajatuskaava “viimeinen sammuttaa valot” sijasta
olisikin nakopiirissa jotain muuta. Voisiko taidelahteisen menetelmat muuttaa naita

ajatuskaavioita?

Jain myOs pohtimaan mita hyotya taiteilijoiden kayttaminen sosiaali- ja terveysalan
koulutuksessa voisi antaa kohtaamisen tyolle ja vuorovaikutukselle. Tunnen monta itseni
kaltaista taiteilijaa, jotka ovat monialaisesti koulutettuja ja luulen, ettd meilla
sosiaaliala/taiteilija tydntekijoilla voi olla mahdollisuus paikata sosiaalialan ja taidealan

valisia hiertymia ja avata vuorovaikutusta seka ruohonjuuritasolla, etta vaikuttamistyossa.
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LITE 1

Haastattelukysymykset:

Mita ikaihmisten kulttuurihyvinvointi on? Mita se sinulle tarkoittaa?

Taidelahtoisten menetelmien kayton erityispiirteita tyoskennellessasi ikaihmisten parissa.
Mita pitaa ottaa huomioon?

Miten taidelahtoiset menetelmat vaikuttavat ikdihmisten hyvinvointiin?

Miten taidelahtoiset menetelmat vaikuttavat ikaihmisten vuorovaikutukseen?

Miten osallisuus nakyy tyossasi?

Vaikuttavia hetkiad/muistoja tyossasi?
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