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OHITE-hanke - Jatkuvan oppimisen tarpeet kestdvan ja hiilineutraalin teollisuuden kehittamiseksi

19.11.2024 — Riikka Kramer
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OHITE-hanke alkoi 1.4.2024 ja jatkuu 31.3.2026 asti. Hankkeen tavoitteena on kartoittaa kolmen
teollisuudenalan (tekstiili- ja muoti-, biotuote- ja konepajateollisuus) koulutustarpeet ja tunnistaa,
miten tarjolla olevat koulutukset vastaavat naihin tarpeisiin. Lisdksi hankkeessa etsitdan hyvia
kaytantoja, tunnistetaan puuttuvia koulutuselementteja seka ennakoidaan tulevaisuuden
osaamistarpeita. Hankkeen koordinaattorina on Tampereen ammattikorkeakoulu Oy ja
osatoteuttajina Lab-ammattikorkeakoulu Oy ja Kaakkois-Suomen Ammattikorkeakoulu Oy.

Hankkeen ensisijainen tavoite on kartoittaa ja paivittaa teollisuuden jatkuvan oppimisen tarpeet.
Tama tyo keskittyy osaamisvaatimuksiin, jotka vaihtelevat toimialakohtaisista erityistarpeista yleisiin
osaamisalueisiin, kuten hiililaskentaan, digitalisaatioon tai elinkaariajatteluun.

Yhteisesta ty6pajasta ndkemysta ja synergiaa

Yhteinen tyOpaja Lab-ammattikorkeakoulussa 27.9. pureutui muiden toimijoiden tekemiin aiempiin
osaamiskartoituksiin hankkeen kolmelta teollisuudenalalta ja elinikdisen oppimisen kentan
kirjavuuteen seka hankkeen ettd oppijan nakékulmasta. Lisdksi suunniteltiin teollisuudenalakohtaisia
tdydentavid osaamiskartoituksia, joihin aiempien osaamiskartoitusten analyysi antoi hyvan pohjan.

Tyopajassa kuultiin myos Auri Koholan, Suomen Tekstiili & Muoti ry asiantuntijan, esitys tekstiili- ja
muotialan osaamistarpeista seka Vera Hallikaisen, Puunjalostusinsindorit ry, puheenvuoro aiheesta
"Kokemukset kentalta ja palautteet ForestBioFacts -oppimisalustasta.”

Esimerkiksi tekstiili- ja muotialalla on tunnistettu tarve taydennyskoulutukselle etenkin metataitojen
kehittdmisessa. Samalla toimihenkilot kaipaavat koulutusratkaisuja, jotka eivat ole sidottuja aikaan tai
paikkaan. Biotuoteteollisuudessa taas on huomattu, etta vastavalmistuneiden perustaidot ja
tyoelamataidot kaipaavat vahvistamista. Alalla nahtiin tarkeaksi tulevaisuudessa vihrean siirtyman ja
kiertotalouden osaamisen vahvistaminen. Lisdksi kansainvaliset harjoittelut ja ulkomaiset
opintojaksot laajentavat merkittavasti opiskelijoiden nakékulmaa ja parantavat heidan valmiuksiaan



vastata alan globaaleihin vaatimuksiin. Suomen kielen taito on myds tarkea tyoturvallisuuden ja
operatiivisen toiminnan kannalta, mika korostaa tarvetta vahvistaa kielellistd osaamista.

Yhteistyon tulevaisuus ja verkostojen tarkeys

OHITE-hankkeen tydskentely on alkuvaiheessa, mutta jo nyt on selva3, etta strateginen
verkostoituminen ja alan osaamistarpeisiin vastaaminen luovat perustan menestykselliselle ja
kestavalle teollisuudelle. Yhteisty0 ei vain vahvista yksittdisia yrityksid, vaan se parantaa koko
teollisuuden kilpailukykya globaalisti. Lisdksi se tarjoaa selkedn suunnan vihrean siirtyman
toteuttamiseksi — oppimisen ja kehittymisen kautta.
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