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Yhteiskunnalliselle yrittdjyydelle tilausta Lapissa

iime aikojen puheenvuo-
roissa ja uutisissa niin Eu-

roopan kuin Suomenkin
tasolla on vilahdellut entisté tiu-
hempaan yhteiskunnallinen yrit-
tdjyys ja vastuullinen yritys. Miké
sellainen yritys on, miettii ehkd
vastuullisuudesta  kiinnostunut
lappilainen.

Mistd saisi tietoa? Tdtéd ongel-
maa koitamme osaltamme pois-
taa viime vuoden lopulla alkaneen
hankkeemme kautta.

"Yhteiskunnallinen yrittijyys
tarkoittaa toimintaa, jossa liike-
toiminnallisia malleja hy6dynne-
tddn yhteiskunnallisten tavoittei-
den saavuttamiseksi. Se sisiltdd
yhteiskunnalliset yritykset, jotka
toimivat markkinoilla yrityksind
ja joilla on yhteiskunnalliset ta-
voitteet, rajoitettu voitonjako, va-
paaehtoistydtd ja hyvintekevii-
syystoimintoja.”

Niin meille kertoo Wikipedia.

Yhteiskunnallinen yrittéminen on
siis liiketoimintaa, joka hyddyttdd
yhteiskuntaa, eikd sen ensisijai-
nen tavoite ole tuottaa voittoa
omistajilleen.

My®6s yhteiskunnallisen yrityk-
sen liiketoiminnan on oltava ta-
loudellisesti kannattavaa kuten
kaikessa yrittdmisessd. Liiketoi-
mintamalliin kuuluu my6s asiak-
kaiden ja muiden sidosryhmien
kuunteleminen, palveluiden suun-
nitteleminen yhdessd nididen
kanssa ja tyontekijéiden vaikutus-
mahdollisuuksien turvaaminen.

Tunnetuinta yhteiskunnallista
yrittdjyyttd Suomessa on Linnan-
méen huvipuisto. Sen takana on
Lasten Pidivin S#itid, joka huvi-
puistoa ylldpitdmilld ja kehittd-
mélld kerdd varoja lastensuojelu-
tydlle. Myds Lapissa on joitakin
yhteiskunnallisia yrityksid, mutta
yhteiskunnallisella yrittdjyydelld
olisi td@illd paljon enemménkin

potentiaalia.

Yhteiskunnallisten  yritysten
menestys osoittaa, ettd vastuulli-
suus ja kannattavuus eivit ole ris-
tiriidassa keskendin. Uusimmat
tutkimukset ovat osoittaneet, et-
td vastuulliset yritykset voivat
menestyd my0s taloudellisesti
pitkdlld aikavalilld. Nykydin ku-
luttajat, rahoittajat ja muut yh-
teistybkumppanit ovat yhi enem-
min kiinnostuneirta yritysten vas-
tuullisuudesta, ja tdmé luo kan-
nustimia yrityksille panostaa vas-
tuullisiin kdytdntoihin.

KAIKKI tietdvit Lapin alueelliset
haasteet, kuten viestdn vihene-
minen, tyévoimapula ja eristynei-
syys. Yhteiskunnalliset yritykset
voisivat olla osa ratkaisua ndihin
ongelmiin.

Lapin harva asutus ja pitkiit
etiiisyydet aiheuttavat enenevissi
médrin haasteita sosiaalisen kans-

sakdymisen ja palveluiden saavu-
tettavuuden kannalta. Yhteiskun-
nalliset yritykset tarjoavat jo nyt
eri puolilla Suomea innovatiivisia
ratkaisuja esimerkiksi sosiaalipal-
veluiden tuottamiseen, vapaaeh-
toistydn tukemiseen ja yhteisolli-
syyden edistdmiseen.

Lapilla on ainutlaatuinen luon-
to, joka on térked seki paikallisil-
le ettd matkailulle, Lisdksi meilld
on rikas kulttuuriperint6, joka on
tédrked osa alueen identiteettid ja
vetovoimaa.

Lapissa on runsaasti potentiaa-
lia kehittdd uusia vastuullisia in-
novaatioita ja liiketoimintamalle-
ja esimerkiksi matkailu-, luon-
nonvara- ja teknologia-aloilla
unohtamatta luontoa ja herkkid
ekosysteemidmme.

Yhteiskunnallinen  yrittdjyys
voisi tarjota Lapille myds monia
mahdollisuuksia paikallisyhteiso-
jen vahvistamiseen, kestédviin ke-

hityksen edistdmiseen ja alueen
elinvoiman lisiimiseen, eikd meil-
14 ole varaa jdtrtdd nditd mahdolli-
suuksia kdyttdmatti.
Yhteiskunnalliset yritykset voi-
sivat toimia alueen kehityksen
moottoreina ja Juoda uutta kas-
vua ja tyopaikkoja, vastuullisesti.
Tamd edellyttdd ymmérryksen ja
tiedon lisi#dmistd yhteiskunnallis-
ten yritysten perustamisesta, pai-
kallisten tarpeiden ja resurssien
huomioimista sekid yhteistyota eri
sidosryhmien valilli.
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