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Opinnaytetyo sai alkunsa kirjoittajan havaittua epatietoisuutta liikkkuvan ja eri-
tyisalan erottelussa verotuksen nakdkulmasta. Opinnaytetydn tarkoituksena
on tutustuttaa kirjoittaja seka lukija edellda mainittujen alojen maaritelmiin seka
yleisimpiin verovahennystilanteisiin, jotka liittyvat tyosta aiheutuviin matka- ja
ruokailukustannuksiin. Tutkimuksen tavoitteena oli selvittaa, milla alalla vas-
taajat kokevat tyoskentelevansa, kuinka hyvin he tuntevat alakohtaiset verova-
hennykset ja minkalaisia haasteita he kokevat naihin liittyen.

Opinnaytetyossa kaydaan yleisella tasolla l1api ansiotuloverotusta Suomessa.
Taman jalkeen syvennytaan liikkkuvan ja erityisalan maaritelmiin seka ansiotu-
lojen verovahennystilanteisiin matka- ja ruokailukustannusten osalta. Opinnay-
tetyon loppupuolella esitellaan tutkimus ja sen tulokset kehitysehdotuksineen.

Opinnaytetyon tutkimusta varten luotiin kysely, jonka avulla selvitettiin kohde-
ryhmien tietoisuutta tydhon liittyvista verovahennystilanteista. Kyselya jaettiin
sahkopostitse suomalaisille yrityksille ja ammattiopistoille sekd QR-koodein
varustetuilla lapuilla paikallisesti. Kyselyyn vastauksia saatiin lopulta 13 kap-
paletta. Kyselytutkimuksen kato eli vastaamattomuus oli niin suurta, etta tut-
kija lahestyi lisdksi Rakennusliitto ry:n ja Sahkoalojen ammattiliitto ry:n asian-
tuntijoita sahkopostihaastattelulla. Naita vastauksia saatiin kolme.

Kyselylomake valikoitui aineistonkeruumenetelmaksi, silla sen avulla voitiin
selvittaa vastaajien ajatuksia ja kokemuksia. Sen my6ta vastaajien anonymi-
teetti sailyi myos tutkijaa kohtaan — alustavan tiedustelun mukaan ihmiset ei-
vat olleet halukkaita vastaamaan, mikali ovat tunnistettavissa. Aineistoa analy-
soitiin kyselyn osalta kvantitatiivisin menetelmin ja sahkopostihaastattelun
seka avoimien kysymysten osalta kvalitatiivisin eli laadullisin menetelmin.

Tutkimus vahvisti sen, etta liikkkuvan ja erityisalan erottamisessa on haasteita.
Vastaajien on vaikea hahmottaa, milloin ja milla perustein heidat katsotaan
likkuvan tai erityisalan tyontekijoiksi. Tama johtaa siihen, etta tydskentelyolo-
suhteita tulkitaan vaarin ja taten vahennyksia haetaan virheellisesti. Tiedon et-
sintddn menee aikaa ja sen sisaistamisessa on vaikeuksia, jolloin moni hakee
vahvistusta asiantuntijoilta.
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This thesis originated from the author's observation of uncertainty regarding
the distinction between work which requires mobility and special sector work
from a taxation perspective. The purpose of the thesis was to introduce both
the author and the reader to the definitions of the sectors as well as the most
common tax deduction situations related to travel and meal expenses incurred
at work. The aim of the study was to investigate which sector the respondents
feel they are working in, how well they are familiar with sector-specific tax de-
ductions, and what kind of challenges they experience related to these.

The thesis provides an overview of earned income taxation in Finland at a
general level. It then delves into the definitions of work which requires mobility
and special sector work, along with tax deduction situations related to travel
and meal expenses. At the end of the thesis, the research and its results, in-
cluding suggestions for development, are presented.

A survey was created to assess the target groups' awareness of work-related
tax deduction situations. The survey was distributed by email to Finnish com-
panies and vocational institutions, as well as through locally distributed flyers
with QR codes. Ultimately, 13 responses were received. The response rate
was so low that the researcher also approached experts from the Finnish Con-
struction Trade Union (Rakennusiliitto ry) and the Electrical Workers' Union
(Sahkoalojen ammattiliitto ry) via email interviews. Three responses were re-
ceived.

A questionnaire was chosen as the data collection method, as it allowed for
exploring the respondents' thoughts and experiences. Through this method,
the respondents' anonymity was preserved even from the researcher — ac-
cording to preliminary inquiries, people were unwilling to respond if they could
be identified. The data was analysed using quantitative methods for the ques-
tionnaire responses. Qualitative methods were used for the email interviews
and open-ended questions.

The research confirmed that there are challenges in distinguishing between
mobility-dependent workers and specialized sector workers. The respondents
found it difficult to determine when and on what basis they are considered mo-
bile or specialized sector employees. This leads to misinterpretations of work-
ing conditions, which in turn results in incorrect claims for deductions. The pro-
cess of searching for information takes time, and there are difficulties in inter-
nalizing it, so many seek confirmation from experts.

Keywords: tax deduction, travel expenses, meal allowance
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1 JOHDANTO

Taman opinnaytetyon tarkoituksena on avata liikkuvan alan ja erityisalan eroa-
vaisuuksia verotuksellisesta nakokulmasta — etenkin yleisimpien vahennysten
osalta, joita ovat tyosta aiheutuvat matka- ja ruokailukustannukset. Koen opin-
naytetyon olevan loistava mahdollisuus seka kirjoittajalle perehtya aiheeseen

tarkemmin etta avata sitd myoOs aiheesta kiinnostuneille lukijoille.

Palkansaajien valvonnassa tulee vastaan selvittelytehtavia liikkkuvan ja erityis-
alan verovahennysvaatimuksista. Selvittelyissa huomataan, etta asiakkaiden
tieto on puutteellista tai lomakkeen taytto virheellista, jolloin vaatimuksista jou-
dutaan poikkeamaan ja maaraamaan mahdollisesti myos lain mukainen ve-
ronkorotus. Aihe on monipuolinen ja jokainen tapaus arvioidaan tilannekohtai-

sesti tydskentelyolosuhteiden perusteella.

Opinnaytety0 alkaa yleisella osiolla ansiotuloverotuksesta, jotta ymmarramme
mita ne ovat ja miten niita verotetaan. Syvennymme erityisalan ja liikkuvan

alan maaritelmiin seka tarkastelemme tyosta aiheutuneiden matka- ja ruokai-
lukulujen verovahennysoikeuksia vertailevalla otteella. Teoriaosuus on koottu
julkisesti saatavilla olevasta tiedosta koskien verovuotta 2024. Tarkasta ajan-

kohtaiset tiedot ja kaytannot esimerkiksi vero.fi-sivustolta.

Opinnaytetyon tutkimusosuudessa selvitin, miten vastaajat kokevat alojen
erottelun ja vahennysoikeudet eri tilanteissa. Tutkimuskysymykseni oli "Millai-
nen on kohderyhmien ymmarrys liikkkuvan ja erityisalan verovahennysoikeuk-
sista?” ja alitutkimuskysymykset: "Mika on asiakkaiden ymmarrys liikkuvasta
ja erityisalasta? Mita haasteita hakemisessa on? Miten ohjeistusta ja hake-

mista voisi kehittaa?”

Tutkimusosiossa selvitettiin kyselytutkimuksella liikkuvan ja erityisalan tyonte-
kijoiden nakemysta omasta tilanteestaan, alojen eroista ja yleisimpien verova-
hennystilanteiden tulkinnasta. Kyselyn kato eli vastaamattomuus oli suurta.
Taman takia tutkimusta laajennettiin I1ahestymalla Rakennusiliitto ry:n ja Sah-

koalojen ammattiliitto ry:n asiantuntijoita sahkopostihaastattelun merkeissa.
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2 ANSIOTULON MAARITELMA JA VEROTUS

Opinnaytety0O keskittyy palkansaajan ansiotuloista tehtaviin vahennyksiin, jo-
ten tassa luvussa tutustumme lyhyesti ansiotulon maaritelmaan ja sen vero-
tukseen. Ansiotuloiksi katsotaan kaikki muu kuin paaomatulo. Padomatuloa on
varallisuuden kerryttdma tulo. Suomessa paaomatuloiksi katsotaan esimer-
kiksi osinko- ja vuokratulot, voitto-osuudet ja luovutusvoitot (esim. asunnon

myynnista) seka eraat korkotulot. (Valtiovarainministeric 2024.)

Ansiotuloa ovat esimerkiksi palkkatulot ja niihin rinnastettavat etuudet, elake-
tulo seka sosiaalietuudet, joihin kuuluvat mm. sairaus- ja vanhempainpaivara-
hat seka tyottomyystuki. Naistd maksetaan ansiotuloverotuksen mukaisesti
veroa, jota kaymme lapi seuraavassa luvussa. Verojen kertymista turvataan
ensisijaisesti ennakkoperinnalla, joka takaa verojen tasaisen suorittamisen ja
kertymisen verovuoden aikana. Ansiotulojen osalta tama tapahtuu verokortilla,

johon arvioidaan vuoden tulot. (Myllymaki ym. 2019, 64—65.)

Suomessa on kaytdssa ansiotulojen osalta progressiivinen verotus eli tulojen
noustessa myos veroprosentti nousee. Progressiivisella verotuksella pyritaan
jakamaan verotaakka oikeudenmukaisesti verovelvollisten kesken. Taman pe-
riaatteen mukaan on perusteltua ottaa enemman veroja tulojen lisdantyessa,
silla taten maksettujen verojen maara tuottaa suhteellisesti kaikille yhta suuren
uhrauksen. (Myllymaki ym. 2019, 36-39.)

Taulukko 1. Valtion tuloveroasteikko 2025 (vero.fi 2024k)

Verotettava ansiotulo, Vero alarajan kohdalla, Vero alarajan ylittdvasts tulon osasta, %
euroa euroa

0-21 200 0,00 12,64

21 200-31 500 2 679,68 19,00

31 500-52 100 4 636,68 30,25

52 100-88 200 10 868,18 34,00

88 200-150 000 23 142,18 41,75

150 Q00— 48 943,68 44,25
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Taulukko 1 osoittaa, etta valtiolle maksettava vero kiristyy tulojen noustessa.
Veroprosentti ei kasva tasaisesti vaan portaittain maariteltyjen tulotasojen pe-
rusteella. Progressiivista verotusta tarkastellaan veronmaksukyvyn perusteella
eli tulojen kasvaessa myos maksukyvyn katsotaan lisaantyvan — tyypillista
talle verotusajatukselle on, ettd maksukyvyn ajatellaan kasvavan tuloja nope-

ammin. (Myllymaki ym. 2019, 36.)

Ansiotuloista maksetaan lisaksi kunnallisveroa ja mahdollisesti kirkollisveroa,
joiden suuruudet maaraytyvat jokaisessa kunnassa vuosittain. Verovuonna
2024 suurin kunnallisveroprosentti oli 19,7 Ahvenanmaan Kokarissa ja pienin
puolestaan 4,4 Kauniaisissa. Evankelisluterilaisen seurakunnan tuloveropro-
sentti oli valilla 1-2 ja ortodoksisen seurakunnan 1,75-2,25. Edella mainitut
verot maaraytyvat verovuotta edeltaneen vuoden lopun tilateen mukaan
asuinkunnan ja kirkkoon kuulumisen osalta. (Verohallinnon paatokset
VH/6444/00.01.00/2023.)

3 ALOJEN MAARITELMAT

Ennen kuin Iahdemme syventymaan ja vertailemaan liikkkuvaa alaa ja erityis-
alaa seka niiden verovahennyksia, tulee meidan ymmartaa alojen piirteet.
Tassa luvussa tutustumme niiden maaritelmiin ja ominaispiirteisiin. Liikkuvan
alan ja erityisalan erottelussa toimialan lisaksi avainkysymyksina on, muodos-

tuuko tekijalle varsinaista tyopaikkaa vai ei ja kuinka useasti tyokohde vaihtuu.

Varsinainen tyopaikka on maaritelty Tuloverolaissa 30.12.1992/1535 paikaksi,
jossa vakituisesti tyoskennellaan. Varsinainen tyopaikka muodostuu, mikali
tyontekija hakee tydmaarayksia tai sailyttaa tydasua ja -valineita tietyssa ti-
lassa. (72 b §.) Varsinaisia tyopaikkoja voi olla myds useampia, mikali tyos-
kennelldan saman tydnantajan eri toimipisteissa tai esimerkiksi osa-aikaisesti
eri tydnantajien palveluksessa. Verotuskaytanndssa myos koti voi muodostua
varsinaiseksi tydpaikaksi. (Vero.fi 2024c, luku 3.)

3.1 Liikkuva ala

Verohallinnon syventavissa ohjeissa on viitattu korkeimman hallinto-oikeuden

paatdokseen (KHO 2016:42), jonka mukaan liikkuvan alan maarittaa tydskente-
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lypaikkojen paivittainen tai viikoittainen vaihtelu. Verohallinnon syventava oh-
jeistus katsoo lilkkkuvan alan tyontekijaksi henkilon, joka tyoskentelee lyhytkes-
toisesti eri tyoskentelypaikoilla ja saman tyonantajan palveluksessa kuten esi-
merkiksi autonkuljettajat, kotisairaanhoitajat ja siivoojat. (Vero.fi 2024c, luku
3.5))

Liikkuvan alan tyontekijoille yleensa muodostuu varsinainen tyopaikka, jossa
han ei kuitenkaan vakituisesti tydskentele. Tuloverolain 72 b §:n mukaan var-
sinaisena tyopaikkana pidetaan paikkaa, josta tyontekija hakee esimerkiksi
tydssa tarvittavan auton tai tydvalineet ja jatkaa taman jalkeen useisiin asia-

kaskohteisiin paivan tai viikon aikana. (Vero.fi 2024c luku 3.5.)

Liikkuvan alan tyontekijan varsinaiseksi tyopaikaksi saattaa muodostua myos
oma asunto, mikali tyota tehdaan sieltad kasin. Tallainen tilanne syntyy, mikali
tydn osapuolet ovat sopineet jarjestelysta tai tydnantajalla ei ole tarjota tyos-
kentelytiloja toimipaikassaan. (Vero.fi 2024c luku 3.4.) Etatyodtilanteissa, joissa
tyontekija saa valita eta- tai toimipaikkatyoskentelyn, kotia ei katsota varsi-
naiseksi tyopaikaksi. (Vero.fi 2024c, luku 10.7.) Harvoissa tapauksissa varsi-
naista tydopaikkaa ei muodostu ollenkaan — esimerkiksi pelkat sosiaalitilat eivat

ole riittdvat tayttamaan maaritelmaa (Vero.fi 2024c, luku 3.5).

Liikkuvaa tyota tekevana ei pideta henkilda, joka tydskentelee pidempiaikaisia
tydjaksoja asiakasyrityksen toimipaikoissa. Tallaisesta tilanteesta on kyse esi-
merkiksi silloin, kun sahko- tai putkiasentaja tyoskentelee uudis- ja saneeraus-
kohteessa useamman viikon tai kuukauden. Hanen tyoskennellessa raken-
nusalalla haneen voidaan soveltaa erityisalan saannoksia. (Vero.fi 2024c, luku
3.5.)

3.2 Erityisala

Tuloverolain 71 §:n 2 momentin mukaan erityisalaksi katsotaan toimialat, joilla
erityinen tydntekemispaikka vaihtuu tydn lyhytkestoisuuden vuoksi useasti —
tydntekijalle ei siis muodostu varsinaista tyopaikkaa. Oikeus- ja verotuskaytan-
nossa erityisaloina pidetaan rakennus-, maanrakennus- ja metsaalaa. Toi-

miala tai ammattinimike eivat kuitenkaan suoranaisesti maarita erityisalalla
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tyoskentelya, vaan se arvioidaan tapauskohtaisesti tyoskentelyolosuhteiden

perusteella.

Esimerkkina edellisen kappaleen tyoskentelyolosuhteista ovat sahko- ja putki-
asentajat, jotka voivat olla tilanteensa mukaan joko erityisalan tai liikkuvan
alan tyontekijoita. Erityisalan tyontekijat tyoskentelevat tydbmaakohteissa pi-
demman ajanjakson kerrallaan verrattuna liikkkuvan alan tyontekijoihin, joilla
kohteet vaihtuvat paivittain tai viikoittain. (Vero.fi 2024b, luku 2.)

Erityisalan tyontekija saattaa kayda tyonantajan toimipaikassa esimerkiksi va-
rastolla hakemassa rakennustarvikkeita tai noutamassa yrityksen pakettiau-
ton. Tata ei kuitenkaan katsota varsinaiseksi tyopaikaksi, silla tyoskentely ta-
pahtuu muualla — tydmaalla. Varsinainen tyopaikka muodostuu, mikali tyonte-
kijan tydskentely samassa kohteessa kestaa tuloverolain 72 a §: mukaisesti yli
kolme vuotta ja talldin erityisalan saantelya ei sovelleta yli menevalta ajalta.
(Vero.fi 2024b, luku 4.)

Mikali yli kolmen vuoden tyoskentely on jo aloittaessa tiedossa, varsinainen
tydpaikka muodostuu heti ensimmaisesta tyoskentelypaivasta. Mikali tata ei
ole voitu ennakoida eli urakan kesto jatkuu alun perin sovittua kauemmin, var-
sinainen tyopaikka muodostuu vasta kolmen vuoden maaraajan jalkeen.
(Vero.fi 2024b, luku 4.) Tyoskentelyn katkeaminen vahintaan kuudeksi kuu-
kaudeksi ja tydskentelyn tapahtuminen toisessa tyontekemispaikassa aloitta-

vat laskennan alusta (Tuloverolaki 72 a §).

4 LIKKUVAN ALAN JA ERITYISALAN VEROVAHENNYKSET

Verovahennykset huojentavat maksettavan veron maaraa. Palkansaajan tu-
loista tehtavat vahennykset pienentavat tulojen summaa, josta vero lasketaan.
Talla pyritaan kannustamaan tyontekoon ja valttamaan tyottomyysloukkuja.
Osa vahennyksista tulee automaattisesti ja osa taytyy vaatia itse joko voi-
massa olevalle verokortille tai jalkikateen veroilmoituksella. (Veronmaksajat
2024.)
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Automaattisista vahennyksista nostan esiin tulonhankkimisvahennyksen, silla
kasittelemme seuraavissa luvuissa paljolti tulonhankkimiskuluja. Tulonhankki-
misvahennyksen, enintaan 750 euroa, saavat kaikki palkkatuloa ansaitsevat.
Vahennyksen maara on kuitenkin enintaan palkkatulon verran, mikali tuloa on
alle 750 euroa. Tulonhankkimisvahennys huomioidaan seka valtion- etta kun-
nallisverotuksessa. Mikali tulonhankkimiskulut ylittavat 750 euroa, ne tulee ha-
kea omatoimisesti. (Vero.fi 2024d, luku 2.2.)

Vahennyskelpoisia tulonhankkimiskuluja ansiotuloista ovat tuloverolain 29 §:n
mukaan tulon hankkimisesta ja sailyttamisesta johtuneet menot seka aikai-
sempien vuosien vahvistetut ansiotulolajin tappiot (Vero.fi 2024d, luku 2.3).
Naihin kuluihin lukeutuvat esimerkiksi tyohon liittyvat matkakustannukset, tyo-
valine- ja tydhuonekustannukset seka koulutusmenot (Vero.fi 2024a, luku 1).
Tulonhankkimiskuluiksi katsotaan myos tyomarkkinajarjestojen ja tyottomyys-
kassojen jasenmaksut seka pakolliset vakuutusmaksut, joita ovat elake-, tyot-

tomyysvakuutus- ja sairausvakuutusmaksut (Veronmaksajat 2024).

Seuraavissa luvuissa syvennymme tyosta aiheutuviin matka- ja ruokailukului-
hin, sillda nama ovat yleisimpia vahennyksia liikkkuvan ja erityisalan tyontekijoi-
den kohdalla. Naiden osalta on myods eniten sekaannuksia ja poikkeuksia ve-
rotuksellisesta nakokulmasta, joten kaymme vahennykset lapi vertailevalla ot-

teella ja esimerkkitapauksin.

4.1 Matkakuluvahennykset

Matkakulut ovat yksi yleisimmin haettu verovahennys, ja verotuksen nakokul-
masta matkoja onkin monenlaisia — varsinaiselle tyopaikalle, toissijaiselle tyo-
paikalle, erityiselle tydntekemispaikalle, tydmatkalle ja viikonloppumatkalle.
Matkojen verokohteluissa on eroa ja niihin vaikuttaa myds mahdolliset tyonan-

tajan maksamat korvaukset. (Vero.fi 2024c, luku 1.)

Tybnantaja voi korvata tyontekijalleen matkoista aiheutuvia kuluja. Verohal-
linto maaraa vuosittain verovapaan korvauksen kuten kilometrikorvauksen
enimmaismaaran, muttei velvoita tyonantajaa sita maksamaan. Tyonantajan
maksamat korvaukset perustuvat tydehtosopimukseen, tydsopimukseen tai

tydnantajan kaytantéon. (Veronmaksajat 2025.) Mikali tydnantaja ei maksa
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korvauksia, verovelvollinen voi hakea niita verotuksessaan ja tata kaymme

seuraavissa luvuissa lapi.

4.1.1 Liikkuvaa tyota tekevan paivittaiset matkat

Asunnon ja tyopaikan valisella matkalla tarkoitetaan verovelvollisen asunnon
ja varsinaisen tyopaikan valia. Naita matkakustannuksia verovelvollinen voi
vahentaa verotuksessa halvimman kulkuneuvon mukaan 7 000 euroon asti
verovuodesta 2024 alkaen, mikali kustannukset ylittavat omavastuuosuuden.
Omavastuuosuus on 900 euroa. (Tuloverolaki 5. luku 93. §.) Omavastuu pie-
nenee 80 eurolla jokaista taytta tyottomyyskorvauskuukautta kohden, mikali
verovelvollinen on ollut osan vuotta ty6ton tydnhakija. Naissa tapauksissa
omavastuun maara on kuitenkin vahintaan 140 euroa. (Vero.fi 2024f, luku
2.2)

Liikkuvaa tyota tekevilla on yleensa varsinainen tyopaikka, jossa sailytetaan
tyOvaatteita ja -valineita seka haetaan esimerkiksi kulkuneuvo tai tydomaarayk-
set. Nama kodin ja tyopaikan valiset matkakulut vahennetaan halvimman kul-
kuneuvon mukaan, vaikka todellisuudessa matkan olisi tehnyt esimerkiksi
omalla autolla. (Vero.fi 2024c, luku 3.5.)

Yleensa julkinen kulkuneuvo on halvin ja talloin kulut tulee laskea edullisim-
man lippuhinnan mukaan. Matkat saa vahentaa oman kulkuneuvon kayton
mukaan vain, jos

¢ julkista kulkuneuvoa ei ole kaytettavissa

e kavelymatkaa tulee vahintaan kolme kilometria yhdensuuntaisella julki-
sen kulkuneuvon matkalla

e odotusaika meno-paluumatkalla on yli 2 tuntia tai

e matkan alkamis-/paattymisaika on 00.00-05.00 valisena aikana.

Oman kulkuneuvon kayttoperusteeksi ei siis hyvaksyta esimerkiksi matkan
taittamista nopeammassa ajassa, auton tarvetta tyossa tai lapsen kuljetusta
tydomatkalla. (Vero.fi 2024g.) Mikali ehdot oman kulkuneuvon mukaiseen va-
hennykseen tayttyvat, saa matkat vahentaa alla olevan taulukon 2 arvojen

mukaisesti.



Taulukko 2. Asunnon ja tydpaikan valiset matkakuluvahennykset vuonna 2024 (Vero.fi 2024l)

Kulkuneuvo | Vdhennyksen méaéré asunto- ty6-
paikka vililla (€/km)

oma auto | 0,27
tybdsuhdeauto (kéyttoéetu) | 0,21

vapaan autoedun auto | 0,21

moottoripyoré/kevyt nelipyéré | 0,21
mopo | 0,12

polkupyoéra, myés sdhkoéinen | 100,00€/vuosi

Matkat varsinaiselta tyopaikalta vaihtuviin kohteisiin saa puolestaan vahentaa
tulonhankkimiskuluina, mikali ne tehdaan omalla kulkuvalineella. Tulonhankki-
miskuluina vahennettavissa matkakustannuksissa ei ole ylarajaa ja ne huomi-
oidaan matkaan kaytetyn kulkuneuvon mukaan. Naista kuluista saa vahentaa
sen osuuden, jota ei ole korvattu tydnantajan toimesta. (Vero.fi 2024h.) Tulon-
hankkimiskuluja tulee olla yhteensa yli 750 euroa (automaattinen vahennys),

jotta niiden ilmoittamisesta on verotuksessa hyotya. Tulonhankkimiskulut ka-

sittelimme luvussa 4.

Varsinainen tyopaikka esim. terminaalissa,
josta haetaan tybauto

{‘ﬂj\-

0]3’>

Varsinainen tyopaikka varastolla, josta haetaan tydomaaraykset
ja- valineet ja jatketaan vaihtuviin asiakaskohteisiin

= - Paq
ﬁ > §ieid

Varaston ja asiakaskohteiden viliset
matkat tulonhankkimiskuluina

Kuva 1. Liikkuvan alan tavanomaisimmat matkakuluvahennystilanteet (Vero.fi 2024h)

Kuvassa 1 on visuaalisesti esitetty tassa luvussa kaydyt tilanteet. Vihreat nuo-
let kuvastavat asunnon ja tyopaikan valisia matkoja, jotka vahennetaan hal-

vimman kulkuneuvon mukaan. Punaisella on merkitty matkat, jotka liikkkuvan
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alan tyontekija voi vahentaa tulonhankkimiskuluina, mikali on tehnyt ne omalla

kulkuvalineella eika tydnantaja ole naitad korvannut.

4.1.2 Erityisalojen paivittaiset matkat

Tyodntekijat, joilla ei ole varsinaista tyopaikkaa saavat vahentaa matkat kotoa
tai tydasunnolta erityiselle tydntekemispaikalle tulonhankkimiskuluina koh-
dassa Matkakulut — Erityisalan matkat. Nama matkat saa vahentaa kaytetyn
kulkuneuvon mukaan (esim. oma auto 0,27€/km/2024) ilman ylarajaa. Matko-
jen osoitteet, kilometrimaarat ja ajankohdat tulee kirjata manuaaliseen tai sah-
kdiseen ajokirjaan ja toimittaa Verohallinnolle pyydettaessa. (Vero.fi 2024b,
luku 5.1.)

Ei varsinaista tyopaikkaa, kay toimipisteessa
hakemassa esim. tyokaluja

Kaikki matkat tulonhankkimiskuluina
Varsinainen tyopaikka esim. toimistolla

ﬁ AT —> /\'ﬁ

Toimiston ja tydmaiden viliset

matkat tulonhankkimiskuluina

Kuva 2. Erityisalan tavanomaisimmat matkakuluvahennystilanteet (vero.fi 2024b)

Erityisalalla tydskentelevalle voi muodostua myds varsinainen tyopaikka. Mi-
kali esimerkiksi rakennusmestari tai tyonjohtaja tyoskentelee rakennusliikkeen
toimistolla kerran viikossa, katsotaan se hanen varsinaiseksi tyopaikakseen.
Varsinainen tyopaikka muodostuu my®os silloin, jos erityisalan tydntekija tyos-

kentelee samassa tydmaakohteessa yli kolme vuotta. (Vero.fi 2024b, luku 4.)

Varsinaisen tyopaikan muodostuessa erityisalan saannokset eivat pade eli
henkil® ei voi vaatia verotuksessaan asunnon ja varsinaisen tyopaikan mat-
koja tulonhankkimiskuluina. Naissa tapauksissa erityisalan tyontekija on mat-
kakustannusten korvauksissa samassa asemassa kuin muidenkin alojen tyon-
tekijat. (Vero.fi 2024b, luku 4.) Varsinaisen tyopaikan vaikutus matkakuluihin

on visualisoitu kuvan 2 alemmalla rivilla.
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Varsinaisen tyopaikan muodostumista tarkastellaan tyoskentelyolosuhteiden
perusteella. Esimerkiksi Helsingin hallinto-oikeuden 6.3.2009 antama paatos
07172-3/07/8101, jossa rakennusalan henkilo tyoskenteli Kilpilahden teolli-
suusalueella yhtajaksoisesti lahes kaksi vuotta. Hanella oli jatkuvasti rakenta-
misen ja kunnossapidon urakoita teollisuusalueella, jonne han kulki omalla
ajoneuvolla lahella sijaitsevasta kodistaan. Koska kulkeminen oli paivittaista ja
koti sijaitsi teollisuusalueen laheisyydessa, katsottiin tydoskentelyolosuhteet va-
kiintuneiksi. Henkild ei ollut oikeutettu vahentamaan matkoja tulonhankkimis-
kuluina, eika taten myodskaan kaavamaisen ateriakorvauksen maaraa paivittai-

siltd matkoiltaan. Ateriakorvauksesta kerrotaan luvussa 4.2.1.

4.1.3 Viikonloppumatkat

Viikonloppumatkoja tarkastellessa otetaan huomioon perhetilanne ja varsinai-
sen tyopaikan muodostuminen toiselle paikkakunnalle. Verotuksessa perheel-
liseksi katsotaan henkild, jolla

e on alaikaisia lapsia tai

e on avioliitossa tai rekisterdidyssa parisuhteessa tai

e on avoliitossa henkilon kanssa, joilla on yhteinen lapsi tai he ovat aiem-
min olleet naimisissa keskenaan. (Vero.fi 2024f, luku 2.3.)

Varsinaisen tyopaikan maaritelman kasittelimme luvussa 3.

Jos koti ja perhe ovat toisella paikkakunnalla kuin vakituinen tyopaikka ja ta-
man takia joudutaan yopymaan tyopaivat tyoskentelypaikkakunnalla, on hen-
kilo oikeutettu vahentamaan viikonloppumatkat. Viikonloppumatkat vahenne-
taan halvimman kulkuneuvon mukaan kohdassa Matkakulut — Viikonloppu-
matkat. Mikali vastaavassa tilanteessa on perheetdn henkild, ei han voi va-
hentaa tydskentelypaikkakunnalta matkoja kotiinsa. (Vero.fi 2024f, luku 2.3.)

Kun tydskennellaan tilapaisesti (enintdan 3 vuotta) erityisella tydntekemispai-
kalla, perhesuhteilla ei ole merkitysta viikonloppumatkojen vahennyskelpoi-
suuteen. Tyokomennuksen aikana tehdyt viikonloppumatkat tulee vahentaa

halvimman kulkuneuvon mukaan. Tyokomennuksen keskeytyessa (esim.
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loma, sairausloma tai majoituksen puute viikonloppuna) matkat voidaan va-
hentaa tulonhankkimiskuluina (tydmatkana) kaytetyn kulkuneuvon mukaan

siltd osin kuin tyonantaja ei ole niitd korvannut. (Vero.fi 2024c, luku 7.2.)

Esimerkkina Korkeimman hallinto-oikeuden 23.9.2005 antama paatos
1235/2/04 louhinta- ja murskausalalla (erityisala) tyoskentelevasta henkilOosta.
Henkilon tyokohteet kestivat 1-3 kuukautta ja tyoviikkoina hanella oli mahdolli-
suus majoittua tydnantajan jarjestamassa parakkiasunnossa tai majatalossa.
Majoitusta ei jarjestetty viikonlopuiksi, joten tyokomennus katsottiin keskeyty-
neeksi ja erityisalan tyontekija oli oikeutettu vahentamaan kotipaikkakunnan ja
erityisen tyontekemispaikan valiset viikkonloppumatkat tyomatkoina eli tulon-

hankkimiskuluina.

Mikali erityisalan tyontekija asuu tyoskentelypaikkakunnalla yli kolme vuotta,
muodostuu hanelle tydskentelypaikkakunnalle kakkosasunto. Talléin perheelli-
nen erityisalan tyontekija voi vahentaa viikonloppumatkat kakkosasunnolta ko-
tiin halvimman kulkuneuvon mukaan. Perheeton tyontekija puolestaan menet-
taa taman oikeuden. (Vero.fi 2024b, luku 6.4.2.)

4.2 Ruokailukustannukset

Tydnantaja voi korvata tyontekijalleen lisaantyneita elantomenoja tyomatkalta.
Verohallinto maaraa mm. verovapaan paivarahan enimmaismaaran, muttei
velvoita tydnantajaa sitd maksamaan. Tyonantajan maksamat korvaukset pe-
rustuvat tydehtosopimukseen, tydsopimukseen tai tydnantajan kaytantoon.
(Veronmaksajat 2025a.) Mikali tydnantaja ei naita korvaa, verovelvollinen voi
vahentaa verotuksessaan tulonhankkimiskuluina ruokailukustannuksia, jotka
ovat aiheutuneet erityisella tydntekemispaikalla tai tydmatkalla. Naita vahen-

nyksia kutsutaan ateriakorvaukseksi ja lisaantyneiksi elantomenoiksi.

4.2.1 Erityisalan ateriakorvaus

Tybnantaja voi maksaa erityisalan tekijalle tuloverolain 71 §:n 1 momentin mu-
kaista verovapaata ateriakorvausta, mikali tydmaalle tai sen valittdmaan lahei-
syyteen (yhden kilometrin sateelle) ei ole jarjestetty ruokailua eika palkansaa-

jalle ole maksettu paivarahaa. Jos tyonantaja ei maksa korvausta, tyontekija
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voi vaatia henkilokohtaisessa verotuksessaan paivittaisilta matkoilta ateriakor-

vauksen lisadantyneina elantokuluina. (Vero.fi 2024b, luku 5.2.)

Kaavamaisen ateriakorvauksen maara on 12,75 euroa vuonna 2024 ja mikali
tyopaiva on kestanyt yli 11 tuntia sisaltamattd matkustusaikoja, on kaavamai-
nen ateriakorvaus kaksinkertainen eli 25,50 euroa yhta tyopaivaa kohden.
Kaavamaisen ateriakorvauksen saamiseksi tyontekijan on pyydettaessa toimi-
tettava selvitys erityisalalla tyoskentelysta, tyonantajasta, tyoajasta ja -paivien
lukumaarasta seka tydmaiden sijainnista. Kaavamaisessa ateriakorvauksessa
ei tarvitse selvittaa todellisten ruokailukustannusten maaraa. (Vero.fi 2024b,
luku 5.2.)

Erityisalalla tydoskentelevalle voi muodostua myos varsinainen tyopaikka. Mi-
kali esimerkiksi rakennusmestari tai tydnjohtaja tydskentelee rakennusliikkeen
toimistolla kerran viikossa tai erityisalan tydntekija samassa kohteessa yli
kolme vuotta, katsotaan se varsinaiseksi tyopaikaksi. Talloin erityisalan saan-
nokset eivat pade eli henkilo ei voi vaatia kaavamaista ateriakorvausta vero-
tuksessaan. (Vero.fi 2024Db, luku 4.) Seuraavissa kappaleissa kdymme |api

esimerkkeja naista tilanteista.

Korkeimman hallinto-oikeuden 19.8.2004 antamassa paatoksessa 1270/2/03
rakennusmies oli tydskennellyt keskussairaalan tydmaa-alueella pitkaaikai-
sesti vuosina 1994—-1998. Rakennusmies vetosi alueella olevan kolme eri ra-
kennusurakkakohdetta, mutta seka hallinto-oikeus etta korkein hallinto-oikeus
katsoivat taman yhdeksi rakennuskokonaisuudeksi. Henkilo ei tydoskennellyt
muualla sijaitsevissa tydkohteissa, joten keskussairaalan tydmaa-alue katsot-
tiin hanen varsinaiseksi tydpaikakseen kolmen vuoden maaraajan tayttymisen
jalkeen. Taten verovuodelta 1997 henkilo ei ollut oikeutettu vahentamaan ate-

riakorvausta vastaavaa maaraa.

[t&-Suomen hallinto-oikeuden 2.12.2015 antamassa paatdoksessa
01060/15/8101 rakennusmestari oli tydskennellyt rakennustydmaalla 55 pai-
vana. Tyomaalle oli kuljettu suoraan kotoa ja tyOvaatteita seka -valineita ol
sailytetty tydmaalla sijainneessa toimistohuoneessa. Tyodpiste oli rakennettu
valiaikaisesti rakennustydn keston ajaksi. Verotuksen oikaisulautakunta katsoi

taman varsinaiseksi tyopaikaksi, mutta hallinto-oikeus kumosi paatoksen, silla
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kyseessa oli tuloverolain 72 a §:n mukainen tilapainen tyoskentely erityisella
tyontekemispaikalla. Tyonantaja ei ollut jarjestanyt ruokailua tyontekemispai-
kan laheisyydessa eika maksanut korvauksia, joten rakennusmestari oli oikeu-

tettu ateriakorvaukseen verotuksessaan.

TyOnantajien tarjoamien lounasseteleiden vastaanottomahdollisuus evaa oi-
keuden ateriakorvaukseen. (Vero.fi 2024b, luku 4.) Esimerkkina Turun hal-
linto-oikeuden 5.9.2001 antama paatés 00483/01/1000, jossa rakennusmes-
tari haki tulonhakkimiskuluina vahennettavaksi ateriakorvausta vastaavaa
maaraa. Han vetosi erityisalalla tydskentelyyn, jossa tyokohteet ovat tilapaisia
rakennustyOmaita ja tyon luonne verrattavissa samalla tydmaalla tyoskentele-
viin muurareihin ja kirvesmiehiin. Selvityksen mukaan rakennusmestari oli kui-
tenkin aiempina vuosina ostanut lounasseteleita ja hanella oli tahan edelleen
mahdollisuus. Tydskentelypaikkojen sijainnit eivat mydskaan olleet esteena
lounasseteleiden kaytolle, joten rakennusmestarilla ei ollut oikeutta ateriakor-

vausvahennykseen.

4.2.2 Lisaantyneet elantomenot tyomatkalla

Paivittaisiltd matkoilta kaavamaiseen ateriakorvausvéhennykseen ovat oikeu-
tettuja vain erityisalan tyontekijat. Muiden, kuten liikkuvan alan tyontekijoiden
kohdalla puhutaan tydmatkan aiheuttamista lisaantyneista elantomenoista.
Tydmatka on verotuksessa maaritelty tilapaiseksi matkaksi, joka tehdaan var-
sinaisen tydpaikan ulkopuolelle. Tyontekija siis tydoskentelee erityisella tyonte-
kemispaikalla, jotta saa tyotehtavansa suoritettua. Tyomatkoiksi ei katsota
asunnon ja varsinaisten tai toissijaisten tyopaikkojen valisia matkoja eika tyo-

komennuksen aikana tehtyja viikonloppumatkoja. (Vero.fi 2024f, luku 3.1.)

Tyomatkavahennyksia hakevan tulee pyydettaessa esittaa tositteet ja antaa
kattava selvitys tydmatkoista. Selvityksesta tulee ilmeta tydmatkojen kohde,
kesto ja etaisyys seka perustelut, miten tydomatkan menot poikkeavat tavan-
omaisista elantomenoista. Verotuksessa vahennetaan se osuus, jota tyonan-
taja ei ole korvannut esimerkiksi ateriakorvauksen tai paivarahan muodossa.
Todellisten kulujen vahentamiseen ei ole tydmatkan kesto- tai etaisyysvaati-
muksia, jotka kdymme |api seuraavassa kappaleessa. (Vero.fi 2024f, luku
4.2.)
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Kaavamainen vahennys edellyttaa edella mainittujen selvitysten lisaksi kesto-
ja etaisyysvaatimuksien tayttymista. Erityisen tyontekemispaikan tulee olla yli

15 kilometrin paassa tydmatkan lahtopisteesta (varsinainen tydpaikka/asunto)
ja yli 5 kilometrin paassa seka varsinaisesta tyOpaikasta ettd asunnosta. Tyo-
matkan tulee kestaa yli 6 tuntia, jolloin Verohallinnon vuoden 2024 yhtenaista-
misohjeen mukaan verotuksessa vahennettava maara kotimaassa on 19 eu-

roa vuorokaudessa. Yli 10 tuntia kestaneelta tyomatkalta vahennys on 34 eu-

roa vuorokaudessa. (Vero.fi 2024f, luku 4.3.)

Keskusverolautakunnan 21.10.2009 antamassa paatoksessa 871/80/2009
henkilo tyoskenteli 6ljy- ja kaasuteollisuudessa projekti-insindorina. Tyonan-
taja teki sopimuksen, jossa henkild tyoskenteli vuoden laatuinsindorina eri
paikkakunnalla ja eri yrityksen maarittamissa tyotehtavissa. Vuoden kestava ja
toisella paikkakunnalla sijaitseva tyopiste katsottiin erityiseksi tydntekemispai-
kaksi, jolloin henkilo oli oikeutettu tydmatkaltaan verovapaisiin matkakustan-

nusten korvauksiin.

Erityisalan tyontekijan kohdalla vahennys edellyttaa ylla mainittujen lisaksi yo-
pymista tydmatkalla seka varsinaisen asunnon (kodin) sijaitsemista muualla.
Esimerkkina kirvesmies, joka asuu perheineen Rovaniemella. Kirvesmies
tydskentelee 50 paivaa rakennuskohteessa Oulussa ja yopyy tydnantajan jar-
jestamassa asunnossa. Han voi verotuksessaan vaatia joko kuitteihin perustu-
vat lisaantyneet elantomenot vahennettaviksi tai Verohallinnon yhtenaistamis-
ohjeen mukaisen kaavamaisen arvon niilta paivilta kuin tydnantaja ei ole mak-
sanut ateria- tai paivarahaa ja edellytykset tayttyvat. (Vero.fi 2024b, luku
6.2.2.)

Mikali ydopyminen samassa asunnossa tai lahialueella kestaa Tuloverolain 72
a §:n maaraajan eli yli kolme vuotta, tyontekijalle muodostuu kakkosasunto.
Talldin majoittumista katsotaan asumisena ja erityisalan tyontekija voi vahen-
taa vain ateriakorvausta vastaavan maaran. (Vero.fi 2024b, luku 6.2.2.) Kor-
keimman hallinto-oikeuden 1.10.2012 antamassa paatoksessa 3680/2/10 uu-
dis- ja saneerauskohteiden tasoite- ja maalausurakointiin erikoistunut yhtio oli
maksanut ulkomaisille tyontekijoille paivarahaa toimittamatta niista ennakonpi-

datysta.
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Usealla tyontekijalla oli kotimaassaan vakituinen asunto ja perhe. Tyontekijat
olivat tydskennelleet Suomessa niin pitkaan, etta he olivat yleisesti verovelvol-
lisia. Tyonantajan jarjestamaa majoitusta paakaupunkiseudulla ei taten voitu
pitaa tydmatkalla yopymisena, vaan majoitus katsottiin kakkosasunnoksi, josta
tyontekijat kavivat tyokohteissa. Tapauksessa paivarahat katsottiin ve-

ronalaiseksi palkaksi silta osin, kun ne ylittivat ateriakorvauksen maaran.

5 TUTKIMUKSEN KUVAUS

Kokemuksen perusteella oli tieto, etta liikkuvan ja erityisalan tyontekij6illa on
haasteita matka- ja ruokailukustannuksiin liittyvissa verovahennyksissa. Tutki-
muksen tarkoituksena oli etsia selitysta tdhan ongelmaan. Selittava tutkimus
etsii syy—seuraus suhteita, jolloin tutkimusstrategiana voidaan kayttaa kvanti-
tatiivista ja/tai kvalitatiivista lahestymistapaa (Hirsjarvi ym. 2010, 138). Kaytan-
nossa naita suuntauksia on vaikea tarkasti erottaa toisistaan ja ne nahdaankin

toisiaan taydentavina lahestymistapoina (Hirsjarvi ym. 2010, 136).

Kvantitatiivinen tutkimusmenetelma keskittyy numeerisen datan keraamiseen
ja analysointiin, jolloin tuotoksena on tilastoja. Tata menetelmaa kaytetaan,
kun halutaan testata hypoteeseja tai tutkia suuria otoksia. Tutkimusaineisto
koostuu kyselyista, tilastollisista mittauksista tai kokeellisista asetelmista.
Kvantitatiivisella tutkimuksella voidaan selvittaa esimerkiksi syy-seuraussuh-

teita, jakaumia tai ilmididen yleisyytta. (Creswell & Creswell 2023, 157-158.)

Kvalitatiivisessa tutkimusmenetelmassa pyritaan syvallisen ja yksityiskohtai-
sen tiedon hankintaan kokemusten, ajatusten ja nakemysten kautta. Tutkimus
on joustavampaa kvantitatiiviseen tutkimukseen verrattuna. Aineistoa kera-
taan haastattelujen, ryhmakeskustelujen ja havainnoinnin pohjalta, jolloin ai-
neiston maarallinen mittaaminen on haastavaa. Menetelman tavoitteena on
kehittda syvallistd ymmarrysta tutkittavasta ilmidsta. (Creswell & Creswell
2023, 192-193.)

5.1 Kyselylomake tiedonkeruumenetelmana

Kyselya ja haastattelua kaytetaan, kun halutaan tietaa, mita inminen ajattelee

tai miksi han toimii tavallaan. Tutkimuksen kyselylomake tulee suunnitella
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huolellisesti, silla sita ei voi enaa muuttaa vastausten jalkeen. Tutkimuksen
onnistumiseksi lomakkeessa taytyy olla sisallollisesti oikeita kysymyksia. Niita
suunnitellessa on tarkeaa ymmartaa, mita tutkitaan ja mista tutkittava ilmio
koostuu. (Vehkalahti 2019, 20-21.) Kyselylomake tulisikin testata etukateen
muutamalla kohderyhmaan kuuluvalla, jolloin tutkija saa palautetta ohjeistus-
ten ymmarrettavyydesta, turhista kysymyksista tai oleellisten kysymysten
puuttumisesta (Vehkalahti 2019, 48).

Kyselytutkimuksessa kaytetaan paaasiassa suljettuja eli strukturoituja kysy-
myksia, jolloin vastaajalle annetaan valmiit vastausvaihtoehdot. Tama selkeyt-
taa mittausta ja helpottaa tietojen kasittelya. (Vehkalahti 2019, 24.) Vastaajalle
tulee tarjota myds vaihtoehto ’ei mielipidetta’. Talldin vastaajaa ei pakoteta va-
litsemaan annetuista mielipiteista, mikali ne eivat vastaa hanen kasitystaan.
(Hirsjarvi ym. 2010, 203.)

Suljettujen kysymysten lisdksi kyselyssa voi olla myds avoimia kysymyksia.
Niiden kasittely on tyolaampaa, mutta vastaukset saattavat antaa tutkimuksen
kannalta oleellista tietoa. (Vehkalahti 2019, 25.) Avoimissa kysymyksissa vas-
taaja pystyy ilmaisemaan itsedan omin sanoin, joka puolestaan voi olla tutki-
jalle hyodyllista aineiston luotettavuuden ja poikkeavien vastausten tulkinnan
osalta. (Hirsjarvi ym. 2010, 201.)

5.2 Kyselylomakkeen toteutus

Aiheen parissa tyoskentelyn ja kollegakeskustelujen mydéta oli tieto siita, etta

verovahennyksien hakemisessa on epatietoisuutta. Lomakkeita taytetaan vir-
heellisesti ja alojen tyontekijat eivat aina tieda, mihin ovat oikeutettuja ja mihin
eivat. Tutkimuksella oli tarkoitus selvittaa, mika hakemisessa koetaan haasta-
vana ja miten vastaajat nakevat vahennysoikeuden erilaisissa tilanteissa. Tut-
kimuskysymykseni oli "Millainen on kohderyhmien ymmarrys liikkuvan ja eri-

tyisalan verovahennysoikeuksista?” ja alitutkimuskysymykset: "Mika on asiak-
kaiden ymmarrys liikkuvasta ja erityisalasta? Mita haasteita hakemisessa on?

Miten ohjeistusta ja hakemista voisi kehittaa?”
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Tutkimuksessa perusjoukkona olivat erityisalan- ja liikkuvan alan tyontekijat
seka aloille valmistuvat rajautuen seuraaviin toimialoihin: rakennus- tai maan-
rakennusala, pintakasittelyala, talotekniikka-ala, sahko- tai automaatioala
seka kuljetusala. Heista tarkastelimme satunnaisotosta, joka muodostui kyse-
lyn jakamismahdollisuuden myota. Kyselya jaettiin alalla tyoskenteleville tu-
tuille, QR-koodilla paikallisella huoltoasemalla, sahkopostitse yrityksille ympari
Suomen seka kolmelle ammattiopistolle. Verotuskaytannoét ovat kaikille samat,

joten vastaajia ei rajattu esimerkiksi asuinkunnan mukaan.

Taman opinnaytetyon tutkimustyyppina toimi survey-tutkimus, silla taman
myota vastaajat pysyivat anonyymeina myos tutkijalle. Paadyin tahan ratkai-
suun, silla vastaajat eivat olleet suostuvaisia veroasioita koskeviin haastatte-
luihin. Kyselylomakkeessa (liite 1) oli 17 kysymysta, jotka selvittivat vastaajan
taustatietoja seka vastaajien tamanhetkista ymmarrysta alojen yleisimpiin ve-
rovahennystilanteisiin. Avoimet kysymykset antoivat vastaajalle mahdollisuu-
den kertoa omin sanoin ajatuksensa. Vastaajat saivat halutessaan kayttaa tie-

tolahteita.

Laatimani kyselylomake esitestattiin kahdella henkilolla. Testin perusteella
vastausaika oli 30—45 minuuttia, joten kyselya lyhennettiin huomattavasti (vas-
tausaika 5—10 min) ja uudelleen muotoiltiin, jotta vastaajien motivaatio pysyisi
loppuun asti. Kyselyssa kato eli vastaamattomuus oli suurta, joten lahestyin li-
saksi sahkopostihaastattelulla (lite 2) Rakennusliitto ry:n ja Sahkodalojen am-
mattiliitto ry:n asiantuntijoita, silla he tyoskentelevat aiheen parissa neuvoen

alojen tyontekijoita.

6 TUTKIMUSTULOKSET

Kysely avattiin 10.1.2025 ja vastauksia saatiin 13 kappaletta (n=13) 2,5 viikon
aikana. 27.1.2025 lahetettyyn sahkopostihaastatteluun vastasi 3 Rakennus-
liitto ry:n asiantuntijaa (n=3). Opinnaytetydn maarallinen aineisto siirrettiin Ex-
cel-taulukkolaskentaohjelmaan ja visualisoitiin sen avulla. Avoimet kysymyk-
set ja sdhkopostihaastattelun vastaukset analysoitiin laadullisin menetelmin
kuten sisallonanalyysilla toistuvien ilmididen osalta, vertailemalla eroja ja yhta-
laisyyksia seka tulosten havainnollistamisella kayttaen sitaatteja aineistosta.
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6.1 Kyselytutkimuksen tulokset

Taustamuuttujina tutkimuksessani olivat demografiset tekijat. Kyselyyn vas-
taajilta tiedusteltiin ika, toimiala ja tydkokemus (kuvat 3, 4 & 5). Vastaajia saa-
tiin eri ikaryhmista ja toimialoilta. Vastausmaara on ilmoitettu kuvissa kappale-
maarana, silla prosentuaalisesti iimoittaminen otantakokoon nahden voisi ai-

heuttaa vaarinymmarrysta.

Vastaajien ikdjakauma
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0%
alle 20 21-35 46-55 yli 56
Kuva 3. Vastaajien ikdjakauma
Toimiala
Sahko- tai automaatioala (pienasennukset ja...

Kuljetusala

Rakennus- tai maanrakennusala

Pintakasittelyala

Sahko- tai automaatioala (uudis- ja saneerauskohteet)

Talotekniikka-ala (pienasennukset ja korjaukset,...
Talotekniikka-ala (uudis- ja saneerauskohteet)
0% 5% 10% 15% 20% 25%

Kuva 4. Vastaajien toimiala

Tyokokemus
45%

35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

opiskelen alle 2 vuotta 2-9 yuotta yli 10 vuotta

Kuva 5. Vastaajien tydkokemus
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Vastaajista yhdeksalla on tydkokemusta opinnaytetyon tarkastelemilta aloilta
ja nelja valmistuu pian aloille ammattikoulusta. Tyossakayvista suurimmalla
osalla on yli kymmenen vuoden kokemus. Vastaajista kuusi uskoi tietavansa,
kumman alan tyontekija on, mutta vain kolmelle molemmat termit olivat vas-
tausten perusteella tutut. Yksi antoi maaritelmat erityisalalle seka liikkuvalle
alalle, silla on tyoskennellyt molemmilla aloilla. Liikkuvalla alalla tydskentelya

perusteltiin seuraavanlaisesti:

"Liikkuva ala, koska ikina ei tieda minne tie vie / tulee liikuttua ei paikoissa”
"Liikkuva ala, lilkun toimipisteeltani muihin tyokohteisiin.”
"Aikanaan kun tein timpurin hommia, haettiin pakettiautot ja tydkoneet aina

hallilta = liikkuva tyd.”

Tietolahde oman alan verovahennyksiin

Vero.fi
tyoyhteist/tySkaverit
ammattiliitto
perhe/sukulaiset
muualta, mistsd?
oppilaitos

sosiaalinen media

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
Kuva 6. Vastaajien tietolahteet alan verovahennyksiin liittyen

Vastaajat saivat valita useamman vaihtoehdon tietolahteikseen. Kuva 6 osoit-
taa, etta paaasiassa tietolahteena kaytetaan vero.fi-sivustoa, kun haetaan tie-
toa vahennyksista. Vastaajista yhdeksalla on tyokokemusta opinnaytetyota
koskevilta aloilta. Heista kuusi vastasi hakeneensa tietoa vero.fi-sivuilta, nelja
tydyhteisolta ja kolme ammattiliitolta. Kaksi tydkokemusta omaavaa vastaajaa
vastasi kohtaan "muualta, mista?”, etteivat ole hakeneet tai saaneet tietoa

mistaan.
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Vastaajien tulkinta esimerkkitilanteista

Kyselyssa oli kaksi esimerkkitilannetta ruokailukustannuksista ja kaksi esi-
merkkitilannetta matkakuluista. Tarkoituksena oli selvittaa, tulkitsevatko vas-
taajat tilanteiden tyontekijan liikkuvaan vai erityisalaan kuuluvaksi ja miten he
nakevat vahennysoikeuden. Kuljetusalan vastaajille kysymykset oli muotoiltu
heidan tyotehtaviinsa sopiviksi ja matkakulukysymysta ei ollut ollenkaan, silla
heilla yleensa on varsinainen tyopaikka. Kaydaan aluksi lapi ruokailukustan-

nuskysymykset ja niiden tulokset.

Ruokailukulut. Vastaajia ensimmaiseen kysymysryhmaan oli kymmenen
(n=10), kun kuljetutusalan tyontekijoita (n=3) ei lasketa mukaan. Kirjoittaja on
laatinut esimerkkitilanteet. Tulosten yhteydessa esitetaan myos tilanteiden oi-

kea menettely, joka on kayty lapi kahden verovirkailijan kanssa.

Tydskentelet asentajana kotitalouksissa. Tydpéaivéasi kestdvit 8 tuntia ja kayt
useassa asiakaskohteessa pdivan aikana. Haet evdat kaupasta ja syot autossa, silld
taukohuoneeseen on usein 12 kilometrid matkaa. Oletko oikeutettu verotuksessa

ateriakorvaukseen (12,75€/pvi/2024) tai kaavamaiseen vihennykseen
lisddntyneiden elantomenojen perusteella (19€/pvi/2024) tissi tilanteessa?

Olen oikeutettu ateriakorvaukseen. 90%
Olen oikeutettu kaavamaiseen vahennykseen... IR
En ole oikeutettu kumpaankaan.

En osaa sanoa.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% B80% 90% 100%

Kuva 7. Vastaajien tulkinta liikkuvan alan tydntekijan oikeudesta vahentaa ruokailukuluja

Ensimmaiseen tilanteeseen (kuva 7) yhdeksan vastasi asentajan olevan oi-
keutettu ateriakorvaukseen verovahennyksena ja yksi vahennykseen lisaanty-
neiden elantomenojen perusteella. Tilanteen henkilon tydkohteet vaihtuvat
paivittain, joten hanet katsotaan liikkuvan alan tyontekijaksi. Han ei ole oikeu-
tettu ateriakorvaukseen, silla han ei tayta tassa tilanteessa erityisalan maari-
telmaa. Han ei ole oikeutettu korvaukseen mydskaan lisaantyneiden elanto-
menojen osalta, silla matka taukohuoneeseen ei tayta yli 15 kilometrin etai-

syysvaatimusta.
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Tyoskentelet rakennustyémaalla puoli vuotta. Tyopaivési kestdvit 8 tuntia. Haet evaiat
aamuisin kaupasta ja syt ne rakennuskohteella, silld tyGnantaja ei ole jérjestényt
ruokailua eikd maksa korvauksia. Oletko oikeutettu verotuksessa ateriakorvaukseen
(12,75€/pvid/2024) tai kaavamaiseen vihennykseen lisddntyneiden elantomenojen
perusteella (19€/pvi/2024) tissi tilanteessa?

Olen oikeutettu ateriakorvaukseen. 90%
Olen oikeutettu kaavamaiseen vahennykseen...
En ole oikeutettu kumpaankaan.

En osaa sanoa. 10%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% B80% 90% 100%

Kuva 8. Vastaajien tulkinta erityisalan tyontekijan oikeudesta vahentaa ruokailukuluja

Toiseen tilanteeseen (kuva 8) yhdeksan vastasi rakennustydmaalla tydskente-
levan olevan oikeutettu ateriakorvaukseen ja yksi ei osannut sanoa. Tilanteen
henkild on oikeutettu ateriakorvaukseen, silla han tydskentelee rakennus-
alalla, ruokailua ei ole jarjestetty, korvauksia ei ole maksettu ja tydpaivan kes-

tovaatimus tayttyy.

Vastaavat kysymykset esitettiin kuljetusalan vastaajille, joita oli kolme (n=3).
Vastaajista yksi oli opiskelija ja kaksi tyokokemusta omaavia. Alla kdymme

lapi tilanteet, vastaajien nakemyksen ja oikean menettelytavan.

Tybskentelet kuljettajana kotikaupungissasi. Tyopdivasi kestdvat 8 tuntia ja
asiakaskohteita on useita pdivin aikana. Haet eviit kaupasta ja sydt autossa, silld
taukohuoneeseen on usein 12 kilometrid matkaa ja se poikkeaa reitilta.
Tybnantaja ei maksa korvauksia. Oletko oikeutettu verotuksessa
ateriakorvaukseen (12,75€/pvi/2024) tai kaavamaiseen
vihennykseen lisddintyneiden elantomencjen perusteella (19€/pvi/2024) tissi
tilanteessa?

Olen cikeutettu ateriakorvaukseen. 1300 |

Olen oikeutettu kaavamaiseen vahennykseen...
En ole oikeutettu kumpaankaan.
En osaa sanoa. b /00 |

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Kuva 9. Vastaajien tulkinta liikkuvan alan tydntekijan oikeudesta vahentaa ruokailukuluja

Kuvan yhdeksan (9) tilanteessa yksi vastaaja toteaa kuljettajan olevan oikeu-
tettu ateriakorvaukseen verovahennyksena ja kaksi ei osannut sanoa. Kuljet-
taja ei ole oikeutettu ateriakorvaukseen verovahennyksena, silla kohteet vaih-
tuvat paivittain ja han ei tydskentele erityisalalla (rakennus-, maanrakennus,
metsaala). Han ei ole oikeutettu mydskaan vahennykseen lisdantyneiden
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elantomenojen perusteella, silla 15 kilometrin etaisyysvaatimus taukohuonee-

seen ei tayty.

Tydskentelet tilapdisesti toisessa kaupungissa yli 20km p&issa kotoa/varsinaiselta
tyopaikalta. Tyopéivési kestda 8 tuntia ja olet estynyt aterioimaan tavanomaisesti.
Kayt kahdesti kahvilassa ja sySt lounasravintolassa, tyénantaja ei maksa
korvauksia. Oletko oikeutettu verotuksessa ateriakorvaukseen (12,75€/pvi/2024)
tai kaavamaiseen vihennykseen lisdintyneiden elantomenojen perusteella
(19€/pvd/2024) tasss tilanteessa?

Olen oikeutettu ateriakorvaukseen.
Olen ocikeutettu kaavamaiseen véhennykseen...

En ole oikeutettu kumpaankaan.

En osaa sanoa. 00

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Kuva 10 Vastaajien tulkinta liikkuvan alan tyontekijan oikeudesta vahentaa ruokailukuluja eri-
tyisella tydntekemispaikalla

Toisessa tilanteessa (kuva 10) kaksi vastasi kuljettajan olevan oikeutettu va-
hennykseen lisaantyneiden elantomenojen perusteella ja yksi ei osannut sa-
noa. Tilanteen kuljettaja on oikeutettu vahennykseen lisaantyneiden elantome-
nojen perusteella, silla kesto- ja etaisyysvaatimukset tayttyvat seka tyosken-

tely on tilapaista.

Matkakulut. Siirrytaan esimerkkitapausten tuloksiin matkakulujen osalta. Mat-
kakuluissa vastaajia oli kymmenen (n=10), silla kuljetusalan tyontekijoille ei
esitetty matkakulukysymyksia. Heilla yleensa on varsinainen tyopaikka, jonne
siirtymisen he saavat vahentaa kodin ja tyopaikan valisina matkoina eli hal-

vimman kulkuneuvon mukaan.

Tyéskentelet kolmella rakennustyémaalla vuoden aikana. Kéyt parina aamuna viikossa varastolla hakemassa
tyovilineitd, jonka jilkeen siirryt tydmaalle rakennus/asennustdihin. Pdivin piatteeksi ajat tydmaalta kotiin.
Teet kaikki matkat omalla autolla. Miten vihenn&t matkakulut, joita tyénantaja ei ole korvannut?

Kaikki matkat tulonhankkimiskuluina (kaytetyn kulkunvilineen mukaan).

Kaikki matkat kodin ja tybpaikan vilisind matkeina (halvimman mukaan).

Kodin ja varaston vilinen matka kodin ja tydpaikan vélisend matkana ja
varastolta tydmaalle tulonhankkimiskuluina. Matka tyémaalta kotiin
tulonhankkimiskuluina.

Kodin ja varaston vdlinen matka kodin ja tydpaikan vélisend matkana ja
varastolta tydmaalle tulonhankkimiskuluina. Matka tyémaalta kotiin kodin
ja tyopaikan vélisend matkana.

En osaa sanoa.

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

Kuva 11. Vastaajien tulkinta erityisalan tyontekijan oikeudesta vahentaa ruokailukuluja
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Ensimmaisessa tilanteessa (kuva 11) tyontekija katsotaan erityisalan tyonteki-
jaksi, silla han tyoskentelee rakennusalalla. Satunnaiset kaynnit varastolla ei-
vat muodosta varsinaista tyopaikkaa, silla tyoskentely tapahtuu muualla. Tilan-
teen henkilo saa vahentaa kaikki matkat tulonhankkimiskuluina eli kaytetyn

ajoneuvon mukaan ja ilman omavastuuta.

Tydskentelet kolmessa rakennuskohteessa vuoden aikana. Teet aamuisin klo 8-12 t6ita
toimistolla, jonka jélkeen siirryt tyémaille ja palaat kotiin toimiston kautta. Teet kaikki
matkat omalla autolla. Miten vihennit matkakulut, joita tyénantaja ei ole korvannut?

Kaikki matkat tulonhankkimiskuluina (kédytetyn kulkunvélineen
mukaan).

Kaikki matkat kodin ja tytpaikan vilisind matkoina (halvimman
mukaan).

20%

Koti—toimisto viliset matkat kodin ja tydpaikan vélisind matkoina
ja toimisto—tydmaat tulonhankkimiskuluina.

En osaa sanoa.

]I

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Kuva 12. Vastaajien tulkinta erityisalan tyontekijan, jolle muodostuu varsinainen tyépaikka, oi-
keudesta vahentaa ruokailukuluja

Toisessa tilanteessa (kuva 12) rakennusalalla tydéskenteleva henkil6 tydsken-
telee paivittain toimistolla ja siirtyy taman jalkeen tydmaille. Oletettavasti han
tydskentelee esimerkiksi tydnjohtajana, jolloin toimistosta muodostuu varsinai-
nen tydpaikka ja vaihtuvista tydmaista erityisia tyontekemispaikkoja. Tilanteen
henkilo voi hakea verotuksessaan kodin ja toimiston valiset matkat kodin ja
tydpaikan valisind matkoina (halvimman mukaan) ja toimisto—tydmaa siirtymat

tulonhankkimiskuluina.
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Vastaajien kokemat haasteet

Kuvassa 13 on esitetty, missa vastaajat kokevat haasteita hakiessaan verova-
hennyksia. Vastaajien mukaan haastavinta verovahennysten hakemisessa on,
ettei tieda mihin vahennyksiin on oikeutettu. Puolet vastaajista toivat avoi-

missa kysymyksissa ilmi yleista tietamattomyytta veroasioihin liittyen.

Haasteet verovahennysten hakemisessa

En ole varma, mitkd vihennykset minulle kuuluvat.
En ole hakenut vahennyksia.

Vaikea |6ytdd oikea kohta OmaVerosta/lomakkeista.

En ole varma, minké suuruisina vahennykset minulle
kuuluvat.

Ei epéselvyyksid eikd haasteita.

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Kuva 13. Vastaajien haasteet verovdhennysten hakemisessa

Omin sanoin haasteita perusteltin muun muassa seuraavasti:

"Moni asia vaikuttaa vahennysten maaraan, joten ei ole kovin selkeaa. Tiedon
etsimiseen ja sisaistamiseen Veron sivuilta menee aikaa. Koulussa ei ope-

teta.”

"Taytyy olla todella tarkkana, milloin saa vahentaa mitakin kuluja. Vaatii etsi-

mista netista. Veron sivuilla monta esimerkkia, mutta silti vaikea ymmartaa.”

Erityisalalla tydskenteleva luottamushenkild kommentoi haasteeksi muuttuvat
vero-ohjeet: "Joka vuosi tarvitsee tarkastaa ja nyt on tullut ateriakorvauksen
ostoedusta selvitysta, kun emme saa lounasetua vaan ostamme sen tyonan-
tajalta, mutta tassa kohtaa verottaja tulkitsee sitéa nykyaan ateriaeduksi. Selvi-
tyksessa poistetaanko ostoetu nyt sitten kokonaan erityisalalla tyoskentele-

vilta.”

Vastaajien joukossa oli myds henkildita, jotka eivat koe haasteita matkaku-

luista kysyttaessa. Tata perusteltin muuttumattomilla tilanteilla, joihin lukeutui-
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vat rakennuskohteeseen suoraan meneminen ja rakennushankkeiden pitka-
kestoisuus, jolloin tydskennellaan samalla tydbmaakohteella esimerkiksi kaksi

vuotta.

"Joskus on tullut verottajalta kyselyja pitkalla tydmaalla ns. kiinteasta toimipis-
teesta / varsinaisesta tyontekopaikasta, mutta naistakin on selvitty, kun on ve-
rottajalle kertonut, etta kohteen kesto on esim. 24 kk, ja etta kyseessa on tila-

painen tyokohde.”

"Mielestani I0ytyy kylla ihan hyvin aineistoa verottajankin sivuilta, kunhan ai-

heeseen viitsii vain vahan perehtya.”

6.2 Asiantuntijoiden sahkopostihaastattelun tulokset

Rakennusliitto ry:lle 1ahetettyyn sahkopostihaastatteluun vastasi kolme asian-
tuntijaa, joista kullekin on kertynyt tydokokemusta 15-25 vuotta asiantuntijateh-
tavista. Jokaisella vastaajalla on oma osa-alueensa, jonka parissa paaasiassa
tyoskentelee. Vastaajista kaksi toteaa, etta verovahennyskysymyksia tulee

kausiluontoisesti — kevaisin veroilmoitusten tayttdaikana paivittain.

Eniten asiakkaita pohdituttaa matkakustannusten korvaukset ja ateriakorvauk-
set. Kysymyksia tulee tyon liikkkuvuuteen ja viikoittaisiin tydmaiden vaihtuvuuk-
siin liittyen eli epaselvyytta aiheuttaa varsinaisen tyopaikan muodostumisen

kasite. Asiantuntija nosti esille myos kimppakyytitilanteet, joissa lahdetaan yri-
tyksen toimipisteelta. Lisaksi tyokalukorvauksista tulee tiedusteluja, kun kayte-

taan omia tyovalineita.

Asiantuntijoiden mukaan Verohallinnon ohjeistukset ovat selkeita ja Raken-
nusliiton sivuilta I0ytyy suorat linkit vero.fi sivustolle vahennysten osalta. Asi-
akkaat eivat kuitenkaan avaa linkkeja tai haluavat viela henkildkohtaisen var-
mistuksen ilmoituksensa oikeellisuudesta. Varmistusta halutaan itse vahen-
nyksiin, etta niiden kirjaamiseen veroilmoituksella, jotta vahennys on oikealla

paikalla.
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Kolmannelle vastaajalle verovahennyskysymyksia ei tule edes vuosittain,
mutta yleisin kysymys on liittynyt matkakuluihin ja verottajan tulkintaan kiinte-
asta tyopaikasta. Vastaaja uskoo vero-ohjeistuksien olevan hyvalla tasolla ha-

nen osa-alueellaan, silla tiedusteluja tulee harvoin alan tyontekijoilta.

6.3 Tutkimuksen luotettavuus

Kyselymenetelma nahdaan tehokkaana tutkimustapana, silla sen avulla voi-
daan tavoittaa suuri maara henkiloita. Kyselyssa voidaan myos selvittaa
useita asioita kerralla. Onnistuneesta lomakkeesta saadut aineistot ovat nope-
asti kasiteltavissa ja analysoitavissa tietokoneen ohjelmien avulla. (Hirsjarvi
ym. 2010, 195.)

Kyselytutkimuksessa on myoOs heikot kohtansa. Yleisella tasolla kyselytutki-
muksesta saatua aineistoa pidetaan pintapuolisena, silla vastaajien suhtautu-
misesta kyselyn tayttamiseen ei voida olla varmoja — vastaajat voivat vastata
huolimattomasti tai eparehellisesti. Kysymysten asettelukin voi aiheuttaa vaa-
rinymmarryksia, jolloin tulokset eivat ole luotettavia. Joissain tapauksissa

my0s kato eli vastaamattomuus on suuri ongelma. (Hirsjarvi ym. 2010, 195.)

Tutkimuksessa selvitettiin kohderyhmien mielipiteita ja tamanhetkista kasitysta
verovahennystilanteisiin liittyen. Vastaajalle annettiin mahdollisuus vastata "en
osaa sanoa’, jolloin vastaajaa ei pakotettu arvaamaan vaihtoehtojen valilla tai
keksimaan avoimiin kysymyksiin vastauksia. Kyselytutkimuksella ei valitetta-
vasti paase esittamaan tarkentavia kysymyksia, joten syyt haasteille jaivat pin-
tapuolisiksi. Kyselyssa ei myodskaan kysytty, maksaako tyonantaja korvauksia,
jolloin olisi ymmarrettavaa, ettei verovahennyksiin ole tutustuttu tarkemmin.
Myds kato eli vastaamattomuus kyselyssa oli suurta, jolloin kyselyn tuloksia ei
voi yleistda. Rakennusliiton asiantuntijan vastaukset kuitenkin vahvistivat, etta

haasteet ovat todellisia ja jokavuotisia alojen tyontekijoiden keskuudessa.

7 JOHTOPAATOKSET JA TOIMENPIDESUOSITUKSET

Tutkimuskysymykseni oli "Millainen on kohderyhmien ymmarrys lilkkkuvan ja
erityisalan verovahennysoikeuksista?” ja alitutkimuskysymykset: "Mika on asi-
akkaiden ymmarrys liikkkuvasta ja erityisalasta? Mita haasteita hakemisessa
on? Miten ohjeistusta ja hakemista voisi kehittaa?”
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Tutkimus vahvisti sen, etta liikkuvan ja erityisalan erottamisessa on haasteita.
Vastaajien on vaikea hahmottaa, milloin ja milla perustein heidat katsotaan
liikkuvan tai erityisalan tyontekijoiksi. Ylipaataan termit eivat olleet tutut, jolloin
on hyvinkin mahdollista, etta tyoskentelyolosuhteita tulkitaan vaarin ja taten

vahennyksia haetaan virheellisesti.

Edellisessa luvussa 6.3. kaytiin lapi tutkimuksen luotettavuutta. Johtopaatok-
sissa on tarkea ottaa huomioon otantakoon pienuus ja tarkentavien kysymys-
ten puute. Vastaajissa saattoi olla henkil6ita, joille tydnantaja maksaa kor-
vauksia ja talloin vero-ohjeistuksiin tutustuminen ei ole ollut ajankohtaista —
puolet vastaajista eivat olleet nimittain hakeneet tyohon liittyvia vahennyksia,

tosin heista nelja oli opiskelijoita.

Tutkimuksen perusteella vero.fi-ohjeistukset ovat kattavia, mutta aikaa menee
tiedon etsimiseen ja luetunymmartamiseen. Totean itsekin, etta vero.fi-sivus-

tolla on hyvia ohjeistuksia esimerkkeineen erilaisista verovahennystilanteista.

Myd6s vahennysten hakemisesta OmaVerossa on kuva- ja videomuotoiset oh-
jeet. Rakennusliiton asiantuntijoiden vastausten perusteella moni ei kuiten-

kaan kay vero.fi-sivustolla tai luota omaan tulkintaansa.

Edella mainitun perusteella voisi todeta, ettei inmisilla riitd aika tai kiinnostus

etsia tilanteestaan tietoa ja lukea siihen liittyvia pitkia teksteja. Oma tyétilanne
ei valttamatta myoskaan vastaa esimerkkitilanteita, jolloin voi olla vaikea hah-
mottaa omaa vahennysoikeuttaan. Sen takia on tarkeaa, etta henkildkohtaista

neuvontaa on kaikille saatavilla.

Verohallinto on supistanut toimipisteitaan ja aukiolojaan siirtyen ajanvarauksiin
ja etayhteyksiin. Lokakuussa 2024 myd6s puhelinpalvelu verokorttiasioihin liit-
tyen supistui arkisin kello 9-12 (muut linjat 9-16), silla asiakkuusjohtaja Hilkka
Pelanderin sanoin niistd "huomattava maara olisi mahdollista hoitaa helposti ja
itsendisesti OmaVerossa” (Verohallinto 2024). Uskon, etta digitalisaation
my6ta nuoremmille sukupolville OmaVero jarjestelmana ei tuota vaikeutta,
mutta tilanteiden tulkinta kylla. Ajatukseni tulevaa varten on, etta neuvonta py-
syisi edelleen kaikille helposti saavutettavana, silla verovelvollisuus koskee

kaikkia tulonsaaijia.
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Rakennusliitto ry:n asiantuntijalta tuli palautetta myos kasittelijoiden tulkin-
nasta: "Ohjeet ovat erittdin hyvat, mutta kasittelijat tulkitsevat niita eri tavalla
eri puolella Suomea. Jos rakentaja kay silloin talldin yrityksen toimistolla tai
varastolla, osa kasittelijoista tulkitsee, ettei erityisalojen ehdot tayty. Joidenkin
ammattien kohdalla tulkinta on kirjavapaa esim. LVI-ala ja lattianpaallystys-
ala.” Verotuksen tulisi olla oikea maaraista, valtakunnallisesti yndenmukaista,
laadukasta ja asiakkaiden nakokulmasta ennakoitavaa. Taten tulisi kiinnittaa
huomiota, ettei ohjeistuksissa ja koulutuksissa synny tulkinnanvaraa kasitteli-

jdiden valilla.

8 LOPUKSI

Opinnaytetyon tarkoituksena oli tutustuttaa kirjoittaja ja lukija liikkuvan ja eri-
tyisalan maaritelmiin seka niiden yleisimpiin verovahennyksiin, joita ovat
matka- ja ruokailukustannuksiin liittyvat kulut. Tavoitteena oli selvittaa, miten
aloilla tyoskentelevat tuntevat vahennysoikeudet alojen valilla ja millaisia

haasteita he kohtaavat taman suhteen.

Kirjoittajalla oli hieman tuntumaa siita, etta vahennysten hakemisessa on
haasteita. Kvantitatiivisella kyselytutkimuksella Iahdettiin tutkimaan haasteiden
yleisyytta ja syita. Tama tutkimus ei tavoittanut tarpeeksi vastaajia, joten opin-
naytetyon loppupuolella kirjoittaja lahestyi viela Rakennusiliitto ry:n asiantunti-
joita sahkopostitse, jotka vastauksillaan vahvistivat ongelman olemassaoloa.

Taman myota tutkimustuloksia lahestyttiin paaasiassa kvalitatiivisin metodein.

Opinnaytetyon tutkimus toi ilmi ongelmakohtia, mutta syvalliset syyt haasteille
jai viela selvittamatta. Nama olisivat tulleet varmasti esille henkildkohtaisissa
haastatteluissa tarkentavien kysymysten myoéta. Tahan kirjoittaja ei kuitenkaan
I6ytanyt sopivia ja suostuvaisia haastateltavia. Opinnaytetyd syvensi ainakin
kirjoittajan ymmarrysta alojen eroihin ja verovahennystilanteisiin liittyen, kun

ajan kanssa sai tutustua vero.fi ohjeistuksiin ja oikeuskaytantoéihin.
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Opinnaytetyon kyselylomake

Kiitos mielenkiinnostasi osallistua AMK-opinnaytetyoni tutkimusosuuteen.
Voit vastata kyselyyn, mikali tydskentelet tai opiskelet viimeista vuotta jollain
seuraavista aloista:

Rakennus- tai maanrakennusala
Pintakasittelyala
Talotekniikka-ala

Sahko- tai automaatioala
Kuljetusala

Kyselyssa on enintaan 17 kysymysta, joilla selvitetaan vastaajien ymmarrysta
likkuvan ja erityisalan erottelusta seka niiden yleisimmista verovahennyksista.

Kyselyyn vastaaminen on vapaaehtoista. Kyselyssa ei kysyta henkildtietoja.
Kaikki vastaukset kasitelladn nimettdmina ja luottamuksellisesti. Yksittaisen
henkilon vastaukset eivat ilmene tuloksista, ja avoimet vastaukset raportoi-
daan niin, ettei niista pysty tunnistamaan vastauksen antajaa.

Kyselyaineistoa kasittelee opinnaytetyon tekija. Kyselyn tuloksista laaditaan
kooste opinnaytetydn toimeksiantajalle. Kyselyaineisto tuhotaan opinnayte-
tydn ja sen arvioinnin valmistuttua.

Lisatietoja saat tarvittaessa opinnaytetyon tekijalta:
Sanni Kiri, osaki030@edu.xamk.fi
Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulu Xamk

1. lkasi?

o alle 20
21-35
3645
46-55
yli 56

o O O O

2. Mika vaihtoehdoista kuvastaa toimialaasi parhaiten?

o Rakennus- tai maanrakennusala
Pintakasittelyala
Talotekniikka-ala (uudis- ja saneerauskohteet)
Talotekniikka-ala (pienasennukset ja korjaukset)
Sahkoé- tai automaatioala (uudis- ja saneerauskohteet)

o O O O
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o Sahko- tai automaatioala (pienasennukset ja korjaukset, kohteet
vaihtuvat usein)
o Kuljetusala

3. Tyokokemus alalla vuosina?
o opiskelen

o 1-2

o 3-9

o yli 10 vuotta

4. Onko liikkuvan alan ja erityisalan maaritelmat sinulle ennestaan tutut?
Kumpaan mielestasi kuulut ja milla perustein?

5. Mista olet saanut tiedon verovahennyksista ammattiisi liittyen?
o Vero.fi

ammattiliitto

oppilaitos

tydyhteiso/tydkaverit

perhe/sukulaiset

sosiaalinen media/keskustelupalsta

muualta, mista?

0O O O O O O

6. Onko vahennyksien hakemisessa epaselvyytta tai haasteita, millaisia?
o Vaikea |0ytaa oikea kohta OmaVerosta/lomakkeista
o Entieda, mitkd vahennykset minulle kuuluvat
o Entiedad, minka suuruisina vahennykset minulle kuuluvat
o jotain muuta, mita?
o Eiepaselvyyksia eika haasteita
o En ole hakenut vahennyksia.

Ruokailukustannukset verotuksessa

7. Tydskentelet asentajana kotitalouksissa. TyOpaivasi kestavat 8 tuntia ja
asiakaskohteita on paivan aikana useampia. Haet evaat kaupasta ja
syot autossa, silla taukohuoneeseen on usein 10 kilometria matkaa.
Oletko oikeutettu verotuksessa ateriakorvaukseen (12,75€/pva/2024)
tai kaavamaiseen vahennykseen (19€/pva/2024) tassa tilanteessa?

o Olen oikeutettu ateriakorvaukseen.

o Olen oikeutettu osapaivarahaa vastaavaan korvaukseen.
o En ole oikeutettu kumpaankaan.

o En osaa sanoa.

8. Tydskentelet rakennustydmaalla puoli vuotta. Tyopaivasi kestavat 8
tuntia. Haet evaat aamuisin kaupasta ja syot ne rakennuskohteella, silla
tydnantaja ei ole jarjestanyt ruokailua. Oletko oikeutettu verotuksessa
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ateriakorvaukseen (12,75€/pva/2024) tai kaavamaiseen vahennykseen
(19€/pva/2024) tassa tilanteessa?

o Olen oikeutettu ateriakorvaukseen.

o Olen oikeutettu osapaivarahaa vastaavaan korvaukseen.

o En ole oikeutettu kumpaankaan.

o En osaa sanoa.

9. KULJETUSALA: Tyoskentelet kuljettajana kotikaupungissasi. Tyopai-
vasi kestavat 8 tuntia ja asiakaskohteita on useita paivan aikana. Haet
evaat kaupasta ja syot autossa, silla taukohuoneeseen on usein 10 ki-
lometria matkaa. Oletko oikeutettu verotuksessa ateriakorvaukseen
(12,75€/pval2024) tai kaavamaiseen vahennykseen (19€/pva/2024)
tassa tilanteessa?

o Olen oikeutettu ateriakorvaukseen.

o Olen oikeutettu osapaivarahaa vastaavaan korvaukseen.
o En ole oikeutettu kumpaankaan.

o En osaa sanoa.

10.KULJETUSALA: Tyoskentelet tilapaisesti toisessa kaupungissa yli

20km paassa kotoa/varsinaiselta tyopaikalta. Tyopaivasi kestaa 8 tuntia
ja olet estynyt aterioimaan tavanomaisesti. Kayt kahdesti kahvilassa ja
sy6t lounasravintolassa, tydnantaja ei maksa korvauksia. Oletko oikeu-
tettu verotuksessa ateriakorvaukseen (12,75€/pva/2024) tai kaavamai-
seen vahennykseen (19€/pva/2024) tassa tilanteessa?

o Olen oikeutettu ateriakorvaukseen.

o Olen oikeutettu osapaivarahaa vastaavaan korvaukseen.

o En ole oikeutettu kumpaankaan.

o En osaa sanoa.

11.Kerro vielda omin sanoin, mika aiheuttaa eniten haastetta omaan alaasi
liittyen ruokailukustannusten verovahennyksissa?

Matkakulut verotuksessa

12. Milla perustein kodin ja tydpaikan valinen matka voidaan laskea oman
auton kayton mukaan? Voit valita useamman vaihtoehdon.
o Julkista kulkuneuvoa ei ole lainkaan kaytettavissa.
o TyOssa tarvitaan autoa.
o Kavelymatka yhdensuuntaisella matkalla julkisilla on vahintaan 3
kilometria
(esim. kotoa pysakille, pysakilta tyopaikalle).
o Odotusaika (ei matkustusaika) meno-paluumatkalla on yhteensa
vahintaan 2 tuntia.
o Lapsi viedaan paivahoitoon tai kouluun tydmatkalla.
o Matka alkaa tai paattyy klo 00.00 - 05.00 valisena aikana.
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o Oma auto on nopeampi kuin julkinen kulkuneuvo.

13. Tyoskentelet kolmessa rakennuskohteessa vuoden aikana. Asut Hel-
singissa ja kayt parina aamuna viikossa Helsingin varastolla hake-
massa tyovalineita, jonka jalkeen siirryt tydmaalle. Paivan paatteeksi
ajat tyomaalta kotiin. Teet kaikki matkat omalla autolla. Miten vahennat
matkakulut, joita tydnantaja ei ole korvannut?

o kaikki matkat tulonhankkimiskuluina.

o kaikki matkat kodin ja tyopaikan valisind matkoina (halvimman
mukaan).

o kodin ja varaston valinen matka kodin ja tyopaikan valisena mat-
kana ja varastolta tydmaalle tulonhankkimiskuluina. Matka tyo-
maalta kotiin tulonhankkimiskuluina.

o kodin ja varaston valinen matka kodin ja tyopaikan valisena
matkana ja varastolta tydmaalle tulonhankkimiskuluina. Matka
tyomaalta kotiin kodin ja tyopaikan valisena matkana.

14.Tyoskentelet kolmessa rakennuskohteessa vuoden aikana. Asut Hel-
singissa ja teet aamuisin klo 8—12 t6ita Helsingin toimistolla, jonka jal-
keen siirryt tydmaille ja palaat kotiin toimiston kautta. Teet kaikki matkat
omalla autolla. Miten vahennat matkakulut, joita tydnantaja ei ole kor-
vannut?
o kaikki matkat tulonhankkimiskuluina.
o kaikki matkat kodin ja tydpaikan valisind matkoina (halvimman
mukaan).
o koti—toimisto valiset matkat kodin ja tydpaikan valisind matkoina
ja toimisto—tydmaat tulonhankkimiskuluina.

15.Kerro viela omin sanoin, mika aiheuttaa eniten haastetta omaan alaasi
liittyen matkakulujen verovahennyksissa?

16.Kaytitkd vastaamiseen joitain tietolahteita?
o Kaytin, mita?
o En kayttanyt.
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Opinnaytetyon sahkopostihaastattelu

Hei ___liiton asiantuntija,

Olen Sanni Kiri ja opiskelen Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulu Xamkissa
tradenomiksi erikoistuen julkishallintoon ja juridiikkaan. Toteutan opinnayte-
tyota liikkuvan alan ja erityisalan verovahennyksiin (matka- ja ruokailukulut)
liittyen.

Tutkimuksessani selvitan vastaajien ymmarrysta liikkuvan ja erityisalan erotte-
lusta seka niiden yleisimmista verovahennystilanteista. Kyselytutkimukseni ei
valitettavasti saanut tarpeeksi vastaajia kohderyhmista, joten Iahestyn myos
asiantuntijoita, jotka ovat tekemisissa alojen tyontekijoiden kanssa.
Vastaaminen on vapaaehtoista. Haastateltavasta kaytetaan opinnayteyossa
termia’___liiton asiantuntija’ ja haastateltavan vastauksia voidaan kayttaa
opinnaytetyossa.

Toivoisin vastauksia seuraaviin kysymyksiin:

1. Kauanko olet tydskennellyt asiantuntijatehtavissa?
2. Kuinka usein sinulle tulee kysymyksia verovahennyksiin liittyen?

3. Mitka ovat yleisimmat kysymykset verovahennyksiin liittyen eli mika ai-
heuttaa asiakkaillenne eniten haasteita?

4. Miten itse koet Verohallinnon ohjeistukset erityisalan ja liikkkuvan alan
erotteluun ja niiden vahennyksiin liittyen?

Kiittaen ajastanne,

Sanni Kiri
Tradenomiopiskelija
Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulu Xamk
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