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ar relativt nya.
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parforhallandet samt vald. Vald i parforhallanden ar inte accepterbart. Resultaten visar
att det annu finns mycket skam omkring vald i parférhallande. Det behdvs mera
utbildning hos vardpersonalen och hos socialarbetaren. Personalen i olika

familjeverksamheter behdver mera kunskap hur man kan stéda familjen.
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1 Inledning

Det har arbetet handlar om vald i parforhallande. Det ar ett tabubelagt och aktuellt fenomen.
Det ar viktigt att personalen inom hélso- och sjukvarden har tillracklig kunskap for att ta upp
fragan om vald. Vald i parfoérhallanden kan leda till svara sociala problem och till allvarlig
psykisk ohélsa.

Ett av de grundlaggande behoven &r att manniskan vill ha ett parforhallande. I Finland ar det
vanligt att par bor tillsammans innan de gifter sig. Det forsta forhallandet bestar sallan resten
av livet. Det ar vanligt att man har manga férhallanden innan man gifter sig(Kontula, 2009, s.
11).

Det finns olika slags forhallanden. Paret kan leva tillsammans i dktenskap, i samboende och
vara tillsammans men bo skilt. Kvinnors och mans upplevelser av lycka i ett parforhallande &r
ganska likadana. Unga kvinnor &r lite lyckligare i dktenskap &n unga mén for att kvinnor

tycker att aktenskap ger sakerhet och stabiliserar livet(Kontula, 2009, s. 48-49).

For att vara lycklig behovs familj, halsa, natur, mattlig ekonomi och manniskorelationer.
Ménniskorelationer och det sociala natverket har blivit mycket viktigare nufortiden(Kontula,
2009, s. 9).

Det har arbetet kommer att koncentrera sig pa vald i parforhallanden. Avgransningen

motiveras med att fenomenet fortfarande trots forskning och handlingsprogram ar vanligt.

Arbetet ar en del av projektet familjehuset vid YH Novia. Pargas modra- och barnradgivning
utvecklade tillsammans med yrkeshdgskolan Novias socionom- och vardsstuderande metoder
inom familjehusverksamheten. Projektet Familjehuset utvecklade och testade metoder och
material som skulle utveckla och stadrka samarbetet mellan de olika aktorerna inom
familjearbete och stéda familjernas vardag och bidra till tidigt stéd till familjen. (YH Novia
2012).

Arbetets syfte ar att med hjalp av reflektionskort, reflektera éver ett valdsfritt parforhallande.
Ett gott parforhallande litar paret och respekterar varandra och har bra kommunikation med

varandra (Paajanen, 2003, s. 12).



Parforhallande ger mojlighet att dela sorger och gladje, det ger ekonomisk trygghet, det ger

mera vanner och man behdver inte vara ensam. (Paajanen, 2003, s. 39).

Arbetet ar riktat till personalen som arbetar med familjer inom radgivningen, skol- och
studenthalsovard, hélsocentralen och arbetshalsovard. Produkten ar reflektionskort for att
personalen kan anvanda korten som arbetsverktyg. Fragestdllning: hur kan man genom

reflektion stoda till ett valdsfritt parforhallande?

2 Det goda parférhallandet

Cocozza (2010, s. 61) beskriver att karleken innebar att du kan lita pa en annan méanniska,
respekt for varandra och du vet att den andre dlskar dig tillbaka och att relationen har ett

erotiskt forhallande. Det &r nagonting som manga drommer om.

Familjelivet ar bade for man och kvinnor en central del av deras individuella livsplan. Bada
konen tycker om att i familjelivet har bada samma livsplaner och drémmar och dér vardagens
praktik utformas. Bada tycker att barnen &r den centrala punkten av deras livsplan (Béck-
Wiklund, Bergsten, 2010,s. 95-97).

Rotkirch(2014, s. 64-70) beskriver att grundstenarna till langa parforhallanden ar den
romantiska foralskelsen. Det forélskade paret & mindre socialt och de vill hela tiden vara
tillsammans. Det kan kénnas att allt &r mojligt, de &r fulla av energi, allt & underbart och alla

kérleksvisor berattar om det paret.

Hitta en méanniska som &r ratt for mig och bli férélskad, kdnna sig sedd och utvald, ar en av de
storsta drommar som manga har. Det sags att foralskelsen ar blind och vi ser bara det vi vill i

en annan manniska. (Cocozza, 2010, s.16-19)

Det finns inte ett recept som kan ges till alla och sdga att med det har ar ditt parforhallande
lyckligt. Det finns sa manga olika faktorer som paverkar hur man sjalv mar och hur
parforhallandet mar. Det finns tva olika individer i ett parforhallande och det beror pa hur du

sjalv kan beratta dina egna 6nskningar och hur det kanns att lyssna pa den andra. Paren i goda



parforhallanden maste vara kéara i varandra men paren ska ha vilja att leva tillsammans.
(Juul, 2009, s. 7-11).

Kvinnor och méan har lite olika dnskemal hur familjelivet ska se ut. Kvinnorna tycker att paret
ska leva lyckligt tillsammans lange och familjen ska gora saker tillsammans och ha
gemensamma uppleverser. Man tanker att ekonomi ar béattre i familjegemenskap och da kan
man kopa en ny bil, villa eller ndgot annat. Men bada har den traditionella bilden av
familjelivet var det finns karlek, beroende och harmoni. (Back-Wiklund, et.al., 2010,s. 104-
105,109).

En undersékning som har gjorts i Tyskland (Schmitt, 2007) har visat att manniskor som bor
tillsammans och &r i dktenskap, har béattre fysisk och psykisk hdlsa &n de som &r ensamma. |
aktenskap &r paret hadlsosammare, roker inte, har inte dvervikt och paret lever langre(Kontula,
2009, s. 51).

| foljande kapitel behandlas olika faser i en parrelation, jamstallhet och vad det krdvs att ha ett

gott parforhallande.

2.1 Fasernaien parrelation

Det finns olika faser i parforhallanden som paret inte sjalv kanske ser. Forst nar man traffar en
annan manniska, blir man intresserad och foralskad. FOrst tanker man att den andra
manniskan ar perfekt, man har ljusroda glasdogon pa sig. Nar forsta attraktionen gar Over,
borjar man titta pa den andra pa en helt annan séatt. Det finns méanniskor som inte vill ga vidare
med séllskapande och vill inte bekanta sig med en annan manniska, de vill vara hela tiden
foralskade. Men om man vill ha ett gott parforhallande, ska man ga vidare till de andra

faserna och bekanta sig med en annan manniska(Branzell & Valodius, 2009, s. 178).

I den andra fasen kommer parterna att hitta sin egen plats. Det kan finnas kénslor av
hopploshet, radsla, sorg och parterna kan vara forvirrade. De kan tanka sig att de har valt fel
manniska, hon ar inte alls den som hon var nar de traffades. For att parforhallandet ska
utveckla sig vidare till ett bra parforhallande, ska man arbeta med den har fasen ordentligt.

Den hér fasen tar ibland langre tid &n de andra faserna(Branzell &Valodius, 2009, s. 179).



Den tredje fasen ar den oandliga attan och det kan handa att paret fastnar i den, om de inte
arbetar med sina konflikter. Konflikten kan vara sa svar att man blir alldeles Iast och slutar
kommunicera med varandra. Det kan vara sa att man inte kan acceptera partnerns olika asikter
eller olika beteende. Den andre vill andra partners beteende. Partnern kan ocksa ge
paminnelser av de gamla forhallandena. Viktigt ar att bada vill hitta l6sningar till konflikter
och utveckla sig vidare i parforhallandet. Manga parforhallanden gar inte vidare i den hér
fasen och parterna vill inte 16sa upp konflikter och vill inte fortsatta tillsammans(Branzell &
Valodius, 2009, s. 181).

For att komma vidare i parforhallandet ska man ha forstaelse och vilja att arbeta vidare for ett
bra parforhallande. Bada maste vara villiga att arbeta mot gemensamma mal, utveckla
parforhallandet och arbeta med sig sjalv for att det ar lattare att géra andringar for att gora
starka byggstenar i parforhallande(Branzell & Valodius, 2009, s. 182).

Den sista fasen ar djup samhdorighet. | den har fasen vill paret vara tillsammans, k&nna
samhorighet, varme och njuter av tiden tillsammans. Det kan komma konflikter, men paret
har losningar hur de kommer att ga vidare och hur de kan kommunicera med varandra. For att
ha ett gott parforhallande, ska paret ha vilja utveckla sitt parférhallande och ha en vilja att
vara tillsammans(Branzell & Valodius, 2009, s. 183).

Parforhallandet kan halla i artionden om paret har kamratskap och tillgivenhet. Partnern kan
gora olika saker ensam och blir inte svartsjuka om den andra t.ex. inte svarar pa telefonsamtal
genast. Det finns annu forélskelse och det sexuella forhallandet kvarstar, men inte sa mycket
som det var i borjan av forhallandet. (Rotkirch, 2010, s.71-72).

2.2 Att vara tillsammans och 4nda vara individuellt

| ett bra parforhallande finns tva individer som vill vara tillsammans och har en gemensam
framtid. For att kunna dlska en annan manniska, ska man forst k&nna och alska sig sjélv. | ett
parforhallande borde man ha tid ocksa till sig sjalv. Det betyder inte att paret ska vara skilt
nagra dagar, det racker att ha egna hobbyer, ta en promenad, lyssna pa musik eller gor
nagonting som man tycker om och ha egna stunder under dagen. En utmaning i ett bra

parforhallande &r att man trivs bra och vill vara riktigt nara med varandra men trivs samtidigt



bra med sig sjalv. Det dr ocksa en utmaning att hitta tillrackligt tid och narhet. Ibland kan det
handa att paret har sa mycket arbete och tanker i forsta hand pa sina egna aktiviteter och da
finns det brist pa narhet (Branzell & Valodius, 2009, s. 191).

| ett parforhallande borde paret ha roligt med varandra, nar vardagen ar krdvande pa manga
olika satt. Paret kan tanka tillsammans vilka saker de vill gora tillsammans och vilka saker de

vill gora for sig eller med sina vanner (Branzell & Valodius, 2009, s. 240).

Det ar mycket kravande att leva hela sitt vuxenliv med samma partner. Dd maste man ha
samma livsplaner, tillit och langsiktighet. Det finns manga olika faktorer som paverkar hur ett
par lyckas i sitt parforhallande. Hur parforhallandet har borjat paverkar hur det kommer att
utvecklas. Valet av partner & annorlunda om man soker en partner for en natt eller for resten
av livet. Valet av langvarig partner hos bada konen &r i stort sett sammanlagt. Bade méan och
kvinnor vill att partnern &r vanlig, har bra humor och sjalvfértroende och att man kan lita pa
varandra(Rotkirch, A. 2014. s. 72, s. 75-77).

2.3 Jamstalldheten i parrelationen

| arbetslivet far kvinnorna annu lagre Ioner &n méan och det paverkar i ett parforhallande.

Kvinnor ansvarar om familjelivet och mannen ansvarar mera om familjens ekonomi.

| ett gott parforhallande ska man ha tillit och vara arlig mot varandra och acceptera din andras
asikter. Bada maste forsta att de maste lyssna och respektera varandras énskningar, rattigheter
och behov. Bada &r lika viktiga. | ett gott parforhallande kanner bada trygghet. (Branzell &
Valodius, 2009, s. 194).

Utan kommunikation kan man inte ha ett parforhallande. Det ar samma sak som leva utan
andning. Det finns olika satt att kommunicera. Hinder for en bra diskussion &r att anvanda
orden aldrig eller alltid, da har man fardigt en negativ asikt. Det &r bra om paret lar sig att vara
narvarande nar den andra har nagonting att sdga och bada har mojlighet att saga sin asikt. Det
gar latt att andra bryter nar den andra har nagonting att saga. (Branzell & Valodius 2009, s.
196-200).



| alla parforhallanden kommer det konflikter, det & normalt. Men man maste lara sig att
hantera det. Alla par har sina egna losningar till konflikter. Det kan komma konflikter som
man bara kan l6sa genom att lyssna pa varandra, men ibland det kan handa att man maste
jobba mera med det och ibland &r det bra att ta en liten paus sa att bada kan lugna ner sig.
(Branzell & Valodius 2009, s. 213).

Hem- och hushallsarbete kan leda till olika konflikter. Tidigare har det varit kvinnornas jobb
att skota hushallet, men nufortiden nar ocksa kvinnorna jobbar utanfér hemmet &r det inte sa
klart att kvinnorna gor hushallsarbete ensam. Enligt Gottmans forskning finns det inte sa
mycket stress och parforhallandet av storre tillfredsstallelse om parterna har rattvist delat pa
hemarbeten. Om det kommer konflikter gallande hushallsarbete, ar det bast att skriva ner vad

parterna gor och dela hemarbete rattvist (Branzell & Valodius 2009, s. 223).

Juul(2009, s.107-108) anser att bada parterna i parforhallandet ska ta ansvar for sitt eget liv
och da har paret energin inne i sitt forhallande. Om bara en tar ansvar i sitt eget liv och den
andra inte tar, sa har paret inte den gemensamma energin. Den ena parten maste ta mera
ansvar och kommer da att vara mera belastad i parférhallandet. Men hur kan man ta ansvar for

sig sjalv och pa samma gang halla ett gott parforhallande?

Vad ar det som jag sjalv vill i mitt liv? Hur kan jag satta ihop arbete och parférhallande? Kan
jag vara sjalvisk och bara tanka pa mig sjalv? | parforhallandet &r det svart att forsta att du
maste sjalv ta ansvaret for ditt eget liv. Om var och en tanker bara pa den andra, kan det handa

att ingendera &r nojd och skilsméssan ar den enda l6sningen (Juul, 2009, s.111-115).

2.4 Att behalla ett gott parforhallande

For att halla ett gott parforhallande ska man tanka pa vad det ar som jag tycker om eller vad
tycker jag inte om? Det kan forst kannas gulligt nar den andra hela tiden fragar vad du vill,
men om den andra varje gang ska bestamma vad vi gor ar det inte sa gulligt (Juul, 2009,
5.108-110).

Paret bor forbinda sig till ett parforhallande. Det behdvs en vilja att vara tillsammans och man

maste arbeta for ett gott parforhallande. Fast det ar tva individer ar de tillsammans vi, en



familj, ett par med en gemensam framtid. Paret maste skota sitt parforhallande och ha tid
tillsammans. Rutiner som man gor automatiskt hemma kan vara att lyssna pa varandras
dagshandelser, hjalpa i hemarbeten och att sdga nagonting snallt till varandra. Vanligen téanker
paret att sddana saker inte ar parforhallandets behandling, men det ger battre parforhallande
om paret tdnker gora vardagen lattare till varandra (Ronka,Malinen,Lams&, 2009, s.154-157).

En undersdkning (Rusbult 2001) visar att det finns olika sétt att hantera konflikter. Man kan
vara alldeles tyst och vara arg pa den andra eller man kan bérja skrika tillbaka eller sa kan
man vénta att den andra lugnat ner sig och paret kan borja prata med varandra och tanka pa
vad som &r fel. Det viktigast ar inte att prata om allt som &r daligt utan det viktigaste ar att
undvika forstérande beteende. Bada maste offra sig for parforhallandet. Ibland maste man
vara hemma med sin partner och inte ga ut med sina arbetskompisar. Om paret har barn,
maste man tanka mera hur man kan ha tid for barnen, for sig sjalv och for parférhallandet
(Ronka,et.al., 2009, s. 158-159).

Till ett gott parforhallande hor sexualitet och narhet. | ett gott parforhallande kan paret tala
Oppet med varandra om sex, sexualitet och sina individuella 6nskemal. Ibland kan det handa
att paret inte har sa mycket tid for varandra, t.ex. nar barnet ar litet, finns det mycket stress
fran arbete eller under sjukdom. D& kan man ordna tid for varandra genom att t.ex. ta en
barnvakt. Narheten kan halla pa manga olika satt. Det kan vara t.ex. en 6m 6gonblick. Alla &r
individer och varje par hittar sina egna sétt att ha sex och narhet. | ett gott parforhallande
kommer paret att kdnna varandra och sexualiteten blir djup. I ett gott parforhallande har paret
respekt, dmhet, jamlikhet och trygghet. (Branzell&Valodius 2009, s. 209-212).

Det goda parforhallandet bibehalls inte bara av att paret lever tillsammans. Det behdvs ocksa
arbete for att halla kérlek och tillit i det goda parforhallandet. Manga tror att i parforhallanden
kan man sdaga och gora vad som helst, att den halls nar man ar i dktenskap och har bostad och
barn tillsammans. Orsak till ilska, otrohet och egoistiskt handlande kan vara att man vill
skiljas, men kan inte sta for detta och vill att den andra vill ta ut skilsméssa. (Cocozza,
M.2010.5.56-57)



3 Valdi parforhallanden

En undersékning som har gjorts av WHO 2005, visar att kvinnor i Finland som nagon gang
har utsatts for fysisk misshandel &r 20 procent av nuvarande forhallanden. Samma siffror i

Sverige ar 7 procent och i Norge 9 procent (Heimer, 2008).

Statistiken (Eurobarometer, 2010) visar att 38 % av manniskorna i Finland kanner till en

kvinna som har varit utsatt for vald hemma(Clark, 2011, s. 15).

Ungefar en tredjedel av alla brott i Finland galler familjevald och vald i parforhallande. Enligt
polisen ar 12 % av valdet familjevald och vald av man mot kvinnor ar 9 %. Statiskt visar att
2007 71 % av lindrig misshandel i familjen har varit mot kvinnor 6ver 15 ar. Grov

misshandel av vald i familjen har varit 50 % mot kvinnor 6ver 15 ar.

Kvinnor som har mordats av sin man, ex-man eller av sin pojkvan, var i aren mellan 2003-
2007 mordades arligen 114 kvinnor av sin man, ex-man eller pojkvan. Alkoholen hade delen i
80 % av valdet i parforhallande, 60 % av fallen var bada under paverkan av alkohol och 42 %

var alkoholister och 64 % vald samma under alkoholanvandning.

Enligt polisen har vald i familjen och i parforhallanden 6kat efter 2000-talet. Det beror pa att

anmalning om vald gors lattare och for att polisen tar hansyn till det(Salmi,et.al., 2009).

3.1 Fodrekomst, former och orsaker

| Finlands grundlag star det att (11.6.1999/731) 78 Alla har rétt till liv och till personlig
frihet, integritet och trygghet.

Strafflagen 21.4.1995/578 Om brott mot liv och halsa; Miss handel. Den som begar fysiskt
vald mot nagon eller som utan att bega sadant vald skadar nagons hélsa, tillfogar honom
smarta eller forsatter honom i medvetsloshet eller ndgot annat motsvarande tillstand, skall

for misshandel domas till béter eller fangelse i hogst tva ar. 58

Strafflagen 21.4.1995/578 68: Grov misshandel 1) nagon tillfogas svar kroppskada eller en

allvarlig sjukdom eller forsatts i livshotande lage, 2) brottet begas pa ett synnerliga ratt eller



grymt séatt eller 3) anvands skjut- eller eggvapen eller nagot annat jamférbart livsfarligt
hjalpmedel och brottet aven bedémt som en helhet grovt, skall garningsmannen for grov
misshandel démas till fangelse i minst ett och hogst tio ar.

Det finns olika slags vald. | det har arbetet fokuseras pa vald i parforhallanden. Till fysiskt
vald raknar man olika handlingar t.ex. knuffar, slag, sparkaratt, halla fast eller kasta nagot pa,

kvéva eller anvanda nagot vapen mot den andra.

Skador som valdsutsatta kvinnor vanligen har &r t.ex. blamarken som kvinnan inte kan
forklara, svullna lappar eller strypmarken pa kvinnans hals eller nacken. Kvinnan vill inte
beratta om hur skadorna har kommit till och blir nervés om paret kommer i rummet. Kvinnans
beteende kan vara nervost och hon kan vara rdédd och kommer ofta tillbaka med olika skador
(Kontula 2009, s.119-120).

I psykiskt vald ingar t.ex. att kontrollera, man kan isolera, den andra far inte traffa sina vanner
eller anhoriga, hon eller han &r ekonomiskt beroende av den andra, hot och emotionell

utpressning.
Forenta Nationernas generalsekreterare Ban Ki-Moon séger

“There is one universal truth, applicable to all countries, cultures and communities: violence

against women is never acceptable, never excusable, never tolerable.”

I Finland har tidigare lagstiftning sagt att nar en kvinna gifter sig med en man, blir individens
asikter och valmaende mindre viktiga an familjens valmaende. Kroppen &r inte bara kvinnans
egen, hon ger den till mannen som kan anvdnda den. Aktenskap har inte varit jamstallt
(Bjorgren, 2009, s. 39). Lagstiftningen i Finland har andrats 1.9.1995 sa att misshandel i
hemmet mellan paret ar ett brott. Alla har rétt till trygghet och integritet och méniskovérden
ska respekteras (Finlands grundlag 1999/731).

Finland var ett av de sista landerna i Europeiska unionen som satte i sin lagstiftning att
valdtakt inom aktenskapet &r ett bratt. Det ar lite forvanat for Finland &r ett land som kallar sig
jamstallt och ar en valfardstat. | Finland har det tankts att vald som hander inom familjen ar
en privat sak och partnerna klarar det sjalv eller med hjalp av socialarbetare, samma sak ar det
med alkoholism (Clarke, 2011, s. 12-13).

I Finland finns mycket mera vald &n t.ex. i Danmark och i Norge. Det forklaras ibland med

krigshistoria, alkoholism, kallt och morkt vader. Det &ar svart att sdga hur mycket det
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forekommer vald i familjer for polisen gor inte anmalningar fran alla valdshandelser i
familjer. Det &r svart att saga, varfor. Valdet som sker hemma registreras som vald men inte
som familjevald (Clark, 2011, s. 14).

I sexuellt vald ingar t.ex. att tvingas till sexuella aktiviter, se pa pornografi och tvingas till
sexuella handlingar infér andra(Eliasson&Ellgrim, 2006, s. 31).

Fysiskt eller sexuellt vald finns inte ensamt. Det féljer med hot, tvingande, kontrollering och
mentala tryck. Mannens spark till kvinnan &r inte bara fysiskt vald. Det ar vald mot hela
kvinnan, hennes mansklighet. Mannens vald mot kvinnan paverkar kvinnans halsa, hennes
trygghet och livskvalitet. VVald i parforhallande gor kvinnan forvirrad, mannen som hon ar
foralskad i och har haft mycket goda tider med och som hon har litat pa, anvander vald mot
henne. Vald i parforhallande &r inte bara marken som man kan se med 6gat (blamérken, réda
marken pa halsen osv.) det ar ocksa skam, véardeldshet och depression (Bjorkgren, 2009, s. 33-
35).

Mans vald mot kvinnor paverkar kvinnors halsa, fysiskt och psykiskt valmaende och ocksa
ekonomin. Valdet kan paverka kvinnans férmaga att arbeta(Eliasson&Ellgrim, 2006, s. 13).
Det hander inte plétsligt att mannen &r valdsam mot kvinnan. Vanligast &r att valdet hander
under semestrar eller helger. Efter ett mycket stressande arbetsliv, kan man ha mycket stora
forvantningar pa fritiden och det kan latt komma besvikelser. Valdet utvecklas steg for steg
och kvinnan kanske inte ser det och darfor kidnns det som om valdet bérjar utan
varning(Eliasson&Ellgrim, 2006, s. 44).

Enligt en undersokning (Flood & Pease 2009) kan barn som har bevittnat vald eller sjalva har

varit offren i vuxenalder anvanda vald mot sin partner.

Hur man mar i ett parforhallande, paverkas av manga olika saker. Stress arbetslivet paverkar
parforhallandet. Man &r stressad bade pa arbetsplatsen och hemma och man kan bete sig argt
mot sin kvinna. Arbetsloshet, ovantad sjukdom eller langvarig sjukdom, kan ge negativ attityd
till parforhallandet (Kontula 2009, s.129).

3.2 Valdsutovare
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Enligt en teori anvander man inte vald hela tiden eller varje dag. Det beror pa vilket humor
mannen &r. Det finns olika variationer som kan hittas i olika valdssituationer. Forst okar
spanningen och sen kommer vald, efter vald &r det vanligt att man ber om ursékt. Det har visat
sig att teorin stammer i praktiken och att det som paverkar om man anvénder vald eller inte,
beror pad mannens humaor och inte vad kvinnan gor eller var hon séger. (Saavala, et.al., 2006,
s. 20).

Det finns fyra olika typer av valdsamma man. Det finns man som har sociala problem som
arbetsloshet, utslagenhet eller langre sjukskrivning. De kanner sig utomstaende. Det finns
olika typ av kulturellt vald som kan bero pa t.ex. att det i blandaktenskap finns olika syn pa
parets status i familjen. Det kan vara svart for mannen att acceptera kvinnan som vill arbeta
utanfor hemmet och stravar efter jamlikhet. Det finns sa kallad hypermaskulina man som har
lart sig att anvanda makt dver kvinnan. Och sista typen av valdsamma man finns fran alla
socialgrupper. De kan vara mycket svartsjuka, maktlésa och utsatta. De anvander vald mot

sina partner om partnern vill separera(Back-Wikulnd & Johansson, 2012, s 113-115).

Det ar vanligt att vald i parforhallanden blir varre och det betyder inte alltid att man slar
hardare. Kvinnan traumatiseras och nar hon lever varje dag under radsla och underkastar sig,

kanns det varje gang varre och varre (Saavala, et.al., 2006, s. 20-21).

Manga av mannen som anvander vald i parférhallandet kommer fran familjer som anvander
vald mot varandra. Det vill sdga att nar mannen som barn har sett vald i sitt hem, kommer han
att anvanda vald i sitt eget parforhallande. Han far modell fran sitt hem. | psykiatrin tanker
man att vald &r ett symptom pa traumatisering. Man som anvéander vald hemma, anvander inte
vald i andra situationer. Det &ar for att i familjen géller samma regler som var i mannens

barndom.

Arbetslivet kan vara mycket stressande och man kan anvanda vald hemma for att ge utlopp

for sin vrede. Arbetsloshet kan ocksa paverka vald i hemmet (Saavala, et.al., 2006, s. 38-40).

En dominerande man vill att hans dnskemal uppfylls forst. Han trycker ned och anvéandas

kallblodigt vald mot den andra utan nagon storre kansla(Saavala, et.al., 2006, s. 47)

Kanslighet kan pa medverka till olika konflikter. Kanslighet ar nara psykiatrisk sjukdom,
personlighetsstorningar. | den hér sjukdomen finns olika symptom som aggressivitet, radsla
av att bli dvergiven, irritation och misstrogenhet. Det finns ménniskor som alltid har varit

mycket empatiska och de kan vara utom sig kanske enkelt. Det betyder inte att alla som har
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varit mycket kénsliga i sin barndom, kommer att anvanda vald som vuxna. Uppvéxtmiljon
paverkar till att kommer han att anvanda vald eller inte. Om uppvaxtmiljon har varit otrygg
eller om det har hant nagot traumatiskt t.ex. vald i hemmet, kan det leda till valdsamt
beteende. (S&&vala, et.al., 2006, s. 49-50)

Psykiatriska sjukdomar t.ex. depression. Det kan handa att det har forekommit vald i hemmet
och det har paverkat att man har depression eller det kan vara for mycket stress,
traumatisering i barndomen eller att man blivit besviken och det har paverkat till vald.
(S&avala, et.al., 2006, s. 53-54)

Alkohol och berusningsmedel leder inte direkt till valdsamhet, men nar man anvéander alkohol
eller berusningsmedel minskar kontrollen och da kan det handa att man kan anvanda vald mot
sin partner. Varfér man borjar anvanda alkohol eller berusningsmedel ar inte ndgot som man
kan papeka och visa direkt att vad orsaken &r till det. Det kan forst vara vald efter det kommer
depression och da borjar man anvanda alkohol eller tvartom. Sa smaningom kan det handa att
man forlorar sitt arbete och inte kan ta sitt ansvar hemma och det kan vara stor orsak till stress
och valdsamheten. Storsta delen av manniskorna som gor valdsamma attacker i Finland ar
berusade och missbruksproblem &r mycket vanligt i parforhallanden som ar valdsamma.
(Saavala, et.al., 2006, s. 54-55)

Man som &r valdsamma mot sin partner kanner att de har gjort fel och de kanner sig skyldiga.

De skams och kanner sig ocksa moraliskt misslyckade. (Saavala, et.al., 2006, s. 91-92).

Valdsutovare maste sjalva borja uppleva att valdet ar fel och problematiskt. Motivation att

inte anvanda vald maste komma fran utévaren sjalv(lsdal, P., 2001, s.151).

Valdets funktion kan styra och kontrollera andra och ge valdsutévaren en upplevelse att han
ar viktig och betydelsefull person. Valdsutévaren upplever att det ar nagot i den andra och
inte med sig sjalv (Isdal, P., 2001, s.192-193).

3.3 Valdsoffer

Tidigare har det bara observerats fysiska symptom och alla psykiska symtom gick forbi. Det

var i borjan av 1980-talet nar man borjade tanka pa hur mycket vald traumatiserar manniskor.
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Det finns olika symptom som offret har, t.ex. depression, irritation, somnléshet och angest.
(Saavala, et.al., 2006, s. 21).

Valdsoffer upplever valdet mer valdsamt och mer skrammande an valdsutovare for att offret
ar den som kanner att valdet drabbar. Valdsoffer kanner smarta, dngest och radsla. Efter
valdsattacken kommer valdsoffret att fa de kanslomassiga reaktionerna. Det kommer efterat
for att vi maste skydda oss under valdsattacken. Vi har tid att tanka efterat. Att bli valdsoffer
ar nagonting som fastnar i minnet. | detta citat kommer det mycket bra fram: Jag kommer inte

ihdg vad vi gralade om, men jag kommer ihag att jag fick en orfil. (Isdal, 2001,5137-138, )

Varfor vill kvinnan riskera sitt eller sina barns liv genom att stanna i ett valdsamt
parforhallande genom att leva i parforhallande kan en kvinna ha nytta av manga olika saker,
som hon inte har om hon lever ensam. Det kan vara ekonomisk trygghet, nérhet, kérlek, sex

och sociala natverk, gemensamma vanner(Kontula 2009, s. 112-113).

Det ar inte sa latt att skilja sig fran ett valdsamt parforhallande. Mannen kan hota kvinnan om
hon tanker skilja sig. Han kan hota med vald och om paret har barn sa kan mannen hota
kvinnan att hon inte kan ta barnet med sig eller han kan gora nagonting mot barnet. Mannen
anvander makt genom vald s, att kvinnan inte vagar skilja sig. Enlig en undersokning (Piispa
2005) anvéander 40 % av valdsamma méan vald mot sin ex-partner ett ar efter separationen. Om
mannen har varit valdsam mot kvinnan i aktenskapet, sa fortsatter valdet valdigt ofta efter
separationen. Mannen kan inte anvanda sa mycket fysiskt vald, men han kan hota med vald
och anvanda psykiskt vald (Ekbrand 2006, s. 19-21).

Kvinnan kan stanna i ett valdsamt parforhallande for att hon tanker att barnet behdver sin
pappa. Hon kan ocksa tanka att till dktenskapet hor konflikter och nér paret har gjort sitt 16fte

till aktenskap, sa far man inte skilja sig. Det &r en helig sak (Ekbrand 2006, s. 34).

Kalmijin & Monden anser (enligt Kontula 2009) att skilja sig fran sitt parforhallande kan
paverka partnernas hélsa. | ett parforhallande dar det funnits vald, brak och aggressivitet, kan
illamaendet fortsétta fast paret skiljer sig. Mannens vald mot kvinnan kan fortsatta efter
separationen och om paret har barn, kan man hota kvinnan med barn. Man som inte har
manga vanner utanfor parforhallandet eller har ett litet socialt natverk, kan bli aggressiva vid
en separation. Vald efter separation kan bli varre och kénslan av att en separation fran ett
valdsamt parforhallande ar bra, kan andras (Kontula 2009, s. 120-122).
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| foljande kapitel kommer jag att behandla hurdant stod som kan ges till valdsoffer och

valdsutovare.

4 Stodformer for ett valdsfritt parforhallande

Forebyggande vard i relation till vald i parforhallandet ar mycket viktigt. Vald i
parforhallandet kan paverka barnet sa att nar barnet blir vuxen anvander han ocksa vald i sitt
parforhallande. Barn blir paverkade av sina foraldrar. Det ar viktigt att mannen far delta i
familjelivet, han far vara hemma med barnen och vara aktiv i hela familjelivet. Radgivningen
har stor roll i att hjalpa, observera och motivera bada i parforhallandet till ett aktivt och
jamstéllt familjeliv. (Saavala, et.al., 2006, s. 153-154)

Kontula (2009, s.119-120) refererar Hawkins& Bloom som anser att leva i parforhallande
som man inte kanner sig lycklig i, kan paverka sjalvtroendet, halsan och livskvaliteten. |
samma undersokning kunde man se att kvinnor som separera fran ett olyckligt parforhallande,

kommer att ma battre an om de stannar i parforhallandet (Kontula 2009, s.119-120).

Social- och halsovarden har mycket att gora for att forbattra tjansterna som kan forebygga ett
valdsfritt parforhallande. Nufortiden ar tjansterna sa breda att valdsutsatta kvinnor inte vet
vart man ska ga for att fa hjalp. Vald i parforhallande ar ett hot mot manskligheten, det
paverkar livskvaliteten och jamstalldheten. Det ar stor halsorisk och kostnader for bade

individen och familjen &r valdigt stora (Social- och halsovardsministeriet 2008, s.14).

Vald i parforhallande &r en sorts halsorisk for kvinnor och hela familjen. Vardpersonalen ska
vaga stalla fragor om vald i parforhallande och ge stod och hjalp till kvinnan och till hela
familjen. Vardpersonalen far inte ge sina egna asikter, de ska lyssna och ge rad.

Vardpersonalen ska vara som advokat och inte domare (Buck&Collins 2007).

Vardpersonalen pa radgivningen, skol- och studenthalsovard, hélsocentralen och
arbetshélsovarden, maste kunna identifiera olika tecken pa vald. Vardpersonalen ska ha

kunskap att tala om valdet i parforhallande. Personalen ska uppmuntra klienten att soka hjalp.
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Mottagandet av hjalp ska vara latt att fa och dar ska man fa hjalp och stod. (Social- och
héalsovardsministeriet 2008, s.21, 24).

4.1 Reflektion som stod

Arbetets syfte ar att starka valdsfria parforhallande, tidigt reagera pa problem i forhallanden
och ge stod till paret. Verktyg till professionella och till paret i parforhallandet ar att diskutera
och reflektera och skapa ett tryggt forhallande.

Mentalisering ar en formaga att forsta tankar, kanslor och intentioner som ar kopplade bade
till ens egna och andras beteende. Mentalisering ar det som gor det mojligt for oss att skilja
pa yttre och inre verklighet och forsta hur vara tankar, kanslor och intentioner inverkar pa
andra. Reflektion &r mentalisering i praktik. Mentalisering &r enbart sjalvreflektion, men
reflektions formaga handlar om att sta i relation till en annan. Genom att tala om hur den
andras beteende inverkar pa den andra, kan man utveckla reflektiv formaga. Om man forstar
hur den andra beter sig och varfor, kan man lattare hantera konflikter i
parforhallande.(Koskull, 2010. s.7-8).

Med hjalp av reflektion kan man forsta sitt beteende och kanslor. Reflektion ar en god vég till
sjalvkannedom, det hjalper att se pa sig sjalv. Reflektiv formaga betyder att man kommer att
tanka pa egna och andras énskningar och kanslor och hur det egna beteendet paverkar den
andra. Med reflektiva samtal blir paret medvetet om hur den andra kanner. Parets formaga att
reflektera kan bryta tidigare negativa monster. Det l6nar sig att arrangera stod till paret i ett sa
tidigt skede som mojligt sa att paret har ett reflektivt forhallningssatt till att I6sa konflikter och
ha ett socialt ndrverk att ta kontakt med. Professionella ska rikta sig till parets egna resurser
och starka dem. Paret kan sjalv ocksa utan terapeutiska forhandskunskaper dva den reflektiva
formagan. (Koskull, 2010. s.11-12).

Den reflektiva formagan hjalper paret att tanka sjalv hur man beter sig, hur man kanner och
tanker och hur man behandlar andra. Paret kan forsta varandras kanslor och beteende med
hjalp av den reflektiva formagan. Den reflektiva férmagan handlar om att vara intresserad av
den andras ké&nslor och behov. Det hjélper paret att stod se med mdjligheten till ett battre
forhallande. (Kalland 2011, s.51-53).
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Den professionella ska ha ett reflektivt forhallningsatt genom att stéalla fragor som ska
uppratthalla och starka parets reflektiva formaga. Reflektivt forhallningssatt betyder att den
professionella ska vara mild, visa respekt och intresse och stéller inspirerande fragor som pa
ett positivt satt uppmuntrar paret att tdnka noggrannare hur de kanner. Den professionella ska
ge tillrackligt tid till paret att reflektera. (Koskull, 2010. s.22-24).

For att kunna reflektera ska man borja med att stanna upp och ta ett steg tillbaka for att
betrakta situationen sa objektivt som mojligt. Man far mera utrymme att tanka och forsoka
forsta sig sjalv och andra manniskor. Den reflektiva formagan handlar om att man maste satta
sig in i den andra individens tankar och uppleva situationen ur den andras upplevelser. Nar
man tar ett steg tillbaka maste den andra vara tyst och inte avbryta sa att man kan observera
och for att reflektionen skall fa utrymme. (Koskull, 2010. s.26).

Forstaelsen 6kar nar man har beskrivit valdsituationen och den andra beskriver hur hon ser
situationen. Den reflektiva formagan ar ocksa det att uppfatta skillnaden mellan de egna och
andras kanslor och tankar. Man maste forsta att samma situation kan uppfattas pa tva olika
satt. Den professionella ska stalla 6ppna fragor och ge tid till svaret. Den professionella ska
vara nyfiken och intresserad av den andras upplevelser. Om den professionella gar vidare for
snabbt kan det handa att den som ska reflektera inte far géra det ordentligt och vi har gjort
forhastade tolkningar. En utdragen tystnad kan ibland ha samma verkan som Oppna fragor
och darfor ar pauser ibland viktiga. (Koskull, 2010. s.29-30).

Oppna fragor som man kan anvénda for att reflektera ar t.ex. Kan du berétta lite mera om hur
du ké&nner? Vad tror du att din make/maka k&nde och tankte i den situationen? Hur kanns det

nu, nar du har observerat situationen som utstaende? (Koskull, 2010. s.85).

5 Metod

Forsta kapitlet visar arbetsprocessen och hur har processen borjat. Det finns litteratursokning,
vilka sOkkriterier har anvants och vilka avgransningar har anvénts med artiklar.
Produktutveckling har baserat sig till litteratur som har anvants. Varje arbete maste vara

tillforligt och etiskt gjort.



17

Forst laste jag genom hela arbetet. Jag skrev upp fragorna som kom upp via litteraturen.
Foljande sak var att motivera vilka fragor ar bra att ha i reflektions- och diskussionskort och
hur korten skall se ut. Svaret till frigorna kan inte ges med ett ord, ja eller nej, utan klienten
maste tanka och reflektera hur hon eller han kanner. Fel svar finns inte och professionella ska
hjalpa klienten att reflektera over sina kanslor. Professionella ska ge tillrackligt tid for
reflektion och professionella kan stélla tillaggsfragor.

ATIO »Vad ar det som inte kanns bra? >
ATIO » Vad kan du andra i ditt liv och vill du

det?
ATIO » Vad onskar du av livet?

DARFOR A AND e \ad ar bra i er relation?

o)\ =l= 0 = T PNE N\ [p=t |* Vad gor ni tillsammans?

DARFORHAL I ANDE 1 Vad var det som gjorde att du blev kar i
- din make/maka?

e Hur visar ni varandra vanlighet?

| PARFORHALLANDE

DARFOR A AND

e Hur ser du er gemensamma framtid?

A VA VA 44 A4
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Al D » Vad ar det som far dig att sla? >
Al D e Hur kanner du dig efter du har slagit? >
R D e Hur kanns det att tala om vald? >
Al D e Vad gor du efter valdsituation? >
Al D » Beratta om dina upplevelse kring vald? >

5.1 Arbetsprocess

Pa hosten 2012 fick jag bekanta mig med arbeten som har borjat redan 2010. | projektet
Familjehuset var projektdeltagarna sjukskotar-och socionomstuderande. Vi fick séga vilka
omraden vi dr intresserade av och handledarna delade oss i grupper. | varje grupp finns bade
sjukskotarstuderande och socionomstuderande.

Mitt examensarbete fokuserade sig pa ett valdsfritt parforhallande. Det finns mycket litteratur
om amnet vald i parforhallande och jag har avgréansat arbetet till heterosexuellt parférhallande
i Finland.

De forsta veckorna sokte jag litteratur och laste manga olika artiklar och bocker. Litteraturen
ar relevant och fran aren 2001-2012. Efter valet av litteratur sa inleddes genomlasningen och

utformandet av arbetets teoretiska referensram.

Produktutveckling borjade nér den teoretiska delen var fardig. Efter att ha last igenom den
valda litteraturen, koncentrerade jag mig pa att i den finna teman for reflektionskorten. Inom
de olika temaomradena formulerades sedan reflektiva fragor. | arbetes slutskede gjorde jag en
kritisk granskning av den teoretiska delen, litteraturen och produktutvecklingen.
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5.2 Litteraturgranskning

Det har arbetet baserar sig pa en litteraturgranskning. | litteraturgranskning har jag anvant
bade primarkallor och sekundarkallor. Artiklarna beskriver vetenskapliga forskningar.
Litteratursokningen har gjorts via SveMed+, EBSO, CINAHL, Google och Google Scholar.
Litteratur har sokts pa Novias eget bibliotek och Abo. Jag har sokt litteratur med samma
sokord som jag anvant nér jag sokte artiklar. Svenska sokord som har anvénts var:
parfornallande, familj, vald, familjevald, kvinnor och wvald, vald mot kvinnor,
kvinnomisshandel. De finska sokorden som anvants a&r: l&hisuhdevékivalta,

parisuhdevékivalta, naisiin kohdistuva vékivalta, vakivaltaa kotona.

En kritisk genomgang av litteraturen var viktig for att fa en forstaelse om vad har redan
utforskats och vad har redan gjorts. Fran litteraturen har stigit fram de viktigaste

fragestéllningarna i teman, vald i parforhallanden (Bell, 2005. s.88-89,99).

5.3 Tillforlighet och etik

Amnet till arbetet var mycket kdnsloméassigt och det krévs att skribenten laste hela arbeten

och inte skrev sina egna asikter med arbetet.

Examensarbetet maste grunda sig pa tillforligakallor. Artiklarna som har valts ar nya och det
har anvants manga olika artiklar och bocker. | examensarbetet har anvants vetenskapliga
artiklar och forfattarna till den har anvant mycket olika kéllor i sina forskningar. For att 6ka

examensarbetes tillforlighet har jag anvant manga olika kéllor.

Jag har last mycket om vald, familjevald, vald i parforhallande och vardpersonalens uppgift
nar man traffar en kvinna som har marken av vald. Utan kunskap om vald kan man inte géra

det har examensarbetet eller gora reflektions- och diskussionskort.

Etik kommer att beaktas nar man anvander korten med kvinnor. Kvinnan far sjalv bestimma
om hon vill svara pa fragorna. Kvinnans asikter respekteras och personalen far inte utdva

patryckning eller uppmana henne att skilja sig.
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Enligt Etene(2011) ska man behandla alla sa att man respekterar klientens manniskovarde,
jamlikhet, jamstalldhet och grundldggande rattigheter. Vald i parforhallandet ar inte
accepterat och vardpersonalen har en stor uppgift att ge rad till alla kvinnor i parforhallande
om det. Reflektions- och diskussionskort kommer att vara en bro éver svara fragor mellan

valdsutsatta kvinnor och personalen som vill hjalpa.

6 Reflektionskort for att stoda ett valdsfritt parforhallande

Arbetets resultat ar reflektionskort. Fragorna i korten baserar sig pa forskning och litteratur
som har anvénts i arbetet.

Genom litteraturgranskningen har det stigit fram centrala teman som omarbetas till reflektiva
fragor. Jag har tre olika teman i korten 1) Livssituation, som handlar om oro, framtidsvisioner
och forandringsbehovet. 2) Parforhallande handlar om forélskelse, gemensamma intressen
och allt som &r det goda i parforhallandet. 3) Vald som handlar om varfor mannen slar och
hur det kanns att tala om vald.

Jag har formulerat fragor till korten sa att de inte ar for langa och bade klienten och

personalen kan forsta den pa samma satt. Korten ar lugnande féarg, bla och texten &r svart.

6.1 Livssituationen

I den har fragan kan man tanka vad &r det som jag vill, inte den andra eller inte barnet, inte

arbetskamraterna, bara vad jag vill.
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I den har fragan ska man tanka pa vad ska andra i sitt liv for att livskvalitationen blir béttre.
Hurdana &ndringar ar relevanta och hur man kan &ndra sitt liv. Kan och vill bada i relationen

gOra andringar.

I den hér fragan ska man reflektera, vad ar det som inte kdnns bra? Ar det hela relationen? Ar

det stress i arbetslivet och paverkar det néra relationer?

6.2 Parforhallande

Vad &r bra i er relation? Har ni kansla att ni vill fortsatta och leva tillsammans? Vill ni bada ha
hjalp och stod? Alskar ni varandra? Ar ni tillsammans bara for att ni har barn och bostadslan?
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Gor ni ndgonting tillsammans? Har ni ndgon hobby tillsammans? Ar det ndgonting som ni vill

gora tillsammans? Trivs ni tillsammans?

Paret ska tanka pa den har fragan for att det ar nagonting man glommer i vardagslivet. Varfor
ar jag med den hér partnern?

Vad kallar du din make? Vill ni vara tillsammans? Respekterar ni varandra? Har ni &nnu

narhet och vill ni ha det?

Vill ni vara tillsammans resten av livet? Tror ni att med hjélp slutar valdet i relationen?
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6.3 Vvald

| den har fragan ska valdsutdvaren tanka vad far dig att sla. Vill du visa din makt eller tycker

du att du &r besviken pa din make och att sla, hjalper att fa den andra att gora vad jag vill?

Fér du det du vill, ndr du slar? Ar du n6jd, radd eller kianner du skam?

Bada kan svara pa den har fradgan. Valdsoffer kan beratta hur det kdndes ndr man maste
beratta om vald och vad tycker offret att ar vald? Bada kan tanka och diskutera vad vald &r, &r
det sparkas, hot eller ndgot annat? Ar det svart att tala om vald? Har du talat om det med

nagon?
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Pa den har fragan kan ocksa bada svara. Vad gor ni efterat? Diskuterar ni genast eller nésta
dag? Kan ni sova tillsammans efter valdsattacken? Stannar ni hemma eller gar ni till baren

eller till vanner? Kan ni ringa till vanner efter hjalp?

| den har fragan ska valdsoffret beratta om vad som har hént.

Korten &r latta att anvanda. Malgruppen 6 reflektionskorten ar alla som har problem i sina
parhallanden. Reflektionskorten kan anvandas inom familjeradgivningen, i foretagshalsovard,
A-kliniken eller i psykiatrin. Korten kan anvidndas om det stiger fram hot inom
parforhallandet eller om det redan finns vald i parférhallandet. Korten behdvs inte anvanda
alla pa samma gang. Den professionella kan vélja vilken tema de anvander och vilja korten
under det temat. Den professionella kan satta till fragor som t.ex. ” Kan du beratta mera om

saken?” ” Kan du beskriva mera om hur det kdnns?”

Den professionella visar kortena for paret och om de vill anvanda korten sa anvands korten
som ett vertyg for att stoda parforhallandet och att Oka forstaelsen mellan paret. Den
professionella leder diskusionen och observerar att bada i parforhallandet far saga sin asikt

och att de lyssnar pa varandra.

Sammanfattning kan goras efter varje mote och den professionella kan med paret planera
tillsammans hur de gar vidare och hur ofta de ska traffas. Foljande gang nar den
professionella méter paret kan paret berétta hur vardagarna har gatt och har de reflektera olika

situationer hemma.

7 Kiritisk granskning och avslutande diskussion

Arbetets mal var att gora reflektionskort. Jag hade ett resursforstarkande perspektiv till hela
arbetet genom att stoda genom reflektivitet. Jag har koncentrerat mig pa att ge stod till hela
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familjen, att fortsatta parforhallanden utan vald eller skilja sig i trygghet. Vardpersonalen eller

stodpersonalen ska stoda bada kvinnans och mannens egna resurser.

Ekonomisk hallbarhet motiveras med att stoda hela familjen. Personalen utbildas att se
marken om vald och ge stod och hjalp, innan det kommer grov misshandel. Kostnader
minskar och livskvalitet 6kar, ndr man hittar problemet tidigt. Examensarbetet kraver mycket
arbete. Det kravs att lasa valdigt mycket olika artiklar, berattelser och bécker. Det var svart att
hitta relevanta och vetenskapliga artiklar och bocker. Det finns mycket forskning som var
gamla och forskare gjorde sin forsta undersékning. Amnet till arbetet var mycket
kanslomassigt och det kravs att skribenten laste hela artikeln och inte skrev sina egna asikter

med arbetet.

Jag har kritiskt tnkt via en problematiseringskarta, vad jag har gjort bra och vad kunde jag ha
gjort battre (Hulten,Hultman,Eriksson, 2013, s. 50-51). Vilka krav har jag stallt pd mitt
arbete? Det ar en fraga som jag borde ha tankt pa forst. Jag kunde satta mera krav till mig
sjalv och bestdmma redan i borjan hur stort arbete jag ska gora. Jag borde ha gjort en
problematiseringskarta eller tankekarta redan i borjan. Jag har anvant litteraturgranskning i

mitt examensarbete och jag borde ha tankt mera kritisk och begréansa tydligare litteratur.

Malet med arbetet var att utveckla reflektionskort. Hurdana fragor ska vara latta att anvanda
och latta att reflektera? Det var inte enkelt att ta fram fragor som galler valdigt ett svart och
tabubelagt amne. Hur kan professionella fraga fragor som paret inte vill tala om. Men a andra
sidan har forskingen visat att paret vill att professionella tar fragan upp. Fragorna i korten

skulle vara ocksa pa finska och fragorna kunde vara mera konkreta.

Jag har last manga bocker och det har stigit fram att det finns hopp till valdsfritt liv. Det skulle

vara viktigt att fostra den nya generationen.
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