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Tdmédn opinndytetyon tavoitteena oli Nurmijidrven peruskoulujen oppilaita osallistaen
selvittdd millaisia toiveita ja tarpeita heilld on kouluhyvinvoinnin kehittdmiseen heiddn
koulussaan. Opinndytetyon tuotoksena syntyi osallistava luokkahaastattelu -menetelma,
jonka avulla tietoa keréttiin sekd koulutason ettd kunnallisen tason hyvinvoinnin
kehittdmistyon tueksi. Tyon tilaajana toimi Nurmijdrven kunnan koulutuspalvelut.

Opinndytetyon teoreettinen viitekehys kisittelee oppilaiden osallisuutta, kouluhyvinvointia,
hyvinvointitaitojen opetusta sekd oppilaskuntatoimintaa. Tyd pohjautuu koulutyotéd
méidrittidviin asiakirjoihin, sopimuksiin ja linjauksiin, ajankohtaisiin kouluterveyskyselyiden
tuloksiin sekd muuhun asiaan liittyvéén teoriatietoon.

Kehittdmistyd toteutettiin  Nurmijarvelldi osana Hyvéaa liikkeelld -kokonaisuutta.
Luokkahaastattelun kysymysten asettelussa hyddynnettiin monialaista Hyvaa liikkeelld -
tiimid yhteiskehittimisen keinoin. Luokkahaastattelun aineisto keréttiin laadullisesti
verkkokyselyn avoimilla kysymyksilld ja analysoitiin laadullisella sisdllonanalyysilla
teemoitellen.

Luokkahaastatteluun vastattiin ryhmatasoisesti luokittain. Vastauksia saatiin 240 luokalta
vastausprosentin ollessa 77. Keskeisimpind tuloksina raportoidaan oppilaiden toiveet
kuulluksi tulemisesta, ldsndolevista ja kohtaavista aikuisista, koko kouluyhteison aktiivisesta
toimintakulttuurista ja yhteishengen kehittimisestd sekd hyvinvointitaitojen opetuksesta
koulun arjessa.

Vastauksia hyoddynnetddn kunnallisella tasolla hyvinvoinnin kehittdmistyOssd sekd
koulukohtaisella tasolla tulevan lukuvuoden suunnittelussa. Koulukohtaisella tasolla
kehittimisehdotuksina voidaan suunnitella kohtaavampia tilanteita arkeen koulun aikuisten
jaoppilaiden vilille, mahdollistaa oppilaiden kuulluksi tuleminen kaikissa koulun toimintaan
liittyvissd asioissa sekd pohtia ratkaisuja istumisen tauottamiseen, toiminnallisuuden
lisddmiseen ja hyvinvointitaitojen opettamiseen. Kuntatasolla tulisi tarkastella koulujen
hyvinvointia tukevia rakenteita sekd tukea kehittdmistyon jalkauttamista ja juurtumista.

Luokkahaastattelu -menetelmé toimii jatkossa Nurmijérvelld kunnallisen kehittdmistyon
mittarina.
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The purpose of this thesis was to explore the well-being wishes and needs of students in all
comprehensive schools in the municipality of Nurmijirvi in a participatory way. The main
outcome of the thesis, a participatory classroom interview method, was created to gather
information that supports the development of school and community well-being. The thesis
was commisioned by the Nurmijarvi Municipal Educational services.

The theoretical framework of the thesis focuses on student participation, school well-being,
the teaching of well-being skills, and student council activities. The work is based on official
educational documents, relevant academic literature and recent school health survey results.

The development process was part of the Hyvdd liikkeelld project in Nurmijirvi. The
classroom interview questions developed in collaboration with the multi-professional Hyvaa
litkkeelld team. The class room interview data were collected from open questions using an
online survey and analyzed using thematic qualitative content analysis.

The interviews were conducted collectively by classes. Responses were received from 240
classes and the participation rate was 77 %. The key findings of the students’ needs were to
feel heard and to have approachable and attentive adults, an active and inclusive school
culture, a strong sense of community, and the integration of wellbeing skills into everyday
school life.

The results will be used at community and school level. Schools can use the results to develop
more responsive and engaging interactions between students and school staff, to ensure that
student voices are heard, and to promote more active, participatory, and wellness-focused
practices. At the community level, the focus should be on strengthening structures that
support school well-being and embedding these practices in all schools.

The classroom interview method will continue to be used annually in Nurmijérvi as a tool
for monitoring and guiding development work at the community level.

Keywords: participation, school well-being, well-being skills, student union action
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1 JOHDANTO

Osallisuudesta puhutaan nykyaikana paljon ja sen merkitys on kasvanut vuosi vuodelta. Ter-
veyden ja hyvinvoinnin laitoksen (2023a) teettdmin kouluterveyskyselyn mukaan 4. ja 5. luo-
kan oppilaista kuitenkin vain vajaa puolet kokivat saavansa osallistua koulun asioiden suunnit-
teluun (Terveyden- ja hyvinvoinnin laitos, 2023a). Sen sijaan 8. ja 9. luokkalaisista endd 11 %
koki, ettd heilld on hyvét vaikutusmahdollisuudet koulussa (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos,
2023Db). Osallisuutta toteutetaan kouluissa hyvin eri tavoilla ja erilaisissa tilanteissa. Kiilakoski
ym. (2012, s. 17) toteavatkin, ettd osallisuuden edistiminen kuuluu keskeisend osana koulun
tekeméédn hyvinvointityohon. Koulun tekemé hyvinvointityd edellyttdd koko yhteison osalli-
suutta. (Kiilakoski ym., 2012, s. 17.) Téssd opinndytetydsséd halusinkin pdéstidi oppilaiden 4a-
nen kuuluviin, jotta he voivat kertoa millaisia toiveita ja tarpeita heilld on oman koulunsa hy-

vinvoinnin kehittimiseen.

Tarve télle kehittimistydlle nousi omasta tydsténi. Tyoskentelen Nurmijarven kunnalla alueel-
lisena hyvinvointipedagogina Hyvéa liikkeelld -kehittdmistyossd. Kehittamistyon ndkokul-
masta on kuultu opetushenkildstéa heille suunnatulla kyselylla, josta selvisi, ettd oppilaskunta-
tyd on olennainen osa oppilaiden osallisuuden toteutumista Nurmijérven peruskouluissa. Nur-
mijdrvelld ei ole kidytdssd menetelmaii, jolla oppilaita osallistaen kerittdisiin tietoa hyvinvoin-
nin kehittdmisestd kuntatasoisesti. Tamén kehittimistyon myotd loin oppilaita osallistavan me-
netelmin, luokkahaastattelun, jolla kerdsin kunnalliseen hyvinvoinnin kehittdmistydhon mai-
rdllistd aineistoa mittariksi sekd laadullista aineistoa tdhdn opinnédytety6hon. Tyon tilaajana

toimi Nurmijirven kunnan koulutuspalvelut.

Téssd kehittdmistydsséd halusin selvittdd oppilaita osallistaen millaisia toiveita ja tarpeita heilld
on kouluhyvinvoinnin kehittimiseen heididn koulussaan tulevaisuudessa. Hyvaai liikkeelld -ke-
hittdmistydssd on aiemmin kuultu ja osallistettu opetus- ja opiskeluhuoltohenkildstdd, joten
luokkahaastattelu -menetelmén avulla toin esiin myds oppilaiden dénen kunnallisen hyvinvoin-
nin kehittdmistyon tasolla. Ndiden perusteella kunta ja koulut voivat jatkossa paremmin vastata
koulujen tarpeisiin sekd jakaa jo hyviksi todettuja kdytanteitd muille kouluille ja luokille. Toi-
mitin luokkahaastattelusta saadut tiedot myos rehtoreiden ja oppilaskuntien hallitusten kayt-
toon, jotta he voivat hyddyntdéd néitd oman toimintansa suunnittelussa ja toteuttamisessa jat-

kossa.
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Oppilaiden osallisuudesta koulussa on olemassa monia aiempia tutkimuksia. Késittdédkseni
nditd tutkimustuloksia ei ole hyddynnetty nikyvasti kunnallisessa kehittdmistydssé, vaan tulok-
set ovat jadneet koulun kiyttoon tai ne on julkaistu tutkimuksen mukana. Miten tuloksia on
hyodynnetty julkaisun jilkeen vai onko — sitd emme valitettavasti tiedd. Ervasti (2021) on tut-
kimuksessaan selvittdnyt hyvinvoivan kouluyhteison merkkeja sekd oppilaiden osallisuutta sen
kehittdmiseen. Tulokset osoittavat, ettd vallan jakamisen kokemukset ovat oppilaille satunnai-
sia, eivitkd he koe omaa rooliaan merkittdviksi yhteison jiseneksi. Oppilaille helpoin tunnis-
tettava osallisuuden muoto on osallistuminen, kuten esimerkiksi oppilaskuntatoimintaan osal-
listuminen. (Ervasti, 2012.) Aktiivisella toimijuudella ja osallisuudella onkin todettu olevan

suora yhteys sekd yksilon omaan ettd yhteison hyvinvointiin (Pietarinen ym., 2008, 53-74).

Keriésin aineistoa yhteiskehittden Hyvai liikkeelléd -tiimisséd sekd varsinaisen luokkahaastatte-
lun laadullisilla kysymyksilla séhkdisen verkkokyselyn avulla. Yhteiskehittdmisen avulla muo-
dostin luokkahaastattelun kysymykset ja laadullisella aineistolla kerdsin tietoa koulujen hyvin-
voinnin toiveista ja tarpeista oppilaiden silmin. Analysoin aineistot laadullisella sisdllonanalyy-
silld teemoitellen. Luokkahaastatteluun vastattiin luokittain ja vastauksia saatiin 240. Tulok-
sista nousseita kehittdmisehdotuksia hyddynnetdin Nurmijirvelld kunnallisessa hyvinvoinnin
kehittdmistydssd. Lisdksi jaan koulukohtaiset tulokset kouluille, jotta he voivat suunnitella

omaa hyvinvoinnin kehittdmistyotiédn jatkossa tuloksiin nojaten.

Opinndytetyoni tuotoksena syntyi luokkahaastattelu -menetelmé, jota kiytetddn tulevaisuu-
dessa koulukohtaisesti oppilaskuntatyon tukena sekd kuntatasoisesti hyvinvoinnin kehittdmis-
tyon edistdmiseen oppilaita osallistaen. Luokkahaastattelu -menetelmi toistetaan oppilaskun-
tien avulla vuosittain, jolloin se jalkautuu ja juurtuu osaksi oppilaskuntatyon arkea. Samalla
saatuja tuloksia voidaan vertailla vuosittain keskenddn kunnallisen hyvinvoinnin kehittdmis-
tyOn seurannassa ja arvioinnissa. Tuotoksena tein luokkahaastattelu -menetelmédan myds ohjeet
kaytannon toteutukseen luokissa (liite 3). Menetelma jd& Nurmijdrven kunnan kaytto6n, jolloin
samaa menetelméd voidaan hyddyntdd laajemminkin oppilaiden osallistamiseen. Tulevaisuu-
dessa tétd tyoskentelymenetelméad voisi laajentaa vaikkapa valtakunnallisesti kaikkien Suomen
peruskoulujen oppilaskuntien hallitusten tydkaluksi. Luokkahaastattelu -menetelméin avulla
voidaan jatkossa kerdtd oppilailta tietoa erilaisista teemoista, esimerkiksi kiusaamiseen, luok-

kahenkeen tai toiminnalliseen opettamiseen liittyen.

Opinndytetyoni tietoperusta koostuu padasiassa oppilaiden osallisuutta ja koulujen hyvinvoin-

tityotd kisittelevistd ldhteistd. Olennaisena osana tietoperustaa ovat myds oppilaskuntatydhon
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ja kouluissa tapahtuvaan yhteiskehittdmiseen liittyvét ldhteet sekd vuoden 2023 kouluterveys-
kyselyn tulokset. Toisessa paddluvussa esittelen tyon tilaajan ja tyohon liittyvan toimintaympé-
riston. Viidennessd pédédluvussa esittelen tarkemmin kédyttdmifini menetelmié, jonka jilkeen
kuudennessa padiluvussa kédyn lipi analyysid. Tdmén jélkeiset luvut koostuvat yhteenvedosta,
luokkahaastattelu -menetelmin kuvauksesta tuotoksena, pohdinnasta seké kehitysehdotuksista

jatkoon.
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2 TILAAJA JA TOIMINTAYMPARISTO

Opinndytetyoni tilaajana toimii Nurmijérven kunnan koulutuspalvelut. Nurmijirvi on Uudella-
maalla sijaitseva kasvukunta. Nurmijirvi on lapsiperheiden suosiossa ja asukkaista noin nel-
janneksen kerrotaankin olevan alle 15-vuotiaita. (Nurmijdrven kunta, n.d.-a.) Nurmijirvi ta-
voittelee edelldkavijyyttd lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistdmisessd esimerkiksi panosta-
malla laadukkaisiin varhaiskasvatus- ja opetuspalveluihin (Nurmijirven kunta, n.d.-e; Nurmi-
jarven kunta, 2022). Sivistys- ja hyvinvointipalvelut keskittyvit edistiméén osallisuutta ja yh-
teisollisyyttd muun muassa vahvistamalla oppilaiden osallistumisen ja vaikuttamisen taitoja ja

mahdollisuuksia peruskouluissa (Nurmijérven kunta, n.d.-d).

Perusopetuksen jarjestimisestd vastaa Nurmijarven kunnan koulutuspalveluiden tulosalue. Tu-
losalueen johtajana toimii opetuspdillikko, apunaan koulutuspalveluiden johtotiimi. Koulutus-
palvelut toimivat tiiviissa yhteistydssd kunnan muiden toimialojen ja tulosalueiden kanssa pyr-
kien kehittiméén omaa toimintaansa jatkuvasti. Kouluja kehitetddn yhteisollisesti ja koulujen

toimintaa arvioidaan lukuvuoden aikana. (Nurmijarven kunta, n.d.-b.)

Nurmijéarvelld toimii yhteensd 20 peruskoulua. Néistd alakouluja on 15, yldkouluja 3 ja yhte-
ndiskouluja 2. Yksi alakouluista on ruotsinkielinen. Néiden lisdksi kunnassa toimii kaksi eri-
tyiskoulua koko peruskoulun ikdskaalalle. Kunta tarjoaa myds lukiokoulutusta kahdessa eri toi-
mipisteessd, joiden lisdksi Nurmijirvelld toimii myds yksityinen lukio. (Nurmijirven kunta,

n.d.-c.) Tama tyoni on rajattu koskemaan perusopetuksen luokkia 1-9.

Nurmijirven kunta (2016) kertoo paikallisessa opetussuunnitelmassaan osallisuuden ja tiiviin
yhteistyon olevan yksi perusopetuksen arvoperustan arvoista. Oppilaiden osallisuutta ediste-
tddn kehittdimélld koulujen vaikuttamiseen suuntaavaa toimintakulttuuria seké oppilaiden sosi-
aalisen vuorovaikutuksen taitoja. Liséksi oppilaat harjoittelevat itse- ja vertaisarviointitaitoja
sekd péddsevit osallistumaan vilituntitoiminnan suunnitteluun. Néiden lisdksi osallisuudesta ja
oppilaskuntatydstd on mainintoja muutaman oppiaineen sisdlldissd. Oppilaiden osallisuutta tu-
kevat toimintatavat kuuluvat yhteisollisen opiskeluhuollon tyokenttiddn. Yhteisen opiskeluhuol-
lon toteuttamiseen puolestaan osallistuvat kaikki koulun toimijat yhdessi. (Nurmijdrven kunta,

2016.)
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2.1 Hyvaa liikkeella -kehittamistyo

Nurmijdrven kunnan koulutuspalvelut ovat maarittdneet seuraavan kolmen vuoden strategiseksi
keihddnkérkitavoitteeksi hyvinvoinnin edistdmisen. Tatd tyotd edistimédn muodostettiin syk-
sylld 2024 Hyvaa liikkeelld -tiimi, joka koostuu koulutuspalveluiden ja liikunta- ja hyvinvoin-
tipalveluiden ammattilaisista. Hyvéa liikkeelld -tyon tavoitteena on kehittdd kaikkien Nurmi-
jarven kunnan perusopetusyksikdiden toimintakulttuuria kokonaisvaltaista hyvinvointia edista-
viaksi sekd edistdd hyvinvointia kuntatasoisesti Nurmijarvelld. (Nurmijidrven kunta, 2024a.) Hy-
vad liikkeelld -kehittimistyohon haettiin rahoitusta Suomi Liikkeelle -ohjelman Liikkuva koulu

ja Move! -kehittdmisavustuksista (Nurmijdrven kunta, 2024b).

Kehittdmistyd pitad sisélldan tarkeitd hyvinvointiin liittyvid teemoja, esimerkiksi litkunnallisen
aktiivisuuden, toiminnallisen oppimisen, osallisuuden sekd yhteisdllisyyden vahvistamista.
Ty0ssé pyritddn tekeméddn nékyviksi toimivia ja arjessa hyvéksi havaittuja toimintamalleja sekd
jatkokehittimédn ja juurruttamaan niitd pysyvéksi osaksi koulujen arkea. (Nurmijirven kunta,
2024a.) Hyvaa liikkeelld -kehittimistyon painopisteet ovat yhteisollisyys, osallisuus, tunne- ja
vuorovaikutustaidot, 1dsnédolo- ja rauhoittumistaidot seké toiminnallinen oppiminen (Nurmijér-
ven kunta, 2024b). Ensimmaisen lukuvuoden 20242025 painopisteeksi valikoitui osallisuuden
jayhdessi tekemisen kulttuurin vahvistaminen. Tavoitteena on kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin
ymmarryksen lisdédminen, toimintakulttuurin kehittdmiseen sitoutuminen, oppilaiden osallista-
minen kouluyhteison hyvinvointiin vaikuttavien toimenpiteiden suunnitteluun, toteuttamiseen
ja arviointiin sekd koulujen yhteisdllisyyden vahvistaminen. Toisen lukuvuoden 2025-2026
painopisteeksi on suunniteltu tunne- ja vuorovaikutustaitojen, ldsndolo- ja rauhoittumistaitojen
sekd toiminnallisuuden ja fyysisen aktiivisuuden edistamistd. (Hyvaa liikkeelld -vuosisuunni-

telma, 2024.)

Hyvia liikkeelld -tyotd tekee kaksi alueellista hyvinvointipedagogia sekd Move! -koordinaat-
tori (Nurmijérven kunta, 2024a). Olen toinen alueellisista hyvinvointipedagogeista, joten olen
perehtynyt Nurmijirven kunnan hyvinvoinnin kehittdmistyohon pitkélti oman tyoni puolesta.
Nurmijirvelld ei ole olemassa menetelméé, jolla kunnallisella tasolla pystyttdisiin systemaatti-
sesti kerddmaén oppilaita tietoa koulun arjesta kokonaisvaltaiseen hyvinvointiin liittyen. Tdmén
myo6td nousi tarve kehittdd menetelma, jolla pystytddn oppilaita osallistaen kerddmaédén tietoa
luokkien toiveista ja tarpeista koulujen hyvinvointityon tueksi. Luokkahaastattelu -menetelma

toimii osittain myds Hyvéi litkkkeelld -kehittdimistyon mittarina. Lisdksi tdtd menetelméa tullaan
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toistamaan jatkossa vuosittain, jolloin se antaa luotettavasti tietoa siitd, mihin suuntaan koulu-

jen hyvinvointityo etenee. Kunta voi hyodyntia tita tietoa jatkossa kehittdmistyon tukena.
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3 OPPILAIDEN OSALLISUUS

Lasten ja nuorten osallisuuden edistdminen kuuluu kaikille (Riipinen, 2023). Kiilakoski (2022)
yhtyy tdhdn ndkemykseen korostaessaan, ettd osallisuus on koko koulun asia. Tdmén vuoksi
myo0s tdssd kehittdmistydssd luokat arvioivat hyvinvointityon tilannetta suhteessa koko kou-
luun, ei pelkkdin luokkaan. Vuonna 2016 kiyttoonotetun perusopetuksen opetussuunnitelma-
uudistuksen uskottiin tuovan ratkaisuja oppilaiden osallisuuden haasteisiin sekd osallisuuden
edistimiseen peruskouluissa (Hyvérinen, 2017). Kouluterveyskyselyiden tulokset osallisuu-
desta ovat parantuneet vuosien saatossa, mutta edelleen on tehtidvad (Riipinen, 2023). Kiila-
koski (2022) on todennut saman kehityksen - koettu osallisuus itsessdén ei ole lisdéntynyt,
vaikka ymmairrys asiasta onkin lisddntynyt (Kiilakoski, 2022). Lapsi tai nuori kokee olevansa
oman eldménsa vaikuttaja, kun hin saa kokemuksia osallisuudesta. Jokaisella lapsella on oikeus

vaikuttaa, ilmaista oman mielipiteens ja saada tietoa. (Riipinen, 2023.)

3.1 Osallisuus kasitteena

Osallisuus on laaja késite ja se voidaan mééritelld monin eri tavoin. Isola ym. (2017) mééritte-
levit osallisuuden kokonaisuutena, jossa vaikutetaan oman eldmén kulkuun, mahdollisuuksiin,
toimintoihin, palveluihin, joihinkin yhteisiin asioihin sekd merkityksellisiin vuorovaikutussuh-
teisiin. Osallisuus ndkyy oman elimén paitosvaltana, itsensi ulkopuolelle tapahtuvissa vaikut-
tamisprosesseissa sekd sosiaalisissa suhteissa, jotka panostavat yhteiseen hyvéén tai saavat ai-
kaan merkityksellisyyden kokemuksia. (Isola ym., 2017.) Stenvall (2021, s. 176—185) kiteyt-
tédkin lasten ja nuorten osallisuuden olevan sité, ettd he kokevat kuuluvansa joukkoon ja saavat

mahdollisuuksia vaikuttaa.

Kiilakoski (2022) ldhestyy osallisuuden késitettd kahden perusulottuvuuden avulla, poliittinen
ja sosiaalinen ulottuvuus. Poliittisella ulottuvuudella tarkoitetaan vaikuttamista, osallistumista,
vallan saamista, vastuun kantamista sekd mahdollisten muutosten nikemistd omassa ymparis-
tossdén. Oppimisen kannalta timé nidhd&én taitona ratkaista asioita sekd saada kokemusta siité,
ettd ihmiset voivat muuttaa maailmaa paremmaksi keskustellen ja yhdessi tehden. Sosiaalisella
ulottuvuudella hén tarkoittaa yhteisollisyyttd, kuulumista, jakamista, jdsenyyttd sekd hyvéksy-
tyksi tulemista. Nédissé yhdistetdén tietoa, toimintaa ja tunteita. Molempia ulottuvuuksia tarvi-

taan yhdessd, jotta osallisuutta voidaan aidosti edistda. (Kiilakoski, 2022.)
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Turja (2007, s. 167-196) puolestaan méérittelee lasten kuulemisen ja osallisuuden arkisen vah-
vistamisen yhdeksi laadukkaan kasvatus- ja opetustyon tekijéksi yhteiskunnallisesta, pedago-
gisesta sekd ammatillisen kehittymisen ndkdkulmasta tarkasteltuna. Yhteiskunnallisella ndko-
kulmalla hén viittaa YK:n lapsen oikeuksien sopimuksen, eri opetussuunnitelmien perusteiden
sekd muun muassa Suomen Kuntaliiton lapsipoliittisen ohjelman velvoittamaan lasten kuule-
miseen ja osallistamiseen kasvatus- ja opetustydssad. Pedagogisessa ndkokulmassa hin tarkas-
telee kehitys- ja oppimiskésityksiin perustavia teorioita, kuten lapsikeskeisyytti tai lapsildhtoi-
syyttd. Kolmantena hén tarkastelee osallisuuden merkitystd opetustydssd ammatillisen kehitty-
misen nidkokulmasta. Talld hén tarkoittaa aikuisen herkistymistd kuulemaan, mité lapsi haluaa
sanoa, ottamaan lapsen esittimat asiat vakavasti sekd olemaan valmiina muuttamaan omaa toi-

mintaansa suhteessa néihin. (Turja, 2007, s. 167-196.)

Osallisuuden kasite on haastava ymmartda ja tulkita myds aikuisille, joten erityisesti se on sitd
lapsille ja nuorille. Pyrin vélttimaan luokkahaastattelun kysymyksissé oppilaille haastavia ter-
mejd, kuten esimerkiksi osallisuus, ja korvaamaan ne vaihtoehtoisilla ilmauksilla, jotka kuvaa-
vat paremmin oppilaiden arkipdivéistd elamii. Luokkahaastattelun kysymyksissd osallisuus on
naamioitu mielipiteiden ilmaisun taakse. Osallisuus tarkoittaa tissd kehittdmistydssé erityisesti
sitd, ettd oppilaiden ddni pddsee kuuluviin osallistavan luokkahaastattelu -menetelmin avulla.
Oppilaat saavat omin sanoin kertoa oman koulunsa tilanteesta hyvinvointiteemoihin pohjautu-

vien kysymysten avulla ja vastaamiseen saavat osallistua kaikki luokan oppilaat yhdessa.

3.2 Oppilaiden osallisuus peruskouluissa

Lihtokohtaisesti lasten ja nuorten oikeuksia linjataan YK:n lapsen oikeuksien sopimuksessa.
YK:n lapsen oikeuksien sopimus (12—13§) linjaa lapsen oikeudesta osallistua ja tulla kuulluksi
itseddn koskevassa pdatoksen teossa. Sopimuksessa linjataan myd6s lapsen oikeus ilmaista va-
paasti oma mielipiteensd. (YK:n lapsen oikeuksien sopimus, 12—13§.) YK:n lapsen oikeuksien
komitea (2009) on tdsmentinyt, ettd koulun tulee luoda sosiaalinen ilmapiiri seké rakenteet,
jotka mahdollistavat mielipiteiden esiin tuomisen ja tukevat osallisuutta. Koululla on vaikuttava
rooli lasten ja nuorten oikeudesta osallistua ja tulla kuulluksi, silld lapset ja nuoret viettdvét
kouluissa merkittdvin osan paivéstidn useiden vuosien ajan. (YK:n lapsen oikeuksien komitea,

2009.)
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Oppilaiden osallisuutta peruskouluissa linjaa tarkemmin Opetushallituksen (2014) perusope-
tuksen opetussuunnitelma ja perusopetuslaki (628/1998, 47§). Perusopetuksen opetussuunni-
telma velvoittaa jarjestimdin koulutyon niin, ettd sen perustana on oppilaiden kuulluksi tule-
minen ja osallisuus (Opetushallitus, 2014). Perusopetuslaki (628/1998, 47§) puolestaan vel-
voittaa opetuksen jirjestdjdd huomioimaan kaikkien oppilaiden osallisuuden sekd mahdollista-
maan heidédn osallistumisensa koulun toimintaan, sen kehittimiseen sekd oman mielipiteen 1il-

maisuun oppilaiden asemaan liittyvissé asioissa.

Osallisuuteen liitetddn usein kédsitteend myos demokratiakasvatus. Demokratian toteutuminen
kouluyhteisossa vaatii aikaa yhteiselle keskustelulle, kehittdmiselle ja ndiden myo6té syntyville
uusille toimintatavoille. Niitd ei tule ndhda erillisind toimintatapoina, vaan ne tulee siséllyttda
osaksi koulun normaalia arkea. Jotta osallisuuden kehitys on mahdollista, oppilaiden ja opetta-
jien vililld tulee vallita molemminpuolinen luottamus. Luottamus syntyy vain, kun oppilaita
otetaan mukaan kehittimistyohon ja annetaan heille vastuuta. Vastuunantaminen saa aikaan
erilaisia kokeiluja, jotka joko onnistuvat tai epdonnistuvat. Kokeileminen ja lopputuloksen ai-

kaansaama keskustelu kuuluvat olennaisesti kehittdmistyohon. (Rautiainen, 2017.)

Oppilaskunnan hallituksen merkitys koulujen osallisuuteen liittyvan toimintakulttuurin vahvis-
tamisessa ilmenee usein kouluviihtyvyyteen liittyvien asioiden edistdmisessd. Kouludemokra-
tian kannalta olennaisempaa olisi keskittyd kehittimaan asioita yhteistyon avulla, koulun ai-
kuisten ja oppilaiden vélisend vuoropuheluna. Téllaisen demokratiakulttuurin olemassaolo ja
sen toimintojen ndkyminen my0s koulun ulkopuolisille toimijoille antaa hyvén esimerkin osal-
lisuuden toteutumisesta. Pysyvit rakenteet (esimerkiksi oppilaskuntatoiminta) mahdollistavat

laajemmat yhteistydkuviot myds koulun ulkopuolelle. (Tiusanen, 2025.)

Kiilakosken (2022) mukaan osallisuuden edistdminen vaatii yhteisollisid rakenteita (Kiilakoski,
2022). Lapset tulisi ottaa mukaan opetussuunnitelmien, koulutusohjelmien ja opetuksen suun-
nitteluun. Kun osallisuus on rakenteissa, oppilaiden osallisuus paitoksentekoon koulutyossékin
vahvistuu. My06s vuorovaikutteinen, vélittdva ja suojeleva oppimisympéristd valmistaa oppi-
laita aktiiviseen yhteiskunnan rooliin tulevaisuudessa. (YK:n lapsen oikeuksien komitea, 2009.)
Oppilaskunnan hallituksen toiminta on kaikissa kouluissa oleva kiinted rakenne, jonka avulla
pyritddn antamaan oppilaille mahdollisuuksia osallistua ja vaikuttaa. Tdma ei kuitenkaan ta-
voita kaikkia oppilaita, joten koulun tulisi tarjota muitakin mahdollisuuksia osallisuuteen. (Tiu-

sanen, 2025.)
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Osallisuus tulee ndhdid osana arkista koulutyota, eika sitd voi siséllyttdd vain teemapéivien tai
oppilaskunnan hallituksen harteille. Parhaimmillaan osallisuutta tuetaan pitkdkestoisesti, sys-
temaattisesti ja jatkuvasti osana koko koulun arkea. (Kiilakoski, 2022.) Samaa mieltd on Rau-
tiainen (2017): osallisuutta tukevien kéytanteiden tulisi kuulua luokkahuonearkeen. Koulun toi-
minnassa tuleekin huomioida avoimuus ja tasavertainen mahdollisuus kaikille oppilaille osal-
listua ja saada ddnensid kuuluviin (Cantell, 2015). Digitaalinen kehitys mahdollistaa nopeasti ja
melko kevyestikin toteutettavia kyselyitd, joiden avulla saadaan tietoon oppilaiden nikemys
asioista (Rautiainen, 2017). Tdstd oivana esimerkkind toimii tdssd opinndytetyOssd kehitetty

luokkahaastattelu -menetelma.

Osallisuus vaatii toteutuakseen omien nakemysten luomisen, niiden ilmaisemisen ja perustele-
misen sekd toisten ndkemysten kuuntelemisen ja kunnioittamisen. Tdmén jdlkeen ndistd ope-
tellaan keskustelemaan ja tekemddn ratkaisuja, argumentoimaan. Opettajan tehtidvd on ohjata
oppilaita ilmaisemaan, perustelemaan, kunnioittamaan ja kuuntelemaan niitd erilaisia néke-
myksid. (Cantell, 2015.) Osallisuuskasvatuksen tavoitteena on tuoda oppilaille tunne yhteis6on
kuulumisesta. Tdmé rakentuu yhteisten ilojen, surujen, onnistumisten ja epdonnistumisten
mydtd. Jotta osallisuus voi toteutua parhaimmillaan, tarvitaan seké rakenteita ettd yhteishenkea.
(Rautiainen, 2017.) Lasten ja nuorten osallisuuden voidaankin katsoa kattavan kokemukset
kuulumisesta joukkoon sekd mahdollisuuksista vaikuttaa (Stenvall, 2021, s. 176—185). Luok-

kahaastattelussa pyritdén selvittdimadn myds yhteisollisyyden ndkdkulmaa osallisuuden lisdksi.

Ervastin (2021) tekemdsséd tutkimuksessa esteind osallisuuden toteutumiselle peruskouluissa
ndhdédn opettajiin, oppilaisiin ja olosuhteisiin liittyvid tekijoitd. Koulujen kesken on isoja eroja
osallisuus- ja hyvinvointityon suhteen — osa kouluista on jo todella pitkilld, osalla on haasteita
asenteellisissa ja ammatillisissa ndkemyksissd. Niissd tapauksissa tarvitaan méératietoista ja
tavoitteellista johtajuutta. (Ervasti, 2021.) Silvolan ja Tahvanaisen (2024) tekemin tutkimuksen
mukaan koulujen nykyisissé rakenteissa onkin vield paljon kehitettdvaa osallisuuden huomioi-

misessa ja vahvistamisessa.

Tutkimuksissa osallisuus ndhdéddn merkityksellisend kokemuksena. Sen tuomat tunteet ja ko-
kemukset vaikuttavat merkittavasti kouluyhteisdon ja hyvinvointiin. Positiivinen osallisuuden
kokemus lisdd muun muassa kouluviihtyvyyttd ja motivaatiota, yhteis6on kuulumista, mina-
pystyvyyttd sekd edistdd mielenterveyttd. (Silvola & Tahvanainen, 2024.) Kun oppilaat uskal-
tavat kertoa oman mielipiteensd, se kuullaan ja otetaan vakavasti — osallisuus on ldpindkyvaa

ja osa koulun toimintakulttuuria. Lapsen tulee kokea olevansa merkityksellinen osa yhteisoa ja
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ryhmédd. Tdma edistdd hidnen hyvinvointiaan, joka puolestaan mahdollistaa oppimisen ja kasva-
misen. Koululla on merkittdvat mahdollisuudet lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistimisessa,
silld ndilld hyvinvointiteoilla tavoitetaan kaikki koulua kdyvit oppilaat. (Pippuri, 2021, s. 93—
101.)

Kaihari, Engelholm, Aikoma ja Korhonen (2023) ovat koonneet Opetushallituksen peruskou-
lujen demokratia- ja ihmisoikeuskasvatuksen pilottihankkeissa hyviksi todettuja toimintamal-
leja oppilaiden osallisuuden edistimiseen. Niitd ovat olleet esimerkiksi kaupungin kaikkien
koulujen oppilaskuntien yhteiset paivét, kerhotoiminta, kummiluokkatoiminta, valituntitoi-
minta, oppilaskuntien ohjaavien opettajien tapaamiset, demokratiamessut seké luokkavaltuus-
totoiminta. (Kaihari ym., 2023.) My06s Nurmijarvelld on kehitetty tdnd vuonna oppilaskunnan
hallitusten edustajille yhteiset kehittdmispdivit. Ndiden pdivien tavoitteena on tutustuttaa oppi-
laita ja ohjaavia opettajia toisiinsa, jakaa hyvéksi todettuja kdytéinteitd sekd saada oppilaiden

aéni kuuluviin kunnallisen hyvinvoinnin kehittdmistyon suunnittelussa.

3.3 Oppilaskuntatoiminta

Perusopetuslaki (628/1998, 47§) velvoittaa, ettd joka koululla tulee olla oppilaista koostuva
oppilaskunta, joka voi toteutua myds useamman kouluyksikon yhteisend oppilaskuntatoimin-
tana (Perusopetuslaki 628/1998, 47§). Oppilaskunnalla tarkoitetaan kaikkia koulun oppilaita.
Oppilaskunnan hallitus puolestaan on demokraattisesti valittu edustus koulun oppilaista. Halli-
tus johtaa oppilaskunnan toimintaa, jonka toteuttamiseen kaikki oppilaat saavat osallistua. Op-
pilaskunnan hallitusta ohjaa vastuuopettaja, joka huolehtii tiedottamisesta henkildston suun-

taan. (Oma oppilaskunta, n.d.-a.)

Osallisuuden kehittiminen tarkoittaa koulumaailmassa padsaéntoisesti oppilaskuntatoiminnan
kehittamistd (Gellin ym., 2012, s. 95-148). Oppilaskuntatoiminnan tavoitteena on kannustaa
oppilaita mukaan vaikuttamaan kouluyhteison asioihin. Tarkedd on, ettei vaikuttaminen ole ni-
enndistd, vaan oppilailla on aito mahdollisuus vaikuttaa koulun asioihin. Oppilaskunnan olen-
naisin tyd on vaikuttamistyd, mutta he voivat olla my0s jirjestdméssi esimerkiksi teemapdivid
ja juhlia tai yllapitdmassé kioskitoimintaa. Oppilaskunnat voivat olla myds mukana vaikutta-
massa kunnallisella tasolla lapsia ja nuoria koskeviin asioihin. Oppilaskuntatoiminta on kiinted

osa koulun toimintaa. (Andersson & Karhuvirta, 2009; Oma oppilaskunta, n.d.-a.)
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Suomalaisessa yhteiskunnassa demokratia kouluissa on rakentunut edustuksellisten muotojen
ympdrille. Toimielin kouluissa on oppilaskunnan hallitus, johon useimmissa kouluissa valitaan
edustajat joka luokalta. Oppilaskunnan hallitus tuo oppilaiden d4nen kuuluviin, mutta sen vai-
kutusasema riippuu koulun johtoportaasta — oppilaskunnan hallitus voi osallistua aktiivisesti
padtoksentekoon kaikessa tai se saa osallistua vain pienempien asioiden suunnitteluun. Vuoden
2016 opetussuunnitelmauudistuksen my6ta koulujen tulisi pohtia toimintakulttuuriaan uudes-
taan, silld opetussuunnitelma nostaa osallisuutta ja oppilaiden aktiivista toimijuutta keskioon.

(Rautiainen, 2017.)

Tiusasen (2025) tekemin tutkimuksen mukaan oppilaat suhtautuvat myonteisesti oman kou-
lunsa oppilaskuntaan seké ovat padosin tyytyviisid sen toimintaan. Oppilaskunnan hallituksen
tulee jirjestdytyd ja valita joukostaan toimijat erilaisiin vastuutehtiviin. Oppilaskunnan halli-
tuksen edustajilla tulee olla riittdvit osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet, jotta toiminta
olisi mahdollisimman vaikuttavaa. Tét4 voidaan tukea oppilaskunnan hallituksen sédénnollisella
osallistumisella koko koulun toimielinten ja tyéryhmien kokouksiin. (Oma oppilaskunta, n.d.-

b.)

Tiusasen (2025) tutkimuksen mukaan oppilaskunnan tekemé vaikuttamistyd ei aina ndy muille
oppilaille asti. Hén nostaakin esille asioista tiedottamisen tdrkeyden sekd mydnteisiin muutok-
siin johtaneiden pddtdsten ndkyviksi tekemisen. (Tiusanen, 2025.) Oppilaskuntatoiminnan tu-
leekin olla avointa ja siitd tulee viestid sdénndllisesti ja usein koko oppilaskunnalle. Oppilas-
kunnan hallituksen toiminnan keskidssd on se, ettd toiminta nékyy kaikille oppilaille ja tapah-
tumat lisdavat merkittdvisti yhteisollisyyttd ja kouluviithtyvyyttd. Avoin ja ndkyvé toiminta li-

sad vaikuttavuutta. (Oma oppilaskunta, n.d.-b.)

Aldersonin (2002) mukaan oppilaskuntatoiminnasta saataisiin paras mahdollinen hy®éty irti, jos
ennen tai jalkeen oppilaskunnan hallitusten kokousten luokissa kdytdisiin aiheista yhteisté kes-
kustelua. Talloin pddtoksenteon tueksi saataisiin useamman oppilaan nidkemys. (Alderson,
2002.) Jotta oppilaskunnan hallitus voi vastata oppilaiden toiveisiin ja tarpeisiin, néitd on hyva
kartoittaa erilaisilla kyselyilld (Oma oppilaskunta, n.d.-b). Téhén tarpeeseen luokkahaastatte-
lulla vastataan. Kysymykset on valittu kattavasti hyvinvointiin liittyvistd teemoista, jotta vas-
tauksista saadaan mahdollisimman monipuolinen kuva koulun kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin

tarpeista ja toiveista.
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Kaikissa Nurmijirven kouluissa on oppilaskunnan hallitus, joka osallistaa oppilaita ja antaa
heille mahdollisuuksia vaikuttaa koulun toimintaan. Oppilaskuntatoiminta avataan koulun lu-
kuvuosisuunnitelmassa, johon kirjataan tyon tavoitteet, sisdllot, toteuttaminen seké yhteistyon
muodot. (Nurmijirven kunta, 2024c¢.) Téssd opinndytetydssd oppilaskuntatoiminta on merkit-
tiava tekija. Hyvaa litkkeelld -tiimi jarjesti Nurmijarven kunnan oppilaskuntien hallitusten edus-
tajille helmikuun 2025 lopussa kehittdmispdivat, joissa luokkahaastattelu -menetelma lansee-
rattiin. Lisdksi luokkahaastattelusta saadut tulokset toimitetaan koulujen oppilaskuntatyon tu-
eksi, jotta koulut pystyvéit hyddyntdmaéén tuloksia tulevien lukuvuosien suunnittelussa ja toteu-

tuksessa suunnatessa omaa toimintaansa vastaamaan oppilailta nousseita toiveita ja tarpeita.
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4 KOULUJEN HYVINVOINTITYO

Hyvinvointi itsessdén on erittdin laaja ja abstrakti kdsite, jota voidaan madritella ja tarkastella
monin eri tavoin. Kouluhyvinvoinnin kisite on uudehko ja sitd kdytetddn osittain rinnakkain
kouluviihtyvyyden tai koulutyytyviisyyden kanssa. (Janhunen, 2013.) Konun (2002) mukaan
kouluhyvinvoinnilla tarkoitetaan kokonaisvaltaista koulun hyvinvoinnin tarkastelua. Talloin

kasvatus, opetus, oppimistulokset ja hyvinvointi ovat yhteydessa toisiinsa. (Konu, 2002.)

Kouluhyvinvointiin vaikuttavia tekijoitd ovat lisdksi kodit sekd ympérdivd yhteisé (Konu,
2002). Janhusen (2013) tekemén tutkimuksen mukaan kouluhyvinvoinnissa oppilaiden kerto-
mana korostuvat turvallinen ilmapiiri, koulun siséiset ihmissuhteet, yhteisollisyys ja ryhmaéin
kuuluminen. Puolestaan Vilivaaran ym. (2018) koostamassa mallissa kouluhyvinvointi koos-
tuu koulun rakenteellisista tekijoistd, autonomian ja itsensé toteuttamisen edellytyksisté, yh-

dessd toimimisen edellytyksistd sekd oppimisen olosuhteista.

Téasséd opinndytetydssd koulujen hyvinvointity6llé tarkoitetaan kokonaisvaltaista hyvinvointiin
liittyvéa tyotd, jota kouluissa tehdddn. Hyvinvointityon paitavoitteena on edistdd oppilaiden
kouluhyvinvointia ja siind samalla myds henkiloston tyotyytyvaisyyttd. Kouluhyvinvointiin
katsotaan kuuluvaksi monipuolisesti kasvatukseen, opetukseen, oppimistuloksiin ja hyvinvoin-

tiin liittyvid tekijoita.

4.1 Hyvinvointitaidot koulussa

Jokaisella lapsella on oikeus hyvinvointiin (YK:n lapsen oikeuksien sopimus, 2§). Perusope-
tuksen opetussuunnitelmassa kirjataan perusopetuksen tehtaviksi oppilaiden oppimisen, kehi-
tyksen ja hyvinvoinnin tukeminen yhdessé kotien kanssa. Tdmén liséksi perusopetuksen tehta-
viand on mahdollistaa mydnteisen oppijaidentiteetin rakentuminen sekd saada oppilaat tunte-
maan itsensd yhteisonsa jdseniksi. Perusopetuksen avulla lapset ja nuoret kerryttavét sosiaalista

pddomaa, joka vahvistaa yksil6llistd ja yhteiskunnallista hyvinvointia. (Opetushallitus, 2014.)

Perusopetuksen opetussuunnitelmassa hyvinvointitaidot sisdltyvdt oppiaineisiin eri vuosi-
luokilla ja kokonaisvaltaisesti ndiden kehittimisessd puhutaan laaja-alaisista osaamistavoit-
teista. Opetussuunnitelmassa laaja-alaisiksi kokonaisuuksiksi on maédritelty ajattelu ja oppi-
maan oppiminen, kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu, itsestd huolehtiminen ja

arjen taidot, monilukutaito, tieto- ja viestintdteknologian osaaminen, tydeldmitaidot ja yritta-
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Jyys, osallistuminen ja vaikuttaminen sekéd kestdvin tulevaisuuden rakentaminen. Nama4 linkit-
tyvit useissa kohdin toisiinsa ja kulkevat pitkalti kdsi kddessé. Laaja-alaisten kokonaisuuksien
tavoitteena on muun muassa tukea ihmisend kasvua, rohkaista oppilasta tunnistamaan omat

vahvuutensa seké kasvamaan yhteiskunnan jaseneksi. (Opetushallitus, 2014.)

Perusopetuksen opetussuunnitelma ohjaa hyvinvointiopetusta tukevien teemojen huomiointia
opetuksessa ja koulun arjessa. Opetussuunnitelma velvoittaa opettajia huomioimaan opetukses-
saan my0s toiminnallisuutta tukevat tyotavat (Opetushallitus, 2014). Toiminnallisuuden haas-
teiksi ndhddidn muun muassa materiaalien ja tilojen puute seké ajanhallinta. Mahdollisuuksia
puolestaan ovat esimerkiksi motivaation lisddntyminen ja yhdessd tekemisen korostuminen.
Toiminnallisen oppimisen néhddin tukevan my6s muiden hyvinvoinnin osa-alueiden toteutu-

mista. (Savolainen ym., 2018.)

Hyvinvointitaidot kuuluvat koulujen opetukseen, silld ne ovat elimaéssa tarvittavia taitoja, joita
koulussa voidaan vahvistaa (Laiho, 2018). Liséksi koulu on systemaattinen jirjestelmé, joka
puoltaa tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta — kaikkien on kdytéva koulua. Kun koulussa opetetaan
hyvinvointitaitoja, lapsista kasvaa todennékdisemmin hyvinvoivia my0s aikuisina. (Hannula,
2023.) Kaytantd hyvinvointitaitojen opettamiseen on kuitenkin kirjava ja se pohjautuu pitkalti
opetushenkildston omaan osaamiseen ja kiinnostukseen (Laiho, 2018). Minkkisen (2015) mu-
kaan opettajia tulisikin kouluttaa enenevissd méirin, jotta laadukas hyvinvointityd kouluissa

voisl toteutua.

Hyvinvointitaitojen opettaminen koulussa antaa oppilaille keinoja oman hyvinvoinnin edisté-
miseen. Lisdksi se edistdd lasten ja nuorten tyytyviisyyttd heiddn omaan elaméiinsi seki edes-
auttaa oppimista. Hyvinvoivat oppilaat ovat poissa koulusta harvemmin, saavat parempia arvo-
sanoja, kiinnittyvit kouluun, kéyttaytyvit positiivisemmin, osallistuvat koulun aktiviteetteihin
sekd luovat koulussa hyvid ihmissuhteita. Oppilaan kokema hyvinvointi vaikuttaa positiivisesti
oppilaan koulupolkuun sekéd koulumyonteisyyteen. (Leskisenoja, 2017, s. 42—47.) Karjalaisen
ym. (2022) mukaan tunne- ja vuorovaikutustaitojen opettaminen vdhentdd myos kdytoshaas-

teita. Hyvinvointitaidot ovatkin ennaltachkiisevid mielenterveystaitoja (Ahonen, 2021).

Nurmijérvelld muutamassa koulussa on aloitettu ProKoulu -mallin toteuttaminen tukemaan so-
siaalisten taitojen opetusta kouluissa. Koulut ovat vasta prosessin alkuvaiheessa, joten tuloksia
joudutaan odottelemaan vield muutamia vuosia. ProKoulu tulee sanoista positiivisesti ryhmassa

oppien. Tama malli on kehitetty perustuen tutkimustietoon ja silld pyritdén ennaltachkdiseméin
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kayttdytymiseen liittyvid haasteita tukemalla positiivisen toimintakulttuurin kehittdmista, sosi-
aalisten taitojen opetusta sekd ohjaamista toivottua kayttdytymistd kohti. (ProKoulu.) Hyvin-
vointi ja kdyttdytyminen linkittyvit hyvin vahvasti toisiinsa ja tukevat toisiaan. Onkin tarkedi,

ettd koko koulun toimintakulttuuri sitoutuu yhteisiin tavoitteisiin ndiden asioiden edistamiseksi.

Lindfors ym. (2016) puolestaan korostavat koulujen kokonaisvaltaisen toimintakulttuurin mer-
kitystd hyvinvoinnin edistamiselle. Oppilaiden osallisuus sekéd yhdessd sovitut toimintatavat
lisddvét koko kouluyhteison sitoutumista. Erityisesti oppilaiden mukaan ottamisella paétoksen-
tekoon, suunnitteluun ja toteutukseen nihdaan olevan suuri merkitys osallisuuden kokemuksen
kannalta. Tdmén vuoksi tdhén on alettu viime vuosina kiinnittdd enemmén huomiota myos val-

takunnallisesti koulujen toimintaa ohjaavien toimijoiden suunnalta. (Lindfors ym., 2016.)

Tomperi ym. (2022) perdédnkuuluttavat opetushenkiloston kykyé olla 14sné erityisesti oppilas-
ryhmaésséd nousevien kipeiden tai haastavien tunteiden esiin noustessa. Kiire voi aiheuttaa sen,
ettd opetushenkildstd menettdd yhteyden oppilaisiin ja heiltd jad merkittdvid asioita huomaa-
matta. Jatkuva ristiriitatilanteiden huomaamattomuus opettaa oppilaille sité, ettei niiden selvit-
tamiselld ole merkitystd. Opettaja omalla esimerkillddn opettaa oppilaille samalla myds empa-
tiaa, toisten kohtaamista ja huomioonottamista, tunteiden késittelya ja sddtelya sekd itsemyota-
tuntoa. (Tomperi ym., 2022.) Lindberg (2023) korostaakin yksinkertaisen "Mitd kuuluu?” -ky-
symyksen voimaa. Koulu vaikuttaa lasten ja nuorten hyvinvointiin sekd hyvissa ettd pahassa.
Onnistunut kohtaaminen ja hyvinvointitaitojen edistiminen vaikuttavat positiivisesti myos op-
pimiseen. Toisaalta taas tunne siitd, ettei tule aidosti kohdatuksi omana itsendén voi liséitd op-

pilaiden kokemaa pahoinvointia. (Lindberg, 2023.)

Karjalainen ym. (2022) painottavat opettajan oman toiminnan tarkkailua seki fyysisen oppi-
misympériston muokkaamista olennaisina osina oppilaan tunnekehityksen tukemista. Opettaja
saattaa tiedostamattaan ruokkia oppilaiden huonoa kaytostd esimerkiksi suosimisella, huutami-
sella tai oppilaan alentamisella. Ndiden sijaan tulisi suosia suunnitelmallista ja johdonmukaista
toimintaa, oppilaan kunnioitusta, kuulluksi tulemista seka osallisuuden kokemuksen tukemista.
Jotkut oppilaat voivat padstd “opettajan ihon alle” ja jopa taitavasti provosoida opettajia. Opet-
tajan tulee tunnistaa ja hallita omat tunteensa, jotta hdn voi toimia esimerkkind oppilaille. Ta-
min lisdksi my0s fyysisen oppimisympiriston muokkaamisella voidaan tukea oppilaiden kes-
kittymisté, ldsndoloa ja rauhoittumista. Vaikuttavia tekijoitd ovat esimerkiksi oikeanlaiset ka-
lusteet ja niiden sijoittelu tilaan, aistidrsykkeiden minimointi, suurten tilojen vélttiminen seka

ympériston selkeys. (Karjalainen ym., 2022).
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Yhteisollisyys, ldsndolon tunne sekd luokkahenki ovat olennaisesti hyvinvointiin vaikuttavia
osa-alueita. Hoikan (2018) tutkimuksen mukaan oppilaat voivat itse parantaa luokkahenked
kohtelemalla toisia kunnioittavasti ja ystivillisesti. My0s opettajan ohjaava rooli koettiin tér-
keéksi. Luokalle tulisi mahdollistaa yhteistd toimintaa mukavan tekemisen avulla. (Hoikka,
2018.) Vaikka ndma ajatukset oli suunnattu luokkakohtaisen yhteisollisyyden tukemiseen, voi-

taneen nditd soveltaa yhtilailla myos koko koulun tasolle.

Lakkala kollegoineen (2019) korostaa kouluissa tapahtuvan ennaltachkéisevin tyon merkitysta.
Ennaltaehkidisevdn yhteisollisen opiskeluhuollon ohjeistuksia on pdivitetty viime vuosina,
mutta edelleen kaivattaisiin konkreettisia ohjeistuksia sithen, miten ndita tulisi kdytdnnossa to-
teuttaa. (Lakkala ym., 2019.) Parhialan (2020) mukaan koulujen haaste on se, ettei aikaa ennal-
tachkdisevadn tyohon ole, koska kaikki aika kédytetddn télld hetkelld korjaavaan ty6hon. Hyvaa
litkkeelld -kehittimisty® on nimenomaan ennaltachkéisevéd kehittdmistyotd, jonka tavoitteena
on luoda kunnallisella tasolla toimivia jarjestelmid, jotka edistdvit kaikkien Nurmijérven pe-

ruskoulujen hyvinvointia (Nurmijarven kunta, 2024b).

Hyvinvointitaitojen opetuksen pohjalla voidaan kéyttdd useita eri teorioita, mutta ylivoimaisesti
suosituin on PERMA+H-teoria. Siind jokainen kirjain merkitsee elementtid, joista hyvinvoin-
timme rakentuu: P = positive emotions eli my0nteiset tunteet, E = engagement eli sitoutuminen,
R = relationships eli ihmissuhteet, M = meaning eli merkityksellisyys, A = accomplishment eli

saavuttaminen sekd H = health eli terveys. (Leskisenoja, 2024, s. 63.)

Télla PERMA+H-teorialla ndhddén yhteys myds Hyvai litkkeelld -kehittimistyon painopistei-
siin ja sitd myota luokkahaastatteluun valikoituihin teemoihin ja kysymyksiin. Tunne- ja vuo-
rovaikutustaidot seki yhteisollisyys voidaan ajatella useammankin PERMA+H-elementin alle.
Lésndolo- ja rauhoittumistaidot kuuluvat sitoutumisen alle, koska sitoutumisella halutaan edis-
tdd myds keskittymistd, kiinnostusta ja nautintoa (Leskisenoja, 2024, s. 51). Osallisuus puoles-
taan edistdad merkityksellisyytté ja toiminnallinen oppiminen terveyttd. Taten myos ldhes kaikki
PERMA+H-teorian elementit ovat edustettuina luokkahaastattelussa ja luokkahaastattelun voi-

daan todeta kattavan kaikki kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin osa-alueet.

Nurmijédrven kunta (2024d) on vuonna 2024 vastaanottanut valtuustoaloitteen hyvinvointitee-
mojen huomioimiseksi perusopetuksessa (Nurmijérven kunta, 2024d). Tété tullaan vield timén

kevddn aikana tdsmentdmién paikalliseen opetussuunnitelmaan. Lisdksi paikalliseen opetus-
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suunnitelmaan tehddén liitteeksi hyvinvointitaitojen opetuksen tukimateriaali, jonka on tarkoi-
tus tukea opetushenkildstdd hyvinvoinnin teemojen opetuksessa. Sama tukimateriaali kootaan

helposti 10ydettdvain ja saavutettavaan muotoon myos verkkosivuille.

Tassd opinndytety0ssd hyvinvointitaidot kiteytyvit tunne- ja vuorovaikutustaitoihin, ldsnéolo-
ja rauhoittumistaitoihin, yhteisollisyyteen, osallisuuteen ja toiminnalliseen oppimiseen. Tunne-
ja vuorovaikutustaidoilla tarkoitetaan sekd yksilon ettd ryhmaén taitoja. Tdhdn kuuluvat muun
muassa tunteiden tunnistaminen, ilmaisu ja sditely sekd ryhmatyotaidot. Lasndolo- ja rauhoit-
tumistaidoilla tarkoitetaan esimerkiksi keinoja rauhoittaa omaa mieltdédn ja kehoaan seka tietoi-
suutta omasta kehostaan ja mielestddn. Yhteisollisyydelld tarkoitetaan esimerkiksi yhteen kuu-
luvuutta, ryhméan kuuluvuutta sekd me-henked. Osallisuudella tarkoitetaan oppilaiden mah-
dollisuuksia vaikuttaa, ilmaista mielipiteitddn ja tulla kuulluksi. Toiminnallisella oppimisella
puolestaan tarkoitetaan esimerkiksi istumisen tauottamista sekd toiminnallisten opetusmenetel-

mien kayttod.

4.2 Kouluterveyskyselyiden tuloksia

Kouluterveyskyselyn avulla seurataan lasten ja nuorten koettua terveyttd, hyvinvointia, elinta-
poja, koulunkdyntid ja opiskelua. Kyselyyn vastaavat perusopetuksen 4., 5., 8. ja 9. luokkien
oppilaat sekéd lukioiden ja ammatillisten oppilaitosten 1. ja 2. vuoden opiskelijat. Kysely toteu-
tetaan joka toinen vuosi. Oppilaitokset pystyvit hyodyntdmédn kouluterveyskyselyn tuloksia
esimerkiksi koulun toimintakulttuurin, opiskeluhuoltoty6n ja terveystiedon opetuksessa. Kun-
nat ja hyvinvointialueet pystyvit hyddyntdmaéén tuloksia hyvinvointijohtamisen tukena ja val-
takunnan tasolla tuloksia kdytetdin politiikkkaohjelmien ja lakien toimeenpanon seurantaan ja

arviointiin. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos, 2025.)

Edellinen kouluterveyskysely on tehty kevadlld 2023 ja uusi kysely on tulossa jilleen kevéadlla
2025. Kevéilld 2025 toteutettavan kyselyn tulokset saadaan vasta myohemmin syksylld, joten
tissd opinndytetydssd esittelen vuoden 2023 tuloksia. Kevéilld 2023 valtakunnallisesti koulu-
terveyskyselyyn vastasi 4. ja 5. luokan oppilaista 77 % seka 8. ja 9. luokan oppilaista 70 %
(Helenius & Kivimaiki, 2023). Nurmijirvelld vuonna 2023 4. ja 5. luokkalaisten vastauspro-
sentti oli 83 (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos, 2023c) ja 8. ja 9. luokkalaisten 72 (Terveyden
ja hyvinvoinnin laitos, 2023d).
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Alla olevassa taulukossa (taulukko 1) on esitetty vuoden 2023 kouluterveyskyselyn tulokset
sekd 4.-5. luokkalaisten ettd 8.—9. luokkalaisten osalta. Opetus- ja kulttuuriministerion (2021)
mukaan 7—17-vuotiaiden lasten tulisi litkkkua monipuolisesti, reippaasti ja rasittavasti vahintdin
tunti pdivassd yksilon ikdtaso huomioiden. Liséksi pidempid paikallaanolojaksoja tulisi tauot-

taa. (Opetus- ja kulttuuriministerio, 2021.)

Kouluterveyskyselyn viittamét 4.-5. luokat  8.-9. luokat
kokee olevansa tirked osa kouluyhteisoa 42,6 % 38,7 %
kokee olevansa tirked osa luokkayhteisod 56 % 52,2 %
luokan oppilaat viithtyvét usein yhdessé 64,1 % 74,1 %
luokassa on hyva tyorauha 28,6 % 71,3 %
luokassa uskaltaa sanoa mielipiteensa 51,9 % 73,4 %
osallistunut koulun asioiden suunnitteluun 46,8 % 22,3 %
osallistunut koulun tapahtumien suunnitteluun 69,5 % 36,8 %
osallistunut koulun sédntdjen suunnitteluun 66,4 % 21,8 %
osallistunut valituntitoiminnan suunnitteluun 66,2 % 24,3 %
osallistunut oppituntien suunnitteluun 66,4 % 30,6 %
toivoo jérjestettyd ohjelmaa valitunnilla 18,9 % -

tulee hyvin toimeen koulukavereiden kanssa 80,4 % -

hyvit empatiataidot 57,2 % -
hyvit yhteisty6taidot 29,7 % -
vahintdan tunnin paivassa liikkuvat 43,0 % 25,4 %

Taulukko 1. Terveyden ja hyvinvoinninlaitoksen tekemén kouluterveyskyselyn tulokset 4.—5. luokkalaisten

(2023a) seké 8.-9. luokkalaisten (2023b) osalta esitettyini.

Nurmijdrven kunnassa vuoden 2023 kouluterveyskyselyiden tulokset ovat hyvin pitkélti lin-

jassa valtakunnallisten tulosten kanssa (Nurmijdrven kunta, 2023). Nurmijarvelld koulut ovat

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



25

valinneet lukuvuodelle 2024-2025 hyvinvointiin liittyvid kehityskohteita fyysiseen, psyykki-
seen ja sosiaaliseen hyvinvointiin sekd osallisuuteen ja yhteisollisyyteen liittyen (Nurmijarven
kunta, 2024c). Tdméan vuoksi on tdrkedd, ettd nimé teemat huomioidaan myos luokkahaastat-
telun kysymyksissi, jotta koulut sekd kunta saavat kattavan kisityksen koulujen tarpeista ja

toiveista hyvinvoinnin suhteen oppilaiden kertomana.

4.3 Yhteiskehittaminen koulussa

Yhteiskehittimiselld tarkoitetaan yhteistd kehittimisprosessia, jossa lapset ja nuoret padsevit
osallistumaan kehittdmistyohon jakamalla omia ndkemyksidén ja kokemuksiaan. Heidén tieto-
aan arvostetaan, kuunnellaan ja huomioidaan. (Lasten, nuorten ja perheiden osallisuuden koor-
dinaatio, n.d.) Yhteiskehittiminen antaa jokaiselle osallistujalle tasavertaisen mahdollisuuden
vaikuttaa ja olla mukana luomassa erilaisia ratkaisujen kokeiluja ongelman &érelld. Kokeilemi-
nen kertoo, miké toimii ja miké ei. (Opetushallitus, n.d.) Lopputulosta ei voi tietdd ennalta, silld
kehittamisty0 tehdddn yhdessd. Yhteiskehittiminen auttaa luomaan aidosti tarpeita vastaavaa
toimintaa seki sitouttamaan osallistujia mukaan. Lapsilla ja nuorilla on tietoa, jota ammattilai-
silla ei vélttdmattd ole. Osallistuminen ja osallisuus vahvistavat lasten ja nuorten merkityksel-
lisyyden tunnetta. Yhteiskehittimistd voidaan tehdi projektin eri vaiheissa ja onkin tarkeda, etta
lapset ja nuoret saavat olla mukana nédisséd kaikissa vaiheissa. (Lasten, nuorten ja perheiden

osallisuuden koordinaatio, n.d.)

Ollikaisen ja Saiskilahden (2024) mukaan onnistuneen kehittdmistyon avaintekijd on kohde-
ryhmén osallistaminen. He ovat kehittdneet tyokalun, jolla nuoret ja kunnan edustajat kehittavét
yhdessi asioita tuoden nuoret huomioivia ratkaisuja kuntaan. Yhteiskehittdmiselld pystytddn
edistiméddn nuorten demokratian vahvistumista, heiddn vaikuttamistaan omaan tulevaisuu-
teensa sekd lisidméin yhteisollisyyttd ja yhteison hyvinvointia. Yhteiskehittiminen vaatii on-
nistuakseen tasavertaista sidosryhmien osallistumista, yhteisen tavoitteen ja ongelman tunnis-
tamista, nopeaa etenemistd ideoista kokeiluun, ohjausta ja menetelmid sekd vapautta ja avoi-

muutta omille ajatuksille, tunteille ja ideoille. (Ollikainen & Saaskilahti, 2024.)

Vaikka Ollikaisen ja Sddskilahden (2024) kehittdma malli on kohdennettu nuorille, samoja asi-
oita voidaan yhti lailla laajentaa koskemaan my0s lapsia. Luokkahaastattelun myo6ti oppilaita
osallistetaan kahdella tavalla: oppilaskunnan hallitusten jdsenet osallistetaan vetiméan omissa
luokissaan luokkahaastattelut ja kaikkia luokkien oppilaita osallistetaan vastaamalla luokka-

haastatteluun. Tdmén myo6td heidén ajatuksiaan, mielipiteitddn ja ideoitaan kuullaan paitsi
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oman koulun tasolla oppilaskuntatydssd, myds kuntatasoisesti hyvinvoinnin kehittdmistyossa.
Luokkahaastattelua ja kuntatasoista hyvinvoinnin kehittdmisty6td voidaan ajatella erddnlaisena
yhteiskehittamisprojektina. Oppilaiden kuulemisen jilkeen tuloksia tarkastellaan koko kunnan
tasoisesti ja tulosten pohjalta luodaan toimintamalleja jatkoon. Koska luokkahaastattelu toiste-
taan uudelleen jilleen vuoden kuluttua, nihddédn, onko kehitysti tapahtunut. Liséksi koulukoh-
taiset tulokset lahetetddn koulujen johtoryhmille, jotta he voivat hyddyntia néitd tulevan luku-
vuoden suunnittelun tukena. Ideaalitilanteessa yhteiskehittiminen jatkuisi vield koulunkin ta-
solla, jolloin oppilaat otettaisiin mukaan ideoimaan, suunnittelemaan, toteuttamaan ja arvioi-

maan uusia toimenpiteité, joita kouluissa kehitetdin luokkahaastattelun tulosten pohjalta.
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5 KEHITTAMISTYON TOTEUTUS JA MENETELMAT

Tassd kehittdmistydssd halusin selvittdd millaisia toiveita ja tarpeita peruskoulujen oppilailla
on oman koulunsa hyvinvointity6td koskien. Saatuja tuloksia haluttiin hyddyntda niin kunnal-
lisen hyvinvoinnin kehittdmistyon tukena, kuin my6s koulujen ja oppilaskuntien tyon tukena

tuoden julki oppilaiden dadnta.

Kerisin aineiston verkkokyselylld Nurmijarven kunnan perusopetuksen kaikilta luokilta. Ai-
neistonhankinta- ja analyysimenetelmaét valitsin niin, etti aineistoa saatiin seké laadullisessa
ettd madrillisessd muodossa. Méaidrillisid kysymyksid kartoitettiin neliportaisella asteikolla ja
laadulliset vastaukset kerdttiin avoimina kysymyksind. Aineisto keréttiin verkkokyselylld, joka
mahdollistaa luotettavan vertailun eri vuosien aineistojen kesken myds tulevaisuudessa ja toi-
mii tdten kunnallisen tason hyvinvoinnin kehittimistydn mittarina. Maéréllisen aineiston tulok-
set jadviat kuntakohtaisen hyvinvoinnin kehitystydn mittaristoon ja ne on rajattu tdmén opin-

ndytetyon ulkopuolelle.

Laadullisessa tutkimuksessa ldhestymis- ja analyysitapoja on monia. Siksi onkin vaikeaa antaa
yhtd laadullisen tutkimuksen médritelmai. Laadullisen tutkimuksen ominaispiirteitd ovat kui-
tenkin esimerkiksi epdily itsestdédn selvésti jo tiedettyd kohtaan, laadullinen ja luonnollinen ai-
neisto sekd toimintaan keskittyminen. (Juhila, 2021a.) Tdmén opinndytetyon laadullinen ai-
neisto muodostui yhteiskehittdmisestd sekd verkkokyselyn avoimista kysymyksistd. Yhteiske-
hittdmiseen kaytin aivorithitydskentelyd, johon osallistin moniammatillisen hallinnollisen Hy-
vaad liikkeelld -tiimin. Yhteiskehittiminen mahdollisti eri ammattikuntien edustajien ndkemyk-
set luokkahaastattelun kysymysten suunnittelussa ja ideoinnissa. Verkkokyselyn avoimet ky-
symykset puolestaan antoivat vastanneille luokille mahdollisuuden kertoa omin sanoin ajatuk-
siaan, nakemyksiddn, kokemuksiaan ja ideoitaan. Laadullinen aineisto antoi enemmaén tydka-
luja oppilaskuntien oman tyon kehittimiseen seké toi konkreettisia ideoita kunnallisella tasolla
tehdyn hyvinvoinnin kehittdmistyon tueksi tulevaisuudessa. Koostin laadullisesta aineistosta

my0s koulukohtaiset tulokset koulujen johtoryhmien ja oppilaskuntien kéyttoon.

Valitsin aineistonhankintamenetelmiksi kaksi erilaista menetelmaad, silld nikemykseni mukaan
ndiden yhdistelmélld paésin parhaaseen mahdolliseen lopputulokseen sekéd luokkahaastattelun
kehittdmisen ettd varsinaisten tulosten ndkdkulmasta. Lisdksi koen, ettd kehittimistyon luotet-

tavuutta tukee se, ettd luokkahaastattelun kehittimiseen on osallistunut laaja moniammatillinen
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joukko aihepiirin ammattilaisia. Monimenetelmaéllisyyttd kutsutaan triangulaatioksi. Téssé ta-
pauksessa kyseessd on menetelmétriangulaatio, koska tiedonhankinnassa on kdytetty useita eri

menetelmid. (Saaranen-Kauppinen & Puusniekka, 2006a.)

Aineiston analyysimenetelmaiksi valikoitui teemoittelu. Teemoittelua kdytettiin sekd yhteiske-
hittdmisen ettd verkkokyselyn tulosten analysoinnissa. Teemoittelu sopi analyysimenetelméksi
tdhén laadulliseen aineistoon, koska halusin 16yti4 aineistosta yhtenevédisyyksii ja aineisto oli
tarkoitus tiivistdd olennaiseen antiin teemoittelun avulla. Yhteiskehittdmistydskentelyn jalkeen

teemoittelun avulla muotoutui luokkahaastattelussa kaytetyt kysymykset.

Kallisen ja Pirskasen (2022) mukaan lasten ja nuorten tutkimus l&htee siitd ldhtokohdasta, etti
he ovat aktiivisia toimijoita ja oman eldménsd ammattilaisia, jolloin heidén tietonsa on tdrkeda.
Tietoa lapsen tai nuoren kokemusmaailmasta saadaan parhaiten, kun pééstetdan heidit itse asi-
asta kertomaan. (Kallinen & Pirskanen, 2022.) Tdméan vuoksi tdssd kehittdmistyossa lapset ja
nuoret padsivit d4neen. He vastasivat luokkahaastattelun kysymyksiin luokkana, jolloin tulok-
sista ei voida erottaa yksittdisten oppilaiden vastauksia. Kunnallisen hyvinvoinnin kehittdmis-
tyon kannalta oli &drimmaéisen tirkedd kuulla my0s oppilaiden mielipiteitd koulun hyvinvoinnin

nykytilasta ja kehittdmistarpeista.

5.1 Aineistonhankintamenetelmat

Toimintatutkimuksen avulla pyritdén tuottamaan tietoa kdytdnnon kehittdmiseksi. Siind tutki-
taan ihmisten toimintaa erilaisten ndkokulmien avulla. Yksi ndkokulmista on osallisuus, osal-
listujien aktiivinen osallistuminen kehittimistyohon. (Heikkinen, 2006; Ojasalo ym., 2009.)
Téten yhteiskehittdmisen menetelmét voidaan ndhda yhtend toimintatutkimuksen osa-alueena.
Ahlstrandin (2019) mukaan yhteiskehittdmisen avulla kehitetdén olemassa olevia toimintamal-
leja tai prosesseja ja luodaan kokonaan uusia kdytantdjd ja kokemuksia yhteistyOssd osallistu-
jien kanssa. Yhteiskehittdminen on parhaimmillaan, kun osallistujien vahvuudet hyodynnetéén,
jokainen saa olla mukana omana itsenddn, ilmapiiri on avoin ja fasilitaattori ohjaa toimintaa
sopivasti oikeaan suuntaan antamatta valmiita vastauksia. (Ahlstrand, 2019.) Oppilaiden aktii-
vinen osallisuus luokkahaastattelu -menetelmén kautta tukee myds toimintatutkimuksen toteu-

tumista.
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Tatd kehittdmistyotd varten kerédsin aineistoa ensin yhteiskehittimisen avulla moniammatillisen
ja poikkihallinnollisen Hyvéa liikkeelld -tiimin kesken. Téhén tiimiin kuuluu useita ammatti-
laisia seké koulutuspalveluiden etté liikunta- ja hyvinvointipalveluiden toimialoilta. Yhteiske-
hittimisen tavoite oli hyddyntdd moniammatillisen tiimin nikemyksié ja kokemuksia luokka-
haastattelun kysymysten suunnittelussa. Mina toimin yhteiskehittimisen fasilitaattorina ja poh-
justin aihetta ensin esittelemalld opinndytetyon taustaa ja ideaa. Tamain jilkeen jatkoimme yh-
dessi keskustellen etsien vastauksia muun muassa seuraaviin kysymyksiin: mité teemoja luok-
kahaastattelussa tulisi olla, miten kyselyyn vastataan, millainen asteikko palvelisi parhaiten
madréllisida kysymyksid ja onko tarpeen erotella kysymyksié alkuopetusluokille tai yldkoulu-

laisille.

Hyvinvointi on todella laaja késite, joten sitd oli pakko rajata ndkdkulmieni ja tarpeeni kannalta
olennaisesti. Keskustelun avulla tehdyn rajaamisen jilkeen olimme saaneet luotua teemat, joi-
hin halusimme kysymykset linkittdd. Padtimme tehdé kaikille ikdryhmille samat kysymykset,
jotta ne mahdollistaisivat tarvittavan vertailun my0s vuosiluokkien vililld. Teemoiksi muodos-
tuivat tunne- ja vuorovaikutustaidot, 1sndolo- ja rauhoittumistaidot, toiminnallinen oppiminen,
osallisuus ja yhteisollisyys. Teemojen valintaa ohjasi osittain hankehakemuksessa painotetut
osa-alueet ja osittain se, ettei ndihin teemoihin koettu saatavan tarpeeksi kattavasti tietoa kou-

luterveyskyselyiden tai Liikkuva Koulu -nykytilan kartoitusten kautta.

Valittujen teemojen pohjalta jatkoimme aivorithitydskentelyyn, jossa osallistujat ideoivat val-
miiden teemojen alle luokkahaastatteluun sekd maarallisid ettd laadullisia kysymyksid. Ojasa-
lon ym. (2009) mukaan aivoriihitydskentelylld pyritddn kehittiméién uusia ideoita yhdessé poh-
tien. Aluksi tuotetaan vapaasti ideoita ilman minkédnlaista kritiikkid tavoitteena, etti saadaan
mahdollisimman paljon ideoita esiin. Témén jélkeen ideoita arvioidaan kriittisesti ja niistd va-
litaan yhdessi kayttokelpoisimmat jatkoon. (Ojasalo ym., 2009.) Aivoriihityoskentelyssi osal-
listujat saivat ideoida kysymyksid post-it-lapuille, jotka he esittelivit toisilleen ideoinnin jél-
keen. Lappuja koostettiin valittujen teemojen perusteella ryhmiin ja ryhmisti valittiin yhdessa
keskustellen parhaat kysymykset jatkoon (liite 1). Luokkahaastatteluun koostettiin sekd méa-
rallisid ettd laadullisia kysymyksid. Yhteiskehittimisen jdlkeen hioin vield kysymysten asette-
lua ja sanamuotoja ja testasin verkkokyselylomaketta yhdessé tilaajan kanssa ennen verkkoky-

selyn l4hettdmista.

Luokkahaastattelun laadullisen aineiston kerésin verkkokyselynd Forms -lomakkeella. Hirsjédr-

ven ym. (1997) sekd Ojasalon ym. (2009) mukaan kyselyn etuna on, ettd aineistoa voidaan
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kerdtd suurelta méérélta vastaajia ja samalla kertaa voidaan kysyd monia eri asioita. Luokka-
haastattelun vastausmééré oli 240, joten kysely sopi tdhdn tarkoitukseen hyvin. Kyselyn heik-
koutena voidaan nidhdi pinnalliset vastaukset (Ojasalo ym., 2009). Téssd kehittdmistyossa té-
hén on pyritty vaikuttamaan sill4, ettd kaikkia teemoja kysytédn sekd mairélliselld ettd laadul-
lisella kysymyksellé. Lisdksi toteutuksen ohjeissa perddnkuulutetaan yhteistd keskustelua luo-
kan kesken, jotta luokkahaastattelu toimisi tdrkeiden asioiden keskustelukanavana, eikd vain

tutkimustilanteena.

Usein kyselylomakkeen alussa on taustakysymyksid, joilla selvitetddn perustietoja vastaajista
(Hirsjarvi ym., 1997; Valli, 2018). Luokkahaastattelun taustakysymyksiné olivat alue, jolla
koulu sijaitsee, koulun nimi seké vastaajien luokka-aste. Ndiden perusteella vastauksia voidaan
analysoida madrillisesti kunnallisen hyvinvoinnin kehittdmistyon mittaristossa sekd koostaa
koulukohtaiset tulokset vastanneille kouluille. Mairéllinen aineisto on rajattu timén opinndy-

tetyon ulkopuolelle.

Kyselylomakkeen laadinnassa tulisi pohtia muun muassa kysymysten muotoilua mahdollisim-
man tiiviiseen muotoon, kysymysten méériad seké asioiden ilmaisua niin, ettd kaikki vastaajat
tulkitsisivat ne samalla tavalla (Hirsjarvi ym., 1997; Ojasalo ym., 2009; Valli, 2018). Heikkilén
(2014) mukaan hyvin tutkimuslomakkeen tunnusmerkkejé ovat selkeys, ytimekkait vastausoh-
jeet, hyvin asetellut kysymykset, kysymysten numerointi juoksevasti sekd napakat ja tiiviit ky-
symykset. Varsinkin ndihin kiinnitin huomiota luokkahaastattelun verkkolomakkeen laatimis-
vaiheessa, silld kohderyhménad ovat lapset ja nuoret. Pohdin erityisen tarkkaan kéisitteiti, jotta

ne on esitetty niin, ettd pienimmitkin oppilaat ne ymmaértavit.

Luokkahaastatteluun valikoitui lopulta perustietojen lisdksi viisi médrallistd ja viisi laadullista
kysymystd. Médrilliset kysymykset oli rakennettu neliportaiselle Likert-asteikolle ja laadulliset
olivat avoimia kysymyksid. Avoimet kysymykset sallivat vastaajien vastaavan omin sanoin,
jolloin vastausta ei ohjata mitenkdin (Hirsjarvi ym., 1997). Liséksi avoimet kysymykset mah-
dollistavat uusien nédkokulmien tai parannusehdotusten tuomisen julki (Heikkild, 2014). Jokai-
seen yhteiskehittdmistydskentelyssd valikoituun teemaan oli lomakkeella yksi méédréllinen ja
yksi laadullinen kysymys. Toteutusohjeissa pyysin luokkia varaamaan luokkahaastatteluun rei-

lusti aikaa, jotta olisi mahdollista keskustella aiheista laajemminkin.
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Osallisuus toteutuu paremmin luokkatasolla kuin koko koulun tasolla (Kurkinen, 2016). Taméan
vuoksi luokkahaastattelun kysymykset muotoiltiin selvittiméén hyvinvoinnin toiveita ja tar-
peita luokkakohtaisesti koulukohtaisuuden sijaan. Koska osallisuudella on vahva yhteys oppi-
laiden kokemaan kokonaisvaltaiseen hyvinvointiin, valittiin my0s luokkahaastattelun kysy-
mykset kokonaisvaltainen hyvinvointi huomioiden. Luokkahaastattelua tullaan hy6dyntdméaéan
tdmaén kehittimistyon mittarina, joten on tirkedd, ettd luokilta saadaan kattavasti tietoa eri hy-

vinvoinnin ndkokulmat huomioiden.

Heikkild (2014) korostaa sitd, ettd internetkysely on nopea tapa kerdtd aineistoa, kunhan voi-
daan varmistua edustavan otoksen saamisesta. Tama edellyttda sen, ettd kaikille vastaajille saa-
daan tieto kyselystd ja linkki lomakkeelle. Yleisin tapa on jakaa ndmaé tiedot sdhkdpostilla.
(Heikkild, 2014.) Ohjeistin luokkahaastattelun valtaosalle oppilaskuntien hallitusten edustajista
sekd heitd ohjaavista opettajista yhteisessd tapahtumassa viikolla 9. T4lld viikolla ldhetin oppi-
laskuntien ohjaavien opettajien sdhkdpostiin ohjeistukset luokkahaastatteluun sekd toiminnal-
lisiin toteutusvaihtoehtoihin ja pyysin heité tulostamaan ndmai nékyvélle paikalle koulun hen-
kiloston taukotilaan. Varsinaisen luokkahaastattelun ohjeistuksen sekd linkin vastauslomak-
keelle ldhetin tiedoksi kaikille opetushenkiloston jasenille Wilma-viestilld viikolla 10. Vastaus-
aikaa luokkahaastatteluun oli 3.3.2025-28.3.2025 ja muistutin vastaamisesta vield viimeisen

vastausviikon alussa.

Valli ja Perkkild (2018) perddnkuuluttavat kyselyn toteuttamistapaa, joka on vastaajille mie-
luisa. Monipuolistunut teknologia on saanut aikaan sen, ettd lapset ja nuoret kayttavit mieluusti
tabletteja ja dlypuhelimia, jolloin kyselyn tulisi sopia néilld vastaamiseen (Valli, 2018). Luok-
kahaastattelu toteutui oppilaskunnan hallituksen edustajien vetimind heidén omissa luokissaan.
Vastaaminen tapahtui oppilaslidhtdisesti joko luokan tietokoneen, tabletin tai dlypuhelimen

avulla tai opettajajohtoisesti lomake taululle heijastaen.

Vallin (2018) mukaan vastaajilta voidaan pyytid kyselyyn my0s ryhmavastaus, jolloin he vas-
taavat yhdessd keskustellen ja pdityvit yhteiseen vastaukseen lomakkeella. Jos kyselyyn vas-
tataan niin, ettei tutkija itse ole paikalla on olennaista tehdé tarkka tutkimuksen vastausohje.
(Valli, 2018.) Luokkahaastattelun ohje, joka toimi myds saatekirjeend, on nihtavillé liitteessi
2. Liitteessd 3 on luokkahaastattelun ohje yleisemmaéssd muodossa hyodynnettidvéksi myos jat-
kossa. Mééréllisissd vastauksissa lomakkeelle koottiin luokan keskiarvollinen vastaus ja avoi-
miin kysymyksiin lomakkeelle kirjattiin tiivistetysti keskustelun anti. Luokkahaastattelussa

paitettiin kerdtd ryhmémuotoisesti vastauksia luokittain, silld kouluterveyskysely antaa ldhes
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vastaavista teemoista vastauksia yksilokohtaisesti. Kouluterveyskysely toteutetaan myos ke-
vadlla 2025, joten tuloksia voi jdlkikdteen vertailla ovatko yksilokohtaisesti ja ryhmékohtaisesti

kootut vastaukset linjassa keskenéan.

Tyypillisid piirteitd lasten ja nuorten kuulemisen suhteen ovat keskustelunomaisuus, vastavuo-
roisuus, mielipiteiden vaihto sekd pyrkimys ymmartéé heidén eldiméiansi. Kohtaaminen ja osal-
lisuus kulkevat téssd kohti pitkélti kési kédessa. Erityisesti suunnittelu- ja kehittdmistyossé koh-
taaminen ja osallisuus tuottavat merkityksellistd tietoa ammattilaisille. (Kallinen & Pirskanen,
2022.) Luokkahaastattelun toteutuksessa my0ds opetushenkilostolld oli iso merkitys. He ohjasi-
vat luokkahaastattelua omissa luokissaan, koska se toteutettiin oppituntien aikana. Vaikka op-
pilaskunnan hallituksen edustajat olivat vetovastuussa luokkahaastattelusta, erityisesti pienten
oppilaiden kohdalla opettajan ohjauksellinen ote korostui. Ohjeistuksessa toivottiin, etté tilanne
olisi rauhoitettu ja yhteiselle keskustelulle annettaisiin tarvittava miéra aikaa. Tam& mahdollis-
taisi lasten ja nuorten aidon kohtaamisen, kuulluksi tulemisen seki vastavuoroisen vuorovaiku-
tuksen. Luokkahaastatteluun valitut teemat ovat hyvinvointityon kannalta 4arimmaéisen tirkeita,
joten nididen kaésittelylle on tirked antaa aikaa. Toteutusvaihtoehdoiksi heille annettiin keskus-
telun lisdksi my6s muutamia toiminnallisia menetelmii, joita opettajat saivat oman harkintansa
mukaan halutessaan hyddyntdéd luokkahaastattelun méadrillisten kysymysten toteuttamisen tu-

kena.

Kaiken kaikkiaan valitsemani aineistonhankintamenetelmaét toimivat tdssd kehittimistydssé ko-
kemukseni mukaan hyvin. Yhteiskehittimisen avulla pystyin hyddyntiméédn tiimimme mo-
niammatillisuutta, kokemusta seké laajaa ndkemystd luoden kysymykset luokkahaastatteluun.
Verkkokyselyn avointen kysymysten my6té sain oppilaiden dénen kuuluviin heidén tarpeistaan
ja toiveistaan hyvinvoinnin kehittdmisty6td silmélld pitden. Avoimet kysymykset mahdollisti-
vat sen, ettd luokat saattoivat vastata kukin omalla tyylilldén — pidemmin tai lyhyemmin. Li-
saksi verkkokysely mahdollisti sen, ettd sain keréttyd vastaukset lyhyen ajan siséllé ja koottua
koulukohtaiset vastaukset niin, ettd oppilaskunnat ja johtoryhmét voivat hyddyntéa nditd tulok-

sia tulevan lukuvuoden suunnittelun tukena.

5.2 Aineiston analyysimenetelmat

Analysoin timén opinndytetyon aineistot laadullisella sisdllonanalyysilld teemoitellen. Vuoren
(2021) mukaan laadullinen siséllonanalyysi ja teemoittelu kulkevat kisi kédessa. Sisdllonana-

lyysissd keskitytddn 16ytdmadn yhteyksié aineistosta asioiden, aiheiden ja teemojen perusteella.

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



33

Analyysissd tunnistetaan ja nimetddn 10ytyneitd sisdllollisid elementtejd, jotka toistuvat ylei-
selld tasolla. Aineiston koodauksen tai teemoittelun tulee olla systemaattista ja aineisto tulee
kdyda huolella lapi. Aineistoldahtdisesséd analyysissd aineistoa analysoidaan avoimesti ja 10yty-
vit teemat syntyvit analyysin aikana. Analyysisséd aineisto jirjestetdin tiiviiseen ja selkeddn

muotoon ilman, ettd sen tuoma informaatio katoaa. (Vuori, 2021.)

Elo ym. (2022, 215-225) sekéd Puusa (2024, 145—-156) avaavat laadullisen sisdllonanalyysin
vaiheita. Ensin aineistoon perehdytdén kokonaisuutena kokonaiskuvan saamiseksi. Taémaén jal-
keen aineistosta poimitaan kaikki tutkimuskysymyksen kannalta olennaiset alkuperdisilmauk-
set ja ne pelkistetddn poistamalla tdytesanat ja tiivistimalld olennainen. Tdmin jilkeen aineistoa
luokitellaan koodauksen, ryhmittelyn ja teemoittelun avulla verraten pelkistettyja ilmauksia
keskenddn ja etsien ndistd samankaltaisuuksia tai eroavaisuuksia. Syntyneet alaluokat nimetién
yksityiskohtaisesti. Syntyneitd alaluokkia verrataan keskendin yhdistelemilld samansiséltoiset
alaluokat yldluokiksi ja nimedmailld nima kuvailevasti. Yhdistelevdd teemoittelua eli abstra-
hointia jatketaan niin kauan, kuin tutkimuksen tarkoituksen ja tutkimuskysymysten kannalta on

olennaista. (Elo ym., 2022, 215-225; Puusa, 2024, 145-156.)

Analyysin edetessé tulisi palata alkuperéiseen aineistoon ja varmistaa, ettd luodut ala- ja yla-
luokat vastaavat varmasti alkuperdisen aineiston sisédltdd (Elo ym., 2022, 215-225). Juhila
(2021b) sekéd Saaranen-Kauppinen & Puusniekka (2006b) muistuttavat, ettd teemat eivit ole
automaattisesti samat kuin aineistonhankintavaiheessa mahdollisesti kdytetyt teemat. Aineis-
tolle tulee antaa tarpeeksi tilaa, jotta teemat voivat syntyé aineistosta toistuvista asioista. (Juhila,
2021b; Saaranen-Kauppinen & Puusniekka, 2006b.) Koodaus tai teemoittelu ovat kuitenkin
varsinaista analyysid edeltdvid tyOvaiheita. Néiden jdlkeen aineiston siséllostd pyritddn teke-
maéin johtopddtoksid, muun muassa mika sisdlloissd on kiinnostavaa, mika yhdistdvid ja mika

erottavaa. (Vuori, 2021.)

Analysoin yhteiskehittimiselld syntyneen aineiston luokkahaastattelun kysymyksid varten oi-
keastaan jo aivorithitydskentelyn aikana. Yhteisen keskustelun myd6téd kysymyksille oli laadittu
teemat, joiden alle kysymyksid alettiin pohtia. Teemoja olivat tunne- ja vuorovaikutustaidot,
lasnédolo- ja rauhoittumistaidot, toiminnallinen oppiminen, yhteisollisyys ja osallisuus. Tdmén
jilkeen syntyneitd kysymyksid tiivistettiin yhdistelemélld samankaltaisuuksia ja vaihtamalla
sanamuotoja, jotta kysymyksistéd saatiin mahdollisimman selkeitd, lyhyitd ja tiiviitd. Aivoriihi-

tyoskentelyn jilkeen kédvin kysymykset ldpi vield tilaajan edustajan kanssa.
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Analysoin luokkahaastattelusta syntyneen verkkokyselyn aineiston laadullisella sisdllonana-
lyysilld teemoitellen. Verkkokyselyssa oli jokaiseen teemaan yksi avoin kysymys eli avoimia
kysymyksiéd oli lomakkeella yhteensd viisi. Vastauksia tuli yhteensd 240. Kokosin aineiston
Excel-taulukkoon, jossa ensin perehdyin koko aineistoon kattavasti. Tdémén jilkeen aloin koo-
data aineiston yhtildisyyksia erilaisin tunnuskoodein ja kokosin niitd samankaltaisuuksia ai-
neistoa pelkistden erilliseen Word-tiedostoon. Néin alkoi syntyé alaluokkia. Alaluokkia oli kai-

ken kaikkiaan useita kymmenia.

Alaluokkia keskenddn vertaillen néistd yhdistyi yldluokkia ja yha edelleen padluokkia. Ylaluok-
kia oli 29 ja padluokkia lopulta 6. Lopulta padluokiksi muodostuivat rauhoittumisen tukeminen,
oppilaiden &éni kuuluviin, koko kouluyhteison aktiivinen toimintakulttuuri, ldsndolevia ja koh-
taavia aikuisia kouluihin, luokan ja koulun yhteishengen kehittdminen seké tunnetaitokasva-
tusta yhteistydssd kotien ja opiskeluhuollon kanssa. Esimerkiksi pddluokka “tunnetaitokasva-
tusta yhteistydssd kotien ja opiskeluhuollon kanssa™ piti sisdllddn seuraavat yldluokat: ympa-
riston muokkaaminen tunteiden késittelya tukevaksi, yhteistyo kotien ja opiskeluhuollon kanssa
sekd tunnetaitokasvatusta tukena pedagogiikka. Kaikki yldluokat ja ndiden suhde pailuokkiin
on esitelty tarkemmin kuviossa 1 liitteessd 4. Séilytin koko ajan alkuperdisen aineiston kopion
koskemattomana, jotta saatoin tarvittaessa palata alkuperdiseen aineistoon. Lisdksi analyysin
lopuksi peilasin vield syntyneitd padluokkia suhteessa alkuperdiseen aineistoon, jotta saatoin

varmistua analyysin onnistumisesta. Tarkemmin analyysid kuvataan seuraavassa pailuvussa.

5.3 Tutkimusetiikka

Kaikessa tutkimuksellisessa tydssd on pyrittdvd todenmukaisuuteen ja pidettdva huoli tutkimus-
etiikasta ldpi koko prosessin (Aaltio & Puusa, 2024, 177-188). Prosessi alkaa esitietojen kerdi-
misestd ja esiymmarryksen rakentamisesta. Tamén kehittdmistyon athe valikoitui oman tyoni
myoOtd. Tyoskentelen Nurmijirven kunnalla kuntatasoista kouluhyvinvointia edistévissa kehit-
tamistydssd. Kehittdmistyon pohjaksi olemme kuulleet opetushenkildstod seké opiskeluhuolto-
henkil6stod ja luokkahaastattelun my6ta pystymme osallistamaan kehittdmistyohon myos op-
pilasndkokulman. Lisdksi saamme arvokasta tietoa koulujen hyvinvoinnin nykytilasta, tarpeista
ja toiveista, jota voimme kédyttdd oman tydmme tukena ja mittaristona myos tulevaisuudessa.

Varmasti minulla oli jo paljon esitietoja ja esiymmaérrysté aiheesta ennalta oman tyoni puolesta,
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mutta olen pyrkinyt tdssa tyOsséd keskittymédn kattavasti ja huolellisesti saatavilla olevaan tie-
toon ja tuomaan julki tarvetta télle kehittdmistyolle sen myotd. Tama opinnédytetyd on kulkenut

tyon ja opiskelujen vélimaastossa sujuvasti ja ammattimaisesti 14pi koko prosessin.

Tamain kehittdmistyon tavoitteena oli selvittdd millaisia toiveita ja tarpeita peruskoulujen oppi-
laat ja luokat kokevat oman koulunsa hyvinvoinnin kehittimiselle. Kerésin aineistoa yhteiske-
hittdmisen avulla aivoriihitydskentelyssé, jonka perusteella muodostin luokkahaastattelun ky-
symykset. Luokkahaastattelun aineisto puolestaan kerittiin verkkolomakkeen avoimien kysy-

mysten avulla.

Yhteiskehittdminen ja aivoriihitydskentely valikoituivat luokkahaastattelun kysymysten teon
tueksi, koska halusin hyddyntdd moniammatillisen tiimimme ammattitaitoa kysymysten suun-
nittelussa. Luokkahaastattelu tulee jatkossa toimimaan myos kunnallisen kehittimistyon mitta-
rina, joten oli tirkedd, ettd koko tiimi sitoutuu valittaviin kysymyksiin ja teemoihin. Yhteiske-
hittdminen ja aivoriihitydskentely toimivat tissd hyvin ja ideoita kertyi runsaasti. Aineistoa
analysoiva teemoittelu toteutui yhteiskehittimishetkessd yhdessa tiimin kanssa, joten tuon tyos-
kentelyn lopputuloksena oli ldhes valmiit kysymykset luokkahaastatteluun. Kysymysten moni-
puolisuutta ja kattavuutta tukee se, ettd ne on suunniteltu yhdessd moniammatillisen tiimin voi-
min, jolloin pystyttiin hyodyntdmédn sekd litkunta- ja hyvinvointipalveluiden ettd koulutuspal-
veluiden ammattilaisten osaamista. Jos tdhédn tydskentelyyn olisi pystytty hyddyntdméain mu-
kaan my0s opetushenkilostdd, olisi kysymyksissd pystytty ottamaan kenties vield paremmin

huomioon kentéltd tulevat havainnot ja tarpeet.

Esittelin yhteiskehittamistydskentelyyn osallistuneille opinndytetyon aiheen ja taustan katta-
vasti ennen tyOskentelyn aloittamista. Lisdksi pyysin heiltd suullisesti suostumuksen osallistua
mukaan tdhadn opinndytetyohon, ja heilld oli mahdollisuus esittdd tarkentavia kysymyksid niin
halutessaan. Mini toimin yhteiskeskustelun fasilitaattorina. Opinndytetyon tekijd fasilitaatto-
rina tuo tilanteeseen varmasti sekd hyvié ettd huonoja puolia. Tunsin aiheen hyvin ja pystyin
vastaamaan esiin tulleisiin haasteisiin kattavasti, esittdmién argumentteja ja perustelemaan na-
kemyksidni. Toisaalta aiheen lépikotaista tuntemusta voisi kdyttdd myos hyvikseen ja ohjailla
keskustelua haluamaansa suuntaan. Tétéd en ainakaan tietoisesti tehnyt, vaan kaikilla osallistu-
jilla oli tasavertainen mahdollisuus osallistua keskusteluun, esittdd omat mielipiteensd ja olla
mukana vaikuttamassa sithen, mihin suuntaan yhteiskehittimistd vietiin. Keskustelut ja tyos-

kentely kéytiin hyvéssd ja rakentavassa hengessi ja tilassa vallitsi luottamuksellinen ilmapiiri,
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jossa jokainen sai turvallisesti olla oma itsensd. TyOskentelyn lopuksi kaikki olivat tyytyvéisia

ja sitoutuneita syntyneisiin kysymyksiin.

Kévin luokkahaastattelun kysymykset vield tilaajan kanssa ldpi ennen kyselyn ldhettdmistd
kouluille. Pohdimme paljon sanamuotoja ja ilmaisua seka sitd, haluammeko kysy4 asioita luok-
kamuotoisesti vai koulumuotoisesti (esimerkiksi "Meiddn luokassamme otetaan kaikki mu-
kaan” vai "Meidan koulussamme otetaan kaikki mukaan’). Tulimme siihen tulokseen, ettd on
hyvé laatia kysymykset yhtenevéiselle linjalle, joka jatkuisi 1dpi koko verkkokyselyn. Paa-
dyimme kysyméén asioita luokkakohtaisesti, silld sithen lasten ja nuorten olisi helpompi vastata
ja heillé olisi asiasta tarkempaa tietoa, kuin koko koulua koskevalla arviointiasteikolla. Poh-
dimme paljon myds kysymysten pakollisuutta lomakkeella. Pdddyimme merkitsemddn kaikki
kysymykset pakolliseksi, jotta voisimme varmistua siitd, ettd niihin vastattaisiin. Jos johonkin

kohtaan ei haluttaisi vastata mitdén, siithen voitaisiin merkiti esimerkiksi viiva.

Nurmijirven kunnan koulutuspalvelut linjasivat niin, ettei tdssd kehittdmistydssé tarvita tutki-
muslupaa, koska tissd tutkitaan laajaa vastaajajoukkoa, joka vastaa kehittdmisty6hon ryhma-
muotoisesti, jolloin vastauksia ei voida henkil6idé yksittdiseen oppilaaseen. Edelld mainittujen
syiden liséksi kyselyn néhtiin olevan osa koulutyotd ja koska sen jérjestdjdnd toimi kunnan
koulutuspalvelut, ei katsottu mydskain tarpeelliseksi tiedottaa erikseen oppilaiden huoltajia tai
kyselld erillisid suostumuksia tutkimukseen osallistumiseen. Tiedotin opetushenkildstod seké
oppilaskunnan hallituksen edustajia luokkahaastattelusta yhteisen tapahtuman yhteydessa vii-
kolla 9. Liséksi rehtoreita oli tiedotettu tédstd jo helmikuun rehtorikokouksessa aiemmin, jotta
he pystyivit jakamaan tietoa oman koulunsa opetushenkildstolle tulevaa kyselyd silmélld pitden
jo ennakkoon. Opetushenkildstolle varsinainen ohjeistus 1dhti Wilmalla viikolla 10. Ohjeistuk-
seen (liite 2) oli kirjattu lyhyt esittely luokkahaastattelusta ja kehittdmistyOstd opinndytetyota
varten. Ohjeistus kattoi koko luokkahaastattelun ohjeistuksen, myos madréllisiin kysymyksiin
liittyvdt ohjeet. Lisdksi ohjeistuksessa oli mainittu minun yhteystietoni, jos jollekin herdisi ky-

syttdvid luokkahaastattelun suhteen.

Tutkimuseettinen neuvottelukunta (2023) on luonut muistilistan hyviin tutkimuskaytanteisiin
sitoutumiseen. Siind madritellddn muun muassa toimintaymparistoon, ennakointiin, aineiston
kasittelyyn ja tekijyyteen liittyvid teemoja. (Tutkimuseettinen neuvottelukunta, 2023.) Nama

muistilistan kohdat toteutuvat tdssd opinndytetyossa. Kerétyt aineistot on séilytetty huolellisesti
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ja asianmukaisesti aineistonhallintasuunnitelman mukaisesti. Opinnédytetyon valmistuttua ai-
neisto jdd anonyymina Nurmijidrven kunnan koulutuspalveluiden kdyttoon, jotta sitd voidaan

jatkossa hyddyntdd hyvinvoinnin kehittdmistyon mittarina.

Kaiken kaikkiaan ndkemykseni mukaan valitut aineistonkeruu- ja analyysimenetelmat palveli-
vat tatd aineistoa ja sen tarkoitusta hyvin ja sain kerdttyé tarpeitani vastaavan méérin aineistoa.
Tutkimuseettisesti tarkasteltuna olen pyrkinyt ottamaan eettiset ratkaisut huomioon tdméin ke-
hittdmistyon jokaisessa kohdassa ja kuljettamaan eettisid valintoja avoimesti ja nidkyvésti mu-

kana lapi koko prosessin.
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6 AINEISTON ANALYYSI

Tamain opinndytetyon aineisto koostui kahdesta osasta: yhteiskehittdmiselld aivoriihitydsken-
telystéd saadusta aineistosta luokkahaastattelun kysymyksien muodostamiseksi sekd verkkoky-
selylld kerdtyistd avointen kysymysten vastauksista. Yhteiskehittdmistydskentelyssd ryhma
tyOsti aivoriihessd yhdessd ideoidut kysymykset suoraan eri teemojen alle ja nditd yhdistele-
mall4 ja tiivistdimalld syntyi luokkahaastattelun kysymykset (liite 1). Luokkahaastattelussa oli
mukana myos madréllisid kysymyksid, joita kdytetddn kunnallisen kehittdmistyon mittarina.

Mairiéllinen aineisto on rajattu tdimén opinndytetyon ulkopuolelle.

Luokkahaastattelu toteutettiin verkkokyselynd, jossa oli sekd mééréllisid ettd laadullisia kysy-
myksid. Mairéllisid tuloksia hyddynnetddn kuntatasoisessa hyvinvoinnin kehittdmistydssa
Nurmijérvelld ja laadullinen aineisto on koottu tdhin opinndytetydhon. Luokkahaastattelussa
vastauksia saatiin 240 luokalta. Vastausprosentti oli 77 %. Seuraavaksi esittelen teemoittelun
perusteella verkkokyselyn avoimista kysymyksistd koostettuja padluokkia. Tadma luku on otsi-
koitu padluokkien mukaan. Aineisto on anonymisoitu ja viittaan aineistoon suorilla sitaateilla

verkkokyselyn lomakenumeroiden mukaisesti.

6.1 Oppilaiden aani kuuluviin

Luokkahaastattelun tuloksista kdvi ilmi, ettd oppilaat kaipaavat aikaa ja tilaa heiddn mielipi-
teidensé esittdmiselle. Koulussa tulisi olla vdylid, joissa oppilaiden aito mielipide ja &éni tuo-
daan kuuluviin ja oppilaita osallistetaan koulua ja opiskelua koskevissa asioissa. Rautiainen
(2017) kertookin demokratian toteutuvan, mikéli tarjotaan aikaa yhteiselle keskustelulle, kehit-
tdmiselle ja ndiden avulla syntyville uusille toimintatavoille. Lapset ja nuoret kasvavat kohti
yhteiskuntamme jisenyyttd, joten osallisuutta, vaikuttamista ja demokratiaa olisi hyvé harjoi-
tella jo kouluidssd. Cantell (2015) muistuttaakin, ettd koulun tulisi ohjata oppilaita ilmaisemaan,
perustelemaan, kunnioittamaan ja kuuntelemaan erilaisia ndkemyksid. Koulun pitdisi muuttaa
ajatusta itsestdéin vain tiettyjen oppiainesiséltdjen uskollisena opettajana ja avartaa katsomus-

taan yhteiskunnallisesti merkittdvien eldiméntaitojen opettamiseen.

Koulussa olisi enemmin aikaa mielipiteiden kertomiselle. (V42)
Kouluterveyskyselyiden tulokset antavat samansuuntaisia tuloksia siité, ettd oppilaat valtakun-
nallisestikin kaipaavat enemmain kuulemis- ja vaikuttamismahdollisuuksia koulussa (Tervey-

den ja hyvinvoinninlaitos, 2023a; Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2023b). Luokkahaastattelun
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vastauksista oli havaittavissa hyvinvointiteemojen tiivis yhteen linkittyminen, silla luokat kai-
pasivat lasten ja nuorten ddntd kuuluviin erityisesti siind, miten liikuntaa voitaisiin liséti kou-
lupdiviin. Téstd voidaankin péételld, ettd oppilaat kokevat litkunnan lisddmisen, toiminnallisuu-
den, fyysisen aktiivisuuden, osallisuuden, vaikuttamisen seké kuulluksi tulemisen tirkeina. Tal-
16in nditéd arvoja ei tulisi viheksyd, vaan pikemminkin tarttua oppilaiden tarjoamaan onkeen ja

tukea heiddn haluaan vaikuttaa niiden sisdltojen avulla.

Kysytddn asioista oppilailta. Kuunnellaan oppilaita ja ehdotuksia. Ei laiminly6da
oppilaiden mielipiteitd. Ei vihdtelld oppilaita sen takia, ettd he ovat nuoria. Reksi
kuuntelee. (V32)

Liikuntaa ja litkkumista on paljon, mutta olisi halu paéstd vaikuttamaan enemmén
sithen miten ja missé liikutaan. (V4)

Onnistunut kehittdmistyd vaatii kohderyhmén osallistamista, jotta tarpeisiin pystytdén vastaa-
maan aidosti ja todenmukaisesti (Lasten, nuorten ja perheiden osallisuuden koordinaatio, n.d.;
Ollikainen & Sédskilahti, 2024). Lasten ja nuorten tietotaitoa tulisi hyddyntéa, ei vaheksyé.
Peruskoulu on instituutio, joka koskettaa kaikkia Suomen lapsia ja nuoria. Lisddmélld oppilai-
den osallisuutta ja osallisuuden kokemuksia, pystymme my0s sitouttamaan heitd paremmin
koulumaailmaan. Parhaimmillaan tilld voisi olla vaikutusta my0s yhteiskunnallisesti merkitté-
viin asioihin, esimerkiksi koulupoissaolojen vihenemiseen tai lasten ja nuorten mielentervey-

den parantumiseen.

Opettajat voisivat kuunnella enemmén oppilaita. Néin opettajat saisivat paremman
otteen oppilaiden sieluneldmésta. (V19)

Monet vastanneista luokista nédkivdt oppilaskunnat suurena vaikuttamiskenttdnd koulussa.
My®6s Tiusanen (2025) on omassa tutkimuksessaan saanut samankaltaisia tuloksia. Oppilaskun-
taty0 ei kuitenkaan tavoita kaikkia oppilaita, joten koulun tulisi tarjota laajemmalti mahdolli-
suuksia oppilaiden osallisuuden toteutumiseen. Tiusasen (2025) tutkimuksessa havaittiin myds,
ettd oppilaskuntien vaikuttamisty6 ei valttdmaéttd ndy muille koulun oppilaille asti. Vastaava
ilmi6 oli havaittavissa myos luokkahaastattelun tuloksista, silld luokat toivoivat aktiivisempaa
viestintdd oppilaskunnan ja luokkien vilille seka aitoa vastavuoroista vuoropuhelua, jotta asiat
todella kulkisivat luokkien ja oppilaskunnan hallituksen vililld molempiin suuntiin. Talldin aito
osallisuus toteutuisi ja luokat saisivat kokea vaikuttavansa oman koulunsa asioihin. Samaa asiaa

painottaa myos Alderson (2002).

Liapindkyvyys, kun asioita kdydaén 14pi (esim. oppilaskunnan asioita luottamusop-
pilaiden kanssa), niistd infottaisiin muitakin oppilaita. (V28)
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Kurkisen (2016) mukaan osallisuus toteutuu paremmin luokkatasolla kuin koulutasolla. Oppi-
laskuntatoiminnan kehittimiselld pystyttiisiin vaikuttamaan parempaan osallisuuden koke-
mukseen koulutasolla. Luokkahaastattelussa oppilaat ideoivat my0s paljon konkreettisia tapoja,
miten luokassa oppilaiden &éni voitaisiin saada paremmin kuuluviin ja titen edistdd heiddn
osallisuuttaan. Kaihari ym. (2023) ovat omassa tutkimuksessaan maininneet toimiviksi mene-
telmiksi muun muassa kummiluokkatoiminnan ja ohjatun vélituntitoiminnan. Samat menetel-
mét saivat d4anid my0s Nurmijérvelld. Ndiden lisdksi haluttaisiin kehittdd esimerkiksi anonyy-
meja palaute-, idea- tai mielipidelaatikoita, erilaisia kyselyitd sekd dénestyksia.

Toisissa luokissa kokoonnutaan yhdessid aamulla miettimiin péivin tavoitteita ja

toimintaa. Siind tilanteessa oppilaat saavat kertoa omia ajatuksia ja toiveita koulu-
paivén suhteen. (V203)

- On téarkedé, ettd kuunnellaan ihan kaikkia oppilaita, ei vain oppilaskunnan jasenid
(V229)

Luokkahaastattelussa ei kysytty varsinaisesti palautetta kehitettyd luokkahaastattelu -menetel-
mii kohtaan, mutta silti oppilaiden kuulemiseen kehitetty tydkalu sai luokilta positiivisia mai-
nintoja. Rautiainen (2017) muistuttaakin, ettd digitaaliset kyselyt ovat melko kevyiti toteuttaa
ja ne tuovat laajasti julki oppilaiden kannan asioihin. Tima palaute puoltaa sitd, ettd on perus-
teltua ja tarpeellista toistaa luokkahaastattelu tulevina vuosina Nurmijérvelld, jotta voidaan ver-
rata hyvinvointityon kehittymistd sekd mitata systemaattisella kehittdmistyolld aikaansaatuja
tuloksia. Yhteiskehittamistd tulisikin tehdd kaikissa projektin vaiheissa osallistaen mukaan
myds oppilaat (Lasten, nuorten ja perheiden osallisuuden koordinaatio, n.d.). Nurmijérvella
kunnallisessa hyvinvointitydssd huomioidaan johtoryhmien, henkildston, oppilaiden, opiskelu-

huollon ja sidosryhmien osallisuuden toteutuminen.

- Useammin juuri téllaisia kyselyitd esimerkiksi oppilaskunnan tai kouluvalmenta-
jan kautta (V229)

6.2 Koko kouluyhteison aktiivinen toimintakulttuuri

Aineistosta esiin nousi selked tarve koko koulun yhteiselle toimintakulttuurille aina yhteisista
sadnndistd ja kdytinteistd yhteisiin tapahtumiin, teemapdiviin ja juhliin. Lindfors ym. (2016)
toteavat myos, ettd yhdessd sovitut kiytinteet ja toimintatavat lisddvét kaikkien koulun toimi-
joiden sitoutumista yhteiseen toimintakulttuuriin. Sitoutuminen on avain myos toimintakulttuu-

rin kehittymiselle ja muutokselle. Sitoutuminen on ollut Hyvéaa liikkeelld -kehittdmistyon ti-
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méan vuoden painopiste ja tehty tyo alkaa toivottavasti kantaa tulevaisuudessa hedelméé hyvin-
voinnin aktiivisemman kehittdmisen puolesta. Koko koulun yhteistd toimintakulttuuria ja sii-

hen sitoutumista tarvitaan, jotta tulevaisuudessa koulu voi kehittya.

Enemmén koko koulun yhteisid litkuntatapahtumia (V42)

Luokat toivat vastauksissaan ilmi tarvetta koulupéivien tauottamiselle liikkeen, litkunnan, toi-
minnallisuuden ja fyysisen aktiivisuuden keinoin. Yhtdldinen tarve nousee esiin myds koulu-
terveyskyselyisti, silld 4. ja 5. luokkalaisista vihintdin tunnin péivassi liikkuvia on alle puolet
ja 8.ja 9. luokkalaisista endd alle neljannes (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos, 2023a; Tervey-
den ja hyvinvoinnin laitos, 2023b). Lapset ja nuoret ovat yhteiskuntamme tulevaisuus, joten
heiddn hyvinvointiinsa olisi syytd panostaa jo kouluidstd alkaen. Lisdksi kouluikdisend saatu
litkkuntakasvatus ja hyvinvointiopetus mahdollistaa terveemman ja hyvinvoivemman aikuisuu-
den. Saman tuloksen on saanut myds Hannula (2023). Opetuksen tauottamisella ja oppituntien
litkkeelld on todettu olevan merkittdvid vaikutuksia myos keskittymiseen ja sitd myotd oppimi-
sen tukemiseen. Pienilld arkisilla muutoksilla opetushenkildsto pystyy tukemaan lasten ja nuor-

ten kehitysté kohti hyvinvoivempaa koululaisuutta.

Jumppanurkkaus joka luokkaan: nostaa painoja, vetdd leukoja, tehdd kyykkyja.
Tehtdvien vilissa saisi kdydd jumppaamassa. (V39)

Perusopetuksen opetussuunnitelma omalta osaltaan velvoittaa opetushenkil6stéd huomioimaan
opetuksessaan toiminnallisuuden ja toiminnallisuutta tukevat tydtavat. Opetussuunnitelmassa
oppilaat ndhdéén aktiivisina toimijoina ja toiminnallisuuden kerrotaan edistivdn muun muassa
motivaatiota, oppimisen iloa sekd mahdollisuuksia luovaan ajatteluun. (Opetushallitus, 2014.)
Savolainen ym. (2018) kehottavat pohtimaan toiminnallista oppimista laajemmin, kuin vain
luokkahuoneessa tapahtuvana liikuntana. Toiminnalliseen oppimiseen voidaan liittdd myos
keskustelu, vuorovaikutus, oppilaan vastuun lisdédminen, yhteistoiminnallisuus sekd mielikuvi-
tus ja oman ajattelun korostaminen. Tdten huomataan, ettd nimé hyvinvoinnin osa-alueet lin-
kittyvét hyvin vahvasti toisiinsa ja toimivat toisiaan tukien. Liikkeen ja aktiivisuuden lisdédmi-
nen koulupidivddn edesauttaa huomaamatta esimerkiksi yhteisollisyyden tai osallisuuden koke-

muksen toteutumista, jolloin kokonaisvaltainen hyvinvointi lisddntyy.

Taukojumppia tunneilla, enemmaén tapahtumia esim. opettajat vs. oppilaat. (V169)

Toiminnan ja litkkeen lisddamiseksi luokat ehdottavat aktivoivia vélitunteja, ohjattua vélitunti-

toimintaa, litkuntatuntien lisddmistd sekd toiminnallisia opetusmenetelmid. Lisdksi he toivovat,
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ettd koulun vilineistossd ja kalustuksessa olisi huomioitu litkkumisen mahdollisuudet ja liik-
keeseen kannustaminen. Oppilaat ovat luokkahaastattelussa pddsseet tuomaan esille myds
konkreettisia ideoita ja ehdotuksia toiminnallisuuden ja liikkeen lisddmiseksi koulupéiviin. Hei-
dén ideoitaan tulisi kuulla ja toteuttaa, jolloin myds osallisuuden kokemus lisdéntyisi ja oppi-

laiden oma déni padsisi konkreettisesti toteutumaan kouluyhteisossa.

Vilkkiritoiminnan lisddminen. Jos ei valmista toimintaa, niin voi itse keksid ja ot-
taa muut mukaan. (V2)

Koulun kéytavilld voisi olla esteratoja tai puolapuita, joissa voisi kdyda liikku-
massa. (V57)

6.3 Lasnaolevia ja kohtaavia aikuisia kouluihin

Luokat toivat pitkélti julki opetushenkildston kiireen, kohtaamattomuuden ja ldsndolon puut-
teen. Kuten Tomperi kollegoineen (2022) totesi, pahimmillaan timé& aiheuttaa yhteyden menet-
tamisen oppilaisiin ja opetushenkilostolta jad merkittdvid asioita huomaamatta. Nurmijarvella
kouluissa on kohtalaisen hyvé aikuisresurssi ja sithen on panostettu viime vuosina erityisesti
palkkaamalla opetukseen sitoutumatonta henkildstod sekéd tukemalla yhteisopettajuutta (Nur-
mijarven kunnan rehtoreiden kehittdmispiiva, henkilokohtainen tiedonanto, 10.4.2025). Huo-
mionarvoista onkin, miksei tdma aikuisresurssin lisidminen vility kohtaamisena ja lasndolona
oppilaille ja luokille asti — mééri ei korvaa laatua?

Lapset voivat pyytdd apua aikuisilta, saa purkaa tunteitaan painimalla/nyrkkeile-

milld, enemmén aikuisia, joiden kanssa voisi puhua, joskus koulupdivin jéilkeen

koululla on paikalla aikuisia, joille voi kertoa tunteistaan, opettajat eivét olisi niin
kireitd, vaan 16ysempii. (V38)

Lakkala (2019) ja Parhiala (2020) korostavat kouluissa tapahtuvaa ennaltachkéisevad tyota tu-
kemaan oppilaiden hyvinvointia. Tdma aineisto tukee Parhialan (2020) tutkimustulosta siitd,
ettd aika kiytetddn tdlld hetkelld enemmén korjaavaan kuin ennaltaehkéiseviin tyohon. Vaikka
kouluihin on palkattu enemmaén opetukseen sitoutumatonta henkildstod, tima panostus ei vield
ndy oppilaille asti. Olisi tirkedd kouluttaa ja sitouttaa henkildstod huomaamaan oppilaiden tarve
kohtaamiselle, kuuntelemiselle, kuulluksi tulemiselle sekd vuorovaikutteiselle keskustelulle.
Onko voinut kdydd myo0s niin, ettd opetushenkildsto ei endd kohtaakaan oppilaita samalla ta-
valla kuin ennen, koska kouluihin on palkattu lisdresurssia titd tukemaan — opettajien ei tar-
vitse? Vaikka koulun aikuisresurssiin panostetaan, se ei poista sitd faktaa, ettd jokaisella kou-

lussa tydskentelevilld aikuisella tulisi olla velvollisuus kohdata lapset ja nuoret ja olla heille
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lasnéd. Koulun aikuinen voi pahimmillaan olla oppilaan ainut turvallinen aikuiskontakti pdivan

aikana. Tama vastuu tdytyy jokaisen koulussa tydskentelevén olla valmis kantamaan.

Etté aikuisilla olisi aikaa kuunnella, jos oppilas haluaa keskustella esim. huolistaan.
(V23)

Aineistosta nousee esiin my0s aikuisen vahva esimerkin voima: koulun aikuisten tulee pysyé
rauhallisena ja toimia esimerkillisesti kaikissa tilanteissa. Samoista asioista muistuttavat myds
Karjalainen kollegoineen (2022). Opetushenkildstd koostuu ammattilaisista, joiden tulisi pys-
tyd tunnistamaan ja hallitsemaan omat tunteensa sekd ndyttdmaan esimerkkid omalla toimin-
nallaan my0s oppilaille. ”Ajattele ennen kuin toimit” on hyvé ohjenuora kaikille tunteiden sié-
telyyn, mutta tima yhdistettynd koulun hektiseen arkeen ja nopeasti vaihtuviin tilanteisiin, oh-
jenuora voi olla koulumaailmassa helpommin sanottu kuin tehty. Oppilaiden havaitsemista aja-
tuksista voitaneen pédtelld, ettd opetushenkildstd kaipaisi koulutusta myds omien tunteiden tun-
nistamisen ja séditelyn tueksi, jotta he pystyisivit parhaalla mahdollisella tavalla tukemaan
niissé taidoissa my0s oppilaita.

Néayttamalla esimerkkid rauhallisesta kdytoksesti ja toimimalla "rauhanturvaajina".
(V96)

6.4 Luokan ja koulun yhteishengen kehittaminen

Yhtend padteemana aineistosta nousi luokan keskindisen seké koko koulun sisdisen yhteishen-
gen kehittdmisen tarve ja toive. Luokkayhteisoon ja kouluyhteis6on kuulumista kartoitetaan
myds kouluterveyskyselyissi ja luokkahaastattelun tulokset ovat ndiden kanssa yhtenevii (Ter-
veyden ja hyvinvoinnin laitos 2023a; Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2023b). Tuloksien pe-
rusteella luokat ndkivét tarpeelliseksi paitsi oman luokan sisdisen yhteisen toiminnan mahdol-
listamisen, my0s luokkien sekoittamisen sekd oppilaiden keskindisen yhteistoiminnan ja -tyon
koko koulun kesken. Téhin ratkaisuiksi ndhtiin muun muassa erilaisten vélituntien jérjestimi-
nen, ohjattu vilituntitoiminta seké yhteiset tapahtumat, tempaukset, teemapdivét ja juhlat. Ko-
ronavuodet ajoivat koulumaailmaa enemman luokkakohtaiseen yhteisollisyyteen ja nyt on suuri
tarve avata yhteisollisyyttd koskemaan myos laajempaa joukkoa. Oppilaiden vastauksissa oli
viitteitd myos koko kunnan tasolla kaivattavaan yhteisollisyyteen, esimerkiksi koulujen viélis-

ten kilpailujen muodossa.

Luokkia sekotettaisiin, tyOpajoja luokka-asteittain, enemmén yhteistd tekemisti,
yhteiset aamunavaukset, litkuntapdivd/kisoja, luokkien vilisid kisoja (V3)
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Rautiainen (2017) korostaakin, ettd osallisuuskasvatuksella pyritddn lisédméén tunnetta yhtei-
s00n kuulumisesta. Téssé jélleen oiva esimerkki siitd, miten hyvinvoinnin teemat linkittyvét
toisiinsa ja kulkevat kasi kddessé. Vaikka koulun arki on hektistd ja tapahtumarikasta, tulisi silti
pitdd namé kaikki osa-alueet mielessi ja aktiivisesti koko koulun tasolla niitd kehittdd. Kaikkea
el tarvitse viedd eteenpdin samanaikaisesti, mutta kuten jo todettua, teemojen edistdmiset tuke-

vat toinen toisiaan. Ndin huomaamatta kehittyy useampikin osa-alue.

- Koulussa jdrjestettdisiin useammin erilaisia tapahtumia, joissa oppilaat sais olla
mukana jarjestdmassé. Tehtdisiin pihalla jotain yhdessa. (12)

My0s yhteishenked ja yhteisollisyyttd koskien luokkien vastauksista nousi vahvasti esiin se,
kohtaako aikuinen oppilaat. Lindberg (2023) korostaakin yksinkertaisen ”Mitd kuuluu?” -ky-
symyksen voimaa. Sama huomio nostettiin esille myds luokkien vastauksissa. Yhteisollisyys,
lasndolo, osallisuus, kuunteleminen tai kohtaaminen ei aina vaadi isoja ponnisteluja tai varta
vasten varattua tilaa tai aikaa — usein riittda pelkka pyséhtyminen, katsekontakti, hymy ja kuu-

lumisten kysyminen. Téhén jokaisella koulun tyontekijdlld tulisi olla omassa arjessaan aikaa.

Aikuiset voisivat olla kiinnostuneita aidosti oppilaiden tunteista ja siitd mit heille
kuuluu. (V73)

Toisena nikokulmana kohtaamiseen aineistosta nousi oppilaiden keskindinen arvostava koh-
taaminen, toisen huomioon ottaminen ja hyvét tavat. Myos Hoikan (2018) tutkimuksen mukaan
tdma on olennainen osa hyvén luokkahengen syntyd. Miten timén saisi vietyéd kiytintoon asti?
Oppilaiden tiedostaminen ja asian tunnustaminen lienee ensimmadinen askel. Tamin jdlkeen
kdytannon taitojen jalkauttamisessa tukee esimerkiksi koulun henkildston tuki, ProKoulu -toi-
minta tai muut tavoiteltavat palkkiot sekd oppilaiden kasvaminen ja ajatuksien avartuminen idn

myota.
oppilaiden pitéisi ottaa paremmin muiden oppilaiden tunteet huomioon (V128)

6.5 Tunnetaitokasvatusta yhteistyossa kotien ja opiskeluhuollon kanssa

Perusopetuksen opetussuunnitelma velvoittaa opettamaan myds tunnetaitoja (Opetushallitus,
2014). Nurmijérvelld luokat kokivat, ettd tunne- ja vuorovaikutukseen liittyvid hyvinvoinnin
taitoja tulisi opettaa oppitunneilla sddnndllisesti ja systemaattisesti. Télla hetkelld Nurmijdrven
kunnan (2016) paikallisessa opetussuunnitelmassa tunne- ja vuorovaikutustaitojen opetus sisél-

lytetdén eri oppiaineiden ja vuosiluokkien sisélle. Oppilaiden toiveisiin pyritdén kuitenkin vas-
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taamaan pian, silld Nurmijirven kunnan paikalliseen opetussuunnitelmaan on tekeilld vield ta-
maén kevéin aikana tarkennuksia tunne- ja vuorovaikutustaitojen opettamisen osalta (Nurmijéar-

ven kunta, 2024d).

Vaikka opetussuunnitelmat ovat tdhdn asti velvoittaneet hyvinvointitaitojen opetukseen kou-
luissa, oppilaat kokevat tdmén riittdméttomané. Syitd voivat olla esimerkiksi opettajien osaa-
mattomuus, kiire ja ajan puute sekd kokemus, ettei tunne- ja vuorovaikutustaitojen opettaminen
ole olennaista. Minkkinen (2015) muistuttaakin, ettd opettajia kouluttamalla tulisi varmistaa,
ettd laadukas hyvinvointity6 kouluissa voisi toteutua. Nurmijarvelld paikallisen opetussuunni-
telman liitteeksi rakennetaan myos hyvinvointitaitojen opetusta tukeva materiaalipankki ja ope-
tushenkilostolle tarjotaan koulutusta aiheeseen. Toivottavasti nima tarkennukset auttavat ope-
tushenkil6stod tukemaan oppilaiden kaipaamaa tunne- ja vuorovaikutustaitojen opetusta pa-

remmin jatkossa.

Lisdd tunnetaitotehtivid ja -tunteja, joissa pddsee kertomaan omista tunteistaan ja
ajatuksistaan. (V95)

Perusopetuksen tehtdviksi miiritelldin muun muassa hyvinvoinnin edistiminen yhteistyossa
kotien kanssa. Koulussa hyvinvoinnin edistdminen katsotaan yhteisollisen opiskeluhuollon teh-
tavéksi, jolloin koko kouluyhteisé omalta osaltaan vastaa hyvinvoinnin edistdmisestd. (Opetus-
hallitus, 2014). Nurmijirvelld aineistosta nousee esiin huoli opiskeluhuoltohenkiléston pysy-
vyydestd, riittdvyydestd sekd kohtaamisen mahdollisuuksista. Oppilaat toivoisivat, ettid opiske-
luhuoltohenkil6sto olisi enemmaén ldsnd koulujen arjessa ja heidan puoleensa voisi kddntyd ma-
talammalla kynnykselld tarpeen vaatiessa. Kouluterveyskyselyissdkin (Terveyden ja hyvin-
voinnin laitos 2023a; Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2023b) nousee huoli lasten ja nuorten
pahoinvoinnin lisdéntymisestd ja mielenterveyden haasteista. Kaikkiin haasteisiin ei voida vas-
tata lisddmalld opetukseen sitoutumatonta henkilostod kouluihin, vaan tarvitaan myos tervey-

denhuoltohenkildston osaamista, tukea ja aikaa.

Kuraattoreita voisi olla useampi. Kuraattori voisi ndkyd enemmén koulun ja luok-
kien arjessa. Oppilaille annettaisiin kaksi kertaa lukuvuoden aikana kyselylomake,
jossa voisi kertoa halunsa péésta kuraattorin kanssa juttelemaan. (V214)

6.6 Rauhoittumisen tukeminen

Karjalaisen ym. (2022) mukaan yksi tehokkaimmista keinoista kédytoshaasteiden ennaltach-
kdisyssd on tunne- ja vuorovaikutustaitojen opettaminen. Tété toivoivat myos luokkahaastatte-

luun vastanneet luokat oppilaineen. Ei voida olettaa, ettd oppilaat oppivat rauhoittumiseen ja
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keskittymiseen liittyvid taitoja riittdvasti kotona tai muissa yhteiskunnan palveluissa koulun
ohella. My0s koulun tiytyy kantaa kortensa kekoon. Koululuokassa voi ilmeté keskittymiseen
tai rauhoittumiseen liittyvid haasteita, joita ei koulun ulkopuolella muuten ilmene. Liséksi op-
pilaiden tarpeet muuttuvat iin tuomien muutosten myo6td ja herkésti esimerkiksi lisddntynyt
ruutuaika voi lisdtd myos levottomuutta tai keskittymattomyyttd oppilaissa. Siksi on térkeda,
ettd koulussa kéytetdédn aikaa ldsndolo- ja rauhoittumistaitojen opettamiseen ja oppimiseen sekd

nditd harjoitellaan tuetusti 14pi koko perusopetuksen.

Kertoa oppilaille, miten rauhoittua. Toteuttaa rauhoittumisharjoituksia oppitun-
neilla. (V58)

Oppilaat kokivat tdrkednd rauhoittumisen tukemisen keinona myds positiivisen palautteen, kan-
nustamisen ja palkitsemisen motivointina. Osassa Nurmijirven kouluista toimiva ProKoulu -
toiminta tukee toivottua kdyttdytymistd positiivisen palautteen ja palkitsemisen avulla. Pro-
Koulu -toiminnassa on yhteinen tavoite, jota kohti pyritdan oppilaiden toivotun kdytoksen huo-
maamisella ja palkitsemisella. Kun luokka on saavuttanut yhteisen tavoitteen, siitd seuraa pal-
kinto. (ProKoulu.) ProKoulun ajatusmallia voisi laajentaa koskemaan myos yleisemmaélld ta-
solla kouluhyvinvointiin liittyvid teemoja. Talloin tdima tukisi my0s luokkahaastattelussa esiin

nousseita toiveita ja tarpeita hyvinvoinnin kehittaimisesté kaikissa Nurmijirven peruskouluissa.

Luokan yhteinen palkintojérjestelma. Siitd tulee hyvé mieli, eikd huvita kiukutella
kun on yhteisti kivaa luvassa. Koululle yhteinen taulu, jossa olisi erilaisia lohdut-
tavia asioita luettavana. (V171)

Luokat kaipasivat kouluympéristoon my0s fyysistdi muutosta rauhoittumista tukevampaan
suuntaan. Karjalainen kollegoineen (2022) ohjaa samaan suuntaan. Nykyaikana oppilaat kérsi-
vit enemmain keskittymattomyyden tuomista haasteista, jolloin tulisi kiinnittdd entistd enem-
mén huomiota ympadriston aistidrsykkeiden minimoimiseen, kalustukseen sekd ympériston si-
joitteluun ja muokkaamiseen oppimista tukevaksi. Yhdistettynd yhteisopettajuuteen kannusta-
vaan toimintatapaan, tima voi asettaa haasteita — miten jérjestia fyysisen luokkatilan toiminnot
tukemaan samanaikaisesti yhteisopettajuutta, yhdessi tekemistd ja toimimista isommalla oppi-
lasporukalla, mutta samaan aikaan myds tukemaan keskittymisté ja rauhoittumista. Lisdhaas-
teen tdhdn kaikkeen tuo vallitsevat sidéstGtoimenpiteet ja tiukalla olevat kukkaronnydrit. Pienil-
lakin muutoksilla voidaan saada aikaan merkittdvad edistystd ja padsti asteittain kohti parem-

paa lopputulosta.

Kiva jos padsee hakkaamaan nyrkkeilysdkkia tarvittaessa. (V4)
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7 YHTEENVETO JA KEHITTAMISEHDOTUKSET

Tassd luvussa veddn kehittdmistyoni tuloksia yhteen. Esittelen tiiviisti johtopéadtokset, kehitti-
misehdotukset seké tuotoksena syntyneen luokkahaastattelu -menetelmén. Johtopéaétoksié teen
analyysin ja tulosten perusteella yhteen vetéen ja aineistoon peilaten. Ndiden pohjalta rakennan
kehittdmisehdotuksia niin koulukohtaisesti kuin kunnan tasollakin. Luvun lopuksi esittelen tar-
kemmin opinndytetyon tuotoksena syntynyttd luokkahaastattelu -menetelméé ja siithen liittyvaa

pohdintaa seké kéytdnnon ohjeistusta.

7.1 Johtopaatokset

Tassé kehittdmistyOssé halusin selvittidd oppilaiden nikemyksid kouluhyvinvoinnin kehittdmi-
seen. Tavoitteenani oli oppilaita osallistaen kartoittaa, millaisia toiveita ja tarpeita heilld on
kouluhyvinvoinnin kehittdmiseen heidédn koulussaan tulevaisuudessa. Lisdksi kehittdmistyon
tavoitteena syntyi osallistava menetelma4, jolla tuodaan oppilaiden d4ni kuuluviin. Vaikka luo-
kat ovat vastanneet luokkahaastatteluun oman luokkansa lahtdkohdista kdsin, voidaan perus-
teellisen analyysin perusteella tehdé yleistyksid koskemaan kaikkia Nurmijdrven kunnan pe-
ruskouluyksikoita, silld yhtenevéisyyksid on havaittavissa paljon. Tulokset osoittavat, etti op-
pilailla on paljon ajatuksia ja ideoita oman koulunsa hyvinvoinnin edistimiseksi, mutta néité ei

hyddynnetd kouluyhteison toiminnan suunnittelussa riittavasti.

Osallisuus ja yhteisollisyys ovat vahvasti yhteydesséd koulun arkeen ja hyvinvointityohon (Kii-
lakoski, 2022; Riipinen, 2023; Stenvall, 2021). Oppilaat kaipaavat tarvetta tulla kuulluksi, yh-
teisollisyyttd, ldsndolevaa kohtaamista sekd osallisuuden kokemusta. Oppilaat haluavat osallis-
tua koulun arjen kehittimiseen. Aito mahdollisuus vaikuttaa, lisdd kokemusta merkitykselli-
syydesti, yhteisollisyydestd, turvallisuudesta ja lasndolosta. Néilld kaikilla osa-alueilla on vai-
kutusta oppilaiden kokonaisvaltaiseen hyvinvointiin ja sen kokemiseen. Tdma vahvistaa kési-
tystd siité, ettd osallisuutta ei voida ndhdi vain rakenteisiin kuuluvana osana, vaan se kuuluu

aidosti kaikille koulun toimijoille (Turja, 2007; Cantell, 2015).

Keritystd aineistosta havaitaan my0s koko kouluyhteison roolin korostuminen. Yksittéiset toi-
mijat eivit ole niinkddn merkityksellisié tai niiden toimilla ei ndhda olevan pitkdkestoista vai-
kutusta, vaan korostetaan yhteisdssé piilevdd voimaa. Tama tukee Lindforsin ym. (2016) nike-

mystéd kouluyhteison sitoutumisen vaikutuksesta yhteisollisyyden ja hyvinvoinnin edistimiseen
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(Lindfors ym., 2016). Yhteisollisyys, yhdessd tekeminen ja positiivinen kohtaaminen ennalta-
ehkéisevit kiusaamista ja yksindisyyttd sekd lisddvit kouluun kiinnittymistd ja oppimisen iloa.
Yhteisoltd oppilaat toivovat kohtaamista ja yhteistd aikaa — aikaa yhdessi toisten oppilaiden
kanssa sekd aikaa yhdessd turvallisten ja kohtaavien aikuisten kanssa. Myo6s Tomperi ym.
(2022) korostavat kohtaamisen merkitystd turvallisen koulun ja oppimista tukevan yhteison ra-

kentumisessa.

Erilaiset kouluhyvinvointiin liittyvit teoriat, kuten Konun (2002) ndkemys kokonaisvaltaisesta
kouluhyvinvoinnista sekd Leskisenojan (2024) esittelemd PERMA+H-teoria, tukevat aineis-
tosta nousseita oppilaiden toiveita (Konu, 2022; Leskisenoja, 2024). Oppilaat kaipaavat lopun
viimein melko yksinkertaisia asioita, kuten esimerkiksi kuulumisten kysymisti, taukojumppaa,
yhteistd keskustelua, ymmartdmisté, positiivista palautetta, mielipiteiden kysymisti seka hiljai-
sia hetkid koulun arkeen. Tédsséd havaitaan se, ettd oppilaat eivit toivo mahdottomia muutoksia,
vaan pienilld muutoksilla saadaan aikaan merkittivéa kehitysté ja isoja vaikutuksia. Hyvaa il-

mapiirid rakentavat pienet arjen ilot ja teot seké yhteinen vastuu koko koulun hyvinvoinnista.

Aineiston analyysi osoitti, ettd koulujen vililld on isoja eroja siind, miten hyvinvoinnin eri tee-
moja, yhteisollisyyttd ja osallisuutta hyodynnetddn koulujen arjessa. Tamé vahvisti Hyvaa liik-
keelld -kehittdmistyon jo olemassa olevaa kisitystéd aiheesta perustuen koulujen tekemiin luku-
vuosisuunnitelmiin (Nurmijérven kunta, 2024c). Kunnallista kehittimisty6td hyvinvoinnin
edistdmiseksi tarvitaan, jotta koulut pystyvét yhtendisesti kehittyméén, hyvid kiytinteitd jae-
taan koulujen kesken ja hyvinvointia tukevia toimenpiteitd pystytdin juurruttamaan pysyviksi

tavoiksi koulujen arkeen.

Luokkahaastattelu osoittautui onnistuneeksi keinoksi kerétd oppilailta tietoa hyvinvointityon
tarpeista ja toiveista. Menetelmd mahdollisti koko luokan osallistumisen ja oppilaat kokivat
tulevansa kuulluiksi. Tdma mahdollisti osallisuuden kokemuksen, joka on yhteydessd sekd yk-
silon ettd yhteison hyvinvointiin (Pietarinen ym., 2008; Silvola & Tahvanainen, 2024). Kaikkia
oppilaita osallistavat toimivat menetelmit mahdollistavat osallisuuden rakentamisen osaksi

koko koulun arkea.

Kokonaisuudessaan voidaan todeta, ettd osallisuuden lisddminen ja kouluhyvinvoinnin kehitta-
minen edellyttdvit kouluilta suunnitelmallisuutta, aitoa halua kehittdd omaa toimintaansa sekd
rakenteita, jotka mahdollistavat osallistavat toimintatavat. Luokkahaastattelu toimii konkreet-

tisena tyokaluna, jota voidaan hyodyntdd sekd koulukohtaisella ettd kuntakohtaisella tasolla.

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



49

On tirkeda, ettd tulevaisuudessa oppilailta kerdttyd tietoa hyodynnetdén kunnallisessa hyvin-
voinnin kehittimistyOssd sekd heiddn osallistumisensa tdhédn mahdollistetaan myds jatkossa.
Tadmai tukee osallisuuden kulttuurin jalkauttamista ja juurtumista osaksi kaikkien Nurmijirven

koulujen kokonaisvaltaista toimintakulttuuria.

7.2 Kehittamisehdotukset

Oppilaiden vastaukset ja aiempi teoriatieto antavat pohjan useille konkreettisille kehittimiseh-
dotuksille, joilla koulut voivat tukea kouluyhteison hyvinvointia ja vahvistaa oppilaiden osalli-
suuden kokemusta. Oppilaat kokivat merkittavéiksi hyvinvointia edistavaksi tekijaksi kouluissa
kohtaavan ja kuuntelevan aikuisen. Paras ratkaisu lienee olisi lisdtd aikuisia kouluihin, pienen-
tdd ryhmékokoja sekd rakentaa vuorovaikutukseen kannustavia lisitiloja, mutta realiteetit huo-
mioiden, kouluihin tulisikin kehittda rakenteita, jotka mahdollistavat oppilaan ja aikuisen luon-
tevan vuorovaikutuksen koulupdivéin aikana. Néissd rakenteissa olisi olennaista huomata, etti
jokainen oppilas tulee koulupdivin aikana kohdatuksi. Téllaisia voisivat olla esimerkiksi erilai-
set pienryhmissé tapahtuvat keskustelut tai luokan yhteinen aamunavaustuokio, jossa jokaisella
oppilaalla olisi mahdollisuus kertoa kuulumisistaan. Myds yhteisopettajuus tai tiimiopettajuus

lisédisi aikuisten médrad luokassa sekd mahdollistaisi enemmain kohtaamista oppilaiden kanssa.

Oppilaat kaipasivat koulu arkeen lisdéd yhteisollisyyttd edistdvid toimintamalleja. Luokan si-
sdistd yhteisollisyyttd voitaisiin edistdd esimerkiksi yhteisilla pelihetkilld, leikeilld, ryhmaéteh-
tévilla tai haastetehtivilld. Koulun tasolla yhteisollisyyttd edistiisivét oppilaiden osallistaminen
osaksi tapahtumien, juhlien ja teemapéivien suunnittelua ja ndiden toteutusta, yhteinen vélitun-
titoiminnan suunnittelu ja toteuttaminen seké erilaiset arkea piristavét tempaukset koulun ar-
jessa. Myds koulujen vilisilld tapahtumilla ja projekteilla liséttiisiin sekd koulun keskindista

yhteisollisyyttd, mutta myos kiinnittymistd muihin kouluihin kunnan tasolla.

Luokkien toiveissa oli myds hyvinvointiin liittyvien taitojen opettaminen systemaattisesti kai-
killa vuosiluokilla sekd mahdollisuus ndiden taitojen harjoitteluun. Tdhédn Nurmijérvelld ollaan
vastaamassa ensi lukuvuonna kunnan yhteiselld hyvinvoinnin vuosikellolla, jonka on tarkoitus
ohjata opettajia huomioimaan hyvinvointitaitojen opetus osana lukuvuoden aikataulutusta seka
tukea opetusta tarjoamalla tukimateriaalia hyvinvointitaitojen opetuksen tueksi. Jatkossa tdmén
kehittymisté olisi tarkedd seurata sekd muokata materiaalia saadun palautteen pohjalta. Hyvin-
vointitaitojen opettaminen vaatii jatkossa my0s systemaattista ja pitkéjanteistd opetushenkilos-

ton kouluttamista. Lisdksi tulevaisuudessa tulisi hyddyntdd enemmaén kunnan siséltd 10ytyvaa
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osaamista ja pyrkid jakamaan téti koulujen kesken, silld paljon hyvéd Nurmijirvelld jo tehddan

ja osataan.

Oppilaiden osallistamisen kannalta olisi olennaista huomioida, ettd koulun arjessa annetaan
mahdollisuuksia oppilaiden mielipiteiden kuulemiselle ja ndiden huomioon ottamiselle. Oppi-
lailta kysyttéisiin palautetta, ideoita, ajatuksia, toiveita ja tarpeita esimerkiksi yhteisten kuule-
mistilaisuuksien, erilaisten boksien tai kyselyjen muodossa ja ndiden jdlkeen heille annettaisiin
mahdollisuus osallistua my0s toiminnan tarkempaan suunnitteluun ja toteutukseen. Luokka-
haastattelu tulee jatkossa toimimaan yhtené tydkaluna tdhén. Liséksi oppilaskuntatoiminnassa
olisi hyvé ottaa jatkossa huomioon toiminnan lapindkyvyys ja avoimuus, jolloin oppilaskunnan

hallituksen paatoksistd tiedotettaisiin kaikkia luokkia systemaattisesti ja avoimesti.

Yhteistyotd kotien kanssa olisi hyvé kehittdd osallistavampaan ja yhdessd tekevampéédn suun-
taan. Tatd edesauttaisivat yhteiset tapahtumat, teemapdivét sekd vanhempainillat, jossa olisi
mahdollisuuksia ja aikaa yhteiselle keskustelulle, kohtaamiselle sekd avoimelle ldsnédololle.
Vanhempainilloissa olisi esimerkiksi konkreettisia tilanteita lasten ja nuorten arjesta, jolloin
pohdittaisiin mitd vanhemmat voivat omalta osaltaan tehdi tukeakseen oppilaiden hyvinvoin-
titaitoja edelld mainituissa tilanteissa. Haasteena onkin se, miten saadaan runsaslukuisesti van-
hempia paikalle ja eritoten miten saada paikalle ne vanhemmat, jotka néitd tapaamisia eniten
tarvitsisivat. Néissd tilaisuuksissa olisi hyvi olla paikalla myds opiskeluhuolto, joka on koulun
aktiivinen toimija. Opiskeluhuollon ja luokkien vilistd yhteistyotd voisi myos tehostaa esimer-
kiksi yhteistyotunneilla, joissa késiteltdisiin hyvinvointitaitoja. Yhteistyossd on voimaa ja sii-

hen kannattaisi panostaa.

Fyysisen aktiivisuuden ja toiminnallisuuden lisddmiseksi oppilaat toivoivat aktiivisia vilitun-
teja, jolloin olisi kiytossd monipuolisia vilineitd sekd ohjattua vilituntitoimintaa. Samankaltai-
sia toimintoja kaivattiin myds oppitunneille: taukojumppaa, jumppavilineitd, kiytdvatydsken-
telyd, ulkotunteja sekd liikkumista tukevaa vilineistdd esimerkiksi jumppapalloja istuimiksi.
Myds opetushenkildston koulutusta toiminnallisen oppimisen kédyttoon ja menetelmiin tulisi
lisétd, jolloin heilld olisi taitoa tukea istumisen tauottamista ja toiminnallisuutta omassa ope-
tuksessaan. Aktiivisuuden ja toiminnallisuuden ohella huomiota tulisi kiinnittdd myds rauhoit-
tumiseen ja ldsndolon korostamiseen. Oppilaat toivoivat esimerkiksi hiljaisia vélitunteja tai rau-

hoittumishuoneita sekd hetkid arkeen, jolloin on mahdollisuus vain olla ja rauhoittua.
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Toisten huomioimiseen, hyvian huomaamiseen, yhdesséd toimiseen sekd kannustavaan palaut-
teeseen koko kouluyhteisdssd voisi panostaa laajentamalla ProKoulu -toimintaa kaikkiin Nur-
mijirven kouluihin. Témén jélkeen koulut voisivat konsultoida toisiaan ja monistaa toimivia

ratkaisuja toisiin kouluihin. Tdma liséisi koulujen vilistd yhteisollisyyttd myos kunnan sislla.

Kaiken kaikkiaan olennaista on, ettd koulut tarttuvat oppilaiden esille tuomiin tarpeisiin ja toi-
veisiin ja ottavat ndmé huomioon tulevaa suunnitellessaan. On hyvé tehdé oppilaille nidkyviksi,
ettd koulun toteuttamat ideat ja ajatukset ovat perdisin luokkahaastattelusta ja oppilaiden omista
ajatuksista ja toiveista. Luokkahaastattelun tuloksia olisi hyvé kdyda esimerkiksi oppilaskun-
nan hallituksen tai muun sopivan oppilasryhmin kanssa ldpi ja pohtia, mihin niistd voitaisiin
juuri meidin koulussamme tarttua ja miten asiaa tulisi viedd eteenpéin. Tdma osallistaisi heti

oppilaat mukaan kehitysprosessiin ja titen toisi oppilaille vaikutusmahdollisuuksia.

Edella esitellyt kehitysehdotukset koskevat padsddntoisesti koulutasoa, mutta kunnallisella ta-
sollakin voidaan tehdé toimia hyvinvointityon edistdmiseksi kouluissa. Kunnallisella tasolla
voidaan luoda rakenteita, jotka tukevat ja ohjaavat koulujen systemaattista hyvinvointity6ta.
Téllaisia ovat esimerkiksi hyvinvoinnin nikdkulmien tuominen osaksi viikoittaista koulun yh-
teistd yhteissuunnitteluaikaa. Tima mahdollistaisi tilan ja ajan kouluyhteison yhteiselle hyvin-
vointikeskustelulle. Liséksi toimiva tiimirakenne mahdollistaisi kouluissa sen, ettd hyvinvoin-
tiin panostetaan oman tiimin voimin ja sitd kehitetdéin systemaattisesti eteenpéin. Sdanndllinen
ja kaikille yhteinen hyvinvointitaitoihin liittyvéd koulutus toisi opetushenkildstolle varmuutta
hyvinvointitaitojen opetukseen seké kaventaisi opetushenkiloston keskindisid eroja osaamisen
suhteen. Lisdksi kunnan tasolla olisi hyvéa tarjota opetushenkildstolle yhteisiéd tilaisuuksia,
joissa he voivat verkostoitua, jakaa hyvdd omasta arjestaan sekd oppia toisilta. Hyvinvointitai-
totunnin lisddminen jokaiselle vuosiluokalle osaksi paikallista opetussuunnitelmaa tarjoaisi jo-
kaiselle oppilaalle tasavertaisen mahdollisuuden oppia ja harjoitella hyvinvointiin liittyvia tai-
toja. Tdma toisi hyvinvoinnin pysyvéksi osaksi koulujen arkea ja toimisi jatkumona edelld ku-

vatuille kehittdmisehdotuksille.

Téarkednd ndkokulmana hyvinvoinnin kehittdmiselle on myds henkildston oman hyvinvoinnin
tukeminen — tdma onkin suunniteltu Hyvéaa liikkeelld -kehittdmistyon viimeisen lukuvuoden
painopisteeksi. "Hyvinvoivat aikuiset kasvattavat hyvinvoivia lapsia”, sanotaan. Hyvinvointi
lahtee meistd aikuisista ja vasta kun me voimme hyvin, pystymme opettamaan hyvinvointitai-

toja myOs oppilaille. Tulisikin huolehtia siité, ettd opetushenkildstd on jaksavaa ja hyvinvoivaa
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ja heidin hyvinvointiaan tuetaan erilaisin keinoin. Tukimuotoja ovat esimerkiksi tyoterveys-
palveluiden varmistaminen, tyhy-toiminnan edistiminen, liikkumisedut, koulutukset seké yh-

teistyokdytanteiden vahvistaminen seké koulun siséllé ettd kuntatasolla.

Kehittdmisehdotusten jalkauttamisessa ja juurruttamisessa olennaista on huomioida kouluissa
vallitseva tilanne ja tarjota tukea jalkauttamisen ja juurtumisen oheen. Hyvaai liikkeelld -kehit-
tdmistyOn on suunniteltu jatkuvan Nurmijérvelld vield kahden seuraavan lukuvuoden ajan, jo-
ten siind tyoskentelevit hyvinvoinnin ammattilaiset toimivat koulujen tukena ja ohjaajina jal-
kauttamisen ja juurruttamisen aikana. Ensi vuoden painopiste on tunne- ja vuorovaikutustaito-
jen, ldsnéolo- ja rauhoittumistaitojen seké toiminnallisen oppimisen edistiminen. Viimeinen
toimintavuosi keskittyisi henkildston hyvinvoinnin ja kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin tukemi-
seen seki kehittdmistyon tuomien toimenpiteiden juurruttamiseen osaksi koulujen arkea. Tédssa
prosessissa on hyvd muistaa, ettd hyvinvoinnin kehittymisti seurataan systemaattisesti myos
jatkossa, kehittdmisesti kerdtddn palautetta ja ndiden pohjalta tehdién avoimia ja ldpindkyvia
yhteenvetoja, jolloin kehittdmistyo tulee ndkyviksi myos oppilaille ja huoltajille. Luokkahaas-

tattelu toimii kunnallisen tason hyvinvoinnin kehittdmistyon mittarina myds tulevina vuosina.

Aiemmin esitteleméni kehitysehdotukset olivat varsin maltillisia ja perustuivat oppilaiden yk-
sinkertaisiin toiveisiin. Olemmeko kuitenkin jaméhténeet peruskoulujen tuttuun ja turvalliseen
rakenteeseen, joka estdd lopulta niiden kehittymisen? Entép4, jos koulupiivit alkaisivat ja pait-
tyisivit yhteiseen liitkuntahetkeen luokan, luokkien tai koko koulun kesken. Ruokailun ohessa
olisi 30—45 minuutin vilitunti, joka olisi mahdollista viettdd pdivaunilla, hiljaisessa huoneessa,
rentoutushetkessd, ohjatussa ulkotoiminnassa, lautapelien parissa, pulmatehtévid tehden, ret-
keillen lahimetsdssé tai monipuolisesti litkkkuen koulun pihalla. Jokainen oppitunti alkaisi hy-
vinvointitaitohetkelld ja pédattyisi rauhoittumiseen tai rentoutumiseen. Jokaisessa luokassa olisi
jumppanurkkaus, oppilailla olisi istuimina jumppapallot, luokissa olisi kdytossa erilaisia stres-
sileluja ja kéytédvilla olisi temppuratoja. Koulupdivén alkaessa olisi luokkapiiri, jossa kdytdisiin
yhdessi ldpi luokan kuulumisia ja yhteisid asioita. Luokissa jirjestettdisiin viikoittain luokka-
kokous, jonka antia tuotaisiin kuukausittaiseen koko koulun kehittimiskokoukseen, jossa olisi
paikalla my0s oppilasedustus. Oppilaat saisivat olla mukana koulujen tiimitoiminnassa, jolloin
koulun aikuiset ja oppilaat yhdessd kehittdisivét koulun toimintakulttuuria eteenpdin. Kuukau-
sittain jarjestettdisiin myds vanhempien ja lasten yhteinen koulupéivi, joka koostuisi yhteisesta
tekemisestd ja keskustelusta. Voisivatko ndma toimintamallit tuoda meille ratkaisuja oppilaiden

kaipaamiin asioihin? Ja olisivatko ndméak&én lopulta mahdottomia toteuttaa?
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7.3 Tuotoksena luokkahaastattelu -menetelma

Tamin opinndytetydn tuotoksena syntyi luokkahaastattelu -menetelmi. Luokkahaastattelu -
menetelmén tavoite on kerétd aineistoa oppilasldhtdisesti oppilaita osallistaen. Luokkahaastat-
telu on kehitetty oppilaiden toteutettavaksi ja oppilaiden itse vetdmaksi kyselymenetelméksi,
jota koululuokissa voidaan toteuttaa. Tassé oppilaslidht6isyys ja osallisuus toteutuu siis kahdella
eri tasolla — sekd kyselijdn roolin muodossa ettd vastaajien roolien avulla. Oppilaan kyselyrooli
voisi madaltaa opetushenkildston kynnysté vastaamiseen, silld heidén ei itse tarvitse aktiivisesti
ohjata kyselya. Liséksi oppilas kyselijdnd on samaistuttava ja vertainen toisille oppilaille, jol-

loin vastaaminen voi tuottaa aidomman lopputuloksen.

Luokkahaastatteluun vastataan esimerkiksi Forms -lomakkeella, joka on tehty mahdollisimman
yksinkertaiseksi my0s pienempien oppilaiden tiyttdd. Tamé kannattaa huomioida myos kysy-
myksid suunnitellessa. Kyselijdksi valittu oppilas esittdd kysymyksen koko luokalle ja avaa
keskustelun aiheesta. Oppilaiden ikd huomioon ottaen joko kyseinen oppilas itse tai yhdessi
aikuisen kanssa kirjataan keskustelun ydinkohdat verkkokyselylomakkeelle. Ndin edetdin

kohta kohdalta ja lopuksi yhdessé ldhetetdén lomake.

Luokkahaastatteluun vastataan ryhmadmuotoisesti koko luokan yhteisend vastauksena. Taméi
voi osaltaan madaltaa oppilaiden kynnystd vastata, mutta on huolehdittava my®ds siité, etta jo-
kainen saa mahdollisuuden sanoa ja osallistua, my0s hiljaisemmat oppilaat. Ryhmédmuotoisessa
vastauksessa annetaan jokaiselle mahdollisuus tulla kuulluksi, oppilaat saavat aidosti vaikuttaa
kertomalla oman mielipiteensd sekd ndiden avulla pystytdédn luokissa herdttdmiin yhteisté kes-
kustelua térkeistd teemoista. Avoimet kysymykset perustuvat yhteiseen keskusteluun, jonka
anti tiivistetddn verkkolomakkeelle. Luokissa vallitsee jatkuvasti erilaisia ilmi6itd ja tilanteita,
jotka voivat vaikuttaa luokan yhteishenkeen ja ilmapiiriin. On mahdollista, ettd kyselyyn on
vastannut luokkia, joissa omaa mielipidettd ei ole uskallettu rohkeasti tuoda julki toisten kuul-
len tai luokassa vain ddnekkdimmaét ovat saaneet ddnensd kuuluviin jdttiden toiset vihemmaélle
huomiolle. Télla kertaa luokkahaastattelu toteutettiin yhteistydssd koulujen oppilaskuntien hal-
litusten kanssa, mutta jatkossa titd voi varioida haluamallaan tavalla (esimerkiksi luokan sisdlla

kaytettaviksi kartoitustyokaluksi).

Opettaja on paras arvioimaan oman luokkansa tilannetta ja luokkahaastattelu tulisikin toteuttaa

vahvassa yhteisty0ssd luokkaa opettavien opettajien kanssa ja heidén oppilastuntemustaan hyo-
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dyntden. Vastaamiseen voitaisiin hyodyntdd myos erilaisia apuvélineitd helpottamaan oman 44-
nen julki tuomista koko luokan edesséd. Ratkaisuna tdhén voisi olla esimerkiksi nimettomat la-
put, joille oppilaat saisivat kirjata ajatuksiaan. Ndma palautettaisiin opettajalle ja opettaja lukisi
ndmé ddneen tai koostaisi vastaukset taululle keskustelun herittdjand. Toisena keinona voisi
olla pienryhmé- tai parikeskustelut luokkahaastattelun kysymyksistd. Talloin ensin juteltaisiin
pienemmaéssd porukassa ja tdmén jalkeen pienryhma tai pari koostaisi omat ajatuksensa isom-
malle porukalle tai koko luokalle. Erilaiset toteutusvariaatiot mahdollistaisivat myos hiljaisem-
pien tai muuten vetdytyvien oppilaiden osallistumisen mukaan luokkahaastatteluun matalam-

malla kynnyksell4.

Tédmidn opinndytetyon tarkoitusta ja tavoitetta varten luokkahaastattelu -menetelmé suunnitel-
tiin ryhméamuotoiseksi kyselymenetelméksi. Tdmén haluttiin erottuvan kouluterveyskyselyisti
tai Liikkuva Koulu -nykytilan kartoituksista, joissa kysellddn osittain samoja teemoja yksilo-
kohtaisesti. Lisdksi ryhmémuotoisella vastauksella haluttiin kannustaa luokissa kaytdvéaén hy-
vinvointikeskusteluun, silld se nihdddn myos tirkedni osana koulutyon arkea. Usein voi olla,
ettd luokan hektinen arki vie mennessdén, eikd yhteiselle keskustelulle jéa aikaa. Luokkahaas-
tattelulla haluttiin varmistaa, ettd hyvinvointiin liittyville yhteiselle keskustelulle on luokissa

varattu riittavasti aikaa.

Luokkahaastattelusta ldhetetddn ohjeistukset ennakkoon sidhkdisesti opetushenkildstolle. Sa-
maa ohjeistusta voi hyodyntdd luokkahaastattelun monipuolistamisen tukena my0s jatkossa.
Liitteeseen 3 on koottu yleinen ohjeistus luokkahaastattelun toteutukseen, jota voi tarkentaa
valitsemansa ndkokulman mukaisesti. Luokkahaastattelu toimi tdssd opinndytetydssd hyvin-
vointityon nykytilan, tarpeiden ja toiveiden kartoituksessa, mutta sitd voitaisiin jatkossa kéyttaa
myds laajemmin erilaisten aihepiirien kartoitusty6hon lasten ja nuorten parissa. Téllaisia voisi-
vat olla esimerkiksi digihyvinvointi, kouluruokailu, harrastuneisuus tai erilaisten palvelujen
saatavuuden kartoittaminen. Toivottavasti luokkahaastattelu -menetelma varioituu ja monipuo-
listuu jatkossa ja levidd kenties valtakunnalliseksi oppilaita osallistavaksi kyselymenetelméksi

Suomen kouluissa.
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8 POHDINTA

Tamin opinndytetydn ldhtokohtana oli tarve kehittdéd oppilaiden osallisuutta mahdollistavia ra-
kenteita kunnallisessa kouluhyvinvoinnin kehittdmistydssd. Tatd tarvetta vastaamaan kehitet-
tiin luokkahaastattelu -menetelma, joka osoittautui kéyttokelpoiseksi menetelmiksi tuoda op-
pilaiden d4ni kuuluviin koulujen kehittdmistyon tueksi. Luokkahaastattelu -menetelma mahdol-
listi oppilaiden laajan osallistamisen keréten tietoa suoraan oppilailta — niiltd, joiden arkeen

koulun hyvinvointity6 kdytdnndssé eniten vaikuttaa.

Luokkahaastatteluun saatiin 240 vastausta ja vastausprosentti oli 77. Otos on melko kattava,
silld siind on mukana reilusti luokkia Nurmijérven kaikista kouluyksikoistd perusopetuksen eri
vuosiluokilta. Luokkahaastattelu toteutettiin maaliskuussa, joten koulumaailman vuosikelloa
ajatellen ajankohdan luulisi olleen melko sopiva, hithtoloman ja paisidisen vilissd. Maalis-
kuussa kouluissa aletaan jo valmistautua tulevan lukuvuoden suunnitteluun, joten se on osaltaan
voinut heikentéd vastausprosenttia. Lisdksi vastausprosenttiin on voinut mahdollisesti vaikuttaa
meneilldén olevat kevétpOpot ja ndiden aiheuttamat sairaslomakierteet, aikainen kevét ja sen
myd6td saapuvat luokkien kevitkiireet sekd valtakunnallisesti menossa oleva oppimisen tuen
uudistus ja sen vaatima lisdtyoméérd. Luokkahaastattelu toistetaan myos tulevina lukuvuosina
ja sen ajankohta tulee todenndkdisesti jatkossakin olemaan kevétlukukaudella joko ennen tai

jélkeen hiihtoloman, jotta tuloksia voidaan hyddyntéé tulevan lukuvuoden suunnittelussa.

Paitin toteuttaa luokkahaastattelun verkkokyselyni sen helppouden ja aikataulusyiden vuoksi.
Vastaajia ennakoitiin olevan useampi sata, joten aineiston kerddminen esimerkiksi haastatte-
luilla ei olisi aikatauluihin vedoten mahdollista tai jarkevaa. Liséksi halusin osallistaa oppilas-
kuntien hallitusten edustajat toteuttamaan haastattelut omissa luokissaan ja tuomaan tdmén
avulla arvokasta tietoa myo6s omalle oppilaskunnan hallitukselle. Verkkolomake avoimine ky-
symyksineen toimi tdssd kohtaa hyvin ja sain kerédttyé laajasti vastauksia eri vuosiluokilta. Ai-
neiston ja sen analyysin myd&td on kattava tieto siitd, miten Nurmijdrven peruskoulut hyvinvoin-
nin ndkokulmasta tilla hetkelld voivat ja millaisia toiveita ja tarpeita oppilailla on tulevaisuuden

hyvinvoinnin kehittdmisty6té ajatellen.

Koska verkkokysely oli oppilaiden itse toteuttama ja kirjaama, tdma voi heikentééa tulosten luo-
tettavuutta. Oppilaat ovat saattaneet tulkita keskustelua eri tavoin tai kirjaamisen ja keskustelun
yhteydessd on voinut tapahtua vadrinymmarryksid. Tdma vaara on toki olemassa myos, vaikka

opettaja olisi toiminut kirjurina. Joistain kohdista oli havaittavissa, ettd aikuinen on kirjannut
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tulokset, silld vastauksissa oli kdytetty mukana melko teoreettisia kasitteitd. Lisédksi, koska en
itse ole voinut olla paikalla jokaisessa vastaustilanteessa, on mahdollista, ettd jotkut kysymyk-
set on ymmadrretty vdirin ja tdmé saattaa vaikuttaa tulosten luotettavuuteen. Kysymyksia kui-
tenkin testattiin tilaajalla vield ennen julkaisua ja niissé pyrittiin ottamaan huomioon vastaajien
ikdjakauma, jotta kysymykset olisivat mahdollisimman selkeitd myds alkuopetusikaisille oppi-

laille.

Keritty aineisto vahvisti teoriaosan nidkemyksia siitd, ettd kouluhyvinvointi ei rakennu yksit-
téisistd toimenpiteistd tai toimijoista, vaan kouluyhteison hyvinvointiin vaikuttaa kokonaisval-
taisesti koko koulun toimintakulttuuri. Oppilaat nostivat esiin toiveita, jotka liittyvét yhteisol-
lisyyteen, lisndolevaan kohtaamiseen, osallisuuden kokemukseen, kuulluksi tulemiseen seki
hyvinvointitaitojen vahvistamiseen. Tdma tukee myos Kiilakosken (2022) ja Turjan (2007) né-
kemyksid siitd, ettd mahdollisuus tulla kuulluksi edellyttdd kokemusta yhteison merkitykselli-
sestd jasenyydestd. Téani kiireisend, jatkuvasti kehittyvani ja digitalisoituvana aikana oppilai-
den vastaukset eivit oikeastaan yllatd. He kaipaavat perusasioiden ddrelle — kohtaamisen, 1ds-
ndolon, pysdhtymisen, osallisuuden ja yhteisollisyyden dérelle. Kuka pysdyttiisi oravanpyorin

ja mahdollistaisi tdiméin nykyajan peruskouluissa?

Aineistosta nousi vahvasti esiin myds oppilaiden kohtaamisen ja yhteisen ajan tarve — ei aino-
astaan muiden oppilaiden kanssa, vaan erityisesti koulun aikuisten kanssa. Tomperi ym. (2022)
tuovat esiin saman ndkokulman, jonka mukaan oppilaat kokevat olevansa merkityksellinen ja
tirked osa yhteis64d, kun heidét kohdataan lasnéololla ja tunnetasolla. Kaiken kaikkiaan tilla on
laajempia merkityksid hyvinvoinnin tukemisen liséksi myds oppimiseen, kouluun kiinnittymi-
seen sekd mindpystyvyyteen (Pietarinen ym., 2008; Pippuri, 2021). Oppilaiden toivomat toi-
menpiteet eivit loppujen lopuksi olleet kovinkaan suuria — kohtaavia aikuisia, hyvinvointitai-
tojen harjoituksia, vélituntitoimintaa tai yhteistd tekemisté ja keskustelua. Aina ei tarvitse haalia
suuria ja massiivisia asioita, pienilld asioillakin on merkitystd — vihemmaén voi todellakin olla

enemman.

Luokkahaastattelun mydté oppilaille tarjoutui mahdollisuus tuoda ndkemyksidén helposti esille
matalalla kynnykselld. Erityisen arvokasta oli saada tietoa valtaosalta Nurmijidrven perusope-
tuksen luokista, eikd vain esimerkiksi oppilaskuntatoiminnassa mukana olevilta oppilailta. Pi-
dén merkityksellisend myos sitd, ettd luokkahaastattelu toi luokkiin yhteisen hetken, jolloin oli
lupa keskittyd puhumaan tirkeistd hyvinvoinnin teemoista yhteisen keskustelun darelld. Tama

toi varmasti uusia ndkdkulmia ja ajatuksia my0s keskustelua seuranneelle opetushenkildstolle.
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Oppilaille tulisi tarjota laajasti tilaisuuksia osallistua paitsi yhteiseen keskusteluun, myos kou-
lun toimintakulttuurin suunnitteluun ja toteutukseen osana arkista koulutyotd. Osallisuus pitdisi
pyrkid sisdén rakentamaan koulujen rakenteisiin niin, etté siitd tulisi tapa toimia — ei niinkdan
paélle liimatusti tai irrotetusti, vaan osana pysyvid rakenteita. Mitédpd, jos kysyttéisiin oppilailta

myos jatkossa?

Kehittdmisehdotuksissa pyrin tuomaan ratkaisuja sekd koulukohtaiselle ettd kunnalliselle ta-
solle. Osaa néistd tullaan edistiméén vahvasti jo tulevien vuosien Hyvéa liikkeelld -kehittdmis-
tyOn puolesta, mutta toivon, ettd ndma kehittdimisehdotukset antavat ajateltavaa my0s pidem-
maille tulevaisuuteen. Vaikuttavaa kehittdimistyotéd ei tehdd nopein muutoksin, vaan jalkautta-
minen ja juurruttaminen vie oman aikansa. Hyvinvointi on Nurmijérvelld valittu koulutuspal-
veluiden keihdankarkitavoitteeksi, joten sitd kehitetdéin systemaattisesti eteenpdin vield ainakin
tulevat kaksi lukuvuotta. Valmiiksihan se ei koskaan tule, mutta pienetkin edistysaskeleet ovat
merkittidvid. Hyvinvointity6 ei ole vihenemadssi tulevina vuosina, joten olisi hyva pohtia my0s

vakituisen kouluhyvinvointia edistdvén tyontekijan palkkaamista kuntaan.

Hyvéa liikkeelld -kehittimistyd on tukemassa koulujen johtoryhmié, rehtoreita ja opetushenki-
16st64 muutoksen tukena ja pohtimassa ratkaisuja eri kouluilta nouseviin tarpeisiin ja toiveisiin.
Jalkauttamisessa systemaattinen tuki, ohjaus, neuvonta ja yhteinen keskustelu on tirkeéd, jotta
henkilostd saadaan sitoutumaan muutoksiin. Johdon sitouttaminen on ensimmdinen askel,
jonka eteen on kuluvana lukuvuonna tehty paljon toitd, silli muutos ldhtee johtoportaasta ja

valuu sieltd alaspdin henkiloston kautta aina oppilaille asti.

Luokkahaastattelun tuloksia ja sen pohjalta tehtyjd jatkotoimenpiteitd tullaan esittelemédén ke-
vadn 2025 aikana laajasti rehtoreille heiddn kehittdmispdivéssddn, Hyvaa liikkeelld -tiimille
sekd kehittdmistyon ohjausryhmélle ja kunnallisella tasolla myos pééttéjille sivistyslautakun-
nassa. Koulutuspalveluiden avulla tuloksia tarkastellaan myds koulutuksen johtoryhméssé seké
sivistyksen johtoryhmissé. Lisdksi tuloksia hyddynnetiddn koulujen lukuvuosisuunnittelun tu-
kena yhteistydssa koulujen johtoryhmien kanssa ensi syksynd. Kuntakohtaiset ja koulukohtai-
set tulokset ldhetetdén koulujen rehtoreille ja oppilaskuntaa ohjaaville opettajille heididn tulevan
lukuvuoden suunnittelutydn tueksi. Jatkossa luokkahaastattelu toimii kunnallisen hyvinvoinnin
kehittdmistyon mittarina. Nurmijirvi on toiminut luokkahaastattelu -menetelméan pilottikun-
tana, johon sitd myds juurrutetaan tulevien vuosien aikana. Tdméd mahdollistaa menetelman
pysyvyyden ja sen toteutumisen varmemmin myds jatkossa. Titen voidaan todeta, ettd luokka-

haastattelu -menetelmélld ja sen tuomilla tuloksilla on Nurmijirvelle merkittdvéa painoarvoa ja
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vaikuttavuutta laajalti kunnallisen hyvinvointityon tarkastelussa, suunnittelussa, toteutuksessa

ja arvioinnissa.

Toteutin timén opinndytety0kokonaisuuden ja -prosessin tiiviissd yhteistyOssé tilaajan kanssa,
silld itse tyoskentelen Nurmijarven kunnan koulutuspalveluissa alueellisena hyvinvointipeda-

gogina. Tilaaja arvioi opinndytetyon toteutumista ndin:

OpinndytetyOssé toteutetusta luokkahaastattelu-menetelmaistd on syntynyt arvokas
mittari koulujen luokkien hyvinvoinnin nykyarvion selvittamiseksi. Oppilaiden hy-
vinvoinnin nykytilan arviointi on erittdin merkityksellistd kunnan koulutuspalve-
luiden ja koulujen kehittdmisen seké paatoksenteon kannalta.

Luokkahaastattelu tarjoaa konkreettista tietoa, jonka avulla voidaan tunnistaa ny-
kyiset vahvuudet ja kehityskohteet koulujen hyvinvoinnissa. Opinndytetyon tuot-
tama mittari mahdollistaa tictopohjaisen paitoksenteon, miké auttaa kohdentamaan
resursseja ja toimenpiteitd tehokkaasti. Tdma on erityisen tirkeédd, kun pyritddn pa-
rantamaan oppilaiden hyvinvointia ja oppimisymparistod. Hyvinvoivat oppilaat op-
pivat paremmin ja ovat motivoituneempia, mika parantaa koko kouluyhteison ilma-
piirid. Luokkahaastattelun avulla voidaan tunnistaa koulujen hyvinvoinnin kehitys-
kohteet. Tam4& auttaa koulutuspalveluita suunnittelemaan ja toteuttamaan toimen-
piteitd, jotka vastaavat koulujen ja oppilaiden tarpeisiin. Luokkahaastattelun avulla
voidaan myo0s edistdd yhteistyotd ja osallisuutta koulujen sisdlld. Kun kaikki osa-
puolet — oppilaat, opettajat ja vanhemmat — ovat tietoisia hyvinvoinnin tilasta, voi-
daan yhdessi kehittid ja toteuttaa toimenpiteitd sen parantamiseksi. Luokkahaas-
tattelu tarjoaa merkityksellisen mittarin koulujen hyvinvoinnin seurannalle ja arvi-
oinnille kouluterveyskyselyn rinnalle. Mittari mahdollistaa jatkuvan parantamisen
ja varmistaa, ettd toteutetut toimenpiteet tuottavat toivottuja tuloksia. (Nurmijérven
kunnan koulutuspalvelut, 2025)

Luokkahaastattelun ajankohtaa on hyvé tarkastella kouluvuoden mukaan, mutta kokemukseni
mukaan maaliskuun toteutus toimi sindnsd hyvin, ettd se antoi tulokset seuraavan lukuvuoden
suunnittelun tueksi. Rehtorit, johtoryhmait, yhteisolliset opiskeluhuoltoryhmit seké oppilaskun-
nat pystyvit hyodyntdmaan niitd tuloksia suunnitellessaan tulevan lukuvuoden toimenpiteita.
Luokkahaastattelua pystytddn jatkossa varioimaan erilaisiin kouluissa kartoitettaviin asioihin
esimerkiksi palvelujen saatavuuteen, digitaalisuuden hyddyntdmiseen opetuksen tukena tai ko-
din ja koulun yhteistyon nidkokulmiin. Nékisin, ettd luokkahaastattelu -menetelméa voisi jat-
kossa laajentaa my0s valtakunnalliseksi malliksi, mikéli sen kéyttdd ja hyotyjd tuodaan laajasti

esille myos muille kunnille ja koulutoimijoille.

Tadma opinndytetyd sijoittuu vahvasti koulumaailmaan. Nykyisin kouluissa tyoskentelee entistad
enemman opetukseen sitoutumatonta henkildstod, johon yhteisopedagogitkin voivat tyollistya.
Yhteisopedagogin ammattikorkeakoulututkinto valmistaa yhteisélliseen ja pedagogiseen osaa-

miseen sekd vaikuttamis- ja kehittimisosaamiseen (Humanistinen ammattikorkeakoulu, 2022).
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Yhteisopedagogit ovat kehittdmistyon, yhteisollisyyden sekéd pedagogiikan ammattilaisia, joten
luokkahaastattelu linkittyy heiddn tybhonsd monelta eri osa-alueelta késin. Vaikka luokkahaas-
tattelu -menetelmi ei kouluissa olisi jatkossa varsinaisesti heidén toteuttamansa, he pystyvit
hy6dyntimédn saatuja tuloksia oman tyonsd tukena vastaamaan paremmin oppilailta nousseita
tarpeita ja toiveita. Lisdksi jarjestokentdlld tai nuorisotydsséd tyOskentelevit yhteisopedagogit
pystyvdt ammentamaan omaan tyohonsd ndkemyksid luokkahaastattelujen tuloksien avulla ja
kohdentamaan ty6tdéin vastaamaan paremmin lasten ja nuorten tarpeita ja toiveita. Kaiken kaik-
kiaan timé menetelmé mahdollistaa koko ammattialalla oppilaiden ja luokkien aidon osallisuu-

den toteutumisen ja heidén toiveidensa ja tarpeidensa kuulluksi tulemisen.

Nékemykseni mukaan jatkossa olisi tarpeen seurata luokkahaastattelulla saatuja tuloksia ja ar-
vioida menetelmén juurtumista ja vaikutuksia koulutyon arkeen. Liséksi olisi tirkedd kartoittaa,
miten koulut tarttuvat oppilailta kerdttyihin ideoihin ja ajatuksiin ja miten ne vaikuttavat koulun
toimintaan ja paitoksentekoon. Tulevaisuudessa olisi merkityksellistd tehdd konkreettisesti op-
pilaille ndkyviksi sitd, ettd heitd kuullaan ja heiddn mielipiteillddn ja ajatuksillaan todella on
merkitystd ja vaikutusta kdytdnnossd edistettidviin toimenpiteisiin. Kaikista olennaisinta kuiten-

kin on, ettd oppilaiden &dni kuuluu — nyt ja tulevaisuudessa.

8.1 Itsearviointi

OpinndytetyOprosessia tarkastellessani koen, ettd tyé onnistui vastaamaan sille asetettuihin ta-
voitteisiin. Luokkahaastattelu -menetelmé on toimiva tapa keriti oppilaiden ajatuksia ja erityi-
sen tyytyvéinen olen siitd, ettd se saatiin jalkautettua kouluille oppilaskuntaa osallistavalla ta-
valla. Tavoite saada oppilaiden &éni kuuluviin sekd koulukohtaisella ettd kunnallisella tasolla
toteutui aidosti. Uskon, ettd kehitetty luokkahaastattelu -menetelmé on aidosti hyddyllinen ja
kayttokelpoinen tyovéline oppilaiden osallistamiseen myds jatkossa. Erityisen iloinen olen
siitd, ettd menetelmd juurtuu osaksi kunnallista kehittdmistyotd toimien timén mittarina tule-
vina vuosina. On kuitenkin tirkedd, ettd toteutumista ja vaikuttavuutta seurataan tarkasti myods

jatkossa ja arvioidaan vaikutuksia pidemmaélla aikavalill4.

Téssd kehittdmistydssd halusin selvittdd oppilaiden ndkemyksid kouluhyvinvoinnin kehittdmi-
seen. TyOskentely tdmén kehittimistyon parissa oli monella tapaa opettavaista ja se vahvisti
omaa késitystdni osallisuuden kokemuksen merkityksestd kouluhyvinvoinnin osana. Erityisen

arvokasta oli saada muistutus siitd, ettd kouluhyvinvointi rakentuu kokonaisuuksien ympérille
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ja ndiden rakentuminen vaatii aikaa, yhteistyota ja rohkeutta uudistaa koko koulun toiminta-

kulttuuria yhteistyosséd koulun kaikkien eri toimijoiden kanssa.

Haasteita aiheutti erityisesti opinndytetyon sovittaminen kunnallisen kehittimistyon rytmiin.
Aineistonkeruun ja analyysin yhteensovittaminen muiden tyOtehtdvien kanssa, vaati organi-
sointia ja priorisointia. Joitain opinndytetyon vaihteita, esimerkiksi analyysin syventdamisti ja
pohdintaa, olisi voinut tehdd vieldkin perusteellisemmin. Liséksi on hyva tarkastella omaa roo-
liani sekd opinndytetydn tekijana ettd Hyvaa liikkeelld -kehittimistyon asiantuntijana. Roolien
yhdistdminen tuo tdhdn opinndytetyohon vahvan kontekstin tuntemuksen ja kdytannonldheisen
tydotteen. Ajoittain oli haastavaa kuljettaa nditéd rooleja kési kidessé 1dpi koko opinndytetyo-

prosessin.

Kaiken kaikkiaan koen, ettd opinndytetyoni oli merkityksellinen ja ajankohtainen ja se vastasi
aidosti kiytdnnon tarpeeseen. Ty0 vahvisti omaa ammatillista osaamistani ja identiteettilni
sekd vahvisti ymmarrystédni lasten ja nuorten kuulemisen merkityksellisyydestd. Kriittisesti tar-
kastelusta huolimatta olen ylped siitd, mitd tdssd prosessissa syntyi ja miten se tulee vaikutta-

maan kouluissa tehtdvain hyvinvoinnin kehittdmisty6hon jatkossa.

8.2 Tekodlyn hydodyntaminen opinnaytetyon tukena

Tassd opinndytetydssd hyodynsin tekodlysovelluksista ChatGPT:td. Hyodynsin tekodlya tamén
opinndytetyon tekemisessd lapi koko prosessin tyon eri vaiheissa monipuolisesti ja tarkoituk-
senmukaisesti. Tekodly toimi kattavasti ajattelun tukena sekd ideoinnin apuvilineend ja sen
avulla pystyin jdsentdmiin laajoja kokonaisuuksia selkedmmiksi ja paremmin toimivammiksi.
Aiheen rajaamisen yhteydessa tekodly auttoi tarkentamaan kehittdmistyon fokusta ja 16ytdmaan

olennaiset ndkdkulmat osallisuuden ja kouluhyvinvoinnin yhdistdmiseen.

Teoriaosuudessa kiytin tekoédlyd tukemaan aiempien tutkimusten ja keskeisen ldhdeaineiston
hahmottamisessa. Tekodly antoi ldhdevinkkejd, joista osa padtyi kiytettdvéksi teoriaosuudessa.
Aineiston analyysivaiheessa syotin tekodlylle tdysin anonymisoidun, koodatun ja pelkistetyn
aineiston. Tdmén pohjalta tekodly kokosi olennaisimmat tulokset johtopadtoksiksi ja auttoi hah-
mottamaan ndiden merkitystd kokonaiskuvan kannalta teoriaan yhdistden. My0s kehittdmiseh-
dotuksia sekd pohdintaa tuettiin tekodlyn avulla. Tyon lopuksi hyddynsin tekodlyé vield joh-
dannon terdvoittdmisessd, tiivistelmén kiteyttdmisessd sekd kielenhuollossa ja oikoluvun tu-

kena. Tekodlyn kaytto ei korvannut missiddn vaiheessa omaa ajatteluani ja kirjoitustyotd, vaan
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se toimi nditd tdydentden ja ideoiden ja titen mahdollisti syvéllisemman reflektion aiheesta lépi

koko prosessin.
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LIITTEET

Liite 1. Luokkahaastattelun maaralliset ja laadulliset kysymykset

Luokkahaastattelu 1.-9.1k

10.

11.

12

13.

Alue, jolla koulu sijaitsee

Koulu

Luokka-aste

Meidan koulussamme kaikki otetaan mukaan. (monivalinta)

Miten meidin koulussamme yhteishenked voisi vield parantaa? (avoin kysymys)
Meidin koulussamme kaikkien mielipiteet otetaan huomioon. (monivalinta)

Miten meididn koulussamme kaikkien mielipiteet voitaisiin ottaa huomioon vield pa-

remmin? (avoin kysymys)

Meidén koulussamme saa tuntea erilaisia tunteita ja kertoa niistd. (monivalinta)
Miten koulumme aikuiset voisivat auttaa tunteiden kisittelyssd? (avoin kysymys)
Meidén koulussamme oppitunnit siséltdvat myos litkkumista. (monivalinta)

Miten meidin koulussamme litkkumista voisi lisidtd? (avoin kysymys)

. Meiddn koulussamme harjoitellaan erilaisia rauhoittumisen keinoja. (monivalinta)

Miten koulumme aikuiset voisivat tukea meitd oppilaita rauhoittumisessa? (avoin kysy-

mys)
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Liite 2. Luokkahaastattelun saatekirje ja ohjeistus toteutuksesta opetushenkildstolle
Luokkahaastattelu tulee! Kaikki perusopetuksen luokat vastaavat 3.3.-28.3.
Tervetuloa mukaan osallistumaan luokkahaastatteluun!

Luokkahaastattelu on oppilaskuntien ja kunnallisen hyvinvoinnin kehittimistyon tarpeeseen
kehitetty menetelmad, jolla kerdtddn tietoa koulun ja luokkien hyvinvointityon nykytilasta, tar-

peista ja toiveista.

Luokkahaastattelu on jo ohjeistettu aiemmin oppilaskunnan hallitusten péiviin osallistuneille

oppilaille ja opettajille. Téssi vield tarkemmat ohjeet teille muillekin.

Kaikki oppilaskunnan hallituksen jdsenet toteuttavat luokkahaastattelut omissa luokissaan 3.3.—
28.3. vilisené aikana. Luokkahaastattelut toteutetaan kaikissa perusopetuksen luokissa ja
haastatteluun vastataan luokkakohtaisesti, jolloin vastauksista ei voi erottaa yksittdisten op-

pilaiden vastauksia.

Tuloksia hyddynnetddn kuntatasoisesti myds Maiju Sihvolan yhteisopedagogin koulutuksen

opinndytetydssd, joka julkaistaan  Theseus-tietokannassa kevddn 2025  aikana.

Ohjeistus luokkahaastatteluun:
e Heijastakaa tdmé lomake nédkyviin luokan taululle.

e Oppilaskunnan hallituksen jisenet haastattelevat koko luokkaa kerralla ja vastaukset

kootaan luokkakohtaisesti.

e Voitte sopia luokkataso huomioiden, kirjaako opettaja vai oppilaskunnan hallituksen

edustaja keskustelun ohessa tulokset ylos Forms-lomakkeelle.
e Luokkahaastatteluun varataan aikaa noin 30—45 minuuttia.

e Luokkahaastattelun on tarkoitus olla keskustelunomainen ja koota lomakkeelle luokan
yhteinen vastaus. On tirkedd, ettd ndisté aiheista keskustellaan laajemminkin ja késitteet
avataan oppilaille. Hyodyntdkaa tilaisuus yhteisen keskustelun ja hyvinvoinnin tukemi-

sen nakokulmasta késin.

o Mairillisten kysymysten kohdalla valitaan lomakkeelle luokkaa koskeva yhtei-

nen vastaus, joka on keskiarvo oppilaiden vastauksista.
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o Laadullisten kysymysten kohdalla on tarkoitus tiivistdd olennainen tieto yhtei-

sestd keskustelusta kirjattavaksi lomakkeelle.

e Luokkahaastattelun toi toteuttaa monella tapaa. Toteutustavan voitte valita vapaasti,
mutta muistattehan antaa aikaa yhteiselle keskustelulle! Vaihtoehtoisia toteutustapoja

luokkahaastattelulle ovat esimerkiksi:

o Hymynaamakortit tai numerokortit eri vaihtoehdoista (kortteja voi kysya oppi-
laskunnan ohjaavalta opettajalta). Jos opettaja kokee, luokka voi ddnestdd hy-
mynaama-/numerokorteilla my6s silmit suljettuina, jolloin oppilaat eivét née

toistensa vastauksia.

o Toiminnallinen ddnestys, jossa eri vaihtoehdot ovat esimerkiksi luokan eri nur-

kissa tai mielipidejanalla

o Adnestys liikkeilld (vastausvaihtoehdoiksi voidaan médritelli myds liikkeet,

esim. 1 =istu, 2 = seiso, 3 = mene kyykkyyn, 4 = nosta kidet ylos)

o Pienryhmékeskustelut avoimista kysymyksistd, jonka jdlkeen pienryhmét jaka-
vat ajatuksensa muulle luokalle ja ndistd kootaan luokan yhteinen nikemys lo-

makkeelle

e Lopuksi oppilaat saavat pinssit kiitokseksi osallistumisesta.

Tassa linkki Forms-lomakkeelle: ***

Jos herdd kysymyksid, olethan yhteydessa ***,

Intoa haastatteluun! &

Yhteistyoterveisin,
Maiju Sihvola & Heini ***

Alueelliset hyvinvointipedagogit, Hyvéaa liikkeelld -tiimi
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Liite 3. Luokkahaastattelun yleinen ohjeistus laajemmin hyddynnettavéksi
Luokkahaastattelu tulee!
Tervetuloa mukaan osallistumaan luokkahaastatteluun!

Luokkahaastattelu on oppilaskuntien ja kunnallisen kehittimistyon tarpeeseen kehitetty mene-

telmad, jolla kerdtadn tietoa koulun ja luokkien nykytilasta, tarpeista ja toiveista.

Luokkahaastattelu on jo ohjeistettu aiemmin oppilaskunnan hallitusten pdiviin osallistuneille

oppilaille ja opettajille. Téssi vield tarkemmat ohjeet teille muillekin.

Kaikki oppilaskunnan hallituksen jésenet toteuttavat luokkahaastattelut omissa luokissaan xx
vilisend aikana. Luokkahaastattelut toteutetaan kaikissa perusopetuksen luokissa ja haastatte-
luun vastataan luokkakohtaisesti, jolloin vastauksista ei voi erottaa yksittdisten oppilaiden vas-

tauksia.

Ohjeistus luokkahaastatteluun:
e Heijastakaa kyselylomake ndkyviin luokan taululle.

e Oppilaskunnan hallituksen jdsenet vetdvit luokkahaastattelua ja haastattelevat koko

luokkaa kerralla. Vastaukset kootaan luokkakohtaisesti.

e Voitte sopia luokkataso huomioiden, kirjaako opettaja vai oppilaskunnan hallituksen

edustaja keskustelun ohessa tulokset ylos Forms-lomakkeelle.
e Luokkahaastatteluun varataan aikaa noin 30—45 minuuttia.

e Luokkahaastattelun on tarkoitus olla keskustelunomainen ja koota lomakkeelle luokan
yhteinen vastaus. On tirkedd, ettd ndisté aiheista keskustellaan laajemminkin ja késitteet
avataan oppilaille. Hyddynték&a tilaisuus yhteisen keskustelun ja hyvinvoinnin tukemi-

sen nakokulmasta késin.

o Miirillisten kysymysten kohdalla valitaan lomakkeelle luokkaa koskeva yhtei-

nen vastaus, joka on keskiarvo oppilaiden vastauksista.

o Laadullisten kysymysten kohdalla on tarkoitus tiivistdd olennainen tieto yhtei-
sestd keskustelusta kirjattavaksi lomakkeelle. Huomioikaa, ettd ajatukset kirja-

taan oppilaiden sanoin heidén nikdisesti.
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e Luokkahaastattelun toi toteuttaa monella tapaa. Toteutustavan voitte valita vapaasti,
mutta muistattehan antaa aikaa yhteiselle keskustelulle! Vaihtoehtoisia toteutustapoja

luokkahaastattelulle ovat esimerkiksi:

o Hymynaamakortit tai numerokortit eri vaihtoehdoista. Jos opettaja kokee,
luokka voi ddnestdd hymynaama-/numerokorteilla my0s silmét suljettuina, jol-

loin oppilaat eivit nde toistensa vastauksia.

o Toiminnallinen &énestys, jossa eri vaihtoehdot ovat esimerkiksi luokan eri nur-

kissa tai mielipidejanalla

o Adnestys liikkeilld (vastausvaihtoehdoiksi voidaan médritelld myos liikkeet,

esim. 1 =istu, 2 = seiso, 3 = mene kyykkyyn, 4 = nosta kidet ylos)

o Pienryhmékeskustelut avoimista kysymyksistd, jonka jdlkeen pienryhmét jaka-
vat ajatuksensa muulle luokalle ja ndistd kootaan luokan yhteinen ndkemys lo-

makkeelle
Téssé linkki Forms-lomakkeelle: ***
Jos heréda kysymyksid, olethan yhteydessa ***.

Intoa haastatteluun!
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Liite 4. Luokkahaastattelun tuloksista muodostettujen yldluokkien suhde syntyneisiin pdéluok-

kiin
Luokkahaastatielu
S E—
| | I | I 1
s . e 2 o Koko kouluyhteizdn Lazndolevia ja Luokan ja koulun Tunnetaitok aevatusta
H"t"ur:”m.'m'““ DPF.’("’“‘:’EF.‘.““' aktifvinen kohtaavia aikuisia yhteishengen yhteistydzsa kotien ja
EXIREN] ot toimintakulttuuri kouluihin kehittdminen opizkeluhuollon kanssa
Aito kohtaaminen, Rakenteelizet ratkaisut Ynpanann
1 Kannustava | Aktiivinen oppilaskunta | | | Tauota istumista ja | | kuunteleminenja' | yhteishengen muokkaaminen
palkitseminen motivoi asiciden edistdjdnd liz 83 taukoliikuntaa kil i parmntamiosksi tunteiden kasr!:te tya
tukevaksi
Tyﬁsker_nel!t?lat. DpPiI,E'H:IEr_l kuulgminen Aktivoivia valitunteja \l'un.rcmaikutuk_sellinen Opetuksen keinot 5o T
kalustuzs ja vElinest jeo=allistaminen K& ohiatt jaempasttinen himiahe Yhteistyd kotien ja
1 hoittumista 1 opizkelua jakoulua B S itk e [ kohtaaminen seka JumiEhengen _Dpiskeluhunllnn kansza
ti 5 : i valituntitoimintas 2 tukemiseen
tukevaksi koskevizsa asicissa kuunteleminen
Aikuisen tuki Konkreettiset tavat, ey L > = 3
| reuhoitumiseenjs | [— joillatuodaoppilaiden | [ 00NUa BEMAPAMEE, | L] po o auhoittsjing Matiouna: iaishengmng]- 3 Tunnetaiticemuantats,
R R Aani kuuluniin tapahtumista ja retkistd kohottajina tukeva pedagogiikka
Opetuksen keinat Tila ja sika lasten ja Enemman [Fsnaclevia
oppilaiden S Liz&s liikuntatuntajs i ol S0 Hyvattavat js anvostave
— I |— nuorten r[nelllplten:len — lukkarin — ja kIII"EEttDm.IE.EIkIJIBIE e
bhiers 7 asittimiselle kouluihin
tukemisean
Oppilaiden
osallistaminen I | Toiminnalinen Ryhmé&t =ekaisin koulun
| liikunnan lisd&dmiseen opettaminen sizdllE
koulupéivien aikana
Liik keeseen tukevat Cman lwokan yhteinen
[~ wvAlinest ja varusteat toiminta
Koko koulun yhteinen

o toiminta ja
toimintakutttuuri

Kuvio 1. Luokkahaastattelun tulosten ylaluokkista syntyi lopulta kuusi padluokkaa
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