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Abstrakt

Detta examensarbete har gjorts pa bestallning av foretaget MKM Solutions, syftet med arbetet var
att skapa en mall fér en elektronisk arbetsplatsintroduktion.

Arbetet gar igenom de lagar och begransningar som finns angdende vad en introduktion maste
innehalla och beskrivningar av hur dessa kan tillampas i en introduktion.

Introduktionens delar gar stegvis igenom, hur dessa kan forbattras for vart andamal och befintliga
I6sningar, arbetet resulterar i att arbetsgivaren jobb kan goéras mera effektivt varje dag medan
arbetstagarna far en mera mangsidig och lattforstaelig start pa arbetsplatsen.
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This thesis was conducted on behalf of the company MKM Solutions, with the aim of creating a
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Bilaga 1: Mall for digitalisering av arbetsplatsintroduktion



1 Inledning

En arbetsplatsintroduktion ar ett maste pa alla byggarbetsplatser for att alla entreprenérer
och deras anstallda ska vara medvetna om vilka regler som galler och arbetsskeden som
pagar pa arbetsplatsen. En arbetsplatsintroduktion skall inte ses som nagot slags straff eller
arbete utan det ar vasentligt att arbetstagarna som far introduktionen ar medvetna om
varfor den ar viktig och hur den gynnar och gor deras arbetsdag enklare, roligare och
sakrare. Introduktionens innehall maste anpassas enskilt till olika arbetsplatser for att till

exempel parkeringsarrangemang och fordonsparker forandras.

1.1 Uppdragsgivare

MKM Solutions OY &r ett byggnadsforetag verksamt i Osterbotten. Féretaget antar sig bade
nybyggnation samt saneringstjanster. MKM Solutions vill tillféra hallbarhet och vdlmaende
och erbjuder darfér KVR-l6sningar, en av foretagets strategier ar att erbjuda byggtjanster
av hog kvalitet till kostnadseffektiva priser. For att stodja miljoministeriets ambition om att
bli klimatneutralt fore ar 2035 har MKM Solutions inlett flera utvecklingsarbeten som

tangerar amnet hallbar byggproduktion.

1.2 Bakgrund

Examensarbetets bestallning grundar sig i att MKM Solutions lange varit en stor aktor med
flera olika huvudentreprendrsansvar arligen som forutsatter ett stort sdkerhetsansvar,
darfor finns det ett behov att se over foraldrad sakerhetsdokumentation da kraven pa

sakerhet och utslapp blir annu strangare med den nya bygglagen som lanserades 1.1.2025.



1.3 Syfte och malsattningar

Malet med arbetet &r att skapa en mall for digitalisering av foretagets
arbetsplatsintroduktion. Med hjdlp av mallen skapas ett formuldar som arbetare och
underentreprendrer tilldelas fére ankomst till arbetsplatsen. Tanken med att ha en digital
arbetsplatsintroduktion ar att lattare kunna férmedla samma information till alla individer.
Med en digital modell kan ocksa olika sprakversioner skapas som férhindrar missforstand,
resultaten kan automatiskt analyseras enklare och atgarder av brister kan i samforstand

undvikas fore en entreprendr anlander till arbetsplatsen.

1.4 Metoder och avgransningar

Arbetet avgransas genom att endast ta sig an uppgiften att skapa ratt information for att
senare med utomstaende hjalp skapa den digitala produkten. Arbetet begransas ocksa av
lagar och foreskrifter da en arbetsplatsintroduktion ar lagstadgad och maste innehalla vissa
amnen. Den teoretiska delen skapas genom att metodiskt genomsoka teoretiska lagtexter

och skrifter som beskriver innehall och tolkningsmojligheter av lagarna.

2 Allmédnt om arbetsplatsintroduktion

En arbetsplatsintroduktion maste enligt Arbetsskyddslagen (§14, 23.8.2002/738) ordnas
av arbetsgivare eller huvudentreprendrer pa samtliga arbetsplatser i Finland.
Introduktionen finns for att individer som skall paborja arbete vid en ny arbetsplats
organiserat skall kunna fa information om hur de sakert skall fungera tillsammans med
andra arbetare. Den fungerar dven som ett satt for arbetsgivare att kunna identifiera alla

arbetare och granska skatteinformation och arbetssdkerhetskort som alla maste ha.

En introduktion kan se ut pa manga vis, traditionellt har det fungerat som sa att
arbetsledare presenterat informationen muntligt pa arbetsplatsen medan arbetstagarna
fyllt i obligatorisk personlig information pa papper som senare sparats i nagon mapp.
Denna metod kan medfora brister i informationen som nar arbetarna da det kan finnas

flera arbetsledare som pa olika vis forklarar innehallet, dven stress och sprakkunskaper
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kan medfora slarviga framféranden. Mera moderna metoder, som att utfora den digitalt,

Oppnar upp mojligheter for arbetstagare att utféra den innan ankomst. Digitalt far alla

3 Olycksfall pa arbetsplatsen

samma information.

En av orsakerna till att detta arbete gors ar behovet att uppratthalla en hog sdkerhetsniva

pa arbetsplatsen. Olyckor hander mycket latt pa arbetsplatsen och da galler det for
arbetsgivaren att kunna vara snabb och Iatt kunna ha tillgang till personuppgifter, fér om
en olycka hander pa arbetsplatsen ar arbetsgivaren alltid skyldig att genast gora en

olycksanmalan till arbetsskyddsmyndigheter, polis och férsakringsbolag.

(Arbetarskyddsforvaltningen, u.a.-a).

4 Forfarandet

En arbetsplatsintroduktion kan pabodrjas med att ga igenom den bestammande

organisationen, dess verksamhet och kunder. Vasentlig information att ha med da

foretagets introduceras ar:

Agarférhallandena i foretaget
Foretagets verksamhetsidé
Kunderna och deras férvantningar
Foretagsledning

Regionala indelningar eller enheter
Inskolaren och dess stallforetradare
Arbetsskyddsorganisation

Arbetsskyddsorganisationen kan innehalla:

Denna del av en introduktion kan hallas relativt kort da det i sig inte direkt galler
arbetarens eller arbetsplatsens sakerhet men oavsett ar det viktigt att ta upp for att

formedla kontaktinformation och generella férvantningar fran bestallare.

Fortroendevalda
Arbetsskyddschef
Arbetsskyddsfullmaktig
Skyddsombud

(Arbetsskyddscentralen, u.a.b)



4.1 Personlig information

Personen som introduceras skall fylla i personuppgifter, se figur 1. Det finns vissa kriterier
pa vad som maste inkluderas. Utdver for och efternamn skall personen ha skattenummer
och bevisa nationalitet. Aven arbetsgivarens information skall inkluderas med FO-

nummer och foretagsnamn. (Statsradets forordning, 2009).

PAATOTEUTTAJA ja yhteystiedot: Tydntekijdn/itsendisen tybnsuorittajan tiedot:
Nimi:
Syntymaaika:
Tyémaatiedot: Veronumero:
Tyontekijan tydnantajan nimi:
Pi&toteuttajan tymaavastuuhenkilén Tyontekijan tybnantajan Y-tunnus: ||
Nimi: Tyontekijan tydskentely tydmaalla alkoi:
Asema: Tyontekijan tydskentely tydmaalla paattyi:
Puh.nro: Tyontekijan kansalaisuus:

Mikéli ulkomaalainen tydntekijd, niin |5hettévan yrityksen edustajan yhteystiedot Suomessa:

Nimi: Sahkdposti:
Osoite: Puh.nro:
Ulkomaalaisen tyéntekijan tyénteko-oikeus kunnossa: ei:
Ulkomaalaisen tyéntekijén palkkaus ja E101/ta.vak. kunnossa: ei:

Figur 1 Mall for personlig information

Med utlandsk arbetskraft kravs daven det utsandande féretagets representants
fullstandiga information, utéver detta ar det ett krav att hyresarbetare kan uppvisa

skattsedel om de inte fatt utskrivet personkort.

4.2 Generell arbetsplatsinformation

Har informerar man om arbetsplatsens adress och lage, vad ar det for projekt i detalj med
kvadratmetrar och vaningsmangd. Beroende pa vilken arbetsuppgift som den
introducerade skall jobba med kan en fordjupning inom en sak inkluderas, arbetsplatsens
korvagar med parkeringsplaceringar och gangvagar tas upp. For att fa en tydligare bild kan
har anvdandas 3D animationer eller arbetsplatsplan for att pa en ritning ange platser, se

figur 2. (Lehtinen, 2019).



Figur 2 3D animation

4.3 Arbetsplatsplan

Arbetsplatsplanen skall skapas for att visuellt visa upp hur trafikarrangemang pa
arbetsplatsen skots, se figur 3. Detta inkluderar korvagar, gangvagar och parkeringsplatser.
Vid planeringen av trafikarrangemanget skall tillrdackliga utrymmen foér avlastning av
material beaktas. Pa planen skall baracker foér pausverksamhet, verktyg och
kemikalieforvaring, forsta hjalpen utrustning och brandslackare vara utmarkta. Det ar bra
att inkludera belysningsarrangemang da det i Finland finns bristfalligt med naturlig

belysning under manga av dygnets timmar vintertid. (Tyoturvallisuuskeskus, 2009).



Figur 3 Arbetsplatsplan

4.4 Sakerhetsplaner

Pa en arbetsplats skall flera sdkerhetsplaner finnas tillgdngliga, ett vanligt forfarande ar att
dessa skapas av huvudentreprenotren efter att den bestallande organisationen stallt krav

pa sakerheten.

Nedan finns de planer som skall finnas pa en arbetsplats och som ar viktiga i en

introduktion.



4.4.1 Arbetssdkerhetsplan

Arbetssdkerhetsplanen skall beskriva hur arbetssdkerhetsatgarder skots pa arbetsplatsen.

Pa en arbetsplats skall paverkan av arbetarnas sakerhet och halsa beaktas for att se till att
de &r andamalsenliga vid planeringen av arbetslokaler och arbetsmetoder samt vid
anvandningen av maskiner och arbetsredskap, da ett arbetsskede planeras ska
arbetsgivaren ta hansyn till arbetstagarnas fysiska och psykiska forutsattningar, detta skall
goras for att forminska problem och risker som belastningen av arbetet kan orsaka.

(Statsradets forordning, 2009).

Arbetsgivaren skall alltid strava efter att planera sina arbeten sa att de kan utforas
ergonomiskt, det skall kravas tillrackligt mycket utrymme for att utfora arbetet samt att
mojligheten att byta arbetsstallning skall finnas, om det ar svart att hitta utrymme eller

ergonomiska arbetspositioner skall arbetet underlattas med hjalpmedel.

Vid manuella lyft ar det viktigt att man uppmarksammar de viktgranser som ar tillatna.
Olagenheter som medfor upprepad pafrestning skall helt och hallet undvikas, ifall detta

inte ar mojligt sa skall dessa goras sa lite som mojligt. (Infofinland, u.d.).

4.4.2 Riskanalys

En riskanalys innebér att man identifierar risker som uppstar i olika arbetsskeden for att
beddma potentiella konsekvenser som kan uppsta, orsaken till varfér man gor en riskanalys
ar att systematiskt kunna kartlagga hot mot bade arbetshélsa och sdkerhet vartefter man
kan implementera atgarder och uppehalla en hog niva av arbetssakerhet, da en riskanalys
presenteras till arbetarna ar det viktigt att man inte pekar ut arbetsskeden extra mycket
och soker syndabockar da detta kan leda till att vissa risker och farliga situationer kan bli

nonchalerade och obehandlade. (Arbetarskyddsforvaltningen, u.a.-b).



Efter att man identifierat riskerna skall de klassas enligt hur pass farliga de anses vara.
Fragorna man staller sig da ar:

e Hur manga ar exponerade?

e Har man varit medvetna om riskerna?

e Vad har de exponerade for arbetsuppgifter?

e Kan risken forhindras?

e Skadornas allvarlighet.

Detta gas igenom av arbetsskyddsorganisationen for att faststalla atgarder for att forhindra
riskerna, Ett vanligt satt ar att man med hjalp av farger far arbetstagarna att inse allvaret

av olika risker, se figur 4.
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Figur 4 Tabell for riskanalys (Metodstodet-MSB)

Nar det kommer till genomforande av atgarder behovs en atgardsplan for riskhantering.
Nar det skapats ar det viktigt att genomféra atgarderna pa ett strukturerat satt. Detta
innebar att alla identifierade risker tas itu med genom konkreta atgarder som kan vara
utbildning av personal, fornya skyddsutrustning, andra arbetssatt eller gora arbetsmiljon

battre.
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Det behover finnas ansvarspersoner for varje uppgift samt tydliga tidsramar nar atgarderna

skall vara genomforda, efterat ar det viktigt med regelbunden uppféljning och utvardering.

4.4.3 Fallskyddsplan

En fallskyddsplan skall alltid utfardas pa en arbetsplats, planen angar alla arbeten pa hoga

hojder dar det finns risk for att falla eller nar arbetet utfors pa en hojd pa minst 2 meter.

Forsta atgarden for att sakerstalla sdkerheten ar att forsoka dndra pa sina arbetssatt sa att
arbeten pa hog hojd undviks. | en ideal situation skulle alla arbeten utféras pa golvniva,

men detta ar ju saklart inte mojligt.

For att forebygga olycksfall dar du i en situation maste arbeta pa en hog hojd skall man

anvanda lampliga arbetsytor och fallskyddsracken, se figur 5.

Fallskyddsplanen skall bedoma och 6vervaga arbetsplatsens arbetsmoment, typiska risker

som ska Overvagas ar:

Risken for att personen skall falla?

Saknar arbetsytan racken eller finns det nagon 6ppning i rackena, se figur 5.

e Maste fallskyddsselar anvandas trots stallningar?

Kraver arbetsmomentet att arbetarna stracker sig utanfor fallskyddsomradet eller

kraver materialet att man tillfalligt har bort fallskyddsracken.

e Verktyg eller material som faller.

Material eller verktyg far inte utgéra nagon fara for personer som ror sig nedanfor

stallningen.

e Saker transport och férvaring av material pa hog hojd.

Forvaras material pa stéllningarna, ar stadllningarna byggda for att klara av en sadan
last, material far ej baras pa ett satt som forhindrar arbeten att ta sig upp for en

stallning. (Tyoturvallisuuspakki, u.a.-a).
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4.4.4 Fukthanteringsplan

En fukthanteringsplans uppgift ar att beskriva metoderna for hur fuktsakerheten under alla
projektets olika faser skall hanteras samt dess atgarder, planen skall innehalla information

om vem som star ansvarig for 6vervakningen av arbetet.

Vid projekteringen av en byggnad skall huvudplaneraren se till sa att byggnaden i enlighet
med sitt anvandningsmal uppfyller de tekniska krav som stalls pa fuktteknisk funktion. Om
det skulle vara fraga om en reparation eller en ombyggnad ska man forst ta reda pa de
ursprungliga byggsatten och hur det ar tankt att det skall fungera fukttekniskt. Detta
innebar att byggnadsdelarna ska utféras med hansyn for de fuktbelastningar som uppstar
pa saval den yttre och som den inre sidan for att sdkerstalla att byggnaden halls funktionell
under hela sin tekniska livslangd. Byggnaden eller manniskorna i den far under inga
omstandigheter utsattas for skada eller halsorisk pa grund av ett for hogt fuktinnehall i

byggnadsdelarna. (Miljdministeriets férordning , 2017).

De farligaste eller pa annat satt beskrivet som de vanligaste riskerna ar vattenanga i kok
och vatutrymmen pa insidan, medan vatten, sn6 och is ar de storsta yttre farorna. Man
behover se till att vatten fran regn eller sno6 inte kan ta sig in eller ansamlas i klimatskalets
byggnadsdelar. Om detta skulle uppsta ar det vanligast kring fonster, dorrar eller nedre
byggnadsdelar dar fukt fran mark eller smaltvatten kan stiga uppat i konstruktionen. Malet
ar att hela byggnadens klimatskal skall med alla olika konstruktionsskikt och fogar bilda en

helhet utan sprickor for att forhindra att vind och slagregn pressar in fukt i konstruktionen.

Fasaden skall konstrueras med luftspalt bakom den yttre fasaden sa att byggfukt eller
sporadiskt ankommande fukt pa grund av vader kan ta sig ut genom ventilering utan att

orsaka en skada pa konstruktionen. (Miljoministeriets férordning , 2017).

| byggskedets viktigaste utforanden ska personen som ar ansvarig for varje byggnadsdel
skall se till att sddana byggnadsdelar som haller pa att konstrueras eller inte fardigstallt i
sin helhet halls skyddade mot fukt och smuts tills det fardigstalls. Samma princip géller med
byggprodukter som lagras pa arbetsplatsen. God byggnadssed vid lagring av material ar att
vid mojlighet halla material upplyft fran golv eller mark och skyddade fran damm inomhus,
alternativt skall det forvaras under tak. Ar inte detta méjligt bér man enligt samma princip

ha materialet upplyft fran mark och overtackt pa ett sant vis sa att regn eller andra yttre
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faktorer inte paverkar materialet. Har skall man ocksa beakta produkters talighet da det

kommer till lagring i olika temperaturer och klimat.

Denna ansvariga skall dven se till att i det skede da ett material skall monteras eller
appliceras ar de konstruktioner som ligger bakom tillrackligt torra sa att det kan tackas med
ytskikt eller annan beldggning. Detta gors genom att gora fuktmatningar av golv och vaggar
dar olika material far ha en viss fukthalt vid montering. (Miljoministeriets férordning ,

2017).

Arbetsskeden som kraver att fuktmatningar gors ar, fore applicering av angsparr pa
mellanbjalklag. Detta for att det ar mycket svart for fukten att torka da en sida av materialet
stangs. Fore isolering och stangning av yttre vaggar eller mellanbjalklag. Detta for att
sakerstalla att fuktkanslig isolering och ytmaterial inte skadas. Fore ytbelaggning av vaggar
och golv av betong. Fére applicering av fuktsparr i vatutrymmen, detta for att sakerstalla

god infastning av fuktsparren samt for att undvika fuktskador.
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4.4.5 Dammhanteringsplan

D3 man pabdrjar planeringen av en byggnation behdver man bestamma inomhusluftens
klass, vid nybyggnation for i princip allt utom tung industri anvands klasserna S1 eller S2,

S3 finns ocksa men anvands inte lika frekvent.

Beskrivning av Inomhusluft klass S1 enligt (Hengitysliito, u.d.) baserat pa (RT, 07-11299,
2018). Inomhusluftens kvalitet i utrymmet ar mycket bra, och det finns inga markbara
lukter. Det finns inga skador eller fororeningskallor i de utrymmen eller konstruktioner som
ar i kontakt med inomhusluften som kan forsamra luftkvaliteten. Temperaturférhallandena
ar behagliga, utan drag eller 6verhettning. Anvandaren av utrymmet kan individuellt
kontrollera temperaturférhallandena. Utrymmena har, i enlighet med deras
anvandningsdandamal, utmarkta akustiska forhallanden, och de goda ljusférhallandena

stdds av individuellt justerbar belysning.

Beskrivning av inomhusluftklass S2 (Hengitysliito, u.d.)baserat pa (RT, 07-11299, 2018).
Inomhusluftens kvalitet i utrymmet ar god, och det finns inga storande lukter. Det finns
inga skador eller foéroreningskallor i de utrymmen eller konstruktioner som ar i kontakt med
inomhusluften som kan forsamra luftkvaliteten. Temperaturférhallandena ar goda. Drag
forekommer vanligtvis inte, men 6verhettning ar mojligt under sommardagar. Utrymmena

har, i enlighet med deras anvandningsdandamal, goda akustiska och ljusférhallanden.

Beskrivning av inomhusluftklass S3 (Hengitysliito, u.d.) baserat pa (RT, 07-11299, 2018).
Inomhusluftens kvalitet, temperaturférhallanden samt ljus- och ljudférhallanden
uppfyller de bestammelser som utfardats enligt markanvandnings- och bygglagen samt de
minimikrav som faststallts enligt hdlsoskyddslagen. Uppfyllandet av forordningarnas krav
forutsatter inte nodvandigtvis anvandning av malvarden for S3-klassen. Vardena for S3-

klassen presenteras har fraimst som en referens.
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Har man en arbetsplats dar kravet pa inomhusluften hor till klasserna S1 eller S2 sa kraver
det att renhetsklassen P1 f6ljs under byggprocessen, syftet med P1 ar att inga foéroreningar
skall finnas kvar efter att byggnaden fardigstallts, till exempel byggdamm vilket kan
forsamra kvaliteten pa inomhusluften. P1 ser till att saval lokalerna som ventilationssystem
ar rena da de tas i bruk. Under rivningsfasen av en byggnad finns det lagstiftning som styr
vissa delar av utférandet. Det staller krav pa avdelning av arbetsomraden och trycksattning

samt anvandningen av punktutsug. (Sisdilmayhdistys, 2024).

Med renhetsklass P1 behover man gora planer sa att det undviks mobel eller
konstruktionslosningar som forhindrar rengoring av ytor, till exempel skall detta beaktas
da undertakkonstruktioner och schakt planeras. Alla ytor behdver vara rengérbara dven i
utrymme ovanfor det nedsankta innertaket, da ytor och teknik i undertaket belaggs skall
man dven beakta detta. Det skall dven planeras pa ett sadant vis sa att robotik kan anvandas
vid forflyttning mellan olika byggnaders utrymmen. (RT, 91-10970, Puhtaudenhallinnan

huomioonottaminen rakennussuunnittelussa, 2009).

Den som uppgdér dammhanteringsplanen behoéver beskriva objektet med sadan
noggrannhet sa att det projektet kan delas upp med granssnitt for att beskriva i vilket skede
olika arbeten menas ske i tidsplanen. Skulle det galla en renovering ar det viktigt att ha
utmarkt eventuella skyddsobjekt sasom mabler eller teknik som skall vara kvar sa att dessa
kan samlas och skyddas pa basta vis, befintlig ventilation skall beskrivas hur det efter
renoveringen beaktas gdllande rengéring av dessa kanaler. Planen skall aven ange hur

objektet sektioneras for att uppna undertryck i utrymmen med dammiga arbeten.

Vid en arbetsplatsintroduktion ar det vadsentligt att beskriva den del av planen som
beskriver entreprendrens egna ansvar ur ett renhetsperspektiv. Allmant anvander man
regeln att entreprendren ansvarar for sin egen arbetsplats och det innebar da bortférande
av avfall till angiven plats och att skydda de ytor och teknik som finns i dess narhet. Detta
skall da ocksa inkludera att entreprendren sjalv ser till att material tacks in och hanteras pa

ratt satt fran leverans till montage.

Huvudentreprendérens ansvar blir att tillhandahalla avfallsplatser och bra markningar for
sortering och lagringsplatser for material. En person utses som ansvarig for att detta
uppratthalls fran huvudentreprendrens sida och koordinerar allt samarbete mellan

entreprendrerna samt ger instruktioner enligt dammhanteringsplanen.
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De viktigaste aspekterna att beakta vid utformandet av en tidsplan om P1 skall appliceras
ar. Ventilationsinstallationer far inte utforas i samma utrymmen sa lange andra dammande
byggnadsarbeten pagar. Innan fas 1 av slutstadning pabdrjas maste alla dammande
arbetsskeden vara fardiga, det ar stadningen som sker fore nedsankt tak stangs. fas 1 av
slutstadningen behoéver vara fardig fore funktionspréovningen samt att tillrackligt med tid
reserveras for funktionsprovningen av ventilationssystemet. Endast efter godkand
funktionsprévning och justering far ventilationsmaskinerna startas och skydd tas bort. Fas

2 av slutstadningen sker forst nar alla byggnadsarbeten ar fardiga.
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446 Kemikaliehantering

En saker hantering av kemikalier pa en arbetsplats ar mycket viktigt, kemikalier kan utgora
en risk pa arbetsplatsen pa grund av explosions och brandrisk. For att sakerstalla saker
anvandning av kemikalier pa arbetsplatsen ar det nédvandigt att identifiera och kontrollera
alla farliga kemikalier som anvands. Det ar ocksa viktigt att ha kunskap om dess egenskaper

och vilken sakerhet som kravs for att utfora ett arbete med dem.

Vid val av kemikalier skall man alltid strava efter att hitta ofarliga kemikalier vars avfall kan
tas hand om pa enkla vis, det ar effektivt av anvanda likadana produkter da det férminskar

spill och okunskap.

Pa en arbetsplats skall det finnas en férteckning pa vilka kemikalier som anvéands och vad
de har for sakerhetsrisker se figur 6, denna lista skall finnas synlig och tillganglig for
arbetarna. Kemikalierna skall ha en sarskild forvaringsplats som ar sektionerad fran ovrigt

material och verktyg. (Arbetsskyddscentralen, u.a.-d).

ALTISTEET"? ALTISTUMINEN JOHTOPAATOKSET
Kemikaali tai Ktt:n Luokitustiedot: Altistuvat Altistumisen Toteutetut Altisteen Tarvittavat
muu tydssi pdivays™ | Varoitusmerkki tai GHS-numero, tyontekijat kuvaus jelutoi i ik i i i
esiintyva altiste huomiosana (vaaralvaroitus) ja seuranta terveysriski

ja vaar (H-la )
Ruosteenesto- 10.11. ruosteenesto- hengityksen A-hengityssuojaus Ei terveysriskia, Eitarvetta
aine Raps 2015 kdsittelija kautta, paivittain Mitriilikumikasine kun kaytiissd lisAtoimenpiteille
useita tunteja Suojalasit suojaimet.
Varoitus

H226 Syttyva neste ja hdyry

H304 Voi olla tappavaa nieltyna ja
joutuessaan hengitysteihin

H336 Saattaa aiheuttaa uneliaisuutta
ja huimausta

EUHO66 Toistuva altistus voi aiheuttaa
ihon kuivumista tai halkeilua

Adnieristeaine 19.04. ruosteenesto- ihon kautta, Suojalasit Vahainen Seurataan

Hys 2017 kasittelija satunnaisesti Palonkestéva vaatetus suojainten kayttoa ja
Iyhyita aikoja annetaan opastusta
Vaara

H314 Voimakkaasti ihoa sydvyttavas
ja silmia vaurioittavaa

Liuotin Putipuh | 20.03. ruosteenesto- ihon ja Suojalasit Suuri Suljettu jarjestelma,
2018 kasittelija hengityksen Kemikaalisuojahaalarit | Mittausarvot/ ohjekortti

kautta, nitriilikumikasine HTP-arvot: tybkohteeseen,

Vaara paivittain useita 8 h: 10/3 ppm tybpisteen

H314 Voimakkaasti ihoa syOvyttavad tunteja 15 min: 20/15 ppm | ldheisyydessa
ja silmia vaurioittavaa silmienhuuhtelupullo
H226 Syttyva neste ja hdyry
H304 Voi olla tappavaa nieltynd ja
joutuessaan hengitysteihin

edljy asentajal oistuva, uojalasit tivil ainen riski eurataan suojainten

Jatedljyt/ tajat toistuval 5 lasit tiviit Kohtal ki S F L

polttoaineet ihon kautta nitrillisuojakasine kayttda ja annetaan
opastusta

Figur 6 Typexempel av Kemikalieforteckning (wurth)
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4.4.7 Miljéskyddsplan

Avfall ska inte lamnas pa fel stéllen eller hanteras oansvarigt. Nar avfall hanteras maste vi
se till att det inte utgor en fara for halsa eller miljo. Det ska inte heller leda till nedskrapning,

forsamrad sakerhet eller andra problem for samhallet.

Nar det samlas in och transporteras avfall maste vi vara noga med att inga fororeningar

slapps ut som kan skada miljon.

Mangden och skadligheten hos det avfall som verksamheten genererar skall minskas. Om
avfall anda uppstar ska det forst forberedas for ateranvdandning, och om det inte ar ett
alternativ skall det materialatervinnas. Om materialatervinning inte ar mojlig, ska avfallet
dtervinnas pa annat sitt, till exempel som energi. Ar inget av detta mojligt skall avfallet

bortskaffas. (Finlex, 2014).

Det skall efterstravas en sadan luftkvalitet att farliga eller skadliga @mnen inte férekommer
i luften i sddana mangder att det skadar hélsan. Det ska dven efterstravas en sadan ljudmiljo
dar farligt eller skadligt ljud (buller) inte férekommer i sddan mangd att det skadar halsan.

(Finlex, 2011).
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4.5 Personlig skyddsutrustning

Personlig skyddsutrustning innefattar skyddsskor, horselskydd, skyddsglaségon, hjalm,
andningsskydd och handskar. | Finland maste den personliga skyddsutrustningen antingen

vara CE-markt samt uppfylla kraven i (Statsradets forordning, 2021).

Det ar arbetsgivarens ansvar att se till att den personliga skyddsutrustningen inforskaffas
och anvands korrekt. Vid behov ska arbetsgivaren aven tillhandahalla information om hur

skyddsutrustningen fungerar.

45.1 Arbetssdkerhetskort

Arbetssdkerhetskortets uppgift ar att tillhandahalla grundldaggande information om
arbetsskyddet samtidigt som det forbattrar det praktiska samarbetet mellan leverantor och
bestdllare pa gemensamma arbetsplatser. Kortet ger ocksa majligheten att ha en likadan

utbildning at alla i stallet for 6verlappande kurser fran olika foretag.

For att erhalla Arbetssdkerhetskortet ska du ha genomgatt en arbetssakerhetskortskurs
med godkant resultat. Kortet ar giltigt i fem ar, vilket ger tid att kontinuerligt arbeta med

och forbattra sakerheten pa arbetsplatsen, se figur 7. (Arbetsskyddscentralen, u.a.-a).

" Tydturvallisuus-
keskus

tyoturvallisuus

(6) S0 N1 76 () e S

TURVANEN TURO
1/2027

Figur 7 Arbetssiikerhetskort (Tydoturvallisuuskeskus)

4.5.2 Heta arbeten

Pa en byggarbetsplats uppstar det alltid arbetsskeden dar svetsning, kapning, [6dning eller

andra arbeten med hog temperatur anvands. For att fa utféra heta arbeten pa en tillfillig
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arbetsplats kravs det av den ansvariga ett giltigt certifikat. For att fa ett certifikat kraver det
att man har ett heta arbeten-kort. Kortet ar en sakerhetsexamen som ar godkand av
raddningsbranschens centralorganisation i Finland. Certifikatet kan endast skrivas ut for en
viss tid, systemet vi anvander hos MKM Solutions ar 2 veckor i taget. En byggarbetsplats
raknas i sin helhet till en tillfallig heta arbeten plats om inte mdjligheter till en permanent

heta arbeten plats finns i ndrheten. (IF, u.d;Tyoturvallisuuspakki, Tulityot, u.a.).

Nar man skapar certifikatet maste det innehalla en plan fér hur arbetet skall utféras och

vilka sakerhetsatgarder som tas, se figur 8. Det innebar att:
e Allt antandbart material som inte ar relaterat till arbetet tas bort
e Oppningar i konstruktioner skyddas
e Brandalarm kopplas bort
e Sprinklersystemet kopplas inte bort men censorerna tacks med skyddshoéljen
e Brandslacknings utrustning fors till platsen

e Rojningsutrustning fors till platsen

Da planen utfardas skall féljande saker vara med, se figur 9. Personuppgifter om vem som
skall utfora arbetet och ansvarar for sdkerheten, detta inkluderar dven brandvakten.
Personuppgifter om vem som har ratt att utfarda tillstandet. Platsen dar arbetet utfors

samt vilken tid som arbetet kommer hdnda, har definieras ocksa tiden fér brandvakt. Vilken
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slackningsutrustning som kommer anvdndas och hur skyddsatgarderna for arbetet kan
paborjas. Om det finns mojlighet skall arbetet alltid ersdattas med en icke brandfarlig
arbetsmetod, detta skall sarskilt tas i beaktande vid takkonstruktioner eller nar

konstruktionerna ar isolerade med lattantandliga material.

A\ SPEK

Hot Work Certificate
Certifikat for heta arbeten

TUUTYOKORTTI

0002708 2015
TURVANEN TATU
Voimassa / Giltigt t.0.m. / Valid through 1/2021

Figur 8 Heta arbeten kort (Spek)



Tulitydn tekijat Yrilysiosasio
Tyaryhmatyantekipan aimi 03] Tulitytkarin veimassanlo on
tarkistettu kaikita wlityshin
asallistuvilta
Tydkohde Yritysitilaaja Rakennus
Tulitybpalkka
Tulitydlivan Alkamispvin. Paattymispvm. Lupa vaimassa paivittain Ko
woimassaoloaika

Tulitydn turvallisuws-
toimenpiteat

Tilaaja Urakoitsija
I Tydpaikan ja sen ympartivan tilan puhdistus

Ympardivien tilojen kastelu

Seinissd, kalossa ja lattiassa olevien aukkojen peittaminen ja sucjaus

Ympardivien tilojen tarkastus- ja suojaustoimenpiteet

Laitteiden, varusteiden (esim. kaapeleiden) ja rakenteiden sucjaus

Kaasupiloisuuden mittaus

Tyéitilan tuuletus

Palsiimoittimen tai sammutusiaiteisten irli- ja takaisinkytkenta

Irti- tai takaisinkytkennan suarittaja:

Laitteiston hoitaja:

O
O
0
O
0
0
O
0

o o 1 {0 o

Tyt edellyttadd seuraavia erityistoimenpiteita:

Tilaaja Urakoitsija

= Ympdrdivien tilojen vartiointi

0 Erillinan suojarakenna

O Tydn aikana synlyvan palavan materiaalien poistaminen
m) Muuta

Sammutuskalusto ja
sammute

Kasisammutin 43A 183BC ___ kpl
Kasisammutin 27A 144BC __ kpl
CO; sammutin I
Sankoruisku

Pikapaloposti

Paineallinen paloletku
Erityissammutuskalusto
Sammutuspeite

o | o | [ [

Tulitydpaikalia on oltava vahintaan yksi 434 1838 C luokan kasisammutin, ja lisaksi
tulitydipaikan noutoetaisyydella toinen vastaava kisisammutin tai kaksi 274 1448 C
luokan kasisammutinta.

Tulitydvartiointi

Tilaaja Urakoitsija
B 0 Tydnja tydtaukojen aikana
B 0 Tyon jalkeen tuntia (vahintasn 1 tunti)

TulitySluvan
mydnidja

Paivays Allekirjoitus ja nimen selvennys

Figur 9 Heta arbeten blankett
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4.5.3 Forsta hjalp

Behovet av mangden individer pa en byggarbetsplats som behdéver ha forsta hjalpen-
utbildning behover fastslas fore byggandet paborjas. Har behdover man ocksa beakta
eventuella besdkare som kan vara pa plats i nagot skede, i och med detta kan man &ven
skaffa tillracklig mangd forsta hjalpen utrustning, se figur 11. | samband med
arbetarskyddet goér man en plan for behovet av utrustning och utbildning,
foretagshalsovarden deltar som sakkunnig i planeringen. | planen uppges aven vem som

uppehaller register for utbildade och material. (Arbetsskyddscentralen, u.a.-c).

Arbetsgivarens uppgift ar att ge personalen tillracklig information om var material finns och
hur man agerar i en situation da man behover tillkalla hjalp vid ett olycksfall. Fér att bli
behorig behover individen ga en kurs for att uppratthalla ett forsta hjalpen-kort(certifikat),
se figur 10. Kursen som rekommenderas ar 16x45 min lang och ges endast av personer som

ar behoriga utbildare. (Rodakorset, u.a.-a).

Kursen innehaller bland annat grundkunskaper i hjart- och lungraddning, behandling av

medvetsldsa och hur man stoppar storre blédningar. (R6da korset, u.a.-b)

. . EA
Pt FH) 1

on suorittanut ensiavun peruskurssin
har genomgatt grundkursen i férsta hjalpen

Voimassa pvm Ensiavun ja terveystiedon kouluttaja, ETK
| kraft, datum Utbildare, fhj och halsokunskap,

Ensiapu Forsta hjalpen

Figur 10 Forsta hjilpen kort (Roda Korset)

Figur 11 Forsta hjilpen materialskap
(Wurth)
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4.6 Anvandning av maskiner pa arbetsplatsen

Pa arbetsplatsen far endast de maskiner och utrustningar som féljer bestammelserna och
ar andamalsenliga anvandas. Det kravs ocksa att de ar korrekt installerade och har de
markningar och skyddsanordningar som ar noédvandiga. Anvandningen far inte skapa

problem eller risker for andra pa arbetsplatsen.

Maskinerna skall alltid anvandas, rengéras och underhallas pa ratt satt. Om en maskin
skapar ett riskfyllt omrade genom anvandning skall detta omrade begrdnsas genom
tillfalliga skydd, konstruktioner eller flytt for att sakerstdlla sdkert anvandande. En
beredskap for eventuella service, rengdringar och stérningar skall sdkerstéllas sa att ingen

risk eller olagenhet uppstar. (Finlex, 2002).

Fore en maskin kan tas i anvandning pa en arbetsplats maste man forst gora en
ibruktagningsgranskning. Granskningen gar igenom alla tekniska detaljer om maskinen
sasom vikt, langd och att den ar registrerad. | princip skall allt fungera pa maskinen fére
den far anvandas sasom varningslampor, arbetsbelysning och lyftdon och granskade

lyftkedjor, se figur 12. (Statsradets forordning, 2008).

Koneen tarkistuslista [ ennakkotarkastus [ Kayttaanottotarkastus [ Jakitarkastus

Kone: Toimittaja:

Tarkastuspdiviys: Lasna:

Tarkastettava asia Kunnessa? | Huomautuksst

» Konekilpi ja CE-merkinta

» Kytkinten ja merkkivalojen merkinnat

» Waroituskyltit

» Kayttaohje

* Suojarakentest

= Turvalgitteet

- Huoltotasot, portaat, kaiteet

« Teravat kulmat,
srmat ja kuumat pinnat sucjattu

- Kompastumisvaara minimoitu

= Niehut. ketjut
hammaspyarat yms. sugjattu

= Kemikaalisiliat ehjst, & vuotoja

» Energisnsydtéile (sihka ja painest)
ja materiaalikuljettimille paakytkimet
3 tarvittaessa tyhjennysventtiilit

» Hatapysayttimet

* Melu-, paly- @ kaasup33stit

» Soveltuvuus kayttdpaikalle
- Sahkolaitteiden kotelointi
- Sahkdmagneettiset hairiat
- Kuwormitukset
- Lampa- ja kosteusolot
- Rittavasti tilsa

- Varastopaikat

» Muut tarkistukset tehty

Figur 12 Maskiners ibrukstagande blankett (Tydturvallisuuskeskus)
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4.7 Veckogranskningar

Varje vecka skall man pa arbetsplatsen en granskning av arbetsplatsen. P3a det viset
uppehalls kontinuerligt alla sdkerhetsarrangemang. Pa en veckogranskning kollar man
bland annat att alla maskiner och verktyg fortfarande ar hela och fungerar som de ska,

Eltillforsel, sdkringar och arbetsplatsbelysning fungerar, se figur 13. (Tyoturvallisuuspakki,

u.a.-c).
Rakennustydmaan kunnossapitotarkistus Poytakirja nro
Talonrakennus/teollisuusrakennus
(viikkotarkastus)
Tyénumero Ty&maan osoite
Tarkistuskohde Kunnossa | Korjattava Vastuuhenkild Korjattu
pvm.
1. Henkildstotilat O O
2. Tyomaaliikenne O O
3. Tyomaavalaistus O O
4. Terveydelle vaaralliset ainest O O
5. Melu ja tarina O O
6. Herkasti syttyvat aineet a O
7. Hitsauslaitteet ja -tyot O O
8. Ensiapuvalmius O O
9. Palontorjunta O O
10. Puuntydstokoneet a a
11. Hiomakoneet O a
12. Pulttipistoolit a a
13. Muut pientyGkoneet a a
14. Kasityokoneet O O
15. Torninosturit a a
16. Ajoneuvonosturit O O
17. Rakennushissit O a
18. Muut nostolaitteet O O
19. Nostoapuvilineet O O
20. Sahkolaitteet O O
21. Telineet, tydpukit O O
22. Riipputelineet O O
23. TytGtasot O O
24. Kulkutiet O O
25. Tikkaat O O

Figur 13 Veckogransknings blankett (Tyoturvallisuuskeskus)
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5 Resultat

Detta arbete har gett bestallaren och arbetstagarna pa arbetsplatsen en god grund for att
uppratthalla sakerheten pa arbetsplatsen. Utdver sakerheten kan man dven se pa de ovriga
arbeten som man som arbetsledare pa arbetsplatsen eventuellt hinner med, med det
menas att vanligtvis skulle en arbetsplatsintroduktion ta ca 60 min. | och med att vi pa
foretaget nu har mojligheten att skicka ut introduktionen pa forhand samt att i text och
bildform fa kontinuerligt samma information till arbetarna aterstar det pa arbetsplatsen en
genomgang av det dom lamnat in sa att arbetarna forstatt allt samt en arbetsplatsvandring.
Detta kan da betyda att effektiva tiden som man pa arbetsplatsen satter pa introduktionen

kan forminskas till ca 30 min.

Detta frigor mojligheter for arbetsledaren och féretaget att till exempel uppehalla ovrig
sakerhet och att ge instruktioner till andra entreprendrer pa arbetsplatsen. Med hjalp av
att man automatiskt ocksa far personlig information digitalt ger det en god grund for att

uppehalla register for alla arbetstagare pa arbetsplatsen

Grundinformationen till mallen fér digitalisering av arbetsplatsintroduktion har forst
skapats i mjukvaran Microsoft Word, darefter har det med hjalp av Google formular gjorts

tester for att med foretaget fa fram ett upplagg 6ver hur det skall se ut.

6 Slutdiskussion

Detta ett stort steg framat for att gora arbetsplatsen sdkrare pa ett foretag dar det dagligen
kan komma arbetstagare som skall introduceras. Om det finns mycket annat pa
arbetsplatsen som kraver introducerarens uppmarksamhet skall denna forhoppningsvis

hjalpa. Detta ar ocksa ett bra forsta steg framat for att uppna en papperslos arbetsplats.

Personligen har jag lart mig mycket av detta arbete, fordjupad kunskap om hur sdkerheten
skall skotas ar en sak men den viktigaste lardomen skulle jag anda sdga ar att kunna hitta
all information, i borjan av arbetet var det svart att hitta bra och ratt information bland alla
foreskrifter, men efter arbetet skulle jag pasta att jag hittar information lattare om lagar
och bestammelser som inte bara angar detta utan om i princip allt pa arbetsplatsen, att ha

kunskapen att veta var och vad man skall leta efter ar vardefullt.
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7 Framtida Forskning

Framover finns mycket utvecklingsmojligheter da man till exempel med hjilp av den
information som samlas in skall kunna uppehalla register pa sakerhetskort som en
arbetstagare behover uppdatera. Detta skulle ett digitalt system kunna meddela om vid
inloggningen med personkort varje dag pa arbetsplatsen. Framover skulle det ocksa vara
en mojlighet att maskiner introduceras, da kan man via det fora register pa utslapp och

granskningar.
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Bilaga 1: Mall for digitalisering av arbetsplatsintroduktion

9 MKM

SOLUTIONS AB OY

Tyéntekijal lo ja ty@ !
Arbetsplatsintroduktion

Valkommen till MKM Solutions arbetsplats.

Genom att lasa och fylla i uppgifterna i detta dokument far du
tilldtelse att betrada arbetsplatsen.

Arbetsplatsintroduktionen kommer innehalla information som
gor allas vardag sakrare.



Personlig Information

Namn

Fodelsetid

Skattenummer

Arbetstagarens arbetsgivares namn
Arbetstagarens arbetsgivares FO nummer
Arbetstagarens arbete paborjades(datum)
Arbetstagarens arbete avslutas(datum)
Arbetstagarens Nationalitet

Om ni har annan arbetsgivare an MKM Solutions skall ni aven
uppge

* Arbetsgivarens arbetsledares namn
* Arbetsgivarens arbetsledares telefonnummer

Om en utldndsk anstélld, kontaktuppgifter till det
utsdndande foretagets representant i Finland.

Namn.
Adress.

Telefonnummer.



Huvudorganisation samt kontaktuppgifter

+ MKM Solutions Ab Oy
+ Ansvarig mastare
Tel:
Mejl:
+ Arbetsledare Lucas Myllari
Tel:
Mejl:
« Arbetsledare
Tel:
Mejl:

Generell arbetsplatsinformation.
Detta ar arbetsplatsen Maxmo Skolas Nybyggnation
Huvudentreprendr pa arbetsplatsen ar MKM Solutions

Maxmo Skola kommer bli en skola pa ca 3500 m2 pa 2 vaningar
dar 1a vaningen &r for allman nytta och 2a vaningen fungerar som
teknikutrymmen. {@uergripande bilder) (2D}




Till arbetsplatsen finns det 2 ingangar, dessa ar anméarkta med réda
pilar nedanfor




Pa arbetsplatsen finns det baracker med Vatten, WC, Torkskap, 1a
hjalpen och brandslackare enligt anvisning. (Bild)(Placering)

Pa arbetsplatsen finns 4 baracker som ar menade for verktyg och
material. (Bild)




Pa arbetsplatsen skall arbetare parkera bilar enligt angiven plats
(bild)

Da du anlander till arbetsplatsen forsta gangen skall du leta upp
arbetsledare pa plats som ser till att informationen i detta
dokument uppfattats och besvarar eventuella fragor.

Varje morgon som du anlédnder skall du stampla IN med ditt
personkort, vid arbetsdagens slut skall du stdmpla UT.
Mottagaren befinner sig vanligtvis intill dorren till kaffebaracken.
(Fraga arbetsledare vid problem)



Vid brand eller olyckor samlas vi pa garden enligt angiven plats.
(Bild) (Arbetsplatsplan med fokus utanfir barack)

Adressen till byggarbetsplatsen &r Qjskatavigen 18 alternativt
Maxmovagen 358.



Arbetsplatsens arbetarskydd.

Pa arbetsplatsen ror sig dagligen mycket stora fordon, hall alltid
god koll pa din omgivning nér du forflyttar dig pa arbetsplatsen.

Enligt arbetsplatsplanens anvisningar kan fordon rora sig pa

arbetsplatsen.

Vid forflyttning till och fran stallningar eller tak anvénds endast de
sakra trappuppgangarna anmaérkta pa arbetsplatsen.

Vid arbeten pa hog hojd sa skall skyddssele anvéandas om inte
godkand fallskyddséakerhet finns. (Bild)




Med godkénd fallskyddssakerhet kan arbeten gdras utan
skyddssele. (Bild)

Fallskyddssékerhet innebar sakra gangvagar till och fran
arbetsplatsen, skyddsrédcken i direkt anslutning till kanten som &r
minst 90 cm hdgt och har sparkskydd i nedre kanten, hali
takkonstruktionen skall vara overtdckta och markta med
sprayféarg.

Fullstédndiga byggstallningar som har gangvagar i linje med taket
och sakra dvergangar ar godkant.



Lyftarbeten pa arbetsplatsen

Pa arbetsplatsen kommer det under manga arbetsskeden krévas
lyftkranar, dessa arbetsskeden skall goras pa ett ytterst sakert
sétt, Fore arbeten med lyftkran skall speciellt dessa saker
beaktas:

- Finns det tillrdckligt utrymme vid lyftplatsen for stédben?

- Ar underlaget tillréckligt stabilt?

- Harvi en lyftplan som ar granskad, godkénd och igenomgangen?
- Maste eventuella véaderskydd dppnas upp eller férflyttas?

Da lyftkranen anlénder skall det fore arbetena pabdrjas goras:

 PystytyspayLaKin

- Maskingranskning



Arbetsplatsens Dammskyddskrav P1

Vid arbeten som orsakar damm skall fullsténdig skyddsutrustning
alltid anvandas, (Handskar, Glaségon, Munskydd, Horselskydd)

Alla arbeten som innebér slipning eller kapning av material faller
under detta.

Jobbar man i direkt narhet till ett arbetsmoment som orsakar
damm maste man ocksa anvéanda skyddsutrustning.

Teknikmonteringar pa insidan skall ske under rena forhallanden,
alla ror och teknik som utsétts for dammiga eller smutsiga miljder
maste dagligen forses med skydd. (Arbetarens ansvar)

Utomhus skall alltid material tdckas in for att forhindra skador av
fukt och orenligheter.

Material som anlénder till arbetsplatsen skall alltid placeras enligt
arbetsledarens anvisningar.

Arbetsplatsens fukthanteringsplan.

Varje entreprendr kontrollerar att material och verkiyg som kan
skadas ér dvertdckta for att forhindra fuktskador.

Da material utifran forflyttas till en torr milj6 placeras det alltid
med hansyn till omgivningen sa att inga andra material forstors.

Fuktiga och eller fuktskadade organiska material anvénds aldrig i
permanenta konstruktioner.



Material tacks in och lyfts upp fran mark.




Om ett skydd forflyttats eller skadats repareras det Dmedelbart.|




Kemikalier pa arbetsplatsen.

o Kemikalier skall forvaras pa utmaéarkt plats.
» Endast de kemikalier som krévs for arbetet far tas med.
¢ Vid anvandning av en kemikalier skall fullsténdig personlig

utrustning anvandas om inte produktens tillverkare anvisat
annat.

» Kontrollera fore anvandningen att dess behallare ar intakt
och ratt forvarad.

* Kontrollera fére anvandning att eventuella hjalpmedel fér
bekédmpning av spill finns att tillga pa arbetsplatsen

o Vid spill sa skall amnet stadas upp enligt anvisningar och
basta formaga, anmal till arbetsledaren om héndelsen.

Tidtabell

Projektet skall enligt den allméanna tidtabellen vara klart for
overlamning den xx.xx. 2026

Arbetsspecifik tidtabell for alla entreprendrer finns att tillga i
barackerna pa byggarbetsplatsen.



Personlig skyddsutrustning

Jag som arbetare har féljande skyddsutrustning vid min ankomst
till arbetsplatsen, Observera att samtliga av nedanfor uppraknad
sakerhetsutrustning ar obligatorisk och brister skall korrigeras fore
ankomst till arbetsplatsen. Om brister finns vid ankomst till
arbetsplatsen informeras arbetsgivare och anmarks i TR méatning.

Varselklader Ja/Nej
Skyddsskor Ja/Nej
Hjalm Ja/Nej
Skyddsglasdgon Ja/Nej
Hdérselskydd Ja/Mej
Munskydd Ja/Nej
Handskar Ja/Nej

Arbetarens Kvalifikationskort

Arbetssékerhetskort (Skannad bildfil) (Obligatorisk)
1a hjéalpen kort (Skannad bildfil)
Heta arbeten (skannad bildfil)

Med arbetsledarens tillatelse och anvisningar.
Person lift kortillatelse. (Arbetsledare kan kryssa i senare)
Hjullastare kortillatelse. (Arbetsledare kan kryssa i senare)

Jag godkanner att jag last uppgifterna i detta dokument och lovar
att under hela min tid pa arbetsplatsen folja informationen som
angivits. (Ruta att kryssa i fore fortsattning)

Valkommen till arbetsplatsen.
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