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Abstrakt

Syftet med examensarbetet var att undersoka hur personalen inom smabarnspedagogik
identifierar och jobbar med barn med otrygga familjerelationer. Examensarbetet &r indelat i tva
delar, dér den forsta delen grundligt behandlar anknytning som teori och den andra delen bestar

av en kvalitativ undersékning med personal inom smabarnspedagogik.

Anknytningsteorin ar den viktigaste psykologiska teorin som forklarar hur barn forhaller sig till
trygghet och andra méanniskor. Alla vardnadshavare har av olika anledningar inte resurser for att
klara av att tillgodose sitt barns behov, och det leder till att vissa barn far utmaningar med bl.a.

kanslor och sin egen sjalvbild.

Majoriteten av barn i Finland deltar i smabarnspedagogiken. Personalen dar blir viktiga potentiella
anknytningspersoner och kan fungera som trygga vuxna, sarskilt fér de barn dar tryggheten i

hemmet fallerar.

Resultatet av den kvalitativa undersdkningen visar att personalen kan identifiera barn med otrygga
familjerelationer pa olika satt och att det finns manga arbetsmetoder de kan anvanda sig av for att

Oka tryggheten och forebygga senare livsproblem for dessa barn.
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Abstract

The purpose of the bachelor’s thesis was to investigate how the early childhood education staff
identify and work with children who have insecure family relationships. The thesis is divided into
two parts, where the first part thoroughly discusses attachment as a theory and the second part

consists of a qualitative study involving early childhood education staff.

The attachment theory is the most important psychological theory that explains how children relate
to safety and other people. Not all guardians, for various reasons, have the resources to meet their
child’s needs, which leads some children to face challenges with, among other things, emotions and

their own self-image.

The majority of children in Finland participate in early childhood education. The staff there become
important potential attachment figures and can serve as safe adults, especially for children whose

home environment lacks security.

The results of the qualitative study show that staff are able to identify children with insecure
relationships in various ways and that there are many working methods they can use to increase

security and prevent future life problems for these children.

Language: Swedish

Key words: attachment, early childhood education, working methods, day care, security



Innehallsférteckning

N 11 (=Y o 1o V1 o V- R 1
2 Syfte och fragestallNiNGar.......coo i iiiieecee e e 2
2.1 AVEEANSNINEAT 11tttttrererererererererererererrerr——————.———...—.—.—..............................————. 2

3 Lagstiftning och styrdoKUMENt........coiiiiiiiiii e 4
4 ANKNYENINGSTEOTIN woiiiiiiiie ittt sre e e st e e s st e e e e s bbeeessnabaeeessssaeeesnnes 5
4.1 AnKNytNiNgeNSs ULVECKIING.....ccvviiiiiiiiee e 6
4.2 Frammandesituationen och anknytningsmonster.......ccccccvvvevccciieeeee e, 8
4.2.1 TrygE anKNYENING ..ovveeeeeiii it e e e e e e rre e e e e e e s nnnnes 10
4.2.2 Undvikande anknytning...........oeeeeeiiieicciiiiieiee e e 11
4.2.3 Ambivalent anknytning.......cccceei i 12
4.2.4 Desorganiserad anknytning........ccccoccuveeiiiiieie i 12

4.3 SEPANATIONET i 14

5  Anknytning inom smabarnspedagogiken ...........cccccuvieiiieeiiee e 15
5.1 SMAbArNSPedagogik ......coocuiiiiiieece e 16
5.2 Anknytningen till personalen ... 16
5.3 BedOmning av barns anknytning ........cccccvviiiiei e, 17
5.4 Tecken pa anknytningsmonster inom smabarnspedagogiken..........ccccceeeenneen.. 18

6 ArbetSMETOTEr ...oeiiieie e 19
6.1 Ta1 (] o 1T o= ST 19
6.2 SEruKtUr, rULIN OCH FEGIET ...vvveeeeee e 20
6.3 EZenvardarmModellen .........ooooouieeeieeeee e e 20
6.4 SMAGIUPPSAIDETE ..ottt et e et e e e e ebae e e e earaeeeeenreeeean 21
6.5 SAMAIDETE ..o s 22

7 Teorisammanfattning ..o e 23
8  Metod och tillVAgagaNESSAtt ..ecccuiiie e e 26
8.1 KValTativ Metod.....oooeeiiecieeeeee e 26
8.2 TiIVABABANESSATE . .vveieiiieeee ettt e e e e e etae e e e earae e e e e nreeeean 27
8.3 SEKIEEESS ..ttt 28
8.4 Analysmetod 0ch bearbetnNiNg ........coovvviiiiiiiii e, 28

9 ReSUIAtredOVISNING ...ceeeiie et e e e e e e re e e e e e e s e nnrreaeeaaaaeeas 29
9.1 Behorighet 0ch Aldersgrupp ......ueeeeeceeiee e e e 29
9.2 Beaktande av anknytning ... 29
9.3 Barnets anknytning till sin vardnadshavare ..........ccccccoeeeieciieeccciieeccee e, 30
9.4 Tillgodoseende av barnets anknytningsbehov........ccceeeieeeieiiciirieeeee e, 31

9.5 EZenvardarmModellen .........oooooiiiie i 32



9.6 UL 6 o =] 33

9.7 ArbetSMELOTEr ....cooeiiiiie e 34
9.8  Onskemal OM fOFANAIING . ...cviveieeeteiceeeeeteee ettt tene s 35
9.9  OVIiga KOMMENTATET ...ttt ettt ettt aeeeese s 36
10 Slutdiskussion och kritisk granskning ..........occcvveiiiiiiiiiniiiee e 37
LitteratUrfOrTECKNING «ooieeeieee e e s s e e e s abee e e e naees 40

2T =Y = oS Error! Bookmark not defined.



1 Inledning

Mitt intresse for amnet barn med otrygga familjerelationer har uppkommit genom nagra
ars praktik- och arbetserfarenheter inom bade smabarnspedagogik och barnskydd, och jag
har sjalv fatt se svara familjedynamiker dar barnet tyvarr forsummats. Som Barnahus
(2024) skriver ar det bl.a. personalen inom smabarnspedagogik som marker att nagot ar
fel, och det ar bl.a. dem som har makten att vara trygga, viktiga vuxna for barnet och

familjen da familjedynamiken fallerar.

Svenska Yle (Fredriksson, 2024) skriver: ”Om familjen saknar socialt ndtverk faller ansvaret
foér att upptiicka att ndgot dr pa tok pad utomstdende aktérer, och i en del fall Iimnas barnet

ensamt i en belastande situation.” .

Det ar svart att vara vardnadshavare. Kraven pa fordldraskapet har 6kat samtidigt som de
far mindre tid med barnen — det ar ocksa ekonomiskt utmanande att bilda familj, samtidigt
som man ska prestera i sin karridr. Mor- och farforaldrarna kan heller inte alltid avlasta
vardnadshavarna, da de kan bo langt bort eller kanske sjdlva fortfarande jobbar. Stressen

som vardnadshavarna upplever kan dven smitta av sig pa barnen. (Killén, 2014, s. 14)

Experter menar att utmaningarna for fordldrarna har okat, och dven barnen far lida av
konsekvenserna. | manga fall kan det vara sa att en vardnadshavare insjuknar fysiskt eller
psykiskt, eller s& finns missbruk eller ndgon typ av beroende med i bilden. Aven effekterna
av coronatiden syns nu med fordréjning, och levnadskostnaderna har 6kat markant, vilket
paverkar familjens ekonomiska situation. Allt detta och mer paverkar vardnadshavares

funktionsformaga att ta hand om barnen. (Svenska Yle, 2024)

"En fordlder kan vilja verka for sitt barns bdsta men féréldern klarar inte av det fér att den
egna livssituationen dr svar och det finns obehandlade erfarenheter i bagaget”. (Svenska

Yle, 2024)

Samspelet mellan barnet och vardnadshavaren paverkar barnets utveckling i hog grad.
Under de tva forsta levnadsaren utvecklas hjarnan mer dn nagonsin, och for att utvecklas
val behovs stod fran narmiljon. Om samspelet mellan barnet och vardnadshavaren brister

ar det viktigt att nagon upptacker och gor nagot at det — bristerna maste uppmarksammas
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med tidiga insatser sa fort som mojligt, annars forsvaras utvecklingen rejalt. (Karlsson,

2012, s. 11, 125)

Misstankar om att barnet far illa uppdagas alltsa oftast i smabarnspedagogiken eller i
skolan. Det ar professionellas ansvar att bl.a. férebygga och identifiera vald, och att agera
pa misstankar om t.ex. vald i hemmet. Barn kan beratta om svara erfarenheter de har varit

med om for de trygga vuxna som de litar pa. (Barnahus, 2024)

2 Syfte och fragestallningar

Syftet med min forskning var att undersoka hur personalen inom smabarnspedagogik
identifierar och jobbar med barn som uppvisar beteende pa otrygg anknytning, ur ett
anknytningsperspektiv. Jag var sarskilt intresserad av arbetsmetoderna som personalen

anvander sig av for att stoda dessa barn.
Mina fragestallningar var féljande:

1. Hur identifierar personalen inom smabarnspedagogik barn som visar tecken pa
otrygg anknytning till minst en vardnadshavare?

2. Vilka rutiner och arbetsmetoder anvands i verksamheten for att stoda dessa barn?

Forskningen gjordes i olika kommuner i Svenskfinland. Fokus var pa anknytningsteorin och
hur personalen arbetar rent konkret med barn som uppvisar tecken pa otrygg anknytning.

Jag undersokte personal inom smabarnspedagogik som jobbar med barn i dldern 0—6 ar.

2.1 Avgransningar

| mitt examensarbete har jag valt att avgrdansa ordet “smabarnspedagogik” till att enbart

betyda daghemsverksamhet pa daghem, och inte t.ex. familjedagvard.

Jag har ocksa valt att anvdanda ordet “vardnadshavare” i stallet for “foralder”, eftersom alla
barn inte uppfostras av sina biologiska foraldrar. Det ar oftast vardnadshavaren som barnet
knyter an till, men med begreppet “anknytningsperson” har jag daven refererat till andra

viktiga vuxna som barnet knyter an till, t.ex. personalen inom smabarnspedagogik.
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Jag har dven valt att skriva om “barn med otrygga familjerelationer” i de fall jag inte utgar
fran anknytningsteorin. Med detta avser jag barn som pavisar tecken pa en otrygg

anknytning till minst en vardnadshavare.

Riskfaktorer for en otrygg anknytning kan vara brister i samspelet eller andra problem i
familjen: bl.a. depression, missbruk, skilsmassa, separationer, vald och anstrangd ekonomi.
Sarbarhetsfaktorer kan exempelvis vara ett hett temperament eller en neuropsykiatrisk
funktionsnedsattning. Skyddsfaktorer kan i stdllet vara en trygg anknytning och en

stodjande familj. (Eresund & Wrangsjo, 2008, s. 92-93)

Finland har antagit FN:s barnkonvention som skyddar barnets rattigheter. Det innebar bl.a.
att barn ska skyddas fran alla typer av vald, sexuella 6vergrepp och narkotika. Om barnet
anda blir utsatt for nagot av detta har det ratt till rehabilitering och social ateranpassning.

(Barnombudsmannen, u.3.)

Tyvarr far anda mellan var femte och var tionde barn illa, ofta genom barndomstrauman.
Experter ar 6verens om att professionella maste bli battre pa att identifiera och agera da
barn far illa. Fysiska akommor hos vardnadshavare upptacks lattare, medan den psykiska
funktionsformagan &r svarare att upptdcka. Professionella, inklusive personal inom
smabarnspedagogik, kan upptdcka tecken pa fysiskt vald genom men pa barnets kropp,
medan psykiskt vald upptéacks genom barnets stressymptom. (Fredriksson, 2024; Hwang &

Nilsson, 2019, s. 260-261)

Ca 25% av finlandska barn lever med en vardnadshavare som har psykisk ohdlsa. Barnet
riskerar att sjalv insjukna och bli en osynlig ndrstdendevardare, trots att det ar en vuxens
uppgift. Barn som upplever nagon typ av vald i hemmet I6per risk att fa en negativ
installning till relationer och fysisk eller psykisk ohdlsa i framtiden. (Kiviniemi, 2019;

Hytdnen, 2020)

For att minska pa antalet barn som far illa behovs forebyggande insatser. Dessa inkluderar
bl.a. en allméan attitydférandring hos befolkningen gentemot vald i hemmet, stod at utsatta
familjer, skapande av ett socialt natverk runt familjen, brytande av intergenerationella

trauman och okad jamstalldhet. (Hwang & Nilsson, 2019, s. 261-262)



3 Lagstiftning och styrdokument

Begreppet smdbarnspedagogik syftar pa en metodisk och malmedveten helhet som
omfattar barnfostran, undervisning och vard dar pedagogik framhdvs. Kommuner,
samkommuner och privata serviceproducenter anordnar smabarnspedagogik, varav
verksamhetsformerna  dr  daghemsverksamhet,  familjedagvard och  OGppen
smabarnspedagogisk verksamhet. Behorighetskraven for personal inom
smabarnspedagogik ar larare, socionom, barnskotare, speciallarare  och

daghemsforestandare. (Lag om smabarnspedagogik, 2018/540, 1-2§, 26-318)

| Finland baseras smabarnspedagogik pa lagen om smabarnspedagogik. Den &r ocksa
bunden av styrdokumentet Grunderna fér planen fér smabarnspedagogik 2022.
(Utbildningsstyrelsen, 2022). Lagen foreskriver om barns rattigheter till
smabarnspedagogik, vem som anordnar den och utgdér dven en informationsresurs.
Styrdokumentet stoder och organiserar smabarnspedagogikens ordnande, genomfdrande

och utveckling. (Lag om smabarnspedagogik, 2018/540; Utbildningsstyrelsen, 2022, s. 8)

Smabarnspedagogiken har flera syften. Nagra axplock ar att frdmja barnets holistiska
uppvaxt, utveckling, hdlsa och valbefinnande, stdda barnets forutsattningar for larande och

identifikation samt ordnande av stodatgarder. (Lag om smabarnspedagogik, 2018/540, 3§)

Smabarnspedagogiken ska trygga ett verksamhetssatt som respekterar barnet och framjar
vaxelverkan mellan barn och personal, samt samarbeta med familjen i fostringsarbetet.
Smabarnspedagogiken skyddar och framjar dven barnets ratt till en god och trygg barndom.
Detta gors t.ex. genom att stéda barnets valbefinnande genom vila, god kost, en stressfri
miljo och en tydlig dagstruktur. Verksamheten ska framja jamlikhet och likabehandling och

forebygga marginalisering. (Utbildningsstyrelsen, 2022, s. 15, 22, 34)

Vardnadshavaren har det huvudsakliga ansvaret for sitt eget barns fostran, men personalen
inom smabarnspedagogik stoder och kompletterar den. Genom samarbete med
vardnadshavaren skapar man kontinuitet och trygghet i barnets liv. En fortroendefull
relation till vdrdnadshavaren skapar ocksa battre forutsattningar for samarbete dven i mer
utmanande situationer, t.ex. om personalen oroar sig for barnets valbefinnande.

(Utbildningsstyrelsen, 2022, s. 7, 20-21, 37).
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Smabarnspedagogiken styrs dven av Barnskyddslagen. Den sdkerstdller barnets trygga
uppvaxtmiljo, utveckling och ratten till sarskilt skydd vid behov. Kommuner och
valfardsomraden erbjuder forebyggande barnskyddstjanster inom Oppenvarden, t.ex. i
form av stdod i smabarnspedagogiken och radgivningsbyraer for modra- och barnavard.
Personalen inom smabarnspedagogik har ocksa anmalningsskyldighet, vilket innebér att de
ar skyldiga att gora en barnskyddsanmdlan om de oroar sig for barnet eller dess

hemsituation. (Barnskyddslagen, 2007/417, 18§, 3a§, 258)

4 Anknytningsteorin

Anknytningsteorins grundare anses allmant vara John Bowlby (1907-1990) och Mary
Ainsworth (1913-1999). Begreppet anknytning framhaver nagot litet som hanger ihop med
nagot stort. (Broberg, Hagstrom & Broberg, 2023, s. 30—31; van der Horst, van Rosmalen &
van der Veer, 2024)

Bowlby, engelsk barnpsykiater och psykoanalytiker, fick pa uppdrag av
Varldshdlsoorganisationen sammanstdlla kunskapen om hur man kunde forbattra
situationen for hemlésa barn, vilket var ett stort problem i slutet av 1940-talet i Europa. |
sin rapport betonade han vardnadshavarens betydelse for barnets utveckling och riskerna
som uppkommer vid tidiga separationer och byten av vardnadshavare. Rapporten fick ett
gott mottagande och Bowlby fortsatte arbeta pa samma spar. Han samarbetade med
socialarbetarna Joyce och James Robertson, vilka pa Bowlbys uppdrag studerade barn som
skilts fran sina vardnadshavare p.g.a. sjukhus- eller barnhemsvistelser. Observationerna
filmades och filmerna visar hur starkt separationerna paverkade barnen. (Broberg, Risholm

Mothander, Grangvist, & Ivarsson, 2020, s. 12—-13; Broberg et al., 2023 s. 32)

| slutet av 1960-talet publicerade Bowlby en bok dar han beskrev anknytningsteorin och
dess relevans for manniskans utveckling och hur separationer, vanvard och férsummelse i

barndomen kan fa konsekvenser for fortsatt utveckling. (Broberg et al., 2023, s. 32-33)

Ainsworth, amerikansk utvecklingspsykolog, myntade i sin akademiska avhandling
begreppet en trygg bas, dar hon beskrev att en avsaknad av trygghet i familjen gor att
barnet inte har nagon trygg bas att utga ifran. Hon och Bowlby fann varandra genom sitt

gemensamma intresse for barn och separationer. De samarbetade kring anknytning och
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kompletterade varandras forskning. Tack vare Ainsworths empiriska underlag for
anknytningsteorin accepterades den som forskning. (Broberg et al., 2020, s. 14; Broberg et

al., 2023, s. 33)

Nasta generations forskare genomférde longitudinella studier, d.v.s. studier dar forskarna
foljde barn fran spadbarnsalder till vuxen alder — detta for att ta reda pa anknytningens
langsiktiga betydelse for utvecklingen. Studierna bekraftade Bowlby och Ainsworths

teorier. (Broberg et al., 2023, s. 33)

Detta revolutionerade forstaelsen for bandet mellan barn och vardnadshavare - en
kontinuerlig och karleksfull relation ar nodvandig for att barnet ska utvecklas val (van der
Horst et al., 2024). Idag anses anknytningsteorin vara den vadsentligaste psykologiska teorin
som beskriver hur barn forhaller sig till narhet, beskydd och relationer, och &dven

sjalvstandighet, utforskarvilja samt egna formagor. (Broberg et al., 2023, s. 31)

Anknytningsteorin har dock fatt kritik for att den har pastatts fungera universellt, medan
kritiker havdar att den bara representerar ett vasterlandskt perspektiv pa familjerelationer.

(Hwang & Nilsson, 2019, s. 193)

4.1 Anknytningens utveckling

Anknytning handlar om nara kanslomdssiga relationer. Dessa inkluderar familje-, nara
vanskaps- och karleksrelationer. Det som en anknytningsrelation har gemensamt ar att den
ar langvarig, personen kdnns oersattlig, den har stark kdnslomassig betydelse, den
karaktariseras av att man séker narhet hos personen samt upplever obehag vid separation.
Det som verkligen gor en relation till en anknytningsrelation ar att den som ar anknuten

soker trygghet, stod och beskydd hos anknytningspersonen. (Broberg et al., 2023, s. 34-37)

Det ar barnet (den mindre och svagare) som knyter an till vardnadshavaren (som ar storre
och starkare). De anknytningar barnet har ar vardefulla, da ett barn oftast inte har fler an
sex stycken. Vardnadshavaren utvecklar inte en anknytning till barnet, men i stéllet en
kdnslomassig bindning, som innebar att hen far en stark vilja att gora sitt basta for att ge

barnet trygghet och omsorg. (Karlsson, 2012, s. 65; Broberg et al., 2023, s. 34-37)
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Rent evolutionsbiologiskt har anknytning utvecklats for att reglera avstandet mellan barn
och vardnadshavare for att 6verleva. Utan anknytningssystemet skulle barnet kunna krypa
i vag och bli skadat eller uppatet. Tack vare evolutionen knyter barnet automatiskt an till

vardnadshavaren. (Killén, 2014, s. 31; Broberg et al., 2023, s. 38—-39)t

For att visualisera anknytningssystemet kan man se det som en termostat: det slas pa da
barnet upplever otrygghet (t.ex. yttre hot, trétthet, sjukdom) och slas av da barnet kanner

trygghet hos anknytningspersonen. (Karlsson, 2012, s. 67—-68)

Anknytningsbeteenden, t.ex. att ndrma sig, stracka upp armarna, klanga sig fast, grata o.s.v.
riktar sma barn mot vuxna som barnet tror kan hjidlpa i en hotfull situation. Dessa
beteenden betyder inte nddvandigtvis att barnet har knutit an till personen, utan de riktas
rent praktiskt till de som finns nara. Anknytningsbeteenden pavisar man aven senare i livet,
aven om de inte aktiveras lika latt hos vuxna. T.ex. en person som vantar barn eller nagon
som vardar sma barn kan ocksa fa en stark langtan av att sjalv fa stéd och omsorg. (Bowlby,

2010, s. 26; Karlsson, 2012, s. 65; Broberg et al., 2023, s. 36—37)

Anknytning utvecklas sarskilt under de forsta levnadsaren. Den relationsspecifika
processen mellan barn och vardnadshavare resulterar sa smaningom i ett specifikt band
mellan dem. (Broberg et al., 2023, s. 31). Folkhélsan (u.d.) jobbade redan pa 1960-talet for
att forandra attityder och engagera pappor i familjen, eftersom det radande klimatet var
att barnet "knyter battre an” till mamman da hon béar pa barnet under graviditeten, foder
och ammar det — men det spelar ingen roll f6r anknytningens kvalitet. Ju fler trygga vuxna

barnet har desto mer starks familjen och kommande generationer.

En trygg bas namndes tidigare, och det innebar att vardnadshavaren utgor en trygg bas for
barnets utforskarvilja samt en ”siker hamn” dit barnet kan atervinda om nagot
skrammande skulle hdnda. Tack vare den trygga basen vagar barnet utforska omvarlden

och utveckla sin kompetens. (Karlsson, 2012, s. 67; Broberg et al., 2023, s. 44, 50)

Om barnet far trygghet och beskydd da det soker narhet hos vardnadshavaren kallas
anknytningen trygg, medan den benamns otrygg om detta inte sker. (Broberg et al., 2023,

s. 35)

Om anknytningsrelationen ar otrygg paverkar det barnets utforskande negativt, till féljd av

att barnet inte kan lita pa att vardnadshavaren finns tillganglig vid behov. D& kan barnet
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antingen klamra sig fast vid vardnadshavaren och pa sa satt aldrig lamna den trygga basen,
eller bete sig som att den sdakra hamnen inte behdvs eftersom barnet upplever 6kad

trygghet utan den. (Karlsson, 2012, s. 68—69; Broberg et al., 2023, s. 45)

Anknytning utvecklas olika beroende pa hur vardnadshavaren tolkar och besvarar barnets
behov av beskydd, trost och trygghet. Om dessa tillgodoses vagar barnet utforska
omvarlden. | basta fall kan barnet ha en trygg anknytning till bada vardnadshavare, en trygg
anknytning till en och en otrygg till den andra, eller i varsta fall en otrygg anknytning till

bada. (Bowlby, 2010, s. 32—-33; Broberg et al., 2023, s. 30-31)

For stabilitet i en anknytningsrelation far inga langvariga eller patagliga forandringar i
tillgangligheten mellan barn och vardnadshavaren ske. Langvariga negativa férandringar
kan t.ex. vara dodsfall, en kaotisk skilsmassa eller separation fran vardnadshavaren. Ett
exempel pa en positiv [angvarig forandring kan daremot vara en stabil fosterhemsplacering

for ett barn som inte blivit val omhandertaget tidigare. (Broberg et al., 2023, s. 103-104)

For barnet ar anknytningen den viktigaste aspekten av relationen och trots att den
fortsatter livet ut blir den mindre viktig da barnet utvecklas kanslomassigt, kognitivt och
socialt. Anknytningen blir inte mindre betydelsefull — den behdvs fortfarande i stunder av
"fara” — men barnet vagar hantera allt fler obehagliga situationer sjalv utan att

anknytningssystemet aktiveras. (Broberg et al., 2023, s. 35)

4.2 Frammandesituationen och anknytningsménster

For att utveckla en anknytning kravs regelbunden fysisk kontakt, vilket innebar att barnet
ocksa kan knyta an till en olamplig eller vanvardande vardnadshavare. Det &r i princip bara
ett barn som “gar fran famn till famn” som inte utvecklar nagon anknytningsrelation.

(Killén, 2014, s. 13; Broberg et al., 2023, s. 48)

For att testa kvalitén pa en anknytning och kunna klassificera olika anknytningsstilar
utvecklade Ainsworth ett test: Frdmmandesituationen, dar man understker samspelet
mellan barn under tva ar och deras vardnadshavare. Det gar ut pa att vardnadshavaren och
barnet kommer in till ett frimmande rum med leksaker. (Killén, 2014, s. 32; Broberg et al.,

2023, s. 48-49; Hedenbro & Lidén, 2024, s. 26). Testet tar ca 20 minuter och gar till sa har:
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Vardnadshavaren och barnet bekantar sig med rummet och utforskar leksaker. En framling
kommer in; i borjan sitter hen tyst, samtalar sedan med vardnadshavaren och leker
slutligen med barnet. Vardnadshavaren lamnar darefter barnet sjilv en stund med
framlingen (separation 1), sedan aterkommer vardnadshavaren och framlingen lamnar
rummet (aterforening 1). Darefter lamnar snart vardnadshavaren barnet sjalv (separation
2). Framlingen kommer da in i rummet och blir kvar med barnet en stund. Vardnadshavaren
aterkommer och framlingen lamnar slutligen rummet (aterférening 2). (Broberg et al.,

2020, s. 139-142)

Det som Ainsworth observerade under testet var barnets strategi for hur det kontrollerade
att vardnadshavaren var nédra, och hur barnet skyddade sig mot upplevt hot. Reaktionerna
pa separationerna och aterforeningarna reflekterar anknytningens kvalitét. Pa basis av
detta kom Ainsworth fram till tre olika anknytningsménster som barnet kan ha: trygg,
undvikande och ambivalent anknytning. Dessa monster har senare kompletterats med det
fjarde och sista: desorganiserad anknytning. Det finns alltsa ett tryggt anknytningsmonster

och tre otrygga. (Killén, 2014, s. 32; Broberg et al., 2023, s. 49)

Anknytningsmonstret bygger grunden for inre arbetsmodeller, d.v.s. barnet far
forvantningar om hur relationer fungerar och pa sin egen sjalvbild, baserade pa
vardnadshavarens reaktioner. Ett tryggt anknutet barn utvecklar en positiv sjalvbild: ”Jag
racker till och man tycker om mig”. Barnet far ocksa en bild av att andra manniskor ar
palitliga och trygga. Ett otryggt anknutet barn, daremot, utvecklar en negativ sjalvbild: ”Jag
duger ej och man ogillar mig”. Da far barnet en bild av att andra manniskor ar opalitliga och

otrygga. (Folkman, 1998, s. 186; Jerlang et al., 2008, s. 165)

Det ar mojligt att andra pa sitt anknytningsmonster, men ju langre tid som gar desto mer
svarforanderligt ar det. Det krdvs mer for att dndra pa invanda monster. (Broberg et al.,

2023, 5. 103)

Anknytningsmonster brukar t.ex. kvarsta for att vardnadshavarens satt att behandla barnet
oftast fortsatter pa samma satt. Dessutom tenderar monstret att bli sjalvforlangande; ett
tryggt anknutet barn ar ofta gladare och mer lattskott, vilket innebar att vardnadshavaren
ar tacksam for att barnet ar mindre krdavande. Ett otryggt anknutet barn ar dock oftare
gnalligare och nere, vilket kan framkalla negativa reaktioner fran vardnadshavaren sa en

ond cirkel uppstar och den otrygga anknytningen forblir. (Bowlby, 2010, s. 152)
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Ddremot kan man genom forebyggande och behandlande insatser undvika att barnet
utvecklar en otrygg anknytning i forsta taget. Genom familjearbete och handledning kan
man stdéda och uppmuntra vardnadshavarnas Iyhérdhet for barnets behov och deras

beteende gentemot barnet. (Hwang & Nilsson, 2019, s. 201)

4.2.1 Trygg anknytning

For att utveckla en trygg anknytning behdver barnet erfara att vardnadshavaren hor,
forstar och hjélper, samt att barnet kan lita pa hen och veta att hen inte plotsligt forsvinner.
Detta monster utvecklas da vardnadshavaren ar konsistent tillganglig, lyhord och
karleksfull da barnet sdker trygghet och trost. (Bowlby, 2010, s. 149; Broberg et al., 2023,
s. 49-50)

Detta barn upplever en trygghetskdnsla som gor att det vagar utforska varlden omkring sig.
Det vet att det alltid kan atervanda till den sdakra hamnen for att fa beskydd om behovet
uppkommer. D3 barnet upplever otrygghet slas anknytningssystemet pa och det soker sig

till vardnadshavaren, som ger skydd. (Karlsson, 2012, s. 68; Broberg et al., 2023, s. 49)

| metoden Frammandesituationen reagerade dessa barn pa separationerna antingen med
grat och forsok att folja efter vardnadshavaren, eller genom att acceptera framlingen och
vaga leka med hen. Vid aterforeningen ville de gratande barnen sodka trygghet hos
vardnadshavaren, medan de som lekte med framlingen log och visade att de uppskattade
att vardnadshavaren var tillbaka. (Broberg et al., 2020, s. 142-143). Detta pavisar att ett
tryggt anknutet barn blir ledset da vardnadshavaren lamnar och barnet slutar utforska,
men sedan valkomnar barnet vardnadshavaren tillbaka, far trost och fortsatter sedan

utforskandet. (Killén, 2014, s. 34)

En trygg anknytning skyddar inte nddvandigtvis barnet for problem i livet, men den ar
kopplad till battre férutsattningar for att barnet lar sig kdnna igen, uttrycka och reglera
kdnslor samt social flexibilitet och battre funktioner for minne, inlarning, sjalvkontroll,
konfliktldsning och stressanpassning. (Backman et al., 2009, s. 24-25; Karlsson, 2012, s. 73—
74; Killén, 2014, s. 35)

Ca 60-70% av barn i vasterlandska lander utvecklar en trygg anknytning till atminstone en

vardnadshavare. (Broberg et al., 2023, s. 50)
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4.2.2 Undvikande anknytning

Barnet utvecklar en undvikande anknytning da det far erfarenheter av att vardnadshavaren
inte hor, hanvisar det till ndgon annan eller 6ppet nekar signalerna pa radsla eller
ledsamhet. Barnet behover fortfarande narhet, men detta anknytningsmonster lar barnet
att det ar battre att inte uttrycka sina behov av trost eller omvardnad, for da kan distansen
till vardnadshavaren 6ka annu mer. Barnet gnaller inte 6ver vad vardnadshavaren
definierar som ”“smasaker” utan behaller dessa behov for sig sjalv. (Karlsson, 2012, s. 69;

Killén, 2014, s. 36; Broberg et al., 2023, s. 50-51)

Detta barn forvantar sig att bli bortstott da det soker trost och beskydd och soker darfor
inte kontakt. Barnet lar sig att det ar battre att hantera obehagliga situationer pa egen

hand, dven sadana det inte ar redo for. (Broberg et al., 2023, s. 51)

Det kan vara svart att bemota detta barns behov, for att de inte syns. Det finns en risk for
att vuxna enbart tillgodoser de behov som barnet faktiskt visar. D& starks

anknytningsmonstret i stallet for bryts. (Hedenbro & Lidén, 2024, s. 196)

|  Frammandesituationen utforskade dessa barn sjadlvstandigt oberoende om
vardnadshavaren var dar, dven om leken inte var sarskilt gladjefylld. De grat oftast inte
under separationen och vid aterféreningen sokte de heller inte kontakt, ndstan som att de
inte hade nagot behov av att anvianda vardnadshavaren som en trygg bas.
Anknytningsbeteendet visade sig helt enkelt inte. Dessa barn verkade mer intresserade av

leksakerna an anknytningspersonen. (Killén, 2014, s. 35; Broberg et al., 2020, s. 143)

Utvecklingsmadssigt ar det stor risk for att det undvikande anknutna barnet haller sina egna
kanslor borta och stravar till att leva livet utan karlek och assistans fran andra, i ett forsok
att bli kdnslomassigt sjalvforsorjande. Barnet tenderar ocksa att fa svart for att kdnna
empati infér andras kanslomassiga behov. (Backman et al., 2009, s. 25-26; Bowlby, 2010,
s. 150)

Omkring 20% av vasterlandska barn utvecklar en undvikande anknytning till atminstone en

vardnadshavare. (Broberg et al., 2023, s. 51)
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4.2.3 Ambivalent anknytning

Om vardnadshavaren ar oforutsagbar i samspelet med barnet, alltsa tillgodoser barnets
behov bara ibland, utvecklar barnet en ambivalent anknytning. Barnet vet inte om
vardnadshavaren kommer besvara barnets behov. Ofta tillgodoser vardnadshavaren
behoven pa sina egna villkor — det egna kansloldaget gar fore barnets. Da far barnet
erfarenheter av att det sjdlv inte kan paverka samspelet med vardnadshavaren.
Osdkerheten pa om vardnadshavaren kommer vara tillganglig och stottande vid behov goér
barnet benadget for separationsangest och varsamt for att utforska. (Bowlby, 2010, s. 149—-

150; Karlsson, 2012, s. 69; Broberg et al., 2023, s. 51)

| Frammandesituationen maximerade dessa barn anknytningsbeteendet. De var passiva i
utforskandet dven da vardnadshavaren var dar, och blev sedan mycket upprérda vid
separationen. Vid aterforeningen pendlade barnen mellan behovet av trost samtidigt som
de argt avvisade vardnadshavarens forsok till kontakt. Anknytningssystemet slogs inte av
genom trost. Dessa barn verkade mer intresserade av anknytningspersonen an leksakerna.

(Broberg et al., 2020, s. 144)

Resultatet av detta anknytningsmonster kan vara att barnet blir skyggt, passivt och kanner
en oférmaga att paverka. Eller sa kan barnet tvartom klanga sig fast vid vardnadshavaren
och bevaka varje steg hen tar, for att fa den narhet som kravs for att barnet ska kanna
trygghet. | framtiden riskerar barnet att fa en bristfallig sjalvkansla, problem med
sjdlvkontrollen och inldrningssvarigheter. (Backman et al., 2009, s. 26; Karlsson, 2012, s. 69;

Broberg et al., 2023, 5. 52)

| vastvarlden utvecklar ca 10% av barnen en ambivalent anknytning till dtminstone en

vardnadshavare. (Broberg et al., 2023 s. 52)

4.2.4 Desorganiserad anknytning

Trygg, undvikande och ambivalent anknytning ar organiserade (barnet har lart sig hur
vardnadshavaren brukar reagera), och &r varianter av en normal utveckling.
Desorganiserad anknytning, ddremot, ar en avsaknad av ett tydligt anknytningsmonster.

(Karlsson, 2012, s. 74; Broberg et al., 2020, s. 180-182)
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Ett desorganiserat anknutet barn har ofta upplevt vardnadshavaren som skrammande.
Detta kan t.ex. ske da vardnadshavaren ar fysiskt eller psykiskt otillganglig under en langre
tid, eller vid fysiska, psykiska eller sexuella 6vergrepp. Narhet till vardnadshavaren skapar
radsla i barnet i stallet for trygghet. Da kopplar barnet sig ur anknytningssystemet och den
kdnslomassiga utvecklingen skadas. (Karlsson, 2012, s. 69; Killén, 2014, s. 39; Broberg et al.,

2023, s. 53)

Detta barn kan bete sig motsagelsefullt, sarskilt vid separation och aterforening. T.ex. kan
barnet forst soka narhet for att sedan springa bort da vardnadshavaren ser barnet, och
extrem ledsamhet kan 6verga till total ororlighet. Dessa kallas for konfliktbeteenden och de

saknar mening och ar forvirrande. (Killén, 2014, s. 39)

| Frammandesituationen betedde sig dessa barn valdigt vilsna och forvirrade och de
uttryckte sig pa manga olika satt utan en tydlig strategi. Det blev svart for forskarna att hitta

gemensamma kriterier for denna typ av anknytning. (Broberg et al., 2020, s. 182—-183)

| ett praktiskt exempel kan barnet grata samtidigt som det leker med ryggen mot
vardnadshavaren. Graten uttrycker en dnskan om trost, men barnet klarar inte av att sdka
narhet eller flytta fokus till ndgot som kan hjédlpa. Anknytningssystemet slas pa och barnet
vill s6ka trost hos vardnadshavaren, men eftersom hen &r lika skrammande for barnet som
det upplevda hotet forsatts barnet i en standig konflikt dar det inte vet vart det ska vanda
sig. Situationen i hjarnan blir kaotisk. (Killén, 2014, s. 40; Broberg et al., 2020, s. 182;
Broberg et al., 2023, s. 53)

Enstaka hdandelser dar barnet blir skramt av vardnadshavaren kan manga barn raka ut for
utan att det satter sina spar. D3 beteendet upprepas och vardnadshavaren inte ber om

forlatelse rubbas tilliten och anknytningen blir desorganiserad. (Broberg et al., 2023, s. 54)

Desorganiserad anknytning kan leda till senare livsproblem i form av kamratsvarigheter och
olika beteendeproblem, eftersom barnet tror att manniskor ar opalitliga. (Karlsson, 2012,

s. 69-70; Broberg et al., 2023, s. 54)

Ca 10-15% av vasterlandska barn utvecklar denna typ av anknytning. Den ar ofta resultatet
av faktorer i familjen sasom hemléshet, fattigdom, vald, psykisk ohalsa eller missbruk.

(Karlsson, 2012, s. 70-71)
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4.3 Separationer

Barn reagerar starkt pa separation, for att under jagar- och samlartiden bar modern pa
barnet dygnet runt de forsta dren och det var samma manniskogrupp som barnet blev
omhandertaget av. Barnet larde sig identifiera vad som ar farligt, t.ex. obekanta platser och
ansikten, plotsliga forandringar i omgivningen och ensamhet. Under den jamforelsevis
korta tiden som vi nu lever pa ett annorlunda satt har evolutionen inte hunnit andra pa

detta. (Broberg et al., 2023, s. 59-60)

Tidigare namndes Joyce Robertson och hennes make James, vilka filmade barns reaktioner
da de blev inlagda pa sjukhus eller barnhemsplacerade. Filmerna visar att barn upp till tre
ar reagerade enligt en sekvens pa tre olika beteenden vid separationen: protest, sorg och

losskoppling. (Broberg et al., 2023, s. 56)

Vid protest visade barnen upp en Overraskad ilska. De skrek och sokte efter
vardnadshavaren. For barnen var situationen obegriplig och de avvisade
institutionsvardarna om de ndarmade sig. Detta var dock anstrangande och da de inte fann
vardnadshavaren Overgick protestfasen i sorg, tidigast efter nagra timmar och senast efter

nagra dagar. (Jerlang et al., 2008, s. 159; Broberg et al., 2023, s. 56)

| sorgfasen blev barnen apatiska, graten tystare och de krop ihop i ett hoérn eller under en
sang, garna med nagot gosedjur som trost. De tog inte emot trost av framlingar och ville
varken ata eller sova. Anknytningssystemet var paslaget p.g.a. separationen, men det fanns
ingen kand person som kunde ge dem trygghet for att sla av anknytningssystemet. (Jerlang

et al., 2008, s. 159; Broberg et al., 2023, s. 57)

Efter nagra dagar overgick sorgfasen till losskoppling: barnen borjade koppla ur sitt
anknytningssystem. De borjade ata, accepterade kontakt med personalen och kunde dven
leka med de andra barnen ibland. Denna férandring gjorde att vardnadshavaren sporrades
till att inte halsa pa barnet, for da atergick det till protest- och sorgfaserna. Priset av
losskopplingen var dock att barnen slutade mota vardnadshavarens blick nar hen halsade
pa mycket senare, de visade varken positiva eller negativa djupa kadnslor som de tidigare
kunnat och de brydde sig inte da vardnadshavaren lamnade. Barnen till synes “anpassade
sig” men det betyder att de innerst inne var apatiska. Barnen klippte av det psykologiska

bandet till vardnadshavaren. Losskoppling blev barnets sista alternativ, eftersom ett
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langvarigt paslaget anknytningssystem utan en trygg bas ar pafrestande och leder till

aggression mot andra. (Jerlang et al., 2008, s. 159—-160; Broberg et al., 2023, s. 57-61)

En positiv sak med losskoppling ar att barnet rent praktiskt kan ta emot det som andra
vuxna kan erbjuda. Det negativa priset ar dock stort; om barnet inte knyter an till en ny
person riskerar barnet fa stora svarigheter i framtiden, ofta i form av en

uppfoérandestérning och likgiltighet infor andras lidande. (Broberg et al., 2023, s. 57-58)

For att undersoka varfor barnen reagerade sa starkt provade Robertson att vara fosterhem
at ndgra barn genom planerade separationer, d.v.s. barnen och vardnadshavarna besokte
henne nagra ganger och blev "inskolade”. Vid sjalva fosterhemsplaceringen fick barnen ta
med sig minnessaker hemifran. Resultatet var att dessa barn nog ocksa reagerade pa
separationen, men mildare dan hos barn som plotsligt blev omhandertagna i
institutionsmiljo. Darfor konkluderade Bowlby och Robertson att det inte bara ar
separationen i sig som inverkar pa reaktionen, utan ocksa hur omhandertagandet ser ut.

(Broberg et al., 2023, s. 58-59)

Forskningen som Robertson gjorde visar alltsa att separationer kan underlattas genom att
inte vara for abrupta eller obegripliga for barnet. Ersattare till vardnadshavaren kan

introduceras sa de blir en del av barnets naromgivning. (Broberg et al., 2023, s. 61)

Nufértiden dr smabarnspedagogik ett stdd till barnfamiljer. Aven fér barn som spenderar
dagen pa daghem ar de primara vardnadshavarna viktigast i deras liv. Sa lange den trygga
basen forst etableras i smabarnspedagogiken finns det inga forskningsresultat som pekar
pa att kortvariga separationer paverkar barn negativt, till skillnad fran langvariga
separationer. Saker som kan paverka dagliga separationer ar hur de ser ut, hur
introduktionen till smabarnspedagogiken gar till, hur lange barnen vistas pa daghemmet
och sjilva kvalitén pd omsorgen de far. Aven sddant som alder, temperament, eventuella
stodbehov, familjesituation och rutiner spelar roll. (Backman et al., 2009, s. 34; Broberg et

al., 2023, s. 62)

5 Anknytning inom smabarnspedagogiken

Vi forstar nu hur anknytningen till vardnadshavaren kan se ut. | detta kapitel redogors det

for hur anknytning kan se ut inom smabarnspedagogiken.
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5.1 Smabarnspedagogik

Daghemmet ar en viktig plats for manga barn och en kvalitativ smabarnspedagogik utgor
ett gott komplement for deras valmaende. Ar 2023 deltog 42% av finlandska barn under
tre ar i smabarnspedagogiken och hela 90% av barnen mellan 3-5 ar. (Broberg et al., 2023,

s. 21; Statistikcentralen, 2024)

Barn som behover séarskilt stod och de vars vardnadshavare gransar till att inte kunna ta
hand om dem mar battre av att fa vara i en kvalitativ daghemsmiljo. Det ar personalens och
vardnadshavarens uppgift att observera hur smabarnspedagogiken fungerar for det

enskilda barnet. (Broberg et al., 2023, s. 33-34)

Smabarnspedagogiken bygger grunden for barnets framtida forhallningssatt till
auktoriteter. Det borjar med vardnadshavaren och dartill personalen inom
smabarnspedagogik, ldrare i skolan och chefer pa jobb. Dessutom laggs grundstenarna for
jambordiga relationer senare i livet, sdsom i kompiskretsen, pa skolgarden och med
kollegor. Genom att barnen interagerar med olika personer i olika miljoer lar de sig hur man

uppfor sig i olika situationer. (Hwang & Nilsson, 2019, s. 254; Broberg et al., 2023, s. 92-93)

5.2 Anknytningen till personalen

Da barnet borjar inom smabarnspedagogiken utvecklas de sociala relationerna till att
omfatta fler manniskor an den egna familjen. En amerikansk antropolog, Sarah Hrdy,
myntade begreppet allféréldraskap, som innebar att andra vuxna dn de biologiska
fordldrarna kompletterar deras insatser. Personalen inom smabarnspedagogik blir en

naturlig del av allféraldraskapet. (Broberg et al., 2020, s. 40; Broberg et al., 2023, s. 66—67)

Ett annat begrepp ar samférdldraskap, som innebér att vardnadshavarna stottar varandras
uppfostringsanstrangningar. Detsamma galler foér personalsamarbetet pa en
daghemsavdelning. Relationerna mellan personalen underlattas om de stodjer varandra,
har liknande uppfostringsstilar och varderingar, fordelar ansvar och arbetsuppgifter och
I6ser konflikter sinsemellan utan att dra in barnen. (Broberg et al., 2020, s. 56—-57; Broberg

et al., 2023, s. 89-90)
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En anknytningsrelation tar tid att utveckla, atminstone sex manader, och barn brukar knyta
an till hégst en person i personalen. Med tiden kan barnet utveckla anknytning till
personalen, forutsatt att personalsituationen ar stabil. En del barn spenderar mer tid med
dem an med sin vardnadshavare och ibland kanner personalen barnet battre an
vardnadshavaren. For barn med otrygga familjerelationer ar personalen sarskilt viktig och
det ar idealt om dessa barn har atminstone en anknytningsperson i personalen. (Killén,

2014, s. 15, 51; Broberg et al., 2023, s. 36-37, 70, 73)

Varje gang ett barn borjar inom smabarnspedagogiken kommer det in med sin egen inre
arbetsmodell. Ett tryggt anknutet barn 6verfor oftast det anknytningsmonstret till nagon i
personalen. Ett otryggt anknutet barn tror antingen att det inte ska krava sa mycket, eller
tvartom, att det maste tavla om uppmarksamhet eller sa blir det fastfruset eller skriker for
smasaker. Barnet forvantar sig att personalen kommer skapa otrygghet, och
tillrattavisningar och uppmaningar blir bevis for att vuxna ar elaka och det basta vore att
inte ndrma sig nagon. Personalens viktiga uppgift har ar att ge barnet de erfarenheter som
behdvs fér att fungera som motvikt fér familjerelationen. Ar vardnadshavaren osiker och
forutsdagbar behover personalen vara vanlig, forutsdagbar och granssattande men inte
avvisande. Ar vardnadshavaren dominant och auktoritir behéver personalen vara vanlig
och emotionellt tillgdnglig. Detta bor tillampas langsiktigt och konsekvent. (Folkman, 1998,
s. 187-188; Killén, 2014, s. 16, 130-135; Broberg et al., 2023, s. 55-56)

5.3 Beddmning av barns anknytning

Man anvander Frammandesituationen som metod foér att beddma barns
anknytningsmonster. Den kraver sarskild utbildning och omfattande traning, vilket innebar
att personalen inom smabarnspedagogik, utan denna utbildning, inte kan bedéma enskilda

barns anknytningsmonster. (Broberg et al., 2020, s. 150; Broberg et al., 2023, s. 55)

Daremot har personalen stor nytta av anknytningskunskaper. De kan ta fasta pa
anknytningsteorin genom samspel med barnen och diskussioner i teamet. Personalen kan
observera hur barnet beter sig med vardnadshavaren vid 6éverlamning och hamtning, samt
hur barnet reagerar pa stressfyllda situationer. Genom denna kunskap kan personalen ha
en uppfattning om hur man stéder barnet bast sa anknytningssystemet gar i viloldge och

barnet kan delta i verksamheten. (Killén, 2014, s. 31; Broberg et al., 2023, s. 55)
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5.4 Tecken pa anknytningsmdnster inom smabarnspedagogiken

Personalen vet sallan allt om barnets hemférhallanden, utan drar slutsatser utgaende fran
barnets behov pa daghemmet, observationer, vad vardnadshavaren och barnet berattar
samt hur foradldraskapet fungerar vid éverlamning och hamtning. Gallande foraldraskapet
kan man t.ex. observera om vardnadshavaren kommer in pa avdelningen eller haller sig pa
avstand, hur barnet och vardnadshavaren pratar sinsemellan, om barnet ar forvantansfullt
eller oroligt da det narmar sig hamtning och hur barnet reagerar pa den. (Killén, 2014, s.

32; Broberg et al., 2023, s. 267-268)
Man kan adven se tecken pa ett barns anknytningsmonster pa hur det beter sig.

Ett tryggt anknutet barn soker och accepterar trost av personalen da anknytningssystemet
slds pa. Barnet kan be om hjalp, har lattare for att félja uppmaningar och visar tecken pa
skuld, skam eller anger vid tillrdttavisning. Barnet klarar smidigare av évergangar fran en
aktivitet till en annan. Barnet kan dven spontant krama om och gosa med den i personalen
det kdnner bast, och visa positiva kanslor till personalen vid éverlamningen pa morgonen.

(Broberg et al., 2023, s. 78-80)

Ett undvikande anknutet barn biter daremot ihop da anknytningssystemet slas pa. Om
personalen danda forsoker trésta drar sig barnet undan. Om det skadar sig allvarligt kan
barnet séka upp en vuxen, men da for praktisk hjalp i stallet for emotionellt stéd. Barnet
verkar vara mer intresserad av leksaker an kanslomdssig kontakt och om en vuxen narmar
sig kan barnet latsas om att det inte har hort eller forstatt inbjudan till samspel. Barnet bryr
sig inte om att dela sina prestationer med nagon annan. Dessa barn klarar sig till synes pa

egen hand. (Broberg et al., 2023, s. 81-82)

Ett ambivalent anknutet barn soker trost da anknytningssystemet slas pa, men blir inte
trostad av narkontakten. Barnet slingrar sig ur den vuxnas famn for att stalla sig bredvid
och grata. Barnet har dven svart for att folja rutiner och tillsdgelser leder ofta till konflikter.
Overldmningen pa morgonen kan bli utdragen och emotionell - ofta maste personalen
avbryta avskedet sa vardnadshavaren far aka i vag. Detta barn kan vara gnélligt under stora
delar av dagen utan nagon klar orsak till humoret och tenderar att vacka irritation snarare

an medkansla. (Broberg et al., 2023, s. 82—-83)
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Ett desorganiserat anknutet barn foljer inget tydligt monster. Detta barn kan vara pa sin
vakt for att det inte vet vad som kommer handa. Barnet saknar en bild av vad man ska
forvanta sig da anknytningssystemet aktiveras och sma signaler eller yttre situationer kan

orsaka explosiva reaktioner. (Broberg et al., 2023, s. 270)

6 Arbetsmetoder

Har behandlar jag konkreta arbetsmetoder som personalen inom smabarnspedagogik kan
anvanda sig av for att oka trygghetskdnslan, speciellt fér barn med otrygga
familjerelationer. Det finns manga arbetsmetoder och jag kan omajligt ta upp alla, sa darfor

har jag valt ut de som verkar vara de mest etablerade.

6.1 Inskolning

For att férenkla anpassningen fran hemmiljon till den smabarnspedagogiska verksamheten
finns det inskolning. Syftet ar att acklimatisera barnet med den nya miljon och ge det
mojlighet att bekanta sig med personalen som finns som trygga vuxna medan

vardnadshavaren ar borta. (Killén, 2014, s. 127; Broberg et al., 2023, s. 153-154)

Huvudsakligen anvands den traditionella modellen vid inskolningen. Da vanjs barnet in
under ca tva veckors tid. Vardnadshavaren fungerar som en trygg bas medan barnet den
forsta veckan utforskar daghemsmiljon, manniskorna och rutinerna. Den andra veckan
[amnar vardnadshavaren barnet sjalv med personalen under korta stunder som tidvis

forlangs. (Broberg et al., 2023, s. 154-155)

Har man mdjlighet kan man introducera barnet till en utsedd “kontaktperson” i personalen
som barnet kan forma en trygg relation till. Fére bor man utreda vem som passar bast for
rollen; vem har bast formaga att ta sig an barnet? Kanske alla far i uppgift att engagera sig
i barnet? Vissa enheter utser inte alls en kontaktperson med resonemanget att barnet
maste kdnna sig tryggt med alla i personalgruppen. (Folkman, 1998, s. 189; Killén, 2014, s.
128; Broberg et al., 2023, s. 156-157, 163). Jag aterkommer till kontaktpersonen i kapitel

6.3 dar jag beskriver egenvardarmodellen.
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Ur ett anknytningsperspektiv dr det viktigt att inskolningen fungerar. Personalen bor, med
stod av vardnadshavaren, sporra barnet till att utveckla en trygg relation till dem. Medan
den utvecklas bor tiden barnet spenderar pa daghemmet hallas till 3-5h per dag. Barnet
kommer vanja sig vid separationer, forst med korta stunder som successivt 6kas till nagra
timmar for att ge barnet erfarenheter av att personalen finns for att ge trygghet.
Personalgruppen far inte heller vara éverbelastad i personaldimensioneringen. (Broberg et

al., 2023, s. 163-164)

Overgéngen till sm&barnspedagogiken kan vara svar fér bade barnet och vardnadshavaren.
For att mjuka upp den vialkomnar manga daghem egna snuttefiltar eller nallar, vilka kan
stanna kvar i barnets egen hylla och den bekanta doften av hemma finns som trést vid

behov. (Broberg et al., 2023, s. 182)

Manga enheter har dven ett mote med vardnadshavaren fére inskolningen. Dar kan man
ta upp barnets intressen och dagliga vanor och dven informera familjen om verksamhetens
rutiner. Ett mote mellan dem visar pa att personalen bryr sig om barnet och dess behov,
samt ger vardnadshavaren en inblick i verksamheten samtidigt som personalen far

forstaelse for barnet och var det kommer ifran. (Broberg et al., 2023, s. 165)

6.2 Struktur, rutin och regler

Struktur och rutiner utvecklar barnets emotionella, kognitiva och sociala fardigheter.
Barnet kdnner sig tryggast om det kan forutse vad som kommer ske under dagen, och om
det ar tydliggjort, t.ex. genom ett dagsschema, minskar storningsbeteenden och

trotsutbrott. (Backman et al., 2009, s. 76; Hejlskov Elvén & Edfelt, 2017, s. 35)

Obegripliga regler ar svara att folja, darfor ar det viktigt att personalen berattar vad man
forvantar sig av barnet beteendemassigt. En vuxen kan demonstrera onskvart beteende
utifran reglerna och samtidigt demonstrera vad som hander om man Overtrader dem.

(Backman et al., 2009, s. 77; Hejlskov Elvén & Edfelt, 2017, s. 33)

6.3 Egenvardarmodellen

Egenvardarmodellen innebar att varje barn blir tilldelad en egenvdrdare i personalgruppen,

som finns till sarskilt for barnet. Egenvardaren ska fungera som en trygg bas och saker hamn
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medan vardnadshavaren ar borta. Malet ar inte nddvandigtvis att barnet ska knyta an till
egenvardaren, utan hen ska svara mot barnets behov av trygghet. Egenvardarens uppgifter
inkluderar att bekanta sig med vardnadshavaren, gora hembesok och intervju hos familjen

och i allmédnhet stoda barnet. (Backman et al., 2009, s. 38—39, 59)

Hembesoket och intervjun gar till sa att egenvardaren aker hem till familjen redan innan
barnet borjar inom smabarnspedagogiken. Malet ar att skapa en god kontakt till familjen,
lagga grunden foér en palitlig relation, samla information om barnet och férmedla
professionalitet till vardnadshavaren. Dar far de mojlighet att prata om sitt barn med den
framtida egenvardaren, och egenvardaren far vardefull information om barnet, t.ex.
styrkor och intressen, vilka hen kan anvanda sig av i verksamheten. (Backman et al., 2009,

s. 94-96)

Egenvardaren ar inte alltid pa plats, i och med sjukdom, semester o.s.v., sa det ar viktigt att
man inom personalgruppen fortlépande diskuterar barnet och familjen sa kollegorna ar
medvetna om barnets specifika situation och behov. Trots egenvardarsystemet ar det

fortsattningsvis hela teamets ansvar att vara trygga vuxna. (Backman et al., 2009, s. 38)

Egenvardarmodellen &r bra pa manga satt, men det finns ocksa brister. Dessa brukar ske i
verksamhetskulturen och ar inte ndodvandigtvis unika for egenvardarmodellen. Kanske
kommer inte egenvardaren och barnet 6verens rent personlighetsmassigt, barngruppen ar
sa stor och utmanande att man inte hinner bemota barnet enskilt eller sa har egenvardaren
inte tillracklig utbildning. Det finns nog l6sningar pa de flesta problem. Ett alternativ kan
vara att samma barn har tva egenvardare i stillet for en, for att fordela ansvaret i
personalen. Ett annat kan vara att det i huvudsak ar de barn med otrygga familjerelationer
som far en egenvardare, for att hen verkligen ska fa tid med dem. (Backman et al., 2009, s.

44-46)

6.4 Smagruppsarbete

| smagruppsarbete delar man in barngruppen i mindre grupper i olika rum enligt aktivitet.
Man behover inte géra smagruppsarbete hela tiden, utan man kan dven trana pa att vara i

stor grupp t.ex. vid morgonsamlingen eller gymnastikstunden. (Backman et al., 2009, s. 58)
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Smagruppsarbete ar av stor betydelse pa stérre daghem som har manga barn, vuxna och
olika vikarier, vilka kan skapa en otrygghetskansla i barnet. Idén for smagruppsarbete ligger
i att barnet kan ha svart for att fungera i en stérre grupp och det kan vara utmanande att

ta emot instruktioner riktade till hela barngruppen. (Backman et al., 2009, s. 57-58)

Otrygghet hos barn kan leda till oljud och spring av och an. Vissa barn reagerar pa otrygghet
genom att dra sig undan medan andra ar trotsiga och retas. Smagruppsarbete kan 6ka

tryggheten och lugna ner dessa situationer. (Backman et al., 2009, s. 58)

Egenvardarmodellen mojliggér naturliga smagrupper, men det ar inget som kravs for
smagruppsarbete. Egenvardaren brukar ha mellan 3—7 barn och i smagruppen kan barnen
bekanta sig val med varandra. Gruppen ar sa pass liten att barnen kan kanna mer trygghet
och fokus ligger pa aktiviteter, fri lek och temalekar pa tumanhand. Dessutom stor sig
varken personalen eller barnen pa varandra da man delar upp sig i olika rum. (Backman et

al., 2009, s. 57-58)

Tidigare ordnades smagruppsarbete endast for barn med sérskilda behov, men nu vet man

att évningar i liten grupp ar nyttigt for alla barn. (Backman et al., 2009, s. 69)

6.5 Samarbete

Malet med samarbete mellan personal och vardnadshavare ar att man tillsammans
forbinder sig till att gynna barnets uppvaxt, utveckling och larande. Man bér informera
varandra om barnets vardag och valbefinnande. Personalen bor visa att man uppskattar
barnet dven om det inte alltid beter sig som man férvantar sig. Vardnadshavaren mar bra
av att veta att personalen gillar barnet och att de ar omtycka och valkomna. (Folkman,

1998, s. 159; Utbildningsstyrelsen, 2022, s. 36—37)

Samarbetet &r speciellt viktigt vid Overgangsskeden, t.ex. da barnet borjar i
smabarnspedagogiken eller byter daghem. D3 barnets plan for smabarnspedagogik
utarbetas ar diskussionen med vardnadshavaren av stor betydelse. (Utbildningsstyrelsen,
2022,s.37). | kapitel 6.1 och 6.3 beskrevs moten med vardnadshavaren innan barnet borjar
inom smabarnspedagogiken, men det ar viktigt att kontakten inte borjar och slutar dar utan

att en regelbunden dialog uppratthalls. (Killén, 2014, s. 167)
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| vissa fall &r det svart att prata med vardnadshavaren. Det kan vara brattom att hinna till
jobbet vid overlamningen och sedan brattom hem, eller sa for och hamtar nagon annan
barnet sa man knappt ser vardnadshavaren. Ofta ar det just barnet till denna typ av
vardnadshavare som personalen oroar sig for. Det ar personalens ansvar att valvilligt och

bestamt formedla att man vill samarbeta for barnets basta. (Killén, 2014, s. 167-168)

Notera att personalen kan vara orolig for ett barn trots att det inte verkar ha otrygga
familjerelationer. Aven i fungerande familjer kan kriser sdsom sjukdom, arbetsléshet,
skilsmassa och dodsfall uppsta och det ar viktigt att vaga ta det till tals. De flesta
vardnadshavare vill sitt barn val, men alla har inte resurserna for det. (Folkman, 1998, s.

157; Killén, 2014, s. 17, 170)

Personalen samarbetar daven mangprofessionellt, exempelvis med fdljande instanser:
undervisningsvasendet, barnskyddet, socialvardsinstanserna, radgivningsverksamheten
och hélso- och sjukvarden. Sjalvklart samarbetar man dven med andra aktérer vid behov.

(Lag om smabarnspedagogik, 2018/540, 78)

Olika aktorer ser olika delar av barnets liv. Personalen inom smabarnspedagogik ser hur
foraldraskapet fungerar vid overlamning och hamtning samt hur barnet samspelar med
andra barn och vuxna. Barnpsykiatriska polikliniken observerar familjen i en terapeutisk
miljo. Skolkuratorn moter barn med svarigheter som ofta beror pa familjeférhallanden. Alla
dessa instanser utgor en pusselbit av barnets liv och alla har olika mal. Tillsammans lagger
de hela pusslet och jobbar fér barnets goda utveckling och darfor ar tatt samarbete mellan
instanser viktigt. Natverksmoten mellan dessa ar ett fiffigt verktyg, men i vissa fall kan
tystnadsplikten mellan olika aktorer utgora ett hinder for ett gott samarbete. (Killén, 2014,

s. 188-190, 201)

7 Teorisammanfattning

Anknytningsteorins grundare ar John Bowlby och Mary Ainsworth och den ar den viktigaste
psykologiska teorin som illustrerar hur barn i vastvarlden forhaller sig till trygghet,

relationer och sjalvstandighet.
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Anknytning innebar att barnet soker trygghet, stéd och beskydd hos anknytningspersonen,
vanligtvis vardnadshavaren. Hen utgor en trygg bas for barnets utforskning av omvarlden

samt en sdaker hamn dit barnet kan atervanda i en hotfull situation.

Om barnet far trygghet och beskydd av vardnadshavaren blir anknytningen trygg, medan
den blir otrygg om inte. En otrygg anknytning paverkar barnet negativt, da barnet inte vagar

utforska omvarlden och darmed utveckla sin kompetens.

Anknytning dr en relationsspecifik process, darfér kan barnet ha olika typer av
anknytningsmonster till olika anknytningspersoner. Det finns fyra monster: trygg,
undvikande, ambivalent och desorganiserad. De forsta tre utgdér monster dar barnet har
lart sig hur vardnadshavaren brukar reagera pa barnets behov och beter sig utefter det. En
desorganiserad anknytning ar dock avsaknaden av ett moénster, eftersom barnet inte kan

forutse vad som kommer handa.

Barnet far en trygg anknytning om vardnadshavaren hor, forstar och hjalper barnet
regelbundet. Detta barn far en trygghetskdnsla som gor att det utforskar varlden och
utvecklar sin kompetens. En trygg anknytning kopplas till battre férutsattningar for livet,
t.ex.iform av kdnslohantering och sociala funktioner. Ca 60—70% av barn utvecklar en trygg

anknytning.

En undvikande anknytning utvecklas om vardnadshavaren inte hér barnet, hanvisar det till
nagon annan eller nekar behovet av trost. Barnet slutar ge uttryck for sina behov eftersom
vardnadshavaren anda inte hjalper. En undvikande anknytning gor att barnet haller

kdnslorna pa avstand. Ca 20% av barn utvecklar denna anknytning.

Barnet far en ambivalent anknytning da vardnadshavaren ar oférutsdgbar och bara
tillgodoser barnets behov ibland. Barnet vet inte om vardnadshavaren kommer vara
tillgdnglig och osdkerheten skapar separationsangest och en passiv utforskning. Detta barn
kan antingen bli passivt eller klangigt. Denna anknytning forknippas med bristfallig

sjalvkansla, sjalvkontroll och inlarning. Ca 10% av barn utvecklar en ambivalent anknytning.

En desorganiserad anknytning utvecklas om vardnadshavaren konsekvent har betett sig
skrammande. D& kopplar barnet sig ur anknytningssystemet, vilket hdmmar den

kdanslomassiga utvecklingen. Barnet kan bete sig forvirrande och motsagelsefullt. En
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desorganiserad anknytning leder till kamratsvarigheter och beteendeproblem i livet. Ca

10-15% av barn utvecklar denna anknytning.

| smabarnspedagogiken deltar majoriteten av finlandska barn, och sarskilt for barn med
otrygga familjerelationer ar den viktig. Personalen utgdr viktiga potentiella
anknytningspersoner och barn brukar knyta an till hogst en i teamet. Ett tryggt anknutet
barn har férmagan att 6verféra den trygga anknytningen till personalen medan ett otryggt
anknutet barn forvantar sig att personalen kommer skapa otrygghet och beter sig utefter
det. Personalens viktiga uppgift har ar att ge barnet erfarenheter som fungerar som motvikt
for familjerelationen. Det tar tid att fordndra invanda monster och personalen behover

agera langsiktigt och konsekvent.

Personalen kan inte utan sarskild utbildning bedoma ett barns anknytningsmoénster, men
kunskap om anknytning ar ett viktigt redskap for att starka barnets trygghetskansla. Tecken
pa barnets anknytning kan ses i samspelet mellan barnet och vardnadshavaren t.ex. vid
dverldamning och himtning, samt hur barnet reagerar i en stressig situation. Aven i den

dagliga verksamheten kan man se tecken:

Ett tryggt anknutet barn kan be om hjilp och spontant krama om personalen. Ett
undvikande anknutet barn séker inte trést och drar sig undan fran samspel. Ett ambivalent
anknutet barn blir inte trostat trots narkontakt och ar ofta gnalligt under dagen. Ett
desorganiserat anknutet barn dr konstant pa sin vakt for att det inte vet vad som kommer

handa, och sma signaler eller yttre situationer kan orsaka explosiva reaktioner.

Det finns arbetsmetoder for att 6ka tryggheten i verksamheten. Dessa gynnar alla barn,
men speciellt barn med otrygga familjerelationer. Inskolning gér anpassningen fran
hemmamiljo till daghemsmiljo lattare for bade barnet och vardnadshavaren. Rutiner dkar
trygghetskdnslan da barnet vet vad som kommer hdnda. Egenvardarmodellen mojliggor
kvalitétstid for det enskilda barnet. Smagruppsarbete minskar stérningsmoment och 6kar
fokus pa aktiviteten i fraga. Samarbete med vardnadshavare och andra myndigheter

framjar barnets holistiska utveckling och vdlmaende.
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8 Metod och tillvidgagangssatt

| detta kapitel redogdr jag for min forskningsmetod och hur arbetsprocessen for

undersokningen har sett ut.

8.1 Kvalitativ metod

Jag har valt att anvdanda mig av en kvalitativ forskningsmetod, eftersom 6ppna fragor passar

bast for mitt forskningssyfte.

Den kvalitativa metoden, enligt Kvale & Brinkmann (2009, s. 17, 36) amnar forsta varlden

ur respondenternas synvinkel och erfarenheter. Intervjun bestar av sju stadier:

1. Tematisering betyder formulering av syfte och forskningsfragor, inférskaffning av
forkunskap om undersokningstemat och en inblick i olika intervju- och
analystekniker, samt vilken teknik som passar bast for forskningen. (Kvale &

Brinkmann, 2009, s. 120)

2. Planering utgor forberedelserna infor intervjun. Dessa sju stadier ska tas i
beaktande i planeringen. Fragor sdsom vilka procedurer och tekniker forskaren vill
anvanda och tidsplanen for vem och hur manga man intervjuar fungerar som

ledtradar for planeringen. (Kvale & Brinkmann, 2009, s. 125-130)

3. Intervjun genomfors pa basis av en intervjuguide, d.v.s. ett manus som forskaren
har gjort upp. Man bér redogora for undersékningens syfte for respondenterna och
lata dem stalla fragor for att ge mojlighet att reda upp eventuella oklarheter. En
fysisk intervju ger forskaren mdjlighet att precisera de Oppna fragorna och
foljdfragorna sa man fangar upp de svar som ar relevanta for arbetet. (Kvale &

Brinkmann, 2009, s. 139-140, 144, 150)

4. Utskrift innebar att forskaren skriver ut svarsmaterialet for att lattare kunna
analysera det. Det ar upp till forskaren hur detta genomfors, eftersom det finns
skillnader i tal- och skriftsprak. Det ska framkomma i rapporten hur forskaren har

valt att gora detta. (Kvale & Brinkmann, 2009, s. 196-197)
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5. Analys utgor tolkningsarbetet. Forskaren bor hitta och anvdanda den lampligaste
analysmetoden for sin undersékning for att se vad forskningen har gett for resultat.

Analysen ska spegla respondenternas svar. (Kvale & Brinkmann, 2009, s. 210)

6. Verifiering betyder att forskaren kritiskt ska kontrollera sin analys for att motverka

en felaktig tolkning. (Kvale & Brinkmann, 2009, s. 268)

7. Rapportering ar redovisningen for resultatet. Forskaren har ett etiskt ansvar for hur
det laggs fram; sattet som forskaren skriver pa skapar en bild av verkligheten, och
resultatet hen formedlar bor vara ratta tolkningar av respondenternas svar. (Kvale

& Brinkmann, 2009, s. 287, 292)

8.2 Tillvigagdngssatt

For att fa tag pa populationen till min undersékning, i detta fall personal inom
smabarnspedagogik (sasom larare, socionomer, barnskotare, assistenter), anvande jag mig
av bade bekvdmlighetsurval och kvoturval. Bekvamlighetsurval innebar att forskaren latt
kan fa tag pa respondenterna, exempelvis for att de finns nara till hands eller sa kanner
man dem fran foérut. Kvoturval betyder att forskaren viljer respondenter utifran

egenskaper de har. (Holme & Solvang, 1997, s. 183)

Bekvamlighetsvalet landade pd kommuner som ir geografiskt nira mig i Osterbotten, och
inkluderar bl.a. daghem jag har vikarierat pa innan. Kvoturvalet landade pa kommuner i
Svenskfinland som anvander egenvardarmodellen i verksamheten, eftersom jag tog upp
modellen som arbetsmetod i teorin. Jag har sdledes fatt respons bade fran daghem som

anvander egenvardarmodellen och daghem som inte anvander den alls.

Jag skrev en anhallan om forskningstillstand (Bilaga 1) som jag skickade till cheferna for
smabarnspedagogik i de olika kommunerna. Nar den godkdnts tog jag kontakt med
daghemsforestandarna for respektive enhet och bad dem vidarebefordra en enkat (Bilaga
2) med 6ppna fragor till personalen. Jag utformade enkaten efter Bell & Waters’ (2016, s.

185-187) checklista.
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En enkdt har varit mer praktiskt genomférbar for mig, da jag inte har haft tid att
schemaldgga en intervju at gangen med respondenter. Risken med intervjuer hade aven

varit att jag skulle raka paverka resultatet genom att leda fragorna mot nagot visst svar.

Genom en enkat riskerade jag inte att paverka forskningsresultatet, eftersom personalen
fick svara pa den i egen takt och pa det satt dem ar bekvama med. Risken déar var dock
antingen att respondenterna inte skulle forstd mina fragor och darfor svara kort och
osdkert, eller att enkdten helt gloms bort. Jag forsokte motverka det forsta genom att
tydliggora fragorna och dven lagga mina kontaktuppgifter i beskrivningen av enkaten, sa de
kunde kontakta mig om nagot var oklart. Dessutom testade jag fragorna pa férhand i ett

pilotforsok med en van.

8.3 Sekretess

Jag klargjorde for cheferna inom smabarnspedagogik, daghemsforestandarna och i
beskrivningen av enkdten att den var konfidentiell och frivillig att svara pa, och att
respondenterna, arbetsplatserna och kommunerna férblev anonyma i saval
enkadtundersokningen som resultatredovisningen. Jag skapade enkaten pa det satt att den
inte samlade in e-postadresser och det fanns inga enkatfragor om vare sig kommun- eller

daghemsuppgifter.

Enkaten, dess data och utskriften kommer att forstoras da examensarbetet &r

fardigpresenterat.

8.4 Analysmetod och bearbetning

Jag har valt att anvdanda mig av metoden teoretisk tolkning. Jag har alltsa tolkat svaren utan
nagon skild metod eller teknik; i stallet har jag flera ganger last igenom materialet,
reflekterat over texten och antecknat mina egna tolkningar. Det var viktigt att jag som
forskare inte forvrangde svaren med mina egna férdomar, utan att jag noga tankte igenom

mina antaganden. (Kvale & Brinkmann, 2009, s. 253, 256)
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9 Resultatredovisning

Jag bad totalt atta kommuner runt om i Svenskfinland att delta, varav fem beviljade mitt
forskningslov, tva valde att inte delta och en kommun svarade inte inom utsatt tid. Av de
som deltog i undersokningen anvander tva kommuner egenvardarmodellen och tre inte.

Respondenternas antal var 15.

For att tydliggora respondenternas svar har jag, varvat med mina egna tolkningar, anvant
mig av citat. De ar skrivna i kursivstil. En del langa citat har jag ocksa forkortat for att fa
med det mest centrala. Jag har markerat dessa férkortningar med (. . .) antingen i borjan,

mitten eller slutet av citatet.

9.1 Behorighet och aldersgrupp

Den forsta fragan i enkaten var “Vad har du for behorighet?”. Jag fick svar fran tio larare
inom smabarnspedagogik, varav en ar utbildad socionom men jobbar som larare.
Resterande var tre barnskotare och tva socionomer inom smabarnspedagogik. Majoriteten

av svaren kommer alltsa fran larare.

Den andra fragan var ”Vilken aldersgrupp jobbar du med?”. Fyra respondenter jobbar
exklusivt med barn under tre ar och tva respondenter med aldern 0-5 ar. Totalt ar det sex

respondenter som jobbar med yngre barn.

Fem respondenter jobbar med aldern 4-5 ar, en respondent med aldern 4-6, en
respondent med aldern 5-6 ar och till sist jobbar tva respondenter med barn i
forskoledlder. Totalt ar det nio respondenter som jobbar med lite dldre barn. Majoriteten

av svaren kommer alltsa fran personer som jobbar med aldre barn.ar

9.2 Beaktande av anknytning

Pa fragan "Pa vilket satt beaktar du anknytning i verksamheten for smabarnspedagogik?”
var respondenterna 6verens om att man beaktar anknytning mycket under dagen och att
man som trygg vuxen har ansvaret att skapa en trygg miljo och forsdka fa barnet att knyta
an till sig. Flera har svarat att man dven pratar om anknytning i personalteamet och med

vardnadshavarna:
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“Det dr ndgot som vi observerar och funderar pd i teamet och kan ta upp och
diskutera med férdldrarna om vi mérker ndgot avvikande. Om ett barn kommer fran
en mera otrygg familjerelation sd dr det ndgot vi i var verksamhet beaktar och ser
till att det finns Gtminstone en trygg vuxen pa dagis och kan se till att de barnen far

mera tumistid, extra stod och emotionell trygghet.”

En larare som jobbar med aldre barn noterade att barnet sjalv kan beratta saker som en
vuxen kan koppla till anknytning och dven att rollerna som barnet tar sig an i leken kan visa

tecken pa ett visst anknytningsmonster.

“(. . .) Vara ndrvarande och uppmdrksam pda de barn som verkar ha en mera otrygg
anknytning och vad dessa barn berdttar. Aven i leken kan anknytningen visa sig, viktigt att

ta sadant i beaktande.”

En del anvénder egenvardarmodellen som i sig beaktar anknytning, mer om detta i kapitel

9.5.

9.3 Barnets anknytning till sin vardnadshavare

Den fjarde fragan, "Brukar du marka att ett barn verkar ha ett visst anknytningsmonster till
sin vardnadshavare? Hur syns det?” menade de flesta respondenter att det syns ganska
tydligt pa olika satt. Manga tog upp barnets samspel med vardnadshavaren vid 6verlamning

och hamtning som ledtradar till barnets anknytningsmonster:

“Det mdrks mest pd otrygg eller ambivalent anknytning. T.ex. springer undan och gémmer
sig da de blir hémtade eller vildigt kléngiga och kan sld lite pa férdldern eller att barnet

inte pratar ndgot om ena férdldern.”

“Barnet kan bete sig vdldigt olika beroende pad vilken férdlder som hdmtar/fér. Det kan
betyda att barnet har svdrare att Iimna pa dagis nér den ena fordldern hdmtar. Att barnet
brakar och vdgrar kld pd sig med den ena féréldern eller att barnet dr tystare och

dterhdllsammare med den ena férdldern.”

“(. . .) deras anknytningsménster syns mest i det skede dd barnet blir hdmtat fran dagis.

Springer barnet mot sin férdlder och hélsar nér det ser hen eller undviker barnet att ga fram
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till sin férélder? Aven barn som till synes ’klarar sig sjélva’ och inte behéver hjélp med ndgot

tdnker jag kan tyda pd en viss otrygg eller ambivalent anknytning.”

Nagra respondenter menade att man dven kan se tecken pa barnets anknytning pa hur
vardnadshavaren reagerar och beter sig vid o6verlamning och hamtning. Att vissa
vardnadshavare ar ”“mer hjéirtliga medan en del ér mer kalla” med sina barn. En respondent

tog aven upp hur en vardnadshavares psykiska ohalsa eller missbruk kan synas:

“(...) Svarast att mdrka dr de fall ddr ena férdldern missbrukar eller mar psykiskt dadligt.
Dé tdcker den andra férdldern oftast upp, och en férélder dr mera franvarande eller
kommer snabbt in och undviker 6gonkontakt och har i évrigt brattom frdn dagis.

Mor/farférdldrar dr ofta inblandade i dessa familjer starkare dn vanligt.”

Flera respondenter tog dven fasta pa att barnets samspel med andra manniskor utanfor
familjen kan visa tecken pa olika anknytningsmonster. Regler, uppmaningar och empati kan

vara svarare for barn med otrygga familjerelationer att ta till sig:

”De tryggt anknutna barnen (. . .) dr trygga i leken och kan kénna in de andra barnens
stdmning. De andra barnen, med en vad vi antar dr otryggare anknytning, har svdrare med
att ta till sig regler och uppmaningar frén vuxna och har inte samma férstdelse gentemot

kompisarna i leken.”

I fall ddr det dr frGga om otrygga familjeférhdllanden kan det synas pd att barnet dr

utatagerande i barngruppen eller drar sig undan och blir tyst (.. .)”

9.4 Tillgodoseende av barnets anknytningsbehov

Nasta fraga var "Hur tillgodoser du barnets anknytningsbehov i smabarnspedagogiken?”.
Respondenterna som jobbar med barn under tre ar tog upp trygghet och narhet. Man ska
vara en trygg vuxen for barnet, ge trést och lata barnet sitta i famnen vid behov. Andra

konkreta exempel pa trygghet och narhet kan vara:

”Ogonkontakt, anvinda namn, leende, nirhet, bekréfta kédnslor och vara lyhérd till deras

behov.”
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Respondenterna som jobbar med aldre barn tog i huvudsak ocksa upp barnets behov av
trygghet och narhet och att barnet ska fa mer tid med en favorit i personalen pa
tumanhand. Personalen kan lyssna pa och diskutera med det dldre barnet och bl.a. prata
om kanslor. Man ska ta sig tid, darfor att ”(. . .) relationen kommer fére allt”. Har kom dven

ett exempel pa en situation dar ett aldre barn kanske indirekt ber om narhet:

”(...)Jag ténker att man ocksd behéver méta de behov som barnet indirekt visar, t.ex. om
barnet fragar efter hjilp med att sétta pG kurahandskarna behéver det inte alla ganger
vara att det inte klarar av att géra det utan att det kommer och ber om hjélp for att det

behover en stund av ndrhet/bekrdftelse/beréring.”

En respondent svarade att de har konkreta minnessaker pa avdelningen for att barnet ska
minnas tryggheten av hemmet. “(. . .) Det kan vara en plansch med barnets egna bilder

hemifran synligt pG avdelningen eller bara ett foto i séingen.”

9.5 Egenvardarmodellen

Pa fragan ”"Anvander du dig av egenvardarmodellen (eller delar av den) i verksamheten?
Om ja, pa vilket satt?” fick jag svar fran fem respondenter att de anvdander den, atminstone
delvis. De forklarade hur egenvardarmodellen fungerar med egenvardare, hembesdk och

inskolning och att de har fardigt material om modellen som de féljer.

“Vi jobbar enligt egenvardarmodellen, med hembesék, tvd veckors inskolning och att
egenvdrdaren féljer barnets tider de férsta dagarna under dagisstarten. Det dr ocksd

egenvdrdaren som i férsta hand hjélpen barnet och tréstar barnet den férsta tiden.”

“(...) Alla barn far en egenvdrdare som planerar och har hand om inskolningen, vi erbjuder
hembesdk. Da barnet bérjar pd riktigt dr det egenvdrdaren som tar emot pd morgnarna sa

ldnge det behévs.”

Tva respondenter berattade att de anvander delar av egenvardarmodellen da barnet boérjar

inom smabarnspedagogiken och en tid framat, men inte under hela lasaret.

“Vid starten anvdnds den vildigt mycket i ca fyra veckor och ibland Iéngre vid behov. Men

senare ska det inte vara ndgon skillnad pa anknytningsperson.”
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En respondent som vill att egenvardarmodellen utvecklas skrev: “Egenvdrdarmodellen
anvdnds i starten men jag upplever den inte som en helt lyckad arbetsmetod. Det finns
utvecklingspotential.”. Samma respondent gav idéer for denna utveckling som jag redovisar

i kapitel 9.8.

Resterande respondenter anvander sig inte av egenvardarmodellen. En del svarade att de
oavsiktligt anvander delar av den and3, for att det ibland férekommer naturligt att “vissa
barn gdr bdttre ihop med en viss i personalen”. En respondent berattade att hen tar ansvar
over barn som knyter an till hen férst, medan en annan respondent beskrev att det naturligt

har uppkommit en trygg vuxen for vissa barn:

“(...) I vdr grupp har det utkristalliserat sig i den trygga vuxna spontant fér de barn som

har stort behov av det.”

9.6 Rutiner

Fraga sju l6d: ”Vilka dagliga rutiner anvander du i verksamheten for att stédja de barn som
verkar ha otrygga familjerelationer?”. Respondenterna kom i stort sett fram till samma
resultat: liknande rutiner varje dag, dagsschema/bildschema, samma plats vid matbordet,

vilan och samma personalgrupp:

“Vi féljer dagsschemat som dr viktigt for barnet. Att barnet Idr sig att t.ex. efter lunch

kommer saga, sedan vila skapar trygghet.”

Flera respondenter tog dven fasta pa vikten av bemotandet av barnet vid dverlamningen

pa morgonen. En respondent beskrev det sa har:

“Bemétandet pG morgonen dr viktigt. Vi har tre hjértan vid bemétandet: att se barnet pa
dess nivd, ndmna barnet vid namn och en liten beréring — kram eller klapp/strykning pa

axeln.”

Respondenter som jobbar med aldre barn foérklarade att de "dokumenterar vad barnet
sdger eller gér, om det dr avvikande”. | vardagen diskuterar de ocksa mycket med de barn

som verkar ha otrygga familjerelationer och later dem fritt beratta for personalen.
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9.7 Arbetsmetoder

Pa fragan "Vilka arbetsmetoder anvander du for att stodja de barn som verkar ha otrygga
familjerelationer?” tog en del respondenter fasta pa att inskolningen som metod ar viktig.

Man ska “(. . .) Idta barnen ta den tid de behéver vid ny termin pd hésten.”.
En respondent beskrev hur inskolningen gar till pa sin avdelning:

“Vi har en inskolningsperiod pd ndgra dagar innan barnet bérjar inom
smdbarnspedagogiken. Ddr tréffar vi férsta gdngen barnet och férdldern inne pa dagis och
samtalar tillsammans. De évriga barnen brukar da vara ute eller i ett annat rum pa dagiset,
for att barnet i lugn och ro skall kunna bekanta sig. Vi har oftast en i personalen som ér den
forsta anknytningen till dagiset (ingen direkt egenvdrdare), som tillgodoser barnets behov
och lér kénna barnet lite mer. Tanken ér nog att barnet skall sGd snabbt som méjligt bli bekant
dven med de andra vardarna sa att inte barnet blir otryggt om den viktigaste personen har

annat skifte eller blir sjuk.”

Vissa tog upp smagruppsarbete och att de tillimpar det ”sd ofta det gdr’. Aven
egenvardarmodellen togs upp som metod flera ganger. En respondent, som inte anvander
egenvardarmodellen, reflekterade over en eventuell kontaktperson eller egenvardare i

personalgruppen:

“Inte aktuellt i var grupp nu men tror att det kan vara bra att man i personalen viljer’ en

som barnets huvudsakliga anknytningsperson.”

Respondenterna berattade dven om vikten av samarbetet med vardnadshavarna och att

uppratthalla det varje dag:

“Vi har en dialog med familjen och samarbetar fér att bdttre forsta ndr barnet dr i stérre
behov av trygghet, ndrhet och hdnsyn. Barnet kanske t.ex. inte orkar delta i all verksamhet

om det har mycket att bearbeta och eller oroa sig fér.”

“Vi har samtal med férdldrarna och gér upp planen fér smdbarnspedagogik, och hinner ddr
sitta ner och diskutera med féréldrarna kring barnet och uppfostran. Oppen dialog och

kommunikation med férdldrarna ér A och O.”

Flera namnde dven mangprofessionellt samarbete:
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“Blanda in specialldraren inom smdbarnspedagogiken och radgivningen med alla deras

stodsystem.”

“Gér barnskyddsanmdlan och meddelar féréldrarna om den, i de fall det dr mdjligt.
Diskuterar mycket med rddgivningen och specialbarntrédgdrdsldraren. Kontaktar
polisen/barnskyddsjouren i de fall en berusad férdlder kommer och hdmtar. Ger inte 6ver

barnet da.”

Jag fick dven in svar pa tva arbetsmetoder som jag inte har ndmnt i mitt examensarbete:
"Tuettu leikki, pd svenska ungefir vuxenstéd och ndrvaro i leken” och ”ldgaffektivt

bemétande”.

9.8 Onskemal om forindring

Den sista obligatoriska frdgan “Ar det ndgot inom sméabarnspedagogiken, enligt dig, som
bor forandras for att battre kunna stodja de barn som verkar ha otrygga familjerelationer?
Vad?” var det som aterkom mest att gruppstorlek, personaldimensionering och tid for
administrativt arbete bor forandras. Det behovs resurser for mer personal och mindre
barngrupper. Flera respondenter tog upp att det kan vara valdigt jobbigt for vissa barn om
det ofta kommer och gar olika vikarier da ordinarie personal ar borta. | synnerhet lararna
som svarade pa enkéaten ville ha mera tid med barnen och mindre tid for administrativt

arbete. Tva respondenter beskrev det sa har:

”Onskar att beslutsfattarna skulle férstd att en stor grupp faktiskt betyder mindre tid fér

det enskilda barnet.”

“De hdr barnen behéver mycket stéd och tar mycket tid i barngruppen som de behéver fd,

vilket kan vara svdrt i stora grupper om det finns lite personal och mycket olika vikarier.”

En del tog fasta pa egenvardarmodellen. En respondent rekommenderade den at alla

kommuner, medan en annan, som namndes tidigare, tyckte att den behoéver utvecklas:

“Utveckla egenvdrdarmodellen eftersom den inte dr anpassad efter hur det dr uppbyggt pa
riktigt, exempelvis ndstan ingen jobbar heltid men barnet kan vara heltid pa dagis (i bérjan

vid sjdlva inskolningen) och egenvardaren kanske har en ledig dag och dé Idmnas barnet
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vind for vag osv. Ett forslag skulle vara att ena férdldern skulle vara med barnet kanske tva

heldagar péd dagis och sen bérja smatt vara sjdlv.”

En respondent berattade att under hens 15 ar inom smabarnspedagogiken har personalen
aldrig haft en forelasning om anknytningsteorin och att den ar omojlig att beakta om man
inte kdnner till den fran tidigare. Hen gav som forslag att en sadan foreldsning kunde

implementeras infor inskolningar pa hosten.

Flera respondenter tog fasta pa det mangprofessionella samarbetet. En respondent
upplevde att “kontakten mellan radgivningen och smdabarnspedagogiken har férsimrats

och det gynnar inte barnen”.

Tva andra respondenter tog upp tystnadsplikten och hur den kan foérhindra

informationsflodet mellan smabarnspedagogiken och andra instanser:

“Vi har ofta diskuterat att kontakten och samarbetet med socialen borde fungera mera
smidigt én det gér nu. Vi far ofta ingen information alls kring saker som rér barnet, men

som vi inom smabarnspedagogiken borde veta.”

“Denna tystnadsplikt mellan olika instanser gér en bade upprérd och rent av arg mellan
varven! Att inte 6ppna barnskyddet har kontakt med barnskyddet eller familjeradgivarna
6vergdr mitt forstand. Végg i vdgg... Att inte polisen och barnskyddet har tétare och béttre
kontakt! (. . .) SE BARNET med ett tydligt kontaktnét runt barnet ddr det inte rdder

tystnadsplikt mellan instanser och familjerddgivningen!”

9.9 Ovriga kommentarer

P& den sista fragan ”Ovriga tankar eller kommentarer?”, som inte var obligatorisk att
besvara, verkade en respondent uttrycka frustration over hur man inom
smabarnspedagogiken gor en eller flera barnskyddsanmalningar som till synes inte leder

nagonstans:

“Barn kommer alltid att falla mellan stolspinnarna fér att ingen sett eller gjort
barnskyddsanmdlan i tid. Och det gdller inte bara en barnskyddsanmdlan, mdste vara

mdnga (varje vecka) fér att fa ett barn omhdndertaget!”
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Tre andra respondenter svarade att anknytning ar bade viktigt och intressant som amne,

och att det behover lyftas upp och beaktas mer, bade pa lokal niva och beslutfattarniva.

10 Slutdiskussion och kritisk granskning

Har foljer en sammanfattning och kritisk granskning av examensarbetet. Syftet med studien
var att undersdka hur personal inom smabarnspedagogik identifierar och jobbar med barn

som verkar ha otrygga familjerelationer.

Jag kom in pa temat anknytning eftersom jag visste att jag ville skriva om barn med nagon
typ av utmaning. Jag landade slutligen pa barn med otrygga familjerelationer ur ett
anknytningsperspektiv. Jag ville vdlja ett amne som jag sjalv kommer ha nytta av mitt
fortsatta arbetsliv och det har jag lyckats med. Aven om anknytning ar viktigast inom
smabarnspedagogiken kommer jag nog anvanda mig av kunskapen da jag jobbar med
ungdomar och unga vuxna via barnskyddet, och kanske dven andra klientgrupper som jag

moter i framtiden.

Teoridelen i examensarbetet tar grundligt fasta pa anknytning som teori, hur den kan se ut
bade hemma och inom smabarnspedagogiken och hur personalen kan identifiera och jobba
med de barn som verkar ha otrygga familjerelationer. Anknytning som amne ar valdigt brett

och jag har skrivit om vad jag anser ar relevant for examensarbetet och sallat bort resten.

Jag anser att jag har anvant mig av relevant och vetenskaplig litteratur om anknytning och
arbetsmetoder inom smabarnspedagogiken. Det har funnits mycket material om
anknytning tillgangligt, dock var manga kallor jag kom i kontakt med skrivna av samma
forfattare. Jag har varvat ny litteratur med aldre, eftersom det inte funnits sa mycket
tillgdngligt nytt material om dmnet. Aven om en del killor &r 3ldre anser jag att de &r
relevanta och palitliga och jag har kunnat koppla samman dem med nyare litteratur for att

Oka tillforlitligheten.

Den empiriska delen av examensarbetet undersdkte forskningsfragorna genom en
kvalitativ undersokning, en enkdt med Oppna fragor som riktades till personal inom
smabarnspedagogik. Respondenternas antal var 15 fran olika kommuner i Svenskfinland.

Jag analyserade svaren med hjalp av teoretisk tolkning som metod.
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Jag anser att mina enkéatfragor ledde till att svaren ar forenliga med teorin. Respondenterna
hade stor kunskap om anknytning och jag fick en salig blandning av bade kortare och mer

uttdmmande svar.

T.ex. kunde respondenterna kanna igen tecken pa barns anknytning via de kdnnetecken jag
tog upp i kapitel 5.4, om hur bade vardnadshavare och barn kan bete sig enligt Killén och
Broberg. Aven arbetsmetoderna var relevanta, d& flera tog upp bl.a. inskolning,
egenvardarmodellen och samarbete, i enlighet med vad Broberg, Backman, Folkman och
Killén sammanstallt. Jag ar daven nojd Over att respondenterna i studien kom pa tva

arbetsmetoder jag inte ens ndmnt i examensarbetet.

Flera respondenter tog upp speciallararen och hens kunskaper, vilka jag inte ens kom pa
att ndmna i teoridelen. Dar finns en avsaknad i teorin jamfort med undersékningens
resultat. Jag tanker att speciallararens kunskaper nog ar viktiga i verksamheten foér barn

med otrygga familjerelationer och jag ar glad att respondenterna tog upp denna viktiga roll.

En intressant sak med respondenternas svar som jag noterade ar att lararna oftare tog fasta
pa anknytning i den egna verksamheten, socionomerna oftare svarade ur ett
socialvardssammanhang och barnskotarna oftare berattade om bemotandet och
omsorgen av barnet. Det syns sa tydligt att man har olika utbildningar och de verkar ga val
ihop och ger en holistisk bild av anknytning i smabarnspedagogiken. Hade jag dven fatt svar
fran speciallarare, daghemsférestandare och kanske &dven assistenter hade den

helhetsbilden varit mer komplett.

Jag har kritiskt granskat mitt examensarbete, och anknytning som tema ar sa pass brett att
jag omojligt hade kunnat ta upp allt om temat. Jag star fast vid att jag ar néjd med vad jag
har valt att ta upp, men fér ndgon annan hade det kanske varit battre om man nischat in
sig pa ett mer specifikt omrade, t.ex. barn med otrygga familjerelationer p.g.a. psykisk

ohalsa i familjen eller liknande.

Det gick ocksa at onddigt mycket tid till att ta kontakt med ratt personer som kunde bevilja
mitt forskningstillstand. | de flesta kommuner gick detta direkt at chefen for
smabarnspedagogik, medan andra kommuner ville att jag skulle kontakta respektive
daghemsforestandare direkt. Kontaktuppgifterna hittade jag for det mesta pa kommunens

hemsida, men vissa kommuner hade bara kontaktuppgifterna till varje daghemsavdelning
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och det saktade ocksa ner processen att fa ut enkaten. Vissa svarade direkt, andra efter

veckor och paminnelser.

Responsen jag fick fran undersdkningen var relevant, men jag var tvungen att omdirigera
vissa svar till andra fragor, eftersom en del svar hérde battre hemma under en annan
enkatfraga. T.ex. hade flera respondenter tagit fasta pa egenvardarmodellen, rutiner och
arbetsmetoder redan pa fraga tre, som undrar hur personalen beaktar anknytning i
verksamheten, och sedan Iatit bli att svara lika uttémmande pa de andra fragorna eftersom
de redan svarat pa det under en annan fraga. Jag hade kanske kunnat sla ihop flera fragor

med varandra for att undvika detta problem.

Vid en eventuell fortsattning pa examensarbetet kan man tona in sig pa en viss grupp av
barn med otrygga familjerelationer, exempelvis flyktingbarn eller barn med skilda
foraldrar. Man kan dven forska kring olika instansers syn pa hur man bor stéda barn med

otrygga familjerelationer i respektive verksamhet.

Examensarbetesprocessen har varit bade rolig och larorik som frustrerande och trottsam
mellan varven. Motivationen har dock alltid funnits dar och det ar tack vare att jag ar
genuint intresserad av bade anknytning och smabarnspedagogik. Jag har utvecklats bade i
min professionella yrkesroll som socionom och som privatperson och jag kommer ta med

mig allt nytt jag har lart mig till framtida arbetsplatser och dven i mitt privatliv.

Framfor allt kommer jag alltid att komma ihag vikten av att vara en trygg vuxen for den som

behover det.
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