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Suomalainen vanhempainyhdistystoiminta on kodin ja koulun yhteisty6td. Vanhempainyh-
distykset koostuvat koulun oppilaiden vanhemmista ja on vapaachtoista toimintaa. Toimin-
nan on todettu lisddvan oppilaiden hyvinvointia sekd tukevan yhteisollisyyden muodostu-
mista. Suomalainen peruskoulu on nykypaivéna hyvin moninainen. Oppilaiden ja heidin per-
heidensé edustamien kulttuurien, kielien ja uskontojen kirjo on laaja. Suomen Vanhempain-
liitto madrittelee, ettd vanhempainyhdistyksen olisi hyvé olla koulu minikoossa, edustaen
mahdollisimman monipuolisesti koulun oppilaita. Vanhempainyhdistystoiminta ei ole tdysin
pysynyt mukana téssi kehityksessa.

Tamén kehittdmistyon tavoitteena oli selvittid eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien
kokemuksia ja tietoa vanhempainyhdistystoiminnasta ja ndiden tietojen pohjalta selvittda
kuinka yhdistystoimintaa voidaan kehittii, jotta se on saavutettavaa ja myos muunkielisten
vanhempien osallisuus toteutuu. Tyon tilaajana on Suomen Vanhempainliitto ry.

Opinndytetyo on laadullinen tutkimus konstruktiivisella otteella. Aineisto keréttiin monime-
netelmallisesti eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien haastatteluilla, fokusryhmihaas-
tattelulla, vanhempainyhdistystoimijoiden ndkemysten kartoittamisella ja erilaisten hankkei-
den tuloksia tarkastellen. Aineiston analysointiin kaytettiin sisdllonanalyysid. Opinndytetyon
teoreettinen kehys muodostui osallisuuden, osallisuuden edistdmisen ja saavutettavuuden ka-
sitteista.

Opinndytetyon tulokset vahvistavat késitysta siitéd, ettd kouluun liittyvit asiat koetaan posi-
titvisina, ja tutustumisen tirkeyttd muihin vanhempiin pidetdin tirkednd. Tutkimusaineis-
tossa korostui kohtaamisten merkitys. Vanhempainyhdistyksen merkitysti ei tunneta eikd sen
roolia suhteessa koulun ja kodin yhteistydssé tunnisteta. Jos toiminta oli tiedossa ei se ndyt-
taytynyt houkuttelevana tai mieluisana mahdollisuutena osallistua. Vanhempainyhdistystoi-
minnan ongelmana koettiin sulkeutuneisuus ja sisépiirimédisyys, jolloin osallisuus ei toteudu.

Opinndytetyd tarjoaa tyon tilaajalle sekd vanhempainyhdistyksille hyodyllistd tietoa
osallisuudesta ja saavutettavuudesta. Tutkimustyon ja aineiston pohjalta tuotettiin
osallisuutta ja saavutettavuutta edistdviat kehittdmisehdotukset sekd laadittiin
vanhempainyhdistysten kayttoon itsearviointilomake, jota tarkastelemalla voidaan parantaa
ja kehittdd osallisuutta myds muunkielisten vanhempien osalta. Tavoitteena on koulun
monimuotoisuutta tukeva toiminta, jossa mahdollisimman monen d4ni padsee kuuluviin.
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Parental associations in Finland are a form of collaboration between home and school. These
associations consist of students’ parents and are based on voluntary participation. Such ac-
tivities have been shown to promote student well-being and support the development of a
sense of community. Today, Finnish comprehensive schools are highly diverse, with students
and their families representing a wide range of cultures, languages, and religions. According
to the Finnish Parents’ League, a parental association should ideally reflect the diversity of
the school community and act as a miniature version of the school. However, parental asso-
ciation activities have not fully kept pace with this societal development.

The aim of this development project was to examine the experiences and knowledge of par-
ents with different linguistic and cultural backgrounds regarding parent association activities.
Based on these insights, the project sought to explore how these activities could be developed
to become more accessible and inclusive of parents who speak other languages. The client
for this thesis is the Finnish Parents' League.

This is a qualitative study with a constructive approach. The data were collected using a
multi-method strategy, including interviews with parents from diverse backgrounds, a focus
group discussion, perspectives from active members of parental associations, and analysis of
outcomes from relevant projects. The data were analyzed using content analysis. The theo-
retical framework is based on the concepts of inclusion, promotion of inclusion, and acces-
sibility.

The findings confirm that school-related matters are generally viewed positively and getting
to know other parents is considered important. The significance of face-to-face encounters
emerged strongly. However, the role and purpose of parental associations are often unknown
or poorly understood, and even when parents were aware of the associations, the activities
did not appear attractive or inviting. A recurring challenge was the perceived exclusivity and
closed nature of the associations, which hinders broader participation.

This thesis provides the client and parental associations with valuable information on inclu-
sion and accessibility. Based on the research findings, development proposals were formu-
lated to support inclusion and accessibility, including a self-assessment tool for parental as-
sociations. This tool can help associations evaluate and improve their practices to better en-
gage parents from various linguistic backgrounds. The aim is to support diversity within the
school community and ensure that as many voices as possible are heard.

Keywords: inclusion, promotion of inclusion, accesibility
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1 JOHDANTO

Pérjaavan koululaisen takana on kotoutunut iti, kirjoittaa Annika Mutanen Helsingin Sano-
mien kolumnissa lokakuussa 2024. Kolumnissaan hén viittaa Mustafe Muusen, vuoden esiku-
vana palkitun urheilijan, tarinaan. Muusen somalialaissyntyinen yksinhuoltaja &iti piti lasten
integroitumista ensiarvoisen tirkednd ja ponnisteli kovin sen eteen. (Mutanen, 2024) Poimin
kyseisen kolumnin tdhdn yhteyteen, silld siind késitellddn perheiden kotoutumista, osallistu-
mista yhteisolliseen toimintaan sekd vanhemman roolia lapsen koulunkéynnissid. Ndma aiheet
esiintyvéit myds opinndytetydsséni, jossa tutkin vanhempainyhdistystoimintaa ja sen saavutet-
tavuutta ja osallisuuden kokemuksia muun kielisten vanhempien osalta. Vanhemman tuki lap-
sen koulun kdynnin tukemisessa ja osallistuminen kodin ja koulun yhteisty6hon tukee lapsen

hyvinvointia ja luo turvallisuutta.

Kotoutuminen on kaksisuuntaista. Ponnistelevan maahanmuuttaneen liséksi on myds vastaan-
ottavan maan ponnisteltava. Lisddntyvidn maahanmuuton myotd on monien suomalaisten taho-
jen kehityttdva ja kehitettdva itseddn kohti vastaanottavampaa, avoimempaa ja erilaisten osal-
listujien my6td muovaantuvaa toimintaa. Yksi téllaisista tahoista on suomalainen vanhempain-
yhdistystoiminta, jonka tulisi arvioida toimintaansa monimuotoistuneen kouluympériston

osalta.

Vanhempainyhdistystoiminta on kodin ja koulun yhteisty6td, jossa vanhemmat padsevit 44-
neen. Muun kielisten vanhempien osallistuminen vanhempainyhdistysten toimintaan on va-
héistd. Tyossdni selvitén eri kieli- ja kulttuuritaustoista olevien vanhempien tietoutta ja kéasi-
tyksid vanhempainyhdistystoiminnasta. Tutkin, kuinka vanhempainyhdistystoiminta voisi olla

saavutettavampi muun kielisille perheille ja mahdollistaa osallisuuden kokemuksen.

Tyon tilaajana on Suomen Vanhempainliitto ry, joka on Suomessa toimivien vanhempainyh-
distysten kattojérjestd. Liitto tekee asiantuntijaty6td vanhempien osallisuuden ja kasvatusyh-
teistyon saralla. Liitto tekee paljon ty6td myds monikulttuurisuuden saralla ja on muun muassa
laatinut ohjeistuksen ”Avaimia monikulttuuriseen vanhempainyhdistystoimintaan” sekd kdén-

noksié eri kielille esitellen suomalaista vanhempainyhdistystoimintaa.

Vanhempainliitolla on halu saada syvempdd ymmarrysti ja tietoa, miten eri kieli- ja kulttuuri-
taustaiset vanhemmat kokevat vanhempainyhdistystoiminnan ja sen saavutettavuuden. Kerét-
tyyn tietoon pohjautuen koetaan tarpeelliseksi laatia helposti toteutettavia keinoja muun kielis-

ten perheiden tavoittamiseksi ja saamiseksi mukaan toiminnan piiriin. Opinndytetyoni tuo lisdd
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tietoa miten muun kielisten vanhempien osallisuutta voidaan kehittdd kodin ja koulun yhteis-

tyOssa.

Tyd etenee niin, ettd kiyn ensin ldpi tyon tarpeen ja tavoitteet sekd avaan vanhempainyhdistyk-
sen merkitystd kodin ja koulun yhteistydssa. Tutkimuskysymyksia tarkastelen osallisuuden ja
saavutettavuuden nidkokulmista, jotka muodostavat teoreettisen kehyksen. Témén jélkeen esit-
telen aineiston kerddmiseen kdyttdméani laadullisen tutkimuksen tutkimusmenetelmat, siitd ete-
nen aineistonkeruun toteutukseen, josta siirryn aineiston esittelyyn ja tuloksiin. Ty etenee in-
duktiivisesti eli aineisto edelld. Tutkin aineistosta nousevia havaintoja ja peilaan niitd aineiston
analysoinnin jilkeen teoriaa vasten. Lopuksi esittelen tulosten pohjalta kumpuavat kehittamis-
ehdotukset ja itsearviointilomakkeen, joita tilaaja ja sen edustamat yhdistykset voivat hyddyn-
tdd osallisuuden toteutumisen tarkastelussa ja sen myo6td edistdd muun kielisten vanhempien

osallisuutta toiminnassa.

1.1 Tyon tarve, tavoite ja tutkimuskysymykset

Tand pédivind monessa vanhempainyhdistyksessd on havahduttu vapaaehtoisten mukaan saa-
misen haasteisiin, joista johtuen monia yhdistyksid on viime aikoina lakkautettu. Olen itse toi-
minut vanhempainyhdistyksen hallituksen jisenend kohta kymmenen vuoden ajan, ja olemme
huomanneet saman ilmidén. Toimintaan yksinkertaisesti kaivataan tekijoitd. Vanhempainyhdis-
tykset kilpailevat samoista vanhemmista lisdéntyneen ja tavoitteellistuneen lasten harrastustoi-
minnan kanssa, joka my0s vaatii vanhempien panostusta ja osallistumista. Itselleni on monesti
tultu sanomaan, ettd vanhempainyhdistys tekee tarkedd tyota ja olisi mukavaa osallistua toimin-
taan, mutta lasten harrastukset vievit vapaa-ajan. Vapaaehtoispohjalta toimivalta vanhempain-
yhdistystoiminnalta tarvitaan resursseja ja panostusta uusien jasenten hankkimisessa. Viime ai-

koina on my6s monissa yhdistyksissd puhuttu ndkyvyyden lisddmisesta.

Kimmokkeen tdimén opinndytetyon tekemiseen antoi asuinkaupunkini yhtendiskoulun vanhem-
painyhdistyksen ongelmallinen tilanne. Koulun vanhempainyhdistys oli lakkauttamisuhan alla,
silld hallitukseen ei saatu uutta puheenjohtajaa ja yhdistyksen toiminta oli jo jonkin aikaa ollut
vain muutamien toimijoiden harteilla. Kyseisessd yhtendiskoulussa on reilu 870 oppilasta,

joista noin 17 prosenttia on muun kielisid. Koulussa puhutaan yhteensd 33 eri kielta.
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Jain pohtimaan, onko kaikkien oppilaiden vanhemmilla tietoa vanhempainyhdistyksesti ja mitd
sen toiminnasta tiedetddn? Tavoittaako viestintd kaikkia ja osallistuuko toimintaan vanhempia

eri kieli- ja kulttuuritaustoista?

Olin asian tiimoilta yhteydessd Suomen Vanhempainliittoon ja sielld kiinnostuttiin aiheesta.
Aihe on ajankohtainen. Muun kielisten oppilaiden maard suomalaisissa kouluissa kasvaa ja mo-
nissa kouluissa osuus on jo yli puolet oppilaista, kuten Helsingissd, Turussa ja Tampereella.
Vanhempainliiton jadsenend on reilut 1200 suomalaista vanhempainyhdistystd. Vanhempainlii-
ton yhdistyksiltd saamien tietojen mukaan vaikuttaa kuitenkin siltd, ettd monikulttuurisuuden
tavoite ei toteudu kovin monen yhdistyksen toiminnassa. Ylipdinsa toimintaan kaivataan enem-
méin vanhempia ja perheitd, joten olisi tirkedd tavoittaa myds ulkomaalaistaustaiset perheet.

(Suomen Vanhempainliitto 2024a)

Vanhempainliiton intressind on saada tietoa mitd ulkomaalaistaustaiset vanhemmat tietdvét,
ajattelevat ja mahdollisesti toivovat vanhempainyhdistyksiltd. Tdmén lisdksi selvitdn tydsséni,
mitd esteitd heiddn toimintaan osallistumisellaan on, ja milld keinoilla ja missd yhteyksissd voi-
daan kertoa vanhempainyhdistystoiminnasta muun kielisten perheiden parissa. Opinnédytetyon
tavoitteena on tutkimuskysymysten avulla tuottaa tietoa, miten vanhempainyhdistystoimintaa
voidaan avata saavutettavaksi ja edistdd perheiden mukanaoloa ja osallisuutta kodin ja koulun

yhteistydssa.

Tutkimuskysymyksend on, miten edistdd eri kieli- ja kulttuuritaustaisten vanhempien osalli-

suutta vanhempainyhdistystoiminnassa?

Alakysymyksini: Minkéilainen viestintd saavuttaa muunkieliset vanhemmat?
Minkaélainen toiminta edistdd osallisuutta?

Tutkimuskysymyksia tarkastellaan osallisuuden ja saavutettavuuden nékokulmista, jotka muo-

dostavat tarkastelulle teoreettisen kehyksen.

1.2 Vanhempainyhdistyksen rooli kodin ja koulun yhteistyo6ssa

Vanhempainyhdistys mahdollistaa kodin ja koulun yhteisty6td sekd vanhempien tutustumista
toisiinsa, tavoitteena on positiivinen toiminta yhteisen hyvin eteen. Vanhempien ldsnéolo kou-

lussa on tdrkeédd, se luo turvallisuutta ja edistdd lasten hyvinvointia. Kodin ja koulun aikuiset
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luovat yhdessé turvaverkon, joka kannattelee lasta kouluvuosien ldpi. Paikalliset ja koulukoh-
taiset vanhempainyhdistykset tekevit tyotd tukeakseen tétd yhteyttd, ne antavat aikuisille mah-
dollisuuden vaikuttaa lapsia, nuoria ja perheitd koskevaan paitoksentekoon omassa kunnassa.
Vanhempainyhdistys on tidrked vaikuttamiskanava paikallisissa kasvatusyhteisdissd ja kun-

nissa.

Vanhempainyhdistystoiminta on vapaaehtoista, yhteisollistd toimintaa, joka kerdd perheet yh-
teen. Toiminnan kautta lasten kouluympaéristd ja sithen kuuluvat aikuiset tulevat tutuiksi myds
vanhemmille. Vanhempainliiton mukaan vanhempainyhdistyksen olisi hyvé olla pienoismalli
koulun moninaisuudesta. Moninaisuus rikastuttaa toimintaa ja antaa luontevan mahdollisuuden
kaikille osapuolille kokea ja oppia uutta. (Suomen Vanhempainliitto 2024b) Aihetta olisi mie-
lenkiintoista tarkastella laajemminkin myds nykyperheiden monimuotoisuuden ndkdkulman

kautta, opinndytetydssédni fokus on kuitenkin eri kieli- ja kulttuuritaustaisissa vanhemmissa.

Toimintamuotoja on monenlaisia riippuen yhdistyksen aktiivisuudesta ja sen kdytossé olevista
resursseista. Toiminta voi olla kouluviihtyvyytti edistdvéd, kuten vélituntitarvikkeiden hankin-
taa tai retkien jarjestdmistd. Se voi olla vaikuttamistoimintaa koulun ja kaupungin suuntaan tai
yhteistoimintaa esimerkiksi kaupungin nuorisotoimen kanssa. Myos erilaiset oppilaille jarjes-
tetyt kerhot ja tapahtumat, hymypatsaiden hankkiminen ja koulukuvauksen jérjestdminen ovat

vanhempainyhdistysten toimintaa. (Jdrvenpdén Vanhempainverkosto, 2024)

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa (2014) on médritelty kodin ja koulun yhteis-
tyon keskeiset periaatteet, joiden mukaan yhteistydssd on edistettivd huoltajien keskindistd
vuorovaikutusta ja ndin luotava pohjaa vanhempainyhdistystoiminnalle. Perusteissa todetaan
vanhempien verkostoitumisen ja yhteisen toiminnan vahvistavan yhteisollisyyttd ja tukevan
opettajien ja koulun ty6td. (POPS 2014) Rehtorin tuella ja kannustuksella on merkittidva vaiku-
tus koulun henkilokunnan ja vanhempien yhteistyon onnistumiselle. Sujuvan ja antoisan toi-
minnan perustana on toimiva yhteisty0 koulun kanssa, jossa avainasemassa on rehtorin myota-

mielinen suhtautuminen yhdistyksen toimintaan. (Suomen Vanhempainliitto 2024c)

Maahanmuuttaneiden perheiden kohdalla vanhempainyhdistystoimintaan osallistumisella voi
hyvinkin olla kotoutumista edistdvé vaikutus, lisidmélld heiddn ymmaérrystdédn suomalaisesta
toimintakulttuurista ja koulumaailmasta seki sosiaalisen verkoston laajentamisella. Kaavoihin
kangistuneille suomalaisille vanhempainyhdistyksille taas uusien ihmisten ja uusien nikokul-

mien saamisen myd6téd toimintaan on mahdollista saada aivan uutta energiaa ja ulottuvuutta.
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Kuten jo aiemmin toin esille, vanhempainyhdistykset pyorivét vapaaehtoistyon pohjalta. Yksi-
16n ndkokulmasta ajatellen vapaaehtoistyon kautta voi 16ytda erilaisia tapoja toteuttaa itseddn.
Toimintaan osallistumisella on useita hyvinvointia tukevia ulottuvuuksia, kuten ilon ja rohkeu-
den kokemukset, itsensd hyodylliseksi tunteminen ja positiiviset vuorovaikutustilanteet. (Ny-

lund & Yeung, 2005, s.109)

Vapaaehtoistyd vanhempainyhdistyksessd on hyvin vapaamuotoista eikd vaadi osallistujilta eri-
tyisid taitoja tai vankkaa osaamista. Vanhempainyhdistyksen hallitus on porukka, jonka aktii-
visuuden tason mukaan yhteis6lliseen toimintaan ja yhteisollisten kokemusten piiriin paisee
osalliseksi kaikki koululaisten vanhemmat, koululaiset, heidin lahipiirinsd sekd koko koulun
henkilokunta. Hallitus on toimeenpaneva voima, joka muiden vanhempien vapaaehtoisella pa-
nostuksella pystyy toteuttamaan erilaisia toimintoja. Osallistumisen tapoja on monia. On tér-
kedd huomioida, ettd yhteisollisyys on kaikkien saavutettavissa ja osallistuminen niin halutes-

saan mahdollista.

1.3 Muunkieliset Suomessa

Vieraskielisten oppilaiden maard Suomessa on viime vuosien aikana kasvanut huomattavasti.
Useissa kouluissa jo suuri osa tai ainakin huomattava médra oppilaista on taustaltaan vieraskie-
lisid. Suurin osa ndistd kouluista on padkaupunkiseudulla, missd on noin parikymmenté koulua,
joissa S2 kielen oppilaiden osuus on yli puolet koko koulun oppilasméérésta ja yli 80 prosen-

tissa kaikista kouluista on S2 oppilaita alle 10 prosenttia. (Terdavda & Malminen, 2023)

Paiasiallisesti Suomeen saapuvien maahan muuttajien syy maahanmuutolle on tyo tai opiskelu.
Vuoden 2024 aikana tyOperdisid hakemuksia jitettiin maahanmuuttovirastolle 15 024 ja opis-
kelun perusteella 14 163. Tyo- ja opiskeluperdisten maahanmuuttajien my6td on heidén per-
heenjdsentensd maahanmuutto kasvanut reilusti viime vuosina. Maahanmuuttoviraston tilaston
mukaan eniten ensimmadisid oleskelulupia haettiin juuri perheenyhdistimisen perusteella,
vuonna 2024 miérd oli 23 701, ja ndistd reilu puolet 52,1 % oli lasten hakemuksia. (Migri,
2024) Niiden tilastotietojen valossa voikin todeta, ettd vieraskielisten perheiden ja lasten osuus
suomalaisissa kouluissa tulee entisestddn kasvamaan, silld pitkélld aikavalilld tydperdisen maa-
hanmuuton odotetaan lisdéntyvéan. Kouluissa opiskelevien lasten ja heiddn vanhempiensa kie-

lien ja kulttuurien kirjo on ja tulee jatkossakin olemaan laaja ja moninainen.
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Opetushallituksen vuonna 2019 jarjestiméssa Késitetyopajassa on tarkasteltu erilaisia vakiin-
tuneita késitteitd ja sanoja, jotka liittyvdt maahanmuuttoon ja kotoutumiseen ja miten yhden-
vertaisuus niissd toteutuu. Kisitteet ja sanat ovat tirkedssd asemassa eriarvoistavien rakentei-
den vélineini. (Opetushallitus, 2019) Aloittaessani titd tyotd huomasin, kuinka usein maahan-
muuttaneista puhuessani, miellettiin heidat useissa yhteyksissd pakolaistaustaisiin ihmisiin.
Tama on varsin suppea késitys siitd laajasta maahanmuuton moninaisuudesta, jota maassamme
on. Opinndytety0ssini kdytdn pddasiallisesti termeji: muunkielinen, vieraskielinen tai eri kieli-
ja kulttuuritaustainen kuvaamaan maahanmuuttanutta, puuttumatta sen enempai heidédn maa-
hanmuuttostatukseensa. He voivat olla ensimmadisen, toisen tai kolmannen sukupolven uussuo-
malaisia. Tarkastelen muunkielisid vanhempia yksil6ind, koululaisen vanhempina, yhteison ja-

senind.
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2 TEOREETTINEN KEHYS

2.1 Osallisuus ja sen edistaminen

Yhteisollisessd toiminnassa osallisuus on keskeinen kisite. Joissain méadritelmissé osallisuus
luonnehditaan tunteeksi, kun taas osallistuminen on ithmisen aktiivista toiminnallisuutta. (Ni-
vala & Ryynénen, 2013, s. 20) Jotta osallistuminen on mahdollista, tulee yksil6ll4 olla tunne
osallisuudesta. Osallisuus on kuulumisen tunne, tunne mahdollisuudesta vaikuttaa omaan ym-
paristoonsd ja oman eldminsi kulkuun. Osallisuutta on yksilon kokemus suhteesta ymparilla
oleviin yhteisoihin ja yhteiskuntaan. (THL, 2023, s.17) Ihmiselld on oltava tietoa ja taitoja, jotta

hin pystyy vaikuttamaan oman eldménsi kulkuun tai tapaan, jolla hénet kohdataan.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen tutkimuksiin pohjautuva osallisuuden viitekehys konkre-
tisoi osallisuuden ja osallisuutta edistdvit toimet kolmeen osa-alueeseen. Jaottelu pohjautuu
sosiaali-, kéyttdytymis- ja terveystieteellisiin tutkimuksiin. Ensimmaéisené on osallisuus omassa
elaméssd, mikd ilmenee yksilon paitdsvaltana omassa eldméssa. Thmiselld tulee olla mahdolli-
suus kasvaa omaksi itsekseen, eldd oman ndkoistd eliméd ja vapaus tehdd omaa eldméaa koske-
via paitoksid, ndmi lisddvit yksilollistd ja psykologista osallisuutta. Toisena osa-alueena on
osallisuus yhteisoOissé ja vaikuttamisen prosesseissa eli jokaisella tulee olla mahdollisuus kuu-
lua itselleen tédrkeisiin ryhmiin ja yhteis6ihin, tulla niissd kuulluksi omine toiveineen, tarpei-
neen ja tavoitteineen. On oltava myds mahdollisuus vaikuttaa erilaisissa ryhmissé, palveluissa,
asuinympadristossé tai yhteiskunnassa, tdmai lisdd sosiaalista osallisuutta. Kolmantena on osal-
lisuus yhteisessd hyvassd. Tama liittyy paikalliseen osallistumiseen, jossa luodaan yhteyksid
muihin ithmisiin, jonka my6td koetaan merkityksellisyyden tunnetta. Talld tarkoitetaan yhteis-
ten tilanteiden ja olosuhteiden luomista, jossa thmiset padsevit kohtaamaan ja saavat arvostusta

ja kiitosta. (THL 2023, 5.20)

Osallisuus ilmenee yksilon tasolla kokemuksena, joka syntyy, kun ihmiselld on tunne kuulumi-
sesta itselleen merkitykselliseen ryhméén tai yhteisoon. Yhteisossé osallisuus toteutuu silloin,
kun sen jdsenet arvostavat toinen toistaan, heiddn kesken vallitsee luottamus ja heilld on mah-
dollisuus vaikuttaa yhteisossdin. (THL, 2024) Osallisuus poistaa syrjdyttivid rakenteita. Tunne
osallisuudesta yhdistyy vahvasti hyvinvointiin, se lisdi turvallisuutta ja parantaa vdestosuhteita.

Hyvinvoinnin kannalta osallisuuden kokemuksella on suuri merkitys, psyykkisesti kuormittu-
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nut henkil6 kokee harvoin osallisuutta. Kun ihmiselld on tunne, ettd hdnen tekemisensa ja ole-
misensa on osa jotakin suurempaa kokonaisuutta, luodaan merkityksellisyyden tunnetta ja ndin
alennetaan kuormituksesta johtuvia ongelmia. (THL, 2022) Ihminen voi olla hyvinkin osallinen
omassa eldmaissédén, perhesuhteissaan tai harrastuksissa, mutta samalla kokea osattomuutta jol-
lakin toisella osa-alueella. My0Oskddn ihmisen hyvinvointi ei aina edellyta osallisuutta. Esimer-
kiksi tyoeldmastd ulkopuolelle jadva voi tuntea itsensd hyvinvoivaksi, jos hdnen perhe- ja ysta-

vyyssuhteensa ovat vahvat (Salminen yms., 2021, s.95).

Osallisuus on monitulkintainen késite. Monesti osallisuuden vastapareiksi médritelladn osatto-
muus ja syrjaytyneisyys. Osattomuus liitetddn koyhyyden kisitteeseen ja syrjdytyminen huono-
osaisuuteen, eriarvoisuuteen ja marginalisaatioon. (Salminen yms., 2021, s.82) Nivala ja Ryy-
ninen (2013) ovat méadritelleet osallisuuden useampien vastakésitteiden valossa, jotka havain-
nollistan alla olevan kuvion avulla. Kuviossa sisdkehilld on osallisuuden mééreet ja ulkokehilla
niiden vastakaisitteet, jotka nayttaytyvéat, mikéli osallisuus ei toteudu. Osallisuus nayttiytyy ak-
titvisuutena ja osallistumisena (vastakésitteend passiivisuus), se on kiinnostusta ympéristod
kohtaan ja halua vaikuttaa sithen (vastakésitteend vilinpitiméattomyys). Osallisuus on kokemus
osansa saamisesta yhteiskunnan resursseista ja mahdollisuuksista (vastakisite osattomuus), se
on oman paikan 16ytdmistd suhteessa yhteiskunnan eri toimintajirjestelmiin (vastakésite syr-

jaytyminen) ja liséksi se on my0s eldmistd yhteydessé itseensd, ympiristoon ja yhteiskuntaan.

PASSIIVISUUS PI'A‘.&MAT

TOMYYS
— KIINNOSTUS
AKTIVISUUS JA YMPARISTOA
KOHTAAN JA
OSALLISTUMINEN HALU VAIKUTTAA

YMPARISTOON

/

KOKEMUS OMAN OSALLISUUS

OSANSA ELAMINEN _
SAAMISESTA YHTEYDESSA
YHTEISKUNNAN ITSEENSA,
RESURSSEISTA JA YMPARISTOONSA

MAHDOLLISUUKSI A
A YHTEISKUNTAAN

OSATTOMUUS

VIERAAN
TUMINEN

Kuvio 1 Osallisuus ja sen vastakisitteet (mukaillen Nivala & Ryynénen, 2013)
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Tamai vastakisitteiden madrittely mielestdni kuvastaa hyvin, ettd myos yksilon omalla aktiivi-
suudella, kiinnostuksella ja halulla osallistua on merkitystd. Ihmisen tdytyy itse pystyéd valitse-
maan, osallistuuko hén vai jattddko osallistumatta. Jotta yksilon ja yhteison vélistd suhdetta
voidaan kutsua osallisuudeksi, on edellytyksend, ettd yhteiso hyvéksyy yksilon, mutta myos
yksilon oma halu kuulua yhteis66n on tirked (Nivala & Ryynénen, 2013, s.27). Merkityksellistad

on se, onko osallistuminen ja sen myo6td osallisuuden kokemus tehty mahdolliseksi.

Saharan eteldnpuoleisessa Afrikassa on ubuntu -ajattelu, se on eliméntapa, jonka ytimené on
ajatus, ettd ilman sinua ei ole minua. Tdmén eettisen periaatteen mukaan kaikki mitd opimme
ja koemme, tapahtuu suhteissamme muihin ihmisiin. Se kannustaa meitd eliméén yhdessé, ole-
maan yhteydessi toisiimme ja kunnioittamaan toisiamme. Ubuntun varaan rakentuu kuulumi-
sen ja osallisuuden voima. (Joutsenvirta & Salonen 2020, s. 98; Ngomane, 2019, s. 17) Myds
afrikkalainen sananlasku ”Koko kyld kasvattaa” kuvastaa yhteisollisyyttd, joka kannattelee ar-
kipédivassd. Nama kertovat yhteisollisyyden voimasta, jota tulisi kasvattaa ja yllapitdd. Yhtei-
s00n kuuluminen on inhimillinen tarve ja se vahvistaa yksilon merkityksellisyyden tunnetta, se
on yksi perusaine ihmisen hyvinvoinnin kokemuksessa. Yhteisoon kuuluminen, sithen kiinnit-

tyminen ja sen toiminnassa mukana oleminen on osallisuutta. (Nivala & Ryynénen, 2013, 5.20)

Riitta Birck (2020) on tutkinut yhteisollisyyden muodostamista ja on listannut keinoja yhtei-
sOllisyyden kannatteluun esimerkiksi yhdistystoiminnassa. Toiminnan tulee olla kutsuvaa, talla
tarkoitetaan sitd, ettd uudet tulokkaat toivotetaan tervetulleiksi, heiddt huomioidaan ja heidét
esitellddn muille ja heidét tutustutetaan toimintaan. Heitd kutsutaan mukaan toimintaan ja kan-
nustetaan tulemaan uudestaan. Toimintaan osallistuvalle annetaan mahdollisuus osallistua sel-
laisella panostuksella, miké silld hetkelld on mahdollista ja jokaisen panosta arvostetaan. Nih-
dyksi kokeminen luo osallisuutta ja merkityksellisyyden tunnetta. Liséksi yhteiso tulee pitdd

helposti saavutettavana, jolloin yhteisollisyydesti tulee esteetonta.

Kotoutuminen vaatii vuorovaikutusta yhteiskunnan kanssa. Pédasiallisesti kotoutumista tapah-
tuu arkisissa tilanteissa ja ldhiyhteisoissd, kuten pédivédkodit, koulut, tyopaikat. (Koskinen &
Siekkinen, 2019, s.145). Se vaatii aktiivista otetta molemmilta osapuolilta. On tirkedd lisdtd
arjen kohtaamisia eri kulttuureista tulevien kesken, jotta kotoutumista ja kiinnittymistad yhtei-
s00n tapahtuu. OpinndytetyOssd tarkastelun kohteena oleva vanhempainyhdistystoiminta ra-
kentaa paikallista yhteisollisyyttd saattamalla yhteen saman koulun oppilaiden vanhempia,

jotka tekevit yhteisesti hyvad koulun ja oppilaiden hyvinvoinnin eteen.
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Maahan muuttaneiden vanhempien osallisuudesta ja sen merkityksestd kotoutumisen suhteen
on tutkittu paljon entuudestaan ja aiheesta on viime aikoina tehty opinnédytetditd. Shimomura
Kuniko (2024) tarkastelee maahanmuuttajavanhempien kehittdmistoiveita vanhempainyhdis-
tystoimintaan osallistumiseen sekd mahdollisia esteitd tai kannustimia tahén. Kyseisessd opin-
ndytetydssd haastateltavat olivat jo jollakin tasolla osallistuneet vanhempainyhdistyksen halli-
tustydskentelyyn. Ty0ssé todetaan, ettd vanhempainyhdistyksen toiminnassa olleet vanhemmat
saivat enemmaén tietoa lastensa koulusta ja loivat enemmaén kontakteja suomalaisiin vanhem-

piin. (Kuniko, 2024)

Yasmine Owusun, Asko Piikin ja Johanna Piiroisen (2025) tuore opinndytetyo tutkii vieraskie-
listen osallisuutta MLL:n toiminnassa. Heiddn varsinainen tutkimuksensa sijoittuu osallisuuden
kokemuksen tutkimiseen Koivukylidn ja Keravan toimipisteilld. Vieraskielisten osallisuuden
kokemuksissa korostui vuorovaikutuksen, kielen ja kulttuurin merkitys. Heidén tutkimustulos-
ten mukaan yksilon tunne kuulluksi tulemisesta vahvistaa kuulumisen tunnetta ryhméén, mika

taas edistdd yhteiskunnallista osallisuutta ja hyvinvointia.

Osallisuuden edistaminen luo edellytyksid hyville elamélle. Merkityksellisyyden kokemus kas-
vaa, kun ihminen saa toteuttaa itseddn ja tehdd hyvii muille, kun se huomioidaan ja siitd saa
vilitontd kiitosta. THL:n Osallisuuden edistdjén (2023) oppaassa todetaan, ettd osallisuutta tu-
lee edistdd kaikissa yhteiskunnan palveluissa ja toiminnoissa. Osallisuuden edistdmisté tapah-
tuu silloin, kun huomioidaan thmisten erilaiset tarpeet ja tarjotaan mahdollisuuksia osallistua
sekd tapoja olla mukana yhteisoissé. Kiinnittdimalla huomio osallisuuden edistdmiseen, voidaan
vihentdd eriarvoisuutta ja syrjdytymistd. Edistimistoimien myotd mahdollistetaan eri yhteis-
kuntaryhmien kohtaaminen, jolloin ennakkoluulot, syrjintd ja yksindisyys vdhenevit. Téll4 ta-
valla saadaan synnytettyd myds uudenlaista toimeliaisuutta, niin yksilon kuin yhteison tasolla.
Edistdmistoimilla vahvistetaan osallisuuden kokemusta, jolla on tutkitusti yhteisollistd hyvin-
vointia lisddva vaikutus, silld edistetddn hyvien véestdsuhteiden kehittymisti ja sen myota tur-
vallisen arjen luomista. Osallinen ihminen kokee kanssaeldjénsd kunnioittaen. (THL, 2023,
s.13-14) Vanhempainyhdistystoiminnan osalta voidaan ajatella, ettd edistimalld vanhempien
tutustumista toisiinsa ja heidin vélillddn vallitsevan keskindisen kunnioituksen my6ta edesaute-

taan lasten hyvié keskindisid suhteita ja vahennetdin esimerkiksi kiusaamista.

Nivala ja Ryynénen (2013) tutkivat osallisuutta sosiaalipedagogisesta ndkokulmasta, jossa pai-

notetaan erityisesti yhteisdjen rakentumista ja sosiaalisten suhteiden laadun kehittdmistd. Hei-
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didn mukaan osallisuuden edistdmisté ei voida ajatella yksinkertaisesti osallistumisen mahdol-
listamiseksi. Osallisuuden edistiminen vaatii kylld konkreettisia osallistumismahdollisuuksia,
mutta my0s rakenteellisia ja lainsdddanndllisid toimenpiteitd, jotta osallistumisen esteet saa-
daan poistettua. Monesti rakenteet rajoittavat osallisuutta, néin on etenkin yhteiskunnan margi-

naalissa elavien kohdalla.

2.2 Saavutettavuus

Péastdkseen osalliseksi jostain on toiminnan oltava saavutettavaa. Saavutettavuus edistdd yh-
denvertaista osallisuutta. Kokemus osallisuudesta riippuu esimerkiksi tiedonsaannista. Saavu-
tettavuus késitteend madritellddn siten, miten helposti henkild voi kéyttad jotakin palvelua, lai-
tetta, ohjelmaa tai informaatiota riippumatta ominaisuuksistaan, esimerkiksi vihemmistoon
kuulumisesta. (ESOK, n.d.a) Saavutettavuus kisitteend yhdistetddn digitaalisten palveluiden
yhteyteen, silld se tarkoittaa ihmisten erilaisuuden ja moninaisuuden huomioimista verkkosivu-
jen ja mobiilisovellusten suunnittelussa ja toteutuksessa. Julkishallintoa ja viranomaistahoja
velvoittaa saavutettavuusdirektiivi, jonka mukaan verkkosivujen ja mobiilisovellusten toimin-
nallisuuden ja sisdllon tulee olla sellaisia, ettd kaikki pystyvit niitd kdyttdméaan aisti- tai toimin-

tarajoitteista huolimatta. (ESOK, n.d.b)

Saavutettavuus on kuitenkin moniulotteisempi késite, joka todentaa yhdenvertaisuuden toteu-
tumista. Saavutettavassa toiminnassa huomioidaan myos saavutettavuuden sosiaalinen ulottu-
vuus. Siind kiinnitetddn huomio erilaisiin yksiloihin, heidédn haasteisiin ja tarpeisiin, se on

mydnteistd suhtautumista ihmisten moninaisuutta kohtaan. (Lilja yms. 2019)

Yhdenvertaisen osallistumisen toteutumista voidaan tarkastella yhteiséllisen toiminnan saavu-
tettavuuden osalta, jolloin tarkastelun kohteena on esimerkiksi sosiaalinen saavutettavuus ja
viestinnin saavutettavuus. Niilld on merkittidvi rooli osallistumisen mahdollistajina. Sosiaali-
nen saavutettavuus tarkoittaa hyviaksyvaa ilmapiirié, johon kaikki ovat tervetulleita. Siind kan-
nustetaan osallistumaan ja olemaan aktiivinen ja kiinnitetddn huomiota siihen, keiden d4ni kuu-
luu ja keiden kanssa tehddédn yhteisty6td. Sisdllolld ja jaettavilla kertomuksilla voi olla merki-
tystd sithen, kokevatko ihmiset toiminnan omakseen. Esimerkiksi tuomalla erilaisia véhemmis-
tdjen ndkokulmia esille sisdlldissd voidaan vahvistaa tunnetta, ettd heididt on huomioitu. Vies-
tinndssd on hyva korostaa, ettd toiminta on tarkoitettu kaikille. (Kulttuuria kaikille 2025a) So-
siaaliseen saavutettavuuteen kuuluu lupaus, etti kaikenlainen syrjintd on kiellettyi ja epdasial-

liseen kohteluun puututaan. (JAMK, 2025)
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Kielellinen saavutettavuus on ymmarretyksi tulemista ja tiedonsaantia. Kielellisen saavutetta-
vuuden tirkein keino on selkokielen kédyttdminen. Suomessa selkokieli méaritellaan kielimuo-
doksi, jossa sisdltdd, sanastoa ja kielen rakennetta on muokattu yleiskieltd yksinkertaisem-
maksi. Selkokieltd tarvitsevia ryhmid ovat erilaisista kielivaikeuksista karsivit henkil6t. Vai-
keudet voivat johtua synnynniisistd poikkeamista tai ne voivat olla sairauden tai vamman ai-
heuttamia. Vaikeudet voivat johtua myds kielitaidon viliaikaisesta puutteellisuudesta, esimer-
kiksi maahanmuuttaneiden henkildiden kohdalla. Selkokielti tarvitsevia ihmisid yhdistia kie-
lellisen syrjdytymisen vaara, sillé kielitaidon puutteellisuus vaikeuttaa arjen tilanteita, opintoja,
tyoeldmassd selviytymistd ja yhteiskunnan toimintaan osallistumista. Kayttdmalla selkokieltd
voidaan estdd syrjdytymisti ja tukea esimerkiksi muunkielisten kotoutumista ja mahdollisuutta

itsendiseen eldmadn. (Leskeld & Uotila, 2020, s. 227-230; 248.)

Saavutettava viestintd toteutuu tarkastelemalla, onko viestit ja annettu informaatio sisalloltdén
ymmadrrettivid, onko informaatio kieleltdédn ja ulkoasultaan selkedd, milld kielelld viestitdin ja
onko tietoa helppo 16ytdd. Saavutettavaan viestintdén liittyy kysymys siitd, kuinka tehokkaasti
tavoitetaan erilaisia ihmisryhmid. (Kulttuuria kaikille 2025 b.) Heikolla ja yksipuolisella vies-

tinnélla voidaan sulkea kokonaisia ryhmié ulos yhteisosta.

Kinnunen ja Hirvonen (2020) ovat hahmotelleet jatkumon (kuvio 2), joka kuvaa saavutettavuu-
den osa-alueita, kun tavoitteena on osallisuuden toteutuminen. Ollakseen saavutettavaa viestin-
nin kolme vaihetta on toteuduttava. Ensimmaiseksi viestinndn on oltava saatavilla, eli tieto tai
palvelu on kiyttdjin saatavilla. Ollakseen saavutettavampaa, on kiinnitettdva huomiota viestin-
ndn kiytettdvyyteen, ymmarrettivyyteen sekd esteettomyyteen. Kéytettdvyydelld tarkoitetaan
kayttdjan kokemusta, esimerkiksi tietokoneen ohjelman saavutettavuus tai jonkin jirjestelméin
hallintaa ja toimivuutta kiyttotilanteessa. Ymmarrettavyyttd on, ettd tieto on vastaanottajalle
ymmarrettdvassd muodossa, esimerkiksi tekstin ominaisuus. Esteettomyydelld tarkoitetaan,

ettd tuote tai palvelu on fyysisesti esteetonta.

T + Kaytettavyys L
1.Viestinnan +Ymmy;rretgy < 2.Viestinnan ;
saatavuus -ravyy saavutettavuus 3. Osallisuus
+ Esteettomyys

Kuvio 2 Viestinnédn saatavuudesta viestinnédn saavutettavuuteen ja osallisuuteen mukaillen Hirvonen& Kinnunen

(2020, kuvio 6) pohjalta
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Useiden viestintdkanavien kiyttiminen lisdé viestinnallistd saavutettavuutta. Viestinndn moni-
puolisella kaytolld ja kddnnosten hyodyntamiselld osallistumisen mahdollisuudet paranevat ja
laajennetaan kéyttdjikuntaa ja vastaanottajien méérad. Téll4 tavoin saadaan useammille ithmi-
sille osallisuuden kokemuksia, jotka edistdvat omaa toimijuutta, integroitumista muuhun yhtei-
s00n ja luo mahdollisuuden toimia itsendisemmin arjessa. (Hirvonen & Kinnunen, 2020, s. 17-

18.)

Saavutettavan viestinndn ja kddnndsten suhteen on huomioitava erds merkittava seikka. K&an-
noksid tehdessd on otettava huomioon, ettd viestien sisdllot eivit sellaisenaan kdénnettyind toi-
selle kielelle takaa, ettd viestintd on onnistunutta. Vastaanottajien kulttuurinen yhteys viestin
siséltéon voi olla erilainen kuin viestijin tai sen kulttuurisen ympériston, johon viesti liittyy.
Tadmai tarkoittaa, ettd sisdllon merkitys voi olla jotain muuta kuin on tarkoitettu. (Hirvonen &
Kinnunen (2020, s. 324.) Saavutettava viestintd on osallistavaa viestintdd, jonka my6td ihminen
kokee olevansa itsendisesti parjadava yhteison jasen. Hin voi saavuttaa omia tavoitteitaan, kayt-
tda palveluita, toimia yhteiskunnassa yhdenvertaisesti, hankkia tietoa, osallistua paatoksente-

koon ja tuntea kuuluvuutta yhteis6on. (Hirvonen & Kinnunen, 2020, s. 323.)

Y114 olevien kisitteiden tarkastelun mydtéd voi todeta kuinka ne nivoutuvat yhteen, saavutetta-
vuus kytkeytyy vahvasti yhdenvertaisuuden kokemukseen ja yhdenvertaisuus mahdollistaa
osallisuuden. Ja kuinka erilaisia saavutettavuuden keinoja kdyttdmélld voidaan lisétd osalli-
suutta. Ndiden késitteiden keskindinen yhteys ohjaa ymmarrysti siitd, miten yhteisollinen toi-

minta voi olla saavutettavaa ja osallisuutta edistdvaa.
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3 TUTKIMUSMENETELMAT

Toteutin opinndytetyon laadullisena tutkimuksena, jonka pyrkimyksend on ymmartéa tutkitta-
vaa ilmidtd. Opinndytetyd on tieteellinen ty0, joten siind tehtdvét valinnat ja ratkaisut on perus-
teltava. Laadullisen tutkimuksen valinnan perusteena on, ettd aineisto kerdtidén vuorovaikutus-
suhteessa tutkittavien kanssa, tutkimusaineistoa kerdtddn useasta eri ldhteestd, kuten tekstista,
haastatteluista ja kuvista. Tédssd tutkimustyypissa tutkija on kiinnostunut tutkittavien henkili-
den ajatuksista, merkityksistd ja kokemuksista tutkimuskohteena olevasta ilmiosti. (Kananen,
2019, s. 26.) Opinndytetydsséni luon ymmaérrystd vanhempainyhdistystoiminnasta muunkielis-
ten vanhempien osallisuuden nikokulmasta. Menetelmén valintaan vaikutti se, etté tarkoitus on

saada tutkittavasta ilmidstd sellaista tietoa, jolla tutkimusongelma saadaan ratkaistua.

Humanistisen ammattikorkeakoulun opinndytetyon tavoitteena on ratkoa todellisia ammatti-
kentén ongelmia, tuottaa uutta tietoa ja uudistaa ndin ammattialaa (Humak 2024). Tutkimuk-
sessa on konstruktiivinen ote, silld tavoitteena on rakentaa ratkaisu kdytdnnon ongelmaan eli
vanhempainyhdistysten avoimuuden ja saavutettavuuden parantamiseen, jolloin osallisuuden
kokemus padsee toteutumaan etenkin muunkielisten vanhempien osalta. Konstruktiivinen tut-
kimusote edellyttdd, ettd se keskittyy tosieldmén ongelmaan, johon on tarve 10ytda ratkaisu.

Konstruktio luodaan tuotetun tiedon ja tiedon analysoinnin pohjalta. (Lukka, 2001.)

Laadullinen tutkimus edellyttdd panostusta kenttdtyohon, haastatteluihin, aineiston kerdédmi-
seen sekd niiden litterointiin ja analysoitiin, johon on varattava aikaa. Kananen toteaakin, ettad
aineistonkeruuvaihe on aikaa vievin, eikd sen pituutta voi etukdteen ennakoida. (Kananen,
2015, s.70-72.) Laadullisen tutkimuksen suunnittelussa tutkimuksen tarkoitus, tutkimuskysy-
mykset ja sithen valitut aineistonkeruumenetelmaét luovat perustan, jonka pohjalta suunnitellaan
koko tutkimusprosessi. Aineisto kerdtddn ja muutetaan kirjalliseen muotoon, jonka jilkeen voi-
daan aineistosta ldhted etsimdin vastauksia tutkimuskysymyksiin kdyttden sisdllonanalyysié.

(Elo yms., 2022, 5.217.)

Tekeméni tutkimustyd eteni prosessimaisesti ja syvensi itseddn edetessddn. Aloitin tyon kar-
toittamalla vanhempainyhdistysten tilaa tutkimuskysymysteni viitekehyksessd. Tédlld tavoin
hahmotin esiymmarrysti ja kisitysté, jonka jélkeen toteutin haastattelut. Haastattelujen myo6té
rakensin ymmarrysté eri kieli- ja kulttuuritaustoista tulevien vanhempien arjesta ja osallisuu-
desta lasten kouluympiristoon ja yhteiseen toimintaan. Haastatteluaineiston analysoinnin

myoOtd syvensin ymmarrystd peilaten sitd teoriaan. Kyselylld vanhempainyhdistystoimijoille,
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sain tietdimysta siitd, mitd toimintaan osallistuvat vanhemmat saavat toiminnasta. Halusin myos
ndhda, nousiko siind esiin tutkimusaiheeseeni liittyvid teemoja, kuten vieraskielisten vanhem-

pien osallistuminen toimintaan.

Yhteydenottoni Vantaalla kdynnissd olevaan hankkeeseen poiki minulle yhteyden Vantaan
vanhempainyhdistysten kattojérjestoon, jonka edustajan kanssa osallistuin erilaisiin tapahtu-
miin ja etsimme yhdessé erilaisia ratkaisuja tutkimusongelmaani. Muunkielisten haastattelut
johtivat ryhméhaastatteluun kunnan eri toimijoiden kanssa, jotka tydskentelevit perheiden, ko-
toutumisen ja oppilaiden kanssa. Jokainen kontakti johti seuraavaan, joka syvensi tietimystani

aiheesta.

Tutkimusmenetelmid mietittdessd on pohdittava, minkélaista tietoa tarvitaan, mista sitd parhai-
ten saa ja mitkd ovat ne menetelmét, joilla haluttua tietoa saa (Hautio, 2024). Ennen tyon aloit-
tamista kivin keskustelua tilaajan kanssa, hahmottaakseni mitd he toivovat tyoni heille tuotta-
van. Tarjosin heille ajatustani haastatella muunkielisid vanhempia. Tilaaja tarttui tdhén ja esitti
kiinnostuksen muunkielisten vanhempien tietimyksesta ja ajatuksista vanhempainyhdistystoi-
minnasta. Téarkedna pidettiin myos, ettd tavoitteena ei niinkéédn pidetéd heidén osallistumista hal-
litus- ja kokousty6hon, vaan ylipdédnsa tavoitettavuutta ja uusien ihmisten osallistamista toimin-

nan pariin.

3.1 Laadullisen tutkimuksen aineistonkeruumenetelmat

Haastattelu aineistonkeruumenetelménd on yksi yleisimmistd menetelmistd laadullista tutki-
musta tehdessd. Muita menetelmid ovat kysely, havainnointi sekd erilaisista dokumenteista
koottu tieto. (Tuomi & Sarajirvi, 2018, s. 83.) Ennen haastattelua on oleellista pohtia ennak-
koon, keitd ovat ne henkilot keneltd kysytddn tutkittavasta aiheesta (Hautio, 2024). Jo aivan
ideavaiheessa minulle oli selvéi, ettd haluan haastatella muunkielisid vanhempia. Tarkoitus ei
ollut tavoitella vain sellaisia henkilditd, joilla oli jo yhteys vanhempainyhdistystoimintaan tai
edes vilttaméttad ennakkotietoa toiminnasta. Halusin saada selville, kuinka laajalti ylipddnsa on
tietoutta siitd, mitd vanhempainyhdistystoiminta on. Sopivien haastateltavien 16ytdmisessi kri-
teerind oli siis kouluikdisen lapsen vanhemmuus ja sen tasoinen kielitaito, ettd keskuste-

lunomaisuus oli mahdollista.

Teemahaastatteluun kuuluu oleellisena osana tutkijan ja tutkittavan vilinen vuoropuhelu.

Haastatteluilla saadaan kehittimistyon kohteena olevasta asiasta aitoa kdytdnnon tietoa, joka
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auttaa ymmartdmadn ilmi6td ja sen piirissd olevia ihmisid. (Kananen 2017, s. 49-50) Se on
hyvin tyypillinen haastattelumuoto opinndytetydssa, silld aihepiiristd tiedetddn jo jotain, mutta
sithen kaivataan vield tdismentdvadd syvempéa tietoa. Teemahaastattelu on luonteeltaan keskus-
telunomaista, mutta siind haastattelijan ja haasteltavan roolit ovat jo selkeimmit verraten esi-
merkiksi avoimeen haastatteluun. Teemahaastattelussa esitetdéin sama sisélto kaikille haastatel-
taville, mutta kysymysten esitysjarjestys voi vaihdella paljonkin. (Hautio, 2024) Hirsjérvi ja
Hurme puhuvat puolistrukturoidusta haastattelumenetelmaistid nimelld teemahaastattelu. Puo-
listrukturoidussa haastattelussa kaikille haastateltaville esitetdén samat kysymykset, mutta ky-
symysten esittdmisjirjestys voi vaihdella ja vastaaminen niihin tapahtuu haastateltavien omin
sanoin. Teemahaastattelu on puolistrukturoitu menetelma, silla siind on sama haastattelun né-

kokulma ja aihepiirit. (Hirsjarvi & Hurme, 2022)

Halusin ehdottomasti toteuttaa haastattelut kasvokkain, jolloin ymmérryksen luominen késitel-
tivistd aiheesta on helpompaa mahdollisten kielellisten haasteiden vuoksi. Tutkimusmenetel-
misté juuri haastattelun etuna onkin sen joustavuus, se voi olla keskustelunomaista ja kysymys-
ten toistaminen ja tarkentaminen auttavat ymmartiméén kysymyksen sisdllon ja ndin oikean-

laisen vastauksen antamista suhteessa esitettyyn kysymykseen (Tuomi & Sarajdrvi 2018, s.85)

Fokusryhméhaastattelua suunniteltaessa tulee pohtia miksi toteuttaa haastattelu ryhmille ja
keistd ryhmi koostuu. Samalla on hyvd miettid, mitd etuja tai haittoja kyseiselld ryhmalla voi
olla haettavaan tietoon. Onko ryhmé parempi kuin yksilohaastattelu? Onko ryhméssé saatava
tieto mahdollisesti parempaa kuin yksilohaastatteluilla saatava? Mikili halutaan asiantuntija-

tietoa, niin silloin fokusryhméhaastattelu on toimiva menetelma. (Hautio, 2024)

Ryhmaihaastattelussa on mahdollista saada yksittdisten haastateltavien vastauksia tai yhdessi
tuottaa keskustelua ja rakentaa yhteistd ndkemysté késiteltdvistéd aiheista. Ryhméahaastattelussa
haastattelijalta vaaditaan fasilitaattorin taitoja, sillé keskustelu voi helposti ldhted eksymaéin ai-
heesta, jolloin keskustelun palauttaminen kisiteltdvén aiheen ddrelle on tirkedd. On myos tér-
kedd pitdd huoli, ettd kaikki saavat puheenvuoron. Haastattelijan on myods huomioitava niita,
jotka eivét ole ddnessd ja kannustaa ja rohkaista heité kertomaan oma nidkemyksensa. (Saaranen

-Kauppinen & Puusniekka, 2006.)

Hankekartoitus 1dhti toteutumaan niin, ettd kontaktien myd6td sain monesti vinkin kdynnissé
olevasta hankkeesta. Kartoituksessa perehdyin hankkeista dokumentoituun tietoon, joka on

yksi laadullisen tutkimuksen aineistonkeruumenetelmistd. Tutkimusaineistona voidaan kéyttaa
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erilaisia videoita, kuvia ja verkkosivuja (Kananen, 2019, s. 28). Hain tietoa verkosta, mutta tein
myo6s havainnointia sekd haastattelin hankkeessa mukana olevia henkil6itd. Havainnointia tein
osallistuessani kahden eri hankkeen loppuseminaareihin, joissa kéytiin ldpi hankkeet ja niiden

tulokset.

3.2 Laadullisen aineiston analysointi

Tamain tutkimustyon tavoitteena on tiedon tuottaminen ja sen pohjalta kdytdnnon kehittdminen.
Laadullisen aineistonanalyysin voidaan tehdd teemoittelemalla, timé tarkoittaa aiheita, jotka
toistuvat aineistossa (Hirsijarvi& Hurme, 2022). Aineiston sisdllonanalyysi jaetaan deduktiivi-
seen eli teorialdhtdiseen ja induktiiviseen eli aineistoldhtdiseen. Teorialdhtdisessd aineiston
analyysissi laaditaan luokittelumatriisi, joka pohjautuu olemassa olevaan teoriaan tai tutkimus-
tietoon. Aineistoldhtdisessd analyysissd sen sijaan tutkija itse tekee luokittelun aineistonsa poh-
jalta. (Elo yms. 2022, s. 218.) Lahestymistapana tdmin tutkimuksen sisillonanalyysissd kiytin
induktiivista eli aineistoldhtoistd 1dhestymistapaa. Tuomi & Sarajirvi (2018) esittelevit Miles
ja Hubermanin (1994) kolmivaiheisen induktiivisen aineiston analyysin: aineiston redusointi
eli pelkistdiminen, aineiston klusterointi eli ryhmittely sekd abstrahointi eli teoreettisten késit-
teiden luominen. Tuomi ja Sarajiarven (2018) mukaan aineistoldhtdisen sisédllonanalyysin ete-
nemisen ensimmadinen vaihe on haastattelujen kuunteleminen ja niiden kirjoittaminen auki eli
litterointi sana sanalta. Ensimmadisessd vaiheessa aineistosta merkitidén vérikoodein tutkimus-
tehtivin kannalta oleelliset asiat ja lauseet pelkistetddn sanoiksi tai muutamiksi sanoiksi. Téssé
vaiheessa aineistosta karsitaan tutkimukselle epdolennaiset asiat pois. Pelkistimisen jilkeen
tehdddn ryhmittely. Sisdllonanalyysissd edetddn empiirisestd aineistosta kohti kasitteellisempad

nidkemysta tutkittavasta ilmidstd tulkinnan ja késitteiden kautta.

Teoreettinen viitekehys ohjaa sitd, misté tutkija on kiinnostunut ja millaisia havaintoja hén te-
kee. Laadullinen aineisto on monesti hyvinkin rikasta ja sen vuoksi hajanaista. Tutkijan tehté-
vand onkin selkeyttdd ja tiivistdd aineisto, jotta pystyy tekeméén johtopdatoksié tutkittavasta

1lmidstéd. (Puusa & Juuti, 2020)

Haastattelujen litteroinnin jélkeen kdvin aineistot ldpi ja merkitsin niistd tutkimuskysymysten
kannalta oleelliset tiedot vareilld. Talld tavoin sain poimittua aineistosta toistuvia teemoja, jotka
ryhmittelin osallisuuden ja saavutettavuuden ndkokulmasta. Kédyn ndma lapi tutkimustuloksia

esittelevassd luvussa. Tutkimustuloksissa esitteleméni haastatteluiden lainaukset yritin sdilyttaa
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alkuperdisind. Ymmarrettivyyden vuoksi jouduin muokkaamaan joitakin lainauksia hyvin ke-
vyesti, kuitenkin sdilyttden niiden asiasiséllon. Kaytin sitaateissa haastateltavista tunnisteina
H1, H2 jne. Hankkeista dokumentoidun tiedon analysoinnissa sovelsin myds laadullista sisil-
l6nanalyysid. Kirjasin hankkeet ja niiden toimintamuodot, timén jélkeen luokittelin niiden toi-

mintoja ja vaikuttavuutta osallisuuden ja saavutettavuuden nakokulmasta.

3.3 Tutkimuksen eettisyys

Opinnéytetyotd tehdessd noudatin Tutkimuseettisen neuvottelukunnan ohjeita ja hyvén tieteel-
lisen kdytdnnon mukaisia periaatteita. (TENK, 2024) Hyviin tieteelliseen kéytantoon kuuluu
tutkittavien yksityisyyden suoja, itseméadradamisoikeuden kunnioittaminen ja vahingoittamisen-
vilttiminen. Tutkimuseettiset periaatteet takaavat tutkimuksen luotettavuuden ja tutkimukseen
osallistuvien oikeuksien toteutumisen. (Arene, n.d.) Haastateltaville annettiin ennen haastatte-
lun alkua tietoa tutkimuksesta ja tietojen kisittelystd. Heille kerrottiin anonymiteetin sdilymi-
sestd ja haastattelutietojen kéaytostd, lisdksi heille kerrottiin heiddn oikeudestaan kieltdytya tai
keskeyttdd haastattelu. Suostumuslomake esitettiin ja annettiin allekirjoitettavaksi. Tutkijana
en tuntenut haastateltavia entuudestaan, jolloin pystyin sdilyttiméén objektiivisuuden aineiston

analysoinnissa ja tulosten tulkinnassa.

Humakin opinndytetydprosessiin kuuluu aineistohallintasuunnitelman tekeminen opinndyte-
tyon alkuvaiheessa. Timé suunnitelma auttoi aineistonkésittelyssa tutkimusprosessin edetessa.
Aineisto on sdilytetty tietoturvallisesti, eikd siind ole tunnistettavia tietoja, myds aineistoa on

késitelty luottamuksellisesti.

Hyddynsin tyon prosessin aikana Chat GPT tekodlyd. Kéytto oli niin kutsuttua sparraavaa ja
ideoiden kehittelyd tukevaa. En syottanyt tekodlylle haastatteluaineistoja enkd mitddn arkaluon-
toista tietoa. Rakenteen laatimisessa ja tyon nimen ideoinnissa pallottelin ajatuksia tekodlyn
kanssa. Monessa kohtaa huomasin, ettd tekodly hieman sekoitti ajatuksiani rakenteesta ja vei
niitd eri suuntaan. Suhtauduin my®0s kriittisesti tieteellisen tutkimuksen ndkdkulmasta tekoédlyn

ehdotuksiin. Kéytin tekoélyd apuna tiivistelmén kiéntdmisessd englannin kielelle.

Seuraavassa pddluvussa tarkastelen aineistonkeruun toteutusta yksityiskohtaisemmin, kdyn lépi1
haastattelujen toteutuksen ja kuinka prosessi eteni ja aineisto ohjasi tutkimuksessa eteenpéin ja

syvensi prosessia.
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4 AINEISTONKERUUN TOTEUTUS

4.1 Lahtotilannekartoitus ja kysely

Kehittdimistyon ensimmaéisend vaiheena selvitin vanhempainyhdistysten tilannetta. Omasta
vanhempainyhdistys taustasta ja kontakteistani johtuen, oli minulla jo jonkin asteinen kisitys
tilasta. Tilaajan kanssa kdymieni keskustelujen pohjalta olin saanut ymmarryksen, ettd muun-
kielisid vanhempia toivotaan enemmin mukaan yhdistysten toimintaan. Toimintaan osallistu-
misella ei tarkoiteta niink&én hallitustydskentelyi ja kokouksiin osallistumista, vaan vapaaeh-

toisena olemista esimerkiksi tapahtumien jirjestimisessd tai tapahtumiin osallistumista.

Ensimmadiseksi selvitin vanhempainyhdistysten nykytilaa ottamalla yhteytti Itd-Helsingin kou-
luihin. Valitsin kohteeksi Itd-Helsingin koulut, sill4 tilastojen mukaan suuri tai ainakin merkit-
tdva osa niiden oppilaista ovat alkuperaltddn eri kieli- tai kulttuuritaustaisia. Halusin saada sel-
ville, kuinka néissd kouluissa on saatu vanhempainyhdistystoiminta toimimaan, ja onko niissa
mukana muunkielisid vanhempia. Olin yhteydessa neljdin eri kouluun ja tulos oli, ettd yhdes-
sdkddn niistd ei ole tdlld hetkelld toimivaa vanhempainyhdistysti. Yhdessi ndistd kouluista ol-
laan vanhempainyhdistystoimintaa kdynnistdmaéssa uudelleen pitkin tauon jalkeen, mutta se oli
vield niin alkuvaiheessa, ettei mitdédn tutkimuksessa hyodynnettivaa tietoa ollut vield saatavilla.
Toisesta koulusta sain tiedon, ettd heilld on nykydin toiminnassa vain luokkakohtaiset luokka-
toimikunnat. Pohdin, onko niin, ettd kouluissa joissa oppilaat ovat pddosin eri kieli- ja kulttuu-
ritaustoista, ei vanhempainyhdistystoiminta ole luontevaa vai eikd sielld tietoa téllaisesta toi-

minnasta ja mahdollisuudesta sellaisen kdynnistamiseen.

Olin yhteydessd kotikuntani isoimman koulun vanhempainyhdistyksen uuteen puheenjohta-
jaan. Tadmén koulun vanhempainyhdistyksen tila oli alun perin heréttinyt minussa mielenkiin-
non opinndytetyoni aiheeseen. Yhdistyksen toiminnan jatkuvuus oli ollut vaakalaudalla, kun
vanha puheenjohtaja oli vidistymissa eikd uusia ehdokkaita ollut. Uusi puheenjohtaja oli hyvin
kiinnostunut opinniytetyoni aiheesta ja sanoi olevansa kiinnostunut kehittimédan toimintaa,
jolla tavoitetaan myds muunkieliset vanhemmat. Kyseisen vanhempainyhdistyksen nikyvyys
ja tiedottaminen on viime vuosina toteutunut Wilma-viesteind ldhetettyjen suomenkielisten ko-

kouskutsujen muodossa ja kannatusmaksulaskun jakamisena.

Jarvenpddn Vanhempainverkosto jérjesti vanhempainyhdistyspéivét 26.10.2024, joilla toteutin

vanhempainyhdistysten edustajille vapaamuotoisen anonyymin Padlet -kyselyn. Tilaisuuteen
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osallistui toimijoita viidestd eri yhdistyksestd, yhteensd 12 henkilod. Kyselyssa esitin eri kou-
lujen vanhempainyhdistystoimijoille kysymyksid toiminnan merkityksesti. Mitéd toiminta antaa
osallistujalle, minkélaisena toiminnan tulevaisuus ndhddan sekd minkélaisia muutoksia toimin-

taan mahdollisesti kaivataan?

4.2 Muunkielisten vanhempien yksilohaastattelut

Tamin opinndytetyon keskeinen aineisto on muunkielisten vanhempien haastattelut, jotka to-
teutin marraskuussa 2024. Laadin haastattelurungon, joka jakaantui kolmeen osaan: taustatie-
dot, tietimys ja kokemukset vanhempainyhdistystoiminnasta sekd kehitysehdotukset. Ka-
vimme haastattelukysymykset yhdessé l4pi tyon tilaajan kanssa ennen haastatteluja, néin var-
mistimme, ettd saamme haluttua tietoa. Toteutin haastattelut puolistrukturoituna haastatteluna,
johon olin laatinut kysymykset, mutta haastateltavan taustatietojen perusteella kysymysten esi-
tysjdrjestys ja sisdllot vaihtelivat. Haastattelukysymykset ovat opinndytetyon liitteend. Puo-
listrukturoitu haastattelu mahdollistaa sen, ettd haastattelussa tulee esille asioita, joita haastat-
telija ei ole haastattelukysymyksii laatiessa osannut ajatella, se antaa vastaajalle mahdollisuu-
den asioiden laajempaan kisittelyyn ja esille tuomiseen. (Ojasalo ym. 2014, 106-107) Kysy-
mysten laatimisen ja ldpikdymisen jdlkeen mietin, misté tavoitan eri kieli- ja kulttuuritaustaisten
koululaisten vanhempia. Olin etukéteen pohtinut, kuinka tavoitan sopivia haastateltavia ja mah-
dollisia haasteita heiddn suostumisessa haastateltaviksi. Lihetin viestin paikallisen vapaaeh-
toistoimintaa jdrjestdvin tahon suomen kielen kurssin ohjaajalle, silld kriteerind minulla oli,
ettd haastateltavien suomen kielen tulee olla kutakuinkin sellaisella tasolla, ettd voimme hieman
keskustella asioista. Kurssin ohjaaja jakoi viestini edelleen kaupungin verkostolle, johon kuu-
luu myo6s useita paikallisia jarjestdjd. Jo saman péivin aikana sain yhteydenoton kotoutumis-
palveluiden kotoutumisohjaajalta. Hén koki opinndytetyoni aiheen tirkedksi ja toimitti viestidni
omille kontakteilleen. Néin tavoitin useita muunkielisid vanhempia, jotka ldhtivét ennakkoluu-
lottomasti mukaan haastateltaviksi. Haastattelin yhteensd kahdeksaa vanhempaa. Haastatelta-
vien etsimisen yhteydessi koin itse konkreettisesti, kuinka toimiva ekosysteemi kaupungin, jér-

jestdjen ja yksildiden vililld on.

Halusin ehdottomasti toteuttaa haastattelut kasvotusten, johtuen mahdollisista kielellisistd haas-
teista. Kasvotusten asioiden selittdminen on helpompaa ja voi kiyttdd esimerkiksi piirustuksia

havainnollistamaan tai etsid yhdessa tietoa netista.
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Ennen haastatteluja olin puhelimitse yhteydessd suurimpaan osaan haastateltavista, yhden
kanssa hoidimme yhteydenpidon sdhkdpostitse ja yhden kanssa tekstiviestien vélitykselld. Ker-
roin heille tyoni aiheen ja haastattelun tarkoituksen. Olin haastattelujen ajankohtana opintova-
paalla tdisté, joten pystyin sopimaan haastattelut sellaisiin ajankohtiin, jotka olivat haastatelta-

villeni sopivimmat.

Haastattelut toteutin kahden viikon aikana. Aikaa haastatteluihin meni haastateltavasta riippuen
noin 45 minuutista tunti 45 minuuttiin. Kaikki haastatteluun lupautuneet tulivat sovitusti pai-
kalle, yksi haastatteluajankohta siirrettiin muutamaa péivad alkuperiisestd. Tarkoitukseni oli
toteuttaa haastattelut kotipaikkakuntani kirjaston pienessd kokoushuoneessa, mutta haastattelu-
jen toteutuksen ajankohta osui samaan aikaan kun kirjaston remontti, eikd kokoushuone ollut-
kaan enidi kirjaston kdyttdjien kiytettdvissd. Lisdksi odotettavissa oli remontin aiheuttamaa me-
lua. Otin yhteyttd paikallisiin jirjestoihin ja selvittelin, mistd voisin 10ytdd rauhallisen tilan. En
16ytanyt maksutonta tilaa eikd minulla ollut aikaa jdédd4 odottamaan kirjaston remontin valmis-
tumista, joten paddyin pitimdin haastattelut kirjastossa yleisessé tilassa, mutta rauhallisessa
nurkkauksessa. Minua mietitytti miten yleinen tila vaikuttaa haastateltavaan ja saammeko luot-

tamuksellisen keskustelun aikaiseksi.

Jélkikdteen olen tullut sithen tulokseen, ettd haastattelupaikkana avoin tila oli parempi kuin
suljettu tila. Luulen, ettd suljetussa tilassa keskustelu olisi ollut mekaanisempaa eiki niin sol-
juvaa kuin rennosti kirjaston tuoleilla istuen, jolloin tilanne oli vihemmaén haastattelunomainen

vaan pikemminkin keskusteleva.

Haastateltavia oli yhteenséd kahdeksan, kuusi naista ja kaksi miesti. He olivat asuneet Suomessa
kahdesta vuodesta neljdéntoista vuoteen. Yksi heista oli saapunut Suomeen lapsena 90-luvulla.
Nelja haastateltavista oli Afrikasta, kolme Lihi-Idéstd ja yksi Euroopasta. Kukin haastatelta-
vani puhui suomen kieltd ymmarrettdvasti. Yksi haastateltava kdytti vélilld Google Translate -
sovellusta selkeyden kannalta. Yhden haastateltavan kanssa sovimme uuden haastattelu ajan-
kohdan seuraavalle péiville, silld hian tahtoi ottaa hyvin suomen kieltd puhuvan tyttirensi tul-

kiksi.

Jotkin asiat eivit kielellisten esteiden takia avautuneet haastateltavalle ja jouduin kdyttimaéan
esimerkkeji. Téssd kohtaa minun oli oltava tarkkana, etten esimerkeillini johdattele liikaa, vaan

jatdn tilaa ja mahdollisuuden haastateltavan omille oivalluksille. Vililld onnistuin, vililld en.
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Huomasin my®ds, ettd ajoittain esitin omia mielipiteitdni, tosin myotiillen haastateltavan mieli-
pidettd. Koin, ettd haastateltavat pystyivét kertomaan avoimesti kokemuksistaan ja ndkemyk-
sistddn. Jos minulla oli samankaltaisia kokemuksia, pyrin tuomaan ne esille. Jalkikdteen ajatel-

len, tdma oli hyva asia, silld se rakensi luottamusta ja vuoropuhelua vélillemme.

Ennen jokaista haastattelua kerroin haastateltavalle, mistd on kyse. Annoin luettavaksi ja alle-
kirjoitettavaksi suostumuksen. Pyysin lupaa nauhoittaa haastattelun. Nauhoitin haastattelut ja

tallensin ne aineistonhallintasuunnitelman mukaisesti.

Haastattelut aloitin kysymalld tietddko haastateltavani, mikd on vanhempainyhdistys. Mikéli
vastaus oli kielteinen, kerroin miti toiminta on ja ndytin piirtdmééni kuviota koulusta ja kodista
jonka keskelld oli vanhempainyhdistys. Kahdelle arabian kieliselle haastateltavalle annoin lu-
ettavaksi Vanhempainliiton Yhdessé -esitteen, jossa kerrotaan vanhempainyhdistystoiminnasta
yhteensi seitsemailld eri kielelld. Nelja haastateltavistani tiesi mitd vanhempainyhdistys on ja
he olivat osallistuneet yhdistysten jarjestdmiin tapahtumiin. Haastattelut etenivit siitd luonte-
vasti. Taustakysymysten kohdalla vastaukset olivat tarinallisia kertoen melko syviluotaavasti
Suomeen asettumisesta ja kokemuksista kohtaamisista suomalaisten kanssa. Ndmé kertomukset
olivat mielenkiintoisia ja mieleenpainuvia. Jokainen haastateltava oli kiireettoména haastatte-
lutilanteessa. Yksi haastateltavista tuli seuraavana piivdnd uudestaan tyttirensd kanssa, jotta
keskustelumme olisi antoisampaa kielellisten haasteiden vuoksi. Usea haastateltavistani eh-
dotti, ettd mikali tarvitsen vield lisdtietoa, voin olla yhteydessa ja sain myds kutsun yhden haas-
tateltavan kotiin tapaamaan hénen perhettddn. Olin otettu tistd avoimuudesta ja luottamuksen

osoituksesta. Sain myds vahvistuksen sille, ettd tutkimani asia ei ollut kiinnostava vain minulle.

Kun olin tehnyt kaikki haastattelut tein niisté litteroinnin, jonka jilkeen ryhdyin analysoimaan
aineistoa. Aloitin nauhoitettujen haastatteluiden litteroinnin noin kolmen viikon péésti haastat-
teluista. Kerésin haastatteluaineiston, jotta saisin tietoa haastateltavien ymmarryksesté, koke-
muksista ja mielipiteistd koskien tutkittavaa ilmi6ta. Talloin litteraatiotarkkuudeksi riittdd asian
ymmarretyksi tuleminen. (Kallio, 2021) Oli kiva palata haastattelutilanteiden tunnelmiin, vaik-
kakin itse litterointi eteni kovin hitaasti. Litterointi onkin aikaa vievdi, mutta aineiston analy-
soimisessa se on ensimmadinen vaihe, jonka aikana tutkija pddsee ldhemmin tutustumaan aineis-

toonsa ja tekemién siitd havaintoja ja tulkintoja. (Kallio, 2021)

Litteroinnissa minimalisoin oman puheeni, silld ymmarrettdvyyden kannalta jouduin alusta-

maan ja selittdmiin joitakin aiheita melko runsaasti. Haastattelun toteuttaminen teemallisena
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ja puolistrukturoituna antoi vastaajalle paljon tilaa kertoa. Monet haastateltavat 1dhtivét kerto-

maan hyvin laajalti omaa kotoutumisprosessiaan ja siihen liittyviéd haasteita ja kokemuksia.

4.3 Fokusryhmahaastattelu eri toimijoiden kanssa

Kaupungin kotoutumispalveluiden kotoutumisohjaajan avustuksella jérjestimme fokusryhma-
haastattelun opinndytetyoni tiimoilta. Muunkielisid vanhempia haastateltaessa, moni heistd
mainitsi kotoutumisohjaajan, ja hén vaikutti olevan keskeinen henkild yhteyksien luomisessa.
Tehtyéni kaikki haastattelut, pyysin my0s hineltd haastattelua tyoténi varten. Hén ehdotti, ettd
kutsuisimme paikalle myds muita aiheen tiimoilla tydskentelevid henkil6itd, jotta saisimme kat-
tavan katsauksen. Haastatteluun osallistui kunnan kotoutumistydn, oppilashuollon ja perheiden

hyvinvoinnin parissa tydskentelevid asiantuntijoita, yhteensd viisi henkiloa.

Tilaisuuden aluksi esittelin itseni, kerroin opinndytetyoni aiheesta sekéd kysyin kaikilta lupaa
nauhoittaa keskustelun. Aloitimme keskustelun jakamalla ensin ajatuksia vanhempainyhdistys-
toiminnasta, kahdella keskusteluun osallistuneella oli omakohtaista kokemusta toimijana. Olin
laatinut kysymyksié, mutta keskustelu 14hti rullaamaan hyvin ja koin ettd vuoropuhelu oli tasa-
puolista. Esitin joitakin kysymyksid keskustelun aikana ja muutaman kerran vein nidkokulmaa
uudestaan vanhempainyhdistystoimintaa kohti. Haastattelun jélkeen litteroin haastattelun ja

merkitsin tekstistd aiheen tiimoilta keskeista sisaltoa.

4.4 Hankekartoitus

Alkuperdinen ajatukseni oli toteuttaa benchmarkingia pohjoismaisista vanhempainyhdistyk-
sistd. Tyon ja verkostoitumisen edetessd ja kontaktien karttuessa, minulle aukesi yhteyksia,
jotka tutustuttivat minua erilaisiin kdiynnissd oleviin hankkeisiin. Ensimmaéisena sain opinndy-
tetyOni tilaajalta vinkin Vantaalla kdynnissd olevasta SMILE-hankkeesta. Suomessa on kidyn-
nissd useita erilaisia hankkeita, jotka tukevat kahdensuuntaisen kotoutumisen toteutumista ja
mahdollistavat yhteisollisyyden ja osallisuuden kokemuksen vahvistumista. Tydskentelyni tii-
moilta sain aina uuden tiedon hankkeesta, joka kisitteli tutkimiani aiheita. Ldhdin tutkimaan

niitd ja koin, ettd niistd saamani tieto oli hyddyllistd ja oleellista tdhén tyohon ndhden.
SMILE - hanke

SMILE eli Strengthening Migrant Family Integration through New Dialogue Methods with

Communities, Schools, and Services in Vantaa Neighbourhoods. Hankkeen nimikin kertoo sen
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laaja-alaisesta ja eri toimijoita yhdistidvésta tavoitteesta. Hanke toteutettiin Vantaalla 3/2023-
02/2025 vilisend aikana ja se rahoitettiin osana Euroopan neuvoston kehityspankin (CEB) ja
Euroopan komission vilistd sopimusta, jonka tavoitteena on edistid maahan muuttaneiden in-
kluusioita EU jdsenvaltioissa kehittimalld uusia yhteistyon ja rahoituksen muotoja. (SMILE
2024a.) Hankkeen tavoitteena oli maahanmuuttaneiden perheiden kotoutumisen, tydllistymisen
sekd kodin ja koulun yhteistyon vahvistaminen ja uusien kumppanuuksien luominen. Keskiossa
oli yhteiso- ja perheldhtdinen kotoutuminen rakentamalla dialogia paikallisten yhteisdjen, kou-
lujen ja palveluiden vilille. Hankkeen moni toiminnan osa-alue limittyi opinnédytetyoni teemo-
jen kanssa, kuten yhteistyon lisddminen koulujen, perheiden ja yhteistyotahojen, kuten jarjes-
tojen kanssa. Hankkeessa kehitettiin uusia dialogikanavia, joilla tavoiteltiin tukea maahanmuut-
taneiden lasten kotoutumiseen ja oppimisen tukemiseen. Osallistuin SMILE-hankkeen loppu-
seminaariin 12.12.2024 tiedekeskus Heurekassa. Seminaarissa esiteltiin hankkeen tuloksia,

joita dokumentoin opinndytetyon tekijan roolissa. Tulokset olivat rohkaisevia ja innostavia.

Loppuseminaarin avauspuheenvuorossaan kaupunginjohtaja Pekka Timonen puhui Vantaasta
Suomen nopeimmin muuttuvana kaupunkina ja hén toi esiin, kuinka Vantaalla on kehitetty
useita kotoutumiseen liittyvid innovaatioita. Saska Saarikoski kirjoitti Helsingin Sanomien pai-
kirjoituksessa, ettd Vantaa on tulevaisuuslaboratorio. Se on Suomen kansainvilisin kunta, jossa
maahanmuutto on arkista tyotd kotoutumisessa, kouluissa ja tydeldmédssd. Vantaan viestosta

29,2 prosenttia on muunkielisid. (Saarikoski, 2025.)

Minna Séévild korosti puheenvuorossaan, ettd kotoutuminen on aina yhteisollinen prosessi,
koska se on vuorovaikutteinen ja kahdensuuntainen. Yksilon kotoutuminen voi tapahtua vain

osana perheitd, yhteis6jé, asuinalueita ja vastaanottavaa yhteiskuntaa. (Sdavild, 2024.)

Koulun rehtorin ja opetustoimen puheenvuorot toivat esille koulujen ja paikallisten yhteisdjen
ja jirjestdjen yhteistyon tirkeyden sekd koulujen ja pdivikotien merkityksen paikkoina, joissa

on mahdollista tavoittaa laajalti ikdluokkia vanhempineen.
Vanhemmat mukaan kouluun ja ty6elamaan -hanke

Vantaalla on jo useamman vuoden ajan toteutettu hieman erinimelld hankkeita, joissa kuitenkin
ydintoiminto on sama, eli maahanmuuttaneita vanhempia kutsutaan mukaan peruskouluun
osana kotoutumisprosessia. Viimeisimpéna tillaisista hankkeista on kotouttamispalveluiden to-
teuttama kaksivuotinen Vanhemmat mukaan kouluun ja tydeldméén -hanke. Hankkeessa maa-

hanmuuttanut vanhempi, jolla on oleskelulupa seké lapsi alueen pédivédkodissa tai peruskoulussa,
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voi osallistua mukaan asuinalueensa perusopetukseen neljanéd pdiviana viikossa neljdn tunnin
ajan. Hanketta toteutetaan Vantaalla viidessd koulussa, jotka tekevét yhteistyotd ammattikoulu
Varian kanssa. Hankkeen perimmaéisend tavoitteena on edistdd kestédvid kotoutumista vahvis-
tamalla siihen osallistuvien vanhempien osallisuutta suomalaisessa yhteiskunnassa. Yhtena ta-
voitteena on vahvistaa nimenomaan kodin ja koulun vilistd yhteisty6té tutustuttamalla vanhem-
pia suomalaiseen koulujirjestelmédén, mutta myos alueeseen ja sen palveluihin. Koulumaail-
maan tutustumisen kautta heiddn mahdollisuutensa luoda verkostoja paranevat ja ymmaérrys
kasvatusalasta ja tyon merkityksestd. Téllaisessa ympéristossd suomen kielen taito vahvistuu
pdivittiisten kohtaamisten ja toiminnallisuuden myotd, niin arkikielen kuin tydeldmaikielen

osalta. (Vantaa 2024.)

Kotoa kohti-hanke

Vuoteen 2026 kestdvd Lantisen Pirkanmaan tydllisyysalueen kotoutumispalveluiden kehitys-
hanke, jossa kartoitetaan, kehitetddn ja yhtendistetdén alueen kotoutumispalveluita. Hanke on
suunnattu alueella toimiville ihmisille, jotka tyonsa puolesta kohtaavat maahanmuuttaneita hen-
kil6ité ja sen tavoitteena on ohjausosaamisen lisdidminen. Hankkeen sivuilla kerrotaan, ettd yh-
tend tarkoituksena on tukea vieraskielistd tydvoimaa palkanneita yrityksid, mutta myds madal-
taa kynnysté uusille yrityksille vieraskielisten palkkaamiseen. (Sastamala 2024.) Marraskuussa
2024 Sastamalassa jdrjestettiin ensimmadinen Kansainvilinen olohuone, joka jérjestettiin yh-
dessd Kotoa-kohti -hankkeen ja Sastamalan Vanhempainverkosto -hankkeen kanssa. Sastama-
lan vanhempainverkosto on perusopetuksen ja vanhempainyhdistysten hanke, jonka tavoitteena
on lasten ja nuorten hyvinvoinnin tukeminen tukemalla vanhemmuutta. Kansainvilisen olohuo-

neen konseptina on olla kaikille avoin kohtaamispaikka, jossa vietetddn yhteista aikaa.

Tammikuuhun 2025 olohuoneita oli jérjestetty kolme kertaa. Olohuoneissa kisiteltyjd teemoja
ovat olleet litkenneturvallisuus, koulun viestintd, Wilman kéyttd, suomalainen joulu ja kierré-
tys. Osallistujia on ollut yli kymmenesté eri maasta, yhteensd 40-60 henked. Maird on merkit-
tdvd ja tiedustelin, miten ihmiset on onnistuttu tavoittamaan. Tapahtumasta on jaettu viestid
Wilmassa, erilaisissa WhatsApp -ryhmissé, puskaradion kautta, sekd mainoksella paikallisleh-
dessd. Yhteisiin illanviettoihin ovat tervetulleita kaikki, kokonaiset perheet ja tarjolla on aina
iltapalaa. Tilaisuuden jérjestiminen koulun tiloissa on arveltu madaltavan osallistumiskyn-
nystd. Osasyynd voi myos olla uutuuden viehitys, silld paikkakunnalla ei aiemmin ole jirjes-

tetty vastaavaa. (H. Martinpuro, henkil6kohtainen tiedoksianto 30.1.2025)
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Yhdessa vahvemmiksi -hanke

Espoossa toimiva Espoon monikulttuuriset lapset ja nuoret ry toteutti STEAn rahoittamana Yh-
dessd vahvemmiksi —hankkeen 2022-2024 vilisend aikana. Hankkeen tavoitteena oli tukea
maahanmuuttaneiden vanhempien vanhemmuutta ja lisitd heidin osallisuuttaan. Liséksi tavoit-
teena oli tarjota tietoa suomalaisesta yhteiskunnasta ja palveluista. Pyrkimys oli myos vahvistaa
maahanmuuttaneiden vanhempien sosiaalisia verkostoja. (Espoo Mokulat ry, 2024.) Osallistuin
hankkeen loppuwebinaariin 27.11.2024. Webinaarissa esiteltiin hankkeen tuloksia, jotka olivat
varsin onnistuneita. Hankkeen eri toiminnot olivat tavoittaneet hyvin muunkielisid vanhempia.
Kolme vuotta kidynnissd olleen hankkeen toiminnoissa oli yli 12 000 kohtaamista ja sen aikana
solmittiin useita kieli- ja kulttuurirajat ylittdvia suhteita. Hankkeen todettiin luoneen luotta-
musta eritaustaisten ihmisten ja vanhemmuutta tukevien palveluiden vélille lisadmalla tietoa

palveluista.

Hankkeen toimintoina oli erilaisia vanhempien ja lastenvuorovaikutusta tukevia ryhmié, kuten
kerran viikossa kokoontuva vahvemmaksi vanhemmaksi -ryhmai, kohtaamiskahvilat, webinaa-
rit, yhteiset retket 1dhiseudulle sekd henkilokohtaista neuvontaa ja ohjausta. Hankkeen jérjesté-
missd kohtaamiskahviloissa oli tarjolla tietoa ja keskustelua vanhemmuudesta, perheesti ja pal-
veluista suomalaisessa yhteiskunnassa. Kohtaamiskahviloiden kielena oli selkosuomi. Kohtaa-
miskahviloissa tehtiin yhteistyotd esimerkiksi lapsiperheiden kotipalveluiden, Parisuhde Kataja

ry:n ja Espoon harrastuspolun kanssa. (Espoo Mokulat ry, 2024.)

Loppuseminaarissa korostettiin saavutettavan viestinndn merkitystd, jossa monikanavaisuu-
della on oleellinen rooli. Monikanavaisuudella tissd yhteydessi tarkoitettiin puheluita, teksti-
viestejd, WhatsApp -viestejd ja WhatsAppin erilaisten ryhmien hyddyntdmistd. Viestien 14het-
tdmisessa kirjoitettujen viestien lisdksi my0s ddniviestien hyddyntdminen kannattaa. Hankkeen

tyontekijat hyodynsiviat my0s sosiaalista mediaa, kuten Facebookia, Instagramia ja TikTokia.

Hankkeen edustajat olivat ldsnd myds kauppakeskuksissa ja korostivat kasvotusten tapahtuvien
kohtaamisten tirkeyttd. Kielen osalta todettiin, ettd selkokielinen ja monikielinen viestintd yh-
distettynd kuvalliseen viestintddn tehoavat hyvin tavoittamaan laajasti muunkielisid. Toiminnan
kuvaaminen videoformaattiin tai kuviksi ja niiden jakaminen avasi toimintaa paremmin. Yhtei-

sOllisyyden hyodyntdmisté korostettiin seké lasndoloa erilaisissa tapahtumissa. Hankkeen tyon-
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tekijét totesivat, ettd jokainen kohtaaminen on tilaisuus, télld he tarkoittivat, ettd jokainen koh-
taaminen kannattaa hyodyntaa tiedon kertomiseen ja levittimiseen. Myos puskaradion tehok-

kuus viestinndssi tuli vahvasti esille hankkeen viestinnin saavutettavuuden yhteydessa.
Kumppanina koulupolulla -hanke

EHJA ry. kiiynnisti Jirvenpéissd Kumppanina koulupolulla -hankkeen vuoden 2024 aikana.
Hankkeessa etsitddn vapaaehtoisia koulukumppaneita perheille, joilla on kouluikiisia tai juuri
koulun aloittavia lapsia. Hanke kouluttaa vapaaehtoisia kumppaneiksi, jotka toimivat suoma-
laisen koulun kokemusasiantuntijoina maahanmuuttaneille vanhemmille. Kumppanin tehté-
vind on tutustuttaa maahanmuuttanut vanhempi suomalaiseen koulujérjestelmédn ja kouluun
liittyviin kdytantoihin, kuten juhlapyhét tai Wilma-jéarjestelmén kdyttdminen sekd kidytdnnon
asioihin, kuten varustautumisesta ja vaatetuksesta vuodenaikojen mukaan. Tarkoitus on koh-
dentaa vertaistuki koulumaailman tutuksi tekemiseen, mutta olla myds vertaistukijana vanhem-
muudessa, kertomalla omista kokemuksistaan ja kuuntelemalla. Tavoitteena on luoda luotta-
muksellinen suhde, jossa maahanmuuttanut vanhempi voi matalalla kynnykselld kysya neuvoa
jareflektoida omaa toimintaansa. Tavoitteena on myds lisdtd ymmaérrysti ja vahvistaa vanhem-
man roolia lapsen koulupolun tukijana. Hanke on edelleen kdynnissd (huhtikuussa 2025), joten

virallisia tuloksia ei ole vield saatavilla.
Ystavaksi maahanmuuttajaaidille

MLL:n eli Mannerheimin Lastensuojeluliiton toimintamuoto, joka on ollut jo pitkd4n olemassa.
Tami ei ole varsinaisesti hanke vaan jo vakiintunut toiminta, joka toimii koko Suomen alueella,
missd on MLL:n toimintaa. Hanke on yhdistinyt monia maahan muuttaneita &itejd ja kan-
tasuomalaisia tai aiemmin maahan muuttaneita. Siind missd Ehjd ry:n Kumppanina koulupo-
lulla -hanke keskittyy koulumaailman tutuksi tekemiseen Y stdviaksi maahanmuuttajadidille kat-
taa laajemmin vanhemmuutta ja muuhun yhteiskuntaan tutustuttamista. Perusajatukseltaan
ndma kaksi hanketta ovat kuitenkin yhtenevéisid kokemusasiantuntijuuden pohjalta toimimi-
sessa. Maahanmuuttaneelle didille etsitddn ldhelld asuva suomea puhuva vapaaehtoinen, jonka
kanssa he tapaavat noin kerran viikossa. Tapaamispaikkana voi olla kahvila tai leikkipuisto tai

jokin sellainen paikka, johon voi ottaa lapsen mukaan niin halutessaan.
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4.5 Osallistuva havainnointi

Yhteydenottoni SMILE-hankkeeseen poiki minulle yhteyden Vantaan vanhempainyhdistysten
alueyhdistys ry eli Vanvaryyn. Perehdyin Vanvaryn toimintaan opinnédytetyon aineistonkeruu-
vaiheessa. Vanvary on yksi Suomen Vanhempainliiton alueellisista jisenyhdistyksisti, joka toi-
mii vantaalaisten vanhempainyhdistysten kattojarjestond. Yhdistyksen yhtené tavoitteena on
edistdd hyvéa yhteistyotd eri osapuolten kesken ja tukea jasentensd toimintaa. (Vanvary 2024)
Vantaalla on korkea muunkielisten osuus kunnan véestosta ja sielld tehddan paljon tyotd kotou-
tumisen ja yhteisollisyyden eteen. Halusin tarkastella, kuinka tillaisen kunnan vanhempainver-

kosto tukee osallisuuden késitetta.

Kéytin tastd menetelmistd nimitystd osallistuva havainnointi, vaikka joltain osin se voisi il-
mentdd myos benchmarkingin mairitelmid. Benchmarkingissa useimmiten verrataan omaa toi-
mintaa toisten hyviksi todettuun ja toimivaan toimintaan. Tdssé tapauksessa olemme pikem-
minkin yhdessd havainnoineet ja miettineet ongelmakohtia ja niihin erilaisia ratkaisuja. Huma-
kin opinndytety0oppaassa mainitaan, ettd tutkimuksellisessa kehittdimisessd on mahdollista poi-
keta pyrkimyksesté ulkopuoliseen objektiivisuuteen. (Humak 2024) Vanvaryn kanssa tehty tut-
kimusty6 kuvastaa mielesténi hyvin juuri téllaista tyon muotoa. En ole toiminut niin sanotusti
ulkopuolisena tarkkailijana vaan pikemminkin olemme yhdessa tutkittavan kanssa tasavertai-

sina miettineet erilaisia kehittimistoimenpiteita.

OpinndytetyOprosessin aikana olen kdynyt useita keskusteluja ja kirjeenvaihtoa Vanvaryn pit-
kaaikaisen sihteerin Sirkku Pasasen kanssa. Hin on tehnyt mittavan vapaaehtoistyéuran van-
hempainyhdistystoiminnassa niin sisdilmatoimikunnassa kuin monikulttuurisuudenkin saralla.
Hin toimi Vanvaryn yhteyshenkilond SMILE -hankkeessa edustaen vanhempainyhdistyksié.
Pasanen on mentoroinut minua, jakanut tietoaan, kokemuksiaan ja kontaktejaan 14pi prosessin.

Olemme yhdessi osallistuneet tapahtumiin ja verkostoituneet.

Pasanen on tydskennellyt muun muassa eri kieli- ja kulttuuritaustaisten perheiden osallistami-
sen edistdmiseksi. Syksylld 2024 hén oli perustamassa Vanvaryn muunkielisten vanhempien
toimikuntaa, johon pyritddn saamaan jaseniksi erikielisid vanhempia. Tarkoituksena on tarjota
matalamman kynnyksen osallistumista ja ryhmé, jossa muun kieliset voidaan kohdata niin, ettd
kommunikointi onnistuu ja ndin he saavat dénensd kuuluviin. Ajatuksena on, ettd vanhempien
keskindisen toiminnan ja toisiinsa tutustumisen kautta, vaikutetaan positiivisesti myos lasten

valisiin suhteisiin.
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Pidimme Teams-palaverin Vanvaryn muunkielisten vanhempien toimikunnan kanssa
5.11.2024. Toimikunta on vasta aloittanut toimintansa ja jdsenten rekrytoiminen on vield tyon
alla. Uusien jésenten mukaan saaminen vaatii jalkautumista ja tiedottamista. Toimikunnan ta-
voitteena on olla yhteydessd paikallisiin muunkielisten yhdistyksiin ja heiddn kanssa yhteis-

tyoOtd tekevien jarjestdjen kanssa. Palaveriin osallistui kolme toimikunnan jésenta.

Osallistuin 20.11.2024 Vanvaryn 20 -vuotisjuhliin Clarion Hotel Aviapoliksessa. Paikalle oli
kutsuttu vantaalaisia vanhempainyhdistystoimijoita sekd Vantaan kaupungin perusopetuksen
toimialajohtaja, yhteensa ldhes kolmekymmenti henkil64. Tilaisuudessa oli yhteinen keskuste-
lutilaisuus, jossa sai esittdd kysymyksid kaupungin taholle sekd vaihtaa kuulumisia vanhem-

painyhdistystoiminnan tiimoilta.

24.11.2024 SMILE-hanke jarjesti Maailman juhlan Vantaan Koivukyldssd. Osallistuin tapah-
tumaan yhdessd Vanvaryn Sirkku Pasasen kanssa ja kidytimme tilaisuuden verkostoitumiseen

ja keskusteluun.
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5 TUTKIMUSTULOKSET

Tutkimustehtédvéni oli selvittdd, mitd muunkieliset vanhemmat tietdvét ja mitd kokemuksia
heilld on suomalaisissa kouluissa toimivasta vanhempainyhdistyksestd. Tutkin, minkalaisilla
toimilla toiminta on saavutettavampaa ja osallisuutta voidaan edistdd muunkielisten perheiden

osalta.

Kartoitin helsinkildisid kouluja ja niissd toimivia vanhempainyhdistyksid, jotta voisin tiedus-
tella heiltd mahdollisesti onnistuneita kiytintja. Useista ndistd kouluista sain vastauksen, ettia
koululla ei ole toimivaa vanhempainyhdistystd. Lahtotilannekartoituksen tulokset pienelld
otannalla osoittavat, ettd alueellinen segregaatio vaikuttaa vanhempainyhdistystoimintaan.

Kouluissa, joissa on paljon vieraskielisid oppilaita, ei ole vanhempainyhdistystoimintaa.

Vanhempainyhdistystoimijoille tekeméni kyselyn tuloksissa kysymykseen toiminnan tarkey-
destd nousi vastauksissa vahvasti yhteisollisyyden merkitys ja uusiin ihmisiin tutustuminen.
Tutustuminen muihin vanhempiin seké lapsiin, mutta myos kouluun ja sen henkil6st6on. Myos
vaikuttaminen koettiin tdrkedksi. Vanhempainyhdistystoiminnan todettiin antavan sithen osal-
listuvalle vapaa-aikaa, merkityksellisyyden tunnetta ja hyvaid mieltd. Téassdkin vastauksissa
nousi yhteisollisyys ja linkki muihin vanhempiin ja koulun kuulumisten saamiseen. Tiedon saa-
minen ja ndkokulman laajentaminen koettiin tirkeiksi. Lasten hyviksi toimimisesta saatu ilo ja

muiden vanhempien kanssa ja yhdesséd tekeminen olivat vahvasti ldsnd vastauksissa.

Toiminnan tulevaisuuden kannalta mahdollisuuksina nihtiin verkostoitumisen tarkeys ja kau-
punkitasoinen toiminta eri tekijoiden kanssa. Uhkana usea néki vapaaehtoisten ja osallistujien

saamisen. Nyky-yhteiskunnan monet vaateet nihtiin uhkana toimintaan osallistumiselle.

Térkedksi tulevaisuuden tavoitteeksi mainittiin yhteisollisyyden lisddminen ja useampien van-
hempien osallistumista yhdistyksen toimintaan seki viestintdd myos erikielisille vanhemmille
ja henkilokohtaiset kontaktoinnit. Ehdotuksena oli Tuo kaveri mukaan- teema vanhempainyh-

distyksen tapaamisiin, jolloin kynnys osallistua on matalampi.

5.1 Yksilohaastattelujen tulokset

Haastattelujen tarkoitus oli selvittdd muunkielisten vanhempien kokemuksia vanhempainyhdis-

tystoiminnasta. Haastatteluaineistossa tuli esiin asioita, kuten tydllistymisen haasteet, opiskelun
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vaativuus heikolla kielitaidolla, uuden opettelu ja arjen rakentaminen, oman kulttuurin opetta-
minen ja ylldpitiminen lapsille seki ajalliset haasteet ndiden kaikkien ristipaineessa. Esiin nou-
sivat my0s tutustumisen vaikeus kantavdestoon ja lasten kokema rasismi. Koulujérjestelmén
tuntemattomuus ja kulttuurisidonnaiset seikat. Haastattelut osoittivat, miten monisyisti sopeu-
tuminen uuteen yhteiskuntaan ja ympéristoon on ja miten monella eldmin osa-alueella siind

litkkutaan ja kuinka ne vaikuttavat toinen toisiinsa.

Osallisuus koulun toiminnassa ja kielellinen saavutettavuus

Kahdeksasta haastateltavasta neljd ei tiennyt mikd on vanhempainyhdistys, vaikka heilld oli
useampia lapsia suomalaisessa peruskoulussa. Muunkielisten vanhempien osallistuminen kou-
lun jirjestimiin tapahtumiin ilmeni vanhempainiltoihin tai paétdsjuhliin osallistumisena. Kou-
luun liittyvit asiat koettiin hyvéind ja positiivisena asiana. Kouluun liittyvit asiat ndhtiin tar-
keind. Suhteet opettajiin olivat pddosin toimivat ja opettajan viestintd kodin suuntaan koettiin
riittdviksi. Ne haastateltavat, jotka tiesivit mitd vanhempainyhdistys on, olivat osallistuneet
tapahtumiin kévijoinéd, mutta eivit tekijoind. Yksi kertoi leiponeensa vanhempainyhdistyksen
tapahtumaan. Yksi haastateltava sanoi, ettd vaimo voisi osallistua, mutta heikon kielitaidon ta-
kia osallistuminen ei ole mahdollista. Esiin tuli myds kokemus, ettd vanhempainyhdistys on
ndkyva vain silloin kun tarvitaan apua varainkeruuseen, titi ei koettu motivoivana. Esitettiin
toive, ettd vanhempainyhdistys olisi aktiivisempi esimerkiksi erilaisten oppijoiden aseman pa-
rantamisessa tai oppilaiden kohtaaman rasismin poiskitkemisessi. Esille tuli myos késitys, ettid
toimintaa pyorittavét sellaiset henkildt, jotka tuntevat toisensa jo entuudestaan ja sithen on vai-

kea mennd mukaan “ulkopuolisena”.

Useimmat haastateltavista tai heidin lapsistaan olivat osallistuneet vanhempainyhdistyksen jér-
jestdmiin tilaisuuksiin, mutta vanhempainyhdistyksen rooli tilaisuuden jérjestdjind ei ollut
selvd. Tieto niistd tapahtumista oli tullut lapsen kautta, Wilma -viestilld tai sosiaalisen median,

kuten Instagramin kautta.

Sadavala (2011) toteaa teoksessaan, ettd monet eri kieli- ja kulttuuritaustoista tulevat vanhem-
mat eivdt kdly vanhempainilloissa ja syy sithen on kielitaidon puute. Toinen osallistumisen puu-
tetta selittdva seikka on sama kuin vihan koulutetuilla suomalaisilla. Oma huono koulumenes-
tys ja kouluympaériston kokeminen epadmieluisaksi tai vieraaksi ei kannusta aktiivisuuteen oman

lapsenkaan kohdalla. Ulkomailta tulleiden vanhempien kohdalla my®s tilaisuuden merkityksen
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ymmartdméattdmyys oman Idhtomaan koulunkdynnin erilaisuudesta johtuen on syys poisjaami-

selle. (Saavala 2011, s.61)

Kielitaidon suhteen monen kohdalla tuli esille, ettd perheestd paremmin suomen kieltd puhuva
vanhempi osallistuu koulun tilaisuuksiin. Monelle tydssdkayville ei ole useinkaan mahdollista
osallistua koulujen ilta-aikaan painottuviin tilaisuuksiin tydaikojen takia. Vanhempainillat, joi-
hin haastateltavani olivat osallistuneet, oli toteutettu suomen kielelld ja tilaisuudessa oli ollut

tulkki.

Ei ole helppoa, koska en ymmaérréd kaikkia asioita mité sielld puhutaan, ja joskus
menee pieleen, koska kaikki on suomen kielelld. H8

Wilma -viestien lukemiseen moni kaytti kdéntdjdohjelmia tai oma lapsi kddnsi ne. Usean haas-
tateltavan kohdalla tuli esille kokemus, ettd Wilmaan tulee runsaasti viesteji, jolloin niité kaik-

kia ei lueta tai ne luetaan valikoiden arvellun tarkeyden mukaan.

Luen Wilma-viestid. On paljon vanhoja viestejd. Mini katson tietokoneella Wilma-
viestit. Mulla on tyttd, han puhuu hyvin suomea, hin kertoo miti sielld on. H2

Esimerkiksi meille tulee paljon viestid Wilmassa opettajalta. Mind ajattelen, etté
monet vanhemmat eivit ymmarrd mitéén niista viesteistd. H7

Esille nousi toive perinteisestd reppupostista, jolloin viestit eivdt hukkuisi digitaalisiin jérjes-
telmiin. Monilla vanhemmilla ei mydskéén ole vilttdmaéttd vahvoja tai tarvittavia digitaalisia

taitoja ja osaamista Wilman kdyttamisessd, etenkin lapsen koulutaipaleen alussa.

Suomessa kanssa olisi hyvi laittaa reppupostia. Paljon WhatsApp- ja Wilma -vies-
tejd ja kun mun suomen kieli loppuu, niin mé en jaksa. H8

Yksi haastateltavistani kertoi, ettd hinen lapsensa luokalla on yksi suomalainen vanhempi, joka
laittaa hénelle aina erikseen viestin englanniksi. Hén piti téllaista tapaa todella hyvéna ja oli
siitd otettu. Han esitti ajatuksen, ettd tulisi paremmin huomioida se seikka, ettd koulun oppilai-
den ja vanhempien joukossa on suomea heikommin puhuvia. Yksi vanhempi voisi ottaa vastuun

tai aktiivisen roolin muunkieliseen viestimiseen.

Kielitaidosta ja kohtaamisista kysyesséni nousi vahvasti esiin vuorovaikutustilanteiden tirkeys
kielen oppimisessa. Kolme haastateltavistani kertoi, kuinka he olivat omien opiskelujen ja tyo-
harjoittelujaksojen myo6té joutuneet tilanteisiin, joissa oli pakko kayttdd suomen kieltd. He ko-

kivat, ettd kdytdnnon harjoittelun kautta oppi parhaiten.
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Kieli on avain. Mé olen enemmain tyytyvédinen ja iloinen siitd, ettd mé olen oppinut
kielen, enemmén kuin ammateistani. Than jokainen, uskalla puhua, silloin kun si
teet sen virheen sé opit siitd. HS

Kohtaamattomuus osallisuuden haasteena

Moni haastateltavistani toi esille tutustumisen vaikeuden suomalaisten kanssa. Suomalaisia pi-
detdén padasiallisesti ystivallisind, mutta pidéttyvéisind tekemédin tuttavuutta. Erds haastatelta-
vista oli asunut Turkissa ennen Suomeen tuloa, hin kertoi, ettd turkkilaiset olivat aktiivisia tu-
tustumisessa ja tulivat kysymaddn, kuinka voisivat olla avuksi. Hdnen mielestddn suomalaiset
eivit tee aloitetta tutustumisessa tai ota helposti mukaan porukkaan esimerkiksi tyopaikalla.
Sama toistui muutaman muunkin haastateltavan kohdalla. Yksi haastateltavista oli sitd mielta,

ettd suomalaiset eivit yksinkertaisesti pid4 siitd, ettd heitd 1&hestytdin.

Meidén kulttuurissa voimme jutella kenen kanssa vain. Tédlla se ei ole sama asia.
H4

Haastatteluaineistosta kdy ilmi, ettd omien opiskeluiden yhteydessé tai tyOpaikalla tutustutaan
helposti henkilokuntaan kuuluvan henkildn, kuten opettajan tai ohjaajan kanssa. Néilld henki-
161114 on tirked rooli auttamisessa my0s koulun ulkopuolisissa asioissa ja monesta heistd oli
tullut haastateltavalleni ldheinen ja ystdvinkaltainen. Monella haastateltavista oli yksi suoma-
lainen ystiva, useimmiten opiskeluiden tai tydpaikan kautta, joka opasti ja auttoi asioiden hoi-
tamisessa, esimerkiksi tydsuhteeseen liittyvissd asioissa. Tdmé todentaa tutkimustuloksia, joi-
den mukaan monen maahanmuuttaneen perheen paiasiallisia tai ainoita sosiaalisia kontakteja
ovat viranomaiset tai muut samankaltaiset henkil6t (Turtiainen & Hiitola, 2015, s.24). Téta se-

littdd arkisten kohtaamispaikkojen ja kohtaamisten puuttuminen.

Tunnen yhden lapsen vanhemman, tutustuimme lapsen synttéreilld. En ma tieda
mistd puhua vanhempien kanssa, mé kaipaan ystévid. Se ei ole tirkedd onko se van-
hemmat koulusta vai muita ihmisid. H1

Se olisi kyllé tosi hyva, ettéd olisi suomalaisten kanssa yhdessd. Me emme ole tutus-
tuneet koululla suomalaisiin vanhempiin. H3

Erikoistutkija Pihla Siim on tehnyt maahanmuuttajien paikkasuhteita késittelevad tutkimusta,
jonka mukaan suhdetta paikkaan luodaan vuorovaikutuksessa muiden ihmisten kanssa, mutta
myos kielen ja kulttuurin avulla. Voidakseen tehdé tuttavuutta uudessa ymparistdssa ja suoma-
laisten kanssa on oltava riittdva kielitaito. Tutkimuksen mukaan matalan kynnyksen kohtaamis-

paikat ja erilaiset yhdistykset ovat tukena kotoutumisessa ja tutustumisessa suomalaiseen yh-
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teiskuntaan. (Siim, 2006, s. 97.) My0s omasta haastatteluaineistostani nousi kehittimisehdo-
tuskysymysten kohdalla esille matalan kynnyksen toiminta. My0s hankekartoituksia tarkastel-
taessa tuli useissa vastaan matalan kynnyksen kohtaamiskahvilat hyvin tavoittavana toiminta-
muotona. Haastatteluaineiston pohjalta voi tehdé tulkinnan, ettd koulu yksistdin ei ymparistona
tue vanhempien tutustumista ja verkostoitumista toisiinsa, vaikka lapset ovat yhdistivé tekija
ja lasten asioiden ddreltd 10ytyisi paljon yhteista.

Kaikki on kielijuttuja, mun mies ei puhu suomea ja kun olemme koulussa, on vain

yksi pojan luokkakaverin isé, vain hin tulee puhumaan englanniksi. Kun ei ole ke-
tddn, niin mun mies seisoo vain yksin. H8

Matalan kynnyksen toiminnalla tarkoitetaan sellaista toimintaa, johon osallistuminen on help-
poa eikd vaadi ilmoittautumista tai mink&énlaista sitoutumista. Matalan kynnyksen toiminta on
maksutonta eiké siihen osallistuminen vaadi erityisié taitoja tai kielen osaamista. Matalan kyn-
nyksen toiminnassa sitoudutaan yhdenvertaisuuden ja syrjimittomyyden periaatteisiin ja ndin
luodaan tervetullut olo jokaiselle osallistujalle. Matalan kynnyksen tapahtumat tarjoavat mah-
dollisuuden osallistua ja padstd mukaan sosiaalisiin verkostoihin. (Leemann & Hémél4inen,

2015, s. 4-5; Kotoutumisentukena.fi, n.d.)

Sen takia on tirked uskaltaa mennd kerhoihin, koulupihalle kun on ensimmaéinen
koulupiivi, myyjéiset, mutta he eivit uskalla menni. H5

Jos tuntevat suomalaisten vanhemmat ja he osaavat kertoa ja ymmartavét, maahan-
muuttajat kertovat omia asioita niin se jannitys helpottaa. Pitdisi tutustua kaikkiin,
mennd kysyméédn. Mutta ei kaikki ole rohkeita. H3

Asunut Suomessa kahdeksan vuotta, en puhu hyvin suomen kieltd, tunnen lasten
ystdvien vanhempia. Jos lapsen kaverin &iti kysyy, niin sitten on helpompi ldhted
mukaan. H2

Arjen kuormitus osallisuuden esteena

Maastamuuton my6td voivat perheiden sisdiset auktoriteettirakenteet muuttua merkittavasti.
Perheenjdsenet ovat saattaneet olla pitkid aikoja erilldén ja saapua maahan eri tahtiin. Perhera-
kenne ja mallit eivit valttdmattd vastaa suomalaisen yhteiskunnan ajatusta ydinperheesta. Per-
heet voivat olla suurperheité ja koostua monimuotoisesti erilaisista perhesuhteista, joissa hie-
rarkia voi médrittyd eri tavalla kuin mihin kantavéesto on kasvanut. (Martikainen & Tiilikainen

2007,s.27.)

My0s tekemisséni haastatteluissa tuli ilmi perheenjésenten eriaikainen Suomeen saapuminen.

Toisissa perheenisd oli saapunut Suomeen ensin ja sen jilkeen vaimo ja lapset. Kriisialueilta
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tulevissa perheissd, usein naiset ja lapset ovat saapuneet ensin isovanhempien ja muiden suku-
laisten kanssa. Tdma eriaikaisuus asettaa perheenjésenet erilaiseen asemaan kotoutumisen suh-
teen. Eritahtisen kotoutumisen takia perheiden roolit voivat kddnty4 niin, ettd nopeammin kie-
len oppivat lapset joutuvat ottamaan vanhemman roolia ja olemaan aktiivisia asioiden hoitami-

sessa (Sadvala, 2011, s. 60).

Kriisialueilta tulevien vanhempien jaksaminen voi maahanmuuton myd6té olla kuormittunut ja
voimavarat arjen asioiden hoitamiseen véhdiset johtuen ldhtomaan traumaattisista kokemuk-
sista ja huolesta sinne jdineiden omaisten puolesta (Sddvéla, 2011, s. 61). Tutkimukset osoitta-
vat, ettd psyykkinen kuormitus heikentiéd osallisuuden kokemusta. Psyykkisen kuormituksen
myoOtd ihmisen voimavarat osallistua ja usko omiin vaikuttamismahdollisuuksiin alenevat.
Kuormittuneessa tilassa voimavarat kuluvat selviytymiseen ja tédllainen ihminen jdi helposti

syrjdén sosiaalisesta eldmistd. (Leemann yms., 2018, s. 36)

Itkin kaksi ensimmadistd vuotta Suomessa, ettd en halua jatkaa, kaikki oli niin vai-
keaa. Olen kaksi kertaa aloittanut kaiken nollasta. M3 hoidan kaikki lasten asiat,
kotiasiat, kouluasiat ja mun omat tydasiat. Se on aika paljon, kun yritimme opettaa
meidén omaa kulttuuria ja my6s ymmartdd ymparilld olevaa eldmaa. H3

Arjen haasteilla ja kuormituksella viittaan haastatteluaineistossa usean haastateltavan kohdalla
esille tulleeseen narratiiviin. Arki on tdynni selviytymistd kotoutumiseen ja sopeutumiseen liit-
tyvistd asioista, kuten kielen opiskelu, ammattiin opiskelu, perheen huolenpito, tyd ja kdytdn-
non asioiden hoitaminen. Uudessa maassa ja ympiristossd ndma vievit enemmaén aikaa ja voi-
mavaroja kuin tutussa ympaéristossd ja sithen oppineena. Tdhdn ndhden vapaa-aika jai vi-
hdiseksi ja aikaa ja voimavaroja yliméérdisiin asioihin ei jdd. Yksi haastateltava totesi, ettd
maahanmuuttaneiden perheiden tulisi tehdé arjessa tilaa myds vapaa-ajanvietolle, jotta sopeu-

tuminen ja integroituminen mahdollistuu.

Erdén haastateltavani kohdalla tuli konkreettisesti esiin aktiivisen vanhemman rooli lapsen kou-
lunk@ynnin tukemisessa, joka edesauttaa integroitumista ja kielitaidon karttumista. Perheenisa
oli pddssyt Suomeen kolme vuotta muuta perhettd myohemmin. Saapumisen jdlkeen hidn vei
ensitdikseen lapset kirjastoon ja sanoi, ettd nyt opettelemme timén kielen. Haastateltava kertoi,
ettd isd oli padttanyt, ettd nyt te ndytatte. Isén, ja toki myos didin, tukemana kyseisen perheen
kaikki lapset ovat korkeasti koulutettuja ja tyoeldméssa. Isd itse ei ollut saanut toitd Suomesta.
Vanhemman integroitumista voidaan vastavuoroisesti tukea lapsen koulumaailmaan tutustumi-
sella ja sen myo6td luomalla osallisuutta ja mahdollisuuksia vaikuttaa yhteisiin asioihin. Téasté

esimerkkind on Vanhemmat mukaan kouluun ja tydeldméain -hanke.
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Jokaisen haastateltavan kohdalla nousi selkeésti esiin heididn pyrkimyksensa pérjaamisestd, sel-
vitd kunnialla. Toisilla se kumpusi omasta kulttuurisesta taustasta. Halusta parjéti ja suoriutua
maahanmuuttaneena ja oppia hyvé kielitaito. Yksi haastateltavani sanoi, ettd hén oli itse vaati-
nut itseltdédn tdydellisyyttd ja hyvin parjdédmistd kaikilla eldimdn osa-alueilla. Tdma johtaa hel-
posti ylikuormitukseen, jonka myo6td ahdistuneisuus ja masentuneisuus lisddntyy. Maahan muu-
ton syitd on monia, on erilaisia ldhtomaita ja eri yhteiskuntaluokkien edustajia, mutta eroista
huolimatta on yhdistdvina tekijind muuttoprosessin myotd syntyvd sopeutumisstressi ja sen
vaikutus yksiloon ja hdnen perhesuhteisiin. Yhdistdvéna tekijand on myds suomalaisen yhteis-
kunnan ja sen véeston kohtaaminen. (Sdivéla, 2013, s.89.) Tukiverkoston puuttuessa, moni jda
tunteiden kanssa yksin. Myods oman kulttuurin ja uskonnon opettaminen ja ylldpitdminen ar-

jessa voivat uuvuttaa vanhemman.
Kulttuurisia eroja tai esteita osallistumiselle

Haastatteluissa tuli esille, etti on jonkin verran kulttuuriin liittyvid eroja, jotka voivat vaikuttaa
osallistumiseen tai halukkuuteen osallistua toimintaan. Esimerkiksi jos ldhtomaassa koulujér-
jestelmé on ollut autoritdédrinen eikd vanhemmilla ole ollut mahdollisuutta vaikuttaa ja osallis-
tua koulun asioihin. Sdédvéla toteaa, ettd kodin ja koulun vélinen vuorovaikutus on ldhtdmaissa
monesti vihdistd. Suomalaisen koulun ja kodin vidlinen yhteistyd on uutta ja voi aiheuttaa him-

mennysta ja sithen ei osata suhtautua. (Saavéla, 2013, s. 65.)

Yksi eroavaisuus voi tulla uskonnon tai kulttuurin myoté, ei ole totuttu viettiméédn vapaa-aikaa
kodin ulkopuolella, vaan oma vapaa-aika kuluu perheen kesken ja perheen omien asioiden hoi-
tamisessa, talouden ja lasten hoidosta. Téllaisissa tapauksissa voi vanhempainyhdistystoimin-

taan osallistuminen olla hyvinkin vieras ajatus.

Suomalainen nainen voi tehdd mitd vaan, hin voi kidydéd uimahallissa tai kuntosa-
lilla, meidan kulttuurissa ei ole niin. H7

Eris haastateltavani totesi, ettd on totta, emme ole endd meiddn maassa vaan Suomessa. Mutta
mikéli ihminen ei ole kasvanut ja tottunut olemaan aktiivinen toimija, voi olla vaikea omaksua
uudenlaista roolia. Maahanmuuton seurauksena perheiden ja sukupuolten roolit monesti muo-
toutuvat uudelleen. Patriarkaalisista maista tuleville naisille voikin uuteen maahan muuttami-
sen myotd avautua mahdollisuus itsendisempéédn eldméédn kuin mihin 1htdmaassa on tottunut.
Mahdollisuus erilaisiin ty6- ja koulutusvaihtoehtoihin ja sosiaalisiin verkostoihin liittymiseen
tai tutustumiseen voi olla voimaannuttava tai se voi aiheuttaa stressid ja ristiriitaa oman kult-

tuurin ja 1dhiyhteison paineessa. (Martikainen & Tiilikainen, 2007, s. 27.)

HUMANISTINEN AMMATTIKORKEAKOULU



42

Yksi haastateltavistani oli nettisivuja ja vanhempainyhdistystoimintaa tutkiessaan havainnut,
ettd tietoa tai materiaalia ei oikein 10ytynyt englanniksi. Nettisivuilla on paljon faktaa, mutta
perimmadinen vanhempainyhdistysten merkitys ei auennut, mitd tdménlainen toiminta on ja
miksi tdllainen on? Mydskddn kuvasto, joka kertoi vanhempainyhdistystoiminnasta, ei ndytta-
nyt monimuotoiselta. Hén oli tullut sithen tulokseen, ettd se ei ollut hdntd eikd hdnen ystdvidan
varten. Han ehdotti, ettd vanhempainyhdistysten kuvastoa tarkasteltaisiin timén paivén valossa

ja siind nékyisi yhteiskunnan ja koulujen moninaisuus kaikissa muodoissaan.

On vaikeaa selittdd heille, miten tirkeéd tillainen tapaaminen (vanhempainyhdis-
tyksen) on, koska monet vanhemmat jotka tulevat meidén maasta, he eivit ole kiy-
neet koulua koskaan eldméssdén. He eivit tiedd mitd timd on. Me voimme esimer-
kiksi kééntdd ne asiat heille, mutta he eivit ymmairrd mitd se on ja miksi se on tar-
kedd. H7

Ylen artikkelissa késitelldén vieraskielisten lasten vanhempien véahéistd osallistumista vanhem-
painiltoihin. Syyna voi olla heikko kielitaito, mutta liséksi on kulttuurisia eroja, kuten ymmaér-
tamattomyys vanhempainillan merkityksesté. Joissain kulttuureissa koulu on yhteydessa kotei-
hin vain sellaisissa tapauksissa, joissa oppilas on kdyttdytynyt huonosti tai rikkonut sdintd;ja.
On myds kielellinen ero, joka voi vaikuttaa varsinkin arabian kielisten vanhempien kohdalla.
Sana vanhempainilta ei kdidnny arabian kielelle samassa merkityksessd kuin suomen kielessa.
Sille 16ytyy samankaltainen nimitys, mutta sen merkitys kuvaa nimenomaan tilannetta, jossa

lapsi on tehnyt jonkin rikkeen ja vanhemmat kutsutaan tésté syysté paikalle. (Vaarala, 2020.)

Kun esitin kysymyksen kokemuksista ldhtomaasta ja vanhempainyhdistyksen kaltaisesta toi-
minnasta, tuli haastatteluissa esille, ettd esimerkiksi Ghanassa ja Keniassa on hyvin aktiivinen
vanhempainyhdistystoiminta Parental Association eli PTA. Vanhempien osallistumisen malli
el ole tdysin vieras. Toimintamalli ja osallistumisen tavat voivat tosin olla hyvinkin erilaiset.
Ghanassa PTA:n avustuksella on rakennettu jopa lisdsiipi kouluun. Kun on jokin juhla, niin
yhdessé oppilaskunnan kanssa koristellaan koulu. Siind misséd Suomessa toimii padsdantdisesti
lahikoulumalli, esimerkiksi Keniassa lapselle haetaan koulupaikkaa. Siind vaiheessa, kun koulu
ilmoittaa perheelle koulupaikan myontdmisestd, esitellddn samalla kyseisen koulun PTA, joka

kokoontuu kerran kuussa.

PTA on vahva, koska kaikki vanhemmat tulee mukaan ja kerran kuukaudessa on
kokous, he puhuvat mité pitdé tehdd ja mikd on hyvéksi. H8

On tosi térked, ettd lapsi menee kertomaan (vanhemmille), ettd on PTA ja se on
térked. Jos diti tai isi el mene, niin se on héped, se on tosi tarked. Kaikki osallistuu.
HS8
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Tahan tietoon ndhden vapaaehtoistyon ja tissé tapauksessa vanhempainyhdistystoiminnan hyo-
tyjen esiintuominen ja nékyvéksi tekeminen niin yksilotasolla, kuin laajemman hyvinvointia

tukevalla tasolla on merkityksellista.

Koulu on térked, koulussa pitdisi olla enemmin yhteisollisyyttd. H8

Turun seudulla tehty tutkimus tutki monikulttuurisia kouluja oppilaiden, vanhempien, opetta-
jien ja rehtoreiden ndkokulmasta. Tutkimuksesta kdy ilmi, ettd maahanmuuttaneet vanhemmat
ovat tyytyvdisid kouluun, pitdvét sitd suuremmassa arvossa kuin valtavidestoon kuuluvat van-
hemmat. (Klemeld yms. 2011, s.110-115.) Tutkimus tuo esille myds rehtoreiden ndkemyksen,
jonka mukaan monikulttuurisuuden lisdédntymisen myd&td on yhteisollisyyden ja yhteishengen
luominen kouluympéristdssd muodostunut vaikeammaksi. Tdma johtuu usean erilaisen kulttuu-

rin edustuksesta koulussa ja niiden yhteen saattamisen haasteista. (Klemeld yms. 2011, s. 262.)

Kysyesséni mahdollisista kulttuurisista eroista todettiin, ettd monesti kysytdan esimerkiksi is-
laminuskontoon liittyen esteitid. Usea haastateltavani totesi, ettd se ei ole ongelma. Haastattelu-
aineistosta nousi kuitenkin toive eri kulttuuritaustoista tulevien oppilaiden juhlapyhien néky-
viksi tekemisen. Toivottiin, ettd ymmarrysté ja tietoutta esimerkiksi Ramadanista lisdttdisiin,
etenkin lasten ndkokulmasta. Myds kulttuuri- ja uskontosensitiivisyyteen tulisi kiinnittdd huo-
miota. Ne ovat sellaisia asioita, joita ei aina tunneta hyvin samoin kuin perheen sisdisi hierar-
kioita. Esimerkiksi mitd pojilta odotetaan ja mitd tytdiltd odotetaan. Kulttuurien ja uskontojen
ymmarrystd lisddmalld, lisdtddn ymmarrystd mistd perheet koostuvat ja kuinka he voivat osal-

listua.

Toi on just se miké pitdéd ottaa huomioon, se uskonto ja kulttuuri asia. Kun ei me
vietetd halloweenia eikd joulua, niin et si voi olettaa, ettd mé teen jotain kakkuja
tai tuun sinne myyméaén. H6

Vapaaehtoistyd on tuttua, jos se on saavutettavaa

Puolella haastateltavistani oli kokemusta vapaaehtoistyostd Suomessa, muutamalla hyvinkin
aktiivisena toimijana. Kaksi oli toiminut MLL:n Ystidvéksi maahanmuuttajaiidille -hankkeessa.
Toiminnan myo6ta heille oli syntynyt pysyvid ystdvyyssuhteita. Yksi haastateltavista oli aktiivi-
nen paikallisessa maahanmuuttajayhteisdssd. Varsin korkealla osallistujamairélld pydritettiin
myds kokkauskerhoa maahanmuuttaneille vanhemmille. Merkittidvad tdssd oli, ettd kerhoon
osallistuu useita eri kansallisuuksia ja on yhteisesti sovittu, ettd kerhossa puhutaan vain suomen

kieltd. Liséksi kerhoon saa ottaa lapset mukaan ja heille on jirjestetty hoito kerhon ajaksi. Kah-
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della haastateltavista oli taas hieman erilaiset kokemukset vapaaehtoistydstd. Toinen oli jarjes-
tdnyt oma-aloitteisesti useampia eri teemaisia kerhoja, mutta kaikki oli lakkautettu muutaman
kerran jilkeen osallistujien puuttuessa. Hén arvioi, ettd ihmiset eivit ole endé kovin aktiivisia.
My0s toisella haastateltavalla oli samankaltainen kokemus, pystyyn pistetty kerho oli kuivunut

nopeasti kasaan vihiisen osallistujamairin vuoksi. Syyksi héin arveli, ettd ihmisill4 ei ole aikaa.

Berhanun vuoden 2018 julkaistussa tutkimuksessa vapaaehtoistyosti todetaan, ettd Suomessa
maahan muuttaneiden osallistuminen vapaaehtoistoimintaan on alhaista. Vahéisen osallistumi-
sen, alle kaksi prosenttia kaikista vapaaehtoisista, arvioidaan johtuvan tietiméttomyydesté va-
paachtoistoiminnasta sek kulttuurieroista. Tosin Suomi on varsin nuori maahan muuttomaa ja
tutkimusta maahanmuuttaneiden vapaaehtoistoiminnasta on melko véhén. Vapaaehtoisuuden
mydtd sosiaalinen ja taloudellinen osallisuus vahvistuu, silld se rakentaa maahan muuttaneen
henkisté ja sosiaalista pddomaa. (Berhanu, 2018, s.52.) Vapaaehtoisuuden mydtd oman paikan
16ytaminen uudessa elinymparistdssé ja yhteiskunnassa voi onnistua paremmin. Tietoisuuden
lisédminen maahanmuuttaneiden parissa on ensiarvoisen tarkedd, jotta ymmaérrys vapaaehtois-
toiminnasta ja sen hyodyistd tulisi selville. Hyddyiksi Berhanu listaa muun muassa kohtaamiset
ja kanssakdymisen kantavdeston kanssa, jotka johtavat monimuotoisuuteen tottumiseen. Li-
séksi yhteiskunnallinen osallistuminen ja epdmuodollisen koulutuksen ja opin saaminen lisdin-
tyy, jolloin mahdollisuus tyollistettivyyteen paranee. (Berhanu, 2018, s.53) Berhanun tutkimus

osoittaa vapaaehtoistyon tirkeyden integroitumisen ja oman paikan 16ytymisen kannalta.

Pyykkonen on tutkinut maahanmuuttajayhdistyksié ja etenkin naisten rooleja ndissd yhdistyk-
sissd. Suomalaiset viranomaiset, kuten Tydministerié 1990-luvulla, on kannustanut maahan-
muuttaneita perustamaan yhdistyksid. Alkuperdinen ajatus maahanmuuttajayhdistysten perus-
tamisesta on ollut oman kielen ja kulttuurin sdilyttiminen ja sosiaalisten verkostojen rakenta-
minen, ndiden on ndhty edistdvdn oppimista ja sopeutumista uuteen elinympdristoon. (Marti-
kainen & Tiilikainen, 2008, s. 107.) Vertaisoppiminen ja -tuki ovatkin tehokkaita keinoja, mutta
tdménkaltainen toiminta ei edistd vuorovaikutusta ja kohtaamisia kantavéeston kanssa. Néin
osallisuuden kokemus uudessa elinympaéristossd voi jadda rajalliseksi. Pohdin riittddko sosiaa-
linen verkosto ja osallisuuden tunne saman kulttuuritaustan omaavien kanssa? Yleisinhimillisti
varmasti on, ettd ihmiset hakeutuvat omiensa joukkoon, mutta timénkaltainen toiminta ei tue
integraatiota. Osallisuutta voi esiintyéd hyvinkin eritasoisesti elimin eri osa-alueilla (Nivala &

Ryynénen 2013, 27).
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Tutkimustulosten perusteella voi todeta, ettd vanhempainyhdistystoiminta ei ole kaikille saavu-
tettavaa, jolloin osallisuus jda toteutumatta monen yksilon kohdalla. Pohjimmiltaan toki kyse
on siitd, mitd kukin yksilo haluaa ja mihin hdn omassa eldmissiin pystyy. Osallisuuden mah-
dollistamiseksi on kuitenkin oltava valmiita ja helposti tavoitettavia véylid, joiden kautta saa
itselleen sellaista toimintaa ja vuorovaikutusta, joka tukee juuri sitd omaa tarvetta. Vapaaeh-
toistoiminta tulee ndhdéa tallaisena viyldna, joka tukee kotoutumista ja vahvistaa osallisuutta.
Vaikuttaminen vanhempainyhdistystoiminnassa voi olla hyvinkin vahvaa ja yhdistys vanhem-
pien ddnitorvena on merkittdvé, jolloin osallisuus yhteiskunnan tiysivaltaisena jisenend toteu-

tuu.

5.2 Fokusryhmahaastattelun tulokset

Sosiaalisen ja kielellisen saavutettavuuden haasteet

Aloitimme keskustelun jakamalla ensin ajatuksia vanhempainyhdistystoiminnasta, kahdella
keskusteluun osallistuneella oli omakohtaista kokemusta toimijana. Esiin tuotiin ajatus, ettid
monesti vanhempainyhdistys mielletdédn salaseuramaiseksi toiminnaksi. Sitd pidetién sisdpiirin
toimintana, josta ei oikein saa tietoa ja johon osallistuminen on vaikeaa. Tarkastelimme téti
kokemusta kantasuomalaisten ndkokulmasta. Kddnsimme ndkokulman itseemme, osallistui-
sinko mind ulkomailla vanhempainyhdistystoimintaan? Yleinen nikemys oli, ettd ajatus osal-
listumisesta tuntuu vaikealta. Mietimme miksi se olisi vaikeaa. Listasimme syitd tdhédn ja niista
nousi esille kulttuurin ja toimintatapojen véhéinen tuntemus ja kielen osaamattomuus. Kynnys
osallistumiselle tuntui kovin korkealta, etenkin jos ajatellaan kokoustyyppistd osallistumista.
Osallistumisen esteind voivat olla jannitys ja pelko huonosta kielitaidosta. Kynnys osallistua
tuttavan kanssa koettiin matalammaksi. Kynnys osallistua voisi olla matalampi my®ds, jos ta-
voitteena olisi esimerkiksi esitelld oman maan kulttuuria, tapoja tai ruokaa. Siiné jokainen on

kokemusasiantuntija.
Viestinta ja yhteisollisyys

Merkitykselliseksi koettiin viestinté ja osallistumisen oikea-aikaisuus kotoutumisen prosessiin
ndhden. Pohdimme missé tietoa vanhempainyhdistyksestd saa ja onko kotoutumisen asteella
merkitystd osallistumisen ajankohdalle? Keskustelussa nousi esille my0s erilaiset yhteisolliset
tapahtumat, kuten pihatalkoot, jotka ovat suomalaisille luontaisia osallistumisen tapoja. Poh-
dimme ovatko tdmankaltaiset tapahtumat avoimia kaikille taloyhtion asukkaille? Keskustelussa

esitettiin, ettd kun pidetddn vahvasti ylld yhteisollistd ndkokulmaa tekemisessd, jossa aikuiset
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ja lapset tekevit yhdessa, jarjestavét yhdessd, ja kun sithen saadaan mahdollisimman moni osal-

liseksi, niin se on yhteisollistd osallisuutta parhaimmillaan.

Yhteisollisen toiminnan saavutettavuutta tulisi edistdé niin, ettd huomioidaan erilaiset osallis-
tujat, kuten taloyhtiosséd asukkaat, koulussa oppilaat ja heiddn vanhempansa. Esimerkiksi tar-
joilujen suhteen on otettava huomioon kulttuurisensitiivisyys. Perinteisen grillimakkaran rin-

nalle on tuotava muitakin vaihtoehtoja.

Oppilashuollon edustajien ndkemyksend oli, ettd oppilaiden ja perheiden moninaisuus tulisi
huomioida paremmin koulun ymparistossid. Vanhempainyhdistyksen toiminta tulisi tehdd ni-
kyviksi kaikille huoltajille, perheille, vanhemmille, mutta myds oppilaille. Kokemus oli, ettid
perheissd kommunikoidaan paljon koulun asioista, eli kun oppilas tietdd mitd vanhempainyh-
distys tekee, hin osaa kertoa siitd kotona vanhemmilleenkin. Oppilaiden kielitaito on monesti

myds parempi kuin huoltajien, ndin ymmaérrys asiasta vélittyy paremmin.
Ekosysteemi ja siltaaminen

Keskustelussa nousi esiin kaupungin, eri jarjestojen ja tahojen kesken vallitseva ja hyvin toi-
miva ekosysteemi. Ekosysteemilld téssd yhteydessa tarkoitetaan laajaa verkostoa, joka kattaa
toimijoita eri sektoreilta, jonka tehtdvdnd on tukea maahanmuuttaneiden kotoutumisprosessia.
Se on eri toimijoiden vélistd vuorovaikutusta ja synergiaa ja tiivistd yhteistyoté, joka tukee su-
juvaa kotoutumista yhteiskuntaan. (Kinossalo, 2024) Esitin keskustelussa ajatuksen, voisiko
vanhempainyhdistys olla my0s osa téllaista ekosysteemid. Onhan vanhempainyhdistys tahona

sellainen, joka tuo lasten, nuorten ja perheiden dénen kuuluviin.

Perheiden hyvinvoinnin parissa tydskentelevi asiantuntija kertoi, ettd perhekerhoihin osallistuu
paljon muunkielisid vanhempia lastensa kanssa. Tdma tuli esille my0s haastattelujeni vastauk-
sissa. Perhekerho oli monille tuttu paikka ja sen toiminta pidettyd. Toimintaan osallistuu alle
kouluikaisid yhdessd vanhemman kanssa. Kun lapsi siirtyy kouluun, niin monesti vanhempi jaa
sivuun kouluun liittyvistd toiminnasta. Oppilashuollon edustaja lisdsi, ettd monesti ymmarrys
suomalaisesta koulusta on vihdisté ja sen sisdistiminen kaikkinensa on jo iso asia, jolloin yksi
Wilma-viesti vanhempianyhdistystoiminnan selittimiseen ei missdidn nimessa ole riittdva. Li-
séksi, jos ldhtomaassa ei ole minkddnlaista kokemusta vaikuttamisesta, niin on tehtivéa selviksi
mitd vanhempainyhdistystoiminta on ja miti silld tavoitellaan. Voisi ajatella, ettd lapsen aloit-
taessa suomalaisen peruskoulun, on vanhempien osallistuminen kouluun liittyvéédn toimintaan

luontainen tapa. Kuitenkin koulun rooli on ldhtoémaassa voinut olla hyvinkin erilainen.
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5.3 Hankekartoituksen ja osallistuvan havainnoinnin tulokset

Hankekartoituksen tarkoituksena oli tutkia erilaisia ymparilla kdynnissd olevia hankkeita, joissa
teemoina ja tavoitteina on maahanmuuttaneiden osallisuuden edistiminen. Tarkastelemalla
hankkeita ja niiden tuloksia, mikéli ne ovat olleet saatavilla, oli tarkoituksena 16ytdd esimerk-
kejd toimintamalleista ja hyvistd kdytdnnoistd. Ajatuksenani oli siis 10ytdd hyviksi havaittuja
toimintamalleja, joita vanhempainyhdistykset voisivat hyddyntdd toiminnassaan. Kaikkea ei
tarvitse aina keksid uudelleen, vaan tietoa jakamalla voi edesauttaa muita samojen haasteiden
adrelld kamppailevia tahoja. Hankekartoitusta tehdessd pidin jatkuvasti ldsnd ajatusta siiti,
kuinka vanhempainyhdistykset voisivat tehdé yhteistyotd hankkeiden kanssa, esimerkiksi kéy-
milld esittdytymdissd tilaisuuksissa ja avaamassa toimintaa ja sen vaikuttavuutta. Pohdin mo-
nessa kohtaa, mielletddnkd vanhempainyhdistykset tahoina sellaisiksi, jotka noteerataan ylei-
sessd keskustelussa, kun pohditaan alueellista kotoutumista ja osallisuutta. Kuinka vanhem-
painyhdistykset voisivat toimia tai pikemminkin tuoda itseddn ndkyviin hankkeiden erilaisten

toimintojen ja tilaisuuksien puitteissa ja yhteistydssd niiden kanssa.

SMILE- hankkeessa oli vahvasti 1dsnd maahanmuuttaneiden vanhempien kuuleminen seké hei-
dén ideoiden ja aloitteiden eteenpdin vieminen. Tdmi korostaa perheiden ddneen paidsemisen
merkitystd. Peruskoulut ja varhaiskasvatuspalvelut ovat paikkoja, joissa on suuri potentiaali
tavoittaa ja kohdata kokonaisia ikdluokkia ja heiddn vanhempiaan. (SMILE 2024a) Téssd on
tarkedd huomata, kuinka kohtaamisen alustoja luomalla, joissa on luottamuksellinen ilmapiiri,
voidaan taata uskallus kertoa omia ajatuksiaan. Télld tavoin saadaan myds sellaista tietoa, jota
ei mahdollisesti osata havaita mietittdessa erilaisia keinoja yhteisty6lle. Osallisuuden kokemus

esiintyy vahvana tdmén kaltaisessa toiminnassa.

Hankkeen aikana oli huomattu viestijan roolin merkitys viestin tavoitettavuudessa. Tama koski
etenkin koulun suunnalta tulevaa viestintda. Erikielisten vanhempien tavoittamisessa oli todettu
tehokkaaksi viestintdmalli, jossa viestijdnd oli monikielinen ohjaaja. Kun viestijdna oli moni-
kielinen ohjaaja ja vastaanottajana kohdennettu ryhmi, muunkielisten vanhempia tavoitetta-
vuus oli hyvinkin tehokasta. Nédin oli tapahtunut, kun viestinté oli kohdennettu esimerkiksi so-

maliyhteisdlle, jolloin “’kaikki” tulivat paikalle.(SMILE, 2024b.)

Haastateltavistani vieraskielisistd vanhemmista kaksi oli toiminut MLL:n Ystidviksi maahan-

muuttajadidille toiminnassa ystdvind ja heiddn kokemukset olivat onnistuneita ja [impimid ja
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ne ovat poikineet uuden ystdvyyden, joka on jatkunut hankekumppanuuden jélkeenkin. Tdmén-
kaltainen vertaistoiminta auttaa ymmartdméaén arkisella tasolla ymparilld olevaa yhteiskuntaa,
palveluita ja toimintoja sekd avaa sosiaalisia verkostoja. Ehja ry:n Kumppanina koulupolulla
hankkeessa on samankaltainen toimintamalli. Ndméa hankkeet keskittyvit kahden henkilon yh-
teen saattamiseen, pitkélld tdhtdimelld edistimilld kotoutumista ja osallisuutta ne tukevat laa-

jempaa yhteisollisyyden toteutumista.

Piia Kerola (2021) tutki Aidit mukana- ja Vanhemmat mukana kouluun -hankkeita uskonnon-
pedagogiikan tutkielmassaan. Namé hankkeet olivat Vanhemmat mukaan kouluun ja tydela-
maiédn -hankkeen edeltdjid. Ty0Ossddn Kerola selvitti, minkélaisia kokemuksia hankkeeseen
osallistuneilla dideilld on alkuopetuksesta ja koulujirjestelméén tutustumisessa. Hankkeeseen
osallistumisen todettiin parantaneen ditien suomen kielen taitoa ja sen myoti itsetuntoa. Lahelti
seuraamalla he olivat tutustuneet koulun henkilokuntaan ja sen vuorovaikutukseen lasten

kanssa, tima oli lisdnnyt heiddn motivaatiotaan kodin ja koulun yhteisty6hon.

Iina Stenvall (2024) on tutkinut osallisuuden ja kotoutumisen edistdmistd Vanhemmat mukaan
kouluun ja tydelamédn -hankkeessa. Stenvallin tyon tutkimustuloksissa korostui sosiaaliseen
integraatioon panostaminen, jotta osallisuuden kokemukset paranevat, silld ne ovat edellytys
onnistuneelle kotoutumiselle. Kotoutumista vaikeuttavat vaikeus tutustua kantavéestoon, yksi-
ndisyyden kokemukset, tietimittomyys omista mahdollisuuksista seké tuen tarve suomen kie-
len oppimisessa. Osallistuminen hankkeen toimintaan oli lisénnyt kuulumisen tunnetta ja sosi-
aalisia suhteita. Nama olivat vaikuttaneet positiivisesti kielen oppimiseen ja rohkeuteen kayttaa
kieltd, minkd myotd omien mielipiteiden ilmaiseminen oli mahdollistunut. Myds oman alueen
palveluihin tutustuminen oli koettu hyddylliseksi. Hin toteaa myds tutkimustuloksiin peilaten,

ettd kotoutumisessa on tdrkedd panostaa arjen vuorovaikutustilanteisiin ja osallisuuteen.

Kotoa kohti -hankkeen Kansainvilinen olohuone toiminta oli tavoittanut osallistujia hyvin.
Viestintdd on hoidettu monikanavaisesti ja tilaisuudet on tarkoitettu koko perheelle. Tilaisuu-
dessa tarjottava iltapala houkuttelee sekd madaltaa kynnysti osallistua ilta-aikaan lasten kanssa.
Lasten ja vanhempien yhteinen tekeminen sek kantavéeston ja muunkielisten kohtaamiset li-

sadvat yhteisollisyyttd. Erilaiset késiteltdvit teemat tukevat vanhemmuutta ja lisddvat ymmaér-

rysta.

Espoossa toteutettu Yhdessd vahvemmiksi -hankkeessa tuotiin tietoutta ldhialueen erilaisista

palveluista, tahoista ja ithmisistd. Niilld toimilla oli todettu osallistujien kiintymisen omaan
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asuinalueeseen vahvistuneen. Hankkeen kohtaamisissa oli kdytetty selkokieltd. Kasvotusten ta-
pahtuvien kohtaamisten mahdollistamisella pystytddn luomaan rikkaampaa ja monipuolisem-
paa arkea, jossa oma toimijuus vahvistuu ja sen myoti itsetunto vahvistuu. Hanke oli tavoittanut
suuren madrdn alueen ihmisié, ja tdssd merkittdvana tekijand oli ollut saavutettava viestinti.
Viestinnissé oli hyodynnetty paljon kuvallista viestintdd toiminnasta kertomiseen. Myds sel-

kokielisten WhatsAppin ddniviestien hyodyntdminen edisti tavoitettavuutta.

Osallistuvan havainnoinnin tuloksia

Syksylld 2023 Vanvary oli teettdnyt kyselyn vantaalaisten koulujen vanhempainyhdistyksille,
jossa kyseltiin toimivia kdytdntdja vieraskielisten vanhempien osallistamiseksi toimintaan. Ky-
selyn vastausprosentti oli valitettavan alhainen, mutta sen pohjalta Vanvary oli kuitenkin saanut
tietoa vieraskielisten vanhempien toiveiden osalta. Toiveita olivat muun muassa omalla asuin-
alueella tarjottavat perheité tukevat palvelut, kulttuurinen toiminta yhdessé kantasuomalaisten
kanssa sekd koulun yhteydessa toimiva laksynurkka. Viestinnin suhteen oli tullut esille hanka-
luus lukea ja ymmartda liian pitkid Wilma-viestejd. Niiden sijaan ehdotettiin WhatsApp -déni-
viestien ldhettdmistd joko omalla kielell4 tai englanniksi. Monet vanhemmat eivét osaa riittdvaa

suomen kieltd tai omaa riittdvid digitaitoja. Useimmalla on kuitenkin puhelin kaytdssa.

Muunkielisten toimikunnan palaverissa 5.11.2024 keskustelun aiheeksi nousi se, miten suoma-
lainen koulujdrjestelmd ymmarretdin muista kulttuureista tulevien kesken. Pohdimme my®s,
miten vanhempainyhdistys sijoittuu vanhempien mielessi edustaen vapaa-aikaa, joka kuitenkin
kiinnittyy koulun yhteyteen. Tatd voi olla vaikea ymmartdd. Esille nousi my0s yhteisollisyyden
rakentumisen esteend olevat kulttuuriset erot, kuten monien muunkielisten lasten osallistumat-
tomuus esimerkiksi leirikouluihin. Pohdimme myds mallia, jossa vanhempainyhdistyksessé
olisi yksi tai useampi jo pidempéddn maassa asunut henkild, joka toimisi niin kutsuttuna ankku-

rihenkilond ja toimisi yhteydenpitdjdnd muunkielisten vanhempien suuntaan.

Tein havainnointia 20.11. 2024 Vanvaryn 20v - juhlassa ja dokumentoin sielld kéaytya keskus-
telua. Keskusteluissa nousi haasteet kodin ja koulun vilisen yhteistyon toimimattomuudesta,
jonka mydta yhdistystoiminta kérsii. Ehdotuksina tihén tuli keskustelun avaaminen koulun
henkilokunnan kanssa, ei pelkdstddn rehtorin kanssa. My0s vastavuoroisuuden kokemuksen

tunnetta korostettiin, tilld tarkoitettiin, ettei koulu ole vain antajan roolissa vanhempainyhdis-
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tykseen ndahden. Térkeda olisi, ettd myos koulu kokisi saavansa jotakin hyddyllistd yhdistystoi-
minnalta. Yhteistyon rakentamisen apuna ja tukena voidaan kdyttdd kodin ja koulun yhteistyon

runkoa, jonka Suomen Vanhempainliitto on laatinut ja runko 10ytyy heidén nettisivuiltaan.

Tilaisuudessa oli erdén vantaalaisen koulun yhdistyksen edustajia, jotka kertoivat hallituksensa
jasenmadirdn olevan ldhes kaksikymmentdpéinen ja toiminnan olevan hyvin aktiivista. Kysyt-
tdessd, miten yhdistys on téssd onnistunut, oli yhtena selityksena se, ettd yhteys vanhempiin on
luotu jo lasten eskarissa. Liséksi koulun isot ryhmékoot on kddnnetty eduksi, esimerkiksi niin,
ettd jarjestetddn lasten yhteisid syntymépdivid. Esimerkiksi tammi -helmikuussa syntyneille jér-
jestetdédn yhteiset kaverisynttérit. Tdlla tavoin perheiden vapaa-aika ei mene joka viikonloppu
eri syntymépdivilld olemiseen, eikd kukaan myoskédn jaa yksin. Taémén kaltainen toiminta ku-
vastaa mielestini parhaimmillaan kekselidstd yhteisollisyyden luomista, jossa olosuhteista ei
nurista vaan ne kddnnetdén yhteiseksi eduksi. Myds selked yhteyksien luominen jo heti oppi-

laan varhaiskasvatus ja esiopetusaikana luo luonnollista siltaa vanhempien toiminnalle.

Paikalla oli yksi vanhempainyhdistystoiminnassa mukana oleva vieraskielinen vanhempi. Hin
kertoi oman kokemuksensa olevan, ettd muunkielisten vanhempien kohtaamisessa on parannet-
tavaa. Aivan ensimmaisend on tervehtiminen ja huomioiminen, eli kohtaaminen. Toisena hédn
esitti toiveen, ettd yhdistyksill olisi tahtotila kommunikoida selkokielelld, jolloin mukana ole-

minen muunkieliselle olisi mahdollista.

Tein havainnointia myds SMILE -hankkeen jirjestimissd Maailman kyld juhlassa 24.11.2024.
Seuraavassa kdyn lidpi koosteen paikan paélld kdydyistd keskusteluista. Vantaa on edelldkévija,
jolla on runsaasti kokemusta muunkielisisti perheistd, mutta valmiita ratkaisuja ei ole olemassa.
Tarkeintd on ylldpitad jatkuvaa keskustelua aiheesta, verkostoitua ja kuunnella. Jokaisesta kes-
kustelusta ja kohtaamisesta saa uuden vinkin tai aiheen, josta kokonaiskuva alkaa pikkuhiljaa
rakentumaan. Vantaalla panostetaan siltaamistoimenpiteisiin lasten kohdalla. Keskusteluissa
tuli esiin, ettd my0s vanhempien kohdalla panostaminen olisi paikallaan. Esimerkiksi perheiden
kohtaamispaikat ovat tavoittaneet hyvin muunkielisid perheitd. Samoin kouluissa opiskelee
vanhempia Vanhemmat mukaan kouluun ja tydeldméén -hankkeen tiimoilta. Pohdimme kayko
kuitenkin niin, ettd lapsen nivelvaiheissa vanhempien yhteys katkeaa ja sen uudelleen rakenta-

minen on haastavaa tai sithen ei 16yda oikeaa reittid.
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Vanvary pyrkii kehittdméddn vanhempainyhdistystoimintaa vastaanottavammaksi myds muun-
kielisille vanhemmille. Tastd esimerkkind on sihteerin osallistuminen ja jalkautuminen paikal-
lisen hankkeen toimintoihin sekd muunkielisten vanhempien toimikunnan perustaminen. Paljon
tyOtd on vield edessd, mutta asenne ja tahtotila on osallisuutta edistdva. Jadn mielenkiinnolla
seuraamaan, miten muunkielisten vanhempien toimikunnan toimintamalli kehittyy. Onnistues-
saan toimintamallin laajempi lanseeraaminen voisi olla hyvinkin tdrked muunkielisten vanhem-

pien osallisuuden edistdmisen keino.

Osallisuus on sitd, ettd padsee sisille, on mukana, tulee kuulluksi ja on mahdollisuus jakaa ko-
kemuksia muiden kanssa. Yhteenvetona haastatteluiden tuloksista voidaan todeta, ettd vieras-
kielisten vanhempien osallisuutta koulun tapahtumissa on edistettivd. Hankekartoituksen ja
osallistuvan havainnoinnin tulosten pohjalta nousivat seuraavat toimet, jotka olivat onnistuneet

osallisuuden edistdmisessa:

e Matalan kynnyksen kohtaamispaikat

e Monikanavainen viestinti, selkokielen kdyttiminen

e Koulun kautta tapahtuvassa viestinndssd monikieliset avustajat viestijoind
e Toiminnan sisdllon suunnittelussa on huomioitava monimuotoisuus

¢ Yhteyshenkilon nimedminen

e Mahdollisuus osallistua lasten kanssa
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6 TUOTOKSET

Aineiston ldpikdymisen ja analysoinnin jdlkeen olin epdtoivoinen. Olin kdynyt ldpi Vanhem-
painliiton erilaisia esitteitd, vinkkeja ja tsekkauslistoja. Minusta tuntui, ettd kaikki on jo sanottu
ja kirjattu. Tiedostin kuitenkin, ettd kdytdntoon pano on eri kuin kirjatut asiat ja esitteet. Yhden
haastateltavani lausahdus oli jadnyt kummittelemaan mieleeni: ”miksi aina ajatellaan me ja te?”
Vanhempainyhdistys toimii tavallisten vanhempien vapaaehtoistydn pohjalta. Eri kielistaustai-
set vanhemmat eivét ole tilla hetkelld tasavertaisessa asemassa saavutettavuuden ja sen myoti
osallisuuden suhteen. Kuinka saadaan valloille ajatus, ettd olemme samaa porukkaa ja yhdessi

rakennamme ja kehitimme toimintaa.

Pohdin yleiselli tasolla, miten ihmisiin tutustutaan ja miten vanhempia saadaan mukaan toi-
mintaan? Yleensd se tapahtuu jonkun toisen ehdotuksesta. Miten tapauksissa, joissa ei tunne
muita vanhempia ja jéa osallistumisehdotusten ulkopuolelle. Téssd kohdassa yhteistyd koulun
kanssa on avainasemassa ja etenkin opettajien rooli on merkityksellinen. Tama tuli esiin my0s
haastateltavieni kohdalla, opettajat tuntevat oppilaansa ja heidin vanhemmat. Opettajat voivat
vinkata vanhempainyhdistyksessé luokkaa edustavalle vanhemmalle, ettd luokalla on uusi op-
pilas tai pdinvastoin. Kyse on tavallisesta huomioonottamisesta ja ithmisten vélisestd kanssa-

kdymisesta.

Olin opinndytetyGtani varten tiedustellut 1dhialueeni koulun vieraskielisten oppilaiden maaraa.
Kun osallistuin kyseisen koulun vanhempainyhdistyksen kokoukseen ja kerroin luvut, tuli tieto
vanhemmille tdysin uutena. Koen, ettd muunkielisten ja heiddn volyyminsa nikyvéksi tekemi-
nen on tdrkedd, jolloin toiminnan suunnitteleminen ja viestinndn kohdentaminen on sen mu-
kaista, ettd se tavoittaa kaikki. Kyseinen vanhempainyhdistys on uuden puheenjohtajan kau-

della aloittanut viestinndn my0s englannin ja ukrainan kielilla.

Suomessa on runsain méérin kdynnissa erilaisia hankkeita, joiden tavoitteena on tukea maahan
muuttaneita ja luoda yhteyksid kantavieston kanssa. Viimeisimpand ndistd Kotoa kohti -hanke,
joka on juuri sitd, mitd tutkin tdssd opinndytetydssd. Haastatteluaineistosta nousi vahvasti tu-
tustumisen vaikeus ja kohtaamispaikkojen puuttuminen kouluympiristoon liittyen. Kohtaamis-
paikkojen puuttuessa luonnolliset kasvotusten tapahtuvat kohtaamiset ja niiden myotd syntyva

tutustuminen jadvat puuttumaan.
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Jotta vanhempainyhdistystoiminta voi kehittyd vastaamaan nykypdivin tarpeita, tdytyy sen het-
keksi pysdhtyé tarkastelemaan toimintaansa. On kuitenkin otettava huomioon, ettd vanhem-
painyhdistyksessd kukaan ei ole toiminnassa kokopdivityossd. IThmeitd ei tapahdu yhdessa
yOssd vaan prosessi vie oman aikansa ja ty6 voi olla hidasta. Kaikki ldhtee viestinnistd, niista
mielikuvista mitd toiminnasta annetaan. Avoimesta ja vastaanottavasta ilmapiiristd, joka luo
luottamusta, jolloin psykologisen turvallisuuden aspektit toteutuvat. Viittéisin, ettd pikkuhiljaa

toiminta muovautuu oman koulun nékoiseksi ja kohtaamaan nykypéivin todellisuutta.

Tamaén kehittdmistyon tuotoksena syntyi itsearviointilomake, joka auttaa vanhempainyhdistyk-
sid tarkastelemaan toimintamallejaan, osallisuuden toteutumista toiminnassaan seké toiminnan
saavutettavuutta. Lomakkeen avulla vanhempainyhdistykset voivat ryhtyé kehittimiéin ja pa-
rantamaan osallisuuden toteutumista kaikkien koulun vanhempien osalta. Lisdksi laadin toi-
mintamallin, jossa on ehdotettuna toimenpiteits, joiden mydtd muunkieliset perheet tehdddn
nékyviksi ja erilaisilla yhteistyon muodoilla heille saadaan tietoa yhdistyksen toiminnasta. Pai-
tos osallistua toimintaan on kunkin yksilon omissa kisissd, mutta tarkeinti on, etté tieto ja vies-

tit tavoittavat kaikki.

6.1 Osallisuutta ja saavutettavuutta edistavat kehittamisehdotukset

Saavutettava viestinta ja kielellinen osallisuus

Gaskin (2003) tutkimuksen mukaan organisaation ilmapiirin tulee vahvistaa sithen osallistu-
vien vapaaehtoisten tunnetta olla tervetulleita (Rochester ym. 2010, s. 140). Tutkimustulok-
sissa esiin tuli kokemus vanhempainyhdistyksestd sulkeutuneena ja salaseuramaisena toimin-
tana. Tdménlainen ajattelu on aiheellinen, ja sithen osasyyni on viestinnén vahdisyys ja yksi-
puolisuus. Vanhempainyhdistyksen olisi oltava ulospéin avoin, ldsnd monipuolisesti kouluun

liittyvissd tilaisuuksissa ja tiedotettava toiminnastaan aktiivisesti ja monikielisesti.

Viestintd sekd ryhmétyon ohjaaminen ovat vapaaehtoistyon johtajan tyokaluja. Viestinnin teh-
tdvand on yhteisollisyyden luominen, uusien vapaaehtoisten rekrytoiminen sekd vapaaehtois-
tyon vaikutuksista kertominen. (Kuuluvainen 2015, s. 95.) Vanhempainyhdistyksessé viestimi-
nen on tirkedd. Kokouksista on hyvé kertoa ennakkoon seki tiedottaa niissd tehdyistd padtok-
sistd. Télld tavoin toiminta on avointa ja lapindkyvédd. Oppilaiden huoltajilla tulee olla tietoa
yhdistyksen suunnitelmista sekd toimien vaikuttavuudesta. Jos yhdistys viestii vain silloin kun
tarvitsee vapaaehtoisten apua, ei tdimé valttdmaitta ole motivoivaa, mikili muuta tietoa toimin-

nasta ei ole.
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Kielitaitoon liittyvdstd keskustelusta nousi tutkimusaineistosta esiin viestinndn ymmarretta-
vyys. Vaikka olisi asunut Suomessa jo useita vuosia ja osaisi ilmaista itsedén suomen kielella,
voi silti kielitaito olla esteend osallistumiselle. Psykologisesti turvallisen tilan luomiseen on
panostettava, jotta osallistumisen esteend ei olisi pelko ja jdnnitys omasta kielitaidosta tai ym-

marretyksi tulemisesta.

Nykyédén on useita kielen kddntdmiseen soveltuvia sovelluksia ja tekodlyn hyddyntdminen
yleistyy. Nédiden avulla viestien kddntdminen omalle kielelle on mahdollista, mutta on kuitenkin
vaarana, ettd viestien sisdltd ja merkitys muuttuu, jolloin asian ymmaérrettdvyys hankaloituu.
Esimerkiksi puhekielelld kirjoitetut WhatsApp-viestit eivit kdanny kaikille kielille. Myds
WhatsApp-viestien suuri méérd voi aiheuttaa sen, ettd viestejd ei ryhdy itse kdantdméaan eten-

kin, jos kokee, ettd asia ei varsinaisesti kosketa itsedén.

Espoossa jérjestetyssd Yhdessd vahvemmiksi -hankkeen loppuseminaarissa todettiin, ettd saa-
vutettava viestintd toteutuu, kun se on monikanavaista. Vanhempainyhdistyksen olisi hyvi laa-
tia viestintdsuunnitelma, joka on liitetty yhdistyksen vuosikelloon. (Suomen Vanhempainliitto
2024a) Viestintdsuunnitelma tukee viestinndn sddnnollisyyttd sekd yhdenmukaisuutta ja hel-
pottaa viestien kddntdmistd muille kielille. Kielten opettajien ja monikulttuuristen avustajien
kanssa tulee tehdd yhteistyotd viestien kddntdmisessd, mikili yhdistyksen toiminnassa ei ole

kielid taitavia henkilGit4.
Luodaan osallisuutta luomalla kohtaamispaikkoja

Tutkimustuloksista ilmeni tutustumisen vaikeus suomalaisiin ja kohtaamisten véhiisyys. On
tarkedd lisdtd arjen kohtaamisia eri kulttuureista tulevien kesken, jotta kotoutumista ja kiinnit-
tymistd yhteis6on tapahtuu. Ténd pdivand luonnolliset kohtaamispaikat puuttuvat peruskou-
luikdisten vanhemmilta. Vanhemmat eivit kohtaa saattotilanteissa ja kerran vuodessa pidetta-
vit vanhempainillat eivét houkuttele muunkielisid. Vanhempainilloissa harvoin jaa aikaa va-
paalle keskustelulle ja tutustumiselle. Koulun juhliin ei aina valttdmattd kutsuta vanhempia tai
osallistujamaiirit ovat rajoitettuja. Vihéisten kohtaamisten vuoksi on tietoisesti luotava erilaisia

kohtaamisen alustoja, joissa matalan kynnyksen tutustuminen on mahdollista.

Erés titd opinndytetyotd varten haastattelemani vanhempi kysyi minulta, onko vanhempainyh-
distystoiminta tyotd? Hén tarvitsi toitd. Berhanu toteaa tutkimuksessaan, ettd vapaaehtoistoi-
minta tukee kotoutumista ja sen kautta maahan muuttanut saa epdmuodollista koulutusta, sa-

malla kielitaito karttuu ja tyollistettdvyys paranee. My0s yhteiskunnallinen osallisuus lisddntyy
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ja sosiaalinen verkosto laajenee kohtaamisten ja kanssakdymisen myo6td. (Berhanu, 2018, s.
52.) Vastaus haastateltavani kysymykseen on siis kylla. Se on ty6td, mutta siitd ei saa taloudel-
lista hyotya. Hyodyt ovat tekijilleen aineettomia, mutta ne voivat olla eteenpdin vievid hyvinkin

positiivisella tavalla.

Kouluympiristd on luonnollinen vanhempia yhdistdva viyld, jonka merkitystd ei tule jéttda
huomiotta ja hyddyntdméttd. Vanhempainyhdistys voi olla muunkielisille vanhemmille yksi
varsin matalakynnyksinen vaihtoehto yhteiskuntaan kiinnittymisen toimintamuotona, jossa voi
jakaa vanhemmuuden kokemuksia, kuten perhekerhoissa ja vertaisryhméitoiminnassa. (Zand-

karimi 2014)

Ehdotan opinndytetyoni tuloksiin perustuen, ettd vanhempainyhdistykset ottaisivat tavoitteek-
seen kerran tai kaksi vuodessa jérjestettivan “Tuo kaveri mukaan” -teemaisen matalan kynnyk-
sen kohtaamiskahvilan. Luokkien edustajat kontaktoivat omalta luokalta muunkielisen van-
hemman, ja pyytdvit héntd tai heitd mukaan tutustumaan toimintaan kahvin, teen ja pienen
syotdavin merkeissd. Tilaisuus ei ole hallituksen kokous vaan vapaamuotoinen, jossa muun kes-
kustelun lomassa voidaan kéyda 14pi toimintaa kevyesti, vaikka pienissd ryhmissd. Mahdolli-
suutena on myds erilaisten alustojen luominen, joissa on edellytykset osallisuuden kokemuk-

sille ja yhteisollisyydelle.
Verkostoituva vanhempainyhdistys

Vanhempainyhdistysten dialogin lisdédmisté eri tahojen kuten neuvolan, perhekerhojen, péivi-
kotien ja ajankohtaisten paikallisten hankkeiden kanssa, on edistettdvd ja erilaisia yhteistyon

muotoja on tarkasteltava ja kehitettava.

Vanhempainyhdistyksestd puhuttaessa on syytd muistaa, ettd sitd toteuttavat koululaisten van-
hemmat vapaaehtoisina, kaikki omien arjen haasteiden ja kiireiden keskelld. Kukin osallistuu
niilld voimavaroilla, mitd sen hetkinen eldméntilanne kullekin sallii. Vanhempainyhdistystoi-
minnan resurssit ovat rajalliset. Resurssit ja uudet toimintamuodot on 16ydettdvi yhteistyosta.
Vanha sanonta: yhteistyolld on voimaa, pétee tdssékin. Mitd laajempi joukko on valjastettuna,

sitd suurempi on toiminnan volyymi ja tavoitettavuus lisdintyy.

Yhteiskunta ja kunnat toteuttavat kotouttamista lainsddddnnon pohjalta. Paikalliset jarjestot ja
erilaisten hankkeet tekevét arvokasta tyotd osallisuuden ja kotoutumisen kentilld. Monet viran-

omaistahot ja instituutiot ovat keskeisessd roolissa luottamuksen rakentajina, kuten haastatte-
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luissa ilmeni, ettd neuvolat ovat tahoja, jotka muunkieliset vanhemmat kokevat luottamukselli-
sina paikkoina. Samoin muunkielisten kanssa tyotd tekevit kohtaamispaikat, kuten perhekah-
vilat ja -kerhot on otettava mukaan tiedottamisen véylind. Vanhempainyhdistystoimintaa kehit-
tdessd olisi tdllaisten paikallisten tahojen kartoittaminen, kontaktoiminen seka niihin jalkautu-
minen tarked toimenpide. T4lld tavoin toiminnalle annetaan kasvot ja funktio. Tekemélld alu-
eellista toimintaa ja paikallisia toimijoita nédkyvéksi ja tutuksi edistetddn samalla alueellista ko-

toutumista.

Yhteistyotd koulun henkildston, kuten monikielisten opettajien ja -avustajien kanssa, on vah-
vistettava, jotta muunkielisten vanhempien tavoittaminen mahdollistuu ja vanhempainyhdistys-
toiminnan tutuksi tekeminen edistyy. Paikallisia hankkeita, jotka toimivat perheiden, lasten ja
nuorten, vanhempien, kotoutumisen, osallisuuden lisddmisen ja muiden samankaltaisten aihei-
den parissa, olisi tuotava myos koulumaailman piiriin ja yhteisty6td vanhempainyhdistysten

kanssa olisi lisattava.

6.2 Itsearviointilomake

Kriittinen arviointi on ldhtokohta toiminnan kehittdmiselle. Itsearviointi on hyvé keino toimin-
nan kehittdmiseen ja suunnitteluun. Itsearvioinnin edellytyksend on kyky tarkastella omaa toi-
mintaa kriittisesti. On hyvin oleellista, ettd arvioinnin tuloksista keskustellaan ja toimintaa ke-

hitetdén havaintojen pohjalta. (Innokyl4)

Osallisuuden toteutumisen seurantaan ja mittaamiseen on kehitetty erilaisia arviointeja ja mit-
tareita. Sitd voidaan mitata yksilon osallisuuden kokemuksen kautta tai jonkin toiminnan tai
palvelun kautta. Esimerkiksi THL:n Osallisuuden 24 apukysymyksen avulla voi yhdistys,
hanke tai palvelu hahmottaa, miten sen toiminta edistdéd osallisuutta. Toimintaa voi kehittda
kysymysten avulla, jotta ihmisten osallisuus lisddntyy ja sen my6td hyvinvointi ja usko omiin

mahdollisuuksiin kasvaa. (THL, 2023, s.64)

Itsearviointilomakkeen suunnitteluun kdytin pohjana Kulttuuria kaikille Viestinnin saavutetta-
vuuden tarkistuslistaa sekd THL:n Osallisuuden edistdjdt oppaassa olevia 24 apukysymysti
osallisuuden edistdmiseksi. Lomake pohjautuu my0s vahvasti Yhdistystoimintaa kaikille -
hankkeen yhteydessé laadittuun oppaaseen Inklusiivisen yhdistystoiminnan rakennuspalikoita,
joka tarjoaa runsaasti kidytdnnon vinkkejd eri kulttuureista tulevien ihmisten osallistamiseen

yhdistystoiminnassa. (Kulttuuria kaikille 2025;THL 2023;Jakobstad 2022)
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ITSEARVIOINTILOMAKE VANHEMPAINYHDISTYKSILLE

SAAVUTETTAVAN TOIMINNAN JA OSALLISUUDEN EDISTAMISEN TUEKSI

Seuraavat kysymykset auttavat tarkastelemaan yhdistyksenne saavutettavuutta ja osallisuuden

toteutumista. Keskustelkaa kysymyksistd ja arvioikaa ne asteikolla 1-3 seuraavasti:

1= Kehitysti tarvitaan 2=Toimii kohtalaisen hyvin 3= Toimii hyvin

Kirjatkaa tulosten mukaan pohdintoja ja mahdollisia kehittimisehdotuksia ylos. Ndiden myd6ta

voitte lisdtd ne toimintasuunnitelmaanne ja pienin askelin ryhtyd toimiin kohti parempaa saa-

vutettavuutta ja osallisuutta

Kysymys

Pohdintaa ja kehittimiseh-

dotuksia

Osallistuuko yhdistyksen toimintaan muun

kielisid?

Onko uusien jidsenten helppo liittyd yhtei-

soon?

Onko muun kielisen mahdollista osallistua
yhdistyksen toimintaan? Miten timi on

huomioitu?

Oletteko tietoisia muun kielisten oppilaiden

madrastd koulussanne?

Oletteko tietoisia muiden kulttuurien juhla-

pyhistd?

Huomioitteko toiminnan suunnittelussa eri

uskontojen edustajat?

Onko yhdistyksenne tapahtumissa huomi-

oitu muista kulttuureista tulevat?
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Onko tarjoiluissa huomioitu esimerkiksi
vaihtoehtoja sianlihalle, gelatiinia sisilti-
ville leivonnaisille ja makeisille, kahville

jne.?

Loytyyko tietoa yhdistyksenne toiminnasta
helposti? Misti?

Loytyyko tietoa muilla kielilld kuin suomen

kielella?

Viestitteké muilla kuin suomenkielilla?

Kerrotteko avoimesti yhdistyksen toimin-
nasta, tekemistdnne pditoksistd ja niiden

vaikuttavuudesta koulun vanhemmille?

Kerrotteko mihin jisenmaksut kdytetdan?

Kerrotteko yll4 mainituista useilla kielilla?

Kaytitteko kuvallista viestintdd?

Onko kuvallinen viestintd monimuotoista?

Onko teilld sdénnollisesti avoimia tilaisuuk-
sia, joissa kerrotte yhdistyksen toiminnasta

ja mukaan liittymisesti?

Teettekd yhteistyotd koulun oppilaskunnan

kanssa?

Tietdvitko koulunne oppilaat toiminnas-

tanne?
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6.3 Toimintamalli

Toimintamalli vanhempainyhdistyksille

Saavutettavan viestinniin ja osallistavan toiminnan kehittimiseksi
Osallisuus puheeksi

Ottakaa osallisuuden késite puheeksi kokouksissa ja osaksi toimintasuunnitelmaa.

Kirjatkaa toimintasuunnitelmaan monikielinen tai selkokielinen viestintd, ja ottakaa tavaksi

viestid monikielisesti tai selkokielella.
Monikielinen ja saavutettava viestinti

Ottakaa selvaa rehtorilta tai koulusihteeriltd oman koulunne muunkielisten vanhempien maara

ja kielet, joita koulussanne puhutaan.
Pyytékéa kielten opettajilta tai monikielisiltd avustajilta apua viestien kdéntdmisessa.

Informoikaa koulun henkildstéa yhdistyksen toiminnasta ja pyytékai heitd kertomaan vanhem-
painyhdistyksestd omien oppilaiden muunkielisille vanhemmille. Opettajat tuntevat oppilaat ja

heidin perheet.

Tehkdd vanhempainyhdistykselle mainostaulu.

Viestikad lyhyesti ja selkedsti. Kdyttdkdd some -kanavilla monimuotoista kuvamateriaalia.
”Jokainen kohtaaminen on mahdollisuus viestid”

Kertokaa toiminnasta aina kun mahdollista, muistakaa puskaradion voima.

Psykologisen turvallisuuden luominen

Olkaa lasnd ja esittdytykaa koulun tilaisuuksissa.

Tehkéa toiminta ndkyviksi myos oppilaille, he vievit siitd sanaa kotiin.

Laatikaa toimintamalli, miten esittdydytte vanhempainillassa ja koulutulokastapaamisessa.

Panostakaa visuaaliseen viestintdén pitkien teksti esittelyjen sijaan.
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Jarjestdkda kouluvuoden alussa vanhempainyhdistyksen tutustumistilaisuus. Pyytdkdd mukaan
koulun monikielistd henkildstod sekd oppilaskunnan jasenid. Hyodyntékaa oppilaita ja heidan

kielitaitoa.

Pyrkikdd saamaan muunkielisid yhteyshenkil6itd. Tarjolla esim. eri maiden herkkuja, yleistd

keskustelua, lapset mukaan.

Tehkéaa kysely vanhemmille ja kysykaa, minkélaista osallistavaa toimintaa juuri teidén koululla

kaivataan.
Verkostoituminen

Ottakaa yhteyttd oman paikkakuntanne toimijoihin, perhekerhoihin, maahanmuuttopalveluihin,

pyytdkéa heitd kertomaan vanhempainyhdistystoiminnasta.
Jalkautukaa nédiden toimijoiden tapahtumiin.

Olkaa avoimia uusille ja erilaisille ideoille ja muokatkaa rohkeasti toimintatapojanne.
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7 JOHTOPAATOKSET

Osallisuus on kuulumista itselleen tirkeisiin yhteisoihin ja mahdollisuudesta vaikuttaa. Van-
hempainyhdistystoiminnan tarkastelun myo6ta tuli esille, ettd sen merkitys toimintamuotona ja
rooli kodin ja koulun yhteistydssa ei ole selvd muunkielisille, kuten ei mydskiin sen toiminnan
vaikuttavuus. Toisesta maasta tulevalle voi suomalaisen koulujirjestelmén tunteminen olla va-
héistd ja ndin olleen siihen liittyvid toimintamuotoja ei tiedetd. My0Oskddn vanhempainyhdis-
tyksen sijoittumista suhteessa kouluun ei ndin ollen ole helppoa ymmartii. Se edustaa vapaa-
ajantoimintoa, joka kuitenkin kytkeytyy vahvasti koulumaailmaan, mutta padosassa ovat van-

hemmat.

Naéité tuloksia vasten on vanhempainyhdistyksen tehtdva toimintansa ja sen vaikuttavuus ny-
kyistd ndkyvammaéksi, jotta tieto on myds muunkielisten saavutettavissa. Suomalainen véesto-
rakenne on kiistatta muuttumassa, tarvitsemme muutostoimenpiteitd myds perinteisiin toimin-
tatapoihimme. Tédmé ei suinkaan tarkoita kaiken muuttamista, mutta pienilld muutoksilla on
mahdollista saada jo merkittdvid askelia. On otettava huomioon, ettd prosessi vie aikansa ja se

vaatii pitkdjanteistd tyota.

Vanhempainyhdistysten on syytd pohtia toimintaansa ja toimintamalleja, silld niitéd tarkastele-
malla voidaan 10ytdd ne kiytossd olevat toimintamallit, jotka ovat esteend toimintaan osallistu-
miselle. On tarkedd lisdtd osallisuus ja saavutettavuus ja niihin liittyvét toimenpiteet vanhem-
painyhdistysten asialistalle ja osaksi vuosikelloa. Tdméan tyon tulosten myo6td laadin vanhem-

painyhdistyksille itsearviointilomakkeen ja toimintasuositukset.

Vanhempainyhdistysten toiminnan tarkastelun my6td viesti yhdistyksiltd oli selked, yhdistyk-
silld on halu saada mukaan my0s muunkielisid vanhempia. Esteena télle vaikutti olevan se, etti
yhdistysten on vaikea 16ytdé kapasiteettia ryhtyd muuttamaan toimintaan. Selkeét toimintamal-
lit puuttuvat, jolloin selked resursointi uudistustoimenpiteille on hankalaa. Tutkimukseni my&ta
syntynyt tuotos tarjoaa apua ja keinoja vanhempainyhdistyksille ryhtyd pikkuhiljaa muovaa-
maan toimintaansa tavoittamaan ja sen myota kasvattamaan osallisuutta myos erikielisten van-
hempien osalta. Kaiken ldhtokohtana on oman toiminnan tarkastelun my6td vahvistuva eteen-
pdin katsova ja avoin asenne, uudistushalukkuus, aktiivinen viestiminen ja ndkyvé ldsnéolo.
Parantamalla osallisuuden kokemusta mahdollisimman laajasti koulujen vanhempainyhdistyk-
silld on edellytykset uusien ajatus- ja toimintamallien my0ta saada uusia ndkemyksié, rakentaa

yhteisollisyyttd ja kehittdd toimintaansa entistd rikkaammaksi.
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8 POHDINTA

Tein titd opinndytetyotd ylemman tutkinnon yhteisdpedagogiopiskelijana sekd vanhempainyh-
distystoimijana. Yhteisopedagogin tehtdviné on yhteisdjen kehittiminen. Tutkin siis asiaa niin
siséltd- kuin ulkoapdin. Téllainen tarkastelu antoi uutta nikokulmaa toiminnan kehittdmisen

suhteen. Huomasin my®s, kuinka helppoa olisi vain toimia kuten aina on toimittu.

Minua on aina kiinnostanut ne tekijat, jotka vaikuttavat ihmisten asettumiseen asuinpaikalle, ne
verkostot ja suhteet, joita heille rakentuu ympéristoonsd. Miké tuo merkityksellisyyden tunteen
ja kuinka se on suhteessa asuinpaikkaan. Itse 16ysin aikoinani merkityksellisyyden tunnetta,
kun péésin osalliseksi vanhempainyhdistyksen toimintaan. Perhekeskeisend ihmisena se ei vie-
nyt minua kauas kodin ja lasten eldméén liittyvistd teemoista. Toiminnan kautta loin uusia suh-

teita thmisiin ja sen myo6té kiinnityin vahvemmin asuinpaikkaani.

Opinndytetyon aloituswebinaarissa sanottiin, ettd tutkimuksellisessa kehittdmistyossa tutkija
poistuu poterostaan ja jalkautuu kentille. Ja timén toden totta tein. Vietin syksyn 2024 monen-
laisissa tapahtumissa, verkostoiduin ja tutustuin sidosryhmiin. Tutkittavaa aiheen ympérilla
olisi ollut paljon. Thanteellisinta olisi ollut, jos olisin voinut osallistua mahdollisimman paljon
erilaisiin tapahtumiin, kuten kohtaamiskahviloihin ja padssyt haastattelemaan niihin osallistu-
neita. Oli kuitenkin my0Onnettdvi realiteetit ja opintojen kesto, jolloin aikaa ja resursseja nédin
laajaan tutkimukseen ei yksinkertaisesti ollut. Aineiston kerddminen kentéltd oli antoisaa ja

olen onnellinen jokaisesta kohtaamisesta, ty0 on tuonut itselleni monta uutta tuttavuutta.

Vanhempainyhdistysten asenne on pédasiallisesti avoin, mutta toiminta ei ole. Vanhempainyh-
distys nédyttiytyy ja monesti onkin kovin suljettu yhteis6. Kuinka téti suljettua yhteiséd voidaan
lahted avaamaan? Muutospaineet tulevat ulkopdin, mutta muutos tapahtuu siséltipéin tarkastel-
taessa omaa toimintaa. Tdhdn tarvitaan oman toiminnan arviointia ja kehittdmisorientoitunutta

asennetta.

Muun kielisten vanhempien nidkemykset toivat esiin, ettd ryhmédin on vaikea pédstd ja tutustu-
minen on vaikeaa, tuttavan kanssa kynnys olisi matalampi. Mikéli yhteydenotot ovat vain va-
rainkeruuseen liittyvidi ei sitd ndhdd motivoivana, varsinkin jos varainkeruun vaikuttavuutta ei

tehdi selkeiksi tai se on oman lapsen poissulkevaa.
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Vanhempainyhdistystoiminta on vaikuttavuuskanavana merkittdva ja se luo paikallista yhtei-
sOllisyyttd. Kun tehddén yhdessé ja tunnelma on hyvé, luodaan sellainen ilmapiiri joka kannus-
taa. Osallistumista ei koeta tyoladksi vaan harrastuksenomaiseksi. Monelle toimintaan osallis-
tuvalle se on omaa aikaa, joka ei kuitenkaan vie kauas perhearjesta. Se on yhteisten ja lasten

asioiden eteen tekemistd yhdessa.

Jatkotutkimusmahdollisuuksina esimerkiksi ankkurihenkild -toiminnan kehittdmisen, jossa
yksi henkild, maassa jo pidempéédn asunut, toimii yhteyshenkilond muun kielisille vanhem-
mille. Vanhempainyhdistysten viestinnén kehittiminen varhaiskasvatusvaiheessa ja siltaamis-
toimenpiteiden kehittdminen nivelvaiheisiin. Erilaisten koulutusten jérjestimisen vanhempain-
yhdistystoimijoille. Vanhempainliiton avustava ja vanhempainyhdistyksen perustamista tukeva
toiminta kouluille, joissa suuri osa oppilaista on muunkielisista taustoista. Myos hankkeita olisi
hyvi integroida vahvemmin koulumaailmaan ja vanhempainyhdistysten aktiivista mukaan ot-
tamista ja osallisuutta edistettdvé, jolloin sen merkitys, toiminta ja toiminnan vaikuttavuus

avautuisivat paremmin.
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LIITTEET

LIITE 1

OPINNAYTETYO SALLI HELANDER / HUMAK

HAASTATTELUKYSYMYKSET MUUNKIELISILLE VANHEMMILLE

TAUSTATIEDOT
1. Mistd maasta olet kotoisin ja kuinka kauan olet asunut Suomessa?
2. Miké on didinkielesi?
3. Kuinka hyvin hallitset suomen kielen?
4. Minkdikéisii lapsia sinulla on?
5. Millaisessa koulussa he opiskelevat: pdivikoti, peruskoulu ala- /yldkoulu, lukio?
6. Oletko tilla hetkelld pddasiassa

- ansioty0ssé (osa- tai kokopdivéisesti)

- perhevapaalla (esim. vanhempainvapaalla, hoitovapaalla, kotiditini / koti-isdnd)
- opiskelija

- tyOton tai lomautettu

- eldkkeelld tai kuntoutustuen saajana

-jokinmuu,mika?

TIETAMYS JA KOKEMUKSET VANHEMPAINYHDISTYSTOIMINNASTA

Tieddtkd mitd vanhempainyhdistystoiminta on?
Tiedétko, toimiiko lapsesi koulussa vanhempainyhdistys?
Miti kautta olet saanut tiedon vanhempainyhdistyksesta?
Wilma, vanhempainillassa, kaverilta, opettajalta jne

. Oletko osallistunut vanhempainyhdistyksen toimintaan?

Miksi ja miten olet osallistunut?
Miksi et ole osallistunut?

. Oletko kdynyt vanhempainyhdistyksen jarjestdmissé tilaisuuksissa tai tapahtumissa?
. Millaisina piddt vanhempainyhdistyksen jarjestdmié tilaisuuksia ja tapahtumia?

Ovatko ne mielestdsi helposti ldhestyttavid?

13.
>
14.

15.
>
16.
>

17.

Koetko, ettd osallistumiselle on kulttuurisia tai kielellisid esteitd?

Jos kylla, millaisia?

Onko sinulla ollut vaikeuksia ymmartid koulun ja vanhempainyhdistyksen viestintda,
kuten Wilma-viesteja, reppupostia, suullista infoa vanhempainilloissa?

Miké estdd sinua osallistumasta vanhempainyhdistyksen toimintaan?

ajanpuute, kielen ymmaértdmisen vaikeus, tunne siité, ettei kuulu joukkoon?

Onko sinulla kokemusta vanhempainyhdistystoiminnasta tai vastaavasta jossakin
muussa maassa?

Missd? Minkdélaista toimintaa? Onko jotain mité sieltd voisit tuoda Suomen toimin-
taan?

Mitd neuvoja antaisit muille maahan muuttaneille vanhemmille, jotka harkitsevat osal-
listumista vanhempainyhdistyksen toimintaan?
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KEHITYSEHDOTUKSIA.

18.

19.

20.
21.

22.

23.
24.

Miten mielestisi vanhempainyhdistys voisi paremmin tavoittaa ja tukea eri kieli-ja
kulttuuritaustoista tulevia vanhempia?

Olisiko mielestdsi hyodyllistd, jos vanhempainyhdistyksen toiminnassa olisi henki-
16it4, jotka voisivat auttaa eri kielilla?

Olisitko itse valmis toimimaan yhteyshenkilona?

Minkdlaisia tapahtumia arvostaisit tai toivoisit vanhempainyhdistysten jarjestavan?
(esim monikulttuurisia tapahtumia, kerhoja, yhteisia iltamia)

Minkélaista viestintid arvostaisit vanhempainyhdistykseltd koteihin pdin?

(esim. kdannokset). Mitka viestintdkanavat sopisivat sinulle parhaiten (esim. reppuposti
lapsen mukana, sdhkoposti, WhatsApp)

Mika saisi sinut ldhtemién mukaan vanhempainyhdistystoimintaan?

Mité haluaisit oppia tai saada aikaan vanhempaintoiminnassa esim.

- olisin kiinnostunut vanhemmille suunnatuista vapaamuotoisista tapaamisista (teemal-
lisia tai ei),

- olisin kiinnostunut ideoimaan lapsille suunnattua vapaa-ajantoimintaa tai tapahtumia
- olisin kiinnostunut olemaan mukana ldksykerhotoiminnassa,

- olisin kiinnostunut toimimaan kouluympériston viihtyisyyden parantamiseksi

- olisin kiinnostunut olemaan mukana vanhempainiltojen suunnittelussa, tms.

Onko jotain muuta mitd haluaisit kertoa tai ehdottaa liittyen koulujen vanhempainyhdistystoi-
mintaan?
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