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This thesis explores the reasons behind upper secondary students discontinuing their studies and the
types of support they need. The aim of the work is to investigate what kind of help and support upper
secondary students needed and received from various sources when their studies were interrupted. The
background of the thesis lies in the need to develop the social and healthcare service system to better
meet the needs of young people and to prevent study dropouts. The research was conducted as a
qualitative study using thematic interviews as the data collection method. A total of 11 young people
aged 18-25 from the regions of Lohja, Hyvinkaa, and Riihimaki participated in the interviews. The thesis
was commissioned by the City of Lohja. The interviews covered five main themes: reasons for dropping
out, educational history, ways to avoid dropping out of upper secondary education, forms of support
received, and the young person’s own role in planning their future.

Through content analysis, the interviews provided in-depth insights into the young people's experiences,
motivational factors, and the types of support they received. The results show that dropping out of
studies is influenced by a variety of factors, such as mental health issues, learning difficulties, and
personal life situations. It also became clear that young people need multidisciplinary support from both
schools and social and healthcare services in order to continue their studies or find a new direction for
their future. The results emphasize the importance of collaboration between different actors and how
services could be better tailored to meet the individual needs of young people. Additionally, the findings
deepen the understanding of the young people's own role in planning their future and the importance of
motivation in staying in education.

Based on the research results, key measures include the use of psychosocial methods, providing low-
threshold basic services for young people, and strengthening community-based work in educational
institutions. The importance of professional guidance in learning environments, the development of staff
competencies, and change management in social and healthcare services were also highlighted. The
significance of walking alongside the youth and youth-centered service pathways was emphasized, as
well as the importance of face-to-face encounters. Life management coaching was also seen as an
important part of supporting young people's well-being. These measures can help promote the well-
being of young people and better support their needs.
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1 Johdanto

Maailmanlaajuisesti tarkastellen on todettu, ettd suomalaiset nuoret ovat paasaantdisesti
hyvaosaisia. Heidan hyvinvointiinsa panostetaan seka yhteiskunnassa kehitetaan
palveluita heidan tarpeitaan vastaaviksi. Kaikesta huolimatta nuoria syrjaytyy ja
hyvaosaisten seka usealla tavalla hyvinvointia tarvitsevien valinen kuilu kasvaa. Erot
nakyvat tutkimuksissa ja vaestdseurannoissa, esimerkiksi kouluterveyskyselyissa tai
nuorisobarometreissa. Riskitekijat liittyvat monesti perheiden elinoloihin kuten toisen
vanhemman puuttumiseen, vanhempien alhaiseen koulutustasoon tai perheen
maahanmuuttajataustaan. (Kallio & Hakovirta, 2020, ss. 143—146)

Epavarmuudet elamassa ovat nykypaivan Suomessa asuville nuorille enemman saanto
kuin poikkeus. Nykypaivana on paljon ennakoimattomia muutoksia esimerkkina viime
vuosien globaalit seka kansalliset kehityskulut, ymparistdkysymykset, koronapandemia ja
Ukrainan sota. Nuorilla itsellddn on suuri vastuu oman polkunsa l6ytamisesta. Nuorilta ja
heidan laheisiltdan vaaditaankin paljon joustoa ja mukautumista selviytya yllattavista

kaanteista ja koettelemuksista. (Kivijarvi, 2022, ss. 5, 29)

Tutkimuksen tekijat toimivat opiskeluhuollon kuraattoreina, jonka vuoksi valittu tutkimusaihe
koetaan tarkeana ja ajankohtaisena. Kouluakdymattémyys on suuri ja monitahoinen haaste
nykypaivana seka myods valitettavasti kasvava ilmi6. Kouluakdymaton nuori vaarantaa
oman hyvinvointinsa seka on vaarassa syrjaytya. Syyt kouluakdymattémyyteen ovat usein
monisyisid, minka vuoksi yksittdinen tydntekija ei pysty ratkaisemaan ongelmaa ja
tilanteessa tarvitaan moniammatillista yhteisty6ta. Koulu on usein myds ensimmainen
viranomaistaho, joka kiinnittdd huomiota poissaoloihin. Yksi suurimmista haasteista on
taata nuorille oikeat palvelut oikea-aikaisesti. Ongelma palvelujen kehittdmisessa on se,
ettei palveluja kehitetd kokonaisuutena ja nain ei saavuteta palvelujen integraatiota.
Palvelujarjestelma toimijoineen jaa hajanaiseksi kokonaisuudeksi. (OECD, 2019, ss. 98—
99)

Laadullinen tutkimus toteutettiin teemahaastattelun avulla Lohjan, Hyvinkaan ja Riihimaen
ohjaamopalveluissa, seka etsivan nuorisotydn parissa. Ainestoa kerattiin haastattelemalla
nuoria, joiden opinnot ovat keskeytyneet heidan ollessa 18—-25-vuotiaita.
Haastatteluhetkella nuoret ovat voineet olla kuitenkin jo yli 25-vuotiaita. Nuoria
haastattelemalla oli tarkoituksena tuottaa tietoa, miksi opinnot ovat keskeytyneet seka

olisiko opintojen keskeytyminen voitu valttaa. Nuoria kuulemalla, sosiaali- ja
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terveydenhuollon palvelujarjestelmaa voidaan kehittda vastaamaan paremmin nuorten
tarpeita vastaaviksi. Tyon teoreettisessa viitekehyksessa keskitytaan enemman
sosiaalihuollon tarjoamiin mielenterveystyon palveluihin, koska opinnaytetyon tekijat ovat

itse sosiaalialan asiantuntijoita.

Tutkimuksessa tarkastellaan opintojen keskeytymista sen sijaan, ettd pohdittaisiin opintojen
keskeyttamistd. Termi keskeytyminen kuvaa neutraalimmin erilaisia syita valitun
tutkimusteeman ymparilla. Keskeyttaminen termina viittaa subjektiiviseen, yksilon omaan
valintaan, vaikka opintojen ennenaikainen paattyminen voi johtua hyvinkin moninaisista
syista, eika se ole aina yksildén oma valinta. Yksild voi opintojen keskeytymisen myo6ta
kokea lapikdymastaan tilanteesta syvaa hapeaa, ja aihealue voi olla varsin leimattu

yhteiskunnallisella tasolla.

2 Opinnaytetyon tarkoitus, tavoite ja tutkimuskysymykset

Opinnaytetyon tarkoituksena on selvittaa, millaista apua ja tukea toisen asteen opiskelijat
olisivat tarvinneet ja saivat eri tahoilta opintojensa keskeytymisen yhteydessa.
Opinnaytetyon tavoitteena on syventaa ymmarrysta haastateltavien omasta roolista,
motivaatiosta ja voimavaroista tulevaisuuden suunnittelussa. Taman lisaksi tavoitteena on
tuottaa tietoa eri syista, jotka johtivat opintojen keskeytymiseen, seka toisaalta pohtia
keinoja, joilla koulu voisi tukea opintojen etenemista. Tydn tavoitteena on myds esittaa
nakokulmia, miten sosiaali- ja terveyspalvelujarjestelman monialaisuutta tulisi kehittaa, jotta

keskeytymisten maara vahenisi.
Tutkimuskysymykset

o Mitka syyt vaikuttavat toisen asteen opintojen keskeytymiseen?
o Milla keinoilla toisen asteen opintojen keskeytyminen olisi voitu valttaa?

e Mika on nuoren oma rooli tulevaisuuden suunnittelussa?

3 Teoreettinen viitekehys

Tutkimuksen teoreettinen viitekehys rakentuu tarkastelemalla aluksi sita, millaisia
velvoitteita ja vastuita toisen asteen opiskelijalla on, seka toisaalta sita, millaisia
mahdollisuuksia hanelld on opiskelun rintamalla luoda omannakoéinen opintopolku.

Teoreettinen viitekehys kasittelee myos sita, minkalaisia teemoja sisaltyy opiskelijan
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opintoihin sitoutumisen nakdkulmaan, seka sita, miten erilaiset mielenterveyden haasteet
voivat vaikuttaa opintojen etenemiseen. Jotta teoreettinen viitekehys ei kasittelisi vain
yksipuolisesti erilaisia, yleisimpia mielenterveyden haasteita, on syyta tarkastella myos
haasteiden ylittamista, psyykkisen kuntoutumisen muodossa. Tutkimuksen teoreettisessa
viitekehyksessa kasitellaan yleisimpia neuropsykiatrisia haasteita, seka nuorten
syrjaytymista ehkaisevia palveluita sosiaali- ja terveyspalveluiden, etta koulutuksen
kontekstissa. Taman lisaksi teoreettinen viitekehys nostaa esiin osaamisen johtamisen ja

monialaisen yhteistydn merkityksen nuorten palveluiden jarjestdmisen ndkodkulmasta.

3.1 Opiskelu toisella asteella

Suomalainen koulujarjestelma jakautuu perusopetuksen jalkeen kahteen erilaiseen toisen
asteen koulutusmuotoon, joista lukio-opinnot valmentavat akateemisiin, jatko-opintoihin
suuntaavaan yleissivistavaan koulutukseen, ja ammatilliset opinnot tulevien tyontekijoiden
ja ammattilaisten kouluttamiseen. Edelld mainittujen koulutusten ero nakyy siinakin, etta
millaiset tavoitteet opiskelijoille on koulutuksiin asetettu. Lukio-opinnoissa vahvistetaan
laaja-alaisen sivistyksen saamista ja ajattelutaitojen kehittdmista. Sen sijaan
ammatillisessa koulutuksessa korostetaan santillisen ja osaavan tydelaman tarpeisiin
vastaavan tyontekijan ominaisuuksien kehittdmista. Ideaali esimerkki opiskelijasta
koulutuspolitiikassa on sellainen, joka ottaa itsenaista vastuuta opinnoistaan, seka
koulutusvalinnoistaan. Haneltd odotetaan vastuunottoa osaamisensa rakentumisesta
opinnoissa, ja toisaalta hanelld on mahdollisuus rakentaa opintopolkunsa yksildllisesti
omien valintojensa mukaan. Kaantdpuolena edelld mainituissa itsevastuullisuuden
teemoissa on se, ettd mikali opinnoissa tai tydssa esiintyy ongelmia, on vastuu opiskelijalla
itselldaan. (Niemi, A-M. & Jahnukainen, M., 2018, ss. 12—13)

Osana aktiivista tydvoimapoliittista kehysta on nuorten ohjaaminen koulutukseen. Taman
piiriin kuuluvien nuorten aikuisten sosiaaliturvaetuudet ovat vastikkeellisia ja kdytanndssa
tarkoittaa sita, ettd hakijan tulee tayttaa siind saadetyt ehdot, jonka kokonaisuutena
katsotaan kannustavan kohti tydnhakua tai koulutusta (joka edistaa tyollistymista). Alle 25-
vuotiaiden osalta nousee tydttdmyysturvan ehdoksi hakea vahintdan kahta koulutuspaikkaa
syyslukukaudella. Hakuvelvoitteen tayttavien koulutusten tulee olla tutkintoon johtavia, ja
naitd ovat kaytanndssad ammatilliset tutkinnot, sekd ammattikorkeakoulututkinnot.
Hakuvelvoite sisaltad mahdollisten ennakkotehtavien tekemisen, mahdolliseen

paasykokeeseen menon ja opiskelupaikan vastaanottamisen. (Haikkola ym., 2022, s. 8)
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Erotessaan koulutuksesta tulee opiskelijan ilmoittaa kirjallisesti koulutuksen jarjestajalle
eroamisestaan. Jos eroamisen jalkeen nuori haluaakin jatkaa myohemmin opintojaan, on
koulukseen haettava uudelleen, mutta aikaisemmin tehdyt suoritukset katsotaan tehdyksi.
Opiskelija ohjataan koulutuksen jarjestajan toimesta sopivampaan tutkintoon, jos opiskelija
kokee aloittaneensa vaarassa koulutuksessa. Nuorisotakuu helpottaa nuoria, koska
koulutuksen jarjestajan pitaa huolehtia alle 29-vuotiaan jatkosuunnitelmista koulusta
eroamisen jalkeen. Oppivelvollinen ei voi erota koulutuksesta muuten kuin aloittamalla
oppivelvollisuuslain mukaisesti opintonsa toisessa koulutuksessa. Opintonsa keskeyttanyt
oppivelvollinen iimoitetaan asuinkunnalle koulutuksen jarjestijan toimesta seka asiasta
ilmoitetaan opiskelijan huoltajalle tai opiskelijan lailliselle edustajalle, mikali kyseessa on
alaikainen opiskelija. Opiskelija katsotaan eronneeksi koulutuksen jarjestajan toimesta, ellei
opiskelija jatka tai aio jatkaa opintoja henkildkohtaisen osaamisen kehittdmissuunnitelman

mukaisesti. (Opetushallitus, n.d.)

3.2 Opintoihin sitoutuminen

Vuosikymmenien ajan on Suomessa keskusteltu huonosta kouluviihtyvyydesta seka
negatiivisesta asenteesta koulunkayntiin. Nuoret, ketka eivat ole sitoutuneita kouluun ja
ajattelevat koulusta kielteisesti ovat todennakaisia koulupudokkaita. (Vanttaja ym., 2019,
ss. 491-492). Ammatillisiin opintoihin liittyva tutkimus opiskelijoiden kiinnittymisesta
opintoihin kertoo tuloksillaan, etta keskeiset teemat kiinnittymisen vahvistumisessa ovat
nuorten kokema turvallisuus, siihen liittyva luottamus ja kuuluvuus, toisaalta todenmukaiset
odotukset tulevaisuudelta ja ajan antaminen kasvulle tukivat opintoihin kiinnittymista.
Tutkimuksen mukaan myds kavereiden merkitys olemassaolon ja tuen antamisen

nakokulmasta olivat tarkeita. (Niittylahti ym., 2019, s. 9)

Euroopan komission (2014, s. 17) tekeman “Tackling Early Leaving from education and
training in Europe” -tutkimuksen mukaan opintojen ennenaikainen keskeyttaminen on
vakava ongelma monessa EU-maassa ja on kiinnittdnyt monen tutkijan, poliittisen
vaikuttajan ja koulutuksen jarjestajan huomion. Vaikka tilanteet vaihtelevat maiden valilla,
ja juurisyyt opintojen keskeyttamisen takaa ovat aina yksildlliset, johtavat
keskeytysprosessit usein samaan lopputulokseen, seka moniin yhtenevaisiin syihin
keskeytysten taustalla. Tutkimuksen mukaan yhtenevaisia syita keskeytysten taustalla ovat
esimerkiksi oppimisvaikeudet, sosioekonomiset haasteet, motivaation, ohjauksen tai
oikeanlaisen tuen puute. Opintojen ennenaikainen keskeytyminen nahdaan tutkimuksen

mukaan haasteellisena niin nuorelle, kuin yhteiskunnallekin. Monen yksilon kohdalla
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opintojen keskeyttaminen tarkoittaa huonompaa mahdollisuutta tydllistyd, suurempaa riskia
tyottomyydelle, kdyhyyden kokemukselle ja terveysongelmille. Taman lisaksi tutkimus
kertoo, etta opintonsa keskeyttaneet eivat osallistu poliittiseen vaikuttamiseen tai
sosiaalisten ja kulttuurillisten vapaa-ajan puuhiin yhta aktiivisesti kuin opintojaan jatkavat.
(European Comission, 2014, s. 17)

Eurooppalainen tutkimus “Why students withdraw or continue their educational careers: a
closer look at differences in study approaches and personal reasons” tuottaa lisatietoa siita,
millaisia syita opintojen keskeytymisen (opiskelumotivaatio, henkilokohtaiset syyt ja niiden
valinen yhteys) taustalta 16ytyy Euroopassa, kun opinnot keskeytyvat vuoden sisalla niiden
aloittamisesta. Kyseisen tutkimuksen tulokset osoittavat, etta opiskelijat, jotka jatkavat
ammatillisia opintojaan korkeakouluopintoihin, saavat enemman onnistumista ja
merkityksellisyyden kokemuksia opinnoissaan, kuin ne opiskelijat, jotka vetaytyvat
opinnoistaan. Tutkimus kasittelee opiskelijan henkilokohtaisten syiden vuoksi opinnoista
vetaytymisen osalta kolme tasoa, jotka ovat 1) kasitykset ja kokemukset koulutuksesta ja
organisatorisista aspekteista, 2) kaytanndlliset ja henkildkohtaiset elamantilanteet ja 3)
motivaation haviaminen tulevaisuuden ammatin opiskelusta. Eurooppalainen tutkimus
kasittelee tdman lisaksi myos opiskelijan henkildkohtaisia syita jatkaa opintoja kolmessa eri
tasossa, jotka ovat 1) kasitykset ja kokemukset koskien laadukasta opiskeluymparist6a, 2)
kaytannonlaheinen ja henkilékohtainen kiinnostus aiheeseen, seka 3) tulevaisuuden
ammatillinen identiteetti. Opintonsa keskeyttavien opiskelijoiden osalta tutkimuksen
tulokset osoittavat, etta kasitykset ja kokemukset koulutuksesta ja organisatorisista
aspekteista —tasolla opiskelijoiden suhtautuminen on negatiivista, joka lisda opintojen
keskeytymisen mahdollisuutta, jolloin taas pinnallinen opiskelutapa korreloi positiivisesti
opiskelijan kaytannollisen ja henkilékohtaisen elamantilanteen kanssa. Toisin sanoen,
opiskelija ei ole talléin kovin sitoutunut opintoihinsa, vaan suhtautuu niihin pinnallisesti.
Tutkimus osoittaa myos, etta opiskelijat, jotka jatkavat opintojaan, saavat tutkimuksessa
korkeamman tuloksen kaikkien kolmen edelld mainitun tason suhteen. Opiskelijoiden
suhtautuminen ja merkityksellisyyden kokemukset vahvistavat tulevaisuuden ammatillista
identiteettid, kokemusta opiskeluymparistén laadukkuudesta, seka kaytannonlaheista ja
henkilokohtaista kiinnostusta aiheeseen. (Van Bragt ym., 2011) Eurooppalaisen
tutkimuksen osalta voidaan nahda yhtenevaisia syita niin Suomen ja muun Euroopan, seka
Euroopan sisélla olevien valtioiden kesken sille, mitka asiat vaikuttavat siihen jatkaako

nuori opintojaan vai tippuuko han opinnoista ennen pitkda pois.

Koulupudokkuudella tarkoitetaan nuoria, jotka eivat jatka opintoja peruskoulun jalkeen tai

jattavat toisen asteen opintonsa kesken. Yhtena isoimmista riskitekijoista nuorten aikuisten
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syrjaytymiselle sekd huono-osaisuudelle pidetdan toisen asteen koulutuksen puuttumista.
Suomessa tydllistymiseen vaaditaan lahes aina toisen asteen tutkintoa ja
jatkokoulutuksesta tippuminen saatetaan ndhda ensimmaisena vaiheena kohti
syrjaytymista. Kouluttautumattomuus saattaa jattaa kokonaan osan nuorista
tydmarkkinoiden ulkopuolelle. Matalan koulutuksen katsotaan olevan yhteydessa huonoon
terveydentilaan, lyhyempaan elinaikaan seka huonoihin elamantapoihin, kuten
paihteidenkayttoon. (Kallio & Hakovirta, 2020, ss. 175-177)

Syyt poissaoloille selvitetdan, seka syyt siihen miksi opinnot eivat ole edistyneet sovitun
mukaisesti. Opiskelija voidaan katsoa eronneeksi koulutuksen jarjestajan toimesta, mikali
opiskelija ei ole edennyt henkildkohtaisen osaamisen kehittdmissuunnitelman kaltaisesti.
Opiskelijan kanssa kaydaan keskustelu, jos opiskelija ei ole kaynyt sovitusti opetuksessa
tai osallistunut nayttoihin ja syyt poissaoloille selvitetdan. Koulutuksen jarjestaja pystyy
vahvistamaan opiskelijan eronneeksi kuukauden jalkeen siita, milloin opiskelija on
suorittanut opintojaan henkilékohtaisen osaamisen kehittdmissuunnitelman mukaisesti.
Koulutuksen jarjestajan tulee kertoa asiasta oppivelvolliselle seka opiskelijan huoltajalle tai
muulle lailliselle edustajalle. Asiasta tulee ilmoittaa myds asuinkunnalle, mikali uutta

koulutuspaikkaa ei ole. (Opetushallitus, n.d.)

Suomen mielenterveys ry:n kertoo internetsivuillaan, etta opiskelijoiden mielenterveyden
tukemiseen on oppilaitoksen tyontekijalla monenlaisia mahdollisuuksia. Merkityksellista on,
ettei opiskelijaa maaritella hanen koulumenestyksensa pohjalta tai arvosanojen kautta,
vaan oleellista on luoda oppilaitokseen [ammin ja lIasna oleva kohtaamisen kulttuuri.
Henkiloston on tarkea pohtia sitd, mahdollistaako rakenne sen, etta opiskelijalle jarjestyy
turvallinen ja tuttu, sdannollisesti kokoontuva ryhma, seka onko oppilaitoksessa tehty
rittavasti ryhmayttamista turvallisuuden tunteen luomiseksi, kun ryhmat vaihtelevat.
Oppilaitoksen tarjoamat sosiaaliset yhteis6t ovat nuoren mielenterveyden kannalta
merkityksellisimpia. Oppilaitoksen hyvinvoinnin kulttuuri rakentuu opiskelijoiden

osallistamisen ja henkiloston mielenterveysosaamisen avulla. (Mieli Ry, 2024)

3.3 Nuorten mielenterveys

Ihmisen kokonaisvaltaiseen terveyteen ja hyvinvointiin liittyy isona osana mielenterveys.
Mielenterveys kasitteena profiloi psyykkista hyvinvointia tai sita ettei ihminen karsi
mielenterveydenhairidista. Mielenterveys muuntuu lapi elaman persoonallisen kasvamisen

mukana. Kasvuun liittyy periman ohella kokemukset ja myds kasvu- ja elinymparisto.
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Kaikilla on persoonallisia mielenterveyden suoja- ja riskitekijoita ja myds omanlaisensa
tapa ratkoa muuttuvia tilanteita. Jokainen elaa omaa arkea ja valinnat, joita han paivittain
tekee liittyvat myds hanen mielenterveyteensa seka vointiinsa. (Savolainen ym., 2017, ss.
7-8, 15) Nuorten kohdalla mielenterveys kehittyy, ja saattaa olla toisinaan kovilla, jos
nuorella on tilanne, ettei ole taysin varma, mihin han opintojaan lahtee perusopetuksen
jalkeen jatkamaan. Epavarmuus tuo ahdistusta, seka epatietoisuus kokemusta siita, ettei
hallitse elamaansa. Kuten Raivio & Raivio kirjoittavat, on toivo oleellinen tunne, joka
vaikuttaa elamankulkuun. Jokainen haluaa, etta hanen eldamansa on merkityksellista ja
uskoo parempaan tulevaisuuteen. Kun ihmiselle annetaan mahdollisuus unelmoida, syntyy
uusia tavoitteita toipumiseen. Toivon ydin on siind, missa ihminen on juuri talla hetkella ja
mihin suuntaan han on valmis lahtemaan. (Raivio & Raivio 2020, ss. 30-31) Alla kaydaan

lapi yleisimpia mielenterveydenhairi6ita, joita tutkimustuloksissa nousee esiin.

3.3.1 Mielenterveyden hairioita

Ahdistus on tunne, jota esiintyy kaikilla ihmisilla ja on taysin inhimillistd. Taman tutkimuksen
nakokulmassa kuitenkin keskitytty kasittelemaan voimakasta ja jatkuvaa ahdistuksen
tunnetta, joka on vaikuttanut haastateltavien opiskeluun ja mahdollisesti niiden
keskeytymiseen. Jatkuva, tai voimakastunteinen ahdistus vaikuttaa heikentavasti yksilon
kykyyn olla sosiaalisessa vuorovaikutuksessa ja merkittavasti toimintakykyyn. Ahdistuksen
vuoksi yksilo voi alkaa toimia valttelevasti (ts. valttamiskayttaytyminen) ja sen seurauksena
ahdistuneisuus voi kasvaa. Oireiluna ahdistus nakyy melkein kaikissa mielenterveyden
hairidissa, mutta jos siihen ei liity masennustilaa tai psykoottisia oireita, laaketieteen
ammattilainen voi tehda diagnoosin yleistyneesta ahdistushairidsta tai muusta
ahdistuneisuushairiosta. Odottamatta ilmeneva ja akillinen pelkotila paniikinomaisine
piirteineen usein toistuessaan voi olla oire paniikkihairiésta. Ahdistus, joka liittyy sosiaalisiin
tilanteisiin voi olla sosiaalisten tilanteiden pelkoa. Ja mikali ahdistuneisuuden piirteeseen
littyy pelko tietysta kohteesta tai tilanteesta, kyse voi olla pelkotiloista tai erilaisista
fobioista. Muistot, jotka liittyvat erilaisiin traumaattisiin tilanteisiin menneisyydessa voivat
laukaista ja yllapitda ahdistuneisuutta, jolloin puhutaan traumaperaisesta stressihairidsta.
Pahimmillaan ahdistuneisuus muistuttaa yksinjadmisen, hajoamiseen tai kuolemaan
littyvda lamaannuttavaa pelkoa. Unensaanti voi hairiintya voimakaan ahdistuksen aikana ja
tuolloin myds lisata sita. Voimakkaan ahdistuneisuuden luonnetta on tarkea ymmartaa tuen
antamisen yhteydessa ja on tarkeaa, ettei voimakasta tunnetta mitatdida tai vaheksyta.
(Duodecim, 31.1.2023)
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Duodecim —julkaisun mukaan masennus on tavallinen mielenterveyden hairi0, jonka aikana
yksilén tavanomainen mieliala on kokonaisvaltaisesti huonontunut. Masennuksesta karsii
talla hetkelld noin 6 % suomalaisista. Sille on tyypillistd mielihyvan ja mielenkiinnon
katoaminen erilaisten asioiden tekemiseen. Masennukseen kuuluu se, etta yksilon
ajattelussa, toimintakyvyssa, tunne-eldmassa ja jopa kehon toiminnoissa tapahtuu
muutoksia. Pitkittyessaan haasteena ovat masennusoireilun vaikutus esimerkiksi
tydkyvylle, mutta hyvan hoidon ja kuntoutuksen avulla masennuksesta parantumisen
ennuste on verrattain hyva. Lievaoireisten masennustilojen hoidossa keskeista on
psykoterapia ja vaikeimmissa tapauksissa keskeista on aloittaa oikeanlainen laakehoito.
Duodecimin mukaan nettiterapioiden ja neuromodulaatiohoitojen kayttd on lisdantymassa,
seka sahkdhoidon kayttd vaikeimmissa tapauksissa on mainettaan parempi. (Duodecim,
25.1.2022)

Psykoosit nousivat my6s haastattelutuloksista esille. Terveyden- ja hyvinvoinninlaitoksen
mukaan psykoosit ovat tiloja, joissa todellisuustaju on vakavasti hairiintynyt, esimerkiksi
aistiharhana tai harhaluulona. Psykoosioireet voivat johtua psykoosisairauksien lisaksi
myos paihteiden kaytdsta, tai ruumiillisesta sairaudesta, kuten dementiasta.
Psykoosisairauksia ovat yleisimman skitsofrenian lisdksi muun muassa lyhytkestoinen
psykoosi, skitsoaffektiivinen hairié ja harhaluuloisuushairié. Moniin edella mainittuihin
sairauksiin liittyy kognitiivisten (tiedollisten) toimintojen muutoksia, kuten muistiin,
tarkkaavaisuuteen ja toiminnan suunnittelun haasteita. Psykoosisairauksia sairastavat
saattavat kohdata haasteita arkielaman toimista selviytymisessa, seka heilla tavallista
enemman ruumiillisia sairauksia, kuin muulla vaestolla. (THL, 7.12.2023) Kun puhutaan
nuorista opiskelijoista, psykoosisairaudet puhkeavat monesti nuoruudessa tai nuorena
aikuisena, ja niiden esiintyvyys on alle prosentilla nuorista. Nuoruudessa esimerkiksi
skitsofreniaan sairastumisen alttiudelle tekevat aivojen kypsymisen vaihe, ja laukaiseva
tekija voi olla esimerkiksi parisuhteeseen tai aikuistumiseen liittyvat kehitykselliset
haasteet. Huumausaineiden kayttd (esim. kannabis) voi vaikuttaa laukaisevana tekijana
psykoosisairauksien syntymiselle. (THL, 31.3.2025). Yleisimpien haastattelutuloksista
nousseiden mielenterveyden haasteiden jalkeen avataan kasitteina toipumisprosessia, joka
on selkea jatko tutkimusasetelmalle. Pohdinnassa on myos valitun teoreettisen
viitekehyksen kautta nuoren oma oikeus tehda valintoja elamansa suhteen ja toisaalta
kantaa niistd sen vaatima vastuu. Pohdinnan viimeisina kappaleina tassa luvussa on se,

millainen merkitys kuntoutumisella on yksilGtasolla.
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3.3.2 Kuntoutuminen

Terveyskylan internet-sivujen mukaan kuntoutuminen on prosessi, jossa edetdan
kuntoutujan toimintakyvyn muutoksen mukaan. Kuntoutujan toimintakyky voi olla
heikentynyt esimerkiksi ajattelussa, likkumisessa, puheessa, tydssa tai arjessa
selviytymisessa. Kuntoutuja on itse prosessin keskeisin henkild, ja tydskentely on aina
tavoitteellista. Prosessin aikana menetetyksi koettu tai heikentynyt toimintakyky voimistuu
ja kuntoutuja alkaa toimia yhd enemman oman itsensa hyvaksi. Oman kuntoutumisen
suhteen on tarkea olla aktiivinen, vaikkakin voimavarat olisivat vahissa, ja ammattilaisen
ohjaus seka tuki kannattaa ottaa mukaan. Kuntoutussuunnitelman teossa aktiivisena

toimijana on kuntoutuja itse, omat voimavarat edella. (Terveyskyla, 16.5.2022)

Toipumisprosessi on aina ainutlaatuinen, mutta siihen kuuluu keskeisesti seuraavat
vaiheet. Ensimmainen vaihe terveyden ja hyvinvoinninlaitoksen raportin mukaan on etsinta,
jossa toipuja kokee epatoivoa, negatiivista kuvaa itsestaan seka vetaytymista. Taman
jalkeen seuraa tietoisuuden vaihe, jolloin toiveikkuus ryhtyy herddmaan ja myonteinen
kasitys itsesta kehittyy. Valmisteluvaihe on kolmantena. Tassa vaiheessa keskeisia tekijoita
ovat toipujan arvot elamassa, sisaiset ja ulkoiset voimavarat seka tahto ymmartaa omaa
tilannettaan. Tdman vaiheen tarkoituksena on se, etta toipuja kehittda elamanhallintaa,
lisda myonteista kasitysta itsestaan ja tekee toitda oman paamaaransa tavoittamiseksi.
Viimeinen eli kasvunvaihe auttaa lisddmaan uskoa itsesta ja toipuja pystyy nakemaan asiat
positiivisemmin seka toipuja aloittaa tekemaan asioita positivisemman tulevaisuuden
eteen. Toipujan sairaus ei ole valttamatta parantunut naiden vaiheiden aikana, mutta han

on léytanyt uusia tapoja hallita sairauttaan. (Nordling & Rissanen 2020, s. 10)

Kuntoutumisen nakdokulmaan voidaan ajatella myds liittyvan termin itsemaaraamisoikeus,
jonka avulla yksildlla on itsellaan mahdollisuus paattaa ja vaikuttaa lopulta siihen, miten
han elaa elamaansa. Kessin teoksen mukaan itsemaaraamisoikeus tarkoittaa yksilon
oikeutta maarata toimistaan ja kokonaisvaltaisesti itsestdan. Se on Kessin mukaan “monien
muiden oikeuksien kayton edellytys” ja sen katsotaan olevan osa turvattua oikeutta
henkildkohtaiseen koskemattomuuteen, vapauteen, seka turvallisuuteen. Taman lisaksi
Kess kertoo sen olevan osa tahdonvapautta ja fyysista vapautta ja liittyy kiinteana osana
perustuslain sdanndkseen yksityisyyden suojasta. (Kess, 2023, s. 6)
ltsemaaraamisoikeuteen liittyvat kysymykset ovat tarkeita kuntoutuvan nuoren kohdalla,
koska hanelle voi tulla tastd nakokulmasta kokemus siita, ettd han paattaa ja tiedostaa ne
seikat, jotka tukevat hanen kuntoutumistaan yhdessa ammattilaisten tuen avulla. Nuori on

Iahtdkohtaisesti se, joka oman elamansa tuntee ja tietda, miten erilaisiin asioihin ja
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tilanteisiin reagoi. Kuntoutumisen nakdkulma kuuluu myds osaksi neuropsykiatrisia

haasteita koulutuksen kontekstissa, jotka nousivat esiin tassa tutkimuksessa.

3.4 Neuropsykiatriset haasteet

Neurokirjon diagnooseille yhtenaista on kaytantd ilmaista aivojen omalaatuisesta tavasta
toimia. Neuro- sana kuvaa haasteiden aivoperaisyytta ja vaikeudet ovat yhteydessa aivojen
omalaatuiseen toimintatapaan. Neurokirjon tyypillisia diagnooseja ovat esimerkkina ADHD,
autismikirjon hairiét, Touretten oireyhtyma ja kehityksellinen kielihairié. Neurokirjon
diagnooseja voi olla myds samanaikaisesti kaksi tai useampia. Unen, oppimisen seka
motoriikan vaikeudet saattavat liittyd neuropsykiatrisiin pulmiin ja haasteet saattavat
lisdantya, kun tilanne on kuormittava. Nivelvaiheessa pedagogisten jarjestelyiden ja
hiljaisen tiedon siirtdminen koulusta toiseen on tarkeada tuen jarjestamisen nakokulmasta.
(Matilainen, 2023, ss.14-16)

Toisen asteen opintojen nakdkulmasta on tarkeaa, etta kaikki opiskelua tukevat tiedot
siirtyvat opiskelijan mukana toiselle asteelle, jotta mahdollisia haasteita voitaisiin
ennaltaehkaisevasti hoitaa niin opetushenkildstdon kuin sote-ammattilaisten avulla.
Perusopetuksen ja toisen asteen opintojen nivelvaiheessa on myods nuorella iso vastuu
siita, ettd han jakaa itsedan koskevat, opintoja haastavat piirteet uuden oppilaitoksen
ammattilaisille, jotta oikeanlainen tuki saadaan jarjestettya opiskelun tueksi. On nuoren
itsensa paatettavissa (alaikaisen kohdalla huoltajineen), etta millaiset tiedot uusi oppilaitos
saa hanta itsedan koskien. Perusopetuksen ammattilaisten olisi hyva kayda perheen
kanssa keskustelua nuoren yhdeksannen luokan aikana ja rohkaista nuorta antamaan

tarvittavat itsedan koskevat tiedot uudelle oppilaitokselle.

Tilastokeskuksen mukaan vuoden 2023 tutkintoon johtavan ammatillisen koulutuksen
opiskelijoista reilu 41 000 sai erityista tukea, jonka osuus koko opiskelijamaarasta on 12 %
ja suurin osa erityisen tuen saajista opiskeli ammatillisissa oppilaitoksissa. Ammatillisten
erityisoppilaitosten opiskelijoista opiskeli 12 % erityisessa tuessa. Ammatillisen
perustutkintokoulutuksen opiskelijoista sai erityistd tukea samana vuonna lahes 41 000
opiskelijaa ja se osuus on 16 % kaikista ammatilliseen perustutkintokoulutukseen
osallistuneista opiskelijoista. Erityista tukea sai 0,6 % ammattitutkintokoulutuksessa ja
erikoisammattitutkintoon opiskelevista 0,1 %. Erityisen tuen saajista 50,8 % oli vuonna
2023 naisia ja miehia 49,2 %, sekd ammatilliseen koulutukseen osallistuneista

opiskelijoista oli naisia 52,0 % ja miehia 48 %. Samana vuonna erityista tukea sai nais- ja
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miesopiskelijat 12 %. (Tilastokeskus, 28.8.2024) Kaikilla erityista tukea opinnoissaan
saavilla nuorilla ei ole lahtokohtaisesti neuropsykiatrisia haasteita, mutta usealla on, jonka
vuoksi Tilastokeskuksen tutkimustieto istui tdhan lukuun hyvin. Neuropsykiatriset haasteet
nakyivat myos monessa tutkimuksemme haastatteluvastauksessa, ja tilanne opiskeluiden
suhteen oli erityisen haastava, jos opiskelija oli saanut neuropsykiatrisen diagnoosinsa

opintojen nakokulmasta myohaan.

3.5 Nuorten syrjaytymista ehkaisevat palvelut

Nuorten mielenterveyden vahvistaminen edellyttda palvelujen priorisointia ja pitkajanteista
tukea arjessa. Nuorten palvelut jakautuvat ohjaustyéhén, viranomaisohjaukseen,
psykososiaaliseen tukeen ja arjen tukemiseen. Nuoret ja nuoret aikuiset muodostavat
hyvinvointipalveluissa erityisen asiakasryhman. Jokainen nuori tarvitsee apua
itsendistymiseen, mutta ndma tarpeet vaihtelevat yksildllisesti. Vuoden 2023 alussa
alkaneen sote-uudistuksen myota nuorten ja nuorten aikuisten palvelut ovat
kdannekohdassa: sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjestaminen on siirtynyt kunnista
hyvinvointialueiden vastuulle, kun taas monet nuorille tarkeat palvelut, kuten nuorisoty®,
vapaa-ajan palvelut ja koulutus, pysyvat edelleen kuntien jarjestettdvana. Yhteiskunnassa
on herannyt suuri huoli nuorten mielenterveydesta. Mielenterveyteen sisaltyy niin
psyykkinen kuin sosiaalinen hyvinvointi vaikka keskusteluissa usein keskitytaan
kapeammin psyykkisen terveyden haasteisiin ja mielenterveyden hairidihin. Vaestotason
tutkimusten mukaan mielenterveysongelmat koskettavat noin joka neljatta nuorta. Korona-
aika oli nuorille erityisen stressaavaa ja aiheutti hyvinvointivajetta, jota ei ole vield taysin
korjattu. (Hastbacka ym., 2024, s. 1)

Ohjaamo on matalan kynnyksen paikka alle 30-vuotialle, missa tarjotaan maksutonta
moniammatillista apua erilaisiin elamantilanteisiin kuten opiskeluun, tydllistymiseen,
asumiseen tai hyvinvointiin liittyviin asioihin. Nuori saa ohjaamoissa tarvitsemansa tuen
kokonaisvaltaisesti ja usein myds nopeammin kuin esimerkiksi TE-toimistossa. Ohjaamosta
ohjataan myds eteenpain oikeaan palveluun. Valtiovallan paatdksella Euroopan
sosiaalirahaston (ESR) tydllisyytta edistava rahoitus suunnattiin 2014—2020 nuorisotakuun
puitteissa ohjaamopalveluihin. Valtakunnalliset tavoitteet ohjaamopalveluiden
sujuvoittamiseksi ovat nuorten siirtyminen koulutukseen, tyéhén ja muuhun toimintaan,
toimintakyvyn ja elamanhallinnan, seka osallisuuden edistaminen ja kerata yhteen

palveluntuottajat monialaiseksi ryhmaksi. Vaikka valtakunnalliset tavoitteet ovat yhteiset, on
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ohjaamoiden valilla siitd huolimatta suuria organisoitumiseroja ja eri tapoja toimia.
(Valtakari, 2020, ss. 1-2)

Etsiva nuorisotyd kuuluu osaksi erityisnuorisoty6ta ja perustuu vapaaehtoisuuteen. Tydn
tavoitteena on madaltaa kynnysta hakeutua luotettavaan seka turvalliseen keskusteluun
aikuisen kanssa. Alle 29-vuotiaiden nuorten kanssa etsitaan ratkaisuja heidan ongelmiinsa
ja haasteisiinsa edistden elamanhallintaa, itsenaistymista, kasvua, osallisuutta
yhteiskuntaan, seka autetaan nuorta hakeutumaan oikeanlaisiin palveluihin. Nuoria tuetaan

I[6ytamaan myds koulutus tai tydpaikka. (Aluehallintovirasto, n.d.)

Tyo6pajatoiminta on tarkoitettu alle 29-vuotiaille. Tydpaja toimii valmennusyhteisdna, jonka
tarkoituksena on tunnistaa osaamista, vahvistaa hyvinvointia, seka valmentaa kohti
koulutusta ja tyéta. Tarkemmin kuvailtuna tyépajan tavoite on valmentaa heikommassa
tydbmarkkina-asemassa olevien henkildiden valmiuksia koulutus- ja tydmarkkinoilla, seka
vahvistaa henkil6a sosiaalisesti. Nuorten henkildiden osalta tarkoitus on tukea nuorten
kasvua, yhteisollisyytta, osallisuutta, itsenaisyytta, seka erilaisten taitojen oppimista, jota
tarvitaan edella mainituissa asioissa. Nuorten tyépajan keskeinen ajatus on antaa nuorille
varhaista ja ennaltaehkaisevaa tukea yhteisodllisesti, seka yksildllisesti.
Tybpajavalmennusjakson aikana rakennetaan nuorille yksil6lliset tavoitteet niista tarpeista,
jotka nuorilta nousevat. (Riipinen ym., 2023, ss. 4, 9) Nuorisolaki maarittaa, etta nuorten
tyopajan jarjestajana voi olla kunta, usean kunnan yhdistelma tai yhteiso, joka tuottaa
nuorille palveluita. Taman lisaksi edella mainittu laki sanoo, etta nuorten tyopajalla tulee
olla tydvalmennusosaamista, seka yksildbosaamista ja pajatoiminnassa tulee seurata sen
tuloksia. Nuoret tulevat paasaantoisesti julkista tehtavaa hoitavan tai viranomaisen
ohjaamana, mutta nuori voi halutessaan myds hakeutua tyopajalle itse. (Nuorisolaki
1285/2016 § 13)

Kansanelakelaitoksen jarjestama NUOTTI-valmennus on suunnattu 16—29-vuotiaille ja sen
tarkoituksena on toimia matalan kynnyksen ammatillisena kuntoutuksena nuorelle. Se on
tarkoitettu erityisesti nuorille, joiden toimintakyky on olennaisesti heikentynyt
(heikentyminen tapahtunut jollain toimintakyvyn osa-alueella, rajoittaa nuoren
tulevaisuuden suunnittelua, opiskelemaan paasya tai tydelamaan tahtaamista). NUOTTI-
valmennus tavoittelee nuoren oman kiinnostuksen heraamista elamantilanteensa suhteen,
vahvuuksien ja tulevaisuuden suunnittelun suhteen, taitojensa suhteen, seka tyoelamaan
suuntautumisessa, eika sen aloittaminen vaadi laakarintodistusta tai hakemusta. Kelaan
yhteydenottamisen jalkeen (nuori itsekseen tai hanen kanssaan tyoskenteleva taho tukena)

asia ohjataan kuntoutuksen asiantuntijalle ja valmennus ei maksa nuorelle mitaan.
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Valmennukseen osallistuva nuori saa itselleen henkildkohtaisen valmentajan, jonka kanssa

nuori tapaa omassa arkiymparistossaan, esimerkiksi ladkaritapaamisille. (THL, 2022, s. 48)

Kansanelakelaitoksen teettdaman tutkimuksen (Miettinen, 2019, ss. 5-6) mukaan nuoret,
joilla on nk. NEET-nimike (Not in Education, Employment or Training), ovat usein yksi
rajattu ryhma, joiden iké on maaritelty 16—29-vuotiaisiin. Kyseiset nuoret ovat opintojen
(tutkintoon johtava kurssi tai koulutus), seka tyémarkkinoiden ulkopuolella, mutta eivat
kuitenkaan elakkeella. Maaritelmaa on tarkennettu viela siten, ettd tdhan ryhmaan kuuluvat
nuoret eivat ole suorittaneet siviili- tai asepalvelusta, seka se, etta he ovat erilaisissa
elamantilanteissa, joihin liittyy sosiaalisiin suhteisiin, elamanhallintaan, toimintakykyyn ja
terveyteen liittyvid haasteita, seka he ovat nuoria, joita on laaja ja moninainen,
heterogeeninen ryhma. Edelld mainitulle joukolle tyypillista voi olla syrjaytymiseen johtavat
haasteet, kuten koulukiusaamiseen liittyvat sosiaalisten tilanteiden pelot, seka arjen
toimintaan liittyvat puutteelliset taidot. Nuoret kohdataan ja kohdellaan yksil6ina, joilla on
yksilOlliset tarpeet, eikd ajatus tietynlaisen ryhmaidentiteetin luomiselle ole syyta. Tassa
ryhmassa on nuoria, jotka ovat voineet jattaytya sivuun, seka nuoria, jotka ovat monista eri

syista etaantyneita tydmarkkinoista. (Miettinen ym., 2019, ss. 5-6)

Kansainvalisessa oppimisen tutkimus (International Journal of Educational Research) —
lehdessa on julkaistu tietoa Euroopassa tehdysta kansainvalisesta tutkimuksesta NEET-
nuorten osalta ja se kertoo joka 10. 15-29-vuotiaan nuoren olevan kyseisella statuksella
Euroopan Unionin alueella vuonna 2023. Edella mainitussa tutkimuksessa korostetaan sita,
millainen merkitys olisi kiinnittda huomiota enemman huomiota tallaisella statuksella
olevien nuorten oppimisen taitoihin. Jotta NEET-nuoret paasisivat tilanteestaan eteenpain,
olisi heilla oltava tukea vahentaakseen negatiivisia tekijoita tilanteessaan, seka ehkaista

ongelmien syveneminen entisestaan. (Koiv ym., 2023, ss. 2-3)

Sosiaaliladketieteellisessa aikakausilehdessa julkaistiin vuonna 2019 katsaus
tutkimuksesta, jonka esiin nostettuina ajatuksina olivat seuraavat asiat: edelleen
paatdksenteossa ei tunnisteta syrjaytymisen taustalla olevia syita tai olosuhteita.
Tutkimuksen mukaan nuoret miehet ovat yleisimmin vaarassa syrjaytya, kuin nuoret naiset.
Taman lisaksi syrjaytyneet tulivat sijoitetuksi seka psykiatriseen osastohoitoon tai
paihdehoitoon koulutettuja tydssa kayvia ihmisia myohemmin. Syrjaytymisen syy voi edella
mainittujen syiden liséksi olla my6s avun saaminen liian myohaan tai saadun avun
riittdmattomyys. Tutkimuksen tarkoituksena oli selvittaa tietyn ikaluokan osalta, kuinka
suurta osaa syrjaytyminen koskettaa aikuisena ja miten syrjaytyminen jakautuu

sukupuolittain. Taman liséksi tutkimuksessa selvitettiin mitk& asiat vaikuttavat
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syrjdytymiseen lapsuuden ja nuoruuden aikana, seka naiden tekijdiden yleisyytta
koulutettujen tyottomien, tyollisten ja syrjaytyneiden ryhmien valilla. Tutkimuksessa
tarkasteltiin nuoruuden ja lapsuuden sote-palveluiden kayton ajoittumista ja maaraa
suhteessa koulutettujen tydssa kayvien ja syrjaytyneiden ryhmiin. (Paananen ym., 2019,
ss. 114-115)

3.6 Osaamisen johtaminen ja monialainen yhteistyo

Tassa tutkimuksessa keskitytaan tarkastelemaan osaamisen johtamista yleisella tasolla ja
sen jalkeen psykososiaalisten tydmenetelmien kayttéonoton kautta. Osaamisen johtaminen
on keskeinen tekija tulevaisuuden asiantuntijaorganisaatioiden rakentamisessa.
Asiantuntevat tyontekijat ovat organisaatioiden arvokkain voimavara, ja heidan
osaamisensa on valttamatonta organisaation ja tydyhteisdjen menestykselle seka
nykyisessa etta tulevassa toimintaymparistdssa. Sosiaalialan tydyhteisét toimivat
asiantuntijaorganisaatioina ja tyon vaatimukset, sekad yhteiskunnalliset muutokset
edellyttavat jatkuvaa kehittymista ja osaamisen paivittamista tydntekijoilta. Asiakkaiden yha
monimutkaisemmiksi muuttuvat ongelmat seka lisdantynyt yhteistyd eri asiantuntijoiden
kesken asettavat uusia vaatimuksia osaamiselle. Investointi osaamiseen on siis
valttdmatonta organisaation kyvylle uudistua. (Rousu & Lanne-Eriksson, 2021, ss. 86—87)
Organisaatiot voivat lisata innovaatiota palveluissaan optimaalisella tiedonhankinnan
toteuttamisella. Organisaatioiden on my0ds parannettava palvelujen laatua, jotta voidaan
vastata yhteiskunnan vaatimuksiin seka tarjota optimaaliset palvelut asiakkaille. (Ayatulloh
ym., 2021, s. 93)

Muutoksissa parjaamiseen liittyy vahvasti osaamisen uudistuminen, joista ehka tarkein on
osaamisen hallinta. Suomalaisten yritysten haasteeksi on noussut juuri osaaminen.
Osaamisen kehittdminen on Suomessa murroksessa. Kilpailukykyiseen yritykseen
vaikuttaa se, mita yrityksissa osataan, miten osaamista hyédynnetaan ja ollaanko valmiita
oppimaan uutta. Osaamista tulee johtaa jarjestelmallisesti seka tavoitteellisesti. (Viitala,
2008, ss. 11-13) Kaytantoja muuttavaa toimintaa tulee johtaa aktiivisesti. Muutoksien tulee
perustua strategisiin linjauksiin ja ohjata toimintaa, jolloin organisaation on mahdollista
oppia. Menestyneimpiin yrityksiin maailmalla tarvitaan kuusi piirrettd, jotka ovat: liikeidean
tarkoitus, tulevaisuuteen johdattava ennuste, tunneperainen omistautuminen arvoihin,
kumppanuusverkostot, kehittamisorientoituneisuus sekd mukautumiskykyiset rakenteet ja

osaamisen kehittdminen. (Sumkin & Tuomi, 2012, ss. 9-10)
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Psykososiaalisten menetelmien kayttoonoton johtaminen tarkoittaa, etta johtamisessa tulisi
huomioida menetelmaa toteuttavan henkiléstdon osaamisen kehittdminen, sekd osaaminen,
kun puhutaan implementoinnin eli menetelman suunnitelmallisen toteuttamisen
kehittamisesta ja onnistumisesta. Parhaimmillaan organisaation sisalla voi rakentua
kulttuuri, jossa menetelmaosaajat kouluttavat henkilostoa menetelman kayttoonottoon, ja
uudet menetelman kayttoon koulutetut voivat saada johdon lisaksi tuen myos
menetelmaosaajilta. Nama kaytannot laskevat samalla mahdollisuutta sille, etta
muutosvastaisuutta ei syntyisi henkil6ston sisallda. Uuden ohjelman tai rekrytoinnin
yhteydessa olisi hyva kiinnittdd huomiota henkiléstén kokemukseen asiakastydsta
muodollisen osaamisen lisaksi. Selked suunnitelma ja ohjeistus vahvistaa sita, miten
implementoinnin kanssa voidaan edeta, kun esteita tulee eteen, silla ohjeistus tai
suunnitelma auttavat ohjelman ottamisen osaksi omaa ty6ta. Monipuolinen menetelman
kayton seuranta vahvistaa sita, etta henkildston osaaminenkin vahvistuu. (Kouvonen ym.,
2023, s. 19) Sosiaali- ja terveysalan nakdkulmasta on hyva tarkastella hieman erilaisia
johtajuustyyppeja, joista ensimmainen on ns. tranformationaalinen johtajuustyyppi, joka on
ihmiskeskeinen, innostava, seka alyllisesti stimuloiva ja toisena fransaktionaalinen
johtajuustyyppi, jonka tyypillisena piirteend on sanktioiden ja palkkioiden kayttd, johtajan
selkea valta-asetelma ja tehtavakeskeisyys. On osoitettu, etta sosiaali- ja terveysalan
nakokulmasta transformationaalinen johtajuus tuo parempaa tulosta, kun halutaan ottaa
kayttédn menetelma asiakastyohon ja juurruttaa se osaksi organisaatiostrategiaa.
Henkiléston muutosjohtamisen nakokulmasta on oleellista kyeta osoittamaan innostusta,
seka motivointia, riittdvaa ymmarrysta menetelman kayttéonotosta, sen teoriataustasta tai
kaytanteista, seka olemaan esimerkkina henkildstélle. Onnistuneen implementoinnin
toteutumista vahvistaa myds se, etta johtaja luo mahdollisuuksia henkiléstolle olla osana
implementointiprosessia. Tassa on oleellisena osana se, etta johtaja rakentaa tyontekijoihin
luottamusta, seka tukee heita esim. ty6étehtavien, tydajan ja koulutusjarjestelyjen kautta.
(Kouvonen ym., 2023, ss. 19-20)

Johtamisnakdkulman lisaksi uudistuvissa sosiaali- ja terveyspalveluissa tulee huomioida
monialaisen yhteistydn ja systeemisen toimintamallin kdytdn tarve nuorten syrjaytymista
ehkaisevissa palveluissa. Sosiaalihuoltolain 41 §:n saadetaan monialaisesta yhteistyosta
seuraavaa: “Sosiaalihuoltoa toteutetaan yhteistydssa eri toimijoiden kanssa siten, etta
sosiaalihuollon ja tarvittaessa muiden hallinnonalojen palvelut muodostavat asiakkaan
edun mukaisen kokonaisuuden. Tydntekijan on oltava tarpeen mukaan yhteydessa eri
yhteistyGtahoihin ja asiantuntijoihin seka tarvittaessa henkilon omaisiin ja muihin hanelle
[aheisiin henkilihin siten kuin tassa laissa tarkemmin saadetaan.” (Sosiaalihuoltolaki 1301

120214 § 41). Sosiaali- ja terveyspalvelujarjestelman historiallisessa uudistuksessa
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(hyvinvointialueiden tulon my6ta) korostuvat systeemisen toimintamallin ja monitoimijuuden
merkitykset oikea-aikaisen avun ja tuen nakokulmasta. Usein oppilaitoksissa tarjolla olevat
opiskeluhuoltopalvelut ovat opiskelijoille se ensimmainen taho, josta mahdollinen
palveluprosessi alkaa. Sosiaali- ja terveyspalveluiden osalta haasteena on rakentaa
yksil6llisesti raataloity palvelupolku, joka vastaa asiakastarpeisiin samalla oikea-aikaisesti.
Seuraavassa luvussa kasitellaan tarkemmin sita, millaiset rakenteet maarittavat lasten ja

nuorten osalta mielenterveyspalveluiden jarjestamista.

3.7 Nuorten mielenterveyspalveluiden jarjestaminen

Kansallisen palvelureformin avulla uudistetaan sosiaali- ja terveydenhuollon sisaltéja
koskevaa lainsaadantéa, seka siihen liittyvaa ohjausta, jotta ne vastaavat paremmin
valtakunnallisiin sote-tavoitteisiin ja sote-rakenteisiin. Sosiaali- ja terveysministeri¢ vastaa
viime kadessa palvelureformin valmistelusta. Kansalliselle palvelureformille on asetettu
seuraavat tavoitteet: palvelujarjestelman selkeyttaminen, ennaltaehkaisyn vahvistaminen,
vaikuttavuuden ja kustannusvaikuttavuuden lisaaminen, hairitilanteiden hoidon ja
varautumisen vahvistaminen, seka palveluiden saatavuuden, integraation ja jatkuvuuden
parantaminen. Kansallisen palvelureformin avulla on tarkoitus tukea hyvinvointialueiden
paikallisia muutosohjelmia, joilla pyritddn muun muassa uudistamaan toimintatapoja,
tehostamaan sosiaali- ja terveyspalveluiden toimintoja, seka kehittamaan digi- ja
etapalveluita. Kansallista palvelureformia toteutetaan vuosina 2023-2027. (STM,
17.3.2025) On tarkea tuoda esille tutkimuksen nakdkulmasta, miten uudistettu sosiaali- ja

terveyspalvelujarjestelma talla hetkella toimii, kun uudistus on ollut historiallisen laaja.

Valtionvarainministerion internet-sivuilla kerrotaan siitd, miten hyvinvointialueet hallitsevat
itsendisesti alueita sosiaali- ja terveyspalveluiden, sekd pelastustoimen tehtavien
jarjestdmisen osalta. Ennen tata tehtavat ovat olleet kuntien vastuulla. Hyvinvointialueita on
valtakunnallisesti yhteensa 21. (Valtionvarainministerio, n.d.) Sosiaali- ja terveysministerion
mukaan uudistusta tarvittiin kaventamaan hyvinvointi- ja terveyseroja yhdenvertaisten
palveluiden varmistamiseksi, seka hillitsemaan kustannusten nousua. Hyvinvointialueiden
rahoitus perustuu valtion rahoitukseen, eika milldan alueella ole viela verotusoikeutta.
Rahoitus maaraytyy sen mukaan, millaiset erot alueiden valilla on palvelutarpeen osalta.
Hyvinvointialueet vastaavat erikoissairaanhoidon, perusterveydenhuollon, lasten, nuorten
ja perheiden palveluiden, sosiaalihuollon, opiskeluhuollon, ty6ikaisten palveluiden,
vammaispalveluiden, ensihoidon, pelastustoimen ja mielenterveys- seka paihdepalveluiden

jarjestamisesta. (STM, 27.3.2025) Hyvinvointialueet tekevat alueellisen
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hyvinvointikertomuksen, joka on kaksiosainen asiakirja ja sisaltda 1) kertomusosan siita,
miten hyvinvointi kuvautuu, seka millaisia olemassa olevia rakenteita ja toimia on terveyden
ja hyvinvoinnin edistamiseksi. Taman lisaksi 2) jalkimmainen osa sisaltaa
suunnitelmaosan, jossa on kuvattuna suunnitellut toimet, tavoitteet ja yhteistyd muiden
toimijoiden ja kunnan kanssa. Alueellinen hyvinvointikertomus kuvaa tietyn
hyvinvointialueen tilaa ja on tiivis laadittu asiakirja yhdessa eri hallinnonalojen
asiantuntijoiden toimesta. (THL, 7.12.2023) Hyvinvointialueuudistuksen myéta on
nykyhallitus saatanyt myos lain alle 23-vuotiaiden terapiatakuusta, jota kasitellaan

seuraavassa kappaleessa.

Sosiaali- ja terveysministeridn tekema ohjeistus lasten- ja nuorten terapiatakuun
soveltamisesta sanoo, 1.5.2025 voimaan tulevan lainsdadannon olevan osa
mielenterveystyon kokonaisuutta. Se sisaltaa taman lisaksi mielenterveyden hairididen
ehkaisyn, hoidon ja kuntoutuksen terveydenhuollossa, sosiaalihuollon mielenterveystyon ja
mielenterveyden edistdmisen. Sosiaalipalveluissa mielenterveystyd toteutuu seka
psyykkisen toimintakyvyn heikkenemisesta johtuvan tuen tarpeeseen vastaamisena
(kohdennetut sosiaalihuollon palvelut), etta yleisina sosiaalipalveluina. Uudistus
lainsdadanndssa ei tarkoita erityisesti interventioiden nostamista ensisijaiseksi tuen
muodoksi, vaan saataa enimmaisajan toteutumisesta (takuusta) perusterveydenhuollon
palveluvalikoimassa, ja sosiaalihuollon perustason palveluiden osalta. Lainsaadantoon
kuuluvia interventioita ei tule kayttaa, jos jokin muu tuki- tai hoitomuoto istuu paremmin
tukemaan perheiden, lasten tai nuorten tarpeita. On tarkea myos tiedostaa, etta
maaramuotoista vaikuttavuusnayttéon perustuvaa lyhytinterventiota ei ole kaytdssa
kaikkien haasteiden kasittelyyn nuorten ja lasten kohdalla. (STM, 5.3.2025, s. 4) Kyseinen
lainsaadanndllinen uudistus vaikuttaa myds tilanteisiin, joita haastateltavat ovat kayneet
Iapi ja siksi se on nostettu tutkimuksen teoreettiseen viitekehykseen. Osaamisen johtamista
kaydaan sosiaalihuollon tekeman perustason mielenterveystyon osalta psykososiaalisten

menetelmien kayttéonoton muodossa teoriatasoisesti seuraavassa kappaleessa.

Valtioneuvoston julkaisema “Nuorten mielenterveyden tukeminen sosiaalihuollossa ja
matalan kynnyksen toiminnassa” -julkaisu on osa heidan selvitys- ja julkaisusarjaansa
vuodelta 2022. Valtioneuvoston tutkimuksen valossa kay ilmi, etta hyvalla johtamisella
voidaan suunnitella menetelmakokonaisuus, joka on samalla joustava ja yhtenainen
(vastaa erilaisiin tilanteisiin ja tarpeisiin). Tydmenetelmat tulisivat olla tyontekijoille helposti
omaksuttavissa, silla tyontekijat ovat nostaneet tutkimuksessa esiin sen, ettd uuden
menetelman kayttd osaksi tyota vie paljon aikaa. Tyontekijat tuovat esille sen, miten

suunnitelmallinen, tyontekijoita kuuleva, mukaan ottava ja riittavasti kasiteltava johtaminen
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tuo hyvan tuloksen menetelmien kayttdonotossa, silla tuolloin kaikki ovat ymmartaneet,
miksi ja mika tavoite menetelmassa on ollut tarkoituksena. Tutkimuksen mukaan nousee
esille se, miten tarkeaa on palveluiden jatkuvuuden kannalta pitdad menetelmat osana
tybpaikan perehdytystd, sekd osana ammattilaisten osaamista tukevia rakenteita, mutta
my0s seurata ja arvioida menetelmien kayttda. Vaikuttavuuden arvioinnissa menetelmien
kayttda tulee arvioida harkiten, seka suunnitella huolellisesti siten, etta toivottu vaikutus on
etukateen maaritelty, seka tiedonkeruu toteutettu suunnitelmallisesti ja jarjestelmallisesti.
Heikko vaikuttavuuden arviointi voi aiheuttaa haittaa muualla tehdylle vaikuttavuuden
arvioinnille, seka itsessaan palveluprosessille. (Pitkdnen ym., 2022, s. 182) Edella mainittu

on esimerkkina terapiatakuun toteuttamisesta sosiaalihuollon keinoin.

4 Opinnaytetyon toteutus

Tama opinnaytetyo on toteutettu tutkimuksellisena tyona, jossa on kaytetty laadullisia
menetelmia. Opinnaytetydn toteutuksessa on pyritty siihen, etta toteutus kertoo tyén
taustalla olevien asioiden merkityksesta. Tietoa on keratty teemahaastattelujen avulla, ja
aineiston analysointi on suoritettu sisallonanalyysin menetelmin. Tyon kirjoittaminen on

edennyt vaiheittain, jotka kuvataan seuraavissa kappaleissa.

4.1 Tutkimusmenetelman kuvaus

Opinnaytetyo toteutettiin laadullisena tutkimuksena, koska opinnaytetyon tekijat
tydskentelevat opiskeluhuollon kuraattoreina ja nuorten oman danen kuuleminen koetaan
tarkedksi. Keskeinen tunnuspiirre laadulliselle tutkimukselle on Iahestymistapa, jossa
korostetaan todellisuuden ja siita esille nousevan tiedon subjektiivista luonnetta.
Laadullinen tutkimus on tutkimusmenetelma, joka keskittyy ymmartamaan ilmiota
kokonaisvaltaisesti ja syvallisesti. Laadullisessa tutkimuksessa yritetaan Ioytaa ymmarrys
tutkittavasta ilmiosta tutkimuksessa mukana olevien ihmisten nakdkulmasta. Laadullisessa
tutkimuksessa ei etsitd uskottavaa tietoa siita, miten paljon tai usein jokin ilmid esiintyy,
vaan yritetdan 16ytad nakokulmia, joista aihetta voi tutkia. Haasteena laadullisessa
tutkimuksessa on se, miten tutkimukseen osallistuvat ihmiset saadaan kertomaan
kokemuksistaan avoimesti. Tutkijalta odotetaan ammattitaitoa tutkimansa ilmién
tuntemiseen seka esiintymista luotettavana tutkijana, jolle voi luontevasti kertoa

arkaluontoisistakin asioista. (Puusa & Juuti, 2020, ss. 9, 14, 76)
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Opinnaytety0 toteutettiin teemahaastatteluna. Yleisimmat aineistonkeruumenetelmat
laadullisessa tutkimuksessa ovat haastattelu, kysely, havainnointi sekd monenlaisista
dokumenteista keratty tieto. Menetelmia pystytaan kayttamaan vaihtoehtoisesti rinnakkain
tai yhdisteltyna riippuen tutkittavan ongelmasta tai tutkimusresursseista.
Teemahaastattelulla eli puolistrukturoidulla haastattelulla etsitdan vastauksia erilaisiin
ongelmiin seka tutkitaan erilaisia ilmidita. Teemahaastattelussa edetaan etukateen
valittujen teemojen seka teemoihin sidoksissa olevien tarkentavien kysymyksien varassa.
Etuna teemahaastattelussa on se, etta haastattelun aikana pystytaan tarkentamaan ja
syventamaan kysymyksia haastateltavien vastauksiin liittyen. Teemahaastattelu on
lomakehaastattelun ja avoimen haastattelun valimuoto. (Tuomi & Sarajarvi, 2018, ss. 83,
87-88)

Hyvarisen mukaan kohderyhman valinnassa nousee esiin eettiset kysymykset
ihmisryhmistd, jotka voidaan maaritelld haavoittuvassa asemassa oleviksi. Naihin ryhmiin
kuuluvat ovat yleensa riippuvuussuhteessa, seka valtasuhteessa jollain tavalla alisteisessa
asemassa oleviksi, tai ovat hallinnollisesti tai ulkoapain maariteltyja. Haavoittuvan henkildon
voi maarittdd myos eldmantilanne tai elamanmuutos (esim. menetys, onnettomuus tai
rikoksen uhriksi joutuva) (Hyvarinen, 2017, Haavoittuvat ryhmat ja sensitiiviset aiheet —
luku). Eettiset kysymykset nousevat esiin my6s taman opinndytetydn kohderyhman
valinnassa ja erityisesti tutkimusasetelma, joka opinnaytety6ta varten on nostettu

pohdittavaksi.

4.2 Kohderyhman ja tiedonkeruun kuvaus

Tutkimuksen kohderyhmaksi valikoituivat 18—25-vuotiaat toisen asteen opintonsa
keskeyttaneet nuoret Lohjan, Hyvinkaan ja Riihimaen kaupunkien alueilta. Kohderyhman
nuoret ovat voineet keskeyttda opintonsa jo aiemmin, eika tdssa opinnaytetydssa ole
maaritelty opintojen keskeytymiseen mitaan tiettya aikaa. Kohderyhman mahdollisia
haastateltavia tavoiteltiin ohjaamopalveluiden tai etsivan nuorisotydn kautta, riippuen edella
mainittujen kuntien palvelurakenteesta. Jokaisesta kunnasta oli tarkoitus tavoittaa
mielellddn minimissaan nelja nuorta haastatteluun. Nuoria motivoitiin osallistumaan
haastatteluun saatekirjeelld, jossa oli kuvattu tutkimuksen tarkoitus, sekd antamalla
haastattelukysymykset etukateen nahtaviksi. Nuoria kaytiin etukateen tapaamassa eri
kuntien ohjaamoissa itse haastattelua markkinoiden tai tydntekijat olivat jakaneet nuorille

tietoa etukateen haastattelusta. Taman lisdksi mahdollisia nuoria tavoiteltiin myos etsivan
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nuorisotyontekijoiden kautta. Haastattelut toteutettiin sovittuna ajankohtana tutkijoille

erikseen varatussa tilassa.

Haastattelutilan valinta oli mietitty etukateen tarkoin, jotta haastatteluiden aikana
haastateltavilla sailyisi yksityisyyden tunne koko haastattelun ajan, eika tilaan ollut
ulkopuolisilla henkiléilla paasya. Haastattelun aluksi haastateltavat saivat tutustua
halutessaan tietosuojailmoitukseen, tayttaa haastateltavan suostumuslomakkeen, seka
haastateltaville kerrottiin, miten haastatteluaineistoa sailytetaan opinnayteyonprosessin
aikana. Taman lisaksi haastateltaville kerrottiin, miten aineisto tullaan opinnayteyon
valmistuttua havittdamaan. Haastateltavien kanssa kaytiin 1api vapaaehtoisuusnakdkulma
haastatteluun, seka se, ettd haastattelun voi keskeyttaa, jos haastateltava kokee halua
paasta tilanteesta pois. Haastattelujen kesto riippui haastateltavan omasta motivaatiosta
kertoa asioistaan. Haastattelussa edettiin haastateltaville etukateen esitetyn
teemahaastattelurungon mukaisesti, mutta tutkijat esittivat myds tarvittaessa tarkentavia

kysymyksia.

4.3 Aineiston analyysin kuvaus

Laadullisen tutkimuksen tutkimusprosessin perustan muodostavat tutkimuksen tarkoitus,
tutkimuskysymykset seka aineistonkeruumenetelman valinta. Laadullisissa tutkimuksissa
kaytetyin menetelma on sisélldnanalyysi. Sisalldnanalyysissa voidaan hyddyntaa kahta
erilaista lahestymistapaa: aineistolahtdista (induktiivista) ja teorialahtdista (deduktiivista).
Naiden lahestymistapojen keskeinen ero on se, etta aineistolahtdisessa analyysissa ei ole
valmista luokittelurunkoa, vaan tutkija luo luokittelun itse aineiston perusteella. Toisaalta
teorialahtdisessa analyysissa laaditaan ensin luokittelumatriisi, joka ohjaa analyysin kulkua.
Paavaiheita sisallonanalyysissa on kolme. Valmisteluvaiheessa perehdytaan aiheeseen,
valitaan analyysiyksikko ja mahdollinen litterointi. Analyysivaihe jatkuu mahdollisesti
teorialahtdisen analyysimatriisin pelkistyksia esiin nostaen tai aineistolahtoisesti jaotellen.
Viimeisessa eli raportointivaiheessa tulokset avataan tekstin lisdksi myds visualisoiden
seka pohdinnassa kuvataan aikaisempien tutkimuksien saavutettuja tuloksia. (Elo ym.,
2022, ss. 215-218) Opinnaytetydssa aineiston analysointimenetelmaksi valikoitui
aineistolahtdinen analyysi, koska aiheesta ei ole tehty Suomessa juurikaan tutkimuksia,

seka tutkimuksessa halutaan kuulla haastateltavien subjektiivisia kokemuksia aiheesta.

Olennainen tavoite induktiivisessa sisalldnanalyysissa on havaita tutkittavaa ilmiéta

perusteellisesti ja koota ilman ennakko-oletuksia teoreettisia kasitteitd suoraan aineistosta.
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Tutkimusprosessi on kolmivaiheinen: aineisto pelkistetdan aluksi nostamalla keskeiset ja
useasti esille nousevat asiat esille, minka jalkeen samankaltaiset sisallot ryhmitellaan
luokkiin tai teemoihin. Viimeisena syntyy monipuolisempia kasitteellisia ryhmia ja

yhteenvetoja, jotka vastaavat tutkimuskysymyksiin. (Ronkainen ym., 2014, ss. 122-127)

Sisallénanalyysi on kohtuullisen mutkaton laadullisen analyysin metodi, johon ei tarvita
syvallista teoreettista tietamysta kuten esimerkiksi narratiivisessa tai grounded theory-
analyysissa. Sisallon analyysi on perusanalyysimenetelmad, jota pystytaan kayttdamaan
kaikissa laadullisen tutkimuksen perinteissa. Sisallon analyysi on yksittdinen metodi, mutta
voidaan myos kayttaa valjana teoreettisena viitekehyksena kytkien erilaisiin
analyysikokonaisuuksiin. Taman avulla voidaan tehda monipuolisia tutkimuksia. (Tuomi &
Sarajarvi, 2024, ss. 103, 145)

Aineiston analysointi laadullisessa tutkimuksessa voidaan nahda olevan luonteeltaan
synteettista ja toisaalta analyyttista. Viimeksi mainittuun liittyvat aineiston jasentamisen ja
luokittelun nakdkulmat selkeasti eri teemoihin, seka toisaalta koodaamisen kautta helposti
tulkittavissa oleviin osiin. Usean analysointivaiheen jalkeen asettuvat teema-alueiden
sisdinen jasentdaminen ja koodausrunko omiin uomiinsa. Tutkimuksen kannalta on
keskeista kuitenkin 16ytaa koko aineistoa kantavaa, synteesia luovaa temaattinen
kokonaisrakenne. Kun raporttia rakennetaan, on syyta valttaa teemojen sirpalemaisuutta ja
kasitella viitekehyksen teemoja kokonaisvaltaisesti. Laadullisen tutkimuksen piirteisiin
kuuluu se, etta se on tutkijansa tulkintojen varittama tuotos, ja tutkimusta raportoidessaan
tutkija lopullisesti paattaa millainen tutkittavan ilmion tarina on ja mita tutkimusraporttiin
lopulta sisallytetaan. (Valli, 2018, Aineiston systemaattista analyysia ja tietoisuuden

kehittymista, kappaleet 2—4)

Analyysin toteutus tehtiin ensin litteroimalla haastatteluaineisto puhelimen aanitallenteista,
jonka jalkeen litteroidut haastattelut tulostettiin fyysisiksi papereiksi kummallekin tutkijalle.
Aineiston tulostamisen jalkeen tutkijat pelkistivat tuloksia nostamalla esille usein toistuvia
sanoja eri varein. Tutkijat ryhmittelivat samankaltaisia sanoja omiin ryhmiinsa ja naista
muodostui tutkimuksen alaluokat. Sisallonanalyysi eteni taman jalkeen ylaluokkiin, jotka
syntyivat alaluokkien samankaltaisista sanoista. Ylaluokkien avulla tutkijat saivat

vastauksia asettamiinsa tutkimuskysymyksiin ja nain syntyi tutkimuksen paaluokat.
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Kuva 1. Esimerkki aineiston analyysin etenemisesta

Aineiston jasentdminen ja Aineiston koodaaminen Aineistoa tukeva synteesi
luokittelu: ja tulkinta: ja tematiikka:

Esimerkki tutkimuksesta tehdyista
johtopaatoksista: haasteiden

Esimerkki haastatteluaineistost. " . - ;
S goslatiot! plo=ta nakyminen jo vuosia ennen

esiin nostetuista sanoista: Esimerkki o e
: ntojen keskeytymisté, oikea-
masennus, ahdistus, psykoosi, haastatteluaineistosta esiin OP' ,oj eskey y- RERELC
; ; : ; aikaisen tuen merkitys,
skitsofrenia. nostetuista paaluokista: e lsam e R
koulunkaynnin taustatekijoita ; i
Lo e . merkitys nuoren opintojen
Haastatteluaineiston jaolosuhteiden vaikutuksia. S
etenemisessa.
samankaltaisten sanojen
ryhmittelya: mielenterveyden Tutkimuskysymykset, sekd o .
. Teemojen sirpalemaisuuden
Hsstact LS | lttémlinenI ‘: teore;ttlilsl;n
koodaamista ja tulkintaa. )

viitekehyksen teemojen kasittelyn
tapahtuminen kokonaisvaltaisesti.

5 Tutkimustulokset

Tutkimukseen osallistui yhteensa 11 nuorta Riihimaen ja Lohjan ohjaamopalveluiden, seka
etsivan nuorisotyon kautta. Hyvinkaan osalta tehtiin ratkaisu ohjaamokoordinaattorin
kanssa, ettad nuoria kdydaan haastattelemassa Hyvinkaalla, mikali Riihimaen ja Lohjan
haastattelut jaavat maaraltdan pieniksi. Haastateltavien opiskelupaikkakunnat kuitenkin
saattoivat vaihdella ympari Suomen. Haastateltavista kuusi oli keskeyttanyt ammatilliset
opinnot, kolme lukio-opinnot ja kaksi korkeakouluopinnot. Seitseman haastateltavaa oli
keskeyttanyt yhdet opinnot ja nelja oli keskeyttanyt kahdet tai useammat opinnot.
Haastattelut toteutettiin helmikuussa 2025 ohjaamoiden toiminnan aikana seka ennalta
sovittuina haastatteluaikoina. Riihimaella haastateltavia pyrittiin rekrytoimaan paikan paalla
kertomalla heille tutkimuksesta ja Lohjalla ohjaamon tyontekijat selvittivat mahdollisten

haastateltavien halukkuuden ennakkoon.

Haastatteluprosessi alkoi tutkimusluvan mydntamisen jalkeen yhteistydkumppaneille
lahetetylla sahkopostilla, joka sisalsi saatekirjeen, teemahaastattelurungon ja tutkittavan
suostumuslomakkeen. Haastattelutilanteen kesto vaihteli haastateltavan motivaation
mukaan 10 minuutista noin tuntiin, riippuen paljonko han oli valmis omasta tarinastaan

haastatteluun antamaan. Haastattelutilanteissa paikalla oli opinnaytetyon tekijat ja
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tallennus tapahtui puhelimella sanelutoiminnolla. Haastatteluille oli varattu rauhallinen,
suljetun oven takana oleva tila ja haastattelijoina toimivat vuorotellen kumpikin
opinnaytetyon tekija. Ennen haastattelun alkua haastateltavalla oli mahdollisuus tutustua
tietosuojalomakkeeseen, hanelle kerrottiin tutkimuksen tarkoituksesta viela tarkemmin ja

hanella oli mahdollisuus allekirjoittaa tutkittavan suostumus —lomake.

Haastattelut keskittyivat viiteen paateemaan, jotka olivat toisen asteen opintojen
keskeytymisen syitd, koulunkdynnin historia, keinoja valttaa toisen asteen opintojen
keskeytyminen, saatuja tuen muotoja ja huoren oma rooli tulevaisuuden
suunnittelussa. Pyrkimyksena oli kartoittaa edella mainittujen teemojen avulla, ettd mitka
ovat vaikuttaneet toisen asteen opintojen keskeytymiseen, millainen tuki on koettu
tarpeelliseksi, milla keinoilla toisen asteen opintojen keskeytyminen olisi voitu valttaa ja
mika on nuoren oma rooli tulevaisuuden suunnittelussa. Haastateltavat paasivat
kasittelemaan omia kokemuksiaan opintojen keskeytymisen syista ja pohtimaan sita, etta

olisiko opintojen keskeytyminen voitu valttaa.

5.1 Toisen asteen opintojen keskeytymisen syita ja koulunkaynnin historia

Ensimmaiset teemat haastatteluissa keskittyivat toisen asteen opintojen keskeytymisen
syihin ja koulunkaynnin historian lapikayntiin. Haastattelussa selvitettiin milloin ja milla
tavalla haasteet ovat alkaneet nakymaan haastateltavan kouluarjessa, mitka olivat niita
syita, joiden vuoksi haastateltavan koulunkaynti alkoi tuntua haastavalta, kuka ilmaisi
huolensa ensimmaisena haastateltavan koulunkaynnista ja mitka syyt johtivat
haastateltavan opintojen keskeytymiseen. Analyysin seurauksena paaluokaksi
muodostui koulunkadynnin taustatekijoita ja olosuhteiden vaikutuksia, jotka

kasittelevat niitd syita, mitkd ovat johtaneet opintojen keskeytymiseen.

Mielenterveyden haasteet ovat ensimmainen yldluokka, joka nostaa esille
mielenterveyden haasteiden vaikutuksen merkittdvana syyna opintojen keskeytymisessa.
Haastateltavat kertoivat masennuksen, ahdistuksen, jaksamattomuuden, itsetuhoisuuden,
ylikuormittumisen, ylisuorittamisen, aktiivisen psykoosin ja skitsofrenia diagnoosin, seka
keskittymiskyvyn puutteen mielenterveyden erilaisina haasteina. Toinen ylaluokka,
neuropsykiatriset haasteet, korostaa aktiivisuuden ja tarkkaavuuden hairion (ADHD),
autisminkirjon hairididen ja mydhaan saatujen diagnoosien vaikutusta opintojen

keskeytymisessa. (Kuva 2.)
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“Oikeat diagnoosit oikeasti selventédvat mun jutut, niin sitten siitéd on ollut

helppo rakentaa néé jatkopalat.”

“Mé& oon vasta niinku 3 ja puoli vuotta sitten saanut oikeat diagnoosit.”

Kolmas ylaluokka, haasteet oppimisessa, nostavat esille lukihairion, seka opintojen
vaikeustason nousun osana riskia keskeyttaa toisen asteen opinnot. Neljas ylaluokka,
olosuhteet, kertovat kiusaamisen, vaarindiagnosoinnin, korona-ajan vaikutuksen,
etayhteyksien kayton, yksilon fyysisten rajoitteiden, ryhmasta taustalle jaamisen
kokemuksen, opetusresurssien riittamattémyyden, opetuksen heikon tason ja
monikulttuurisuuden vaikutuksen toisen asteen opintojen keskeytymisen mahdollisina

syina. (Kuva 2.)

“Koen, ettéd mé oon ollut véhdn semmoinen hylkiboppilas, ettd mua ei oikein
huomattu tai oikein niinku autettu niin sitten piti niinku pérjaé itse miké on

omasta mielesté tosi tyhmé&éa.”

“Sitten yhtékkié piti menné kouluun. Kynnys olisi ihan niinku jérjettéméan suuri.
Mé& en pystyny enéé siihen ja muistan sen, etté kun piti I&hteé kouluun niin mé

istuin eteisessa lattialla ja olin silleen, ettd méa en péése ylés tasta.”

“Kun olin tosi koulukiusattu yldkoulussa, ettd energiaa meni paljon siihen, etta

ma selviydyn vaan koulupéaivésta kotiin.”
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Kuva 2. Sisallénanalyysin eteneminen teemoissa toisen asteen opintojen keskeytymisen

syita ja koulunkaynnin historia

Alaluokka: Ylaluokka: Paaluokka:

Masennus, ahdistus,

jaksamattomuus,

itsetuhoisuus,

ylikuormittuminen, >

ylisuorittaminen, aktiivinen Mielenterveyden haasteet
psykoosi, skitsofrenia

diagnoosi,

keskittymiskyvyn puute

Aktilvisuuden-ja Neuropsykiatriset haasteet
tarkkaavuuden hairio

(ADHD), autisminkirjon

hairi6, myohaan saadut

diagnoosit

Lukihairio, opintojen /

Koulunkaynnin

taustatekijoita ja
olosuhteiden vaikutuksia

vaikeustason nousu —_— Opilliset haasteet

Kiusaaminen, vaarin
diagnosointi, korona-ajan
vaikutus, etayhteys, fyysiset
rajoitteet, taustalle
jaaminen ryhmassa,
opetusresurssien
riittamattomyys, opetuksen
taso heikko,
monikulttuurisuus

> Olosuhteet

Kaikissa haastatteluissa todettiin se, miten mielenterveyden haasteet ovat useimmiten
vaikuttaneet opintojen keskeytymiseen. Taman lisaksi haastateltavat kertoivat, miten
kyseiset haasteet ovat vaikeuttaneet avun hakemista, koska haastateltavalla ei ole ollut
voimavaroja avun etsimiseksi tai sen vaatimiseksi. Muutamalla haastateltavalla (n=3)
alkoivat haasteet ndkymaan jo alakoulun puolella koulupoissaoloina, jaksamattomuutena,
ahdistuksena tai masennuksena. Suurella osalla haastateltavista (n=5) ovat
mielenterveyden haasteet alkaneet kuitenkin ylakoulun puolella. Kaikki haastateltavat

kertoivat, ettd haasteet alkoivat ensin nakymaan koulupoissaoloina.

Neuropsykiatrisiin haasteisiin haastateltavat viittasivat esimerkiksi vaikeutena aikatauluttaa
opintojaan, ja opinnot jaivat usein viime tinkaan tai alkoivat kasaantumaan. Taman lisaksi
neuropsykiatrisista haasteista todettiin, etta toisten tahdissa oli voinut olla vaikea pysya
opintojen edetessa tai tunnistettiin itsessa oleva vaikeus pyytaa apua, vaikka tiedostettiin,

etta apua olisi tarvittu.

Vaikeustason nousu opintojen edetessa kuormitti haastateltavia (n=4), koska mita
pidemmalle opinnot etenevat, sitd enemman vaatimukset kasvavat ja tehtavat muuttuvat

monimutkaisemmiksi. Haastateltavat kuvasivat, etta vaikeustason noustessa paa ei enaa
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pysynyt perassa ja sita yritti vain selviytyd, minka vuoksi voimavarat loppuivat kesken

kokonaan, mika lisasi tunnekuormitusta ja vaikeutti entisestaan opiskelujen jatkamista.

Korona-ajan tuomat vaikeudet nousivat esille haastatteluissa (n=3). Haastateltavat
kertoivat, ettéd korona-aikana etdopiskeluun siirtyminen oli ollut pelastus, mutta
etaopiskelun lopussa kouluun palaaminen oli ollut ylitsepaasemattoman vaikeaa. Kynnys
palata kouluun oli kasvanut haastateltavien mukaan liian suureksi. Sosiaalisten tilanteiden
vaikeudet olivat kasvaneet korona-ajan my6ta, kun korona-aikana oltiin paljon yksin.
Haastatteluissa kaikilla nousi esille kasvokkaisen kohtaamisen merkitys, seka
haastateltavista yksi kertoi, miten huono kokemus on jaanyt, kun haastateltavan itsedan
koskevien asioiden kasittelyssa oli kuultu ainoastaan huoltajien ajatuksia ja haastateltavan

ajatukset oli taysin ohitettu ammattilaisen toimesta.

5.2 Keinoja valttaa toisen asteen opintojen keskeytyminen ja saatuja tuen

muotoja

Seuraavat teemat haastattelussa selvittivat keinoja, joilla voidaan valttaa toisen asteen
opintojen keskeytymista, seka koulunkaynnin aikana saatua tukea. Haastattelussa
pohdittiin opintojen aikana saatua tukea ennen opintojen keskeytymista, saatiinko tuki
rittdvan aikaisin, mika tuki toimi tai ei toiminut ja mita tukea haastateltava olisi kokenut

tarvitsevansa naiden lisaksi.

Analyysin seurauksena paaluokaksi muodostui tuen muotoja ja vaihtoehtoja ehkaista
opintojen keskeytyminen. Tama paaluokka tiivistdd haastatteluissa esille nousseet
keskeiset keinot toisen asteen opintojen keskeytymisen valttdmiseksi. Haastattelujen

perusteella analyysi tuotti viisi ylaluokkaa.

Ensimmainen ylaluokka, lasna olevat, ymmartavaiset aikuiset, sisalsi nahdyksi
tulemisen kokemuksen, kiinnostuksen nuoren asioihin, rohkaisemista ja ymmarrysta
haastavissa tilanteissa. Toinen ylaluokka, yksilolliset pedagogiset ratkaisut, rakentui
lyhennetyista koulupaivista, poissaoloihin puuttumisesta, opiskeluajan pidentamisesta,
yksildllisesti suunnitelluista koulupaivista, HOKS-asiakirjan tekemisesta, kurssien
vahentamisesta, opintojen jarjestamisen henkilokohtaisesta tuesta, seka pienemmista

ryhmakoista. Nama edelld mainitut ylaluokat ovat keinoja opintojen sujumiseksi. (Kuva 3.)
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“Lukiossa oli yksi ihana erityisopettaja, joka oli huolissaan, mutta eipé sitten

oikeastaan kukaan muu.”

“No juurikin se erityisopettajan tai jonkun vastaavan oikeanlainen tuki. Ja
olisin mé& sielld psykologillakin kéynyt enemmé&n, mutta siinékin oli se, ettéa sita

sai ehka kerran kahdessa viikossa.”

Kolmas ylaluokka, psykososiaaliset palvelut, tiivistdd nopeamman ohjauksen
merkityksen vahvempaan tukeen, oikea-aikaisen diagnosoinnin tarpeen, seka matalan
kynnyksen palveluiden, opiskeluhuollon palveluohjauksen ja koulun ulkopuolisen
hoitokontaktien tarkeyden. Neljanneksi ylaluokaksi tuli koulun henkilosté. Haastateltavat
kertoivat, etté ovat saaneet koulussa erityisopettajan, opiskeluhuollon kuraattoreiden ja -
psykologien, opiskeluterveydenhuollon, seka oppilaitoksen psykiatrisen sairaanhoitajan
tukea. Viides yldluokka, koulun ulkopuoliset tahot tarkoittavat haastatteluiden pohjalta
nuorisopoliklinikkaa, nuorisoasemaa, mielialapolia, nuorisopsykiatriaa, terapeutin
palveluita, tyoterveyslaakaria, ohjaamopalveluita, seka haastateltavan tukiverkostosta

perhettd, puolisoa tai ystavia. (Kuva 3.)

“Oli kans yks kohta, jossa koitin hakea jotain kuntoutustukee, mutta sit mun
tila ei ollut kuulemma riittdvan huono tai jotain. Ja se oli tosi hdmmentéava se
vastaus muutenkin. Se oli siind vaiheessa, kun sain tuskin tehtyéa

kurssejakaan enda.”

“Kylla sitd miettii, etta jos diagnoosi olisi tehty aiemmin niin kuinka paljon mé
olisin voinut saastya itsesyytoksilta ja jatkuvilta pettymyksilta koulussakin, etta
yrittdd vaan koko ajan ja sitten epdonnistuu, niin sitéd rupeaa pelkddmaén sitéa

yrittdmista.”

“Mulla on ollut todella mukavia ja tosi tosi tukevia opettajia ja sitten

kuraattoreita ja tollaisia, jotka on ollut oikeasti niinku tosi ymmaértavaisia.”
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Kuva 3. Sisalldnanalyysin eteneminen teemoissa keinoja valttaa toisen asteen opintojen

keskeytyminen ja saatuja tuen muotoja

Alaluokka: Ylaluokka: Paaluokka:

Nahdyksi tuleminen, kiinnostus nuoren

asioista, rohkaiseminen ja ymmarrys
haastavissa tilanteissa \

Lyhennetyt koulupaivat, poissaoloihin
puuttuminen, opiskeluajan pidentaminen,
yksilollisesti suunnitellut koulupaivat, HOKS
(henkilokohtainen osaamisen
kehittamissuunnitelma), kurssien

Lasnéolevat ja
ymmartavaiset aikuiset

véhent»ém?[\ejn, hgn}(ilokphtaihen tuki “ R Yksilolliset pedagogiset
opintojen jarjestamisessa ja pienemmat ratkaisut
ryhméakoot

Tuen muotoja ja vaihtoehtoja
Nopeampi ohjaus vahvempaan tukeen, Bk . .
oikea-aikainen diagnosointi, matalan ehkaISta Opl ntolen
kynnyksen palvelut, opiskeluhuollon — Psy‘ iaali palvelut keskeytym inen
palveluohjaus ja koulun ulkopuolinen
hoitokontakti
Erityisopettaja, opiskeluhuollon kuraattori-
Jabsykotogipalvolly — Koulun henkilosto

opiskeluterveydenhuolto, oppilaitoksen
psykiatrinen sairaanhoitaja

NUOI’IISthOII, .nu.onsoasema, .mlellalapoll, R
nuorisopsykiatria, terapeutti,

tyoterveyslaakari, ohjaamopalvelut, perhe,

puoliso, ystavat

Koulun ulkopuolinen taho

Haastatteluissa (n=5) korostui se, miten tarkeana haastateltavat pitivat sita, etta joku kysyy
mita heille kuuluu, heita kuullaan ja ymmarretaan, eika jateta yksin. Haastateltavat kertoivat
konkreettisesti, ettd haastateltavan oloa olisi helpottanut, kun kysytaan, etta "tarvitsetko
apua’. Haastateltavat (n=5) toivat esille sen, etta yksildlliset ratkaisut tuen jarjestamiseksi
ovat ensiarvoisen tarkeita, seka se, etta opiskelijat otetaan mukaan pohtimaan itseaan
koskevia opiskelujarjestelyja. Taman lisaksi tarkeaksi koettiin myos se, etta oppilaitoksissa
seurataan saanndllisesti, miten opinnot etenevat ja, ettd poissaoloihin puututaan

varhaisessa vaiheessa, jotta opinnot etteivat paase kasautumaan.

Haastateltavat kokivat, ettd pelkka pedagoginen ratkaisu opintojen etenemisen suhteen ei
riitd, vaan kaipaavat tuen tarjoamista muuhunkin kuin itse ongelmaan. Pieni osa
haastateltavista (n=2) kokisi hyvana, ettd kouluhenkildstosta 16ytyisi ihminen, joka tietaisi
opiskelijan tilanteesta kokonaisuudessaan (mita on sovittu), silla haastavana on koettu se,
ettd voimavarojen ollessa vahissa joutuu koulussa toistamaan omaa tilannettaan eri

tyontekijoille uudelleen ja uudelleen.

Haastateltavat (n=4) kokivat hyodylliseksi esimerkiksi erityisopettajalta saadun tuen
koetilanteesta, seka kertoivat henkilokohtaisen ohjauksen merkitysta opetustilanteissa.

Taman lisaksi haastatteluissa (n=2) nousi esiin perusopetuksessa kaytetyn HOJKS:n
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(henkilékohtainen opetuksen jarjestamista koskeva suunnitelma) teko, jolla haastateltava
on haastattelututkimuksessa tarkoittanut toisen asteen opintojen osaamisen
kehittdmissuunnitelmaa, eli HOKS:aa (henkilékohtainen osaamisen
kehittdmissuunnitelma). Haastateltavat kokivat merkityksellisena yksildllisesti suunnitellut

opinnot.

Kaikkien haastateltavien mielesta oikea-aikainen ohjaus oikeanlaisen hoitokontaktin pariin
on tarkeaa, seka haastateltavat (n=3) kokivat) tarkeaksi sen, etta rinnalla kulkee
ammattilainen myds hetkissa, joissa asiakkuus vaihtuu toisen palvelun pariin.
Haastatteluissa korostui, miten haastateltavat olisivat kokeneet parjaavansa paremmin, jos

apua olisi saatu jo ennekuin oma vointi romahtaa taysin.

Joustavista opetusmahdollisuuksista mainittiin myds haastatteluissa (n=8), esimerkiksi
tybharjoittelun tekemisen oppilaitoksessa, seka opettajaohjauksen pienemmissa ryhmissa
ja osallistumisen kursseille, joissa on vahemman opiskelijoita sosiaalisten tilanteiden
ahdistuksen tai -pelon vuoksi. Haastatteluissa (n=3) nahtiin tarkeana myos se, etta
opettajat kiinnittaisivat huomiota siihen, ettéd onko oppilas oikeasti ymmartéanyt annetun
tehtavan, silla osa koki, ettei osaa arvioida omaa avuntarvettaan. Haastateltavat nakivat
taman johtuvan opettajien resurssien vahyydesta, jonka vuoksi esiin nousi pohdinta

henkildstoresurssin lisdamisen tarpeesta toisen asteen opinnoissa.

Haastateltavat (n=4) pohtivat myds ymparilldan toimineiden ammattilaisten yhteistyon
merkitysta. He kokivat vastauksissaan, etta on tarkeaa opintojen sujumisen kannalta, etta
jokainen toimija tietaa missa mennaan ja mita tukea nuori saa keneltakin, seka sen etta

talla tavalla voitaisiin valttdd ammattilaisten paallekkainen tyo.

Muutama (n=3) haastateltava kertoi tydntekijoiden suuren vaihtuvuuden haasteen.
Haastateltavat kokivat rankaksi sen, ettd uuden tydntekijan myoéta he joutuivat aloittamaan
yhteistydprosessin alusta kertomalla tarinansa uudestaan ja tutustumalla uuteen
tydntekijaan, ennen kuin ovat paasseet varsinaiseen kuntouttavaan tyéhoén. Epavarmuutta
toi taas se, etta ei voinut tietdd kauanko kyseinen tydntekija olisi hanen asioitaan
hoitamassa. Haastateltavat (n=2) kokivat tarkeaksi seurantajakson pitamisen, ettei
asiakkuutta paateta lilan nopeasti ilman kunnon loppuarviota. He kertoivat viela, ettd oma
tilanne on voinut asiakkuuden paattymisen myoéta luisua nopeasti huonompaan suuntaan.
Haastatteluissa (n=4) todettiin, ettd osa koki saaneensa koulun ulkopuoliselta taholta liian

harvoin tukea.

Haastateltavista (n=3) osa Kiitteli kuitenkin sita, etta jos opiskelijan itsensa lisaksi myos

koulun henkiléstd on ymmartanyt alavalinnan olevan vaara opiskelijalle, ei haastateltavaa
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olla pakotettu jadmaan kyseiseen oppilaitokseen, vaan ratkaisukeskeisesti pyritty

rakentamaan hanelle suunnitelma oikean opiskelupaikan I6ytamiseksi.

Haastateltavat (n=2) kokivat valitettavana sen, etta fyysisen sairastumisen myéta on myds
tullut kokemus siita, ettd ammattilaiset eivat ole osanneet ohjata opiskelijaa tukeen

lainkaan, vaan haastateltava on jaanyt tilanteeseensa aivan yksin.

Yksi haastateltavista kertoi kokemuksesta, jossa haastateltava oli paassyt ammatilliseen
erityisoppilaitokseen, mutta oli kokenut olevansa sinnekin liian erityinen, silla kyseisen

oppilaitoksen henkildstd ei kyennyt jariestamaan haastateltavalle sopivaa tapaa opiskella.

“Fyysiset rajoitteet. Kédvin kaksi paivaa viikossa koulussa mutta silti olisi
pitényt pysyd muiden tahdissa. Yritin hakea erityisammattiopistoon, mutta en
padassyt. Niille oli ihan vieras ké&sitys, ettéd pystyn suorittamaan koulua vaan

”

kaksi paivaa viikossa. Olin varmaan siis liian erityinen erityisammattiopistoon.

Positiivisena on nahty pitkan terapiajakson tuoma apu, ja kuntoutuminen.

5.3 Nuoren oma rooli tulevaisuuden suunnittelussa

Viimeinen teema haastattelussa pohti nuoren omaa roolia tulevaisuuden suunnittelussa.
Haastattelussa selvitettiin mita haastateltavan nykyhetkeen kuuluu, mitd haastateltava on

tehnyt opintojen keskeytymisen jalkeen ja millaisia tulevaisuuden suunnitelmia hanella on.

Analyysin seurauksena paaluokaksi muodostui nuoren elamantilanne ja tulevaisuuden
ndkemyksia. Tama paaluokka tiivistda haastatteluista kolme ylaluokkaa, jotka avataan
seuraavissa lauseissa. Ensimmainen yldluokka, kuntoutuminen tarkoittaa
tyokyvyttomyyselaketta, kerho-ohjaajana toimimista, sijaisuuksia voimavarojen mukaan,
ammatillisiin opintoihin hakemista, ammatinvalintapsykologilla kdymista, kuntouttavaa
tyétoimintaa, vapaaehtoisty6ta, seka muuttamista takaisin huoltajien luokse. Toinen
ylaluokka, toive tulevaisuudesta, merkitsee haastateltaville oman perheen perustamista,
toivetta tulla tyollistetyksi, tydsuhteen solmimisen kokemuksen, yritystoiminnan
aloittamisen, tyokykyiseksi tulemisen ja luovan tyén tekemisen. Kolmas ylaluokka,
merkityksellisyyden kokemus, sisaltaa onnistumisen kokemuksen ammattiin
valmistumisessa, kokemusasiantuntijatyon, inhimillisen tarpeen olla osana yhteis63,

tydsuhteen solmimisen, seka tyokuntoisena pysymisen. (Kuva 4.)
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“Mé aina mietin, ettd mikd mé haluan olla isona ja mé alan kohta olemaan
ihan aikuinen. Mé téytén 24 tdné vuonna ja méa en vielédk&én tieda, etté mitéa

maé haluan tehdé isona. “

“Mé& haluaisin ensisijaisesti tbihin, koska mé en ole ikiné ollut t6iss&.”

“Oon tosi ylped, etté valmistuin yhdesté koulusta.”

“Mulla on omakotitalo ja lapsi. Mulla menee ihan hyvin.”

Kuva 4. Sisallénanalyysin eteneminen teemassa nuoren oma rooli tulevaisuuden

suunnittelussa

Alaluokka: Ylaluokka: Paaluokka:

Tyokyvyttomyyselake, kerho-ohjaajana
toimiminen, sijaisuudet voimavarojen
mukaan, ammatillisiin opintoihin
hakeminen, ammatinvalintapsykologilla
kayminen, kuntouttava tytoiminta,
vapaaehtoisty®, muuttaminen takaisin
huoltajien luokse

> Kuntoutuminen

Oman perheen perustaminen, toive tulla Nuoren elamantilanne ja
tyollistetyksi, kokea tyosuhteen solmiminen, —_— - " ey o
yritystoiminnan aloittaminen, tyokykyiseksi ol tulevalsuuden na kemykSIa

tuleminen, luovan tyon tekeminen

Onnistuminen ammattiin valmistumisessa,
kokemusasiantuntijatyo, inhimillinen tarve Merkityksellisyyden

olla osa yhteisoa, tydsuhteen solmiminen, —_— kokemus
tyékuntoisena oleminen

Haastattelujen perusteella kuntoutuminen tapahtuu yksildllisesti. Toisaalta opintojen
keskeytyminen toi valtavaa helpotuksen tunnetta, jonka jalkeen oli lupa pysahtya, ja
toisaalta taas haastatteluissa tuotiin esille tyytymattémyys omasta tilanteesta ja nahtiin

suomalainen sosiaali- ja terveydenhuoltojarjestelma toimimattomana.

“Siinéd vaiheessa semmoinen niin iso helpotus. Musta tuntuu, ettd semmoinen

ison kokoinen Kivi vieréhti pois sydémen pé&élté, kun mé olin vapaa sieltd.”
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“En oo paéssy semmoseen kuntoon et ois pystyny jatkamaan, kun Suomen
terveydenhuolto on mité on, niin ettei asioita hoideta, vaan mieluummin

roikotetaan elékkeelld kotona kuin hoidettais asioita kuntoon.”

“Kuntoutunut. Ei siiné oikein muuta voi. Eikd kukaan muuta ole oikein
vaatinutkaan, silld ensin pitda saada pidettya paa kasassa ja saada eldma

stabiiliksi, jotta voi el&&.”

Kaikki haastateltavat toivat esille, miten vaikeaa kuntoutuminen on ollut, ja kuntoutumiseen
on voinut menna jopa useampi vuosi, tai kuntoutuminen on vielakin kaynnissa. Muutama
haastateltava (n=3) on kertonut muuttaneensa takaisin vanhempiensa luokse, ja aluksi
opintojen keskeytymisen jalkeen haastateltavat (n=4) ovat viettdneet aikaa pelkastaan
kotona. Haastateltavat pohtivat toivetta paasta takaisin tyokykyiseksi, seka jatkaa opintoja.
Haastateltavat (n=2) kertoivat kokemuksistaan, miten vaikeaa tyéelamaan paasy talla
hetkella on. Osa haastateltavista (n=4) on paassyt tekemaan lyhyita sijaisuuksia, ja he

kertoivat tydn tekemisen tuntuvan erittain palkitsevalta.

Kaikki haastateltavat korostivat ohjaamosta saatua hyvaa tukea. Ty6pajatoiminta koetaan
erittain hyvaksi, kuten ohjaamopalvelut yleisesti. Haastateltavat jatkavat samasta aiheesta
ja kertoivat, miten heita on ohjattu talousneuvontaan, erilaisiin valmennuksiin ja ovat
saaneet laajasti tietoa eri ammateista (omiin vahvuuksiin keskittyminen on auttanut
kuntoutumisessa). Tahan liittyvat haastateltavien mukaan myoés kuntouttava tyétoiminta,
erilaiset tyokokeilut, kulttuuripajatoiminta, seka mielenterveyden haasteiden kasittelyyn

esimerkiksi sosiaalisen ahdistuksen tukiryhma (vertaistoiminta).

Haastateltavat kertoivat kerho-ohjaajana toimimisen, kokemusasiantuntijuuden,
tapahtumien jarjestamisen, oman perheen perustamisen, oikeanlaisen laakityksen
saamisen, ajokortin suorittamisen ja sairasloman auttaneen heidan kuntoutumisessaan.
Taman lisdksi eras haastateltava kertoi odottaneensa pitkdan apua, ja nyt kahden vuoden

odottamisen jalkeen on paasemassa paivaosastolle ohjattuun omaan hoitoon.

Erityisesti haastateltavien vastauksista korostuu oman merkityksellisyyden kokemuksen
pohtiminen, joka kertoo ihmisen inhimillisesta tarpeesta olla osana yhteis6a, saavuttaa
onnistumisen kokemuksia ammatillisella rintamalla, kuten valmistua tutkintoon, omien
vaikeuksien kaantamisen voimavaraksi, kuten kokemuspohjaisena asiantuntijana
toimiminen, ja kokea yhteiskunnallisen merkityksellisyyden ja tarpeellisuuden, kuten solmia

tydsuhteen ja pysya tydkuntoisena.
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5.4 Johtopaatokset

Johtopaatdksina voidaan todeta, miten yksilén haasteet nakyvat usein jo vuosia ennen
opintojen keskeytymista ja millainen merkitys kokonaisuudessaan kasvatuksellisella ja
ohjaavalla kohtaamisella on kasvavan nuoren eldamassa, kun ollaan perusasteen ja toisen
asteen risteyskohdassa. Toisille tallainen elamanmuutos voi nostaa esille epavarmuutta ja
ahdistusta. Nuorten ja nuorten aikuisten tapa kohdata elaman haasteita tai kriiseja
perustuu siihen, millaiseksi on muodostunut heidan varhaislapsuutensa ensimmaiset
tunnekokemukset eli kiintymyssuhdemallit. Duodecim-terveyskirjasto kertoo
kiintymyssuhdemallien olevan yksilon sisaistetty malli siita, miten elaman ensimmaisten
kiintymyssuhteiden perusteella rakentuu heidan kuvansa siita, miten maailma toimii ja
miten varhaislapsuuden ihmissuhdekokemukset vaikuttavat ihmissuhteissa myo6s
aikuisuudessa. (Duodecim, 14.2.2024)

Ennaltaehkaisevan tyon merkitys korostuu sosiaali- ja terveyspalveluiden saralla, seka
koulutuksessa. Digitaaliset palvelut tuovat tarpeellista ja hyvaa sosiaali- ja
terveyspalveluihin, jos ne ovat tdydentavana osana jarjestelmaa, ei niinkdan korvaamassa
ihmista ihmiselle —mallia. Haastatteluvastausten osalta voidaan paatella, etta osa nuorista
jaa edelleen ilman ohjausta nuorten syrjaytymista ehkaiseviin palveluihin paasemisesta,
kun heidan mielenterveytensa haasteet monimutkaistuvat. Ammattilaisen ohjauksen puute
voidaan katsoa liittyvan siihen, ettei hanella ole valttamatta tarvittavaa tietotaitoa sosiaali-
ja terveyspalveluista tutkimuksen kontekstissa tai ammattilaisella ei ole riittavasti aikaa
keskittya nuoren tilanteeseen, mikali painotus on viranomaistydssa. THL:n tutkimuksessa
kerrotaan siita, miten nuorten parissa tydskentelevat ammattilaiset ndkevat haasteena sen,
miten nuoret eivat osaa kertoa oleellisista asioista oman tilanteen kohdalla tai omista
haasteistaan jarjestelman olettamalla tavalla, joka osaltaan haastaa ammattilaisia
oikeanlaisen palvelutarpeen arvion teossa. Toisaalta my0s tilanteet, joissa nuori saa
esimerkiksi palvelusetelin, uhkaa mahdollisen hoidon toteutumista, jos nuori ei ole saanut

tukea tai ohjausta palveluiden toimintaperiaatteista. (Hastbacka ym., 2024, s. 4)

Ennaltaehkaiseva tyo niin ryhmamuotoisessa (esim. uuden luokan ryhmayttadminen), kuin
yksilotydskentelyssa tuo nuoren lahemmaksi ammattilaista ja vuorovaikutussuhde on
|&ahtenyt rakentumaan. Talldin on tarked huomata se nakdkulma, ettd nuoren voi olla
helpompi olla ammattilaiseen yhteydessa aiemman kohtaamisen vuoksi. Ammattilaisella on
aina tilanteessa lopullinen vuorovaikutusvastuu, ja on ammattilaisesta kiinni, ettd han osaa
tulkita nuorta riittavasti. Ammattilainen voi tarpeen mukaan esittaa tarkentavia kysymyksia,

jotta nuoren senhetkinen elamantilanne aukeaa ammattilaisen tietoisuuteen



34 (46)

palveluohjauksen nakokulmasta. Ennaltaehkaisevalla tyolla ammattilainen voi vaikuttaa

nuoren mahdollisten koulupoissaolojen syntyyn.

Erilaisten psykososiaalisten menetelmien kaytolla ammattilainen voi tarjota lievasti tai
keskivaikeasti oireilevalle nuorelle tukea ja apua mielenterveyden kysymyksissa. Kouvosen
ym. (2023, s. 6) kirjoittama opas “Miten onnistun implementoinnissa? Opas
psykososiaalisten menetelmien vaikuttavaan implementointiin® kertoo toimeenpannusta
kansallisesta mielenterveysstrategiasta (2020—2030), jonka avulla hyvinvointialueet ovat
laajasti toimeenpanneet suunnitelmallista psykososiaalisten menetelmien kayttéa. Naiden
menetelmien tarkoituksena on mahdollistaa nuorille joustavampi ja parempi
mielenterveyden tuki. Keskeisid menetelmia on laadittu kaksi kappaletta, toinen niista
kasittelee ahdistusoireilua ja on nimeltdan “Cool Kids”, seka toinen, jonka avulla voidaan

kasitellda masennusoireilua, ja kutsutaan nimelld “IPC-ohjaus”.

Lapsen ja nuoren elamassa suurena riskitekijana ovat koulupoissaolot ja
kouluakdymattdomyys. Poissaolot koulusta huonontavat sosiaalisia suhteita, terveytta ja
hyvinvointia seka kasvua ja kehitysta seka pahimmillaan lopulta johtavat koulunkaynnin
keskeytymiseen ja tata kautta syrjaytymiseen (Kearney ym., 2019 s. 2 & Maynard ym.,
2015, s. 6.) Tarvitaankin sekd ennaltaehkaisevia tukitoimia perheille ja matalan kynnyksen
palveluita koulussa, ettd kohdennettuja palveluita syrjaytymisvaarassa oleville nuorille,
vaikkakin esimerkiksi tutkintoon johtavan koulutuksen keskeytti lukuvuoden 2022—-2023
aikana kaiken kaikkiaan 6,0 % opiskelijoista, joka on 0,6 % vahemman kuin edellisena
lukuvuonna. Naisista tutkintoon johtavan koulutuksen keskeytti kokonaan 5,0 % ja miehista
7,2 %. Positiivista on, etta naisilla keskeytymisprosentti pieneni 0.5 % ja miehilla viela
enemman, 0,6 %. Seka naisten ja miesten osalta vahiten tutkintoon johtavan koulutuksen
kokonaan keskeyttivat lukio-opinnoissa aluin perin aloittaneet opiskelijat, naisista 1,2
prosenttiyksikk6a, seka miehista 1,7 prosenttiyksikkéa. Korkeakouluopintojen osalta,
yliopistotutkinnon opiskelijoista useammin keskeyttivat miehet 5,9 prosenttiyksikdlla ja
naisista 3,9 prosenttiyksikkda. Keskeytyksia tutkintoon johtavissa koulutuksissa
huomioiden kaikki koulutussektorit, tapahtui eniten miesten osalta keskeyttdneen opinnot
kokonaan. Naiset keskeyttivat useammin ammatillisen koulutuksen, ja miehet
korkeakouluopinnot. (Tilastokeskus, 12.3.2025) Eli sukupuolten valista erityisyytta
opintojen keskeytymisessa on nahtavilla eri koulutustasojen valilla. Yhteista sukupuolille on

kuitenkin se, etta keskeytyksia edelleen syntyy, vaikkakin niiden maara on laskenut.

Palvelujarjestelman haasteena ovat pirstaleiset palvelut, seka toisaalta riittdmaton

palveluiden saatavuus. Tasta voi syntya myds tilanne, ettéd kokonaisvastuu (tietty nuorelle
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nimetty tyontekija) jaad monitoimijuudessa sopimatta asiakkaan palveluprosessin aikana.
Ennaltaehkaisevista palveluista ja peruspalveluista sdastaminen lisdavat haasteita niin
peruspalveluihin, kuin epavakauttavat nuoren prosessia. Ammattilaisten tdydennyskoulutus
ja riittava tydarjessa tapahtuva perehdytys luovat parhaimman aihion pitkajanteiselle,

nuorta kuuntelevalle mielenterveystyolle.

Johtopaatdksena voidaan myds todeta, ettd osaamisen ja muutoksen johtaminen sosiaali-
ja terveyspalveluissa on keskeinen osa organisaation menestysta ja laadukasta palvelua,
josta hyotyvat myos asiakkaat. Hyvalla johtamisella varmistetaan henkiléston osaamisen
kehittyminen, osaamisen yllapito sekd osaamisen soveltaminen paivittdisessa tyonteossa.
Hyva osaamisen johtaminen vaikuttaa henkildkunnan hyvinvointiin ja nain henkilosto
sitoutuu oppimaan uutta ja tata kautta pystyy tarjoamaan parempaa palvelua.
Uudistumisen pitaa olla jatkuvaa niin, ettd osaamista kehitetdan ja toimintatapoja
tarkastellaan. Uudistumisen pitdd myos kehittya siten, etté verkostoissa pystytaan
tydskentelemaan toimirajojen yli. Uudistumisessa henkiléstd, timi seka organisaatio ovat
osaamisen kehittdmisessa tarkedssa asemassa. Tyontekijoita tulee rohkaista uusien
toimintatapojen kehittdmiseen, koska he ovat oman alansa asiantuntijoita. (KT
kuntatydnantajat, 2016, ss. 28-30)

NUOTTI-valmennuksen tyyppiset rakenteet palvelevat nuoren arjenhallinnan parantumista,
seka toisaalta mahdollistavat itsetuntemuksen kasvua (nuoren oma motivaatio). Nuoren on
hyva oppia tuntemaan rajansa, kuten tunnistamaan niita tekijoita ja tilanteita, jotka
laukaisevat hanessa oireilua. Toisaalta on tarkea myos tiedostaa kaikkien tunteiden
merkitys ja tarpeellisuus (ettei tietysti tunteesta pidakaan paasta kokonaan eroon), ja
vaiheittain altistaa itsedan epamukavuusalueelle erilaisissa tilanteissa, jotta olo
tulevaisuudessa helpottuisi. Edelld mainitut asiat vahvistavat nuoren kuntoutumista ja
rakentavat pikkuhiljaa luottamusta tulevaisuutta ja elamaa kohtaan. Arjen pienten
onnistumisten kautta nuoren itseluottamus kasvaa ja epaonnistumisen kokemukset eivat
tunnu valttdmatta enaa niin raskailta. Nuori voi kokea merkityksellisyytta, kun hanen
tekemilldan asioilla on selkeé tarkoitus hanelle itselleen, ja han voi vaikuttaa tata kautta niin

omaan kuin Iahipiirinsa elamaan.

Haastattelujen tulosten johtopaatéksena voidaan todeta matalan kynnyksen palveluiden,
seka ennaltaehkaisevan tyon merkitys, silla ennen haastateltavan elamantilanteen
romahtamista, olisivat useat heista kaivanneet itselleen rinnalla kulkijaa. Tahan liittyen
turvalliseksi koettiin ajatus siita, etta jollakulla olisi koulussa ja esim. hoitotaholla tieto

nuoren tilanteesta, jonka vuoksi ei tarvitsisi yksin jaksaa kantaa kaikkea huolta omasta
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tilanteesta. Ja toisaalta kiusaamisen kokeminen aiemmin ala- tai ylakoulun aikana laski
my0s haastateltavien kouluviihtymista ja hyvinvointia, jolloin turvallisen aikuisen merkitys

olisi korostunut jo aiemmin.

6 Tulosten pohdinta

Oli tarkeaa, ettd moni haastateltava uskalsi kertoa rohkeasti ja avoimesti oman tarinansa.
Taman lisdksi muutaman osalta haastattelun aikana kavi ilmi, miten tarkea heille oli
lapikdyda omaa koulupolkuaan ja tuen saamisen kokemuksia haastattelun avulla. Monessa
vastauksessa kavi ilmi, miten oma ammatillinen tulevaisuus on vield epéaselva ja, etta se
mietityttdd haastateltavaa itsedan. Tama ei myoskaan nay pelkastadan ammatillisen
tulevaisuuden kohdalla, vaan nuoren rakentaessa identiteettiaan, tulevaisuuden pohdinta
ulottuu kaikkiin eldaman osa-alueisiin. Nuorten elamassa ja kehitystehtavassa pohditaan
paljon omien arvojen mukaan elamista, toisaalta haastetaan itsed omista ajatuksista ja
kasityksistd. Raoul Chavezin vuonna 2016 julkaisema artikkeli koskien psykososiaalisten
kehitysvaiheiden yhteydesta ammatillisen identiteetin kasvuun, korosti erityisesti sita, miten
teknologian vaikutus tydmarkkinoihin asettaa nuoret haasteelliseen asemaan tyénsaannin
ja tulevaisuuden pohtimisen suhteen. Chavez kirjoittaa, ettd nuoruuden haasteina ovat
edelld mainitun lisdksi niin itseensa tutustuminen aikuistumisen my6ta, kuin tunnistaa omat
kykynsa suhteessa mahdolliseen tulevaan ammattiinsa. Toisaalta Chavez puhuu siita,
miten ammatillinen identiteetti on alati kehittyva, muuttuva ja joustava, mita pidemmalle
elamaa eletdan. Chavez toteaa lyhyesti, etta ilman ammatillista identiteettia, ei muodostu
ihmisen yleista identiteettia, ja ilman saavutettua yleista identiteettia, ei ole tapahtunut

psykososiaalista kehitysta lapsuudesta kohti nuoruutta. (Chavez, 2016)

Haastattelujen pelkistamisen ja sisalldnanalyysin my6ta nayttaytyi myos selvana, etta
opiskeluun liittyvien haasteiden alkamista ei nahda useinkaan riittdvan aikaisin. Korona-
ajan myd6ta tapahtunut harppaus koulutuksen ja digitalisaation kontekstissa on tuonut seka
hyvaa, mutta paljon myds huonoa. Kasvokkaisen kohtaamisen maara koulutuksessa on
laskenut ja tama yhdistettyna yhteisollisyyden merkitykseen ihmisen elamassa on selva,
ettd mielenterveyteen liittyvat haasteet ovat nousussa ihmisten ollessa enemman yksin tai
vain etayhteyksien paassa. Kaikkialla dominoi sosiaalinen media ja teknologia itsessaan
vaikuttaa tavoilla, joita emme vield osaa nahda. Nykypaivan puhe ennaltaehkaisevan tyén
merkityksesta lasten ja nuorten parissa tehtavassa tydssa on tervetullutta seka tarkeaa.
Kuitenkin sosiaali- ja terveyspalveluiden uudistamisen my6ta talouden saastdpaineet

pakottavat kiristamaan sotevydta haavoittuvimpienkin ryhmien kustannuksella.
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Valtionvarainministerion julkaisema muistio “Hyvinvointialuetalouden nakymat 2024—-2028"
kertoo siitd, ettd hyvinvointialueet ovat valtavien sopeuttamista lisdavien
kustannuspaineiden alla Iahivuosien aikana ja alueiden kustannuksia lisda hinnannousu.
Ennustettu kustannustason nousu on ripeda 2025 ja ylittda hyvinvointialueindeksin vuosina
2024-2026. Monien hyvinvointialueiden osalla suunnitelmassa on sopeuttaa taloutta
vahentamalla ulkopuolisten palveluiden ostoja, seka vuokratyovoiman kayttoa. Edella
mainitut tavoitteet voivat nayttaytya kuitenkin haastavana, koska alueilla on velvollisuus
jarjestaa lakisaateiset sosiaali- ja terveyspalvelut (esim. henkiléston saatavuusongelmat

vaikuttavat tdhan). (Valtionvarainministeri®, 8.5.2024, ss. 1-2)

6.1 Eettisyys, luotettavuus ja kestava kehitys

Tutkijalla on aina vastuu tekemastaan tutkimuksesta. Tutkimuksessa tulee huomioida
tutkimusetiikka, mika tarkoittaa hyvaa tieteellisen kaytdnndén noudattamista. Tutkijalta
edellytetdan vilpittdmyytta ja rehellisyytta toisia tutkijoita kohtaan, seka tutkimuksessa on
suojeltava seka kunnioitettava tutkittavia ja toimeksiantajia. Osapuolten asemat, oikeudet,
vastuut ja velvollisuudet kirjataan ylos jokaisen hyvaksymalla tavalla ennen kuin tutkimus
aloitetaan. Tutkimusaineistojen sailyttamiseen liittyvat asiat pitaa ratkaista, ettei
tutkimusaineisto joudu vaariin kasiin ja tutkittavien anonymiteetti tulee varmistaa. (Vilkka,
2021, ss. 41-47)

Eettisyydella tarkoitetaan sita, etta tutkijat noudattavat eettisia periaatteita koko
tutkimuksen ajan. Tutkimuksen on tarkoitus saada aikaan hyvia asioita tutkimuksen
kohteena oleville ihmisille eikd heidan elamankulkunsa saa vaarantua varsinkaan, jos
kyseessa on arka aihe. Tutkimuksesta ei saa koitua haittaa kenellekdan tutkimukseen
liittyvalle ihmiselle. (Puusa & Juuti, 2020, s.175)

Peruslahtékohtana ihmiseen kohdistuvassa tutkimuksessa on tutkimukseen osallistuvien
luottamus tutkijoihin. TAma luottamus sailyy vain, jos tutkimuksiin osallistuvien henkildiden
ihmisarvoa ja oikeuksia kunnioitetaan. Tutkimustilanteet saattavat ilmeta ihmisissa
erilaisina reaktioina. On kuitenkin tarkeda huomata, etta tutkimustilanteisiin voi ja saa
sisaltyd samankaltaista henkistd kuormitusta ja tunteiden kokemista kuin arkipaivan
tilanteissa. Tutkimukseen osallistuvalla henkildlla on aina oikeus osallistua vapaaehtoisesti
tutkimukseen ja tutkittava voi keskeyttaa osallistumisensa missa vaiheessa tahansa.
Tutkittavalla on oikeus saada tietoa tutkimuksen sisallosta, kuten henkilotietojen

kasittelysta ja mita oikeasti tarkoittaa osallistuminen tutkimukseen seka miten
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tutkimusaineistoa kasitellaan ja sailytetaan. (Tutkimuseettinen neuvottelukunta, 2019, ss.8—
9)

Laadullisen tutkimuksen raportoinnissa ei voida lyhyesti kuvata tutkimusmenetelmaa, vaan
on merkityksellista kuvata vaiheet yksityiskohtaisesti. Naihin liittyvat seuraavat ajatukset
siitd, miten tutkimuksen kohteet valittiin, ketkd haastattelivat ja millaisessa paikassa, seka
millainen on tutkimusaineisto (esim. Haastateltavien ikdjakauma, koulutustausta,
tyokokemus). Riippuu merkittavasti haastattelijan omasta persoonasta, seka
viitekehyksesta, millainen on haastattelutilanteen vuorovaikutus ja saatava aineisto. Siihen
vaikuttavat myds se, onko haastattelurunko valja tai yksityiskohtaisen tiukka, paljonko
haastatteluihin menee aikaa ja miten toteutetun haastattelun aineisto tallennetaan
(kirjoittamalla, nauhoittamalla tai esimerkiksi videoimalla). Kun menetelma on kuvattu
tarkasti, auttaa se lukijaa muodostamaan mielikuvan ja mielipiteen siita, millaisessa
viitekehyksessa on tutkimus tehty, sekd missa maarin tuloksia voidaan ajatella
yleistettavan. (Aira, 2005, s. 1075)

Jyvaskylan yliopiston yllapitamilla peda.net-internetsivuilla laadullisen tutkimuksen
luotettavuuden arviointiin on mainittu seuraavat tekijat: puolueettomuus, vahvistuvuus,
vastaavuus ja uskottavuus. Taman lisaksi laadullisen tutkimuksen luotettavuutta arvioivat
termit: vahvistettavuus, varmuus, siirrettavyys ja riippuvuus. (Jyvaskylan yliopisto, n.d.)
Taman opinnaytetyon kannalta oleellisesti nousevat esiin sen kokonaiskuvassa kyky sitoa
haastateltavien subjektiivinen kokemus teoriatietoon ja tuottaa sitd kautta uskottavaa tietoa
tutkimuksen kohteista. Luotettavuutta ja uskottavuutta korostavat piirteet avoimesta
asenteesta lapi koko tutkimuksen teon ja toisaalta siita, ettd esimerkiksi muistetaan oma
rooli tutkijana, kun sita roolia verrataan tutkittavan asemaan. Uskottavuutta lisdd myés
viimeisimmasta tutkimustiedosta perilla oleminen ja tutustuminen viitekehyksen kautta

tutkittavien maailmaan.

Tutkijat ovat opinnaytetydssa noudattaneet hyvaa tieteellista periaatetta ja toimineet
tutkimuksen aikana mahdollisimman I&pindkyvasti. Opinnaytetydn raportissa on pyritty
analysoimaan aineisto mahdollisimman tarkasti ja kuvaamaan paaluokkien seka ala- ja
ylaluokkien muodostuminen, mika lisda luotettavuutta tutkimuksessa. Tutkimustulokset on
esitetty ymmarrettavasti ja loogisesti, ja tata tukemaan on tehty havainnollistava kuva
tuloksista. Tutkijat eivat tydskentele tydyhteisdssa, jossa haastattelut on tehty, joten
tulokset perustuvat ainoastaan haastateltavien henkildkohtaisiin ndkemyksiin ja

kokemuksiin.
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Tutkijat huolehtivat, etta kaikki tutkimukseen tarvittavat luvat ja suostumukset oli keratty
ennen aineistonkeruuta. Tutkijat 1&hettivat tutkimussuunnitelman, jonka liitteena olivat
aineistonhallintasuunnitelma (liite 1) tietosuojailmoitus (liite 2), saatekirje (liite 3),

teemahaastattelurungon (liite 4) seka tutkittavan suostumuksen (liite 5).

Aineiston kasittelyyn liittyvista asioista oli sovittu opinnaytetydn toimeksiantajan kanssa ja
tutkijat noudattivat sovitusti salassapito- ja vaitiolovelvollisuutta. Haastattelut anitettiin
tutkijoiden puhelimiin, josta &anitiedostot poistettiin litteroinnin jalkeen. Aanitallenteita
kasittelivat ainoastaan tutkijat eikad kukaan ulkopuolinen paassyt tallenteita kuuntelemaan.

Tutkijat havittavat myos litteroidut aineistot sen jalkeen, kun opinnaytety6 valmistuu.

Aineistonkeruu aloitettiin tutkimuslupien myéntamisen jalkeen. Ennen haastatteluiden alkua
haastateltaville kerrottiin tutkimuksesta ja siita, etta tutkimus on vapaaehtoinen ja
haastattelun voi keskeyttda halutessaan. Haastateltaville annettiin alussa aikaa lukea lapi
tietosuojailmoitus (liite 2), jonka jalkeen haastateltavat allekirjoittivat tutkittavan

suostumuksen (liite 5).

Opinnaytetydssa nakyy myos kestavan kehityksen nakdkulma. Ymparistonakokulma
sisaltyy teknologian, kuten digitaalisten palveluiden, enenevaan kayttéon, mika nain
puolestaan voi vahentaa liikkkumista ja paastéja. Ymparistén kuormituksen vaheneminen
voi vaikuttaa myds taloudellisesti ja sosiaalisesti ihmisten elamaan. Sosiaalisesta
nakdkannasta katsottuna opinnaytetyd liittyy ihmisten hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmiseen seka naihin liittyviin toimintatapoihin. Sosiaalinen ja kulttuurinen nakékanta
tutkivat yhteiskunnallista toimintaa, jotka ovat yhteydessa ihmisten hyvinvointiin.
Esimerkiksi yndenmukaisuuteen, terveyteen, koulutukseen ja tydhon liittyvat asiat
sisaltavat sosiaalista kestavyytta ja tarjoavat edellytyksen tutkia yksilon, organisaation ja
yhteiskunnan valisia suhteita seka toimintatapoja. Sosiaalisesta nakdkannasta katsottuna
opinnaytety0 liittyy ihmisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen seka naihin liittyviin
toimintatapoihin. Kestavan kehityksen periaatteisiin liittyy olennaisesti
keskinaisriippuvuuden kasite. Tama tarkoittaa sita, ettéd esimerkiksi jonkin tuotteen tai
palvelun vaikutus ymparistdéon voi lisata tai vahentdd kuormitusta, mika puolestaan
vaikuttaa taloudellisiin tekijoihin ja aiheuttaa sosiaalisia seurauksia. Ympariston, talouden ja
yhteiskunnan ulottuvuudet ovat tiiviisti yhteydessa toisiinsa, ja niiden valisten
riippuvuuksien ymmartdminen mahdollistaa kestavyyden tarkastelun syvallisemmin ja

kokonaisvaltaisemmin. (HAMK, n.d.)
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6.2 Jatkotutkimusaiheet

Taman opinnaytetyon jatkotutkimusaiheet voisivat lisatda ymmarrysta nuorten ja nuorten
aikuisten koulunkaynnin haasteiden, olosuhteiden vaikutusten, saadun tuen, opintojen
keskeytymisen ehkaisemisen, erilaisten elamantilanteiden ja tulevaisuuden nakemysten
valisista yhteyksista. Yksi vaihtoehto jatkotutkimusaiheeksi voisi olla selvittaa, millainen
vaikutus sosiaalisella medialla on nuoren sosiaalisiin suhteisiin, seka yleisesti
mielenterveyteen opintojen aikana. Olisi merkityksellista selvittda, miten sosiaalisen
median tulo on muuttanut nuorten ja nuorten aikuisten tapaa yllapitaa vapaa-ajan

kontakteja, seka tapaa viettda vapaa-aikaa.

Toinen vaihtoehto jatkotutkimusaiheeksi télle opinnaytetyolle voisi olla pohtia, miten
vanhemmat nakevat oman roolinsa lasten ja nuorten koulunkayntiin tai opiskeluihin
motivoimisessa. Taman jatkotutkimusaiheen osalta voisi olla mielenkiintoista ja tarkeaa
selvittaa, miten tietoisia vanhemmat ovat koulupoissaolojen ehkaisykeinoista tai miten
vanhemmuutta voitaisiin suunnitelmallisesti tukea. Taman lisaksi voisi olla arvokasta kuulla
vanhempien ajatuksia, asenteita ja kokemuksia heille kuuluvista velvollisuuksista

nykypaivan maailmassa.

Kolmantena jatkotutkimusaiheena talle opinnaytetyodlle voisi olla selvittda, miten
hyvinvointialueiden ja koulutuksen jarjestajan valinen yhteistyd on lahtenyt
tyontekijanakdkulmasta liikkeelle. Tassa jatkotutkimusaiheessa nakdkulma voisi vaihdella
esimerkiksi koulutuksen jarjestajan kokemuksista alueellisen opiskeluhuoltotydn ja nuorille
suunnatun palvelutarjonnan suhteen, tai vastaavasti nakékulmaa siihen, miten

hyvinvointialueella toimiva tyontekija nakee yhteistyon oppilaitoksen kanssa.

6.3 Opinnaytetyon tekeminen oppimisprosessina

Opinnaytetydn tekeminen on prosessina ollut monivaiheinen ja arvokas kokemus. Prosessi
auttoi kehittamaan tutkijoiden omia tutkimustaitoja, ajattelukykya ja itsenaista tyoskentelya.
Prosessi alkaa aiheen valinnalla ja tutkimussuunnitelman laatimisella, jonka jalkeen
edetdan tiedon kerdamiseen, aineiston analysointiin ja lopulta tulosten pohtimiseen, seka
kirjoittamiseen. Jokainen vaihe vaatii tutkijoilta tarkkaa suunnittelua ja kykya hallita laajasti
erilaista osaamista. Prosessin aikana tutkijat oppivat suunnittelemaan ja aikatauluttamaan
tydn tekemista, 16ytamaan ja arvioimaan Iahteiden laatua, seka kirjoittamaan selkeaa ja

johdonmukaista tutkimustekstia. Lisaksi opinnaytetydn tekemisen prosessissa tutkijat
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oppivat kohtaamaan monenlaisia haasteita ja ratkomaan ongelmia itsenaisesti.
Ongelmanratkaisutaidot vahvistavat talla tavoin tutkijoiden itseluottamusta. Kaiken
kaikkiaan opinnaytetyon tekeminen tarjosi tutkijoille mahdollisuuden syventaa omaa
osaamista opiskelemastaan alasta ja prosessi mahdollisti arvokkaan kokemuksen
keraamisen tieteellisesta tyoskentelysta.
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Liite 1. Aineistonhallintasuunnitelma

1. Opinnaytetyon aineiston kuvaus

Tutkimuksen aineistonhankinta menetelmana kaytetdan haastattelututkimusta.
Tutkimuksen kohderyhmana on 18-25- vuotiaat toisen asteen opintonsa keskeyttaneet
nuoret Lohjan, Hyvinkdan ja Riihimaen kaupunkien alueilta. Kohderyhmamme nuoret ovat
voineet keskeyttaa opintonsa jo aiemmin, eika tutkimuksessa ole maaritelty opintojen
keskeytymiseen mitaan tiettya aikaa. Kohderyhman mahdollisia haastateltavia on tarkoitus
tavoittaa ohjaamopalveluiden tai etsivan nuorisotyon kautta, riippuen

kunnasta. Tutkimuksen aineisto nauhoitetaan aanitiedostolle tutkijoiden omiin puhelimiin,

josta aanitiedostot siirretddn omille tietokoneille haastatteluiden purkua varten.

2. Aineiston tallennus ja sailytys

Haastatteluaineisto tallennetaan ja sita kasitellaan opinnayteyon tekijoiden omalla
salasanalla suojatulla puhelimella seka henkilokohtaisilla tietokoneilla, joiden sisalle
paasyyn vaaditaan salasana. Aineistosta tallennetaan erilliseen kansioon varmuuskopiot,
joita sailytetdan erilldadn analysoitavista tiedostoista. Opinnaytetydntekijoiden lisaksi

aineistoa ei kasittele muut tahot.

3. Henkilotietojen ja arkaluonteisten tietojen kasittely

Valmiissa opinndytetydssa ei saa julkaista mitdan henkildtietoa, ellei siita ole tutkittavan
kanssa erikseen sovittu. Opinnaytetydn aineistonkeruussa kysytaan ika, sukupuoli ja
koulutus, koska tarkoituksena on saada vertailevaa pohdintaa haastatteluaineistosta.
Haastatteluaineistoa ei julkaista valmiin opinnaytetyon liitteena. Opinnaytetydssa ei
kasitella henkilttietoja tai arkaluonteisia erityisia henkilGtietoja, vaan ainoastaan

valttdmattomia henkilotietoja, jotka on mainittu aiemmin samassa kappaleessa.

4. Aineiston omistajuus

Opinnaytetydn aineiston ja tulokset omistavat opinnaytetyon tekijat.


https://hameenamk-my.sharepoint.com/personal/nina23017_student_hamk_fi/Documents/Tietosuojailmoitus_Milja_ja_Nina_valmis.pdf

5. Aineiston jatkokayttd tyon valmistumisen jalkeen Liite 1/2

Tutkimusaineistoa ei jatko kaytetad. Opinnaytetydn tekijat sailyttavat aineistoa
tietoturvallisesti vuoden ajan opinnaytetydn hyvaksymispaivasta, jotta opinnaytetyon

tulokset voidaan tarvittaessa varmistaa ja havittaa taman jalkeen aineisto tietoturvallisesti.
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Liite 2. Tietosuojailmoitus

Tietosuojailmoitus: 18-25-vuotiaiden kokemuksia opintojen keskeytymisen
syista ja tuen tarpeista -opinnaytetyo (yamk)

Henkildtietojen kasittelyn tarkoitus

Kuvaus henkildtietojen kasittelysta: Valmiissa opinnaytetydssa ei saa julkaista mitdan henkilétietoa, ellei
siitd ole tutkittavan kanssa erikseen sovittu. Opinnaytetydn aineistonkeruussa kysytaan ika, sukupuoli ja
koulutus, koska tarkoituksena on saada vertailevaa pohdintaa haastatteluaineistosta.
Haastatteluaineistoa ei julkaista valmiin opinnaytetyon liitteena. Opinnaytetydssa ei kasitella
henkilGtietoja tai arkaluonteisia erityisia henkilGtietoja, vaan ainoastaan valttamattomia henkildtietoja,
jotka on mainittu aiemmin samassa kappaleessa.

Tutkimuskysymykset:
o Mitka syyt vaikuttavat toisen asteen opintojen keskeytymiseen?
. Milla keinoilla toisen asteen opintojen keskeytyminen olisi voitu valttaa?
. Milla tavalla eri tahot olisivat voineet olla opintojen etenemisessa tukena?
. Mika on nuoren oma rooli tulevaisuuden suunnittelussa?

Kyseinen tutkimus ei ole yhteistydhanke. Tutkimuksen kesto: 1.1.-30.4.2025.
Kyseessa on kertatutkimus.

Yhteyshenkilo tutkimusta koskevissa asioissa
Nina Kokko

Tutkimuksen suorittajat
Milja Hakava ja Nina K6kko

Kasittelyn oikeusperuste
Henkilbtietojen kasittelyn tarkoitukset seka kasittelyn oikeusperuste, joita ovat:

e Suostumus. Mikali kyseessa on tietosuoja-asetuksen mukaiset erityiset
henkilétiedot (esim. terveydentilaan liittyvat tiedot), tulee suostumus olla
nimenomainen. Sopimuksen toimeenpano
Rekisterinpitajan lakisaateiset velvoitteet

o Yleistd etua koskevan tehtavan suorittamiseksi tai rekisterinpitajalle kuuluvan
julkisen vallan kayttamiseksi

Kasittelyperusteena kaytetaan ensisijaisesti "yleisen edun mukainen tieteellinen tutkimus”. Talloin tulee
henkilétietojen kasittelyn olla oikeasuhtaista silla tavoiteltuun yleisen edun mukaiseen tavoitteeseen
nahden. Myos muita kasittelyperusteita voidaan kayttaa, tyypillisin vaihtoehto tutkimuksessa on
"suostumus”.

Opinnaytetdiden osalta tulee erikseen arvioida, tayttaako tyd yleisen edun mukaisen tieteellisen
tutkimuksen kriteerida. AMK-opinnaytetydssa ei tyypillisesti voida kayttaa yleisen edun mukaista
tieteellista tutkimusta henkilotietojen kasittelyperusteena. YAMK-tyolle se saattaa olla mahdollinen.
Mikali oikeusperuste on "suostumus”, rekisterdidylla on oikeus peruuttaa suostumus milloin tahansa
taman vaikuttamatta suostumuksen perusteella ennen sen peruuttamista suoritetun kasittelyn
lainmukaisuuteen.

Erikseen kannattaa huomata, ettd vaikka tutkimukseen osallistuminen olisikin vapaaehtoista,
henkilétietojen kasittelyperusteena voidaan silti kayttaa "yleista etua”.

Henkilotietosisalto ja sailytysajat


mailto:nina.kokko@student.hamk.fi
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Tutkimuksessa kerataan seuraavat tiedot:
o 18-25-vuotiaat opintonsa keskeyttaneet haastateltavat

Tutkimuksen jalkeen:

Tutkimusaineisto havitetaan [x]

Tutkimusaineisto arkistoidaan ilman tunnistetietoja [x]
Tutkimusaineisto arkistoidaan tunnistetietojen kanssa [ ]
Tutkimusaineisto avataan []

Kuvaus: Tutkimusaineisto arkistoidaan tutkimuksen tekijoiden omille tietokoneille, joihin paasy vaatii
salasanaa. Kun tutkimus on toteutettu ja opinnaytetyd hyvaksytty, sailytetdan arkistoitua
tutkimusaineistoa tietoturvallisesti vuoden ajan opinnaytetyén hyvaksymispaivamaarasta.

Rekisteroidyt
Rekisteroityind ovat:
 HAMK:in opiskelijat

Rekisterin tietolahteet
Tiedot saatu tutkimukseen osallistuvalta henkilolta itseltaan.

Henkilotietojen vastaanottajat
Henkilotietojen vastaanottajia ovat:

Litterointia tekevat palveluntarjoajat
Rekisterin suojauksen periaatteet

Sahkaoinen aineisto

Tiedot on tallennettu tietojarjestelmaan. Kayttajilla on henkilokohtaiset kayttajatunnukset. Jarjestelman
tietoihin paasevat ja niita kayttavat vain ne rekisterinpitajat/henkilét, joilla tydnsa puolesta on niihin
oikeus.

Tietojen lainmukainen kasittely varmistetaan tietojen luokittelulla ja tietoaineistojen kasittelysaantdjen
mukaisella toimintatavalla.

Analysointivaiheessa aineistosta poistetaan tunnistetiedot.

Rekisterinpitaja
Rekisterinpitajana toimii opiskelija itse.
Yhteystiedot:

Milja Hakava

Nina Kokko

Tietosuojavastaava
Opinnaytetydssa opiskelija on itse rekisterinpitaja, eika tutkimuksella ole tietosuojavastaavaa.

Automaattinen paatoksenteko
Rekisterissa ei tehda automaattista paatoksentekoa.

Tietojen siirto EU:n tai ETA:n ulkopuolelle

Tietoja ei siirretd EU:n tai ETA:n ulkopuolelle.

Rekisteroidyn oikeudet ja niiden rajoittaminen
EU:n yleinen tietosuoja-asetus (2016/679) antaa rekisterdidylle seuraavat oikeudet:


mailto:milja.hakava@student.hamk.fi
mailto:nina.kokko@student.hamk.fi
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Oikeus peruuttaa suostumuksen
Rekisterdidylla on milloin tahansa oikeus peruuttaa suostumuksensa. Suostumuksen peruuttaminen ei
vaikuta ennen suostumuksen peruuttamista suoritetun kasittelyn lainmukaisuuteen. (artikla 7)

Oikeus saada paasy tietoihinsa

Rekisterdidylla on oikeus saada rekisterinpitajaltd vahvistus siita, kasitelladnkd hanta koskevia
henkilGtietoja. Rekisterdidylla on oikeus saada paasy tietoihinsa. Tarkastusoikeudesta voidaan peria
maksu tai siitd voidaan kieltdytya, jos pyynnot ovat ilmeisen perusteettomia tai kohtuuttomia, erityisesti
jos niita esitetdan toistuvasti. (artikla 12 ja artikla 15)

Oikeus tietojen oikaisemiseen

Rekisteroidylla on oikeus vaatia rekisterissa olevan virheellisen tiedon oikaisemista (artikla 16).
Korjaamispyynt6 tehdaan kirjallisesti. Joissain tietojarjestelmissa henkild pystyy myos itse korjaamaan
omat tietonsa.

Oikeus tietojen poistamiseen
Rekisterdidylla on oikeus vaatia henkilétietojensa poistamista, jos yksi seuraavista toteutuu
(artikla 17):

o Henkildtietoja ei enaa tarvita niihin tarkoituksiin, joita varten ne kerattiin tai joita
varten niitd muutoin kasiteltiin.

o Rekisterdity peruuttaa suostumuksen, eika kasittelyyn ole muuta laillista
perustetta.

o Rekisteroity vastustaa kasittelya eika kasittelyyn ole olemassa perusteltua
syyta (artikla 21).

e Henkilotietoja on kasitelty lainvastaisesti.

o Henkildtiedot on poistettava unionin oikeuteen tai jasenvaltion lainsdadantéon
perustuvan rekisterinpitdjaan sovellettavan lakisaateisen velvoitteen
noudattamiseksi.

Rekisterdidylla kuitenkaan ei ole oikeutta tietojen poistamiseen tutkimuksissa, mikali tietojen
poistaminen todennakdisesti estda kyseisen kasittelyn tai vaikeuttaa sité suuresti.

Oikeus kasittelyn rajoittamiseen
Rekisterdidylla on oikeus kasittelyn rajoittamiseen, jos yksi seuraavista toteutuu (artikla 18):

o Rekisteroity kiistda henkildtietojen paikkansapitavyyden, jolloin kasittelya
rajoitetaan ajaksi, jonka kuluessa rekisterinpitaja voi varmistaa niiden
paikkansapitavyyden.

o Kasittely on lainvastaista ja rekisteroity vastustaa henkilGtietojen poistamista
ja vaatii sen sijaan niiden kayton rajoittamista.

o Rekisterinpitaja ei enaa tarvitse kyseisia henkildtietoja kasittelyn
tarkoituksiin, mutta rekisteroity tarvitsee niita oikeudellisen vaateen
laatimiseksi, esittdmiseksi tai puolustamiseksi.

o Rekisteroity on vastustanut henkil6tietojen kasittelya artikla 21 kohdan
nojalla odotettaessa sen todentamista, syrjayttavatko rekisterinpitajan
oikeutetut perusteet rekisterdidyn perusteet.

Oikeus siirtaa tiedot jarjestelmasta toiseen

Rekisterdidylla on oikeus saada koneluettavassa muodossa hanta koskevat henkilétiedot, jotka han on
rekisterinpitajalle toimittanut, mikali kasittely perustuu suostumukseen ja kasittely tapahtuu
automaattisesti. (artikla 20)
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Oikeuksien rajoittaminen tassa tutkimuksessa
Tutkimuksessa ei rajoiteta oikeuksia.
Pyynnot naiden oikeuksien kayttamiseen osoitetaan:
Yhteystiedot

Milja Hakava

Nina Kokko

Oikeus tehda valitus
Rekisteroidylla on oikeus tehda valitus tietosuojavaltuutetun toimistolle. Lisatietoja https://tietosuoja.fi/.
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Liite 3. Saatekirje

Hei nuori!

Opiskelemme ylemman ammattikorkeakoulun sosiaali- ja terveysalan kehittdaminen seka
johtamisen opintokokonaisuutta Hameen ammattikorkeakoulussa. Teemme opinnaytety6ta
18—-25-vuotiaiden kokemuksia opintojen keskeytymisen syista ja tuen tarpeesta.

Tutkimuksemme tarkoituksena on selvittda nuorten omia kokemuksia siita, miksi opinnot
ovat keskeytyneet, mitd tukea nuori on saanut, oliko tuki riittdvaa ja olisiko opintojen
keskeytyminen voitu valttaa. Olisi mukava kuulla miten sinulla menee nyt ja millaisia

suunnitelmia sinulla on tulevaisuutta ajatellen.

Haemme haastateltavia opinnaytetybhdmme. Haastattelujen on tarkoitus ajoittua
tammimaaliskuulle 2025. Haastattelu toteutetaan alueesi Ohjaamossa ja toteutukseen olisi
hyva varata aikaa noin tunti. Voit halutessasi ottaa mukaan haastatteluun oman tutun
Ohjaamon tyontekijan tai samassa tilanteessa olevan ystavan. Haastattelut ovat taysin
anonyymeja ja luottamuksellisia. Emme keraa nimia, eika haastateltavia pystyta
tunnistamaan valmiissa opinnaytetydssa. Tutkimusaineisto on ainoastaan meidan omaan
kayttédmme ja havitdmme kaiken keratyn aineiston opinnaytety6n valmistuttua.

Osallistuminen haastatteluun perustuu vapaaehtoisuuteen ja osallistumisen voi perua
koska tahansa niin halutessasi.

Jos kiinnostuit, voit iimoittaa halustasi osallistua haastatteluun Ohjaamon tyontekijalle.
Toivottavasti tapaamme. Haluamme jo tassa vaiheessa kiittdad mahdollista apuasi

tutkimuksemme teossa.

Ystavallisin terveisin Milja Hakava ja Nina Kokko
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Kerro vapaasti haastattelun aikana asiat, jotka sinulle nousevat kysymyksistamme mieleen.

1. Perustiedot:

* Ikasi, kun opinnot keskeytyivat:

* Haluatko tutkimusta varten kertoa sukupuolesi?

* Toisen asteen keskeytyneet opinnot, olivatko kyseessa lukio-opinnot vai ammatilliset opinnot?

* Milloin tai mind vuonna opinnot keskeytyivat?

2. Koulunkaynnin historia:

» Mitka syyt johtivat opintojesi keskeytymiseen?

* Kuka ensimmaisena ilmaisi huolensa tilanteestasi?

* Milloin ja milla tavalla haasteet alkoivat ndkya kouluarjessasi?

» Mitka olivat niita syita, joiden takia koulunkaynti alkoi tuntua haastavalta?

» Mita tapahtui/mika johti tilanteeseen, etta lopetit koulunkaynnin kokonaan?

3. Koulunkdynnin aikana saatu tuki:

» Mita tukea olet saanut opintojen aikana ennen niiden keskeytymista?
« Saitko tuen mielestasi riittdvan aikaisin opintojen aikana?

» Mika tuki oli toimivaa, kun teit opintoja?

* Oliko opintojen tukemisessa jotain, mika ei toiminut?

» Mita tukea koet, etta olisit lisaksi tarvinnut?

 Milla tavalla tuki auttoi sinua koulunkaynnin aikana?

* Voitko kertoa, mita konkreettista apua sait?

4. Nuoren rooli tulevaisuuden suunnittelussa:

* Mita sinulle kuuluu nykyaan?

* Millaisia ammatillisia tulevaisuuden suunnitelmia sinulla on?
» Mita olet tehnyt opintojesi keskeytymisen jalkeen?

* Miten olet paatynyt siihen, missa nyt olet?

Liite 4 /1



Lite 5/1

Liite 5. Tutkittavan suostumus

Tutkimuksen nimi: 18—-25-vuotiaiden kokemuksia opintojen keskeytymisen syista ja tuen

tarpeesta (Sote-YAMK opinnaytety6)

Tutkimuksen toteuttaja: Hameen ammattikorkeakoulu, tekijat: Milja Hakava ja Nina

Kokké. Opinnaytetyon ohjaava opettaja: Paula Hakala.

Minua on pyydetty osallistumaan ylla mainittuun

tutkimukseen, jonka tarkoituksena on selvittaa, millaista apua haastateltavat olisivat
omasta mielestaan kokeneet tarvitsevansa, seka mita tukea he ovat kokeneet saavansa
nuorten parissa toimivilta tahoilta, kodista saadun tuen merkitysta ja onko tuki ollut oikea-

aikaista tai riittavaa.

Olen saanut tiedotteen tutkimuksesta ja ymmartanyt sen. Tiedotteesta olen saanut riittdvan
selvityksen tutkimuksesta, sen tarkoituksesta ja toteutuksesta, oikeuksistani seka
tutkimuksen mahdollisesti liittyvista hyodyista ja riskeista. Minulla on ollut mahdollisuus
esittdd kysymyksia ja olen saanut riittdvan vastauksen kaikkiin tutkimusta koskeviin

kysymyksiini.

Olen saanut tiedot tutkimukseen mahdollisesti liittyvasta henkilotietojen keraémisesta,
kasittelysta ja luovuttamisesta ja minun on ollut mahdollista tutustua tutkimuksen

tietosuojaselosteeseen.

Osallistun tutkimukseen vapaaehtoisesti. Minua ei ole painostettu eikd houkuteltu

osallistumaan tutkimukseen.

Minulla on ollut riittavasti aikaa harkita osallistumistani tutkimukseen.

Ymmarran, etta osallistumiseni on vapaaehtoista ja etta voin peruuttaa taman
suostumukseni koska tahansa syyta ilmoittamatta. Olen tietoinen siita, etta mikali
keskeytan tutkimuksen tai peruutan suostumuksen, minusta keskeyttamiseen ja
suostumuksen peruuttamiseen mennessa kerattyja tietoja ja naytteitd voidaan kayttaa
osana tutkimusaineistoa.

Allekirjoituksellani vahvistan osallistumiseni tahan tutkimukseen.


mailto:milja.hakava@student.hamk.fi
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Jos tutkimukseen liittyvien henkil6tietojen kasittelyperusteena on suostumus,
vahvistan allekirjoituksellani suostumukseni myos henkilétietojeni kasittelyyn.

Minulla on oikeus peruuttaa suostumukseni tietosuojaselosteessa kuvatulla tavalla.

Allekirjoitus:

Nimenselvennys:

Alkuperainen allekirjoitettu tutkittavan suostumus seka kopio tutkimustiedotteesta liitteineen
jaavat tutkijan arkistoon. Tutkimustiedote liitteineen ja kopio allekirjoitetusta

suostumuksesta annetaan tutkittavalle.
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