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Opinnéytetyon tarkoituksena oli tuottaa opas maahanmuuttajalasten vastaanottamisesta ja
integroimisesta Koiramden pdivakodin kasvatushenkiloston tyon tueksi. Opasta voidaan
hyodyntdd maahanmuuttajalasten kotouttamisessa péivakotirynméan sekd samalla sen
tehtdvand on tukea maahanmuuttajalasten hyvinvointia paivékodissa. Opinnaytetyo to-
teutettiin yhteistydssa Sastamalassa sijaitsevan Koiramaen paivakodin kanssa.

Tyontekijoiden haastattelut olivat opinndytetydssé oleellinen osa prosessia. Haastattelut
toteutettiin teemahaastatteluina Koiramaden paivékodissa ja haastateltavat olivat paivakodin
kasvatushenkilostod. Haastatteluilla pyrittiin saamaan selville asioita, joita haastateltavat
kaipaisivat oppaaseen. Esille nousivat muun muassa tiedon tarve eri kulttuureista ja uskon-
noista seka internet-linkkivinkit.

Opinndytetyon tuloksena syntyi opas, joka koottiin tyontekijoiden haastatteluiden seka
muun materiaalin avulla. Oppaaseen koottiin kulttuuritietoutta ja arjen kdytannon vinkkeja
maahanmuuttajalasten sopeuttamiseen osaksi ryhmaa. Opinndytetyon lopputuloksena syn-
tynytta opasta voivat Koiraméen paivakodin kasvatushenkiloston lisdksi hyddyntad kaikki
muutkin péivakodit, joissa on tai on tulossa maahanmuuttajalapsia sekd muut lasten parissa
tyoskentelevat henkilot.
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ABSTRACT

Kuusinen, Katri & Latonen, Katja. The acceptance and integration of immigrant chil-
dren into the Koiramiki kindergarten — a guidebook for employees in day care. 61 p, 2
appendices, guidebook 26 p. Language: Finnish. Pieksdmaki, Spring 2015. Programme
of Social services, Bachelor of social services + Kindergarten teacher competence.

The purpose of this bachelor’s thesis was to create a guidebook for the acceptance and
integration of immigrant children into the Koiraméki kindergarten. The purpose of this
guidebook is to help and support the kindergarten’s educational personnel as well as
advance the well-being of the immigrant children when they start the day care. The the-
sis was made in co-operation with the Koiraméki kindergarten in Sastamala.

The recorded interviews of the personnel formed the basis of the process for this thesis
and the guidebook. The data for the thesis was collected during ten theme interviews in
the Koiramaki kindergarten, where all the interviewees were the kindergarten’s own
employees. The purpose of these interviews was to find out the issues that were needed
in the guidebook. It was noted that there was a demand for information about cultures,
religions and related Internet-link tips.

As a result of this thesis a guidebook was created by compiling the day care employees'
interviews and other material. The guidebook includes information about cultures and
practical tips for everyday-life which help the immigrant children to become part of a
group. The guide can be used by the Koiramaki kindergarten and other kindergartens
that are accepting immigrant children, as well as other personnel working with children.

Keywords: early childhood education, daycare, multiculturalism, integration, interaction
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1 JOHDANTO

Maahanmuuttajien maaré kasvaa Suomessa vuosi vuodelta. Monikulttuurisuus alkaa
nékyéd monissa paivakodeissa, kun useita eri taustoista l&htoisin olevia lapsia on aloitta-
nut tai on vasta aloittamassa suomalaisen péivahoidon. Sanotaan, ettd monikulttuurisuus
on rikkaus. Mielestdimme sitd se onkin, ja siitd syysta haluamme opinndytetydssamme
paneutua aiheeseen. Haluamme olla osaltamme edesauttamassa maahanmuuttajataus-
taisten lasten sopeutumista ja tukemista suomalaisessa pdivahoidossa. Kaikki lapset

ovat tasavertaisia taustoistaan riippumatta.

Opinnaytetydémme tavoitteena on tehda opas Koiramden paivakodin henkil6kunnalle
(LIITE 2). Oppaan tarkoituksena on tukea péivékodin kasvatushenkildston tyotd maa-
hanmuuttajalasten vastaanottamisessa ja integroimisessa péaivakotiryhmiin. Samalla
opas pyrkii tukemaan maahanmuuttajalasten ja heidén perheidensé hyvinvointia. Halu-
amme, ettd kasvatushenkilostd kokee tyonsa mielekk&aksi toimiessaan maahanmuuttaji-
en kanssa. Kasvatushenkiloston tehtdvana on luoda paivékotimaailma maahanmuuttaja-
lapsille turvalliseksi ja mukavaksi ymparistoksi. Tarkeda on, ettd maahanmuuttajalapsis-
ta vélitetdan ja heidat otetaan hyvilla mielin vastaan sek& annetaan heille riittava tuki

uuteen kulttuuriin sopeutumisessa.

Olemme suunnanneet opinndytetydémme aiheen varhaiskasvatuksen piiriin, koska mo-
lemmat opinndytetyon tekijat suorittavat sosionomikoulutuksen aikana lastentarhan-
opettajan kelpoisuuden. Opinndytetydémme yhteistyokumppanina toimii Koiraméen péi-
vékoti. Yhteydenpito paivakotiin on toteutettu l&hinnd séhkopostilla. Opinnédytetyon
lopputuloksena syntyvaa opasta varten haastateltiin kymment& Koiramden paivékodin
tyontekijad. Haastattelut toteutettiin teemahaastatteluna Koiramden péivakodin tiloissa

kahtena paivana toukokuussa 2014.

Opinnaytety6 on luonteeltaan kehittdmispainotteinen, ja pé&&paino on lopputuloksena
syntyneessa oppaassa. Oppaan kokoamisessa auttoivat haastattelut ja niisti saadut vas-
taukset, joita hyddynnettiin oppaan rakentamisessa. Opinndytetyon raporttiosuus on
teoriapainotteinen, jossa kerrotaan kulttuurien kohtaamisesta ja integroitumisesta. Teo-

riaosuudessa avataan lisdksi varhaiskasvatusta, monikulttuurisuutta péivahoidossa ja



siihen liittyvaa integroitumista sekd vuorovaikutusta. Lisaksi teoriaosuudessa esitellaan

opinnaytetydssé kéaytetyt menetelmat, kuten haastattelut.

Opinnaytetyon loppupuolella kdydaan l&pi oppaan tekemisen prosessia. Prosessi alkoi
haastattelurungon tekemisesté ja haastatteluista. Haastatteluista saatujen vastausten poh-
jalta suunniteltiin oppaan sisaltod. Oppaan siséltéa koottiin haastateltujen toiveiden
suuntaan. Oppaaseen koottiin kulttuuritietoutta ja arjen kéytdnnon vinkkeja maahan-
muuttajalasten sopeuttamiseen osaksi rynméa. Lisaksi hyodyllisin pidettiin linkkejé eri
internetldhteisiin. Paatdmme raporttiosuuden pohdintaan, jossa tuomme esille johtopaa-

tokset ja arvioimme opinndytetyoprosessia.



2 YHTEISTYOKUMPPANI JA OPINNAYTETYON LAHTOKOHDAT

Tassa luvussa esittelemme opinndytetydomme lahtokohdat sekd yhteistyokumppanin,
Koiraméen paivékodin. Opinndytetydmme padasiallisena kohderyhmané ovat Koirama-
en paivakodin kasvatushenkiltstd sekda maahanmuuttajalapset, jotka ovat aloittaneet tai
ovat vasta aloittamassa pdivahoidon Koiraméaen péivéakodissa. Luvussa kerrotaan opin-

naytetyon tavoitteet sekd esitelldadn muita tutkimuksia aiheeseen liittyen.

2.1 Koiraméen paivékoti ja opinnaytetyon lahtékohdat

Valitsimme péivékotimaailmaan liittyvan opinnéytetyon, sill4 suoritamme molemmat
sosionomi (AMK) -tutkinnon aikana lastentarhanopettajan kelpoisuuden. Yhteisty6-
kumppaniksi saimme Koiramden péivakodin. Koiraméen paivakoti sijaitsee Sastamalas-
sa, Pirkanmaan maakunnassa. Péivékodissa on hoitopaikkoja 54. Lapsiryhmid on kol-
me: 1-3 vuotta (Mansikka-aho), 3—5 vuotta (Kaislaranta) ja 6-vuotiaiden esiopetusryh-

mé& (Paaskysaari). (Sastamalan kaupunki i.a. a.)

Koiramden paivakoti oli tuttu toiselle meistd kesatyOpaikkana, joten kysyimme sielta
opinndytetyon aihetta. Koiraméen péivakodista saimme aiheesta ehdotuksen. Ehdotuk-
sesta ilmeni, ettd heille on tulossa maahanmuuttajataustaisia lapsia ja perheitd asiak-
kaaksi. Lisdksi heilld on jo péivahoidossa useampia maahanmuuttajataustaisia lapsia,
joten opinnéytety6té voisi ajatella siitd ndkokulmasta. Eréds paivékodin tyontekija totesi,
ettd heille on tulossa ulkomaalainen lapsi, eika heilld ole mitdan tietoa, miten tallaisen
lapsen kanssa kuuluisi toimia (Miina Jdrvinen — nimi muutettu, henkilokohtainen tie-
donanto 10.3.2013.) Tarkeda on, ettd kaikkia ithmisid arvostettaisiin sekd ymmarrettai-

siin eri kulttuureita, joten opinnaytetyon tekeminen lahti tastd ndkdkulmasta.

Opinnaytety6té lahdettiin viemaan eteenpdin ajatuksella oppaan tekemisesta. Opas teh-
tiin péivakodin tyontekijoille tukemaan heidan tyotddn maahanmuuttajalasten parissa.
Oppaassa on tarkoitus yhdistaa paivakodille ehdotettuja aiheita, joita olivat opas maa-
hanmuuttajalasten  vastaanottamiseen ja opas maahanmuuttajalasten tukemi-

seen/sopeutumiseen. Koiraméen paivékodin johtaja lupautui auttamaan kaytannon asi-



oissa, mikéli tarvetta ilmenee. Tekemastdmme oppaasta hyotyvat Koiramaen paivékodin

kasvatushenkilosto, sijaiset, avustajat seka opiskelijat, lapsia tietenkdan unohtamatta.

Koiraméen paivékodin verkkosivuilla kerrotaan péivakodin tarjoavan laadukasta var-
haiskasvatusta ja esiopetusta turvallisessa ja aktivoivassa ympéristossa. Paivakodissa
korostetaan “kédden taitoja ty©ssé ja taiteessa, luonnon ja kotiseudun merkitystd seka
kulttuuriperinnettd ilmaisullisin keinoin”. Olennaista on yhteistyd vanhempien kanssa
seké lasten yksilollisten tarpeiden huomioon ottaminen kaikissa toimissa. Toiminta-
ajatusta toteutetaan arjessa muun muassa saduttamisen, tarinoinnin ja kerronnan keinoil-
la, retkeilylla luontoon eri vuodenaikoina, luonnontarkkailulla sek& monipuolisella lii-
kunnalla. Lasten kanssa tehddan yhdessa heistd kasvunkansiota, ja jokainen lapsi on
vuorollaan omassa ryhmassaan viikon henkil6. Oppimistapahtumissa lapsen rooli on
aktiivinen, sill& lapsen omasta aloitteesta lahteva toiminta lisdéd motivaatiota, joka puo-
lestaan on tarkeda oppimisen kannalta. Kasvatushenkiléston tehtéava on luoda sellainen
kasvuympéristd, joka edistaa lapsen aktiivisuutta, luo mahdollisuudet tiedon etsimiselle

ja elamyksille seka tukee lapsen omaa ajatteluprosessia. (Sastamalan kaupunki i.a. a.)

Tassd opinnaytetydssa maahanmuuttajalla kuvataan pakolaista, turvapaikanhakijaa, siir-
tolaista seké paluumuuttajaa, vaikka nailla termeilla on kaikilla oma tarkka selityksensa.
Maahanmuuttajalla tarkoitetaan tassa tydssa Suomeen muuttanutta henkil6d, joka elaa
véliaikaisesti tai lopullisesti maassa, jossa han ei ole syntynyt. Opinndytetydssa kay-
tdmme ilmaisuja maahanmuuttajalapsi tai maahanmuuttajataustainen lapsi. llmaisut
eivat viittaa tarkasti mihinkaan tiettyyn edelld mainittuun termiin, vaan jattdd lapsen
taustan avoimeksi. Lapsi voi olla my6s syntynyt Suomessa ja olla niin sanottu toisen
polven maahanmuuttaja. Kasitteella maahanmuuttajaperhe tarkoitetaan koko lapsen
perhettd ja perhesuhteita. Opinndytety6ssa méérittelemme maahanmuuttajataustaisiksi
ne lapset, jotka k&yttdvat vahintddn toisen vanhempansa kanssa jotakin muuta kieltd

kuin suomea, ruotsia, saamea tai viittomakielta.

2.2 Aiheeseen liittyvid tutkimuksia

Tutkimuksia maahanmuuttajataustaisista lapsista paivakodissa on tehty varsin vahén.

Tutkimukset ovat useimmiten tehty kasvatushenkiloston kasityksista monikulttuurisuu-
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desta, maahanmuuttajataustaisista lapsista ja heidan opettamisestaan. Etenkin lasten

nakokulmasta tutkimuksia ei juuri ole. (Eerola-Pennanen 2011, 234.)

Heini Paavola (2007) on tehnyt Helsingin yliopiston kayttdytymistieteellisessa tiede-
kunnassa tutkimuksen “Monikulttuurisuuskasvatus péivakodin monikulttuurisessa esi-
opetusryhméssd”. Tutkimuksesta saadut tulokset lisddvit tietoa esiopetuksessa tapahtu-
vasta monikulttuurisuuskasvatuksesta ja tuloksia voidaan hyodyntdd monikulttuurista

varhaiskasvatusta ja esiopetusta suunniteltaessa.

Aihepiiriimme liittyvid tutkimuksia on kuitenkin tehty useina opinnaytetdind, joita on
I0ydettavissd Theseus-tietokannasta. Maahanmuuttajien maardn kasvu on nousussa,
joten aihe on ajankohtainen. Uusimpia aiheeseen liittyvid t0itd ovat Susanna Ahosen
(2014) “Maahanmuuttajataustaisten lasten suomen kielen oppimisen tukeminen pdiva-
kodissa” sekd “Yhdessd olemme me: Maahanmuuttajaperheen tukeminen varhaiskasva-
tuksessa Seindjoella” (Sivula & Turpeinen 2014). Ilona Oksanen (2013) on tehnyt opin-
naytetyon “Kun monikulttuurinen lapsi aloittaa péivahoidon — Monikulttuurisuusopas
Paimion piivdhoidon tyontekijdille”, jonka tavoitteena oli kehittdd kasvattajien osaa-
mista ja yhtendistdd kasvatushenkiloston tyokaytant6ja monikulttuurisen lapsen ja per-

heen kanssa tydskennellessa.

Ahtiaisen (2011) opinndytetydssd “Maahanmuuttajalasten kotoutuminen Utunméen pai-
vékotiin — Varhaiskasvattajien ndkemyksid” selvitetddn, mitkd tekijdt vaikuttavat maa-
hanmuuttajalasten kotoutumiseen péivakotiin. Tydssa on selvitetty, mitd haasteita mo-
nikulttuurisuus tuo varhaiskasvattajien tyéhon ja minkalaisia haasteita maahanmuuttaja-
lapset pdivikodissa kohtaavat. Puolestaan “Pédivdkotihenkiloston kokemuksia yhteis-
tyostd maahanmuuttajalasten ja -perheiden parissa” -opinndytetydsséa on tarkasteltu,
millaisena paivéhoidon henkilokunta koki yhteistyén maahanmuuttajaperheiden ja las-
ten kanssa (Honkanen & Riihijarvi 2011).

Sanna Romon ja Noora Soinvirran (2007) opinnédytetydssd “"Maahanmuuttajaperheiden
kotoutumisen tukeminen paivahoidossa: opas paivahoidosta maahanmuuttajaperheiden
kotoutumisen tueksi” selkiytetddn maahanmuuttajaperheille paivdhoidon merkitystd ja
roolia. Rostedt ja Nevala (2011) ovat tehneet Hovirinnan paivékodin tyontekijoille op-

paan, joka kantaa nimed Monikulttuurisuusosaamisen kehittdminen Hovirinnan péiva-
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kodissa — opas tyontekijoille”. Tdman opinnéytetyon tarkoituksena oli kehittdd moni-
kulttuurisuusosaamista ja lisata lasten yhteisollisyyttd oppaan muodossa. Opinnayte-
tyossd “Meille tulee maahanmuuttajalapsi — vinkkeja pdivahoidon arjen sujumiseen” on
keskitytty maahanmuuttajalasten integroimiseen Kemin pdaivahoitoon. Tassa opinnayte-
tydssa on tehty kansio, jossa on vinkkejé ja teemoja henkilokunnalle monikulttuurisuu-
den huomioimisessa ja joka auttaa heitd toimimaan arjessa yhdessd maahanmuuttajalas-
ten kanssa. (Eerikkila & Kangas 2011 a.)

2.3 Opinnéytetyon tavoitteet

Toiminnallinen opinndytetyd ohjaa tekemaan ammattikorkeakoulussa toteutettavasta
opinnaytetyosta tyoelaméalahtdisen, kaytannonlaheisen ja tutkimuksellisella asenteella
toteutetun. Samalla osoitetaan, ettd alaan liittyvat tiedot ja taidot hallitaan riittdvén hy-
vin. (Vilkka & Airaksinen 2003, 10.) Toiminnallisessa opinnéytety6ssa tarkoitus on
I0ytéé kehittdmistehtdvan taustalla olevat asiat ja ongelmat, joita opinndytetyon avulla
kehitetd&n (Kajaanin ammattikorkeakoulu i.a. a).

Tamaén kehittdmispainotteisen opinnéytetyon tavoitteena on saada aikaiseksi opas maa-
hanmuuttajalasten vastaanottamiseen ja integroimiseen Koiramden péivakodissa. Op-
paan avulla on tarkoitus lisdtd maahanmuuttajalasten hyvinvointia paivakodissa seka
edistad paivéakotien ty6td maahanmuuttajalasten lisdantyessa asiakkaina. Oppaan tarkoi-
tuksena on olla Koiraméen paivékodin henkilokunnan tydssé tukena ja he voivat pereh-

tya aiheeseen oppaan materiaalin avulla.

Henkil6kohtaisiksi tavoitteiksi méérittelimme oman ammatillisen kasvun ja ammatilli-
suuden kehittdmisen. Halusimme lisit4 omaa tietoisuutta maahanmuuttajista, esimerkik-
si heiddn tavoistaan, kulttuuristaan ja uskonnostaan. Maahanmuuttajien lisd&dntyminen
nékyy varmasti jossain muodossa meidan tulevissa tyonkuvissamme, joten aihe tuntui
ajankohtaiselta ja kiinnostavalta. Tavoitteena oli laatia opinndytetyd, josta olisi meille
sisallollisesti hyotya ja josta oppisimme uutta. Liséksi tavoitteena oli saada tydsta seka

meita itsedmme ettd yhteistydkumppaniamme miellyttava ja hyddyttava lopputulos.
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3 MONIKULTTUURISUUDEN KOHTAAMINEN

Opinndytetyohon liittyvia keskeisia kasitteitd ovat muun muassa monikulttuurisuus ja
integraatio. Tassd luvussa avaamme taustoja kulttuurien kohtaamisesta ja maahanmuut-
tajista kasitteend. Késittelemme integroitumista seka kotouttamista laajemmassa nako-
kulmassa. Pohjustamme nditd asioita seuraavaa lukua varten, jossa kerromme muun
muassa maahanmuuttajalasten integroitumisesta paivahoitoon. Lisaksi kerromme moni-

kulttuurisuuden kohtaamisesta kaytannon tyossa.

3.1 Kulttuurien kohtaaminen

Alun perin kulttuurilla on tarkoitettu maan ja hengen viljelyd, uudistamista ja jalosta-
mista. Nykyaan kulttuuriin luetaan kuuluvaksi kaikki inhimillisen toiminnan osa-alueet,
joita ovat kasvatus, moraalikéasitykset, tavat, politiikka, talouselama, oikeushoito, tieteet,
taiteet ja uskonnot. Lyhyesti sanottuna kulttuuri tarkoittaa kaikkia niitd asioita, joita niin
ihmiset kuin kansat ovat oppineet arvostamaan oman historiansa kuluessa. (Pollari &
Koppinen 2011, 17.)

Jokainen ihminen kuuluu johonkin kulttuuriin ja tavanomaista on, ettd hadn hyddyntéaa
sitd. Kulttuurin voidaan todeta olevan kuin ilma, jota hengitetdan. Se siirtyy sukupolvel-
ta toiselle ja samalla, uusien sukupolvien myotd, se uudistuu. Kulttuuri pitéa sisallaan

historian ja perinteet sekd nykyhetken ja tulevaisuuden. (Pollari & Koppinen 2011, 18.)

Kulttuuri on opittua. Kasvatuksen kautta vahitellen ymmaérretd&n, miten on soveliasta
kayttaytya. Tarkkailemalla ympadristoa oivalletaan, miten elamassa kuuluu toimia. Kult-
tuuri ilmaisee, mitd ihminen saa tuntea sek& mita tunteita saa nayttaa, ja mita ei. Uuden
kulttuurin lapsi omaksuu helpommin kuin aikuinen, koska lapsella ei ole niin vahvaa

kulttuuripohjaa entisesta kotimaastaan kuin aikuisella. (Pollari & Koppinen 2011, 19.)

Erilaisten kulttuurien kohdatessa ihmiset joutuvat sopeutumaan monenlaisiin muutok-
siin, silla eri kulttuureista tulevien tavat ja perinteet, uskonnolliset késitykset tai késityk-

set oikeasta ja vadrastd voivat olla hyvinkin erilaisia. Kulttuurierot johtuvat siita, etta
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ihmiset ovat eldneet vuosisatoja ja -tuhansia toisistaan erilld4&n. Eroja on syntynyt paitsi

elaméntavoissa, myos arvojen ja normien tasolla. (Kurola, Sutinen & Tiainen 2002.)

3.2 Maahanmuuttajat kasitteena

Kasitteelld maahanmuuttaja tarkoitetaan paasaéntoisesti sellaista Suomeen muuttanutta
ulkomaan kansalaista, joka muuttaa tdnne pysyvasti tai véliaikaisesti, mutta aikoo asua
maassa pidempaan. Joskus maahanmuuttajalla voidaan viitata sellaiseen henkiléon, joka
on syntynyt Suomessa, mutta jonka vanhemmat tai toinen vanhemmista on muuttanut
Suomeen. He ovat niin sanottuja toisen sukupolven maahanmuuttajia. Maahanmuuttajil-
la voidaan tarkoittaa muun muassa paluumuuttajia, siirtotyolaisia, pakolaisia ja turva-
paikanhakijoita. (Véestoliitto 2015 a.)

Ulkomaalaisia voidaan arvioida kansalaisuuden, didinkielen tai syntymamaan perusteel-
la tai ndiden yhdistelmand. Tastd syystd maahanmuuttajien méaaré ja tausta vaihtelevat
sen mukaan, miten heitd arvioidaan. (Vaestoliitto 2015 b.) Uusimpien Tilastokeskuksen
tietojen mukaan Suomessa asui vuoden 2013 lopussa noin 300 000 ulkomaalaistaustais-
ta, mika oli 5,5 prosenttia koko véestostd. Ensimmaisen polven eli ulkomailla syntyneita
ulkomaalaistaustaisia oli 256 241 ja toisen polven eli Suomessa syntyneitd 45 283. (Ti-
lastokeskus 2014 a.)

Tilastokeskuksen mukaan vuoden 2013 lopussa Suomessa oli eniten ulkomaalaistaustai-
sia Vendjélté ja entisestd Neuvostoliitosta. Heiddn mééransa kattoi neljasosan kaikista
ulkomaalaistaustaisista. Seuraavaksi suurin ryhma oli Virosta. Virolaistaustaisten méaéra
oli reilu 40 000 henkilod. Myo6s somalialaistaustaiset ja irakilaistaustaiset kuuluivat suu-
rimpiin ryhmiin. N&iden maiden kieltd puhuvat ihmiset muodostivat suurimmat vieras-
kielisten ryhmat. Puolestaan ulkomailla syntyneité oli eniten entisestd Neuvostoliitosta,
Virosta seka Ruotsista. (Tilastokeskus 2014 a.)

Vuonna 2013 ulkomailta Suomeen muutti 31 940 henked, joka on suurin luku itsenéi-
syyden aikana. Méaéara oli 660 edellisvuotta suurempi. (Tilastokeskus 2014 b.) Tilasto-
keskuksen ennakkotietojen perusteella Suomen vakiluku kasvoi vuonna 2014, ja suu-

rimmat syyt tah&n olivat muuttovoitto ulkomailta eli maahanmuuttoja oli enemmaén kuin
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maastamuuttoja seka syntyneiden enemmyys kuolleisiin ndhden. (Tilastokeskus 2014

c.)

Kun puhutaan maahanmuuttajalapsista tai nuorista, ei aina ole selvaa, mita termilla tar-
koitetaan. Termilla voidaan tarkoittaa lapsia ja nuoria, jotka ovat muuttaneet Suomeen
perheensd mukana. Joskus se voi tarkoittaa lapsia ja nuoria, jotka ovat syntyneet Suo-
messa, mutta joiden molemmat vanhemmat tai vain toinen vanhemmista on maahan-
muuttaja. Lasten ja nuorten kohdalla voidaan usein kéyttd4 ulkomaalaisuuden maaritta-
misessa vieraskielisyyttd. Riskind tassd on, ettd ké&site vieraskielisyys aliarvioi lasten
ulkomaalaistaustaa varsinkin silloin, kun mukaan pitéisi ottaa toisen polven maahan-
muuttajat. (Vaestoliitto 2015 c.)

Vuonna 2012 Suomessa asui noin 85 000 didinkielen&é&n jotain muuta kuin suomea,
ruotsia tai saamea puhuvaa 0-24-vuotiasta lasta tai nuorta. Vieraskielisten 0-14-
vuotiaiden lasten maard samana vuonna oli vajaa 50 000. Vuoden 2012 ulkomaalaisvé-
eston ikérakenteesta kdy ilmi, ettd 0—14-vuotiaiden osuus oli hieman alle 15 prosenttia.
(Vaestoliitto 2015 c.) Ulkomaalaistaustaisten ikarakenne poikkeaakin selvasti suoma-
laistaustaisista, silld ensimmaéisen polven ulkomaalaistaustaisten joukossa 25-34-
vuotiaat erottuvat erityisen selvasti muita ikéluokkia suurempana. Toisen polven ulko-
maalaistaustaiset ovat vield nuoria, silla lahes puolet heista oli alle kouluikaisia eli 0—6-
vuotiaita vuonna 2013. (Tilastokeskus 2014 a.)

3.3 Kotoutuminen, kotouttaminen ja integroituminen

Laissa kotoutumisen edistamisestd (2010) madritetddn kotoutumisen tarkoittavan maa-
hanmuuttajan ja yhteiskunnan vélilla tapahtuvaa vuorovaikutteista kehitystd. Tarkoituk-
sena on antaa maahanmuuttajalle niita tietoja ja taitoja, joita hén tarvitsee yhteiskunnas-
sa ja tyoeldaméssd. Samalla pidetédn huoli siité, ettd maahanmuuttaja saa yllapitdd omaa
kieltddn ja kulttuuriaan. Viranomaisten, muiden tahojen toimenpiteilld ja palveluiden
avulla edistetdédn ja tuetaan kotouttamista. Toimenpiteet ja palvelut jarjestetddn ensisi-
jaisesti kunnallisten peruspalvelujen ja tyo- ja elinkeinohallinnon palvelujen osana.

Maahanmuuttajan tarve kotoutumista ja tyollistymista edistaviin toimenpiteisiin ja pal-
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veluihin arvioidaan alkukartoituksessa. Alkukartoituksen laittaa alulle kunta tai tyo- ja

elinkeinotoimisto. (Ty0- ja elinkeinoministerit 2014.)

Kotoutuminen ei tapahdu hetkessa, vaan sille on tyypillistd prosessimaisuus ja moni-
ulotteisuus. Kotoutuminen aiheuttaa monelle maahanmuuttajalle stressid, koska maa-
hanmuuton seurauksena oma eldma muuttuu ja maahanmuuttajan tulee opetella elamaén
itselle vieraassa kulttuurissa. Kotoutumiseen liittyy olennaisena osana késite, integraa-
tio. Integraatiossa uuteen kulttuuriin sopeutuva yksilo pyrkii séilyttdaméén omaa kulttuu-
riansa elamassaan. Samalla han kuitenkin haluaa tutustua ja tulla osaksi sitd kulttuuria,
johon sopeutuu. Integraatio vaatii toteutuakseen yhteiskunnan, jossa ollaan suvaitsevai-
sia eri kulttuureja kohtaan ja ei anneta ennakkoluulojen vaikuttaa tutustumiseen. (Schu-
bert 2013, 63-64, 66.)

Maahanmuuttajat saavat halutessaan perustietoa suomalaisesta yhteiskunnasta seké&
mahdollisuuksistaan saada tukea kotoutumiseen. Maahanmuuttajaperheiden vanhemmat
saavat tietoa ja neuvontaa niista palveluista, jotka ovat kohdennettu erityisesti perheille.
Tarkeimpid palveluja ovat varhaiskasvatus, neuvolapalvelut, oppilashuoltopalvelut ja
perusopetus. Lisdksi tietoa annetaan lainsd&ddannosta ja kaytannoistd, jotka koskettavat

suomalaiseen yhteiskuntaan kuuluvia perheitd. (Ty0- ja elinkeinoministerio 2014.)

3.4 Monikulttuurisuuden kohtaaminen kaytannon tyossé

Kulttuureiden kohtaamiselle ei ole suunniteltu mitéén erityista ohjetta tai kayttaytymis-
kaavaa, jota noudattamalla kulttuurit kohtaisivat toisensa ongelmitta. Kohtaamisessa on
kuitenkin oleellista ottaa huomioon kuuntelemisen taito sek& avoin ja aktiivisesti lasna-
oleva mieli. Kulttuurien kohdatessa ei ole tarkoitus, ettd muututaan samanlaiseksi kuin
toinen osapuoli on. Ajan kuluessa opitaan vahitellen toisen kulttuurin tavat ja kieli oman

kulttuurin rinnalla. (Haapaniemi 2010.)

Monikulttuurisesta sosiaalityostd voidaan puhua silloin, kun maahanmuuttajat ovat sosi-
aalityon asiakkaina. Monikulttuurinen sosiaality® on kulttuuritietoista sosiaality6ta. Sii-
na otetaan huomioon erilaiset kulttuuritaustat ja maahanmuutosta johtuen syntyneet

erityiset elamantilanteet. Maahanmuuttajilla saattaa olla ongelmia sosiaali- ja terveys-
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palveluiden saatavuudessa. He voivat kokea syrjivdd kohtelua palveluissa ja muissa
arkipdivaan kuuluvissa tilanteissa. Usein maahanmuuttajan kohdalla tulkitaan heikoista
elinoloista johtuvien ongelmien olevan kulttuurin aiheuttamaa k&yttaytymistd, vaikka
nithin vaikuttaminen onnistuisi kuitenkin yhteiskuntapolitiikan kautta. Asiakkaiden
kohtelussa tulisi kiinnittdd huomiota tasavertaisuuteen. Tukea tulisi tarjota niille, jotka
sité tarvitsevat. Sita ei saa evata kulttuuriin vedoten. (Anis 2013, 147-148, 157.)

Sosiaalityontekijat arvioivat, mitka asiat ovat omissa ja asiakkaiden arvoissa yhtenevai-
sid ja mitka taas erilaisia. He pyrkivat etsimddn sopivia vuorovaikutustapoja. Esimer-
kiksi lastensuojelussa sosiaalityontekijat ottavat huomioon lapsen etua toteuttavissa rat-
kaisuissaan perheen ja yhteison kulttuuriset voimavarat, mikéli niistd on hyotya lapsen
edun toteutumisessa. Sosiaalitydssa huomionarvoista onkin oppia erottamaan toisistaan
yksilokohtaiset tekijat ja asiakkaiden tilanteisiin vaikuttavat kulttuuri- sekd yhteiskun-
tasidonnaiset kuin rakenteelliset tekijat. Liséksi arvostetaan jokaisen vahemmistoon

kuuluvan kulttuurisia voimavaroja. (Anis 2013, 156-157.)

Opettajien toiminnalla on tarked asema siind, kuinka kulttuurit kohtaavat koulussa. Hei-
dan kaytoksensd vaikuttaa esimerkiksi siihen, miten paljon maahanmuuttajalapset ja
nuoret antavat omaa osaamistaan ja kulttuuritietouttaan maamme hyvaksi. (Haapaniemi
2010.) Koulussa on néhtavissé neljé erilaista tapaa suhtautua monikulttuurisuuteen: su-
lauttava opettaja, rutinoitunut kasvattaja, suvaitsevaisuuteen orientoinut opettaja ja in-
terkulttuurisuusopettaja. Sulauttava opettaja korostaa suvaitsevaisuuskasvatusta, mutta
hén ei kuitenkaan ota toiminnassaan huomioon eri kulttuureita edustavia oppilaita. Ha-
nen suhtautuminen on ylemmyydentuntoista, mutta han ei tiedosta sité itse. Sulauttavan
opettajan mielestd suomalainen kulttuuri hyvéksytéén parhaiten, jos esimerkiksi suomen
kieli opitaan nopeasti. Rutinoituneella kasvattajalla on tiedostamattomia ennakkoluuloja
sekd maahanmuuttajista ettd -oppilaista. Han ei salli erilaisten kulttuuristen taustojen

lasndoloa ja erilaisuuden hén nakee ongelmana. (Pollari & Koppinen 2011, 69-71.)

Suvaitsevaisuuteen orientoinut opettaja ndkee maahanmuuttajien opettamisen rikkaute-
na. Han tahtoo opettaa suvaitsevaisuutta suomalaisille lapsille ja auttaa siing, ettd suo-
malaiset lapset tulisivat toimeen toisista kulttuureista tulevien kanssa. Suvaitsevaisuu-
teen orientoinut opettaja arvostaa niin omaa kuin toisten kulttuuria. Han tiedostaa omat

asenteensa ja ennakkoluulonsa. Hanen suhde oppilaisiin on empaattinen. Eri kulttuuri-
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taustaisten lasten tehokas oppiminen ei kuitenkaan mahdollistu, koska opettaja ei muuta
opetustaan riittdvasti. Opettajan mielestd ongelmat selvidvat erityisopettajan avulla ja
sillg, ettd keskitytadn ihmissuhteisiin. (Pollari & Koppinen 2011, 70.)

Interkulttuurisuusopettaja kasvattaa suvaitsevaisuuteen, opettaa Kkriittista itsetutkiskelua
ja vahvistaa oppilaan omaa kulttuuri-identiteettid. Opettajalta 10ytyy motivaatiota. Han
on kiinnostunut saamaan tietoa oppilaista, jotka tulevat muualta. Liséksi hén haluaa
saada tietoa heiddn kulttuureistaan. Opettaja tekee rohkeasti yhteistyota muualta tullei-
den ihmisten kanssa. Hanen tarkoituksenaan on tukea maahanmuuttajataustaisten oppi-
laiden kasvua suomen sekd oman Kieli- ja kulttuuriyhteison tasapainoiseksi ja aktiivi-
seksi jaseneksi. Han pyrkii ohjaamaan suomalaisia oppilaita aitoon seké rakentavaan eri
kulttuurien kohtaamiseen. Opettaja reflektoi omaa opettamisen tapaansa ja kehittaa sita
jatkuvasti. (Pollari & Koppinen 2011, 71-72.)

Koulumaailmassa on myos olemassa niita opettajia, joissa maahanmuuttajaoppilaat saa-
vat aikaan aggressiota. Opettajat eivat haluaisi opettaa naitd maahanmuuttajaoppilaita.
Opettajat ovat turhautuneita, koska heille ei ole annettu ollenkaan tai riittdvad S2-
oppilaiden opettamiseen kuuluvaa koulutusta. Heiddn mielestdan resursseja on liian
vahan saatavilla. Opettajan asenne muuttuu kovaksi ja suvaitsemattomaksi. Hénesta
tulee voimaton luokassa tapahtuvien ongelmien suhteen. (Pollari & Koppinen 2011, 70—
71)
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4 MAAHANMUUTTAJALAPSET PAIVAHOIDOSSA

Opinnaytetyohon liittyvid asiasanoja ovat varhaiskasvatus, paivéhoito, monikulttuuri-
suus, integraatio ja vuorovaikutus. T&ssa luvussa avaamme kasitteiden sisaltod tarkem-
min varhaiskasvatuksen nakokulmasta. Maahanmuuttajataustaisten lasten maéra kasvaa
paivahoidossa, sillda maahanmuuttajia tulee Suomeen kasvavalla maaralla koko ajan.
Monikulttuurisuuden Kirjo voi nékya pdaivékodeissa runsaana, silld lapset voivat olla
lahtoisin useista eri maista ja taustoista. Paivékodeilla on uusia haasteita edessd, jotta
maahanmuuttajataustaiset lapset sopeutuisivat mahdollisimman hyvin ja nopeasti paiva-
kotiryhmiin. Pdivakodin kasvatushenkilostolla ja heidédn toiminnallaan on merkittava
rooli maahanmuuttajalasten integroitumisessa paivahoitoon. Varhaiskasvatuksen tavoit-

teena on auttaa lasta kotoutumaan suomalaiseen yhteiskuntaan.

4.1. Varhaiskasvatus pdivahoidossa

Varhaiskasvatuksella tarkoitetaan pienten lasten eri elaménpiireissa tapahtuvaa kasva-
tuksellista vuorovaikutusta, jonka tavoitteena on edistdd lasten tasapainoista kasvua,
kehitysta ja oppimista seké lisata lapsen kokonaisvaltaista hyvinvointia. Lapsen hyvin-
vointi toimii pohjana viihtymiselle, oppimiselle seka kehittymiselle. Varhaiskasvatus-
palvelujen keskeisimpid jarjestamispaikkoja ovat paivakodit. (Stakes 2005, 11, 15.) Las-
ten paivéhoidosta annetun lain (1973) mukaan paivahoidolla tarkoitetaan lapsen hoidon
jarjestamista paivakotihoitona, perhepdivahoitona, leikkitoimintana tai muuna paivéhoi-

tona.

Varhaiskasvatus on yhteiskunnan jarjestdimad, valvomaa ja tukemaa. Varhaiskasvatuk-
sen perustana on kasvatustieteelliseen sekd monitieteiseen tietoon ja tutkimukseen pe-
rustuva ndkemys lasten kasvusta, kehityksesta ja oppimisesta. Varhaiskasvatus on suun-
nitelmallista ja tavoitteellista, vuorovaikutukseen perustuvaa yhteistoimintaa, jossa kes-
keinen merkitys on lapsen omaehtoisella leikilla. Kasvatuskumppanuudella tarkoitetaan
vanhempien ja kasvatuksen ammattilaisten yhteistydssa toteutettavaa kasvatustehtavaa.
Vanhemmilla on lastensa ensisijaisen kasvatusvastuun lisdksi paras oman lapsensa tun-

temus. Kasvatuskumppanuuden tavoitteena on yhdistdd vanhempien asiantuntemus ja
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tieto lapsesta seké kasvattajan ammatillinen osaaminen, tieto ja kokemukset lapsen hy-
vinvointia palvelevalla tavalla. Henkilostolld on liséksi vastuu kasvatuskumppanuuden
ja tasavertaisen yhteistyon luomisesta ja kehittdmisestd. Kasvatuskumppanuus koskee
kaikkia pdivahoidon asiakasperheitd, mutta kasvatuskumppanuus on erityisen térkeéa,
kun lapsella ilmenee erityisen tuen tarvetta. Yhteisen kasvatustehtdavan tulee muodostaa
lapsen kannalta mielekkaan kokonaisuuden. (Stakes 2005, 11, 15, 31.)

Laadun indikaattorit, jotka kannustavat lasten kasvua ja oppimista paremmissa olosuh-
teissa ovat esimerkiksi pienet ryhmékoot ja pateva kasvatushenkilokunta. Liséksi kas-
vattajan ja lapsen valinen positiivinen vuorovaikutus, vanhempien osallistuminen, ja
kattavat tukipalvelut kuten terveydenhuolto, edistavat parempien olosuhteiden synty-
mistd. Maahanmuuttajalapset kohtaavat moninkertaisia riskitekijoit4, joten laadukkaa-
seen varhaiskasvatukseen osallistuminen on erityisen hyodyllista heille. (Matthews &
Ewen 2006, 1.)

Varhaiskasvatuksessa luodaan edellytyksia hyvalle yhteiskunnalle ja yhteisen maailman
muodostumiselle. Varhaiskasvatuksessa on olennaista, ettd lapsi oppii suhtautumaan
myonteisesti itseensd, toisiin ihmisiin sekd erilaisiin kulttuureihin ja ympaéristéihin. Jo-
kaisen lapsen tulisi oppia ottamaan muita huomioon ja vélittdmaan toisista. Varhaiskas-
vatuksessa tulee tukea lapsen ryhmassa ottamia sosiaalisia kontakteja. Varhaiskasvatus
perustuu Suomessa Yyleisiin varhaiskasvatuksen tavoitteisiin, joissa lapsen kulttuurinen
tausta ja aidinkieli tulee ottaa huomioon. Lapsia kannustetaan tekem&én omien edelly-
tystensd mukaisesti omaa eldamadnsé koskevia paatoksié ja valintoja. Tarkeda on kyetd

oppia huolehtimaan itsestdan ja laheisistaén. (Stakes 2005, 13, 39.)

Sukupuolten asema voi vaihdella eri kulttuureissa, mutta suomalaisessa varhaiskasva-
tuksessa lahtokohtana on tasa-arvoisuus tyttdjen ja poikien valilla. Vastuu lapsen oman
aidinkielen ja kulttuurin sailyttdmisesta ja kehittamisestd on ensisijaisesti perheelld,
mutta on tarkead, ettd varhaiskasvatuksessa lasta rohkaistaan kéyttdamaan omaa aidin-
kieltadn. Lapsen kasvuympadristosta saatua tietoa ja osaamista tulee hyddyntaa. Varhais-
kasvatuksessa tulee perehtya lapsen omaan kulttuuriin, eldméntapoihin ja historiaan.
Niitd tulee arvostaa ja niiden tulee nakya varhaiskasvatuksen arkipdivassa. (Stakes
2005, 39—40.) Tallaisia asioita ovat esimerkiksi ruokailurajoitteet (Lounais-Pirkanmaan

kotouttamisohjelmai.a., 9).
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4.2 Varhaiskasvatussuunnitelmat ohjaavat toimintaa

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet on laadittu edistdméan varhaiskasvatuksen yh-
denvertaista toteuttamista koko maassa, ohjaamaan varhaiskasvatuksen sisallollista ke-
hittdmistd ja luomaan osaltaan edellytyksia varhaiskasvatuksen laadun kehittamiselle
yhdenmukaistamalla toiminnan jarjestamisen perusteita. Varhaiskasvatussuunnitelman
perusteet ohjaavat varhaiskasvatusta sen kaikissa yhteiskunnan jarjestamissa ja valvo-
missa toimintamuodoissa. Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet muodostavat yhdessa
esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmien perusteiden kanssa valtakunnallisesti lasten

oppimista ja kasvua edistiavian kokonaisuuden. (Stakes 2005, 7-8.)

Valtakunnallisen varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden liséksi jokaisen Suomen
kunnan tai useamman kunnan yhdessg, on laadittava oma varhaiskasvatussuunnitelma,
joka mé&araa perusteet kunnassa toteutettavalle varhaiskasvatukselle. Varhaiskasvatus-
suunnitelman perusteiden pohjalta kunta arvioi varhaiskasvatuksen palvelujen toteutu-
mista ja konkretisoi omassa suunnitelmassaan varhaiskasvatuksen sisall6t ja toimintata-
vat eri toimintamuodoissa. Koska kunnat ovat erilaisia, on tarkedd, ettd jokaisessa kun-
nassa tarkennetaan varhaiskasvatuksen kuntakohtaiset strategiset linjaukset, jotka sitten

otetaan huomioon varhaiskasvatussuunnitelmaa laadittaessa. (Stakes 2005, 7-9.)

Kunnissa voi liséksi olla paivékotiyksikoittain laadittu varhaiskasvatussuunnitelma,
jonka tekevét péivakotiyksikoiden henkilostd. Yksikon varhaiskasvatussuunnitelma on
kunnan suunnitelmaa yksityiskohtaisempi, jossa esitetddn yksikon varhaiskasvatuksen
lahtokohdat seké niiden toteutuminen arjen kasvatuskéytdnnoissa. Siind kuvataan alueen
tai yksikon erityispiirteita ja painotuksia. Myos eri palvelumuotojen tarkennetut tavoit-

teet kirjataan yksikkokohtaiseen suunnitelmaan. (Stakes 2005, 9.)

Koiramden péivékodin varhaiskasvatussuunnitelma pohjautuu valtakunnalliseen linja-
ukseen varhaiskasvatuksen perusteista sekd Vammalan kaupungin varhaiskasvatus-
suunnitelmaan. Paivakodin suunnitelmaa on ollut laatimassa koko kasvatushenkilokunta
ja sitd paivitetdan tarpeen tullen. Paivékodin toiminnan perustana on lapsil&ahtdisyys.
Toimintavuoden siséltd koostuu erilaisista teemoista ja projekteista, joita suunnitellaan
koko henkil6ston, tydtiimien sekd lasten kanssa. Yhteistyd vanhempien kanssa on tar-

ked nakokulma toiminnassa. Paivakodissa pidetdédn tarkednd jatkuvaa omien tydskente-
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Iytapojen arviointia ja kehittdmistd sekd keskustelua kasvatuskasityksesta ja sen toteu-

tumisesta arjessa. (Koiraméen pdivakodin varhaiskasvatussuunnitelma 2006, 3.)

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet madrittelevét, ettd jokaiselle lapselle on tehtava
oma lapsen varhaiskasvatussuunnitelma (VASU) lapsen aloittaessa paivéahoidon. Lapsi-
kohtaisessa varhaiskasvatussuunnitelmassa yhteen sovitetaan yksil6llinen ohjaus seka
varhaiskasvatus niin kasvatustoiminnan kuin kasvatusympéristonkin nakodkulmasta.
Jokaisen lapsen varhaiskasvatus perustuu pdivahoidon henkiloston sekd vanhempien
yhdessé laatimaan lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan. Suunnitelma laaditaan hoi-
tosuhteen alussa ja sen tavoitteena on ottaa huomioon toiminnan jarjestamisessa lapsen
yksil6llisyys ja vanhempien ndkemys. Naiden avulla turvataan lapselle parhaat edelly-
tykset kasvaa ja oppia. (Stakes 2005, 32—33; Jormakka 2014; Reunanen 2011.)

4.3 Monikulttuurisuus péivahoidossa

Yhdenvertaisuuslain mukaan (2004) ketdén ei saa syrjia muun muassa etnisen tai kan-
sallisen alkuperan, kielen, kansalaisuuden, vakaumuksen tai uskonnon perusteella. Laki
kotoutumisen edistdmisestéd (2010) koskee kaikkia maahanmuuttajia ja sen lahtokohtana
on perusoikeuksien, yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon toteutuminen. Perus- ja muiden
julkisten palvelujen on sovelluttava maahan muuttaneille kuntalaisille, koskien esimer-

kiksi maahanmuuttajalapsien oikeutta paivahoitoon.

Asetuksessa lasten paivéhoidosta (1973) korostetaan maahanmuuttajalasten oman kielen
ja kulttuurin tukemista kyseisen kulttuurin edustajien kanssa. YK:n lasten oikeuksien
yleissopimuksen 30. artiklan mukaan vahemmistoryhmaan tai alkuperdiskansaan kuulu-
valla on oikeus puhua omaa kieltdan ja noudattaa omaa elaméntapaansa (YK:n yleisso-
pimus lapsen oikeuksista 1989). Paivakodissa monikulttuurisuutta tulisi kasitella avoi-
mesti. Lapselle on annettava mahdollisuus oppia uusia asioita hdnen oman kulttuurinsa
lahtOkohdista kasin. (Stakes 2005, 39—40.)

Maahanmuuttajataustaisten lasten osuus kunnallisessa péivahoidossa oli vuonna 2013
noin 15 600, joka on noin seitsemén prosenttia kaikista niista lapsista, jotka ovat kunnan

jarjestamassa péivahoidossa. Maahanmuuttajataustaisten lasten prosentuaalinen osuus
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kunnallisessa paivahoidossa on pysynyt vuoden 2010 tasolla. (Terveyden ja hyvinvoin-
nin laitos 2014.) Vuonna 2010 maahanmuuttajataustaisten lasten maaré kunnallisessa
péivdhoidossa oli 12 000—12 500. Maahanmuuton aktiivinen lisédntyminen nostaa lu-

kemaa tasaiseen tahtiin. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2010.)

Paivahoito on maahanmuuttajalapsen kotoutumisen kannalta tarkeaa, silla se voi olla
monelle maahan muuttaneelle ensikosketus suomalaiseen yhteiskuntaan ja uuteen kult-
tuuriin. Maahanmuuttajalapsilla tulee olla mahdollisuus kasvaa monikulttuurisessa yh-
teiskunnassa oman kulttuuripiirinsg ja suomalaisen yhteiskunnan jaseniksi. Paivahoito
tuo sédannollisyytta uuteen kulttuuriin ja tukee maahanmuuttajalapsen omaa kulttuuria.
Paivahoito auttaa tasapainoisessa kasvussa ja kehityksessa, ehkdisee syrjaytymista, hel-
pottaa integraatiota ja antaa mahdollisuuden erityiselle tai varhaiselle tuelle. Lisaksi
paivéhoito tukee kasvatuskumppanuudella vanhempien kasvatusta. (Stakes 2005, 39;
Helsingin sosiaalivirasto 2009; Lounais-Pirkanmaan kotouttamisohjelma i.a., 9; Matt-
hews & Ewen 2006, 1.)

Yleisi& tavoitteita maahanmuuttajalasten paivéhoidossa ovat muun muassa lapsen integ-
roituminen suomalaiseen péivahoitoon, kouluvalmiuksien saavuttaminen ajallaan seké
lapsen oman identiteetin tukeminen. Tarkeita tavoitteita ovat Suomen kielen oppiminen
ja lapsen oman aidinkielen séilyttdminen. (Kurola ym. 2002.) Varhaiskasvatus on perus-
tavanlaatuinen aika kielitaidon kehittdmiseen. On térke&d, ettd maahanmuuttajalapset
tulevat ymmarretyiksi ja saavat ilmaista itsedén. (International Migration 2013-2014,
51)

Lapsen tullessa paivahoitoon ja uuteen kieliymparistoon hénen kotoutumistaan tuetaan
auttamalla sopeutumaan paivéhoitoon, tukemalla hanta tarpeen vaatiessa suomen kielen
oppimisessa seké tekemaélld yhteistyotd lapsen vanhempien kanssa. Lapselle tehdaan
yhdessa vanhempien kanssa hoitosopimus ja henkilokohtainen varhaiskasvatussuunni-
telma, joissa kotoutumisen nakokulmat otetaan huomioon. Suunnitelman tekemiseen
voidaan varata tarvittaessa tulkki paikalle. Lapselle voidaan liséksi tehda erillinen ko-
toutumissuunnitelma, jos katsotaan sen olevan tarpeellista. Sastamalassa maahanmuut-
tajataustaiset lapset on tavoitteena sijoittaa pdivahoitoon normaalipaikoille suomenkie-
listen lasten joukkoon ottaen kuitenkin huomioon kunkin lapsen yksilolliset erityistar-

peet. (Lounais-Pirkanmaan kotouttamisohjelma i.a., 9)
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Lapsen lisaksi paivahoidon aloitusvaiheessa taytyy kiinnittdd huomiota koko perhee-
seen. Kasvatushenkildston on tiedostettava, etté jokaisella perheelld on omat tapansa ja
arvonsa, joten tarkedé on aina keskustella perheen kanssa heidéan kasityksistaén. Vaikka
yleistietdmys eri kulttuureista auttaa yhteistyossa, perheet taytyy kuitenkin kohdata yk-
sil6llisesti. Kasvatushenkiloston olisi hyvé tietdd perheen tavoista, kasvatuskasityksisté
ja toiveista péivahoitoa koskien. Perheen kohtaamisessa on hyvd muistaa, ettd varhais-
kasvatuksen tavoitteet, sisallét ja menetelmat seké paivahoidon arkiset kdytannot voivat
olla vieraita eri kulttuureista tuleville perheille. Né&ist4 asioista kannattaa kertoa konk-
reettisesti ja kdytannonl&heisesti. Myos asioiden toistaminen ja kertaaminen voivat olla
tarpeellista. (Kivijarvi 2011, 249.) Paivakodilla on tarkeé rooli tukea koko perheen ko-
toutumista opastamalla mahdollisuuksien mukaan kunnan palveluihin ja suomalaiseen

kulttuuriin (Lounais-Pirkanmaan kotouttamisohjelma i.a., 9).

4.4 Integroituminen paivahoitoryhméan

Sopeutuminen uuteen kulttuuriin ja paivakotiin on iso askel maahanmuuttajalapsen
kannalta. Sopeutumisessa voi olla erityisid haasteita, joita luovat kahden kulttuurin ris-
tipaineet ja oman identiteetin rakentaminen kahden kulttuurin valimaastossa. Valtakult-
tuurin ja normien sisdistaminen ei kdy hetkessd, joten ammattitaitoisilla tyontekijoilla
on merkittdva rooli maahanmuuttajalapsen sopeutumisen ja integroitumisen kannalta
paivakodissa. Tyontekijat vaikuttavat asenteillaan, taidoillaan, tietoisuudellaan ja toi-
minnallaan lapsen sopeutumiseen. Kaytettdvissa on erilaisia tyovalineitd ja menetelmié
sopeutumisen avuksi. Kasvatuskumppanuuden merkitys korostuu lapsen mennessa uu-
teen paivahoitopaikkaan sek& uuden kulttuurin sisddn. (Nummela 2005; Kurola ym.
2002.) Sopeutumisen haasteet voivat nédkya esimerkiksi psyykkisend oireiluna ja lisaksi

sopeutumista voi hidastaa erityisen tuen tarpeet.

Maahanmuuttajalapset ovat alttiita kiusaamiselle, koska he edustavat vahemmistoja.
Kiusaaminen voi olla fyysistd, psyykkistd tai sanallista. Ulkopuolisuus tai vdhdinen
myonteinen kanssakdyminen muiden lasten kanssa ennustaa sopeutumisongelmia. Las-
ten vélilla syntyvien ongelmien pitkittyessa riski syrjdytymiseen kasvaa tai se voi lisata

riskia joutua Kiusatuksi tai kiusaajaksi. (Kirves & Stoor-Grenner 2010, 4—6, 22.)
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Ryhmaytymiselld tarkoitetaan ryhman kehitysprosessia, jossa ryhmé saavuttaa tietynlai-
sen toimintakyvyn ja jossa ryhman jasenet l0ytavat oman paikkansa ryhmasséa (Himberg
& Jauhiainen 2000, 145). Paivakotiryhma on lapselle merkittdvd ryhmé, jossa lapsi op-
pii toimimaan ryhmdssé ja huomioimaan muut ryhman jasenet (Ikonen 2006, 149; Kur-
vinen, Neuvonen, Sivén, Vartiainen, Vilhunen & Vilén 2006, 463, 465). Varhaiskasva-
tuspalvelut ovat tarked osa lasten syrjaytymisen ehkaisya (Sosiaali- ja terveysministerio
2007, 15). Ryhmaytymisella on lisaksi suuri merkitys maahanmuuttajalapsen itsetunnol-
le (Santala & Tranberg 2010, 29).

Ryhmaytymisen ja monikulttuurisen ohjauksen haasteena ovat kielelliset ongelmat seka
kulttuurierot. Maahanmuuttajalapset voivat oppia toisilta lapsilta kielellisia taitoja, ja
suomalaiset lapset oppivat hyvaksymaan erilaisuutta esimerkiksi leikkien, laulujen ja
perinteiden avulla. Lapsilla ei ole ennakkoluuloja alun perin, vaan asenteet ja ennakko-
luulot kehittyvat ymparistossd, joten vanhemmilla ja kasvattajilla on vastuu t&ssa asias-
sa. (Huuskonen 2013.) Varhaiskasvatuksen rakentuminen monikulttuuriseksi lahtee
arvostavan ja hyvaksyvén ilmapiirin luomisesta (Kivijarvi 2011, 254). Lapset suhtautu-
vat maahanmuuttajalapsiin luonnollisesti ja ymmartavaisesti seké saattavat ihailla erilai-
suutta. Tutustumisleikkien avulla voidaan pyrkia ryhmayttaméaén lapsia. Liséksi avoin ja
rehellinen ilmapiiri ovat tarkeitd. Toisilta maahanmuuttajalapsilta saatu vertaistuki on
tarkeda. (Santala & Tranberg 2010, 29.)

Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa on kaytéssa lukuisia menetelmié ja toimintata-
poja, jotka soveltuvat maahanmuuttajien kanssa tydskentelemiseen. Apuna voidaan
kayttdd erilaisia tyovalineitd kuten tulkkia, strukturoitua ohjelmaa, pienryhmia seka
muita maahanmuuttajalasten kanssa soveltuvia menetelmié. (Rautiainen 2005, 23; Kivi-
jarvi 2011, 256.) Maahanmuuttajalasten S2-opetukseen soveltuvat hyvin joka péiva var-
haiskasvatuksen kentilla k&ytossé olevat menetelmat. Naitd menetelmid ovat esimerkik-
si kuvat, laulut, pelit, lorut, sadut, kuvakirjat, sarjakuvat ja sadutus. (Nurmilaakso &
Valimaki 2011, 94; Kurola ym. 2002.) Maahanmuuttajalapsia voidaan tukea suomen-
kielisyyteen myos tukiviittomilla, elentimalla, vertaisryhmien kaverisuhteilla, arjen toi-
mintojen, sanojen ja esineiden nimedmiselld sekd puhumalla jotain toista kotikieltd
(Kuusisto 2010, 84—86, 89—90).
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Hyva kulttuuritietoisuus ja tuntemus sek& ohjaussuhde ovat térkeitd asioita maahan-
muuttajalasten kanssa toimiessa (Taajamo & Puukari 2007, 13). Monikulttuuristen oh-
jauskompetenssien hallinnassa sek& kulttuurien vélisessa ohjauksessa on tarkeaé tietoi-
suus asiakkaan arvoista ja maailmankatsomuksesta sek& ohjaajan tietoisuus omista ar-
voistaan ja ennakkoluuloistaan. Liséksi on hyvé tietda erilaisista interventioista ja niiden
kaytosta ohjauksessa. (Rautiainen 2005, 26.)

4.5 VVuorovaikutuksen tukeminen

Vuorovaikutuksella tarkoitetaan téssa tapauksessa kasvatushenkildston ja lasten vélista
vuorovaikutusta. Vuorovaikutuksen lisaédmiseen ja tukemiseen voidaan kdyttdd monia
menetelmid. Yhten& vuorovaikutuksen esimerkkind on maahanmuuttajalapsen kielen
kehityksen tukeminen. Kasvatushenkilostd voi tukea lapsen kehitystd havainnoimalla
lasta ja huomaamalla lapsen ilmeet, eleet, toiminnan, dantelyn, sanojen tapailut ja sanat.
Vuorovaikutuksen tukemista on osata tulkita lapsen ilmauksia ja vastata niihin. Lapsen
reaktioista voi tarkistaa osuiko tulkintaehdotus oikeaan. (Martikainen 2007, 11.)

Koska leikki on lapselle luonteista, on se yksi hyvista tavoista lisata vuorovaikutussuh-
detta. Leikin yleisia tavoitteita ovat lasten leikkimisen tukeminen, sosiaalisuuden har-
joittelu, yhteisollisyys ja yhdessa tekeminen. Kasvattajan ja lapsen valisté leikkid voi
toteuttaa perushoitotilanteissa esimerkiksi loruja ja lauluja hyodyntden. (Helenius &
Méntynen 2001, 142-143.) Vuorovaikutusta voi lisaté leikkiméalla lapsen kanssa pienié
juonellisia leikkeja, jossa lapsi esimerkiksi syottaa leikisti aikuista tai nukkea. Kasva-
tushenkiloston tehtava on huolehtia siité, ettd yhteiset hetket ovat leikillisia ja lapsen
tahdissa etenevid, jotta vuorovaikutuksen ilo sdilyy uusia taitoja opeteltaessa. Tarkeda
on nauttia yhdessd olemisesta ja hassuttelusta lapsen kanssa sekd vuorottelemalla ja
iloitsemalla kommunikoinnin onnistumisesta. (Martikainen 2007, 11.) Vuorovaikutuk-
sen tukemiseksi voidaan kayttdd myos taiteen eri muotoja, musiikkia, kuvataiteita ja

litkuntaa.

Maahanmuuttajalasten kanssa on tarkeaa edistdd suomen kieltd, mikali he eivét sita vie-
l& osaa tai osaamisen taso on heikkoa. Kielen oppimista voi edesauttaa tdydentdamalla

lapsen ilmauksia puhumalla; esimerkiksi lapsen osoittaessa varpaitaan pukemistilan-
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teessa voidaan todeta, ettd “laitetaan sukka jalkaan”. On tirkedd huolehtia, ettd lapsi
ymmartéa ilmauksiensa tdydentdmisen tilanteen rikastuttamisena, eikd ilmauksen kor-
jaamisena. Sanavarastojen kartuttamiseksi ja puheen ymmartamisen tukemiseksi voi-
daan lapselle antaa pienié tehtavia, esimerkiksi pyytamélla nayttamaan missé lamppu on
tai antamaan kenkd. Lapselle on hyva jutella lyhyin, selkein lausein ja vivahteikkain
ddnensdvyin. Lasta tulee kannustaa ilmaisuun, silld “tirkeintd ei ole, miten hin sanoo

vaan mité asiaa hanelld on”. (Martikainen 2007, 11.)

Varhaiskasvatus toteutuu kokonaisuutena, jossa hoito, kasvatus ja opetus nivoutuvat
toisiinsa, mutta ne painottuvat eri tavoin eri-ikaisilla lapsilla ja niiden merkitys vaihtelee
erilaisissa tilanteissa. Esimerkiksi mita pienempi lapsi on, sitd suurempi osa kasvattajan
ja lapsen vuorovaikutuksesta tapahtuu hoitotilanteissa. Hoitotilanteet ovat kuitenkin
my0s kasvatuksen ja ohjauksen tilanteita, joilla on merkitystd seké lapsen yleiselle hy-
vinvoinnille ett4d uuden oppimiselle. Varhaiskasvattajalta edellytetddn sitoutuneisuutta,

herkkyytté ja kykyéa reagoida lasten tunteisiin ja tarpeisiin. (Stakes 2005, 15—16.)

Pienryhmét mahdollistavat paremman vuorovaikutuksen. Pienryhmé&toiminnan perusta-
na on vuorovaikutuksen suunnittelu ja sen mahdollistaminen. Tdman myoté lapsella on
mahdollisuus saada aikuisesta kannattelevaa vuorovaikutusta silloin, kun lapsi sité tar-
vitsee. Etuina pienryhméatoiminnassa ovat lapsen paremmat mahdollisuudet oppia suh-
teuttamaan omia taitojaan tilanteisiin sopiviksi seka tunnistamaan tekojensa seuraukset
ja vaikutukset toisiin ihmisiin. (Mikkola & Nivalainen 2009, 33.)

Paivahoidon alkaessa paivahoidon tyontekijat alkavat rakentaa lapsen kanssa yhdessa
yhteistéd historiaansa ja tutustumaan toisiinsa. Kasvattaja ja lapsi joutuvat opettelemaan
yhteiset keinot viestimiseen sekd vuorovaikutukseen. Ajan kuluessa kasvattaja oppiikin
tuntemaan lapsen tarpeita sensitiivisemmin sek& h&n osaa vastata tarpeisiin lapselle so-
pivalla tavalla. Néin lapselle syntyy kokemus turvallisuudesta ja siitd, ettd hantd ymmar-
retdan, vaikkei yhteista kieltd olisikaan. (Keskinen & Virjonen 2004, 134.)
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5 OPINNAYTETYOSSA KAYTETYT MENETELMAT

Tdassa teoriaosuudessa perehdymme opinndytetydssé kéytettyihin menetelmiin. Tutki-
muksen menetelméksi valikoitui toiminnallinen opinnéytetyd, tarkemmin kehittdmis-
painotteinen opinnaytetyd, koska tavoitteena on saada konkreettinen opas péivakodin
henkiloston kayttoon. Esittelemme menetelmistd haastattelun sekéd teemahaastattelun,

joista olemme saaneet ohjeita haastattelurungon ja haastatteluiden tekemiseen.

5.1 Kehittdmispainotteinen opinnadytety6

Toiminnallisen opinnédytetyon sijasta voidaan kayttdd termid kehittdmispainotteinen
opinnaytetyo, silloin kun kehitetddn tyoelamaa (Lumme, Leinonen, Leino, Falenius &
Sundqvist 2006; Heikkild, Jokinen & Nurmela 2008, 23). Kehittdmisessa on kyse aktii-
visesta toiminnasta. Siind niin ik&&n tavoitellaan kehittymistd, jolloin kehittymiselle
annetaan jokin suunta. T&mé& suunta on yhdesté tai useammasta ndkokulmasta katsottu-
na tavoiteltava tai mahdollisesti positiivinen. Kehittdmisen tavoitteena on yleensa muu-

tos parempaan. (Heikkild ym. 2008, 23.)

Ammatillisessa kentdssé toiminnallisen opinndytetyon tarkoituksena on k&ytdnnon toi-
minnan ohjeistaminen, opastaminen, toiminnan jarkeistaminen tai jarjestaminen (Vilkka
& Airaksinen 2003, 9; Lumme ym. 2006). Riippuen alasta, toiminnallinen opinnaytetyo
voi olla ammatilliseen kaytant6on tarkoitettu ohjeistus, ohje tai opastus, esimerkiksi
perehdyttamisopas, turvallisuusohjeistus tai ympéristohjelma (Vilkka & Airaksinen
2003, 9). Kohderyhmén mukaisesti voidaan toiminnallinen opinnéytetyd toteuttaa joko
vihkona, kansiona, kirjana, portfoliona, oppaana, kotisivuina tai cd-romina (Vilkka &
Airaksinen 2003, 9; Lumme ym. 2006).

Toiminnallisessa opinndytetydssa voidaan toteuttaa jokin tapahtuma, joka voi olla esi-
merkiksi kansainvalisen kokouksen, messuosaston tai konferenssin jarjestaminen. Vaih-
toehtoisesti toteuttava tapahtuma voi olla nayttely. Aina toiminnallisessa opinnaytetyds-
sé tuote, tapahtuma, opastus tai ohjeistus tehdaén jollekin tai jonkun kéytettavaksi. Nain

toimitaan, koska tavoitteena on saada joitakin ihmisid osallistumaan toimintaan tai ta-
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pahtumaan. Oppaan tai ohjeistuksen avulla puolestaan selkiytetdan toimintaa. (Vilkka &
Airaksinen 2003, 9, 38.)

Toiminnallisissa opinnédytetoissa viestinnéllisyyden ja visuaalisuuden avulla luodaan
kokonaisilme, josta tavoiteltavat pdamaarat ovat tunnistettavissa (Vilkka & Airaksinen
2003, 51). Teoreettinen viitekehys esitelldén ja perustellaan seka syntyva tuotos pohja-
taan ammattiteorialle ja sen tuntemukselle. Opinndytetyon tekijéltd edellytetdan tutkivaa
ja kehittéavaa otetta seka Kriittista ja pohtivaa suhtautumista omaan tekemiseen ja Kirjoit-
tamiseen. (Lumme ym. 2006.)

Opinnaytetyon tulee toiminnallisessa opinndytetydssa koostua kahdesta osasta. Nama
kaksi osaa ovat produkti ja opinndytetyon raportti. Produktista kdytetadn nimitysta toi-
minnallinen osuus. Opinndytetyon raportissa on dokumentoituna sek& opinnéytetyon
prosessi ettd tutkimusviestinndn keinoin tehty arviointi. (Lumme ym. 2006.) Lisaksi
raportissa késitelld&dn opinnaytetyon tuloksena syntyvén tuotteen saavuttamiseksi kéaytet-
tyja keinoja (Vilkka & Airaksinen 2003, 51).

Haastattelua voidaan toiminnallisissa opinnaytetoissa kayttaad tiedonkeruumenetelména.
Haastattelun voi tehda joko haastattelemalla yhta henkil6a tai tekemaélla ryhmahaastatte-
lun. Haastattelutapaan vaikuttaa se, millaista tietoa halutaan saada oman idean sisalloksi
tai tueksi. (Vilkka & Airaksinen 2003, 63.) Me olemme valinneet haastattelun muodoksi

teemahaastattelun, jonka valitun k&yton perustelemme kappaleessa 5.3.

5.2 Haastattelu menetelména

Haastattelua on kaytetty eniten kvalitatiivisessa tutkimuksessa ja se on menetelména
joustava (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2009, 205; Tuomi & Sarajarvi 2013). Se mah-
dollistaa suoran kielellisen vuorovaikutuksen haastateltavan kanssa. Haastattelu on siita
hyva menetelma, ettd usein haastatteluun vastaajiksi mietityt henkilot saadaan haastatte-
luun vastaajiksi. Heidat voidaan usein tavoittaa tarpeen tullen jalkikateen, mikéli aineis-

ton taydentdaminen tuntuu olevan tarpeen. (Hirsjarvi ym. 2009, 204, 206.)
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Yksinkertaisimmillaan haastattelu tarkoittaa tilannetta, jossa haastattelija esittdd kysy-
myksié haastateltavalle (Eskola & Suoranta 2005, 85) ja haastateltava antaa sen tiedon,
joka haastattelijalta puuttuu (Ruusuvuori & Tiittula 2005, 22). Haastattelu tehdaan
yleensa yksilohaastatteluna, jossa keskustelut ovat luontevia ja vapautuneita. Haastatel-
tava nahdaan tutkimustilanteessa subjektina, jolloin h&n saa tuoda mahdollisimman va-
paasti esille itsedan koskevia asioita. Lapikaytadvaa aihetta on mahdollista késitella laa-
jemmin, saatavia tietoja syventaa ja vaikeita seka arkoja aiheita tutkia. (Hirsjarvi ym.
2009, 205-206, 210.) Tarkeda on kuitenkin saada halutusta asiasta niin paljon tietoa
kuin vain mahdollista (Tuomi & Sarajarvi 2013, 73).

Haastattelusta pitdd sopia (Hirsjarvi ym. 2009, 211) ja se tulee suunnitella etukéteen
(Eskola & Suoranta 2005, 85). Etukateen tulee paattdd haastattelun ajankohta, paikka,
likim&&rainen kesto ja haastatteluun tarvittava valineisto (Hirsjarvi & Hurme 2009, 73).
Sopivia haastattelupaikkoja voivat olla esimerkiksi haastateltavan koti tai tyopaikka,
julkinen tila, koulu tai jokin vapaamuotoinen paikka kuten katu tai kahvila. Liian muo-
dollinen tai virallinen tila, jossa haastateltava kokee itsensa epévarmaksi, ei ole hyva
haastattelupaikka. (Aaltola & Valli 2007, 28.)

Haastattelijan tehtdva on laittaa haastattelu alulle ja ohjata sitd. Haastattelija usein mo-
tivoi haastateltavaa ja pitdd haastattelua yll&. Haastattelija tuntee oman roolinsa, jonka
haastateltava oppii. Vastavuoroisesti haastateltava luottaa siihen, ettd hanen kertomiaan
asioita kasitellaan luottamuksellisesti. (Eskola & Suoranta 2005, 85.) Haastattelijalla on
oikeus paattad kysymysten esittamisjarjestys. Han voi toistaa kysymyksen, selvent&a
ilmausten sanamuotoa, oikaista vaarinkasityksia ja kdayda keskustelua. (Tuomi & Sara-
jarvi 2013, 73.) Haastattelija pyrkii valittdamé&&n kuvaa haastateltavan ajatuksista, koke-

muksista, tunteista ja kasityksista (Hirsjarvi & Hurme 2009, 41).

5.3 Teemahaastattelu

Opinndytetyémme produktina syntyvéé opasta varten valitsimme aineistonkeruumene-

telmaksi teemahaastattelun. Teemahaastattelulla keratddn Suomessa eniten aineistoa

laadulliseen tutkimukseen (Aaltola & Valli 2007, 25). Opasta varten suunnatut haastat-
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telut toteutimme yksil6haastatteluna, jonka vuoksi teemahaastattelu oli sopiva menetel-
mé (Vilkka & Airaksinen 2003, 63).

Teemahaastattelu on eréénlainen keskustelu. Se tapahtuu tutkijan aloitteesta ja usein
h&nen ehdoillaan. Tutkijan ja haastateltavien vélilla sdilyy kuitenkin vuorovaikutus.
(Aaltola & Valli 2007, 25.) Teemahaastattelussa kiinnostus kohdentuu tutkittavan ilmi-
On perusluonteeseen ja -ominaisuuksiin sekd hypoteesien loytamiseen (Hirsjarvi &
Hurme 2009, 66). Tavoitteena on loytdd merkityksellisid vastauksia tutkimustehtévan
tai tutkimuksen tarkoituksen ja ongelmanasettelun mukaisesti (Tuomi & Sarajarvi 2013,
75).

Teemahaastattelu on lomakehaastattelun ja avoimen haastattelun valimuoto, jota kayte-
td&n paljon kasvatustieteellisessé tutkimuksessa (Hirsjarvi ym. 2009, 208). Teemahaas-
tattelu on puolistrukturoitu haastattelumenetelmd, jossa haastattelu kohdistuu tiettyihin
teemoihin (Hirsjarvi & Hurme 2009, 47—48, 208) ja niihin liittyviin tarkentaviin kysy-
myksiin (Tuomi & Sarajarvi 2013, 75). Teema-alueet ovat kaikille samat, mutta kysy-
mysten tarkka muoto ja jarjestys saattaa puuttua. Keskustelua voidaan syventaa niin
pitkélle kuin haastateltavan edellytykset ja kiinnostus sallivat sek& tutkimusintressit
edellyttavat. Haastattelijan tulisi kuitenkin valttaa liiaksi omia kommentteja. (Hirsjarvi
& Hurme 2009, 47-48, 67, 102, 208.)

Teemahaastattelu sopii kéytettavaksi tilanteissa, joissa tutkittavaa asiaa ei tunneta hyvin
ja tilanteissa, joissa kasitelld&dn emotionaalisesti arkoja aiheita. Keskustella voidaan niis-
t4 asioista, joista haastateltavat eivat ole tottuneet puhumaan. (Kajaanin ammattikorkea-
koulu i.a. b.) Haastateltavien elamysmaailmaa ja heiddn madritelmia tilanteista koroste-
taan. lhmisten tulkinnat asioista sek& heidan asioille antamat merkitykset muodostuvat
keskeisiksi. Merkitykset syntyvét vuorovaikutuksen aikana. (Hirsjarvi & Hurme 2009,
48.)

Tyypillista teemahaastattelulle on haastatteluiden tallentaminen. Haastattelu etenee no-
peasti ja ilman katkoja. Olennaiset asiat kommunikaatiotapahtumasta, kuten vivahteet ja
johdattelut, séilyvat, kun haastattelu tallennetaan. (Hirsjarvi & Hurme 2009, 92.) Tee-
mahaastattelun aineisto litteroidaan eli Kirjoitetaan sanasta sanaan (Aaltola & Valli

2007, 41). Saatava aineisto on usein runsas (Hirsjarvi & Hurme 2009, 135) ja litterointi
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tyolas. Arvioidaan, ettd yhden haastattelun purkamiseen kuluu usein yksi pdiva; mita

tarkempi litterointi tehdaan, sitd enemmaén se vie aikaa.

Litterointi tehd&an suunnitellun analyysin mukaisesti. Aineiston analysointi tehd&én
yleensd joko teemoittelemalla tai tyypittelemé&lld. Teemoittamisessa aineistoa jasenne-
tdén teemojen mukaan, jonka jélkeen se pelkistetadn. Tyypittelyssa on taas kyse erilais-
ten tyyppikuvausten konstruoinnista aineistosta. Totuus kuitenkin on, ettd teemahaastat-
telussa aineiston analyysi ei tunnu niin vaikealta kuin yleenséd muissa laadullisen aineis-
ton menetelmissd, koska aineisto voidaan jarjestaa litteroinnin jalkeen uudestaan tee-
moittain. Aina yhden teeman alla on jokaisen haastateltavan vastaus. Tehdyn teemoitte-

lun jalkeen aineiston analysointi kdy sujuvasti. (Aaltola & Valli 2007, 41—42.)
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6 OPPAAN TOTEUTUS

Tassd osuudessa kerromme tarkemmin opinnédytetyon produktin eli oppaan suunnitte-
lusta, tekemisestd, siséllostd sekd haastatteluista opasta varten. Haastattelut suoritettiin
teemahaastatteluina ja ne litteroitiin. Niiden pohjalta tehtiin yhteenvedot jokaisesta ky-
symyksestd. Oppaan sisaltéd lahdettiin kokoamaan haastatteluista saatujen vastausten
perusteella. Haastateltavia ei mainita tekstin yhteydessa nimelld yksityisyyden suojaa-
miseksi, vaan heihin viitataan nimelld “Haastateltava” ja numero haastattelujirjestyksen
mukaan. Opinnadytetyon tekijoilla on hallussaan kaikki &anitetyt haastattelut ja tiedossa
haastateltavat kunkin viittauksen takana. Oppaan tarkoituksena on, etta se olisi kaytan-
nonldheinen, jotta siitd olisi eniten hyotyé juuri Koiramden péivékodille. Valmis opas

toimitettiin Koiraméen péaivékotiin seka tulostettuna ettd sahkoisena versiona.

6.1 Oppaan tekeminen ja prosessin kuvaus

Oppaan tekeminen alkoi oppaan sisaltoon liittyvien teemahaastattelukysymysten suun-
nittelulla. Jaoimme kysymykset kahteen paateemaan: péivakodin kéytdnnot ja oppaan
siséltd. Paivakodin k&ytdnnot -teeman jaoimme vield kahteen osaan: lapset ja perheet.
(LNTE 1.) Hyvéksytimme suunnitellun teemahaastattelurungon opinnaytetyon ohjaajal-

lamme, jonka jalkeen se muotoutui nykyisenlaiseksi.

Toinen opinndytetydomme parista haastatteli Koiraméen pdivakodin henkilokuntaa.
Haastattelut tehtiin Koiramden péivakodin tiloissa toukokuussa 2014 ja niissd meni yh-
teensd kaksi pdivédd. Saimme kymmenen haastateltavaa, jotka olivat koulutukseltaan
lastentarhanopettajia, lastenhoitajia ja avustajia. Vain muutamaa tyontekijaa emme saa-
neet haastateltaviksi. Haastateltaville esitettiin yhteensa kaksitoista kysymysta. Ky-
syimme pohjatietoa maahanmuuttajien kanssa toimimiseen seké toiveita opasta varten.
Haastattelujen tarkoitus oli selvittdd Koiramaen paivakodin kasvatushenkiloston nake-
myksia siitd, minkalaiset ovat heidén valmiutensa ja osaamisensa, kun monikulttuurinen

lapsi aloittaa paivahoidon ryhmassa.
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Nauhoitetut haastattelut litteroitiin, jotta vastausten analysointi helpottuisi. Molemmat
osallistuivat litterointien tekoon. Haastattelujen yhteenvedot koottiin litteroitujen vasta-
usten perusteella ja niiden pohjalta alkoi oppaan sisallon suunnittelu. Paivakodin kasva-
tushenkilost oli tdrke&ssd osassa opinndytetyotd ajatellen. Heiltd saimme arvokasta
tietoa siitd, mit4 he osaavat ja mihin asioihin he kaipaisivat lisaa tietoa. Kysyimme heil-
td myds, mitd opinndytetydn lopputuloksena syntyvan oppaan tulisi sisaltad. Naiden

vastausten pohjalta osasimme kerété tietoa, jota mahdollisesti oppaassa tarvittaisiin.

Teimme Google Drive -pilvipalveluun alustan, johon aloimme ideoida ja hahmottaa
oppaan sisaltéd haastatteluista saatujen vastausten perusteella. Google Drive -
pilvipalvelussa tyoskenteleminen kévi jouhevasti, koska molemmat nékivat reaaliajassa,
mit4 toinen on oppaan sisalloksi ideoinut. Lisdksi kdytimme yhteydenpidossa Skype-
videopuheluita sekd puhelimen pikaviestisovellusta, WhatsAppia, jonka valityksella
kerroimme toiselle, miten oppaan tekeminen on omalla kohdalla edistynyt ja mit&

olemme saaneet siihen Kirjoitettua.

Toimeksiantajan on hyva antaa tutustua produktin luonnokseen ja pyytaa siita palautetta
(Vilkka & Airaksinen 2003, 129). Lahetimme oppaan sahkdpostitse Koiraméen paiva-
kotiin henkilékunnan kommentoitavaksi. Pyysimme heitd antamaan mielipiteensa op-
paasta. Saimme Koiramaen péivakodin henkilékunnalta aika niukasti palautetta oppaas-
ta. Moni oli ollut kuitenkin tyytyvéinen oppaaseen. Meitd pyydettiin vield esittelem&én
oppaassa lyhyesti uskontoja. Saimme myds paremman ohjeen tulkkipalveluiden tilaami-

seen. Naiden kommenttien perusteella muokkasimme opasta lopulliseen muotoonsa.

6.2 Haastatteluiden yhteenveto

6.2.1 Haastateltavien ajatuksia lasten huomioonottamisessa

Haastateltavien mielestd maahanmuuttajalapset voitaisiin ottaa paivakodin varhaiskas-
vatuksessa huomioon kulttuurin, Kielen ja kuvien kautta (Haastateltava 1, Haastateltava
2, Haastateltava 3 & Haastateltava 4, henkilokohtainen tiedonanto 22.5.2014; Haastatel-
tava 9, henkilokohtainen tiedonanto 23.5.2014). Kulttuureista mainitaan, etta kulttuuri-

set erot tulisi ottaa huomioon ja mennd lapsen kulttuurin ehdoilla, soveltaen sité paivé-



34

kodin arkeen (Haastateltava 1 & Haastateltava 3, henkilokohtainen tiedonanto
22.5.2014; Haastateltava 9, henkilokohtainen tiedonanto 23.5.2014).

Toimintaa suunnitellessa maahanmuuttajalapset on otettava huomioon kieliongelmien
takia (Haastateltava 4, henkilokohtainen tiedonanto 22.5.2014). Haastattelussa tuotiin
esille, ettd on hyva varmistaa maahanmuuttajalapsen ymmarrys siitd, mita tehdaan
(Haastateltava 6, henkilokohtainen tiedonanto 22.5.2014). Suomalaisille lapsille voitai-
siin kertoa, miksi maahanmuuttajalapsi ei valttdmatta ymmarra suomea (Haastateltava
2, henkil6kohtainen tiedonanto 22.5.2014). Lisaksi kehuja ja muita sen tapaisia tulisi
muuttaa maahanmuuttajalapsille soveltuviksi (Haastateltava 4, henkilokohtainen tiedon-
anto 22.5.2014). Kuvien avulla voidaan helpommin kommunikoida suomea osaamatto-
mien maahanmuuttajalasten kanssa (Haastateltava 3, henkilokohtainen tiedonanto
22.5.2014).

Ennen paivahoidon aloitusta ja péivahoidon aloitusvaiheessa kasvatushenkildstd tutus-
tuu maahanmuuttajalapsen taustoihin sek& kulttuuriin. Kasvatushenkildston tehtdva on
luoda turvallisuuden tunne lapselle. (Haastateltava 1, Haastateltava 2, Haastateltava 3,
Haastateltava 4 & Haastateltava 5, henkilokohtainen tiedonanto 22.5.2014; Haastatelta-
va 7, Haastateltava 8, Haastateltava 9 & Haastateltava 10, henkilokohtainen tiedonanto
23.5.2014.) Ainakin yhden turvallisen aikuisen tulisi olla 1d&sn& maahanmuuttajalapsen
paivan toimissa (Haastateltava 8 & Haastateltava 10, henkilokohtainen tiedonanto
23.5.2014).

Kohtaaminen ja Kieli nédyttdvat muodostuneen haastattelujen perusteella tarkeéksi
(Haastateltava 1, Haastateltava 2, Haastateltava 3 & Haastateltava 4, henkilokohtainen
tiedonanto 22.5.2014; Haastateltava 7, Haastateltava 8 & Haastateltava 9, henkil6koh-
tainen tiedonanto 23.5.2014). Tarkedksi koetaan saada tietoa maahanmuuttajalapsen
suomen kielen taidosta (Haastateltava 4, henkil6kohtainen tiedonanto 22.5.2014). Péi-
vahoidossa voidaan varautua tarvittaessa tulkkipalveluiden kayttoon (Haastateltava 1 &
Haastateltava 3, henkil0kohtainen tiedonanto 22.5.2014). Toiminnan suunnittelussa
korostetaan puhumisen selkeyttd ja maahanmuuttajalasten huomioon ottamista (Haasta-
teltava 2, Haastateltava 3, Haastateltava 5 & Haastateltava 6, henkilokohtainen tiedon-
anto 22.5.2014; Haastateltava 7, henkilokohtainen tiedonanto 23.5.2014). Sanastokirjoja
kerrotaan kéytettdvan niiden lasten kanssa, jotka oppivat puhumaan vahén suomea. Nii-
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den avulla opetellaan perusasioita. (Haastateltava 7, henkilokohtainen tiedonanto
23.5.2014.)

Paivakodissa kaytetddn maahanmuuttajalasten kanssa samanlaisia menetelmid kuin
muidenkin lasten kanssa. Kaytdssé ovat vuorovaikutus, kuvat ja erilaiset apuvélineet.
(Haastateltava 1, Haastateltava 2, Haastateltava 3, Haastateltava 4 & Haastateltava 5,
henkilokohtainen tiedonanto 22.5.2014; Haastateltava 7, Haastateltava 8, Haastateltava
9 & Haastateltava 10, henkilokohtainen tiedonanto 23.5.2014.) Arjessa kasvatushenki-
l6st0 kannustaa maahanmuuttajalapsia sekd pyrkii tulemaan ymmarretyiksi heidén
kanssaan puolin ja toisin. Kuvien kayttod suositaan. Ne mietitddn ja valmistellaan perus-
tilanteita varten. Ruokailussa on apuna kuvitettu ruokailualusta. (Haastateltava 2 &
Haastateltava 5, henkilokohtainen tiedonanto 22.5.2014; Haastateltava 7, Haastateltava
9 & Haastateltava 10, henkilokohtainen tiedonanto 23.5.2014.) Myos piktokuvia kéyte-
t4an paljon (Haastateltava 8, henkilokohtainen tiedonanto 23.5.2014).

Vuorovaikutusta voidaan lisatd pienryhmien avulla. Lapset integroidaan pdivakotiin
pienryhmétoiminnan avulla (Haastateltava 1, Haastateltava 2 & Haastateltava 5, henki-
Iokohtainen tiedonanto 22.5.2014; Haastateltava 7, henkilokohtainen tiedonanto
23.5.2014). Pienryhmatoiminnassa maahanmuuttajalapset saavat riittdvéasti huomiota
(Haastateltava 1, henkil6kohtainen tiedonanto 22.5.2014) ja siihen jokainen lapsi padsee
helpoiten mukaan (Haastateltava 7, henkilokohtainen tiedonanto 23.5.2014).

Lapsen siirtyessa esikouluun/peruskouluun pidetdan siirtopalaveri, jossa annetaan tietoa
maahanmuuttajalapsen kehityksestd. Siirrossa kasvatushenkildstd ottaa kulttuurin huo-
mioon ja pitdd huolen siitd, ettd maahanmuuttajalasten perheet ymmartavat esille tuodut
asiat. (Haastateltava 2, Haastateltava 3, Haastateltava 5 & Haastateltava 6, henkilékoh-
tainen tiedonanto 22.5.2014; Haastateltava 7, Haastateltava 8, Haastateltava 9 & Haasta-
teltava 10, henkildkohtainen tiedonanto 23.5.2014.)
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6.2.2 Perheiden huomioonottaminen

Suurin osa haastateltavista ei tunne niita kulttuuritaustoja, joista maahanmuuttajaperheet
heille tulevat (Haastateltava 2, Haastateltava 3 & Haastateltava 5, henkilokohtainen tie-
donanto 22.5.2014; Haastateltava 7, Haastateltava 9 & Haastateltava 10, henkilokohtai-
nen tiedonanto 23.5.2014). Joidenkin kulttuurien taustoja kuitenkin tunnetaan, esimer-
kiksi virolaisen perheen kulttuuri tunnetaan hyvin (Haastateltava 6, henkilékohtainen
tiedonanto 22.5.2014).

Maahanmuuttajalasten perheet tulee ottaa huomioon ja kohdata samalla lailla kuin
muutkin perheet. Maahanmuuttajaperheet tulisi aktivoida mukaan toimintoihin ja heille
tulisi jakaa ymmarrettdvad ja selke&a tietoa. Asiat tulisi esittad heille lyhyesti ja ytimek-
kadsti. (Haastateltava 1, Haastateltava 2, Haastateltava 3, Haastateltava 4, Haastateltava
5 & Haastateltava 6, henkilokohtainen tiedonanto 22.5.2014; Haastateltava 7, Haastatel-
tava 8, Haastateltava 9 & Haastateltava 10, henkilokohtainen tiedonanto 23.5.2014.)
Haastattelussa tuli ilmi, ettd tulkkeja saisi olla enemméan kaytettavissa ja niita tulisi olla
mahdollisuus kayttad paljon enemman (Haastateltava 5, henkilokohtainen tiedonanto
22.5.2014).

Ennen péivéhoidon aloitusta ja pdivédhoidon aloitusvaiheessa kasvatushenkilosto tutus-
tuu maahanmuuttajaperheen taustoihin ja maahanmuuttajaperheet tutustuvat paivako-
tiin. Lisaksi kasvatushenkilostd keskustelee maahanmuuttajaperheiden kanssa. Paiva-
hoidon aloitusvaiheessa maahanmuuttajalapsen perheen kanssa keskustellaan perhettd
koskettavista péivakotiasioista ja varmistetaan, ettd perhe ymmartaa asiat. (Haastatelta-
va 2, Haastateltava 3, Haastateltava 4, Haastateltava 5 & Haastateltava 6, henkilokoh-
tainen tiedonanto 22.5.2014; Haastateltava 7, Haastateltava 8, Haastateltava 9 & Haasta-
teltava 10, henkil6kohtainen tiedonanto 23.5.2014.)

Maahanmuuttajaperheiden kulttuuria ja uskonnollista vakaumusta tulee kunnioittaa
(Haastateltava 2 & Haastateltava 3, henkilokohtainen tiedonanto 22.5.2014; Haastatel-
tava 7, henkilokohtainen tiedonanto 23.5.2014). Perheen kaytdnnot ja tavat otetaan
huomioon péivakodin arjessa (Haastateltava 7, henkilokohtainen tiedonanto 23.5.2014).
Kasvatushenkildston tulee suhtautua avarakatseisesti, eivatkd ennakkoluulot saa vaikut-

taa tyohon (Haastateltava 2, henkildkohtainen tiedonanto 22.5.2014). Kasvatushenkilds-
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ton tehtéva on huolehtia vuorovaikutussuhteistaan kaikkien asiakkaidensa kanssa (Haas-
tateltava 1, henkil6kohtainen tiedonanto 22.5.2014).

6.2.3 Toiveita oppaan sisalloksi

Maahanmuuttajalasten ja -perheiden kanssa tydskennellessa tarvitaan tietoa heidan kult-
tuuristaan, kuten tavoista, kdytdnnoistd, arvoista ja arvomaailmoista. Esille nousevat
kulttuurierot, mita kielt& lapsi ja perhe puhuvat, osaako lapsi puhua suomea ja mika on
suomen kielen taso. (Haastateltava 1, Haastateltava 2, Haastateltava 3, Haastateltava 4,
Haastateltava 5 & Haastateltava 6, henkilokohtainen tiedonanto 22.5.2014; Haastatelta-
va 8, henkilokohtainen tiedonanto 23.5.2014.) Koetaan, ettd olisi hyva tietda niista kult-
tuurin tavoista ja sdénndistd, joita péivakodissa tulisi kunnioittaa ja ottaa huomioon
(Haastateltava 6, henkilokohtainen tiedonanto 22.5.2014). Joidenkin maiden kulttuuriin
kuuluu miehen hallitsevuus perheessa (Haastateltava 1 & Haastateltava 3, henkilokoh-
tainen tiedonanto 22.5.2014) ja useaan kulttuuriin saattaa kuulua lasten ruumiillinen
kuritus, mik& ei tietenkddn Suomessa ole sallittua (Haastateltava 3, henkilokohtainen
tiedonanto 22.5.2014). Kasvatushenkilostolta vaaditaan rohkeutta puuttua sellaisiin per-

heessa tapahtuviin tilanteisiin, jotka eivét ole Suomen lakien mukaisia.

Kulttuuriin kuuluvista tavoista ja niistd asioista, joita paivakodissa tulisi ottaa huomi-
oon, saadaan kysymalla maahanmuuttajalasten vanhemmilta. Syksyisin k&ydaan henki-
I6kohtaisia keskusteluja, joissa péivitetddn lapsen tietoja ja tarpeita sek& asioita, jotka
heidan kulttuurissaan ja perheessé ovat tarkeitd. (Haastateltava 2, henkilokohtainen tie-
donanto 22.5.2014.) Kulttuureista kerrotaan saatavan helposti tietoa internetista (Haas-
tateltava 1, henkilokohtainen tiedonanto 22.5.2014).

Haastateltavia nayttaisivat mietityttdvan uskonnolliset erot; mik& on niiden vaikutus
lapsen elamaan, onko hanen mahdollista osallistua paivakodin uskonnollisiin tilaisuuk-
siin tai tapahtumiin ja vaikuttaako uskonto ruokailuihin (Haastateltava 3 & Haastatelta-
va 5, henkilokohtainen tiedonanto 22.5.2014; Haastateltava 9 & Haastateltava 10, hen-
kilokohtainen tiedonanto 23.5.2014). Perheen taustoista ollaan kiinnostuneita, kuten
siitd, mistd maasta he tulevat ja miké on syy siihen, ettd he muuttavat Suomeen. Olisi

hyva tietdd, mikali perheelld on ollut lahtdmaassa mahdollisia traumatisoivia asioita,
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joilla saattaa olla vaikutusta lapseen. (Haastateltava 7 & Haastateltava 8, henkilokohtai-
nen tiedonanto 23.5.2014.)

Suurin osa haastateltavista piti kulttuurien esittelyja oppaassa hyvéana ajatuksena. Esitte-
lyjen toivottiin olevan lyhyitd ja siséltdvan vain tarkeimpid asioita. (Haastateltava 1,
Haastateltava 2, Haastateltava 3, Haastateltava 4 & Haastateltava 5, henkilokohtainen
tiedonanto 22.5.2014; Haastateltava 9, henkilokohtainen tiedonanto 23.5.2014.) Esitte-
lyja toivottiin ainakin yleisimmistd maista ja kulttuureista, joista lapsia on tullut, kuten
itdnaapurista (Haastateltava 2, henkilokohtainen tiedonanto 22.5.2014). Lisaksi kulttuu-
rien esittelyissd voisi olla tietoa tavoista, uskonnosta, ruokatavoista ja tottumuksista
(Haastateltava 4, Haastateltava 5 & Haastateltava 6, henkildékohtainen tiedonanto
22.5.2014; Haastateltava 7, henkilokohtainen tiedonanto 23.5.2014). Oppaaseen toivot-
tiin vinkkeja mahdollisiin internet-sivustoihin, joista tietoa voisi 10ytad (Haastateltava
10, henkilokohtainen tiedonanto 23.5.2014).

Menetelmien esittelyistd maahanmuuttajalasten kanssa toimimiseen haastateltavat toi-
voivat esimerkiksi internetldhteitd, joista voisi kdyda etsiméssa keinoja, tietoa ja kay-
tannon menetelmid (Haastateltava 1, Haastateltava 5 & Haastateltava 6, henkilokohtai-
nen tiedonanto 22.5.2014). Internet-sivustojen 1dytyessa ei nditd menetelmié kuitenkaan
tarvitsisi Kirjoittaa sen kummemmin oppaaseen auki (Haastateltava 1 & Haastateltava 6,
henkil6kohtainen tiedonanto 22.5.2014). Osa haastateltavista naki hyvand, ettd opas
sisaltaisi esittelyja hyviksi todetuista menetelmistd (Haastateltava 4, henkilokohtainen
tiedonanto 22.5.2014; Haastateltava 9 & Haastateltava 10, henkilékohtainen tiedonanto
23.5.2014). Menetelmia voisi olla kielen tukemiseen ja ryhmaan integroimiseen (Haas-
tateltava 4, henkilokohtainen tiedonanto 22.5.2014). My6s mahdolliset kirjavinkit olivat
toivottuja (Haastateltava 6, henkilokohtainen tiedonanto 22.5.2014).

Toisaalta osa haastateltavista ei kokenut tarpeelliseksi esitella kielen tukemisen mene-
telmid. Arkea elamélld ja maalaisjarjellda voi hyvin auttaa tukemaan kielen oppimista.
Kielen tukemisessa on tarkedd puhua rauhallisesti ja selkedsti sekd katsoa silmiin. Li-
séksi kaytetadn paljon kieltd ja nimetdan asioita. Mahdollista on k&yttdd samoja mene-
telmida kuin pienten lasten kanssa. (Haastateltava 2, henkil6kohtainen tiedonanto
22.5.2014.) Kieliongelmien ilmaantuessa voidaan hyddyntaa sanakirjaa (Haastateltava
8, henkilokohtainen tiedonanto 23.5.2014).
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Lapsille, jotka osaavat jo lukea omaa aidinkieltdan, voisi olla hyva vaihtoehto, etta pik-
tokuvien vieressa lukisi lapsen omalla didinkielellda kuvan tarkoitus ja sanojen aanta-
misohje. Sanojen etsiminen sanakirjasta vie aikaa ja hankaloittaa suurten ryhmien arkea.
Jos kyseessd on vahankin arempi maahanmuuttajalapsi, niin lapsi voi kokea tilanteen
ahdistavana, ettd “aina on joku téti repimdssd kédestd, ettd nyt mennéén tonne ja tonne”
tai annetaan lautanen eteen, missé voi olla lapselle taysin vierasta ruokaa ja kasketaan
sitd maistamaan. Sanastojen avulla voisi lapselle kertoa hanen omalla kielelldén, esi-
merkiksi mitd ruoka siséltada. Se voisi lisatd turvallisuuden tunnetta lapselle. (Haastatel-
tava 8, henkilokohtainen tiedonanto 23.5.2014.)

Haastateltavat uskoivat, ettd faktat, jotka liittyvat selkedsti johonkin tiettyyn maahan ja
kulttuuriin, eivat valttamétta ole kaikilla muistissa. Siksi he toivoivat, ettd ne tuotaisiin
oppaassa esille. (Haastateltava 1, henkilokohtainen tiedonanto 22.5.2014; Haastateltava
10, henkilokohtainen tiedonanto 23.5.2014.) Opasta voitaisiin ajatella kokonaisuutena,
josta sellainen henkil6, joka ei ole aiemmin tehnyt t6itd maahanmuuttajien parissa, voisi
saada aiheesta tietoa. Opas voisi sisaltd kaikkea sité tietoa, mika vaikuttaa tydhon, kun
maahanmuuttajataustainen lapsi saapuu péivakotiin. Lisaksi opas antaisi nopean katsa-
uksen itselle ja tarvittaviin asioihin voisi perehtyd tarkemmin yleissilméyksen jalkeen.
Opas voisi sisédltda avartavia esimerkkeja, joita tydssa voisi hyodyntééd. Naita ovat muun
muassa erilaisten menetelmien esittelyt. (Haastateltava 7, henkil6kohtainen tiedonanto
23.5.2014.)

Oppaan toivottiin sisaltavan yhteistyotahojen, kuten tulkkipalveluiden tietoja (Haasta-
teltava 4, henkilokohtainen tiedonanto 22.5.2014; Haastateltava 8, henkilokohtainen
tiedonanto 23.5.2014). Se kuitenkin koettiin hieman hankalaksi, koska kaupunki jérjes-
taé hyvin pitkalti tulkkauspalvelut, eika niihin voi oikein itse vaikuttaa (Haastateltava 7,
henkilokohtainen tiedonanto 23.5.2014). Tulkkauspalveluja pidetd&n muutenkin ongel-
mallisena, sill& yksi haastateltava kertoi, etta ei tietdisi silta istumalta, mista tulkkipalve-
luja ldhtisi tilaamaan ja kysyméén tai ettd mistd saadaan “sen ja sen kielistd” tulkkia

(Haastateltava 10, henkilokohtainen tiedonanto 23.5.2014).

Oppaan toivottiin olevan “kdytdnnon ohjekirja” tai “kisikirjatyyppinen”, josta 10ytyisi
apua, vinkkeja ja materiaalitietoa, kuten Kirjallisuutta ja internetlahteita (Haastateltava

1, henkildkohtainen tiedonanto 22.5.2014; Haastateltava 10, henkilékohtainen tiedonan-
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to 23.5.2014). Kieliongelma nousi esille ja arkuus kayttdd esimerkiksi englantia kom-
munikointiin. Kaannokset yleisimpiin sanoihin voisivat olla hyvid. (Haastateltava 3,
henkil6kohtainen tiedonanto 22.5.2014.) Koska perheen kohtaaminen ja péivahoidon
aloitus ovat tarkeita aiheita, pyydettiin niistd hieman tietoa oppaaseen, kuten mita ottaa
huomioon ja mité pita4 jarjestad, jotta paastaisiin hyvin alkuun ja siité sitten jatkamaan
(Haastateltava 6, henkilokohtainen tiedonanto 22.5.2014).

6.3 Oppaan sisalto ja rakenne

Monikulttuurisuus pédivdhoidon arjessa — opas maahanmuuttajataustaisten lasten vas-
taanottamiseen paivakodissa koostuu kansilehdesta, sisallysluettelosta, esipuheesta ja eri
kategorioista. Oppaassa on paljon linkkivinkkejd, jotka ovat jaoteltuina eri otsikoiden
alle. Né&in halutut asiat 10ytyvat oppaasta katevimmin ja helpoiten. On hyva huomata,
ettd esimerkiksi oppaan siséltdmia vinkkeja ja menetelmid voi soveltaa lasten kanssa

tehtavaén tyohon lapsen taustoista riippumatta.

Oppaaseen olemme kirjoittaneet tekstid, joka on luonteeltaan kohderyhmé&é puhuttele-
vaa seka sisallon kannalta katsottuna tarkoituksenmukaista Kirjoitustyylid. Olemme ot-
taneet huomioon kohderyhmén ian, aseman ja heidan tietdmyksen aiheesta, mutta myos
produktin kayttotarkoituksen ja erityisluonteen. (Vilkka & Airaksinen 2003, 129.) Op-
paan graafisen ilmeen suunnittelussa ja toteutuksessa saimme apua mainosalalla tyds-
kennelleeltd Antti-Jussi Tolppaselta. Graafinen suunnittelu aloitettiin, kun oppaan sisél-

to oli valmis. Pidimme térkeénd, ettd opas on selked, mutta mielenkiintoinen.

Haastatteluista saatujen vastausten perusteella suurin osa halusi saada tietoa eri kulttuu-
reista lyhyesti oppaaseen. Tastd syystd esittelimme oppaassa joitakin yleisempia eri
maiden ja maanosien Kulttuureita, joista maahanmuuttajat tulevat. Kulttuureista esitte-
limme muun muassa virolaisen, venaldisen, somalialaisen ja arabialaisen kulttuurin.
Esittelyissd on kerrottu esimerkiksi maiden tapoja, uskomuksia ja arvoja. Erilaisista
kulttuureista tulevien tavat, perinteet, uskonnolliset tai moraaliset ké&sitykset voivat olla
hyvinkin erilaisia. Kulttuuriset tavat voivat vaihdella myds maan sisalla alueittain. Kult-
tuurien esittelyja ei voida pitaa siis yleispatevana koskien kaikkia ihmisid, mutta niissa

on haluttu esitelld sellaisia tapoja ja asioita, mitk& ovat tyypillisia suurelle osalle.
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Halusimme oppaassa esitelld vinkkeja pdivakodin kasvatushenkilostolle siitd, kuinka he
voisivat parhaiten tukea maahanmuuttajalapsia ja heidan perheitdén. Vinkit on keratty
eri lahteistd sek& haastatteluista. Vinkkej&, kuinka helpottaa ryhmaan sopeutumista, ke-
raésimme péivahoidon aloitusvaiheeseen, pdivakodin toimintaan sekd pdaivahoidon ja

vanhempien yhteistyohon. Liséksi kasvatushenkilostolle kerattiin vinkkejd toimintaan.

Menetelmia esittelimme vain pintapuolisesti, silla niiden tarkempaa esittelya ei koettu
kovin tarkedksi haastatteluissa. Tastd syystd kerromme menetelmistd vain vinkkejé,
joista voi halutessaan ja tarvittaessa etsia lisatietoa. Varhaiskasvatuksessa on kaytossa
lukuisia menetelmia ja toimintatapoja, jotka soveltuvat maahanmuuttajien kanssa tyds-
kentelemiseen niin kielen oppimisen kuin vuorovaikutuksen tukemiseksi. Naiden liséksi

esiteltiin menetelmia uuteen kulttuurin tutustumiseen.

Monet haastateltavista toivoivat selvyyttd tulkkipalveluiden saatavuuteen. L&hetimme
paivakodin johtajalle kysymyksen, miten heilld toimitaan tulkkien tarpeen esiintyessa ja
vastauksen perusteella lisdisimme ohjeet oppaaseen. On tarkedd muistuttaa, ettd lasta,

hénen perheenjasent&én, ystavaa tai sukulaista ei saa kayttaa tulkkina.

Oppaan toivottiin siséltdvan linkkeja eri internet-sivustoille. Nain olemmekin koosta-
neet useita l&hteita, mistd arvelimme olevan hyotyd maahanmuuttajalasten ja heidén
perheidensé kanssa toimimiseen. Vinkkeja on lisatty jokaiseen aihepiiriin. Lisaksi toi-
vottiin Kirjavinkkejd ja niitékin listasimme oppaaseen. Oppaan lopusta 10ytyy kaikki

oppaassa kaytetyt lahteet.
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7 OPINNAYTETYON ARVIOINTIA JA POHDINTAA

Pohdintaosuus on jaettu seké& tyostd heréavien ajatusten pohdintaan ja johtopa&toksiin
ettd itse opinnéytetydprosessista esille nouseviin ajatuksiin. Tassé osuudessa arvioimme
opinndytetyon prosessin seka produktion onnistumista. Lisaksi tuomme esille opinnay-
tetyOprosessin aikana kohtaamiamme haasteita seka asioita, mitka edesauttoivat onnis-

tumisessa. Aloitamme luvun eettisyyden, luotettavuuden ja riskien pohdinnalla.

7.1 Pohdintaa tyon eettisyydesta, luotettavuudesta ja riskeistéa

Ennen opinndytetyon kirjoittamisen aloittamista mieleemme tuli seuraavia ajatuksia
liittyen riskeihin. Koiraméen paivékotiin tehtévistd teemahaastatteluista pohdimme,
kuinka paljon saamme haastateltavia ja suostuuko kukaan paivakodin kasvatushenkilos-
tostd haastatteluun. Mietimme haastattelijoiden méaarastd, ettd mikali saamme kaksi
haastateltavaa, saattaa heidan nakemyksensa asioihin olla aivan eri kuin useamman
haastateltavan. Kahden haastateltavan vastauksista ei valttdmatta tule selkeasti nakyviin,
mit& he haluaisivat oppaaseen sisallytettdvan ja mika on heidan yhteinen kantansa esi-
tettyihin haastattelukysymyksiin. Pohdimme, ettd saadessamme useamman haastatelta-
van valttyisimme mahdollisesti epdaluotettavilta vastauksilta. Eettisyyteen kuitenkin
kuuluu, ettd ihmisill4 on oikeus paattad, haluavatko he osallistua kehittdmistoimintaan
(Heikkild ym. 2008, 45). Riski ohitettiin, sill4 saimme yhteensd kymmenen haastatelta-

vaa.

Pohdimme, voidaanko valmista opasta hyddyntdd kaikkialta saapuviin ja eri taustaisiin
lapsiin ja onko tyotd mahdollisuutta hyddyntdd muualla. Esille nousivat myods kysymyk-
set, ettd ilmeneeko péivakodissa rasistisuutta ja vastaako kasvatushenkildsto rehellisesti
annettuihin kysymyksiin. Tyontekijoiden vastausten luotettavuuden ja eettisyyden arvi-
oinnissa ei tullut esille ennakkoluuloja eri kulttuureja kohtaan. Tyontekijoiden vastauk-
sista ilmeni vain ne asiat, miten he ovat tydskennelleet maahanmuuttajien parissa heidan

paivékotinsa kaytantdjen pohjalta.
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Tyodssamme emme halua asettaa maahanmuuttajia eriarvoiseen asemaan valtavaestéon
nahden. Riskin& oli, ettd kulttuurien esittelyt lisdisivat stereotyyppista ajattelua kohde-
ryhmén keskuudessa, joten muistutamme oppaassa ottamaan perheet huomioon yksil6l-
lisind. Ty0 maahanmuuttajien kanssa on kuitenkin hieman erilaista ja se vaatii taitoa
toimia muidenkin kuin oman kulttuurin parissa. Eri kulttuureista tulevien ihmisten koh-
taaminen vaatii varhaiskasvatuksessa osaamista ja etenkin kieliongelmat voivat vaatia
tyontekijalta erityistaitoja. Kotoutuminen on erittdin tarkedd maahanmuuttajille ja op-
paan avulla pyrimme edesauttamaan kasvatushenkiloston ty6td maahanmuuttajien ko-
touttamiseksi. Monikulttuurisuuden kasitteleminen varhaiskasvatuksessa antaa kasva-
tushenkilostolle tilaisuuden tarkastella omia arvojaan ja kasityksiadn monikulttuurisuu-
desta. Muita kulttuureja tulee kunnioittaa. Maahanmuuttajalapsi ja hanen perheensé
tulee ottaa hyvéksyen ja arvostaen vastaan riippumatta kulttuurisista tai muista lahto-
kohdista. Kasvatushenkildston olisi hyva laajentaa tietdmystddn aiheesta, esimerkiksi
monikulttuurisuuden ilmenemisestd k&ytannon kasvatusty0ssd. Varhaiskasvatuksessa

olisi hyva pohtia oman tydyhteison monikulttuurista kasvatusta kriittisesti.

Laadullisella tutkimusmenetelmalld tehty tutkimus on luotettava silloin, kun tutkimuk-
sen tulkittu materiaali ja tutkimuskohde sopivat yhteen, eikd teorianmuodostukseen ole
paassyt vaikuttamaan satunnaiset tai epdolennaiset tekijat (Vilkka 2005, 158). Tutki-
muskohteemme liittyi maahanmuuttajalapsiin ja heidén vastaanottamiseen seka integ-
roimiseen Koiraméen péivékotiin. Haastateltavien vastaukset kasittelivat juuri naita
aiheita. Vastaukset olivat siten yhtenevaisié tutkimuskohteemme kanssa. Kaikki aineis-
toon kuuluvat osat tulee kaydéa lapi (Heikkild ym. 2008, 45). Kaikilta haastateltavilta ei
[0ytynyt vastausta kysyttyihin kysymyksiin, joten saadut tiedot jaivat joiltakin osin hie-
man suppeaksi. Liséksi nauhoitettuja haastatteluita hairitsivat péivékodista lahtevat
taustadénet, kuten lasten ja tyontekijoiden aéanet sekd ovien kolahdukset, joten joitakin
sanoja emme pystyneet litteroinnin yhteydesséd kuulemaan. Haastatteluista kuulimme

kuitenkin tydmme kannalta oleellisimmat asiat.

Laadullisessa tutkimuksessa aineiston analyysivaihetta ja luotettavuuden arviointia ei
voida erottaa toisistaan. Tutkimuksessaan tutkija on keskeinen tutkimusvéline, ja luotet-
tavuuden kriteerina pidetadnkin itse tutkijaa. (Eskola & Suoranta 2005, 208, 210.) Tut-
kimuksessa tehdyt teot, valinnat ja ratkaisut ovat arvioinnin kohteena. Tutkija arvioi

tutkimuksensa luotettavuutta aina niiden valintojen kohdalla, joita han tekee. Luotetta-
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vuutta arvioidaan joka hetki niin suhteessa analyysitapaan, tutkimiseen, teoriaan, tutki-
musaineiston ryhmittelyyn, tulkintaan, luokitteluun ja johtopaatoksiin. (Vilkka 2005,
158—159.)

Tutkijan tulee voida kuvata ja perustella tutkimustekstissddn muun muassa seuraavia
asioita: mista valintojen joukosta valinta tehdaan, mita nama ratkaisut olivat ja miten
han on lopullisiin ratkaisuihin paatynyt seka arvioida ratkaisujen tarkoituksenmukai-
suutta ja toimivuutta tavoitteita ajatellen (Vilkka 2005, 159). Tietol&hteet valitaan sen
mukaisesti, mihin kysymyksiin tai kdytdnnon ongelmiin on tarkoitus saada vastauksia.
Kehittamistoiminnassa on syyta arvioida, mika on lahteiden luotettavuus ja eettisyys.
Perusteellisesti toteutettu lahdekritiikki, kun tuo liséé eettista turvallisuutta. (Heikkila
ym. 2008, 44.)

Opinnadytetytssa tekemidmme valintoja olemme perustelleet teorialla. Teorioihin
olemme valinneet lahteet sen mukaan, mistéd asioista olemme halunneet saada opinnay-
tetyohon lisaa tietoa ja perustelun esimerkiksi sille, miksi teemahaastattelu on valittu
opinndytetydomme menetelméksi. L&hteind olemme kayttaneet kirjoja, internet-sivuja ja
Koiraméen paivékodin kasvatushenkiloston haastatteluita. Olemme pyrkineet kaytta-
maan ajankohtaisia lahteitd ja olemaan Kkriittisia siind, mita internet-sivujen lahteita
tyossd kaytdmme. Osa opinndytetydssa kayttamistimme internet-l&hteista on esimerkik-
si sellaisia, joita olemme kéyttaneet aikaisemmissa koulutehtdvissa sosionomikoulutuk-
sen aikana. Oppaan tekemisessa olemme ottaneet huomioon haastateltavien esille tuo-
mat ajatukset siit4, mitd oppaaseen voisi sisallyttdd. Kokosimme oppaaseen niité asioita,

missa havaitsimme haastattelujen perusteella olevan puutetta tiedosta.

Eettisia asioita tarkastellessa paatimme, ettd emme tuo opinnaytetydossamme julki haas-
tateltavien oikeita nimié. Tietosuojasta piddmme huolen niin, ettd yksittéisia henkil6ita
ei pystyta tydstdmme tunnistamaan. Kasittelemme kaikkia vastauksia luottamuksella ja
haastattelumateriaalit ~ tuhotaan tyon  julkistamisen  jélkeen (Diakonia-
ammattikorkeakoulu 2010, 11, 13). Heikkil&, Jokinen ja Nurmela (2008, 44) mainitsevat
Kirjassaan, ettd tutkittavia ja kehittdmistoimintaan kuuluvia ihmisié tulee kohdella hei-
dan ihmisarvoa kunnioittavasti sek& oikeudenmukaisesti. Heille on tarkoitus aiheuttaa

hyvaa.
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7.2 Johtopééatokset

Sastamalan asukasluku vuoden 2014 alussa oli reilu 25 500 henkilg, joista maahan-
muuttajien osuus oli kaksi prosenttia. Maahanmuuttajia oli yli 50 eri maasta. (Sastama-
lan kaupunki i.a. b; Sastamala-opas i.a.) Maahanmuuttajille on suunnattu useita palve-
luita ja kotoutumista edistavid toimenpiteitd Sastamalassa. Monialainen yhteistyd on

tarke&a integroitumisvaiheessa. (Lounais-Pirkanmaan kotouttamisohjelmai.a., 3, 17.)

Sastamalan kaupunki osallistuu Pirkanmaalla alueellisen maahanmuuton ALMA-
kehittdmishankkeeseen. (Sastamalan kaupunki i.a. c.) Hankkeen tarkoitus on tukea
maahanmuuttajataustaisia asiakkaita ja heidan kanssaan tydskentelevia tyontekijoita.
ALMA Kkehittdd maahanmuuttajiin liittyvid palveluja ja osaamista maahanmuuttajien
alkuvaiheen vastaanotossa, neuvonnassa ja palveluohjauksessa seka vahvistamalla tyon-
tekijoiden ja tydyhteisGjen tietotaitoa maahanmuuttaja-asiakkaista. Hankkeen toiminta
koskee sellaisia Pirkanmaan tyoyhteisdja ja tyontekijoitd, jotka kohtaavat tydsséén

maahanmuuttajataustaisia asiakkaita. (Tampereen kaupunki 2014.)

Sastamalassa péaivahoidon kehittdmiskohteena on S2 -opetusmateriaalin saaminen pai-
vahoitoikdisille lapsille. Materiaalin tarkoituksena olisi luoda yhtenevéiset opetuskay-
tanteet. Ohjeistus takaisi sdénndllisen ja systemaattisen S2 -opetuksen. Naiden opetus-
kaytanteiden luominen ja kehittdminen auttaisi koko péivahoidon henkildstéda maahan-
muuttajataustaisten lasten kasvatus- ja ohjaustydsséd. Ne myos takaisivat samantasoisen
opetuksen, olipa lapsi sitten padivakodissa tai perhepéivahoidossa. Maahanmuuttajalap-
sen oman aidinkielen opetuksen jarjestaminen olisi tarkedd, mutta se on kuitenkin vai-
keaa, jos kieliryhmét ovat kovin pienet. Viisi- ja kuusivuotiaiden lasten oman &idinkie-
len opetusta voitaisiin ajatella yhdistettavéaksi koulutoimen kanssa. Kielen opetusta voi-
taisiin  jarjestdd esimerkiksi kerhomuotoisena toimintana viikottain. (Lounais-
Pirkanmaan kotouttamisohjelma i.a., 9-10) Koiramé&en pdivakodin johtaja (henkil6koh-
tainen tiedonanto 2.2.2015) kertoi, ettd Sastamalan kaupungissa ollaan parhaillaan te-
kemdéssa yhteista toimintasuunnitelmaa S2 -lasten opetukseen. Se valmistuu kevaan

2015 aikana. Lisaksi Vasu-lomakkeeseen on tulossa tarkennuksia ja muutoksia.

Nykyadn monikulttuurisuus kuuluu monien paivakotien arkipaivaan. Paivakodeissa voi

olla kuitenkin niin, ettei kasvatushenkil6sto tiedd maahanmuuttajien kulttuurista kovin-
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kaan paljoa. On kuitenkin tarkeaa, ettd kasvatushenkildstod tuntisi eri kulttuureita. Hei-
dan olisi hyvé etsié tietoa ja tutustua maahanmuuttajiin ottamalla selvaa heidan taustois-
taan, kulttuuristaan ja tavoistaan. Kulttuurien monimuotoisuutta ja erilaisia tapoja tulisi
ymmartédd (Kurola ym. 2002.) My0s uskontoon liittyvét asiat on hyva selvittad. Tiedon
kautta kasvatushenkildstd ymmartdisi maahanmuuttajaperheiden eldmaa seka nakisivat,
missa asioissa maahanmuuttajat mahdollisesti tarvitsevat tukea. Véhitellen toiminta
maahanmuuttajien kanssa muuttuisi luontevammaksi ja maahanmuuttajat saisivat sen

tunteen, etta heidat otetaan avosylin vastaan ja heidén asioistaan ollaan kiinnostuneita.

Paivahoidossa on térkeda tukea ja edistdd monikulttuurisen lapsen identiteettia seka
kasvua ja kehitystd kahden kulttuurin ristipaineessa. Kasvatuskumppanuus edellytta,
ettd yhteistyota tehdédan vanhempien kanssa. Vanhemmuutta sekd kykyé toimia suoma-
laisessa yhteiskunnassa tulisi tukea lapsen parhaaksi. Lapsen vanhempia tulisi rohkaista
kayttamaan heiddn omaa kieltddn lapsen oman kielen sailyttdmiseksi. Paivahoidossa
tulee olla mahdollisuus oppia suomen kielta seka ohjauksessa ettd muissa arjen vuoro-

vaikutustilanteissa suomalaisten lasten ja kasvatushenkildston kanssa.

Yha enemmén pitéisi kiinnittdd huomiota maahanmuuttajalapsen sopeutumiseen ja hy-
vinvointiin suomalaisessa péivakodissa. Sopeutumisessa auttaa tutustuminen uuteen
kulttuuriin. Vanhoja perinteit4 ja tapoja ei tule kuitenkaan unohtaa. Paivakodissa lapsel-
le pitdisi suoda mahdollisuus oman taustan nayttdmiseen. (Monikulttuurinen varhais-
kasvatus padkaupunkiseudun toimintamalli i.a., 11.) Lapsen saadessa tuoda ilmi ja pitaa
ylld omaa kulttuuria paivékodin paivittaisissa toimissa kaiken uuden rinnalla, k&y hanen

sopeutumisensa sujuvammin.

Suomalaisessa paivékodissa voitaisiin luoda tilanteita, joissa mahdollistuisi maahan-
muuttajalasten kulttuurin esille tuonti. Kulttuurien esille tuomisen myota suomalaisten
lasten ymmarrys maahanmuuttajalapsia kohtaan lisaantyisi ja suvaitsevaisuus heita koh-
taan kasvaisi. Liséksi suomalaiset lapset saattavat pyytdd herkemmin maahanmuuttaja-

lapsia leikkimaan kanssaan, vaikka yhteista kieltd ei olisikaan.

Paivakodin kasvatushenkildstoa voitaisiin kouluttaa ja perehdyttaa siihen, miten maa-
hanmuuttajalasten kanssa kuuluu toimia. Kasvatushenkil0sto saattaa huomata, ettd pai-

vélevon aikana maahanmuuttajalapsi voi olla tottunut nukkumaan vaatteet paalla tai
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vieroksuu riisumista muiden edesséd. My6s hygieenisyys voi olla kulttuurisidonnaista ja
jopa perustoiminnot voivat hdmmenté&é lasta. Lisaksi ruokailutilanteissa voi tulla on-
gelmia ja virhearvioita, kun ei tiedetd uskontojen sisaltdmié rajoituksia ruoan suhteen.
(Eerikkild & Kangas 2011 b, 28-29, 34.) Koulutuksessa piivikodin kasvatushenkil5s-
tolle voitaisiin antaa tietoa ja tukea ndihin asioihin seka yleisesti ottaen kertoa, millaisia
maahanmuuttajien toimintatavat voivat olla. Lisaksi tietoa voitaisiin antaa siitd, miten
maahanmuuttajien esille tuomaan kulttuuriin tulisi suhtautua. Tata voisi ajatella yhdeksi

tutkimuksen jatkokehittdmisideaksi.

Suurin ongelma maahanmuuttajien ja suomalaisen paivakodin kasvatushenkildston va-
lilla ndyttaisi olevan kieliongelma. Kun yhteinen kieli puuttuu, seuraa siitd usein kom-
munikaatio-ongelmia. Kommunikaatio-ongelmia syntyy silloin, kun asioista pitéisi ker-
toa tai vaihtoehtoisesti tulisi pyytaa jotain. My0s vaarinkasityksié syntyy yhteisen kielen
puuttuessa. (Santala & Tranberg 2010, 18, 21.) Kieli- ja sen my6té tapahtuvat kommu-
nikaatio-ongelmat tulisi paivékodin kasvatushenkildston ndhdd mukavina arjen haastei-
na. Niiden takia ei tulisi vedota siihen, etta asioita ei voida esittdd. On olemassa kielta
korvaavia menetelmid, joita voidaan tallaisissa tilanteissa hyodyntdd. Niiden kaytt6a

tulee vain jokaisen harjoitella.

Kuvia olisi hyva hyddyntd4 oikeastaan jokaisessa tilanteessa, jossa ollaan maahanmuut-
tajalasten kanssa tekemisissa. Kuvilla on ihmeellinen voima. Niiden kautta maahan-
muuttajalapset esimerkiksi hahmottavat paivakodin rytmin, oppivat nimedmaan erilaisia
esineitd ja kartuttavat sanavarastoaan. Véhitellen he ymmartavat, mitd heiltd odotetaan.
Lapsen tehokkaan oppimisen kannalta seké& lapsen hammentymisen ja vaarinkasitysten
valttamiseksi olisi tarkeadd, ettd samoilla kuvilla tarkoitetaan aina samaa asiaa (Alanko,
Gabrielson & Hautala 2012, 25). Kuvista ymmartdminen ja niiden kautta tulevien asioi-
den oivaltaminen vie lapsella aikaa ja se tulisikin hdnen kohdalla ymmaértaé. Liikoja ei

tulisi vaatia, ja mihinkaan ei tulisi lasta pakottaa.

Haastateltavat kokivat tulkin kayton tarkedksi. Tulkkia voidaan hyodyntad tilanteesta
riippuen, mutta viranomaisilla on aina oikeus tilata tulkki. Tulkkia olisi hyva kéayttaa
vaikeissa ja tarkeissé tilanteissa, silloin kun yhteista kielta ei ole seka siind, etta péiva-
hoito saadaan maahanmuuttajalapsen kohdalla hyvin kdyntiin. Tulkki voi siis olla osal-

taan auttamassa kotoutumisessa. Tulkkia ei kuitenkaan tulisi kayttéa aina ja joka tilan-
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teessa, koska tulkin ollessa paikalla lapsi todennékdisesti turvautuisi héneen, eikd saisi
vapautta uuden kielen opetteluun. Lisaksi maahanmuuttajalapsen integroituminen ja

sopeutuminen suomalaiseen paivéhoitoon tapahtuisi hitaasti.

NyKkyisin maahanmuuttajia tulee yhd enemmaéan Suomeen ja osa maahanmuuttajaperhei-
den lapsista aloittaa paivahoidon ja osa koulun. Siksi on térkead, ettd suomalaisissa pai-
vakodeissa olevat tyontekijat saavat tietoa maahanmuuttajien kulttuureista ja maahan-
muuttajat saavat tietoa suomalaisesta elamantavasta. Opinnaytetydmme tuloksena syn-
tynyt opas on ndin ollen tarked menetelmad eri kulttuurien kohdatessa.

Muina jatkokehittdamisideoina mietimme, ettd péivakodin kasvatushenkilostolle voisi
tehdd oppaan, jossa aiheena olisi maahanmuuttajalasten vanhempien kohtaaminen ja
heiddn kanssaan toimiminen. Tutkimuksia voitaisiin tehdd monikulttuurisuuden ilme-
nemisesta kaytannon kasvatustydssé tai tydyhteiséjen monikulttuurisesta kasvatuksesta.
Pohdimme, ettd varhaiskasvatuksen kentilld kaytossa olevat lasten kehitysta mittaavat
paperit olisi myds hyva muuttaa maahanmuuttajalapsille soveltuviksi, jotta heidén koh-

dallaan péaastaisiin heidan tasonsa mukaisiin tuloksiin.

7.3 Opinndytety6n prosessin arviointi

Opinnaytetyon suunnittelu alkoi kevéélla 2013, jolloin mietimme opinndytetydomme
aihetta. Kysyimme kahdesta paivakodista sopivaa opinndytetyon aihetta. Koiraméen
paivéakodilla tuntui olevan enemman tilausta ty6lle ja heiltd saimme aiheesta ehdotuk-
sen. Syksyn 2013 ja kevadn 2014 aikana Kirjoitimme opinndytetydmme suunnitelman,
minké jalkeen alkoi teemahaastattelurungon tyosto ja teorian kirjoittaminen. Haastatte-
lut suoritettiin suunnitelman mukaisesti kevéaalla 2014. Opinnédytetyén teoriaosuuden
Kirjoittamista jatkettiin syksyn 2014 aikana ja nauhoitetut haastattelut litteroitiin joulu-
kuussa 2014. Talven 2014—2015 ajan tydstettiin opasta ja viimeisteltiin raporttia. Opin-
naytety6 palautettiin maaliskuussa 2015.

Aiheen valinta l&hti liikkeelle siitd, ettd olemme molemmat kiinnostuneita tydstéa lasten
parissa ja opinnoissa suoritamme lastentarhanopettajan kelpoisuutta. Suoritimme opin-

noissa tyoharjoittelut maahanmuuttajien parissa, joten sekin antoi oman osansa opinnay-
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tetyohon. Olemme opintojen aikana tehneet harjoittelujaksoja péivakodissa sekd mo-
lemmilta 16ytyy jonkin verran tyokokemusta paivakodissa tyoskentelystd. Tyodeldman
harjoitteluista ja tyokokemuksesta oli hyotyéd opinnaytetyon teossa. Opinnaytetyon teos-
sa apuna olivat sosionomikoulutuksen aikana tehdyt koulutehtévét, joissa olemme kési-

telleet monikulttuurisuutta seka varhaiskasvatusta.

Teoriaosuuden kirjoittaminen vei oman aikansa, jonka ohella tuli tehd&d haastattelut.
Haastattelut tuli litteroida ja sen jalkeen tehda niistd yhteenveto. Litterointi vei yllatta-
véan kauan aikaa ja olikin raskaampaa kuin, mitd aluksi saattoi ajatella. Litterointien ja-
kamisella keskenamme meidan oli kuitenkin mahdollista selvitd niistd. Haastattelujen
yhteenvetojen tekeminen oli mielestdmme aikaa vievaa ja raskasta, silla jokaisen kysy-
myksen kohdalla tuli katsoa jokaisen haastateltavan vastaus ja havainnoida, mita yhteis-
t& niissd on vai onko kenties mitéén ja kirjoittaa saatu vastaus ylds. Selvisimme yhteen-

vetojen tekemisestd, silla jaoimme ne keskendmme.

Oppaan tekeminen oli mielestdmme mukavaa, koska siind sai toteuttaa juuri niita toivei-
ta, joita haastateltavat esittivéat vastauksissaan. Liséksi oli mukavaa, ettd saimme tehda
jotain konkreettista, joka tulee oikeasti kayttoon ja josta on hydtyd maahanmuuttajien
kanssa tydskenteleville kasvatusalan tyontekijoille. Se tuntuu meista arvokkaalta ja hie-
nolta asialta. Mielestdmme I6ysimme oppaaseen juuri niitd asioita, joita haastateltavat
sithen toivoivat. Yllatyimme, kuinka paljon hyddyllisi& ja tavoitteeltaan arvokkaita me-
netelmid maahanmuuttajalasten kanssa toimimiseen loytyy. Uskomme, ettd tulemme
itsekin naitd kaytannollisida menetelmid kayttdmaan lasten kanssa toimiessamme. Mene-

telmien liséksi saimme opasta tehdessamme tietoa eri kulttuureista.

Opinnaytetyoprosessi oli kokonaisuudessaan kiinnostava ja paljon ajatuksia heréttava.
Sen alkuun saaminen tuntui vaikealta, eik& aluksi tiedetty, miten sitd l&hdettaisiin tyos-
tdmaan. Vahitellen kuitenkin prosessin edetessa tuli varmuus siitd, mihin suuntaan lah-
demme opinndytety6td viemaan ja miten sen kuuluu edeté. Oli yllattavad, kuinka suuri
prosessi tdmé& oikeastaan on. Opinnéytety6td alkoi kuitenkin innolla tehdd, kun naki

haastatteluista saatuja tuloksia ja huomasi, kuinka mukava ja tarked aiheemme on.

Yhteistyd Koiraméen péivakodin kanssa sujui mielestdamme hyvin. Katja hoiti yhtey-

denpidon yhteistyokumppanin kanssa, silla paikka oli hanelle ennestdén tuttu ja siella
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oli hénelle tuttuja henkil6itd. Katja asui lahelld kyseistd paikkaa, joten h&n pystyi hoi-
tamaan haastattelut paikan paalld. Muutoin yhteydenpito yhteistyékumppanin kanssa
hoidettiin enimmakseen sédhkopostitse. Sahkopostiviesteissa mainittiin aina molempien
nimi, vaikka toinen sen heille lahetti. N&in saatiin vélitettya yhteistydkumppanille viesti
siitd, ettd opinndytetyon tekemisessd on mukana kaksi henkil6d, vaikka toinen ei péése
kaymaan pitkan valimatkan takia paikan paallad henkilokohtaisesti ja toinenkin vain har-

voin.

Olemme tehneet opinndytetyotd kahdella eri paikkakunnalla, Kajaanissa ja Mantta-
Vilppulassa. Tdméa on onnistunut Google Drive -pilvipalvelulla, jonka kautta molemmat
ovat néhneet reaaliajassa, mita toinen on kirjoittanut tyéhon. Liséksi sinne on Kirjoitettu
toiselle kommentteja tai muita huomioita. Opinnéytetyon alkupuolella molemmat teki-
vét tyotd aina silloin, kun itselle oli sitd sopivin hetki tehdd. Tyon edetessa olimme
enemman Yyhteydessa toisiimme ja keskustelimme niin puhelimen Whatsapp-
sovelluksen kuin Skypen valityksella tydn etenemisesta ja siitd, mita siihen olisi viela
hyva siséallyttaa. Pitkd valimatka vaikeutti opinndytetyon prosessia siten, etté toinen pa-
rista ei paassyt vierailemaan yhteistyokumppanin luona. Muuten emme kokeneet véli-

matkaa ongelmaksi prosessin etenemisessa.

Olemme molemmat tyytyvaisid aikaansaannoksiimme, opinndytetydn raporttiin ja pro-
duktiin. Raportin ja produktin eteen olemme tehneet kovasti t0itd ja tunteneet onnistu-
misen iloa aina, kun jokin osio on tullut tyosta valmiiksi. Koemme, ettd opinnéytetyon
tekemisen kautta olemme oppineet tarkastelemaan maailmaa uudella tavalla ja néke-
maan, millaisia esteitd paivakodin tyontekijat kokevat kohdatessaan maahanmuuttajan
ja toisinpéin. Olemme kasvaneet ammatillisesti ja uskomme meidén olevan valmiita

ldhtemé&an kokeilemaan siipidmme tyteldmassa.
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LIITE 1: Teemahaastattelurunko
PAIVAKODIN KAYTANNOT
Lapset

1. Miten pdivéakotinne varhaiskasvatuksessa tulisi mielestasi ottaa huomioon maahan-
muuttajalapset?

2. Miten itse otat tydssasi huomioon eritaustaiset lapset

- ennen paivahoidon aloitusta,

- paivéhoidon aloitusvaiheessa,

- pdivahoidon arjessa ja

- lapsen siirtyessa paivahoidosta esikouluun/peruskouluun?
3. Millaisia kaytantoja teilla on péivakodissanne uuden maahanmuuttajalapsen kohtaa-
misessa?

4. Miten maahanmuuttajalapsen integroiminen ryhmadn tapahtuu paivakodissanne?

Perheet

5. Miten hyvin tunnet eri kulttuuritaustoja, joista paivékodin maahanmuuttajalapset ovat
tulleet?

6. Miten paivéakotinne varhaiskasvatuksessa tulisi mielestasi mielestési ottaa huomioon
maahanmuuttajalapsen perheet?

7. Miten itse otat ty6ssasi huomioon eritaustaiset maahanmuuttajalapsen perheet
- ennen lapsen aloittaessa paivéhoitoa,
- lapsen péivéhoidon aloitusvaiheessa,
- pdivahoidon arjessa ja
- lapsen siirtyessé péivahoidosta esikouluun/peruskouluun?

8. Millaisia kaytantoja teill4 on paivékodissanne uuden maahanmuuttajalapsen perheen
kohtaamisessa?

OPPAAN SISALTO

9. Minkaélaista tietoa tarvitset maahanmuuttajalasten ja maahanmuuttajalasten perheiden
kanssa tyoskennellessasi?

10. Pitéisiko oppaassa olla esimerkiksi eri yleisimpien kulttuurien esittelyja, joista lap-
set ovat saapuneet?

11. Enté esittelyja eri menetelmistd maahanmuuttajalasten kanssa toimimiseen, kuten
menetelmia kielten tukemiseen?

12. Mitd muita asioita haluaisit oppaan siséltdvan?



61

LIITE 2: MONIKULTTUURISUUS PAIVAHOIDON ARJESSA — OPAS MAAHANMUUTTA-
JATAUSTAISTEN LASTEN VASTAANOTTAMISEEN PAIVAKODISSA
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LUKIJALLE

Maahanmuuttajien madra Suomessa kasvaa vuosi vuodelta. Monikulttuurisuus alkaa néakyd myos
monissa pdivdkodeissa, kun useita eri taustaisia lapsia on aloittanut tai on vasta aloittamassa
pdivdhoidon. Sanotaan, ettd monikulttuurisuus on rikkaus. Haluammekin tdmén oppaan muodossa
olla osaltamme edesauttamassa maahanmuuttajataustaisten lasten sopeutumista ja tukemista
suomalaisessa pdivdhoidossa.

Tdma opas on toteutettu yhteistyossd Sastamalan Koiramden pdivdkodin kanssa. Opas on ensisijaisesti
suunniteltu Koiramden pdivdkodin henkilékunnan kdytt66n maahanmuuttajalasten ja heiddn perheidensd
kanssa tydskennellessd. Tavoitteena on, ettd opas auttaisi Koiramden pdivdkodin henkilokuntaa
maahanmuvuttajien kohtaamisessa ja lisdisi maahanmuuttajalasten hyvinvointia pdivdkodissa. Myds
muiden pdivdkotien tai varhaiskasvatuksen ammattilaisten on mahdollisuus hyddyntdda taman
oppaan antia.

Oppaaseen on koottu muun muassa kulttuurien esittelyjd, menetelmid maahanmuuttajalasten kielten
ja kulttuurin tukemiseen sekd lasten perheiden kanssa toimimiseen. Haluamme kuitenkin korostaa, ettd
jokaista lasta ja perhettd tulee kohdella yksildllisind. Opas on koottu Koiramden
pdivdkodin henkilokunnan haastattelujen perusteella ja heiddn toiveitaan kuunnellen. Oppaasta
6ytyy esimerkiksi paljon linkkivinkkeja eri ldhteisiin, sillad se oli haastateltujen toive. Opas on
valmistunut opinndytetyén lopputuloksena kevdadlla 2015 ja sen ovat tehneet Diakonia-
ammattikorkeakoulun Pieksédmden toimipisteen Sosionomi(AMK) + LTO-opiskelijat.

Yhteistyostd Koiramden pdivdkotia kiittden ja antoisia tydskentelyhetkia maahanmuuttajalasten
parissa toivottaen

Katri Kuusinen ja Katja Latonen




KULTTUURIEN KIRJO

Tarkoituksemme on esitelld joitakin yleisempid kulttuureita. Suomessa oli vuonna 2013
eniten ulkomaalaistaustaisia Vendjdltd ja entisestd Neuvostoliitosta. Seuraavaksi suurin
ryhma oli Virosta. Myds somalialaistaustaiset ja irakilaistaustaiset kuuluivat suurimpiin
ryhmiin. Erilaisista kulttuureista tulevien tavat, perinteet, uskonnolliset tai moraaliset kdsitykset
voivat olla hyvinkin erilaisia. Kulttuuriset tavat voivat vaihdella myés maan sisdalla alueittain.
Kulttuurien esittelyja ei voida pitdad siis yleispdtevdnd koskien kaikkia ihmisid, mutta haluamme
esitella sellaisia tapoja ja asioita, mitkd ovat tyypillisia suurelle osalle. Jokainen ihminen on
yksildllinen ja hdnen kulttuuriaan tulee kunnioittaa.

Eurooppalainen kulttuuri

Kulttuuriperinté pohjautuu etenkin antiikin Kreikkaan, Rooman valtakuntaan ja Ldhi-
idasta tulleeseen kristinuskoon.
Eurooppalaisista noin 75% on kristittyjd ja 8% on muslimeja. Noin 17% ei tunnusta
mitddn uskontoa. Juutalaisia on alle 1%.
Suurin osa muslimeista asuu Vendjdn ja Turkin Euroopan puoleisissa osissa, Bosnia-
Hertsegovinassa ja Albaniassa.
Yleista eurooppalaisesta tapakulttuurista:
Kattely on vakiotervehdys, paitsi ei Eteld- ja ItG-Euroopassa. Ei kuitenkaan tehdd
amerikkalaistyylista kdden vatkausta ja olkapddn taputtelua.
Tasmadallisyys on arvostettu tapa.
Teitittely yleinen tapa. Suomessa ja Ruotsissa sinuttelu yleisesti kdytossa.
Joissakin maissa kunnioituksen osoituksena kdytetddn akateemisia titteleitd.
Hyvdksi muistamistavaksi katsotaan kukkien laghettdminen.
Esimerkkind virolainen kulttuuri

Virolainen kulttuuri

Vdestostd suurin osa ei kuulu mihinkddn uskonnolliseen yhteiséon.

Merkittavimmat kirkkokunnat: evankelis-luterilainen kirkko (14%) ja ortodoksinen
kirkko (13%). Suurin osa Viron vendldisvdestostd kuuluu ortodoksiseen kirkkoon.
Kristillisia juhlapdivia vietetddn usein. Niihin liitetddn myoés pakanallisia eli
uskonnottomia piirteitd.

Koulua lapset kayvat 12 vuotta. Koulunkdynti aloitetaan seitsemdn vuoden idssd.
Tarkeimmat osat opetussuunnitelmassa ovat matematiikalla, fysiikalla ja luonnontieteilld.
Koulussa opiskellaan kahta vierasta kieltd.

Tyypillisesti tyéura aloitetaan nuorena. Opintoaloista arvostetuimpia ovat ladketiede,
talous ja laki. Koulutustaso on aika korkea.

Kulttuuri saanut vaikutteita Baltian maiden, Suomen ja erityisesti saksalaisesta
kulttuurista.

Kultuuripolitiikan kulmakivet: kielen ja kansallisen kulttuuriperinnén vaaliminen,
vihemmistdjen kulttuuriautonomian tukeminen seké ammatillisen ja

kansankulttuurin elinvoimaisuus kaikilla kulttuurin aloilla.

Virolaiset pitdvat erityisesti luonnosta. Suosittuja harrastuksia kesdisin ovat vaellus, kalastus
ja purjehtiminen. Talvisin esimerkiksi murtomaahiihdetddn. My6s saunominen ja valokuvaus
ovat suosittua.




Aasialainen kulttuuri

Vdestdltdadn ja pinta-alaltaan maapallon suurin maanosa.

Valtauskontoja ovat islam, buddhalaisuus ja hindulaisuus.

Yhteisollisia kulttuureja, joissa korostuvat ryhmdn jdsenyys ja suvun merkitys.
Hierarkinen kulttuuri sddtelee istumajdrijestystd, asioiden esitystapaa ja
puhejdrjestysta.

Intialaiset, Nepalilaiset ja Sri Lankalaiset menevdt useimmiten naimisiin niiden
kanssa, jotka tulevat samasta kulttuurista.

Keskeinen kdsite: kasvojen sdilyttdminen. lImentdd henkilékohtaista kunniaa ja
onnistumista.

Epdonnistuminen ja noloon asemaan joutuminen aiheuttavat kasvojen menetyksen.
Kasvojen menetyksen sanotaan olevan kiinalaiselle pahinta, mitd voi tapahtua. Kasvojen
menettdminen pyritddn estdmddn tarkoilla kanssakdymisen sadnnailld, esimerkiksi kohteliaan
kdaytoksen ja keskindisen kunnioittamisen avulla.

Vuorovaikutuksessa hillittya kayttdytymistd, kohteliaisuutta ja jokaisen

henkilokohtaista reviiria pidetdadn arvossa.

Hiljaisuus on sallittua ja tauot ovat olennainen osa puhetta. Keskustelukumppaniin pidetddn
pientd vdlimatkaa.

Hymyn tai ilmeettémyyden taakse ihmiset usein piilottavat tunteensa.

Esimerkkind vendldinen kulttuuri




Venalainen kulttuuri

P&duskonto: Ortodoksisuus.

Arvossaan ovat klassinen musiikki, baletti, teatteri ja kirjallisuus.

Perheeseen kuuluu useita sukupolvia, myds seddt ja tadit. Mies on perheen pdd. Nainen on
henkinen ja taloudellinen tukipilari. Nainen saa olla naisellinen, mutta hoitaa p&dvastuun
perheen asioista.

Kunnioitetaan naista ja idkdsta ihmistd. Laki velvoittaa lapsia pitdmddn huolta
vanhemmistaan. Lapset ovat vanhuksille rahallinen turva.

Avioliitossa eldjille lapset ndhdddn siunauksena. Abortti ei ole hyvdksytty. Lapset
saavat usein tivkan kasvatuksen.

Asiakassuhteen merkitys laajempi kuin suomalaisilla.

Teitittely yleista. Pitkat tauot tai lyhyet vastaukset voivat olla merkki haluttomuudesta
keskustella. Puheen keskeyttdmistd pidetddn merkking siitd, ettd ei haluta kuunnella toista,
eikd olla kiinnostuneita aiheesta.

Keskustelukulttuurissa tyypillista vahvojen eleiden ndyttdminen ja keskusteluetdisyys on lyhyt.
Eivat pida suorien kysymysten tekemisestd heiddn perhe-eldmdstadn. Kdytdessd
varhaiskasvatussuunnitelmaa ldpi olisi kysymykset hyvd saada ujutettua
keskusteluun.

Kadelle suutelu tavallista ja kdttely kuuluu virallisiin tilanteisiin. Vieraille ihmisille
ei hymyilld jo hymyd ei pidetd erityisend kohteliaisuuden merkkind. Hymy on
sopimaton, jos siihen ei ole mitddn erityistd syytd.

Aikakdsitys on venyvampi. Eivat pidd sadnndista tai kielloista. Tapaamisajankohdan sopivat
mielelldan pari pdivad ennen.

Vendldisiin ruokatottumuksiin ovat vaikuttaneet ortodoksisen kirkon mddraamat
pitkat paastot. Ortodoksisessa kalenterissa ovat ndkyvissd paastopdivat ja se, mitd
paaston aikana saa sydédd. Paastojen jdlkeen on herkuteltu. Paastosta voi poiketa
korvaten sen hengellisellad paastolla. Ortodoksisuus on vendldisille osa identiteettid.
Merkkipdivind perheelld on tapana kokoontua yhteen.

Vanhan juliaanisen ajanlaskun mukaan vuusi vuosi alkaa Vendjalla 14. pdiva
tammikuuta. Uudenvuodenaatto on suurin juhla. Pddsidinen on suurempi juhla kuin
joulu. Muita juhlapdivia ovat mm. vappu, voitonpdivd ja Vendjdn itsendisyyspdivd.




Afrikkalainen kulttuuri

Afrikka on toiseksi suurin maanosa.

Pohjois-Afrikka: suurin uskonto islam ja eniten puhutaan arabiaa.

Saharan eteldpuolinen Afrikka: kristinusko pdduskonto ja valtakieling toimivat
englanti, ranska ja muun muassa swahili ja hausa.

Tapoja ja arvoja on olemassa useita ja erilaisia, koska jokaisella valtiolla on heille
kuuluvat omat erityispiirteensd ja historiansa.

Naisen rooli: perinteisesti kodinhoito ja lastenkasvatus. Tdrkein rooli olla g&iti.
Voivat kdydd t6issd kodin ulkopuolella. Naisilla lasten hoito ja ruoan tekeminen tapahtuvat
yleisesti yhdessd. Keittié kuuluu naisille. Naiset myds tukevat kaikin tavoin toisiaan.
Jo pienestd ldhtien tyttélapsi sosiaalistetaan naisille ja dideille kuuluviin tehtdviin.
Miehen rooli: tehtdvénd rahan ansaitseminen. Perinteisesti ollut perheen p&d ja
johtaja, mutta asia muuttumassa esimerkiksi hiv/aids pandemian ja tydttdmyyden
takia.

Tapakulttuuri yhteiséllisyydessd: tdrkeintd on yhteisdé ja yhteiséon harmonia. Yksilon
tulee noudattaa yhteis66n kuuluvia sdaantéja ja velvollisuuksia.

Puhutaan paljon, mutta myds toisten pddlle. Suuren merkityksen saavat ilmeet ja
eleet. Kielteisistd asioista puhutaan kierrellen ja kaarrellen. Suora viestintd voi tuntua
ylimieliselta ja loukkaavalta.

Kunnioitus ja arvostus vanhempia ihmisid kohtaan. Lisdksi nuoremmat tottelevat
vanhempiaan.

Esimerkkind somalialainen kulttuuri.

Somalialainen kulttuuri

Somalian uskonto: Islam.

Viiden peruspilarin ympadrille muodostuu jokapdivdinen elama.

Perhe on hyvin tdrked. Eletddn hyvin yhteisokeskeistd eldmad.

Aiti: tdarkein henkild, jota kunnioitetaan eniten. Huolehtii perheestddn,
kasvattaa lapsensa hyvin ja hoitaa yleensd kotitydt. Naisella on suuri valta perheen
sisdisissa asioissa.

IS4: etdisempi ja hantd kuuluu totella. Tehtdavana on kdyda tdissa. Vanhemmat
opettavat lapsiaan kulttuuriin ja uskonoppeihin.

Lapset kunnioittavat vanhempia ja muita aikuisia ihmisid.

Lapsuus pddttyy noin viidentoista vuoden idssd.

Kaksi tai kolme sukupolvea voivat asua saman katon alla.

Somalian kulttuuriin kuuluu arvokas pukeutuminen.

Naisten pukeutuminen: vaatteet tarpeeksi pitkia, ei ihonmyétdisid, eikd huomiota
herattavid. Tarpeeksi paksua kangasta, jotta hdnen vartalonmuodot eivat ndy. Hiukset
tulee peittad, hihat ranteisiin saakka ja helmat nilkkoihin asti. Naimisissa oleva
nainen ja nuori tyttd peittdvat hivksensa eri tavalla.

Tyttojen pukeutuminen: oma, uskontoa kunnioittava tapansa pukeutumiseen.
Kymmenen vuotta tdytettyddn tytot kdyttdvat aina huivia. Somalin kielelld gabar
tarkoittaa tyttod ja neitsyyttd. Myds nuoremmat voivat harjoitella huivin kdyttéa.
Miesten pukeutuminen: yllé yleensé melko lénsimaiset vaatteet.

Somalit ovat usein hyvin sosiaalisia ihmisid.

Somalialaiset eivat syd sianlihaa, eivatkd veriruokia. Uskontoon kuuluu, ettd miehet
ja naiset syovat eri aikaan.

Ramadan vietto yhdeksdntend kuukautena. Tdlléin paastoaminen auringon noususta
auringon laskuun. Samalla kayttaydytadn siveellisesti. Kaksi tdrkedad juhlapdivaa: Eid-al-
Fitri ja Eid-al-Adha. Eid-al-Fitria juhlitaan, koska Ramadan-paastokuukausi pddttyy.
Eid-al-Adha on suuri uhrijuhla, jota pidetddn sen muistoksi, kun Aabrahamia
koeteltiin pyytdmdlla hdntd vhraamaan ainoa poikansa. Muita juhlapdivia ovat
uudenvuodenpdivd, kolmannen kuun 12. pdivdnd vietettdvd Muhammedin syntymdpdiva
ja seitsemdnnelld kuulla Isra ja Al-Miraj-pdiva.




Lahi-idan kulttuurit

Afrikan pohjois- ja itdosassa, Kaksoisvirranmaalla, Syyriassa ja Palestiinassa elavat
kansat ovat suurimmaksi osaksi arabeja.

Arabian kieli liittadd arabit yhteen ja suurin osa heistd on muslimeja. P&dosin
Libanonissa, Palestiinassa ja Egyptissd on hieman kristittyjd. Islam on useimpien
arabimaiden vdeston pdduskonto.

Naisen rooli: arvostetaan lapsien &iting. Hén tuo uuden elédmdn. Voi kéydé kodin
ulkopuolella t6issd. Suvun naiset auttavat ja tukevat toisiaan lastenkasvatuksessa ja
kodinhoidossa. Raskaana oleva saa erityishuomiota ja kohtelua. Tarkedd neitsyyden
sdilyttdminen.

Miehen rooli: tdarked rooli on iséind oleminen. Perinteisesti toiminut perheen
elattdjand. Isan sukulinjaan liittyy lapsi, joka on syntynyt avioliitossa.
Perhe ja suku ovat tdrkeitd. Suvun kunniaa puolustetaan.

Ikadantyneitd ja isovanhempia tulee arvostaa suuresti.

Esimerkkind arabialainen kulttuuri.

Arabialainen kulttuuri

P&duskonto: Islam.

Aiti: hellyyden anto ja huolehtiminen lapsista heitd auttaen.

Isé@: rakkaudenosoitus tapahtuu téissa kaymalla.

Isoveli ja -sisko: kuin toinen diti ja isd. Ottavat vanhempien paikan, kun
vanhemmat kuolevat.

Lapset kunnioittavat isovanhempia ja muita vanhempia ihmisid.

Tytot ottavat mallia didistd ja pojat isdstd. Tytét oppivat didilta tytoille kuuluvat
tehtdvat. Tyt6iltd odotetaan enemmdn moraalia ja vastuuntuntoa kuin pojilta. Pojilla
on enemmdn vapavuksia kuin tytéilla. Yhteiskunta vaatii pojilta kdskyn osaamista.
Tunteiden ndyttdminen avoimesti ei ole yleistd. Esimerkiksi vanhemmille ei ole lupa
ndyttdd vihaa.

Arabimaissa syédddn kaikkea muuta lihaa paitsi sikaa.

Arkena ja juhlapdivind perheen yhteistd ateriaa pidetddn tdrkednd. Aterian aloittaa
aina isa.

Lusikan kayttd yleisempdd kuin haarukan. Riisin ja leivan kayttd yleisempdad kuin
perunan.

Tarkeimmat juhlapdivat Irakissa ovat Ramadan ja |Id al-adha. Ramadan on
paastokuukausi ja se kestdd nelja viikkoa. Suuri juhla on Id al-adha ja sitd vietetddn
noin kymmenen viikkoa Ramadanin juhlan jdlkeen.

Muut juhlapdivat ovat profeetta Muhammedin syntymdpdiva sekd uvuden vuoden
juhlapdivda. Arabimaissa kuuluu viettdd myds ldnsimaista uutta vuotta.

LINKKIVINKIT AIHEESEEN LIITTYEN:

Ndaiden linkkien takaa [6ytyy lisad kulttuuritietoa muun muassa aasialaisista, afrikkalaisista,
eurooppalaisista, latinalaisamerikkalaisista, Idhi-iddn ihmisistd, pohjois-amerikkalaisista,
romaneista, saamelaisista ja suomenruotsalaisista.

Kulttuurinen monimuotoisuus Suomessa
http://estudio.edupoli.fi/moty/index.asp?bid=111&book=MoTy&id=719&kat=Kulttuurien+moninaisuus+Suomessa

Kulttuurit
http://www.moped.fi/kulttuurit/index.html




USKONNOT OSANA KULTTUUREITA

Edella esitellyissa kulttuureissa mainittiin muun muassa seuraavat uskonnot: ortodoksisuus, islam,
buddhalaisuus, hindulaisuus ja juutalaisuus. Alle olemme koonneet lyhyet esittelyt ndista
uskonnoista.

Islam

Kannattajat ovat muslimeja. Muslimi = ihminen, joka alistuu Jumalalle.
Jakaantunut moneen eri suuntaukseen: sunnalaiset, siialaiset ja suufilaisuus.
Muhammed tunnustetaan profeetaksi.

Viisi peruspilaria: uskontunnustus, rukous, paasto, pyhiinvaellus ja almuvero.
Uskovaisten on rukoiltava viisi kertaa pdivdssd. Almut kerdtddn ja jaetaan muslimien
kesken niitd tarpeessa oleville kdyhille ja yleishyédyllisille laitoksille.
Sharia: Koraaniin ja sunnaan perustuva uskonnollinen laki. Sisdltad kdytdnnon
tilanteisiin sovellettavia sddntéja. Saanndt ovat juridisia, uskonnollisia ja poliittisia.
Jumala on luonut ihmisen. Kaikki teot, mita ihmiset tekevat, merkitddn taivaallisiin
kirjoihin.

Etiikan perusta: Jumalan hyvyys ihmistd kohtaan. Koska Jumala on hyva ihmisille,
tulee ihmisten olla hyvid toisilleen.

Kdarsimys on Jumalan armo. Tarkoituksena on ihmisen ndéyrtyminen Jumalan edessd.
Jumala luo myés pahoja asioita.

lhmisen pelastuminen on kiinni hdnestd itsestddn. Eldmd on ainutkertainen.
Pyhd kirja: Koraani

Buddhalaisuus

Ihmisen tavoite: olla hereilld, valaistua.
Ihmisen tehtdva: jdlleensyntymisestd irti pddseminen.
Korostetaan kolmea perusasiaa: valaistumista eli Buddhaa, oppia eli dharmaa ja
pyhien yhteiséa eli sanghaa.
Kunnioitetaan niitd, jotka ovat jo saavuttaneet valaistumisen tilan tai ovat siihen
pyrkimdssd.
Ei kielletd jumalien olemassaoloa. Jumalat eivdt kuitenkaan pddtd ihmisen
pelastumisesta. Ihmisen tulee pelastaa itse itsensd.
Uskontojen tapaisesti palvontaa. Palvonnan tarkoituksena edistdd ihmisen henkistd ja
moraalista kehitysta.
Suuntauksia muun muassa Theravada ja Mahajana-buddhalaisuus.
Maailmankaikkeudessa kaikki jatkuvasti muuttuu, mikddn ei ole pysyvdad. Myos
ihminen on jatkuvan muutoksen alaisena. |hmisen mind ei ole pysyva.
Pyha kirja: Tripitaka (paalinkielella Tipitaka)
Viisi hyvdn eldmdn suuntaviivaa:
- lhmisen tulee olla ystdvdllinen kaikkea olevaista kohtaan.
- Anteliaisuus on elamdssa tarkedaa.
- Tyytyvdisyyttd ei saavuteta, jos seksi, erilaiset nautintoaineet, valta tai
erilaiset materiaaliset asiat tayttdvat ihmisen elaman.
- Ilhmisen ei tulisi valehdella. Hdnen tulisi sen sijaan olla avoin, suora
ja rehellinen.
- Ihmisen tulisi olla jatkuvasti mahdollisimman tietoinen ja valpas. Omaa
mieltddn hdnen ei tule sumentaa milladn keinoin.




Hindulaisuus

Tapa tulkita maailmaa, tapa toimia maailmassa.

Jumalakdsitys: polyteistinen eli monijumalainen. Jumalat ovat mallina ihmisille.
Jumalten kolmikko: Brahma, Visnu ja Siva.

Uskonnolliset riitit ja rituaalit: pdivittdin kodin piirissd tai temppeleissd toistuvat
riitit sekd vuosittaiset juhlat. Lisdksi riitit, jotka ovat suotavia, mutta eivat uskonnollisesti
valttamattomia kuten pyhiinvaellukset. Lisdksi on yksilon eldmdnkaareen kuuluvat
siirtymariitit.

Maailmankaikkeuden tuhoutumista ei mielletd kertatapahtumaksi, eikd oikeastaan
maailmankaikkeutta ole luotu.

Aika toistaa itseadn. Tyypillistd syklinen aikakdsitys, jonka symbolina toimii ympyrdmuoto.
Velvollisuuksien, moraaliopetusten ja oman yhteiséllisen aseman mukaisesti toimimalla
ihminen saattaa saavuttaa paremman aseman seuraavassa jdlleensyntymdssd.
Jalleensyntymd ndhdddn taakkana, risking ja kirouksena, josta pitdisi vapautua.
Kolmen tien avulla tavoitellaan vapautumista jdlleensyntymdn kierrosta: tieto,
toiminta ja rakkaus.

Eldmdn pddmdrdnd on velvollisuuksien tdyttdminen, dharman seuraaminen.
Pyha kirjallisuus: Veda-kirjallisuus.

Yksi eettinen periaate ja se kattaa koko eldmdn: ahimsa eli vdkivallattom
uuden vaatimus. Siind “millekddn luodulle ei saa mistddn syystd milloinkaan aiheuttaa kipua
ja karsimysta”. Siksi korkeiksi eettisiksi paamadriksi luetaan kasvissyonti, eldinten
suojelu ja vakivallattomuus.

Ortodoksisuus

Ortodoksisen kirkon juuret ulottuvat itdisen Rooman kristillisyyteen, jolloin Rooma
jaettiin hallinnollisesti kahtia Ldnsi- ja [td-Roomaan 300-luvulla.

Levisi ldhetystyén avulla itddn ja Vendjdstd muodostui ortodoksisen uskon kannalta
merkittdva keskus.

Suomessa Ortodoksisen kirkon jdsenmd&drén kasvuun on vaikuttanut vendjdnkielisen
vdeston maahanmuutto ja huomattava osa kirkkoon liittyjistd on maahanmuuttajia.
Ortodoksinen kristillisyys ei pohjaudu tunnustuksiin protestanttisen kristillisyyden
tavoin, vaan niiden sijasta korostuu kdsitys kirkosta oikean uskon ilmaisijana.
Kirkon uskon perustuksena toimivat opinkappaleet eli dogmit.

Kirkon liturginen sykli ohjaa arkea, paastoa ja juhlaa.

Eldma on Jumalan lahja.

Ihminen on luotu Jumalan kuvaksi ja kaltaiseksi ja ihmiselamdlla on erityinen arvo.
Perinteeseen kuuluu pyhien ihmisten kunnioittaminen.

Ristinmerkki ja rukous kuuluvat jokapdivdiseen elamadn.

Kaikki tehddadn Jumalan kunniaksi ja kaikessa pyydetddn Jumalan siunausta.
Suurin juhla pd&dsidinen, jota edeltdd paasto.




Juutalaisuus

Keskeisia elementtejd: usko yhteen Jumalaan, usko Jumalan ilmoitukseen, joka on
annettu Israelin kansalle, sekd usko Jumalan valittuun kansaan Israeliin, jonka tulee
elad ilmoituksen scadoksia noudattaen.

Tyontekoa arvostetaan ja toimettomuutta on pidetty syntind.

Nykyisin Kosher-ruoan sdddoksid ei valttamattd noudateta kirjaimellisesti tai
noudatetaan vain osin. Sianlihaa kuitenkin yleisesti véaltetaan.

Siirtymadriitteja: ympadrileikkaus, Bar mitsva, hddt ja hautajaiset.
Tarkeitd juhlapdivid muun muassa pddsidinen sekd hanukka, jota vietetddn vuoden
pimeimpdadn aikaan.

LINKKIVINKIT AIHEESEEN LITTYEN:

Tietoa islamin uskonnosta
http://www.islamopas.com/

Uskontojen pyhdat kirjat
http://opinnot.internetix.fi/fi/muikku2materiaalit/lukio/ue/uel/6_pyhat kirjat_ja_raamattu/
02_usk_pyhatkirjat?C:D=hNvv.g4WY&m:selres=hNvv.g4WY

Uskonnot Suomessa
http://www.uskonnot.fi/uskonnot/




KUINKA HELPOTTAA RYHMAAN SOPEUTUMISTA

Paivahoidon aloitusvaiheessa

Perheen ensikohtaaminen on ensiarvoisen tdrkedd lapsen aloittaessa pdivdhoidossa.
Kohdataan maahanmuuttajaperhe kokonaisvaltaisesti. Otetaan huomioon lapsen
lisaksi sisarukset ja vanhemmat.

Nimetddn pdivdkotiryhmdsta yksi aikuinen, joka olisi pdivdkotiryhmdadan tulevaa
maahanmuuttajalasta varten, lapsen tukihenkild. Tukihenkilé ohjaa ja on ldsnd lapsen
tekemisissd.

Selvitdadn, mitka asiat ovat tdarkeitd lapselle kotona ja vapaa-ajalla.

Paivdakodin muille lapsille kerrotaan, ettd ryhmddn tulee maahanmuuttajalapsi, jolla
on erilaiset tavat ja kulttuuri sekd ihonvdri saattaa olla erilainen kuin meilla
muilla. Tuodaan ilmi, ettd lapsi ei osaa vdlttdmatta suomea. Kerrotaan, ettd
lapsi ei ole muuten erityinen, vaan hdn on ihan samanlainen kuin me muut olemme!
Naytetddn maahanmuuttajalapselle, mitkéd ovat hdnen oman ryhmdnsda tilat.
Ndytetddn maahanmuuttajalapselle lepotilanne ennen hdnen hoitoontuloaan.
Kysy rohkeasti maahanmuuttajalapsen vanhemmilta, miten perheen uskonto vaikuttaa lapsen
osallistumiseen pdivdkodin tapahtumiin.

Muista selvittad pdivdhoitoon tulevan maahanmuuttajalapsen kaikki mahdolliset
allergiat, ruokarajoitteet ja sairaudet.

Toiminta paivakodissa

Toimitaan pienryhmissd. Ryhmat voivat olla sekaryhmia tai pelkdstadn
maahanmuuttajalapsista koostuvia ryhmid. Ryhmdmuodon mddrittelee toiminnan tavoite.
Kerrotaan maahanmuuttajalapselle pdivakodin kdytdnnoistd.

Todella tarkedd on, ettd aikuinen istuu ruokailun ajan poyddssq, jolloin

maahanmuuttajalapsi saa hdneltd apua ja voi ottaa hdneltd mallia.

Merkitse lapselle ruokailua varten oma paikka.

Luodaan lapselle turvallisuuden tunne.

Opastetaan lasta suomen kulttuuriin ja kaytdantsihin.

Henkilokunnan kesken sovitaan termit, joita kdytetddn toimittaessa maahanmuuttajalapsen
kanssa.

Kdytetadn kuvia. Kuvilla ilmaistaan mm. mitd seuraavaksi pdivékodissa tehdddn, mitd on
ruokana ja mitd lapsi haluaa tehdd seuraavaksi, sekd mitd laulussa lauletaan.
Toimintaa suunnitellessa otetaan jo etukdteen huomioon ryhmdssd olevat
maahanmuuttajalapset.

Mikali ryhmadn tulee vahdn maahanmuuttajia, voidaan heidat ottaa esimerkiksi aamupiirin
ajaksi toiseen huoneeseen aikuisen kanssa, jossa voidaan kdayda lapi yksinkertaisia kirjoja.
Pikkuhiljaa otetaan maahanmuuttajalapset kaikkeen mukaan.

Lapsen kotiin voidaan antaa etukdteen kopio esimerkiksi tarinasta, joka kdyddadn lapi
oman pdivdkotiryhmdn kanssa seuraavalla kerralla. Annetaan kotiin myds laulun sanat,
joita on ryhmdssa pdivan aikana opeteltu. Ndin vanhemmat voivat kdydda lastensa kanssa lépi,
mitd tarinoissa ja lauluissa kerrotaan.




Paivahoito ja vanhemmat

Toista asiat: se saattaa helpottaa vanhempia ymmdartdmddn asioita.

Kdy keskustelu selkeilla sanoilla ja niin hitaasti kuin se tuntuu

maahanmuuttajavanhemmista ja sinusta hyvdltd. Aikaa tulee antaa niin ymmdértdamiselle
kuin vastaamisellekin.

Kdy lapi pdivdhoidon pdivajdrjestys.

Opasta perhettd vaatteiden nimedmiseen ja oikeanlaiseen pukeutumiseen niin sisd-
kuin ulkotiloissa. Kaytd esimerkiksi kuvia apuna.

Anna jokapdivd vanhemmille mahdollisuus tuoda esille kysymyksia ja ilmaista
mielipiteitdadn.

Ota perhe osalliseksi toimintoihin mahdollisuuksien mukaan.

Jos vanhempi epdrdi, esitd asia monella eri tavalla.

Tiedota asioista niin, ettd vanhemmat saavat tiedon suoraan henkilskunnalta ilman
valikasia.

Informoi maahanmuuttajaperhetta tarpeeksi ajoissa. Korosta pdividmddrien ja
kellonaikojen tasmallisyyttd.

Muokkaa asiakirjat erilaisista kulttuuritaustoista tuleville perheille sopiviksi.
Selvita perheelle, mitkd ovat heiddn oikeudet ja velvollisuudet. Esimerkiksi
subjektiivinen pdivdhoito-oikeus.

Kun maahanmuuttajavanhempien kanssa sovitaan heiddn lapsen hoitoajoista, korosta
ajan tasmdallisyyttd. Selitd, miksi asia on ndin.

Alg kayta lasta tulkkina tai asian tiedottajana henkildkunnan ja vanhempien valillg.
Maahanmuuttajaperheilla tulee olla yhtenevdt sadnnét ja oikeudet suomalaisten perheiden
kanssa.

Anna maahanmuuttajalapsen perheelle tietoa heiddn lapsensa kuluneesta
pdivahoitopdivdsta.

Vinkkeja kasvatushenkilostolle

Juttele lapselle lyhyin, selkein lausein ja vivahteikkain ddnensdvyin.

Kannusta lasta ilmaisuun, silla “tdrkeintd ei ole, miten hdn sanoo, vaan mitd asiaa
hdanella on”.

Ota kuvat valittomasti kdyttéon, kun uvusi asiakassuhde maahanmuuttajan kanssa
alkaa. Pida kuvat helposti saatavilla, josta ne on kdtevd ottaa kdyttoon.

Voit pyytdd maahanmuuttajalapsen vanhemmilta lehtileikkeitd tai valokuvia niistd
asioista, mitkd lapsi kokee kotona tdrkeiksi. Kuvista voi askarrella kuvakollaasin
lapsen lokeroon. Se otetaan kdyttédn, kun lapsella yllattaa koti-ikdva.
Suo lapselle mahdollisuuksia onnistumisen tunteisiin. Kehu h&ntd!

Rohkaise lasta oman taustan ndyttdmiseen.

Anna lapsen kdyttdd omaa kieltd. Ryhmatilanteissa kannusta lasta kdyttamddn suomen
kielta.

Suo lapselle mahdollisuus oppia uvutta hdnen oman kulttuurin lahtékohdista kdsin.
Anna tdhan tilaa.

Totuta lasta muutoksiin, kuten suomalaiseen pihaleikkikulttuuriin, ja rohkaise.
Kdsittele monikulttuurisuutta avoimesti.

Alé heijasta lapsiin omia asenteitasi siitd, mitd mieltd olet eri kulttuureista.
Ole lapsen kanssa vuorovaikutuksessa pdivittdin.

Keskustele maahanmuuttajalapsen kanssa arjen tilanteista ja nimed asioita hdnen kanssaan.
Muista toistot!

Anna lapsen omassa rytmissd omaksua vudet tavat.

Tarkkaile lapsen vointia hdnen syomdnsd ruoan jdlkeen, mikdli lapsi ei ole
aikaisemmin syonyt tdllaisia ruokia, eivatkd lapsen vanhemmat tiedd lapsen allergioista.
Selvitd maahanmuuttajalapsen vanhemmilta heiddn lapsensa unirytmi.
Totuta lapsi pdivalevolle jonkin henkilékohtaisen esineen avulla tai anna lapsen kotiin
unilaulu-cd, jota lapsi voi kuunnella yhdessd vanhempien kanssa.




LINKKIVINKIT AIHEESEEN LIITTYEN:

Vinkkejd monikulttuuriseen kohtaamiseen.
http://moninet.rovala.fi/loader.aspx?id=8e05740e-e670-4776-8936-2¢1f83bf3eda

Meille tulee maahanmuuttajalapsi - Vinkkeja pdivahoidon arjen sujumiseen -kansio.
http://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/35644/Meille%20tulee%20maahanmuuttajalapsi.pdf?sequence=1

HOMMA HANSKASSA! Paivakodin monimuotoisuus rikkautena.
http://mucca.fi/wp-content/uploads/2009/12/homma_hanskassa.pdf

Lapsi ja kieli. Kielellinen kehittyminen varhaiskasvatuksessa.
Marja Nurmilaakso & Anna-Leena Valimaki (toim.).

Maahanmuuttajataustaisten lasten kielikasvatus varhaiskasvatuksesta esiopetukseen s. 86.
http://www julkari.fi/bitstream/handle/10024/80046/d9e0eb99-ef75-4704-a185-14aa8chf9366.pdf?sequence=1




MENETELMIA MAAHANMUUTTAJALASTEN KANSSA TOIMIMISEEN

Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa on kdytéssd lukuisia menetelmid ja toimintatapoja,
jotka soveltuvat S2-opetukseen. Ndita voidaan muun muassa kdyttdd arjen vuorovaikutustilanteissa
ja pienryhmdtoiminnoissa. Sastamalan kaupungissa ollaan tekemdssd kevdadn 2015 aikana
yhteistd toimintasuunnitelmaa lasten S2-opetukseen.

* Laulut
Musiikkikasvatus edistdd lapsen kulttuurillisen identiteetin kehitystd. Yhteisen kielen puuttuessa
saatetaan musiikin avulla lapset ja aikuiset yhteen. Musiikin kautta mahdollistuu lapsen itsensd
ilmaiseminen ja yhteenkuuluvuden tunteen luominen. Lauluja: perheen omat laulut, kuvalaulut,
internet, laulukortit ja lorukortit. Esimerkiksi Frobelin Palikoiden avulla voidaan opetella
kehonosia ja eri aisteja.

e Lorut
Esimerkiksi internetistd, papunetin sivuilta 16ytyy loruja. Loruissa on mukana kuvat.

« Sadut
Sadun pituus valitaan lapsen kielellisten taitojen mukaan.

 Kuvakirjat
Kuvakirjoista nimetddn asioita yhdessa lapsen kanssa. Kuvakirjan aihepiirin ja sisdllon tulee
olla lasta kiinnostavia ja hdnen ik&tasonsa mukaisia.

* Pelit
Opitaan esineiden ja asioiden nimedmistd hauskalla tavalla. Rikastuttavat kieltd.
Vuorovaikutus ja keskustelutaitojen karttuminen sekd sanaston ja kdsitteiston harjoittelu.
Huomioidaan lapsen yritys ja vdltetddn ei-sanaa sekd negatiivista palautetta.
Esimerkkejd peleistd ovat: lotto, muistipelit, yksi joukosta pois, tunnistuspeli, ekapeli
maahanmuvuttajille, Papunetin tarjoamat pelit, joukkuepelit ja itsetehdyt pelit.

« Sarjakuvat
Sarjakuvia luetaan, kun lapsen kielitaito karttuu.

* Sadutus
Sadutus on kuuntelua ja osallisuutta korostava narratiivinen menetelmd. Sadutuksessa
henkilé kertoo tarinan, joka kirjoitetaan ylés paperille sanasta sanaan. Lopuksi tarina
luetaan l&@pi ja tehdddn tarvittavat korjaukset.

* TPR (Total Physical Response)
TPR-kielenoppimismalli: uusi kieli omaksutaan saman mallin mukaisesti kuin oma
didinkielikin. Lapsen on tdrkedd saada kayttada kaikkia aistikanaviaan. Toisto ja
kertaaminen ovat oleellisia.

+ Sanasakki
Perustuu TPR-menetelmé&dn. Tuokioissa pussista nostetaan esineitd ja/tai kuvia, jotka
nimetddn. Voidaan tunnistaa ja nimetd esineiden muotoja ja vdrejd. Tuokioissa
hyédynnetddn loruja, riimejd, lauluja, pelejda, leikkeja ja kaikkia aisteja.




* Orff

Orff-pedagogiikka on kasvatusfilosofia, jossa musiikki yhdistetddn liikkeeseen,
tanssiin ja puheilmaisuun. Lapsen itseilmaisua kehitetdadn. Oleellista on lasten sosiaalinen
kanssak&yminen. Ydin on rytmi ja siihen liitet&én niin liikettd, tanssia, puhetta/loruttelua, laulua
kuin soittoa.

Soittoa laatta-, vdri-, rytmi- ja kehonsoittimiin. Kehitetddn lapsen itseilmaisua.

* AAC-keinot

AAC-keinot ovat puhetta tukevia ja korvaavia kommunikointikeinoja. Toimivat
my&s puheen ymmdrtdmisen tukena.

e Halinalle

Halinalle-ohjelma on puheen ja kielen kehityksen tukemiseen sekd kehittdmiseen 3-

vuotiaille lapsille p&ivdhoitoon suunnattu tukiohjelma
http://www.nokiankaupunki.fi/palvelut/kasvatus_ja_opetus/varhaiskasvatus/lapsen-arki-varhaiskasvatuksessa/hali_ja_kehu/

« Kili-materiaali

KILI on strukturoitu, pienryhmdlle suunniteltu kuntoutusohjelma. Se sisdltda
sekd motoriset ettd kielelliset osiot. Sosiaalinen, emotionaalinen, kognitiivinen ja
motorinen oppiminen kehittyvdt yhdessa.

e Kuttu-menetelma

Kuvin tuettu leikki. Kuvia kdytetddn kommunikaatiovdlineind ja leluina.

e Lauran paiva

Suomi toisena kielend -kartoitusaineisto esiopetukseen. Materiaalilla kartoitetaan suomen
kielen taitoa niiden esiopetusikdisten kohdalla, jotka puhuvat suomea toisena kielenddn.

* Aamu-materiaali

Suunniteltu maahanmuuttajien suomen kielen opetukseen. Materiaaliin kuuluvat
kuvasanakirja, suomen kielen lukemisto, peruskielioppi, harjoitusmateriaali,
tietokoneohjelma ja cd-levy, joka sisdltaa lauluja ja loruja.

* Oman aidinkielen- ja kulttuurin tukeminen

Varhaiskasvatussuunnitelma ja kielenkehityksen seuranta. Niiden perusteella
palvelutarvearviot.

Kettu. Menetelmg, jolla arvioidaan puhetta ja kielitaitoa. Arvioidaan kielen ymmaértamista,
nimedmistd, toimintaohjeiden noudattamista, puheen ymmadrrettavyyttd, dadntamistd,
taivutusmuotojen hallintaa, kertovaa puhetta, varien ja lukumddrén hallintaa sekd lapsen
kayttdmien ilmaisujen pituutta. Kettu tehdddn puolivuosittain viiteen ikdvuoteen asti niille
monikulttuurisille ja -kielisille lapsille, joiden suomen kielen taitoa on tarpeen arvioida.
Lumiukko. Lumiukko-testi on puheen ja kielenkehityksen arviointimenetelmd. Se on suunnattu
erityisesti 5-vuotta tdyttdneille lapsille. Testin kautta havaitaan ne lapset,
jotka ovat viivdstyneet kielenkehityksessédn ja tarvitsevat lisdtutkimuksia ja/tai
puheterapiaa.

Kouluvalmiustestit.




Muita menetelmia

* Reissuvihko/Viestivihko vanhempien ja paivakodin henkiloston valilla

Henkiloston tehtavat:
kerrotaan lapsen pdivdkotipdivastd, esimerkiksi miten pdivd on mennyt ja mitd lapsi on
pdivakodissa tehnyt
kerrotaan, mitd vanhempien olisi hyva tuoda pdivdkotiin lapsen varusteiksi, kuten
sisdtossut, jumppa- tai ulkovaatteet.
tiedotetaan perheille selkedsti ja yksinkertaisesti asioista.

Vomhemplen tehtavat:
kertovat, miten lapsen pdiva on kotona sujunut ja mitd lapsi on sielld tehnyt.
kertovat lapsen menneestd viikonlopusta.
kertovat lomasta tai ajasta, jota lapsi on omassa kotimaassaan viettdnyt.
tuoda henkiléston tietoon, mitd uvusia asioita lapsi on oppinut
tuoda henkiloston tietoon, mikdli lapsen olotilassa on tapahtunut jotain merkittavadg,
mitd pdivdkodin tulisi tietdd.

* Leikit

Leikkien avulla lapsi hahmottaa maailmaa, oppii useita taitoja, kdsittelee
kokemuksiaan ja luo sosiaalisia suhteitaan.
Leikkia voidaan tukea leikkipaikkataululla, jossa on kuvia erilaisista leikeistd.
Lapsi valitsee taulusta haluamansa leikin ja kiinnittdd sithen oman merkin.
Lapsi sitoutuu valitsemaansa leikkiin.
Vapaamuotoinen leikki antaa lapselle mahdollisuuden itsensd ilmaisuun, mutta
my&s omien mielenkiinnon kohteiden ilmaisuun.
Leikkeja:
Yhteisty0 vanhempien kanssa: lapsen vanhemmilta kysytddn, mité kotona
leikitéidn ja mitkd ovat heiddn kulttuurinsa perinneleikit.
Vapaaleikki: ohjataan maahanmuuttajalasta luomaan yhteenkuuluvuutta
suomalaisiin lapsiin sekd suomalaisia lapsia maahanmuuttajalapseen.
Roolileikki: Kulttuurierojen huomioiminen esimerkiksi kotileikissd.
Tilanteista, jotka ovat uusia maahanmuuttajalapselle ja hdmmentdavat hdntg,
keskustellaan yhdessd hdnen kanssaan leikin yhteydessa.
Litkunta: soveltuu hyvin lapsen kotouttamiseen ja ehkdisee syrjintdd. Esimerkiksi
joukkuelaijit ilmentdvat yhteenkuuluvuuden tunnetta.
Ohjattu leikkitoiminta:
Kehonosat: Tonttu kiipedd vuorelle
Istutaan lattialla jalat suorina. Sormet toimivat tonttuina, joita
litkutetaan paatd kohti ja sielta takaisin varpaisiin. Samalla lapsen
kanssa nimetddn kehon osat.
Varit: Vdarileikki
Vdrien ja erilaisten askelten mukaan edetddn kohti vdrien huutajaa.
Muodot: Muotoleikki
Pahvit leikataan eri muotoon ja palasiin. Ne asetetaan lattialle.
Musiikki soi ja lapset liikkuvat vapaasti huoneessa. Kun musiikki lakkaa,
aikuinen huutaa jonkun muodon ja lapset menevdt seisomaan tadmdn
muodon pddlle. Ne, jotka eivat mahdu pahville, joutuvat leikistd pois.




« Tarinan kerronta
Ensin tutustutaan joihinkin esilla oleviin esineihin, joista aletaan kertomaan tarinaa.
Tarinaa voidaan kertoa yksin aikuisen kanssa tai pienryhmdssa.
Pienryhmdssd jokainen lapsi kertoo jonkun tietyn osuuden tarinasta.

* Piirtaminen
. Spontaania kommunikointia. Voidaan toteuttaa heti. Piirtdmisen avulla tuetaan

lapsen keskittymistd ja autetaan hdntd pysymddn aiheessa.

Kontrolloitu piirrostarkkailu: kartoitetaan, millé tasolla lapsen kuuntelukyky, keskittyminen,

itsendinen tydskentely, kdsitteiden hallinta ja tiedon kasittely ovat. Lapselle annetaan

ohjeet, mitd paperille tulee piirtdd. Ohjeet sanotaan suullisesti vain kerran, joten lasta tulee

kehoittaa kuuntelemaan ohjeet tarkasti.

Menetelmia kulttuureihin tutustumiseen

* Kulttuuriviikko

Kulttuuriviikolla paneudutaan maahanmuuttajalasten kulttuuriin ja kotimaahan.
Paivakodissa voi viikon aikana vierailla eri maiden edustajia, kuten seurojen ja
jarjestojen kautta. Myo6s lasten vanhempia voidaan pyytdd tulemaan esittelemddn omaa
kulttuuriaan. Kulttuuriviikolla voidaan askarrella aiheeseen liittyen ja tuokiot
voidaan muodostaa kulttuurin ympadrille.

Tarkoitus: tuodaan tietoisuutta pdivdkodin lapsille eri maista ja kulttuureista seka
annetaan maahanmuuttajalapselle ylpeyden tunne omasta taustastaan.

» Maailmankartta
Kartan avulla ndytetddn maahanmuuttajalapselle, mistd hdn tulee. Kerrotaan, miksi kulttuurit
eroavat toisistaan. Kartalla voidaan kdydd ldpi jokaisen lapsen kotimaa, erimaanosat sekd
tutustua yleisesti maailman laajuuteen.

* Kulttuurihuone
Rakennetaan kulttuurien tutustumiseen jonkinlainen kulttuurihuone. Kulttuurihuoneeseen
aseteltaisiin esineitd ja muuta rekvisiittaa kulttuureista, joista lapset tulevat. Myds Suomen
kulttuurin tulisi kuulua kulttuurihuoneeseen.

» Maailmanymparysmatka

Matkalla suvaitsevaisuuteen - kansainvalisyyskasvatuksen menetelmdopas 5-8
-vuotiaiden lasten ohjadijille.

Maailmanympdrysmatka toimii suvaitsevaisuutta edistdvdnd tekijadnd. Matka voi olla
retki, joka kestdd@ yhden pdivdn tai vaihtoehtoisesti se voidaan jaotella esimerkiksi
viikon jokaiselle pdaivdlle riippuen lapsiryhmdstd. Ensimmdiseksi tehdddn passi, johon
keratadn merkki jokaiselta matkan pisteeltd. Yhtd maata ja kulttuuria kasitelladn
jokaisessa pisteessd. Sisaltd voi koostua esimerkiksi tarinoista, askarteluista, keskustelusta
tai muusta toiminnasta. Maailmanympdrysmatka kdydddn siind jdrjestyksessd kuin kayttaja
haluaa. Lopuksi palataan kuitenkin Suomeen. Suomessa joko leikitddn tai lauletaan
perinteisen suomalaisen tavan mukaan. Maailmanympdrysmatkasta voidaan tehdd avoin
tapahtuma lasten vanhemmille.




LINKKIVINKIT AIHEESEEN LIITTYEN:

Suomi toisena kielend - opas varhaiskasvatukseen.
http://www.socom.fi/dokumentit/ruori/suomitoisenakielena_opinn.pdf

Monikulttuurisuus Kuopion pdivdhoidossa. Kuvaukset menetelmistd.
http://www.kuopio.fi/documents/12147/698bb4e9-7bff-48c0-9315-fe216b70a054

Pienten kielireppu. http://www.espoo.fi/kielireppu
Tietoa sanasdkistd. http://sprakpasen.se/suomeksi

Kehitysvammaisten tukiliitto ry. AAC-menetelmat.
http://www.kvtl.fi/fi/kommunikaation-keinoja/aac-menetelmat/

Imitaatio ja improvisaatio. Orff ja Suzuki varhaisidn musiikkikasvatuksessa.
http://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/7961/Kulmala_Elisa.pdf?sequence=1

“Lentavad toffeeta ja kultatikkareita” - lasten onnistumisen kokemuksia tukemassa.
http://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/60378/Rytky Sofia.pdf?sequence=1

“Sadusta sanoiksi”. Materiaalipaketti 3-6-vuotiaiden erityistd tukea tarvitsevien

lasten kielen kehityksen tukemiseen.
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/67255/palautettava%20versio..pdf?sequence=1

Ota koppi! 3 - Havainnointi, dokumentointi ja arviointi.
http://www.otakoppi-ohjelma.fi/ota-koppi-ohjelma/3-%E2%80%93-havainnointi-dokumentointi-ja-arviointi




TULKKIPALVELUT

Tulkkaus- ja kdadnnéspalveluja kdytetddn maahanmuuttajien kanssa tapahtuvaan
asiakastyshon silloin, kun yhteista kieltd ei ole kdytossd. Oman tyénsd helpottamiseksi
viranomaisella on oikeus tilata tulkki, vaikka asiakas ei koe sita tarpeellisena.

Koiramden pdivakoti kayttaa tulkkipalveluita tapauskohtaisesti. Tarpeen ilmetessa kdytetdadn
ensisijaisesti Pirkanmaan tulkkikeskusta. Tilaa tulkki aina, kun et tiedd onko asiakkaan
suomen kielen taito riittdvd ja varaa vdhintadan kaksinkertainen aika tulkin kanssa kdytdviin
keskusteluihin.

Tulkki tilataan tulkkivdlityksestd ja se kannattaa tilata hyvissd ajoin. Alg kdytd lasta, hdnen
perheenjdsentddn, ystavad tai sukulaista tulkkina. Tulkin kaytosta sovitaan esimiehen kanssa.

Pirkanmaan tulkkikeskus

Tulkkivalitys palvelee ma - to klo 8 - 15.45 ja pe klo 8 - 15.15 puh. 03 5657 7314
Kadanndsvalitys palvelee arkisin klo 9 - 15 puh. 03 5657 7200

Kdyntiosoite: Hatanpddankatu 3 B (2.krs)

Postiosoite: Hatanpddnkatu 3 F

33900 TAMPERE

Tulkkauskielet 16ydat tasta linkista:

http://www.tampere.fi/perhejasosiaalipalvelut/maahanmuuttajat/tulkkikaannospalvelut/kielet.html

Pirkanmaan tulkkikeskuksen esite ja tulkin “kdyttéopas”:

http://www.tampere.fi/material/attachments/p/619Hz0dIm/pirkanmaantulkkikeskus_esite.pdf




LINKKIVINKIT

Ndin internet-aikakautena saimme haastateltavilta paljon pyyntéjad oppaaseen
erilaisista linkkivinkeistd, joita voi halutessaan hyédyntaa. Linkkivinkit on jaoteltu aihealueittain.

Paivahoito ja maahanmuuttajat

Kun pdivdhoitoon saapuu maahanmuuttajalapsi. Tutustuminen pdivdhoitopaikkaan.
http://www.kajaani.fi/Tiedostot /G3_tiedostot/Kotouttamisohjelma%20varhaiskasvatus
/KUN%20PAIVAHOITOON%20SAAPUU%20MAAHANMUUTTAJALAPSI%20ver22052012.pdf

Vasu-asiakirja. Kadnnokset: ruotsi, englanti, vendjd ja arabia.
http:/ /www.thl.fi /fi /web /lapset-nuoret-ja-perheet /lait_ja_oppaat/
varhaiskasvatus_ja_paivahoito/linjaavat_asiakirjat_ja_suunnitelmat/vasu-asiakirja

Esitteitd ja julkaisuja varhaiskasvatuksesta suomeksi ja ruotsiksi.
Myos vendijdnkielinen versio oppaasta "Leikkid ja oppimisen iloa”
http:/ /www.lastentarha.fi/cs/ltol /Esitteet

Kaskela, Marja ja Valimaki, Anna-Leena 2006. Varhaiskasvatus.

Tietoa pienten lasten vanhemmille. Helsinki: Stakes ja sosiaali- ja terveysministerio.
Kdadnnokset: ruotsi, englanti, vendija ja arabia.

http:/ /www.thl.fi /fi /web /lapset-nuoret-ja-perheet /lait_ja_oppaat
/varhaiskasvatus_ja_paivahoito/linjaavat_asiakirjat_ja_suunnitelmat /vasua_avaavia_julkaisuja

Leikkeja vuorovaikutustilanteisiin.
http:/ /www.theraplay.fi/doc/Leikkilista.pdf

Toimiva arki visuaalisin keinoin. Opas visuaalisuuteen lasten ohjauksessa.
http://www.tampere.fi/material /attachments /t /6C7IulnOe /Toimiva_arki_visuaalisin_keinoin.pdf

Tervetuloa Sastamalaan ja Suomeen

Sastamala-opas.
http://www.sotesi.fi/sotesi/liitetiedostot/editori_materiaali//19108.pdf

Lounais-Pirkanmaan kotouttamisohjelma.
http://www.sotesi.fi/sotesi/liitetiedostot/editori_materiaali//16590.pdf

Hyodyllisia pdivadhoitoon liittyvid kadannoksia 15 eri kielelle.
http://www.kajaani.fi/Palvelut/Sivistystoimiala /Sivistyspalvelukeskus/
Paivahoito /Maahanmuuttajat /Kotouttamisohjelma/

Eldma& Suomessa. Maahanmuuttajana Suomessa. Kadnnésmahdollisuus 13 eri kielelle.
http://www.infopankki.fi/fi/elama-suomessa/maahanmuuttajana-suomessa

Perustietoa Suomesta -opas. Saatavana 11 eri kielella.
http://www.tem.fi/ajankohtaista/julkaisut/esitteet/perustietoa_suomesta

Suomen kielen kurssihakupalvelu Finnish Courses.
www.finnishcourses.fi

Maahanmuuttajaneuvonta.
www.tampere.fi/perhejasosiaalipalvelut/maahanmuuttajat/neuvonta.html

Maahanmuuttovirasto.
http://www.migri.fi/




MENE]

Papunet. Selkedd ja saavutettavaa viestintaa.
http://papunet.net/

Oppaat ja kuvat.
http:/ /www.tampere.fi /perhejasosiaalipalvelut /neptunus /oppaatjakuvat.html#Oppaat

Pesdpuun tuotteet.
http://pesapuu.fi/media/uploads/dokumentit/materiaalit/tuote_vihko.pdf

Pesdpuun ilmaiset materiaalit.
http:/ /pesapuu.fi/evaskori/ilmaiset-materiaalit /

Tietoa lastensuojelusta seitsemalla kielella.
http:/ /www.lastensuojelu.info/

Vdaestoliitto. Julkaisut. Tietoa monikulttuurisuudesta.
http:/ /www.vaestoliitto.fi /monikulttuurisuus /tietoa-monikulttuurisuudesta /julkaisut /

Etnisten suhteiden neuvottelukunta.
www.intermin.fi/etno

Pelastakaa Lapset ry:n Rasisminvastainen materiaali.
www.pelastakaalapset.fi /toiminta /rasisminvastainentyo /

Tulkkipalveluita

Tulkkikeskukset.
http://www.kuopio.fi/web /maahanmuuttajat /tulkkikeskukset

Helsingin tulkkipalvelut oy.
http://www.helsingintulkkipalvelut.fi/
Tulkkauspalvelut, kielet: http:/ /www.helsingintulkkipalvelut.fi /tulkkauspalvelut /

Pohjois-Suomen tulkkipalvelu.
http:/ /www.ouka.fi/oulu/tulkkipalvelu

Lansi-Suomen tulkkipalvelu.
http:/ /www.lstulkkipalvelu.fi/
Kielet: http://www.Istulkkipalvelu.fi/index.php2page=1517

Suomen tulkkitalo oy.
http://www.suomentulkkitalo.fi /fi/
Kielet: http://www.suomentulkkitalo.fi/fi/tulkkaus-ja-kaannospalvelut

Keski-Suomen tulkkikeskus.
http:/ /www.jyvaskyla.fi/sote /tulkkikeskus
Kielet: http://www.jyvaskyla.fi/sosiaalipalvelut/tulkkikeskus/kielet
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KIRJAVINKIT

Kuvakirjat

Jamelan ystava. Niki Daly 2001. Pieni Karhu.

Keltainen kirahvi. Jaana Wahlforss ja Antonia Ringbom 2001. Tammi.
Pikku Xing. Leena Virtanen 2004. Helsinki: Tammi.

Xing ja superkaverit. Leena Virtanen 2006. Helsinki: Tammi.
Mamumuksut. Suomea leikki-ikaisille 2010. Finn Lectura.

Kirjoja

Muvuttolintulapsi. Pdivi Franzon 2007. Lasten keskus.

Uskontojen virta. Lukion uskonto 4. Katri Hanki; Outi Kénni,

Pekka Manninen & Seppo Nyyssénen 2005. Helsinki: WSOY.

Suomalaisen uskon virta. Lukion uskonto 5. Katri Hanki; Outi Kénni;

Pekka Manninen & Seppo Nyyssénen 2005. Helsinki: WSOY.

Meille tulee maahanmuuttajalapsi. Vinkkeja pdivdhoidon arjen sujumiseen.
Kirjoja luettavaksi lasten kanssa s. 52-53.

http://www.theseus.fi/bitstream /handle /10024 /35644 /
Meille%20tulee%20maahanmuuttajalapsi.pdf2sequence=1

Maailmankoulu. Lasten kuvakirjoja ja kirjavinkkeja 1-2-luokkalaisille.

Kuvakirjat aihealueittain. Valitse seuraavat aihealueet: Suvaitsevaisuus ja ihmisoikeudet,
Monenlaiset perheet, Monikulttuurisuus ja maat, Moninainen Suomi ja 1-2 Ilk.
Linkki: http://www.maailmankoulu.fi/node /329

Monikulttuurinen varhaiskasvatus ja esiopetus. Katjamaria Halme & Anita Vataja 2011.
Helsinki: Kustannusosakeyhtié Tammi.

Kirjallista materiaalia

Lauran pdivd. Suomi toisena kielend -kartoitusaineisto esiopetukseen. Maija Laitala 2007.
Opetushallitus.

Maahanmuuttajan kohtaaminen ja opettaminen 2000. PS-kustannus.

Maahanmuuttaja asiakkaana. Minttu Raty 2002. Helsinki: Tammi.

Matkalla suvaitsevaisuuteen - kansainvdlisyyskasvatuksen menetelmdopas 5-8-vuotiaiden
lasten ohjaaijille. Riitta Kemppainen-Koivisto & Tiina Salmio (toim.) 2008. Helsinki:
Suomen YK-liitto r.y.
http://www.ykliitto.fi/sites/ykliitto.fi/files/matkalla_suvaitsevaisuuteen.pdf
Aamu - suomenkielen kuvasanakirja 2010. http://www.edu.fi/esittelyt/aamu/sarjan_esittely




LAHTEET

Ahoranta, Laura 2012. Lapsen osallisuuden tukeminen pdivdhoidossa musiikki osallisuuden
mahdollistajana alle 3-vuotiaiden ryhmdssd. Tampereen ammattikorkeakoulu. Sosiaalialan
koulutusohjelma. Sosiaalipedagogiikan vaihtoehtoiset opinnot. Opinndytetyd. Viitattu 5.2.2015.
http: //publications.theseus.fi /bitstream /handle /10024 /50716 /Ahoranta_Laura.pdf2sequence=1

Alanko, Maaria; Gabrielson, Nelli & Hautala, Nina 201 2. Lastentarhanopettajien ndkemyksia S2-opetuksen
toteutumisesta Helsingin pdivdhoidossa. Laurea-ammattikorkeakoulu. Laurea Otaniemi.
Sosiaalialan koulutusohjelma. Opinndytetyé. Viitattu 30.1.2015.

https:/ /www.theseus.fi /bitstream /handle /10024 /48210 /opinnaytetyo.pdf2sequence=2

Badawieh, Mohammad & Ubeis, Faleha 2002-2007. Arabialainen kulttuuripiiri. Viitattu 2.2.2015.
http:/ /www.moped.fi/kulttuurit /arabia.html

Eerikkila, Anni & Kangas, Minttu 201 1. Meille tulee maahanmuuttajalapsi
- vinkkeja pdivahoidon arjen sujumiseen -kansio. Viitattu 15.1.2015.
http:/ /www.theseus.fi/bitstream /handle /10024 /35644 /

Meille%20tulee%20maahanmuuttajalapsi.pdfsequence=1

ELLI Early Learning Oy i.a. Vuorovaikutusleikki. Viitattu 5.2.2015.
http:/ /www.earlylearning.fi /product_catalog.php2c=53

Eurooppalainen tapakulttuuri i.a. Viitattu 30.1.2015.
http:/ /www.compuline.fi/ComDocs /Suomi /uushlp /html /fin-Odwp.htm

Halme, Katjamaria & Vataja, Anita 2011. Monikulttuurinen varhaiskasvatus ja esiopetus.
Helsinki: Kustannusosakeyhtic Tammi.

Hanki, Katri; Konni, Outi; Manninen, Pekka & Nyyssdnen, Seppo 2005. Uskontojen virta.
Lukion uskonto 4. Helsinki: WSOY.

Islamopas i.a. Islamilaiset juhlat ja pyhdpdivat. Viitattu 30.1.2015.
http:/ /www.islamopas.com /hogtiderhtml

Kajaanin kaupungin varhaiskasvatuksen kotouttamisohjelma 2013. Viitattu 28.12.2014.
http://www.kajaani.fi/Palvelut/Sivistystoimiala/Sivistyspalvelukeskus/Paivahoito/
Maahanmuuttajat /Kotouttamisohjelma,/
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