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Kulttuurihyvinvoinnin alaan liittyvan opinnaytetyon tavoitteena oli tutkia
Tatamuri® museossa -taideryhmatoiminnan avulla, mitka tekijat rikastavat
muistisairaiden ja laheisten vuorovaikutusta. Tavoitteena oli tarjota tyokaluja
museopedagogiseen yleisdotyohon ja kulttuurihyvinvoinnin edistamiseen.
Tulevaisuudessa museoiden yhteiskunnalliseen rooliin kuuluu yha enemman
huomioida ja tukea ihmisia, jotka ovat vaarassa kokea ulkopuolisuutta ja
yksinaisyytta.

Tutkimus tehtiin analysoimalla taideryhmaan osallistuneiden ja toiminnan
toteuttajien haastatteluita seka tutkimuksen tekijan omia havaintoja.
Tutkimuskirjallisuuden avulla luotiin kokonaiskuva muistisairaille ja laheisille
museoissa tarjotuista ryhmatoiminnoista ja niiden vaikutuksista.

Vuorovaikutuksen rikastumiseen vaikuttivat muistisairaan ja laheisen
osallistuminen yhdessa, ryhmaytyminen, itseilmaisu ja toimijuus. Vertaistuki
seka ohjaajien taidot fasilitoida taiteen tekemista ja vuorovaikutusta lisasivat
osallistujien empaattisia ajatuksia itsea ja muita kohtaan. Ohjaajien ja museon
henkildkunnan kunnioittava ja avoin asenne seka kohtaamis- ja tunnetaidot
lisasivat osallistujien turvallisuuden tunnetta. Hyvan suunnittelun liséksi joustava
ja soveltava tyoskentelytapa pohjusti turvallista ilmapiiria.
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Interaction in Museum

- Producing Group Activity for people with memory disorder and their family
caregivers, Tatamuri® in museum art group activity as an example

The aim of the thesis was to investigate, through the Tatamuri® museum art
group activity, which factors enrich the interaction between people with memory
disorders and their family caregivers. The goal was to provide tools for museum
pedagogical audience work and the promotion of cultural wellbeing. In the
future, the societal role of museums will increasingly include considering and
supporting people who are at risk of experiencing exclusion and loneliness.

The research was conducted by analyzing interviews with participants of the art
group and the implementers of the activity, as well as the researcher's own
observations. Research literature was used to create an overall picture of group
activities offered in museums for people with memory disorders and their family
care givers, and their effects.

The enrichment of interaction was influenced by the joint participation of the
person with a memory disorder and family caregiver, group formation, self-
expression, and agency. Peer support and the facilitators' skills in guiding art
creation and interaction increased participants' empathetic thoughts towards
themselves and others. The respectful and open attitude of the facilitators and
museum staff, along with their encounter and emotional skills, enhanced
participants' sense of safety. In addition to good planning, a flexible and
adaptable working approach laid the foundation for a safe atmosphere.
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1 Johdanto

1.1 Tutkimusaiheen merkitys

Opinnaytetyossani tutkin, mitka tekijat museoymparistdossa, nayttelyissa ja
tyOpajoissa ovat tarkeimpia, kun muistisairauteen sairastuneille henkilGille ja
heidan laheisilleen tuotetaan vuorovaikutusta rikastavaa taideryhmatoimintaa.
Mitka ohjaajien ja henkilokunnan tyoskentelytavat ja ominaisuudet edistavat
vuorovaikutusta? Tutkimuksen tavoitteena on tarjota tyokaluja
museopedagogisen yleisotyon, kulttuurihyvinvointia edistavan ja
vuorovaikutteisen ryhmatoiminnan kehittamiseen muistisairaille ja laheisille.
Esimerkkina on Tatamuri® museossa -taideryhmatoiminta, jota toteutetaan
osana Konkarit — ikaihmisten museopalveluja -toimintaa yhteistyossa

tamperelaisten museoiden kanssa.

Aiheessa yhdistyy kiinnostukseni historiaan ja taiteeseen, kulttuurihyvinvointia
edistdvaan museopedagogiaan ja saavutettavien ja yhdenvertaisten palvelujen
tuottamiseen. Olen koulutukseltani filosofian maisteri ja opintoihini sisaltyneet
historia, kansatiede, taidehistoria, museologia ja kasvatustiede liittyvat kiinteasti
tydhoni museolehtorina. Lisdksi aiemmasta artesaanin koulutuksestani

kumpuaa into ja ymmarrys taidelahtdisten menetelmien kayttoon.

Tyoskentelen Museokeskus Vapriikissa yhteistydssa eri museoiden kanssa.
Konkarit-museopalveluja tuotetaan moniammatillisessa yhteistydssa sote-
yksikoiden, kolmannen sektorin ja yksityisten palveluntuottajien kanssa. Olen 13
vuoden ajan suunnitellut, tuottanut, koordinoinut ja tiedottanut, ohjannut
taiteeseen ja kulttuuriin liittyvia tyopajoja ikaihmisten palveluyksikdissa ja
museoissa. Talta pohjalta tiedostan erityisen tarpeen tutkia ja tuottaa tietoa
museoiden yleisotyota tekevien kayttoon. Usean vuoden kokemus antaa hyvat
pohjatiedot tutkia, mitka ovat oleelliset tekijat vuorovaikutteisen

taideryhmatoiminnan toteutuksen onnistumisessa museoymparistossa.
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Suomalaiset museot ovat sitoutuneet kansainvalisesti sovittuun yhteiseen
museomaaritelmaan, joka paatettiin ICOMin eli International Council of
Museumsin yleiskonferenssissa vuonna 2022. Kulttuurihyvinvoinnin ja
museopedagogian kanssa maaritelmassa resonoivat erityisesti kohdat, joissa
museot ovat avoimia, saavutettavia ja inklusiivisia, edistavat monimuotoisuutta
ja kestavaa kehitysta ja toimivat yhdessa yhteisojen kanssa. Lisaksi museoiden
todetaan tarjoavan monipuolisia oppimisen, ilon, pohdinnan ja tiedon jakamisen
kokemuksia. (ICOM Finland 2025.)

Opinnaytetyoni vastaa kasvavaan tarpeeseen tuottaa laadukkaita, hyvinvointia
edistavia museopalveluja ikaantyneelle vaestodlle. Muistisairaiden maaran on
arvioitu kasvavan Suomessa noin 247 000:een vuonna 2040, kun vuonna 2021
diagnosoitu muistisairaus oli noin 150 000 suomalaisella. Maara kasvaa siis 64
%. (Roitto ym. 2024, 414.)

Muistisairauden tullessa osaksi ikdihmisen elamaa koskettaa se myos hanen
l&heisiaan, etenkin puolisoaan. Sairaus vaikuttaa arkipaivaan, harrastuksiin ja
ystavyyssuhteisiin. Uudessa elamantilanteessa molemmilla on suuri tarve tulla
edelleen nahdyiksi ja kuulluiksi, olla toimiva perheyksikko ja olla osa

yhteiskuntaa.

1.2 Tatamuri® museossa -taideryhmatoiminnan ainutlaatuisuus

Muistisairaan ja laheisen vuorovaikutusta tukemaan on kehitetty TATAMURI®-
taideryhmamenetelma, jonka nimi tulee sanoista taidetta ja tarinoita
muistisairaan rinnalla. Menetelman juuret ovat ekspressiivisessa
ryhmataideterapiassa ja kliinisessa taidetyoskentelyssa. Pienryhman
tapaamisia rytmittavat osallistujien keskustelut ja taiteen tekeminen.
TATAMURI® on Patentti- ja rekisterihallituksen vuonna 2016 rekister6ima
tavaramerkki, jonka haltijana ovat sen kehittajat, ryhmataideterapeutit Tiina
Butter ja Marjatta Hiltunen. (Butter 2017, 10, 12—13; Butter 2019, 194-212.)

Muistisairaille ja laheisille tarjottava saannéllinen, Tatamuri® museossa -

taideryhmatoiminnan kaltainen ryhmatoiminta on ainutlaatuista Suomen
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museoissa. Tiina Butter ja mina, opinnaytetyon tekija, suunnittelimme
TATAMURI®-taideryhmamenetelmaan pohjautuvan, museoihin soveltuvan
Tatamuri® museossa -toimintamallin syksylla 2022. (Heinola 2023b.) Pilotoinnin
jalkeen toiminta vakiintui 3—4 ryhman vuosittaiseen toteutukseen osana
Konkarit-toimintaa. Syksylla 2024 Butter sovelsi konseptia yhdelle ryhmalle
yhteistyossa Kouvolan taidemuseon kanssa, joka on toistaiseksi ainoa

Tampereen ulkopuolella tehty toteutus toimintamallista.

Tatamuri® museossa -taideryhmatoiminta tapahtuu museoissa, joihin
osallistujat tulevat kotoaan. Henkildiden muistisairaus on alkuvaiheessa.
Osallistujat ovat kiinnostuneita museoista ja jotkut haluavat osallistua
yllapitaakseen museossa kaymisen perinnetta sairaudesta huolimatta. Jotkut
osallistujat ovat kiinnostuneita kulttuurista ja taiteesta yleisella tasolla, mutta
eivat valttamatta ole vakiintuneita museokavijoita. Siksi toiminnassa yhdistyvat

mielenkiintoisesti erilaiset motiivit, vanhat tottumukset ja uudet harrastukset.

1.3 Tutkimusmenetelmat ja lahteet

Tutkimuksen aineiston kerasin kahden Tatamuri® museossa -taideryhman
tapaamisten yhteydessa syksyn 2024 ja talven 2025 aikana. Kumpikin rynma
kokoontui 6 kertaa, toinen ajanjaksolla 22.10.—26.11.2024 ja toinen ajanjaksolla
28.1.-4.3.2025. Ryhmatoiminnan ohjaajina toimivat Butter ja mina.
Toimintaymparistoina olivat vuorollaan Tampereen kaupungin organisaatioon
kuuluvat Museokeskus Vapriikki, Tampereen taidemuseo ja Sara Hildénin

taidemuseo seka lisaksi Emil Aaltosen museo ja Tyovaenmuseo Werstas.

Tutkimuksen toteuttaminen edellytti empiirisen, kvalitatiivisen tutkimusaineiston
keraamista haastatteluiden avulla. Haastattelin 26.11.2024 ensimmaista
ryhmaa, jossa oli 8 osallistujaa. Toista ryhmaa en haastatellut, koska siina oli
joitakin samoja osallistujia kuin ensimmaisessa ryhmassa. Ryhmahaastattelu oli
teemahaastattelu, jonka kysymykset ovat luettavissa liitteessa 1. Aanitin 39
minuuttia kestaneen haastattelun, jonka jalkeen litteroin sen 16-sivuiseksi.

Numeroin henkilot 1-8, joten heidan henkildllisyyttdan ei voi ulkopuolinen
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tunnistaa. Haastattelun tavoite oli selvittaa osallistujien nakdkulmasta, miten he
kokivat toiminnan ja sen eri vaiheiden (tiedottamisen, nayttelyiden, tydpajan)

tukeneen heidan osallistumistaan ja vuorovaikutustaan.

Molemmille ryhmille tein puolistrukturoidun kirjallisen haastattelun, jonka
kysymykset ovat litteessa 2. Osallistujat Iahettivat kasin kirjoitetut vastaukset
postitse 1—4 viikon kuluessa viimeisesta tapaamiskerrasta. Vastauksia tuli
yhteensa 16 eli kaikilta osallistujilta. Kirjoitin vastaukset digitaaliseen muotoon ja
anonyymit vastaajat koodasin aakkosin. Kirjallisen haastattelun tavoite oli
selvittaa tarkemmin toiminnan vaikutusta seka yksiloon etta pariin, joka

kummassakin ryhmassa tarkoitti kaikkien kohdalla avioparia.

Haastatteluaineiston analysoinnin aloitin tutustumalla aineistoon samalla
havaintoja ja merkintdja tehden. Rungon muodostivat haastattelukysymykset,
joihin etsin aineistosta keskeisimmat lauseet. Ryhmahaastattelussa oman
koodinsa saivat mm. kategoriat tiedotus, nayttelykokemuksen merkitys, taiteen
tekeminen tyOpajassa, vuorovaikutus ja ryhmaytyminen. Luokittelua hankaloitti
jonkin verran ilmio, etta joskus osallistujan vastaus ikaan kuin keskeytyi toisten
reagointiin, mutta useimmiten se onneksi jatkui seuraavassa puheenvuorossa.
Kirjallisten haastatteluiden vastausten luokittelu ja analysointi oli selkeampaa,
vaikka kysymyksien kohdalla oli vastattu joskus laajemmastakin nakdkulmasta.
Luokittelukategorioina kaytin mm. sanoja keskustelu, taidetyoskentely, yhdessa
osallistuminen, vaikutus arkeen ja kehittaminen. Kaiken kaikkiaan
yhtalaisyyksien ja eroavaisuuksien I0ytaminen haastatteluiden vastauksista oli

palkitsevaa ja arvioin aineistot tarkeiksi lahteiksi.

Yhteistyokumppaneiden haastatteluita tein kolme ja niiden tavoite oli selvittaa,
mita tekijoita he pitivat tarkeimpina tutkimukseen osallistuneen ryhman
vuorovaikutuksen rikastuttamiseksi. Haastattelin pitkaaikaiset
yhteistydkumppanit, joita olivat ryhmataideterapeutti Butter, Sara Hildénin
taidemuseon museolehtori Elina Laurikainen ja Emil Aaltosen museon
museonjohtaja Mika Térma. Aanitettyjen haastattelujen kesto oli yhteensa 98
minuuttia ja litteroituna aineistoa syntyi 31 sivua. Haastatteluiden kysymykset
ovat liitteina 3 ja 4. Naita haastatteluvastauksia kaytin asiantuntijalahteina.
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Kaikkia haastateltuja informoin asianmukaisesti tietosuojailmoituksella ja
tiedotteella tutkimuksesta. He antoivat kirjallisen suostumuksen ja
valokuvausluvan suostumuslomakkeella. Osallistuminen tutkimukseen oli

vapaaehtoista. Kukaan ei kieltaytynyt.

Toimintatutkimukselle ominaiseen tapaan tutkin aihetta osallistuen ja toimien
samalla ryhman ohjaajana. Kaytin tutkimusaineistona osallistuvan
havainnoinnin yhteydessa kirjoittamiani muistiinpanoja, joista analysoin

systemaattisesti keskeisimpia prosessin aikana tulleita huomioita ja oivalluksia.

Tutkimuksen lahdekirjallisuus oli paaosin ulkomaista tutkimuskirjallisuutta ja
-artikkeleita. Kotimaisia lahteita 10ytyi niukasti. Peilasin lahteiden avulla
tutkimustani laajempaan kontekstiin arvioidakseni samalla toiminnan
edellytyksia ja laatua. Etsin esimerkkeja museoiden vaikutusmahdollisuuksista
ihmisten hyvinvointiin. Hain myds vastausta kysymykseen, miksi
vuorovaikutuksen lisaaminen on tarkeaa muistisairaiden ja laheisten valilla.
Taustalla minua motivoi selvittda, miksi museoiden tulisi tarjota Tatamuri®

museossa -taideryhman kaltaista toimintaa.

Toimeksiantaja Tampereen kaupunki tarjosi tarvittavat resurssit Tatamuri®
museossa -taideryhmatoimintaan, tutkimuksen aineiston keraamiseen ja antoi
tutkimusluvan taman opinnaytetyon tekemiseen. Asianmukainen aineiston- ja

riskienhallintasuunnitelma on tehty.

Opinnaytety0 jakautuu 7 lukuun. Luvussa 2 avaan Konkarit-toiminnan taustaa ja
teen katsauksen suomalaisten ja muiden maiden museoiden toteuttamiin,
ikaihmisille ja muistisairas—|laheinen-pareille suunniteltuihin
kulttuurihyvinvointipalveluihin. Luvussa 3 valaisen Tatamuri®-menetelman
pohjalta museoymparistdon suunnitellun toimintamallin kehittamista, ryhmien
muodostamista ja taustalla vaikuttavaa arvopohjaa. Luvuissa 4—6 analysoin
taideryhmatoiminnan sisaltda ja merkityksellisyytta haastattelu- ja
havaintopaivakirja-aineistojen avulla. Viimeinen luku 7 sisaltaa tutkimuksen

johtopaatdkset ja tulevaisuuden mahdollisuuksien visiointia.
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2 Museot kulttuurihyvinvoinnin edistajina

2.1 Konkarit — ikaihmisten museopalveluja Tampereella

Suomessa on kaytetty 1990-luvulta alkaen termia kulttuurinen vanhustyo, jolla
tarkoitetaan ikaihmisten kulttuuristen oikeuksien tunnustamista osana
laadukasta ja omannakadista elamaa. Kulttuurista vanhustyota tekevat
vanhustyon ammattilaiset, kulttuurin ja taiteen ammattilaiset seka
vapaaehtoiset. (Huhtinen-Hilden ym. 2017, 20.) Vuonna 1992 alkanutta
Terveytta kulttuurista -toimintaa voidaan pitaa kulttuurihyvinvointialan
pioneerina Suomessa (Lilja-Viherlampi & Rosenl6f 2019, 33). Seuraavalla
vuosikymmenella kaynnistyi Taiteesta ja kulttuurista hyvinvointia -
toimintaohjelma, jonka myata tietoisuus taiteen ja kulttuurin myonteisista
vaikutuksista ihmisen hyvinvointiin kasvoi. Termi kulttuurihyvinvointi vakiintui
kattamaan inhimillisen kokemusmaailman tapoineen ja tottumuksineen seka
ihmisoikeuksiin liittyvat humanistiset ja kulttuuriset oikeudet. (Houni ym. 2020,
17.) Kulttuurihyvinvoinnin keskidssa on ihmisen oma taide- ja kulttuurisuhde,
joka ilmenee arjen kulttuurina, taide- ja kulttuuriharrastuksina, taiteen ja
kulttuurin kokemisena, taiteena osana ymparistoja ja

kulttuurihyvinvointipalveluina (Lilja-Viherlampi & Rosenloéf 2019, 22).

Tampereella toteutettiin vuosina 2009-2011 Kulttuurikaari-hanke, joka oli osa
Vali-Suomen alueen Ikakaste-ohjelmaa. Kulttuurikaaressa kehitettiin
kulttuuripalveluja etenkin hoitolaitoksissa asuville ikdaihmisille. Onnistuneen
hankkeen jalkeen kehittamistyota jatkettiin panostamalla rakenteisiin ja
palvelumalleihin. Museoiden ja muiden kaupungin kulttuuriyksikdiden,
taiteilijoiden ja sosiaali- ja terveyspalvelujen verkosto takasi luontevan,
pitkajanteisen ja tavoitteellisen yhteistyon. Seurauksena oli, ettd koko 2010-
luvun alkua leimasi Tampereella innovatiivisuus ja kulttuuristen menetelmien
rohkea soveltaminen. (Rosenlof 2014, 40—48.) Kehittamistyd on jatkunut sen
jalkeen vilkkaana.
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Osallistuin Kulttuurikaari-hankkeeseen tuottamalla hoivakodeissa asuville
ikainmisille valokuviin perustuvia muistelutuokioita ja -aineistoja. Tyoskentelin
tuolloin Vapriikin kuva-arkistossa. Hankkeen jalkeen vuonna 2012 perustettiin
ikaihmisten museolehtorin toimi kulttuurikasvatusyksikké TAITEen. Minut
valittiin tehtavaan, ja Konkarit — ikaihmisten museopalveluja -toiminta alkoi
(Heinola & Tuomainen 2013, 22). Vuonna 2022 Konkarit-toiminta siirtyi

Tampereen kaupungilla Historialliset museot -yksikon alle.

Museoalalla on pitkaan keskusteltu kulttuurin ja hyvinvoinnin kytkeytymisesta
toisiinsa. Avara museo — kehittyva oppimisymparisto aikuisille -hankkeessa
(2010-2012) kehitettiin museotydntekijdiden aikuispedagogista osaamista ja
luotiin uusia toimintamalleja ja palveluita (Kinanen ym. 2012, 6). Osallistuin
Museoliiton jarjestamaan kaksipaivaiseen Hammennys ja huippuhetki

— Tuottaako museokokemus hyvinvointia? -seminaariin Turussa vuonna 2013.
Tarkeinta oli nakokulmien laajentuminen luennoilla ja taidelahtdisissa
tyopajoissa. Tuotin tyossani museopalveluja ikaihmisille paaasiassa
hoivayksikoihin ja paivakeskuksiin, mika oli museolehtorin tyotehtavana
Suomessa harvinainen. Siksi seminaareista saadut kontaktit ja ideat merkitsivat

paljon.

Museopedagogia toimii valittdjana museoinstituution ja yleison valilla. Tyosta
ovat yleensa paavastuussa museolehtorit, yhteistydssa nayttelyiden,
yleisdpalvelun ja viestinnan henkilokunnan kanssa. Museopedagogiassa
tarkastellaan museoita ja museokaynteja kokonaisvaltaisesti eli mitka kaikki
tekijat vaikuttavat kavijan kokemukseen museossa ja sen ulkopuolella.
Museopedagogia on tiedon valittamista ja oppimisen mahdollistamista, kavijan
oman kokemuksen ja tulkintojen tukemista. Se tarkoittaa myds museon
yhteiskunnallisen roolin avaamista ja julki tuomista. (Kaitavuori 2009, 286—287.)
Tavoitteellisen, ikaihmisille kohdennetun museopedagogian taustalla on
elinikaisen oppimisen periaate. Ymmarran taman tarkoittavan muutosta, jonka

museo aiheuttaa tiedoissa, taidoissa, kasityksissa tai tunteissa.

Pitkalla aikavalilla tarkasteltuna Konkarit-palvelut ovat vuosina 2012-2025

asettuneet Tampereen kaupungilla luonnolliseksi osaksi moniammatillisesti
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tuotettuja museopedagogisia palveluja. Tavoite on kulttuurin ja taiteen
menetelmin edistaa kulttuurihyvinvointia, lisata elamanhallinnan ja osallisuuden
tunnetta seka ehkaista yksinaisyytta. Sote-yhteistyon kautta on raataloity
museopalveluja hoivayksikdissa asuville iakkaille henkildille, ja kotona asuville
ikainmisille, jotka kayvat kerran viikossa paivakeskuksessa. Myos lahitorien ja
yhdistysten ryhmatoiminnan kautta on tavoitettu ikaihmisia. Asiakas- ja
tarvelahtoisyyteen perustuen on tuotettu mm. lainattavia museopaketteja, joissa
hyodynnetaan esine-, taide- ja valokuvakokoelmia seka arkistolahteita.
Muistelutuokioissa ja tyOpajoissa historia, taide ja taidelahtoiset menetelmat
ovat kietoutuneet yhteen. Pienryhmissa ikaihmiset ovat oppineet uusia luovia
menetelmia ja tapoja ilmaista itseaan, nauttineet yhdessaolosta ja tutustuneet
toisiinsa keskustelujen ja tekemisen kautta. (ks. Konkarit — lkaihmisten

museopalveluja 2025.)

2.2 Museopalveluja ikdihmisille Suomessa

Samaan aikaan, kun Konkarit-palvelut ovat vuosien mittaan levittaytyneet
paaasiassa museosta ulos lahelle ikaihmista, on suomalaisten museoseinien
sisalla tapahtuvaan yleisotydhon tullut myds asiakkaiden toiveita ja hyvinvointia
edistavia toimintoja. Eri ika- ja asiakasryhmille on suunniteltu palveluja, kerhoja
ja tapahtumia, joissa keskidssa ovat toimijuus ja kokijuus, ihmisten kulttuuriset
tarpeet ja oikeudet. Asiakkaiden tarpeisiin vastaamisesta on tullut museoiden
yleis6tyon ja museopedagogiikan perustyota. Erilaiset resurssit aiheuttavat

luonnollisesti vaihtelua mittakaavaan ja sisaltoihin.

Museoissa on toiminut senioreille suunnattuja ryhmia, jotka yhteisollisyytta,
osallisuutta ja toimijuutta painottaessaan poikkeavat tavanomaisemmista,
opastuksia ja luentoja sisaltavista museoiden senioritapahtumista. Konkarit-
toiminnassa on jo yli vuosikymmenen ajan toiminut Katse kuviin — keskusteleva
taideryhma, joka tutustuu seka kulttuurihistoriallisten museoiden etta
taidemuseoiden nayttelyihin. Helsingissa Sinebrychoffin taidemuseossa toimi
vuosina 2004—2018 ikaihmisille suunniteltu Siffin senioriklubi (Hannula 2019,
16). Turun kaupungin taidemuseo WAMissa kehitettiin alkuvuodesta 2024
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Waind Senior -toimintamuoto, jossa mahdollistetaan museokokoelmien
saavutettavuutta ja merkityksellisia kokemuksia ja kohtaamisia (Seppa 2024, 1).
Lisaksi useissa museoissa on ystavayhdistys- ja vapaaehtoistoimintaa, joilla on
hyvinvointivaikutuksia (ks. Nousiainen 2017, 49-51; Liikkeelle luotsin kanssa
2025; Tampereen taidemuseon ystavat 2025; Vapaaehtoistoiminta

taidemuseon parissa 2025).

Muistisairautta sairastavat museokavijat ovat nousseet joissakin museoissa
keskioon. Ateneumin taidemuseo on julkaissut muistisairaiden museokaynnin
suunnittelua helpottavan oppaan ja Muistipolku-aineiston (ltkonen 2009).
Muistisairaille on kehitetty taidemuseoihin liittyvia toimintamalleja seka
museoymparistdn ulkopuolelle (Nurmio-Bose 2018, 33) etta sisapuolelle
(Itkonen 2009; Liippo 2019). Niista kuitenkin puuttuu muistisairaan laheisen rooli
ja erityishuomio siihen, miten nayttelykokemus ja osallistujien oman taiteen
tekeminen vaikuttaa keskinaiseen vuorovaikutukseen. Lisaksi paapaino on

“osallistuja katsoo taideteosta ja keskustelee siitd’-nakokulmassa.

Tatamuri®-menetelman yksi erityispiirre on, ettd muistisairas ja laheinen
osallistuvat taideryhmaan yhdessa. Se tarjoaa mahdollisuuden kokea yhdessa
tekemista ja jakamista seka onnistumista itseilmaisun kautta, mika nostaa
heidan valisen vuorovaikutuksensa uudelle tasolle, rikastavaksi
vuorovaikutukseksi. Osallistujapareilta edellytetaan keskinaisesti
ymmarrettavaa kommunikaatiota, verbaalista tai non-verbaalista. Muistisairaan
ja laheisen rinnakkain tuottama taide ja tarinat on keskeista.
Taidetydskennellessa tapahtuu kokemusten, kuvien ja tarinoiden jakamista eli

vuorovaikutusta, johon tarvitaan kumpaakin. (Butter 2017, 12-13.)

Tatamuri® museossa -taideryhmatoiminnassa osallistujia kannustetaan
vuorovaikutukseen, katsomaan yhdessa taideteosta tai esinetta,
keskustelemaan sen herattamista ajatuksista ja maalaamaan siita oman

muistijaljen. Siksi toiminta on ainutlaatuista Suomessa.
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2.3 Museopalveluja muistisairas—laheinen-pareille muissa maissa

Yhdysvaltalaisessa tutkimuksessa todettiin jo 1990-luvulla museoilla olevan
potentiaalia tuottaa terapeuttisia vaikutuksia eri vaestoryhmille, kuten
muistisairaille (Silverman 1998, 233). Tunnetuin esimerkki kaytannon
toteutuksesta 16ytyy New Yorkista, jossa The Museum of Modern Art,
lyhennettyna MoMA, kehitti vuosina 2007-2014 Alzheimer's Project -ohjelman.
Sen kotisivuilta 16ytyy edelleen kattava materiaalipankki vastaavanlaista
ohjelmaa suunnitteleville. Nykyaan museossa on muistisairaille ja laheisille
saanndllista Meet Me At MoMa -ryhmatoimintaa. (Rosenberg 2009, 93-97;
Meet me 2025.) New Yorkin lisaksi museot myos muualla Yhdysvalloissa
kehittivat vastaavanlaisia ohjelmia. Durhamin kaupungissa The Nasher
Museum of Art on vuodesta 2013 alkaen kutsunut muistisairaita ja laheisia
heille suunnitellulle nayttelykierrokselle ja sen jalkeiseen taidetyopajaan.
Ajatuksena naissa on ollut luoda osallistujille elamaa tasapainottava kokemus,

joka lieventaisi eristaytyneisyytta ja antaisi vertaistukea. (Ruhle 2023, 56.)

MoMan kanssa samassa aallossa toteutui kunnianhimoisia hankkeita Euroopan
ja Australian museoissa. Iso-Britanniassa taide- ja kulttuurihistorialliset museot
tekivat lukuisia yhteistyOprojekteja sosiaali- ja terveysorganisaatioiden kanssa.
Esimerkiksi National Museums Liverpool on kehittanyt House of Memories
-ohjelmaa jo vuodesta 2012 alkaen (Chatterjee & Noble 2013, 31-34, 39—40).
Alzheimer's Society julkaisi vuonna 2015 oppaan, joka sisalsi hyvin
kaytannonlaheisia neuvoja saavutettavien kulttuuri- ja taidepalvelujen
tuottamiseksi muistisairaiden nakokulmasta (Allen ym. 2015). Vuonna 2007
National Gallery of Australia kehitti oman Art and Dementia -ohjelman, jonka
psykofyysisia vaikutuksia osallistujiin on myds tutkittu (D°Cunha ym. 2019, 549—
550).

Tutkimuksissa on todettu, etta muistisairaan ja laheisen yhteinen osallistuminen
ryhmaan on merkityksellista. Iso-Britanniassa tutkimuskohteena oli kuusi
museota, joissa oli erityista ryhmatoimintaa muistisairaille ja laheisille.

Osallistujien ja henkildkunnan haastatteluvastausten perusteella todettiin, etta
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on tarkeaa suunnitella ryhmatoiminta houkuttelevaksi ja antoisaksi myos
laheisen nakokulmasta. Talloin hanelle annetaan yhdenvertaisen osallistujan
rooli eika pelkastaan huolehtijan, avustajan ja kuljettajan eli mahdollistajan
roolia. Kun molemmat kokevat ryhmatoiminnan antavan heille jotain seka parina
etta yksiloina, voivat vaikutuksetkin kestaa pidempaan, esimerkiksi keskustelut
jatkua kotona ja museoissa kayminen toteutua ilman ryhmaa. (Kinsey ym. 2022,
2596.)

Kansainvalisessa systemaattisessa tutkimuskatsauksessa tarkasteltiin 34
tutkimusta, joissa oli tutkittu erilaisten kulttuuri- ja taideinterventioiden vaikutusta
muistisairautta sairastavien ja heidan omaishoitajien ja lIaheisten hyvinvointiin,
kun he osallistuivat interventioon yhdessa. Tuloksena oli, etta interventiot
paransivat heidan valistansa suhdetta ja erityisesti museoihin ja gallerioihin
tehdyt vierailut edistivat molempien hyvinvointia ja lievittivat omaishoitajan
kokemaa kuormitusta. Naiden ohella eniten todettu positiivinen vaikutus ol
kommunikaation paraneminen ja sosiaalisten suhteiden luominen muiden
vastaavassa tilanteessa olevien kanssa. Oleellista oli tehda yhdessa jotain
stimuloivaa arkiympariston ulkopuolella ja saada vertaistukea. (Letrondo ym.
2023, 1-9.)

Saksassa ARTEMIS-taideryhmatoiminnassa muistisairaat ja laheiset vierailevat
Stadel Museumissa, joka on taidemuseo Frankfurtissa. Kuten Tatamuri®
museossa -taideryhma, myds ARTEMIS-ryhma toimii kuusi kertaa viikon valein
ja kaksi tuntia kestava tilaisuus koostuu keskusteluista nayttelyssa seka
taidetydpajasta. Taidetydskentelyn tavoite on opettaa erilaisia taidetekniikoita,
mika ei ole keskeista Tatamuri® museossa -taideryhmassa. Goethe University
Frankfurt tutki 2015-2017 ARTEMIS-toiminnan vaikutuksia ja tuloksena oli, etta
osallistumisella oli positiivisia vaikutuksia emotionaaliseen hyvinvointiin ja
elamanlaatuun, ja se vahensi apatian ja masentuneisuuden oireita. (Schall ym.
2018, 728, 732-734, 740.) ARTEMIS-taideryhméatoiminta jatkuu edelleen.

On syyta mainita 2000-luvulla noussut museologinen tutkimussuuntaus, jossa
tarkasteltiin museoesineiden kayttda muistelutoiminnassa sairaalaymparistossa.

University College Hospitalissa Lontoossa tehdyssa tutkimuksessa todettiin,
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ettda museoesineita ja taideteoksia tarkasteltuaan ja niista keskusteltuaan
sairaalan potilaat kokivat olonsa tyytyvaisemmiksi elamaansa ja
terveydentilaansa (Noble & Chatterjee 2008, 221; Chatterjee ym. 2009, 171).
Konkarit-toiminnan peruspalvelua ikaihmisten palveluyksikéille ovat olleet
muistelua varten lainattavat museopaketit, joihin kuuluu esineita, valokuvia,
taidetta ja danimuseoita (Heinola & Penninkangas 2018; Heinola 2021, 55-57;
Heinola 2024b, 49). Museopakettien aineistoja hyddynnettiin jonkin verran

taideryhmien toiminnassa.

Kansainvalisen tutkimuskirjallisuuden valossa Tatamuri® museossa
-taideryhmatoiminta nayttaytyy edistyksellisena toimintana museoalalla. Se
perustuu kokoelmiin ja nayttelyihin uudesta nakokulmasta, toteutuu

taidelahtoisin menetelmin ja huomioi muistisairaiden lisaksi laheiset.

2.4 Museot vuorovaikutuksen mahdollistajina ja rinnalla kulkijoina

Suomen museoiden toimintaa ohjaavassa museolaissa tavoitteiksi maaritellaan
mm. osallisuuden vahvistaminen, yhteisollisyyden edistaminen seka
hyvinvoinnin ja yhdenvertaisuuden edistaminen. (Museolaki 15.3.2019/314, 1:1,
1:3,1:4.)

Museoita voi tarkastella julkisena tilana, jossa kavijan rooli on olla museon
kayttaja ja osallistuja. Museopedagogiikkaa ja yleisotyota tekevat museolehtorit
tarjoavat kavijoille oppimisen ja elamysten kokemisen mahdollisuuksia ja
toimivat valittajina museoinstituution ja yleison valilla. Kavijan
kokonaiskokemukseen vaikuttavat lisaksi ammattiryhmat, jotka tyoskentelevat
nayttelyiden tekij6ina, viestinnassa ja yleisdpalvelussa. (Kaitavuori 2009, 284—
287.)

Museonayttelyt antavat kavijoille arsykkeita ja nakokulmia, joista syntyy
reaktioita ja keskusteluja. He kayvat dialogia itsensa ja seurassaan olevien
kanssa, jonka jalkeen he muodostavat oman tulkintansa ja nakemyksensa.
(Malmisalo-Lensu & Makinen 2009, 295-296, 300-305.)
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Museot ovat instituutioina aina tehneet sosiaalityota. Ne ovat kokoelma- ja
nayttelytoiminnallaan fasilitoineet ihmisten itseilmaisua ja omanarvontuntoa
seka mahdollistaneet sosiaalisten ihmissuhteiden kehittamista ja yllapitamista.
Museoiden nakokulma yleisotyohon ja pedagogiaan on viime vuosikymmenina
muuttunut siten, etta entista enemman annetaan tilaa kavijoiden omille
tulkinnoille. Tulkintaan vaikuttavat tiedon lisaksi kokemukset, tunteet, muistot,
tausta ja aiempi tieto. Museot tarjoavat tilaisuuden vuorovaikutteisiin sosiaalisiin
kokemuksiin, joissa ihmissuhteet aktivoituvat ja ihmiset kokevat ja antavat
merkityksia. Museot vastaavat inmisten perustarpeisiin koskien ihmisarvoa,
oppimista, taitoja, arvoja, sosiaalisten suhteiden rakentamista, tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta. (Silverman 2010, 13-21.)

Laajassa kartoittavassa tutkimuskatsauksessa kaytiin 1api yli 900 englannin- ja
venajankielista tutkimusjulkaisua, joissa oli yhteensa yli 3000 tutkimukseen
viitaten esitelty taiteen vaikutusta terveyteen ja hyvinvointiin vuosina 2000—
2019. Katsaus vakuutti 940 lahdeviitteellaan, etta taiteen vaikutuksia on
tieteellisesti tutkittu ja todettu positiivisia tuloksia. Yhtena merkittavana
esimerkkina mainittakoon, etta ikdantyneiden kayntien kulttuurikohteissa,
museoissa, gallerioissa, teattereissa ja konserteissa vahintaan muutaman
kuukauden valein oli tutkimuksissa todettu hidastavan kognitiivisten taitojen

heikentymista ja vahentavan muistisairauden riskia. (Fancourt & Finn 2019, 24.)

Yhdysvaltalainen psykologian professori Richard Taylor sai diagnoosin
varhaisesta muistisairaudesta verrattain nuorena eli vahan alle 60-vuotiaana.
Vuonna 2006 julkaisemassaan kirjassa, Alzheimer’s from the Inside Out, han
valotti muistisairaan elaman muutosta ja kipukohtia, kommunikoinnin
vaikeutumista ja mielialojen vaihtelua. MoMAn julkaisemassa haastattelussa
han korosti museoiden mahdollisuuksia tarjota merkityksellista itseilmaisua
muistisairaan ja laheisen eldamaan. Han kannusti museoita nakemaan roolinsa
ihmisen rinnalla kulkijana, tarjoamaan mahdollisuuksia oppia ja tuntea uutta
oman arkielaman ulkopuolella, huomioimaan ja kohtaamaan muistisairas
sensitiivisesti olematta kuitenkaan holhoava tai hoitava. (Museum of Modern Art
n.d., 66-67.)
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Norjalaisessa tutkimuksessa kotona asuvat, varhaisen tai keskivaiheen
muistisairaat kertoivat, miten he kokivat omanarvontuntonsa sailyneen ja
kasvaneen, jos ihmisten kohtaamisiin sisaltyi rakkautta, sosiaalista
yhteenkuuluvuutta ja ystavyytta, humaania lampo6a ja ymmarrysta seka
inhimillista tasavertaisuutta (Tranvag 2015, 577, 582-585).

Professori Katie Erikssonin vuosina 1976-2018 kehittdmassa karitatiivisessa
hoitoteoriassa tavoitteena on hyva ja eettinen hoito potilaan hyvaksi. Caritas-
motiivi maarittelee hoitamisen ytimeksi rakkauden ja laupeuden. Ihminen
maaritellaan ruumiillisena, sielullisena ja hengellisena ykseytena. Terveys on
tekemista, olemista ja joksikin tulemista, kehittymista. Terveyden kokeminen on
riippuvaista ihmisen voimavaroista. Potilas voi kokea eheytta, kun han saa
lampoa ja laheisyytta, tulee nahdyksi, hyvaksytyksi ja rakastetuksi omana

itsenaan. (Savolainen ym. 2021, 236.)

Yhdysvaltalaisen sosiaaliterapeutti Naomi Feilin kehittdmassa validaatiossa
muistisairaita ihmisia kuunnellaan arvostaen ja heidan kokemusmaailmaansa
ymmartaen. Tampereen Kaupunkilahetys ry kehitti validaatioon pohjautuvan
TunteVa®-toimintamallin. Se on vuorovaikutusmenetelma, jossa keskitytaan
vahvistamaan muistisairaiden identiteettia ja omanarvontuntoa. Kun
muistiongelmat hankaloittavat keskustelua, voi yhteyden saada ohjaamalla
vuorovaikutuksen tunnetasolle. (Pohjavirta n.d., 2, 22, 26; Kamarainen 2013,
16.)

Sain kosketuksen validaatiomenetelmaan osallistuessani Satu Sipolan yhden
paivan pituiseen koulutukseen vuonna 2015. Sipolalla oli merkittava rooli
TunteVa®-toimintamallin kehittdmisessa. Muistiinpanojeni mukaan han kiteytti
validoivassa kohtaamisessa muistisairaan kanssa olevan kysymys tunnetason
vuorovaikutuksesta, yhteydesta ja elaytymisesta, arvostuksesta ja rakkaudesta.
Lahtokohtana on itsetuntemuksesta nouseva empatia, ymmarrysta lisaava

havainnointi ja arvostukseen ankkuroituva toiminta.

Validaation ja TunteVa®-toimintamallin lisdksi minua on puhutellut

ihmislahtéinen muistityd, jota Taina Semi on painottanut koulutuksissaan
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hoivatyontekijoille. Semi (2015, 8-10, 40—41) kuvaa sen olevan herkkyytta
innostua Idytamaan muistisairaan voimavaroja ja rakentamaan hanelle
valintojen ja oman elamanhallinnan kulttuuria. Tarkoitus on tukea henkilon
kehittymista toiminnanvajauksista huolimatta, ettei han olisi yksinainen,
eristaytynyt tai avuton. Toivottomuuden sijaan on optimismia ja muistisairas
kohdataan empaattisen uteliaasti. Talloin keskitytaan rauhallisesti hanen
kokemuksiinsa ja tunnelmaan tassa hetkessa, kuunnellaan empaattisesti ja

annetaan tilaa sanojen I0oytamiseen.

Museoiden merkitys hyvinvoinnin lisddjana voi pohjautua karitatiiviseen
hoitoteoriaan. Teoria luo arvopohjan ja ohjaa suunnittelua. Kysymys on
osallistujien voimavarojen lisaamisesta. Konkreettisesti se tapahtuu tarjoamalla
inklusiivisia palveluja, joissa mahdollistetaan keskusteleminen, kokemusten
yhdessa jakaminen ja aktiivinen osallistuminen. Oleellista on tiedostaa, etta
luottamuksellisuus ja toimijuus vuorovaikutuksessa muiden kanssa lisaa
omanarvontuntoa. Yhdessa tekeminen tuo merkityksellisyytta ja vahvistaa
yhteenkuuluvuutta, kuten myos elamantarinoiden jakaminen ja aktiivinen
kuuntelu. (Shifrin 2015, 231.)

Edella tarkastelemieni teorioiden ja menetelmien pohjalta totean, etta vaikka
museoiden tyontekijat eivat ole sairaanhoidon tai vanhusten hoivan
ammattilaisia, voi museoiden merkitys muistisairaiden hyvinvoinnin lisaajana
pohjautua arvostavaan ihmisen kohtaamiseen, vuorovaikutukseen ja
empatiaan. Tatamuri® museossa -taideryhman toimintaan osallistumisen
ajoittuminen oikeaan aikaan muistisairaan ja hanen laheisen yhteista elamaa
voi olla voimavaroja lisdavaa kummallekin. Seuraavissa luvuissa tutkin
kohtaamista ja vuorovaikutusta Tatamuri® museossa -taideryhmatoiminnan

kautta.
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3 Tatamuri® museossa -taideryhman synty

3.1 Toimintamallin kehittdminen museoymparistoon

Tatamuri®-menetelman tarkoituksena on mahdollistaa muistisairaille itseilmaisu
seka edistaa ja rikastuttaa muistisairaan ja hanen laheisensa valista
vuorovaikutusta. Menetelma kehitettiin alun perin vaikeasti muistisairaille
vanhuksille ja heidan laheisilleen hoivaymparistoon. Taidetyoskentelyssa
sovelletaan Vija B. Lusebrinkin systeemistd ETC-mallia, joka tulee sanoista The
Expressive Therapies Continuum. Siina otetaan huomioon likkkeen, aistimusten,
havaintojen, tuntemusten ja tunteiden, muistin ja merkityksen antamisen tasot,
ja miten ne vaikuttavat luovaan tyoskentelyyn. Menetelman seuraavat vaiheet
toistuvat jokaisella kuudella tapaamiskerralla: oman olotilan tunnustelu eli
aloitus, kevyet keholliset harjoitteet eli virittaytyminen, taidemateriaaleihin ja
-tekniikoihin seka teemoihin virittdytyminen, varsinainen kuvataidetyoskentely,
kuvien katsominen ja keskustelu niista ja tydskentelysta, oman olotilan
tunnustelu eli lopettaminen. (Butter 2017, 10, 12; Butter 2019, 200-201.)

Tampereen kaupungin Konkarit-toiminnassa olen tuottanut Tatamuri®-
taideryhmatoimintaa vuodesta 2018 alkaen yhteistydssa Butterin ja Pirkanmaan
Muistiyhdistys ry:n kanssa. Muistisairaille ja l&heisille tarkoitetut ryhmat on
toteutettu yhdistyksen ryhmatyotilassa. Tampereen kaupunki on kustantanut
ohjaajan palkkion. Osallistuneiden muistisairaiden sairaus ei ollut viela edennyt
pitkalle. Kokemus ja palaute laadusta ja vaikutuksista oli niin vakuuttavaa, etta
vuosittain on muistiyhdistyksen tilassa toteutettu 3—4 ryhmaa Butterin
ohjaamana. Talta pohjalta oli luontevaa jatkaa yhteisty6ta ja kehittaa

museoymparistoon soveltuva toimintamalli.

Tatamuri®-menetelman mukaisesti Tatamuri® museossa -taideryhman
toimintamallissa osallistujia on 8 eli nelja muistisairas—laheinen-paria. Ryhman
tapaamisia on kuusi kertaa, viikon valein, kello 10.30—-12.30. Alkuperaista
menetelmaa on muutettu soveltumaan museoymparistoon. Viidella kerralla

ensimmainen tunti on tutustumista nayttelyyn yhdessa keskustellen, jonka

Turun AMK:n opinnaytetyd | Lila Heinola



22

jalkeen on tunti taidetyoskentelya ja keskustelua. Kuudennella kerralla

osallistujat kuratoivat toistaan nayttelyn.

Tamperelaiset museot ottivat taideryhmatoiminnan innostuneesti vastaan.
Ehdotuksen tueksi oli esittaa Tatamuri®-ryhmista saatua positiivista, kirjallista
palautetta. Ryhmat olivat saaneet huomiota mediassa (Koskela 2018). Sara
Hildénin taidemuseossa uusia yleisoja tavoittava toiminta arvioitiin
merkitykselliseksi ja tarkeaksi, ja siihen haluttiin panostaa myos henkilokunnan
taholta (Laurikainen 2025). Emil Aaltosen museossa toimintamallia arvostettiin
ja henkilokunta koki vuorovaikutteisuuden painotuksen myos itselleen antoisana
(Térma 2025).

Tatamuri® museossa -taideryhmatoiminta ei ole taideterapiaa, mutta silla voi
olla taideterapeuttisia vaikutuksia. Suomalaisissa museoissa ei ole ollut
taideterapiaan pohjautuvia ryhmatoimintoja aiemmin. Toiminta onkin herattanyt
kiinnostusta seka kotimaassa etta kansainvalisesti, josta on ollut hyotya
toiminnan jatkamiselle. Museopedagoginen yhdistys Pedaali ry mydnsi vuonna
2023 toimintamallille kunniamaininnan Vuoden museopedagoginen teko -
kilpailussa (Museopedagoginen yhdistys Pedaali 2023). Seuraavana vuonna
mina ja Butter pidimme webinaariluennon ruotsalaisille ja suomalaisille
museoiden yleisotyontekijoille. Vuonna 2024 luennoin aiheesta myos
museopedagogian ammattilaisille ICOMin alakomitea CECAn eli International
Committee for Education and Cultural Actionin konferenssissa Ateenassa.
ICOM CECA on myds julkaissut toimintaa kasittelevan artikkelini (Heinola
2023a).

Kansainvalisia esimerkkeja taideterapeuttien ja museoiden yhteistyosta esiintyy
2000-luvulta alkaen. 2010-luvulta alkaen on esimerkkeja useammasta maasta,
etenkin Iso-Britanniasta (loannides 2016, 103). Yhteistyd on perustunut
museoiden tahtoon tavoittaa erilaisia asiakasryhmia. Museoiden tilojen ja
nayttelyiden soveltuvuuteen ryhmatoiminnoille on kiinnitetty aiempaa enemman
huomiota. Jo kreikankielinen sana mouseion viittaa alyllisen tai taiteellisen
inspiraation lahteeseen seka mietiskely- ja meditaatiopaikkaan. (Salom 2008,
98,102; Salom 2011, 85.)
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3.2 Tiedotus ja ryhmien muodostuminen

Osallistujien I6ytaminen taman tutkimuksen taideryhmiin oli moniammatillista
verkostotyota, jossa ensiarvoisen tarkeat yhteistyokumppanit olivat Pirkanmaan
Muistiyhdistys ry:n muistiohjaaja ja Pirkanmaan hyvinvointialueen eli Pirhan
muistikoordinaattorit. He tapasivat tydssaan henkilokohtaisesti muistisairauteen
sairastuneita ja heidan laheisiaan. He arvioivat, kenelle tapaamistaan

asiakkaista toiminta saattaisi sopia ja suosittelivat heille osallistumista.

Muita kayttamiani tiedotustapoja olivat Tampereen kaupungin tiedotuskanavat,
esimerkiksi Konkarit-toiminnan uutiskirje, kotisivut, Facebook- ja Instagram-tilit.
Tampereen ratikan matkustamonaytailla oli syyskuussa viikon pituinen
videomainoskampanja ryhmatoiminnan alkamisesta lokakuussa. Kirjastoissa ja
museoissa oli jaossa esitteitd. Syksylla 2024 julkaistiin kirjoittamani artikkeli
(Heinola 2024a,13) ryhmatoiminnasta Vapaalla-lehdessa, joka on tamperelaisiin

talouksiin jaettava Tampereen kaupungin kulttuuripalveluryhman tiedotuslehti.

Samassa elamantilanteessa olevia yhdistda myos halu jakaa tietoa saatavilla
olevista palveluista muille. Ryhmahaastattelussa yksi pari kertoi saaneensa
tiedon ryhmatoiminnasta toiselta osallistujalta kuntosalilla. Luonnollisesti se,
etta edellytettiin osallistumaan jokaisella kuudella kerralla, sairaspoissaolot tai
vastaavat toki ymmartaen, sai kiinnostuneet punnitsemaan ilmoittautumista.
Toisaalta tama aiheutti sen, etta he, jotka ilmoittautuivat, olivat todella

sitoutuneita osallistumaan.

Kiinnostuneiden ottaessa minuun yhteytta, valaisin heille ryhman toiminta-
ajatusta. Keskustelun perusteella sovimme, osallistuvatko he ryhman
toimintaan. Toimintaa suositeltiin etupaassa heille, joiden muistisairaus on
suhteellisen varhaisessa vaiheessa. Oli tarkeaa kertoa, etta osallistujilla on
oltava liikuntakykya joko kavellen tai apuvalinein (kavelykeppi, rollaattori,
pyoratuoli) avustettuna, sekd ymmarrettavaa puhekykya. Museoissa liikutaan

nayttelyissa ja valilla istahdetaan mukana kuljetettaville taittotuoleille.
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Ensimmaisessa yhteydenotossa painotin laheisen roolia olla tarvittaessa
muistisairaan avustaja. Muistisairaan osallistuminen on riippuvaista laheisesta
jo kotoa lahtien, ajatellen valmistautumista, matkustamista ja joissain

tapauksissa myods museossa liikkumista.

lImoittautumisen yhteydessa kerroin ohjelmasta ja lahetin sen toiveiden mukaan
joko paperisena Kirjeitse tai sahkopostin liitteena. Kirjallisessa ohjelmassa
kerrottiin ajankohdat, museoiden osoitteet, lyhyesti nayttelyn nimi ja minun
yhteystietoni myohempia yhteydenottoja varten. Puhelun aikana keskustelimme
myos matkustamisesta museoon ja mahdollisesta pysakointitarpeesta. Vahan
ennen ryhman aloituspaivaa lahetin teksti- tai WhatsApp-viestin muistuttaakseni

ajankohdasta ja rynman tapaamisesta ensin museon aulassa.

Tatamuri® museossa -taideryhman koko oli tarkkaan mietitty ja pitkan
kokemuksen mya6ta havaittu perustelluksi. Neljasta muistisairas—laheinen
-parista muodostuu toisiaan kannatteleva ryhma, jossa jokainen osallistuja saa
puheenvuoron ja toiset kuuntelevat hanta. Ei synny erillisia pienryhmia, vaan on
vain tama yksi ryhma, johon osallistujat osallistuvat tasavertaisina. (Butter
2025.) Yhteenkuuluvuuden tunne on edellytys hyvinvointia lisaavalle ryhmalle.
Me-hengen ryhmaan tuomasta vetovoimasta saattaa olla hyotya esimerkiksi
tilanteessa, jossa muistisairas ei mielellaan lahtisi kotoa ulos. Samalla
kaupunkimatkalla hoidetaan kenties muitakin asioita, milla voi olla vaikutusta

laheisen jaksamiseen.

Ennakkotiedot rynmatoiminnan sisallosta olivat osallistujien mukaan riittavat
eika alussa enempaa olisi tarpeenkaan tietaa. Havaintojeni mukaan osallistujia
yhdisti tietynlainen rohkeus aloittaa uusia asioita pienen kannustuksen
vahvistamina. Joillekin museoissa kdyminen ja taiteen tekeminen oli vanha
harrastus, mutta useimmat olivat tehneet taiteellisen maalauksen tai
piirustuksen viimeksi kouluikaisena. Siksi painotinkin osallistuijille
ensimmaisesta yhteydenotosta lahtien, ettei tarvitse olla taiteilijataustaa ja etta

ryhmassa korostuvat keskustelut ja vuorovaikutus taiteen tekemisen ohella.
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Tiedotuksen selkeys ja luonteva vuorovaikutus ilmoittautumisen yhteydessa
loivat tarkean positiivisen vireen taideryhman aloitukseen. Riittava maara tietoa
sisallosta ja kaytanndista etukateen kerrottuna madalsi osallistujien, etenkin
muistisairaiden, kynnysta lahtea kotoa. Me ohjaajat annostelimme tietoa lisaa
sopivissa kohdin tapaamisten aikana, jolloin aikaperspektiivi oli paremmin

kasitettavissa.

3.3 Arvopohjaa strategioissa ja euroissa

Konkarit — Ikaihmisten museopalveluja -toiminnassa yksi periaate on ollut
palvelujen maksuttomuus. Taustalla on yhdenvertaisuuden ja saavutettavuuden
edistamiseen tahtaava Tampereen kaupungin strategia, jossa painoarvoa on
annettu myos laadulliselle vaikuttavuudelle. Ennaltaehkaisevien palveluiden
avulla halutaan siirtaa tai vahentaa edessapain odottavia ikaihmisten tarpeita.
(Tampereen kaupunki 2021.) Tampereen kaupungin kulttuuristrategia
muistuttaa, ettd kuntien kulttuuritoimintaa maarittava laki velvoittaa kuntia
tekemaan laajapohjaista yhteistyota mm. kulttuurin saavutettavuuden ja
taiteilijoiden tydllistamisen edistamiseksi. Strategiassa mainitaan konealyn
ulottumattomissa olevat taidot kuten empatia, luovuus ja vuorovaikutus. Myds
sosiaalista ja kulttuurista kestavyytta korostetaan. Kulttuurihyvinvoinnin
merkityksen kasvu nahdaan tulevaisuuden ilmidna. (Tampereen kaupunki
2019.) Laki kuntien kulttuuritoiminnasta antaa kulttuurille ja taiteelle myoés roolin
asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden, osallisuuden ja yhteisollisyyden

edistamisessa (Laki kuntien kulttuuritoiminnasta 1.3.2019/166, 3:6).

Tampereen kaupungin strategioiden ohella Konkarit-toiminnan taustalla on
viime kadessa museoalan rahoitusta ohjaava opetus- ja kulttuuriministerio, joka
myontamillaan valtionosuuksilla ja harkinnanvaraisilla avustuksilla maarittelee
museoiden kaytettavissa olevat resurssit. Vuonna 2025 museoiden

valtionosuudet vahenivat 1,8 miljoonalla eurolla (Museoliitto 2024).

Tatamuri® museossa -taideryhmatoiminnan kulut muodostuivat
ryhmataideterapeutin palkkioista, museolehtorin ja muun henkilokunnan

palkoista seka tarvikehankinnoista. Koulutetun ja ammattitaitoisen
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henkilokunnan tyopanos oli perusteltua ja valttamatonta tyoskenneltaessa
haavoittuvassa tilanteessa olevien asiakasryhmien kanssa pitkajanteisesti.
Ryhmia ohjatessani totesin, etta kahden ohjaajan saumaton yhteistyo on
tarpeen, jotta nayttelykaynti ja taidetydpaja muodostavat rennon ja turvallisen,
kaikkia osallistujia huomioivan tilaisuuden. Me ohjaajat keskustelimme paljon
eettisista kysymyksista. Yhteinen reflektointi tilaisuuksien jalkeen mahdollisti
toiminnan kehittamisen havaintojen pohjalta. Silla oli my6s meidan ohjaajien

tyohyvinvoinnin kannalta suuri merkitys.

Hyvalaatuiset ja kestavat taidetarvikkeet edesauttoivat osallistujien
onnistumisen tunnetta. Valineet olivat helppokayttoisia ja varit houkuttelevia.
Niiden kaytto jatkuu pitkdan ryhmasta toiseen, joten laadukkaiden valineiden
hankkiminen oli perusteltua ja kestavan kehityksen mukaista. Kuluja syntyi
myo0s palvelumaksuista, tilavuokrista, tiedotuksesta, nayttely- ja

kokoelmatyosta, asiakaspalvelusta ja tilojen yllapitamisesta.

Museoiden tuottamaa sosiaalista arvoa ja hyvinvointia on tutkittu
kansainvalisesti (Falk 2022). Vuonna 2023 julkaistun tutkimustuloksen mukaan
tutkimukseen osallistuneiden kahdeksan suomalaisen museon kavijat saivat
yhdesta museokaynnista myodnteisia hyvinvointivaikutuksia keskimaarin 864 €:n
arvosta per kavija. Hyvinvointivaikutuksia arvioitiin henkilokohtaisen
hyvinvoinnin lisaksi alyllisessa, sosiaalisessa ja fyysisessa hyvinvoinnissa.
Museokaynnin vaikutukset arvioitiin myonteisiksi viela jopa kuukauden kuluttua
kaynnista. Suomalainen museotoiminta on kustannustehokasta, silla jokainen
museotoimintaan sijoitettu euro tuotti hyvinvointia 30 €:n arvosta. (Falk ym.
2023, 15-16.)

Falkin tutkimuksen ainutlaatuisien tulosten valossa olisi toisessa tutkimuksessa
mielenkiintoista selvittaa, mika sijoituksen tuotto oli nilden muistisairaiden ja

|laheisten kohdalla, jotka osallistuivat Tatamuri® museossa -toimintaan.
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4 Nayttelykaynti osana taideryhmatoimintaa

4.1 Nayttelykaynnin suunnittelu ja toteutus

Tampere tunnetaan vireana museokaupunkina, joten museosta toiseen
kiertavan ryhman ohjelmaa ei ollut vaikeaa luoda. Sen jalkeen, kun Butter ja
mina olimme maaritelleet molemmille sopivan kuuden viikon ajanjakson,
kartoitin museoiden nayttelytarjonnan kyseisena aikana. Neuvoteltuani Butterin
kanssa valinnoista sovin ryhmatoiminnan toteutusjarjestyksen yhdessa
museoiden kanssa. Jarjestysta maarittivat kohderyhmalle sopivien nayttelyiden
ajankohdat, toive rauhoittaa nayttely muilta ryhmiltd samaan aikaan,
tyopajatilojen varaukset ja henkilokunnasta osallistuvan henkildon mahdollisuus

osallistua.

Ohjelma pyrittiin suunnittelemaan siitda nakékulmasta, etta varsinkin alkuun
valikoituu nayttely, jonka esineistd on tuttua ja hahmotettavaa. Havaintojeni
mukaan tutun esineen, hahmon tai ilmidn tunnistaminen nayttelyssa lievensi
mahdollista alkuvaiheen jannitysta, kun kokoonnuttiin ennalta tuntemattomassa
tilassa ja kohdattiin uusia ihmisia. Tuttuus madalsi olennaisesti kynnysta

osallistua keskusteluihin.

Nayttelyarkkitehtuurissa kiinnitimme huomiota esillepanon kiinnostavuuden
lisdksi sokkeloisuuteen eli edetaankd nayttelyssa ahtaasti, mutkittelevaa reittia,
jolloin koko ryhma ei pysty havainnoimaan samaa kohdetta yhtaaikaisesti.
Taman seurauksena ryhma hajaantuu keskustelemaan eri puolille nayttelya,
jolloin yhteinen kokemus jaa syntymatta. Sokkeloisuus voi vaikuttaa myos
osallistujan kokemukseen turvallisuudesta, kun ei hahmota mista on tullut ja

mihin on menossa. (Butter 2025.)

Nayttelyarkkitehtuuria tarkastellessa huomioimme riittavat valaistukset myos
kohteiden valissa, ettei etenemisessa tule hahmotusvaikeuksia, mihin on
jalallaan astumassa. Vuorovaikutuksen kannalta erityisen tarkeaa on huomioida

nayttelyn aaniosiot. Jos aaniarsykkeita on useasta eri suunnasta, hairitsevat ne
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olennaisesti yhteista keskustelua. Tata ei esiinny niinkaan taidemuseoissa,
vaan enemmankin kulttuurihistoriallisissa museoissa. On kuitenkin mahdollista
suunnitella kierroksen reittia etukateen aaniosiot huomioiden tai pyytaa

nayttelyn yllapitoa sulkemaan aaniosioita nayttelykierroksen ajaksi.

Ensimmainen Tatamuri® museossa -taideryhma tutustui loka- ja marraskuun
aikana seuraaviin viiteen nayttelyyn tassa jarjestyksessa: Finlayson 200

— Tehtaasta brandiksi, Vapriikki; Songlines, Australian seitseman sisarta,
Vapriikki; Muodonmuutoksia — Lauri Erikssonin valokuvia, Emil Aaltosen
museo; Radioaallon harjalla — Kidekoneesta podcastiin, Vapriikki; Maaria
Wirkkala: EDES TAKAISIN Back for a moment, Sara Hildénin taidemuseo.
Toinen ryhma tutustui tammi- ja helmikuun aikana seuraaviin nayttelyihin:
Teollisuusmuseo, Tyovaenmuseo Werstas; Jalkine — Menneen ja tulevan
askeleissa, Emil Aaltosen museo; Surrealismi — Jaettu uni, Tampereen
taidemuseo; Heikki Marila, Sara Hildénin taidemuseo, ja Vuoden luontokuvat
2024, Vapriikki.

Taideryhman tapaamisissa oma roolini painottui nayttelyyn tutustumisen ja
keskustelun ohjaamiseen ensimmaisen tunnin aikana, etenkin Museokeskus
Vapriikissa. Muissa museoissa oli luontevaa toteuttaa nayttelyyn tutustuminen
henkilokunnan edustajan johdolla, joka Emil Aaltosen museossa oli
museonjohtaja Mika Térma, Sara Hildénin taidemuseossa museolehtori Elina
Laurikainen ja Tyovaenmuseo Werstaassa museolehtori Hanna Yli-Hinkkala.
Tampereen taidemuseossa mina ja Butter ohjasimme ryhmalle nayttelyyn
tutustumisen, sillda museon edellyttamaa korvausta museolehtorin

tyopanoksesta ei ollut budjetoitu kustannuksiin.

Suurin osa nayttelyista oli hyvin laajoja, jolloin korostui etenemisen
ennakkosuunnittelun merkitys. Tutustuminen Songlines-nayttelyyn oli
mahdollista aloittaa luontevasti kahden nayttelyhallin valitilasta eli puolivalista.
Ratkaisu lyhensi kavelymatkan kohtuulliseksi ja pienempi mittakaava helpotti
nayttelyn hahmottamista. (Kuva 1.) Taman seikan toi esiin yksi osallistuja
ryhmahaastattelussa. Surrealismi-nayttelyssa etenimme molemmissa

kerroksissa tiettyihin teoksiin keskittyen. Jalkeenpain me ohjaajat arvioimme,
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etta teosten valitseminen vain yhdesta kerroksesta olisi ollut parempi ratkaisu

keskittymisen kannalta.

Kuva 1. Taideryhman osallistujat keraantyivat savuavan nuotion ympairille.
Nuotio oli heijastettu kuva Vapriikin Songlines-nayttelyn lattialla. Se symboloi
my0s taideryhmalle yhteen keraantymista ja vaikutus oli rauhoittava. Kuva: Lila
Heinola.
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4.2 Muistisairaan kohtaaminen

Butter ja mina saavuimme museon aulaan noin 15 minuuttia ja osallistujat noin
10-30 minuuttia ennen tilaisuuden alkua. Siksi oli tarkeaa, etta aulassa oli
mahdollisuus istuutua. Muita odotellessa kyseltiin aamun kuulumisia. Jaoin
kaikille "Tatamuri-jasenkortit” eli Konkarit-kaulanauhassa olleet nimilaput ja
pyysin laittamaan sen jokaisella kerralla kaulaan. Jos joku pari mydhastyi,
ryhman oli mahdollista edeta nayttelyyn toisen ohjaajan kanssa ja toinen

ohjaaja jai odottelemaan aulaan viela toviksi.

Ryhmissa oli joitakin osallistujia, jotka kayttivat hissia kerrosten valilla
likkumiseen. Emil Aaltosen museon hissittomyys ei ollut heille kuitenkaan
ongelma. Siella kaytettiin kiirehtimatta leveita, mattopaallysteisia portaita, joissa

oli hyva kaide. Hissittdomyyden vaikutus oli arvioitu ilmoittautumisen yhteydessa.

Muistisairaan kohtaamisessa on tarkeaa tiedostaa omien vuorovaikutustaitojen
merkitys. Sairauden aiheuttamista muutoksista huolimatta muistisairaalle
puhutaan kuten tasavertaiselle aikuiselle. Lyhyet lauseet, tutut sanat ja selkea
puhetapa tukevat ymmarrysta. Lisaksi muistetaan katsekontakti, sanotaan yksi
asia kerrallaan ja siita asiasta, mista muistisairas puhuu. Ympariston ja ihmisten
rauhallisuus luovat levollista tunnelmaa ja luottamusta, mika vahvistaa
turvallisuudentunnetta. (Ménkare 2017, 45-49.)

Vuorovaikutuksen kannalta oli arvokasta, etta meilla ohjaajilla oli kokemusta
muistisairaiden ja ikaihmisten parissa tyoskentelysta. Me emme toimineet
opettajina tai museo-oppaina, vaan tuimme ryhmaa ja fasilitoimme keskustelua.
Asemoiduimme suhteellisen horisontaaliselle tasolle osallistujiin nahden ja
kohtasimme osallistujat yksiloina. Kohtaamiseen taitoon kuului, etta kerroimme
osallistujille itsestamme jotain muutakin kuin nimen ja ammattinimikkeen. Tieto
saattoi liittya koulutukseen tai tydhon, ja motiiviin, miksi haluamme ohjata
ryhmatoimintaa. Henkildkohtaisempia asioita kuten mielenkiinnon kohteita tai
nayttelyn herattamia tunteita ja reaktioita jaoimme myos jossain maarin. Tama

edisti luottamuksellisen ja avoimen ilmapiirin luomista.
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Turvallisuuden tunnetta lisasi myos se, etta me tunsimme museoympariston,
jolloin ryhman johdattaminen tilasta toiseen oli suunnitelmallista ja osallistujien
mahdollisia liikkumisrajoituksia huomioivaa. Vaihtoehtoiset reitit tai tilat oli hyva

tietaa, kun hissi yllattaen olikin epakunnossa.

Havaitsin seka itseni ettd muiden museolehtoreiden kohdalla, etta
vuorovaikutuksemme kehittyivat rauhallisemmiksi ja kuuntelevaisemmiksi
taideryhmien keskusteluja fasilitoidessamme. Me innostimme, motivoimme ja

huomioimme osallistujien sen hetkisen virittyneisyyden ja kiinnostuksen.

Useimpien nayttelyiden kohdalla olimme suunnitteluvaiheessa alustavasti
maaritelleet, mihin kohtiin pysahdymme ja mita aiheita tuomme esiin noin tunnin
kestavan kierroksen aikana. Osallistujat tuottivat yhteista keskustelua
havaintojensa ja mieleen tulleiden muistojen pohjalta. Seurasimme heidan
reaktioitaan, ilmeitaan ja eleitaan. Keskustelujen perusteella paattelimme tai
kysyimme, edetdanko alustavan suunnitelman mukaan, pysahdytaanko jonkin
teoksen kohdalla pidempaan tai valitaanko jokin muu teos. Nain luotiin kiireetdon
ja rento ilmapiiri, jossa ei ole pakotettua jarjestysta eika oikeita ja vaaria
vastauksia. Myos fasilitoijan tarpeeksi kuuluva aanenkaytto, taukojen pitaminen
ja selkea yleiskieli ilman vieraskielista terminologiaa ja runsasta vuosilukujen

luetteloimista helpottivat osallistujien kiinnittymista meneillaan olevaan hetkeen.

Elina Laurikaisen ja Mika Térman mukaan kummassakaan museossa ei ole
muita vastaavanlaisia ryhmatoimintoja muistisairaille ja laheisille. Heita kiehtoi
ryhman ohjaus fasilitoivalla menetelmalla. Siirtyminen asiantuntijaroolista
samalle tasolle taideryhman osallistujien kanssa ja pohdiskeleva keskustelu
palkitsee tekijaa eri tavalla kuin tavanomainen tietosisaltdinen opastus.
(Laurikainen 2025; Térma 2025.)

4.3 Nayttelykaynnin merkityksellisyys
Taideryhmien nayttelykaynnit toteutettiin normaalien aukioloaikojen puitteissa.

Poikkeuksena oli Emil Aaltosen museo, joka ottaa kaikki ryhmat mieluiten

vastaan aukioloaikojen (keskiviikko, lauantai, sunnuntai) ulkopuolella, jotta
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ryhmakavijat saisivat paremman kokemuksen museosta (Térma 2025). Sara
Hildénin taidemuseossa joustavuus seka lammin vastaanotto aulassa sanoin ja
hymyin heti vierailun alussa kuvastaa museon kunnioittavaa suhtautumista

asiakkaitaan kohtaan (Laurikainen 2025).

Tatamuri® museossa -taideryhmaa ei erityisemmin hairinnyt muiden yksittaisten
asiakkaiden lasnaolo nayttelyssa. Yksi haastateltava kommentoi kokeneensa
ryhman hukkuvan suuren yleisomassan keskelle eraassa nayttelyssa. Huomio
kertoo siita, etta ryhma ei pysynyt tarpeeksi tiiviina ja muut kavijat sekoittuivat
hanen mielessaan ryhman jaseniin. Muun runsaan yleison vuoksi oli vaikea
keskittya. Toisaalta oli yhdenvertaisuutta edistavaa, etta taideryhma liikkui ja
keskusteli nayttelyissa luontevasti kuten muutkin asiakkaat, tosin ehka

hitaammin, keskittyneemmin ja vuorovaikutteisemmin.

Osalllistujien reaktioista oli selkeasti havaittavissa, etta he olivat vaikuttuneita
monipuolisista ja visuaalisesti nayttavista nayttelyista. Oli tarkeaa fasilitoida
nayttelyyn tutustuminen heille selkeasti ja kohtuullisissa osissa. Ensimmaisen
tunnin aikana tapahtuva nayttelyyn tutustuminen ja siita keskusteleminen oli
varsin pitka virittaytymisaika. Havaintojen tekemisessa ja yhdistelemisessa
tarvitaan ainakin jonkin tasoisia kognitiivisia taitoja, joten siksi ryhmatoiminto
sopii parhaiten niille henkildille, joiden muistisairaus ei ole edennyt kovin
pitkalle. (Butter 2025.)

Osallistujat painottivat oppineensa uuden tavan pysahtya ja syventya
taiteeseen. Muiden ajatuksia kuullessa syntyi mielessa uusia ajatuksia ja
merkityksia. Jotkut tunsivat paasseensa keskustelujen aikana syvemmalle
teosten merkityksiin. Yhden haastateltavan mukaan taidemuseoissa oli
kiehtovampaa miettia ja tulkita yhdessa, mita taiteilija on halunnut sanoa, kuin
ettd se kerrottaisiin faktana. Kun teoksista ei kerrottu liikaa, jai katsoja sopivasti
"antennit pystyyn”. Ryhmahaastattelun puheenvuoroissa kaytiin

seuraavanlainen keskustelu oman nakemyksen merkityksesta:
Tuskin olisin muuten mennyt valokuvanayttelyyn, ettd vaikka semmaoisia tietysti
ollut. Mutta ei ole ajatellut edes, aikaisemmin ennen kuin nyt, kun sita avattiin.

Malttoi pysahtya ja katsoa, kuunnella mitd muut ajattelee. Niin koko ajan syntyy
lisda merkityksid omassa paassa. (Ryhmahaastattelu, henkild 3).
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Paas paljon syvemmalle nayttelyiden suhteen. Ja mielenkiintoisia varsinkin naa
meidan omat keskustelut siitd. Nayttelyt on antanut paljon, paljon enemman.
Joskus tulee semmoisia kiusallisia tilanteita, kun taiteilijat itse avaa ajatuksiaan.
Mutta tdssa tdammoisessa tavassa, missa niinku ulkopuoliset miettii, mita taiteilija
on halunnut kertoa tai jakaa, niin siind on taas oma viehatyksensa. Se ei ehka
tyhjenna sita pajatsoa niin taysin... eri ndkdkulmia... ollut erittdin hienoa.
(Ryhmahaastattelu, henkild 2).

Ja eihan sita tarvitse nahda semmoisena, minka taiteilija on sen nahny, sen voi
katsoo niinku omana nakemyksena. Niin ainakin mulle on ollut, ettd ma oon
enemman katsonut taidetta. Ma oon pysahtynyt siihen ja sitten nyt osaa katsoa
eri lailla. Aikaisemmin sitd on vaan vahan lukenut ja sillain. Nyt osaa itte tehda
vahan johtopaatdksia siita taiteesta. (Ryhmahaastattelu, henkild 5).
Yhden osallistujan havainto oli, etta taidetta katsellessaan han keskustelee
oman sisaisen minansa kanssa. Taidemuseokayntien yhteydessa ohjaaja
Butter kannustikin kdymaan sisaista vuoropuhelua taideteoksen kanssa, jolloin

taide saa mahdollisuuden vaikuttaa ja herattaa tunteita katsojassa.

Havaintojeni mukaan ryhmalle oli palkitsevaa, kun he oppivat uuden tavan
tutustua nayttelyihin yhdessa keskustellen. Vuorovaikutus oli tyokalu, jolla he
ottivat vastuuta ryhman toiminnasta ja dynamiikasta. Ymmarryksen
kehittyminen nakyi selkeasti vuorovaikutuksen maarassa. Butter toi
haastattelussa esiin huomion osallistujasta, joka ensimmaisella kerralla puhui
hiljaisella aanella, lyhytsanaisesti vastaillen ja vain silloin, kun hanelta kysyttiin
jotain. Han ei ottanut kontaktia juuri kehenkaan ja vuorovaikutus puolison
kanssa oli vahaista. Seuraavilla kerroilla, kun ohjaajien ja osallistujien kasvot
tulivat tutummiksi, han oli kerta kerralta rentoutuneempi ja avautuneempi, minka
havaitsi puheen maarasta, aanen voimakkuudesta ja toiminnallisesta oma-
aloitteisuudesta. Han oli myos kehollisesti enemman lasna ja katsoi muita
osallistujia useammin silmiin. Kasvoilla nakyi positiivisia ilmeita. Oli selkeasti
havaittavissa muutos, etta han oli jokaisella kerralla vahvemmin lasna omana
persoonanaan ja toimi itsenaisemmin. Tata vaikutusta Butter kutsui

vuorovaikutuksen rikastumiseksi. (Butter 2025.)

Butterin mukaan edellisen kaltaisessa tapauksessa voi alussa kayda niin, etta
laheinen ottaa aktiivisemman roolin. Silloin Iaheinen puhuu muistisairaan
puolesta ja siten pienentaa toisen toimijuutta ja heidan keskinaisen

vuorovaikutuksensa mahdollisuutta. Muistisairas jaa ulkopuoliseksi eika koe
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olevansa vuorovaikutuksessa. Siksi Tatamuri®-menetelmassa painotetaan
vuoropuhelua, ajan antamista puheen tuottamiselle ja aktiivista kuuntelua. On
ratkaisevan tarkeaa, etta laheinen ymmartaa oman roolinsa merkityksen
vuorovaikutuksen rikastamisessa. (Butter 2025.) Oma havaintoni oli, etta
useimmiten laheiset tiedostivat roolinsa alun perin tai ymmarsivat sen
tilaisuuksien edetessa, jolloin he antoivat tilaa muistisairaan puolison puheelle

ja auttoivat tarvittaessa hienovaraisesti.
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5 Taidetyopaja osana taideryhmatoimintaa

5.1 TaidetyOpajan toteutus museossa

Nayttelykaynnin jalkeen siirtyminen tyopajaan tapahtui luontevasti museon
sisalla. Vapriikissa, Tydvaenmuseo Werstaalla ja Emil Aaltosen museossa tila
oli erillinen huone. Sara Hildénin taidemuseossa varastosta tuodut pdydat ja
tuolit jarjestettiin henkilokunnan avustuksella isoon nayttelysaliin, josta oli
suurten ikkunoiden lapi nakyma talviselle Nasijarvelle. Koska Tampereen
taidemuseolla ei ole erillista tydpajatilaa eikd mahdollisuutta tehda
poikkeusjarjestelyja nayttelytilaan, vuokrasimme lyhyen kavelymatkan paassa

olevan Musiikki- ja hyvinvointitila Lystin.

Tyopoydat olin joko mina tai museon henkilokunta jarjestanyt valmiiksi siten,
etta nelja poytaa oli aseteltu vastakkain ja kummallakin puolella istui 4 henkiloa.
Nain jokaisella oli riittavasti tilaa tydoskentelylle ja nako- ja kuuloyhteys muihin.
Tukevien poytien ja tuolien lisaksi tilojen Iampdtilat olivat miellyttavia ja valaistus

riittdvaa. Poydat oli suojattu pyyhittavin liinoin. (Kuva 2., Kuva 3.)

KONKARIT

Ikaihmisten
museopalveluja
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Kuva 2. (vasemmalla) Taidevalineet oli katettu valmiiksi Vapriikin Pajaan.
Keskella poytaa oli froteepaloja Finlayson-nayttelyyn liittyen. Siveltimet ja
paperit olivat valmiina jokaiselle. Kuva: Lila Heinola.

Kuva 3. (oikealla) Toisella kerralla valineet olivat sivupdydalla. Ne jaettiin vasta
alkukeskustelun jalkeen. Kuvassa etualalla olevia kosteuspyyhkeita jaettiin
taidetyoskentelyn jalkeen sormien pyyhkimiseksi pikaisesti. Kuva: Lila Heinola.

Vapriikin Paja-tyOpajatila vesipisteineen ja pintamateriaaleineen soveltui
parhaiten taidetyoskentelyyn. Muissa kohteissa oli vaihtelevat mahdollisuudet
kayttaa vetta, koska tiloissa ei joko ollut vesipistetta tai sita oli saatavilla jonkin
matkan paassa olevasta wc:sta. Sara Hildénin museossa ei nayttelytilassa
saanut kayttaa vetta lahella olleiden taideteosten vuoksi. Naissa kohteissa
kaytdssa oli kosteat sienet. Valineet pesin yleensa jalkikateen Vapriikissa. Niita

sailytettiin tydhuoneessani.

Taidevalineina olivat akvarelliliidut, kosteat sienet ja akvarellipaperit. Joillakin
kerroilla kaytossa olivat myos siveltimet, vesi ja guassivarit. Akvarellipapereita
oli kolmea kokoa. Jokaisella oli kaytossaan 12 akvarellilitua, paksu sivellin
kokoa 30 ja pieni sivellin kokoa 12. Hankin tyovalineiksi osallistujien toiveiden
mukaan grafiittikynid, joiden kovuudet olivat 4B ja 6B. Lisaksi oli vesikulhot ja
kasipaperia. Guassivareja annosteltiin pulloista pienille muovipaleteille.
Akvarellipapereita teipattiin maalarinteipilla kiinni alustana toimineeseen

paksuun konepahviin tydskentelyn ajaksi.

Noin tunnin pituinen tydpaja eteni Tatamuri®-menetelman mukaisesti siten, etta
alussa keskusteltiin, mika tunnelma tai olotila osallistujalla oli nayttelyn jalkeen.
Butter ohjasi keskustelua ja jokainen sai vuorollaan puheenvuoron. Siita
merkkina oli pieni pyorea kivi, jonka edellinen puhuja antoi seuraavalle.

Keskustelun jalkeen osallistujat valitsivat paperin koon. Useimmilla rohkeus
kayttaa isompaa paperia kasvoi tapaamisten edetessa. Butter antoi osallistuijille
tehtavan piirtaa tai maalata paperille oma kuvallinen muistiinpano siita, mita

nayttelyssa oli nahnyt ja kokenut, mita ajatuksia nayttely oli herattanyt.
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Taidetydskentelyyn kannustettiin lahtemaan mahdollisimman matalalla
kynnyksella. Butter rohkaisi tekemaan niilla taidoilla, mita on, ja pelkka viivan
vetokin riittaisi. Toita ei arvosteltu. Ainoat tekniset opetukset, mita Butter antoi
taidetydpajojen edetessa, oli rohkaisu akvarelliliidun jaljen levittamiseen
kostealla sienella tai siveltimella seka guassivarien sekoitukseen. Noin 2—3
ensimmaisella kerralla usean ty6 oli kuitenkin pelkastaan liiduilla tehty, silla

veden kaytto vaati selkeasti enemman rohkeutta. (Kuvat 4.—7.)

Kuva 4. (ylh. vas.) Paperin oli paksua 300 gramman akvarellipaperia. Se kesti
kastelua. Kuva: Lila Heinola.

Kuva 5. (ylh. oik.) Paksu sivellin oli ensimmaista kertaa osallistujan kaytdssa.
Kuva: Lila Heinola.

Kuva 6. (alh. vas.) Guassivarien sekoittaminen paletilla oli kiehtovaa. Kuva: Lila
Heinola.

Kuva 7. (alh. oik.) Akvarelliliitujen jalki levittyi pienella siveltimella ja vedella.
Kuva: Lila Heinola.
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Taidetyoskentelylle oli aikaa noin 20 minuuttia. Butter ohjeisti sulkemaan
liturasian kannen merkiksi siita, etta tyo oli valmis. Ensimmaisella kerralla
ensimmainen rasia sulkeutui jo noin 10 minuutin jalkeen. Seuraavilla kerroilla
tyoskentelyaika piteni vahitellen. Havaitsin osallistujien valilla ideoivan muiden
tydskentelya vaivihkaa seuratessaan. Sitten he avasivat liiturasian uudelleen ja
jatkoivat tyotaan. Osallistujat tydskentelivat keskittyneesti ja keskustelu oli
vahaista. Adnimaisema tyotilassa oli tydvalineiden suhinaa ja ajoittain
kahdenkeskista hiljaista, lyhyttd kommentointia. Tassa vaiheessa korostui
erityisesti tarve keskittymisen mahdollistavalle rauhalliselle tyotilalle, jossa ei ole

hairitsevia taustaaania.

Kun tyoskentelyyn varattu aika oli kulunut, Butter pyysi kirjoittamaan toiden
alareunaan oman nimen, paivamaaran ja tyon nimen. Seuraavaksi han pyysi
jokaista vuorollaan kertomaan, milta tyon tekeminen tuntui. Saatuaan luvan
nayttaa tyota muillekin, Butter johdatti ryhmaa keskustelemaan tydsta yhdessa.
Kun jokaisen tyo oli katsottu ja ajatuksista sen taustalla keskusteltu, kaytiin viela

kiertavan kiven avulla loppukeskustelu kotiinlahdon tunnelmista.

5.2 TaidetyOpajaan osallistumisen merkityksellisyys

Ryhmahaastattelussa sain vastauksia siihen, miten osallistujat kokivat
siirtymisen nayttelysta tydopajaan. Oman taidetyoskentelyn aloittamiseen oli
joidenkin mielesta tarvittu pienta ponnistelua. Toisaalta mielessa pyori
nayttelyssa koettuja asioita, toisaalta oman muistiinpanon hahmottaminen

saattoi olla hankalaa.

Nayttelyt herattivat monenlaisia tunteita. Teollisuusmuseo-nayttelyssa
keskustelimme kdyhyyden aiheuttamasta puutteesta tyovaeston keskuudessa.
Yhteisessa keskustelussa osallistuja kertoi taidetydskentelyn auttaneen

mielikuvien ja tunteiden purkamisessa:

Nayttelysta tuli vahan haikea olo, mutta kun sai maalata tyon, se helpotti.
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Osallistujat kokivat toiminnan vaikuttaneen mydnteisesti toimijuuteen ja
vuorovaikutukseen. Kirjallisten haastattelujen vastauksissa osallistujat arvottivat
yhteiset keskustelut ja taidetyoskentelyn yhta tarkeiksi. Tapaamisten edetessa
keskustelut kehittyivat tarkeammiksi, koska avoimessa ilmapiirissa oli helpompi
kertoa omia ajatuksiaan tutuille ryhmalaisille. Keskustelu ja taidetyoskentely
kavivat ikaan kuin vuoropuhelua, jossa osallistuja valilla kaansi katseen
sisdaanpain ja valilla ulospain muihin. Osallistujat tiedostivat, etta omien
tuntemusten ja nakemysten sanoittaminen edistaa kielellisten taitojen

yllapitamista, mika on tarkeaa sairauden edetessa.

Molemmat tarkeitad. Keskustelu ja taidetydskentely ovat vuoropuhelua. Sairauden
edetessa on hyva harjoittaa kokemusten ja nakemysten sanoitusta. Loistavaa
kuunnella muita. Ryhma . (Kirjallinen haastattelu 2024, henkild G).

Molemmat (tarkeita). Taidetydskentely on vaatinut tydskentelya ajatus- ja
nakemystasolla — miten tulkitsee havaintojaan. Keskustelusta erilaisia
nakemyksia ja havaintoja, myos osallistujien tarinoita. Ihania ihmisia! (Kirjallinen
haastattelu 2025, henkild G).
Kiinnitin taidetyopajojen aikana huomiota aktiiviseen toimijuuteen. Osallistujat
tekivat useita itsenaisia paatoksia. He valitsivat paperin koon, asettivat sen
vaakaan tai pystyyn, pohtivat aihetta ja valitsivat vareja. Jos tyo alkoi menna
omasta mielesta vaaraan suuntaan, he tekivat korjauksia tai seurasivat uutta
suuntaa. He paattivat, milloin tyd oli valmis tai riittavan valmis. Tekija sai valita,
naytetaanko hanen tyonsa muille vai ei. Oli myds hanen paatoksensa, kertoiko
han muille, milta tyon tekeminen tuntui ja mita ajatuksia hanella tuli tyota

tehdessaan.

Keskustelu tuli ajan kuluessa tdrkedmmaksi, koska avoimessa ilmapiirissé ol
helppo kertoa omia ajatuksiaan. Taidetydskentely oli myo6s tarkeda, vaikka
alussa oli korkea kynnys esitella tekeleitdan muille. (Kirjallinen haastattelu 2024,
henkild D).
Havaintojeni mukaan ryhman vuorovaikutus tiivistyi etenkin jokaisen tydpajan
loppuvaiheessa, jolloin katseltiin valmistuneita t6itd yhdessa. Paperille syntynyt
kuva ikaan kuin kiteytti tekijan ajatukset ja han pystyi sen avulla sujuvammin
sanoittamaan tunteitaan, mieleen tulleita muistoja ja mietelmia. Toisten oli
helpompi kuunnella ja ymmartaa tekijaa, kun kuva tuki kertomusta. Butter

sovelsi naissa keskusteluissa taideterapeuttisia menetelmia. Han antoi aikaa
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kertoa ja rohkaisi yrittamaan, mutta ei painostanut tai pakottanut. Vahitellen

sanoja tuli lisaa ja muut paasivat kasitykseen puhujan ajatuksista.

Tapaamiskertojen edetessa oli havaittavissa, etta tyon valmistuttua osallistujat
miettivat itsekseen paperille syntynytta kuvaa ja mita siita muille kertoisivat.
Oman puheenvuoron odottaminen vaati karsivallisyytta, etenkin jos oli huoli,
ettei muistaisi, mita ajatteli sanovansa. Tilannetta helpotti Butterin tapa ottaa
jokainen vuorollaan huomioon ja aloittaa kysymyksella "Milta tekeminen tuntui?”
Keskustelu jatkui siita luontevasti, eika ollut valia muistiko enaa tarkalleen, mita
oli aikonut sanoa. Oleellista oli keskustella tunteista ja kokemuksista tassa
hetkessa, mika antoi kokemuksen osaamisesta ja tasavertaisemmasta

asemasta keskustelussa.

Taidetydskentelyn kautta tuli esiin lapsuuden ja nuoruuden muistoja, joista
jotkut olivat kipeitakin. Omien ajatusten kertomiseen liittyi vahvasti se, etta
kertoja tunsi olevansa turvassa. Han pystyi luottamaan, etteivat muut osallistujat
kerro toisten yksityisia asioita eteenpain eika kenenkaan keskustelua
kyseenalaisteta tai arvostella. Naita periaatteita Butter painotti ryhmalle
jokaisella kerralla, joko suoraan kertomalla tai hienovaraisesti esimerkkia

nayttaen.

Keskusteluissa kavi useaan otteeseen ilmi osallistujien kokemus rohkeudesta
olla pelkdamatta epaonnistumista. Joillakin oli kouluajoilta kokemuksia
epaonnistumisista kuvaamataidon tdissa, joita opettaja oli arvostellut enemman
tarkkuuden kuin itseilmaisun perusteella. Kun tyopajassa ei maaritelty aihetta
tarkasti eika toita arvosteltu, antoi se osallistujille ilmaisuvapautta.
Lopputuloksena ty6t olivat usein hyvin erilaisia, mika kuvastaa osallistujien
erilaisia taustoja ja keskustelujen moniulotteisuutta. Ryhmahaastattelussa
osallistujat ilmaisivat myos turvallisen ilmapiirin rohkaisseen heita, jopa
uskomattomiin suorituksiin.

Te loitte sellaisen ilmapiirin, ettd oma ajatus sai tulla sielta esiin.
(Ryhmahaastattelu, henkild 4).

En makaan olisi ikind uskonut, ettd tammoista, vaikka ma oon montaa ammattia
ja kasillani tehnyt elamassani mita ma haluun, niin tda on ihan uskomatonta
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mullekin. Mutta tietysti se on tuon emannan ansiota — mua houkutellu.
(Ryhmahaastattelu, henkild 7).
Taidetta pidempaan harrastaneet osallistujat arvostivat laadukkaita
taidevalineita ja akvarellipaperia, mika kertoi heidan mielestadan kunnioituksesta

osallistujia kohtaan.

Joku on viela laittanut kaikki valineet, pensselit, varit... Hienot hyvat varit tuossa

vaan ja viela valkoinen paperi, niin koska saa aloittaa. Kun on vaan niin hirveesti

siella padssa siitd nayttelystd. (Ryhmahaastattelu, henkilo 4).
Taidetyopajan aikana kaydyissa keskusteluissa havaitsin, etta osallistujat
yllattyivat positiivisesti paitsi omista kyvyistaan myos puolison kuvataiteellisista
iimaisutaidoista. Ryhmahaastattelussa yksi aviomies kertoi hammastyneensa,
silla ei ollut koskaan 46 vuoden avioliiton aikana nahnyt vaimonsa tekevan
taidetta. Vaimo tasmensi, ettei ole koskaan tehnyt tai harrastanut mitaan
taidetta, mutta ensimmaisella kerralla annettujen ohjeiden perusteella han oli

uskaltanut tehda vapaasti mita haluaa.

Sara Hildénin taidemuseossa tyopaja toteutettiin nayttelytilassa muiden
museokavijoiden lasna ollessa. Ennakko-oletukseni oli, etta se vaikuttaisi
keskittymiseen ja keskusteluihin. Vaikutus olikin havaintojeni mukaan yllattavan
lieva, mika kertoi siita, etta ryhmaytyminen ja osallistujien luottamus itseen oli
voimistunut. Eraan osallistujan havainto oli:
Koko porukka alko heti tekeen téita ja kunnolla. lhan niin kuin niitd muita ihmisia
ei olisi siella ollutkaan, eika koko niinku sitd muuta porukkaa. Ma Kiinnitin siihen
huomiota, ettd me oltiin aika jengi. (Ryhmahaastattelu, henkil6 2).
Nayttelytila oli avara ja yksittaisten kavijoiden maara kohtuullinen, joten ryhman
ymparille muodostui eraanlainen yksityinen, nakymaton kupla. Muut kavijat
olivat kiinnostuneita ryhmasta, jaaden toviksi etaaltd katselemaan. Tyopajan
pitaminen julkisessa tilassa ei vaikuttanut ryhman keskusteluihin rajoittavasti.
Tama oli mahdollista, koska silla kertaa taideryhma oli jo tuttu eli tavannut

useamman kerran. Ryhma toi turvaa erikoisessa tilanteessa.

Osallistumisen merkityksellisyytta tutkin kirjallisten haastatteluvastausten avulla.
Yhdessa parina osallistuminen koettiin hyvana ratkaisuna, silla yksin tuleminen

olisi ollut epatodennakdista. Tasa-arvoisessa keskustelussa ei ollut merkitysta
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silla, oliko muistisairas vai ei. Jokainen tuli kohdatuksi omana itsenaan
turvallisessa ilmapiirissa ja vertaistuen hengessa. Yhdessa pareina ja ryhmana
koettu positiivinen kokemus seka uusien ystavyyssuhteiden solmiminen koettiin
ainutlaatuisena elamantilanteessa, johon sairaus on tuonut haasteita.
Voimme tasa-arvoisina kokea ja tehda taidetta turvallisessa ilmapiirissé omana
itsendmme sekd myds yhdessd samankaltaisessa tilanteessa olevien, mutta

kuitenkin erilaisten ihmisten kanssa. Se antaa myds uusia nakdkulmia.
(Kirjallinen haastattelu 2024, henkil6 B).

Elavoittanyt arkea. Tuonut uusia vertaisystavia ja heidan nakemyksiaan

elamaan. (Kirjallinen haastattelu 2025, henkild C).
Kysyttaessa osallistujilta, miten osallistuminen on vaikuttanut yhteiseen arkeen,
kertoivat he positiivisista tai neutraaleista vaikutuksista. Vastauksissa ilmeni
arvostus yhteista kokemusta kohtaan ja myos suhtautumisen muuttuneen
puolisoa kohtaan:

Kaikki yhteinen kokeminen merkitsee paljon tdssa vaiheessa. Tama oli ihan

erilaista kuin muut yhdessa koetut. Molemmat "boxin” ulkopuolella yhta aikaa.
(Kirjallinen haastattelu 2025, henkil6 A).

Lisda myotatuntoa ja opettaa kuuntelemaan toista ihmista. (Kirjallinen haastattelu

2025, henkild D).
Arkielamaan oli tullut uutta yhteista keskusteltavaa, mika oli virkistavaa
vaihtelua. Yhdessa harrastaminen kevensi ja ryhdisti arkea. Taide oli tuonut
toivoa ja lisannyt uskoa selviamiseen:

Se on ollut kuin ankkuri ihmisyyteen, toisten ihmisten kohtaamiseen ja uskoon

ihmisen hyvyyteen. Koko maailman kaoottisuuden ja omankin elamantilanteen
keskelld. (Kirjallinen haastattelu 2024, henkild B).
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6 Osallistujien toiden nayttely osana
taideryhmatoimintaa

6.1 Nayttelyn kuratointi ja valmistelut

Taideryhman viidessa ensimmaisessa tapaamisessa tehdyt tyot sailytettiin
ryhman toiminnan ajan tydhuoneessani. Valokuvasin ne kaikki ajatellen
viimeista eli 6:tta kertaa, jolloin ty6t annettiin tekijoille takaisin. Tuolloin he
kuratoivat eli valitsivat omista toistaan sen, joka tuli digitaaliseen nayttelyyn.
Ensimmaisen ryhman tyot olivat esilla Tampereen ratikan matkustamonaytailla
viikolla 50/2024 ja toisen ryhman viikolla 12/2025.

Kuratointiprosessin aikana osallistujat selailivat toitaan ja palasivat
ajatuksissaan ja keskusteluissaan menneiden viikkojen kokemuksiin. Naytin
heille edellisen ryhman digitaalisen nayttelyn, jotta heille konkretisoituisi tdiden
esillepano. Se vaikutti helpottavan valintaa, jonka jalkeen keskustelimme heidan
toilleen antamista nimista ja haluavatko he omia nimiaan esille. He halusivat
esiintya etunimellaan, paitsi yksi, joka erikoisena pitamansa nimen vuoksi ei

halunnut olla tunnistettavissa.

Toiselle ryhmalle Butter antoi sanatehtavan osana kuratointia. Osallistujat
Kirjoittivat paperille toilleen antamansa nimet. Sanoja uudelleen jarjestamalla ja
muokkaamalla he koostivat runon tai ajatelman kaltaisia teksteja, jotka luettiin
aaneen. (Kuva 8.) Harjoitus selkeasti kiinnosti osallistujia, mutta oli
havaittavissa myos kognitiivisia vaikeuksia tai kirjallisen ajattelun ja ilmaisun
harjoittamattomuutta. Joillekin tehtava oli helpompi. He kertoivat nauttineensa
tunteesta, etta he ikaan kuin kiteyttivat kaikkien tekemiensa toiden ajatukset

yhteen runoon.
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Kuva 8. Osallistuja kirjoitti paperin alaosaan viiden tekemansa maalauksen
nimet. Sanoja poimimalla han muodosti runon, jonka han kirjoitti arkin ylaosaan.

Mokkikeleja odotellessa

tultiin Teiskosta hakemaan t4ita.
Oliko realismia vai sur

toita ei loytynyt

ja pistettiin barokkitansseiksi.

Keskustelu oli runsasta heti tilaisuuden alussa ennen kuratointia.
Tiedostaessaan, ettd tapaamme viimeisen kerran, kiittivat osallistujat meita
ohjaajia. He kertoivat arvostavansa ohjaajien ammattitaitoista ohjausta. He

arvioivat meidan paneutuneen rinnalla kulkemiseen lammolla ja kunnioituksella.

Turun AMK:n opinnaytety® | Lila Heinola



45

Kuratoinnin jalkeen keskustelu jatkui kahvia ja leivonnaisia nauttien. Jaoin
osallistujille kirjalliset haastattelulomakkeet palautuskuorineen, ja ensimmaiselle

ryhmalle tein tdssa vaiheessa ryhmahaastattelun.

Valittujen teosten valokuvista (Kuva 9. ja Kuva 10.) tein graafiset taitot
digitaalisiin nayttelyihin. Kumpikin nayttelykokonaisuus muodostui kahdeksasta
kuvasta. Teostietojen lisaksi oli lyhyet otsikot Tatamuri® museossa -
taideryhmasta ja Konkarit-kotisivujen osoite. Suunnittelin nayttelyt iDiD-
infonayttdjarjestelmassa, jota Tampereen kaupunki kayttda kaupunginlaajuisesti
digitaalisena viestintdkanavana julkisissa tiloissaan. Ratikan liséksi nayttelyt
nakyivat joidenkin julkisten tilojen kuten Vapriikin ja Tampereen kaupungin
palvelupisteiden aulanaytodissa. iDiD-jarjestelma oli minulle entuudestaan tuttu
tyovaline, silla olin kayttanyt sita 8 vuoden ajan valokuvanayttelyiden tekoon

yhteistydssa Vapriikin kuva-arkiston kanssa.
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Kuva 9. Kahdeksan teoskuvan kollaasissa on Tatamuri® museossa -
taideryhman valitsemat teokset joulukuussa 2024 esilla olleeseen nayttelyyn.
Teosten nimet ovat (vas. ylh.) Seitseman sisarta; Maailma on kysymyksia
taynna; Varin ilotulitus; (vas. kesk.) Sininen hetki elamassa; Marraskuu; (vas.
alh.) Kuuleeko kukaan; Elakoon elama; Seitseman sisarta. Kuvat: Lila Heinola.
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Kuva 10. Kahdeksan teoskuvan kollaasissa on Tatamuri® museossa -
taideryhman valitsemat teokset maaliskuussa 2025 esilla olleeseen nayttelyyn.
Teosten nimet ovat (vas. ylh.) Kotipuu; Barokki; Hiiri; (vas. kesk.) Tydn aania;
Tampereen valot nakyy; (vas. alh.) Katu ja koulu; Y&; Oma kuva. Kuvat: Lila

Heinola.
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6.2 Kuratoinnin ja diginayttelyn merkityksellisyys

Butterin mukaan kuratoinnissa tapahtuva paatoksenteko oli aktiivista toimijuutta,
jota muistisairas ei enaa valttamatta usein koe. Osallistuja katseli kaikkia itse
tekemiaan toitaan, mietti niiden nimia ja valitsi lopulta yhden nayttelyyn, mika oli
suuri paatos. Keskusteluissa toita Iapikaydessa muut viela tukivat paatosta,

mika vahvisti onnistumisen tunnetta. (Butter 2025.)

Digitaalinen nayttely oli taideryhman juhlallinen paatdsvaihe, jollaista osallistujat
eivat olleet aiemmin kokeneet. Havaitsin keskusteluista, etta nayttely merkitsi
heille nakyvaksi tulemista. Heita kiehtoi nayttelyn sijainti julkisessa
likennevalineessa, jossa ihmiset arkisilla matkoillaan nakisivat heidan
tekemaansa taidetta. Osallistujat suunnittelivat tekevansa ratikalla pitkia
kaupunkimatkoja nahdakseen nayttelyn monta kertaa. Vain yksi pari ei ollut
viela kertaakaan matkustanut ratikalla ja muut houkuttelivatkin heita

toteuttamaan matkan taiteen vuoksi.

Jotkut olivat meidan ohjaajien kannustamina hankkineet kotiin taidetarvikkeita ja
jarjestaneet tilaa tydskentelylle. Talldin kotona oli jatkuvaa taidetydskentelya ja
nayttelytoimintaa, josta myos sukulaiset ja ystavat paasivat nauttimaan.
Ohjaajina luonnollisesti iloitsimme, etta vuoropuhelu jatkui kotona taidetta
tehden. Taiteen tekeminen yhdessa vertaisryhman kanssa oli kuitenkin eraan
osallistujan toive jatkossa:

Alumneille voisi olla omia ryhmia, joiden kokoontumistiheys olisi harvempi.

Sindnsd oman osallistumisen ei toivoisi paattyvan lainkaan. Pysyva jasenyys
innokkaille. (Kirjallinen haastattelu 2024, henkilé G).
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7 Lopuksi

Tutkimukseni paatavoite oli tunnistaa tarkeimmat muistisairaiden ja laheisten
vuorovaikutusta rikastavat tekijat, kun he osallistuvat taideryhmatoimintaan
museoymparistossa. Maarittelyn kautta tavoitteeni oli tarjota tyokaluja
museopedagogisen yleisotyon ja vuorovaikutteisen ryhmatoiminnan
kehittamiseen talle kohderyhmalle. Avaan seuraavaksi keskeisimmat tulokset,

jotka olen my6s koonnut liitteeseen 5.

Tutkimukseni kohde oli Tatamuri® museossa -taideryhmatoiminta, jonka kahta
ryhmaa havainnoimalla ja haastattelemalla sain osallistujalahtoista tietoa.
Osalllistujien kannalta viisi tekijad muodosti vuorovaikutusta rikastavan
kokonaiskuvan. Ensinndkin yhdessa osallistuminen oli muistisairaille ja Iaheisille
kokemus, jossa kumpikin oli aktiivinen toimija uuden asian aarelld. Tama rikasti
heidan keskinaista vuorovaikutusta myos kotona. Yhdessa osallistuminen oli
toimiva ratkaisu siitakin kaytannollisesta syysta, etta laheinen toimi tarvittaessa

muistisairaan apuna ja mahdollisti parin osallistumisen.

Toiseksi osallistujat painottivat oppineensa uuden tavan katsoa nayttelyja.
Tama tarkoitti ohjaajien fasilitoinnin kautta syntynytta havainnoivaa ja
keskustelevaa toimintaa, jossa osallistujat kasittelivat ajatuksia, tunteita ja
merkityksia vuorovaikutuksessa muiden kanssa. Samalla vuorovaikutus
mahdollisti osallistujille vastuun ottamista ryhman toiminnasta ja dynamiikasta,

mika lisasi yhteenkuuluvuuden tunnetta.

Kolmas haastatteluissa esiin tullut tekija oli osallistujien sisaanpain kaantymisen
vaihe taidetydpajassa. Siina osallistuja keskusteli itsensa kanssa ja ilmaisi
ajatuksiaan kuvallisesti paperille. Taman jalkeen kayty yhteinen keskustelu
muodosti neljannen tekijan. Ajatusten jakaminen muiden kanssa muovasi
ilmapiiria kerta kerralta avoimemmaksi ja luottamuksellisemmaksi. Nayttelyn

kuratointi oli itsetunnon kohoamista ja paattajan roolia korostanut viides tekija.

Ohjaajien kannustus seka muilta osallistujilta saatu vertaistuki mahdollistivat

empaattisten ajatusten kasvun itsea ja muita kohtaan. Myonteiseen
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vaikutukseen tarvittiin lisaksi ohjaajien ja museoiden henkilokunnan yhteistyota
seka kohtaamis- ja tunnetaitoja. Haastatteluissa Butter, Laurikainen ja Torma
kiteyttivat turvallisuuden tunteen luomisen ohjaajan ja fasilitoijan nakokulmasta.
Peruselementteja olivat ohjaajien ja museoiden henkilokunnan kunnioittava ja
avoin asenne osallistujia ja toimintaa kohtaan. Hyvan suunnittelun lisaksi
joustava ja soveltava tyoskentelytapa pohjusti turvallista ilmapiiria. Tassa
lahestyttiin karitatiivisen hoitoteorian ja validaatiomenetelman ydinta, jossa

ihminen kohdataan kokonaisuutena ja tunnetasolla, ja edetaan sen mukaan.

Niin ikaan tarkeaan rooliin nousivat museonayttelyiden valinnat ja niihin
tutustumisjarjestys seka kaksi tuntia kestaneiden tilaisuuksien eri vaiheiden
suunnittelu, jotka huolella tehtyina varmistivat tilaisuuksien sujuvuuden,
rentouden ja joustavuuden. limapiiriin vaikuttivat myos konkreettiset valmistelut
eli taidetarvikkeiden valinta, hankinta ja kuljetus kohteeseen seka tarvittaessa
kalusteiden siirtely. Osallistujat tunsivat olevansa arvostettuja ja odotettuja, kun

kaikki tarvittava oli katettu heille valmiiksi poytiin.

Tatamuri® museossa -taideryhmatoiminnassa sovellettiin ryhmataideterapiaan
pohjautuvaa Tatamuri®-menetelmaa. Joka kerralla samanlaisena toistuva
rakenne toi osallistujille tutun ja turvallisen tunteen, mika syvensi
taidetydskentelya ja vuoropuhelua itsensa ja muiden kanssa. Taiteen tekemisen
myota osallistujien mieliin ja keskusteluihin nousi muistoja ja tunteita, joiden
esiintuloa he itsekin ihmettelivat. Taiteen tekeminen vaikutti merkittavasti siihen,
etta keskustelut etenivat pinnallisesta juttelusta syvalliseen oman elamankaaren
muisteluun tai nykytilanteesta avautumiseen. Osallistujan oma mina tuli esiin,

han oli paljon muutakin kuin muistisairas henkilo tai muistisairaan laheinen.

Tatamuri® museossa -toiminnassa museot ja taide seka vuorovaikutus ryhman
muiden jasenien ja ohjaajien kanssa edistivat osallistujien hyvinvointia,
kulttuurihyvinvointia. Vaikutus oli vahintaan hetkellista, kyseisena paivana
tapahtunutta. Joidenkin kohdalla vaikutus oli pidempiaikaista, vahintaan kuuden
viikon ajan tai jopa pidempaan kestanytta. Vaikutusten keston tutkiminen

muistisairaiden ja laheisten kohdalla olisi jatkossa relevantti tutkimuskohde jo
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siitakin syysta, etta muistisairaiden hoito mita todennakoisimmin tulee

nojautumaan yha enemman omaishoitajien varaan.

Kulttuurihyvinvointipalvelujen tarve kasvaa tulevaisuudessa. Museoiden
yhteiskunnalliseen rooliin kuuluu entistd enemman huomioida erilaiset
kohderyhmat, jotka ovat vaarassa kokea ulkopuolisuutta ja yksinaisyytta.
Resurssien ja rahoituksen perustelemiseen tarvitaan vakuuttavaa tietoa

vaikutuksista.

Koen ohjaajan ja osallistuvan havainnoijan roolieni olleen tarkeita taman
tutkimuksen kannalta, silla ne mahdollistivat tilaisuuksien aikana tapahtuneiden
keskustelujen ja sanattomien viestien huomioimista. Nain ryhman kehityskaaren
ensimmaisesta tapaamisesta viimeisen kerran kuratointivaiheeseen, jolloin
pystyin muodostamaan kokonaiskuvan vuorovaikutuksen kehittymisesta.
Moniammatillinen tyoskentely Tiina Butterin ja museoiden henkildokunnan
kanssa teki toteutuksesta moniulotteisempaa, silla jokainen toi oman
persoonansa ja ammattitaitonsa aidosti esiin. Haastatteluissa heidan
nakemyksensa ja motiivinsa kirkastuivat viela enemman myds minulle, mika

auttoi ymmartamaan ryhmatoiminnan tuottamista heidan nakdkulmastaan.

Tama tutkimus valotti museoiden keinoja edistaa merkityksellista
vuorovaikutusta muistisairaiden ja laheisten kanssa. Turvallisuuden tunteeseen
ja empatiaan perustuvat lahtokohdat ovat tarkeita myds muiden
osallistujaryhmien kanssa, joten uskon tasta tutkimuksesta olevan hyotya
museo- ja kulttuurialalla yleisemminkin. Tulevaisuudessa naen museoissa
potentiaalia tutkimus- ja kehittamiskohteeksi nimenomaan kulttuurihyvinvoinnin
nakokulmasta. Yhteiskunnallinen moninaisuus, kavijoiden erilaiset taustat ja
intressit muodostavat uusia kehyksia, joihin museot pystyvat raataldimaan

sisaltoa.

Erityisesti haluan tahdentada mahdollisuuksien olemassaoloa erilaisissa
museoissa, olivat ne sitten kulttuurihistoriallisia, luonnontieteellisia tai
taidemuseoita. Rohkean ja avoimen asenteen lisaksi tarvitaan resursseja, joista

tarkeimpia ovat taitavat tekijat ja yhteistydkumppanit. Moniammatillisella
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yhteistyolla pystyy ketterasti muotoilemaan merkityksellisia palveluja.
Museoiden kokoelmat ja nayttelyt, henkilokunta ja tilat muodostavat vankan
perustan, jonka avulla on mita parhaimmat mahdollisuudet edistaa kavijoiden

kulttuurihyvinvointia.
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Ryhmahaastattelun kysymykset Tatamuri® museossa -
taideryhmalle

1. Saitko etukateen tarpeeksi tietoa Tatamuri museossa -ryhman

toiminnasta?
2. Mita mielta olet ollut nayttelyista ja niiden annista, keskusteluista?
3. Miten liikkuminen nayttelyissa on sujunut?
4. Miten nayttelykaynti vaikutti olotilaasi?

5. Miten koit siirtymisen nayttelysta tyopajatilaan, eli milta tuntui ryhtya

keskustelun jalkeen tekemaan omaa taidetta?

6. Mita mielta olet siita, ettda ryhma kokoontuu viikon valein kuusi kertaa eri

paikoissa, ehtiikd siina tutustua toisiin?

7. Onko 2 tuntia kerralla riittava, etta ehtii keskustella ja tehda taidetta

tarpeeksi?
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Kirjallisen haastattelun kysymykset Tatamuri®
museossa -taideryhmille

1. Tapaamisissa on seka keskusteltu yhdessa etta tehty omia taideteoksia.
Kumpi on ollut sinulle tarkeampaa, keskustelu vai taidetydskentely, vai

molemmat? Miksi?

2. Mita sinulle merkitsee se, etta olette voineet osallistua yhdessa

toimintaan?
3. Miten osallistuminen on vaikuttanut yhteiseen arkeenne?

4. Miten Tatamuri museossa -toimintaa voisi mielestasi kehittaa?
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Haastattelukysymykset Tiina Butterille

1. Mita havaintoja olet tehnyt Tatamuri® museossa -taideryhmatoiminnassa
vuorovaikutuksen vaikutuksesta muistisairaiden ja laheisten

hyvinvointiin?

2. Mita vuorovaikutuksen rikastuminen Tatamuri® museossa -

taideryhmatoiminnassa mielestasi konkreettisesti tarkoittaa?

3. Mitka tekijat mielestasi vaikuttavat Tatamuri®-menetelman

soveltamiseen museoymparistossa
o ohjaajan nakokulmasta?
o osallistujien vuorovaikutuksen nakodkulmasta?

4. Mitka seikat ovat tarkeimpia, ettd Tatamuri® museossa -taideryhman
nayttelykaynti olisi kohderyhman huomioiva ja vuorovaikutukseen

kannustava?

5. Miten museo voi parhaiten tukea Tatamuri®-menetelmaan perustuvan

taidetydpajan (1 h) toteutusta ja vuorovaikutusta?

6. Miten oman digitaalisen nayttelyn kuratoiminen mielestasi edesauttaa

osallistujien vuorovaikutusta?
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Haastattelukysymykset Elina Laurikaiselle ja Mika
Tormalle

1. Nayttelykierroksen suunnittelua ei ole tehty yhdessa yksityiskohtaisesti vaan
kierros pohjautuu muutamiin valintoihimme ja osallistujien osoittamaan
mielenkiintoon. Miten olet kokenut suunnittelun "keveyden” oman roolisi

(museon edustaja) kannalta?

2. Nayttelykierroksen ja taidetyopajaosuuden toteutus museon tiloissa

edellyttda mahdollisesti erityisjarjestelyja. Voisitko kertoa niista?

3. Mita mielta olet taman ryhman kohdalla tavasta tutustua nayttelyihin
yhdessa keskustellen, jolloin perinteinen "opas kertoo kavijoille” -tyyli on

pienemmassa roolissa?

4. Mitka seikat ovat tarkeimpia suunnitella ja toteuttaa museoymparistdssa,
ettd Tatamuri® museossa -taideryhman nayttelykaynti ja tydpaja olisi

kohderyhman huomioiva ja vuorovaikutukseen kannustava?

Turun AMK:n opinnaytetyd | Lila Heinola



Liite 5 65

Opas vuorovaikutteisen ryhmatoiminnan
toteuttamiseen muistisairaille ja laheisille

MUSEOT

- resurssit eli kokoelmat,
nayttelyt, henkilokunta, tilat

- nayttelyn teema ja tuttuus;
reitit, aanet ja valaistus

- tyopajatilan kalustus, koko,
aanet, valoisuus ja lampotila

OHJAAJAT, MUSEON
HENKILOKUNTA

- moniammatillinen yhteistyd
- kohtaamis- ja tunnetaidot

- kyky suunnitella, soveltaa ja
Joustaa

MENETELMA

esim. Tatamuri®museossa
- pienryhma, 8 hloa, 2 ohjaajaa
- 6 kertaa viikon vélein, museo-
nayttely ja kuvataidetyoskentely
- keskiossa ihminen, tunne

- ryhmaytyminen, vuorovaikutus

OSALLISTUJAT

- yhdessa parina, yhteinen
kokemus, sitoutuneisuus

- toimijuus, havainnointi

- keskustelu itsensé ja
ryhmén kanssa

-ryhman muodostamiseen
apua yhteistydverkostoista
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