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Venla Vuorjoki, Nina Susan Sassali, Lisa Ronkainen, Leea Naamanka ja
Osmo Hakosalo

TANSSI JA MUSIIKKI SOSIAALISEN OSAL-
LISUUDEN JA TOIMIJUUDEN LAHTEINA

Tanssiin ja musiikkiin perustuvat luovat menetelmat tarjoavat yksilolle
mahdollisuuden ilmaista itseaan ja kokea yhteenkuuluvuutta suhtees-
sa muihin. Tassa artikkelissa kerrotaan, miten TASSU - Tanssi ja mu-
siikki sosiaalisen osallisuuden ja toimijuuden lahteena -hanke tukee
syrjaytymisvaarassa olevien osallisuutta ja toimijuutta vahvistamalla
heidan kanssaan toimivien ammattilaisten luovien menetelmien kayton
osaamista.

Tanssi ja musiikki osallisuutta edistamassa

Osallisuus on johonkin kuulumista - ndhdyksi ja kuulluksi tulemista. Toimijuu-
della taas tarkoitetaan sitd, ettd yksilot rakentavat elaméankulkuaan niiden valin-
tojen ja toimintojen kautta, joita he toteuttavat sosiaalisen ympéaristonsi avaamien
mahdollisuuksien ja rajoitusten varassa (Shanahan & Elder, 2002, s. 150).
Syrjaytymisen kasitteelld kuvataan nykyaikaisia yhteiskunnallisen huo-
no-osaisuuden muotoja. Syrjaytyminen voi olla seurausta muun muassa tyot-
tomyydestd, koyhyydestd, mielenterveysongelmista, alkoholisoitumisesta tai
joutumisesta yhteiskunnallisten vaikutusmahdollisuuksien ulkopuolelle. Se es-
tdd ihmisié osallistumasta tiysipainoisesti normaaleihin yhteiskunnan toimintoi-
hin. IThmiset ovat erityisen alttiita syrjaytymiselle eliméan muutosvaiheissa, kuten
koulun tai opiskelun, tyosuhteen tai parisuhteen paittyessd. Syrjdytymisen riski

on suuri silloin, kun lapsi joutuu eldmién ja kasvamaan ymparistossé, jossa on
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useita syrjaytymisen tunnusmerkkeji. (Sosiaali- ja terveysministerio, i.a.)

Sosiaaliseen osallisuuteen avautuu tilaisuus, kun yksil6lld on mahdollisuus il-
maista itseddn ja olla vuorovaikutuksessa muiden ihmisten, yhteis6jen ja koko yh-
teiskunnan kanssa. Meilld kaikilla ei kuitenkaan ole keinoja ilmaista itseimme
tai tulla ymmarretyiksi pelkdn kielen avulla. Ndissi tilanteissa erilaiset 4aneen,
liikkeeseen ja kehollisuuteen perustuvat toimintatavat voivat auttaa yhteyden
luomisessa ja vuorovaikutuksen syntymisessd. Osmo Hakosalon ja Aale Luusuan
(2020) mukaan musiikin ja tanssin, tai d4nen ja liikkeen, tavat valittdd merkityk-
sid vaikuttavat olevan hyvin erilaiset kuin esimerkiksi puheen tai kielen: ne ovat
kommunikaatiomuotoina epasuorempia. Se, miltd tanssi tai soitto tuntuu, on yhta
tarkedd kuin se, miltd se kuulostaa tai ndyttaad - ehka jopa tirkeAmpaikin.

Tanssi ja musiikki on ndhty suomalaisessa koulutusjirjestelmésséd perintei-
sesti taitoaineina, ja niiden harjoittamisella on tihdétty esittavdidn taiteeseen.
Lahtokohtamme tdssd hankkeessa on toinen: olemme ottaneet nakokulmaksem-
me amerikkalaisen etnomusikologi Thomas Turinon teoksen, jossa hdn kuvailee
kansanmusiikkia ja tanssia ensisijaisesti sosiaalisena ilmioné. Hin kytkee ilmitn
tiukasti sitd harjoittavien yhteisdiden tapaan kommunikoida sanattomasti keske-
nédn musiikin ja tanssin avulla. (Kauppinen, 2023; Turino, 2008.)

Musiikki ja siihen liittyvd toiminta tukevat osallisuuden kokemusta, empa-
tiakykya ja itsesddtelyd. Musiikin avulla ihminen voi vaikuttaa tunne- ja vireys-
tilaansa, pysahtyd hetkeen ja liittya toisiin ihmisiin erityiselld tavalla. Lisdksi
tutkimustulokset osoittavat musiikista olevan hy6tyd oppimiselle, muistille ja
ikddntyneiden kanssa tydskenneltdessad aivojen ikddntymisen hidastamiselle.
(Huhtinen-Hildén, 2019.) Musiikkiterapia on yksi ladkinnillisen kuntoutuksen
muodoista, mutta musiikin muu - monipuolinen - hyédyntdminen sosiaali- ja ter-
veyskentdlld ei ole vield kovinkaan tavallista.

Musiikin ohella my0s liikettd voidaan kayttdd monella tapaa osallisuuden ja
toimijuuden rakentamisessa. Kuten Kirsi Heimonen (2019) kauniisti kiteyttaa:
"Liijkkuminen on ihmisen tapa toimia ja olla maailmassa. Sen avulla han hahmot-
taa maailmaa ja kohtaa itsensé seké toisen ruumiillisena olentona.” Liike, kuten
my6s musiikki, voi auttaa yhteyden luomisessa silloin, kun yhteinen kieli puuttuu,
sanoja ei ole tai ne ovat menettineet merkityksensi (Heimonen, 2019).

Kehollisuus liittyy vuorovaikutukseen perustavalla tavalla, koska viesti ym-
mérretddn sanojen lisdksi non-verbaalisesti eli eleiden, ilmeiden, tilaan asettu-
misen ja ddnenkiyton keinoin (Pietikdinen & Sassali, 2023). Kehollisuus, taide ja

musiikki voivat tulla avuksi myos silloin, kun meilld on haasteita padsté yhteyteen
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toisen ihmisen sijaan omien tunteidemme tai vaikeiden kokemustemme kans-
sa. Erilaiset luovuutta, d4nti ja liikettd hyddyntdvit menetelmét saattavat avata
mahdollisuuksia myos niille, jotka voivat olla jadméssa syrjaan. Kokemukset ovat
aina kehollisia: henkil6kohtaisella kokemuksella ja yhteisolliselld jakamisella vai-
kuttaa olevan nykypdivassd suuri merkitys. Keholliset havainnot sitovat ihmiset
toisiinsa, osaksi suurempaa kokonaisuutta, kun he jakavat kokemuksiaan. (Sute-
la, 2022.) Ne ovat aina uniikkeja, koska jokainen tulee vuorovaikutustilanteisiin
oman historiareppunsa kanssa, mutta myo6s yhteisid -kokemuksen kehollisessa
perustassa on yhteistd jaettavaa, koska keho on kokonaisvaltainen vuorovaiku-
tusviline. Sen avulla vilitimme asenteita, tunteita ja mielipiteitd - halusimmepa
me sitd tai emme. (Pietikdinen & Sassali, 2023.)

IThmiskokemus on lahtékohtaisesti kehollista. Teoreettisena kisitteena kehol-
lisuus perustuu ranskalaisen filosofi Maurice Merleau-Pontyn (1945) havainto-
filosofiaan, joka on luonteeltaan fenomenologinen. Tanssin alalla tita filosofiaa
on Suomessa soveltanut muun muassa Jaana Parviainen (1999, 2002). Hdn on
ytimekk&asti todennut: "Fenomenologian pyrkimykseni on tavoittaa asiantilat
ainutlaatuisuudessaan ennen kielellistd ilmaisua.” (Parviainen, 1999.) Kehon lii-
kuttaminen ja musiikki voivat titen toimia kielellistd ilmaisua luontevampana ja
helpompana ldht6kohtana itseilmaisulle.

Kehofenomenologiaan pohjaavan nakokulman mukaan keho on ihmisen ainoa
mahdollisuus ylipdédtddn olla maailmassa. Kehollisten kokemusten avulla ihmi-
nen luo kisityksen itsestdin ja olemisestaan osana ymparistodan (Anttila, 2022).
Olipa henkilon keho millainen tahansa - iso, pieni, ehji, rikkindinen, kivelevi,
pyorilld liikkuva tai vaikkapa vuoteessa makaava -, se on ainoa media, joka va-
littd4 ja tulkitsee ympérillad tapahtuvaa. Se on osa kokemuksia ja niiden luomista.
Kehollinen tieto on non-verbaalia, ja kehollisessa oppimisessa merkityksellisid
ovat liikkeen tuottamat aistihavainnot ja kokemukset, jotka tapahtuvat sosiaali-
sessa kontekstissa. Vuorovaikutusmahdollisuuksien tutkiminen kehollisesti voi
laajentaa ilmaisua erityisesti sellaisissa tilanteissa, joissa sanalliseen vuorovai-
kutukseen liittyy hankaluuksia.

Ryhmissa liikkuminen, kehollinen ilmaisu ja d4nen ja musiikin tuottaminen
vaativat rohkeutta ja voivat aiheuttaa pohdintaa omista kyvyistd ja oman osaa-
misen riittdvyydestd. Nédissa tilanteissa ohjaajan tdrkednd tehtdvdni on mah-
dollistaa turvallinen toimintaympéristo, jossa jokaisen henkilokohtaisia rajoja
arvostetaan herkasti tilannetta kuunnellen. Luovaan ryhméatoimintaan liittyvin
vuorovaikutustilanteen luominen vaatii pedagogista herkkyytté ja kohtaamisen

ammattitaitoa, jotta hipedn tai arvottomuuden kokemuksia ei pdésisi syntyméain
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(Huhtinen-Hildén, 2019). Turvallisessa toimintaymparistossa innostuksen liekin
sytyttdjana toimii tilanteesta vastuussa oleva ohjaaja, joka voi omalla toiminnal-
laan my06s ndyttda esimerkkid siitd, ettd asioita ei tarvitse osata taydellisesti.
Turvallisuuden tunteen ja tasavertaisen toimijuuden syntymiseen vaikutta-
vat myos erilaisten toimintaymparistojen tyypilliset rooli- ja toimintaodotukset.
Esimerkiksi sosiaali- ja terveysalalle tyypillistd on tietty hierarkkisuus: ammat-
tilainen on tietyssd asemassa suhteessa asiakkaaseen ikdin kuin tietden, mita
tdma tarvitsee. Taidetoiminta kyseenalaistaa timén asenteen esimerkiksi yhtei-
sen osallistumisen ja improvisaation kautta. (Heimonen, 2019.) Liian voimakkaas-
ta “tietdmisestd” voi syntyéa valta-asetelma, jossa ammattilainen voi yrittd4 saada
osallistujan tekemidn asioita, joita hdn katsoo tarpeelliseksi tehda osallistujan
tilanteen kohentamiseksi. Tall6in osallistujan tunteet voivat jidda syrjddn eika
osallisuuden kokemusta pddse syntyméin. Myd6s urheilun ja liitkunnan konteks-
tissa historiareppuun saattaa kertyé ikdvia kokemuksia siitd, kuinka fyysiseen
suorituskykyyn keskittyminen ja suoritusten mittaaminen vaikkapa &dlykellolla
voivat kddntdd huomion mitattavaan numeeriseen dataan osallistujan tunteiden

ja kokemuksen huomioimisen kustannuksella. (Sutela, 2022.)

TASSU - Tanssi ja musiikki sosiaalisen osallisuuden ja toimi-
juuden lahteena -hanke

TASSU - Tanssi ja musiikki sosiaalisen osallisuuden ja toimijuuden ldhteena on
kaksivuotinen (2023-2025) Euroopan sosiaalirahaston rahoittama hanke, jonka
tavoitteena on luoda, kehittd4 ja juurruttaa uusia aianté ja liikettd hyodyntavid me-
netelmid osallisuuden tukemiseksi. Kohderyhmaina ja yhteiskehittdjind hankkees-
sa ovat kaikki syrjdytyneiden tai syrjaytymisvaarassa olevien henkil6iden kanssa
tyoskentelevit ammattilaiset ja organisaatiot. Kdytdnnossa tdmai tarkoittaa esi-
merkiksi mielenterveys- ja pdihdekuntoutujien, haastavassa asemassa olevien
nuorten, kehitysvammaisten sekd muistisairaiden vanhusten kanssa tyoskente-
levia julkisen sektorin, sosiaali- ja terveysalan sekd jarjestokentdn ammattilaisia.

Hankkeessa pyritddn madaltamaan ammattilaisten kynnysti ottaa tanssi ja
musiikki osaksi omaa toimintaansa erilaisten kohderyhmien kanssa. TASSUn
hanketoiminnan ytimessi on ty0pajatoiminta, jossa kehitetddn ammattilaisten
kanssa uusia menetelmiid seki tuetaan niiden vakiintumista ja juurtumista kay-
tdnnon tyohon. Menetelmid on kehitetty ja testattu hankkeen asiantuntijoiden
toimesta menestyksekkaisti jo useissa edellisissd hankkeissa ja projekteissa, ku-
ten KanTaMus-hankkeessa (Hoppu, 2021) ja Centria AMK:n Jamipajassa (Hakosa-

lo, 2020). Lisaksi hankkeessa kehitetyistd menetelmistéd koostetaan digitaalinen
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tyokalupakki eli valikoima selkeitd menetelmii ja kdytdnnollisid tyokaluja am-
mattilaisten kaytettdvaksi. Hankkeessa pyritddn vahvistamaan luovien menetel-
mien monipuolista kdyttod esimerkiksi sosiaali- ja terveysalalla, jolla kohdataan
usein syrjaytyneiti tai syrjaytymisvaarassa olevia asiakkaita.

Kehittimisvaiheen tyopajoihin osallistuneilla on ollut erilaisia ammatillisia
taustoja: osa tekee t0itd sosiaali- ja terveysalalla, osalla puolestaan on keskiossa
kulttuuri- ja taideosaaminen, jota he kayttavit tyossain eri asiakaskuntien kans-
sa. Suurin osa osallistuneista on jo jollakin tavalla kiyttidnyt 44nt4 ja liiketta tyo-
kaluna ty0ssddn, mutta he ovat osallistuneet tyopajoihin saadakseen vield uusia
tyokaluja ja ideoita.

Tyopajat aloitetaan aina jidn murtamiseksi kanteleharjoituksella, jossa kante-
letta soitetaan aluksi yksin, sitten pareittain. Lopuksi kaikki soittavat kanteletta
ringissé. Jokainen voi halutessaan kdyda ringin keskelld vain kuuntelemassa ja
rentoutumassa. Viisikielinen kantele on valikoitunut tydpajojen instrumentiksi,
silld sen soittaminen on perustasolla helppoa. Kun kanteleet on viritetty samaan
vireeseen, kaikki soitetut d4net sopivat yhteen. Viarin ei siis voi soittaa. Lisdksi
kantele on perinteinen suomalainen kieli-instrumentti, jossa on miellyttiva, rau-
hoittava dani.

Tyopajoissa on kiytetty myos Osmo Hakosalon ja Jussi Tuohinon kehittdmas,
verkosta 16ytyvad, maksutonta, kdnnykalld tai muulla dlylaitteella soitettavaa di-
gikanteletta . Tyopajoissa kdytetddn soittimina myos kaikenlaisia “epésoittimia”,
joina toimivat tyoskentelytilasta loytyvét esineet. Niiden avulla rakennetaan yh-
teistd, rytmiin perustuvaa danimaisemaa. Olennaisena lahtokohtana onkin, ettei
ainakaan sopivan vilineiston puuttuminen muodostu esteeksi menetelmien kay-
tolle osallistujien omassa tyoymparistossa.

Liikeharjoitukset on valittu siten, ettd kaikille erilaisille osallistujille ja ryh-
mille 16ytyisivit sopivat. Tyopajojen aikana osallistujat eli syrjadytymisuhan alla
olevien kanssa toimivat ammattilaiset ovat saaneet kommentoida harjoitusten so-
siaalista vaativuutta ja sitd, millaisia muutoksia harjoituksiin pitdisi tehdi, jotta
niitd voitaisiin kdyttdd heiddn asiakkaidensa kanssa. Ensimmadisissd tyopajoissa
toukokuussa 2024 todettiin, ettd alivirittyneet ja ylivirittyneet osallistujat tarvit-
sevat erilaista liikett4 ja ettd heille kannattaa tarjota mahdollisuus tehdi asiat ldh-
tokohtaisesti omalla tavallaan.

Tdm4a onkin vakiintunut kaikkien tyopajojen tyotavaksi: osallistumisastee-

seen liittyvit valinnat ovat aina osallistujan késissd. Jos osallistuja sanoo, ettei

2 https://www.hakosalotuohino.com/kantele/
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halua osallistua johonkin harjoitukseen tai pysty siihen, ohjaaja voi ottaa kiitol-
lisena vastaan sen, ettd osallistuja kuunteli omia tuntemuksiaan ja rohkaistui
ilmaisemaan itsedadn. Tdllaisessa tilanteessa osallistuja tulee ojentaneeksi ohjaa-
jalle avaimen mahdolliseen vuorovaikutuslukkoon. Ohjaajan on mahdollista oh-
jauksen kuluessa hyodyntdd tuota avainta, jotta osallistuja voi saada osallisuuden
kokemuksen, miké auttaa avaamaan vuorovaikutuslukon.

Alivirittyneelld tarkoitetaan tdssa sitd, ettd osallistujan vireystaso on matala,
liikeharjoituksiin osallistumisen kynnys vaikuttaa korkealta eiki osallistuja juu-
rikaan ota kontaktia, saati juttele. Ylivirittyneelld puolestaan tarkoitetaan tassi
henkil64, jolla on korostunut tarve ilmaista itsedén, liikkua ja reagoida drsykkei-
siin. Ylivirittyneille kannattaa antaa mahdollisuus liikuttaa kehoaan paljon ja laa-
jasti. Lisaksi heille on hyva tarjota mahdollisuutta hermostonsa rauhoittamiseen.
Alivirittyneille voi tarjota ensin yhden kehonosan pientd liikuttamista ja sen jil-
keen kannustaa heitd lisidmaéan liikkumisen laajuutta. Aluksi alivirittyneille voi
riittdd esimerkiksi painonsiirron harjoittelu liikkumatta tilassa, ylivirittyneille
puolestaan esimerkiksi maadoittava kavely ympari tilaa. Yksinkertainen liikku-
minen ympadri tilaa on aina hyvéa ldhtopiste liikeharjoituksille, silld ohjaajan on
mahdollista auttaa kasvattamaan liikettd pikku hiljaa. Liikkua voi joko kédvellen
tai esimerkiksi pyorituolilla kelaten — kunhan lifkutaan tilassa ja tehd4dn havain-
toja siitd ja muista osallistujista.

Liikkumista voi tutkia ihan sellaisenaan, mutta joskus sitd helpottaa meta-
forien kaytto. Esimerkiksi ympéaristostd ja eldimistd nousevat assosiaatiot ovat
suhteellisen neutraaleja. Tarkat ohjeet tydpajoissa voivat myos herdttdad osassa
asiakkaista ahdistusta, ja varsinkin litkkeen tarkat ohjeet saattavat tuoda pintaan
“suorittajuutta”. Jos on vapaus valita itse liike ja sen laajuus, suorittajuus voi jaa-
déd taka-alalle.

Harjoitusten aikana on pohdittu myos sitd, millaiset liikeharjoitukset olisivat
mahdollisia, merkityksellisid ja mielenkiintoa ylldpitdvid esimerkiksi trauman
kokeneille, kehitysvammaisille ja muistisairaille. Mika tahansa liike on tervetul-
lutta: kasvojen ilmeiden muuttaminen tai yhden sormen liikuttaminen riitt44.
Tyopajoissa on keskusteltu my6s ddnen ja musiikin roolista, joka on merkittdva,
silld musiikki voi aktivoida tai rauhoittaa. Melko usein osallistujat alkavat luon-
nostaan liikkua musiikin soidessa. Musiikista voi 16ytyd myos merkityksellinen
sanoma. Joitakuita osallistujia iloinen, piristdvd musiikki voi myos arsyttda. Kay-
tettiinpd mitd tahansa harjoituksia, musiikkia, soittimia, vilineita tai liikkeitd,
palkitsevinta on, kun jokin keino herdttda halun tulla vuorovaikutukseen ja liit-

tyd muihin.
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Hankkeen aikana tyopajoissa kehitetyt menetelmit koottiin digitaaliseen tyo-
kalupakkiin ammattilaisten kanssa. Tyokalupakista 16ytyy dantd ja liikettd sekd
niitd molempia hyodyntéviad menetelmid erilaisiin tilanteisiin ja erilaisilla haas-
tavuustasoilla. Haastavuustaso ei tarkoita ndiden menetelmien osalta tanssiin tai
musiikkiin liittyvaa taidollista osaamistasoa vaan enemmankin sitd, millaiset so-
siaaliset valmiudet osallistujilla on ja millaiselle luottamuksen tasolle toimintaa
on mahdollista rakentaa. Tahidn vaikuttaa esimerkiksi se, ovatko osallistujat tyos-
kennelleet yhdessi jo aiemmin vai tavataanko vasta ensimmadisté kertaa. Yksilo-
jaryhmémuotoisessa tyoskentelyssé ohjaaja arvioi mahdollisuuksia siirtya tasolta
toiselle ohjaussuhteen syventyessi. Tavoitteena on erilaisten asiakkaiden kohtaa-
minen niin, ettd he kokisivat tulevansa nahdyiksi, kuulluiksi ja kohdatuiksi - osal-
lisiksi ja aktiivisiksi toimijoiksi.

Olennaisena tavoitteena TASSU-hankkeessa on uusien luovien menetelmien
juurtuminen osaksi hankkeeseen osallistuvien ammattilaisten ja organisaati-
oiden tyota. Tata tarkoitusta varten jarjestettiin tyopajamaisia tapaamisia ja ly-
hytkoulutuksia, joihin osallistui seki kehittimistyossd mukana olevia ettd muita
syrjiytyneiden ja syrjiytymisuhassa olevien kanssa tyoskentelevid. Tapaamisissa
lahdettiin liikkeelle tyokalupakissa olevista menetelmisté, joista valittiin osallis-
tujien toiveiden mukaan sopivimmat omassa tyossi kokeiltaviksi. Kokeilut toteu-
tettiin omilla tydpaikoilla henkilokohtaisesti laadittujen kokeilusuunnitelmien
mukaisesti kiinnittden huomiota sekd omaan etté asiakkaiden kokemukseen.

Myohemmilld tapaamiskerroilla kaytiin ndiden kokeilujen pohjalta yhteis-
td keskustelua menetelmien toimivuudesta ja asiakkailta saadusta palautteesta.
Osallisuuden korostuminen nikyi hanketoiminnassa siis vahvasti seka yhteisen
kehittimisen vaiheessa ettd tdssd jilkimmdiisessd vaiheessa, jossa menetelmat
viilautuivat lopulliseen muotoonsa ammattilaisten ja heiddn asiakkaidensa koke-
musten ja palautteen pohjalta. Timén yhteisen tyoskentelyn my6té voitiin vield
yhdessa rddtidloidd menetelmii jokaisen osallistujan omaan tydymparistoon sopi-
viksi sekd tarvittaessa tarkentaa kaikille avoimeen tyokalupakkiin siséllytettdvid
yleisid ohjeistuksia. Tapaamisissa kaytiin myos fasilitoitua keskustelua siitd, mil-
laisia mahdollisuuksia ja toisaalta haasteita uusien menetelmien kaytt6onottoon
voi liittya ja miten luovien menetelmien kayttod voisi edistdd omassa kotiorgani-

saatiossa laajemminkin.
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Toimivaa vuorovaikutusta harjoitusten avulla

Toimivaa vuorovaikutusta ei rakenneta pdivissa. Se edellyttdd uskallusta antaa
jotakin itsestdén ja ottaa vastaan vuorovaikutusimpulsseja. On siis todennakois-
td, ettd minkd4n harjoituksen tekeminen ei sellaisenaan ratkaise vuorovaikutus-
ongelmia - usein siihen tarvitaan aikaa ja toistuvia harjoituskertoja. Edistymista
voi tapahtua pikku hiljaa tai purskahduksittain, joten tdrkeintd onkin antaa osal-
listujille riittavisti tilaa ja aikaa sekd pyrkid tunnistamaan kaikkein pienimmat-
kin edistysaskeleet. Ohjaajan on mahdollista auttaa tunnistamaan edistysaskelia
ja vahvistaa ohjattavan mindpystyvyyden kokemuksia.

Tanssiin ja musiikkiin liittyvilld harjoituksilla pyritdin virittdméaan vuorovai-
kutusta, jossa osallistutaan vuorovaikutustilanteen yhteissiatelyyn, kuunnellaan
toisia, ilmaistaan itsed ja reagoidaan toisten tekemiseen. Harjoitukset tarjoavat
mahdollisuuden ilmaista mielipiteita tilanteessa, jossa ei ehki vield koeta sosi-
aalisesti turvalliseksi ilmaista niitd sanallisesti. Harjoituksilla pyritddn pidem-
malléd aikavilillda mahdollistamaan kommunikaatiovalmiuksien kehittyminen.
Lyhyemmaén aikavélin tavoitteena on synnyttdd vuorovaikutusta tilanteessa, jos-

sa sanallinen vuorovaikutus voi olla haastavaa.

Kohti vahvistuvaa osallisuutta

Osallisuus TASSU-hankkeen ldhtokohtana tarkoittaa yhtdaltd viimekétistd tavoi-
tetta lisdtd syrjaytyneiden ja syrjiytymisvaarassa olevien valmiuksia tulla néh-
dyiksi, kuulluiksi ja osaksi yhteiskuntaa. Toisaalta osallisuus ndkyy hankkeen
toiminnassa siind, miten uusien menetelmien kehittdmisty6td ja uuden oppimis-
ta tehdddn kautta linjan yhdessé eri alojen ammattilaisten kanssa. Sekd ammat-
tilaisten ettd heiddn kohtaamiensa kohderyhmien d4ni pyritddn tuomaan esiin
luovien menetelmien yhteisen kehittdmisen prosessissa.

Osallisuuden esteet ja syrjiytyminen ovat epdilemaittd pysyvia haasteita yh-
teiskunnassamme. Luovia menetelmiid hyodyntéden ja yhteiselld tyolld voimme
kenties kuitenkin avata vuorovaikutusta, jolla on merkittdva vaikutus yksittiis-
ten ammattilaisten ja organisaatioiden sekéd ennen kaikkea heiddn asiakasryh-
miensd ndkokulmasta. Luovat menetelmit tarjoavat keinon vuorovaikutukseen,

minka kautta ymmarrys toisista ihmisista lisdadntyy.
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