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JOHDANTO

Opinndytetyoni kasittelee puhdastilavaunujen suunnittelua ergonomian pohjalta. Puhdasti-
lavaunujen kayttdymparistona toimii sairaala-apteekin puhdastila, jossa valmistetaan solunsal-
paaja-annoksia. Puhdastilavaunujen kayttdjina tulevat olemaan sairaala-apteekissa tydskentele-
vat farmaseutit ja ladketyontekijat. Opinndytetydn tavoitteena on suunnitella puhdastilavaunu,
jossa tyontekijdiden tarpeet ja toiveet on huomioitu parhaalla mahdollisella tavalla, unohta-

matta kuitenkaan ergnomian asettamia vaatimuksia suunnittelun suhteen.

Opinndytetyd toteutettiin yhteistydssa Oulun yliopistollisen sairaalan (OYS) sairaala-apteekin
kanssa, jonka henkilokunnasta koottu tydryhma osallistui suunnitteluprosessiin sen eri vai-
heissa. Tyoryhman tehtdavana oli myds tukea opinndytetydn etenemistd antamalla tarvittavia

tietoja ja neuvoja puhdastilatydskentelysta ja siihen liittyvistd ohjeistuksista.

Opinndytetyon teoriapohja luotiin tutustumalla ergnomiaan sekd ergnomian menelmiin ja
suunnitteluperiaatteisiin. Taman jdlkeen vierailin OYS:n sairaala-apteekin solunsalpaajalaimen-

nustilassa, jossa eri tydvaiheet kuvattiin videolle. Puutteiden havainnoinnissa hyddynnettiin

TyGterveyslaitoksen laboratorioergnomian tarkistuslistaa ja tydntekijdiden kokemuksia puh-

dastilatyoskentelystd. Ndiden menetelmien ja antropometristen mittojen pohjalta suunniteltiin

puhdastilavaunu, jonka ergonomia ja kdytettavyys vastaisi nykyaikaa.

17 TYON TAUSTAA

Opinndytetyon yhteistydkumppani 16ytyi tuttavani kautta, joka tydskentelee OYS:n sairaala-
apteekissa. Tuttavani kertoi sairaala-apteekin suunnitelmista tehda kalustehankintoja koskien
solunsalpaajalaimennustilaa. Kiinnostuin mahdollisuudesta osallistua projektiin ja sovin tapaa-
misen projektista vastaavan proviisorin Sanna Tuhkalan kanssa.Yhdessa lahdimme miettimaan
opinndytetyon aiheenrajausta ergonomian ndakokulmasta, silla solunsalpaajalaimennustilan
nykyiset kalusteet olivat kdytettavyyden ja ergnomian kannalta puutteellisia ja lisdsivdt osaltaan

tyon fyysista kuormittavuutta.

Alkuperdisen suunnitelman mukaan tavoitteena oli suunnitella solunsalpaajalaimennustilan
kaikki kalusteet tydymparistd huomioiden. Kalusteiden suunnittelu osoittautui kuitenkin kuvi-
teltua laajemmaksi kokonaisuudeksi, silld olisin joutunut huomioimaan ergonomian haasteet ja
tydympariston vaikutukset erikseen jokaista yksittdista kalustetta suunniteltaessa. Keskusteltu-
ani projektista vastaavan proviisorin ja tyontekijoiden kanssa puhdastilavaunujen tarpeellisuus
osottautui kaikkein tarkeimmaksi suunnittelukohteeksi, joten padtin keskittdd ajatukseni aino-

astaan niiden suunnitteluun.

Puhdastilavaunut ovat yksi osa OYS:n sairaala-apteekin kalustehankintoja. Sairaala-apteekin
tavoitteena on paivittad solunsalpaajalaimennustilan kalusteet vastaamaan nykyajan puhdas-
tiloijen vaatimuksia. Kalustehankinnat tullaan toteuttamaan vaiheittan vuoden 2015 aikana

rajallisen budjetin vuoksi.



1.3 KESKEISIA KASITTEITA

Antropometria on oppi ihmisen mitoista ja mittaamisesta (Launis ja Lehteld 201 1, 50).

Ergonomia on ihmisen ja toimintajarjestelman vuorovaikutuksen tutkimista ja kehittamista
ihmisen hyvinvoinnin ja jarjestelman suorituskyvyn parantamiseksi. Ergonomian avulla tyo,
tydvdlineet ja tydymparistd sekd muu toimintajdrjestelma sopeutetaan vastaamaan ihmisen
ominaisuuksia ja tarpeita. Ergonomian avulla parannetaan ihmisen turvallisuutta, terveytta ja

hyvinvointia seka jarjestelman hairiétonta ja tehokasta toimintaa (Launis ja Lehteld 201 1, 19).

Solunsalpaajalaimennustila on puhdastila, jonka ilmassa esiintyvien partikkeleiden
madrad kontrolloidaan, ja joka on rakennettu siten, ja jota kaytetdan sellaisella tavalla, etta

partikkeleiden padsy huoneeseen, seka niiden kerdantyminen ja sdilyminen huoneen sisalla on

minimoitu. Lisdksi muita asiaankuuluvia suureita, kuten lampdtilaa, kosteutta ja ilmanpainetta

kontrolloidaan tarpeen mukaan. (ISO 146441-1.)




2. ERGONOMIA

Ergonomia on tieteenala, joka tutkii ja kehittad ihmisen ja toimintajarjestelman valistd vuoro-
vaikutusta ihmisen hyvinvoinnin ja ja jarjestelman suorituskyvyn parantamiseksi. Ergonomia
kdsitetddn ajattelutapana, soveltavana tutkimusalueena ja kaytannon toimintana. Ergonomia
lmenee suunnittelun periaatteena ja ohjeena, suunnittelumenetelmana ja kehittdmistapana,
joiden tavoitteena on sovittaa ymparisto, jarjestelmat, tydjanestelyt, tydtehtavat ja laitteet

kayttdjilleen sopiviksi. (Launis ja Lehteld 2011, 19.)

21 ERGONOMIAN MAARITELMA JA TAVOITE

Ergonomia on tietoa ihmisen tarpeista, toimintatavoista ja -mekanismeista, kyvyista ja raken-
teista, joiden pohjalle toimintaymparistd suunnitellaan. lhmisen fyysiset ja psyykkiset toiminnat
muodostavat ergonomian tiedollisen perustan. Tieto voidaan my&s muokata ergonomian
suunnitteluperiaatteeksi ja ohjeeksi, jotka perustuvat ihmisesta saatuun tietoon ja kdytannon

tilanteiden tutkimiseen. (Launis ja Lehteld 201 1, 19.)

Ergonomia voi sisdltaa lisaksi menetelmid, joiden avulla toimintaymparistd mukautetaan ihmi-

selle sopivaksi. Ihmisen kasityksid selvittamalld ja tarkkailemalla ihmisen toimintaa, voidaan
tunnistaa puutteita ihmisen toiminnassa ja ymparistdssa ja siten asettaa inhimilliset tavoitteet
toiminnan ja ympariston suunnittelulle. Toimintaa ja ratkaisumalleja testaamalla ja mallinta-

malla, seka kehittelemalld suunnitelmia kayttdjien ja eri alojen asiantutijoiden kesken, voidaan

taata suunnitelmien sopivuus kayttdjalle ja toivottuun kayttétilanteeseen. (Launis ja Lehteld

2011, 19)

Ergonomian soveltamisen tavoitteita ovat tekniikan ja ihmisen yhteistoiminnan tehokkuus,
laatu ja hdiridttdmyys seka ihmisen turvallisuus, terveys, hyvinvointi ja kehittyminen (Launis ja

Lehteld 2011, 20).

Kansainvdlisen ergonomiayhdistyksen (IEA, International Ergonomics Association) mdaritel-

man mukaan ergonomian voidaan jakaa kolmeen osa-alueeseen:

*  Fyysinen ergonomia: fyysisen tydympariston, tyopisteiden, tydvdlineiden ja tydmene-
telmien suunnittelu

*  kognitiivinen ergonomia: jarjestelmien ja niiden kayttoliittymien ja tiedon esittdmista-
pojen suunnittelu

e organisatorinen ergonomia: henkildston, tydprosessin, tydkokonaisuuksien ja tydaika-
jarjestelyjen suunnittelu sekd tuotannon, toiminnan ja laadun ja yhteistyon kehittami-

nen



den mitoituksen arvioimisessa ja suunnittelussa. Kuvaamisen yhteydessa tyontekijaa haastatte-

lemalla voidaan selvittdd tydn piirteita ja ongelmakohtia sekd analysoida niitd jalkeenpain.

TyGympariston ja toiminnan kuvaamista voidaan helpottaa tarkastuslistojen ja arviointimallien
avulla, joiden perusteella voidaan tehda suoria arviointeja tydymparistosta ja tyStehtavista.
Tarkastuslistat ja arviointimallit perustuvat yleensa suoraan havainnointiin, yksinkertaisiin
mittausmenetelmiin ja kayttdjien kdsitysten madrittamiseen. Kriteereihin ja arviointiohjeisiin
perustuvat tarskistuslistat ovat yleensa kaytettavyydeltdan kaikkein helpoimpia, koska niissa
selvitetddn vain tiettyjen puutteiden esiintymista tai esiintymattdmyytta. Yksinkertaiset tar-
kastuslistat soveltuvat hyvin tydn arvoimiseen, jossa tydtehtavat ovat rajattuja ja tyd tehdaan

rajatuissa tyopisteissa. (Launis ja Lehteld 201 |, 362-366.)

2.2.2 KOKEMUSTEN HYODYNTAMINEN SUUNNITTELUSSA

Koska suunnittelu on yleensa osakokonaisuuksien ja vanhojen jarjestelmien uudelleensuun-

nittelua, voidaan kokemuksia kerdtd jo olemassa olevasta toiminnasta. Analysoimalla olemassa

olevaa toimintaa saadaan selville puutteet, joita voidaan lahted korjaamaan ja kehittamaan

uudelleensuunnittelussa.

Koska harvemmin kuitenkaan suunnitellaan mitadan taysin uutta, voidaan suunnittelussa kayt-

tdd tunnettuja ratkaisuja uudella tavalla. Launiksen ja Lehteldn (201 I, 302.) mukaan vastaavaa




toimintaa hieman eri muodoissa on nahtdvissa aikaisemmin toteutuneissa kohteissa ja sopivia

uusia vertailukohtia voidaan 16ytda toiselta alueelta, jossa sovelletaan vastaavia uusia ratkaisuja.

Uusia ja vanhoja vertailutilanteita voidaan hyddyntaa suunnittelussa monella tapaa. Kerddamalld

kokemuksia toiminnasta voidaan vdlttdda huonoiksi havaittuja ratkaisuja ja hyédyntda hyvia

ratkaisuja. Analysoimalla ja kuvaamalla toimintaa saadaan selville ne toiminnat, jotka toteutuvat

my&s uudessa suunnitelmassa. Ndin on mahdollista muodostaa kokonaiskuva tulevasta toi-

mintakokonaisuudesta, jota voidaan etukdteen arvioida ja verrata tosiasioihin ja kokemuksiin.

(Launis ja Lehteld 201 1, 303.)

2.2.3 OSALLISTUVA SUUNNITTELU

Osallistuva suunnittelu on ollut Suomessa tydpaikkojen kehittamisessa yleisesti hyvaksytty

periaate ja termi. Osallistuvasta suunnittelusta on myos olemassa monia kasityksid ja termeja

muun muassa osallistuva suunnittelu (participate design), osallistuva ergonomia (participa-

tory ergnomics) , kayttdjakeskeinen suunnittelu (user centered design), suunnitteluyhteistyo,

yhteissuunnittelu...ja niin edelleen ja kaikilla ndilld on omat rajauksensa ja kayttdymparistonsa.

(Launis ja Lehteld 2011, 306.)

Osallistuvassa suunnittelussa tydpaikkojen ja tydtehtavien kehittdmishankkeissa ovat mukana
tydntekijat, joilloin heidan tarpeensa, tuntemuksensa ja kokemuksensa saadaan hyddynnettya

parhaalla mahdollisella tavalla. Kayttdjat toimivat tietoldhteenad tai koehenkildind ja he voivat

tarvittaessa esittda vaatimuksiaan ja toiveitaan suunnittelulle. Kaytettyjen menetelmien, kuten
haastatteluiden, kokeilujen ja lapikdyntien avulla saadaan selville kayttdjien kasityksia, mutta

usein nama eivat padady ratkaisuun asti. (Launis ja Lehteld 201 I, 31, 309.)

Kayttdjd voi vaikuttaa hantd koskeviin ratkaisuihin osallistumalla suunnittelun tavoiteasettelui-
hin, suunnittelmien kehittdmiseen ja arviointiin esimerkiksi projektiryhman toimintaan osallis-
tumalla, jolloin my&s osallistumisesta tulee merkittavampaa. Projektiryhmaan osallistumisessa
on kuitenkin vaarana se, ettd oma mielipide saattaa jddda huomioimatta suuren ryhmakoon

takia. (Launis ja Lehteld 2011, 309.)

Usein suunnitteluun osallistuu myds kayttdjaryhman edustaja tai esimerkiksi tydterveyden

tal tySturvallisuuden edustaja. Launiksen ja Lehtelan (2011, 309.) mukaan tallaiset osallistujat
kykenevat helpommin valvomaan kayttdjiensa etuja, mutta heidan tietonsa ja kokemuksensa
suunniteltavasta tyosta tai laitteesta voivat olla puutteellisia. Sisdllollisesti vaikuttavamapaa osal-

listumisessa on todellisen kayttajan osallistuminen.



millainen tila on kdytettavissd ja miten tydpiste on sijoitettava esimerkiksi toiminnan ja

valaistuksen kannalta seiniin, oviin, ikkunoihin ja yleisvalaistukseen nahden.

Launiksen ja Lehtelan (2011, 148) mukaan tyStehtavissa on selvitettdvd muun muuassa:

mitkd ovat kasilikkeiden kohteet, missa mdarin likkeita esiintyy, millaisia ovat voiman-
kaytto- ja tarkkuusvaatimukset ja kuinka laajoja liikkerta kaytetaan
millaisia ovat katselukohteet, kuinka pitkddn kohteita katsotaan, miten tihedsti katsetta

on siirrettava eri kohteiden valilld ja kuinka suuria ovat katselun tarkkuusvaatimukset

Launiksen ja Lehteldn (201 I, 148) mukaan tyopisteen kadyttdjista on selvitettavd muun muu-

assa.

onko heitd yksi val useampi
ovatko he vain miehid tai naisia vai kumpaakin sukupuolta

onko heilld erityisia ominaisuuksia, jotka vaikuttavat tyopistesuunnitteluun




Launiksen Lehteldan (2011, 148) mukaan ndiden seikkojen perusteella voidaan maarittaa:

tehtdvdadn sopiva laitteiden, materiaalien ja tarvikkeiden perussijoittelu (tyopisteen
layout)

tehtdvdan sopiva perusasento (seisten vai istuen)

tehtdvdstd johtuvat mitoitustarpeet (liikkumis-, tukeutumis-, tai ulottumistarve)
kalusteiden sddtdtarve (tarvitaanko nopeaa sdddettavyyttd vai riittddko kiinted mitoi-
tus tai kertasddto vain yhdelle kayttdjille, suunnitellaanko vain miesten tai naisten

mittojen mukaan vai kaikille).

Launiksen ja Lehtelan (201 I, 148.) mukaan tyopisteen kokonaismitoitus riippuu lukuisista

tehtdavakokonaisuuksista ja teknisistd vaatimuksista, ja siitd on vaikea antaa yleispatevid suunnit-

telu- tai mitoitusohjeita.

2.31 TYOASENNON MAARITTAMINEN

Suunnittelun ja mitoituksen ldhtdkohtana on 16ytda tyGtehtavaan sopivin perustydasento.
Perustydasento on yleensa seisominen tai istuminen tai niiden vuorottelu. Perusty&asennon
madrittdmiseen vaikuttaa tyontekijan likkumistarve, tydliikkeiden laajuus, tarvittavat voimat,

katselun ja kasiliikkeiden tarkkuusvaatimukset seka tydvaiheiden kestot. (Launis ja Lehteld

2011, 149.)
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Seisominen ja liikkuminen on ihmiselle luonnollista. Tydasentona seisominen sopii kuiten-

kin vain sellaisiin tydtehtaviin ja tyopisteisiin, joissa likutaan paljon ja joissa voimankayttd on
perusteltua. Seistessd voimaa vaativiin tydvaiheisiin saadaan hyvd tuki jaloilta, jolloin esimer-
kiksi taakkojen siirtely tai nostaminen on turvallisempaa kuin istuen. Pitkind jaksoina paikallaan
seisominen voi kuitenkin kuormittaa haitallisesti jalkojen verisuonia ja on istumista selvasti

raskaampaa. (Launis ja Lehteld 2011, 149.)

Kun tyonteko vaatii katselutarkkuutta tai tukea tarkoille kasiliikkeille, voidaan tyd suorittaa
istumalla. Hyvin tuettu tydasento ja tyctuoli tekevat istumisesta fyysisesti kevytta tyota, jota
voidaan tarvittaessa tehda pitkiakin aikoja yhtdjaksoisesti. Pitkdan paikallaan istuminen on
samalla istumistydn ongelma ja ainoana tydasentona istuminen johtaa yleensa liilan vahaiseen

fyysiseen toimeliaisuuteen. (Launis ja Lehteld 201 1, 149.)

TyGtehtavien vaatimusten mukaan istuma-asentoa olisi syyta vaihdella tarpeen mukaan. Pysy-
vind asentoina eteenpdin kumartunut ja pdytaan nojautuva asento tai taysin pysty istuma-
asento eivat ole ihanteellisia, mutta ne sopivat hyvin tiettyihin tyévaiheisiin kuten kdsin kirjoit-
tamiseen. Kaikkein suotuisin vaihtoehto olisi se, ettad tyontekija voi tydtehtavien vaihdellessa
tal pelkan likehdintatarpeen vuoksi vaihtaa asentoaan eteen nojautuvasta taakse nojaavaan.
Naistd syistd tyopisteen mitortuksen lahtokohtana kaytetddn tavallisesti pystya istuma-asentoa.

(Launis ja Lehteld 2011, 150.)



TAULUKKO | Tyétason korkeuden suosituksia tehtdvdn vaatimusten mukaan (Launis ja Lehteld

2011,151.)

Tehtdvan vaatimukset Ty&tason korkeus




TAULUKKO 2. Kyyndrkorkeuden antropometrinen vaihtelu P-raja-arvojen mukaan (Launis ja Leh- MITOITUSSUOSITUKSIA TYnSKENTELY- JA ULOTTUVUUSALUEIKSI
teld 2011, 152) VAAKATASOSSA

Perusasento Kyynadrkorkeuden antropometrinen vaihtelu
miehet/naiset P. 0 Mitoitussuosituksia tyoskentely- ja ulottuvuusalueiksi - 90
vaakatasossa:

alue | jatkuvaan tyohon
alue Il usein toistuviin liikkeisiin
alue I harvemmin toistuviin liikkeisiin.

Kuvassa katkoviivalla ulottuvuusalueet

(pystyasennossa istuttaessa vaakasuuntaan)

- pienen naisen ja-==-=-

- suuren miehen mukaan = = - =

Istuimen vaadittava liikuttelualue siltd noustaessa on merkitty

keltaisella.

PO SKENTEEAMNIEET Tydpisteen tarvitsemaan tilaa mitoitettaessa voi apuna kayttaa
toimistopuolen laskentanormia (Lahde: RT 95-10717), jonka
mukaan avokonttorissa tydntekijan oman tydpisteen tulee olla

Ensisijainen tydkohde tulisi sijoittaa suoraan tydntekijan eteen parhaalle mahdolliselle tyds- 6-8 mZ. %0 il

kentelyalueelle | (Kuva |). Tydkohde tulisi sijoittaa siten, ettd olkavarsi voi olla tyGtasoon nah- can Bah. > . Ty
i KUVA | . Mitoitussuosituksia tydskentely- ja ulottuvuusalueiksi vaakatasossa. (Intolog)
den ldhes 90 asteen kulmassa. llIman kdden tukea tydskenneltdessa olkavarren kohotus el saisi
ylittda 20 astetta pystyasennossa. Tydskentelyalueen | ylaraja tulisi olla hartioiden korkeudella
ja alaraja istuimen korkeudella. Toistuvasti kdytettavat apuvdlineet ja tarvikkeet tulisi sijoittaa
alueelle Il, siten etta likkeiden ylaraja on silmien korkeudella ja alaraja 5 cm istuinpinnan ala-
puolella. Tdlle alueelle voidaan korkeintaan sijoittaa tydssa kaytettavadt hallintalaitteet. Alueelle

Il voidaan sijoittaa harvemmin toistuvia toimintoja, jotka sisaltdvat vartalon kumartumista,

kiertymistd tai kaantyilyd. (Launis ja Lehteld 201 1, 160.)



2.3.4 ISTUMATYON JALKATILAT

Istumatydssa jalkatilojen perusmitoittaminen (Kuva 2) tehddan suurimpien kayttdjien mukaan.
Jalkojen likuttelualueella el saisi olla esteita tai teravid reunoja, kuten poydan jalkoja, tukira-
kenterta tai korkeudensaatomekanismeja. Poytalevyn tulisi olla rakenteen ominaisuudet huo-
mioon ottaen mahdollisimman ohut, jotta voidaan varmistua kdsien vapaasta likkuvuudesta.
Jalkatilojen syvyys mahdollistaa jalkojen vapaan ojentelun.Vahimmaismittoja syvyyden maa- ats jalkatilan leveys
rittdmiseen voidaan kayttda silloin, kun tekniset rajortukset estavdt kunnollisen jalkatilan teke- ' 80 cm (min 60)
misen tal padsaantdinen tydskentelyasento on pysty.Vapaata jalkatilaa on oltava myds niissa
tydskentelysuunnissa, joissa on jatkuvasti kaytettavida tydkohterta. Nain voidaan valttaa turhaa

vartalon kiertymistd. (Launis ja Lehteld 201 1, 163.)

(min 45)

90 ¢m (min 70)

Kuva 2. Vdhimmidiisjalkatilat istumaty6hén (Launis ja Lehtela 2011, 163.)




3. SOLUNSALPAAJALAIMENNUSTILA
TYOYM PAR|STONA Puhdastilatydskentelyssa pyritddn valttamadan tydskentelyd polven alapuolella, joller se ole

laitteiden kayton kannalta valttamatonta. Tavaroiden likuttelussa tavarat pyritdaan vetavien
likkeiden sijaan nostamaan, jotta iimavirta el aiheuttaisi partikkeleiden likkumista. Liikuteltavat
tavarat pyritaan prtamddn irti vartalosta ja niiden liikuttelussa voidaan kadyttad apuna vaunua

tai tarjotinta. (Malmioja 201 3)

Puhdastiloissa kaytettavien materiaalien ja lartteiden tulee olla helposti puhdistettavia ja huol-
lettavia. Materiaalit ja lartteet eivat saa olla puhdastiloja likaavia ja niiden tulee kestda yleisimpid
puhdistusmenetelmid, muun muassa etanolikasittelya. Eloperdisten materiaalien kayttd puh-
dastiloissa on kielletty niiden luovuttamien partikkelipitoisuuksien takia.Yleisimmin kaytetyt
materiaalit puhdastiloissa ovat ruostumaton/haponkestava terds, jota kdytetddn kalusteissa,

kuten tydtasoissa, vaunuissa ja kaapeissa. Murta materiaaleja voivat olla erilaiset muovit , kom-

posiittisekortukset ja metallit, jotka ovat saaneet hyvaksynnan. (Rissanen 201 I)
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lihastyon kesto. Liiallinen tydkuormitus voi aihettaa tydntekijan vasymistd, jonka seurauksena

tydstd palautuminen heikkenee. (Jarvelin 2011, 3.)

3.21 STAATTINEN LIHASTYO

Puhdastilatyossa staattisia lihasjannitteitd syntyy tydasennoissa, joissa yllapidettaan paikallaan
olevia asentoja. Tama on huomattavissa erityisesti vetokaappityoskentelyssa, jossa tyontekijan
vartalo on yleensad eteenpadin taivutettuna (Kuva 3). Staattista lihasjannittymista syntyy myos

kannateltaessa ylaraajoja tai tydvalineita kohoasennossa. Staattisesti jannittynyt lihas vasyy

nopeasti ja heikentdd samalla tydntekijan lihaksiston verenkiertoa, mika pitkalld aikavalilla aihe-

uttaa lihasten kipeytymistd ja nivelten ja nivelsiteiden kuormitusta. (Jarvelin 201 [, 3.)

Jarvelinin (201 1,4) mukaan puhdastilatydssa esiintyvid staattisia tydasentoja voidaan vahentaa

tal ennaltaehkaista seuraavilla menetelmilla:

Hyva tydtuoli, jossa olisi mahdollisuus istumakorkeuden ja kaltevuuden sdatéon
Tyopisteiden sdadgtdmahdollisuudet (vetokaapit, tyStasot)

Ylaraajojen tukeminen vartaloon tai ylaraajojen kdytté mahdollisimman Idhelld varta-
loa; hyvan asennon tunnistaminen

Asennon tukeminen nojaamalla ja asennon tukemiseen tarkoitettujen apuvalineiden

kayttd (kyynadrtuet ja pehmusteet)




Tyoskentely mahdollisimman lahelld tydkohdetta. Jalkatilaa oltava riittavasti, joka hel-

pottaa lahelle padsya

Oikean kokoiset ja tehtdvdan soveltuvat tyovalineet

Kuva 3. Vetokaappitydskentelyd. (Malo, 2014)

3.2.2 TOISTOTYO

Toistotyoksi luetaan kestoltaan lyhyet ja samanlaiset tydvaiheet, jotka toistuvat tavan kautta.
Toistotydssa tyovaiheet muistuttavat toisiaan kestoltaan, tydliikkeiltaan ja voimankaytoiltaan.
Usein toistotydhon liittyy jokin ulkoinen pakottava syy tehda jotain tiettya liketta tietyssa tah-
dissa. Toistotydssa kuormrtus kohdistuu tyypillisimmin yldraajoihin ja hartijoihin ja voi prtkdan

Jatkuessaan aiheuttaa lihakseen staattista jannittymistd vastaavan tilan. (Jarvinen 2011, 5.)

Toistotyon alheuttamia harttoja voidaan ennaltaehkaista tutkimalla tydhon littyvdt kuormitus-
tekijdt ja tehdd niiden perusteella parannuksia tydolosuhteisiin. Tyopisteen hyvalla suunnitte-
lulla seka tarkortuksenmukaisilla tydvalineilld ja tydhon opastuksella voidaan ehkaista ylaraaja-

vaivojen syntymistd toistotydssa. (Tydsuojeluhallinto)

Ty&turvallisuuslaki (738/2002, 24§) mukaan tyopisteen rakenteet ja kaytettdvat tyovdlineet on
valittava, mitoitettava ja sijortettava niin, etta tydn luonne ja tydntekijan edellytykset otetaan
huomioon ergonomisesti asianmukaisella tavalla. Niiden tulee mahdollisuuksien mukaan olla
siten saddettdvissa ja jarjestettavissa seka kdayttdominaisuuksiltaan sellaisia, etta tyd voidaan

tehda aiheuttamatta tyontekijan terveydelle haitallista tai vaarallista kuormitusta.
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Vayrysen, Nevalan ja Pdivisen (2004, 56.) mukaan yksiléita mitataan tavallisimmin mekaanisilla

pituuden mittavalineillg, jolloin antropometriset mitat voidaan jaotella seuraavasti:

lineaariset eli suoraviivaiset mitat (leveys, korkeus, pituus)
kulmamitat (koukistus, ojennus, taivutus, kierto)
ymparysmitat (pad, kaula, rinta, lantio)

voimamitat (puristusvoima) ja massat

Sukupuolille ominaiset pituudet ja ruumiinosien pituusmitat poikkeavat suuresti toisistaan, jol-
loin nirtd voidaan kayttaa suunnittelussa maaravina tekijdina. Kalusteiden, hyllyjen, ylakaappien,
Ikkunoiden ja painikkeiden korkeusasemia suunniteltaessa naisten ulottumista voidaan kayttaa
maddravana tekijand. Kulkutilojen, ovien ja kaytavien leveydessa ja korkeudessa, huoneiden kor-
keudessa sekd kulkutilojen ylapuolella olevien esteiden korkeusasemissa miesten mitat voivat

olla maaravavina tekijoind. Toiminnallisesti merkittavia mittoja ovat seisoma-, istuma- ja tukeu-

tumisasentojen mitat ja silmien korkeusasemat. (RT 09-11137)




3.4 MITTOJEN TILASTOLLINEN KUVAAMINEN

lhmisen pituuden ja ruuminosien prtuusmitat noudattavat symmetrista standardijakaumaa
(Kuva 4), kun taas ihmisen leveysmitat ja paino voivat puolestaan olla hyvinkin epasymmet-
risesti jakautunerita. Suunniteltaessa tilaa tai laitetta on olennaista tietdd kuinka suurelle osalle
kayttdjistd tila tai laite sopii. Suunnittelussa mittojen jakautumista voidaan tarkastella prosentti-

pisteiden avulla. (Launis ja Lehteld 201 1, 52.)

Mitan prosenttipiste Px tarkoittaa arvoa, jonka alapuolelle jda x % mitatuista tapauksista. Arvo
P5 kuvaa pientd ja arvo P95 vastaavasti suurta mitan arvoa. Naiden vdlille jaa 90% mitatuista

tapauksista. Tama mittojen vaihteluvali on tavallisesti suunnittelun perustana (Launis ja Lehteld

2011,53).
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suhteellinen
osuus
vaestosta

mitta-arvo

P50 P95 P99 = prosenttipisteina

152 156 166 176 180 naisten pituus (cm)
_|.4_|_|_}_L_|_|.4_|_1_|_L_|+|_J_|_u_l_l_a_g|_4.4_1_+__
165 169 179 189 193  miesten pituus (cm)

KUVA 4. lhmisen pituusmittojen jakauma prosenttipisteineen. (Launis ja Lehteld 201 [, 53.)




PUHDASTILAVAUNUN SUUNNITTELUPROSESSI

Ergonomian
Ergonomian suunnittelu-
Asiantuntija-arviot Puhdastilavierailu menetelmit periaatteet

Luonnosten Suunnitelmien
esittely mallintaminen

—>

/

Tiedonhaku Palaverit Ideointi ja
luonnostelu
M

ittatietojen
sovittaminen
suunnitelmiin

_—

VAIHE | VAIHE 2 VAIHE 3
J 3 3 KUVA 5. Puhdastilavaunun suunnitteluprosessi. (Malo, 2015)



4. PUHDASTILAVAUNUN SUUNNITTELUPROSESSI

Puhdastilavaunujen suunnitteluprosessia kuvaan tekemallani kaaviolla (kuva 5). Suunnittelupro-

sessin olen jakanut kolmeen vaiheeseen, jotka toteutuivat opinnadytetydn osalta.

Ensimmaisessa vaiheessa etsin tietoa ergonomiasta eri lahteista. Tiedonhaussa hyddynsin alan
kirjallisuutta, seka etsin tietoa internetin eri ldhteista. Tiedonhaun ohella pidettin ensimmainen
palaveri yhteistydkumppanin kanssa, jossa sain alustavat tiedot aiheeseen liittyen. Palaverin
jalkeen paasin tutustumaan OYS:n sairaala-apteekin solunsalpaajalaimennustilaan, jossa kuvasin
eri tydvaiheita videolle ja hyddynsin Tydterveyslaitoksen laboratorioergonomian tarkistuslistaa
ongelmien havainnoinnissa ja korjausehdotuksien laatimisessa. Samalla kuulin tydntekijdiden

ajatuksia ja toiveita puhdastilavaunujen suunnittelun suhteen.

Ensimmadisen vaiheen tietoja hyddynnettiin puhdastilavaunujen ideoinnissa ja luonnostelussa.
Laboratorioergonomian tarkistuslistan purkamisella ja kuvaamani videon avulla sain selvitettya
keskeisimmat ongelmakohdat, jotka vaikuttivat puhdastilavaunujen ideointiin ja suunnitteluun.
Alustavat ideat ja luonnokset (Kuva 6) kavin esittdimassa yhteistydkumppanin edustajalle
toisessa palaverissa. Jatkoin luonnostelua saadun palautteen perusteella ja otin suunnitteluun

mukaan myds ergonomian suunnitteluperiaatteita koskien tydpisteen mitoittamista.

e ///‘1//"5 OSe~ //1“/(5/& te ’//6'//* tSsa

KUVA 6. Ensimmdiisic luonnoksia. (Malo, 2015)
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41 LABORATORIOERGONOMIAN TARKISTUSLISTAN ANALYSOINTI

Laboratorioergonomian tarkistuslistan (Liite |) sisdltd perustuu keskeisten tydprosessien ja
tydpisteiden arviointeihin ja kehittdmisehdotuksiin. Solunsalpaajalaimennustilassa arviointi

perustui kahteen tydtehtavaan.

Ensimmaisessa tydvaiheessa listasin ylos annosten kerdilyn kannalta oleellisimmat huomiot.
Annosten kerdilyssd ja valmistelussa ladketydntekijd noutaa ottolaatikoihin laitetut lddkeaineet,
infuusiopullot ja tilauslistat ldpiantoluukusta. Ladkeaineet, infuusiopullot ja tilauslistat jarjeste-
tdan ottolaatikoihin tydpisteelld (Kuva 9) ja toimitetaan farmaseutin tyopisteelle odottamaan
seuraavaa tydvaihetta. Annosten valmistuttua ladketyontekija toimittaa valmiit annokset far-

maseuttien tyopisteilta takaisin lapiantoluukkuun. Annosten valmistelussa tyd tehdaadn seisten.

Laboratorioergonomian tarkistuslistan huomioita koskien annosten kerdilya ja valmistelua:

*  tyGtason korkeus on lian matala pitkille tydntekijdille

*  tyGtasossa el ole saatomahdollisuutta

» tdrkeimmat tyovilineet ja tarvikkeet eivat ole kdden ulottuvilla, vaan niitd joudutaan
hakemaan eri paikoista

* jalkojen lepuuttamista ei ole huomioitu tyGtason suunnittelussa

*  tyOpisteessa el ole seisomatydtd keventdavad mattoa. Keventavad mattoa el voida kayt-

taa tilassa kontaminaatioriskin vuoksi
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Toisessa tyovaiheessa farmaseutit valmistavat solunsalpaaja-annokset tydpisteelld ja turvakaa-
pissa. Lddketydntekijan tuomat lddkeaineet ja infuusiopullot viinoitetaan tyopisteelld ja siirre-
tddn turvakaappiin odottamaan solunsalpaaja-annoksen valmistusta. Taman jdlkeen farmaseutti
kerdd solunsalpaaja-annosta varten tarvittavat muut tarvikkeet puhdastilavaunuista tilauslistan
mukaan ja valmistaa solunsalpaaja-annoksen turvakaapissa.Valmiit solunsalpaaja-annokset ja
kurtatut tilauslistat laitetaan takaisin ottolaatikoihin ja jatetaan tyopisteelle odottamaan nouta-

mista. Solunsalpaaja-annosten valmistuksessa tyd tehddan istuen.
Laboratorioergonomian tarkistuslistan huomioita koskien solunsalpaaja-annosten valmistusta:
*  tyopistettd kdytettdessd tydtason alla el ole vapaata jalkatilaa laisinkaan, mika vaikeut-
taa tyontekoa tyopisteella (Kuva 10)

*  puhdastilavaunujen tarvikkeiden kerdilyssa laatikostot ja hyllyt ovat liian matalalla, mika

alheuttaa tarpeetonta kyyristelyd ja kumartelua
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Kuva 0. Puhdastilavaunujen jalkatilat. (Malo, 2014)




4.2 VIDEON ANALYSOINTI

Laboratorioergonomian tarkistuslistan ohella eri tydvaiheet kuvattiin videolle.Vaikka keskei-
simmat asiat olivat jo tulleet ilmi tarkastuslistaa laatiessa, voitiin videolta tarkastella eri tybvai-
heita ja tydntekijdiden likehdintda tilassa hieman yksityiskohtaisemmin. Naita tietoja voitiin

myds hyddyntad joidenkin mittojen arvioinnissa.

Videosta poimittuja huomioita:

* farmaseuttien siiirtyminen tyopisteelta turvakaappitydskentelyyn on vaikeaa tydpis-
teen muodon vuoksi

e annosten dokumentointia ja valmistusta saatetaan tehdd kolmessa eri tyopisteessa,
mika aiheuttaa vartalon turhaa kiertymista

*  puhdastilavaunujen tayttaminen on tehty vaikeaksi, mika johtaa kumartumisiin ja kyy-

kisteyihin (Kuva | 1)

4]

Kuva | I. Puhdastilavaunujen tdyttdminen. (Malo, 2014)




5. PUHDASTILAVAUNUJEN MITOITUS TAULUKKO 4. Aikuisen naisen perusmitat istuen. Muokattu. (Launis ja Lehteld 201 1, 55))
ERGONOMIAN MENETELMIEN JA mitat istuen Aikuisen naisen perusmitat, mitta-arvot (cm)
SUUNNITTELUPERIAATTEIDEN MUKAAN P P P

5 50 95

Puhdastilavaunujen tydpisteen mitoittaminen perustuu kappaleisiin 3.6, 5.1 ja 5.2.ja niiden . istumapituus (ojentuneena)
yhteenvetoon. Tyopistetta kaytetadn pddsaantoisesti kirjortustasona tilauslistojen kurttaamiseen . silméan korkeus istuen

Ja ladketarvikkeiden tilapdiseen sdilyttamiseen solunsalpaaja-annoksen valmistuksessa. Puhtaa- . olkapdan korkeus istuen
napidon kannalta puhdastilavaunut suunniteltiin liikuteltaviksi, jotta siivous tilassa olisi sujuvaa. . kyyndrpdan korkeus istuen
Tdstd johtuen puhdastilavaunujen mitoittaminen tehtiin kiintean tydpisteen mittojen mukaan. . reisitilan korkeus
Kiinteddn mitoittamiseen vaikuttivat myos tyontekijdiden kayttamat saddettavat tuolit, joilla . polven korkeus

tyontekijat voivat sdatad istumakorkeuden itselleen sopivaksi. . sddren pituus, polvitaipeen korkeus

kyynarpda-tartunta-etdisyys

Mitortuksen lahtokohtana kaytettiin istuvan aikuisen naisen perusmittoja ja mitta-arvoja (Tau- . pakara-polvitaive-etdisyys
lukko 4), koska solunsalpaajalaimennustilan tyontekijat ovat kaikki naisia ja tyd tehdadan istuen. . pakara-polvi-etdisyys

Antropometrisessa mitoituksessa kdytettiin prosenttipistearvoja P, ja P, silld tydntekijdiden . kyyndrpdiden vilinen etdisyys

95’
pituudet vaihtelivat suuresti ja samaa tyopistettd saattor kayttdd useampikin tydntekijda saman . lantion leveys istuen

pdivan aikana.

Naiden seikkojen perusteella mitortettiin puhdastilavaunujen tydtason korkeus, lddketarvikkel-

den sdilytyskorkeudet, jalkojen vaatima tila ja tydskentelyalueet.
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51 TYOTASON KORKEUS

Puhdastilavaunun alempaa tydtasoa kaytetddn pddsddntdisesti dokumenttien kirjaamiseen ja
ldadketilausten lukemiseen ja kurttaamiseen. TyGtaso toimii myds valiaikaisena ladketarvikkeiden
sailytystasona turvakaappritydskentelyn aikana. Mitoittaminen tehtiin suurimpien tyontekijoi-
den mukaan, jolloin antropometrisend pistearvona kaytettiin P, -arvoa. TyGtason korkedessa
on huomioitu tydtason materiaalin paksuus, tydntekijdiden kayttamat tydjalkineet seka kdsien
vakaata tukemista vaativan tyon suositukset, jonka mukaan kyynarkorkeuden tulisi olla 5-10

cm tyotasoa ylempana.
Tyotason korkeus saatiin laskemalla yhteen seuraavat p-arvot:
e reisitilan P, -arvo (17,5 cm)
*  polven korkeuden P, -arvo (47,5 cm)
*  kengin korko n. 3 cm
e kyynarkorkeus 5 cm

* tydtason paksuus 2 cm

Nain ollen tyctason korkeudeksi saatiin 75 cm.

45

Puhdastilavaunujen korkeampi tyétaso on tarkoitettu laskutasoksi lddketarvikkeiden sdilytys-
laatikoille puhdastilavaunujen tayton ajaksi. Ndin ollen siirrettavien ladketarvikkeiden etaisyys
pienenee eikd lddketydntekijan tarvitse tydskennelld kumarassa. Koska ladketarvikkeiden
sdilytyslaatikot painavat vain muutamia kiloja, voitiin korkeamman tason mitoituksessa kayttaa
optimaalisen noston periaatetta. Optimaalisessa nostossa taakka nostetaan /5 cm:n korkeu-
delta ja sitd nostetaan maksimissaan 25 cm.Tdman perusteella korkeamman tyotason korkeu-

deksi voitiin maarittdd 100 cm. (Kuva [2).

N

KUVA | 2. Puhdastilavaunun tydtasojen korkeudet (Malo, 2015)




5.2 JALKOJEN VAATIMA TILA

Jalkatilan suunnittelussa huomioitiin se, etta tyontekija pystyy tarvittaessa hyddyntamdan puh-
dastilavaunun tydtasoa tarvikkeiden kerdilyssa ja ladketilausten lukemisessa turvakaappityos-
kentelyn yhteydessa. Puhdastilavaunujen oikea sivu jatettiin kokonaan auki, jotta kdadantyminen
tydtuolilla tyopisteesta turvakaappitydskentelyyn olisi sulavaa ja esteetonta. Jalkatilan leveyden
Ja syvyyden mitortuksessa vortiin kayttaa sille asetettuja minimisuosituksia ja syvyyden suhteen
jopa poiketa siitd, koska puhdastilavaunun oikea sivu ja pdaty on jatetty kokonaan auki (Kuva
10). Naiden seikkojen perusteella minimisyvyydeksi saatiin 66,5 cm ja jalkatilan leveydeksi 60

cm.
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KUVA | 3. Puhdastilavaunun jalkatilat. (Malo, 2015)




5.3 TYOSKENTELYALUEET

Tyoskentelyalueen syvyyden mdarittamiseksi kaytettiin istuvan pienen henkilén P, -arvoa.
Mitta muodostui suoraan eteen ojennetun kdden ulottuvuudesta, mista on vahennetty varta-
lon likehdintdmahdollisuuksien huomioimiseksi 19 cm. (Kuva | 1)

Maksimaalisen tyoskentelyalueen raja saatiin laskemmalla yhteen seuraavat p-arvot:

* tartuntaulottuvuus eteen P_-arvo (62 cm)

. likehdintdmahdollisuus 19 cm

Nain ollen maksimaalisen tyoskentelyalueen rajaksi saatin 41 cm.
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KUVA 4. Iydskentely- ja ulottumisalueet sovitettuna suunniteltuun puhdastilavaunuun. Punaisella

katkoviivalla on havainnollistettu pienen naisen P, -arvon mukainen ulottuvuus. ( Malo, 2015 ')
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5.4 LAAKETARVIKKEIDEN POIMINTAKORKEUDET JA SAILYTYS

Kontaminaatioriskin minimoimiseksi puhdastilavaunujen alin laatikko suunniteltiin suljettavaksi,
silla puhdastilatydskentelyssa tulisi valttad tydskentelyd polven alapuolella (Kuva 15). Alakaapin
korkeudeksi saatiin ndin ollen 47 cm, joka vastaa istuvan pienen naisen (P.) polven korkeus-
asemaa. Loput hyllyt sijoitettiin laatikon ylapuolen ja poytatason valiin. Usein toistuvat poi-
mintakorkeudet sijoittuvat ndin ollen 47 - 100 cmin valiin. Korkeimmat suositeltavat hyllykor-
keudet ovat yleensd suuntaa antavia. Lahtékohtana on kuitenkin kdytetty pienten naisten (P,)

antropometrisia mittoja. Hyllyjen etureunasta otettuna maksimikorkeutena voidaan pitaad ylos

ojennetun kaden ranteen korkeutta. (Launis ja Lehtela, 162.)

| d3ketarvikkeiden sdilytys puhdastilavaunuissa suunniteltiin ottolaatikoihin perustuen. Ottolaa-
tikoiden materiaalina toimii polypropyleeni, joka on helppo puhdistaa ja joka kestaa solunsal-
paajalaimennustilassa kaytettavia liuottimia. Ottolaatikot voidaan sijoittaa taytettyind suoraan
puhdastilavaunuihin, jolloin turha lddketarvikkeiden edestakainen siirtely sailytyksesta taytto-
valheeseen poistuu. Tyhjat ottolaatikot voidaan vdliaikaisesti pinota sailytysta varten ja lahettaa

mydhemmin materiaalisulun kautta puhdistettavaksi vdlinehuoltoon.

Ottolaatikot voidaan sijoittaa puhdastilavauhuihin joko kaltevasti tai vaakaan (Kuva |6). Kallis-
tettuna ladketarvikkeiden kerdily on entista vaivattomampaa ja helpottaa myds pienten nais-

ten tydskentelyd tyopisteella.

5]

TYOSKENTELY

KONTAMINAATIORISKI

KUVA [ 6. Ottolaatikoiden sijoitus puhdastilavaunuissa voidaan

tehdd joko vaakaan tai kaltevasti. (Malo, 2015)




5.5 MATERIAALIEN VALINTA

Puhdastilavaunun tydtason materiaaliksi olisin voinut helposti valita ruostumattoman

terdsksen, koska se on kaikkein yleisimmin kaytetty materiaali puhdastiloissa. Teraksen huonoja
puolia ovat kuitenkin sen kylma kosketustuntuma ja karu ulkondkd, joten halusin |6ytdda mate-
riaalin, joka olisi ominaisuuksiltaan lahes ruostumattoman terdksen luokkaa, mutta sen esteet-

tiset ominaisuudet olisivat terdasta paremmat.

Puhdastilavaunujen materiaaliksi valikoitui Trespa ToblLab -korkeapainelaminaatti (Kuva 7).

Trespa-tuotteet ovat kemiallisesti kestavid ja niiden antibakteerinen pinta on siled ja likaa hyl-

kiva, jolloin my&s puhdistus on helppoa. Trespa ToblLab -korkeapainelaminaatin ydin on homo-
geeninen eli aineksiltaan tasakoosteinen ja sitd voidaan tydstaa tavallisimmilla puuntydstodn
tarkortetuilla valinellla. Trespa ToblLab -korkeapainelaminaattia on saatavina myos standardina,

mika vaikutti valintaan merkittavasti. (Seroc, 2015)

KUVA

| 7. Trespa lopLab -korkeapainelaminaatti. (Reclameland, 2015)
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KUVA | 8. Puhdastilavaunun pédmitat ( Malo, 2015)

"r..

KUVA | 9. Puhdastilavaunu suhteutettuna ihmisen kokoon ( Malo, 2015)
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6. POHDINTA

Opinndytetyon prosessin aloitin jo marraskuussa 2014 ja se kesti kokonaisuudessan seitseman
kuukautta. Opinndytetydn pitka prosessi selittyy osittain silld, etta tein alkuun opinndytetyota
kaikkien kalusteiden suunnittelun ndkékulmasta. Alussa myds aiheen rajaamisen suhteen ol
ongelmia, silld solunsalpaajalaimennustila oli itselleni taysin uusi tila ja ldhestyin aihetta tapani
mukaan liian teknisestd nakokulmasta. Ergonomisesta suunnittelusta minulla ei my&skadan ollut
alempia kokemuksia, joten sopivien tietoldhteiden etsinndssa kesti odotettua kauemmin. Myds
solunsalpaajalaimennustilatydskentelyd koskevaa ergonomiatietoutta |6ytyi odotettua vahem-

man, minkd vuoksi jouduin soveltamaan ergonomian Yleisia periaatteita suunnittelussa.

Opinndytetydn asettamissa tavoitteissa onnistuin mielestani varsin hyvin. Onnistuin |&ytamaan
solunsalpaajalaimennustydn keskeiset kuormitukseen vaikuttavat tekijat soveltamalla oikeanlaisia
ergonomian menetelmid puutteiden havainnoinnissa. Laboratorioergonomian tarkistuslistan ja
kuvaamani videon pohjalta sain kerdttya hyvin tietoa eri tydvaiheista, ja mielestani onnistuin 16y-
tdmaan ne keskeisimmat puhdastilavaunun suunnitteluun tarvittavat tiedot.Varsinkin kuvaamani

video toimi hyvin suunnittelun tukena koko prosessin ajan.

Puhdastilavaunujen materiaalivalintoja olisin voinut miettida hieman laajemminkin. Toisaalta puh-
dastilaan soveltuvan materiaalin I6ytaminen oli haasteellista johtuen solunsalpaajalaimennustilan
tarkoista standardivaatimuksista, jotka taytyi huomioida materiaalivalinnoissa. Mielestani onnis-
tuin kuitenkin |&ytamadn materiaalin, joka tayttad puhdastiloille asetetut vaatimukset puhtaana-
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pidon suhteen seka oli esteettisempi kuin esimerkiksi terds. Loytdmani materiaalin lisdarvoa
nosti myds sen helppo tyostettavyys, joka oli yhteistybkumppanin yhtend tavoitteena materi-

aalin suhteen.

Yhteistyd OYS:n sairaala-apteekin kanssa sujui mallikkaasti. Puhdastilavierailun jarjestaminen
auttol varmasti oikean lopputuloksen saavuttamisessa ja tyontekijoiden aktiivisuus ongel-
makohtien selvittdmisessa oli esimerkillistd. Palaverit yhteistydkumppanin kanssa ohjasivat
opinndytetyon prosessia oikeaan suuntaan, mika helpotti etenemista suunnitteluprosessin
seuraavaan tyovaiheeseen. Neuvottelut yhteistydkumppanin kanssa kehittivat minua myos

tavoitteellisten vuorovaikutustaitojeni osalta merkittavasti.

Ammatillisen kehittymiseni kannalta opin eniten ergonomian suunnitteluperiaatteiden sovel-
tamista kdytantoon. Suunnitteluperiaatteiden oppiminen ja niiden oikeanlainen soveltaminen

antaa minulle tulevaisuudessa valmiudet toimia myos kalusteiden suunnittelun parissa.

Yhteistydkumppanin palautteen perusteella onnistuin ottamaan hyvin suunnitelmissa huo-
mioon farmaseutin ja lddketydntekijan tydergonomian solunsalpaajalaimennustilan puolella.
Heidan mielestdan ideat tyopisteen uudistamiseen ovat olleet hyvdlld tavalla yksinkertaisia ja
ideat ovat oikeasti toteutettavissa edullisesti. Yhteistydkumppanin toiveena olikin, ettd puhdas-
tilavaunuista suunniteltaisiin syksylla prototyyppi yhdessda OYS:n tydpajan kanssa ja he toivoi-

vat minun jatkavan projektin parissa vield kesan ajan.
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LITE [ LABORATORIOERGONOMIAN TARKISTUSLISTA

Tyoterveyslaitos

Laboratorioergonomian tarkistuslista

Paivays: 4.11.2014 Arvioija: Pekka Malo

Tydpaikka: OYS sairaala-apt. Toimipiste: Oulu

- Arvioi laboratorion ergonomiatilanne oheista lomaketta kayttaen.

- Nimea ensin laboratorion keskeiset tydprosessit ja arvioi niiden sujuvuus.

- Arvioi sen jalkeen jokainen laboratorion tyopiste erikseen.

- Merkitse rasti OK-sarakkeeseen, mikéli asia on tyopisteessa kunnossa.

- Mikali jokin kohta ei liity tyOpisteeseen, jata se kohta arvioimatta.

- Jos tilanne ei ole kunnossa, kirjaa kehittamisehdotukset kommenttiruutuun.
- Tayta tarvittaessa lomakkeen lopussa olevat tydymparistoa koskevat kohdat.

Tydprosessit OK Ei Kommentit
OK

03

Prosessi 1: Annosten valmistelu - tarvikekarryjen taytté vaikeaa
X | - tarvikkeiden keraily kaukana
tyopisteesta. Hyllyjen uudelleen

sijoitus?

TyOprosessin sujuvuus

Prosessi 2; Solunsalpaajan valmistus - valmistettavaan solusalpaaja-annokseen

X tarvittavat vélineet sijoitettu huonosti, jolloin

Tydprosessin sujuvuus syntyy paljon kumartelua, kiertoliikkeita.
- tarvikkeiden uudelleen sijoitus?

Prosessi 3:

TyOprosessin sujuvuus

Prosessi 4:

TyOprosessin sujuvuus

Ergonominen laboratorio © 2012 Ty&terveyslaitos ja tekijat
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Seisomatydpiste OK Ei Kommentit
OK

Ty®pisteen nimi/kuvaus: Annosten valmistelu

1. Tydtaso on sopivalla korkeudella.
a. Tyon kohde on lahelld
kyynarkorkeutta (tyotason korkeus X
noin 90-100 cm).
b. Tyon voi tehda hartiat rentoina.
2. Tarkeimmat tydvalineet ja tarvikkeet
ovat kaden ulottuvilla (10-40 cm:n X
etdisyydelld).

3. Tyo6tasossa on pyoristetyt kulmat tai X
tyStason reunassa pehmuste.
4. Seisomatydpisteessa on tilaa jaloille
(polvi- ja varvastila).
a. Jalkatila on esteeton, ei
tukirakenteita, saatomekanismeja tai
tavaraa.
b. 10 cm vapaata tilaa polven
korkeudella.
¢. 20 cm vapaata tilaa jalkateran X
korkeudella.
Seisomatuen kanssa tyoskenneltdessd
d. 30 cm vapaata tilaa polven
korkeudella.
e. 60 cm vapaata tilaa jalkateran
korkeudella.

5. Jalan lepuuttamiselle on paikka (noin 15 X
cm:n korkeudella).

6. Tyopisteessa on seisomatyota X
keventdva matto.

- ty6taso liian matala pitkille
tyontekijoille

- tydvélineet ja tarvikkeen joudutaan
noutamaan eri pisteista

- ei paikkaa jalkojen lepuuttamiselle

- ei mattoa, kontaminaatioriski

Istumatyopiste OK Ei Kommentit
OK

Tyopisteen nimi/kuvaus: _Solunsalpaajavalmistus

7. Tydtason alla on riittava vapaa jalkatila.
a. Leveys 60 cm (mieluummin 80 cm)
b. Syvyys polven tasolla 55 cm
c. Syvyys jalkateran tasolla 90 cm

9. Tyokohteisiin ja tarvikkeisiin on helppo X
ulottua.

10. Tarkkuutta vaativat tyotehtavat voi X
tehda istuen.

X | - tyOpisteessa ei tilaa jaloille ollenkaan

- laatikostot, hyllyt liian matalalla

Ergonominen laboratorio © 2012 TyGterveyslaitos ja tekijét
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Istumatyopiste

OK

Ei Kommentit
OK

11. Tyotuolit ovat saadettavia.
a. Tyotuolin korkeuden saa sovitettua
tyotason korkeuteen.

b. Tuolin istuimen kallistusta voi saataa.

. Tuolissa on saadettéva selkatuki.

d. Jalat voi tukea lattiaan, jalkatukeen
tai -renkaaseen.

12. TyOpisteessd on tarvittaessa jalkatuki.
13. Tyotuolissa on tarvittaessa kyyndrnojat.

a. Kyynarnojat on oikein saddetty.

b. Tuolin kyynarnojat ovat saadettavat,
ne voi tarvittaessa poistaa tai siirtaa
syrjaan.

14.Tyontekija osaa saataa tuolin tassa
tyopisteessa sopivaksi.

- kyynarnaijille ei tarvetta, kyynarpaat
X | voidaan tarvittaessa tukea tyotasoa
vasten

Mikroskopointi

OK

Ei Kommentit
OK

Tyopisteen nimi/kuvaus:

15.Tybasento on hyva.

a. Niskan ja seldn asento on
luonnollinen.

b. Hartiat ovat rentona.

c. Kyynarvarret tukeutuvat poytaan.

d. Ranteet ovat keskiasennossa.

e. Jalat ovat lattiassa tai jalkatuella.

16. Mikroskooppi on hyva.

a. Okulaarit ovat sdddettavat,
kulmasaato ja/tai syvyyssaato.

b. Mikroskoopin sivuilla olevat
saatonapit ovat yhta kaukana
tyontekijastd, tydasento on
symmetrinen.

c. Saatonapit ovat ldhelld poytétasoa,
kadet tukeutuvat poytaan.

17. Mikroskooppiin on helppo ulottua, se
on lahelld tydtason reunaa.

18. Tyontekija tukee kddet pdytaan tai
kyynarnojiin.

19. Mikroskooppia voi sdataa tukemalla
kadet alustaan.

20. Mikroskopoinnissa voi pitaa riittavasti
taukoja.

Ergonominen laboratorio © 2012 TyGterveyslaitos ja tekijat
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Pipetointi OK Ei Kommentit
OK

TyOpisteen nimi/kuvaus:

21.Manuaalisilla pipeteilld pipetoidaan alle
4 tuntia pdivassa.
22. Jos pipetointia on yli 4 tuntia paivassa,
saatavilla on sahkoisia pipetteja.
23.Tyontekijoita on opastettu valitsemaan
sopivat pipetit erilaisiin tehtaviin.
24.Telineet, tarjottimet, dekantterilasit ja
muut tarvikkeet ovat helposti saatavilla.
25.Pullot, putket ja sdilytysastiat ovat
mahdollisimman lyhyitd ja matalia.
26.Tydasento pipetoidessa on hyva.
a. Hartiat ovat rentona.
b. Ranteet ovat perusasennossa.
c. Kadet tukeutuvat alustaan.
27.Pipetoinnissa voi pitaa riittavasti
taukoja.

Mikromanipulointi OK Ei Kommentit
OK

Ty&pisteen nimi/kuvaus:

28. Pinseteissa on lukitusmekanismi, joka
véhentaa staattista jannitysta
pinsettiotteessa.

29. Pullot on helppo avata ja sulkea.

a. Kierrepulloissa on mahdollisimman
vahan kierroksia.

30. Pullojen aukaisuun ja sulkemiseen on
saatavilla ty6vilineita.

a. Tyovélineet ovat ergonomisia.
b. Ranne on suorana.

c. Tarvitaan vahan voimaa.

d. Véhan pinsettiotteita.

31. Koeputkien ja muiden materiaalien
tukemiseen on saatavilla riittavasti
kiinnikkeit ja pidikkeita.

Ergonominen laboratorio © 2012 TyGterveyslaitos ja tekijat
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Vetokaappi tai laminaarikaappi

OK

Ei
OK

Kommentit

Tydpisteen nimi/kuvaus: _Solunsalpaajavalmistus

32.Tydasento kaapin daressa on hyva.
a. Hartiat ovat rentoina.

b. Kyynérvarret voi tukea alustaan.

33. Kaapissa on viisto etulasi.

34. Kaapissa on riittavan suuri avoin
jalkatila.

35.Kaapin reunassa on pehmuste tai
tyontekijan tyotakissa on
kyynarpehmuste.

36. Tyovdlineet ja tarvikkeet on kaapissa
jarjestetty siten, ettd valtetaan turhaa
kurottelua ja kasien kohoasentoja.

37.Kaapissa kaytettavat putket, pullot ja
astiat ovat mahdollisimman matalia.

38. Seisomatydpisteessa on alustamatto.

39.Valaistusolot ovat hyvét eikd kaapin
metallipinnoista tule hairitsevia
heijastuksia.

40. Kaappi on helposti puhdistettavissa eika
siind ole terdvid kulmia.

- kahden turvakaapin alla riittava jalkatila,
yksi ahdas, voiko tehdé jotain?

- ei mahdollista kayttaa turvakaapissa
puhdistettavuuden takia

- ei mahdollista kaytta4, ei seisomatyéta

Lisakysymyksia

OK

Ei
OK

Kommentit

41.Varasto- ja sdilytystiloja on riittavasti.

a. Tarvikkeille on riittavasti tilaa.

b. Raskaat laatikot ja pullot ovat hyllyilla
sopivalla korkeudella (polvi- ja
hartiatason valilld).

c. Raskaimmat tavarat ovat
kyynarkorkeudella.

d. Kevyimmat tavarat ovat alhaalla ja
ylhaalla.

42, Viliaikaisia korotusalustoja on saatavilla
tehtaviin, joissa kasia on pidettava
hartiatason ylapuolella.

43. Pullojen automaattisia annostelijoita ja
digitaalisia byretteja on kaytettavissa.

- tarvikkeille ei riittavasti sailytystilaa

- raskaat infuusiopullot laitetaan tilaan
I&piantoluukun kautta, jolloin
kyynérkorkeuden mitta ei tayty.
lapiantoluukun viereisten tyétasojen
uudelleen mitoitus?

- lapiantoluukun viereisten tyétasojen uudelleen
mitoitus?

Ergonominen laboratorio © 2012 TyGterveyslaitos ja tekijat
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Lisakysymyksia

OK

Ei
OK

Kommentit

44. Analyysilaitteiden ja automaattien
ohjaimet, ndytot ja tiedonkdsittely

a.

b.

SoQan

Kayttotapa on selked ja
yhdenmukainen.

Informaatio on johdonmukaista ja
ohjaa toimintaan.

. Estaa vaaraa kayttoa.
. Ohjeet ovat helposti luettavat.
. Muistikuormitus on sopiva.

Tulostin on lahella.

45.Valaistus

a.

b.

(et
d.

Valaistus on riittdvan voimakas ja
tasainen, valaistus ei vélky.
Katselukohteessa on riittava
kontrasti, eika ole hairitsevia
heijastuksia.

Valon maaraa voi saadella.
Valaistus riittda myos varastotiloihin
ja kaappeihin.

46.Lampdoolot

a.

e.

Lampétila on sopiva.

b. llmankosteus on sopiva.
C.
d. Kuumiin tai kylmiin pintoihin ei

limanvirtaus on alle 0,15 m/s.

tarvitse nojata.

Adritiloihin (syvéjas -70..-80 °C,
hehku-uunit +500...+1 200 °C) on
asianmukaiset suojakasineet.

47. Aaniolot

a.
b.

C

d.

Ei hairitsevia aania.
Voimakkaat ja iskevat danet on
vaimennettu.

Suojaimia on kaytossa, jos melu
ylittaa 85 dB.

Suojaimia on tarvittaessa
kaytettavissd, tyontekijoille on
opastettu niiden kaytto.

. Ylimaarainen lilkkkuminen tiloissa on

rauhoitettu.

Ergonominen laboratorio © 2012 TySterveyslaitos ja tekijat
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