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1 JOHDANTO

Tyoni tavoitteena oli kartoittaa missa méaarin ja minkalaisia pienryhméatoiminto-
ja Loviisan kaupungin paivakodeissa kaytetaan erityista tukea tarvitsevien las-
ten parissa. Kyselyssa selvitettiin myos henkilokunnan kokemuksia ja mahdol-
lisia haasteita pienryhmatoiminnan jarjestamisessa paivakodin arjessa. Kyse-
lyn tarkoituksena oli saada ty6homme vinkkeja ja hyvié jo toimivia ratkaisuja

arkeen. Toivottavasti saamme nain hyvan kiertoon, ja ne paivakodit joissa, on
jo toimiva malli pienryhmaéatoimintojen pyorittamisen, jakavat onnistumisensa

kyselyssa.

Halusin tehd& tyon, josta olisi minulle ja kollegoilleni hydtya tydssdmme. Olen
tydskennellyt paivakodissa paivahoitajana 20 vuotta, ja erityisen tuen tarvitsi-
joita on ollut ryhmissani aina. Erityista tukea tarvitsevien lasten kanssa tyds-
kenneltdessa ovat tarkeassa asemassa paivakotien yhteistydkumppanit. Van-
hemmat ovat tarkein kumppanimme, mutta lapsen arjessa on myos usein
monta ammattilaista mukana. Paivakodinhenkilosto tekee ty6td&n moniamma-
tillisessa tyoyhteisdssa, aihe opinnaytetyohonikin syntyi moniammatillisen yh-
teistydn tuloksena: Loviisan kaupungin kiertavan erityislastentarhan opettajan

Tarja Tuomisen pohdinnan tulos.

Suuret ryhmaét tuovat omat haasteensa, samoin tuo henkilokunnan maara, ja
tietysti myds suurena ja tarkeana tekijana on tyontekijoiden motivaatio tehda
asioita toisin. Suuren ryhman jakaminen pieniin ryhmiin vaatii suunnitelmalli-
suutta, ja tarvitaan asianmukaiset tilat, jotta jakaminen onnistuu. Pienryhma-
toimintojen kayttaminen arjessa ja niiden juurtuminen jokapaivaiseksi toiminta-
tavaksi voi olla alkuun haastavaakin. Uskoisin kuitenkin, ettd ryhman tyoteki-
jéiden sitoutumisella, riittavalla suunnittelulla sekd hyvalla yhteistyélla se ei ole

mahdotonta.

Aiheesta on tehty opinnaytetason seka pro gradu -tutkimuksia. Aiemmin teh-
dyt tutkimukset ja kirjallisuus tukevat pienryhmatoimintojen hyotyja erityisen
tuen tarvitsijan arjessa. Lapset tulevat mm. nahdyiksi ja kuulluiksi paremmin.
Mikkola ja Nivalainen (2009, 31) toteavat lasten kykenevan helpommin ja tur-
vallisemmin hallitsemaan omaa toimintaansa mita pienemmassa ryhmassa he
toimivat. Aikuisten hyddyt ovat myos ilmeiset. Pienryhméssa lapsella on mah-

dollisuus toimia lahikehityksen vydhykkeella aikuisen tukemana, aikuisen on
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helpompi havainnoida seka ohjata lapsen toimintaa. Kasvattaja voi keskittya
helpommin yhteen lapseen ja saada kokemuksen, ettd on oikeasti kohdannut
ryhmansa lapsia. (Mikkola & Nivalainen 2009, 32.)

Yksittaiselle lapselle ei jaa suurryhmaétilanteessa aikaa, koska aikuisen ener-
gia menee koko ryhmén ohjaamiseen (Mikkola & Nivalainen 2009, 32). Uskon
kasvattajan voimavarojen riittavat pienryhmatilanteissa paremmin takamaan
lapselle laadukasta hoitoa ja varhaiskasvatusta koko paivaksi. Energia ei me-
ne koko ryhmén kannatteluun, ja tyontekijakin saa pienessa ryhméssa "aa-
nensa kuuluviin” paremmin. Tyollani haluan tuoda esille muun muassa pien-

ryhmakaytantdjen etuja suurissa paivakotiryhmissa.

Teoreettisena viitekehyksena olen avannut opinnaytetydsséani varhaiskasva-
tuksen, erityisen tuen, pienryhméatoimintojen kasitteistoa. Kerron myos paapiir-

teittdin Loviisan kaupungin varhaiskasvatuspalveluista.

2 VARHAISKASVATUS JA PAIVAHOITO

Valtakunnallisesti varhaiskasvatus maaritellaén alle kouluikaisten lasten eri
elamanpiireissa tapahtuvaksi kasvatukselliseksi vuorovaikutukseksi. Tavoit-
teena on tukea ja edistaa lapsen tasapainoista kehitysta, kasvua ja oppimista.
Vanhempien ja varhaiskasvatuksessa toimivien kasvattajien kiinted yhteistyo,
kasvatuskumppanuus on tarkeaa, silla kasvattajien ja perheiden yhteinen kas-
vatustehtavad muodostaa lapselle eheén ja onnistuneen kokonaisuuden. (Var-
haiskasvatussuunnitelman perusteet 2005, 11.) On aarimmaisen tarkeaa, etta
yhteistyd vanhempien ja paivahoidon henkildkunnan vélilla toimii. Hyva yhteis-
tyo tukee lapsen kasvua ja kokonaisvaltainen perheen tukeminen mahdollis-
tuu kun on luotu avoin, luottamuksellinen, tasavertainen ja rehellinen suhde

vanhempiin.

Perheiden kokonaisvaltainen tukeminen paivahoidossa on enenevissa maarin
nousemassa arvoonsa. Yhteiskuntamme muutokset vaikuttavat perheiden ar-
jen eldamaan; mm. sukujen ja perheiden pieneneminen, kaupunkilaistuminen
ovat merkinneet vanhempien tukiverkostojen pienenemista jopa katoamista.
Né&in perheiden tukemisen tehtava on siirtynyt osittain yhteiskunnan tuen pii-
riin. (Hujala, Puroila, Parrila & Nivala 2007, 114 - 115.) Paivahoidon henkilo-

kunnalla on hyva mahdollisuus olla tukemassa perheita kasvatustehtavassa ja
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vanhemmuudessa, kun vanhemmat voivat hyvin, on todennakaoista etté lapsi-
kin voi hyvin. Ei pida mydskaan unohtaa paivahoidon merkitysta perheiden va-

listen suhteiden mahdollistajana. (Hujala ym. 2007, 115.)

Yksi tarkeimmistd varhaiskasvatuksen voimavaroista on ammattitaitoinen
henkilostd. Laadukkaan ja onnistuneen varhaiskasvatuksen edellytys on, etta
henkilokunnalla ja koko kasvatusyhteisdlla on vahva ammatillinen osaaminen

ja tietoisuus. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2005, 11.)

Laadukkaan varhaiskasvatuksen tarkein tekija on aikuisten ja lasten valinen
lAmmin vuorovaikutus, lapsen arvostaminen yksilond, myodnteisen tuen anta-
minen ja herkkyys lapsen reaktioille (Kalliala 2008, 67). Vuorovaikutuksen
laadun kriteereja on vaikea yksityiskohtaisesti maaritella, mutta keskeista on
lasta kunnioittava ja kuunteleva ilmapiiri, sek&a avoin ja rehellinen kohtaami-
nen. Tarkeda on myds paivakodin hyva ilmapiiri, talldin aikuisten keskindinen
kanssakayminen sujuu. (Kalliala 2008, 11.) Paivakodin tyontekijat ovat tarke-
assa asemassa vuorovaikutusilmapiirin luomisessa. Vuorovaikutussuhteen
onnistuminen on aikuisen vastuulla. On my6s tarkeda, mita asioita puhutaan

ja miten lasten kuullen.

Paivahoito on osa varhaiskasvatusta, jota jarjestetdéan varhaiskasvatuspalve-
luiden puitteissa, joita ovat muun muassa paivakotitoiminta, perhepéaivahoito,
ryhmaperhepaivakodit ja erilaiset avoimet varhaiskasvatuspalvelut. (Varhais-

kasvatussuunnitelman perusteet 2005,11.)

Paivakoti on useimmiten hoitomuotona lapselle, jolla on erityisen tuen tarve.
Syyna tdhan todennakoisesti on koulutettu henkilokunta: lastentarhanopetta-
jia, paivahoitajia, sosionomeja jne. Kuitenkin paivahoidon henkil6kunta kokee,
ettd erityisen tuen tarpeessa olevien lasten oikeanlainen ohjaaminen vaatisi
paljon tukea, jotta lasta kyettaisiin hoitamaan ryhmassa ottaen huomioon lap-
sen yksildlliset tarpeet, ja myds ryhman toistenkin lasten tarpeet. (Svard 2001,
50 - 51.) Paivahoidon kehittaminen perheiden muuttuvissa tilanteissa ja tar-
peissa onkin haastava tehtava kunnille ja paivahoidon tyontekijoille. Erityista
tukea tarvitsevien lasten hoidon jarjestaminen edellyttaa lapsen ja perheen

kuulemista: kasvatuskumppanuutta, toimivaa moniammatillista yhteisty6ta ja
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verkosto-osaamista. Taméa kaikki edellyttaa kunnalta taloudellisia resursseja.
(Svard 2001, 51.)

Varhaiskasvatuksessa kasvatuskumppanuudella on tarkea merkitys. Se on
ammattikasvattajien ja vanhempien tietoista sitoutumista toimia yhdessa lap-
sen kehityksen, kasvun ja oppimisen prosessien tukemisessa. Jotta kasvatus-
kumppanuus onnistuu, tarvitaan luottamusta, tasavertaisuutta seké keskinais-
ta kunnioitusta. Lasten kasvatusvastuu- ja oikeus on vanhemmilla, he ovat
lastensa parhaita ja ensisijaisia tuntijoita. Tyontekijoilla on ammattitaito,
osaaminen seké vastuu tasavertaisen yhteistyon ja kasvatuskumppanuuden
toteutumisesta paivahoidossa. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2005,
31.)

Varhaiskasvatuksen henkilékunnan ja vanhempien tiedot ja kokemukset lap-
sesta yhdistyvat kasvatuskumppanuudessa, nain voidaan luoda hyvat edelly-
tykset yhdessa lapsen hyvinvoinnin turvaamiseksi. Avoin keskustelu kasva-
tuskumppanuuteen liittyvista arvoista, nakemyksista ja vastuista vanhempien
ja henkiloston kesken on tarkeaa. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet
2005, 31.) Vanhempien kanssa keskustellaan paivittain, aamuisin ja iltapaivi-
sin kun lasta tuodaan tai haetaan paivakodista. Syvempaé keskustelua kay-
daan muun muassa, kun paivitetdan lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaa.
Olemme valmiit jarjestamaan aikaa, kun vanhemmat haluavat keskustella lap-
sensa tai perheen tilanteista. Kokonaisvaltainen perheen tukeminen on myos

paivahoidon ja kasvatuskumppanuuden tarkea tehtava.

Kasvatuskumppanuudella on tarkea osa myds silloin, jos lapsen kasvussa,
kehityksessa tai oppimisessa ilmenee tuen tarvetta. On tarkeaa etta asioista
voidaan puhua vanhempien kanssa rehellisesti, avoimesti ja lapsen etua aja-
en. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2005, 32.) Kun on alusta asti luo-
tu hyvat, rehelliset ja toimivat suhteet vanhempiin on helpompi ottaa puheeksi

vaikeatkin asiat.

3 ERITYINEN TUKI

Lapsen kehitys, kasvu ja oppiminen kulkevat omia polkujaan. Esimerkkiné on
kielellinen kehitys: erot lasten valilla ovat normaalin kielen kehityksessé suu-
ret. On hyva tunnistaa lasten omat kehityspolut ja huomioida, jos ilmenee on-

gelmia. Mita varhaisemmassa vaiheessa kohdistetaan huomiota lapsen tar-
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peisiin ja muutetaan toimintaa tarpeiden suuntaiseksi, sen parempi ennuste
on lapsen oppimiselle, kasvulle ja kehitykselle. Erityisen tuen tarpeiden tunnis-
tamiseen paivahoidossa liittyy tydntekijoiden tieto ja osaaminen — lapsikohtai-
nen ja yleinen. Kuka tarvitsee erityista tukea? Erityisen tuen maarittdminen on
sidoksissa paikkaan, aikaan ja kulttuuriin, jossa eletaan. (Pihlaja 2001, 21.)
Laht6kohtana tuen tarpeen arvioinnissa varhaiskasvatuksessa on kuitenkin
kasvatushenkiloston ja vanhempien havaintojen yhteinen tarkastelu tai aikai-
sempi todettu erityisen tuen tarve. Usein on myos tarpeellista hankkia tarkoi-
tuksenmukaisen asiantuntijan esim. puheterapeultti, psykologi, neurologi jne.
lausunto. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2005, 35.) My0s paivahoi-
tolaissa on kohta asiantuntijalausunnoista, asetuksessa lasten paivahoidosta
2. 8: ssé todetaan, etta lapsi, joka on erityisen hoidon tai kasvatuksen tar-
peessa, on hanesta hankittava alan erikoislaékarin tai muun asiantuntijan lau-
sunto. (Asetus lasten paivahoidosta 16.3.1973/239, 2 8.) Varhaiskasvatuksen
tukitoimet tulisi kuitenkin aloittaa heti, kun tuen tarve on todettu (Varhaiskas-
vatussuunnitelman perusteet 2005, 35). Riittdvan varhain aloitettu tuki on lap-

sen etu.

Erityisen tuen tarpeessa olevaa lasta voidaan maaritella tai kuvata monella
tapaa. Erilaiset luokittelut kuitenkin supistavat lapsen usein tiettyyn muaottiin,
onkin muistettava, etta lapsi tarvitsee erityista tukea kenties vain jollain osa-
alueella kehityksensa kokonaisuudessa, mutta silla saattaa olla merkittava
rooli lapsen kasvussa ja kehityksessa. (Pihlaja 2001, 22.) On tarkeaa muistaa,
ettd tuen tarpeessa oleva lapsi on ennen kaikkea lapsi, jolla on myds vah-
vuuksia ja yhteisia piirteita toisten lasten kanssa enemman kuin erottelevia
piirteita. Paivahoidossa onkin tarkeda luoda perusta myonteiselle lapsinake-
mykselle. (Viittala 2005, 11.)

Lapsella voi olla tarvetta erityiseen tukeen, jos hanelld on jokin vamma tai pit-
k&aikaissairaus tai lapsi on lastensuojelun asiakas (lastensuojelun tukitoimet).
Kyseessa voi myds olla lapsen kehityksen haasteet esimerkiksi kielen ja
kommunikaation osa-alueilla, tarkkaavaisuuden suuntaamisen tai yllapitami-
sen alueilla, tunne-elaman tai sosiaalisen kanssakaymisen alueilla tai kognitii-
visella osa-alueilla muun muassa oppimisvalmiuksien riskeja. (Pihlaja 2001,
22.)
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3.1 Moniammatillinen tuki

Aikaisemmin on jo todettu, etta erityisen tuen tarvitsijalla saattaa olla monta
ammattilaista mukana arjessaan. Lapsen kasvua ja kehitysta voidaan tukea
moniammatillisesti. Usein kyseessa on eri palveluntuottajien tukipalvelut muun
muassa psykologi, puheterapeutti, toimintaterapeutti jne. Tama vaatii hyvaa
yhteistyota lapsen parhaaksi eri ammattilaisilta kuin vanhemmilta. Yksi osa tu-
en jarjestamistd on myods tehostaa avointa ja toimivaa yhteistydta vanhempien
seka varhaiskasvatuksen tyontekijoiden kesken. (Varhaiskasvatussuunnitel-

man perusteet 2005, 36).

Perustana moniammatilliselle yhteistyélle on erilaisen ammatillisen osaamisen
tunteminen ja kunnioittaminen. Ammattilaisten osaamiset ja asiantuntijuudet
yhdistyvat konkreettisesti, kun lapsen varhaiskasvatussuunnitelmassa tai eri-
tyisen tuen suunnitelmassa sovitaan varhaiskasvatuksen yksil6llistamisesta.
Siina eri tahojen tavoitteet sekd menetelmat kootaan kokonaisuudeksi, ja sa-
malla selkiytetd&n tahojen vastuut. (THL 2014.) Moniammatillisissa palave-
reissa on tarkead muistaa vanhempien rooli, osallisuus. Tulisi kuulla vanhempi-
en ndkemykset, kokemukset ja toiveet. On tyontekijan vastuulla, ettéa vuoro-
vaikutus toimii henkilékunnan ja vanhempien kesken onnistuneesti. Tulee pu-
hua asioista niin, ettd vanhemmatkin ymmartavat lapsen tarpeet, ei kayteta lii-
aksi ammattitermistda ja kohdataan vanhemmat aidosti. Puhutaan asioista

vanhemmille, ei vanhempien yli.

Paivahoidossa tyota tekevilla, niin paivakodin henkildstolla kuin muilla ammat-
tilaisilla erityisen tuen tarvitsijan arjessa on yksi yhteinen paamaara. Se paa-
maara on tarjota hyva paivahoito, varhaiskasvatus ja varhaisvuosien erityis-
kasvatus kaikille lapsille. Padmaaraan paastaan sitoutumalla vanhempien ja
yhteistydkumppaneiden kanssa yhdessa sovittuihin tavoitteisiin, sekd peda-

gogisiin periaatteisiin. (Viitala 2004, 150.)
3.2 Tuen muodot erityisen tuen tarvitsijoille

Lapsen erityisen tuen tarve maarittelee tuen muodon. Tarvittava tuki on aloi-
tettava mahdollisimman varhain. Paivahoidossa tulee vastata lapsen tarpeisiin
kasvatuksellisesti ja kuntouttavasti. Se ei valttAmatta aina tarkoita erillisia toi-
menpiteitd, vaan usein kyse on yksildllisista tavoitteista osana varhaiskasva-

tusta. Useat paivahoidon kuntouttavista elementeista ovatkin lapsen kehitysta
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yleisesti tukevia ja kaikille lapsille hyddyllisia. Naita kuntouttavia elementteja
ovat mm. selke& struktuuri; lapsi pystyy ennakoimaan toimintaa ja kayttayty-
miseensa kohdistuvia odotuksia. Tarkea elementti on myds ryhmassa vallitse-
va hyvan vuorovaikutuksen ilmapiiri kaikkien kesken, lapsen oman toiminnan
ohjaus, ryhméatoiminta seka lapsen kehityksen osa-alueiden tukeminen esi-
merkiksi motorinen kehitys ja kielellinen kehitys. (THL 2014.)

Kasvattajayhteison tyontekijoiden tehtdvana on tuoda tarvittavat tukitoimet tu-
kea tarvitsevan lapsen paivahoitoarkeen. Tukitoimia ja lapsen tuen tarvetta
pohditaan ja arvioidaan yhdessa vanhempien seka tarvittaessa muiden am-
mattilaisten kanssa. (THL 2014.) Lapselle mahdollisesti laaditut kasvatus-,
kuntoutus- ja esiopetuksen suunnitelmat muokataan yhtenaiseksi toimivaksi

kokonaisuudeksi (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2005, 36).

Paivakodissa erityisen tuen tarvitsijan tuen muotoja ovat esimerkiksi lapselle
raataloidyt koritehtavat, pedagogiset pienryhmatoiminnot muun muassa KILlI,
Askeleittain, Theraplay ja kuvin tuettu kommunikointi. Mahdollista on myds, et-
ta erityisen tuen tarvitsijalle mydnnetddn varhaiskasvatuksellisen tuen liséksi
erillisia resursseja edellyttavia tukitoimia. Niitd voidaan kutsua rakenteellisiksi
tukitoimiksi ja ne tarkoittavat ryhmakoon pienentamistd, joka tarkoittaa lasten
ja henkiléstdn suhdeluvun valjentamista. Vaihtoehtona voi olla myds maara-
aikainen avustaja lapselle, talloin lapsi on ryhmasséa yhden lapsen paikalla.
(Lapsen tuen jarjestamisen kasikirja 2014, 14 - 15.)

Erityista tukea tarvitseville lapsille tehd&an paivahoitolakiin (Laki lasten paiva-
hoidosta 19.1.1973/36) perustuva lapsikohtainen kuntoutussuunnitelma,
suunnitelma liitetaan lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan. Siina kerrotaan
yksityiskohtaisesti paivahoidossa annettavasta tuesta, tavoitteista, keinoista,
mahdollisista yhteistydkumppaneista. Suunnitelman laatii varhaiskasvatuksen
henkildstd. Tukea suunnitelman laatimiseen henkilost6 saa erityislastentarhan
opettajalta. Vanhemmat allekirjoittavat suunnitelman ja heita informoidaan
suunnitelman tekemisesta. Kuntoutussuunnitelma on tarkea tydkalu paivahoi-

don arjessa, sita paivitetadn saanndollisesti.
4 PIENRYHMATOIMINNOT

Pienryhmatoimintaa pidetaan suhteellisen uutena tapana toteuttaa ryhmatoi-

mintaa, kuitenkin jo 1980-luvulla on péaivakodeissa jaettu lapsia pienempiin
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ryhmiin toimintojen ajaksi. Tuolloin ei kuitenkaan viel&d puhuttu pienryhmatoi-
minnasta, vasta 2000-luvulla kasite pienryhméatoiminnasta alkoi vakiintua.
(Savolainen 2013, 16.)

Lasten jakaminen pienempiin ryhmiin on keino toteuttaa hyvaa ja laadukasta
paivahoitoa, seka toimiva keino pienentaé paivakotien suuria lapsiryhmia.
Paivakotien pienryhmien koosta ja ryhmien jakamisesta ei ole tarkkaa suosi-
tusta tai maaritelmaa. (Savolainen 2013, 66.) Omat haasteensa pienryhmiin
tuovat erityisen tuen tarvitsijat, rynméan koostumus tulee talldin harkita tar-
kemmin. Kasvattajilla on paivakodissa vastuu ryhmien muodostamisesta, tar-
vitaan varhaiskasvatuksen ammattitaitoa ja lapsiryhmén tuntemista, jotta pien-
ryhmien muodostaminen onnistuneesti toimii. Toimivan pienryhmétoiminnan
perusta on hyva suunnittelu. Tarkedd on myds omaksua pienryhméatoiminta

hyvana ja toimivana ty6tapana.

Mikkola ja Nivalainen (2009, 35) maarittavat pienryhmien muodostamista

muun muassa seuraavalla tavalla (taulukko 1).

Taulukko 1. Ryhmé&koon maarittdminen (Mikkola & Nivalainen 2009, 35)

Lasten ika Lasten lukumaara Leikkitaidot
3 - 4-v. 7 Kehittyvaa yhteisleikkia, kui-
"Yhdessa leikkijat” tenkin aikuisen ohjausta tarvi-

taan paljon. Leikissa tulee
ristiriitatilanteita usein, joita

aikuinen ohjaa ja ennakoi.

4 -5-v. 5 Ryhmassa tukea tarvitsevia

"Yhdessaolonopettelijat lapsia 3, he tarvitsevat aikui-
sen ohjausta leikissa, siirty-
matilanteissa sek& vuorovai-
kutuksessa. Pienessa ryh-

massé on rauhallisempaa

toimia.
5-v. 9 Leikkitaidot ovat kehittyneet,
"Taitavat leikkijat” kuitenkin aikuista tarvitaan

rajapinnaksi sekd havainnoi-
maan leikkia. Osa lapsista voi
olla aikuisen kanssa poyta-
tydskentelyssd mm. pelata tai
askarrella. Silti muut lapset

voivat touhuta ympaérill&.
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Pienryhmien koostumukseen vaikuttavat muun muassa lasten ika ja kehitys-
taso. Ryhman tyontekijoiden nakemykset sopivasta ryhmakoosta ovat myos
avain asemassa. Nain ollen tarkkoja ryhmakokoja on mahdoton méaaritella,

paivakotiryhmat ja lapset ovat erilaisia. (Savolainen 2013, 17.)

Asetuksessa lasten paivahoidosta maaritelladan aikuisten ja lasten suhdeluku.
Hoidossa voi olla yhta kasvatus —ja hoitohenkil6a kohden seitseman 3 — 6 -
vuotiasta kokopaivélasta tai kolmetoista osapaivélasta. Alle kolmevuotiaiden
ryhmassa tulee olla yksi kelpoisuusvaatimukset tayttava aikuinen neljaé lasta
kohden. (Helsingin kaupunki 2013.) Jos ryhmassa on erityista tukea tarvitseva
lapsi tai lapsia, tama tulisi huomioida suhdeluvuissa. Usein erityisen tuen tar-
vitsijalla on ns. paikkakerroin. TAma tarkoittaa sité, etté lapsi voidaan sijoittaa
ryhmaansa puolentoista, kahden tai kahden ja puolen lapsen paikalle. Vaihto-
ehtoisesti lapselle voidaan suositella maaraaikaista avustajaa, talldin lapsi on
ryhmassa yhden lapsen paikalla. (Lapsen tuen jarjestamisen kasikirja 2014,
15.)

Seuraavaksi esittelen nelja pienryhmissa yleisesti kaytettya ns. pedagogista

pienryhmatoiminta muotoa.

KILI-pienryhméatoiminnan pohjana on samanlaisena toistuva struktuuri, se ra-
kentuu neljasta osiosta: aloitus, liikuntaosio, kielellinen osio ja lopetus. Sama-
na toistuva struktuuri antaa hetkille selkean ja turvallisen kehyksen, jonka si-
salla lapsia kannustetaan ilmaisemaan itsedan. (Isokoski, Lindholm, Lindholm
& Vepsalainen 2002, 8.)

Ryhmassa tulisi olla kaksi aikuista. Toinen toimii varsinaisena vet&jana ja toi-
nen on tarvittaessa lasten tukena, han myos tarkkailee ja tekee havaintoja.
Lapsi saattaa joskus tarvita ns. apuminaa, joka voi olla toinen vetajista tai lap-
sen oma avustaja. Talléin lapsi voi istua aikuisen edessa tai sylissa, ja nain
aikuinen on lapsen tukena konkreettisesti ja auttaa lasta osallistumaan toimin-
taan. (Isokoski ym. 2002, 8.) Paivakodin arjessa ei aina onnistu KILI-ryhmé&n

vetaminen kahdella aikuisella, toiminta sujuu myds yhden vetajan voimin. Sil-
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loin on hyva muistaa, ettei ryhman koko ole liian suuri tai ettei rynmassa ole

useampaa haastavaa lasta.

Ryhman toteuttamiseen ei tarvita liikuntatilaa, paivakodin nukkumahuone tai

sali on esimerkiksi sopiva tila. Kielellisissa tehtavissa lapsella on oma alusta,

jolla han voi istua esimerkiksi pieni matto tai tyyny. Oma nimetty paikka ja ku-
vien kaytto tukee lapsen keskittymista. (Isokoski ym. 2002, 9.)

KILI-ryhman aluksi tehtavat kdydaan yhdessa lapi. Seinélla on alusta, jossa
hetken toiminta on kuva kortein alusta loppuun esilla. Kunkin harjoituksen lo-
puttua, lapset saavat vuorotellen kdantaa siihen liittyvan kuvan nurinpdin. Lo-
puksi muistellaan yhdessa mita hetkella tehtiin ja samalla kuvat kd&nnetaan
oikeinpain. Jokainen saa kertoa tai nayttaa kuvista, mika heista oli tuokiolla

mukavinta. (Isokoski ym. 2002, 9.)

Ryhmé&n kokoontuminen tulisi olla mahdollisimman saanndéllista, ihanne olisi
kerran viikossa. Ryhméaan osallistuu 3 - 5 lasta, jotka hyotyvat ryhman harjoi-
tusten tavoitteista. Muodostaessa ryhmaa tulisi ottaa huomioon my@s ikara-
kenne ja ryhméan toimivuus. KILI-kuntoutusjakson suunnittelee aikuiset paa-
piirteissaan ja tarkemmat suunnitelmat ja seuranta tehdaan joka hetkelle erik-
seen. Hyva havainnoinnin lisa olisi hetkien videointi. (Isokoski ym. 2002, 9.)

Kesto hetkilla on n. 60 - 90 min, tassa tulee kuitenkin huomioida ryhman ra-
kenne. Esimerkiksi huonosti keskittyvat lapset hyotyvat useista lyhyemmista
harjoituksista, joissa kaytetdan runsaasti huomiota sitovaa konkreettista mate-
riaalia ja kuvia. On tarkeaa suunnitella harjoitukset niin, etta lapsella on mah-
dollisuus kokea paljon onnistumisia. Valittdman positiivisen palautteen anta-

minen lapsille on tarke&a. (Isokoski ym. 2002, 9.)

4.2 KUTTU

KUTTU- Kuvin tuettu leikki kehitettiin apu keinoksi helpottamaan kielih&iritis-
ten lasten kommunikaatio- seka leikkitaitoja, siind kaytetaan kuvia leluina ja
kommunikaatiovalineind. Kuttu soveltuu kaytettavaksi lahes kaikille lapsille,
vaikka sitd on paasaantoisesti toteutettu kielihairidisten lasten kanssa. (Kéh-
koénen, Lindholm & Tahvanainen 2006, 10, 11.)
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Tavoitteena Kutussa on kannustaa lasta ja lapsen lahiymparistod kuvien kayt-
t6on. Kuvien avulla pyritddn laajentamaan lapsen vuorovaikutusta ja kommu-
nikointivalmiuksia, tavoitteena on myds kehittéda kielen ja puheen oppimista
antamalla mahdollisuus muun muassa sanavaraston, kasitteiden kartuttami-
seen, keskustelutaitojen harjoitteluun ja leikin kommentointiin. Tarkeana ta-
voitteena on my0s auttaa lasta osallistumaan tasavertaisena leikkijana muiden
lasten leikkeihin tuetun leikkitilanteen ulkopuolella. Lapsi oppii vuorottelun ja
toisen huomioimisen taitoja aikuisen tuella strukturoidussa leikkitilanteessa
Kuttu-tuokiolla. (K&hkénen ym. 2006, 10.)

Tuokioiden leikkiympéaristdd pohtiessa huomioidaan lapsen kehitystaso ja
valmiudet vaikuttaa leikkiin. Lapsella on mahdollisuus kuvien avulla suunnitel-
la, toteuttaa ja iloita leikin onnistumisesta. Lapsi saa positiivisia kokemuksia
leikista ja uskaltautuu ilmaisemaan itseaan kielellisista puutteistaan huolimat-
ta. Taitojen karttuessa lapselle annetaan vahitellen lisaa hanta kiinnostavia ai-
hekokonaisuuksia, jotka parhaimmillaan liittyvat lapsen omiin ideoihin. (K&h-
kénen ym. 2006, 10.)

Kielihairidisen lapsen on usein helpompi tulla leikkiin mukaan harjoittelemaan
kommunikaatiotaitojaan leikkihahmon kautta. Aikuisen olisikin hyva viestia
hahmon valityksella. Esimerkkina: "Onkohan Nasu nukkunut huonosti, kun
han on tanaan niin villi?” On tarkea muistaa, etta ohjaajan kommentit liittyvat
leikkiin. Kuttu-hetkell& voi myds leikki& omana itsen&én, jos roolin omaksumi-

nen on lapselle vaikeaa. (Kahkénen ym. 2006, 20.)

Kuttu-hetkilla on tarkedd samana toistuva rakenne. Nelja osiota ovat: aloitus,
leikki, kerronta ja lopetus. Samana toistuva rakenne luo leikille tutun ja turval-
lisen kehyksen. Hetken kulkua seurataan seinalla olevista kuvista. Hetkilld is-
tutaan omilla alustoilla esimerkiksi pienellda matolla tai tyynylla, alustat asete-

taan kuvastruktuurin eteen. (Kahkénen ym. 2006, 12, 15.)

Hetkille sopivassa tilassa tulee olla riittavasti lattia tilaa, jotta lasten valitsemat
leikkiteemat mahtuvat esille. Tilan tulee olla rauhoitettu vain Kuttu-hetkelle. On
myos tarkeda varata riittavasti aikaa n. 45 - 60 min. Toiminnan pituus vaihte-
lee lasten toiveiden ja valintojen mukaan. Sdanndllinen toteutus on tarkeaa
esim. kerran viikossa 10 viikon ajan, olisi suositeltava maara. (Kahkénen ym.
2006, 12.)
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Kaksi aikuista ja kaksi lasta on ihanteellinen leikkihetken koko, néin toinen ai-
kuisista voi huolehtia lasten leikin etenemisesta valikkokuvien avulla ja toinen
voi osallistua leikkiin. Lasten vaikeuksien ollessa lievia Kuttua voidaan toteut-

taa useammallekin lapselle yhden vetgjan tuella. (Kahkdénen ym. 2006, 12.)

Leikin onnistumisen edellytyksené on tutustuminen lapsiin ja luottamuksen
saavuttaminen. Hyva ja kiireeton tunneilmapiiri on tarkeaa, silloin lapset koke-
vat olonsa turvalliseksi ja uskaltavat kokeilla taitojaan rohkeammin. Aikuisen
tulee luoda turvallinen ja selkea leikkiymparistd. Myds positiivisen palautteen
antaminen, kuunteleminen, lasten taidot huomioiva puhetapa ja osallistuminen
leikkiin sopivassa roolissa ovat tarkeita tekijoitd hetken onnistumisessa. (Kéah-
konen 2006, 14.)

4.3 Ryhma-Theraplay

Ryhma-Theraplay on saanut alkunsa yksil6-Theraplaysta, ajatus soveltaa me-
netelmaa isompiin lapsiryhmiin tuli opettajilta. Opettajat olivat huomanneet yk-
siléterapian toimivuuden ja halusivat ettéd useampi lapsi saisi hyddyn Thera-
play-kokemuksista. (Jernberg & Booth 2003, 343.) Theraplay-paivahoidossa
ei varsinaisesti ole leikkiterapiaa, mutta sitd on kaytetty muun muassa erityis-

kasvatuksessa aikuisen toteuttamana leikin ohjauksena. (Viittala 2006, 130.)

Ryhma-Theraplaylla on tavoitteena lapsen itsetunnon kohottaminen ja luotta-
muksen lisdaminen kanssa ihmisiin antamalla lapselle konkreettisia, positiivi-
sia ja henkilokohtaisia kokemuksia. Tuokioilla my6s pyritdan lisddmaan ryh-
maléaisten yhteenkuuluvuudentunnetta. (Jernberg & Booth 2003, 343.)

Ryhmaéan koko ja koostumus tulee suunnitella etukateen. Ryhmia voidaan teh-
da ian, aihepiirin tai vaikka lapsen erityisen tuen tarpeen mukaan. Esimerkiksi
samassa ryhmassa voi olla yliaktiivisia ja passiivisia seka syrjaanvetaytyvia
lapsia, nédin osallistujat saavat kokemuksen erilaisista vuorovaikutustavoista.
Tulee kuitenkin muistaa, ettéd mita levottomampia tai tunne-elamaltaan rikko-
naisia osallistujat ovat, sita pienempi ryhman tulisi olla. (Jernberg & Booth
2003, 349.) Olen ollut mukana ryhma-Theraplayssa, joka muodostettiin saman
ikaryhman lapsista (5-vuotiaita), ja ryhma toimi hyvin. Mukana oli my6s kaksi
lasta, joilla oli erityisen tuen tarve. Ryhman koko ei ollut liian suuri, nain kaikki

lapset tuli huomioiduksi. Osallistujat olivat rynmassa tasavertaisina jasenina.
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Hetkien aikataulut on hyva sopia etukateen, ja informoida paivakotilasten van-
hempia Theraplaysta. Kerran viikossa on hyvéksi havaittu ja kertoja on yh-
teensa noin 10. Kuitenkin jokainen ryhman vetéja tekee omalle lapsiryhmal-

leen sopivan aikataulun.

Ryhma-Theraplayssa on nelja yksinkertaista saantéa, ne ovat: "satuttaa ei
saa, pysytdan yhdessa, pidetaan hauskaa ja aikuinen ohjaa”. Ryhman ohjaa-
jan tulee kertoa sdanndista ryhmalaisille sanoin ja teoin. Theraplayssa paino-
tetaan tekoja sanoja enemman: "teot puhuvat aina selvemmin kuin sanat”.
Teot vaikuttavat parantavasti ja yhteytta rakentavasti. (Jernberg & Booth
2003, 345.)

Ryhma-Theraplayssa on tietyt rituaalit joita noudatetaan, rituaalit aloittavat ja
lopettavat hetken. Alussa on aina tarkistukset, jolloin ryhmassa mukana olevat
lapset tarkistetaan ja kukin on vuorollaan ikaan kuin valokeilassa. (Jernberg &
Booth 2003, 347 — 348.) Tarkistukseen kuuluu esim. mustelmien tai haaverei-
den etsimiset kehosta, ohjaaja rasvaa ns. taikarasvalla haaverit tai mustelmat
ja hoivaa pipit pois. Usein jokaisella lapsella on jonkinlainen pienikin naarmu,
joka parannellaan pois. Tama alkutarkistus saattaa kestaa pitkaan, lapset pi-

tavat tasta aloitus rituaalista ja hoivaamisesta, se on tarkeéd osa hetkea.

Alkurituaalin jalkeen tulee yksi tai kaksi aktiviteettia, niilla lapset toivotetaan
tervetulleiksi. Jokaiseen lapseen tulee kiinnittdéa huomiota henkilokohtaisesti.
Hetken puolivaliin on hyva valita vauhdikkaita ja yhteytta rakentavia aktiviteet-
teja esim. jannittavia leikkeja ja peleja. Tuokioiden edetessa, kun lapset ovat
tulleet sinuiksi saantdjen ja toistensa kanssa, voidaan ottaa hetkille aktiviteet-
teja. Niissa totutellaan ja harjoitellaan muun muassa katsekontaktia, kosketus-
ta, luottamuksen kasvattamista, vuoron antamista toiselle, yhteistyon kehitta-
mista jne. Hoivaava huolehtiminen kaverista, ja hauskanpito yhdessa tulee ol-

la toimintojen perustana jokaisella hetkella. (Jernberg & Booth 2003, 352.)

Hetki loppuu aina syottamiseen. Kaikki rynman jasenet saavat herkun hetken
lopuksi riippumatta siitd, kuinka onnistunut tuokio on lapselle ollut. Suupalan
ottaminen aikuisen kadesté kuvastaa pikkulasta syottavaa aitia, ja on tarkea
hoivakokemus. (Jernberg & Booth 2003, 348.)
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4.4 Askeleittain

Askeleittain on Yhdysvalloissa kehitetty ohjelma, joka on suunniteltu edista-
maan lapsen sosiaalisia taitoja seka vahentamaan sosioemotionaalisia on-
gelmia. Lapsille opetetaan empatian, tunteiden saatelyn ja sosiaalisen ongel-
maratkaisun tarpeellisia taitoja. Alkuperaiseen amerikkalaiseen ohjelmaan
kuuluu nelja tasoa, paivakoti, 1. — 3. ja 4. — 5. luokat seké ylaaste. Second
Step on suomeksi kdannetty ja muokattu meille sopivaksi versioksi, joka vas-
taa paivakodin, esikoulun, 1. ja 2. luokan tarpeita. (Makkonen, Paavola, Pem-
berton & Savola 2005, 10.)

Ohjelmassa painotetaan empatian kolmea osatekijaa: tunteiden tunnistami-
seen muissa ja itsessa, kanssa ihmisten nakdkulman ja tunteiden ymmartami-
seen, seka valittamisen ja huolenpidon nayttamiseen. Tutkimuksien mukaan
tunnetaidot ovat tarkeita pienten lasten kehitykselle. Askeleittain — paivakoti-
ja esikouluohjelma keskittyykin voimakkaasti tunteiden tunnistamiseen itsessa
ja muissa. Lapset muun muassa harjoittelevat valokuvakorttien avulla tunnis-
tamaan kuusi yleista tunnetta: surullisuus, onnellisuus, suuttumus, pelko, inho,

hammastys. (Makkonen ym. 2005, 13.)

Askeleittain-ohjelmaa toteutetaan suunnitellussa jarjestyksessa, jokainen jak-
so seka tuokio perustuu aikaisemmin opituille ja esitetyille taidoille. Ohjelman
tehokkuus perustuu jarjestyksen noudattamiseen. Jaksoja on kolme: 1. empa-
tia, 2. tunteiden saately, 3. ongelmanratkaisu. (Makkonen ym. 2005, 29.) As-
keleittain-kirjassa on myds valmiit kirjeet kotiin, jotka kopioidaan. Kotiin lahtee
tiedote ennen kuin Askeleittain-tuokiot aloitetaan ja ohjelman edetessa van-
hempia tiedotetaan prosessin etenemisestd, mita milloinkin on opittu ja harjoi-
teltu. N&in taitoja voi myds harjoitella kotona. Vanhempien kiinnostusta on ol-
lut mukava ruokkia. Lapset, joilla on kenties ollut vaikeuksia sosiaalisten taito-

jen oppimisessa, ovat saaneet mahdollisuuden harjoitella taitoja myos kotona.

Jakso 1 luo pohjan oppituokioille. Tassa opetetaan lapsille taitoja, joiden turvin
he voivat kehittdd kykya tunnistaa omia seka muiden tunteita. Tavoitteena on
oppia ymmartdmaan tunteiden monimuotoisuutta ja toisten nakdkulmia seka
empaattista suhtautumista muihin. Empatiaosuutta suositellaan kaikille lapsille
neljasta ikAvuodesta ylospain. Sen voi toistaa viela esikouluvuonna, néain saa-

daan empatiataidot vahvoiksi. (Makkonen ym. 2005, 29.)
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Ohjelman toisessa jaksossa, keskitytaan opettamaan lapsille kuinka tunnistaa
voimakkaat tunteet, ja opetetaan keinoja, joilla pystytddn rauhoittumaan. Tar-
keda on kiinnittdd huomiota suuttumuksen hallintaan. 4 — 5-vuotiaille tama
saattaa olla liian vaikeaa. Ryhman vetdja on lasten paras asiantuntija ja voi
valita kehitystasoon sopivat tuokiot tasta jaksosta, ja my0s soveltaa niita ryh-

man tarpeisiin sopiviksi. (Makkonen ym. 2005, 29.)

Jaksossa kolme esitellaan yksinkertainen kolmivaiheinen ongelmanratkaisu-
prosessi. Lapset voivat kayttaa sita itsekseen erilaisissa ongelmatilanteissa tai
toisten kanssa. Erityinen huomio on kayttaytymisella, jolla on mydnteisia vai-
kutuksia. (Makkonen ym. 2005, 29.)

Loviisan kaupunki jarjesti jokunen vuosi sitten Askeleittain-koulutusta paiva-
hoitohenkilostélle. Minulla oli mahdollisuus osallistua siihen. Paivakodillemme
hankittiin Askeleittain-materiaalit. Olen pitdnyt Askeleittain-ryhmia, koen, etta
se on toimiva ja hyva malli. Kaikki on ikaan kuin valmiina paketissa. Toki veta-
jan taytyy perehtya hyvin materiaaleihin, mutta tuokiot ovat valmiina korteissa,
ja niitd on mielestani helppo soveltaa kuhunkin ryhmaan sopivaksi. Tunnetai-
tojen harjoittelu ja ongelmanratkaisukykyjen opetteleminen on tarkeéaa tulevai-
suutta ajatellen. Usealla lapsella on ollut ndissé osa-alueissa harjoittelun tar-
vetta. Askeleittain-ohjelmalla edella mainittujen taitojen opettaminen lapsiryh-
malle on tehty kasvattajalle suhteellisen helpoksi. Materiaalia voi soveltaa
muuhunkin paivakodin toimintaan. Lapset ovat pitaneet Askeleittain-tuokioista,

ja niista on ollut hyétya myos erityisen tuen tarvitsijoille.
4.5 Aiemmat tutkimukset

Pienryhmétoiminnoista paivakodin arjessa on tehty opinnaytetyétasolla tutki-
muksia, opinnaytetytssani kohdennan pienryhmétoiminnan erityista tukea tar-
vitseviin lapsiin, sitd on tutkittu vahemman. Muun muassa Pauliina Nymanin ja
Mika Sipilan opinnaytetyo vuodelta 2013 kasittelee "Pienryhman toiminta-
tuokioita erityista tukea tarvitseville lapsille”. Heidan opinnaytetyonsa oli kehit-
tdmisty0, jossa he suunnittelivat viisi toimintatuokiota pienryhmaélle, jonka ve-
tajana toimi ryhmaavustaja. Pienryhman kaikilla lapsilla oli kielellisen kehityk-
sen haasteita. Tarkoituksena tekijoilla oli kohdentaa juuri néiden lasten tar-
peista lahtevaa pienryhmatoimintaa. Pienryhmé&toiminnan hyodyt olivat selkeat
muun muassa lapsen henkilokohtainen huomioiminen, seka avustaminen vas-

tasivat lapsen tuen tarpeita. Lasten kielellisesséa kehityksessa tapahtui edistys-
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ta: esimerkiksi lasten kyky tuottaa puhetta oma-aloitteisesti kehittyi seka kon-
taktin ottaminen ryhman toisiin lapsiin parani. (Nyman & Sipila 2013, 7, 34,
40.) Ajattelen kuitenkin, etta tutkimukset pienryhmatoiminnoista, myds ilman
erityisen tuen nakodkulmaa, antavat toimivia malleja ja vinkkeja myos erityisen

tuen tarvitsijoiden paivéakotiarkeen.

Tanja Peranen (2011) on tehnyt opinndytetyondan oppaan pienryhmatydsken-
telysta Uuraisten varhaiskasvatuksen henkilokunnan kayttoon. Pienryhma-
tydskentely oli kokeiluun osallistuneille kasvattajille uusi tapa tehda tyotéa pai-
vahoidossa. Kokeilun myéta henkilokunnalla oli mahdollisuus kokea pienryh-
matoiminnan toimivuus ja edut. Henkilokunnan kokemukset olivat positiivisia:
muun muassa kiireettémyys ja lapsilahtoisyys toteutuivat pienryhmatyodskente-
lyssa hyvin. Aikuiset saattoivat havainnoida pienryhmansa lapsia paremmin
eri tilanteissa, seka lapsen yksilollisyyden ja itsetunnon tukeminen koettiin

myds helpommaksi. (Peréanen 2011, 33.)

Anne — Marie Jokela (2014) on tutkinut opinnaytetyéssaan "Pienryhmatoimin-
nan toteuttaminen sisarusryhmassa kasvattajan arviointia ja kokemuksia,
henkilokunnan kokemuksia pienryhméatoiminnoista pirkkalalaisessa 20 lapsen
sisarusryhmassa”. Han on kasvattajien haastatteluilla kerannyt tietoa muun
muassa mita pienryhméatoiminnat antavat tyolle, haasteita ja kehittdmistoivei-
ta. Tutkimukseen osallistuneet kasvattajat pitivat tydtapaa hyvana, esimerkiksi
lapsien turvallisuuden tunne lisdéntyi, kasvattajien tydmotivaatio ja kiinnostus
tyota kohtaan parantui ja aikuisen lapsen vuorovaikutus parani. (Jokela 2014,
19, 29 - 30.)

Elina Savolainen on Pro gradu -tutkimuksessaan Pienryhmatoiminta paivako-
din lapsiryhméatoiminnan jarjestamisen keinona selvittdnyt muun muassa, min-
kalaista on pienryhmatoiminta paivakodissa sek& mita sen toteuttaminen vaatii
henkilokunnalta. Tutkimukseen osallistuneiden tyontekijoiden ryhmissa pien-
ryhmétoimintaa toteutettiin aamupaivisin, ja heilla oli tietyt pienryhmépaivat.
Pienryhmaaikaa tyontekijat luonnehtivat rauhalliseksi ja meluttomammaksi
kuin koko ryhman ollessa paikalla. Tyontekijat pitivat pienryhmatoimintaa hy-
vana tapana tehda tyota. Ryhmissé oli myos erityisen tuen tarvitsijoita. Pien-
ryhmien muodostamiseen tdma oli ilimeisesti vaikuttanut niin, etta toisessa
ryhmassa erityisen tuen tarvitsijat oli jaettu eri pienryhmiin, ja toisessa he oli-

vat samassa pienryhmassa. Tyontekijat painottivat ryhmien tasapainoisuutta,
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joka tarkoitti esimerkiksi ettd pienryhmat tulee suunnitella huolellisesti. Tasa-
painoisuudella tarkoitettiin mygs, ettei tiettyja lapsia laiteta samaan ryhmaan,
nain ajateltiin pedagogisen tyén onnistuvan paremmin. (Savolainen 2013, 70
- 73.) Tutkimuksessa pienryhmatoiminnot painottuivat aamupaivaan, iltapai-
valla koko ryhma toimi yhdessa. Savolainen kyseenalaisti taman kaytannon ja
ihmetteli, onko pienryhmatoiminnassa kyse vain aamupaivista. Hanen mieles-
taan pienryhmatoimintoja toteuttavien paivakotien tulisi kehittaa toimintaansa

niin etta, pienryhmatoiminnot ulottuisivat koko hoitopaivan ajalle.

Aiheesta tehdyt tutkimukset puoltavat pienryhmatoimintojen etuja paivéakodis-
sa. Tyontekijat ovat olleet tyGtapaan tyytyvaisid, se on lapsien ja aikuisten etu.
Tyosta tulee mielekkdaampaa, paljon epékohtia poistuu jakamalla ryhman lap-
set pienempiin ryhmiin. Erityisté tukea tarvitseva lapsi saa pienryhmassa ai-
kuisen huomiota ja tukea paremmin kuin suuressa ryhmassa. Hanella on ken-
ties vertaistukea, puhumattakaan sosiaalisen kanssakaymisen helpottumises-
ta suhteessa isossa ryhmassa tapahtuvaan kanssakaymiseen muiden lasten

kanssa.

5 LOVIISAN KAUPUNGIN VARHAISKASVATUS PALVELUT

Loviisan kaupunki tarjoaa varhaiskasvatuksen palveluja muun muassa paiva-
kodeissa, perhepaivakodeissa, ryhméaperhepaivakodeissa ja avoimina var-
haiskasvatuspalveluina, kuten avoin paivakoti Treffis, leikkikerhot, seurakun-

nat. (Loviisan kaupunki 2014.)

Paivakoteja Loviisassa on talla hetkella 11 ja rynmaperhepaivakoteja 5, joista
yksi on yksityinen ryhmaperhepaivakoti. Liséaksi on perhepaivahoitajia, heista

kolme on yksityisia. (Loviisan kaupunki 2014.)

5.1 Varhaiserityiskasvatus

Varhaiserityiskasvatus on Loviisassa osa varhaiskasvatuksen palvelujarjes-
telmaa. Kaupungilla on kaksi kiertavaa erityislastentarhanopettajaa (kelto),
suomen- ja ruotsinkielisille paivahoidolle omansa. Erityislastentarhanopettajat
kiertavat paivakodeissa, ryhmaperhepaivakodeissa ja perhepaivahoitajien
luona tarpeen mukaan. Kaynneisté sovitaan etukateen. Paivahoidon henkil6s-
td ja vanhemmat saavat tarvittaessa erityislastentarhanopettajilta tukea, ohja-

usta, tietoa lapsen erityisen tuen tarpeen arvioinnissa, seka tuki toimenpitei-
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den suunnittelussa ja toteutuksessa. (Loviisan kaupunki 2014.) Tavoitteena
on varhaisen ja erityisen tuen tarjoaminen sita tarvitsevalle lapselle, joka on

varhaiskasvatuksen piirissa. (Lapsen tuen jarjestamisen kasikirja 2014, 5.)

Paivahoidon henkilosto tiedottaa vanhemmille erityislastentarhanopettajan
palveluista esimerkiksi lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaa tehtaessa. Van-
hemmille kerrotaan myds, etté heilla on mahdollisuus olla suoraan yhteydessa
erityislastentarhanopettajaan. Paivakotien ilmoitustauluilla on yhteystiedot va-

lokuvineen, myos kelton vierailusta ryhmissa tiedotetaan vanhemmille.

Varhaiserityiskasvatus on osa moniammatillista yhteisty6ta, joka on kiintea
osa varhaiskasvatusta. Varhaiskasvatuksen parissa tydskentelee useita eri
koulutustaustan omaavia ammattilaisia. Yhteistyota tehdéaédn omassa tyoyhtei-
sOssa seka muiden toimialojen kanssa. Erityista tukea tarvitsevan lapsen ela-
massa moniammatillisella yhteistydlla on tarkeé rooli. Tama ilmenee lapsen
tuen suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa. Keskeisia yhteisty6tahoja
Loviisan varhaiserityiskasvatuksessa ovat neuvolan terveydenhoitajat, terve-
yskeskuspsykologi, lasten- ja nuorten psykiatrinen sairaanhoitaja, sosiaali-
tyontekijat ja yksityisen sektorin palveluntuottajat esimerkiksi puhe-, toiminta-

ja fysioterapeutit. (Lapsen tuen jarjestamisen kasikirja 2014, 6 - 7.)

Loviisassa toimii moniammatillinen pienten lasten kasvun tukiryhma. Se on
varhaiskasvatuksen henkiléston tukena ja kokoontuu kerran syksylla ja tarvit-
taessa myos kevaalla. Ryhman tehtavana on pohtia, kuinka lapsen kasvua ja
kehitysta tuetaan parhaalla mahdollisella tavalla. Ryhmé&sséa on mukana terve-
yskeskuspsykologi, alueen terveydenhoitaja, paivahoitoyksikon esimies ja
paivahoidon henkiloston edustaja ja kiertava erityislastentarhanopettaja. (Lap-
sen tuen jarjestamisen kasikirja 2014, 7.) Kun lapsi aloittaa hoidon Loviisan
kaupungin paivahoidossa, vanhemmilta kysytaan lupa, saako heidan lapsensa
asioita kasitella ryhméassa. Lupalappu allekirjoitetaan ja sita sailytetaan yleen-

sa lapsen varhaiskasvatussuunnitelman mukana.

5.2 Loviisan kaupungin varhaiskasvatussuunnitelma

Loviisan kaupungin varhaiskasvatussuunnitelman (VASU) lahtbkohtana ovat
valtakunnalliset varhaiskasvatuksen perusteet. VASU paivitetaan joka toinen
vuosi ja sen hyvaksyy sivistyslautakunta. Paivahoitoyksikoissa tehdaén omat

varhaiskasvatussuunnitelmat ja perhepaivahoitajilla on oma yhteinen VASUn-
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sa. Varhaiskasvatussuunnitelman liitteen& lopussa ovat: tuen kolmiportaisuus
varhaiskasvatuksessa (esimerkkejd) sekéa varhaiskasvatuksen vuosikello. (Lo-

viisan kaupunki Varhaiskasvatussuunnitelma 2011, 2.)

Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma tehdaan yhdessa lapsen vanhempien
kanssa, se tehdaan lapsen aloittaessa paivahoidossa. Suunnitelmaa paivite-
taan saannollisesti, se myos kulkee lapsen mukana hanen siirtyessaan ryh-
masta toiseen tai paivakodista toiseen. VASU ohjaa lapsikohtaisesti varhais-
kasvatuksen toteutumista, vanhempien kanssa yhdessa sovittuja tavoitteita

seka lapsen yksildllista kehitysta ja kasvua.

6 OPINNAYTETYON TARKOITUS JA TOTEUTUS

Olen tehnyt tdita paivahoitajana paivahoidossa lahes koko aikuisikani, taméa
tyo oli ja on minulle kutsumusammatti. Opinnaytetyon aihetta pohtiessani ajat-
telin etta sen tulisi sijoittua paivakotimaailmaan ja olla sellainen, josta olisi

hyotya tydssamme.

Vuosien varrella olen tyéskennellyt kolmessa eri kaupungissa ja monessa pai-
vakodissa. Ryhmissani on aina ollut erityisen tuen tarvitsijoita. Sanotaankin et-
t& viime vuosina erityisen tuen tarve lapsilla on kasvanut (Viittala 2005, 10).
Tama nakyy paivahoidossa. Kuitenkin lapsiryhmat ovat suuria ja ryhmissa
lapsilla omat tarpeensa ja haasteensa. Suuret ryhmat tuovat myds omat haas-
teensa erityisen tuen tarvitsijan arkeen. Tarkeimmat yhteistybkumppanimme
paivahoidossa ovat lasten huoltajat. Erityisen tuen tarvitsijalla ja hanen per-
heelld&n on usein arjessaan muitakin yhteistydkumppaneita kuin paivakodin
henkilékunta, tarvetta voi olla puheterapeutille, toimintaterapeutille, fysiotera-
peutille tai psykologille. Loviisan kaupungissa on kiertava erityislastentarhan
opettaja Tarja Tuominen (suomenkieliset paivakodit), jota paivahoidon henki-
I6kunta ja vanhemmat voivat my6s tarpeen vaatiessa konsultoida. Tarja Tuo-
minen kay sdanndllisesti paivakodissamme, ja opinnaytetydn aihe sai alkunsa
keskustelustamme hanen kanssaan. Tarja kertoi silloiselle varhaiskasvatus-
padllikdlle aiheestani. Tein tutkimuslupa anomuksen elokuussa 2014 ja sain
luvan tutkimukselleni 25.8.2014. Aloitin opinnaytety6ni tekemisen syksylla
2014.
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6.1 Tutkimuskysymykset

Opinnaytetyon tarkoituksena on ollut kartoittaa, missd méaarin ja minkalaisia
pienryhmatoimintoja Loviisan seudun paivakodeissa toteutetaan erityista tu-
kea tarvitsevien lasten parissa. My6s lastentarhanopettajien kokemukset,
haasteet seké mahdolliset kehittamistoiveet pienryhmétoiminnasta kiinnostivat

tilaajaa. Tutkimuskysymyksiksi nousivat:

1. Minké&laisia pienryhmatoimintoja péaivakodeissa kaytetaan erityisen tuen tar-

vitsijoiden parissa?
2. Kuinka usein pienryhmatoimintoja toteutetaan?

3. Minkalaisia kokemuksia ja haasteita henkilokunnalla on pienryhmatoiminto-

jen parissa ollut?

6.2 Tutkimusmenetelma

Opinnaytetyoni perustuu laadulliseen lahestymistapaan. Kvalitatiivisen tutki-
muksen lahtokohtana on todellisen elamé&n kuvaaminen, siihen liittyy ajatus
todellisuuden moninaisuudesta. Tutkijan tulisi pyrkia tutkimaan aihetta mah-
dollisimman kokonaisvaltaisesti. (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2009, 161.)
Kvalitatiivista tutkimusta voidaan luonnehtia prosessiksi. Kvalitatiivisessa tut-
kimuksessa aineistonkeruun valine on tutkija itse, tasta syystéa voi aineistoon
liittyvien nakokulmien ja tulkintojen kehittyvan tutkijan tietoisuudessa pikkuhil-
jaa tutkimusprosessin edetessa. Tutkimustoiminta on erdanlainen oppimista-
pahtuma. (Kiviniemi 2007, 70.) Opinnaytetydni on tyotani ajatellen tarpeellinen
ja tyoni arjessa hyoddynnettava oppimistapahtuma. Tutkimukseni tavoitteena
oli muun muassa kerata tietoa kaupunkimme lastentarhanopettajien koke-
muksista pienryhmatoiminnoista erityisen tuen tarvitsijoiden paivakotiarjessa
ja nain saada mahdolliset hyvat kaytannot kiertoon, saada vinkkeja myos

omaan tyohoni paivakodissa.

Laadullisen tutkimuksen aineiston analyysin tarkoituksena on saada aineis-
toon selkeyttd, ja nain tuottaa tutkittavasta asiasta uutta tietoa. Analyysilla ai-
neisto tiivistetddn kadottamatta sen siséltdmaa tietoa aiheesta. Pyrkimyksena
on luoda hajanaisesta aineistosta selke&a ja mielekastéa. (Eskola & Suoranta
1999, 138.) Tutkimusaineistoni analysoimiseen kaytin siséllonanalyysia. Se on

menetelma, jolla voi tehda toistettavia ja patevid johtopaatoksia tutkimusai-
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neiston suhteesta sen sisélto- ja asiayhteyteen. Siséllénanalyysilla voidaan
tuottaa uutta tietoa, uusia nakemyksia ja tuoda esiin piilevia tosiasioita tutkit-
tavasta aiheesta. (Anttila 1998.)

6.3 Kyselyn toteuttaminen

Laadullisessa tutkimuksessa tavallisimmat aineistonkeruumenetelméat ovat
havainnointi, haastattelut, dokumentteihin perustuva tieto ja kyselyt (Tuomi &
Sarajarvi 2013, 71). Tyoni kysely toteutettiin avoimella kyselylomakkeella (liite
1). Kyselyt jaettiin Loviisan seudun lastentarhanopettajille kaupungin paivako-
teihin saatekirjeelld ja palautuskuorella varustettuna helmikuun lopussa ja
maaliskuun alussa 2015. Esiopetus rajattiin tutkimuksen ulkopuolelle. Olin
soittanut paivakoteihin ennen kyselyjen toimittamista, jotta tiesin, kuinka mon-
ta kyselya per paivakoti toimitan. Kyselyja lahti 27. Kyselyihin lastentarhan
opettajilla oli aikaa vastata noin kolme viikkoa, niihin vastattiin anonyymisti, ei-

k& paivakotien nimia kysytty.

Vastaajalle annetaan vastuu postikyselyn vastaamisesta tutkijan saatekirjeen
ohjeiden mukaan. Postikyselyn etuina voidaan pitaa esimerkiksi sita, ettei se
ole sidottu maantieteellisesti ja vastaajat voivat vastata kyselyyn silloin kun se
heille parhaiten sopii. Hyvana puolena voi myos pitaa, etta vastaajalla on
mahdollisuus rauhassa pohtia vastauksiaan. (Valli 2007, 106.) Paivakotien ai-
kataulut ja tydrytmi ovat hektisia. Kyselyn toteutusta pohtiessani ajattelin, etta
postitse palautettava lomake antaa vastaajalle mahdollisuuden valita sopivan
ajan vastata. Vastaajan ei mytdskaan tarvitse olla koneen aaressa, nain vas-

taaminen ei hairitse arjen tyota paivakodissa.

Kysely koostui neljasta taustatietoja kartoittavasta kysymyksesta ja kahdek-
sasta avoimesta kysymyksesta. Kyselyn teemat valikoituivat tutkimuskysy-

myksista, joita pohdittiin yhdessa tilaajan kanssa. Useimmiten ensimmainen
l&hestyminen tutkimusaineistoon tapahtuu tematisoinnin keinoin, aineistosta
nostetaan tutkimusongelmaa aukaisevia teemoja. (Eskola & Suoranta 1999,
175.) Teemoina olivat taustatiedot ryhmén koostumuksesta seka vastaajan

koulutustaustasta. Pienryhmatoiminnoista on kahdeksan avointa kysymysta,

joista viimeisena sana oli vapaa.
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7 KYSELYN TULOKSIA
7.1 Taustatiedot

Kyselyja toimitettiin paivakoteihin lastentarhan opettajille 27 ja palautuksia tuli
17. Vastausprosentiksi muodostui 63 %, jota voi pitdd kohtalaisena. Otannas-

sa oli mukana koko perusjoukko eli kaikki 17 kyselyyn vastannutta.

Taustatietokysymyksilla selvitin: montako lasta ryhméssé on, ryhman ikaja-
kauma ja ryhméassa tydskentelevat aikuiset. Taustatietokysymyksista selvisi
my0s vastaajan koulutustausta ja mahdollinen koulutus pienryhmatoimintoihin

liittyen.

Luokittelin ikdjakaumat neljaan ryhmaan: 1 — 3-vuotiaat, 1 ¥2 — 5-vuotiaat (si-
sarrusryhmat), 3 — 6-vuotiaat seka 4 — 6-vuotiaat. Kysymykseen vastasi kaikki

17 kyselyyn osallistunutta.

7
6
5
4 -
3 -
2 -
1 -
0 -
1-3 vuotiaat/13 lasta 1 1/2—5|;§giaat/20 3-6 vuotiaat/20 lasta 4-6 vuotiaat/18 lasta

Kuva 1. Lasten ika ja keskimaarainen lapsimaara ryhmassa, jossa vastaaja tydskentelee

Vastaajien ryhmien koostumukset vaihtelivat jonkin verran (kuva 1), tyypilli-
sesti suuria ryhmié ovat 3 — 6-vuotiaiden ryhmat, joissa on usein iltapaivahoi-
dossa esikoululaisia. Vastaajista suurin osa tyéskentelee yli kolmevuotiaiden
ryhmissa. Perinteisesti paivakodeissa on ollut kolme eri ikdhaarukkaa ryhmien
muodostumisessa. On ollut pienet O — 3-vuotiaat, 3 — 5-vuotiaat ja esikoululai-

set, sisarrusryhmissa ik&haitari on ollut jopa 0 — 5.
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Kyselyyn vastanneiden ryhmien ikdjakaumassa oli perinteiseen malliin verrat-
tuna jonkin verran eroa. Loviisassa on perinteisia pienten ryhmia, sisarrus-
ryhmié seka ryhmia joissa lasten iat vaihtelevat 3 — 6:n valilla ja 4 — 6:n valilla.
Asetus lastenpaivahoidosta maarittelee suhdeluvut paivakotien lasten ja ai-
kuisten maaraéan. Kelpoisuusehdot tayttavalla tyontekijalla saa olla vastuullaan
kolme vuotta tayttaneitd kokopaivahoidossa olevia lapsia enintdan seitseman,
alle kolmevuotiaita saa olla enintdan nelja. Jos ryhmassa on erityisen tuen
tarvitsijoita, on se otettava huomioon ryhman lapsilukumaarassa, jollei lapsella

ole erityista avustajaa. (Asetus lasten paivahoidosta 6. 8.)

Mainitsinkin jo edelld, kuinka asetus lasten paivahoidosta méaérittelee suhde-
luvut paivakotien lastenlukumaéaran suhteessa aikuisten lukumaaraan. Vas-
taajien vastaukset kertovat, etta suhdelukua noudatetaan. Alle kolmevuotiai-
den ryhmissa oli kolme aikuista ja lapsia keskimaarin kolmetoista, yhdessa
pienten ryhméassa vanhin oli neljavuotias, ns. sisarrusryhmissa, 1 % - 5-
vuotiaat henkildkuntaa oli kolme tai nelja, lapsia keskim&éarin kaksikymmenta.
3 — 6-vuotiaiden ryhmissa henkildkuntaa oli keskimaarin kolme ja lapsia pari-
kymmenta. Vuorohoitoryhma oli poikkeus, siina tyontekijoita oli enemman suh-
teessa lapsilukuun. Tyontekijoita tulee olla vuorohoitoryhmasséa enemman,
koska ryhman lasten hoitoaika on huomattavasti laajempi kuin normiryhmissa.
Hoitoa annetaan tarvittaessa myds viikonloppuisin, nain henkilékunnalle tulee
viikkovapaita, ja henkildstén suurempi maara takaa sen, etta ihmisia riittaa ar-
kivapaiden aikana t6ihin. 4 — 6-vuotiaiden ryhmissa oli keskim&arin 18 lasta ja

aikuisia kolme.

Vastaajien koulutustaustaa kysyttiin kysymyksessa 3, kasittelen sen tassa eril-
lisena kaaviokuvana (kuva 2).
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10
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7 -
6 -
5 -
4 -
3
2 -
1 -
lastentarhan sosionomi sosiaalialan  sosiaalikasvattaja lahihoitaja (tekee
opettaja ohjaaja Ito:n sijaisuutta)

Kuva 2. Vastaajien koulutustausta ja lukumaarat

Lastentarhanopettajana paivakodissa voi tydskennella useammalla koulutuk-
sella. Kirjo on nykyisin laaja. Halusin selvittaa vastaajien taustaa koulutuksen
suhteen siitékin syysta, etté oli mielenkiintoista tietaa, vaikuttiko koulutus mil-
laan lailla pienryhméatoimintakaytantoihin ryhmissa. Vastaajista yhdeksan oli
lastentarhanopettajia. Ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneita sosionome-
ja, joilla oli lastentarhanopettajan virkakelpoisuus suoritettuna, oli viisi vastaa-
jaa. Vastaajista yksi oli sosiaalialan ohjaaja, yksi sosiaalikasvattaja ja yksi pai-
vahoitaja, joka teki lastentarhanopettajan sijaisuutta. Loviisassa on talla het-
kella patevia lastentarhanopettajia hyvin saatavilla. Useissa kaupungeissa on
ollut hankaluuksia saada patevia opettajia paivakoteihin. Kyselyn tuloksetkin
puoltavat Loviisan hyvaa tilannetta: oli vain yksi epapateva lastentarhanopet-
taja kaikista 17 vastaajasta.

Viimeisessa taustatietokysymyksessa kysyttiin pienryhmatoimintoihin saadus-
ta koulutuksesta. Vastauksia lukiessa huomasin, ettd kysymyksen asetteluun
tassa kohtaa olisi pitéanyt kiinnittdd enemman huomiota. Kysymys oli: Oletteko
saaneet koulutusta pienryhméatoimintoihin liittyen? Osa vastaajista vastasi ky-
symykseen koko ryhman henkildkunnan koulutuksesta ja osa vain omasta
koulutuksestaan. Kysymys olisi vaatinut jatkokysymyksen esimerkiksi: Jos

olette, niin minkalaista?
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Kaikki seitseméntoista vastasivat kuitenkin kysymykseen jollain tavalla. Seit-
seman vastanneista ei ollut saanut mink&anlaista koulutusta pienryhmatoi-
minnoista. Kymmenen vastaajan vastaukset oli tulkittavissa niin, etta jonkin-
laista koulutusta oli kayty. Suurin osa ei ollut eritellyt, minkalaista koulutusta ol
saanut. Tassa kohtaa huomasin jalleen kysymyksenasetteluni puutteet. Jatko-
kysymys olisi ollut ehdottoman tarkea esittd&. Jokunen vastaaja oli maininnut
saaneensa KILI-, KUTTU-, Askeleittain-ja Theraplay-koulutusta tai perehdy-
tysta.

7.2 Pienryhmatoiminnasta

Ensimmaisessa pienryhmatoimintoja koskevassa kysymyksessa kysyttiin kay-
tetdanko ryhmassa valmiita ryhmakuntoutusmenetelmia (KILI, KUTTU, Thera-
play, Askeleittain tms.). Kysymykseen vastasi kaikki 17 vastaajaa. Seitseman
kyselyyn vastannutta kertoi, etta talla hetkella ei ole kaytdéssa valmiita ryhma-
kuntoutusmenetelmia, mutta aikaisempina vuosina niité on kaytetty. Kaksi
vastaajaa kertoi Theraplayta toteutettavan ryhma-Theraplayn muodossa. Toi-
sessa Theraplayta kayttavassa ryhméassa oli myos Askeleittain kaytossa.
Ryhma-Theraplayta toteutetaan yleensa kerran viikossa ja kymmen kerran
sarjoina, nain myos tehtiin vastaajien ryhmissa. Kolmessa muussakin ryhmas-
sé oli kaytossa kerran viikossa Askeleittain tai Start, joka on pienimmille lapsil-
le muokattu versio Askeleittain-toiminnoista. Kahdessa Askeleittain-
menetelmaa kayttavassa ryhnmassa oli myos KILI kaytdssa kerran viikossa.
Neljassa ryhméssa edella mainittujen liséksi oli KILI ainoana ryhméakuntou-
tusmenetelmana kaytossa. Edella mainittuja toimintoja kerrottiin kaytettavan

yleensa 10 kerran jaksoina.

Seuraavaksi kysyttiin, millaisia muita pienryhméatoimintoja on kaytéssa (sisal-
|6t, menetelmét, kesto). Kysymykseen vastasi 16 vastaajaa. Heidan ryhmis-
saan oli jollain lailla toteutettu pienryhméatoimintaa. Jumppa ja askartelut olivat
toimintoja, jotka lahes kaikki kysymykseen vastanneet kertoivat tapahtuvan
pienryhmissa. Satujoogaa toteutetaan yhdessa ryhmassa kerran viikossa.
Kaksi vastaajaa kertoi, ettd kolmena paivana viikossa on sdéanndllisesti pien-
ryhmétoimintaa, tuolloin lapset jaetaan kolmeen ryhmé&an ja sisall6t toimin-
noissa vaihtelee paivan teeman mukaan. Toisessa naista edella mainituista

saanndllisesti pienryhméatoimintaa harjoittavassa ryhmissa, oli mielestani kek-
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sitty toimiva tapa toiminnan pydrittdmiseen. Lapsiryhmien koostumus pysyi

samana toimintojen ajan.

Lapset oli jaettu kolmeen ryhmé&én ian perusteella. Aikuisella on pienryhma-
paivina (3 krt. vilkossa) sama tehtava ja lapset vaihtavat tehtavaa. Vastaaja

kertoi seuraavan esimerkin:

Eli se aikuinen joka askartelee, askartelee ti-to ja ti h&nella on
ryhma 1, ke ryhma 2 ja to ryhma 3. Seuraavana viikkona sama ai-

kuinen pitaa pienen piirin ja sitd seuraavana viikkona satuhetken.

Yksi vastaaja kertoi ruokailujenkin tapahtuvan pienryhmissa. Kestot vastaajien
pienryhmatoiminnoilla vaihtelivat 20 — 40 min valilla. Tuokioiden kestoon vai-

kuttaa muun muassa lasten ika, erityisen tuen tarpeet, vireystaso.

Kolmannessa kysymyksessa kysyttiin, milla perusteilla lapset ovat ryhméaan
valittu. Kaikki 17 vastasi kysymykseen ja suurin osa kertoi ian olevan peruste,
myds kehitystaso ja mahdollinen erityisen tuen tarve nousivat perusteiksi. Las-
ten kemiat olivat myds seikka, joka huomioitiin pienryhmia tehdessa, talla en-
nakoidaan mm. mahdollisia konflikteja tiettyjen lasten valilla. Aidinkieli oli pe-
rusteena kahdessa vastauksessa. Loviisa on kaksikielinen kaupunki, ja on
paivakoteja, joissa on molempia, niin suomea kuin ruotsia aidinkielenaan pu-
huvia lapsia. Yksi vastaaja ilmoitti sukupuolen olevan peruste ryhman muo-

dostamisessa, asiaa ei avattu sen enempaa.

Neljannessa kysymyksesséa pohdittiin miten pienryhmétoiminnot ovat tukeneet
lapsen tarpeita. Kysymykseen vastasi 16 vastaajaa. Lahes kaikki vastanneet
olivat sitd mielta, etta lapset tulevat pienryhmissa paremmin nahdyiksi ja kuul-

luiksi, tdssd on muutama esimerkki vastauksista:

Pienessa ryhmassa jokainen tulee nahdyksi ja kuulluksi. Aikuiset

my06s oppivat tuntemaan lasten tarpeet paremmin / helpommin.
"Nédemme” lapsen paremmin.

Pienryhmaétilanteissa jokainen lapsi saa aanensa kuuluviin.
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Edella mainitut asiat ovat mielestani laadukkaan paivahoidon tarkeimpia teki-
jOit&; jokaisen lapsen tulisi saada aanensa kuuluviin ja tulla ndhdyksi paivahoi-

topaivan aikana.

Vastaajat myos totesivat, etta lasten yksilolliset tarpeet pystytdan huomioi-
maan paremmin ja erityisen tuen tarvitsijan tuki on helpompi toteuttaa. Sosiaa-
listen taitojen harjoittelu on helpompaa. Arat ja hiljaisemmatkin lapset uskalta-
vat tuoda itsedan esiin. Koettiin myos, ettd melu vahenee, lapset jaksavat
keskittyd toimintaan paremmin ja nain uudet asiat opitaan paremmin. Aikuisel-
la on aikaa lapsen havainnointiin seka tuen kohdentamiseen pienryhmissa pa-

remmin kuin suuressa ryhmassa.

Pienryhmatoiminnot tuovat ryhmaan rauhallisuutta. Auttavat huo-
maamaan ja huomioimaan lapsen yksilona ja nain ollen tukevat

lapsen kokonaisvaltaista kasvua ja kehitysta, yksilollisesti.
Ujotkin uskaltavat puhua pienessa ryhmassa.
Lapsi saa tarvitsemaansa erityishuomiota, tukea ja aikaa.

Kaikkien vastanneiden kokemus on ollut vain ja ainoastaan positiivinen. Pien-
ryhmatoiminnot ovat tukeneet kaikkien lasten tarpeita. Kaikki lapset hyotyvéat

pienryhmatoiminnoista.

Seuraavaksi pohdittiin, millaisia haasteita pienryhméatoiminnot tuovat paivako-
din arkeen. Tahankin vastasi 16 vastaajaa. Suurimmaksi haasteeksi koettiin
henkilokunnan riittdvyys. Sairaslomat, lomat, henkilokunnan poissaolot saavat
hetkittain ryhman tilanteen ja suunnitelmat muuttumaan. Usein on ajateltava
koko taloa, pienet paivakodit ovat haavoittuvaisia, kun tydntekijoitéa on sairas-
lomilla. Koettiin, ettd vaikka sijaisia saadaan, pienryhmatoiminnan toteuttami-

nen ei valttamatta ole uudelle tyontekijalle tuttua:

Haasteena ovat aikuisten sairaslomat ja sijaiset. Silloin sijainen
on ohjattava toimimaan ko. pienryhmassa. Toimii hyvin jos sijai-

sella kokemusta ja avoin mieli, toimii huonommin jos ei ole.

Paivakotien rajalliset tilat koettiin myds haasteeksi, jakotiloja ei ole riittavasti.
Pienryhmatoimintojen onnistuminen paivakodin arjessa vaatii hyvaa ja tark-
kaakin suunnittelua, suunnittelu mainittin my6s haasteeksi. Tata ei selitetty

vastauksissa sen enempaa.
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Kaikilla vastaajilla oli samankaltaisia haasteita pienryhmétoimintojen kanssa,
joista minakin osaan olen tydssani tormannyt. Kuitenkin 16 vastaajasta yksi
totesi: kaikki on mahdollista jos tahtoa I0ytyy. Tama on totta, vaikka sita on
helppo alkaa kyseenalaistamaan ja selittdm&an muuttujia: poissaoloja, kiiretta,
tiloja ja sen sellaista. Hyvalla suunnittelulla haasteita voidaan vahentaa ja jopa
poistaa kokonaan. Taytyy loytya oikeanlainen tahtotila tehda asiat toisin.

Kuudennessa kysymyksessa kysyttiin, oliko paivakodissa ollut mahdollista to-
teuttaa moniammatillista pienryhmatoimintaa, ja millaista se on ollut seka ko-
kemuksia toiminnasta. Kaikki 17 vastasivat kysymykseen. Suurin osa vastaa-
jista kertoi kiertavan erityislastentarhanopettajan osallistuneen pienryhmatoi-
minnan vetadmiseen yhdessa paivakodin henkilokunnan kanssa esimerkiksi
KILI tai Theraplay hetkilla. Kokemukset ovat olleet edella mainituista toimin-

noista pelkastaan positiivisia:

Tukevat hienosti lapsen sosiaalisten taitojen oppimista, seka kie-
lellista kehitysta.

Kokemus oli niin positiivinen etta jatkoin ryhman vetoa seuraa-

vanakin vuonna (ilman keltoa).

Kiertdvan erityislastentarhanopettajan tuki koettiin tarkeaksi ja tarpeelliseksi
pienryhmatoimintoja suunniteltaessa. Oli saatu hyvia vinkkeja ja myos rohke-

utta toteuttaa pedagogisiapienryhmatoimintoja ilman keltoakin.

Kolme vastaajaa mainitsi puheterapeutin vierailevan paivakodissa, mutta asi-
aa ei aukaistu sen enempaa. Jai siis epaselvaksi, pitaakod puheterapeutti yksi-
|6terapiaa vai onko kyseessa pienryhmatoimintaa. Vastaajat kertoivat kuiten-

kin kokemuksien olevan hyvia.

Seuraavaksi oli vuorossa mahdolliset kehittamistoiveet pienryhméatydskentelya
ajatellen. Vastauksia tdhan sain vain kuusi. Tassékin kohtaa pohdin kysymyk-
sen asettelua. Olisinko saanut vastauksia enemman erilaisella asettelulla?
Ajattelen, ettéd juuri varhaiskasvatuksen tyontekijat olisi se taho, joka osaisi
kertoa toiveita ja ajatuksia kehittdmisesta. He tekevat tyota suurissa ryhmissa

ja ovat paivittain naiden asioiden aarella.

Kysymykseen vastanneiden paallimmaiseksi toiveeksi nousi koulutus, myos ti-

loja toteuttaa pienryhmia toivottiin seka henkilékuntaa lisaa.
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Viimeisena lomakkeessa kysyttiin kokemuksia pienryhmatoiminnoista, sana oli
vapaa. Kommentteja tdéhan sain viideltatoista vastaajalta. Kaikilla vastanneilla
oli tassakin kohtaa vain positiivisia kokemuksia pienryhmatoiminnoista.
Useimmat mainitsivat, muun muassa etta erityisen tuen tarvitsijan tarpeita
voidaan tukea paremmin seka aikuisella on aikaa per lapsi enemman. Todet-
tiin myds, etta melu vahenee, lapset keskittyvat paremmin ja erityista tukea

tarvitseva lapsi on pienryhmissa rauhallisempi.
Seuraavassa on muutama vastaajan kommentti:

Pienryhmatoiminta on lapsen kehityksen ja kuulluksi tulemisen
kannalta hyva asia.

Koen hyvéné asiana. On "lupa” pitkéjanteisesti ja sdénndllisesti

keskittya yksittaisiin lapsiin.
Pienryhmassé on aikaa kuunnella ja ndhda lapsi yksilona.

Kokemukset ja ajatukset olivat vastaajien kesken samansuuntaisia, hyvia ko-
kemuksia. Paallimmaiseksi nousi lapsen etu. Kaikki lapset hy6tyvét pienryh-
matoiminnoista. Tyonteko pienryhmissa koettiin mielekkaaksi, nain myos tyon-
tekijat hyotyvat.

8 JOHTOPAATOKSET JA POHDINTA

Opinnaytetyoni tarkoituksena oli selvittda, muun muassa minkéalaisia pienryh-
matoimintoja Loviisan kaupungin paivakodeissa kaytetaan erityista tukea tar-
vitsevien lasten parissa. Kuinka usein pienryhmatoimintaa on. Henkilékunnan

kokemukset ja haasteet pienryhmé&toiminnan suhteen kiinnostivat myds.

8.1 Tulosten tarkastelua

Vastauksia analysoidessa huomasin puutteita kyselyni kysymyksien asette-
lussa. Kattavampia ja paremmin tutkimustani palvelevia vastauksia olisin ehka
saanut, jos olisin osannut lomaketta tehdessani asetella kysymyksia toisin.
Esimerkiksi taustatietokysymys: Oletteko saaneet koulutusta pienryhmatoi-
minnoista, olisi kaivannut jatko kysymyksen - jos olette, niin minké&laista? Mie-
tin myo6s, miksi kehittdmistoiveet kysymys oli saanut niin huonon vastauspro-

sentin. Olisiko pitanyt olla valmiita vaihtoehtoja kehittdmisen suhteen?
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Koen kuitenkin, ettd sain tutkimuskysymyksiini vastaukset. Toki taytyy huomi-
oida, etta kyselyja lahetin 27 ja vastauksia sain 17, vastausprosentiksi muo-

dostui 63 %. Koko Loviisan paivahoidon tilannetta kysely ei nain ollen kata.

Kaikkien vastanneiden vastauksista ilmenee, ettéa pienryhmétoimintoja kayte-
taan ryhmissa jollain tapaa. Jumppahetket ja askartelut olivat toiminnot jotka
lahes kaikki vastanneet kertoivat tehtavan pienryhmissa. Paivakodissa itse
tyoskentelevana pidan tata itsestaanselvyytend, ja uskon ettéa nain tehdéaéan
suurryhmissa. Kuinka jumppaat esimerkiksi 20 kolme — viisivuotiaan kanssa
paivakodin pienissa tiloissa? Onko kyseessa lapsilahtoinen, laadukas varhais-
kasvatustilanne? On toki tilanteita, etta suurikin ryhma lilkkuu yhdesséa, on ret-
kia kentélle koko ryhméan kesken, tai kenties salivuorot esimerkiksi liikuntahal-
lissa. Nama tilanteet on useimmiten suunniteltu hyvin, tekeminen on sellaista

joka onnistuu suurenkin ryhnman kanssa.

Vastauksista kavi ilmi, ettd neljassa ryhmassa lapset oli jaettu suhteellisen py-
syviin ryhmiin. Naissa pienryhmissa tehtiin eri paivina eri toimintoja, toiminnot
ajoittuivat aamupaivaan. Ryhmat oli jaettu esimerkiksi erityisen tuen tarpeen,
ian, kehitystason mukaan. Myds lasten henkilokemiat olivat asia, joka vaikutti
ryhmien jakamiseen. Yksi ndista neljasta pysyviin ryhmiin vastanneista kertoi
kattavasti, kuinka heilla pienryhmatoiminnot toimivat. Heilla aikuinen pysyi
omassa toiminnassaan pienryhmapaivina ja lapset vaihtoivat paivittain toimin-
taa. Kalliala (2012, 161) toteaa kirjassaan edell&a mainitun tavan hyddyista
nain: pienryhmien pysyessa samoina ja vain aikuisten vaihtaessa ryhmaa,
tyontekijoiden osaaminen tulee kaytettya taysimaaraisesti hyvaksi. Nain lapset
saavat jokaisen aikuisen osaamista pienryhmissa. Han myaos kritisoi kirjas-
saan pienryhmatoiminnoissa ryhmien pysyvia ohjaajia: ” Tiedan, etté joissakin
paivakodeissa lastentarhanopettaja "ottaa” 3 - 6-vuotiaiden ryhman kuusivuo-
tiaat ja viettaa epailematta antoisia hetkia heidan kanssaan. Oikein tama ei
kuitenkaan ole.” Han on sita mielta, etté lastentarhanopettajalta tulee vaatia
enemman, opettajalla on pedagoginen vastuu ryhmassa, ja hanen tietotaiton-
sa olisi hyddynnettava kaikille rynman lapsille. (Kalliala 2012, 161.) Ymmarran
taman nakdkannan, tunnustan tata itsekin joskus pohtineeni. Uskaltamatta
kuitenkaan kyseenalaistaa lastentarhanopettajan valintaa ottaa huomaansa
vain ryhman ”isot”. Lainkaan hoitajien ammattitaitoa ja osaamista epailematta

lastentarhanopettajalla on laajempi koulutus takanaan. Olen vahvasti sita
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mieltd, ettd lastentarhanopettajan pedagogisen vastuun tulee nékya ryhmas-
sa.

Mikkola ja Nivalainen (2009, 36) puhuvat kirjassaan pedagogisesta kokonais-
vastuusta, joka on lastentarhanopettajalla. Tiimissa tulee kuitenkin olla luotta-
mus siihen, ettd jokainen selviytyy pienryhman vetamisesta. Tiimissa tulisi
osata jakaa osaamista. Paivakotityé on kuitenkin tiimity6ta, vaikka sita teh-
taisiinkin pienryhmissé. Kokonaisuuden tulee olla jokaisen ryhman tyontekijan
tiedossa, etteivat pienryhmat ala elaméaan omaa elamaansa (Mikkola & Niva-
lainen 2009,36).

Loviisan kaupunki on aikanaan jarjestanyt koulutusta mm. Askeleittain ja KILI-
ryhmien vetdmiseen. KILI-tai Askeleittain-ryhmia kerrottiin talla hetkella pidet-
tavan kuudessa ryhméassa seitsemastatoista. Naissékin ryhmissa erityislasten-
tarhanopettaja on ollut mukana, vetaméssa ryhmaa ja tukena tyontekijalle. Ai-
kaisempina vuosina useampi kertoi ryhmié olleen. Syyta lopettamiselle ei ker-
rottu. Yksi vastaaja kertoi kevaisin pidettavan viisivuotiaille kymmenen kerran
ryhma-theraplay-jakson, kahdessa ryhmassa erityislastentarhanopettaja ol
vetanyt naitd ryhmid. Valmiit ryhmakuntoutusmenetelmaét koettiin kuitenkin
hyvaksi ja erityisen tuen tarvitsijan nakokulmasta ne koettiin lasta tukevaksi
toiminnaksi. Pohdin syyta naiden ryhmien vahyyteen ja siihen, ettei ryhmien
vetamista jatkettu. Voisiko syyna olla resurssit, suunnitteluajan vahyys, henki-
I6kunnan vaihdokset tms.? Koulutusta toimintoihin on kuitenkin ollut tarjolla, ja
tiedan etta erityislastentarhanopettaja opastaa esimerkiksi KILI-ryhmien veta-
miseen mielellaan. Kynnys tehda uutta, seka kokeilla uusia keinoja lapsen
kasvun ja kehityksen tueksi, pitaisi olla varhaiskasvatuksenhenkilostolla mata-
lalla.

Yksi vastaaja kertoi satujoogaa pidettavan kerran viikossa, ryhmaan osallistuu
viisi lasta. Satujooga siséltdéa satuja, tarinoita, runoja ja lauluja yhdistettyna
helppoihin joogaliikkeisiin. Tuokiolla on mahdollisuus kokea rentoutumista, hil-
jentymista, rauhoittumista, se kuitenkin sallii ja tukee lapsen luonnollista tar-
vetta liikkua, purkaa energiaa ja leikkia. (Aurinkolapsi.) Satujooga oli minulle
uusi tuttavuus, johon ehka tutustun ja perehdyn enemman jatkossa ja hyo-
dynnan tydssani. Satujooga vaikutti mielenkiintoiselta ja lapsia innostavalta

uudelta toimintamuodolta, jota on helppo toteuttaa paivakodissa.
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Kysymysta "Kuinka usein pienryhmatoimintoja toteutetaan?”, olenkin jo sivun-
nut aikaisemmin. Kaytannot vaihtelivat eri ryhmissa. Osalla oli saanndlliset
pienryhmapaivat: viikoittain muun muassa kolmena paivana, osalla harvem-
min. Aamupaiva oli aika, jolloin pienryhmat toimivat, tuolloin ryhmissa on
useimmiten koko henkildkunta paikalla ja jaot ryhmiin onnistuvat parhaiten.
Kyselylomakkeen puutteet huomasin myds tassé kohtaa. Valmiista ryhmakun-
toutusmenetelmista oli selkeasti kysytty, kuinka usein toimintoja tehdaan. Ta-
ma oli jaanyt kysymyksesta muista pienryhmatoiminnoista huomioimatta, ja

vastaukset olivat tasta syystéa ehka hiukan vaikeitakin tulkita.

Kehittamistoiveita ilmaisi vain kuusi vastaajaa. Koulutus koettiin tarkeimmaksi
toiveeksi, my6s asianmukaisia tiloja toivottiin lisaa. Pienryhmien toteuttaminen
pienissa paivakodeissa, joissa ei ole sisatiloja riittavasti, koettiin hankalaksi.
Henkildkunta resursseja toivottiin ryhmiin riittavasti, nain pienryhmat olisi hel-
pommin jaettavissa. Ajatus jatkotutkimuksesta kumpusi tassa kohtaa. Olisi
mielenkiintoista tehda tutkimus sellaisiin paivéakoteihin, joissa on jo toimiva
malli pienryhmien vetdmiseen. Kohdentaa kysymykset juuri niin, etta saisim-
me hyvan kiertoon. Kuinka téllaiset paivakodit toimivat, kun henkilékuntaa on
poissa, minkalainen on heidan varasuunnitelmansa, kuinka he saavat pienet

tilat toimimaan jne.

Kokemukset ja haasteet olivat samankaltaisia. Kaikilla vastaajilla oli vain posi-
tiivisia kokemuksia pienryhmissa toimimisesta. TyoOtapa koettiin hyvaksi ja
toimivaksi tavaksi toteuttaa laadukasta ja lapsilahtoista paivahoitoa. Lapset
saavat aikuiselta aikaa ja huomiota, on helpompaa kohdentaa tukea sita tar-
vitsevalle. Todettiin lapsen tulevan nahdyksi paremmin pienessa ryhmassa.
Mikkola ja Nivalainen (2009, 31) toteavat pienryhmien eduista esimerkiksi juuri
lapsen nakyvaksi tulemisen yksilona ja uskalluksen olla oma itsensa. Myos
erityisen tuen tarvitsijat olivat pienryhmissa rauhallisempia ja jaksoivat keskit-
tya paremmin toimintaan. Kuitenkin kaikkien ryhman lasten todettiin hyotyvan
toimintatavasta, ei pelkastaan erityisen tuen tarvitsijoiden. Erityislastentarhan-
opettajalta saatu tuki koettiin myos tarkeaksi, haneltd saadut vinkit ja neuvot

olivat olleet avuksi.

Suurimmaksi haasteeksi koettiin muun muassa henkildkuntaresurssit, sairas-
lomat, lomat. On selva, etté uusi aikuinen tuo ryhmaan omat haasteensa.

Kuinka motivoitunut uusi tydntekija on toteuttamaan ryhman toimintatapoja?
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Tassa kohtaa tulisikin olla varasuunnitelma. Mikkola ja Nivalainen (2009, 37)
ovat sita mielta, ettd pienryhmatoiminnan rakenne sailyy, vaikka aikuinen vaih-
tuisi, mutta eri jarjestelyin. Heiddn mukaansa tuttu ryhma tuo turvaa toisen ai-
kuisen vetamanakin. Jos ryhm&an ei saada tuuraajaa, on sovittava, missa
kohtaa paivaa ryhma tarvitsee ja saa apua. Hyva suunnittelu onkin aarimmai-
sen tarkedd. Myos hyvasta perehdytyskansiosta on hyotya, se tulisi olla ajan

tasalla ja riittdvan kattava kertomaan kunkin ryhman kaytannoista.
8.2 Opinnaytetydn arviointia

Tutkimuksen aiheen valikoituminen kumpusi omasta tydstani, aihetta pohdittiin
yhdessa kaupunkimme kiertavan erityislastentarhanopettajan kanssa. Aihe
syntyi helposti, ja koin sen olevan ajankohtainen ja hyodyllinen tyotani ajatel-
len. Olen tydskennellyt suurissa lapsiryhmissa, joissa on jollain tavalla toteu-
tettu pienryhmatoimintaa, kuitenkin toimivaa mallia viela etsien. Ajattelin, etta
opinnaytetyoni myota tietoisuuteni pienryhmatoiminnoista lisaantyisi ja hyvat
mallit muista paivakodeista saadaan kenties julki. Nain voisimme tarjota viela-
kin laadukkaampaa paivahoitoa perheille ja ennen kaikkea turvata lasten oi-
keus hyvaan ja yksilolliset tarpeet paremmin huomioivaan varhaiskasvatuk-
seen. Lahtokohta tutkimukselleni on siis myds lahtoisin omista tarpeistani,
saada tietoa ja taitoa pyorittaa pienryhmia paivakodin arjessa.

Kyselyt tehtiin anonyymisti, ja vastauksia analysoidessa pidin huolta, ettei niis-
ta pysty tunnistamaan vastaajia. Vastaajia kyselyyn osallistui 17, joten kasitel-
tavaa aineistoa ei ollut maarallisesti paljon. Analyysia tehdessa etsin vastauk-
sista samankaltaisuuksia ja niputin samankaltaiset vastaukset ja tein niista
tulkintoja. Sain tukea tulkinnoilleni aikaisemmin pienryhmatoiminnoista teh-
dyista tutkimuksista, joissa oli samankaltaisuutta. Eskola ja Suoranta (1999,
213) puhuvat kirjassaan vahvistuvuudesta, jolla tarkoitetaan, etta tehtyihin tul-
kintoihin saadaan tukea toisista vastaavaa asiaa tai ilmiota tarkastelleista tut-

kimuksista.

Laadullisessa tutkimuksessa suurimpana luotettavuuden kriteerina voidaan pi-
taa tutkijaa ja luotettavuuden arviointi koskee koko tutkimusprosessia (Eskola
& Suoranta 1999, 211). Olen toiminut opinnaytety6tani tehdessé eettisesti oi-

kein muun muassa olemalla huolellinen tutkimuksen eri vaiheissa ja valttamal-

|& vaaria tulkintoja. Tutkimuslomakkeet havitdn asianmukaisesti.
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Opinnaytetyon tekeminen on ollut minulle uusi, ehka raskaskin kokemus. Olen
tehnyt koko prosessin ajan tydtani paivakodissa, joten viikonloput ovat olleet
aikaa, jolloin olen opinnaytetyohon keskittynyt. Vaikka prosessi on ollut ras-
kas, olen oppinut ymmartamaan paremmin pienryhméatoimintojen merkitysta
paivakodin arjessa. Olen myos saanut uusia ideoita, oivalluksia, nakokulmia

omaan tyohoni.

Tyoskentelen itse talla hetkella isossa lapsiryhméassé, jossa on myos erityista
tukea tarvitsevia lapsia. Ryhméssadmme ei vield ole taysin toimivaa pienryh-
matoimintaa. Jumpat ja askartelut ovat meillakin pienryhmissa, vapaan leikin
jaamme mya0s usein pienryhmiin. Paivakodin tilat kuitenkin asettaa tassa koh-
taa usein rajoja. Muutkin ryhmat tarvitsevat tiloja. Taméa paallekkaisyys olisi
kuitenkin jarjestettavissa hyvalla yhteisella suunnittelulla. Tyontekijoiden tahto-
tila on tarkea tekija, kun jotain uutta aloitetaan. Uskon, etta meilta 16ytyy tah-
toa, kun asia saadaan markkinoitua oikein. Tosin tuleva toimintakausi nayttaa
sille, ettei paivakotiimme tule suurryhmié. Tyoskentelen itsekin tulevalla kau-
della 14 lapsen ryhmassa, jossa on kaksi tyontekijaa, henkilokuntaresurssit
asettavat tietynlaisia haasteita pienryhmille. Suunnittelu ryhmén toimintaa aja-
tellen on viela kesken. Tiedan kuitenkin, etta parini on pienryhmamydnteinen.
Tyontekijdiden motivaatio ja oikeanlainen tahtotila ovat suuressa roolissa
pienryhmatoimintoja arkeen sovitettaessa. Johtajan merkitys on mielestani
my0s suuri. Johtajan tulee rohkaista ja kannustaa tyontekijoitaan tekeméaan
laadukasta varhaiskasvatusta. Kenties hanen tulee ohjata koulutukseen, ja
muistuttaa opettajia pedagogisesta vastuusta.

Tutkimukseeni vastanneet olivat saaneet vain positiivisia kokemuksia pien-
ryhmissé toimimisesta. Aiemmat aiheesta tehdyt tutkimukset puoltavat myods
pienryhmien etuja kaikille lapsille. Lapsi, jolla on kehityksess&aan erityisen tuen
tarve, saa pienryhmissa paremmin kohdennettua tukea ja ohjausta aikuiselta.
Jokainen ryhma voi raataloida itselleen toimivan paketin, silla pienryhmatoi-

mintaa voi toteuttaa monin eritavoin. Kaikki on mahdollista jos tahtoa I6ytyy.
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Opiskelen tydni ohella sosionomiksi Kymenlaakson ammattikorkeakoulussa ja
teen opinnaytetyoni aiheesta: Pienryhmé&toiminnot erityista tukea tarvitsevan
lapsen paivakotiarjessa. Tarkoituksenani on kerata tietoa Loviisan seudun las-

tentarhan opettajilta kayttden avointa kyselylomaketta.

Tyoni tavoitteena on kartoittaa, missa maarin ja minkalaisia pienryhmatoimin-
toja Loviisan seudun paivakodeissa kaytetaan erityista tukea tarvitsevien las-
ten parissa. Kyselyssa selvitetaan myos kokemuksianne ja haasteitanne pien-

ryhmatoiminnan jarjestamisessa paivakodin arjessa.
Tyoni valmistunee kesaan 2015 mennessa.

Toivottavasti teilla on aikaa vastata kyselyyn, ja palauttaa se viimeistaan

20.3.2015, ohessa on palautuskuori merkill& varustettuna.

Ystavallisin terveisin: Pia Savolainen (pia.savolainen@student.kyamk.fi)

Pienryhmatoimintaa pidetddn suhteellisen uutena toimintana toteuttaa ryhma-
toimintaa, kuitenkin jo 1980-luvulla paivakodeissa on jaettu lapsia pienempiin
ryhmiin toimintojen ajaksi. 1980-luvulla ei viela kuitenkaan puhuttu pienryhma-

toiminnasta, vasta 2000-luvulla pienryhméatoiminta kasite on alkanut vakiintua.



Paivakotien pienryhmien koosta ja ryhmien jakamisesta ei ole olemassa tark-
kaa suositusta tai maaritelméaé (Savolainen 2013, 16) esimerkiksi Mikkola ja

Nivalainen maarittavat (2009, 35) pienryhmakoot seuraavalla tavalla:

Pienryhman koko lasten ian mukaan (Mikkola & Nivalainen 2009.)

10 Kkk. - 2-vuotiaat lapset 3 -4 lasta
2 — 2,5 - vuotiaat lapset 4 -5 lasta
3 — 5 —vuotiaat lapset 5 -9 lasta

Ryhmakokoihin vaikuttavat mm. lasten ikéa ja kehitystaso, seka ryhman kas-
vattajien ndkemykset sopivasta ryhmakoosta. Nain ollen tarkkoja ryhnmakokoja
on vaikea maaritella, paivakotiryhmat ja lapset ovat erilaisia. (Savolainen
2013, 17.) Omat haasteensa tuo pienryhmiin erityisen tuen tarvitsijat, talloin
ryhman koko tulisi olla pienempi. Kasvattajilla on paivakodissa vastuu ryhmien
muodostamisessa, tarvitaan varhaiskasvatuksen ammattitaitoa ja lapsiryhméan

tuntemista, jotta pienryhmien muodostaminen onnistuneesti toimii.
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TAUSTATIETOJA:

Montako lasta ryhmassanne on?

Ryhman ikajakauma?

Ryhmassa tyoskentelevét aikuiset ja vastaajan koulutustausta (lastentarhan-
opettaja, sosionomi, sosiaalialanohjaaja, sosiaalikasvattaja)?

Oletteko saaneet koulutusta pienryhmatoimintoihin liittyen?

PIENRYHMATOIMINTA:

Kaytetaanko paivakodissanne valmiita ryhmakuntoutusmenetelmia mm. KILI
& KUTTU, Theraplay, Askeleittain tms.? Jos kaytetddn, kuinka usein; paivit-

tain, viikoittain?

Millaisia muita pienryhmatoimintoja on kaytdéssa? (Millaisia toiminnot ovat mm.

sisallot, menetelmat, kesto?)



Milla perusteella/perusteilla lapset ovat ryhméaan valittu?

Miten pienryhmatoiminnot ovat tukeneet lapsen tarpeita?

Millaisia haasteita pienryhméatoiminnot tuovat paivakodin arkeen?

Onko paivakodissanne ollut mahdollista toteuttaa moniammatillista pienryh-
matoimintaa? Jos on, niin ketka ovat osallistuneet toimintaan (esim. toiminta-
terapeutti ja puheterapeutti) ja millaisia kokemuksia tallaisesta toiminnasta on

saatu?

KehittAmistoiveet pienryhméatoimintojen suhteen?




Millaisia kokemuksia teilla on pienryhmatoiminnasta, sana on vapaa ©!

KIITOS VASTAUKSISTANNE JA HYVAA TALVEN JATKOA!



