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Opinnaytetyon tarkoituksena ja tehtdvana oli selvittad, millé aloilla vapaaehtoisyhdis-
tyksia Raumalla toimii ja selvittdé néista, mitka toimivat tai voisivat toimia ikaihmis-
ten parissa. Tarkoituksena oli kerata yhdistysten yhteystiedot siséltava tiedosto Rau-
man kaupungin ikakeskuksen kayttoon tydkaluksi rakentamaan yhteisty6ta kolmannen
sektorin kanssa. Samalla oli tarkoitus opinnédytetyon kautta viestié ja antaa palautetta
sekd yhdistysten, ettd Rauman kaupungin suuntaan. Tarkoitus oli tiedottaa yhdistyk-
sille ikaihmisten osallisuuden tarkeydesta ja rohkaista yhdistyksid toimimaan ikéihmi-
set huomioiden. Tarkoitus oli aktivoida ja herattdd yhdistykset ajattelemaan toiminta-
mahdollisuuksiaan ikaantyneen tukemisen ndkokulmasta ja nahda ikdihmiset mahdol-
lisina toimijoina. Tavoitteena oli, ettd yhdistysten ja kaupungin vélinen yhteistyd li-
saantyy.

Opinnaytetyo toteutettiin Rauman kaupungin ikakeskuksen tilauksesta. Opinndyte-
ty0ssé kartoitettiin ja selvitettiin raumalaiset vapaaehtoisyhdistykset, jotka toimivat
ikdihmisten parissa. Kysely lahetettiin raumalaisille vapaaehtoisyhdistyksille ja heilta
tiedusteltiin heidan kiinnostustaan yhteistyéhdn Rauman kaupungin kanssa. Kyselyssa
selvitettiin myds yhdistyksen toimintamuotoja ja kehittdmisajatuksia seké tuotiin esille
ikdihmisten huomioimisen hyddyllisend ja tarkednd yhdistystoiminnassa. Opinnéyte-
tyon aineisto keréttiin syksylla 2014 ja menetelména kéytettiin sahkdpostitse, Kirjeitse
ja puhelimitse toteutettua kyselyd, jossa oli yhteensd kuusi avointa kysymysté. Lahe-
tetyista kyselyistd, joita oli 289kappaletta, 41 yhdistysta vastasi kyselyyn.

Opinndytetyon tuloksena saatiin sdhkodinen tiedosto, johon on koottu raumalaisia yh-
distyksia toimialoineen ja yhteystietoineen. Vastanneet vapaaehtoisyhdistykset edus-
tivat erilaisia toimialoja ja olivat kiinnostuneita yhteistyostd Rauman kaupungin
kanssa. Uusia toimintaideoita, kuten asiantuntijaluentoja ja yhdessé liikkumista saatiin
herattyd yhdistystoiminnassa ikaihmisten ndkokulmaa palvellen.
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The purpose of this study was to explore the voluntary associations in the Rauma re-
gion and to review the areas which the associations operate and to find out the asso-
ciations, which currently work or could work with elderly people. The idea was to
collect contact information of the voluntary associations into one electronic file, which
could be used as a tool for Rauma town’s center for the elderly, when creating colla-
boration with the third sector. The second intention was to inform and give feedback
through the study to the associations and to Rauma town. The aim was to notify the
associations about the importance of involving the elderly people in planning and to
active and to encourage the associations to consider the possible activities from the
elderly people’s point of view and furthermore to see the elderly people as possible
actor. The goal was to enhance the cooperation between the voluntary associations and
Rauma town.

The study was ordered by the center of the elderly of Rauma town. This survey was
made among the Rauma regions voluntary associations that operates with the elderly
people. Guestionnaires were sent to the Rauma region’s voluntary associations asking
their interest in collaboration with Rauma town, their operation models and their de-
velopment ideas. In addition the survey also pointed out the advantage and importance
of taking the elderly people into consideration in operations of associations. The re-
search data was collected during the autumn of 2014. The research method was survey
and the survey inquiries were sent by email and mail and few surveys also were con-
ducted via telephone. The research inquiry included six open-guestionnaires. The in-
quiry was sent to 289 associations of which 41 responded to the survey.

As aresult of the study an electronic file that gathers the operation sectors and contact
in information of the Rauma region associations was created. The voluntary associati-
ons, which responded to the survey represented a variety of operation sectors and they
were interested in working together with the Rauma town. New ideas for activities,
such as lectures given by specialists, and starting to arrange different kinds of physical
exercises for elderly as joint ventures, were taken into consideration among the asso-
ciations.
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1 JOHDANTO

Opinnaytetyoni aiheena on vapaaehtoistoiminta. Aihe on ajankohtainen, silld uusi van-
huspalvelulaki velvoittaa kuntia yhteistydhon kolmannen sektorin kanssa (Laki ikaan-
tyneen véeston toimintakyvyn tukemisesta ja idkkaiden sosiaali- ja terveyspalveluista
980/2012, 28). Ajankohtaisuuden lisdksi aihe on hyddyttad vapaaehtoistydn molempia
osapuolia; niin tekijaa kuin kohdettakin. Vapaaehtoistoimintaan osallistuvalle toiminta
tarjoaa eldmanlaatua ja hyvéan vanhenemisen kokemuksia, Osallistuminen on elékeién
selviytymiskeino. Toiminta tuo eldménhallintaa ja korostaa positiivisesti aktiivisen
ikdihmisen kuvaa. (Haarni 2010, 163-167.) Yhteiskunnalle vapaaehtoistoiminta on
merkityksellistd yhteiskunnan toiminnan ja hyvinvoinnin kannalta. Se liséé
kansalaisten aktiivisuutta ja vaikuttamismahdollisuuksia. Vaikka vapaaehtoistoimin-
nalla ei voida vastata lakisadteisiin yhteiskunnan palvelutarpeisiin, se toimii mer-
kittdvana tukena julkiselle sektorille. Vapaaehtoistoiminnassa tapahtuu vuorovai-
kutusta ja sosiaalista kanssakdymistd ihmisten vélilld, joka vahvistaa yhteiskunnan so-

siaalista pddomaa ja lisdé hyvinvointia. (Tuomela 2010.)

Aihevalintani taustalla on pitk&an jatkunut ja monipuolinen kokemus vapaaehtoistoi-
minnasta erilaisissa yhdistyksissd seké oppi osallistavasta paikallisesta kehitystyosta

maaseudulla.

Opinnaytetyon tarkoituksena on selvittdd raumalaisia yhdistyksid, jotka toimivat tai
voisivat toimia ikdihmisten parissa. Tavoitteena on kyselyn avulla koota ikdihmisten
parissa toimivat yhdistykset toimialan mukaan ja liittda ne yhteystietojen kera sahkoi-
seen tiedostoon. Tarkoitus on, ettd Rauman kaupunki voi jatkossa hyodyntéa tiedostoa
kehittdesséén yhteisty6td vapaaehtoisyhdistysten kanssa. Kyselyn kautta yhdistykset
voivat antaa palautetta Rauman kaupungille. Tavoitteena on myos saada viesti kaikille
I0ydetyille yhdistyksille ikdihmisten osallisuuden tarkeydesta ja rohkaista yhdistyksia
toimimaan ikdihmiset huomioiden. Tarkoitus on herattd yhdistykset ajattelemaan toi-
mintamahdollisuuksiaan ik&&ntyneen tukemisen nakokulmasta. Kyselyn saatekir-

jeessd ja sen yhteydessé tuon esille vapaaehtoistoiminnan yhteiskunnallisia hyotyja.



Tuon esille ik&rakenteen muutoksen aiheuttaman tarpeen huomioida ikdihmiset yhdis-
tysten toiminnassa. Tavoitteena on lisaté toimintaa ik&ihmisille. Tarkoitus on yhteis-
tyokyselyn avulla aktivoida yhdistyksia.

Taman opinnaytetyon on tilannut Rauman kaupungin ikékeskus. lkékeskuksen tehta-
vana on toimia ja kehittdd Rauman kaupungin vanhusty6td mm. ennaltaehkaisevassa
ty6ssd ja omaishoidossa. Néiden yhteydessa vapaaehtoisyhdistykset ovat tarkeita toi-
mijoita. Vapaaehtoisten toimijoiden kartoittaminen tuo Rauman kaupungille lahtokoh-
dan suunnitelmalliseen yhteistydhon ja osallistamiseen ik&ihmisten hyvinvoinnin ja
toimintakyvyn lisddmiseksi. Tall4 hetkellda padasiallinen yhteistyé vapaaehtoisten
kanssa tapahtuu jarjestétalossa muutamien aktiivisten jarjestojen toimesta. Tarkoitus
olisi 16ytad yhdistyksista lisaa vapaaehtoistoimijoita ikéantyneiden pariin toimimi-
seen. Raumalla on valtaisa maé&ra aktiivisia yhdistyksi4, jotka toimivat yhteiskunnal-
lisesti arvokkaalla asialla. Tarkoitus olisi tuoda lisaa tietoa yhdistyksille siité, etta hei-
déan toiminnallaan ja osallisuudellaan on iso vaikutus raumalaisten ikaihmisten hyvin-

vointiin ja toimintakykyyn.

2 VAPAAEHTOISTOIMINTA

2.1 Vapaaehtoisty0 ja vapaaehtoistoiminta

Vapaaehtoistyd on yleinen suomalainen asiasana, jota kaytetddn vapaaehtoistoimin-
nasta. Ne toimivat synonyymein4 toisilleen. Rinnakkaistermeja ovat mm. auttaminen,
avustustoiminta, hyvantekevaisyys, lahimmaispalvelu, naapurityd, sosiaalityo, tal-
koot, tukihenkild, vanhusty6, yhdyskuntaty6 ja ystavatoiminta. Vapaaehtoistoiminta
kuuluu ryhmiin sosiaalipolitiikka, yhteiskuntapolitiikka, sosiaaliturva, terveyden-
huolto ja asuminen. (VESA-Verkkosanasto 2015.)

Vapaaehtoistyd mééritelladn Euroopan parlamentin mietinndsséd vuonna 2008 kol-
mella kriteerill&:

1) Vapaaehtoisty0 on palkatonta, eiké sité tehda taloudellista palkkiota vastaan.



2) Sit4 tehdddn omasta vapaasta tahdosta.

3) Se hyodyttaa kolmatta osapuolta oman l&hipiirin ulkopuolella.
Vapaaehtoisty6 voidaan jakaa myos erilaisiin tyyppeihin, kuten vertaistuki ja vasta-
vuoroinen apu, auttaminen, kampanjat ja edunvalvonta seké osallistumalla vaikutta-
minen. (Valliluoto 2014, 12-14.)

Vapaaehtoisty6lla ymmarretddn palkatonta, omasta tahdosta tehtyéd yleishyodyllista
ty6té ja toimintaa, joka on usein organisoitu jonkin tahon, esimerkiksi yhdistyksen ta-

holta (Ikainstituutti www-sivut. Vapaaehtoistoiminnan periaatteet. 2015).

2.2 Kolmas sektori

Kolmas sektori ké&sitetdan yksityisen, julkisen sektorin ja kansalaisten valiin jadvana

yleishyddyllisend, yhteiskunnallisena sektorina (Humalajoki 2014).

Kolmannella sektorilla tarkoitetaan jarjestoja, yhdistyksid, saatioita tai osuuskuntia.
Kolmas sektori on merkittdva tulevaisuuden voimavara kun vastataan yhteiskunnan
palvelujen saatavuuteen. Kolmas sektori tukee sosiaalisesti kestavan yhteiskunnan ta-
voitteiden saavuttamista. Tavoitteena sosiaali- ja terveysministerion strategiassa ”So-
siaalisesti kestivd Suomi 2020 on, ettd yhteiskunta kohtelee kaikkia yhteiskunnan

jasenia reilusti ja vahvistaa osallisuutta. (Hirvonen & Markkanen 2014, 8.)

Kolmas sektori on monitahoinen kasite. Se kasittdd muun muassa aatteellisen tyon,
riippumattoman sektorin ja siviiliyhteiskunnan. Kolmannen sektorin yhteiskuntatie-
teellinen méaritelmé tarkoittaa sitd yhteiskunnan osaa, joka sijaitsee yksityisen ja jul-
kisen sektorin vélilld ja joka kuvaa yksil6d ja sen sosiaalista elamad. Kolmannen sek-
torin organisaatiot ovat yleishyodyllisid, voittoa tavoittelemattomia jarjestdja. Kolmas
sektori on osa kansalais- ja siviiliyhteiskuntaa ja se edellyttaa aatteellista osallistumista
ja vapaaehtoisuutta. Kolmas sektori vastaa yleishyddyllisesta sosiaalisesta toiminnasta
ilman pyrkimysta taloudelliseen voittoon. Toimintaan liittyy vapaaehtoisty6té, kansa-
laisaktiivisuutta ja jarjestotoimintaa. Kolmannen sektorin toimijat ovat esimerkiksi jar-
jestdjd ja liittoja ja ndiden jasenyhdistyksia. Yksityinen sektori taas toimii markkinaeh-

toisesti ja tavoittelee voittoa. Yksityisella sektorilla toimivat yritykset. Julkinen sektori



puolestaan on muodollinen ja julkinen, mutta voittoa tavoittelematon. Julkisen sekto-

rin toimijoita ovat valtio ja kunnat. (Nyman 2010, 4-5.)

2.3 Osallisuus

Osallisuuteen kuuluvat esimerkiksi késitteet osallistuminen, osallistaminen, vaikutta-
minen ja valtaistaminen. Osallisuus kasitetadn henkilon sidosta johonkin yhteisoon tai
mukanaolona yhteisOllisesti tarkedssa tapahtumassa. Osallisuudessa kuulutaan johon-
kin, johon on omaehtoisesti sitouduttu, otettu vastuu ja vaikutettu. (Jelli-jarjestdpalve-
lun www-sivut 2015.) Osallisuus on osattomuuden vastakohta. Osaton ei ole mukana.
Hé&n on voinut j&ad& paitsi sosiaalisista suhteista ja yhteiskuntajarjestelméasté. Osalli-
suus perustuu tunteeseen ja kokemuksellisuuteen. Vapaaehtoistoiminta on antoisa tapa

tuottaa osallistumista ja osallisuutta. (Harju 2005.)

Osallistamisella tarkoitetaan ik&ihmisten mahdollisuutta olla vaikuttamassa yhteison
jasenind yhdistyksissa ja kansalaisina yhteiskunnassa (Sosiaali- ja terveysministerio
2013, 17). Osallistaminen on erés tarkea ikadihmisten parissa tehtavan sosiaalityon ta-
voitteista. Osallistamiseen tarkoittaa kansalaisen kehottamista osallistumaan johonkin

yhteiskunnalliseen toimintaan. (Jelli-jarjestopalvelun www-sivut 2015.)

Osallistuminen on eristaytymisen vastakohta. Innostamalla osallistumaan, eli osallis-
tamalla, ikaihmiset ndhdaan tasavertaisina ja aktiivisina kansalaisina. (Kurki 2007, 80-
82.) Vapaaehtoistoiminta perustuu idealismiin ja toimintaan houkuttaa ihmisen luon-
nollinen tarve sitoutua ja auttaa muita. Vapaaehtoistoiminta on kuitenkin aina osallis-
tumista ja yhteisty6td muiden ihmisten kanssa. Vapaaehtoistoiminta on yhteisoéllista
osallistumista ja se vahvistaa vastuun tunnetta. Se on askel kohti kansalaisyhteiskun-
taa, koska se on osallistavaa ja sitouttavaa. (Kurki 2007, 128-130.) Osallistuminen on
yleinen késite liittyen kansalaisen demokraattiseen rooliin yhteiskunnassa. Sosiaalinen
osallistuminen vaatii mukaan useita kansalaisia. Toiminnallinen osallistuminen mer-
Kitsee aktiivista tekemista ja toimintaa. Kansalaisosallistumisesta puhutaan, kun osal-
listuminen toimintaan on mahdollisuus vaikuttaa ja hoitaa yhteisia asioita. (Jelli-jar-

jestopalvelun www-sivut 2015.)



3 VAPAAEHTOISTOIMINNAN MOTIIVIT JA MERKITY'S

3.1 Vapaaehtoistoiminnan motiivit

Vapaaehtoisilla toimijoilla on useita eri syité tulla mukaan vapaaehtoistyohon. Syyt
voivat olla jaloja. Heilla voi olla halu auttaa muita ihmisid ja he voivat tuntea halua
antaa takaisin sitd mitd ovat saaneet. Heilld voi olla halu muuttaa maailmaa ja usko
vapaaehtoistoiminnan tarkoitukseen. Kansalaisvelvollisuus ja uskonnollinen vakau-
mus voivat myos olla motiivina osallistumiselle. Itsekkadmpia syité voi olla halu oppia
uutta, tavata uusia ystavia, tuntea itsensa tarpeelliseksi ja olla mallina omille lapsilleen.
(\Vaisanen 2010, 5.)

Haarni esittdd tutkimuksessaan ja teoksessaan “Kolmas eldmd” osallisuuden moti-
vaatioita. Ryhtyminen vapaaehtoistoimintaan on elékeldisille keino rytmittada arkea
tyéelaméan jalkeen mielekkaalla tekemisellda. Ikdaihminen voi kokea vapaaehtoisena
toimimisen jatkona ty0elamaélle tai korvaavana tekemisend tyouran jalkeen. Haarnin
tutkimuksessa osa toimijoista koki haluavansa jotain muutosta elaméssééan, jonka
elake mahdollisti. Oma hyvinvointi on tarkea syy osallistumiselle. Elékeikaiset tun-
nistavat motiivinsa toimintaan mukaan lahtiessdan hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen yhteydesta. Hyvinvoinnin osina ndhdaan fyysinen ja psyykkinen hyvin-
vointi seké sosiaalinen vuorovaikutus. Motivoivia seikkoja ovat myos osallistumisen
ilo, jota ei pidd unohtaa. Jotkut osallistuvat vapaaehtoistoimintaan arvojensa mukaan
ja osallistuminen koetaan kunnia-asiana. Yhdistystoiminnassa saatu vastuu ja sen kan-
tamisesta saatava palkitseminen on joillakin motivaationa. Viela erds seikka, miké saa
ikdihmiset osallistumaan on itseilmaisun tarve. Intohimo itsensd ilmaisuun ja
tekemiseen nédkyy osallistumisena luoviin harrastuksiin, kuten kasity6- ja
taideyhdistyksiin. (Haarni 2010, 51-156.)
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Vapaachtoismotivaation” timanttimalli”, eli motivaatioteoriat Anne Birgitta Yeungin

mukaan:

1. Antaminen ja saaminen. Vapaaehtoistoiminta on toisille antamista ja siit4
saa itse hyvéan olon tunnetta. VVapaaehtoistoiminta tarjoaa mahdollisuuksia
toteuttaa itseddn ja antaa kokemuksia lahjakkuudesta, kyvykkyydesta seka
luovuudesta. Toimiminen antaa iloa ja on mielekasta. Vapaaehtoisesta toi-
mimisesta saadaan emotionaalisia palkintoja.

2. Laheisyys ja etdisyys. Toiminnan vapaaehtoisuus tarjoaa mahdollisuuden
valita etéisyyden muihin ihmisiin. Vapaaehtoistoiminta tarjoaa myos etéi-
syyttd muuhun arkeen. Vapaaehtoistoiminta on joustavaa eika sitd sido
tiukka byrokratia. Vastuunoton toimistaan ja sitoutumisen voi itse maari-
tell&. Tarked motivaation piirre on ryhmaan kuuluminen ja uusien ihmisten
tapaaminen. Me-henki ja vuorovaikutus ja toiminnan sosiaalisuus ovat tar-
keitd motivaatioita. Oman ja muiden eldmien pohdinta motivoi toimimaan.

3. Jatkuvuus ja uuden etsintd. Tutun aihepiirin parissa toimiminen houkuttaa,
mutta halutaan oppia uuttakin. Moni haluaa tehda vapaaehtoisty6ta palk-
katyon jatkeena. Oma hyvinvointi motivoi osallistumaan, koska vapaaeh-
toistoiminnan avulla pysyy aktiivisena. Kiinnostava toiminta motivoi ja
oma eldmanpiiri laajenee.

4. Toiminta ja pohdinta. Arvot ja aatteet toimivat motivaationa. Halutaan toi-
mia jonkin ideologian hyvéksi. Vapaaehtoistoiminta tarjoaa paikan omalle
henkiselle kasvulle ja henkilékohtaisten asioiden késittelylle. VVapaaehtois-
ty6 on toimintaa, jota ihmisilla on tahto tehda. (Nylund & Yeung 2005,
104-125.)
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3.2 Vapaaehtoistoiminnan merkitys ikaihmisilla

Vapaaehtoisina toimineilla on kokemuksia. etta fyysinen terveys, hyvinvointi ja kunto
ovat kohentuneet (Vaisanen 2010, 5). Yhdistystoimintaan osallistuville toiminta
tarjoaa elaménlaatua ja hyvéan vanhenemisen kokemuksia. Osallistuminen on elékeian
selviytymiskeino. Toiminta tuo eldmanhallintaa, ja korostaa positiivisesti aktiivisen
ikdihmisen kuvaa. Osallistuminen koetaan etuisuutena ja virkistdvana asiana. (Haarni
2010, 163-167.)

Osallistuminen sosiaalisiin yhteisoihin, kuten vapaaehtoisyhdistykseen, koetaan
keinona ehkaista syrjaytymista ja eristdytymista. Tamaé sosiaalinen osallisuus luo yht-
eenkuuluvuuden tunteen, tunteen kansalaisuudesta ja tdhén liittyvastd vaikuttamisen
mahdollisuudesta. (Haverinen, 2008, 232.)

Vapaaehtoistoiminta hidastaa koettua terveydentilan huononemista, toimintakyvyn
alenemista ja masennusoireiden lisadntymistd. Tyytyvaisyys ja onnellisuus on huo-
mattu vapaaehtoistoimintaan osallistumisen positiivisiksi seurauksiksi. On tutkittu,
ettd vapaaehtoistoiminnan parissa toimivien ikdihmisten kuolleisuus on véhdisempéaa.
Myos koettu terveydentila on heill& parempi. Vapaaehtoisina toimivat idkkaat ovat
tyytyvaisempia eldmaénsd, kuin ne, jotka eivat osallistu. Vapaaehtoistoiminta torjuu

alakuloa ja suojaa masennusoireilta. (Haarni 2010.)

Yksindisyys on suurimpia ongelmia ik&ihmisten keskuudessa. Niin pitkain, kun mah-
dollista, tulee ikdihmiset osallistaa esimerkiksi kuulumaan yhdistystoimintaan, jossa
voidaan jakaa kokemuksia, kuunnella ja tulla kuulluksi. Yhteis66n kuulumisen tun-
netta tulee tukea. (Kurki 2007, 97-98.)

Vapaaehtoisty6 on kansalaistoimintaa ja vapaaehtoistoimija on aktiivinen kansalainen.
Vapaaehtoistoimija toimii omama itsendan ja persoonallaan, tekee ty6td muiden
hyvéksi. Han valittdd muista ihmisistd ja yhteiskunnan asioista. Toiselta suunnalta
néhtynd vapaaehtoistoiminta kehittdd ihmistd itseddn. Se jalostaa arvomaailmaa ja
vahvistaa ihmisen identiteettid. Vapaaehtoistoiminta parantaa ihmissuhdetaitoja, taitoa
toimia ja vaikuttaa. (Harju 2005, 70.)
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3.3 Vapaaehtoistoiminnan merkitys yhteiskunnalle

Vapaaehtoistoiminta on merkityksellistd yhteiskunnan toiminnan ja hyvinvoinnin kan-
nalta. Vapaaehtoistoiminta lahtee kansalaisista ja sen tarpeista Se lisda kansalaisten
aktiivisuutta ja vaikuttamismahdollisuuksia. VVapaaehtoistoiminnalla ei voida vastata
lakisdateisiin  yhteiskunnan palvelutarpeisiin, mutta se toimii tukena julkiselle
sektorille. Vapaaehtoistoiminnassa tapahtuu vuorovaikutusta ja sosiaalista kanssakay-
mistd, joka vahvistaa yhteiskunnan sosiaalista padomaa ja lisdd hyvinvointia.
(Tuomela 2010.) Vapaaehtoistoiminnan rooli tulee lahivuosina lisadantymaan voimak-
kaasti kuntien tulevaisuuden haasteisiin vastaamisessa. Vapaaehtoisyhdistykset eivét
parjad¢ ilman  kuntien tukea. = Toimiakseen julkisen  sektorin  apuna
vapaaehtoisyhdistykset tarvitsevat onnistuakseen mm. johtamista, koulutusta ja
tyénohjausta. (Vaisanen 2010, 35.)

Yhdistystoiminnan tarkoituksena on toimia kansalaisen etujen ja kiinnostuksen koh-
teiden mukaisesti. Vapaaehtoistoiminta yhdistyksissa on siten kansalaisen yhteiskun-
nallista vaikuttamista yhteisiin asioihin. Yhdistysten rahoitusmahdollisuudet suosivat
projektimaista toimintaa. T&mé vaatii yhdistystoiminnalta enemman hallinnointia ja
organisointia (livonen A. 2005, 7-12). Vapaaehtoistoiminta tuo yhteiskunnalle tietojen
ja taitojen omaksumista. Oppiminen on voimavara kansalaiselle, yhdistykselle seké
yhteiskunnalle. (Fields 2005, 17-25.)

Vapaaehtoistoiminnalla on merkittdva osuus kulttuurin rakentamisessa. Kulttuuri on
toiminnallista ihmisen arkeen kuuluvaa mielek&std toimintaa. Se on osallisuutta,
vaikuttamista ja luovaa toimintaa. Vapaaehtoistoiminta on talkooty6té ja sillé on pitkéat
perinteet Suomen historiassa. Talkootyoll& tehdaan yhdessa omaksi iloksi ja hyodyksi
muille. (Tahvanainen 2005, 29.) Kansalaistoiminta ja sitd kautta toiminen sivistaa.
Yhteiskunnallinen toiminta ja osallistuminen on sivistystd. Perinteen tunnistaminen ja

omaksuminen, oivallus jatkaa sitd toiminnan kautta. (Ojanen 2005, 43-45.)
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Kansalaisjarjest6jen, joiden alaisuudessa useat yhdistykset toimivat, tehtdvand on
yhdessa toimien ajaa yhteisesti tarkeiksi koettuja asioita. Ne ovat syntyneet tarpeesta
ja etsivét vastauksia yhteiskunnan tuomiin haasteisiin. Yhdistyksilla on merkittava
rooli yhteiskunnassa osallisuuden, hyvinvoinnin ja sosiaalisen padoman rakentamis-
essa. Toiminta luo sosiaalista p&iomaa eli yhteiskunnan toimintaa edistavia

verkostoja, vastavuoroisuutta ja luottamusta. (llvonen E. 2005, 81.)

Ikdihmiset ovat merkityksellisessa asemassa yhteiskunnassamme. Yleinen kasitys
“vanhuudesta” liitetddn kuitenkin heikkouteen ja tuottamattomuuteen. Ik&ihmisen
asema on nyky-yhteiskunnassamme huono. Sosiaaliset palvelut k&sitetdén ik&ihmisten
osalta hoivan ja hoidon antamisena. Muutosta syntyy, jos alamme ajatella ihmiskasit-
ystd ilman ikakasitysta- ja maaritelmaa. Ikdihmiset itse ovat avainasemassa ja he ovat
aktiivisia ja osallistuvia. Ik&ihmiset voivat toimia ja organisoitua yhteiskuntaa tuke-
vana ja uudistava voimana. (Kurki 2007, 24-25.) Ik&ihmiset voivat tehdé vapaaehto-
istyotd siind, missd muunkin ikaiset inmiset. Heilla on mahdollisuuksia moniin toimiin
yhdistyksissd. He voivat auttaa vanhuksia arjen askareissa, hoitaa lapsia, auttaa
vammautuneita, maahanmuuttajia ja muita apua tarvitsevia. He voivat tukea muita ja
toisiaan osallistumaan kulttuurielaméan. Yhteiskunnassamme on paljon syrjaytyneita
tai valiinputoajia, joita yhdistykset auttavat. Ikaihmisilla on tietoa ja taitoa, esimerkiksi
ammattinsa ansiosta, olla tarkednd apuna ja luomassa uusia mahdollisuuksia
toimintaan. (Kurki 2007, 131.)

4 TUTKIMUKSEN TARKOITUS JA TEHTAVAT

Koska ikdihmisten maara tulee jatkuvasti nousemaan lahitulevaisuudessa, on tarkeaa
huomata heidat yhteiskunnallisena voimavarana (Ik&instituutin www-sivut. Vanhene-
minen voimavarana. 2015). Raumalla halutaan ottaa kolmas sektori ja vapaaehtoisyh-
distykset mukaan yhteistyohon parantamaan ikaihmisten hyvinvointia. Ikdihmiset va-
paaehtoistoimijoina tukevat ammattihenkildston tyota ja samalla parantavat taloudel-

lista ja sosiaalista kestavyytta.
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Tutkimuksen tarkoitus on
1. Selvittdd milla aloilla vapaaehtoisyhdistyksia Raumalla toimii.
2. Selvittad raumalaisia yhdistyksid, jotka toimivat tai voisivat toimia ikdihmisten
parissa.
3. Selvittad yhdistysten yhteystiedot ja koota ne yhteen.

Tarkoitus on vieda viesti kaikille 16ydetyille yhdistyksille ikdihmisten osallisuuden
tarkeydestd ja rohkaista yhdistyksia toimimaan ik&dihmiset huomioiden. Tarkoitus on
aktivoida ja heréttaa yhdistykset ajattelemaan toimintamahdollisuuksiaan ikdéntyneen

tukemisen nédkokulmasta ja ndhda ikaihmiset mahdollisina toimijoina.

Tavoitteena loppujen lopuksi on, ettd yhdistysten ja kaupungin valinen yhteistyo li-
séantyy. Sen tarkoitus on tulla lisdédmaan aktiivisuutta ja sosiaalisuutta ikéihmisille an-
taen sité heille palvelun muodoissa mutta myds kutsuen heita osallistumaan toiminnan

jarjestdmiseen.

5 TUTKIMUKSEN TOTEUTTAMINEN

5.1 Tutkimusmenetelmé

Tutkimusmenetelménd kaytin kyselyd. Kerasin aineiston kyselylomakkeen avulla,
jossa esitin avoimia kysymyksid. Kohdehenkil6t, jotka tutkimuksen otoksen muodos-
tivat, olivat raumalaisten yhdistysten puheenjohtajia tai sihteereitd. Kyselyn etuna oli
mahdollisuus laajaan otantaan. Se oli tehokas ja halpa tydkalu. Haittana oli se, ettd en
tiennyt, miten vakavasti vastaajat ovat suhtautuneet tutkimukseen sekad suuri kato.
(Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2009, 193-195.) Tutkimusongelma oli luonteeltaan kar-
toittava ja selittdva. Tutkimus tutki nykyaikaa ja sen tarkoitus oli palvella tulevai-
suutta. Tutkimus oli luonteeltaan seké kvantitatiivinen (méérallinen), mutta padasiassa

kvalitatiivinen (laadullinen). Kvantitatiivinen nakokulma tarkasteli tutkimuksessa
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esiintyvid méarid, kuten yhdistysten lukumaarad. Kvalitatiivinen ndkokulma katsoi

vastausten sisaltod ja tuloksia. Rinnakkain kaytettavat tutkimusstrategiat olivat valtta-

mattdmia ja toisiaan tadydentavié tutkimusmuotona. (Hirsjarvi ym. 2009, 135-139.)

Kyselylomake sisalsi kuusi (6) avointa kysymysta. Avointen kysymysten avulla hain

uusia nakokulmia ja mahdollisuutta mielipiteiden ilmaisemiseen. Avoimet kysymyk-

set antoivat motivaatiota vastata ja ilmaista itseddn vastaajan omista l&htokohdista.
(Hirsjarvi ym. 2009. 201.)

(LHTE 1)
Kyselylomakkeen kysymykset perusteluineen:

1.

Kuvailkaa yhdistyksenne toiminnan tarkoitus. Kysymyksella etsin yhdis-
tyksen toimialaa ja toiminnan muotoja. Halusin tiedostoon tiedon, milla alalla
yhdistys toimii. Ndin tiedostoa on helppo kayttéd, jos halutaan yhteys vaikka
kaikkiin urheiluseuroihin.

Onko toiminnassanne yleensa mukana ikaihmisia? Kysymyksella kartoitin
ikaihmisten osallisuutta yhdistyksessa. Halusin tietéd, olivatko ikdihmiset erik-
seen huomioitu osallistujina tai kohteina. Kyselyn alussa avasin vastaajalle
maéritelmaa “ikdihminen”.

Onko toiminnassanne nyt sellaista, mita voisi kehittaa ikaihmisia kiinnos-
tavaksi? Kysymykselld hain ndkdkulmaa huomaamaan ikaihmisen hyodylli-
send yhdistyksen jasenena.

Olisiko teilla tietynlaista tarvetta kehittdd toimintaanne? Kysymyksella
hain yhdistyksen tulevaisuuden kuvia. Halusin tietdd, onko yhdistyksella suun-
nitelmissa laajentaa tai voimistaa toimintaansa. Kasvavat yhdistykset olisi
hyv& huomioida potentiaalisena yhteistyokumppanina. Toisaalta hiipuviinkin
yhdistyksiin voidaan saada liséttya aktiivisuutta, jos yhdistyksella itselladn on
halua voimistua.

Millaista yhteisty6ta voisitte tarjota Rauman kaupungille huomioiden
ikaihmiset toiminnassanne? Kysymykselld pyysin yhdistysta osallistumaan
toimintaan ikdihmisten hyvéksi. Halusin heratella yhdistystd miettimé&an uusia-

kin toimintamuotoja ikdihmisen ndkokulmasta.



16

6. Millaista yhteisty6té toivoisitte Rauman kaupungilta huomioiden ikaihmi-
set toiminnassanne? Kysymyksell4 annoin mahdollisuuden vaikuttaa Rau-
man kaupunkiin pain kéytdvassa yhteistydssa. Halusin auttaa yhdistyksia vies-

timaan Rauman kaupungille péin toiveistaan.

Otin yhteytta Raumalla toimiviin yleishyodyllisiin yhdistyksiin padosin sahkopostilla,
mutta myos kirjeilla. Kysely oli kaikille samanlainen, mutta vastaukset vaihtelivat run-
saasti. Siihen vaikutti vastaustapa, jonka jatin mahdollisimman vapaaksi, jotta saisin
paljon vastauksia. S&hkopostivastaukset olivat padosin selkeitd vastauksia kysymyk-
siin, kun taas puhelimitse saadut vastaukset olivat sisélloltadn runsaampia ja ronsyile-

vampid. Kirjoitin ylos muistiin puhelinkeskustelun sisallén, vastaukset kysymyeksiin.

Olin analysoinut sisallon kysymysten avulla. Luokittelin ja pelkistin vastaukset, jotta
sain nostettua olennaiset asiat esille ja vastaukset kysymyksiini. Vastausten perusteella

koostin sahkoisen tiedoston, jossa ovat yhdistykset toimialoineen ja yhteystietoineen.

5.2 Tutkimuksen kohderyhma

Kyselyn kohderyhména olivat raumalaiset yhdistykset. Néité oli patentti- ja rekisteri-
yhdistyksen mukaan 854kpl. Valitsin ndistd yhdistyksistd nimen perusteella
yhdistykset, joiden katsoin toimivan ikdihmisten parissa tai ikdihmisten hyvéksi tai
joissa ikaihminen olisi toimijana. Sain otannaksi 549 yhdistysta. Lisaksi etsin rekiste-
roimattomid yhdistyksid. Loysin nditd mm. kylayhdistyksistd, jonka jalkeen otannaksi

tuli 640 raumalaista yhdistysta.

”Vapaaehtoistoimintaa tehdaan osallisena yhdistyksissa, jarjestoissa, kerhoissa, ja ryh-
missd, joissa tarkoituksena on toteuttaa jotain yhteista tavoitetta, arvoa tai tarkoituspe-
raé. Esimerkiksi vapaa sivistystyo on tyypillistd suomalaista vapaaehtoistoimintaa op-
pimisen alueella. Uskonnolliset yhteisot, puolueet ja ammattiyhdistykset eivat ole puh-

taasti vapaaehtoista kansalaistoimintaa, koska heill& on takanaan esim. lainsaadanto ja
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taloudellinen tavoitteellisuus.” (Harju 2003.) Siksi esimerkiksi opinnaytetysséni en
voinut huomioida téllaisia yhdistyksid. Otantaan sopivien yhdistysten lukumé&éara paa-

tyi lopulta 289:4an.

5.3 Aineiston keruu

Opinnaytety6téni varten anoin ja sain tutkimusluvan Rauman kaupungilta. (LIITE 2)
Tutkimusluvan jalkeen aloin etsid yhdistysten yhteystietoja. Etsin ensisijaisesti inter-
netistd Google-hakukoneen kautta. N&din varmistin yhteystietojen ajantasaisuuden.
Sahkopostiosoitetta oli vaikea l16ytaa. Etsiminen vei paljon aikaa, silla piti selata monia
internetin sivuja tiedon perassa. Osalla yhdistyksisté oli internet-sivullaan palautelo-
make tai yhteydenottolomake. Osalla ei ollut kotisivuja laisinkaan. Heid&n yhteystie-
tonsa I0ysin Googlen kautta kauppalehti.fi-sivustolta, jossa on kattava suomalainen
yhdistysrekisteri yhteystietoineen. Tassa rekisterissa oli pelkkéna yhteystietona vain
osoite. Etsin hakukoneesta ja Fonecta- tietopalvelusta sahkdpostiosoitetta tai puhelin-
numeroa nimen ja osoitteen perusteella. Mikali 16ysin puhelinnumeron, pyysin teksti-
viestin kautta sahkopostiosoitetta. Sen kautta sain lukuisia uusia s&hkodpostiosoitteita.
Loppujen lopuksi lahetin kyselyn sahkopostitse 247:lle ja kirjeen postitse 31:lle. Li-
séksi oli 11kpl erilaisia yhteydenottoja Facebook-sivuston ja kotisivujen palaute-lo-

makkeiden kautta.

Sain ensin vain 20 vastausta. Jatkoin vastausaikaa ja muistutin yhdistyksia vastausten
palauttamisesta uudella séhkdpostilla. Se kannatti, silla sain sen jalkeen viela puolet
palautteista. Lopullinen vastausmaaré oli 41kpl, joka tarkoittaa, ettd vastausprosentiksi

muodostui 14% .

Varmistin tietosuojavaltuutetulta yhteystietojen rekisterdinnista ja sen tarpeellisuu-
desta. Opinnéytetyona valmistamaani tiedostoa, joka toimisi yhteystietorekistering, ei
tarvitse ilmoittaa tietosuojavaltuutetulle. Sen sijaan Rauman kaupungin alkaessa kayt-

t&4 tiedostoa tulee ilmoittaa siitd ja sen kéytosta tietosuojavaltuutetulle. (LIITE 3).
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5.4 Aineiston analysointi

Ensimmaiseksi kerésin aineiston yhteen. Aineistoa oli koottuna séhkdpostiin ja muis-
tiinpanoihin puhelinkeskusteluista. Kirjoitin puhtaaksi vastaukset. Erittelin aineiston
sisallon kysymysten mukaan kuuteen eri luokkaan. Yhdistin viimeiset kysymykset yh-
teistyostd yhteiseksi luokaksi. Merkitsin tuloksiksi varteenotettavat seikat, kuten
myonteiset signaalit yhteistyostd. Etenin analyysisséa johdonmukaisesti tulkinnasta
johtopaéatoksiin ja kirjasin ne raporttiini. (Hirsjarvi ym. 2009, 221-225.)

Aloitin varsinaisen siséllon analyysin suunnitelmasta poiketen vasta kevaalla. Onneksi
olin loppuvuodesta eritellyt vastaukset ja k&ynyt niiden sisallon 1api ajatuksella. Olin
kaynyt 1api myods puhelinkeskustelut, jotka olin kirjoittanut ylds. Yhdistystoiminnassa
kuitenkin tapahtuu paljon muutoksia ja ndin pitka aika kartoituksessa ei enaa vastaa
nykyajan tilannetta. Keskeisen sisallén analyysin tuomat tiedot ovat kuitenkin hyo-
dyksi tassakin ajassa, vaikka Raumalle on syntynyt varmasti paljon uusia yhdistyksia
kartoituksen jalkeen.

6 TULOKSET

Rauman kaupungilla on kuitenkin nyt kaytéssaan tiedostorunko, jota he voivat péivit-
t4d ja taydentdd. Yhteystiedot on tallennettu Exel-tiedostoon kahteen taulukkoon:
Kaikki raumalaiset mahdollisesti ikdihmisten kanssa toimivat yhdistykset sek& kyse-
lyyn vastanneet, halunsa yhteistyéhon ilmaisseet yhdistykset. Tarkeé tulos tutkimuk-
sessa oli yhdistysten lukumaard. Kyselyn vastausprosentti ei kerro suoranaisesti yh-
distysten aktiivisuudesta, silla tutkimusmenetelména kéytetyssé sdhkopostikyselyssa
oli odotettuna haittana suuri kato. Avointen kysymysten vastaukset ovat luettavissa
tastd raportista johtop&atoksinad saaduista vastauksista. Tulokset ovat yhdistysten mie-

lipiteitd ja toiminnan kuvauksia. (Hirsjarvi ym. 2009, 195.)
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6.1 Yhdistysten toimialat

Olen itse valikoinut ja nimennyt toimialat. Valmista mallia en I0ytanyt, jonka perus-

teella olisin voinut jaotella yhdistyksié. Perusteena toimialan nimeamiselle olivat vas-

tauksissa olevat toimialojen kuvaukset sekd internetissé esiin tulevat kuvaukset yhdis-

tyksen toiminnasta. Nimetessani ja kategorioidessani olen katsonut toimialanimien

vastaavan sita tarkoitusta, mista katson Rauman kaupungin hy6tyvan. Toimialan ni-

men on kerrottava yhdistyksen toimintatarkoituksesta. Kaikki yhdistykset ovat yleis-

hyodyllisid raumalaisia yhdistyksia.

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Ammattiyhdistys on yhdistys, jossa jasenind on jonkin ammattialan elékel&isia.
Ammattiyhdistys tassé yhteydessa ei tarkoita ay-liiketta.

Elékeldisyhdistys on elékelaisista koostuva yhdistys.

Hengellinen yhdistys on aatteellinen yhdistys.

Kerholla tarkoitan ryhméa, jotka oman mielenkiintonsa perusteella ovat perus-
taneet yhdistyksen, jossa kesken&an toimivat.

Koti & Perhe- yhdistykset toimivat kotitalouksien hyvéaksi.
Kulttuuriyhdistykset ovat taiteen parissa toimivia yhdistyksia.

KV-toiminta on padasiassa ystavyystoimintaa ulkomaalaisten- tai vieraan kult-
tuurin kanssa.

Kylayhdistykset olivat kylien yhdistyksia ja asukasseuroja.

Luontoyhdistys toimii luontoharrastusten parissa.

Maanpuolustus kasitti yhdistykset, jotka toimivat esimerkiksi sotaveteraanien
hyvéksi.

Metséastysseurat.

Musiikkiyhdistykset olivat kuoroja ja orkestereita.

Nuorisokulttuuri olivat yhdistyksid, joissa toimivat nuoret.
Opiskelijayhdistyksissa toimivat opiskelijat.

Partiotoiminta

Pelastusyhdistykset toimivat esimerkiksi meripelastustehtévissa.
Perinneyhdistykset toimivat perinnekulttuuriharrastusten parissa.
Sivistysyhdistys toimi sivistystyon parissa.

Tukiyhdistykset olivat potilasjarjestdja ja niiden alaisuudessa toimivia yhdis-

tyksié.
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20. Urheiluseurat.

6.1.1 Vastanneet yhdistykset

Kyselyyn vastasi kaikkiaan 41 yhdistystd, joista yksi vastasi, ettei halua olla mukana
tutkimuksessa. Kyselyyn vastasi kahdestakymmenestd toimialasta kymmenen, eli
puolet. Maéarallisesti eniten vastauksia tuli tukiyhdistyksiltd. Sain heilt4 vastauksia
yhdeksén (9) kappaletta. Monia vastauksia tuli myds seuraavilta yhdistyksilta: Urhei-
luseuroilta 7 vastausta, elékeldisyhdistyksiltd 6 vastausta, kylayhdistyksilta 5 vas-
tausta, kulttuuriyhdistyksiltd 5 vastausta ja musiikkiyhdistyksilta 4 vastausta. YKksittai-
set vastaukset tulivat ammattiyhdistyksiltd, Koti &Perhe -yhdistyksilta, kerhoilta ja
sivistysyhdistykseltd. Kuviosta ndhdddn vastanneiden yhdistysten jakautuminen pyl-

vasdiagrammin avulla.

Vastanneet yhdistykset

70
60
50
40
30

20 7 i '
10 : L % — 'WL L _— ’

Y

lukumddra & vastanneet

Kuvio 1. Vastanneet yhdistykset toimialoittain
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6.2 lkdihmisten osallisuus yhdistyksen toiminnassa

Kyselyssa kysyin onko yhdistyksen toiminnassa yleensd mukana ik&ihmisid. P&&osin
ikdihmisistd koostuvia yhdistyksid olivat kaikki eldkeldisyhdistykset ja lisdksi 15
muuta yhdistysté. Puolet osallistujista olivat ik&ihmisi& kahdessa yhdistyksesséd. Kuusi
yhdistysta kertoi, ettd osa osallistujista on ikaihmisiéd. Kaksi ilmoitti, ettei osallistujista
ole yhtdan ikaihmistd. Kolmen yhdistyksen toiminnassa p&éosa osallistujista olivat
nuoria elékelaisia tai elakkeelle siirtyvié.

Runsaasti ikdihmisia oli mukana tukiyhdistyksissa, kylayhdistyksissa sekd musiikkiin
ja perinteisiin liittyvissé yhdistyksissa. Elakelaisyhdistykselle ikdjakauma oli selvid,

eli kaikki jasenet olivat elékelaisia. Monissa yhdistyksissé toimi liséksi senioriryhma.

6.3 lkaihmisten mukaan ottaminen toimintaan tai toiminnan kohteeksi

Moni yhdistys vastasi tavoitteena olevan yhdistyksen nuorentaminen. He toivoivat
saavansa enemman nuoria jasenia lisdd. Osa oli kuitenkin jo oivaltanut ikdihmisten
voimavarat ja ikaihmiset hyddyllisind toimijoina, esimerkiksi perinteen siirtdmisessa
ja neuvon antajina. “Ensi kevédnd on tarkoitus kunnostaa pérekatto. Siihen tarvitaan
kyldn vanhoja michid mestareiksi”. Yhdistykset, joissa p&dosa toimijoista oli
ikdihmisia, toimivat oman mielenkiintonsa mukaan jarjestden osallistujalahtdista
toimintaa. Ikaihmisten mukaan ottamisen lisédminen kiinnosti osaa yhdistyksisté.

Erityisesti kylayhdistykset halusivat kehittdd toimintaansa ikéihmisid kiinnostavaksi.
Urheiluseurat osasivat ajatella suunnittelevansa erilaisia liikuntamuotoja ikéihmisia
paremmin palvelevaksi. Osalla oli suunnitteilla uutta senioritoimintaa. Tuki-
yhdistykset  osasivat  suunnitella  kehittdvansd toimintaansa  ikdihmisten
elaménkokemuksista hyddyntden, esimerkiksi tarinakerholla. Osa naki ikéihmisten
hyédyn kannattajajadsenind ja osa naki ikdihmiset liian hauraina osallisiksi fyysisesti
vaativaan harrastukseen. Eroa yhdistyksissa oli siing, miten he ymmarsivét ikdihmiset
osallisina. Ikdihmisten voimavaroja oli toisten vaikea ndhda ja tajuta. Osa oli huoman-

nut ikdihmisilla olevan eldménkokemuksen lisaksi myds asiantuntijuutta, mita jakaa.
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6.4 Yhdistysten sisdinen kehitystarve

Yleinen kehitystarve yhdistyksilla oli jasenistén nuorentaminen. Osa yhdistyksista
naki ikaihmiset hyodyllisind jasenhankinnan suorittamisessa. Elakeléisyhdistykset ha-
lusivat kehittdd toimintaansa monipuolisemmaksi jasenistodan palvelevaksi. Uusia
toimintamuotoja mainittiin, kuten esimerkiksi karaokelaulu, tanssi ja laulu, seka
liikunta. Isommissa elékel&isyhdistyksissa nahtiin myos tarvetta kehittda yhdistyksen
organisaatiota. Kylayhdistysten kehittdmistarve liittyi talkoolaisiin ja talkoohenkeen.
Aktiivisia toimijoita yleensé haluttiin lisdd. Yhtena keinona siihen nahtiin markKki-

noinnin kehittaminen.

6.5 Rauman kaupungin kanssa tehtéva yhteisty6

Vain kolme yhdistysté ei ottanut vastaan yhteisty6td. Kukaan ndista ei kieltaytynyt,
mutta he ilmoittivat, etteivét katsoneet yhteistyoté tarpeelliseksi. Osa néista yhdistyk-
sistd néki toimintansa olevan sisdpiirin toimintaa tai hiipuvaa. “Katsotaan niin kauan,
kun joku jaksaa toimia”. Yleensd yhteisty6hon, teemapaiviin ja yhteisiin tapahtumiin
halusi osallistua kaikki musiikkiyhdistykset. Ne nahtiin mahdollisina toimin-

tamuotoina myos osalla eldke-, kyla-, tuki-, sekéd ammatti- ja sivistysyhdistyksella.

Tarjouksia yhteistyosta tuli hyvin. Ammattiyhdistys tarjosi asiantuntijaluentoja ja ope-
tusta. “Se mité seura voisi tarjota kaupungille, voisi olla senioreiden asiantuntijapalve-
luita. Onhan jasenistolla kokemuksia ja teknistd osaamista monelta tekniikan alalta.
Monet jasenet voisivat olla kiinnostuneita tillaisista haasteista”. Esityksid ikaihmisille
olivat valmiita antamaan niin musiikki- kuin litkuntayhdistyksetkin. Kyladyhdistykset
tarjosivat talkooapua. Myos tukiyhdistys halusi toimia yhteisen hyvan vuoksi.
Vanhainkotien ulkoilutusapu tuli hyvin esille ja tarjolle. Vastuukysymys askarrutti
ulkoilutusasiassa. Yhdistykselle oli kerrottu, etté se tarvitsee vakuutuksen, jos ulkoi-
lutuksessa sattuu vahinko. Pari yhdistysta tarjosi esteetonté retki- ja litkuntatoimintaa

ikaihmisille.
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Tiloja tarjottiin ja haluttiin. Tiloja tarjosivat kylayhdistykset. Kylayhdistysten selke&
viesti oli, ettd he haluavat lisad toimintaa Rauman kaupungilta tarjoamiinsa tiloihin,
kuten kansalaisopiston toimintaa ja muita palveluja. Hankkeiden avulla kylat olivat
saaneet kokoontumispaikkoja joissa kaikenikéiset viihtyvat yhdessa ja joissa Rauman
kaupunki jarjestdd my6s toimintaa. Kylien kehittdmishanke tuli esille hyvané asiana.
Kylayhdistyksilla yhteistyd Ravakka ry:n kanssa oli koettu erityisen antoisana. Ra-
vakka ry on paikallinen maaseudun kehittamisyhdistys, joka rahoittaa hankkeita EU:n,
valtion ja kunnan kautta. Kylayhdistykset olivat mukana Rauman kylien kehittamis-
hankkeessa.

Jarjestotalo mainittiin hyvana tilojen jarjestdjand. Tilan puute, kalliit tilat seka
varustukseltaan vaillinnaiset tilat tuotiin ongelmana esille. Edullisia liikunta-ja ko-
koontumistiloja haluttiin.  Varsinkin eldkeldisyhdistykset kokivat tilan puutetta.

Aanentoistoa ja nettiyhteyksia kaivattiin kokoontumistiloihin.

Toimintaan liittyvassa yhteistydssa asiantuntijaluentoja ja esitelmia tarjottiin ja sa-
malla toivottiin. Varsinkin tukiyhdistykset katsoivat tarkedksi asiantuntijuuden
valittdmisen. Heidan jasentensé keskindinen kokemusten ja asiantuntijuuden voitiin
katsoa palvelevan myo6s laajempaa yleisod. Kyseessé oli ns. sairauden vertaistuki ja
sen tuomat hyodyt. Palvelutori mainittiin yhdessé vastauksessa yhtend mahdollisena
yhteisen toiminnan edesauttajana tiedottamisen keinoin. Toivottiin yhteistyon koordi-
nointia. Palvelutorihanke sekd myods seurakunta mainittiin yhtena yhteistyén mahdol-
listajana. Palvelutorihanke on Rauman kaupungin ja SITRA:n rahoittama hanke yhtei-

sen palvelutorin aikaansaamiseksi.

Toivomuksia tuli runsaasti. Haluttiin apua esimerkiksi tiedottamiseen, kuten esi-
merkiksi infotilaisuuksia ja apua yhdistyksen tiedottamisen kehittdmiseen ja toteut-
tamiseen. Tassa yhteydessd mainittiin myds palvelutori-hanke yhtend eteenpéin
vievana mahdollisuutena. Haluttiin asiantuntija-apua ja ohjaajia toimintaan. Haluttiin
verkostoitumista ja yhteistyotd muiden yhdistysten kanssa. Verkostoituminen ja or-
ganisointi tulivat esille eldkelais- ja kylayhdistysten parissa. Haluttiin vaikuttaa, eli
yhdistykset halusivat saada edustuksensa kaupungin paatoksiin vaikuttaviin tahoihin,
kuten ikaneuvostoon. Rahallisen tuen mainitsi vain kaksi eldkeldisyhdistysta.

Positiivisena asiana nahtiin toiminta-avustukset ja liikunnan tukeminen eldke-

laisyhdistyksille.
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7 JOHTOPAATOKSET JA POHDINTA

Selvitin milla toimialoilla raumalaiset yhdistykset toimivat. Ei ollut yllatys, ettd urhei-
luseuroja oli eniten. Tukiyhdistyksid, eli potilasjarjestdjen tukiyhdistyksié ja kulttuu-
riin liittyvia yhdistyksia oli myds runsaimmin. Raumalaisten yhdistysten kokonaislu-
kumaéra oli huima ja luku on kasvava kokoajan. Y hdistysten jaseniston maéra vaihteli
muutaman henkilon kerhosta isompiin jarjestdjen alueyhdistyksiin. Halusin selvittaa
ja olin kiinnostunut muistakin, kuin elakelaisyhdistyksista, jotka olivat selvasti ikaih-
misten parissa toimivia yhdistyksia. Loysinkin parikymmenté erilaista toimialaa yh-
distysten parista. Varmasti néissé kaikissa oli mukana ik&ihmiset joko toimijoina tai
toiminnan kohteina. Se, ettd nakivatko yhdistykset ikdihmisensé joukoissaan, vie seu-
raavaan kysymykseen: Mitka yhdistykset toimivat tai voisivat toimia ikaihmisten pa-

rissa?

Eraat yhdistykset eivdat ymmarténeet kyselyn kautta vélittdmaani viestid. Vastattiin,
ettd he toimivat tiiviisti jonkin asian ymparilla, joka ei kosketa ikaihmisid. Ehka kysy-
mykseen avoimemmin ja syvéllisemmin paneutumalla olisi voitu ké&sittad myos ikaih-
miset toimijoina tai kohteina. Yhdistyksissd mahdollisesti koettiin, ettd jos ei toimin-
nassa ole mukana elékel&isid, ei toiminta ole missaan tekemisissé ik&ihmisten kanssa.
Tarkoituksenani ja toiveenani oli 16ytaa juuri sellaisia uusia yhdistyksid, joilla ei ole
toimintaa ik&ihmisten kanssa, mutta joilla olisi annettavaa heille tai voisivat jatkossa
suunnitella sellaista toimintaa, ettd saisivat ikdihmisid mukaan. Yritin auttaa yhdistyk-
sid nakemaan ikaihmiset arvokkaina voimavaroina eldman- ja ammattikokemuksi-
neen. Kaikilta osin en onnistunut, mutta muutama yhdistys todella oivalsi asian ja alkoi

jo toimiakin sen hyvéksi. Senioritoimintaa suunniteltiin aloitettavaksi ja ikaihmisia



25

kutsuttiin asiantuntijoiksi. Kaydessani lapi yhdistyslistaa, mietin kunkin yhdistyksen
kohdalla erilaisia ikdihmisi& koskevia toimintoja. Onnistuin I0ytamaan niité kaikista.
Tein johtopéatoksen, ettd yhdistykset eivét olleet kysyneet ikdihmisia mukaan tar-
peeksi selvésti tai he olivat aliarvioineet ikdihmisten kyvyt tai kiinnostuksen. Vahti-
vuoro venekopilla voisi tuoda siséltod ja arvokkuuden tunnetta ik&dihmisen eldmaén
siind, missé asiantuntijana esiintyminen seminaarissakin. Pitdisi lisatd yhteiskunnal-
lista keskustelua vapaaehtoistoiminnasta ja yhdistystoiminnan mahdollisuuksista ja
vaikutuksista. Kun ymmérretadan, mik& motivoi lahteméaén mukaan yhdistystoimintaan
ja mika yksilollinen ja yhteiskunnallinen merkitys toiminnalla on, voidaan rakentaa
sosiaalisesti tervettd hyvinvointia kaikenikaisille kansalaisille. Viittaan t&ssa yhtey-
dessa Anne Birgitta Yeungin: ”Vapaaehtoistoiminnan timanttiin” sekd llkka Haarnin

teokseen Kolmas elama.

Selvitin raumalaisten yhdistysten yhteystiedot ja kokosin ne s&hkdiseen tiedostoon.
Tiedosto on “eldvd”, silld yhdistyksid lopetetaan ja niitd syntyy jatkuvasti lisdi.
Yhdistysten yhteyshenkilét muuttuvat, joten tiedostoa tulee paivittdd aika-ajoin.
Tiedostosta on suuri hyoty yhteistydssd Rauman kaupungin kanssa. Sahkoposti-
osoitteisto on kattava ja silla saa helposti ja taloudellisesti viestin yhdistyksille. Koska
tiedostossa on mainittu toimialat, voi kaupunki tiedottaa tadsmennetysti tietyille
yhdistyksille. Liséksi tiedostossa on puhelinnumeroita tdydentdmaan yhteydenot-
tomahdollisuuksia. Lisaksi tiedostossa on postiosoitteita ja linkkeja yhdistysten inter-
netin kotisivuille. Jatkossa koottujen tietojen ja luotujen yhteyksien kaytto tulevaisuu-
dessa lisad, helpottaa ja mahdollistaa Rauman kaupungin yhteistyota kuntalaisten ja

ikaihmisten kanssa.

Yhteistyémallien lisdédminen ja aktiivisuuden nostaminen helpottuu, kun yhteistyo-
kumppanit ja heiddn toimintaresurssinsa ovat tiedossa. Jatkuva, kehittyva yhteistyo
Rauman kaupungin ja yhdistysten kanssa olisi siten jouhevampaa. Valmis verkosto on
helppo ottaa kayttoon tydkaluksi suunnitelmalliseen kehittdmistyohon ikaihmisten hy-

vaksi.

Tutkimuksen tarkoitus oli viestid ja antaa palautetta sekd yhdistysten, ettd kaupungin

suuntaan. Mielesténi suurin yhdistysten huolenaihe oli hiipuva talkootyo ja osallistu-
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jamadrd. Yhdistykset ilmaisivat halunsa “nuorentua”. Yhteisty6 niin muiden yhdistys-
ten kanssa kuin kaupunginkin kanssa nahtiin mielesténi hyvin positiivisena ja mahdol-
lisena. Kylilta tuli mielestani selked viesti, ettd kaupungin tulisi laajentaa toimintaansa
syrjaseudulle. Yhdistysten toiminnan kuvauksesta sain viestin, ettd yleinen yhdessa
viihtyminen oli antoisinta. Se onkin tdrke& motivaatio ryhtya yhdistystoimintaan, ku-
ten llkka Haarnikin teoksessaan “Kolmas eldmi”, toteaa. Kyselyssa tuotiin esille
ikdihmisten voimavarat, kuten esimerkiksi ammatillinen osaaminen. Tatd osaamistaan
jakaessaan tyouransa ulkopuolella he varmasti kokevat itsensé tarpeelliseksi, arvok-

kaaksi ja hyodylliseksi kansalaiseksi.

Vastauksissa viestitiin, ettd halutaan kehittya ja jalostaa sekd laajentaa yhdistyksen
toimintaa. Osa pienistd yhdistyksistd koki, ettd ’ndilld menndén, kunnes loppu tulee”.
Nama olivat muutaman jasenen hiipuvia harrastekerhoja. Ehk& heidén harrastuksensa
ei ollut muodissa tdman ajan kulttuurissa. Yhdistyksia kuitenkin perustetaan aina ja
osalla toiminta loppuu. Vanhat harrastukset ja ilmi6t saattavat nousta uudelleen muo-
tiin tai 10ydet&én uusia harrastuksia, joiden harrastajat haluavat lyottaytya yhteen. Joka
paiva Suomeen syntyy uusia yhdistyksid. Uskon, etté tulevaisuudessa yhdistystoiminta
on nousussa. Toimintatavat syntyvat kansalaisten tarpeeseen ja yhdistyksen toiminnan

tarkoitus on vastata jaseniston tarpeisiin.

Olin iloinen, ettd yhdistykset luottivat toimintaansa eivatka vastaukset kallistuneet ra-
hallisen tuen perdédmiseksi. Ilo oli my6s saada viestia kylilta, ettd toiminta on innostu-

nutta ja kehittyvaa, ikaihmiset huomioivaa.

Hyva oli my6s huomata, etté kaivattiin yhteistyon johtamista. Katson, ett& johtamisen
avulla saadaan kolmas sektori toimivaksi yhteistyokumppaniksi kaupungille.

Asiantuntijuutta on mielestani syyta lisatd. Nykyaén on mahdollista monipuolinen ja
runsas rahoittajien tarjonta. Se vaatii vain tietdmysta, taitoa ja projektien hallintaa.
Kolmannen sektorin ratas on valmistettava vankaksi ja kestavaksi, jotta se pystyy pyo-
riméaén jouhevasti ja tuottavasti. Olisiko Raumallakin tarvetta koordinaattorille? Tat4

voisi pohtia ja hakea mallia esimerkiksi Turusta.
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Mielesténi yhdistymista kannattaa edelleenkin suosittaa. Pienetkin kerhot voivat olla
iso pelastus ikaantyvélle ja syrjaytyvélle henkil6lle. Kyl&- ja asukasyhdistykset voisi-
vat olla hyvid toiminnallisia ’sosiaalisia toreja” ja yhteen kerddjid syrjaytymisti vas-
taan. Liikunta nousi mielesténi hyvin esille kyselyista. Kulttuuriyhdistyksetkin harras-

tivat litkuntaa yhdessa ja kokivat sen tarkeaksi.

Vastausprosentti oli alhainen. Vastausprosentti jai 14prosenttiin. Samaan aikaan aloi-
tettu palvelutorihankkeen kartoitus saattoi vaikuttaa vastaamiseen. Yhdistykset saat-
toivat kokea “kyselyruuhkaa”. Koska kysely suoritettiin pidasiallisesti séhkopostilla,
vaikutti se jo osaltaan asiaan. Ehka yhdistykset olivat olleet kiireisia, eivéatka ottaneet
taakakseen kyselyyn vastaamista. Voi myds olla, ettd kyselyé ei otettu vakavasti. Mi-
ten tarkasti yhdistykset kayvat lapi sahkdpostejaan? Osoitekin oli voinut vanhentua tai
yhteyshenkilé muuttua. (Hirsjarvi ym. 2009, 195.) Mietin myds, oliko avoimiin kysy-
myksiin vastaaminen liian vaikeaa? Laadukkaimmat vastaukset sain puhelimitse. Sain

onneksi tehtya hyvat muistiinpanot puhelinkeskusteluista.

Katson onnistuneeni opinndytetydssani, silla sain aikaiseksi kattavan yhteystietotie-
doston ja hyvié suuntaa-antavia viesteja yhdistyksiltd, monipuolisesti monilta toimi-

aloilta.

Lopuksi haluan pohtia ik&ihmisi& yhdistysten toiminnassa. Minulla ei voi olla koke-
musta tastd asiasta, koska en ole vield itse ikdihminen. Minulla on kuitenkin runsaasti
kokemusta toimimisesta ikdihmisen kanssa yhdistystoiminnassa. Olen miettinyt hei-
dan motivaatioitaan kaytannén kannalta. Palaan aina samaan lopputulokseen, yhtei-
sOllisyyteen. Olen varma, ettd se on kantava voima ja samalla palkka kaikessa vapaa-
ehtoistoiminnassa. lkdihmisten toimintaan mukaan kutsumisessa olisikin mielestani
tarked ottaa asenne, ettd annetaan hanelle mahdollisuus toimia I&htdkohtaisesti omien
voimavarojensa mukaan, eiké asettaa hénelle ikdihmisen roolia néin mahdollisesti ali-

arvioiden hénen resurssinsa. Olen tdmé&n monesti itse oppinut kantapéaan kautta.



28



29

LAHTEET

Fields, M. 2005. Toiminnallista kasvatustyota ja kasvatuksellista toimintaa - kansal-
aisjarjestot aktiivisen kansalaisuuden vaalijoina. Teoksessa A.livonen (toim.) Yksilo,
yhteiso ja kansalasiyhteiskunta. Vantaa: Opintotoiminnan keskusliitto, 17-25.

Haarni, 1., 2010. Vapaaehtoisuus ja hyvinvointi. Viitattu 22.5.2015. http://www.va-
paaehtoiseksiseniorina.fi/tutkimu sta/tutkimuskatsaukset#hyvinvointi

Haarni, 1., 2010.Kolmas eldma. Aktiiviset eldkeikéiset kaupungissa. Helsinki: Gau-
deamus.

Harju, A., 2003. Kansalaisyhteiskunnan méaritelma. Viitattu
24.4.2015.http://www.kansalaisyhteiskunta. fi

Haverinen, R., 2008. Sosiaalinen osallisuus (social inclusion) kuuluu arkeen. Teo-
ksessa Suomi & Hakonen (toim.) Kuluerasta voimavaraksi. Jyvaskyla: PS-kustannus

Hirvonen, E. & Markkanen, A. 2014 Esipuhe.Yhdessé toimien. Viitattu 22.5.2015.
http://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/87573/2014 B 15 Yhdessa_toi-
mien.pdf;jsessionid=0CCF9C032E24EDB45481E47A28DD778D?sequence=2

Hirsjérvi, S., Remes, P. & Sajavaara, P. 2009. Tutki ja kirjoita 15. uud. p. Helsinki:
Tammi

Humalajoki, J.K. 2014. Kolmas sektori. Viitattu 19.5.2015. http://www.humala-
joki.fi/index.php/kolmassektori

Ikéinstituutti www-sivut. 2015.Vapaaehtoistoiminnan periaatteet. Viitattu 23.5.2015
http://www.vapaaehtoiseksiseniorina.fi/senioreille/vapaaehtoisten+periaatteet/

Ikainstituutti www-sivut. 2015. Vanheneminen voimavarana. Viitattu 7.7.2015.
http://www.vapaaehtoiseksiseniorina.fi/jarjestoille/vanheneminen+voimavarana/

llvonen, A. 2005. Jarjestotoiminta vaikuttaa Suomessa. Teoksessa A.livonen (toim.)
Yksilo, yhteiso ja kansalaisyhteiskunta. Vantaa: Opintotoiminnan keskusliitto, 7-12.

Ilvonen, E. 2005. MLL toimii vaikuttamalla ja vaikuttaa toimimalla. Teoksessa
A.llvonen (toim.) Yksil6, yhteiso ja kansalasiyhteiskunta. VVantaa: Opintotoiminnan
keskusliitto,81.

Jelli-jarjestdpalvelun www-sivut. 2015. Viitattu 20.8.2015. http://www.jelli.fi/osalli-
suus/osallisuusaineistoa/osallisuus-sanasto/

Kurki, L., 2007. Innostava vanhuus. Helsinki: Oy Finn Lectura

Laatusuositus hyvan ikaantymisen turvaamiseksi ja palvelujen parantamiseksi. 2013.
Helsinki: Sosiaali- ja terveysministerid. Sosiaali- ja terveysministerion julkaisuja
2013:11. Viitattu 19.5.2015. http:// http://www.stm.fi/c/document_li-
brary/get_file?folderld=6511564&name=DLFE-26915.pdf



30

Laki ikdantyneen vaestdn toimintakyvyn tukemisesta ja idkkéiden sosiaali- ja ter-
veyspalveluista. 2012. L 28.12.2012/980

Nyman, I., 2010 Yksilon oikeus yksityisyyteen. Kaste-hanke. Viitattu 7.7.205
https://www.korsholm.fi/.../Handbok_individens_integritet_finska-%7Bd

Nylund, M. & Yeung, A. B. 2005. Vapaaehtoistoiminta. Anti, arvot ja osallisuus. Jy-
vaskyla: Gummerus.

Ojanen, E. 2005. Kansalaistoiminta, vaikuttaminen ja sivistys. Teoksessa A.livonen
(toim.) Yksilo, yhteiso ja kansalasiyhteiskunta. Vantaa: Opintotoiminnan
keskusliitto,43-45.

Rajaniemi, J., 2010. Kasitteet. Viitattu 19.5.2015. http://www.vapaaehtoisek-
siseniorina.fi/tutkimusta/kasitteet/

Tahvanainen, K. 2005. Kulttuuria talkootydll& - llosaarirock. Teoksessa A.livonen
(toim.) Yksild, yhteiso ja kansalasiyhteiskunta. VVantaa: Opintotoiminnan
keskusliitto, 29.

Tuomela, J. 2010. Satakunnan Hyvinvoinnin jérjestdstrategia. Hyvinvointialan maa-
kunnallinen toimintasuunnitelma 2011-2014. Satakunnan yhteisot ry. 2010

Valliluoto, S. 2014. Vapaaehtoistoiminnan mahdollisuuksista ja esteista. Helsinki:
Kilpailu- ja kuluttajaviraston selvityksia 4/2014

VESA-Verkkosanasto 2015.YSA-Yleinen suomalainen asiasanasto. Viitattu
24.4.2015. http://www.vesa.lib.helsinki.fi/ysa

Vaisénen, M., 2010. Toimintamalli vapaaehtoistoimijoiden johtamiseen. Verkosto-
johtamisen JET —tutkinto.Viitattu 20.5.2015 http://www.kansalaisareena.fi/toiminta-
malli_vapaaehtoistyontekijoiden_johtamiseen.pdf


http://www.vesa.lib.helsinki.fi/ysa

LIITE1

Hyva vapaaehtoisyhdistyksen toimija

Olen geronomiopiskelija Satakunnan ammattikorkeakoulusta. Opintoni koskevat van-
hustyon kehittamistd. Opintoihini kuuluu opinndytetydn tekeminen. Opinndytetyoni
aiheena on Kartoittaa raumalaiset yhdistykset, jotka toimivat ik&antyneiden parissa.
Talla tarkoitan toimintaa, joka on tarkoitettu ikaihmisille tai toimintaa jossa ik&ihmi-
nen on toimijana. lk&ihmiselld tarkoitan téssé tutkimuksessa elékeian saavuttaneita.
Tavoitteenani on Kkartoituksen avulla saada koottua yhteen yhdistysten yhteystiedot,
yhdistysten toiminnan kuvaukset ja kehittymisajatukset. Osallistumisenne kautta sai-
sitte myos viestida Rauman kaupungille. Tarkoituksena on, etta jatkossa Rauman kau-
punki ja yhdistykset kehittéisivét ja lisdisivat yhteistyoté ikaihmiset huomioiden.
Miksi tdma aihe on tarkea? Yhteiskuntamme ikérakenne vanhenee. lakk&ampia kun-
talaisia on yhd enemman. On tarkedd huolehtia heiddn hyvinvoinnistaan ja toiminta-
kyvystdan. Tutkimusten mukaan sosiaalinen toiminta on yksi tarkeimmista keinoista
hyvdan vanhenemiseen. Puhutaan osallistavasta toiminnasta, jolla tarkoitetaan, ettd
kansalainen itse saa itse omista lahtokohdistaan osallistua hanté tukevaan yhteiskun-
nalliseen toimintaan. Yhdistystoiminta tarjoaa tdhan loistavat puitteet.
Tyoskentelyani varten tarvitsen yhteydenottonne. Osallistuminen on taysin vapaaeh-
toista, mutta jokainen yhteydenotto ja vastaus on tarked. Voitte osallistua ja vastata
tdhan sahkopostilla tai kirjeitse tai pyytdd minua ottamaan yhteyttd puhelimitse, miten
teille vain sopii.

Pyydan ystavéllisesti Teitd ottamaan minuun yhteytta viimeistadn 30.10.2014 men-
nessa.

Yhteistyosta Kiittaen

Tanja Hakulinen

Jokitanhua 129, 27510 Eura  Puh: 050 536 7677

e-mail: tanja.hakulinen@student.samk.fi

KYSYMYKSET:

1. Kuvailkaa yhdistyksenne toiminnan tarkoitus. Esimerkiksi kylan kehitta-
minen, litkunnan edistdminen, perinteiden jatkaminen, koululaisten hyvaksi
toimiminen. ..

2. Onko toiminnassanne yleensa mukana ikaihmisia? Esimerkiksi véhan,
joskus, paljon, padosin...

3. Olisiko toiminnassanne nyt sellaista, mita voisi kehittaa ikaihmisia kiin-
nostavaksi? Esimerkiksi ikdihmisten eldamankokemuksen mukaan ottaminen
toimintamuotoihin.

4. Olisiko teilla tietynlaista tarvetta kehittda toimintaanne? Esimerkiksi ja-
senhankintaa, rakenne- tai kehityshanketta?

5. Millaista yhteistyota voisitte tarjota Rauman kaupungille huomioiden
ikdihmiset toiminnassanne? Esimerkiksi osallistuisitte ikaihmisille suun-
nattuihin teemapadiviin ja tapahtumiin?

6. Millaista yhteistyota toivoisitte Rauman kaupungilta huomioiden ikaih-
miset toiminnassanne? Esimerkiksi toimitiloja, asiantuntijoita, verkostoa,
koordinointia?
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ILMOITUS

Tietosuojavaltuutetun toimistolle ldhettdmédnne 1.11.2014 pdivitty ilmoitus ja
tietosuojaseloste sekd puhelinkeskustelu 26.11.2014

VASTAANOTOSTA

Olemme vastaanottaneet ldhettimdnne raumalaisten yhdistysten yhteystietoja
koskevan rekisteri-ilmoituksen ja rekisteriselosteen. Kiitimme ilmoituksestanne.

Lihettimanne ilmoituksen sekéd kdymamme puhelinkeskustelun perusteella vaikuttaisi
siltd, ettd Teilli e ole henkilotietolain mukaista ilmoitusvelvollisuutta
Tietosuojavaltuutetun toimistolle. Tarkoituksenanne ei ilmeisesti ole kdyttda rekisterin
henkilétietoja itse, vaan luovuttaa ne Rauman kaupungille. Jos rekisterid tullaan
aikanaan kiyttdmaéan, tulee rekisterinpitdjan huolehtia toimintansa lainmukaisuudesta.

Lisitietoja ilmoitusvelvollisuudesta tietosuojavaltuutetulle 16yditte tietosuojavaltuute-
tun toimiston verkkosivuilta sihkdisesti saatavissa olevasta oppaasta "HenkilGtietolain
mukainen ilmoitusvelvollisuus", ks. Oppaat, http://www.tietosuoja.fi/27212.htm.

Lisitietoja tietosuojasta ja tietosuojavaltuutetun toimivallasta on saatavissa Internet-si-
vustolta www.tietosuoja.fi. Ajantasainen lainsdddantd on 10ydettavissd esim. Finlex-
saddostietopankista, www.finlex.fi.

Tietosuojavaltuutetun toimiston puolesta,

7 Yo g —_

Toimistopaillikko , Heljﬁ-Tuulia Pihamaa
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Tietopalvelusihteeri Hanna Pentti
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Postiosoite Kayntiosoite Vaihde Sahkoposti ja kotisivut

PL 800 Ratapihantie 9 029 56 66700 tietosuoja@om.fi

00521 Helsinki 6. kerros http://www.tietosuoja.fi

Neuvonta o 029 56 16670 ma-to 9:00-11:00 & 13:00-15:00 pe 9:00-12:00



