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Tavoitteenani oli kirjoittaa opas, joka avaa esim. elokuva-alan opiskelun
aloittajalle apulaisohjaajan tehtavaa niin, ettd han tietda mita ja miten
apulaisohjaaja tekee projektin edetessa. Opinnaytteeni on kirjallinen tuotos,
jossa olen soveltanut alan kirjallissuutta omaan kokemukseeni ja
nakemykseeni tuotannoista.

Opinnaytetydni avaa apulaisohjaajan tyétehtavia suomalaisen
fiktiotuotannon eri vaiheissa. Esittelen joitakin tydmenetelmia ja tyokaluja,
mutta sen sijaan etta esittaisin kaavan, jolla apulaisohjaaja vie projektin lapi,
pyrin kartoittamaan erilaisia tapoja toteuttaa tyétehtavaa ja jakaa vastuuta.

Olen esitellyt apulaisohjaajan tehtavat tuotannossa vaihe vaiheelta haluten
osoittaa, miten apulaisohjaaja edesauttaa tuotannon edistymista omalta
osaltaan. Koska apulaisohjaajan toimenkuva on suomalaisessa
tuotantokulttuurissa jokseenkin vakiintumaton, olen ennen kaikkea pyrkinyt
jokaisen tydvaiheen kohdalla esittamaan apulaisohjaajan tarpeellisuuden.
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Abstract:

The main target of my thesis is to prove assistant director useful for a finnish
film project. | wanted it to be sort of a tour through the production phases
showing the importance of the assistant director in each of them.

The thesis mostly combines sources from american movie production
literature to my own experince and vision. It goes through the production
structure phase by phase representing some methods and tools that have
been proven useful. Still | tried to avoid creating a pattern for the assistant
director’s work and instead to encourage one to find the most suitable way
to manage each project.

The position of the assistant director in Finnish production culture still
remains more or less unestablished because of the small budgets that force
us to combine positions and find ways to work in the most economical way.
My aim was to find and point out the most efficent way for the assistan
director to support and advance the project.
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1 Johdanto

Koulun elokuvaopetus ei ensimmadisind vuosina tuntunut tarjoavan tarpeeksi tietoa
apulaisohjauksesta. Kun kiinnostus tehtdvédn herési ja hain siitd tietoa kerétékseni
itsevarmuutta tyoeldman haasteisiin, en 10ytényt juurikaan suomalaista kirjallisuutta,
joka olisi kokonaisvaltaisesti kdsitellyt apulaisohjaajan toimenkuvaa. Tehtavit 16ytyvit
kyll4 listattuna elokuvan tuotantoryhmén rakennetta analysoivista kirjoista, mutta
toiminnan kokonaiskuva ei silti tuntunut hahmottuvan. Milloin apulaisohjaaja tulee
mukaan projektiin, ja onko hidn ohjaajan orja vai taisteleeko aikatauluillaan titd vastaan?
Paitin kirjoittaa opinndytteen vastauksena ndihin mieltdni vaivanneisiin kysymyksiin

toivoen, ettd siitd on iloa jollekin samojen kysymysten kanssa painivalle.

Tavoitteenani oli siis kirjoittaa opas, joka avaa esim. elokuva-alan opiskelun aloittajalle
apulaisohjaajan tehtdvin niin, ettd hén tietdd mitd ja miten apulaisohjaaja tekee

projektin edetessa.

Etsiessdni materiaalia tutkintotyohon tormésin kuitenkin Pia Rickmanin (Stadia 2004)
lopputy6hon, joka tekee juuri sen mitd olin aikonut toteuttaa. Rickmanin teos erittelee
apulaisohjaajan tyotehtévit esituotannosta kuvausten loppuun ja liséksi erittelee

millaisia taitoja, tyokaluja ja ominaisuuksia hyvéa apulaisohjaaja tarvitsee.

Minun oli siis 16ydettéva uusi ndkdkulma ja se syntyi oikeastaan itsestddn
kysymyksisti, jotka herédsivét lukiessani Rickmanin tutkielmaa. Useaan otteeseen hin
mainitsee, kuinka apulaisohjaajan tehtdvét suomalaisessa elokuvatuotannossa ovat
sopimuksenvaraisia ja riippuvat monesta niin taloudellisesta kuin
mieltymyksellisestdkin seikasta. Juuri tdhdn apulaisohjaajuuden monimuotoisuuteen
tutkintotydssini perehdyn. Kartoitan tekstissé erilaisia tapoja toteuttaa tydtehtdvad ja
jakaa vastuuta. Toivon pystyvéni osoittamaan apulaisohjauksen suurimmat hyodyt

tuotannolle.

Kiyn tyosséni ldpi teoriapohjan ammatille niin, ettd edelleen tekstini palvelee
elokuvaopintojansa aloittavaa. Erittelen siis apulaisohjaajan tehtiviét eri tyOvaiheissa
tarpeelliseksi katsomallani laajuudella kéyttden ldhteinédni pddasiallisesti omaa
kokemustani elokuvatuotannoissa sekd amerikkalaista elokuvakirjallisuutta, jossa
kdydaan hyvin lapi esimerkiksi ennakkotuotantoa, kuvauskaytintoja ja kuvauspaivan

kulkua. Liséksi olen tarpeelliseksi kokemiini kohtiin pyytdnyt lausunnon tai mielipiteen



freelance-tuotantopdillikkd Saara Kankaanpadltd. Valitsin hénet asiantuntijaldhteeksent,
koska hin on toiminut tuotantopédllikkond esimerkeissé kéyttdmissini tuotannoissa.
Hénelld on kokemusta myds apulaisohjaajana toimimisesta. En kuitenkaan mene
Rickmanin tavoin syvélle tyovaiheiden yksityiskohtiin tai esittele kenenk&én
henkil6kohtaista tapaa tydskennelld. Pyrin ennemminkin pohtimaan, kuinka tydvaihe
voidaan toteuttaa eri tavoin ja vaihtelevalla tyonjaolla ja miten se vaikuttaa projektiin
kokonaisuudessaan. Téssd kohtaa tarkedksi tulevat omat kokemukset erityyppisisti
projekteista. Toivon tarjoavani laajemman kisityksen siitd, miten apulaisohjaaja on

oleellinen elokuvaprosessin ldpiviennissa.

Olen toiminut 2. apulaisohjaajana Pete Riskin ohjaamassa elokuvassa Dark Floors
(Solar Films, 2007) sekd Minna Virtasen tv-sarjassa Morsian (Vertigo Production,
2007), joista jalkimmaéisesséd toimin my0s 1. apulaisohjaajan toimessa osan tuotannosta.
Myds elokuvassa Joulutarina (Snapper Films, 2007) hoidin harjoittelujaksolla 2.

apulaisohjaajan tehtévid, vaikka nimikkeeni olikin tuotantoharjoittelija.

Olen rajannut tutkintotyoni kéasittelemédn apulaisohjaajuutta kotimaisessa
fiktiotuotannossa. Morsian on 4-osainen minisarja. Sarjaa kuvattiin monessa lokaatiossa
tyoryhmalld, joka oli verrattavissa kotimaisen elokuvan tydryhméén. Dark Floors
puolestaan on kokoillan kauhuelokuva. Sekd Dark Floors ettd Morsian ovat mielestini
hyvid esimerkkitapauksia tdhén tutkintotyohon, koska kummassakaan projektissa
apulaisohjaajan tydtehtivét eivit orjallisesti noudattaneet oppikirjojen tarjoamaa kaavaa
tyonjaosta. Molemmissa projekteissa esituotannon hoiti padasiallisesti tuotantopaillikko
2. apulaisohjaajan avustuksella. Lisdksi Dark Floors oli kansainvilinen yhteistuotanto,
jonka nédyttelijat olivat kansainvéliseen tuotantokuriin tottuneita britteja. Tama nakyi jo
sopimusteknisistdkin syistd muodollisempana kuvauskiyttdytymisend, oleellisesti 1. ja

2. apulaisohjaajan ty0ssa.

Kaytin pédasiallisesti hyddykseni juuri titd kokemusta suomalaisesta
tuotantokulttuurista, mutta uskon, ettd tyokokemukseni myds argentiinalaisessa
tuotantoyhtidssé 3. apulaisohjaajana tarjoaa uutta nikokulmaa ja kykyai eritella

kotimaisen tuotantotavan erityispiirteita.



2 Apulaisohjaajan maaritelma

2.1 Apulaisohjaajasta sanottua ja koettua

Kun elokuvan tuotantovaihe suunnitteluvaiheen jélkeen kidynnistyy, aletaan kasata
tuotannon tyéryhmda. Tuottaja valitsee tuotantopddllikon ja ohjaaja taiteellisessa
vastuussa olevat ryhmipééllikot kuten kuvaajan, leikkaajan, ddnisuunnittelijan,
valaisijan, puvustajan jne. Koordinoimaan nididen ryhmépééllikdiden toimintaa tarvitaan
mielellddn jo ennakkotuotantovaiheessa apulaisohjaaja. Apulaisohjaajan valitsee usein
ohjaaja omien mieltymystensd mukaan. Hénen tulee kuitenkin olla ohjaajan ja tuottajan
yksimielisesti hyvidksymai. Tuotantoa alkavat pyorittid tuotantopadllikko ja

apulaisohjaaja.

Elokuvan taju -verkko-oppimateriaali' listaa apulaisohjaajan tehtivit yleiselld tasolla
koko tuotantoa koskien. Téhin luonnehdintaan on hyva tutustua aluksi. Tarkemmin
tehtdvid kisitellddn opinndytetyon myohemmissd osioissa:
1. apulaisohjaaja

* on ohjaajan oikean kési

* ohjaajan ja tuotantopééllikon yhdyshenkild

* tutustuu késikirjoituksenn ennen tuotannon kéynnistymista

¢ valmistelee production boardin

* laskee kussakin kohtauksessa tarvittavien avustajien méérin ja, ohjaajan ja
tuotantopddllikon hyvéksynnilla, palkkaa heidit

e vastaa aikataulun laatimisesta, on tietoinen kaikista mahdollisista aikatauluun
vaikuttavista rajoituksista ja muista tekijoista

* vastaa avustajista
* pitdd tuotannon pyOrimassi
* vastaa kuvauskutsusta

* varmistaa, ettd kaikki tarvittavat ihmiset ja kalusto ovat oikeassa paikassa
oikeaan aikaan

! http://elokuvantaju.uiah.fi/oppimateriaali/tuotanto/apulaisohjaaja.jsp, luettu 15.9.2008




* huolehtii kuvauspaikalla kurista ja jarjestyksesti

* huutaa ennen ottoa “Hiljaisuus!” ja kdskee kameraoperaattoria kdynnistimain
kameran

* ohjaa avustajia ja kohtauksen taustalla tapahtuvaa toimintaa aina kameran
vieressi

* madrdi tydajan alkamisajan seuraavalle pdiville

Gregory Goodell puhuu teoksessaan tyoryhméin muodostamisesta. Vapaasti
suomennettuna (Goodell 1998, 228) toteaa apulaisohjaajan valinnasta: ” Voi tuntua
kalliilta palkata huippuluokan apulaisohjaaja, mutta usein tuottaja siéstdd rahaa
tekemailld niin. Palkkaamalla ammattilaisen hin ikéan kuin ostaa vakuutuksen
tuotannon sujumiselle. Epdonnistuessaan apulaisohjaaja tulee tuotannolle kalliiksi

kuluttamalla kallista kuvausaikaa.”

Yhden tyotunnin hinta on todellakin korkea, silld se pitdd sisélldén koko ryhmén palkat

sekd kaluston ja kuvauspaikan vuokrat.

Ohjaaja Pekka Mandart kertoo apulaisohjaajan merkityksestd ohjaajantydlle
elokuvassaan Going to Kansas City. Mandart kdyttdd apulaisohjaajan englanninkielista
termid assistant director (lyh. a.d.): "Ensimmadinen, toinen ja kolmas a.d. tekivit

minulle koko ajan tditd eteen. Sellainen rasvattu koneisto antaa ohjaajalle

2.2 Tyodnkuvan maarittyminen

Elokuvan tuotannossa voidaan puhua yksinkertaistetusti kolmesta vaiheesta:

Esituotanto, tuotanto eli kuvaukset ja jalkituotanto.

Esituotanto alkaa kun paétds elokuvan tuotantoon panosta pitkillisen kehittelyn jélkeen
on tehty. Se on kuvauksiin valmistava suunnitteluvaihe, jossa yksikertaisuudessaan
kaikki mahdollinen pyritddn sopimaan varmaksi ja aikatauluttamaan. Téssd vaiheessa
varataan tyoryhmi, pdéndyttelijat, kuvauskalusto ja kuvauspaikat. Osastojen johdot
tekevit taiteelliset ja tekniset valmistelut. Tuotanto aikataulutetaan kuvauspéiviksi, kun
tarpeeksi monet ylld mainituista asioita on saatu varmistettua. Esituotantovaiheen
pituudelle on vaikea antaa ohjeellista kestoa, koska kaikki riippuu tuotannon

haastavuudesta ja siitd, milld miesvahvuudella esituotantoa toteutetaan.



Varsinainen tuotantovaihe késittda kuvaukset eli elokuvan teknisen toteuttamisen.
Kotimaisen elokuvatuotannon kuvaukset toteutetaan noin kahdessa kuukaudessa, miké

tarkoittaa noin 40 tyOpdivaa.

JélkityOvaiheessa elokuva kuva- ja dénileikataan, sithen tehddan musiikki,
varimadrittelyt, grafiikat jne. Kotimaisissa elokuvatuotannoissa jélkityot kestavét

puolesta vuodesta vuoteen.

Apulaisohjaajan tehtivét keskittyvit esituotantoon ja kuvauksiin. Apulaisohjaajan
osallistuessa tdysmaérdisesti esituotantoon aloittaa hin tyonsa elokuvan tuotannossa
noin kaksi kuukautta ennen kuvausten alkua (Rickman 2004, 4). Tamé kuitenkin
vaihtelee tuotannosta riippuen. Joskus tuotantopaillikké voi hoitaa osan
apulaisohjaajalle kuuluviksi katsotuista tehtivistd. Jos esituotantoaika on pitkd, voi olla
tarpeen tehdi alustava késikirjoituksen purku ja aikataulutus ennen kuin apulaisohjaajaa
on varaa palkata mukaan. Apulaisohjaajan tydaikaa voidaan myds siéstda niin, etti 2.
apulaisohjaaja valmistelee osan tehtévistd ja 1. apulaisohjaaja tulee projektiin
mydhemmin tarkistaakseen ja viimeistelldkseen valmistelut. Apulaisohjaajan tyonkuvaa
esituotannossa madrittelevit siis elokuvan budjetti, aikataulu seka tuotantoyhtion ja

apulaisohjaajan omat tottumukset.

Esimerkiksi Dark Floors —projektissa 1. apulaisohjaaja tuli mukaan vasta n. viikkoa
ennen kuvauksia, kdydédkseen ldpi tehdyt aikataulut ja osallistuakseen viimeisiin
palavereihin. Projektin tuotantopédllikké Saara Kankaanpéd perustelee téti ratkaisua
puhtaasti aikataulullisilla tekijoilla. Halutulla apulaiohjaajalla ei ollut mahdollista
osallistua projektiin aiemmin ja niinpa tyonjako paitettiin ratkaista ndin. Kankaanpii
toteaa apulaisohjaajan tyonkuvan olevan Suomessa vield suhteellisen nuori, siksi myos
aika vakiintumaton. Pitkissé fiktioelokuvissa ja tv-sarjoissa apulaisohjaajan ldsndoloon
aletaan olla jo tottuneita, mutta esimerkiksi mainoselokuvan puolella sité ei vieldkddn
usein kdytetd, jos avustajamairit eivit ole suuria. Mainoselokuvan budjetit ovat
suhteessa fiktiota suuremmat, joten aikataululliseen jaméakkyyteen ei ole vastaavanlaista

painetta.

Kuvauksissa tyonkuvan médrittely on yksiselitteisempad. Apulaisohjaaja on mukana
ensimmaisesti kuvauspéivistd viimeiseen. Téssd vaiheessa apulaisohjaajan ja
tuotantopédllikon on mahdotonta korvata toisiaan yksinkertaisesti siitd syystd, ettd

thminen ei voi olla kahdessa paikassa yhtd aikaan. Tuotantopdillikko pitdd tuotannon



pyOriméssi tuotantoyhtiostéd késin, kun apulaisohjaaja vastaa tuotantoyhtiolle siitd, ettd
kuvaukset edistyvit kuvauspaikalla suunnitellun mukaisesti. Kaytdnnot kuvauspaikalla
voivat tosin muuttua paljonkin projektista riippuen. Koska apulaisohjaajan vastuulla on
luoda ohjaajalle optimaaliset tyoskentelyolot, tyoskennelldén kussakin projektissa
ohjaajan madrittdmalla tyylilld. Palaan ohjaajan ja apulaisohjaajan véliseen

tyoskentelyyn luvussa 5.1.



3 Esituotanto

3.1 Kasikirjoituksen purku - Continuity Breakdown

Apulaisohjaajan ty0 alkaa kisikirjoituksen purusta. Kasikirjoituksen siséllon paloittelu
on lahtokohta aikataulutukselle ja resurssien kontrolloinnille. Purussa taulukoidaan
kaikki kuvauksiin tarvittava; merkitddn puvustuksen, lavastuksen, rekvisiitan, maskin,
jarjestelyosaston, valaisun, kuvauksen, dénen ja tehosteiden erikoistarpeet seké listataan
paikalla tarvittavat ndyttelijit, avustajat ja eldimet kohtauksittain. Tuotantopaillikko
tekee yleensd alustavan purun jo budjetointivaiheessa ndhdékseen mm. tarvittavien
roolihahmojen seké lokaatioiden mééran, mutta se on syytd muokata ja tehda
tarkemmaksi, kun hankinnat kuvauksia varten alkavat. Jokainen osasto purkaa
kisikirjoituksen omasta nikokulmastaan. Apulaisohjaajan tekema purku jactaan
osastoille, jolloin purkuja voidaan verrata ja tdydentdd molempiin suuntiin. Ndin
apulaisohjaaja voi tuoda esiin tuotannolliselta ndkdkannalta kohtauksissa huomioitavat
tekijdt ja tarpeet. Purulla ikdén kuin tilataan kuvauspaikalle tietyt elementit eli
varmistetaan, ettd kohtauksen toteuttamiseen tarvittavat tekijit ja tarvikkeet ovat
paikalla tiettyd kohtausta kuvattaessa. Hyvin ja huolellisesti tehty purku sidstdd monelta
ongelmalta kuvausvaiheessa; sen avulla minimoidaan puuttuvat asiat ja yllattavat
olosuhteet. Liséksi purku on tirked tyokalu jatkuvuutta vahtivalle kuvaussihteerille seka
kaikille osastoille, jotka pyrkivét huolehtimaan oman vastuualueensa jatkuvuudesta.
Kohtausten purusta voi esimerkiksi ndpparasti tarkistaa, mikd auto kussakin on

kdytossd, palaamatta aina kisikirjoitukseen.

Yksinkertainen esimerkki jatkuvuus- eli klaffivirheestd on henkilohahmo, joka tulee
kahvilaan sisélle hiukset kuivana, vaikka aiemmin kuvatussa kahvilaan
saapumiskuvassa ulkona satoi. Ei siis riitd, ettd purkua tehdessdén apulaisohjaaja kirjaa
ylos kaiken tekstiin kirjoitetun vaan teksti pitdd pystyd ndkemadén toteutettavana
toimintana. Késikirjoittaja ei valttdmaitta ole kirjoittanut kohtaukseen, ettd kahvilaan
astuvan miehen hiukset ovat mérit, mutta késikirjoitusta purkaessa on nihtava edellisen

kohtauksen vaikutus seuraavaan ja kirjattava huomio ylos!

Purun voi tehdé ns. kédsipelill4, jolloin tehddin jokaisesta kohtauksesta erikseen
purkusivu eli breakdown sheet. Suurimmassa osassa tuotantoyhtiditd kiytetain
kuitenkin purkuun tietokoneohjelmaa nimeltddn EP Scheduling (aiemmin tunnettu

nimelld Movie Magic), jossa ikddn kuin sdhkoiseen purkusivuun sydtetdan kaikki

10
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kohtauksen oleelliset tiedot. Ohjelma tarjoaa purkusivulle sydtettyjen tietojen pohjalta

erilaisia ndkymia ja listauksia valintojen mukaan. Ohjelma mm. luo tiedoista production

boardin (tuotantotaulu), jonka kohtausliuskoja (strips) voi liikutella séhkodisesti

suunnitellessa kuvausjérjestystd. Kohtaukset voi esimerkiksi tulostaa timén jdlkeen

purettuina ja kuvausjirjestyksessd. Ohjelma on saatavana englanninkielisen, miksi

kayténkin englanninkielistd termistdd suomenkielisen rinnalla. Monet termeisti ovatkin

alan véelle tutumpia englanniksi ja niitd kdytetdén varsin arkisesti.

(Alla) Ruutukaappaus Ep Scheduling -ohjelman purkusivusta.

N aYaYa)
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Scheduled 12

PE 31.10 / Tybaika 07.00-17.30 (Sun 7.41-16.25)
NAYTTELIJAESTO MATTILA POISTUU 16.30!

AA-KERHO
KOHT: |INT AA-KERHO - 2/8 pas |MAT.VERK
1048 Evening | Mamlalahlonassa
KOHT: [INT [AA-KERHO - 2/8 pas |MAT.VERK
1050 Svaring | Mamila jdlean Ad-karhossa
KOHT: |INT AA-KERHO - 2/8 pqs |MAT.VERK
1057 |cvanimg | Mamlan kymmenas seiva piiva Ab-kerhossa
JAKEN ASUNTO
KOHT:  |INT VENHUSEN ASUNTO - 13/8 pas |-ACMAT
1223 kcon sifs3553 B5UNN0SS
Ruokatunti tahén valiin...lavastusta pitda muuttaa
KOHT: |INT  |WVENHUSEN ASUNTC - 7/8 pas |MAT
1084 |cuoning | Mamlaloyas valokuvan Jakesta ja Nina Lehdossa
TYOMIESTEN VUOKRAKAKSIO
KOHT:  [INT VUOKRAKAKSIO - 1 5/8 pas |-AKMAT, PMIE
1210 day Jade ja Mania "mauupussella” Ssusiussa Kaksiossa
ASUNTOLAN EDUSTA
KOHT:  [INT JAKEN AUTO.ASUNTOLAN EDUSTA - 11/8 pgs |-ACMAT
1209 a sysaa Manlan s aap 8 OUroTnam ansa muovikassin
KOHT:  [INT/l |JAKEN AUTO.ASUNTOLAN EDUSTA - 3/8 pas [-AXMAT
1211 Day Jakke hyvamuisena, Mania &

End Day # 4 31. lokakuuta 2008 -- Total Pages: 6 1/8

(Y113) Osa Ep Scheduling -ohjelman production boardia.

Kéyn purun kuitenkin nyt péépiirteissdédn lapi liitteind olevan purkusivun eli breakdown
sheetin (liite 1) avulla esittddkseni sen mahdollisimman konkreettisesti. Liite on
mukailtu ja kddnnetty suomeksi Gregory Goodellin kirjasta Independent Feature Film
Production (1998). Taulukot ovat yksinkertaista perusmallia. Jokainen apulaisohjaaja
tietysti muokkaa sitd oman mieltymyksensé sekd purettavan késikirjoituksen tarpeiden

mukaisiksi.

3.1.1 Kiésikirjoituksen lukeminen

Purkuty6 alkaa kisikirjoituksen huolellisella lukemisella. Ensimmaiselld lukukerralla on

hyva keskittyd kokonaiskuvan muodostamiseen ja juonen sisdistimiseen. Késikirjoitus
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ja juonikuviot on sisdistettdva tdysin, jotta ymmartdd mihin kaikkeen kuvauksissa

mahdollisesti tehtdvat muutokset tulisivat vaikuttamaan mm. jatkuvuuden suhteen.

Nopeita paitelmid kdytdnnon asioista voi tehdi jo ensilukemalla. Yksi
standardinmukainen késikirjoitussivu vastaa keskiméérin 1 minuuttia valmiissa
elokuvassa. On kuitenkin tyypillistd, ettd valmis elokuva on n. 10 prosenttia
kasikirjoitettua lyhyempi, sillé lopullisen muotonsa elokuva saa vasta
leikkausvaiheessa. Suomalaisessa elokuvatuotannossa kuvataan yleensd noin 10
kertainen madrd materiaalia lopputulokseen ndhden. Dark Floorsin tuotantopaallikkod
Saara Kankaanpii kertoo, ettd kyseisessd tuotannossa kuvattua materiaalia oli noin 20
kertainen madré lopputulokseen ndhden. Kauhuelokuvan lajityypille on ominaista, etti
elokuva koostuu pienisté yksityiskohdista ja efektikuvista. Ndin koostuu helposti paljon
materiaalia. Arviodessa kuvattavan materiaalin mairda on siis muistettava huomioida

jokaisen projektin erikoispiirteet.

Kun késikirjoitus on selkeénd tapahtumaketjuna padssé, voi alkaa tehdd huomioita ja
merkint6jd. Hyviaksi tavaksi on havaittu ympyroidd roolihahmot, avustajat, rekvisiitta
sekd erikoisefektit tai muut erikoisjérjestelyitd (kuten esim. ensiapu- tai
pelastusvalmius) vaativat seikat, kaikki omilla véreilldén (Rickman 2004, 9). Ndin ne on

lopulta my6hemmilld lukukerroilla helppo kirjata purkupohjaan.

Oleellista on osata lukea kasikirjoitusmuotoon kirjoitettua tekstid. Téarkedd on
kohtauksen (scene) otsikkorivin sisdllon tunteminen, silld se siséltdd jo erittdin oleellisia

tietoja kohtauksen sisallosta.

Ensimmaéisend otsikkoriville merkitién kohtauksen numero. Kohtausten numerointi on
juokseva ja kohtaukset merkitddn siind jarjestyksessd kuin tapahtumat halutaan
valmiissa elokuvassa esittdd, ei valttimattd niiden konkreettisessa
tapahtumisjérjestyksessd (esim. takaumat). Kohtausnumerot lukitaan, kun purkutyo
aloitetaan. Jos kasikirjoitukseen mydhemmin lisitédén kohtauksia, merkitdén ne uudella
kayttdmattomalld kohtausnumerolla. Kéytdnnossa siis lisdtddn numeron perdén kirjain.
Esim. kohtauksen 4 ja 5 viliin tullut uusi kohtaus saa nimekseen 4A. Jos jonkin
kohtauksen sisélto poistetaan kédsikirjoituksesta, ei kohtausta ja sen numeroa poisteta
tekstistd, vaan otsikkoriville merkitdan kohtausnumeron perdan OMITTED eli
poisjdtetty. Nédin tiedetddn, ettei késikirjoituksesta tai myohemmin purusta ole hdvinnyt

tai unohtunut kohtauksia. Késikirjoitukseen sisilloltdédn muuttuneen kohtauksen
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kohdalle tulee merkintdna téhti, jotta lukija osaa etsid muutossivun. Hyva kiytinto on

myds toimittaa muuttuneet kohtauksen erillisend vérillisend paperina.

Toisena otsikkorivilld on maininta INT (interior), joka tarkoittaa sisdtilaa tai EXT
(exterior), joka tarkoittaa ulkotilaa kohtauksen tapahtumapaikkana. Merkinnit

tarkoittavat myos sisé- ja ulkopuolella esim. auton sisilld tai ulkopuolella.

Kolmanneksi kerrotaan tapahtumapaikka. Samaa tapahtumapaikkaa on tirkedd nimittaa
kisikirjoituksen eri vaiheissa tdsmélleen samalla nimell4, jotta purun valmistuttua

samassa paikassa tapahtuvat kohtaukset ovat selkeésti erotettavissa.

Neljds ja viimeinen otsikkorivin tieto on, mihin vuorokauden aikaan kohtaus tapahtuu.
Suomeksi kiytetdin yleensd vain merkintji PAIVA (DAY) ja ILTA (NIGHT, joka
kirjaimellisesti kdéntyisi yoksi) kertomassa onko kyseessd valoisan vai pimeén aika.
Englanniksi voi ndhdé kdytettavin myds merkintdja MORNING (aamu) ja EVENING
(jonka kirjaimellinen kddnnds my®ds ilta). Lisdksi tdssd kohtaa voidaan maaritelld tietyn
valon eli aamu- tai iltahdméran aika merkinndillda DAWN (aamuhidmaéri) tai DUSK

(iltahdmara).

Otsikkorivi tavataan kirjoittaa kapitaalein. Siispd otsikkorivi voisi ndyttdd esimerkiksi

talta:
12. EXT. MARIAN TALO. PAIVA.
Kohtaus numero 12, joka tapahtuu Marian talon ulkopuolella valoisaan aikaan.

Otsikkorivin alle on késikirjoituksessa laitettu kohtauksen sisdltd; toimintaa, dialogia,
monologia. Auki kirjoitetun puheen sijoittelulle on olemassa erilaisia tapoja, mutta
padsdantoisesti henkilon sanomat asiat kirjoitetaan puhujan nimen alaisuuteen.
Henkilohahmon esiintyessa tekstissd ensimmaisen kerran kirjoitetaan hidnen nimenséa

kapitaalein ja joskus hédnen ikdnsd merkitddn nimen perddn sulkeissa.

3.1.2 Breakdown Sheet
Ensimmadiset purkusivulle kirjattavat asiat 16ytyvit kohtauksen otsikkorivista.
Lomakkeeseen kirjataan lisdksi lyhyt kuvaus eli synopsis kohtauksen siséllost.

Kuvauksen ei ole tarkoitus kertoa kaikkea, mitd kohtauksessa tapahtuu, vaan erottaa se



15

muista kohtauksista niin, ettd kuvauksen lukiessaan pystyy palauttamaan kohtauksen

tapahtumat mieleensa.

Opinndytetyossddn Pia Rickman (2004, 11) kertoo, ettd kidsikirjoittaja usein sijoittaa
tapahtumat kuvitteellisiin pdivamaériin ja vuosiin tapahtuma-ajan selventimiseksi.
Paivimaaria ei kasikirjoitukseen kirjata, mutta niistd tehddan erillinen lista, jota
hyodyntivat myos kuvaussihteeri, puvustaja ja maskeeraaja klaffivirheiden
vilttamiseksi. Tieto késikirjoituksen pdivista (script day) kirjataan myds purkusivulle.
Kohtauksia harvoin kuvataan aikajérjestyksessd. Edes késikirjoitus ei aina etene
kronologisesti vaan siind saattaa ilmeté takaumia ja aikahyppyja tulevaisuuteen tai

menneisyyteen.

Kuten aiemmin luvussa 3.1.1. on mainittu, kohtauksen pituudesta paperilla voi paitella
jotain sen kestosta valkokankaalla (yksi sivu on n. 1 minuutti valmiissa elokuvassa).
Siksi tdmékin tieto kirjataan purkusivulle auttamaan tulevassa aikataulutustyossa.
Kohtauspituuden ilmoittamistavaksi ovat vakiintunut A4-kokoisen sivun kahdeksasosat,
luultavastikin vain siitd syystd, ettd sivu on helppo hahmottaa jopa silmdmaéériisesti
puoliksi, sitten puolikkaan puolikkaaksi tai neljdsosaksi. Kahdeksasosa on riittivin
tarkka, se vastaa n. 7 sekuntia valmista elokuvaa. Puolitoista sivua pitkén kohtauksen
pituus merkataan siis 1 4/8. Pelkkd sivupituus ei kuitenkaan kerro koko totuutta
kestosta, vaan siithen vaikuttavat monet sisdllolliset seikat, joita tarkkaillaan paremmin

puhuttaessa aikataulutuksesta.

Purkulomakkeessa on taulukko, johon kirjataan kohtauksessa tarvittavat asiat
osastoittain. Apulaisohjaaja sijoittaa nyt aiemmilla lukukerroillaan kohtauksista
rengastamansa asiat taulukkoon otsikoiden alle. Jokainen osasto tekee kisikirjoituksesta
oman purkunsa omaa osastoaan silmilld pitden ja on lopulta vastuussa, ettd toimittaa
paikalle kohtauksessa tarvittavat asiat. Kaikkien edun mukaista on, ettd osastot vertaavat
purkuaan apulaisohjaajan kanssa, silld ovathan he kuitenkin oman alansa asiantuntijoita.
Naéin kaikki tarvittavat ja suunnitellut toimenpiteet saadaan saatettua kaikkien
tietoisuuteen. Yksi asia vaikuttaa aina toiseen. Esimerkiksi puvuston on hyvé tietda,
miten jokin stuntti toteutetaan. Niin he osaavat varautua vaatteisiin, joita kdytetdénkin

vaikka turvavaljaitten kanssa.

Apulaisohjaajan kasikirjoituksenlukutaito seki tarkkaavaisuus ovat koetuksella, silld

tarvittavat asiat voivat toki olla tekstiin kirjattuja, mutta myos epasuorasti tekstisti



luettavissa. Jos ei ole varma jonkun asian tarpeellisuudesta, kannattaa sen perdin
merkitd kysymysmerkki ja varmistaa asia kyseiselté osastolta. Esimerkiksi Morsian-
sarjan yksi kohtauksista on sijoitettu uimahalliin. Késikirjoitukseen on kirjattu vain
padhenkildiden dialogi ja keskindinen toiminta. Purkaessaan kohtausta apulaisohjaaja

voi lukea ainakin timén epdsuorasti tekstista:

= Nayttelijoilld uima-asut.

= Uimahallissa on muita uimareita eli tarvitaan avustajia.

= Kuvausrauhan saamiseksi tarvitaan vapaa uimarata ja mahdollisesti useampikin,
jos sattumanvaraisia uimahallin asiakkaita ei haluta kuvaan.

= Uimahalleissa soi usein musiikki eli musiikin keskeytys kuvausten ajaksi.

Kuvataanko veden alla? Kirjataan mahdollinen vedenalaiskamera.

Roolihahmot numeroidaan tai merkataan kirjainlyhentein purun alkaessa, ja ndma
roolien tunnukset lukitaan kohtausnumeroiden tavoin. Ndin roolihahmoihin voidaan
halutessa viitata pelkdlld numerolla ja sekaannusta ei tule, jos hahmon nimi vaihtuu

kesken tuotannon tai siithen kisikirjoituksessa viitataankin useammalla eri termilla.

Muistakin késikirjoituksessa toistuvasti esiintyvistd elementeistd, kuten tietysta
ajoneuvosta, on hyva kéyttdd purun edetessé aina samaa termid. Oletetaan, ettd tarinan
murhaaja ajaa mustalla Renaultilla. Kohtauksen purkusivuilla ajoneuvot-taulukossa
lukee murhaajan auto. Télle jatkumona toimivan kohtauksen taulukossa lukee taas
musta Renault. Kyseessi olisi siis sama murhaajan kdyttima musta Renault, mutta siitd
kiytetyt eri termit saattavat aiheuttaa véaarinkasityksen, ollessaan kasikirjoituksesta
irrallaan. Termeissd pysyminen helpottuu, kun purkua tydstetddn EP Scheduling
-ohjelmalla, koska se tallentaa kaikki projektin kenttiin sydtetyt purkutermit ja ne on
mahdollista uudelleenvalita pudotusvalkoista. Valitsemalla sanan sieltd, eikd
syottamalla sitd uudestaan, ohjelma tunnistaa useammassa kohtauksessa kiytetyn
elementin samaksi. Toki purku on vain tyontekoa nopeuttava ja muistin virkistykseen
tarkoitettu tyokalu, ja kuten Rickmankin toteaa opinndytetydssdin: késikirjoitus on aina

se raamattu, johon lopulta palataan ja jossa viimeisin tieto seisoo (2004, 13).

3.2 Aikataulutus

Raamit apulaisohjaajan aikataulutusty6lle antaa tuottaja. Kuvauspdivien maéré riippuu

pitkélti budjetista ja tuotannon luonteesta, mutta viime vuosina keskiméérin 3 sivua
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kisikirjoitusta on vakiintunut paivéssa kuvattavaksi maariksi, kun kyseessé on filmille
kuvattava elokuvatuotanto. Niinpd n. 120 sivuinen kisikirjoitus jakautuu 35-40

kuvauspaiviksi.

Realistisen péivitavoitteen asettamiseksi pitdd tuntea kuvattavien kohtausten sisélto.
Eniten aikaa vie toimintakohtausten kuvaaminen, sivun kahdeksasosaan saattaa
tuhraantua useampi pédiva. Toimintakohtaukset sisdltdvit usein stuntteja sekd
erikoistehosteita, joiden valmisteluun kuluu yleensé suurin osa ajasta. Uusi otto vaatii
aina uudet valmistelut, joten ajan kulutus kertaantuu. Nopeimpia kuvattavia taas ovat
Walk-and-talk -kohtaukset. Téll4 tarkoitetaan dialogeja, joissa liikutaan ja
keskustellaan, usein vield ulkoilmassa. Néitd kuvataan helposti useita pdivéssd. Niin

pysytddn usein tuossa 3-4 sivun keskiarvossa. (Goodell 1998, 129).

Dark Floorsiin kuvauspdivid kéytettiin 42 ja késikirjoituksen pituus oli vain 96 sivua,
joten kuvauspdivin tavoitteeksi tuli vain alle 2,5 sivua. Haastetta péiviin toivat
kuitenkin lukuisat erikoisefektit, joiden vuoksi useamman sivun péivitahti ei olisi ollut
mitenkddn mahdollinen. Morsian-sarjan neljd 45 minuutin osaa kuvattiin n. 6 sivun
pdivitahtia. Kuvauspdivid oli yhteensd 23. Kun kuvataan videolle, tyotahti on
nopeampi. Televisiosarjassa myds pieni budjetti pakottaa suorittamaan useamman sivun

paivissi.

Morsiamessa tuotantopdillikkond toiminut Saara Kankaapda toteaa, ettd televisiosarja
joudutaan kéytdnnossa tekemdin silld rahalla, minka kanava on ohjelmasta valmis
maksamaan. 10 késikirjoitussivun péivitahtikaan ei ole harvinaista. Kun péivittdinen
sivumairé kasvaa, kasvaa samalla my0s yhden kuvauspéivéin sisdisten lokaatioiden ja
nidyttelijoiden miira. Téllaisessa tuotannossa apulaisohjaajan merkitys kasvaa
ennestddn. Pédivin sisdisten siirtymadt lisddvit aikataulusta myohistymisen riskié,
tyoryhmin hallinta ja tiedottaminen ovat avainasemassa, jotta kuvaustavoitteesen
padstddn. Juuri budjetin niukkuuden takia edes satunnaisten ylitdiden mahdollisuutta ei

ole.

Aikataulutuksessa apuna kiytetddn purkua. Jos purku on tehty Ep Scheduling
-ohjelmalla, voidaan ohjelmasta valita stripboard-ndkyma, jolloin ohjelma niyttda
puretut kohtaukset palkkeina (strips), joita sitten ndkymaissa voi jarjestella

kuvausjarjestyksen mukaiseksi. Esittelen aikataulutuksen tyovilineend production
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board -pohjan (tuotantotaulu), jonka sarakkeet vastaavat tietokoneella tehtyja strippejd

(liite 2).

3.2.1 Production Board

Tuotantotaulun pystysarakkeeseen kirjataan periaatteessa samat tiedot kuin
purkusivulle. N4itéd sarakkeita kutsutaan stripeiksi ja niitd voisikin pitdd purkusivun
titvistelména. Siitd nikee kohtauksen pituuden sivuina, vuorokauden ajan, lokaation ja
tapahtumien sijoittumisen ulko- tai sisdtilaan sekd mukana olevat néyttelijat. Eli kaikki
aikataulutukseen padasiallisesti vaikuttavat tekijat. Nayttelijoistd tulee kayttdd samaa
tunnuskoodistoa kuin purussakin. Liséksi kirjataan taas lyhyt kuvaus kohtauksen
sisdllostd, erottamaan se muista. Konkreettisella tasolla voidaan ajatella, etté stripit
leikataan toisistaan irralleen, jolloin jokainen kohtaus on yksistddn aikataulussa
liikuteltava yksikkd. Ep Scheduling -ohjelma luo vastaavan stripin automaattisesti

sahkoiseen breakdown sheetiin kirjatuista tiedoista.

Nyt kohtauskaitaleet voidaan uudelleen jirjestdd kronologisuuden sijaan
kuvausjirjestykseen ja sijoittaa kuvauspdiville. Ndin syntyy production board, olkoon
se sitten kunkin apulaisohjaajan tyotavoista riippuen Excel-taulukko, Ep Scheduling -
tiedosto tai seindlle kiinnitetty taulu, jossa kohtaukset ovat kuvauspaivittiin

ryhmiteltyna.

Liséksi stripit kannattaa vérikoodata aikataulutuksen helpottamiseksi. Tuotannon
erityisvaatimusten vuoksi lajittelu voi olla toisenlainenkin, mutta yleensé kohtaukset
jaotellaan véreihin sen perusteella, tapahtuvatko ne lokaatiossa vai studiossa, pimedin
vai valoisaan aikaan seka tapahtuvatko lokaation kohtaukset interiodrissa vai
eksterioorissd. Télla jaottelulla saadaan 6 eri véirikoodia. Morsianta aikatauluttaessa
tarvittiin esimerkiksi vain nelja varikoodia, koska kaikki kuvaukset sijoittuivat

lokaatioon.

3.2.2 Aikataulutuksen periaatteet
Apulaisohjaajan padpyrkimys aikataulutuksessa on jirjestdd kohtaukset loogiseen ja
mahdollisimman ekonomiseen kuvausjirjestykseen. Pddasiallisesti aikataulun

muodostumista maérittdad yleensé budjetti.

Ensimmadinen kohtausten jaottelu on tehty vérikoodien mukaisesti eli kohtaukset on

jaettu studioon ja lokaatioihin seké interidoreihin ja eksteridoreihin. Sen jélkeen

18



19

ryhmitelldan kohtauksia tirkeimpien yhdistévien tekijoiden mukaisesti. Jaottelun voi
aloittaa kuvauspaikan perusteella paédperiaatteena, etti kaikki samassa paikassa
tapahtuvat kohtaukset kuvataan perdkkéin. Tété jaottelua voidaan tarkentaa muiden
yhdistdvien tekijoiden kautta. Toistuva sddolosuhde (esim. lumetus tai sadetus)
kannattaa tehda kerralla; kohtaukset, joissa on suuri avustajajoukko kannattaa kuvata
saman piivan aikana; ndyttelijan kaikki kohtaukset yhdelle péiville jne. Eri
vuodenaikojen vuoksi voidaan joutua palaamaan samaan lokaatioon useamman kerran.
Aikataulutuksessa menndén suuremmista linjoista pienempiin ja vélilld joudutaan
priorisoimaan. Esimerkiksi Dark Floorsin lapsindyttelijalld oli sopimuksessaan tietty
madrd kuvauspdivid ja tyOtunteja, joita valvoo Iso-Britannian lainsdddéantd. Niinpa se oli
otettava aikataulutuksessa huomioon tirkeimpénd tekijdnd kuin erdiden kohtausten
sijainnit suuressa lavasteessa. Vaikka olisikin ollut ajankdytollisesti jairkevdmpad kuvata
kaikki lavasteen samassa huoneessa tapahtuvat kohtaukset perdkkiin, ei lapsinéyttelija
yksinkertaisesti voinut olla paikalla tuona paivéni. Siispa kyseisend paivéna siirryttiin
toiseen lavasteen kohtaan ja edelliseen huoneeseen palattiin tyton taas ollessa

kiytettdvissa.

Taloudelliselta kannalta aikataulutuksessa on otettava huomioon ainakin seuraavia

asioita:

» Turhat edestakaiset siirtymét ja matkustamiset vievit aikaa ja aiheuttavat kuluja.
My®ds matkustusajasta maksetaan tydryhmalle.

= Erityiskalusto on kannattavaa vuokrata kerralla pidemmaéksi aikaa. Useammat
lyhyet vuokrauskerrat tulevat kalliimmaksi. Lisdksi kaluston noutoon ja
palauttamiseen kuluu tydaikaa.

= Péivien vilissé tydoryhméliisten lepoaikojen on taytyttdvi, muutoin
jalkimmaisen pédivan ensimmadiset tydtunnit tulee maksaa ylitydkorvauksin,
kunnes lepoaika tulee téyteen.

» Eksterioorit kannattaa kuvata ennen interidorejd, kahdestakin syysti. Jos
ulkokuvauspdivani sataa niin, etti se estdd kuvaamisen, voidaan mahdollisesti
siirtyd johonkin tulevaisuuteen aikataulutettuun interidoriin sen sijaan, etti
menetetddn kuvauspiivid sateen loppumista odotellessa. Lisdksi voidaan vilttya
jo aiemmin mainituilta jatkuvuusongelmilta. Jos henkiléa on ensin kuvattu
sisétiloissa kuivissa vaatteissa, ja vasta sen jilkeen kuvataan ulkokuva, jossa hin

astuu sisddn ja ulkona sattuukin satamaan, ollaan ongelmissa. Joko ulkokuvaa ei



voida kéyttdd, tai pahimmassa tapauksessa joudutaan kuvaamaan interiéori

uudestaan kastuneilla vaatteilla (Goodell 1998, 129).

Poikkeuksia padsidntoisesti taloudellisuudesta ja tehokkuudesta ldhtevéén ajatteluun

aiheuttavat tietysti projektikohtaiset tekijit seké ohjaajan tyoskentelytavat:

»  Nayttelijin aikataulurajoitukset, jotka on tapana kirjata niyttelijiopimukseen.
Yleensd padndyttelijit ovat stand by -varauksessa koko kuvauksille alustavasti
suunnitellun ajan, mutta kdytdnnossa joutuvat tdydentivét aikatauluaan muilla
toilla ennen kuin tarkat kuvauspiivét on ilmoitettu. Sivurooleihin usein valitaan
sopivista vaihtoehdoista se, jolle aikataulu on mahdollinen, ellei tietysti ohjaaja
vaadi jotakin tiettyd ndyttelijaa.

»  Kohtaus, joka sijoittuu jollekin tietylle pdivdlle. Rickmanilla on tutkintotydssdén
(2004, 16) tasta hyva esimerkki; On kannattavampaa kuvata vappu-picnic
Kaivopuistossa oikeasti vappupdivéni, kuin kéyttda resursseja satojen avustajien
palkkaamiseen ja kaaoksen lavastamiseen.

» Kuvauspaikan rajoitteet. Jotkut lokaatioista saattavat olla kaytettdvissd vain
tiettynd ajanjaksona tai vain tiettyyn kellonaikaan pdivésta.

»  Jatkuvuuden sdilymisen kannalta tietty kohtauskokonaisuus kannattaa kuvata
kronologisesti. Joskus se voi olla myos taloudellisesti paras vaihtoehto.
Esimerkkind auton romuttaminen, jolloin ei tietenkdan ole kannattavaa aloittaa
kuvaamista jo murskaantuneesta ajopelista.

=  Ohjaaja voi toivoa tietyn kohtauksen sijoittamista tiettyyn vaiheeseen kuvauksia.
Kuvauksia ei ole tapana aloittaa merkittdvistd ensimmaisistd kohtauksista tai
elokuvan intensiivisimmistd kohtauksista, silld ensimmadisten kuvauspdivien

jéannitys ja kankeus saattaa nikyé tyon jiljessa.

Naéiti periaatteita apuna kéyttden apulaisohjaaja siis jakaa kohtaukset pienemmiksi
yhtendisiksi ryhmiksi ja sijoittaa ne kuvauspdiville. Sen jilkeen tulee 16ytdd ryhmén
sisdisten kohtausten keskeinen jarkeva kuvausjdrjestys. Pdivin sisdiseen
kuvausjdrjestykseen patevét samat sddnnot kuin kokonaisaikatauluun. Lisdksi tulee ottaa
huomioon ryhmén siirtymédajat sekd lavastukseen ja valaisuun kuluva aika kohtausten

valissa.
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Y114 on katettu kuitenkin vain jadvuoren huippu aikataulukseen liittyvisti asioista.
Jokaiselle projektilla on omat haasteensa, jotka maéarittavit aikataulutuksen pailinjan.
Téarkedd on pitdd aikataulun muodostuessa yhteys muihin tyoryhmén jédseniin, joilla on
ensisijaisen tieto aikatauluun liittyvissd asioissa. Jarjestdjd, tuotantopdallikko, ohjaaja ja
lavastaja ovat avainasemassa aikataulutuksessa. Liséksi on hyvi muistaa, etti aikataulu
eldd koko ajan. Elokuvan teossa on mukana monta muuttujaa ja yhdenkin asian muutos
voi heittdd koko aikataulun piélaelleen. Siksi apulaisohjaajan ty6 onkin jatkuvaa
ongelman ratkaisua. Takataskussa tulisikin olla aina varasuunnitelma

varasuunnitelmalle.

3.3 Juuri ennen kuvauksia

3.3.1 Location recce

Y114 oleva otsikko tarkoittaa kuvauspaikkojen tarkistusta ja englanninkielinen termi
onkin juurtunut myos suomalaiseen tuotantokieleen. Ennen kuvauksia sananmukaisesti
siis tehddén kierros ldpi tulevien kuvauspaikkojen. Mukana kierroksella ovat ainakin
ohjaaja, 1. apulaisohjaaja, kuvaaja, valaisija, key grip, lavastaja seka tietysti jarjestdja,
joka toimii yhteyshenkilond kuvauspaikkoihin. Lisdksi mukaan voivat tulla muiden
osastojen vastaavat tarpeen vaatiessa. Kierroksella kidydaén 1api kunkin kuvauspaikan
kohtaukset ja niiden tarkka sijainti. Ohjaaja kertoo, kuinka on suunnitellut kuvaavansa
kyseisen kohtauksen. Kuvauspaikkojen ndkeminen seké suunnitelmien
konkretisoituminen tilaan auttavat kaikkia osastoja tarkempaan ennakkosuunnitteluun.
Kuvauspaikan ndkeminen ennakkoon on myds suuri etu apulaisohjaajalle.
Kuvauspiiviné paikalle saapuessaan hén tietdé jo, mihin kunkin osaston kalusto tulee
jattaa, jottei se hdiritsisi kuvausta, kuinka paljon aikaa tulee kulumaan valaistuksen
pystyttdmiseen tai painuuko aurinko ennenaikaisesti tihein metsin taakse.
Apulaisohjaaja kirjaa itselleen ylos osastojen tekemét huomiot ja havaitut ongelmat tai

rajoitteet ja ottaa ne huomioon suunnitellessaan kuvauspéivin kulkua.

Kuten useaan otteeseen todettu, elokuvan budjetti on rajallinen ja reccekin suoritetaan
sen sallimassa laajuudessa. Jos kuvauspaikkoja on monia, ei kaikkia ehké ole
mahdollista kdyda tarkistamassa. Silloin priorisoidaan ja tarkistetaan ne, joissa kuvataan

pisin ajanjakso tai haastavimmat kohtaukset.



Morsian-sarjan ollessa tv-tuotanto, oli budjetti elokuvatuotantoa rajallisempi. Niinpa
aikataulu ei antanut myd&ten kuvauspaikkojen tarkistukselle, varsinkaan kun niité oli
poikkeuksellisen paljon. Niinpé suurin osa osastojen johtajista néki todellisen lokaation
ensimmadisen kerran vasta sinne saavuttuaan. Ammattitaitoa punnittiin todella, kun
lopullinen kuvaussuunnitelma oli tehtiva aina paikan paille saavuttua. Jérjestdjin ja
apulaisohjaajan kommunikaatio korostuu ndissé tilanteissa, jotta ryhmén paikalle
saapuminen ja asettuminen sujuisi mahdollisimman sulavasti. Jarjestéjd kun voi olla
télloin ainut, joka tietdd mistd kuljetaan sisddn, mistd saa sdhkod jne. Lisdksi kuvaajan
on vilittdmasti pystyttdva kommunikoimaan apulaisohjaajalle aikeistaan, jotta hin voi
informoida muuta ryhmaéa, joka ei ole padssyt ennakkosuunnitelmiaan suhteessa

kuvauspaikkaan tekemaan.

3.3.2 Tuotantopalaveri

Ennen kuvausten kdynnistdmisti on tirkeéda koota tuotannon koko ydinporukka
kertaalleen yhteen kdymaiin késikirjoitus ldpi. Paikalla palaverissa ovat tuotannon
vastaavat henkil6t eli tuottaja, ohjaaja, tuotantopdillikko, 1. apulaisohjaaja sekd
osastojen vastaavat eli kuvaaja, valaisija, d44nittdj4, puvustaja, maskeeraaja, lavastaja
seka jarjestdja (Goodell 1998, 214). Liséksi elokuvan luonteesta riippuen voi olla hyvé,
ettd paikalla ovat myds stunt-koordinaattori sekéd erikoistehosteista vastaavaa henkild.
Tarkoituksena on varmistaa, etti kaikki kohtausten toteuttamiseen vaadittavat osa-alueet
on katettu. Lisdksi tdssd kokouksessa viimeistddn huomataan, jos jonkin osaston
suunnitelmat vaikuttavat oleellisesti toiseen, vaikka osastot toki kommunikoivatkin
tarpeistaan keskendin jo koko ennakkotuotannon ajan. Voidaan myos keskustella siité,

miten osastot voivat olla hyodyksi toisilleen.

Dark Floorsin tuotantopalaverissa muun muassa paljastui, ettei kuvausjarjestysta
suunnitellessa oltu otettu tarpeeksi huomioon maskiosaston tarpeita. Maskeeraaja
selvitti palaverissa, kuinka aikaa vievad on rakentaa suuri keinotekoinen ruhje
ndyttelijille ja kuinka kalliit sithen kaytettdvat materiaalit ovat. Harkittavaksi tuli siis
uudelleen, onko kannattavaa jakaa kohtauksia, joissa ruhje nikyy useammalle paiville,

vai kannattaako ne kuvata kaikki saman pdivén aikana.

Kokous pidetdén yleensd noin viikkoa ennen kuvausten alkua, joka tapauksessa silloin
kun kunkin osaston valmistelut ovat péddasiallisesti valmiit ja aikataulu on tehty.

Kokousta johtaa yleensi apulaisohjaaja, joka purkua apuna kayttden kay lapi
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kasikirjoituksen kohtaus kohtaukselta. Kunkin kohtauksen erityisvaatimukset otetaan
esiin, ja ryhmaélla on téll6in mahdollisuus kommentoida niitd kukin oman osastonsa
nidkokulmasta seké esittdi tarkentavia kysymyksid. Apulaisohjaaja kirjaa ylos kaikki
huomiot ja tekee palaverin jdlkeen vield viimeiset muutokset suunnitelmiin, jos niille on

ilmennyt tarvetta.



4 Tuotanto

”Hyvin suunniteltu on puoliksi tehty” pitee myds elokuvan teossa. Huolellinen
aikatauluttaminen ja tarkka kasikirjoituksen purku antavat turvallisen 1dhtokohdan
kuvauksien kdynnistdmiselle. Ndin tuotannon tarpeet on kartoitettu, ja yllatykset
kuvausten aikana saatu minimiin. Apulaisohjaajan ei kuitenkaan kannata tuudittautua
sithen uskoon, ettd suunnitelma aukottomasti toteutuu. Mita paremmin kuitenkin tuntee

tuotannon rakenteen, sitd helpompi sithen on tehdd muutoksia.

Juuri ennen kuvauksien starttausta on hyva tapa pitda palaveri vield koko tyoryhmalle
niin, ettd mahdollisimman moni tydryhméista padsee paikalle. Se on tuotannon
yhteishengen lujittamiselle tirked hetki. Tyoryhmaliiset padsevit ndkeméédn vanhoja
tuttuja ja tapaamaan uusia tyotovereita. Kuulumiset vaihdetaan ja kuvaukset voidaan
aloittaa siten ensimmaisena tyopéivana tdydelld teholla. Tdmé on my0s oiva tilaisuus
ohjaajalle motivoida ryhmé puhaltamaan samaan hiileen ja paiskimaan toité taiteellisen
nidkemyksensi eteen. Tuotantopééllikko kiy 1dpi kidytdnnon asioita kuten palkanmaksu,
kilometrikorvaukset, tuotantoyhtion kdytannét jne. Apulaisohjaaja kertoo yleisesti
aikatauluista ja laittaa yleensé jakoon ensimmaiisen kuvausviikon pdivittdisen
aikataulun. Hinen kannattaa kayttad tima tilaisuus hyvéikseen myds kertomalla
kuvauskéytinnoistd ja omasta tydskentelytavastaan. Toki kéyttdytymissdédnndt ovat
kuvauksissa kuin kuvauksissa jokseenkin samat, mutta niistd on hyvi muistuttaa ja
samalla padsee korostamaan omasta mielestdin kuvausten toiminnalle oleellisia

tekijoitd. Jokainen apulaisohjaaja hallitsee kuvauksia tyylilldan.

4.1 Call Sheet ja aikataulun tiedottaminen

Call sheet (liite 3) on kuvauspdivéa kasassa pitdvd dokumentti, joka jaetaan tuotannon
jokaiselle jasenelle, my0s néyttelijoille. Call sheet pitda siséllddn koko ryhmalle
oleellista tietoa; pdivin kohtausten kuvausjérjestyksen ja aikataulun, tdiden alkamis- ja
paittymisajat osastoittain, taukojen ja siirtymien ajankohdat, kuvauspaikkojen osoitteet
seka tiettyjen avainhenkildiden yhteystiedot (usein tuotantopaillikko, apulaisohjaaja,
joskus kuljettaja). Siitd 10ytyy myds tieto kussakin kohtauksessa tarvittavista
ndyttelijoistd ja avustajista sekd heidén maski- ja pukuajoistaan. Lisdksi merkitidin
tarpeen mukaan auringon nousu- ja laskuajat, sddtietoja sekéd erindisid purun aikana tai

my6hemmin tehtyja erityishuomioita rekvisiitasta, kuvauksesta tai muusta sellaisesta.
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Joskus call sheetin yhteyteen saatetaan liittdd myos pohjapiirros kuvauspaikasta tai

piirros kameranpaikoista selventiméan ryhmaélle missd tehddin ja mita.

Call sheetin laatii ja sen virheettomyydesti vastaa 1. apulaisohjaaja. Kdytannossi
kuitenkin call sheet -pohjan laatimisesta ja sen puhtaaksikirjoittamisesta vastaa yleensa
2. apulaisohjaaja, silld paivittiisid aikatauluja on vaikeaa ja kannattamatonta lyoda
lukkoon ennen kuvausten alkua. Tavoitteena on, ettd tulevan kuvausviikon
pdivittiisaikataulu saadaan ryhmaélle jakoon viimeistdédn edellisen kuvausviikon
loppuessa. Puhtaaksikirjoitus ajantasaisilla aikatauluilla kannattaa tehdé juuri ennen
dokumentin jakoa, silld kaikki edellisten kuvausviikkojen myohéstymiset tai muutokset
vaikuttavat tuleviin. Ndin viltytiédn turhalta ty6lta. 1. apulaisohjaaja on viimekadessi
vastuussa aikataulun laatimisesta ja sen tiedottamisesta, vaikka varsinaisen tyon hin

usein joutuukin delegoimaan assistenteilleen.

Niin toimittiin myos Dark Floors -tuotannossa, jossa 2. apulaisohjaajana kirjoitin
viikon kuluessa seuraavan viikon péiville suunnitellut kohtaukset valmiiksi call sheet
-pohjiin. 1. apulaisohjaaja tarkasti aikataulut, jonka jélkeen maski- ja pukuosasto
tarkastivat heille varatun ajan realistisuuden. Lopullinen hyviksynti pyydetiédn yleensa
ohjaajalta. Hyviksytyskierroksen jilkeen koko viikon call sheetit laitettiin tulostukseen
ja 1. apulaisohjaaja jakoi ne kuvausviikon viimeisen pdivén paitteeksi osastojen

vastaaville, jotka toimittivat ne sitten eteenpdin oman osastonsa jisenille.

On mielesténi tirkedd, ettd ohjaaja nikee call sheetin ennen sen jakamista ryhmalle,
jolloin hén iké&én kuin hyviksyy tehdyn suunnitelman. Kuten Rickman toteaa
tutkintotydssdin, “ohjaaja sitoutuu” pyrkimykseen toteuttaa aikataulua (2004, 23). Ndin

apulaisohjaaja on oikeutettu vaatimaan sen toteutumista.

Muutoksia call sheeteihin tulee my0s niiden jakamisen jélkeen. Tieto muutoksista tulisi
toimittaa jokaiselle tyoryhmaén jésenelle mahdollisimman pian. Jos muuttunut call sheet
on mahdollistaa jakaa paperilla, on yleisend kdytdntoné alalla, ettd se tulostetaan
vérilliselle paperille. Néin estetddn sekoittuminen vanhan version kanssa. Ensimmaisia
korjausversioita varten on oma virinsé, niin myds toisia jne. Tdma vérikoodisto on hyva
pitdd tuotannon loppuun asti, kun uusia versioita alkaa ilmestya pdivésti jos toisesta. Jos
tieto ei ehdi paperille, varmistaa apulaisohjaaja, ettd ryhma tulee tiedotetuksi
puhelimitse. Call sheetien mahdollisimman hyvé paikkansapitdvyys luo mielestdni

ryhmén keskelld uskoa tuotannon suunnitteluun. Osastot pystyvit myds
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valmistautumaan parhaiten, kun tietdvit mitd tyopaivalti odottaa. Lisdksi erds asia, joka
tuotannon suunnittelijoilta tahtoo unohtua; kyseessa on ihmisten ty0, jonka ulkopuolella
he eldvit eldmainsa. Jokaisella tyontekijélld on mielestini oikeus tietdd tydaikansa
ennakkoon. Tyytyvédinen tyontekiji on joustavampi eikd koe olosuhteiden pakosta

tapahtuvia pakollisia muutoksia hankaliksi.

4.2 Paivaaikataulu

Kuten aikaisemmin aikataulutuksesta puhuttaessa on mainittu, pdivin
kohtausjarjestyksen suunnittelussa on otettava huomioon samoja tekijoitd kuin
kokonaisaikatauluakin suunnitellessa. Aloitusaikaa méérittdd kuvattavien kohtausten
vaatima valotilanne, jos kuvataan lokaatiossa. Helppo lédhtdoletus kuvausjérjestyksesta
on sijoittaa kohtaukset kuvauspiivdan vuorokaudenajan mukaan. Lisdksi on hyva
kiinnittdd huomiota siihen, ettei erityisesti ndyttelijoitd, jos ei mielellddn avustajiakaan,
odotuteta turhaan. Jos ei jokin muu tuotantotekninen tekijé puolla muuta
kuvausjirjestysti, pyritddn kutakin néyttelijaa sisiltavat kohtaukset kuvaamaan
mahdollisimman perdtysten. Tdmé on myds kustannustehokasta. Sen sijaan, ettd
ndytteliji osallistuu yhteen kohtaukseen aamulla, toiseen illalla ja hdnelle maksetaan
pdivén odottelusta, voitaisiin hdnen osuutensa kuvata aamupaivéilld ja maksaa vain

puolesta pédivéstd. Taas kerran apulaisohjaaja joutuu priorisoimaan aikatauluttaessaan.

Liséksi listaan muutamia muita ”vakioita”, jotka on hyva pitdd mielessa call sheetia
laatiessa. Call time eli ryhmén kokoontumisaika on usein puoli tuntia ennen
suunniteltua ensimmaistd kuvaa, riippuen tietysti mitd valmisteluja pdivin ensimmaisti
kuvaa varten vaaditaan. Eri osastoille voidaan antaa myds toisistaan poikkeavia aikoja.
Call sheetiin merkataan usein ensimmaisen harjoituksen aika, usein 15 minuuttia ennen
ensimmaistd kuvaa. Maskille ja puvustukselle varataan yhteensi 15-60 minuuttia,
néyttelijoiden saapumisajat ja on set -ajat (valmiina kuvaukseen) merkitddn call sheetiin
erikseen. Néyttelijdn poistumisaika merkitddn ainoastaan silloin, jos hinelld on
pakollinen poistuminen kesken kuvauspdivan. Ndin tdma esto osataan ottaa huomioon,
jos kuvauspdivén aikana joudutaan tekeméin muutoksia ennalta laadittuun

kuvausjarjestykseen.

Kuvauspdivéan yleinen pituus on 10,5 tuntia, sisdltden puolen tunnin palkattoman
ruokatunnin. Aika lasketaan ensimmadisten ryhmaéléisten aloitusajasta (call time) purun

(wrap) loppumiseen. Rickman sanoo tutkintoty0ssain, ettd tydaika lasketaan
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ensimmaisten aloitusajasta purun alkuun, jolloin moni tydskentelee ylitunteja purun
joskus venyessé tunteihinkin. Oman kokemukseni mukaan purkuajat pyritaan
arvioimaan mahdollisimman tarkkaan ja sisdllyttimédn tyOpdivién, silld ylityStunnit
tulevat tuotantoyhtiolle kalliiksi. Tosin esimerkiksi Dark Floorsin kuvauksissa
maskiryhmélle asetettiin aikaisempi call time paivén alkaessa erityistd maskeerausta
vaativalla kohtauksella, mutta aiemmin aloittaneet ryhmén jisenet vapautettiin

kuvauksista mahdollisuuksien mukaan siten ettei ylitditd tullut.

Yli 8 tunnin ty&paivét tydehtosopimus luokittelee ylitoiksi, joista kahdelta
ensimmaiseltd tunnilta tulisi maksaa 50 prosentin ylityokorvaus. Koska kuvauspaivét
ovat ldhes aina 10-tuntisia, on ndma 2 ylity6tuntia tyoryhméildisten palkoissa jo yleensa
huomioitu. Muistaa taytyy kuitenkin, ettd lain mukaan 10 tunnin ylittdvésti ty0ajasta
tuleekin maksaa jo 100 %:n ylityokorvaus. Tyontekijoille kuuluu myds taata pédivien
vilinen lepoaika, joka on tydehtosopimuksen mukaan 11 tuntia.” Jos seuraava tySpéivi
alkaa ennen lepoajan padttymistd, ovat paillekkdiset tunnit ylitydokorvaukseen
oikeuttavia. Jokainen osasto tai apulaisohjaaja voi tarvittaessa konsultoida
tuotantopéillikkod ylitdiden tarpeesta ja pyytdd niithin lupaa. Oletuksen varassa niitd ei
kannata tehd4, vaan ne tulee sopia ennakkoon, jos niistd aikoo saada asianmukaisen
korvauksen. Alalla edelleen kokemukseni mukaan noudatetaan vaihtelevalla
menestykselld tydehtosopimusta, joten korvauksesta kannattaa todellakin keskustella
ennakkoon. Apulaisohjaaja ei varsinaisesti ole vastuussa siitd, miten tuotantoyhtio
ylity6t ryhmélle korvaa, mutta hén ei saa ilman tuotantopdillikon suostumusta teetéttaa
ryhmalla ylit6itd. Siksi on tirkedi tuntea tydaikarajoituksia ja niiden ylitysten

vaikutuksia budjetille.

4.3 Kuvauksissa

Kuvauspiivai 1dhdetddn siis toteuttamaan call sheetin aikataulun mukaisesti.
Apulaisohjaaja saapuu paikalle yleisen call timen mukaisesti, viimeistda kuitenkin yhta
aikaa kuvaajan kanssa. Tamai siksi, ettd apulaisohjaajan on oltava paikalla kuulemassa,
kun péivan ensimmaisti sef upia (kameran paikkaa) aletaan suunnitella ja ohjeistaa.
Ohjaaja saattaa saapua paikalle myohemminkin. Apulaisohjaajan ensimmaéinen tehtava

on tervehtid ryhmai sekd varmistaa, ettd pdivin tyot on pantu alulle asianmukaisesti ja

2 hitp://www.teme.fi/PALKAT/eloktyo.htm, luettu 17.9.2008
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osastot ovat paikalla. Erityisesti hin varmistaa, ettd ndyttelijit ovat saapuneet paikalle ja
heidén valmistelunsa puvun ja maskin osalta on aloitettu. Mielestiani on my0s hyvé tapa
vaihtaa ndyttelijoiden kanssa muutama sana ja varmistaa, ettd he ovat tietoisia siitd mitd
ollaan seuraavaksi tekemaissd ja mika on arvioitu aloitusaika. Nayttelijoille on jaettu
sama aikataulu kuin muullekin tyéryhmaélle, mutta ryhmééa useammin he lukevat siti

yliolkaisemmin ja moni jopa odottaakin kuulevansa tiedon apulaisohjaajalta.

Usein myds 2. apulaisohjaaja, joka on aamulla ensimmaéisend ndyttelijoitd vastassa
hoitaa timén tiedottamisen. Moni tapaamani suomalainen ndyttelijad on ihailtavan
omatoiminen ja aikataulua kunnioittava. He lukevat paperistaan miti milloinkin
tapahtuu ja ovat paikalla setissd kutsumattakin. Tuotantokulttuurien eron huomasi hyvin
Dark Floorsin englantilaisten néyttelijoiden kanssa. 2. apulaisohjaajana kévin pdivittidin
toivottamassa heidét tervetulleiksi toihin, kerroin mahdollisista muutoksista
pdivaaikataulussa ja siitd olimmeko mahdollisesti edella tai jiljessd suunnitellusta.
Lahes kaikkien kohdalla kertasimme, mitka olivatkaan ne paivén kohtaukset ja niiden

sisdllot. He olivat selvistikin tottuneet, ettd tieto esitelldédn heille tarjottimella.

Kun ohjaaja saapuu kuvauspaikalle, siirtyvit apulaisohjaaja ja kuvaaja hinen kanssaan
kidymaééan lapi pdivan kulun sekéd ensimmaéisen kohtauksen toiminnan, suunnitellut kuvat
ja kameranpaikat. Tavallista on, ettd kunkin kohtauksen ensimmaisena tehddin laajin
kuva, joka yleensd on niin sanottu “masteri” eli master shot. Se sisiltdd koko
kohtauksen toiminnan yhdelld otolla kuvattuna. Sitten siirrytdén henkilohahmojen
suuntiin ja aina vain tiiviimpiin kuvakokoihin. Apulaisohjaajan tehtdvén ydin on
omaksua tdma tieto, vélittdd se eteenpdin osastoille ja sen jdlkeen valvoa, ettd osastojen
valmistelut etenevét ohjeen mukaisesti ja aikataulussa. Apulaisohjaaja valvoo tilannetta
pddasiallisesti kameran ldheisyydesti niin, ettd on valmiina toimeenpanemaan ohjaajalta
tai kuvaajalta tulevia pyynt6ji. Apulaisohjaajan tulisi pysyé setissd koko set upin
valmistelun ajan ollakseen vélittomasti valmiina vélittiméan pyyntoja ja kysymyksia
ohjaajalta ryhméille ja toisin pdin. Olemalla paikalla hdn varmistaa, etté tarpeisiin
vastataan vilittdmasti ja tuotanto pysyy liikkeessd. [lman apulaisohjaajaa viivistymisen
ja epdtarkkuuden riski kasvaa. (Silver & Ward 1992, 94) Hin myds valvoo yleisen
tyorauhan sdilymistd rakennuksen tiimellyksessd. Saattaa kuulostaa niuhottamiselta,
mutta usein apulaisohjaajan on muistutettava hiljaisuudesta, kun iloinen ja
hyvéntuulinen porukka tekee toitd. Keskittymisrauha on kuitenkin tdrked tarkkuutta tai

taiteellista tyotd tekeville ryhmén jésenille. Jos apulaisohjaaja joutuu syysta tai toisesta
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poistumaan valmistelujen vélittomasté laheisyydestd, kutsuu ja valtuuttaa hin 2.

apulaisohjaajan valvomaan tilannetta.

Ohjeistaessaan kuvanrakennusta osastojen johtajille apulaisohjaaja muodostaa kuvan
valmisteluihin tarvittavasta ajasta kysymaélld suoraan ryhmaéldisilti tai kdyttdmalla omaa
kokemustaan arviointiin. Toisinaan aika on arvioitava sen mukaan, kuinka paljon sitd
yksinkertaisesti olisi aikataulullisesti varaa kayttdd kyseisen kuvan valmisteluun.
Mielesténi hyvé ja ryhmén tydskentelyyn ryhtid antava tapa on ilmoittaa d4neen ja
radiopuhelimiin aika-arvio harjoitteluvalmiuden saavuttamiseen. Niin osastoilla on
tavoiteaika valmistelujen aikaansaamiselle. Taiteellisessa tydssd kun hiottavaa tuntuu
riittdvan loputtomiin ja aikaa ollaan valmiita kdyttdmé&én niin paljon kuin sitd annetaan.
Apulaisohjaaja varmistaa myos, ettd ndyttelijét tietdvit arvion. He voivat siten vetdytyé
rauhoittumaan, kiydd syomaéssa tai kuka miten ikind valmistautuukaan, mutta osaavat

hoitaa toimensa ennen kuin heiti tarvitaan.

Kun kuvaaja ilmoittaa kameraryhmin olevan valmis harjoitukseen, kutsuu
apulaisohjaaja ohjaajan seki niyttelijat settiin. Tehddan kivelyharjoitus, jossa
ndyttelijat kayvit lipi kohtauksen toiminnan ja liikeradat. Goodell nimittda titéd
kirjassaan stop-start -harjoitukseksi (1998, 225). Talld nimella tarkoitetaan sitd, ettd
ndyttelijoitd voidaan pyytdd pysdhtymédn kesken toiminnon, jotta esimerkiksi voidaan
korjata valoa tai tehdi alustaan teippimerkintdjd, joita kamera-assistentti sitten kdyttda
tarkennukseen oton aikana. Tamén harjoituksen aikana puomittaja etsii itselleen sopivan
ddnityspaikan kuvarajojen ulkopuolella; dénittdja katsoo, ettd ddnet ovat kaytossi
olevien mikrofonien kantaman péaéssé; key grip harjoittelee mahdollisen ajon liikkeen ja
niin edelleen. Kyseessé on niin sanottu tekninen harjoitus. Kohtauksen sisdllosté ja
merkityksestd ohjaaja on jutellut ndyttelijoiden kanssa yleensé jo ennen settiin

saapumista.

Tamaén jilkeen tehddén vield pienid teknisid viimeistelyjd, joiden aikana ohjaaja voi
harjoitella niyttelijoiden kanssa tai niyttelijoitd voidaan pyytidd odottamaan sivussa.
Apulaisohjaaja huolehtii, etteivit he 1&hde kovin kauas. Kun kuvausvalmius on
minuuteista kiinni, ei aikaa haluta hukata heidén etsimiseensé. Apulaisohjaajan tulisikin
pystyé koko ajan ennakoimaan tilannetta niin, ettd kun kamera ja ohjaaja lopulta ovat
kuvausvalmiudessa, niyttelijit saapuvat sulavasti settiin ja muiden osastojen valmiudet

on varmistettu. Tai jos jotain joudutaan odottamaan, hénelld ainakin on tiedossa mika
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kestdd, kuinka kauan ja miksi. On ihailtavaa seurata apulaisohjaajaa, joka saa palapelin

kaikki osaset loksahtamaan paikoilleen samanaikaisesti.

Apulaisohjaajan tehtdvéddn kuuluu dédnitorvena ja jirjestyksen yllépitdjané toimiminen.
Kun ohjaaja ilmoittaa haluavansa kuvata, apulaisohjaaja kuuluttaa kuvausvalmiuden ja
pyytdd kuvaushiljaisuutta. Kaikki tdma toimitetaan kuuluvalla d44nelld niin, ettd se
kuuluu pienelle etdisyydellekin. Se toistetaan my0s radiopuhelimiin, niin kuin
mielellddn kaikki kuvauspaikalla annettavat komennot, jos sellaiset etdisyyksien vuoksi
ovat kdytossd. Apulaisohjaaja huolehtii myo6s kdskyilldén esimerkiksi
liikkenteenpyséytyksen kdynnistyksen, jos sellainen on kohtausta varten jéarjestetty. Han
tyhjentdé viimeisetkin kuvaa valmistelevat kuva-alasta ja pyytdé niin nayttelijoita kuin
kuvan tekoon aktiivisesti osallistuvia ryhmaldisiékin ottamaan alkuasemansa. Tdma
toimintakaava pysyy ldhes muuttumattoman kaikissa tuotannoissa ja muistuttaa
mielestini armeijamaista késkysarjaa. Se onkin tarpeellista, jotta monta litkkuvaa osaa
saadaan toimimaan synkronoidusti. Proseduuri jatkuu. Ensimmaiisend apulaisohjaaja
pyytéi aloittamaan A#nityksen, jonka #énittdji kuittaa ilmoittamalla: ”A#ni kiy.” Klaffia
kayttdva henkild ilmoittaa kohtauksen ja oton numerot, jonka jilkeen apulaisohjaaja
pyytdd kdynnistimiin kameran. Kuvaaja kuittaa ilmoittamalla: “Kamera kéy.” Klaffi
ly6diin ja sitd kdyttanyt poistuu kuvasta. Usein itse ohjaaja tahtoo antaa néyttelijoille

merkin toiminnan aloituksesta: ”Olkaa hyvit.”

Oton saa periaatteessa keskeyttdd vain ohjaaja, ellei kyseessé ole vaaratilanne tai
vastaava. Han katkaisee sen sanomalla “Kiitos” tai jos otossa oli jotakin vialla *’Poikki”.
Apulaisohjaaja siirtyy heti kuuntelemaan, haluaako ohjaaja kyseisestd kuvasta uuden
oton vai siirrytddanko seuraavaan kuvaan tai kohtaukseen. Joskus ohjaaja voi haluta, ettid
kuvasta tehdddn pick up, jolloin kuvataan vain osa toiminnasta (Goodell, 1998, 236).
Néin sddstetdédn aikaa, eikd toisteta turhaan pitkda kohtausta, jos vika oli vain pienessi
yksityiskohdassa. Jos tehdddn uusi otto, apulaisohjaaja pyytdd ryhmalti pikaiset
korjaukset ja siirtymisen alkuasemiin. Jos ohjaaja on tyytyviinen saamiinsa ottoihin,
tarkastaa kamera-assistentti portin puhtauden (ettei linssissi ole likaa, pdlya tai muuta
kuvan laatua haittaavaa) ja ilmoittaa siitd apulaiohjaajalle. Portin ollessa puhdas
apulaisohjaaja ohjeistaa ryhmille seuraavan kuvan rajauksen ja kertoo néyttelijoille
toivotaanko heidin odottelevan pikaisia valmisteluja aivan setin ldheisyydessé, vai onko
heilld aikaa viettdd pidempi tauko. Uuteen kohtaukseen mentdesséd apulaisohjaaja

kuuluttaa tulevan kohtauksen numeron ja muistuttaa sen sisillostd. Valmisteluprosessi
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kdynnistyy uudestaan. Lisdhaastetta tuo kohtausten vilinen lokaation vaihto, jonka

organisoinnissa apulaisohjaaja on avainasemassa.

Kuvauspdivin aikana apulaisohjaaja valvoo aikataulun toteutumista ja muistuttaa siita
hienovaraisesti ohjaajaa, jos ollaan huolestuttavasti myohéssa. Apulaisohjaaja
kommunikoi kuvausten edistymisestd myds tuotantopaillikolle, jonka tehtdva on
saamansa tiedon perusteella pohtia, voidaanko péivaa tarvittaessa jatkaa parilla tunnilla
tai jotakin osioita siirtdd seuraaville kuvauspdiville. Apulaisohjaaja tiedottaa hénta
kaikista ongelmista ja hidasteista pdivin péétteeksi tai vilittomasti, jos ne kaipaavat
nopeaa ratkaisua. Apulaisohjaaja huolehtii, ettd ruokailu toteutuu aikataulutettuun tai
ainakin inhimilliseen aikaan, koordinoi sen catering-vastaavan kanssa seki vahtii, ettd
tauko pysyy oikean pituisena. Pdivin kuvaustavoitteen tdyttyessd apulaisohjaajan
tehtdava on kuuluttaa purku eli kuvausten lopetus viimeistdan call sheetin mukaiseen
aikaan, jollei toisin ole tuotantopdillikon kanssa sovittu. Jokainen osasto purkaa ja
pakkaa tavaransa. Apulaisohjaaja kiittda pdivastd, muistuttaa seuraavan paivin
aloitusajasta tai erityishuomiota vaativista toimenpiteistd. Ohjaaja, kuvaaja ja
apulaisohjaaja pitdvét usein lyhyen palaverin koskien tulevaa pdivai. Tuotantopdillikko
haluaa my0s kuulla pdivén kulusta, jos ei ole pystynyt olemaan kuvauspaikalla padivin

aikana.

4.4 Avustajien ohjaus

Sen liséksi, ettd apulaisohjaaja pitdd kuvaukset pyoriméssd, ohjaajan tyytyvéisend ja
jarjestystd ylld, on hinelld kokonaan oma vastuualueensa — avustajat ja suurten
joukkokohtausten ohjaus. Avustajat ovat taustandyttelijoité, joilla ei yleensa ole
repliikkejd. Heidén tarkoituksenaan on eldvoittdé taustaa ja tehdéd kohtausten
ymparistoistd luonnollisia. Apulaisohjaajan vastuulla on toimittaa kuvauksiin purussa
ohjaajalta varmistettu mééra tietyn tyyppisid avustajia. Kéytdnnossa niiden hankinnasta
vastaa 2. apulaisohjaaja, joka soittaa ja tilaa heidét paikalle, sopii aikatauluista ja
palkkioista ja tekee esiintyjdsopimukset. 1. apulaisohjaaja suunnittelee ja ohjaa

avustajien toiminnot ja sijoittelun kuva-alaan ohjaajan toiveita kunnioittaen.

Suomessa avustajat ovat yleensé néyttelijdharrastelijoita, urheiluseuran jésenié tai keté
tahansa elokuvanteosta kiinnostuneita. Siispd heilld harvoin on mainittavaa kokemusta
esiintymisestd tai kuvauksissa olosta, joukosta 16ytyy aina ensikertalaisia. TAiméa on

otettava huomioon ohjatessa kuin yleisen tyorauhankin kannalta. Taustoissa litkkuvia



avustajia harvoin tavataan ennakkoon saati koekuvataan, joten paikalle voi ilmestyi
kameran edessa jinnittivid tai ylindyttelevid henkilditd. Heiltd ei tietenkdén voi vaatia
ammattitason ndyttelijasuorituksia ja apulaisohjaajan haaste onkin saada avustajat
ensisijaisesti rentoutumaan ja suhtautumaan kameraan kuin sité ei olisikaan. Liséksi
avustajat vaativat paljon kannustusta ja rohkaisua, jotta he uskaltavat ilmaista ja irrotella
aidon oloisesti. Lisdksi avustajille on ystavallisesti mutta tiukasti kerrottava niin
sanotusta tyokurista. Innokkaimmat elokuvaharrastajat kun saattavat tupata jakamaan
ohjeita niin muulle tydryhmélle kuin ohjaajallekin. Yliméérdinen héiriotekiji hidastaa

tyontekoa.

Kun avustajat ovat saapuneet paikalle on tirkedd, ettd heille kerrotaan paivén kulusta ja
kuvauskéytinnoistd; heille osoitetaan lepo-, ruokailu- ja saniteettitilat sekd osoitetaan
henkild, jonka puoleen kdintya pdivin aikana. Avustajan ty0 saattaa odotteluaikojen
venyessa pitkiksi tuntua epikiitolliselta, kun varsinaista palkaksi kutsuttavaa korvausta
hin ajastaan harvoin saa. Siispd on mielestédni oleellista, ettd avustajat otetaan vastaan
tilanteen sen suinkin salliessa ajan kanssa ja heille kerrotaan elokuvan teosta ja heididn
roolistaan siind. Kun avustaja tuntee olevansa osa tyoryhmaa ja tervetullut, jaksaa hin

varmasti motivoitua pitkdnkin pdivan loppuun saakka.

4.5 Turvallisuus kuvauspaikalla

Harvoissa lahteissd muistetaan korostaa saati mainita, ettd apulaisohjaaja vastaa myds
turvallisuudesta kuvauspaikalla. Hinen tehtdvéndan on kartoittaa riskit ja huolehtia, ettd
asianmukaiset varotoimet ja suojaukset toteutuvat’. Apulaisohjaaja tekee tissa
yhteisty6td jarjestelyosaston seké erikoistehosteista ja stunteista vastaavien henkiléiden
kanssa. Jarjestelyosaston kanssa kartoitetaan kuvauspaikkaan liittyvait riskit kuten
laheiset litkennevéylat, alueella litkkuvat suuret tydkoneet tai vaikka haitallinen melu.
Apulaisohjaaja huolehtii, ettd tyoryhmaa on tiedotettu kuvausympériston aiheuttamista
riskeistd ja rajoituksista, ja etti jérjestelyosasto on minimoinut riskit esimerkiksi
merkitsemadlld tai eristimalld vaara-alueen. Lisdksi hdn huolehtii, ettd tyéryhmaille on
tarjottu tarvittava suojavarustelu kuten kuulonsuojaus kuvausten vaatiessa rijahteita tai

kuvauspaikan melutason muuten ylittdessa turvarajat.

3 http://www.skillset.org/film/jobs/direction/article_3885 1.asp, luettu 17.9.2008
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Dark Floorsin kuvauksissa kaytettiin rdjahdettd, jolla rikottiin lasiseina. Jokainen otto
valmisteltiin huolella. Tyoryhmélle oli jaettu kuulonsuojaus, kuva-ala sirpale-
etdisyydeltd tyhjennettiin kaikista, jotka eivét valittomaésti osallistuneet kuvan tekoon ja
ennen rdjdhteen laukaisua tiedotettiin kuulonsuojauksesta, turva-alueesta sekd
varmistettiin rakennuksen sisdintulot ettei kukaan tule ylléttden sisdén kesken
rdjdytyksen. Oton jdlkeen vaaratilanteen ilmoitettiin olevan ohi. Tdmai ilmoitus on
tarked, eikd sitd saa unohtaa. Jos tydryhma huomaa, etti vaaratilan loppumisesta ei
muisteta ilmoittaa, saattaa se ottaa tavakseen tulla tiedustelemaan tilannetta ja

pahimmassa tapauksessa joku kévelee keskelle rdjahdysta.
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5 Lahimmat tyotoverit

5.1 Ohjaaja

Pédasiallisesti ohjaaja valitsee apulaisohjansa (Goodell 1998). Niin ohjaajia kuin
apulaisohjaajiakin on erilaisia. Parhaan tydtehon saavuttamiseksi ja sédilyttdmiseksi
tarkeintd on 10ytdé ohjaajaa tdydentévi apulaisohjaaja. Osa ohjaajista haluaa keskittya
taiteelliseen pohdiskeluun ja nayttelijoiden kanssa kommunikointiin. Silloin
apulaisohjaajan tehtdva on vilittda ohjeistusta tekniselle ryhmalle ja ottaa vastaan sen
kysymyksid. Jos ohjaaja on kovaddninen, haluaa itse antaa komentonsa ja pitdi tahtia
ylla, on apulaisohjaajaksi sopiva henkild, joka huolehtii, ettd tilatut ndyttelijat, kalusto ja
miehistd ovat paikalla ja keskustelee ohjaajan kanssa, jos aikataulu ei ndyté toteutuvan.

Joillekin ohjaajille kdskyjen jakaminen voi olla tapa hallita ja jdsentdd omaan tyotaan.

On vaara, ettd jdlkimmaiisen kaltainen kaytGs ohjaajalta vaikuttaakin
epéluottamuslauseelta apulaisohjaajaa tai suunniteltua aikataulua kohtaan. Varsinkin
opiskelijatuotannoissa olen torménnyt ohjaajiin, jotka organisoivat kuvauspaikan
toimintaa itse aina ruokailuvuoroihin saakka. Mielestdni ammattitaitoinen ohjaaja ottaa
vastaan tarjotut tyokalut ja uskaltaa luovuttaa kuvausten pydrityksen apulaisohjaajalle.
Néin hén takaa keskittymisrauhan taiteelliselle tydlleen ja nédyttelijinohjaukselle.
Luottamuslauseellaan ohjaaja tekee selviksi, ettd apulaisohjaaja on johtamisvaltainen

setissd, eikd tyoryhmélle jaa epaselviksi kenen puoleen kddnnytaan.

Oma lukunsa ovat tietysti apulaisohjaajan ja ohjaajan henkilokemiat, jotka varmasti
pyritddn ottamaan huomioon aina apulaisohjaajaa valitessa. Siksi pelkét meriitit eivét
ratkaise ty0hon valittaessa. Ohjaajan ja apulaisohjaan keskusteluyhteyden tulee olla

kunnossa, joten tutustuminen ennen tyohon valintaa on hyva kaytanto.

”Jokaisella ohjaajalla on yleensd oma lempparinsa, joka tuntee hénen
tyoskentelytapansa”, toteaa tuotantopédllikkd Saara Kankaanpéd apulaisohjaajan
valinnasta. Todellisuudessa hin kertoo kuitenkin valinnanmahdollisuuksien Suomessa
olevan rajalliset, silld suhteellisen nuoren tyonkuvan rautaisia ammattilaisia ei
maassamme ole liiaksi. Hinen mukaansa alan parhaat ammattilaiset voivat télld hetkelld
valita pédltd houkuttelevimmat projektit. Esimerkiksi tiukan budjetin tv-sarjoissa

ohjaaja joutuu usein tyytymién apulaisohjaajaan, joka aikataulun puitteissa on vapaa.



Kankaanpad muistuttaa, ettd vaikka ohjaajan ja apulaisohjaajan yhteispeli on tarkedi, on

tuottajalla aina viimeinen sana sanottavanaan valinnassa.

5.2 Tuotantopaallikko

Tuotantopiillikon ja apulaisohjaajan yhteisty0 alkaa jo ennakkotuotannossa.
Tuotantopaillikko valvoo kisikirjoituksen purkua ja aikatauluttamista tai joissain
tapauksissa kantaa niistd vastuun itse. Kuten aiemmin on todettu, apulaisohjaajan
mukaan tulon ajankohta riippuu monista tekijoistd. Mitd aiemmin molemmat ovat
tuotannossa mukana, sen edullisempaa se on keskindisen luottamuksen ja tydnjaon
rakentamiselle. Kun ennakkotuotantoa tehddén yhdessi, ovat molemmat tietoisia siité,
misté toinen kantaa huolen. Nékisin my06s apulaisohjaajalle edulliseksi olla mukana
mahdollisimman varhaisesta vaiheesta, jolloin purkutyon ja aikataulutuksen ohessa ehtii
kasvaa sisddn kisikirjoitukseen. Néin ollen nopeiden paitosten tekeminen kuvauksissa
helpottuu. Vahvan kokonaiskuvan ansioita tekee parempia arvioita siitd, mihin kaikkeen

pieni muutos kuvausten aikana tulee vaikuttamaan.

Molemmat ovat johtajia tahoillaan. Tuotantopdéllikko johtaa kuvausten lapivientid ja
budjetin kayttod. Apulaisohjaaja on se, joka johtaa kuvauksia setissé ja vastaa
aikataulussa pysymisestd. Apulaisohjaajan tehtévd on ennen kaikkea taata ohjaajalle
optimaaliset tydolosuhteet. Samanaikaisesti hin vastaa tuotantopédllikolle, ettd aiemmin
sovittu aikataulu pitda ja budjetoidut resurssit, kuten aika, kdytetdan tehokkaasti niita
mydskddn hukkaamatta. Jos siis tuotannon asettamat rajoitteet sotivat ohjaajan joskus
muuttuviakin tarpeita vastaan, on apulaisohjaajan tehtdva neuvotella tarvittavat
lisdresurssit tuotantopadllikoltd ohjaajan toiveiden mukaisesti. Tuotantopééllikko vastaa
puolestaan tuottajalle budjetin ja kokonaisaikataulun toteutumisesta eikd mydskddn aina
pysty taipumaan ohjaajan vaateisiin. Silloin jd4 tuotantopééllikon tehtdvéksi “pakottaa”

ohjaaja aikatauluun. (Goodell 1998)

Vaikka seki apulaisohjaaja ettd tuotantopiéllikko ovat aktiivisia tuotannon pyorittéjii ja
varsinkin ennakkotuotannossa tehtdvét voivat sekoittua ja mennd pééllekkéin, on eron
tekeminen viimeistdan kuvauksissa oleellista. Tyoryhmille on oltava selkedd, kummalla
on késkyvalta setissé. Joskus tuotantopaillikko ei uskalla luovuttaa tarvittavaa vastuuta
apulaisohjaajalle. Jos hinestd tuntuu, ettd tilanne saattaa olla lipedméssé apulaisohjaajan
kisistd, hin saapuu settiin jakamaan ohjeistusta saadakseen tilanteen hallintaan.

Mielesténi tillaisesta toiminnasta voi olla jatkoa ajatellen harmia, koska apulaisohjaajan
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toimet osoitetaan téiten riittiméattomiksi. Voi seurata se, etti tyéryhman jésenet
alkavatkin raportoida tarpeista ja ongelmista suoraan tuotantopadllikolle, ja
apulaisohjaaja jad ilman oleellista tietoa. Tyoryhmélle on siis oltava selkeédd, kumpi
pyOrittdd toimintaa setissd. TAdma tietysti edellyttdd sité, ettd apulaiohjaaja on
tehtdviensa tasalla. Jos tuotantopaillikko kokee apulaiohjaajan otteen lipsuvan, on
hinen puututtava kuvaustahdin yllapitoon. Tuotantopééllikko vastaa kuitenkin

loppukédessa tuottajalle budjetin toteutumisesta.

Kysyin seki tuotantopééllikkona ettd apulaisohjaajana toimineelta Saara Kankaanpailti,
millainen tuotantopaillikon ndkdkulmasta on hyva apulaisohjaaja. Hinen mielestdan
apulaisohjaajan on ensisijaisesti kyettdva kuljettamaan paiva lapi yllattavien tilanteiden
pitden ylld kuria, niin ettei luomisen tuoksinassa paddyta kuvausratkaisuihin, jotka
voisivat vaarantaa turvallisuuden tai aiheuttaa turhia riskejd. Hyva apulaisohjaaja myos
kykenee syottdmaiin ryhmaélle tietoa niin, ettd ensimmadistd kuvaa valmistellessaan
ryhma tietdd jo seuraavan ja sitd seuraavan liikkeensd, vaikka kuvaussuunnitelma olisi
samaisena aamuna laitettu uusiksi. Néin jokainen osasto voi valmistella ennakkoon ja
kiyttdd aikansa mahdollisimman tehokkaasti. Viimeiseksi Kankaanpii korostaa, etti
apulaisohjaajan tulisi muistaa tekevinsa toitd tuotantoyhtiolle, ei ohjaajalle.
Apulaisohjaaja on ensisijaisesti alisteinen tuotantopaéllikom asettamille reunaehdoille ja
vasta toissijaisesti pyrkii toteuttamaan ohjaajan taiteellista visiota ndiden reunaehtojen
sisélld. Apulaisohjaajalla ei esimerkiksi ole koskaan valtuuksia tehdd paitostd jonkun
kohtauksen kuvaamatta jattimisesta tai sen kuvaamisesta yliajalla. P4étos kulkee aina

tuotantopadllikon kautta ja luvan myontéa lopullisesti tuottaja.

5.3 2. apulaisohjaaja

Apulaisohjaaja tarvitsee assistenttia vahintadnkin kuvausjaksolle. My0s
ennakkotyOvaiheessa sellainen voi olla hyddyksi. 2. apulaisohjaajan tehtiviin kuuluu 1.
apulaisohjaajan avustaminen seké tukevat ja valmistelevat tehtdvét. 2. apulaisohjaaja
usein myos korvaa ensimmadistd hénen poissa ollessaan. Toimenkuva on joustava ja
riippuu siitd, missi vaiheessa projektia tuotantoyhtio paéttad hianet palkata ja miti
toimia 1. apulaisohjaaja on hinelle valmis luottamaan. Toisinaan tuotantoyhtié paéttaa
olla kokonaan palkkaamatta 2. apulaisohjaajaa ja tarjoaa 1. apulaisohjaajalle kayttoon
tuotantoassistentin tai muun vastaavan avustamaan titd muiden tehtdvien ohella. Jos
elokuvan avustajaméaérit eivét ole suuria, eivitkd kuvaukset tapahdu laajoissa

lokaatioissa, saattaa apulaisohjaaja parjétd ilman assistenttia. Toki on aiheellista pohtia,
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mihin apulaisohjaajan assistenttiaan kalliimpaa ty6aikaa kannattaa uhrata ja kuinka
tyotehoon vaikuttaa se, ettd apulaisohjaaja joutuu vaistaméttikin joskus hellittimééan
kameran ja kuvausvalmistelujen vilittomaésta ldheisyydestd hoitaessaan toimeaan yksin.
Alla erittelen 2. apulaisohjaajan tehtdvid osoittaen kuinka ne auttavat 1. apulaisohjaa

keskittyméan oleelliseen.

2. apulaisohjaajan tullessa mukaan ennakkotuotantovaiheessa, vastaa hén avustajien
hankinnasta, heidin roolittamisestaan ja tiedottamisestaan. Han raportoi 1.
apulaisohjaajalle ennakkoon toteutuneiden avustajien méaéran kohtauskohtaisesti.
Varsinkin suurimpien avustajakohtausten kohdalla timi on tirkeéa, jotta
avustajatoiminta voidaan suunnitella ennakkoon. Jos tilattu avustajamééra ei toteudu,
voidaan suunnitelmia mukauttaa. 2. apulaisohjaaja kommunikoi tarvittaessa ohjaajan
kanssa suoraan siitd, millaisia avustajia hin toivoo paikalle sekd pyytdd puvustajalta

ohjeistuksen avustajien pukeutumiseen.

Liséksi 2. apulaisohjaaja usein valmistelee call sheet -pohjat kuvausaikataulun pohjalta
niin, ettd 1. apulaisohjaaja voi tdydentdd ja muokata niitd kuvausten edetessa.
Asianmukaisen hyvéksytyskierroksen jédlkeen 2. apulaisohjaaja kirjoittaa ne puhtaaksi ja

toimittaa 1. apulaisohjaajalle jakoa varten.

Kuvausten aikana 2. apulaisohjaajan tyot saattavat jakautua tuotantotoimiston ja
kuvausten vilille, riippuen kuvattavien kohtausten luonteesta. Toimistossa han hoitaa
sheeteja. Kuvauksissa hidn on ldsné ainakin niin pdiviné, kun avustajia tulee paikalle.
Hinestd on hyotyd myos silloin kun kuvauksia suoritetaan kahden kameraryhmén (1st ja
2nd unit) voimin. Silloin 2. apulaisohjaaja voi valvoa valmisteluita silloin kun

ensimmadinen kuvaa toisen ryhmén kanssa.

Avustajien saapuessa kuvauksiin 2. apulaisohjaaja ottaa heidét vastaan ja huolehtii, ettd
jokainen avustaja allekirjoittaa esiintyjasopimuksen, jossa luovuttaa tuotantoyhtidlle
oikeudet kuvatun materiaalin esittdmiseen ja levitykseen. Usein 1. apulaisohjaajan
valvoessa kuvauksia, 2. apulaisohjaaja vastaa siitd, ettd avustajat saavat tiedon paivéin
aikataulusta seké kiytdnndistd kuvauspaikalla. Hyvé tapa on kerété kaikki saapuvat
avustajat yhteen paikkaan, kertoa kdytdnnon asiat sekd motivoida heidét kertomalla
hieman elokuvan siséllostd ja heidén roolistaan siind. Avustajien tulee tietéd, ettd 2.

apulaisohjaaja on heidédn yhteyshenkilonsd kuvauspaikalla ja heidén tulee ilmoittaa



hinelle, jos poistuvat osoitetusta odotustilasta. Néin joukko pysyy kasassa ja on
siirrettdvissa 1. apulaisohjaajan alaisuuteen tilanteen sitd vaatiessa. 2. Apulaisohjaaja
tarvitsee ensimmadisen lailla hyvéa joukkojenhallintakykyi. Avustajien ohjaustydssd 2.

apulaisohjaaja avustaa tai hin voi saada vastuulleen kokonaisia osa-alueita.

Avustajista huolehtimisen lisdksi 2. apulaisohjaaja on kéytdnndssé 1. apulaisohjaajan
juoksevat jalat. Han vilittda tietoa apulaisohjaajalta tuotantotoimistoon tai ryhmén
jasenille. Kun setissd huomataan jokin puute tai tarve, ldhetetdédn 2. apulaisohjaaja
vastamaan siité, ettd asia hoidetaan. Hin auttaa 1. apulaiohjaajaa pitdméén
kuvaustilanteen rullaamassa. Joskus se on hyvin konkreettistakin. Erddssa Dark
Floorsin kohtauksessa pudotettiin pehmonalleja porraskuiluun kolmannesta kerroksesta.
Ottojen vilissd nallet piti saada mahdollisimman nopeasti takaisin yldkertaan uutta
pudotusta varten. 2. apulaisohjaajana tehtdvéni oli toimittaa ne sinne, niinpa juoksin

kolmen kerroksen vélid edestakaisin, ja ottoja todellakin tehtiin paria enemmén.

2. apulaisohjaaja on nédyttelijoiden tietoldhde setin ulkopuolella. Hén pitdd niyttelijat
kérryilld aikataulusta ja tiedottaa pdivén aikana sen muutoksista. Hén on usein
tyOpdivin alkaessa maski- ja pukuosastojen kanssa niyttelijoitd vastassa, pitdiméssi
huolen, ettd nédyttelijat saapuvat ajallaan ja heiddn valmistelunsa aloitetaan aikataulussa.
Héan my®6s liikkuu pdivén aikana setin ja ndyttelijoiden taukotilan vililld kutsuen heiti
kuvattavaksi ja antaen aikataulutietoja. Dark Floorsissa 2. apulaisohjaajan rooli
henkil6 oli heitd aina kuvauspaikalla vastaanottamassa ja valvomassa. Kuten jo
alemmin mainittu, englantilaiset niyttelijit olivat tottuneet suomalaisia suurempaa
huolenpitoon ja tiedottamiseen. Niinpa heidit tuli jokaista kohtausta varten hakea
omista henkildkohtaisistaan asuntovaunuistaan ja piivén aikataulua kéytiin usein
yhteisesti ldpi. Tehtidvani oli my0ds huolehtia heidédn tyytyviisyydestddn ja
vithtymisestidn. Olin heidén kanssaan paivittidin tekemisissé ja kuuntelin heidin
tuntemuksiaan ja huoliaan. Ty6hon liittyvistd kommenteista oli hyva raportoida 1.
apulaisohjaajalle, jolla siten oli mahdollisuus kehittdd tydskentelya setissd ndyttelijoille

edulliseksi.

Suomalaisissa tuotannoissa on késittdékseni hyvin harvinaista, ettd kdytossa olisi my0ds
3. apulaisohjaaja. Jos sellaista kdytetién, toimii hin yleensa 2. apulaisohjaajan apuna tai

2.apulaisohjaajan tyotehtdvit on jaettu kahdeksi vastuualueeksi. Tuottaja Pamela
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Mandart kertoo apulaisohjaajien tyonjaosta suomalais-kanadalaisessa Going to Kansas

City -tuotannossa:

” Téssd tuotannossa kakkosapulaiohjaaja toimi ykkdsapulaisohjaajan assistenttina ja
ndyttelijoiden yhteyshenkilond. Hén huolehti siité, ettd ndyttelijét olivat oikeaan aikaan
kuvauspaikalla ja maskeerauksessa. Han suunnitteli kuvauspdivin aikana myos Daily
Call Sheetin (...) Kolmosapulaisohjaajan tehtdvina oli toimia edellisen apuna ja
linkkiné tekniseen ryhmédén sekd valvoa kuvausten ydinpaikan ymparistod, etteivit

ajoneuvoliikenne tai muut héiridtekijét rikkoisi tydrauhaa.” (1998, 58-60)
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6 Yhteenveto

Péadadyin apulaisohjaajan assistentiksi aivan sattumalta ty6harjoittelujaksolla, ja ldysin
yllattden elokuvan kentiltd sen tyotehtdvin, johon haluan erikoistua. Apulaisohjaaja on
kuvaustoiminnan keskidssa ja mielenkiintoinen yhdistelma monenlaista osaamista.
Hinen tulee tuntea jokaisen osaston toimintaa ymmaértidkseen, paljonko valmisteluihin

tarvitaan aikaa ja millaiset olosuhteet tarvitaan hyvia ty6tulokseen.

Kuvauksen ymmaértdminen auttaa hahmottamaan kameran paikkoja, kuva-aloja ja
-kulmia ja helpottaa sitd kautta esimerkiksi kuvausjérjetyksen miettimisti. Olenkin
kuullut sanottavan, etti parhailla apulaisohjaajilla on taustalla tyotehtdvid osana teknista
ryhméia. Toisaalta apulaisohjaajalla on oltava kyky ja halu noudattaa aikatauluja.
Tarvitaan niin kutsuttua tuotannollista ajattelutapaa. On nédhtévi elokuva taiteena, joka
toteutuu budjetin sallimissa rajoissa. Apulaisohjaajan tehtdva on muistuttaa pakollisista
kompromisseista, toisinaan joudutaan tyytymain toiseksi parhaaseen vaihtoehtoon.
Tekninen tieto ja tuotannollinen ndkdkulma pitdd sitoa yhteen organisatorisilla taidoilla
ja kyeta vield tuottamaan tdma kaikki tyoryhmin tietoon yksinkertaisina ja selkeina

ty0ohjeina.

Liséksi apulaisohjaaja tarvitsee &mparikaupalla sosiaalisia taitoja. Kuvauspaikalla han
ei johda vain tekniikkaa vaan ennen kaikkea ihmisid. Varsinkin nuorena naisena on
tullut huomattua, kuinka tarkeda on ottaa oma paikkansa tyonjohtajana. Tilanne ei ole
aina helpoin, jos joutuu jakamaan kiskyja 20 vuotta itsed pidempain alalla toimineille
konkareille. Jos ohjaaja haluaa kuvata juuri jollakin hetkelld, voi apulaisohjaaja joutua
keskeyttdmiin valaisijan valmistelut. Hin ei saa silloin viimeistelld taiteellista tyotdén
ja voi kokea tulleensa laiminlyddyksi. Apulaisohjaaja on usein vilittdmaissa rajoituksia
tai vaatimuksia tai hoputtamassa aina vain tiukempaan ty6tahtiin. Silloin on vaikea olla
”se kiva kaveri”. Apulaisohjaajana on uskallettava ottaa vastuu aikataulussa
pysymisesti ja kestettdva tietty miédra nurinaa ja valitusta tyoryhmin taholta. Se kuuluu
toimenkuvaan; olla ikddn kuin ohjaajaa suojaava valitusmuuri, vilittdad vain aiheelliset
kommentit eteenpdin. Auttaa, kun muistaa, ettd tyoryhma purkaa stressiddn tai

tyytymittomyyttidn tyooloihin valittamalla. Marina harvoin on henkil6kohtaista.

Miten siis tullaan hyviksi apulaisohjaajaksi? Ainakaan télld hetkelld mikdan koulu
Suomessa ei tarjoa apulaisohjaukseen erikoistuvia opintoja. Olen tavannut

apulaisohjaajia, joilla on ohjaajan tausta joko ammatista tai opinnoista. Silloin
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ymmartid elokuvan rakentumista kokonaisuudessaan ja osaa hahmottaa ohjaajan
tarvitseman tydtilan. Ohjaajan taitoja tarvitaan myos avustajien liikkeiden suunnitelussa
ja heiddn ohjeistamisessaan. Teknisen kokemuksen ja tuotannollisen tuntemuksen
merkitys onkin jo ylld todettu. Erds apulaisohjaaja totesi, ettd hdnen paras koulunsa

tyotehtdviin oli armeija.

Rickman toteaa opinndytteensd alkupuolella, ettei apulaisohjaajan tyota lasketa
tekijanoikeuslain alaiseksi taiteelliseksi toiminnaksi (2004, 8). Mielestdni
apulaisohjaajan ty6 nékyy ainakin vilillisesti lopputuloksessa. Avustajavalinnat, heiddn
sijoittelunsa tai 2nd unit-ohjaus ovat ohjaajan alaisuudessa toteutettuja ja hdnen lopulta
siunaamiaan, mutta apulaisohjaaja voi antaa nithin oman panoksensa. Omaa
taiteellisuuttaan kannattaa siis haastaa. Jokainen apulaisohjaaja valitsee tapansa tehda
tyOstddn itselle mieleistd. Taiteellisen vastuun kantamisen ajatukseen minut herétti
toimiminen 3. apulaisohjaajana argentiinalaisissa mainostuotannoissa. Suomessa
apulaisohjaaja koetaan tuotantoportaaseen kuuluvaksi. Argentiinassa ohjaaja ja hinen
apulaisohjaajansa muodostivatkin “ohjaustiimin”. Kyse ei ollut pelkéstdin
kannustavasta termistd, vaan ennakkotuotanossa osallistuttiin mm. ideointiin, castingiin

ja referenssimateriaalien kerddmiseen.

Kokemuksista ja keskusteluista kollegojen kanssa esiin on noussut apulaisohjaajan
aseman konfliktisuus. Onko hén taiteen puolesta taistelija vai tuotannon piiska? Kenen
paras kaveri apulaisohjaaja on? Miten olla yltiGpdisen ohjaajan luotettu oikea kisi, jos
joutuu koko ajan rajoittamaan hénen suunnitelmiaan tuotantoyhtion kaskysti. Erds
tuotantopadllikkd nimesi suosikkiapulaisohjaajansa sen mukaan, ettd tima kuulemma
raportoi kaiken kuvauspaikalla tapahtuvan tuotantoyhtidlle; kuka tuli myo6héssi, kuka
vietti pitkdd tupakkataukoa jne. Toisaalta apulaisohjaajan tulisi rakentaa hyvéa henked
ja yhteistyotd tyoryhmaén siséllé ja sdilyttdd hyvén tyypin status, jotta kaikki sujuisi
mahdollisimman kitkatta. Kuulostaa ehkéd hieman epdammattimaiselta pohdinnalta,

mutta tyoryhma koostuu ihmisista ja ihmiset reagoivat tunnepohjalta.

Toivon, ettd luettuaan opinndytteeni joku media-alan opinnot aloittava voi sanoa
ymmaértdvinsd, miksi apulaisohjaaja on projektille tarked. Jos hin kertomani perusteella
uskaltaa l4hted kokeilemaan ja kehittdimadan omaa apulaisohjaajuuttaan, olen onnistunut.
Opinndyte on toiminut itsellenikin hyvéni tapana koota ajatuksia ja projektin vaiheita
kokonaisuudeksi. Uskon itsekin olevani valmiimpi seuraavaan ammatilliseen

haasteeseen.
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Liite 1

Paivays
KASIKIRJOITUKSEN PURKU
Tuotantoyhtié Tuotanto Purkusivu
Lokaatio Ohjaaja Sivupituus
Kohtausnro. Kohtauksen nimi Int./Ext.
Kuvaus Yo6/Paiva
Paiva
Nayttelijat: Avustajat: Elaimet:
Ajoneuvot:
Rekvisiitta:
Erikoistehosteet:
Aanitehosteet/ Musiikki:
Puvusto:
Maski: Jarjestelyosasto:
Erityiskalusto: Huomioita:




Liite 2

TUOTANTOTAULU

Sivu

31/4

Yo6/Paiva

paiva

Ext./Int.

int

Kohtaus

23.

Lokaatio

ol|ej ueliep

Nayttelijat:

1. Marja

2. Mikko

Avustajat:

Poliisi

Naapuri

Kohtauksen nimi:

esso|e} uelie|\ yeApin) yislijod
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Liite 3

MORSIAN - CALL SHEET

TUOTTAJAMINNA VIRTANEN OHJAAJAIMINNA VIRTANEN KUVAAJAIRANE RONKAINEN
VERTIGO PRODUCTION QY, Pehjoisesplanadi 27 C,3krs. 00100 Helsinki 09-68777312
L. APULAISOH): Jouni Mutanen xo-xooxxx TUOT.PAAL: Saara Kankaanpad xxx-2ooxxx

PAIVA: 5. CALL TIME: 09.00 1.LOKAATIO:

PVM: 10.09 HARJOITUS: 00.00 Saksalainen kirkke,Bernhardinkatu 4
TYOAIKA: 09.00-19.30 ROLL: 10.00 2.LOKAATIO: Luotsikatu 9

LOUNAS: 14.30-15.00 PURKU: 18.30 3.LOKAATIO: Kluuvikatu

OSASTOIEN CALL TIMET:

Maski/puku:08.30

Valo:09.00

Kamera/Grip/Aani:09.30

KLO [KOHT. [E/I  [D/N |SYNOPSIS / NAYTTELIIAT SIVU  HUOM.
KIRKON EXT
10.00 454 | EXT D |Sonja ja Janne tulevat kirkosta/SON,JAN,JAA,LAU, RAI 1/8
KIRKON INT
11.00 174 | INT D |Sconja hautajaisissa morsiuspuvussa/SON,MIR,JOH 1 ey
12.00 SIIRTYMINEN LOC 2
JANNEN VANHEMPIEN TALO
13.30 | 419 | INT D |Jia S J:n vanhempien kahvipbydassa/SON,JAN,RAI JAA 14/8
14.30 LOUNAS
15.00 SIIRTYMINEN LOC 3
CITYBATH EXT
16.00 | 349 | EXT | D |Janne seisoo Mersunsa ulkopuolella jalkakaytavalli/JAN 1/8/111)
350 | EXT D |Sonja kysymys pyséyttaa Jannen/SON,JAN 5/8[11M
351 | EXT | D [lannen mersu livkuu kauemmas/SON,JAN 3/8/11M)
472 | EXT D |Janne FB,Hesari jossa uutinen Ninan kuolemasta/JAN 6/8
414 | EXT D |Aatalo napsii kuvia Sonjasta/SON 2/8|N
161 EXT D |Sonja menee sisaan Kylpyldhoitolan ovista/SON 1/8|11)
18.30 PURKU
SAA AURINKO 06.35 - 19.58 SIVUT YHT. 47/8
maski/tyd nayttelijd ndyttelijd
Nayttelija Rooli alkaa setissd poistuu
LAURA BIRN SONJA /SON 08.30 10.00
ANTTI LUUSUANIEMI JANNE/IJAN 08.30 10.00
ELINA STIRKKINEN LAURA/LAU 08.30 10.00
ELLI CASTREN RAIJA/RAI 08.30 10.00 16.00
JAAKKO KYTOMAA JAAKKO/IAA 08.30 10.00
HANNELE LAAKSONEN  |MIRJAMI/MIR 10.00 11.00
TIMO NARHINSALO JOHANNES/IOH 10.00 11.00
HUOM !): EXTRAT: REKVISIITTA:
1'Sonjan suunta ei Alataloa k.454 10 hdavierasta |hautajaisseppele, konjakkitarjoilu
!)Taksi poistettu paikalla 9.30 Jannen kannykka, hesari
Ithhautajais vieraat poistettu  |k.174 pappi
IHIT)JANNEN MERSU paikalla 10.50
HUOM! K.349-350 jatkumo
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