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THVISTELMA

Ohjaajakoulutuksen ensisijainen tehtidva on parantaa Suomen Kendoseurojen
Keskusliitto ry:n (FKA) iaido-, jodo- ja kendo-ohjaajien toimintaedellytyksié.
Ohjaajakoulutus integroi FKA:ta osaksi Suomalaista liikuntamaailmaa, kehittden
seuroja ja yleisid harrastusmahdollisuuksia..

FKA:n ohjaajakoulutus rakentuu holistiselle ihmiskasitykselle.
Koulutuskokonaisuudessa otetaan huomioon oppimisen vaikutus identiteettiin.
Ohjaajakoulutuksen taustalla vaikuttaa konstruktivistinen oppimiskasitys, jonka
keskeisend sovellutuksia ovat asiantuntijuuden malli ja tutkivan oppimisen malli.
Ohjaajakoulutuksella on oma neliportainen arviointisuunnitelma.

Kendon pitkit ja perinteikkéit opetusmenetelmiit ja FKA:n toiminta ovat
ohjaajakoulutuksen perustana. Jotta FKA lajeja voitaisiin opettaa tulevaisuudessa
entistd paremmin, ohjaajilla tiytyy olla entistd paremmat valmiudet opettaa eri
ikdryhmid, valmentaa joukkueita, vastata kilpailutuomaritoiminnasta ja toimia
graduointiraadissa.

Ohjaajiin kohdistuneiden vaatimusten kasvaessa on pyrittavd parantamaan
ohjaajien opetus- ja vuorovaikutustaitoja. Ohjaajakoulutuksessa perehdytdin myos
terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseen seki etiikan kysymyksiin.
Ohjaajakoulutusta toteutetaan erillisilld kursseilla seké ohjaajakoulutusleireilla.

I-tasolla ohjaajakoulutuksen tavoitteena on antaa aloittelevalle seuraohjaajalle
perustiedot kendon tekniikoiden opettamisesta, kendoharjoituksen ohjaamisesta,
fyysisen harjoittelun perusteista ja opettamisesta ja taidon oppimisesta.

[I-tasolla ohjaajakoulutuksen tavoitteena on parantaa seurojen vastuuohjaajien
toimintaa liittotasolla tuomari- ja opetustehtévissa. II- tason opintoihin kuuluvat
vuorovaikutustaidot, harjoitusten suunnittelu, valmentaminen, johtaminen ja
harjoitusmenetelmien kehittiminen. II-tasolla korostuu ohjaajan vastuu arvioida
omaa toimintaansa.

[II-tasolla on tavoitteena auttaa ohjaajia kasvamaan asiantuntijoiksi. Ohjaajilta
edellytetdiin tyondytteeksi laajamittaista projektia, joka on suunniteltava,
toteuttava ja raportoitava. Projektiyohon liitetdédn sitd tdydentivid ja tukevia
opintoja.



Asiasanat: Kendo, ohjaajakoulutus, konstruktivismi, taitojen oppiminen,
asiantuntijuuden malli, oppiminen - opettaminen, kdytinnon ohjaajakoulutus ja
koulutuksen arviointi



Lahti University of Applied Sciences
Professional specialisation training in coach education

SALONEN, MIKKO M. E.: Finnish Kendo Association’s tutor education
program, levels I — III.

Professional specialisation training in coach education, 53 pages, 34 appendices
Autumn 2007

ABSTRACT

The Finnish Kendo Association’s (FKA) three-level tutor education program is
primarily aiming to improve the capabilities of iaido, jodo and kendo instructors.
From a wider perspective, the tutor education program integrates the FKA into the
world of Finnish physical education by developing the clubs and the possibilities
to practise the disciplines of the FKA.

The FKA’s tutor education program is based on a holistic view of human beings.
The effects of the learning process as a factor in forming identity has been
carefully considered. A constructivist approach to learning has been taken as a
theoretical frame of reference. In this study, its major applications are the model of
expertise in skill acquisition and the model of progressive inquiry learning. The
tutor education program has also its own four stage evaluation program.

The traditional teaching methods of kendo and the rules and activities of the FKA
are fundamental guidelines for the tutor education program. One purpose of the
tutor education program is to answer the growing need for qualified instructors for
all the FKA disciplines who are able to teach different age groups, coach teams,
act as competition judges and be members of grading panels.

The FKA’s instructors are under growing pressure from higher and higher
expectations, therefore the FKA has to improve their pedagogical and
communication skills. In the tutor education program instructors will also be given
basic information on health, welfare and ethics. The program is made up of
weekend courses on different themes and training camps, where teaching skills are
put into a practice.

The aim of the first level of tutor education is to ensure that instructors know how
to teach the techniques of kendo, iaido or jodo. The first level gives an assistant
instructor basic knowledge on the following topics: how to plan training sessions,
how to teach, physical training and the process of skills acquisition.

The second level of tutor education is to develop the skills of the head instructors
in clubs who are responsible for judging and grading. Other topics dealt with on
the second level are: communication skills, planning of training, coaching,
development of training methods and leadership. On the second level the
instructors’ own responsibility to evaluate and reflect on their own actions are
strongly emphasised.

The third level of the tutor education program helps senior teachers to become
experts in their own areas of interest. On the third level instructors are expected to
make a wide scale project for the FKA, which has to be planned, executed and



reported. Instructors will take courses or acquire education to help them achieve
these goals.

Key words: Kendo, tutor education, constructivist, pedagogical, shared expertise,

skills acquisition, teaching, learning, practical tutor education, evaluation of
education.
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JOHDANTO

Suomessa on harrastettu Japanilaista miekkailua kendoa vuodesta 1986. Téand
aikana kendoharrastus on kehittynyt muutaman innokkaan harrastajan ryhmaésta
koko valtakunnan alueella toimivaksi lajiliitoksi. Suomen Kendoseurojen
Keskusliitto ry Finnish Kendo Association (FKA) toimii Suomalaisten
kendoseurojen kattojirjestond. Vuosien varrella FKA:n toimintaan on tullut
mukaan Japanilaiset miekkailulajit iaido ja jodo. Jdsenten aktiivinen toiminta,
seuratoiminnan kehittyminen ja maajoukkueiden valmennus ovat olleet

synnyttimassi tarvetta ohjaajakoulutuksen aloittamiseksi.

Vuosituhannen vaihteessa tutustuminen Ranskan Kendoliiton
ohjaajakoulutusjérjestelmiin antoi lopullisen kipinin ohjaajakoulutuksen
aloittamiseksi myos Suomessa. Ennen vuotta 2006 ohjaajakoulutus on ollut

lajitaitokeskeista.

Syksylld 2005 FKA sai edustajansa mukaan Suomen Liikunnan ja Urheilun
valmentaja- ja ohjaajakoulutuksen kehitystyohon (VOK): tyd FKA:n
ohjaajakoulutuksen kehittdmiseksi aloitettiin vilittomasti. Valmentajakouluttajan
erikoistumisopinnot antoivat mahdollisuuden kehittidd kokonainen tasot I-111
kisittidvi ohjaajakoulutusjérjestelmi. Tyon tarkoitus on esittidd vuoden 2006 —
2007 aikana rakennettua ohjaajakoulutusjirjestelmé ja luoda lahtokohtia sen
edelleen kehittimiselle. Tasojen I-II osalta koulutustoiminta on jo kdynnissi ja

ensimmadinen III-tason kokeilu on tarkoitus aloittaa vuoden 2009 alussa.

FKA on pyrkinyt parantamaan systemaattisesti toimintansa kaikilla sen
toimialoilla. Ymmairtidkseen paremmin ohjaajakoulutuksessa tehtyja ratkaisuja,
on vilttimétontéd luoda katsaus kendoon lajina ja my0s selvittdd FKA:n
toimintarakenteita ja hallintoa. FKA:n toiminnoista kumpuavat tissé lopputyossi
esitetyt nikemykset siitd, mitkd ovat FKA:n ohjaajakoulutuksen teoreettiset

lahtokohdat ja mitké ovat koulutuskokonaisuuden perusteet. (CNK 2002)



Ohjaajakoulutus on osa FKA:n sddnnollistd toimintaa. Tdma tyd on osittain
kdynnissi olevan koulutustoiminnan kuvaamista ja tehtyjen valintojen perusteiden
analysointia. Tarkoituksena on avata myos uusia mahdollisuuksia 16ytad
vaihtoehtoisia toimintarakenteita ja esittdd FKA:n ohjaajakoulutuksesta
kokonaiskuva, jossa kuvataan kendon kulttuuritaustan ja Suomalaisen

kendotoiminnan jasentymisté lajia tukevaksi koulutusjérjestelméksi.

2. KENDO LIIKUNTAKASVATUKSENA

2.1 Kendon pedagoginen historia

Kendon on vihitellen kehittynyt Japanilaisista sotataidoista perinteitd
kunnioittavaksi litkuntakasvatukseksi. Japanilaisten sotataitojen juuret ulottuvat
300 vuoden taakse ennen ajanlaskumme alkua. Miekankéyttoaidolla on ollut
Japanilaisessa kulttuurissa merkittdvdmpi asema kuin missidin muualla
maailmassa. Miekkailuperinteiden kehittyminen kendoksi kesti yli kaksi
vuosituhatta. Kdytinnon miekkailutaito kenjutsu alkoi kehittyd kohti kendoa 1500-
luvulla, jolloin buddhalainen ja shintolainen ajattelu alkoi ja vakaa
yhteiskunnallinen jérjestys alkoivat vaikuttaa miekkamestareiden tapoihin opettaa
taitoaan. Tehokkaiden tekniikoiden opettamisen rinnalle nousi entisti
voimakkaammin henkinen kasvu ja moraalinen vastuu. Miekkailun opettaminen
sai yhd pedagogisempia piirteitd ja siitd tuli kiinted osa sotataitoihin sitoutuneiden
samuraiden kasvatusta. Kendo on monien asioiden myétidvaikutuksella kehittynyt
kdytdnnon taidosta jutsusta, osaksi samurailuokan koulutusta sotataidoissa bugei,
joita opettivat useat eri koulukunnat. Vihitellen sotataitojen opettamisesta kehittyi
kaikkien ulottuvilla olevia henkisen ja fyysisen kasvun vélineitd. Judon esimerkin
innoittamana myds miekkailutaidosta kenjutsusta syntyi kendo. Kendo oli 1800-
luvulta alkaen kiinted osa poliisin, puolustusvoimien ja virkamiesten koulutusta.
1900-luvun alussa kendo tuli oppiaineiksi kouluihin ja yliopistoihin. 1900- luvun
alusta asti kendo on ollut Japanissa kiinte# osa kansallista liikuntakasvatusta.

(Sasamori & Warner 1989, 26-50 ;Draeger 1996 106-110.)



Sanonta Shu-ha-ri, kuvaa hyvin perinteisen miekkailutaidon olemusta, oppimista
ja sen eri tasoja. 1. Shu tarkoittaa muotoon sitoutunutta, sdédnnén seuraamiseen
pitdytyvidi taidon harjoittelua. 2.Ha viittaa vapaammin muodosta riippuvaiseen,
mutta muotoon vield nojautuvan hyvéén taidon hallintaan. 3. Ri, on sisdistettyd
taidon mestarillista hallintaa, joka ei nojaa enéé sddnnonmukaiseen toimintaan
vaan perustuu sisdistettyyn avaraan kokemukseen. (All Japan Kendo Federation

1996, 101.)

Japanissa shu-ha-ri -sanontaa on kéytetty kuvaamaan jonkin taiteen- tai
taidonlajin oppimisprosessia Kendossa sanonta shu-ha-ri tarkoittaa myos yksilon
kehityskaarta kendon tielld. Shu on taso jolla seurataan tiukasti sdintoji,
aikaisemmin jonkin koulukunnan mukaista opetusta. Tekniikoiden oppimisen
kannalta on tirkeédd oppia ja sisdistdd perusteet huolella. Kendon oppimista voisi
verrata tissid yhteydessi kielen oppimiseen, jossa on ensin hallittava kielen
perusrakenteet ja riittdvd miird sanoja kommunikoidakseen muiden kanssa.
Kehittyikseen kendossa on vilttamitontd omata riittdvin hyvit perusteet
voidakseen harjoitella vapaammin ja oppiakseen lisdi harjoituskumppaneiltaan ja

opettajiltaan. (Salonen 2003, 5; Klemola 2004, 126 - 130.)

Ha on taso jolla oppiminen keskittyy vastavuoroisuuteen. Tilld tasolla opitaan
kdyttamaiin ankaran harjoituksen tuloksena sisdistettyjd perustekniikoita
kohdatessa yhi uusia vastustajia ja harjoituskumppaneita. Tekniikoiden
mekaaninen toistaminen vihenee, ja niiden ympdrille kehittyy mieli. Askel

askeleelta ymmarrys kendosta syvenee ja laajenee. (Salonen 2003, 5.)

Ri-tasolla on sisiistetty kaikki se, mitd ymparistostd on ollut keréttidvissd oman
kendo-taidon ympirille. Tilld tasolla taustalla vaikuttaa omien opettajien arvokas
opetus, mutta heistd eiki tekniikan muodosta olla enéé riippuvaisia. Tilloin on
saavuttu pisteeseen, jossa oma nidkemys ja kokemus ovat ensisijainen tiedon

lihde, jota voi oikeutetusti jakaa toisille eteenpiin. (Salonen 2003, 5.)



2.1.1 Kendo-opetus Suomen Kendoseurojen Keskusliiton perspektiivisti

Kendo on l4pi eldamin jatkuva harjoittelua. FKA haluaa tarjota vastuullista
liikuntakasvatusta kaiken ikiisille. Kendo toimii hyvéni vilineeni liikunnalliselle
oppimiselle. Ohjaajakoulutuksessa on otettu huomioon ihmisen eri kehitysvaiheet.
FKA on asettanut kullekin ikdryhmélle ohjauskriteerejd tukemaan

litkuntakasvatuksellisia tavoitteita.

Lapset: perusliikunta ja motoriset taidot
Nuoret: sosiaaliset taidot
Aikuiset: vastuullinen harrastaminen

Iké@dntyneet: terveys ja arvokas ikddntyminen (FKA 2005)

Kendon opettamisen ja oppimiseen kokonaisuuteen vaikuttavat lajin perinteet ja
nykysuomessa vallitsevat kdytdnnot ja tavat. Oleellisia seikkoja kendon
opettamisen kannalta ovat esimerkiksi yhdistystoiminta ja se, miten Suomessa

opetetaan liikuntaa ja urheilua.

Kendo tarjoaa taitolajin harjoittelun rajattomat mahdollisuudet ikéin ja
sukupuoleen katsomatta. Kendossa kaikki voivat harjoitella yhdessi: naiset,
miehet, lapset, ikddntyneet ja huippu-urheilijat. Kendo voi olla suunnanniyttdjina
edistettdessi kaikkien oikeutta tasavertaiseen liikuntaan ja urheiluun. Henkinen ja
fyysinen kasvu edellyttii sité, ettd kendon opetus on laadukasta. FKA:n on
kyettdvi tarjoamaan perinteistd Japanilaista miekkailua 2000-luvun Suomalaisen
pedagogiikan keinoin. Tavoiteltavaa on, ettd kendo on kaikkien ikdryhmien ja

erityisryhmien laji, jossa onnistumisen kokemukset voidaan jakaa yhdessi.

Lipi eldmén jatkuva kendoharjoittelu edistdi terveyttd ja hyvinvointia. FKA on
vastuussa siitd, minkélaiset puitteet 1dpi eldmin jatkuvalle kendotaipaleelle
luodaan. Ohjaajakoulutuksen avulla voidaan merkittdvésti parantaa FKA:n
mahdollisuuksia onnistua tehtdvissididn. Pitevit ohjaajat, jotka tuntevat fyysisen-

ja psyykkisenvalmennuksen menetelmi4, tietidvit taidon opettamisesta ja omaavat



hyvit vuorovaikutustaidot, voivat taata myos kendon arvokkaiden perinteiden

vilittymisen Suomalaisille.

2.2 FKA:n lajien opetus

FKA:ssa harjoitellaan kolmea miekkailulajia: kendoa, iaidoa ja jodoa. Téssi
esityksessi kisitteelld kendo viitataan my6s muihin Japanilaisiin
miekkailulajeihin. Kaikkien lajien harjoittelun pohjana toimivat seurojen
viikoittaiset harjoitukset ja leirit. FKA:lle on tirke&dd kouluttaa seuraohjaajia, jotta

jokainen seura voisi tarjota tdysipainoista ja laadukasta opetusta.

Kaikkien FKA:n lajien toiminnan ydin on kaikille avoimet yhteiset harjoitukset.
Harjoituksissa ovat yhti aikaa niin lapset ja vanhukset, miehet ja naiset kuin tuiki
tavalliset harrastajat ja lajille omistautuneet kilpailijatkin. FKA:n lajien tekniikat
ja harjoittelutavat mahdollistavat eri ryhmien yhtiaikaisen harjoittelun. Vaikka
FKA:n lajit ovat vaikeita ja vaativat paljon harjoittelua ne sopivat ldhes kaikille.
Kendo, iaido ja jodo mahdollistavat sukupolvet ylittdvén kanssakdymisen. Asenne
ratkaisee, ei niinkdén harjoittelijan fyysiset kyvyt. FKA:n lajien harjoittelu tarjoaa

haasteita seké yksilo- ettd ryhmitasolla. (FKA 2007)

Liittomme lajien harjoitusta jdsennetédédn judon ja karaten kaltaisella
vyokoejirjestelmii vastaavalla graduointijestelmélli (liite 1.), joka luo puitteet
kotimaiselle kendo-, iaido- ja jodo-opetukselle. Graduointisddnnét antaa puitteet
perusopetukselle. Sdannollisilla kokeilla jisennetdin harrastajien edistymisté
perusteiden oppimisessa. Kansallista kyu-jérjestelmii seuraa kansainvélinen 8
vaiheinen dan-koejérjestelmi (judossa ja karatessa dan-arvot vastaavat mustan
vyon eri tasoja). Dan-arvoisten harrastajien rekisterid ylldpitavit ja koetilaisuuksia
valvovat European Kendo Federation ja International Kendo Federation. Dan-
koejdrjestelmin tehtivini on ohjata harrastajia syventdméén lajituntemustaan ja
kehittdmaiin taitojaan. FKA jarjestdd sdadnnollisesti seuroissa ja leireilld kyu-

kokeita. FKA:1la on oikeus jirjestid alempien dan-arvojen kokeita (1-4. dan)



kotimaassa jérjestettdvilld kansainvilisilli leireilld. Kyu- ja dan-kokeiden tuotto

on merkittdvi tulonlihde FKA:lle. (FKA 2007)

2.2.1 Kilpailutoiminta

Kilpailu on luonnollinen osa japanilaista miekkailua. Se ei ole kuitenkaan kendon,
iaidon tai jodon padmaédrid. Kilpaileminen on vain yksi osa Japanilaisen
miekkailulajien opetusta. Kilpailutilanteessa ihminen kohtaa itsensd
paljaimmillaan, joutuen samalla kamppailemaan paineen alaisena omien
odotuksiensa ja pelkojensa kanssa. Kilpailuissa korostetaan tapahtumien
sosiaalista ja kasvatuksellista luonnetta. Kilpailijoita ohjataan arvioimaan itsedin
omista ldhtokohdistaan. Voittamis- ja tuloskeskeisyys on kendon nikokulmasta

este todelliselle oppimiselle ja oman itsensé tuntemiselle. (FKA 2007)

FKA jirjestetidd vuosittain harjoitusta kilpailutuomareille. Liittomme lajeissa eiviit
voi toimia tuomareina muut kuin lajin huippuosaajat. FKA:n lajeissa
kansainvilisilla tuomareilla on oltava vihintidin 5.danin taso, miké tarkoittaa ldhes
15 vuoden kokemusta. Sekéin ei vield vilttamattd riitd, tuomarinkin on edelleen
harjoiteltava ahkerasti lajitaitoja. FKA lidhettdd edustajia joka vuosi jérjestettiviin
Euroopan Kendoliiton tuomariseminaariin. Kotimaista tuomarikoulutusta

jérjestetddn vuosittain useaan otteeseen. (FKA 2007)

2.2.2 FKA:n lajien harrastamien

FKA pyrkii tuomaan kendon, jodon ja iaidon suuren yleison tietoisuuteen
liikkuntakasvatuksena. Tarjoamme mahdollisuuden ldpi eldmén jatkuvan
harrastukseen, joka edistii fyysistd ja henkisti kasvua. Lapsille ja nuorille on
tarjolla miekkailutaitojen oppimisen myoti perusliikuntaa ja vastuullista
sosiaalisuutta. Aikuisille kendo, jodo ja iaido tarjoavat vastuuta ja oppimaan
oppimista, unohtamatta ikdihmisille avautuvaa mahdollisuutta aktiiviseen ja

terveyttd vaalivaan ikdéntymiseen. (FKA 2007)



Ikdrakenteeltaan FKA:n jidsenistd on huomattavan nuorta. Vuonna 2006 juniori-
ikdisid harrastajia (vuonna 1988 tai myohemmin syntyneitd) oli lihes kolmasosa
koko jédsenistostd. Junioreiden maéréd on kasvanut paljon viime vuosina, mikid on
johtanut kasvavaan tarpeeseen kehittii eteenpéin lasten- ja nuortenopetusta.
Méirétietoinen juniority® johtaa siihen, ettd FKA valmistautuu ldhettiméin myos

nuorten edustusjoukkueen EM-kisoihin. (FKA 2007)

Suurin osa FKA:n noin 700 harrastajista on kendoharrastajia. laidoa ja jodoa
harrastaa molempia FKA:n piirissé arviolta 40 henked. Moni jdsen harrastaa kahta
tai kolmea FKA:n lajeista paillekkéin, eikd FKA ole tdhidn mennessé erotellut
jdsenidin harrastamansa lajin perusteella. Dan-kokeen suorittaneita harrastajia
FKA:lla on Euroopan Kendoliiton vuoden 2006 tilaston mukaisesti kendossa 130,
iaidossa 11 ja jodossa 5 kappaletta. Jodoa on ollut FKA:n harjoitusohjelmassa

vuodesta 2002 ja iaidoa vuodesta 2000. (FKA 2007)

FKA:n harrastajista suurin osa miehii, naisia harrastajista on noin viidesosa.
Naisharrastajien méérd on ollut jatkuvassa nousussa. Myds nuorten harrastajien

midrdn lisdintyminen on ollut 2000-luvulla huomattavaa. (FKA 2007)

Aktiivikilpailijoiden osuus FKA:n jdsenistd on verrattain pieni. Aktiivikilpailijoita
on noin 50. Valta osa FKA:n jdsenisti ei ole aktiivikilpailijoita. Kilpailijoista

suurin osa on dan-tasoisia eli yli kolme vuotta harjoitelleita. (FKA 2007)

FKA:n jdsenistd on painottunut Eteld-Suomen l4éniin, jossa harjoitteli vuonna
2006 kymmenessi seurassa yli puolet Suomen Kendoharrastajista. Lansi-Suomen
ldadnissé harjoittelee viidessé seurassa noin viidesosa FKA:n jdsenistd. Suomessa
sijaitsevat maailman pohjoisimmat kendoseurat Oulussa, Torniossa ja
Rovaniemelld. FKA:n tavoitteena on kehittdd toimintaansa koko Suomessa,
eteenkin niillé alueilla, joissa harjoittelijoita on vield verrattain vihan. (FKA

2007)



FKA:n koulutusstrategia harrastajille on yksinkertainen: pyrimme jérjestamiin
yhteistyossi jdsenseurojen kanssa seminaareja, leirejd ja kilpailutapahtumia, jotka
tarjoavat hyvit mahdollisuudet harjoittaa kendoa. Néihin tapahtumiin yhdistetidén
koulutusta ohjaajille, tuomareille, toimitsijoille ja kilpailijoille. Leirien ohjelmat
pyritdin suunnittelemaan siten, ettd kullekin tasolle tai vertaisryhmiéille pyritdén

saamaan tarpeita vastaavaa harjoitusta. (FKA 2007)

Perusharjoittelua tiydennetdin muun muassa kolmella kendon suurleirilld sekd
iaido- ja jodo-leirejd. Vuoden kohokohtia ovat keviin yhteisleiri Yamagatan,
Sendain ja Niigatan kasvatustieteellisten yliopistojen kanssa, Porin-Jazz-leiri ja
Helsingin syysleiri. Leireille kutsutaan japanilaisia ammattiohjaajia. Tima
houkuttelee leireille myds useita kendoharrastajia ympiri Eurooppaa. Japanilaisten
yhteistydyliopistojen mukana saamme Suomeen harjoittelemaan kanssamme
huippuopettajia seké liikuntatieteellisissd kendoa pidaineenaan opiskelevia nuoria.

(FKA 2007)

Kendoharrastus aloitetaan alkeiskursseilla. FKA halutaan taata, ettd sen jokaisessa
jdsenseurassa on mahdollista saada heti harrastuksen alkuvaiheessa hyvitasoista
opetusta. Tamin vuoksi, kendon lajiharjoittelun tuntemuksen syventdmisen liséksi
painotetaan erityisesti sitd, miten aloittelijoita opetetaan. Seurojen ohjaajilla on
oltava laajat valmiudet opettaa kendoa, ottaen huomioon ihmisten erilaiset tavat

oppia. (FKA 2007)



2.2.3 FKA:n Tulevaisuuden haasteet

Kehityskohteiden kirjessé on lasten- ja nuorten kendotoiminnan kehittiminen.
FKA:n tavoitteena on luoda valmiudet kaikille seuroille lasten- ja nuorten
ohjaamisen tdysimittaiselle kdynnistdmiselle. Vuoden 2007 alussa kolmannes

harrastajistamme on alle 18-vuotiaita. (FKA 2007)

Toinen térked tavoite on tehdd FKA:n lajeja tunnetuksi erityisesti nuorten
keskuudessa esimerkiksi koulujen iltapéivikerhojen ja nuorille suunnattujen
tapahtumien vilitykselld. Edellisiin tavoitteisiin liittyen, FKA pyrkii
vakiinnuttamaan lasten ja nuorten harrastajien méérén sille tasolle, etté se
mahdollistaa oman lasten- ja nuortentapahtumakalenterin laatimisen. Vuoden
2007 toimintasuunnitelmaan on siséllytetty lasten- ja nuorten ohjaajakoulutuksen
kdynnistdminen ja kaksi erillistd valtakunnallista lasten- ja nuorten harjoitusleirid.

(FKA 2007)

Kendoseurat ovat 10ytényt tiensé yliopistoliikuntaan Helsingissd, Oulussa ja
Turussa. Myos ensimmiaiset askeleet on otettu kendotoiminnan kdynnistdmiseksi

kansalaisopistoissa ja lasten iltapdivikerhoissa. (FKA 2007)

2.2.4 Ohjaajakoulutus osana FKA:n toimintaa

Merkittavi strateginen painopiste FKA:n koulutustoimessa on jirjestidd ohjaajille
koulutusta. Vuonna 2005 alkanut koulutushanke on tuonut FKA:n SLU:n
valmentaja- ja ohjaajakoulutuksen piiriin (ks. liite 4.). FKA:n edustaja on
osallistunut aktiivisesti SLU:n jirjestiméddn VOK-toimintaan. Valmentaja- ja
ohjaajakoulutuksen myotd koulutusyhteisty6 on laajentunut.
Yhteistyokumppaneita on 16ydetty monelta taholta SLU:n alueilta,

urheiluopistoista ja toisista lajiliitoista. (FKA 2007)
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FKA:ssa on koettu vilttimittoméksi kehittdd koulutustoimintaa harrastajaméérin
kasvaessa. Kendon yksi tdrked periaate on harjoittelun jatkuminen ldpi elimén.
FKA haluaa ottaa huomioon koulutusta kehitettiessi kaikki ikdryhmét ja asettaa
ohjaajakoulutukselle haasteeksi tuoda ohjaajien saataville tietotaitoa erityisesti

lasten- ja nuorten liikunnasta seké kunto- ja terveysliikunnasta.

FKA turvaa lajiensa kehitystd kutsumalla huippuopettajia Suomeen niin
Euroopasta kuin Japanista. Opettajavierailuista merkittdvimmit ovat olleet
Japanin Kendoliiton ldhettamit ammattiopettajat, jotka ovat kierténeet
jdsenseuroja ja valmentaneet maajoukkuetta. FKA on ottanut entistd enemméin
vastuuta maajoukkueen valmennuksesta ja seurojen kehittdmistyosta.
Huippuosaajien rooli on kuitenkin merkittdvini, silld he toimivat FKA:n ohjaajien
opettajina. Ohjaajakoulutus jéarjestelmédmme saa arvokkaan lisdn ulkomaalaisilta

asiantuntijoilta. (FKA 2007)

FKA:n lajeja voivat opettaa vain pétevoityneet osaajat. FKA:n ohjaajat ovat
lajiinsa sitoutuneita harrastajia, joiden aktiivinen harrastaminen ja opetustyo

jatkuvat ldpi eldmén.

2.2.5 FKA:n ohjaajat

e FKA:ssa on tilld hetkelld 21 I-tason suorittanutta ohjaajaa

e Ohjaajien keski-ikd on noin 30 vuotta

e Kendo-ohjaajia on 32, joista lasten- ja nuortenohjaajia 10, iaido-ohjaajia on
6, jodo-ohjaajia on 4

e Ohjaajista naisia on 20 % ja miehid 80 %

e [I-tason ohjaajakoulutuksen on aloittanut vuonna 2007 15 henked

¢ [-tason koulutuksen on aloittanut vuonna 2007 10 henkei (FKA 2007)
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2.2.6 Ohjaajakoulutuksen kehitysvaiheita

FKA:n tavoitteena on luoda valtakunnallisesti vertailukelpoinen, tasot I-III
kisittdvi ohjaaja- ja valmentajakoulutusjirjestelma. Hanke kidynnistyi
suunnitteluvaiheella 2005 ja se on edennyt tyo- ja kokeiluvaiheen kautta kohti
vakiintuneempaa ohjaajien kouluttamista. Keskeisiéd osa-alueita hankkeelle ovat
ohjaajakoulutusrakenteen liséksi koulutusverkoston luonti, yhteistydtahojen
etsiminen ja koulutusohjelmien aloittaminen. Ohjaajakoulutuksen ensisijainen
pddmaédrd on seuraohjaajien osaamistason yhtendistdminen ja kohottamien. FKA
pyrkii luomaan toimivan ohjaajakoulutusjérjestelmén, johon siséltyviit
monipuoliset SLU:n Tutkintojen perusteissa (2000 - 2003, 12.) asettamat

osaamistavoitteet.

¢ Ohjaus- ja valmennustaidot ja -tiedot: ihmis- ja oppimiskésitys,
vuorovaikutustaidot, ohjaus-/ valmennustaidot, lajitiedot ja -taidot

¢ Ohjaajan ja valmentajan rooli ja kehittyminen: oma ura, arvot ja etiikka

e Toimintaympériston hallinta: harjoituspaikka, seura, piiri, valtakunnallinen
toiminta, ympériston vaikutus omaan toimintaan, liikkunnan vaikutus
ympdristdon (SLU 2002, )

FKA:lle ja sen jdsenseuroille hanke on merkittivd myos siitd syysti, ettd
Opetusministerio ja yhd useammat kunnat edellyttavét liikuntajérjestoiltd patevid
kouluttajia jaettaessa rahaa ja resursseja. FKA on jéttinyt SLU:1le

jasenhakemuksen kesélld 2007, jossa ohjaajakoulutus on nikyvisti esilla.
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3. OHJAAJAKOULUTUKSEN TEOREETTINEN VIITEKEHYS

3.1 Thmiskdésitys ja oppimiskésitys

FKA:n ohjaajakoulutuksen kannalta on tirkedd hahmottaa oppimistapahtuman
monet eri ulottuvuudet. Ohjaajakoulutuksen pdimédrind ja 1dhtokohtana on
ihminen. Koulutustoiminnan ldhtokohtana on taas kendoharjoittelun edistdminen.
Kendotaidon vaaliminen ja vilittiminen kendoharrastajille on ohjaajien térkein
tehtidvi. Ohjaajakoulutuksen on annettava ohjaajille heidén tarvitsemiaan tietoja ja
taitoja, joiden avulla kendoa voidaan opettaa entistd paremmin.
Ohjaajakoulutuksen kaikilla tasoilla on tiedostettava, ettd kaikki koulutus on osa
inhimillistid kasvua ja ohjaajillamme on merkittivi rooli siind, minkélainen kuva

kendosta muodostuu.

FKA:n on oltava mukana avoimen ja rakentavan ohjaajakoulutuksen
kehittdmisessd, johon SLU:n Valmentaja- ja Ohjaajakoulutustoiminta avaa uria
ja parempia mahdollisuuksia hyddyntdd Suomalaisen liikuntamaailman
voimavaroja. Ollakseen avoin, ohjaajakoulutuksella on oltava rakentavat
lahtokohdat. Tapio Puolimatkan (1997, 9.) mukaan avarakatseinen opettaminen
edellyttdd kisitystd siitd, mitd on tieto. Tieto midrittdad késityksidmme
ihmisestd, maailmasta, moraalista tai yleensikin ihmisyyden keskeisisté
kysymyksisti. Tiedon kisite vaikuttaa myos kisityksiin siitd, mitd ovat
ihmisyys ja oppiminen. FKA:n ohjaajakoulutuksen tulisi antaa rakennusaineita
maailmankuvan kriittiselle ja kehittyville muodostamiselle ilman, etté ketédén
ohjataan hyviaksyméin yksi ainut annettu nikemys ympéaroivista

todellisuudesta (Puolimatkan 1997, 342.).

IThminen ymmairrettyni osana luontoa ja yhteiskuntaa avaa useita vaihtoehtoisia
tapoja tarkastella yksittédistd ihmistd (Nurmi 2002, 97 - 98.). Suhde ympéir6ivéidn
maailmaan vaikuttaa myos oppimiseen, koulutukseen, tyohon ja liikuntaan.
Ohjaajakoulutuksen kautta vélittyvé avara ihmiskisitys antaa rakennusaineita

kasvulle, niin ohjajana kuin ihmisenékin.



Identiteetti muodostuu lukuisista asioista, sithen vaikuttavat mm. koulutus,
kulttuuritausta, uskonto, tyokokemus, ik ja sukupuoli. IThminen
kokonaisuutena, yhteiskunnallisena toimijana ja omana persoonanaan on
otettava huomioon ohjaajakoulutuksessa. Kendon yksi keskeinen ja vaikuttavin
ominaisuus on elinikédisen oppimisen korostaminen. Témén vuoksi FKA:n
ohjaajakoulutuksessa on tiedostettava se seikka, ettd kaikki koulutus muokkaa

identiteettia.

3.1.1 Identiteetti

Tiana péivind jokaisella suomalaisella on mahdollisuus elinikdiseen oppimiseen
eri koulutusinstituutioissa, tyoelimaéssi ja muilla eldménosa-alueilla kuten
harrastuksissa tai itseopiskelun kautta. Koulutus antaa ihmiselle
mahdollisuuden olla aktiivinen toimija nyky-yhteiskunnassa. Koulutus
muokkaa identiteettid ja merkittévit oppimiskokemukset ovat koko elimén
kannalta tirkeitd virstanpylviiti. Oppimiskokemuksilla on suuri merkitys
omaeldméinkerrallisen tietoisuuden kehittymisessd, jolla tarkoitetaan ihmisen
kisitystd siitd, kuka hén on, mitd hin on tehnyt ja mihin hin on menossa.
Ihminen pyrkii jdsentdmién toimintaansa kertomuksen muotoon. Merkittaviét
oppimiskokemukset luovat eldminperspektiivin, joka antaa suunnan sille
minkilainen todellisuus tullaan kohtaamaan ja miten. Yksilon kokemuksien
kautta aukeaa laajempi horisontti, joka liittdd yksittdiset kokemukset

yhteiskunnalliseen kontekstiin. (Huotelin 1996, 24, 32.)

Kendoliiton-opettajan koulutusidentiteetin muodostumista ohjaavat 8-portainen
dan-koejirjestelmd, joka méirittelee kendon teknisenosaamisen kehitysti.
Matka 1-danista vaikeasti saavutettavaan 8.daniin kestdéd vihintdén 28 vuotta.
Lis#ksi kendoliiton lajeissa on opettaja-arvojen yhteydessd myonnettivid
shogo-arvoja, jotka midrittelevit opettajataitojen syvyyttd. Shogo-arvot ovat
6.danin yhteydessi renshi, 7.danin yhteydessi kyoshi ja 8.danin yhteydessi
hanshi. Shogo-arvojen merkitystd voi kuvata vertaamalla niitd akateemisiin

tutkintoihin: maisteri, lisensiaatti ja tohtori.

13
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Ohjaajakoulutuksessa opitut asiat tulisivat tukea ohjaajien kehitysti
kokonaisvaltaisesti. Valmentajan ja ohjaajan identiteetti Suomalaisessa
yhteiskunnassa muodostuu opetustaitojen, vuorovaikutustaitojen ja litkkunnan ja
urheilun tuntemuksesta yhdistettyné lajitaitoihin. Lajitaitojen lisdksi
ohjaajakoulutus pyrkii lisdédmaiin kosketuspintaa yleisiin opettajan ja ohjaajan

kehityksen kannalta keskeisiin asioihin.

Identiteetti kertoo siité, kuka tai mikd joku on. Identiteetti luo myos
edellytyksii sille, miten toimitaan yhteiskunnassa ja kuinka toiset ihmiset
kohdataan. Houtsonen (1996, 200.) tuo esiin identiteetin kulttuurisen muodon,
silld identiteetti ei voi olla olemassa ilman kieltd ja kulttuurisia merkityksid
ohjaavaa jarjestelméi. Sosiaalisen identiteetin muodostumisessa koulutuksella
on ratkaiseva tekijid osana sosiaalista statusta. Se vaikuttavaa ratkaisevasti
eldmin kulkuun, esimerkiksi tyon haussa (Houtsonen 1996, 203.). Koulutuksen
vaikutus henkilokohtaiseen identiteettiin ilmenee eldméntilanteiden
kidnnekohdissa. Taustalla vaikuttavat tekijit kuten tydhistoria ja sosiaaliset
kytkokset vaikuttavat eliménkulkuun. Koulutuksella on yhdessd muiden
taustatekijoiden kanssa merkittdvé rooli eliménkulussa. Koulutus voi olla
haave tai se voi olla konkreettinen viline tyoelimén haasteista selvidmiseksi.

(Houtsonen 1996, 205.).

Mini-identiteetti muodostuu omista koulutuskokemuksista oppilaana ja
oppijana. Siihen liittyy ldheisesti my6s koulutusstatuksen arviointi ja
koulutuksen tuottamat ominaisuudet, jotka ohjaavat eliméa tiettyyn suuntaan
(Houstonen 1996, 207.). Kulttuuri-identiteetin muodostumiseen vaikuttavat
kotiympdriston tarjoamat koulutusmahdollisuudet ja koulutuksen ja oman
kulttuuritaustan vilinen dynamiikka sekd minkélaisia arvoja ja toimintatapoja

koulutus tuottaa (Houstonen 1996,209.).
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3.1.2 Kisitys oppimisesta ja tiedosta

Opetuksen ja opiskelun perustana oleva kisitys oppimisesta eli oppimiskasitys,
ohjaa opetustapahtumaa. Tdmén vuoksi on erittédin tirkedd, ettd FKA:n
ohjaajakoulutuksesta vastaavat opettajat ovat pedagogisesti pétevii.
Ohjaajakoulutuksen opettajien tulee olla tietoisia eri oppimiskésityksisté ja niihin

perustuvista opetusmenetelmisté.

Tilld hetkelld Suomessa vallitseva ldhestymistapa opettamiseen ja oppimiseen
perustuu konstruktivistiseen oppimiskisitykseen. Sen vuoksi se edustaa téssi
tyossid ohjaajakoulutuksen pedagogiseksi lahestymistavaksi. Konstruktivistinen
ote vaikuttaa ohjaajakoulutuksen muotoon etti sisdltoon. Konstruktivistisessa
oppimiskésityksessd uutta tietoa omaksutaan hyddyntamilld aiempia
oppimiskokemuksia ja jo hallussa olevaa tieto-taitoa. Konstruktivismi on
Suomalaisessa opettajakoulutuksessa vallitseva lihestymistapa opettamiseen ja
oppimiseen. (Kupias & Hatonen 2000, 14.). Toinen ohjaajakoulutuksen kannalta
merkittdvid ldhestymistapa oppimiseen on kokemuksellinen oppiminen. Tdma
sopii hyvin kéytdnnonliheiseen aikuiskasvatukseen. Oppiminen kokemusten
kautta on luonteeltaan aktiivinen prosessi, joka kytkee oman osaamisen
vuorovaikutteisesti kiytdntoon. Kokemuksellisessa oppimisessa edetidin

kiytannollisestd kohti abstraktia ja analyyttistd. (Kupias & Hitonen 2000, 22.)

FKA:n ohjaajakoulutuksessa on tirkedd hahmottaa koulutuksen kokonaisuus ja
padmadrit. Koulutuksen jidsentdminen alkaen tavoitteista, sisdllosti ja lopulta sen
hyodyntimisestd kédytdntoon vaikuttaa sithen miten koulutuskokonaisuus viélittyy
opiskelijalle (Kupias & Hitonen 2000, 37.). Ohjaajakoulutuksen ohjaajien pitdd
pystyd hyodyntdméédn useita opetusmenetelmid. Ei riitd, ettd tietoaines vilitetddn
ohjaajakokelaille. Monipuolinen opetusmenetelmien kiyttd ohjaa tunnistamaan eri

oppimistyyleji ja rakentamaan monipuolista opetusmenetelmivalikoimaa.

Aiemmin mainittujen konstruktivistisen ja kokemuksellisen oppimiskésityksen

rakentamiseksi ohjaajakoulutuksessa tulee soveltaa useita opetusmenetelmid, jotka
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tukevat oivaltavaa oppimista. Opetusmenetelmistd mainittakoon esimerkeiksi
seuraavat: aktivoiva luento, opetuskeskustelu, kirjoittamalla oppiminen,
oppimistehtévit, oppimispdivikirjan pito, aivoriihi, ongelmaperusteinen

oppiminen ja toissd oppiminen. (Kupias & Hitonen, 2000)

3.2 Asiantuntijuus ja tutkivan oppimisen malli

FKA:n koulutussuunnitelmissa, VOK-hankkeessa ja graduointisddnnoissid on
vedottu asiantuntijuuden malliin ja taidon oppimisen analysointiin (liitteet).
Alykkiin toiminnan mallintaminen on avannut laajan tutkimuksen kentin, jonka
avulla on pystytty analysoimaan oppimista ja sen rakenteita. Tiené kohti
oppimisen rakenteita on laajasti kdytetty asiantuntijuuden mallia (Hakkarainen,

Lonka & Lipponen 1999, 77.).

Kendon oppimista ja opettamista on mallinnettu FKA:n kyu-graduointisdénnoissi
taidon asteittaisen kehittymisen mallin mukaan. Asiantuntijaksi ei voi ryhtyé,
sellaiseksi pitdd kehittyd. Tie kohti asiantuntijuutta alkaa aloittelijan tasolta.
Taidonhankintaprosessissa aloittelijan toiminta on muodollista sdantoja
soveltavaa. Seuraava taso on kehittyneen aloittelijan taso, jolla toimija pystyy jo
tutuissa tilanteissa soveltamaan taitojaan (Hakkarainen ym. 1999, 78.).
Saavutettuaan pétevin toimijan kehitystason, oppilas on jo sitoutunut harjoitettuun
taitoon ja hallitsee useita eri vaihtoehtoisia toimintatapoja (Hakkarainen ym. 1999,
78.). Pitevilli tasolla taidonharjoittaja on ryhménsi edustaja. Sosiaalinen
sitoutuminen on taidon kehittymisen edellytys. Taitajan tasolla oleva oppilas on
kohdannut alallaan monia vaihtoehtoisia toimintamalleja, kyeten soveltamaan
niitd luontevasti kohdatessaan uusia ongelmanratkaisutilanteita (Hakkarainen ym.

1999, 65.).

Kendossa taidonhankintaprosessilla tarkoitetaan lajitaitojen hankkimista.

Liikuntataitoja ei ole kuitenkaan hedelméllistd tarkastella vain fyysisen
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taidonhankinnan prosesseina. Taidon oppiminen edellyttdd monentasoista
vuorovaikutusta ja analyyttistd kykyé. Ylemmiit taitotasot edellyttivit lajitaitojen
hallitsemiseksi my6s muita taitoja, joita tarvitaan liikkunnanohjaamisessa ja

liikkunnanmaailman laajamittaisemmassa ymmaértdmisessa.

Asiantuntija on kokonaisvaltaisesti omalla alallaan tyoskentelevé taidon haltija.
Kendossa asiantuntija on ohjaaja ja opettaja, joka hallitsee lajitaidot ja osaa
yhdistdd muut taitonsa tukemaan kendon opettamista ja mahdollistaa laaja-alaisen
toiminnallisen ja analyyttisen ldhestymistavan. Asiantuntija toimii vaivattomasti
kiyttden hyvikseen kokemustaan ja ympériston tarjoamia mahdollisuuksia kuten
eri tiedon ldhteitd, tyokaluja, menetelmii ja toisten asiantuntijoiden ammattitaitoa.
Omassa ongelmaratkaisumaailmassaan asiantuntija kykenee soveltamaan taitoaan
uusissakin tilanteissa. Asiantuntija analyyttinen kapasiteetti on suuri ja hdnen
toimintansa ei ole rutiininomaista vaan dynaamista ja uutta luovaa. (Hakkarainen

ym. 1999, 79 - 80.).

Tehokas asiantuntijuus on usein jaettua asiantuntemusta, joka mahdollistaa
yksilon ongelmanratkaisukyvyn ylittdvén kollektiivisen ongelmanratkaisun
Asiantuntija ei ole sisdistettyjen rutiinien summa vaan monipuolisten kehittyvien
kykyjen varassa analyyttisesti toimiva vuorovaikuttaja, joka alituisesti laajentaa

toimintaratkaisuavaruuttaan. (Hakkarainen ym. 1999, 143.).

FKA:n ohjaajakoulutuksen pddmédriand on kehittdd kendo-ohjaajien kykyjd toimia
asiantuntijoina. Ohjaajakoulutuksessa panostetaan oppimaan oppimiseen, tiedon
jakamiseen ja metakognitiivisten taitojen kehittimiseen. Metakognitiota voi
kuvata padmédrihakuisen toiminnan itsenéiseksi oivaltamiseksi. Yksistdin jonkin
asian harjoittelu, havainnoiminen tai muistaminen ei riitd vield syvilliseen
oppimiseen. Metakognitio on keskeisté taitavan toiminnan oppimisen kannalta.

(Hakkarainen ym. 1999, 165 — 166.).
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Oppimaan oppiminen on ehké tirkein metakognitiivinen ulottuvuus.
Tiedostamalla sen, oppimista voi arvioida ja tehostaa. Metakognitiivinen tieto
auttaa jasentdméin havainto- ja muistikuvia ja ohjaamaan ongelmanratkaisukykyi
mekaanisesta toiminnasta itsendiseen, oivaltavaan ja harkitsevaan toimintaan

(Hakkarainen ym. 1999, 65.).

Erityisen tirkedén asemaan metakognitiiviset taidot kohoavat silloin kuin
tarkastellaan taitojen yleispitevyytti. Syvillisesti oivalletut taidot eivit ole ahtaan
tilannesidonnaisia, vaan laajemmalti kdyttokelpoisia ja sovellettavissa uusiin
ongelmanratkaisutilanteisiin (Hakkarainen ym. 1999, 166-167.).
Metakognitiivisten taitojen oppimisella on vahva sosiaalinen kytkds. Oppiminen
on tavoitteellista toimintaa, jota yhteison ja ympériston tuki vahvistaa
(Hakkarainen ym. 1999, 174.). Jotta metakognitiiviset kyvyt kehittyisiviit,
oppimisympiériston on oltava luonteeltaan sellainen, ettéd se auttaa oivaltamaan
omaa oppimisen arviointia ja tekee tutuksi my0os sen, miten toiset oppivat ja

ymmartévit yhteisen aiheen.

3.3 Oppimisympéristd

Asiantuntijaksi kehittyminen edellyttié yhteistyotd. Oppimiseen vaikuttavat useat
padllekkiiset prosessit, jotka ovat saatavissa paremmin haltuun yhteistyon ja
oppimista tukevien tyovilineiden avulla. Oppimisympéristo, joka tukee dlykkiin
toiminnan kehittymisté, johdattelee oppijaa kohtaamaan ongelmanratkaisutilanteet
siten, ettd hin 10ytdd ympéristdstidn siihen tarvittavan tuen. Oppimisympériston
on tarjottava asiantuntijuutta edistivit sosiaaliset kontaktit kuten opettajat ja
mahdollisuus toisten kanssa jaettuun oppimiseen. Témai laajentaa
ongelmaratkaisun kenttéé tilannesidonnaisesta viitekehyksestid koskemaan
laajempaa yhteistoiminnallista kokonaisuutta. Lisiksi oppimisympériston on
motivoitava ja tarjottava riittivi materiaalinen ja vilineellinen tuki, joka
mahdollistaa oppimisen oivaltavan kehittymisen. (Hakkarainen ym. 1999, 121 -

123.)
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Alykiisti toimintaa kehittivin oppimisympiriston on tarjottava mahdollisuuksia
kayttdad hyviksi tiedon hajauttamisen eri muotoja: kirjoittamista, muistiinpanoja
visualisointia ja kdytinnossé kokeilua. Tiedon ja taidon kokonaisuuden
hahmottaminen eri nikokulmista kuuluu kehittéviin oppimisympéristoon.
Oppijan on kuitenkin tydstettdvid havaintojaan analysoimalla l1dpikdyméinsa
aineistoa omin sanoin kirjoittamalla tai keskustelemalla. (Hakkarainen ym. 1999,

118.).

Tietokisityksen uusi ymmaértdminen on vaikuttanut merkittdvisti siithen, miten
dlykkédn toiminnan oppimismallit ovat muuttuneet siséllon tankkaamisesta
aktiiviseksi tiedon omaksumiseksi. Ulkoa oppimisen sijaan, oppija pyrkii
omaksumaan tieto siten, ettd pystyy soveltamaan sitd menestyksekkéésti jakamaan
sitd edelleen. Pyrkimys taitojen ja tietojen soveltavaan oppimiseen avaa oven
laajempaan tietokésitykseen jossa oppimaan oppiminen menee tiedon

kumulatiivisen kokoamisen edelle. (Hakkarainen ym. 1999, 22 - 23.)

FKA:n ohjaajakoulutus pyrkii toteuttamaan tutkivan oppimisen mallia. Se on
prosessi, jossa oppiminen etenee oppimisyhteison yhdessi asettamien pdimaédrien
ohjaamana. Prosessi alkaa empiiriseltid havainnon tasolta (harjoitustilanne),
kehittyen tietoainesta jasentiville kielellisen analyysin tasolle (ohjaajien antama
palaute). Prosessi péityy kriittistd ajattelua edellyttiville metakisitteelliselle
tasolle (koulutusmateriaalien tuottaminen ja koulutuksen kehityshankkeet), jolla
oppijat pystyvét toimimaan asiantuntijayhteison mukaisesti ja arvioimaan
tietoainesta evidenssin ja teorian nidkokulmasta. (Hakkarainen ym. 1999, 261-

263.)

3.4 Arviointi

FKA:n toiminnan kehittdmisen kannalta on tirkeadd kehittdd toimivia
arviointivilineitd. Ohjaajakoulutusta tulee arvioida ja kehittédd jatkuvasti. Se
takaa koulutuksen kehittymisen ja mahdollisuuden keriti arvokasta tietoa,

jonka analysointi kantaa hedelmié vuosienkin kuluttua. FKA:n
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ohjaajakoulutuksen arviointi kisittdd neljd osa-aluetta: jotka noudattelevat
Tarja Friskin Kehittidvén arvioinnin perusasioita (2005) koulutusmateriaalissa
esitettyd rakennetta: a. Reaktioiden arviointi, b. Oppimisen arviointi, c.

Toiminnan muuttumisen arviointi ja d. Tulosten ja vaikutusten arviointi.

3.4.1 Koulutustilaisuuksien arviointi

Koulutustilaisuuksissa kerétédén arvioita tapahtuman onnistumisesta. Keskeisti

on selvittdd, miten koulutukseen osallistuneet kokivat koulutuksen onnistuneen
sisdllon ja jérjestelyjen kannalta. Koulutuksen aikana kidydyt palautekeskustelut
ovat yksi arvioiden kerd@misen muoto, jota tdydennetidin koulutuksen lopussa

tehtivilld arviointikyselylld. (Frisk 2005a.)

Arvioinnista vastaavat koulutuksen jdrjestdjd, esimerkiksi koulutusvastaava ja
vastuuohjaajat. Arviointia ulotetaan koulutustilaisuuksissa kaikkiin
osallistujiin, vastuukouluttajiin, ohjaajakokelaisiin ja kyu-leireilld
harjoittelijoihin. Vastuuohjaajat ja koulutusvastaava huolehtivat palautteen
purkamisesta ja raportoimisesta FKA:n hallitukselle seké niille tahoille
tiedottamisesta, jota palaute koskettaa. Palautteen pohjalta parannetaan

ensisijaisesti koulutustapahtumien siséltod ja jérjestelyjd. (Frisk 2005a.)

3.4.2 Oppimisen arviointi

Koulutuksille asetettuja oppimistavoitteita tulee arvioida pitkalld aikavilill.
Viiliton palaute ei aina kerro kaikkea koulutuksen onnistumisesta. Ohjaajien
osaamisen kehittymisti tulee seurata arvioimalla opetuksen tasoa
ohjaajakoulutusleireilld eli kyu-leireilléd ja seurojen harjoituksissa.
Keskustelemalla ohjaajien kanssa voidaan tarkentaa selvittdd ohjaajien
kisityksid omasta osaamisestaan. Havainnoin ja keskustelujen lisdksi

koulutusten ennakkokyselyjd voi hyddyntii kerittdessd tietoa siitd, miten



ohjaajat ovat pystyneet soveltamaan aiemmin koulutuksissa oppimaansa

kéytintoon. (Frisk 2005b.)

Oppimisen arviointi kohdistuu ldhinni ohjaajakoulutuksiin osallistuneisiin.
Tietojen kerddmisesti ja raportoinnista vastaavat vastuuohjaajat ja
koulutusvastaava. Suunniteltaessa tulevia koulutustapahtumia oppimisen
arviointiin perustuvat tilannekatsaukset toimivat hyvéni ldhtokohtana

maédriteltdessa sen hetkistd koulutustarvetta. (Frisk 2005b.)

3.4.3 Toiminnan kehittyminen

Ohjaajakoulutuksen on oltava kendotoimintaa kehittiviid. Tdmén vuoksi on
syytd tarkastella koulutuksen vaikutuksia seura- ja liittotason toimintaan.
Laajamittaista koko koulutustoimintaa koskevaa arviointia on tehtdavi
jatkuvasti havainnoimalla, haastattelemalla, keskustelemalla ja analysoimalla

koulutusraportteja ja palautteita. (Frisk 2005c.)

Seurojen hallitukset, vastuuohjaajat, koulutusvastaava ja FKA:n hallitus ovat
vastuussa ohjaajakoulutuksen tulosten laajamittaisesta arvioinnista.
Koulutustoimen vastuuhenkildiden on vélttdmitontd tietdd, ovatko ohjaajat
oppineet seurojen tai liiton toiminnan kannalta hyddyllisid asioita koulutuksissa
ja onko ohjaajien ammattitaito kehittynyt? Jatkuva vuorovaikutus koko
ohjaajakoulutukseen osallistuvien henkiléiden kesken voi antaa vastauksia
nidihin kysymyksiin. Tdmi edellyttdéd ohjaajakoulutuksen syvii integroitumista
muuhun kendotoimintaan. Koulutusvastaavan ja FKA:n hallituksen on otettava
huomioon ohjaajakoulutuksen vaikutukset koko kendotoiminnan

kokonaisuuteen kehitettiesséd ohjaajakoulutusta. (Frisk 2005¢.)

21
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3.4.4 Tulosten ja vaikutusten arviointi

FKA:n hallituksen vastuulla ovat ohjaajakoulutuksen strategiset painopisteet ja
lopullinen arviointi ohjaajakoulutuksen vaikutusten arvioimisesta. Liittotasolla
on saatava yksiselitteisté tietoa muun muassa siitd, ovatko ohjaajat olleet
tyytyvéisid saamaansa koulutukseen? Onko ohjaajakoulutus hyddyttéanyt
seurojen ja liiton tavoitteita? Onko ohjaajakoulutuksella vaikutuksia

harrastajiin, esimerkiksi jasenmaéérien kehitykseen? (Frisk 2005d.)

Koulutusvastaavan on pystyttivé tekeméin kaikkien arviointilédhteiden pohjalta
vuosittain yksiselitteinen ja selked toimintakertomus, joka kertoo FKA:n
hallitukselle ohjaajakoulutuksen keskeisimmistd vaikutuksista kaikilla
toiminnan tasoilla. FKA:n hallituksen tulisi voida kéyttdd koulutusvastaavan
toimintakertomusta tehdessdédn koulutusta koskevia strategisia linjauksia. (Frisk

2005d.)

4. OHJAAJTAKOULUTS TASO ISISALTO JA TAVOITTEET

4.1 I-tason rakenne ja taustatekijit

Ohjaajakoulutusjirjestelmén ensimmadisen tason keskeisimmait tavoitteet ovat
antaa aloittelevalle ohjaajalle perustiedot kendon tekniikoiden opettamisesta,
kendoharjoituksen ohjaamisesta, fyysisen harjoittelun perusteista ja opettamisesta
ja taidon oppimisesta. Lisdksi I-tason ohjaajakoulutuksen kdytdnnon osuuksiin
liitetdédn luentoja ja tietoiskuja eettisiin kysymyksiin, ravintoon, lihashuoltoon ja

antidopingtyohon liittyen. (FKA 2007.)

I-tason suorittaminen edellyttdd 54 tunnin opintoja. Opintokokonaisuus jakaantuu
fyysisestd harjoittelusta ja opettamisesta koostuvasta yleisluonteisesta
opintojaksosta ja kahdesta kendon-opettamisen erikoiskysymyksien kautta

ohjaajakoulutukseen ldhestyvistéd kdytinnon ohjaajaharjoittelujaksosta.



23

Ohjaajakoulutukseen hakeutuvilla on hyvin erilaisia tarpeita ja odotuksia
koulutusten sisiltojen suhteen. Koulutusodotuksiin on pyrittdva vastaamaan
mahdollisimman hyvin. Koulutukselta odotetaan hyvin vaihtelevia asioita: uusia
harjoitteita ja tyokaluja, vastauksia ongelmiin, vahvistusta ja palautetta. Kaikkiin
koulutuksiin kohdistuviin odotuksiin ei voi vastata, mutta niiden toteutumista voi
edesauttaa ennakkokyselyin ja rytmittdmailld koulutus siten, ettd keskusteluille jda

aikaa. (LAMK 2007, ryhmiityo.).

Ohjaajana kasvamisen nikokulmasta koulutukseen hakeutuville on avattava
nikokulmia valmentamisen kokonaisuuteen. Ohjaamisen ja valmentamisen
kannalta keskeisid osa-alueita ovat mm. opetusmenetelmiit, arviointi, oppimaan
oppiminen, eri ryhmien ja ikédkausien harjoittelu, teorioiden kéytdntoon
soveltaminen, suunnittelu ja verkostoituminen. (LAMK 2007, ryhmiityd).
Koulutuksen on oltava motivoivaa eli koulutus siséllon on vastattava
koulutustarpeita ja luotava henkilokohtaista lisdarvoa. Koulutuksen on autettava
ohjaaja tulemaan paremmaksi ohjaajaksi ja paremmaksi kendokaksi.

I-tason ohjaajakoulutuksen osaamistavoitteet pyrkivit heijastamaan
mahdollisimman hyvin FKA:n seurojen ohjaajien kédytinnon ohjaustyossi
tarvitsemia elementtejd. Poiketen SLU:n Ohjaaja- ja valmentajakoulutuksen 2000
- 2003, Tutkintojen perusteet (2003) ldhestymme I-tasoa kokonaisvaltaisena
perusliikuntakoulutustasona, joka ei eriyti ohjaajakoulutusta lasten ja nuorten
liikuntaan, aikuisten kunto- ja terveysliikuntaan ja kilpa- ja huippu-urheiluun.
FKA:n koulutushankkeen kédynnistyessi todettiin tarve eri ryhmien opetusten
erilasiin haasteisiin ja niille hahmoteltiin painopisteiti, jotka otetaan huomioon
ohjaajakoulutuksessa. Eriyttiminen FKA:n ohjaajakoulutusjérjestelmissé tapahtuu

tasoilla II ja III.

FKA:n kyu-leirilld 2005teettamin kyselyn perusteella I-tason ohjaajien
toimintaympéristd on péadsadntoisesti kendoseura, jossa he useimmiten toimivat
avustavina ohjaajina ja osallistuvat sdénnollisesti harjoitusten ohjaamiseen.
Aloittelevat ohjaajat osallistuvat niin alkeisopetukseen, erityisryhmien
(jatkokurssit ja edistyneemmiit harrastajat) ja sekaryhmien opetukseen (FKA

2005b). I-tason ohjaajakoulutuksen kédyneen tulisi pystyéd toimimaan seurassaan
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apuohjaajana. Se edellyttdd kykyéd ohjata yksittdiset harjoitukset omatoimisesti ja
kykyi osallistua harjoitusten pitkdaikaisempaan suunnitteluun. Ohjaajan vastuu
ulottuu ennen kaikkea ohjaamansa harjoituksen turvallisuuteen ja
toiminnallisuuteen. Ohjaajan on tunnettava kendon opetusmenetelmiit ja

opettamiseen, ohjaamiseen perusteet ja fyysiseen harjoittelun perusteet.

4.2 I-tason perusosa: fyysisen harjoittelun perusteet ja taidon oppimisen perusteet

Fyysisen harjoittelun ja ohjaamisen perustietoja opitaan kahdella viikonlopun
kestavilld opetusjaksolla: fyysisen harjoittelun perusteet ja opettaminen ja taidon
oppimisen perusteet. Opetusmenetelminid kummallakin jaksolla ovat luokkaopetus
luentoineen, ja kdytdnnon ohjaustehtivit. Kaikki teoriaosuudet pyritddn viemééan
kdytdntoon harjoitteiden kautta. Koulutuksen toiminnallista luonnetta korostetaan
etitehtidvdosuudessa, jossa jokainen opiskelija toteuttaa kurssin sisiltoon
perustuvia ohjaustehtiivid omassa seurassaan. Kurssilainen hankkii itse
etitehtivilleen kokeneemman ohjaajan, joka arvostelee harjoitustehtivin

tayttdmailld annetun palautelomakkeen.

I-tason koulutuksessa kiytettdva opetusmateriaali on ollut fyysisen harjoittelun
perusteissa SLU:n julkaisema Pentti Hiltusen (2002) toimittama Fyysisen
harjoittelun perusteet 2002 jota on tuettu Kari Niemi-Nikkolan (1996)
toimittamalla Tyypilliset urheiluvammat, ennaltaehkéisy julkaisulla. Pentti
Hiltusen ja Kalevi Huhtisen (2004) Opettamien ja taidon oppimisen perusteet on

myOs samannimisen opintokokonaisuuden koulutusmateriaalina.

Perusteena Fyysisen harjoittelun perusteiden (Hiltunen, 2002.), Tyypilliset
urheiluvammat (Niemi-Nikkola 1996.) ja Opettaminen ja taidon oppimisen
perusteet (Hiltunen & Huhtinen 2004.) teosten valinnoille ovat teosten hyvissa
yleispitevyydessd. Useat pitevit kouluttajat ovat kéyttineet niitd [-tason
koulutuksissa ja ne luovat kattavan peruskatsauksen liikunnan ohjaamiseen
opetukseen ja peruskysymyksiin. Lisdksi useat lajiliitot ovat kiyttineet vastaavia

sisdltojd I-tason koulutuksissa. FKA haluaa edistdd toimillaan yhteisten
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koulutussiséltdjen mahdollisuuksien hyddyntimisté. I-tason ohjaajakoulutuksen
yksi tavoite on tutustuttaa kendo-ohjaajia litkunnan opettamisen maailmaan ja

motivoida heitd hankkimaan liséi tietoa.

I-tason fyysisen harjoittelun perusteet ja opettaminen ja taidon oppimisen
perusteet ovat toteutettu FKA:ssa yhteistydssd muiden miekkailua ja
asetekniikoita vaalivien budolajien kanssa. Lajeina niissd koulutuksissa on ollut
edustettuina aikido, iaido, jodo kendo ja ko-budo. Lajiliittotasolla yhteistyoti
tehdéin erityisesti Suomen Aikidoliitto ry:n kanssa ja Suomen laidoliitto ry:n

kanssa.

FKA pyrkii aina kéyttiméén kouluttajana Fyysisen harjoittelun perusteet ja Taidon
oppimisen perusteet opintokokonaisuudessa miekkailulajien erityispiirteet
tuntevaa budo-opettajaa, jolla on myos muodollinen liikunta-alankoulutus. FKA:n
kolmella ensimmaéiselld fyysisen harjoittelun perusteet ja opettaminen ja taidon
oppimisen perusteet kurssilla opettajana on toiminut Jukka Helminen

(litkkunnanalan ammattitutkinto ja valmentajan erikoisammattitutkinto).

Osaamistavoitteet on médritelty asteittain syvenevien késitteiden: tuntee, tietéd,

ymmartéd, osaa ja hallitsee avulla. (Kauppi 2007)

Osaamistavoitteet: Fyysisen harjoittelun perusteet
¢ (Ohjaaja tuntee ihmisen anatomian peruskésitteet
¢ Ohjaaja ymmirtid fyysisen harjoittelun pééperiaatteet
e Ohjaaja tietdd tyypilliset lilkuntavammat ja toimintatavat

loukkaantumistilanteessa

Osaamistavoitteet: Opettamisen ja taidon oppimisen perusteet
¢ Ohjaaja tuntee taidonoppimisen ja opettamisen perusperiaatteet
¢ Ohjaaja osaa méadritelld, mité asioita kuuluu oppimisympéristoon

¢ Ohjaaja ymmirtidd kendon opettamisen erityispiirteet
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4.3 Ohjaajaharjoitteluleirit: kiytinnon ohjaamaan oppimista

Kendo-ohjaamisen peruskysymyksid kédyddin ldpi ohjaajaharjoitteluleireilla eli
kyu-leireilld, joissa ohjaamista harjoitellaan kdytdnnon opetustydssa.
Ohjaajaharjoittelijat vastaavat opetuksesta oikeassa opetustilanteessa. Kyu-tason
kendokoiden perusharjoitusleirillid kerdédntyy sddnnollisesti noin sata osallistujaa
harjoittelemaan perustaitojaan ohjaajakokelaiden opetuksessa. Ohjaajharjoittelijat
vastaavat opetuksesta kokeneempien tutoreiden valvonnassa. I-tasolla kyu-leireji

on suoritettava kaksi kolmesta valinnaisesta vaihtoehdosta.

Kyu-leirit muodostavat kendon ohjaajakoulutuksen selkidrangan, jossa teoria
viedddn kdytdntoon ja ohjaajaharjoittelijat saavat vastauksia kysymyksiinsd. I-
tason ohjaajien osaamistavoitteet on médritelty kyu-leirien osalta vaativiksi, jotta
ne antaisivat realistisen kuvan ohjaajilta vaadittavasta tiedoista ja taidoista.
Toisena tarkoituksena on luoda haastavan ja toiminnallisen ohjaajakoulutuksen

avulla jatkokoulutukseen kannustava ja herittivd opintokokonaisuus.

Kyu-leirien opetusmenetelmi on luonteeltaan integroiva. Leireilld kdytetiin
hyvéksi niin luokka-opetusmenetelmié, vuorovaikutteisia ryhmiétoité,
henkilokohtaista opastamista, keskusteluja ja etitehtdvid. Leimaa-antava piirre
ohjaajaharjoittelussa on kuitenkin ohjaajakokemuksen jakaminen. Kokeneet
kendo-opettajat toimivat 4-6 hengen ohjaajaryhmien opastajina ja ohjaajina.
Ohjaajien opettajien rooli on toimia asiantuntijoina, tukena ja turvana seki
arvioijina. Ohjaajaharjoittelijoiden vertauspalaute on myos merkittivissi osassa
ohjaajaleirilld. Téllad pyritddn syventdmaiidn ohjaajien yhteistoimintaa ja

ongelmanratkaisuvalmiuksia.

Oppimateriaaleina kyu-leireilld toimivat Mikko M. E. Salosen Kendon perusteet
(1998) ja Kendo tekniikat (1999) sekéd Penny Chrisfieldin (2005) DVD
Facilitation in a Practical context. Jokaiselle kyu-leirille on tuotettu myos

teemakohtaista oppimateriaalia.
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Kyu-leirien toteutumisen kannalta on ollut merkittivii, ettd alusta alkaen
opetuksesta on vastannut parhaat mahdolliset opettajat. Kendon ohjausryhméssi
on mukana Markus Frey, Heini Inkinen, Kari Jiéskeldinen, Susanna Porevuo ja
Mikko Salonen. laidossa ohjaajien opastuksesta vastaavat Jose Martinez Abarca ja
Raili Parkkonen. Jodossa ohjaajakoulutuksessa toimivat Mikko Lehmusvyory ja
Timo Reenpéd. Lisédksi asiantuntijoina ravintoa, lihashuoltoa ja valmennusta

koskevissa kysymyksissd toimivat Johanna Pitkénen ja Noora Virtanen.

Kyu-leirit I-III ovat kestoltaan viikonlopun mittaisia. [Imoittautumisen yhteydessa
tehdéén koulutustarvekartoitus ja taustatieto kysely, jolla keritéin tietoa leirin
vastuuohjaajien kdyttoon. [lmoittautumisen yhteydesséd annetaan myos
ohjaajaharjoittelijoille ennakkotehtiviit, jotka kukin ohjaaja toteuttaa kdytinnossi
leirin aikana. Leiriin kuuluu 2-3 tiivisti teoriaosuutta, jotka toteutetaan luentoina
ja ryhmitoind. Jokaista opetusharjoitusjaksoa seuraa palaute- ja ohjauskeskustelut.

Teemasta riippuen leirid voidaan tdydentidd seurassa toteutettavalla etdtehtivalla.

Kyu-leiri I antaa uudelle vetijille valmiudet perusharjoitusten yksityiskohtaiseen
opettamiseen. Keskeisid painopisteitd ovat peruslyonnit: men, kote, do ja kote-
men, kirikaeshi, uchi-komi-geiko ja ji-geiko. Tavoitteena on, ettd ohjaajalla olisi
riittdvit valmiudet yksittdisen kendoharjoituksen ldpiviemiseen. Ohjaajalla tulee
olla hyvit kendotaidot, perustaidot ohjaamisesta, palautteenantamisesta ja

vuorovaikutuksesta.

Kyu-leiri II antaa valmiuksia vakinaisempaan toimimiseen seuraohjaajana.
Ohjaajalle annetaan evéitéd harjoitusten pitkédjénteisempéin suunnitteluun ja
toteuttamiseen. Leirilld lapikéytivit osa-alueet kattavat laajasti kendon
perusharjoitteet ja antaa valmiuksia opettaa eri kohderyhmii (alkeiskurssi,
junioriryhmd, sekaryhmiit, kendovarusteiden kanssa aloittelevat harjoittelijat ja
edistyneet varusteiden kanssa harjoittelevat) tilanteen edellyttdmailld tavalla.
Tavoitteena on, ettd leirilld tehtivit harjoitukset yhdistettyné etitehtdviin antavat
seuravetdjille valmiuksia kendon perusteiden laajamittaisempaan opettamiseen

seuratasolla.
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Kyu-leiri III opetellaan peruskurssin vetdmisté ja suunnittelua. Koulutuksessa
kdydién 1dpi peruskurssin eri osa-alueet: kurssin aloittamisesta aina 6.kyu:n
graduointiin asti (FKA:n graduointisdiannét liite 1). Ohjaajille annetaan myos
perustietoja opetusmenetelmisti, ohjaamisesta ja vuorovaikutuksesta. Tavoitteena

on nostaa ohjaajien kykyi ohjata ja suunnitella perusopetusta.

I-tason kyu-leirien pedagogiset osaamistavoitteet, joita leirien opettajat pyrkivét

vilittdiméaidn ohjaajakokelaille ja arvioimaan niiden toteutumista kyu-leireill.

Ohjaaminen ja opettaminen
¢ Ohjaaja tietdd miten luodaan kontaktin opetettaviin ja luominen kuinka
tehtivit annetaan
e Ohjaaja osaa ndyttdd harjoituksen oikein
¢ Ohjaaja ymmirtdéd kuinka havaintoon perustuvaa palautetta annetaan
harjoitustilanteessa
® Ohjaaja tietdd motivoinnin ja hyvin ilmapiirinluomisen merkityksen
positiivisen harjoitusilmapiirin luomisessa
Vuorovaikutus
¢ Ohjaajan ymmaértdd vastuunsa vuorovaikutustilanteissa ja osaa keskustella

rakentavasti pyrkien edistimiin yhteisymmaérrysta

Palaute

® Ohjaaja tietdd eri palautteenantamisen tapoja

Kendon erityisosaaminen
¢ Ohjaaja osaa kendoharjoitteet hyvin
¢ Ohjaaja ymmirtda harjoituksen kokonaisrakenteen ja osaa suunnitella

yksittdisen kendoharjoituksen
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5. OHJAAJAKOULUTS TASO I

5.1 II-tason rakenne ja taustatekijét

[I-taso on laajuudeltaan 100 tuntia ja se jakaantuu kolmeen osaan: pakolliset
perusosat, kyu-leirit: kilpailutuomati koulutu ja graduointituomarikoulutus,
valinnaiset kurssit. Pakollisina osina on suoritettava EA1 tyypilliset kendovammat
ja niiden ehkdéisy ja opetus- ja vuorovaikutustaidot. Ohjaajakoulutusleireilli [I-taso
valmistaa kilpailutuomareita ja graduointituomareita. Valinnaisina kursseina ovat
lasten ja nuorten ohjaamisen perusteet, psyykkinen valmennus, terve kendoka ja

harjoitusten suunnittelukoulutus.

Ohjaajatutkinnon II-tason opinnot parantaa seurojen vastuuohjaajien
toimintaedellytyksid ja laajentaa valmiuksia toimia liittotasolla tuomari- ja
opetustehtivissi. II- tason opinnoilla pyritdin nostamaan ohjaajien kykya
pitkdjinteiseen harjoitusten suunniteluun, valmennuksen, ohjaajatoiminnan
johtamiseen ja harjoitusmenetelmien tuntemiseen. Vastuulliseen opetuksesta
vastaavaan ohjaajan asemaan kasvaminen edellyttdd myos vuorovaikutustaitojen
huomioon ottamista ja inhimillisen kasvun osatekijoiden parempaa tuntemista. II-
tasolla keskeisempéin asemaan nousee ohjaajan kyky analysoida ja arvioida omaa
toimintaansa. Ohjaajan toimintaympéristo laajenee oman seuran piiristid
valtakunnallisille leireille, kilpailuihin, graduointeihin ja lajiesittelyihin.
Toimintaympériston hallinta ja erilaisten kendossa toistuvien kdyténtdjen vaivaton

suorittaminen korostuvat.

Vuoden 2006 kyu-leirilld tehdyn kyselyn perusteella péitettiin ensiapukoulutus
ottaa pakolliseksi osaksi ohjaajakoulutusta. Erityisesti kokeneemmat kendo-
ohjaajat halusivat parantaa ensiaputaitojaan. Vastuuohjaajat kokivat heidin
roolinsa edellyttdvin ensiaputaitoja. Vaikka loukkaantumistilanteita ei kovin usein
kendossa tule, niin ohjaajat kokivat, ettd ensiaputaidot ovat oleellinen osa
vastuuohjaajien pitevyyttid. Ensiapukurssi tilataan aina Suomen Punaiselta

Ristiltd. Kurssin sisdltd miérdytyy SPR:n voimassaolevien kurssisiséltdjen
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mukaiseksi. Kurssilla jaetaan tiydentdvini materiaalina Johanna Pitkisen

Tyypilliset kendovammat ja niiden ehkiisy (2006) monistetta.

Toinen kokeneempien ohjaajien tarpeista muodostuva koulutussisélté on opetus-
ja vuorovaikutustaidot (FKA kysely 2006). Ohjaajat halusivat syventii
opetustaitojaan ja saada koulutusta siind, kuinka kohdata toinen ihminen

erilaisissa tilanteissa.

Tuomaritoiminnan sijoittaminen II-tasolle on FKA:ssa hyvin luonnollista.
Kendossa kilpailutuomarina ja graduointituomarina toimiminen on sidottu
kendotaitoihin. Kédytinnossid vasta 3.danin kokeen suorittanut voi toimia

kansallisella tasolla tuomarina. Kolmannen danin suorittaminen edellyttid

vihintidn 8 vuoden aktiivista kendoharjoittelua.

Valinnaiset avaavat eri suuntautumisvaihtoehtoja II-tason koulutuksessa. Terve
kendoka koulutus noudattelee UKK-instituutin (2006) lanseeraaman Terve
urheilija paketin periaatteita. Terve kendoka —koulutusta voi suositella hyvéni

liikunnan perustietojaksona kaikille II-tason koulutukseen osallistuville.

Varsinaisista suuntautumisvaihtoehdoista merkittévin on lasten ja nuorten
ohjaamisen perusteet. Lasten ja nuorten ohjaajakoulutuksen sijoittuminen II-
tasolle, johtuu siitd, ettd kendo on kamppailulaji. Vastuuasemassa olevien lasten ja
nuorten ohjaajien on oltava ehdottoman valveutuneita ja hyvin kendoa osaavia
aikuisia, jotta toiminta lasten ja nuorten ryhmissé olisi mahdollisimman

turvallista, tasapuolista ja laadukasta.

Ohjaajien keskuudessa on voimakas tarve saada lisdi tietoa psyykkisestd
valmennuksesta. Se miten ohjaajat ymmarsivit psyykkisen valmennuksen, vaihteli
suuresti (Kyu-leirikysely 2006). Valtaosa psyykkisestd valmennuksesta
kiinnostuneista halusi oppia vuorovaikutustaitoja. Kyselyn perusteella toinen
kiinnostuksen kohde psyykkisessd valmennuksessa oli kilpailuihin
valmentautuminen. Psyykkisen valmennuksen koulutuksen rakentamisessa FKA

pyrkii aktiivisesti yhteistyohon toisten lajiliittojen ja urheiluopistojen kanssa.
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Kendon osaamista syventivini opintoina II-tasolle otettu Kendo-kata —seminaari
keskittyy kendo-katan opettamisen erityiskysymyksiin ja kendon aatehistoriallisen
puolen syventdmiseen. Kata-sarja médréittyyn muotoon sidottu liikesarja on yksi
vanhimpia ja tunnetuimpia japanilaisen pedagogiikan muotoja, jonka pelkistetysta
ja niukasta ldhestymistavasta harjoitteluun avautuu useita oppimisen ja
opettamisen yhtymékohtia. Kendon kulttuurihistoria luo mielenkiintoisia

nikokulmia ihmisyyteen ja oppimiseen.

Harjoitusten suunnittelukoulutus on tarkoitettu eteenkin pienempien seurojen
ohjaajille tyokaluksi, jolla seuran harjoittelusta voi tehdd suunnitelmallisempaa ja
toimivampaa. Ohjaajakokelas tekee tukihenkilon avustamana
harjoitussuunnitelman seuralleen tai seurassa toimivalle erityisryhmille.
Ohjaajakokelas toteuttaa harjoitussuunnitelmaansa samalla dokumentoiden ja

kehittden ryhmén tai seuran harjoitustoimintaa.

5.2. EAl

EAT1 Ensiapukoulutus on sisélloltdin yksiselitteisin koulutuskokonaisuus. SPR:Itd
tilattu koulutus on sisilloltddan vakio. On toivottavaa, ettd koulutusta voitaisiin

kehittdd edelleen FKA:n tarpeita vastaaviksi yhdesséd kouluttajien kanssa.

Osaamistavoitteet: EA1
¢ Ohjaaja suorittaa hyviksyttidvisti SPR:n vaatimusten mukaisen

ensiapukurssin

5.2.10petus- ja vuorovaikutustaidot

Opetus- ja vuorovaikutustaidot koulutus antaa ohjaajalle valmiuksia avartaa
niakemystididn opettamisesta tutustumalla eri opetustyyleihin ja opetusmenetelmiin.
Tarkoitus on tuoda esiin, miten erilaiset opetusmenetelmit vaikuttavat. Sama

oppisisiltd on luonteeltaan hyvin erilainen eri opetusmenetelmien valossa.
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Opetusmenetelmét ovat myos vuorovaikutusta. Koulutuksen toisessa osassa
perehdytdédn vuorovaikutus taitoihin: opetellaan kuuntelemaan, katsomaan,

keskustelemaan ja antamaan palautetta.

Opetus- ja vuorovaikutus koulutus jérjestetdin pedagogiikan ammattilaisen
ohjauksessa. Kurssimateriaalin valintaan vaikuttaa koulutuksen ohjaajien
valinnat. Suositeltavia ldhteitd ovat opetusmenetelmien osalta Kupiaksen ja
Hitosen (2000) Oppia opetusmenetelmistd. Vuorovaikutukseen liittyvii aineistoa
ovat Reijo A. Kauppilan (2005)Vuorovaikutus- ja sosiaaliset taidot, Satu Kasken
(2006, s. 31 - 62) Valmentautumisen psykologia kilpa- ja huippu-urheilussa ja
Ulla Klemolan (LAMK 2006 - 2007)aineistoon perustuvat kdytdnnon harjoitteet.

Osaamistavoitteet: opetus- ja vuorovaikutustaidot
¢ Ohjaaja tietdd eri opetustyylien mahdollisuuksia

¢ Ohjaaja ymmirtidd oman opetustyylinsd merkityksen opetustilanteen

5.2.2Graduointikoulutus

Graduointitukouluts jérjestetdin kyu-leirind, jossa ohjaajakokelaat tutustuvat
syvemmin FKA:n kyu-graduointisdédntoihin(liite 1.) ja sithen kuinka ne ohjaavat
harjoituksen siséltod. Ohjaajakokelaat antavat opetusndyttdji eri kyu-tasoille
tahtddvistd harjoituksista. Koulutuksessa harjoitellaan graduointityokalun kéyttod
(liite 1.) ja toimimista graduointiraadissa. Leirin lopuksi ohjaajakokelaat

valmistelevat ja suorittavat todellisen kyu-graduoinnin opettajien valvonnassa.

Kurssin koulutusmateriaalina ovat FKA:n kyu-graduointisdannot ja
graduointityokalu. Kurssin opetuksesta vastaavat ylemmét dan-henkil6t

(neljénnestd danista ylospdin).
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Osaamistavoitteet: graduointikoulutus

¢ Ohjaaja hallitsee FKA:n kyu-graduointisddnot
e Ohjaaja osaa toimia kyu-graduointiraadin jdseneni

e Ohjaaja osaa kéyttdd graduointitydkalua

5.2.3 Kilpailutuomaritoiminnan perusteet

Kilpailutuomarikoulutus jérjestetdédn joko erillisend tuomariseminaarina tai Kyu-
cup kilpailun yhteydessi. Tuomaritoiminta on kendossa erittdin vaativaa ja se
tarvitsee paljon harjoitusta. Kansallisella tasollakin tuomareilta edellytetdén hyvin
kendotaidon liséksi kendo-ottelukokemusta ja tuomaritoiminnan séédntdjen hyvia
hallintaa. Tuomarikoulutus pureutuu tuomarina toimimisen perusteisiin: oikeiden
komentojen hallintaan, lippujen kdytt6on, yhteistyohon tuomareiden vilillé ja

otteluiden ongelmatilanteisiin.

Tuomarikoulutuksesta vastaavat FKA:n kokeneimmat kilpailutuomarit. Koulutus
rakentuu tiiviisiin teoriajaksoihin, joita seuraa kdytinnon harjoittelu. Kullakin
tuomariopettajalla on vastattavanaan yhden kentén tuomariharjoittelijat 3- 10
henkil6d. Oikeiden otteluiden tuomitsemista valvova opettaja ohjaa ja arvioi

otteluiden vililld tuomariharjoittelijoiden toimintaa.

Kurssimateriaalina on Interantional Kendo Federationin (1996) Shiai Rules and
Regulations ja Kendo World lehdesséd 2006 julkaistu First Steps to Become a
Referee artikkeli.

Osaamistavoitteet: kilpailutuomarikoulutus

e Tuomari osaa toimia kilpailuissa

e Tuomari hallitsee keskeisemmiit kilpailusdaanot
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5.2.4 Kendo-kata —seminaari

Tavoitteena on, etti leiri toimii syventidvini katsauksena kendo-katoihin seki
kendotietoutta laajentavana yleissivistdvéini kokonaisuutena.

Koulutuksessa harjoitellaan Japanin Kendoliiton voimassaolevien ohjeiden
mukaisesti Nihon Kendo-Kataa. Itse kata-harjoittelun lisiksi perehdytidin kendo-
katan opettamisen erityiskysymyksiin ja menetelmiin. Koulutuksessa perehdytéin
kendon historiaan ja filosofiaan. Kendon kulttuurihistoriallisen merkitysten

vilitykselld tarkastellaan tdmén péivin kendoyhteisoa.

Koulutus jérjestetdin FKA:n ohjaajien ja vierailevan ammattimaisen kendo-
opettajan yhteiskoulutusleirind. Télld taataan leirin sisdlle mielenkiintoinen
moniulotteinen vuorovaikutusketju, jossa pddopettaja opettaa leirin ohjaajia, jotka
opettavat ohjaaja koelaita, jotka puolestaan opettavat leirille harjoittelemaan
tulleita kendokoita. Monisuuntainen vuorovaikutus verkosto koulutusympéristona
perustuu asiantuntijuuden malliin. Asiantuntija yhteison vuorovaikutus ei ole

yksisuuntaista vaan vuorovaikutteista oppimaan oppimista.

Kurssimateriaalina on Mikko M. E. Salosen (2003) Nippon Kendo Kata:

harjoittelu ja historia.

Osaamistavoitteet: kendo-kata —seminaari
¢ (Ohjaaja osaa kendo-katan virheettomasti
e QOhjaaja ymmartdd kendo katan merkityksen opetusmenetelmina

¢ QOhjaaja tuntee kendon historian ja filosofian

5.2.5 Harjoitusten suunnittelukoulutus

Harjoitusten suunnittelukoulutus on kyu-leirin yhteyteen liitetty etitehtdviosuus,
jota varten ohjaajakokelas laatii jollekin tietylle ryhmadlle tai seuralle kohdennettu
noin kuukauden kestivin harjoitusohjelma, jonka ohjaaja toteuttaa seurassaan.

Jokaiselle harjoitusten suunnittelukoulutuksessa mukana olevalle etsitidén
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tukihenkilo, joka antaa palautteen suunnitelmasta ja kédy sdénnollisesti arvioimassa
opetusta seké suunnitelman edistymistd. Ohjaaja arvioi harjoituksiaan myds itse
pitdmaissiddn harjoituspéivikirjassa. Lisdksi jokaisesta harjoitusviikosta tulisi saada

jonkun harjoituksiin osallistuneen kokeneemman kendokan arvio ja palaute.

Koulutuksessa sovelletaan mestari-kisilli menetelméd. Kokeneempi ohjaaja ei
pelkéstiin opasta ohjaajakokelasta selvidméédn opintojaksosta. Luomalla eldvé ja
keskusteleva kollegasuhde saatetaan koulutuksen tavoitteet ylittid monella tasolla.
Samalla luodaan ja vahvistetaan ohjaajakoulutuksen jérjestelmén ulkopuoleisia
kanavia, jotka ovat ohjaajien tietojen ja taitojen kehityksen kannalta erittdin

merkittdvia.

Osaamistavoitteet: harjoitusten suunnittelukoulutus
¢ Ohjaaja osaa laatia pitkdkestoisen harjoitussuunnitelman
¢ Ohjaaja osaa toteuttaa harjoitussuunnitelman

¢ Ohjaaja osaa kéyttdd harjoitussuunnitelmaa harjoittelun kehittdmisessi

5.3 Lasten ja nuorten ohjaamisen perusteet

Lasten ja nuorten ohjaamisen perusteet ovat II-tason suuntautumisvaihtoehdoista
merkittdvin ja perusteellisin. FKA:n yksi keskeisisté tavoitteista on kehitté lasten
ja nuorten kendotoimintaa. Lapsille ja nuorille tulee tarjota laadukasta kendo-
ohjausta, joka tukee fyysisti ja henkistd kasvua. Asetetun tavoitteen tulee nikyi
Kendo-opetuksessa ja se on kyettivé esittamiin yksiselitteisesti lapsille ja nuorille

sekd heiddan vanhemmilleen.

Lasten ja nuorten ohjaamisen perusteet tuo esiin kendon
litkkuntakasvatuksena. Koulutuksessa kiinnitetdéin huomiota
monipuoliseen motoriseen taitoharjoitteluun ja fyysisenkunnon kasvun
eri osa-alueisiin. My0s oppimisympéristdn ja toimintaympériston
huomioonottaminen on merkittdvé osa jarjestettidessi lasten ja nuorten

ohjausta. Kendo-opetusta tarkastellaan kasvua edistdvén sosiaalisen



ympériston nikokulmasta: kendossa saa uusia ystdvid ja oppii
toimimaan vastuullisesti leikkien ja liitkkuen toisten lasten ja nuorten

kanssa.

Koulutuksessa lasten ja nuorten ohjaajien tulee sisdistda reilunpelin
henki: kaikki ovat kendossa tasavertaisia. Vastavuoroisuus ja toisen
kunnioittaminen ovat keskeinen osa kaikkea kendotoimintaa. Muita
koulutuksen painopistealueita ovat: opetusmenetelmit, kannustavan
palautteen antaminen, opetuksen ja harjoittelun suunnittelu, lasten ja
nuorten kehitysvaiheet, leikki, perusliikunta ja lajiharjoittelu, terveys ja

ravinto ja tiedottaminen vanhemmille.

Koulutus viedéén ldpi kaksivaiheisena. Koulutus aloitetaan
viikonlopunmittaisella tietopohjaisella seminaarilla, jossa kidydéaén lépi
koulutuksen aihealueet. Toinen osa muodostuu lasten ja nuorten

harjoitusleirilli tapahtuvasta kidytinnon ohjausharjoittelusta.

Oheismateriaalina koulutuksessa on kéytetty otteita teoksista:

Pauli Miettinen (1999) Liikkuva lapsi ja nuori, SLU (2003) Tutkintojen
perusteet, Tuire Autio, ja Satu Kaski Ohjaamisen taito, Liikunta
tukemassa lapsen ja nuoren kasvua, Kustaa Ylitalo (2006)
Junioriohjaajan opas ja Arja Sddkslahti ja Kaija Tanner (2006)

Pesisjuniorin monipuolinen liikunta.

Osaamistavoitteet: lasten ja nuorten ohjaamisen perusteet

¢ Ohjaaja ymmirtidd motorisen oppimisen kehitysvaiheet

¢ Ohjaaja ymmirtdd urheilulliseen eldméntapaan kasvattamisen osa-alueet

kendo-opetuksessa

36
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5.3.1 Terve Kendoka

Terve kendoka on terve urheilija koulutuksen inspiroima koulutuskokonaisuus,
jossa syvennetdin ohjaajien tuntemusta liikunnallisen eliméntavan ulottuvuuksista
ja esitetéddn useita mahdollisuuksia yhdistdd monipuolisesti terveyttd edistdvid
tukitoimia luontevaksi osaksi kendoharjoittelua. FKA:n toiminnan kehittyessa
kendoyhteison ikdjakauma on kasvanut ja ohjaajien tarve opastaa ihmisid
laajemmin kendoharjoittelun tukitoimissa on kasvanut. Lajin riskitekijoiden
kartoitus on osoittanut selvisti tunnistettavia (Paala, 2005) tyypillisid
kendovammoja ja niiden aiheuttajia. Selvitys oli antoisa ja sen pohjalta pystyimme
parantamaan harjoitteluamme ja sitd valmistavia toimia. Kyu-leiri kyselyn (2006)
perusteella on syntynyt selvid tarvetta seurata ja kehittidd kendon terveyteen ja
hyvinvointiin liittyvii tekijoitd. Lihashuolto, ravintoasiat ja antidopingtyd (liite 2)

ovat ndistd ajankohtaisimpia.

Kurssin opetuksesta vastaa aina asiantuntija esimerkiksi Jyvéskylin Yliopisto
Liikuntabiologian laitoksen harjoittelija tai urheiluopiston opettaja.

Kurssin materiaali méérdytyy kouluttajan valintojen mukaan.

Osaamistavoitteet: terve kendoka

¢ Ohjaaja ymmirtdé oikean ravinnon merkityksen
¢ Ohjaaja osaa kéyttdd harjoitusten tukitoimina lihashuoltoa ja
liikkkuvuusharjoittelua

® Ohjaaja tietdd mistd saa tietoa antidopingasioissa

5.3.2 Psyykkinen valmennus

Psyykkisen valmennuksen koulutuksen on otettu mukaan seuraavia osa-alueita:
vuorovaikutustaidot, suoritukseen vaikuttavat tekijit, tavoitteiden asettamien,
kilpailuihin valmistautuminen, motivointi, arviointi, joukkueena toimiminen ja

psyykkisen valmentamisen erityistekijét.
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Aihealueiden valinta on ldhes sama kuin Satu Kasken(2006) teoksessa
Valmentautumisen psykologia kilpa- ja huippu-urheilussa esittimé jaotteluun
psyykkisen valmennuksen osatekijoistd. Edelld mainittujen aihealueiden mukaista
ohjelmaa on myos sovellettu Suomen kendon edustusjoukkueiden
valmennussuunnitelmassa (Mikko M. E. Salonen, 2007). Psyykkisen
valmennuksen koulutuksen osa-alueiden valinnalle lisdvahvistusta on saatu myos

Jukka Katajan (2007) psyykkistd valmennusta esittelevisti aineistosta

Koulutus pyritdin toteuttamaan yhteisty0ssé toisten lajiliittojen ja urheiluopistojen
kanssa. Urheiluopisto Kisakeskus ja Suomen Aikidoliitto ry ovat olleet

kiinnostuneita koulutuksen toteuttamisesta.

Osaamistavoitteet: Psyykkinen valmennus

¢ Ohjaa tietdd psyykkisen valmennuksen osa-alueet ja keskeiset menetelmét

6. OHJAAJAKOULUTS TASO 1II

6.1 IlI-tason rakenne ja taustatekijét

FKA haluaa auttaa ohjaajiaan kasvamaan asiantuntijoiksi, jotka voivat omien
vahvuuksiensa kautta auttaa kehittdiméédn kendotoimintaa. III-taso on sisillollisesti
hyvin avoin. Ohjaajalta edellytetddn 150 tunnin opintokokonaisuudessa
tyondytteeksi laajamittaista kendoprojektia, jonka ohjaaja suunnittelee, toteuttaa ja
raportoi. Kendo-projektin tueksi ohjaaja hankkii esimerkiksi projektityoskentelyd,
johtamistaitoja, laatutyotd, yhteistoimintaa tai erityisryhmien ohjaamista edistdvid

koulutusta. III-tason néyttotydlle nimetédédn aina FKA:n hyviksymé ohjaaja.

[II-tason ohjaajakoulutuksessa koulutuskokonaisuus pyritdin laatimaan siten, ettd
siind otetaan huomioon koulutukseen hakeutuneen koulutustausta,
lajitaitokokemus ja koulutustarve. IlI-tasolle koulutusta voi rakentaa hyvinkin

yksildllisesti. III-tason opintoja voidaan suorittaa urheiluopistoissa, ammatillisissa
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oppilaitoksissa, yliopistoissa tai FKA:n hyviksymén henkilokohtaisen ohjaajan
valvonnassa. Kustakin koulutuskokonaisuudesta on sovittava erikseen FKA:n

koulutusvastaavan ja tyonohjaajan kanssa.

Kendoasiantuntijan maailma muodostaa laajan toimintakentén. Korkeimman tason
ohjaajien kendotaidot on oltava koulutuksen alkaessa vihintdédn 3.danin tasolla.
[II-tason ohjaajan on oltava valmis opettamaan omaa erityisosaamistansa edelleen
toisille ohjaajille. Tdmi edellyttdd suunnitelmallisuutta, kykyi arvioida ja
analysoida omaa toimintaansa ja jakaa oma tieto-taito muiden kanssa. Ill-tasolla
ohjaajalta edellytetdédn johtavaa roolia FKA:n leireilld, kilpailuissa, graduoinneissa

ja tapahtumissa.

6.2 Liittotasontehtivit ja syventdvid opintokokonaisuus

[II-tason opintokokonaisuus on tiiviisséd yhteydessd FKA:n toimintarakenteisiin.
Eri toimintasektoreiden vastuuohjaajat ja valmentajat voivat ldhestyi III-tason
opintoja oman vastuualueensa haasteiden kautta. Tehtéavéldhtoisyys antaa III-tason
opinnoille konkreettisia tavoitteita. Opintojen radtdloiminen tehtivikeskeisesti
edellyttdd kuitenkin huolellista tarkastelua siitd, onko kysymyksessi sellainen
projekti, jonka toteuttamiseen sopii vaativa koulutusjakso. On suositeltavaa, ettd
[II-tason opintoihin kytkettidvét projektit ovat luonteeltaan kehitysprojekteja.
Syventédvin opintokokonaisuuden ei tulisi toimia késikassarana vain jonkin

hankkeen ldpiviemiseksi, vaan sen tulisi laajentaa ohjaajan ammattitaitoa.

Kehityshankkeet joissa luodaan uusia toimintamalleja, koulutusmateriaalia tai
tuodaan valmennukseen uusia elementtejéd sopivat IlI-tason suorittamiseen
kehyksiksi. Uutta luovat kehityshankkeet sisiltivit konkreettisia tavoitteita, jotka
vaativat suunnittelua, kehittelyd, uusien taitojen hankkimista, toteuttamista ja
arviointia. Dokumentoimalla ja suunnittelemalla kehityshankkeen tullaan jo hyvin
ldhelle, niitd elementtejd, joita II-tason opintosuunnitelmassa vaaditaan. IlI-tason

opintosuunnitelmaan tulee perustua konkreettiseen hankkeeseen, suunnitelman
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hanketta tukevien opintojen suorittamisesta ja suunnitelman hankkeen

dokumentoinnista.

Keskeinen osa Ill-tason opintokokonaisuutta on ohjaajana kasvaminen. Tdmén
vuoksi IlI-tason opintokokonaisuus toteutetaan aina ohjaajan johdolla ja
opintoihin tulee siséltyi osia, joissa omia kokemuksia pédsisi jakamaa kollegoiden
kanssa. Kokemusten jakaminen ja verkostoituminen on tirkeéd osa ohjaajana
kasvamista ja samalla myos laadunvalvontaa. Tutustumalla laajasti valmentamisen
ja ohjaamisen toimintakenttédin taataan laajempi perspektiivi litkunnan ja urheilun
maailmaa. Tamin vuoksi [lI-tason opintokokonaisuuteen kuuluu osio jonka
puitteissa voi tutustua muiden lajiliittojen ohjaajiin tai muihin liikunta-alan

kouluttajiin.

6.3. Johtavat ohjaajat

FKA:n piirissd on useita eri toimintasektoreita, joissa johtavilla ohjaajilla on yhid
suurempi vastuu. Toiminnan kasvaessa ja kehittyesséd kunkin sektorin
toimintakenttéd on tullut entistd vaativammaksi. Ei enéi riitd, ettd on hyvi ohjaaja
ja taitava kendoka. Toiminnan suunnitteleminen, toisten ohjaajien kouluttaminen,

koulutusmateriaalien tuottaminen ja raportointi on johtavien ohjaajien arkipéivii.

FKA:n eri toimintasektoreista erottuvat lasten ja nuorten ohjaus,
edustusjoukkueiden valmennus, tuomaritoiminta, joille on tarjolla erittdin
haastavia tehtévid ja koulutusta. Kaikilla mainituilla toimintasektoreilla on tarve

luoda kansallisia toimintamalleja.

Lasten ja nuorten ohjauksessa on tarvetta junioriohjaajien kouluttajille ja
koulutusmateriaalin tuottamiseen. Koulutusta lasten ja nuorten liikunnan eri osa-
alueille on runsaasti tarjolla urheiluopistoissa, SLU;n piireissi ja lajiliittojen

yhteishankkeiden kautta.
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Edustusjoukkueiden valmentamisessa on syntynyt suuri tarve kotimaisten
toimintarakenteiden kehittimiselle. Vuodesta 1991 vuoteen 2005 FKA sai Japanin
Kendoliitolta vuosittain valmennustukea. 15-vuoden ajan FKA sai arvokasta
tietotaitoa japanilaisilta ammattivalmentajilta. Tdlld hetkelld on tarvetta kehittdd
huippuvalmentajien ja valmennuspiillikdiden ammattitaitoa. Kendo
valmennuksen erikoisosaamista on hankittavissa japanilaisten
yhteistydyliopistojen kautta. (Osaka Educational University, Tsukuba University
ja National Sport University). Koti maassa valmennustietoutta tarjoavat

urheiluopistot ja Suomen Valmentajat ry.

FKA:lla on tarve kehittdi omaa kilpailutuomarikoulutustaan. Tuomariseminaarien
jarjestiminen ja tuomarikoulutuksen jirjestelmén luominen ovat FKA:n
tehtivilistan kérjessd. Viimeisti tietoa ja parasta koulutusta tuomaritoiminnassa
jérjestetddn International Kendo Federationin ja European Kendo Federationin
toimesta. FKA:lle on tédrkedd saada edustajia European Kendo Federationin
jérjestdmiin tuomarikoulutukseen, jossa kouluttajina toimivat japanilaiset
asiantuntijat. Kansainviliseen tuomarikoulutukseen voivat hakea kendokat joilla

on vihintdéin 5.dan ja kansallista tuomarikokemusta.

[lI-taso asettaa kaksi laajaa tavoitetta: kasvamisen ohjaajana sek kehittymisen
ohjaajien ohjaajaksi. Tdmin vuoksi IlI-tason koulutuksen tulee olla hyvin
suunniteltua ja huolella toteutettua. Ohjaajana kasvamisessa on kiinnitettdva
huomiota koulutukseen hakeutuvan ohjaajan omaan ldhtotilanteeseen. Ohjaajalle
on pyrittdvd tarjoamaan motivoivaa koulutusta, jossa on mahdollista saada
itselleen ajankohtaisia oppimishaasteita. Ohjaajien ohjaajat tarvitsevat tietoa ja
taitoja eri opetusmenetelmien hallinnasta, vuorovaikutustaidoista, johtamisesta,

projektitydskentelysti ja omasta erityisosaamisalueestaan.
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7. KYU-LEIRI - LUOVAA OHJAAJAKOULUTUSTA

7.1 Teoriaa kdytdnnossi

FKA:n ohjaajakoulutusleiri eli kyu-leiri -toiminta alkoi viime vuosituhannen
lopussa. Kendotoiminnan voimakas kasvu 90-luvun lopulla johti kahden
koulutustarpeen yhtéaikaiseen kehittymiseen. Suurin vaikuttava tekijé oli
aloittelevien harrastajien kasvava tarve saada tarkempaa ja perusteellisempaa
perustekniikkaohjausta. Tdmi kehitys antoi myos luontevan pohjan sille, ettid
seurojen perusopetusta oli yhtendistettidvi ja siind olivat avainasemassa seurojen
ohjaajat. Ensimmdisilld kyu-leireilld kokeneemmat ohjaajat huolehtivat
opetuksesta. He tarjosivat esimerkkinsi kautta malleja ja toimintatapoja
uudemmille ohjaajille. Systemaattinen pyrkimys rakentaa ohjaajakoulutusta alkoi
vuonna 2000 Ranskan Kendoliiton, National Committee du Kendo
ohjaajakoulutukseen tutustumisen jilkeen. Ranskassa oli kidytossd Suomalaiseen
ohjaajakoulutusjérjestelmiin verrattava kolmiportainen jérjestelmd, jota johdettiin
ammattimaisesti (Hamot, Laurent & Tessier 1999.). Vuodesta 2001 alkaen
kotimaisilla kyu-leireilld on pyritty parantamaan seuraohjaajien taitoja.

Kyu-leirit alkoivat kehittyd 2000-luvun alussa isoiksi tapahtumiksi. Osanottajia
niilld on keskiméérin sata. Leireilld perustekniikkaa harjoittelevia harrastajia on
yleensd mukana noin 75 - 90 henkildd. Harjoittelijat jaetaan taso- ja ikdryhmiin.
Ryhmii ovat: 1. aloittelevat ilman varusteita harjoittelevien ryhma (6.kyu),
2.aloittelevat varusteiden kanssa harjoittelevien ryhmi (6. - 5.kyu) , 3. Keskiryhmi
eli kokeneiden aloittelijoiden varusteiden kanssa harjoittelevien ryhmé (4. ja
3.kyu), 4. edistyneiden varusteiden kanssa harjoittelevien ryhma (2. ja 1.kyu) ja 5.

junioriryhmi 7-13 vuotta.

Ohjaajia tapahtumissa on ollut mukana joka kerralla vihintdin 20. Ohjaajat on
jaettu kokemuksen, kiinnostuksen ja kehitystarpeiden mukaan tasaisesti
harjoitusryhmiin. Jokaisella ryhmélld on vastuuohjaaja, joka huolehtii ryhmén
ohjaajien opetuksesta ja palautteen annosta. Kussakin ryhmissé on 3-5 ohjaaja ja

vastuuohjaaja.
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Osana FKA:n nykyisti ohjaajakoulutusjérjestelmid kyu-leirejd on jérjestetty
neljisti. Ensimméinen ohjaajakoulutuksen osana toimiva kyu-leiri jérjestettiin
vuonna 2005 ja viimeisin kevdilld 2007. Teemoja ovat olleet: perusharjoitusten
suunnittelu (2005), perusharjoituksen rakentaminen (2005), graduointituomarina

toimiminen (2006) ja alkeiskurssin suunnittelu ja opetustaidot (2007).

7.2 Mestari — kisélliopetus

Kyu-leirit ovat olleet mainioita tapahtumia olemassa olevan tieto-taidon
jakamiseen. Kendon opettamiseen on vaikuttanut perinteinen japanilainen
opettaja- oppilasasetelma. Kokeneempi on aina velvollinen opettamaan ja

auttamaan nuorempaansa. Kendon harjoittelu on saamista ja antamista.

Kokeneimmat ohjaajat ovat Suomen kendohistorian alusta asti ottaneet vastuun
kanssaharjoittelijoista. Kendoyhteison kasvaessa tieto-taitoa on kerdéntynyt yha
enemmin ja sen jakaminen vaatii organisoituja puitteita. Kyu-leiri on
osoittautunut erittdin hyviksi foorumiksi kokeneille ohjaajille jakaa kokemuksia
uusille ohjaajille. My0s ohjaajakollegojen véliset kontaktit ja yhteistyd on
tiivistynyt kyu-leireill4.

Kyu-leiritoiminnassa on tilld hetkelld mukana viisi kokeneempaa ohjaajaa, jotka
ovat toimineet leirien vastuuhenkildind ja samalla ohjaajakoulutuksen
kehitystyoryhmind. He ovat paneutuneet nuorempien ohjaajien ongelmiin ja
pyrkineet antamaan heille eviitéd kehittymiseen kendotaidoissa ja ohjaajina.
Kendossa on mahdotonta erottaa omia kendotaitoja ja kehittymistd ohjaajana. Ei
voi olla hyvi kendo-opettaja ilman hyvid kendotaitoja. Kendon téirkein
opetusmenetelmi on opettajan ja oppilaan vélinen otteleminen. Harjoittelukontakti
on kendossa ihmisten vélille kehittyvén oppilas—opettajasuhteen tirkein perusta.
Harjoituksessa syntyneelle luottamukselle luotu kanava toimii myos

ohjaajataitojen syvemmin ymmérryksen pohjana.
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7.3 Ennakkotehtidvit

Kyu-leirien opetuksen kehittyessi leirien ohjaajaryhmille on annettu
ennakkotehtédvit. Ohjaajaryhmille on annettu vastattavaksi harjoituskokonaisuus,
johon sisidltyy kymmenkunta yksittdistd harjoitetta. Harjoitteet on jaettu
ohjaajakokelaiden kesken siten, ettéd jokaiselle tulee vihintidin kaksi harjoitetta
ohjattavaksi leirin aikana. Kokelaan tehtdvi on suunnitella harjoitteet etukéteen ja
koordinoida ldhettidd ne sdhkopostilla ennakkoon muille ryhmin jésenille.
Seuraavassa vaiheessa ryhmén jdsenet kommunikoivat sihkopostitse tai tapaavat
muokatakseen yksittéiset harjoitukset annetun teeman mukaiseksi
kokonaisuudeksi. Lopullinen tydnjako ja hienos#itd tehdéin leirin aloittavassa

ohjaajapalaverissa ryhmén vastuuohjaajan johdolla. ( liite 3.)

Ennakkotehtédviin voidaan liittdd myos kyselyjd, joilla selvitetddn koulutustarvetta,
kiinnostuksen kohteita ja hankitaan ohjaajakoulutuksen kannalta tarpeellista
taustatietoa. Ennakkotehtivit pyritdéin saamaan ohjaajille kaksi viikkoa ennen

kyu-leirin alkua.

Leirin alkua edeltivissd ohjaajapalaverissa ennakkotehtivit toimivat myos
pohjana ryhmien koulutukselle asettamille tavoitteille. Ryhmit saavat maéritella
itse tavoitteensa. Ainoa ohjaavatekija on se, ettd ryhmié pyydetédén ottamaan
huomioon tavoitteissa leirilld harjoittelevat henkildt, kehittyminen ohjaajana ja

yleisesti ohjaajakoulutuksen tavoitteet.

7.4 Yhteistoiminta

Jokaisen harjoituksen jilkeen pidetddn ohjaajakeskustelu ryhmien vastuuohjaajien
johdolla. Niissid kdydién 1dpi harjoitussuunnitelman toteutuminen, ohjaamiseen
liittyvié tekijoitd, arvioidaan harjoitusta ja pohditaan yhdessd mahdollisia
kehityskohtia. Keskusteluun osallistuvat ryhmén kaikki ohjaajat. Vertaispalute on

ollut erittdin monipuolista ja antoisaa.
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Harjoituspiivén lopuksi kaikki ryhmét kokoontuvat yhteiseen
keskustelutilaisuuteen, jossa kunkin ryhmién edustaja esittelee lyhyen tiivistelmén
ryhmén toimista. Pdivén péitteeksi vastuuohjaajat tuovat esiin ohjaamisen ja
kendonopettamisen kannalta tekemi#in havaintoja esiin. Samaan yhteyteen on

usein sijoitettu myos aihetta koskevia luentoja tai tehtdviosuuksia.

Hyvin antoisaksi on havaittu harjoittelijoiden kanssa kidydyt keskustelut. Ryhméit
ovatkin ottaneet usein mukaan my6s ryhmén alaisuudessa harjoitelleet ihmiset.
Harjoittelijoiden viliton palaute kertoo usein ovatko harjoituksessa tavoitellut
elementit 16ytdneet perille. Ohjaajakoulutuksen erés tavoite on syventdé ohjaajan
vuorovaikutustaitoja. Kommunikoiminen oppilaiden kanssa on tirkeid ja se auttaa
ohjaajia kehittdmaiin eldvii ohjaajataitoja, jossa harjoitussuunnitelmaa toteutetaan

aistien harjoittelijan reaktioita ja vastaanottokykya.

7.5 Palaute ja Arviointi

Kyu-leirien aikana saatu palaute on tirkedd kaikille tasoille. Leirille osallistuneet
harjoittelijat parantavat palautteen perusteella perustaitojaan. Ohjaajakokelaat
saavat palautteesta rakennusaineita ohjaajatyohonsi. Vastuuohjaajat taas kokoavat

kaiken palautteen ohjaajakoulutusjirjestelmén edelleen kehittdmiseksi.

Leireilld kdydyt palautekeskustelut ovat tirkein 1dhde koulutuksen arvioinnille.
Lis#ksi leireiltd kertéadn kirjallisesti palautetta ohjaajilta ja vastuuohjaajilta.
Ohjaajilta sdahkopostitse pyydettyyn palautteeseen on vastattu hyvin. Leireiltd
saatu palaute on aina vaikuttanut seuraavan ohjaajakoulutusleirin siséltoon ja
muotoon. Palautteista saatua tietoa on kiytetty kehittamistyon pohjana. Seuraavan
kyu-leirin teema on muodostunut useasti edellisen pohjalta. Harjoitusten
rytmittdminen, ennakkotehtdvien muoto, palautteenantomuodot, leireilld
kisiteltavit muut kendoon liittyvit aihealueet ovat asioita, joita on pystytty

muokkaamaan toimivammiksi keréityn palautteen pohjalta.
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Monipuolisen palautteen on toivottu edistivin kendotoiminnan avoimuutta.
Keskustelujen ja yhteisten arviointipalaverien on toivottu kannustavan ohjaajia
luomaan kontakteja toisiin ohjaajiin ja luomaan yhteistydverkostoja. Tottuminen
jatkuvaan toimintaa luotaavaan keskusteluun auttaa seuraohjaajia kehittiméén
omaa ohjaajatoimintaansa ja vaikuttamaan taustayhteisonsé tavoitteiden
toteutumiseen. FKA:lle keskusteleva aktiivinen ohjaajakaarti on tae paremmasta

tulevaisuudesta ja avain toiminnan pitkéjinteiseen kehittimiseen.

8. JOHTOPAATOKSET

8.1 Ohjaajakoulutuksen tulokset

Esitetyt johtopiitokset perustuvat FKA:n hallitukselle annettuun raportointiin
koulutushankkeiden edistymisestd, toimintasuunnitelmiin, toimintakertomuksiin,
jossain médrin koulutuskyselyihin, ohjaajakoulutusleireilld kéytyihin
keskusteluihin, seuratoiminnassa tapahtuneisiin havaittaviin muutoksiin ja omaan

tuntumaan koulutustoimen muutoksista.

FKA:lIla on vuoden 2007 alusta asti ollut tasoilla I ja II toimiva
ohjaajakoulutusjirjestelmd. Valmiudet [lI-tason koulutuksen kdynnistimiseen ovat

olemassa, toisin III-tason koulutusta tidytyy vield tarkentaa.

Ohjaajakoulutus on jo vaikuttanut ja muuttanut FKA:n toimintaa. Yksilotasolla
FKA:n ohjaajien asenteet liikkunnanalankoulutukseen, ohjaamiseen ja
valmentamiseen ovat tulleet avoimemmaksi. Pddsédantoisesti FKA:n piirissi
ohjaajat eivit ole kokeneet ohjaajakoulutusta uhaksi kendon, iaidon ja jodon
perinteille, vaan mahdollisuudeksi kehittyid ohjaajina ja opettaa lajia

nykysuomalaisille entistd paremmin.

Ohjaajakoulutus on vaikuttanut tavalliseen harrastajiin usealla eri sektorilla.
Seurojen koulutetut ohjaajat ovat alkaneet suunnitella harjoituksia aiempaa

midritietoisemmin ja ottamaan huomioon opetuksessaan fyysinen valmennuksen
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ja taidon opettamisen eri menetelmid. Myds eri ikdryhmét ovat hyodtyneet
lisdéntyneestid valmennustaidosta. Ohjaajakoulutuksesta on saatu lasten- ja
nuortentoimintaan uusia kendoharjoittelua edistdvid elementtejd. Myos eettiset ja
tasa-arvo kysymykset ovat tulleet seuroissa paremmin huomioitua. FKA:n piirissa
uutena piirteenéd voidaan my0s pitdéd aiempaa parempaa perehtymisti

lihashuoltoon ja yleistd terveyttd koskeviin aihealueisiin.

Liitto tasolla ohjaajakoulutuksen merkittidvin anti on ollut sen avaamat
mahdollisuudet hankkia yhteistyokumppaneita ja verkostoitua. Aktiivinen
toimiminen VOK-yhteistydssé on kantanut jo tulosta. Yhteistyotd on ollut Suomen
Aikidoliito ry.n, Suomen laidoliito ry:n kanssa. Muidenkin lajiliittojen kanssa on
luotu kontakteja, mutta yhteistyohankkeet hakevat vield muotojaan. Kontaktit
Suomalaiseen liikunta-alan koulutukseen, erityisesti urheiluopistoihin ovat olleet
antoisia. Urheiluopistot tulevat olemaan FKA:n toiminnassa merkittivimmassi
roolissa, niiden suomia mahdollisuuksia tullaan hyodyntdmaién aktiivisemmin niin

koulutuksessa kuin harjoittelussa.

VOK-toiminnan ja aktiivisen koulutustoimen kehittimisen myotd on
keskusteluyhteys avautunut myos Suomen Liikuntaan ja Urheiluun, Nuoreen
Suomeen, Suomen Valmentajiin ja Kuntoliikuntaliittoon, UKK-instituuttiin,
Suomen Antidopingtoimikuntaan, SLU:n alueisiin ja Jyvéskylédn yliopiston

Liikuntabiologian laitokseen.

8.2 Tulevaisuuden niakymit

Ohjaajakoulutuksen toteutumisaikataulu on suunniteltu: I-taso ja II-taso ovat jo
tdydessd kdynnissd. Vuosittain jirjestetdéin vahintdédn yksi I-tason koulutus ja joka
toinen vuosi aloitetaan II-tason koulutus. Ill-tason ohjaajakoulutus aloitetaan heti
kun koulutukseen hakeutuu vihintédén neljid ohjaajaa. Ensimmaéinen IIl-tason

ohjaajakoulutus aloitetaan viimeistdin kevadlld 2009.
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FKA:n koulutushaasteet ovat olleet luonteeltaan positiivisia: ohjaajakoulutuksen
kehittdminen ja toteuttaminen on ollut kiinted osa FKA:n toimintaa ja
edesauttanut muiden tavoitteiden toteutumista. Varsinaisen toiminnan laatu on
parantunut ohjaajakoulutuksen my®oti: seuratoimintaan on tullut liséd
suunnitelmallisuutta, leirit on toteutettu entistd paremmin ja harrastajat on

tavoitettu entistd laajemmin.

FKA:n toimintasuunnitelmassa koulutustoiminta on nékyviésti esilli.
Ohjaajakoulutukset ja ohjaajakoulutusleirit ovat kiinted osa FKA:n toimintaa.
Liialliseen tyytyviisyyteen ei ole kuitenkaan aihetta. Pienen lajiliiton ongelmina
ovat aina resurssien rajallisuus ja ohjaajien miérén rajallisuus. On suuri riski, ettd

alkuinnostuksen jilkeen ohjaajakoulutuksessakin tulee suvantovaihe.

Ohjaajakoulutuksen kannalta on erittdin tirkedd, ettd koulutukset tullaan
hajauttamaan maantieteellisesti eri puolille suomea, jotta jésenseuroilla on
mahdollisimman tasavertaiset mahdollisuudet osallistua ohjaajakoulutukseen.
FKA:n tulee kannustaa ohjaajia osallistumaan SLU:n alueiden jérjestdmiin
taydentédviin ohjaajakoulutuksiin. Merkittédvin ohjaajakoulutusta ylldpitdva
foorumi on VOK-yhteisty0, jonka piiriin saadaan tulevaisuudessa useita FKA:n

edustajia.

FKA:n ohjaajakoulutustoiminnan laadunmittarina toimivat ohjaajakoulutusleirit
eli kyu-leirit. Ohjaajat osallistuvat niihin jatkuvasti. Ohjaajan roolin muuttuessa
nikokulmaa opettamiseen muuttuu ja koulutustarpeet muuttuvat. Useat ohjaajat
kdyvit 1dpi samat ohjaajakoulutusleirit vuosittain. Nidenndisesti samat leirit ovat
kuitenkin aina uusia, koska ohjaajien roolit muuttuvat, teemat kehittyvit ja leirien
kokoonpanot vaihtelevat. Ohjaajaleirien toimivat ohjaajien kohtaamispaikkana,
jossa jaetaan kokemuksia, ratkaistaan ongelmia, opitaan uutta ja luodaan yhdessa
parempaa tulevaisuutta FKA:lle. Kyu-leirit ovat FKA:n téirkein tyokalu yllapitad
ohjaajien ammattitaitoa, valvoa opetuksen laatua ja tuoda ohjaajakoulutukseen

uusia elementtejé.
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8.3 Yhteenveto

FKA:n kolmitasoinen ohjaajakoulutusjérjestelmin taustalla vaikuttavat kendon
kulttuurihistorialliset ulottuvuudet, suomalaisen kendoharjoittelun normit ja
kdytdnnot, suomalainen liikunta-alankoulutus, konstruktivistinen pedagogiikka ja

kokonaisvaltainen ihmiskésitys.

Vilinenind ohjaajakoulutuksessa ovat ohjaajakoulutusleirit eli kyu-leirit ja
kuhunkin tasoon liittyvit kurssit seké koulutustilaisuudet. FKA hyodyntédi
ohjaajakoulutuksessaan parhaita kendo-osaajiaan, liikunta-alan kouluttajia,
pedagogiikan asiantuntijoita, terveydenhuollon osaamista ja ravinto- ja
terveystiedon ammattilaisia. FKA: ohjaajakoulutusjérjestelméi toimii yhteistydssi
toisten lajiliittojen, urheiluopiston ja liikunnan keskusjirjestdjen kanssa.

Keskeiselld sijalla FKA:n ohjaajakoulutuksen kehittimisessd on VOK-yhteistyo.

I-tasolla ohjaajakoulutuksen tavoitteena on antaa aloittelevalle seuraohjaajalle
perustiedot kendon tekniikoiden opettamisesta, kendoharjoituksen ohjaamisesta,
fyysisen harjoittelun perusteista ja opettamisesta ja taidon oppimisesta. Lisiksi I-
tasolla ohjaajakoulutuksessa pyritddn lisddmaién yleistd tietoutta muista kendon
opettamiseen liittyvistd aihealueista, kuten liikunnasta, urheilusta ja terveytti

edistivistd seikoista.

[I-tasolla ohjaajakoulutuksen ensisijaisena tavoitteena on parantaa seurojen
vastuuohjaajien toimintaedellytyksid. Toisena tavoitteena II-tasolla on laajentaa
ohjaajan toimintakapasiteettia liittotasolla: tuomari- ja opetustehtivissi. II- tason
opinnot tdhtddvit vuorovaikutustaitojen, harjoitusten suunnittelun, valmennuksen,
ohjaajatoiminnan johtamisen ja harjoitusmenetelmien parantamiseen.
Toimintaympériston laajetessa, II-tasolla korostuu ohjaajan kyky arvioida omaa

toimintaansa.

[lI-tasolla on tavoitteena auttaa ohjaajia kasvamaan asiantuntijoiksi. III-taso on
sisdlloltdédn avoin, mutta varsin laaja. Ohjaajalta edellytetéién tyondytteeksi

laajamittaista kendoprojektia, jonka ohjaaja suunnittelee, toteuttaa ja raportoi.
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Projektille nimetédén tukihenkil6 tai tukiryhmé. Projektiyohon liitetédédn sitd

tdydentdvii ja tukevia opintoja.

[lI-tason ohjaajakoulutuksessa otetaan huomioon koulutukseen hakeutuneen
koulutustausta, lajitaidot, tydbkokemus ja koulutustarve. IlI-tason opintoja voidaan
suorittaa urheiluopistoissa, yliopistoissa tai FKA:n hyviksymén suunnitelman

mukaisesti.

Ohjaajakoulutusleirit eli Kyu-leirit muodostavat FKA:n
ohjaajakoulutusjérjestelmin syddmen. Niilld annetaan ohjaajakoulutusta kaikille
tasoille. Kyu-leieilld harjoitellaan kédytinnon opettamista kokeneempien ohjaajien
johdolla. Ohjaajakoulutusleireilld viedédédn eri-tasojen koulutuksessa opittua
kaytdantoon. Lisidksi leirit toimivat myos opetuksen laadunvalvonnan vélineina.

Leireilld parannetaan ja pidetdin ylld opetustaitoja.

Kyu-leirit rakentuvat mestari-kisélliopetuksen periaatteelle: kokeneemmat jakavat
niilld tietojaan ja taitojaan ohjaajakokelaille. Leirit ovat myds parhaita paikkoja
ohjaajien yhteistoiminnalle ja verkostoitumiselle. Vertaispalautteen saanti ja
monipuolinen arviointi on usealle ohjaajalle elintdrkedd. Kyu-leireilld tehdyt
havainnot ja niilld keritty tieto ovat merkittdvéssd roolissa kehitettdessda FKA:m

ohjaajakoulutsjarjestelmii ja kendotoimintaa.
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LIOTTEET

LITEl

Suomen Kendoseurojen Keskusliitto ry:n kyu graduointisdédnnot
KENDON GRADUOINTIVAATIMUKSET

6.kyu

Suburit: joogeburi, nanameburi, shomen, kote, do, sayu-men, hajasuburi.
Peruslyonnit: men, kote ,do ja kote-men tobikomiashilla. Kirikaeshi. Suoritukset
voidaan tehdd motodachille tai ilman motodachia.

Varustus: veryttelypuku tai hakama ja kendo-gi.
Aika 3 kk.

Kokelaalta edellytetdin kendon perusliikkeiden auttavaa hallitsemista. Jalkatyossd
kokelaan on pyrittivi kdyttdmiin oikeaa askellusta kunkin suorituksen
edellyttamaélli tavalla (suriashi, ayumiashi ja tobikomiashi). Lyontiliikkeiden on
oltava laajoja, kokelaan eri lydnnit tulisi erota toisistaan. Arvioitaessa kokelasta
muoto ei ole vield péillimmaéinen seikka vaan hidnen pyrkimyksensi toteuttaa ki-
ken-taita seké haluaan harjoitella ja oppia. Kokelaan toimiminen motodachina ei
saa vaikuttaa kokeen arvosteluun negatiivisesti.

5.kyu

Kirikaeshi. Peruslyonnit: men, kote, do ja kote-men tobikomiashilla. Mééritty
uchikomi, johon voi siséllyttdd nidan- ja hiki-wazaa. Suoritukset voidaan tehdi
kokeneemmalle motodachille tai kokelaat voivat toimia itse motodacheina.

Varustus: Hakama ja kendogi.
Aika 3kk.

Kokelaan suorituksissa on oltava tiiviimpi rytmi kuin 6. kyussa. Kiain on oltava
yhtenédisempi ja hengityksen hallitumpaa. Kokelaan liikkeiden on oltava
paremmin toisiinsa yhteensopivia. Esimerkiksi. kirikaeshia tehtdessd kokelaalla on
oltava parempi késitys harjoituksen muodosta ja omasta olemuksestaan (ryhti ja
etdisyys) kuin 6.kyussa. Tobikomiasihin ja suriashin vililld on jo oltava selvi ero.

4 kyu

Kirikaeshi. Peruslyonnit: men, kote, do ja kote-men tobikomiashilla. Méaéritty
uchikomi, jossa nidan- ja hiki-wazaa tai uchikomi-geiko.

Varustus: bogu.

Aika 3kk — 6kk.

Kokelaan on kyettidvd kantamaan bogua.
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Peruslyonneissé on oltava selked ki-ken-tai-icchi. Etdisyyden (ma-ai)
ymmaértdminen on ndyttdvi suorituksissa. Hyokkiyksien ja painostuksen (seme)
on tapahduttava paremmin oikealta etdisyydeltd, sdédtelemilld omaa litkkumistaan
suhteessa parin liikkumiseen. Hyokkéysten on alettava kamaesta ja padtyttavi
kamaeihin (zan-shin). Kokelaan on oltava heti valmis uuteen hydkkéykseen. Kiain
on jatkuttava lyonnin jialkeen voimakkaana.

Hiki-wazassa ei vield edellytetd tai-atarin hallitsemista.

3.kyu

Kirikaeshi, uchikomi-geiko ja ji-geiko.
Varustus: bogu.

Aika 3kk — 6kk.

Kirikaeshin ja uchikomi- geikon suorittaminen tiytyy olla jo jatkuvaa. Turhia
hengitys ja miettimistaukoja ei saa enii olla. Kokelaan perustaidot on oltava silld
tasolla, ettd hin voi toimia harjoitustilanteessa motodachina seki harjoittelemaan
ji-geikoa. Kokelaa pitdd pystyd tekeméén tai-atari ja lydméén jimékisti oikealta
etdisyydeltd peruslyonti-sarjat.

2.kyu

Kirikaeshi, kakari-geiko ja ji-geiko.
Varustus: bogu.

Aika 3kk — 6kk.

Kokelaan lyontien on oltava tdsmillisid ja niissd on oltava enemmién henked.
Pelkkd osuminen ei riitd, kokelaan on ositettava ymmirtévinsa suoritettavien
harjoitusten luonne. Kokelasta on arvioitava jo enemmén ji-geikon pohjalta, jota
tehtiessd kokelaan pitdisi hyokiti rohkeasti (men) pelkidimaittd osumaa siilyttden
hyvén muodon.

1.kyu

Kirikaeshi, ji-geiko ja kendo kata 1-7.
Varustus bogu.

Aika 3kk — 6kk.

Kokelaan oltava valmis siirtyméén 1.danin tasolle. Ji-geikossa on kyettivi
tekeméin ippon (piste) ja ndyttdmaéin joitakin tekniikoita. Kokelaan tulisi osata
kendo kata ilman suurempia virheiti.
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Dan - arvot
Dan-graduoinneissa noudatetaan IKF:n graduointivaatimuksia.

OHIJEITA ARVOSTELURAADILLE

Seuraavia asioita seki niiden kautta ilmenevii osa-alueita tulee tarkastella
huolellisesti arvioitaessa kokelasta.

1. Reiho (kumarrukset, sonkyo, kidyttdytyminen ja ulkoasu).

2. Kamae (ryhti, jalkojen asento, késien/shinain asento ja katse).
3. Ki-ken-tai-icchi

4. Zanshin

5. Liikkuminen (jalkatyd, kehonhallinta ja lyonnit: alemmissa kyu -arvoissa késien
liikkkeen on oltava isoa ja ylemmissé kyu- arvoissa lyontien on oltava tdsmillisid).

6. Kokelaan fyysiset ominaisuudet: 1dht6tasoon vaikuttavat tekijit kuten ik ja
vammat.

7. Edellisen kyu -arvon vaatimusten hallinta.

On hyvi muistaa, ettd graduointi on osa kendoharjoittelua. Graduointien tarkoitus
on luoda selkéranka harjoittelulle. Suomen Kendoseurojen Keskusliitto ry:n kyu -
jérjestelmi on kehitetty antamaan puitteet kendon perusteiden opettamiseen. Kyu -
jérjestelmin tavoitteena on johdattaa kendon harjoittelijaa eteenpdin miekan tiella.
Erds kyu -jéarjestelmiin keskeinen tehtévi on antaa kendon harjoittelijalle
valmiudet suorittaa kansainviliset vaatimukset tiyttivid ensimmiisen danin koe.

On erittdin tirkedd, ettd harjoittelu on tinkimétonti ja kyu -kokeen suorittaminen
on luonnollinen osa kendoa. Kokeen tulisi ensisijaisesti kannustaa
harjoittelemaan. Turhan hierarkian muodostumista tulisi vélttdd. Suoritettu kyu -
arvo on merkkipaalu suorittajalleen ja osoitus kendoyhteisolle ahkeruudesta.

Kyu- tasolla kendo harjoittelun tulisi olla riittdvén haastavaa, jotta kokelaat
lapdisisivit ongelmitta kyu—graduoinnit. Vetijien tulisi painottaa harjoittelun
tiarkeyttd ja siten kohottaa oppilaiden arvostelukykyi ja saada aloittelevat kendokat
ymmaértdméiin, ettd graduointi on mittari heille itselleen.

IAIDON GRADUOINTIVAATIMUKSET

OHJEITA ARVOSTELURAADILLE
Arvioinnissa tulee kiinnittda huomiota:

Asianmukainen ja siisti asu
Oikea reiho ja asenne
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Tekniikan oikea suoritus ja ymmaértiminen
ma-ai. Zanshin, metsuke,
noto: joko Musho Shinden ryu tai Muso Jikiden Eishin ryu

Arvioinnin tulee olla puolueeton ja arvioida osaamista, ei henkilod. Arvioitavan
ikd ja fyysiset ominaisuudet tulee ottaa huomioon.

Varusteet

Kokelaan tulee pukeutua siististi ja tilaisuuden arvoa kunnioittaen. Gin ja
hakaman kéytto on suositeltavaa mahdollisimman varhaisesta vaiheesta, ja
pakollista 4. kyusta.

6. kyun ja 5. kyun graduoinnissa voidaan kdyttdd bokkenia, mutta muuten iaito:n
kidytto on pakollinen. Sageo:n kdytté on vapaaehtoinen 1.kyu:hun asti.

6.kyu

Saho:

Oma paikka dojolla.

Shomenin sijainti.

Miten dojolla liikutaan turvallisesti.

Miekan antaminen toiselle ja vastaanottaminen.

Reigi:
Kumartaminen dojolle tullessa ja sielté ldhtiessa.
Kumarrus shomenille (shomen no rei) ja miekalle (torei) paapiirteissdin.

Terminologia:
Tissd kohdassa esiintyviit japanilaiset termit.

Kamae:
Taito shisei, Chudan no kamae, Jodan no kamae.

Kihon:
e Okuri ashi shomen suburi, Kirioroshi, Ochiburi.

Kata:
vihintdin katat 1 - 3.

Katan tirkeit kohdat:

Osoittaa tietdvinsid, missd vastustaja on ja mitd hinelle tehdéén.
Katan osien oikea jdrjestys: Nukitsuke, kirioroshi, chiburi, noto.
Selked sayabiki.

Koe:
3 valinnaista kataa (ei vilttamittd 1 - 3) ja torei.
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Torei voidaan tehdi esim. seuraamalla kokeen pitédjdd, mutta kandidaatin tulee
osoittaa omaa osaamista.

5. kyu

Vihintdd 3 kuukautta harjoittelua edellisestd graduoinnista, kaikki edellisen kyun

vaatimukset ja lisdksi

Saho:

Miekan asettaminen lattialle seinin viereen.
Dojolle tuleminen ja lihteminen, my®6s jalkineet, lupa jne.

Reigi:

Torei seisaaltaan.

Shomen no rei: kisien vaihto, kumarruksen kulma ja ajoitus, katseen suunta.
Kumassakin toreisséd parempi suoritus.

Terminologia:

Tisséd kohdassa esiintyvit japanilaiset termit.
Miekan viiden osan nimet.

Kamae:

Keito shisei, Hasso no kamae, Migi ja hidari jodan no kamae.

Kihon:
Nukitsuke (katate yoko giri), yoko chiburi, nidan ja sandan shomen suburi.

Kata:
viahintdan Katat 1- 5.

Katan tidrkeit kohdat:

Yleisesti kaikkien liikkeiden tulisi olla suuria.

Etujalan ja leikkauksen tulisi olla yhtédaikaiset.

katat 1-3: polvistuminen yhté aikaa noton kanssa.

mae: vartalo suorassa, takajalka suorassa, nukitsuke vaakasuora, tukeva asento
kun seistéédn chiburissa.

Ushiro: Samoin kuin mae, liséksi oikean ja vasemman jalan asento nukitsukessa.
Uke nagashi: Metsuke miekkaa vedettiessd. Seisoma-asento suhteessa
vastustajaan.

tsuka ate: Lyonti oikealle korkeudelle, jalkatyd molemmissa kddnnoksisséd, tsuki
oikeaan kohtaan.

Kesa giri: vartalo ja takajalka suorana, takajalan kantapéa irti lattiasta.

Koe:
Kolme valinnaista kataa (ei vélttdmittd 1-3) ja torei.
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Toreissa voidaan auttaa, mutta kokelaan tulee osoittaa riittdvii osaamista ja
asennetta. Apua tulisi antaa vain, jos eri toreit menevit sekaisin, ei muiden
virheiden korjaamiseen.

4. kyu

Vihintdd 3 kuukautta harjoittelua edellisestd graduoinnista, kaikki edellisten

kyu:en vaatimukset ja liséksi

Reigi:
Oikeat kiden liikeet ja katseen suunta toreissa.
Alku- ja lopputuoreita ei saisi endd sekoittaa.

Terminologia:

Tisséd kohdassa esiintyvit japanilaiset termit.
Kymmenen miekan terdn ja viiden muun osan nimet.

Kamae:

Teito shisei, gedan no kamae, wakigamae.
Kihon: Furikaburi-kirioroshi.
Ayumi ashi seme-kirioroshi.

Kata:

Vihintédédn katat 1-7.
Katojen nimet.

Katan téarkedt kohdat:

Yleisesti sayabiki aina nukitsukessa ja notossa.

Selked tenouchi/shibori.

Oikea shisei yoko chiburissa ja O-chiburissa.

Selked zanshin kirioroshin jélkeen.

Kaikkien liikkeiden tulee olla suuria ja vahvoja.

Mae: Nukitsuke ja kirioroshi nojaamatta eteenpéin. Tehokas chiburi.

Ushiro: riittdvi kddnnos nukitsukea varten, takajalka suorassa nukitsukessa ja
kirioroshissa.

Uke nagashi: tehokas ukenagashi-tekniikka. Oikea kisien asento notossa.

Tsuka ate: tehokas lyonti. Oikea kisien asento tsukin jédlkeen. Oikea polvien
asento tsukissa.

Kesa giri: lyontien kulmat. Selked zanshin siirryttidessi taakse hasso no kamaeen.
Jalkaty6 (ashi sabaki).

Morote tsuki: oikea kulma nukiuchissa. tehokas lyonti valmistautuminen ja tsuki
ilman ettéd péd litkkuu ylos alas. Oikea jalkatyd kddnnoksissa.

Sanpo Giri: ashi sabaki nukiuchissa ja kddnnoksissd. Ukenagashi toisessa
kddnnoksessa.
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Koe:
Kolme valinnaista kataa (ei vilttimattd 1 - 7:std) sekd torei ilman mitdin

avustusta.

3. kyu

Vihintdd 3 kuukautta harjoittelua edellisestd graduoinnista, kaikki edellisten

kyu:en vaatimukset ja lisdksi

Terminologia:
Tisséd kohdassa esiintyvit japanilaiset termit.

Kihon:
Hiraki ashi shomen, Ayumi ashi yokomen.

Kata:
Kaikki kymmenen kataa.

Katan tirkeit kohdat:

Kaikkien liikkeiden tulee olla suuria, vahvoja ja nopeita.

Selked saya banare kaikissa katoissa.

Selked zanshin kaikissa liikkeisséd, my0s tietoisuus istuessa alussa.

Lyhyempi tauko kimessd, (jatkuva litke ennemmin kuin pyséhtyi ajattelemaan.)
Gan men ate: Oikea ajoitus gan men iskuun, samanaikainen kd4nnos ja saya biki.
Takajalka suora ennen tsukia, terdn riittdva ulosveto viimeisessi kddnnoksessa.
Soete tsuki: Oikea osumakohta lyonnissé, oikea jlaktyo kéddnnyttéessi tsukiin.
Shiho giri: Oikeat kulmat kaikille vastustajille, Avoin kisi kote uchissa, ashi
sabaki kddnnoksessi ja tsukissa, Ukenagashi asento 90 asteen kddnnoksessd,
gedanin ja wakigamaen kautta viimeiseen lyontiin.

Koe:
Viisi kataa, joista kaksi voi olla shitei wasaa. Shitei wasa valitaan katoista 1-7.

2. kyu

Vihintdd 3 kuukautta harjoittelua edellisestd graduoinnista, kaikki edellisten

kyuen vaatimukset ja lisdksi

Saho:
Osoittaa sahon ja reiho:n ylenen ymmértdmys kaikissa tédrkeissd kohdissa.

Terminologia:
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Tissd kohdassa esiintyvit japanilaiset termit.

Kata:
Kaikki kymmenen kataa.

Katan tirkeit kohdat:

Kaikkien liikkeiden tulisi olla suuria, vahvoja, nopeita ja sulavia (Dai kyo soku
kei).

Selked sayabanare kaikissa katoissa.

Hyvi shisei kaikessa.

Selkeiit liikkeet ja kunnollinen kime.

Osoittaa sisdistd tyyneyttd vaikka kiireessikin (Sei to do).

Oikea peukalon asento ja vasemman ja oikean kéden vaihto vedon alussa.
(koiguchi no kirigata).

Koe:
Viisi kataa, joista neljd voi olla shitei wazaa.

1. kyu

Vihintdd 3 kuukautta harjoittelua edellisesti graduoinnista, véhintdén 12 vuoden

ikd, kaikki edellisten kyu:en vaatimukset ja lisiksi

Terminologia:
Tisséd kohdassa esiintyvit japanilaiset termit.

Kata:
Kaikki kymmenen kataa.

Katan tirkeit kohdat:

Kaikkien liikkeiden tulisi olla suuria, vahvoja, nopeita ja sulavia (Dai kyo soku
kei).

Selked sayabiki, saya banare, kime, zanshin, sei to do kaikissa katoissa.
Lyonnit ldhtevét lantiosta (tuntea hara ja tanden)

Kaikkien edelli esitettyjen tirkeiden kohtien hallinta tulee osoittaa.

Varmista erityisesti, etti takajalka on suora ja sen kantapdi irti lattiasta.
Nukitsuke liikkeiden tulee olla tehokkaita.

Koe:
Viisi kataa, yleensi valinnaisia.

Dan — arvot

Dan-graduoinneissa noudatetaan IKF:n graduointivaatimuksia.
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JODON GRADUOINTIVAATIMUKSET

OHJEITA ARVOSTELURAADILLE

Arvioinnissa tulee kiinnittda huomiota:

¢ Asianmukainen ja siisti asu.
e Reiho.
e Tekniikan oikea suoritus ja ymméirtdminen.

e Ma-ai, Zanshin, Metsuke.
Kunkin tason vaatimusten liisiksi kokelaan on hallittava edellisten kyu-arvojen

oppimééra.
Kokelaan ik ja fyysiset ominaisuudet on otettava huomioon.

Arvioinnin tulee olla puolueeton ja arvioida osaamista.

Varusteet

Kokelaan tulee pukeutua siististi. Gin ja hakaman kaytto4d suositellaan heti
harjoittelun alkuvaiheessa. Gi ja hakama pakollisia kun kokelas osallistuu 4. kyun
graduointiin.

Jo on pakollinen harjoittelun alusta ja bokuto pariharjoittelun aloittamisesta

alkaen.

6. kyu

Kihon 1-6 yksin. Kaikki kamaet.

Kokelaan tulee osoittaa ymmaértdvinsi reiho ja eri kamaet. Mainitut tekniikat on
kyettdva suorittamaan auttavasti. Liikkeiden tulee olla selkeiti ja suuria.
Voimakas kiai. Kokelaan on tunnettava harjoiteltavien kihonien nimet.

5. kyu

Kihon 4-10 yksin.

Edellisestd suorituksesta on oltava kulunut 3 kk harjoittelun ollessa aktiivista.
Kokelaan tulee esittdé selkein liikkein ymmértidvinsid mainitut tekniikat auttavasti.
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Voimakas kiai. Kokelaan on tunnettava harjoituksissa kiytetty japaninkielinen
terminologia.

4. kyu

Kihon 1-6 parin kanssa, Kihon 10-12 yksin

Edellisestd suorituksesta on oltava kulunut 3 kk harjoittelun ollessa aktiivista.
Kokelaan tulee esittié tekniikat selkedsti. Sekd Shijo ettd Uchidachi. Miekan
osalta kokelaan on osoitettava harjoitelleensa bokkenilla reihoa, keskeiset kamaet
ja peruslyontejé.

Harjoittelu kendossa tai iaidossa antaa hyvén pohjan uchidachina toimimiselle,
jodo-harjoittelun yhteydessi kendon suburit sekéd Bokuto ni yoru Kendo Kihon
Waza keiko-ho. Kokelas tuntee oppiméiriéin kuuluvan japaninkielisen
terminologian.

3. kyu

Kihon 4-10 parin kanssa

Edellisestd suorituksesta on oltava kulunut 3 kk harjoittelun ollessa aktiivista.
Kokelaan tulee esittdé tekniikat selkedsti. Sekd Shijo ettd Uchidachi. Etdisyyden
hallinnan tulisi nikyé suorituksesta. Kokelas tuntee oppiméirdan kuuluvan
japaninkielisen terminologian.

2. kyu

Kihon 10-12 parin kanssa, ZNKR kata 1-3 (vain Shijo)

Edellisestd suorituksesta on oltava kulunut 3 kk harjoittelun ollessa aktiivista.
Kokelaan tulee esittié tekniikat selkeésti. Sotai dosa sekéd Shijo ettd Uchidachi.
ZNKR kata vain Shijo. Katassa on pyrittivi oikeaan etdisyyteen ja eri
tekniikoiden on erotuttava toisistaan selkeésti. Kokelas tuntee oppiméérian

kuuluvan japaninkielisen terminologian.

1. kyu
ZNKR kata 1-5 (Shijo sekid uchidachi)
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Edellisestd suorituksesta on oltava kulunut 3 kk harjoittelun ollessa aktiivista.
Kokelaan oltava valmis siirtyméén 1.danin tasolle. Kokelas tuntee oppiméiriéin

kuuluvan japaninkielisen terminologian.

Dan - arvot

Dan-graduoinneissa noudatetaan IKF:n graduointivaatimuksia.
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LITE 2

SUOMEN KENDOSEUROJEN KESKUSLIITON
ANTIDOPINGOHJELMA

Suomen Kendoseurojen Keskusliitto on Kansainvilisen Kendoliiton (FIK)
jasen, jonka kattojérjestd on General Association of International Sports
Federations (GAISF). Suomen Kendoseurojen Keskusliitto sitoutuu
toiminnassaan kulloinkin voimassa olevaan Suomen Antidopingtoimikunnan

antidopingsddnnostoon..

Edellytyksend Suomen Kendoseurojen Keskusliiton toimintaan osallistumiselle
on, etti liiton jdsenseurat ja niiden kautta henkildjdsenet noudattavat Suomen
Antidopingtoimikunnan ja Kansainvilisen Kendoliitonliiton dopingsé&antoja.
Kaikki Suomen Kendoliiton kouluttajat, valmentajat ja edustusjoukkueiden
jdsenet ovat velvollisia perehtyméén antidopingséddnnostoihin erityisen

huolellisesti.

Antidopingohjelman tavoitteet

Suomen Kendoseurojen Keskusliiton antidopingohjelman tavoitteena on
vahvistaa suomalaisten kendoharrastajien antidopingtietimysti kielletyisti ja
sallituista ld@keaineista ja menetelmistid. Samalla tavoitteena on toimia tiiviissé
yhteistyossd Suomen Antidopingtoimikunnan kanssa, jotta kaikilla kendon
harrastajilla olisi ajantasaista tietoa antidopingmaéridyksistd. Suomen
Kendoseurojen Keskusliiton hallitus tekee vuosittaiseen
toimintasuunnitelmaansa antidopingsuunnitelman, jossa otetaan huomioon
antidopingkoulutus ja mahdollinen testaus ja periaatteet siitd, kuinka

mahdolliset dopingtapaukset késitellddn.

Antidopingtyd Suomen Kendoseurojen Keskusliitossa rakennetaan yhteistyossi
Suomen Antidopingtoimikunnan kanssa. Antidopingtoiminnassa tehddin myos

tiivistd yhteistyotd Kansainvélisen Kendoliiton FIK:n kanssa.



2
LIITE 272

Antidopingtoiminta

Suomen Kendoseurojen Keskusliiton antidopingohjelma on tarkoitettu kaikille
sen jédsenille. Antidopingkoulutusta jérjestetdin erityisesti vetdjille,
valmentajille, toimihenkildille ja aktiivisille kilpailijoille. Suomen
Kendoseurojen Keskusliiton toimintasuunnitelmassa on erityinen osa, johon
kootaan vuodeksi kerrallaan antidopingsuunnitelma. Valvontatyo tapahtuu

yhteistyossd Suomen Antidopingtoimikunnan kanssa.

Antidopingkoulutus on térkein osa Suomen Kendoseurojen Keskusliitto ry:n
antidopingtyotd. Avainhenkiloiden antidopingkoulutus sisédltyy Suomen
Kendoseurojen Keskusliiton vetiji- ja ohjaajakoulutusjirjestelméén. Liitto
hankkii ajan tasalla olevan antidopingkoulutuksen Antidopingtoimikunnan
hyvéksymiltéd asiantuntijatahoilta ja péivittid omaa koulutusmateriaaliaan
kulloistenkin antidopinsd@nndsten mukaiseksi. Antidopingsidintdjen
muutoksista tiedotetaan Suomen Kendoseurojen Keskusliiton kotisivuilla ja

kaikille jisenseuroille ldhetetdédn vilittomaésti tiedote muutoksista.

Suomen Kendoseurojen Keskusliiton sdédnnét ja kilpailuja sekd muuta
toimintaa koskevat ohjeistukset tarkistetaan vuosittain tai vilittomasti
antidopingsdintdjen muuttuessa niin, ettei niiden vililld ole ristiriitaa. Suomen
Kendoseurojen Keskusliitto noudattaa Antidopingtoimikunnan, SLU:n,

Kansainvilisen Kendoliiton ja GAISF:in ohjeita antidopingtoiminnassaan.

Antidopingtyon hallinto

Pédvastuu antidopingohjelman toteuttamisessa on Suomen Kendoseurojen
Keskusliiton hallituksella. Antidopingtyon vastuuhenkil6 on liiton
koulutusvastaava. Merkittdivimméin osan ohjelman toteutuksesta kantavat
seurojen vetdjit, joiden kanssa Suomen Kendoseurojen Keskusliiton
antidopingtyon vastuuhenkild toimii tiiviissd yhteistydsséd. Doping-tapauksista

tiedottamisesta vastaa Suomen Kendoseurojen Keskusliiton hallituksen
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tiedottaja yhteistydssd puheenjohtajan kanssa. Positiivisen dopingtapauksen
ilmetessd liiton hallitus kutsutaan koolle. Positiivisesta dopingtapauksesta
tiedotetaan ensin sidosryhmille ja vasta sen jilkeen tieto julkaistaan liiton

kotisivuilla ja tarvittaessa tehddin lehdistotiedote.

Ohjelman seuranta ja kehittimistyo

Suomen Kendoseurojen Keskusliitto seuraa kiinteédsti antidopingohjelman
toteutumista ja kehittidd ohjelman sisiltod. Joka vuosi toimintakertomuksen
laatimisen yhteydessd Suomen Kendoseurojen Keskusliitto arvioi uusiksi
antidopingohjelman toteutumisen ja tarvittavat toimenpiteet tulevaisuuden

kannalta.
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LITE 3

OHJAAJAHARJOITTELULU LEPAA 8.-10.6.2007 -
PERUSKURSSIOPETUSMATERIAALI JA RYHMIEN TEHTAVAT

Peruskurssin tavoite on antaa riittavit taidot kendoharrastuksen
aloittamiseen. Peruskurssin tulee antaa sellaiset toiminnalliset eviiit, jotta

kurssin suorittanut voi osallistua seuran muihin harjoituksiin.

Tekninen tavoite: 6.kyun graduointivaatimusten mukainen taitotaso.
Sosiaalinen tavoite: integroituminen seuraan.

Peruskurssin kesto 20 — 25 harjoituskertaa

Peruskurssin eri muotoja

Peruskurssi kokonaan erillisend ryhména

Peruskurssi samassa tilassa edistyneempien kanssa erillisenid ryhméni
Peruskurssi yhdessi edistyneempien kanssa

Opetuksessa edetiiin tuttujen asioiden kautta, helposta vaikeampaan.
Alkuldmmittelyt ja suburit ovat tirkeitd tyokaluja.

Kamaen, jalkatyon, subureiden, reihon kautta lyontiharjoituksiin.
Subureista pari harjoituksiin.

Tobikomilyonneistd uchikomiin.

Rensoku-shomenisté 5 eteen ja 5 taakse lyhyt matka kirikaeshiin.
Roolitus: kakari ja motodachi.

Graduointi: kokeeseen vai niitd asioita joita on tehty kurssilla.

Jos kurssilla on tehty kirikaeshia parin kanssa, sitd on mieletonté teettdd
graduoinnissa ilman motodachia.

Opettaminen

Perusta opetus luottamukselle esittele itsesi ja kaikki harjoituksia ohjaavat
henkilot ja opettele tuntemaan kurssilaiset.

Tehtivananto on tirkei osa harjoitusta.

¢ Suunnittele jokainen harjoituskerta johdonmukaisesti

Esitd tehdyt harjoitteet selvésti ja selitd, nidytd harjoite vield kerran niin
hyvin kuin osaat

Anna harjoitella

Korjaa ja anna palautetta

Niytd vield kerran

Anna aikaa harjoitella

Viltd huonon esimerkin niyttimisti
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Ohjaajan tirkein tyokalu on oma havaintokyky. Se mitéd niet muodostaa pohjan
sille, miten viet harjoitusta eteenpéin, mihin reagoit ja siithen, miten annat
palautetta. Opettele ndkeméédn oikeasti, dléd turvaudu siithen mitéd kuuluu jossain
harjoituksessa tehdéd vaan anna palaute sen perusteella, mitd oikeasti olet néhnyt.
Katsominen on vaativaa, mutta palkitsevaa. Ohjaajan on osattava olla ldsni

tilanteissa siten, ettd palaute on tilannelidhtdisté ja aidosti vuorovaikutteista.

Anna palautetta tasapuolisesti: yksiloille ja kollektiivisesti kaikille.

Ketain ei saa nolata

Ohjaajan yksi tirkeimmisté tehtéivistd on harjoittelijan itsetunnon

kasvattaminen. Itsetunnon ja motivaation kasvattamiseen voi vaikuttaa

hyviéksyvin ilmapiirin ja palautteenannon vilitykselld.

Miten mini annan palautetta?

Misté asioista annan palautetta?

Tavoitteena on saada henkilo toistamaan oikein tehdyt harjoitteet ja korvata

vidirit tekniikat oikeilla

Positiivinen palaute lisid mahdollisuuksia oikeiden suoritustavan

loytymiseen, negatiivinen palaute vaikuttaa piinvastaisesti

Muista antaa palaute suoritukseen tai rooliin kohdistuvana, ei persoonaan

kohdistuvana.

Miten voin kehittyd palautteen antajana?

Tee suunnitelma, milld tavalla opit tuntemaan itsesi paremmin, ota huomioon

seuraavat osa-alueet:
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Omat vahvuudet

Tunnetaidot

Oma nidkemyksesi ohjaamisesta ja kendosta
Tarkkaile palautteen antoa

Anna itsellesi aikaa

Kokeile vaihtoehtoisia toimintatapoja

Harjoituksissa nihtyé ja koettua pitidd kehittai edelleen. Mielessi syntyneitéd
ajatuksia pitdd pyrkid viemiin kéytidntoon, korjaten havaittuja puutteita tai
vahvistaen hyvii puolia. Opi luomaan innostava ilmapiiri, joka on samalla

kannustava.

Palautteen antamisen muodot: vertaispalaute ja ohjaajapalaute

Harjoitusten jilkeen pidetédédn ohjaajien kesken palautekeskustelu, johon myos
ryhmén ohjaaja osallistuu (kollektiivinen palaute). Ryhminohjaaja antaa liséksi
henkilokohtaisen palautteen. Péivin lopuksi palaveri ryhmittdin johon kyu-ryhméit
osallsituvat.

Materiaalit:
Peruskurssisuunnitelma: Noora Virtanen
Kendon perusteet ja luentomateriaali: Mikko M. E. Salonen

Leiriohjelma
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Ryhmiit ja ohjelma:
Lapset vastaava: Heini Inkinen

Sanna Saikkonen, Jenni Pessi, Katja Piipponen ja Kristina Jokinen

Harjoitus I
Teema: Kamae, jalkatyo kehon hallinta, KKTI, peruslyonti
45 min Alkujumppa: leikki tai peli. Kamae, jalkatyo ja suburit Sanna

25 min Peruslyontiharjoitus: hyvd men tobikomilla: kamae, KKTI ja zanshin
Katja

Tauko

25 min Uchikomi-geiko: muokkaa tutusta perusharjoituksesta kendopeli tai
kilpailu. Jenni

Harjoitus 11

Teema: Kirikaeshi

20-30 min Jumppa suburit: sayon-men, do, ashi-sabaki Kristina
40 min Kirikaeshin rakentaminen, eri harjotteita Jenni

Tauko

20 min Uchikomi-geiko motodachille. Tuo harjoitteeseen mukaan eri elementteji
ryhmén tason mukaan: hiki-waza, nidan-waza tai eri-lyontietdisyyksid. Harjoitteita
voi olla useampia. (ryhmén muita vetdjid voi kdyttad motodacheina). Sanna

Harjoitus IIT
Teema: ehei perusharjoitus
30 min Jumppa ja suburit parin kanssa Katja

25 min Kirikaeshi, peruslyonnit. Tavoitteena mahdollisimman hyvé ja oikea
muoto Kristina

Tauko

25 min Tekiniikka: debana ja nuki. Harjoitteen voi rakentaa suburimuodossa.
Jenni
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10-15 min Tilanteesta riippuen vauhdikas ja hauska loppuhuipennus. mavari-
geiko/uchikomi-geiko Katja

Boguttomat vastaava: Susanna Porevuo

Tapio Hiayrynen, Helene Vanninen, Petri Asikainen, Atte Nousiainen ja Tiina
Liipo

Harjoitus I
Teema: Kamae, jalkatyo kehon hallinta, KKTI, peruslyonti

25 min Jumppa, suburit ja ashi-sabaki. Lihtokohtana kamae, oikeat perusliikkeet,
eri jalkatyon muodot. Tiina

25 min Peruslyonti ja tobikomi harjoitus. Petri
Tauko
25 min Peruslyonti sovellus ajoitus/etédisyys. Atte

25 min Uchikomi, lydntisarjan perusteiden opettaminen jatkuvuus, oikea etiisyys,
motodachin merkitys, ni-dan-waza (motodachille tai keskeniiin). Tapio

Harjoitus 11

Teema: Kirikaeshi

30 min Jumppa suburit: sayon men, do ja ashi-sabaki. Helene
30-40 min Kirikaeshin rakentaminen ja eri kirikaeshit Petri
Tauko

30 min Hiki-waza ja uchikomi-geiko jossa hiki-wazaa (motodachille tai
keskeniin). Tiina

Harjoitus IIT
Teema: ehei perusharjoitus
25 min Jumppa ja suburit parin kanssa. Mukaan muutama jumppasuburi. Petri

25 min Kirikaeshi, peruslyonnit: hyvd kamae, seme — zanshin seké kiai ja
hengitys. Helene

Tauko

25 min Tekniikka: Kuinka vastahyokkidys mahdollisuus rakentuu? Seme, etdisyys
ja kaytettdvit tekniikat. Debanan ja nukin perusteet. Tapio
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25 min Eri etdisyyksien hallinta uchikomi-geikossa. Opeta lyontisarja, jossa
lahdetéddn sekd yhden askeleen etdisyydeltd seké pitkiltd etdisyydeltd. Atte

Bogulliset alemmat kyut vastaava: Markus Frey

Korhonen Akseli, Satomi Sugimoto, Taro Morimoto, Sami Hyvonen ja David
Hammarstrom

Harjoitus I
Teema: Kamae, jalkatyo kehon hallinta, KKTI, peruslyonti

25 min Jumppa, suburit ja ashi-sabaki. Oikea kamae ja jalkatyo kaiken perustana.
Satomi

25 min Peruslyonti ja tobikomi-harjoitus. Erityisind kiintopisteiné oikea jalkatyo
ja hyvit perusteet sekd motodachina oleminen. Akseli

Tauko
25 min Peruslyonti sovellus ajoitus/etdisyys. Sami

25 min Uchikomigeiko, harjoitteissa kiinnitetdéan huomiota motodachina
olemiseen ja yhteispeliin, eri etdisyyksien hallintaan, hyviin kamaehin ennen
lyontid ja lyonnin jilkeen. David

Harjoitus II

Teema: Kirikaeshi

30 min Jumppa suburit: sayon-men ja do seki ashi-sabaki. Sami
30-40 min Kirikaeshin rakentaminen eri kirikaeshit Taro
Tauko

30 min Uchikomi-geiko/ mavari-geiko Painopiste jatkuvuuteen: uchikomissa
yhtendinen katkeamaton suoritus ja ji-geikossa hyokkaévi asenne, ei pelailua vaan
pyyteetontd yritystd. Satomi

Harjoitus IIT
Teema: ehei perusharjoitus
25 min Jumppa ja suburit parin kanssa (myds tekniikoita). David

25 min Kirikaeshi, peruslyonnit: seme ja tilanteen rakentaminen, mekaanisen
rytminen vélttiminen, kiai ja hengitys. Akseli

Tauko
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25 min Tekiniikka (debana, nuki ja renzoku-waza). Taro

25 min Uchikomi-geiko/ mavari-geiko. Lopuksi tehddin tiivis rysdys, johon
saatava mukaan elementtejé leirin aikaisemmista harjoituksista. Sami

Ylemmiit kyut vastaava: Mikko Salonen

Noora Virtanen, Niko Saikkonen, Vesa Hitinen, Henri Korkalainen,
Johanna Pitkinen

Harjoitus I
Teema: Kamae, jalkatyo kehon hallinta, KKTI, peruslyonti

25 min Jumppa suburit ja ashi-sabaki. Kehon hallinta: vaativampia
suburiharjotteita ja jalkatyoharjote, joka tukee oikean tasapainon 10ytdmistid
kamaessa. Johanna

25 min Peruslyonti ja tobikomi-harjoitus: Oikea kamaen, etdisyyden, kehon
hallinnan, jalkojen liikkeiden ja KKTI:n vilinen yhteys. Kuinka rakennetaan
1.danin tason lyonti. Noora

Tauko

25 min Peruslyonti sovellus ajoitus/etédisyys: mitd on debanan takana? Kuinka
lyontimahdollisuus syntyy, seme, miten tehdiin debana men ja kote. Niko

25 min uchikomigeiko: jatkuvan lyontisarjan muodostaminen. Oikeat etdisyydet,
kiai/hengitys, motodachina oleminen, nidan-waza/hiki-waza. Vesa

Harjoitus II
Teema: Kirikaeshi

30 min jumppa suburit: sayon men, do ja ashisabaki. Kirikaesheia valmistavia
harjoitteita. Henkka

30-40 min kirikaeshin rakentaminen eri kirikaeshit. Esittele useita eri kirikaesheja
erilaisilla jalkatoilld. Niko

Tauko

30 min uchikomi-geiko/ mavari-geiko. Oikea asenne: Uchikomissa jatkuvuus ja
perddnantamattomuus. Ji-geikossa hyokkdiva asenne. Johanna

Harjoitus IIT
Teema: ehei perusharjoitus

25 min jumppa ja suburit parin kanssa. Hyvd mahdollisuus opettaa tekniikkaa.
Vesa



LIITE 3/8

25 min kirikaeshi ja peruslyonnit. Mukaan my®0s tsuki ja sen opettaminen. Niko
Tauko

25 min tekiniikka (oji-waza: suriage, kaeshi, uchiotoshi-waza). Johdatus
vaikeampiin tekniikoihin. Noora

25 min uchikomi-geiko/ mavari-geiko Loppurysiys. Henkka

RYHMATYOTEHTAVAT 8. -10.6.2007

Kaykia liapi viikonlopun suunnitelmanne ja hiokaa tyonjakoa ja ohjelmaa

1. Listatkaa ryhmaéssinne viikonlopun tavoitteet

harjoitusten kannalta
harjoittelijoiden kannalta
ohjaajien kannalta

2. Kuinka asettamianne tavoitteita voi arvioida

3. Jokainen ryhmi esittelee tiivistelmén viikonlopun ohjelmastaan
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LIITE 4

SUOMEN KENDOSEUROJEN KESKUSLIITTO RY:N
OHJAAJAKOULUTUSTUTKINNOT TASOT I - 111

Taso 1

Taso I yhteensd noin 50 h. Suositus: vihintddn 16 vuoden ik&, noin vuosi
ohjaajakokemusta ja 1.kyu. I-tason suorittaminen edellyttdi fyysisen harjoittelun
perusteiden, opettaminen ja taidon oppimisen perusteiden sekd kahden kyu-leirin
suorittamista. Kyu-leirien yhteydessi tietoiskuja: ravinto, lihashuolto ja

antidoping.

Fyysisen harjoittelun perusteet + etityo12h

Opettaminen ja taidon oppimisen perusteet + etiatyo 12h

Kahden viikonlopun kurssit jirjestetdén yhdessda muiden lajiliittojen kanssa

yhteiskoulutuksena.

Kyu-leiri I.

Leirilld annetaan uudelle ohjaajalle valmiudet perusharjoitusten yksityiskohtaiseen
opettamiseen. Keskeisid painopisteitd ovat peruslydnnit: men, kote, do ja kote-
men, kirikaeshi, uchi-komi-geiko ja ji-geiko. Ohjaajaharjoittelijaa opastetaan
harjoituksen ohjaamisessa ja palautteen antamisessa. Tavoitteena yksittdisen

kendoharjoituksen ldpiviemiseen riittdvit valmiudet (15 h).

Kyu-leiri I1.

Leirilld annetaan seuraohjaajille evéiti harjoitusten pitkéjénteiseen suunnitteluun

ja toteuttamiseen. Osa-alueina on kendon koko opetuskentti: perusharjoitteista —

kilpailuihin valmistautumiseen. Ohjaat saavat valmiuksia opettaa eri kohderyhmia
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(peruskurssi, lasten- ja nuortenryhmiit, sekaryhmiit, aloittelevat bogulliset ja
edistyneet bogulliset) tilanteen edellyttimaélli tavalla.
Tavoitteena yhdessi etétehtivin kanssa taata seuraohjaajalle kattavat kendo-

ohjaamisen perustaidot (15 h). Hinta 20 €. Kevéit 2005 Hameenlinna.

Kyu-leiri III.

Leirilld opetellaan peruskurssin suunnittelua ja toteutusta. Koulutuksessa kidydéaén
peruskurssin osa-alueet aloittamisesta aina graduointiin asti. Tavoitteena on nostaa

ohjaajien kykyi opettaa ja suunnitella alkeiskurssia (15 h).

Taso I1

Taso II 100 h. Suositus: vihintdén 18 vuoden ikd, védhintdédn kaksi vuotta
ohjaajakokemusta ja 2.-.3.dan. Edellisen tason opinnot on oltava suoritettu. II-
tasolla on suoritettava pakollisina kursseina EA1, opetus- ja vuorovaikutustaidot,

graduointikoulutus ja tuomaritoiminnan perusteet.

EAl, tyypilliset kendovammat ja niiden ehkiisy

SPR:n jérjestami ensiapukurssi, jonka yhteydessd urheiluvamma koulutus ja

kendon urheiluvammojen tietopaketti (15 h).

Terve kendoka

Terve kendoka-koulutus antaa syventédvéi tietoa ravinnosta, lihashuollosta,

liikkkuvuusharjoittelusta ja antidopingtyostd (15 h).

Lasten ja nuorten ohjaamisen perusteet

Koulutus antaa perustiedot lasten ja nuorten kehitysvaiheista, opetusmenetelmisti,

harjoitusten suunnittelusta ja lasten ja nuorten kendo-ohjauksen kasvatuksellisista

tavoitteista (20 h).
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Opetus- ja vuorovaikutustaidot

Opetus- ja vuorovaikutustaidot -kurssi antaa ohjaajalle valmiuksia avartaa
nidkemystididn opettamisesta tutustumalla eri opetustyyleihin ja opetusmenetelmiin..
Koulutuksen perehdytdén vuorovaikutus taitoihin: opetellaan kuuntelemaan,

katsomaan, keskustelemaan ja antamaan palautetta (15h).

Psyykkinen Valmennus

Psyykkisen valmennuksen kurssilla perehdytiin vuorovaikutustaitoihin,

Kendo-kata-seminaari (Kyu-leiri IV)

Kata-koulutuksessa opetellaan tekniikan lisdksi myds kendon historiaa, filosofiaa
ja tdmén pdivin kendoyhteisod. Kurssi toimii syventdvind katsauksena kendo-
katoihin seki kendotietoutta laajentavana yleissivistdvini kokonaisuutena (15 h).

Hinta 20 €.

Graduointikoulutus (Kyu-leiri V)

Graduointileirilld opetetaan vetdjid soveltamaan kyu-graduointijérjestelméa
perusopetuksen tueksi seki toimiaan graduointipaneelin jdsenenid. Koulutuksen
jélkeen ohjaaja voi toimia omassa seurassa seki valtakunnallisilla leireilld
graduointipaneelin jdsenend (15 h).

Tuomaritoiminnan ja perusteet

Ohjaajalle luodaan edellytykset toimia tuomareina kansallisentason kilpailuissa.

Samalla perehdytién kilpailujen jirjestimiseen ja toimitsijakoulutukseen (15 h).
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Harjoitusten suunnittelukoulutus

Kyu-leirin yhteyteen liitetty etitehtévi osuus, jota varten laaditaan jollekin tietylle
ryhmélle kohdennettu esim. kuukauden harjoitusohjelma, jonka ohjaaja toteuttaa
seurassaan. Jokaiselle harjoitusten suunnittelu -koulutuksessa mukanaolevalle
etsitdén tukihenkild, joka antaa palautteen etétehtivésti ja kily sdédnnollisesti
antamassa palautetta opetuksesta. Ohjaaja arvioi harjoituksiaan itse pitiméssdéin
harjoituspéivikirjassa. Lisdksi jokaisesta harjoitusviikosta tulisi saada jonkun

harjoituksiin osallistuneen kokeneemman kendokan arvio ja palaute (20 h).

Taso III

Taso IIT 150 h. Suositus: 18 vuoden iké, vihintédén viisi vuotta ohjaajakokemusta

ja 4. dan. Edellisen tason opinnot on oltava suoritettu.

Kolmannen tason ohjaajakoulutukseen osallistuvalle nimetdén mentori, jonka
kanssa laaditaan laaja liitto- tai seuratason projekti, jossa vetijd vastaa esimerkiksi
jonkun tapahtuman: leirin, kilpailun, kurssin tai erityisryhmén opetuksen
suunnittelusta, toteutuksesta ja raportoinnista. Myos joukkueen valmentaminen
kilpailuihin, seuran perustaminen tai mikd muu tahansa laaja-alainen

kendotoimintaa koskeva hanke voi olla mahdollinen néyttotyon aihe.

Kolmannen tason ohjaajakoulutuksessa koulutuspaketit pyritiéin laatimaan siten,
ettd niissd otetaan huomioon koulutustausta, kendokokemus ja koulutustarve.

Kolmannelle tasolle koulutusta voi rakentaa hyvinkin yksilollisesti.

Kolmannen tason opintoja voidaan toteuttaa yhdessi urheiluopistojen,
ammatillisten oppilaitosten, yliopistojen tai henkilokohtaisten ohjaajien kanssa.
Kustakin koulutuskokonaisuudesta on sovittava erikseen koulutusvastaavan

kanssa.

Kolmannella tasolla vetidjdltd edellytetdén aktiivista osallistumista Suomen

Kendoseurojen Keskusliiton leireille ja tapahtumiin.



LITE 4/5

Valinnaisia kursseja

EKF tuomariseminaari 18 h.
ZNKR Kitamoto Japanin Kendoliiton vetdjikoulutus 50 h.

Muut kansainvéliset seminaarit EKF/IKF.

Seuraohjaajakoulutus 16 h, SLU alueet/urheiluopistot
Taitoharjoittelu 30 h urheiluopistot

Valmennuksen tukitoimet 30h, urheiluopistot.
Fyysinen harjoittelu 50 h urheiluopistot

Johtaminen valmennuksessa 30 h, urheiluopistot.

Korvaavuus

Eri kendokoulutukset ja vetdjikokemus huomioidaan haettaessa liitolta
lajikohtaisenkoulutuksen korvaavaa hyvéksyntaa.

Toisten lajiliittojen koulutukset, liikuntatieteelliset opinnot ja tutkinnot, lilkunnan
ammatilliset opinnot ja tutkinnot, kasvatustieteiden opinnot ja tutkinnot,
ladketieteen opinnot ja tutkinnot ja psykologian opinnot ja tutkinnot voivat

korvata soveltavin osin ohjaajakoulutuksen kursseja.



