RAUNO PIETILAINEN - RAUNI RATY (TOIM.)

LAPPILAISEN NUOREN
TULEVAISUUTTA TUKEMASSA

SOKU - HANKKEESSA TEHTYA, KOETTUA JA UUSIA VISIOITA







LAPPILAISEN NUOREN
TULEVAISUUTTA TUKEMASSA







RAUNO PIETILAINEN - RAUNI RATY (T0IM.)

LAPPILAISEN NUOREN
TULEVAISUUTTA TUKEMASSA

SOKU - HANKKEESSA TEHTYA, KOETTUA JA UUSIA VISIOITA

Sarja B. Tutkimusraportit ja kokoomateokset 1/2017

Lapin ammattikorkeakoulu
Rovaniemi 2017




© Lapin ammattikorkeakoulu ja tekijat

ISBN 978-952-316-167-2 (nid.)
ISSN 2489-2629 (painettu)

ISBN 978-952-316-162-7 (pdf)
ISSN 2489-2637 (verkkojulkaisu)

Lapin ammattikorkeakoulun julkaisuja
Sarja B. Tutkimusraportit ja
kokoomateokset 1/2017

Rahoittajat: Vipuvoimaa EU:lta 2014-2020,
Euroopan Unioni Euroopan sosiaalirahasto,
Elinkeino-, liilkenne- ja ymparistokeskus

Toimittajat: Rauno Pietildinen & Rauni Raty

Kansikuva: Tanja Wallin
Taitto: Lapin AMK, viestintayksikkd

Lapin ammattikorkeakoulu
Jokivayla 11 C
96300 Rovaniemi

Puh. 020 798 6000
www.lapinamk.fi/julkaisut

Lapin korkeakoulukonserni LUC
on yliopiston ja ammattikorkea-
koulun strateginen yhteenliittyma.
Konserniin kuuluvat Lapin yliopisto

LU C ja Lapin ammattikorkeakoulu.
www.luc.fi

Lapin korkeakoulukonserni




SISALLYS

RAUNI RATY

ESIPUHE.
Hankkeen alkuidea .
SOKU-hanketoiminnan kivijalkana .
Johtamista, koordinointia ja verkostoyhteistyota
Léhteet

JARI LINDH

SOSIAALINEN KUNTOUTUS .

Lihteet

MARJO ROMAKKANIEMI & RAUNI RATY

SOSIAALINEN OSALLISUUS
KASITTEENA JA KAYTANTOINA

Lihteet

RAUNO PIETILAINEN

LAPPILAINEN NUORI
TULEVAISUUTTA ETSIMASSA

Nuorten tyollisyystilanteesta Lapissa .
Yksin maailmassa .

Korvaava sosiaalinen todellisuus.
Nuoren hyvinvointi ja toimintakyky .
Tyomarkkinoilla

Léhteet

10

13

15
19

23
25

27
27
29
33
36
38
40




KAISU PULJU, MIKKO RAAPPANA & PIRJO ISOMETSA

POTKURIN KYYDISSA JA OHJAKSISSA -
TEHTYA, KOETTUA JA TARKEITA ASKELEITA = = . ;

Asiakkuuden muodostuminen . . . . . . . . . . 44
Miten motivoida nuori mukaan,

miten ylitetadn pullonkauloja? . . . . . . . . . . 45
Nuorten toimintaa. . . . . . . . . . . . . 45
Nuorten askeleita koulutus- ja tydelamdpoluille . . . . . . 50
Nuorten kokemaa ja kertomaa . . . . . . . . . . 50
Yhteistyokumppaneiden kokemuksia. . . . . . . . . 52
Lahteet . . . . . . ... 53

RAUNO PIETILAINEN & RAUNI RATY

TUPA- TULEVAISUUSPAJA KOSMOKSESSA = = = . 5

Mitd on TuPa-toiminta? . . . . . . . . . 55
TUPA -toimintaa verkostotyond e 56
Sosiaalisen kuntoutuksen vaiheet . . . . . . . . . 57
Yhteiskunnan muutos ja nuoren elimintilanne vuoropuhelussa . . 58
Yhteenvetoa . . . . . . . . . . . . . . 60
Lihteet . . . . . . ... L. 61

KIRJOITTAJAT . . . . . . . . . . 6




ESIPUHE

Rauni Raty

Kédessd tai luennassasi on SOKU- Nuorten tydeldmaosallisuuden ja sosiaalisen kun-
toutuksen kehittiminen — hankkeen julkaisu artikkelikokoelmana. SOKU-hanke
kuuluu Euroopan Unionin EU:n Sosiaalisen osallisuuden ja kéyhyyden toimintalin-
jaan 5., jonka erityistavoitteena on tyoelamén ulkopuolella olevien ty6- ja toiminta-
kyvyn parantaminen. Hankkeen pdérahoittajana on EU:n Euroopan sosiaalirahasto
ESR ja rahoittajaviranomaisena on Pohjois-Pohjanmaan elinkeino-, liikenne- ja ym-
paristokeskus ELY.

Hankkeen toiminta alkoi maaliskuussa 2015 jatkuen tammikuun 2018 loppuun
saakka. Hankkeen péitoteuttajana on Lapin ammattikorkeakoulu Oy ja osatoteutta-
jina ovat Meri-Lapin tydhonvalmennussiétio Kemissd, Seita-sddtio Sodankyléssd ja
Lapin yliopisto. Hanke on maakunnallinen yhteistoimintahanke, jossa toimijat sijait-
sevat ja toimivat Lapin eri seutukunnissa ja eri toiminta-alueilla. Kullakin toimijata-
holla osatoteuttajana on hankkeen yhteisten tavoitteiden lisdksi omia erityistavoitteita
ja toteutettavia toimintamuotoja.

Téhén julkaisuun on koottu niin teoreettista kuin kdytdnnon tietoa, joita ovat auki-
kirjoittaneet hankkeen asiantuntijoina ja tutkijoina toimivat apulaisprofessori Jari
Lindh Lapin yliopistosta ja yliopettaja Rauno Pietildinen Lapin ammattikorkeakou-
lusta, projektipddllikko Rauni Réty Lapin ammattikorkeakoulusta, tutkimuspéallikko
Marjo Romakkaniemi Lapin yliopistosta, projektityontekijat Mikko Raappana Meri-
Lapin tyohonvalmennussaétiosta ja Kaisu Pulju Seita-Sdatiosta sekd Lapin ammatti-
korkeakoulun sosionomiopiskelija Pirjo Isometsd. Pirjo yhdessd projektityontekijoi-
den kanssa on koonnut arvokasta kokemustietoa projektiin osallistuvilta nuorilta,
yhteistydkumppaneilta ja viranomaistahoilta. Artikkeleissa on hyédynnetty myoskin
hankkeessa toteutettujen koulutustilaisuuksien tuomaa antia, hankkeen eri tydpa-
joista ja ryhmatoiminnoista saatua antia. Jotta erityisesti hankkeen toimintoihin
osallistuvien nuorten kokemustieto pysyy tietosuojattuna on téssd julkaisussa viltet-
ty tarkkaa tapauskuvauksellista otetta ja siten yksittdiset kuvaukset, havainnot tai
kokemukset nuorten arjesta on sisillytetty yleisemmalld tasolla teksteihin.
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HANKKEEN ALKUIDEA

syntyi Kemi-Tornion ammattikorkeakoulun (nyk Lapin AMK) koordinoiman VASPA
Vammaispalvelujen kehittdminen Lénsi-Pohjassa - hankkeessa (2010-2012) toimi-
neen “Osatyokykyisten tyo ja tyollistymisen tukeminen” - tyoryhmissd. Tyoryhma
tuolloin pureutui selvittdmain alueella osatyokykyisten ja vajaakuntoisten tyollisty-
mismahdollisuuksia ja esteitd. Hankkeen paittymisvaiheessa nousi esille tarve kun-
toutuksen seudulliseen kehittdmiseen. Alkuidea esitettiin Lansi-Pohjan sairaanhoi-
topiirin alueen kuntoutuksen asiakasyhteisty6toimikunnalle, joka kannusti asian
edelleen tyostamistd hankehakemukseksi asti ja kdytantoon. Toimikunta nimesi asi-
aa valmistelemaan ty6ryhmin, johon tuolloin nimettiin jisenet Meri-Lapin tychon-
valmennussditiostd, Tornion kaupungista, Lansi-Pohjan sairaanhoitopiirin kuntayh-
tymistd, KELAn Kemin toimistosta ja Kemi-Tornion ammattikorkeakoulusta. Tyo-
ryhmad tyosti hankeideaa edelleen ja my6hemmin tydryhmén kokouksiin kutsuttiin
mukaan asiantuntijoina muun muassa edustajat perusterveydenhuollon yksikosté ja
Kemin tyollistimishankkeesta, Tornion tydvoimalasddtiostd, Sodankyldn Seitasda-
tiostd sekd Rovaniemen EDUROsta. Tyoryhmin keskusteluissa yksimielisesti todet-
tiin kehittdmistyon tarkeys ja sopivuus toteuttaa kehittimistyotd hankkeen muodos-
sa. Koska kuntoutus on laaja, johon kuuluvat olennaisesti monitoimijuus ja moniasi-
akkuus, suunniteltiin aluksi hankkeen kohderyhmaksi tyoikdisten ikdryhmaa. Myo-
hemmin kohderyhmi tdsmentyi nuorten ja nuorten aikuisten ikdryhmdain ja siind
vaiheessa rakentui hankesuunnitelma SOKU- hankkeelle,

Hankkeen sisdllollisessd suunnittelutydssa on hyddynnetty ja huomioitu useiden
eri hankkeiden ja selvitysten tuotoksia mm Kuntoutussdétion selvitys nuorten sosi-
aalisesta kuntoutuksesta (2014; Raportteja ja muistioita 2014:42), hallituksen maarit-
tdmia linjauksia ja lainsdddéntouudistusmuutokset.

SOKU-HANKETOIMINNAN KIVIJALKANA

on uusi sosiaalihuoltolaki (2014), jonka tarkoitus on luoda nykyaikaiselle suomalai-
selle sosiaalihuollolle sdént6- ja normipohjaa. Lain tarkoitus on pyrkid edistiméén ja
ylldpitimédan hyvinvointia ja sosiaalista turvallisuutta, vihentdd eriarvoisuutta ja
edistdd osallisuutta, turvata yhdenvertaisin perustein tarpeenmukaiset, riittavat ja
laadukkaat sosiaalipalvelut sekd muut hyvinvointia edistdvit toimenpiteet. Lisaksi
lain tarkoituksena on edistdd asiakaskeskeisyyttd sekd asiakkaan oikeutta hyvdan
palveluun ja kohteluun sosiaalihuollossa sekd parantaa yhteistyotd sosiaalihuollon ja
kunnan eri toimialojen sekd toimijoiden vililld. (Sosiaalihuoltolaki 2014). SOKU-
hankkeen suunnitteluvaiheessa edelld mainitut sosiaalihuoltolain méarittelemat ta-
voitteet ovat perustana ja sisddnrakennettu projektin tavoitteisiin sekd kdytannon
toimintaan.

Sosiaalihuoltolaissa madritelldan sosiaalinen kuntoutus sosiaalityon ja sosiaalioh-
jauksen keinoin annetuksi tehostetuksi tueksi sosiaalisen toimintakyvyn vahvistami-
seksi, syrjdytymisen torjumiseksi ja osallisuuden edistimiseksi. Lain mukaan tdhdn
kuuluvat sosiaalisen toimintakyvyn ja kuntoutustarpeen selvittdiminen, kuntoutus-
neuvonta ja — ohjaus sekd tarvittaessa kuntoutuspalvelujen yhteensovittaminen, val-
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mennus arkipdivin toiminnoista suoriutumiseen ja eldménhallintaan, ryhméatoimin-
ta ja tuki sosiaalisiin vuorovaikutussuhteisiin sekd muut tarvittavat sosiaalista kun-
toutumista edistavit toimet. Nuorten sosiaalisella kuntoutuksella tuetaan nuorten
sjjoittumista ty6- ja tyokokeilu-, opiskelu-, tyopaja- tai kuntoutuspaikkaan sekd eh-
kéistddn ndiden keskeyttdmistd. (Sosiaalihuoltolaki 2014).

Hankkeen tarkoitus on kehittda lappilaista toimintatapaa nuorten sosiaalisen kun-
toutuksen edistdmiseksi, lisdtd asiakasldhtoisyyttd nuorten ohjauksessa, edistdd uu-
den sosiaalihuoltolain mukaisten aktiivisuussuunnitelmien tekemisté ja toteuttamis-
ta sosiaalisen kuntoutuksen paikallisissa monialaisissa verkostoissa sekd kehittaa tata
systeemid koordinoivaa kokonaisjarjestelmaa.

Pédtavoitteeksi asetettiinkin nuorten ja nuorten aikuisten tydelaméosallisuutta ja
toimijuutta edistdva sosiaalisen kuntoutuksen toimintamallin kehittiminen sellaisil-
le alle 30 — vuotiaille nuorille aikuisille, joilla on erilaisia ty6- ja toimintakyvyn vajei-
ta. Erilaista nuorten ryhmé- ja typajatoimintaa toteutetaan sekd monissa nuorten
tavanomaisissa kohtaamispaikoissa ettd POTKURI-kohtaamispaikoissa Niissd tarjo-
taan projektityontekijoiden ja verkostokumppaneiden kanssa yhteistyond matalan
kynnyksen palveluohjausta, neuvontaa ja tukea sekd osallisuutta lisddvid toimintoja.
Valmennusta arkipdivin toiminnoista suoriutumiseen ja elimédnhallintaan toteute-
taan jarjestimalld viikoittaista sddnnollistd toimintaa, Sen keskeisend ytimend alku-
vaiheesta alkaen on ollut nuorten omaehtoinen ja heidédn intresseistdan lahtenyt ryh-
mitoiminta. Hankkeen seuraavassa vaiheessa kehitetddn erityisesti sosiaalisen toi-
mintakyvyn ja kuntoutustarpeen selvitystd, palveluohjausta ja neuvontaa seké tarvit-
taessa niiden yhteensovittamista niin kutsutun TuPa-TulevaisuusPajan toiminnalla.
Tiétd kuvataan tarkemmin raportin viidennessi (5) luvussa.

Toiminnat ja toimenpiteet eivdt hankkeen ensi vaiheessa ole vield vahvasti tyoela-
mén suuntaan tahtddvid, joskin hankkeessa rakennettavan sosiaalisen kuntoutuksen
toimintamallissa arvioidaan nuoren eliméntilannetta, ty6- ja toimintakyky4d, aute-
taan yksilollisen tukisuunnitelman laatimisessa, annetaan neuvontaa ja palveluohja-
usta, edistetddn asiakas- ja kuntoutussuunnitelman laatimista ja sen koordinointia
sekd kehitetddn sosiaalisen ja ammatillisen kuntoutuksen palveluja. (Lapin ammatti-
korkeakoulu, hankehakemus 2014). Nuoria tuetaan ja motivoidaan oman eliman
suunnitteluun yksilollisesti sosiaalisen kuntoutuksen prosessissa, jonka maalina on
koulutus- ja tydelamépolkujen 16ytyminen nuorelle. Ohjaustyossa pyritdan mahdol-
lisimman oikea-aikaiseen ajoitukseen.

Hankkeessa ollaan paraikaa rakentamassa yhdessd Lapin ammattikorkeakoulun
PLAB- ohjelmistotekniikan laboratorion ammattilaisten kanssa tyoelamaosallisuu-
teen mahdollistavaa verkkosivustoa, joka nuorten nimikilpailun seurauksena ristit-
tiin Duunilaksi. Se on sovellus, jonka kautta tarjotaan ja vélitetddn lyhytkestoisia niin
sanottuja silpputditd, nuori kehittdd omia tyonhakutaitoja saaden tydkokemusta ja
my6skin palautetta suoritetuista tyotehtavista.

Sosiaalisen kuntoutuksen ja palveluohjauksen asiakastyotd ja toimintatapojen ke-
hittdmistyotd tehdddn hankekunnissa ja seutukunnissa nuorten kanssa toimivien
yhteistyoverkostojen ja — tahojen kanssa yhdessd. Kehittdmistyossd hyodynnetdian
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luonnollisestikin olemassa olevaa osaamista, tyo- ja toimintamuotoja seké hyvia kay-
tanteitd. Ndin pyritddn kumppanuuden kautta tunnistamaan nuorten poluilla olevia
esteitd ja poistamaan niitd tarkoituksenmukaisella yhteistyolld. Keskindiselld avoi-
meen dialogiin perustuvalla ty6otteella varmistetaan asiakassuunnitelmien toteutu-
misen joustava eteneminen. Kehittdmistydssd on ensiarvoisen tirkedd ammattilais-
ten osaamisen ja tieto-taidon vahvistaminen toteuttaa tehostettua nuorten palvelu- ja
koulutusohjausta sekd ammatinvalinnanohjausta. Jokaista nuorta autetaan asiakas-
suunnitelmien toteutumisen varmistamiseksi rakennettavan tukiverkoston hankki-
misessa. Ndiden tavoitteiden suunnassa niin nuorille kuin nuorten kanssa tydskente-
leville ammattilaisille ja palveluntuottajille jarjestetddn useita erilaisia sekd yhteisia
ettd erillisid koulutustilaisuuksia.

JOHTAMISTA, KOORDINOINTIA JA VERKOSTOYHTEISTYOTA

SOKU-hankkeen toiminta kidynnistyi Lapin ammattikorkeakoulun ja rahoittajavi-
ranomaisen yhteiselld aloituskokouksella maaliskuussa 2015 ja toimintaa ldhdettiin
rakentamaan hankesuunnitelman ja hankepédatoksen mukaisesti. Hankkeesta tiedo-
tettiin osatoteuttajakumppaneille Merivalle (Meri-Lapin tyohonvalmennussditio) ja
Seita-Sddtidlle, yhteistyokumppaniorganisaatioille ja sidosryhmille. Yhteistyohon
tarttuivat Kemin ja Sodankyldn sosiaalitoimi, etsivd nuorisotyd, nuorisotoimi, kehi-
tysvammapalvelut, mielenterveysasema, seurakunta, tyollisyysyksikko ja TE-toimis-
to. Verkoston rooli ja merkitys on ensiarvoisen tarked, ollen mydskin ohjaava.

Keskeiset toimijat voidaan hankkeessamme luokitella julkisen ja kolmannen sek-
torin toimijoihin, sddti6ihin, oppilaitoksiin, yrityksiin ja nuorten yhteiséihin. Yhteis-
tyotd tehdddn Meri-Lapin alueella toimivien muiden Sokra — Sosiaalisen osallisuuden
edistdmisen koordinaatiohankkeen sateenvarjon alle kuuluvien hankkeiden kanssa
yhteisten, sddnnollisesti toteutuvien "Hankekaffien” merkeissa. Niissd kuullaan tois-
ten hankkeiden nykytilasta, vaihdetaan kokemuksia ja kuulumisia ja suunnitellaan
yhteisid toimintoja nuorten kanssa, koulutuksia ja tapahtumia. Talld yhteisty6lla ja
kokemuksilla on ollut vaikutusta SOKU - hankkeen toiminnan kehittdmisessa.

Erilaisilla verkostoilla ja yhteis6illd on oma roolinsa projektin etenemisessi. Esi-
merkiksi etsivd nuorisotyo, sosiaalitoimi, tyovoimatoimisto ja mielenterveysasema
ovat merkityksellisid yhteisojd asiakasohjauksessa, asiakasyhteistydssd, ideoinnissa ja
palvelujen joustavan jatkumon toteutuksessa. Nuorten yhteiséissd korostuvat koke-
muksien jakaminen, vertaistuki, yhteistoiminta ja toiminnan suunnittelu. Julkisten
organisaatioiden, kolmannen sektorin seké yrityksien kanssa tapahtuvassa yhteis-
tyOssd painottuu tiedottaminen ja vaikuttamistyo seké oppilaitoksissa opiskelijoiden
opintojen toteutuminen hanketoiminnassa.

Hyvit tulokset syntyvit vuorovaikutuksessa erilaisten ja eri tasoisten verkostojen
ja toimijoiden kanssa. Keskeisti tassd mosaiikkimaisessa toiminnassa on se, ettd vuo-
rovaikutustilanteissa kaikki kokevat hy6tyvinsi vuorovaikutuksesta (win-win).

Hankkeen johtamiseen ja toiminnan koordinointiin sisdltyy monenlaisia hallin-
nollisia, taloudenhoitoon, toimintaan, viestintain, dokumentointiin seka arviointi-
tyohon liittyvid tehtdvid. Naistd tehtdvistd vastaa Lapin ammattikorkeakoulu hank-
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keen pédtoteuttajana. Hankkeen toimintaa ohjaa hankkeen toteuttajista ja sidosryh-
mistd koottu ohjausryhmad, jonka keskeisind tehtdvind on hankkeen toiminnan ja
talouden kokonaisseuranta ja johtaminen rahoituspaatoksen ja hankesuunnitelman
mukaisesti. Ohjausryhmé hyviksyy keskeiset tavoitteet ja suunnitelmat seka késitte-
lee raportoinnit ja maksatushakemukset. Ohjausryhmai kokoontuu 3 - 4 kertaa vuo-
dessa. Ohjausryhmin asioiden esittelijand ja ohjausryhmin asiakirjojen valmistelus-
ta vastaa projektipadallikko.

Hankkeeseen palkatut tyontekijit muodostavat hanketydoryhmin kokoontuen
sadnnollisesti keskimddrin kerran kuukaudessa, pddosin etdyhteyksin. Lisdksi ko-
koonnutaan yhteisille joko yksi tai kaksi paivda kestaville SOKU-tyopajapdiville, jois-
sa on ollut osallisena myos osatoteuttajakunnissa yhteistydryhmien ja ohjausryhmén
jasenid sekd hankkeessa toimivia opiskelijoita ja nuoria kohderyhmén toimijoina.
Naiiden yhteisten pdivien tavoitteena on yhdesséd arvioida ja edelleen kehittdd hank-
keen toimintoja, oppia toisilta ja jakaa kokemuksia. Ndiden kokoontumisten lisdksi
projektipaillikko ja hankkeen asiantuntija- yliopettaja osallistuvat Lapin ammatti-
korkeakoulun hyvinvointialan TKIO- tiimitoimintaan ja monialaisen kuntoutuksen
tiimiin. Hankkeen tyontekijét osallistuvat usein myos ohjausryhmén kokouksiin.

Hankkeen arviointi- ja tutkimussuunnitelman mukaisesti toimintaa arvioidaan
koko hankekauden ajan muun muassa

» vapaana keskusteluna ja osallistujapalauttein nuorten kanssa
keskustellen ja kokemuksia dokumentoiden;
» arvioivana keskusteluna hankety6ryhméssa ja
ohjausryhmissa hankesuunnitelman suuntaisesti ja
» tutkimushaastatteluina, joita on toteutettu sekd Kemissé ettd Sodankyldssa.

Kaiken kaikkiaan eri arvioinneissa on noussut esille positiivinen kokemus hankkeen
toiminnasta. Voimaantuminen nuoren omassa elaimassé sekd oikean hyddyn ja tuen

saaminen oman elimédn hallintaan liittyvissd kysymyksissd on parasta palautetta
hankkeelle.
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SOSIAALINEN KUNTOUTUS

Jari Lindh

Sosiaalisen kuntoutuksen yhteiskunnallinen merkitys on korostunut, silld niin kun-
toutus ja koko kuntoutusjérjestelma kuin sosiaaliala ja sosiaalityd ovat murroksessa
ja erilaisten sisdllollisten ja rakenteellisten muutosten aarelld. Esimerkiksi tulevalla
sote-palvelurakenneuudistuksella, uudella sosiaalihuoltolailla ja toimeentulotuen pe-
rusosan siirtymiselld Kelalle tulee olemaan vaikutuksia sosiaalisen kuntoutuksen
palveluprosesseihin ja kehittdmistarpeisiin.

Uutta sosiaalihuoltolakia voidaan pitdd merkittdvind askeleena kohti sosiaalisten
tekijoiden hallitseman vajaakuntoisuuden ja vaikea-asteisen huono-osaisuuden hy-
vaksymiseksi kuntoutuksen piiriin. Lain mukaan sosiaalisen kuntoutuksen tarpeen
kriteerit midritellddn muiden kuin lddketieteellisesti todetun sairauden tai vamman
perusteella. Kuntien tehtdvdna on huolehtia siitd, ettd toimintakykyyn, sosiaaliseen
syrjaytymiseen, lahisuhde- ja perhevikivaltaan tai dKkillisiin kriisitilanteisiin liitty-
vissi tilanteissa tuen tarpeessa olevien henkildiden sosiaalisen toimintakyvyn, vuo-
rovaikutuksen seki yhteiskunnallisen osallisuuden vahvistamiseksi jarjestetdan sosi-
aalista kuntoutusta. (Jarvikoski 2014, 17.)

On myos esitetty, ettd toimeentulotuen Kela-uudistuksen my6ta toimeentulotuen
merKkitys sosiaalityossd vihenee, mikd mahdollistaa ja osin pakottaakin tyon sisallol-
liseen kehittimiseen ja resurssien kohdentamiseen suunnitelmalliseen ja tavoitteelli-
seen asiakasty6hon sekd erilaisten sosiaalisten kuntoutuksen palvelujen kehittami-
seen (Rajavaara & Karjalainen 2012). Samoin kasvavaa tarvetta sosiaalisen kuntou-
tuksen kehittdmiselle luovat nuorten ja nuorten aikuisten monimutkaistuneet tyo- ja
toimintakykyongelmat, kasvava pitkdaikaistyottomyys, pdihde- ja mielenterveyson-
gelmat, koyhyys, huono-osaisuus ja syrjaytymisriskien lisdédntyminen niin sosiaali-
tyon kuin kuntoutuksen palveluissa (Aaltonen ym. 2015; Notkola ym. 2013).

Sosiaalinen kuntoutus on osa monialaista kuntoutusjirjestelmai ja se edellyttda
kdytdnnossd useimmiten eri ammattilaisten ja organisaatioiden vilistd yhteistyotd ja
verkostoitumista. Suomessa kuntien rooli ja merkitys tyollisyydenhoidossa on ollut
kasvussa 2000-luvun alusta lahtien. Ty6llisyyspolitiikan ja sosiaalipolitiikan tavoit-
teiden ldhentyessa kunnat on liitetty lainsddddnnon kautta enemmin mukaan pitka-
aikaistyottomien ja ns. syrjaytymisvaarassa olevien tyollistymisen ja kuntoutuksen
jarjestamiseen. (Keskitalo 2013, 61—70.) Suuntaus ndyttdd olevan, ettd enemmaén tyol-
listymiseen ja kuntoutumiseen tukea tarvitsevien asiakkaiden palvelujen jarjestamis-

LAPPILAISEN NUOREN TULEVAISUUTTA TUKEMASSA - 15



vastuu olisi siirtymésséd entistd voimakkaammin kuntien tehtdviksi (Vdlimaa ym.
2012, 12).

My0s useat yhteiskunnalliset tekijit nostavat sosiaalisen kuntoutuksen ajankohtai-
seksi. Tdnd pdivdana esimerkiksi kansalaisten osallistumiseen, selviytymiseen seké
toiminta- ja tyokykyyn liittyvat kysymykset ovat aiempaa monisyisempii ja vaikeam-
min hallittavia. Vappu Karjalainen (2012) kirjoittaa modernisaatioteoreetikoihin, ku-
ten Ulrich Beckiin viitaten jalkimodernin aikakauden mukanaan tuomasta yksilol-
listymiskehityksestd, jonka vaikutus nakyy esimerkiksi aiempien turvaa tuottavien
rakenteiden purkautumisena ja yksilon vastuun lisddntymisend. Yksilo joutuu yha
enemmain olemaan oman eldiménsa vastuunottaja.

Nuorten sosiaalinen kuntoutus on viime vuosina noussut niin sosiaalitydssd kuin
kuntoutuksessa vilkkaan keskustelun kohteeksi (esim. Tuusa & Ala-Kauhaluoma
2014; Kokko & Veistild 2016). Sosiaalisen kuntoutuksen kiasite on koko historiansa
aikana ollut liikkeessé ja saanut useita eri méaritelmid. Erilaiset tulkinnat ovat teh-
neet sosiaalisen kuntoutuksen kasitteen historiasta kirjavan. Sosiaalisen kuntoutuk-
sen kisitettd on pidetty esimerkiksi koko kuntoutusjdrjestelman kattokisitteend,
kuntoutustoimintaa ldpédisevind periaatteena tai ”jitemaana”, johon on voitu kaataa
kaikki se, mika ei ole kuulunut muuhun kuntoutukseen (Haimi & Kahilainen 2012).
Sosiaalisella kuntoutuksella on viitattu laajasti syrjaytymista ehkéisevddn ja toimin-
takykyd vahvistavaan ty6hon, osallisuuden lisdédamiseen ja eldménhallinnan tukemi-
seen (Tuusa & Alakauhaluoma 2014; SHL 1301/2014 17 §). Silld on viitattu erityyppisiin
kuntoutuspalveluihin, joiden keskeisend tehtdviana on tukea kuntoutujien toimijuutta
ja osallisuutta ja siten my0s lisdtd heiddn todellisia toimintamahdollisuuksiaan
(Lindh & Suikkanen 20115 Saikku & Kokko 2012; Romakkaniemi & Jarvikoski 2013).
Sosiaalista kuntoutusta on mairitelty myos kohderyhminsé kautta toimintana, joka
kohdentuu syrjdytymisvaarassa oleviin tai syrjdytyneisiin nuoriin ja aikuisiin, mie-
lenterveys- tai pdihdekuntoutujiin, pitkdaikaistyottomiin tai maahanmuuttajiin
(Kokko & Veistild 2016, 221-222).

Uudessa sosiaalihuoltolaissa on osaltaan pyritty vastaamaan kuntoutuksen sirpa-
leisuuteen ja sosiaalisen kuntoutuksen jaisentymaittomyyteen toimintana seké siihen,
etteivit vakiintuneet kuntoutusjirjestelmit tavoittaneet riittavésti sosiaalisen kun-
toutuksen tarpeessa olevia asiakkaita, kuten syrjdytymisvaarassa olevia nuoria. Sosi-
aalihuoltolakiuudistuksen taustalla on ajatus ihmisten tarpeista ldhtevéstd monialai-
sesta tyOstd, joka tulee yhteiskunnan téysivaltaista jasenyyttd. Sisallyttamalld sosiaa-
lisen kuntoutuksen kisite sosiaalihuoltolakiin on haluttu korostaa ihmisten arjen
toimintamahdollisuuksia ja omien voimavarojen hyodyntdmistd sekd yhteisoissd
toimimista ja sosiaalisia vuorovaikutussuhteita. (Palola 2012, 30-32.) Sosiaalihuolto-
lain mukaan sosiaalinen kuntoutus perustuu aina kokonaisvaltaiseen arvioon asiak-
kaan toimintakyvystd ja kuntoutustarpeesta, jolloin on tarkedd, ettd niitd arvioitaes-
sa myds muut kuntoutusjérjestelmit ja palvelut tulevat huomioiduksi. Tarvittaessa
sithen voidaan kytked my6s muita palveluja ja tukitoimia monialaisesti, yli sektorira-
jojen, esimerkiksi paihde- ja mielenterveyspalveluja. (SHL 1301/2014, 17§.)
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Tahot, joiden kanssa yhteisty6td “kuntoutuskumppaneina” tehddén, vaihtelevat
kunnittain tai esimerkiksi projektikohtaisesti. Niitd voivat olla esimerkiksi kolman-
nen sektorin toimijat, Kela, oppilaitokset, sosiaali- ja terveystoimi, tyohallinto ja yri-
tykset. (Tuusa & Ala-kauhaluoma 2014; Hinkka ym. 2006; Liukko 2006.) Kuntoutuk-
sen pirstaloituneella kentélla toimii monia toimijoita ja monia eri koulutustaustan ja
tydorientaation omaavia ammattilaisia. Kuntoutus sijoittuu sosiaali-, terveys-, tyo-
voima-, koulutus- ja sosiaaliturvapolitiikkojen rajapintaan. Kaiken kaikkiaan sosiaa-
lisen kuntoutuksen palvelut ja palvelukokonaisuudet ovat vasta rakentumassa ja pai-
kalliset erot palvelujen jarjestaimisessd, sisdlloissd ja tuottamisessa ovat suuria. Myds
kohderyhmissé on paikallisia eroja.

Monet sosiaalisen kuntoutuksen keinoista ovat tavallisia sosiaali- ja muita kuntout-
tavia palveluita, joita ei useinkaan mielleta kuntoutukseksi, vaikka niillé olisikin mer-
kittavad kuntoutusta edistdvda vaikutusta (Kananoja 2012, 36). Moni kunnallisen
sosiaalisen kuntoutuksen toimintamalleista ja palveluista kuuluu seuraavien palvelui-
den alle: aikuissosiaality, toimeentuloturva, maahanmuuttajapalvelut, mielenterve-
ys - ja paihdepalvelut, sosiaalinen kuntoutus, talous- ja velkaneuvonta, toimeentulo-
tuki ja tyollisyydenhoidon palvelut (esim. Kesd ym. 2013). Kéytdnnossd sosiaalisen
kuntoutuksen piiriin luetaan usein monenlaisia asioita kuntouttavasta sosiaalityosta
ja kuntouttavasta tyotoiminnasta aina sopeutumisvalmennuksiin ja erilaisiin toimin-
nallisiin menetelmiin, joiden arvioidaan tukevan ty6- ja toimintakyvyltdan alentu-
neiden kansalaisten osallistumis- ja kuntoutumismahdollisuuksia. (Suikkanen &
Piirainen 1995; Hinkka ym. 2006; Mattila-Aalto 2012; Tuusa & Ala-Kauhaluoma
2014.) Esimerkiksi pitkddn tyottomand olleiden kuntoutustarpeen osalta liikutaan
usein ammatillisen ja sosiaalisen kuntoutuksen vilimaastossa. Pitkddn tyottoméana
olleilla ongelmat saattavat liittyd niin toimeentuloon, terveyteen kuin sosiaaliseen
selviytymiseen. (Karjalainen 2011.)

Blomgren ym. (2016, 92) ovat hahmotelleet tutkimuksessaan kolme erilaista néike-
mysta sosiaalisesta kuntoutuksesta suhteessa kuntouttavaan tydtoimintaan:

1. Sosiaalinen kuntoutus on matalan kynnyksen kuntouttavaa tytoimintaa.

2. Sosiaalinen kuntoutus edeltdad kuntouttavaa tyétoimintaa. Toimintakyvyn
parantuessa sosiaalisesta kuntoutuksesta voidaan siirtyé tydeldimavalmiuksia
edistdvddn kuntouttavaan tydtoimintaan.

3. Sosiaalinen kuntoutus on suurempi kokonaisuus. Tassd nidkyy
sosiaalihuoltolain mukainen tulkinta, jossa sosiaalinen kuntoutus ndhdédan
laajana, erilaisia toimintoja sisdltdvdana kokonaisuutena eika sidos
kuntouttavaan ty6toimintaan tai tyollistymisen edistimiseen ole niin kiinted.

Sosiaalista kuntoutusta voi hahmottaa my6s suhteessa kuntoutukseen. Kuntoutuksen
ideana on alusta alkaen ollut saattaa yksilot mahdollisimman itsendiseen suoriutumi-
seen ja viimekéddessd palkkatyohon. Tavoite on koskenut niin ladkinnallistd kuin am-
matillista kuntoutusta, mutta toiminta on ollut eriytynyttd menetelmétasolla (Jarvi-
koski & Harképaa 2014; Jarvikoski 2014; Miettinen 2011). Erityisesti kuntoutuksen
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nikokulmasta kuntoutukseen liittyvdn sosiaalisen ulottuvuuden laajeneminen mer-
kitsee eriytymistd ladkinnallisen ja ammatillisen kuntoutuksen perinteisista tavoit-
teista. Kuntoutuksen perusteiksi ovat tulleet myds sosiaaliset ja henkilokohtaiseen
elimédn liittyvdt muut kuin vikaan, vammaan ja sairauteen liittyvit tekijit, joilla
kuntoutusjérjestelma aiemmin perusteli vetdytymistd kuntoutuksen kdynnistimises-
td ja etenemisestd. Nailtd osin sosiaaliseen kuntoutukseen liittyvissd keskusteluissa
on erityistd huomiota kohdistettu ryhméén, jota pidetdan ammatillisen kuntoutuk-
sen nikokulmasta residuaalina. (Piirainen 2016.)

Sosiaalisen kuntoutuksen yhteiskunnalliset perustelut liittyvit erityisesti osalli-
suuden tukemiseen ja syrjdytymisen ehkéisyyn. Se pyrkii asiakkaiden toimintaky-
vyn vahvistamiseen tavoitteellisesti erilaisin osallistavin ja toiminnallisin menetel-
min. Haasteena on erityisesti se, ettd sosiaalisen kuntoutuksen palveluja jirjestetdan
vield varsin epdyhtendisesti ja usein hankerahoituksella (Tuusa & Ala-Kauhaluoma
2014). Sosiaalinen kuntoutus osana aktivoivaa sosiaalipolitiikkaa, kuntoutusta ja so-
siaalityon kaytantoja hakee vield muotoaan. Sosiaalityon kaytossd ovat tavoitteiden
mukaiset sosiaalipalvelut. Ammatillisen ja ladkinnéllisen kuntoutuksen nikokul-
masta sosiaalisen kuntoutuksen tavoitteet ovat perinteiseen kuntoutukseen ndhden
usein luonteeltaan vilitavoitetyyppisid. Tyollistymisen osalta tavoitteena ei ole esi-
merkiksi valiton tyollistyminen, vaan tyollistymisessd ja opinnoissa tarvittavien voi-
mavarojen vahvistaminen sekd voimavarojen saaminen tavoitteenmukaisten palvelu-
jen kdyttoon (sosiaali- ja terveyspalvelut sekd tyollistymisen tukeen liittyvét palvelut).

Kuntoutumisen paitavoite médrittdd myos sosiaalisen kuntoutuksen kulkua, eikd
toiminta virid aina sosiaalityon ja sosiaalipalveluiden nakokulmasta. Sosiaalisen kun-
toutuksen keinoin voidaan vahvistaa sosiaalivakuutukseen liittyvad ammatillista kun-
toutusta. Esimerkiksi nuorisopsykiatrisia palveluja saaneen nuoren opintoja voidaan
periaatteessa tukea sosiaalisen kuntoutuksen keinoin (esim. tuki sosiaalisista tilanteis-
ta suoriutumiseen, tukihenkilétoiminta, itsendisen asumisen tuki). Usein kuntoutuk-
sen kdynnistyminen edellyttdd monialaista yhteisty6td, johon sosiaalinen kuntoutus
tarjoaa erityistd palvelu- ja menetelmépohjaa. Sosiaalityon nidkokulmasta ja organisa-
torisesti keskeiset kontekstit liittyvit sairaaloiden, kuntoutuslaitosten, tyéhallinnon ja
sosiaalitoimistojen sosiaalityhon. Yhteistyo eri kuntoutusmuotoja koordinoivien ta-
hojen kanssa on keskeistd ja sen kehittamista tarvitaan edelleen. Kuntoutuksen jérjes-
tdmisessd ja tavoiteorientoituneessa palvelujen tuotannossa tarvitaan kokonaisuuksien
hallintaa, tarkoituksenmukaista infrastuktuuria ja koulutusta.

Mielenkiintoisen laajennuksen sosiaalinen kuntoutuksen ja osallisuuden suhteen
ymmartimiseen ja kasitteellistimiseen tarjoaa Martha Nussbaumin ja Amartya Se-
nin (1993) toimintavalmiuksia koskeva ajattelu (capability approach). Toimintaval-
miuksien késite laajentaa ymmarrystd nuorten sosiaalisen kuntoutumisen ideasta ja
sosiaalisen kuntoutuksen teoreettisesta perustasta suhteessa osallisuuden ja toimijuu-
den kysymyksiin (Saikku & Kokko 2012). Se nostaa kuntoutuksen ytimeksi yksilon ja
yhteiskunnan vilisen suhteen rakentumisen ja siihen liittyvit periaatteet ja toiminta-
kéaytonnot (ks. myds Suikkanen & Lindh 2008). Toimintavalmiuksien idea on nimen-
omaan keskittdad huomio yhteiskunnan ja palvelujirjestelmien rakenteellisiin ja toi-
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minnallisiin periaatteisiin ja mahdollisuuksiin tukea asiakkaan (tdssd yhteydessd
nuoren) lisddntyvid resursseja vaikuttaa omaan eldmiénsa ja tavoitella itselleen tar-
keitd pdamadrid. Kun kuntoutuminen ajatellaan kykyné ja mahdollisuutena tehda
omaa eldméa koskevia valintoja, voidaan sosiaalinen kuntoutuminen nahda yksilén
kasvavana kyvykkyytend ja mahdollisuuksina eldd eldimdnarvoista eliméd. Nuoren
kuntoutumisen tukeminen on tilldin nuoren tukemista siihen, ettd hin kykenee va-
paasti, ns. sisdisten kyvykkyyksien puutteen ja ulkoisten mahdollisuuksien estamatta,
tekemddn omaa elamaansa koskevia valintoja.

Toimintavalmiuksien teorian mukaan yksiléiden todelliset toimintamahdollisuudet
muotoutuvat yksilollisten ja yhteiskunnallisten tekijoiden vuorovaikutuksessa ja suh-
teissa (Nussbaum & Sen 1993; Bjorklund & Sarlio-Siintola 2010; ks. Suikkanen & Lindh
2008; Lindh & Suikkanen 2011). Hyvinvoinnin ja sen oikeudenmukaiseen jakautumi-
seen liittyvdand kehikkona toimintavalmiuksien teoria on kuntoutuksen viitekehysta
laajempi. Kuntoutuksen niakokulmasta keskeisid ovat teoriassa korostuvat toimijuu-
den, valinnanvapauden ja todellisten mahdollisuuksien periaatteet (ks. Lindh & Suik-
kanen 2011, 130). Toimintavalmiuksien teorian oleellisia kysymyksi on, miten institu-
tionaaliset rakenteet tukevat yksilon todellisia mahdollisuuksia toimia itselleen merki-
tykselld tavalla (Bjérklund & Sarlio-Siintola 2010, 37). Tami voidaan ymmartdd myds
kuntoutukseen kohdistuvaksi odotukseksi; miten kuntoutus osaltaan tukee yksilon
toimijuutta ja siten lisdd hdanen todellisia toimintamahdollisuuksiaan yhteiskunnassa.
Toimintavalmiusteorian keskiossd on, miten ihminen péaésee osallistumaan oikeuden-
mukaisen yhteiskunnan toimintaan (Saikku & Kokko 2012, 7). Toimintavalmiuksien
teorian lahtokohdat ovat hyvin samansuuntaisia kun valtaistamiseen (empowerment)
ja sosiaaliseen asianajoon liittyvassd ajattelussa (Hokkanen 2014).

SOKU-hankkeessa toteutetulla sosiaalisella kuntoutuksella on tuettu nimenomaan
nuorten toimintavalmiuksia ja mahdollisuuksia tukevaa ja nuorten tarpeisiin kiinnit-
tyvad, kokonaisvaltaiseen tyoskentelyorientaatioon perustuvaa toimintaa, jossa nuor-
ten osallisuudella on keskeinen asema.
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Osallisuus hanketydssd ja osallisuuden palaset 2017” olikin Helsingissd pidettyjen
helmikuun tyokokouspdivien teema ja toimijanuoret esittelivit sanoin ja kuvin
SOKUa Sosiaali -ja terveysministeriolle, rahoittajille ja tutkijoille. SOKU-hankkeen
nuorten "Osallisuuden palanen” muotoiltiin tddlld Helsingissd max 2 minuutin
pituisena esityksend niin hyvin, ettd se valittiin kuulkaa voittajaksi! Raati oli
vakuuttunut miten nuorten ddni pddsee esille tdssd prokkiksessa. Ja se ddni pddsi
esille vahvasti myés tilld reissulla. Kiitos Mirka ja Terhi! Ilman teitd tamd ei ois
onnistunut. Kylld tissd aivan oikealla tielld vissiin ollaan! Mydéhemmin "palasesta
tehdddn esittelyvideo suoraan Sosiaali- ja terveys ministerioon! Kuvassa sitd vihdn
jo harjoitellaan.

"

Osallisuuden palaset ja osallisuus
hanketyossd valtakunnalliset pdiviit
pt.2. Saadaan nuorten dini
kuuluviin kun ollaan itte
paikanpddlld sanomassa!

Kytiin myds potkottamdssa kylilld
Engelinaukiolla illalla Flashmobin
merkeissd.
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SOSIAALINEN OSALLISUUS
KASITTEENA JA KAYTANTOINA

Marjo Romakkaniemi & Rauni Raty

Osallisuuden kisitteen juuret ovat yhteiskuntatieteellisissd teorioissa. Sosiaali-
poliittisesta ndkokulmasta sosiaalinen osallisuus késitetddn valtion velvollisuudeksi
mahdollistaa ja tukea kansalaisten osallistumista yhteiskuntaan. Yhteiskuntatieteel-
lisissé teorioissa osallisuutta on késitelty inkluusio- ja ekskluusio -vastinparien kaut-
ta. Inkluusio tarkoittaa mukana olemista ja yhteisoon liittymista tai liittdmista. Eks-
luusio puolestaan syrjadn joutumista tai poissulkemista. Inkluusiolla on voitu arvioi-
da yhteiskunnallisen solidaarisuuden onnistumista. Inkluusio ja ekskluusio voidaan
liittdd myos kansalaisuuteen ja niilld voidaan kuvata hyvinvointivaltion palvelujen ja
palvelujirjestelmén saatavuutta. Sosiaalista osallisuutta voidaan siten pitda tarkedna
tavoitteena sosiaali-, tyollisyys- ja terveyspolitiikassa. (Leemann, L., Kuusio, H. &
Hamaéldinen, R.-M. (2015.) Sosiaalipolitiikassa inkluusio ja ekskluusio —késitteiden
kaksijakoisuuden ymmairtaminen on tdrkedd, jotta sosiaalinen osallisuus voidaan
ymmartdd syrjadytymisen vastatoimena.

Sosiaalista osallisuutta pidetddn tirkednd sosiaali-, tyollisyys- ja terveyspolitiikassa.
Osallisuus ndhdddn monessa yhteydessi syrjaytymisen vastakohtana. Todellisuudes-
sa sille ei ole vakiintunutta maéritelméa: se on moniulotteinen sateenvarjokisite, joka
kerdd alleen erilaisia ndkokulmia ja ldhestymistapoja (Leemann, L., Kuusio, H. &
Hamadldinen, R.-M. (2015.) Osallisuutta sosiaali- ja terveyspalveluissa on alettu koros-
taa syrjaytymisnakokulman rinnalla ja siitd on tullut keskeinen osa aktivoivaa ja osal-
listavaa sosiaali-, terveys- ja tyopolitiikkaa (Keskitalo & Karjalainen 2013). Yhteiskun-
nassa on erilaisissa eliméantilanteissa elavia ihmisid, joiden osallisuus on hyvin mini-
maalinen tai se on vaakalaudalla. Heitd on muun muassa syrjdytyneet tai syrjayty-
misvaarassa olevat ihmiset, vaikeasti tyollistyvat tai tdysin tyoeliman ulkopuolella
olevat tyoikidiset ihmiset, nuoret, osatyokykyiset tai vammaiset ihmiset sekd monin
tavoin syrjintdd kokevat ihmiset..

Osallisuuden ja osallistumisen kisitteitd kédytetddn usein synonyymeind. Osalli-
suus (inclusion) kuitenkin viittaa siihen, ettd palveluiden kéyttdjin tai asiakkaan toi-
minnalla on vaikutuksia esimerkiksi palveluprosessiin. Osallistuminen (participati-
on) puolestaan voi olla mukanaoloa esimerkiksi tiedonantajan roolissa. Sirvién
(2006) mukaan osallisuus voi olla mukanaoloa, osatoimijuutta, sitoutumista ja vas-
tuunottoa. Yhteistyo voi olla ndenndistd, jossa tyontekijit paattavat toiminnan prio-
riteetit. Osallisuus on prosessiin vaikuttamista, kokemuksia jasenyydesté ja yhteistoi-
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minnasta. Kumppanuus puolestaan voidaan ymmairtdd osallisuudeksi palveluiden
kehittamiseen, tiedon ja uuden ymmarryksen luomista yhdessa. (Laitila 2010)

Vaikka osallisuus on kisitteend hyvin samankaltainen osallistumisen kanssa, nii-
den sisélto poikkeaa silti merkittévisti toisistaan. Lahtokohtaisesti osallisuus on osal-
listumista vaativampaa ja se merkitsee omakohtaista sitoutumista, vaikuttamista
asioihin sekd myds vastuun ottamista. Osallistuminen puolestaan taas karjistden il-
maistuna tarkoittaa 14hinnd mukanaoloa tilanteissa, jonka muut ovat méaérittineet
eiki sithen valttdmatta tarvita omaa panosta. (Viirkorpi 1993, 22.) Osallisuus tarkoit-
taa arjessa toimintakykyd, merkityksellisid sosiaalisia suhteita ja mahdollisuutta mie-
lekkéddseen tekemiseen, tyohon tai opiskeluun. Jo yksikin ndistéd asioista toteutues-
saan vahvistaa osallisuutta.

Osallisuuden kokemukset kuitenkin realisoituvat aina viimekédessi tilannekohtai-
sen toiminnan kautta. Nuorten sosiaalisen kuntoutuksen tavoitteena on nuorten
osallisuus, mutta kisitteelld voidaan viitata mitd moninaisempaan toimintaan. Sitd
voidaan lahestyd esimerkiksi kansalaisuutena, inkluusiona, osallistumisena, voi-
maantumisena tai valtaistumisena, asiakaslahtoisyytend ja vaikuttamisena. Nako-
kulmat eivit ole toisiaan poissulkevia ja irrallisia. (Kivistd 2014, 42) Osallisuuteen
liittyy laheisesti my6s vallan késite, missd méarin osallisuus mahdollistuu, millé ta-
voin, mitd ryhmid osallistetaan. Se miten osallisuus ymmérretain, vaikuttaa siihen
miten osallisuutta kidytdnnossd pyritdan edistiméién ja miten toimitaan. Keskeinen
kysymys onkin, millaista osallisuutta nuorilta edellytetdan ja millainen liikkumatila
ja valinnanvapaus nuorille avataan ja mahdollistetaan.

Osallisuutta voidaan kasittdd my0s tunteena, jonka syntymiseen vaikuttaa yksilon
mahdollisuudet toimia erilaisissa yhteisoissd, kuten esimerkiksi harrastuksissa, opis-
kelussa tai tyokentilld. Se ilmenee muun muassa kokemuksina tasavertaisuudesta,
luottamuksesta, arvostuksesta sekd mahdollisuuksista vaikuttaa asioihin siind yhtei-
sOssd missd yksilo on osallisena. Osallisuus yhteiskuntaan puolestaan merkitsee mah-
dollisuutta terveyteen ja julkisiin palveluihin seki sosiaalisiin suhteisiin. Demokraat-
tisessa yhteiskunnassa jokaisella kansalaisella tulee olla oikeus osallistua omiin sekd
yhteiskunnan asioihin. Eldmédnkululla ja eliméntilanteilla on vaikutusta seka osalli-
suuden asteeseen, ettd aktiivisuuteen pyrkimiseen. (THL 2016.)

Osallisuuden kokemukset ja sosiaalinen verkosto toimivat suojaavina tekijoind
muun muassa syrjaytymistd vastaan. Syrjdytyminen ja eriarvoisuus ovat valitettavas-
ti kasvavia ongelmia tdimin pdivdn Suomessa. Nuorten pudokkuus ja syrjaytyminen
herittavat huolta ja puhuttavat. Ne ovat tirkeitd ajankohtaisia haasteita, joihin pyri-
taan loytdmaéan ratkaisuja. Varsinkin maahanmuuttajanuorten kohdalla tilanne on
akuutti. Tilastokeskuksen tutkimusten mukaan heilld on jopa yli viisinkertainen ris-
ki syrjaytymiseen verrattuna niin sanotun valtavieston samaan ikdluokkaan kuulu-
viin nuoriin. Syrjdytymisen vastaparina toimivatkin osallisuuden eri ulottuvuudet,
jotka asettuvat ldhelle suomalaisen sosiologin Erik Allardtin hyvinvointiteoriaa. Al-
lardtin teorian mukaan ihmisten perustarpeet eli hyvinvoinnin ulottuvuudet on jaet-
tu kolmeen perusluokkaan eli Having (elintaso), Loving (yhteisyyssuhteet) ja Being
(vieraantumisen vastakohta) (Allardt 1976, 9). Ndiden olennaisesti hyvinvointiin liit-
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tyvien tarpeiden huomioon ottaminen arjessa seké tasapainon léytiminen auttaisi
kéytdnnon eldmassa.

Osallisuuden edistaminen on yksi Suomen hallituksen sekd Euroopan unionin kes-
keiseksi tavoitteiksi nostettuja kéyhyyden torjumisen ja syrjaytymisen ehkdisemisen
keinoja. Kéytdntoon, kulttuureihin, rakenteisiin ja strategiatasoihin onkin kiinnitet-
tdvd huomiota suunniteltaessa yhteiskunnan toimia. Osallisuuden edistiminen kei-
nona eriarvoisuuden vihenemiseen on merkittavaa myos terveyden ja hyvinvoinnin
kannalta. Keinoja on onneksi useita ja esimerkiksi pelkastdan koulutusta lisaidmalla,
vahvistamalla omia voimavaroja ja riittavilld tukitoimilla varmistetaan osallisuuden
toteutumista. Myds edistimalld maahanmuuttajien mahdollisuuksia kieliopintoihin
sekd lisaamalld osallistumismahdollisuuksia saadaan heitd integroitua entistd parem-
min yhteiskuntaan ja néin ollen vihennetidn syrjaytymistd. Sosiaalisten suhteiden
vahyys voi huonontaa yksilon hyvinvointia ja yksindisyyden tunteiden kokeminen
puolestaan tuoda mukanaan uusia ongelmia. (THL 2016.)

SOKU-hankkeen toiminnan kohderyhmiin kuuluu nuoria ja anuoria aikuisia,
joilla on monenlaisia haasteita elimdssddn ja osalla heistd myds kulttuuritaustoista
johtuvia kiinnittymattdomyysongelmia. Haasteisiin haetaan ratkaisuja Kemiin ja So-
dankylddn perustetuilla matalan kynnyksen Potkuri-palvelupisteiden toiminnoilla
sekd TuPa -TulevaisuusPaja-toiminnalla. Toiminnallisin menetelmin luodaan ja ke-
hitetdan paikallisia ratkaisuja osallisuuden ja aktivoitumisen edistaméksi. Hyvana
esimerkkind tdstd on sosionomiopiskelijan opinnédytetydna toteuttama ryhméatoimin-
ta kemildisille maahanmuuttajataustaisille nuorille naisille. Opinndytetyd yhteni ta-
voitteena oli osallistaa heiddt mukaan toiminnan suunnitteluun, toteutukseen ja sen
kehittdmiseen. Tama toiminta on tarkoitus saada jatkumaan, mikd on maahanmuut-
tajanuorten tulevaisuuttakin ajatellen erittdin merkittdva asia. (Einola 2016.)

Osallisuuden kokemista SOKU-hankkeessa on edistetty seki live-osallisuudella
ettd sosiaalisen median vilitykselld. Kdytossa ovat kaikki keskeiset sosiaalisen medi-
an keinot esimerkkeinéd facebook-ryhmat, WhatsApp ja tekstiviestintd. Ryhmatoi-
minta synnyttdd mahdollisuuksia vertaistukeen, kavereiden saamiseen ja sen suun-
nitteluun osallistuminen lisdd oman eldmin hallinnan kokemuksia. Omien koke-
muksien jakaminen projektityontekijoéiden ja asiantuntijoiden kanssa voivat tuoda
uutta ymmérrystd omaan eldmaéin ja tuoda lisdd nakoéaloja tulevaisuuteenkin. Osal-
lisuuden kokemista edistdvat my6s muiden ryhmaildisten ohjaaminen omalla vah-
vuusalueella, vaikkapa keilaryhmén ohjaajana.
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LAPPILAINEN NUORI
TULEVAISUUTTA ETSIMASSA

Rauno Pietilainen

Koska kaikkien alle 30-vuotiaiden kohdalle tulee ajatella sitd, ettd tyo on keskeisin
osallistumisen muoto yhteiskunnassa, ainakin potentiaalisesti, niin tydelamaosalli-
suuden nykytilan kehitystd on syytd tarkastella tilastojen muodossa. Valitettavasti
viralliset tilastot eivit luokittele alle 30-vuotiaiden tyottomyyttd, vaan ainoastaan alle
25-vuotiaiden osalta. Vertailemalla Tyo- ja elinkeinoministerion tilastotietoja kaikki-
en ja alle 25-vuotiaiden ty6ttomien tyonhakijoiden tydttomyysastetta koko maassa
Lapissa, Kemissé ja Sodankyldssd saadaan nuorten tydttomyyden kehityksestd ja tyo-
elaméosallisuudesta jonkinlainen kuva.

NUORTEN TYOLLISYYSTILANTEESTA LAPISSA

Taulukossa 1 kuvataan kaikkien sekd alle 25 —vuotiaiden tyoty6ttomyysasteen (%)
muutokset vuosina 2011-2015 tyo- ja elinkeinoministerion tilastojen mukaan (luettu
08.02.2016). Taulukosta voidaan havaita, ettd vuodesta 2011 lahtien Suomen tyotto-
myysaste on noussut 4,3 %. Lapissa tdimd muutos on ollut 4,0 %. Projektissa mukana
olevissa Lapin kunnissa ty6ttomyysaste on noussut vuosina 2011-2015 Kemissd 5.2 %
ja Sodankyléssd 4,3 %. Sodankyldn tyottomyysaste on ollut kyseisend tarkasteluaika-
na vain vahédn koko maan tyottomyysastetta korkeampi ja koko ajan Lapin keskiméa-
rdistd tyottomyysastetta alhaisempi. Myds Sodankyldn ty6ttomyysasteen muutos on
ollut valtakunnan keskimaardistd tasoa. Kemin ty6ttomyysaste on ollut koko tarkas-
telujakson selvdsti koko maan keskimdidrdistd tyottomyysastetta heikompi ja myos
tyottomyyden heikentyminen on ollut suhteellisesti voimakkaampaa kuin Lapissa ja
koko maassa.
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TAULUKKO 1. Tyéttomyysasteen (%) muutokset vuosina 2011-2015 koko maassa,

Lapissa sekd Kemissd ja Sodankyldssd kaikkien tyénhakijoiden ja alle 25 —vuotiaiden
osalta (Lihde: Tyo- ja elinkeinoministerié: Tyottomyystietoja ELY -keskuksittain ja
kunnittain keskimdcdrin 2010-2015)

MUUTOS
ALUE JA PAIKKAKUNTA 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

2011-2015
Koko maa, kaikki 9,1 9,4 11,3 12,4 13,4 +4,3
alle 25 -vuotiaat 12,3 12,7 13,2 13,2 13,4 +1,1
Lappi, kaikki 12,7 13,3 15,4 16,5 16,7 +4,0
alle 25 -vuotiaat 13,8 13,9 14,2 13,3 13,1 -0,7
Kemi , kaikki 14,3 14,5 17,3 18,9 19,5 +5,2
alle 25 -vuotiaat 18,3 17,3 17,0 17,1 16,1 -2,2
Sodankyld, kaikki 10,2 10,2 12,4 13,9 14,3 +4,3
alle 25 -vuotiaat 9,6 9,0 8,9 8,2 7:3 -2,3

Koko maassa alle 25-vuotiaiden ty6ttomyysaste on hieman kasvanut vuosina 2011-
2015, Lapissa se on hieman parantunut sekd Kemissd ja Sodankyldssa selvésti paran-
tunut. Ty6ttomyyden kasvusta huolimatta nuorten tyottomyyteen on ilmeisesti vi-
ranomaistoimin onnistuttu pureutumaan hyvin sekd Lapissa ettd projektin kohde-
kunnissa. Projektin kohdekunnissa ollaankin ilmeisesti tiedostettu hyvin nuoriso-
tyottomyyden hoidon merkitys. Voi olla, ettd tima on myos vaikuttanut motivaatioon
tehda asioita vielakin paremmin. Kemissi on toteutettu vuosina 2012-2015 kuntako-
keiluna ”Kemildisen tyollistimisen malli”, jonka kokemuksia hyddynnetadn vuonna
2016 kdynnistetyn Kemin kaupungin tyéllisyyspalveluyksikon toiminnassa (Hakala,
R. et al. 2015. http://www.kemi.fi/wp-content/uploads/2015/12/JULKAISU Kemilai-

nenTyollistamismalli.pdf, viitattu 28.07.2016).
Yhteenvetona voidaankin todeta, ettd sekd Sodankyldssé ettd Kemissd on nuorten

tyollistamiseen kiinnitetty erityistd huomiota ja ettd sitd kehitetddn edelleen, mutta
ndistd toimintamalleista puuttuu vield sosiaalihuoltolain (2014) mukainen sosiaalisen
kuntoutuksen malli. Tallaisen mallin tarkoituksena on saavuttaa myos ne nuoret, jot-
ka ovat vaarassa pudota kaikista palveluista.

SOKU -projektin paatavoitteeksi asetettiinkin nuorten ja nuorten aikuisten tydelé-
méosallisuutta ja toimijuutta edistdvé sosiaalisen kuntoutuksen toimintamallin ke-
hittdminen sellaisille alle 30 —vuotiaille nuorille aikuisille, joilla on erilaisia ty6- ja
toimintakyvyn vajeita. Projektissa tarjotaan matalan kynnyksen palveluohjausta,
neuvontaa ja tukea ja osallisuutta lisdavia toimenpiteitd. Niiden ei siis ensi vaiheessa
tarvitse olla tydelimdn suuntaan tdhtddvid. Toimintamallissa arvioidaan elimanti-
lannetta, tyd- ja toimintakyky4, autetaan yksilollisen tukisuunnitelman laatimisessa,
annetaan neuvontaa ja palveluohjausta, edistetdan kuntoutussuunnitelman laatimista
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ja koordinointia seki kehitetdan sosiaalisen ja ammatillisen kuntoutuksen palveluja.
(Lapin ammattikorkeakoulu, hankehakemus 2014).

YKSIN MAAILMASSA

Yksindisyys voidaan madritelld psyykkiseksi tilaksi, jossa ihminen kokee ahdistusta
madrillisesti tai laadullisesti puutteellisista ihmissuhteista (Junttila 2015). Junttilan
(2015) mukaan yksindisyyden kokemus on suhteellisen riippumaton todellisista sosi-
aalisista verkostoista ja fyysisestd valimatkasta. Hdn selittdd yksindisyyden kokemis-
ta tilannetekijoilld (esim. muutoilla), koetulla erilaisuudella, sosiaalisten taitojen vai-
keuksilla, lapsuuden kaltoinkohtelulla sekd perityilld ominaisuuksilla ja opituilla
toimintamalleilla (Junttila 2015). Geneettisten tekijéiden merkitys vihenee kokemuk-
sien myotd. Mielenterveyden keskusliiton verkkosivujen mukaan tillaisia "sisdisid
ominaisuuksia” ovat mm. ujous, mikd on pitkille geneettisesti méadrdytynyt (vrt.
http://mtkl.fi/tietoa-mielenterveydesta/aikuisille/yksinaisyys/viitattu 28.7.2016) . Per-
soonallisuuden piirreteoriassa timé on yhteydessé introverttisuuteen. Myoskin mie-
lenterveysliiton sivuilla otetaan kantaa vieraan asuinympdriston sekd kiusaamisen
vaikutuksiin yksindisyyden kokemuksiin. ( http://mtkl.fi/tietoa-mielenterveydesta/
aikuisille/yksinaisyys/viitattu 28.7.2016) .

Junttila (20105 2015) erottelee sosiaalisen ja emotionaalisen yksindisyyden. Sosiaali-
nen yksindisyys voi johtua sosiaalisen verkoston puutteesta tai siitd, ettei ole ketdan

laheistd ystavad, jonka kanssa voi puhua mista tahansa. Emotionaalinen yksindisyys
voi johtua esim. jonkun liheisen suhteen menettdmisestd. Sosiaalisten taitojen puut-
teella nayttéisi Junttilan (2010) véitostutkimuksen perusteella olevan yhteyttd myos
oppimisvaikeuksiin ja yksindisyyttd kokevien vanhempien kasityksiin itsestddn van-
hempina.

Yksindisyystutkija Juho korostaa yksindisyyden yhteiskunnallista ja sosiaalista
alkuperdd (http://www.alomerkKki.fi/vantaan-lauri/vantaan-lauri-arkisto/joku-jaa-
aina-syrjaan, viitattu 01.08.2016). Hanen mielestddn Suomessa ei ole poikkeuksellis-
ten paljon yksindisyyttd, vaan se on ilmiond kytkoksissd yhteiskuntien rakenteelli-
seen muuttumiseen. Néin ollen yksindisyys ei ole ensisijaisesti psykologinen ongelma.
Nykyisin sosiaalinen eldimi on pirstoutunutta ja alkaa usein monta kertaa uudestaan.
Siihen liittyy my6s monenlaista omaa valintaa ja usein my6s muuttoja, jotka voivat
olla jonkinlaisia pakkorakoja. Perheet ovat pienentyneet ja ystavien merkitys on kas-
vanut. Saaren mukaan (http:/www.valomerkKki.fi/vantaan-lauri/vantaan-lauri-arkis-
to/joku-jaa-aina-syrjaan, viitattu 01.08.2016) hyvinvointivaltioissa sosiaalisten suhtei-

den ja ystavien merkitys korostuu onnellisuuden tuojana. Yksindisyys edeltda talou-
dellisia pulmia, mutta ei toisin pédin. Yksindisyys on kuitenkin yhteiskunnalle talou-
dellinen ongelma. Yksindisilld ihmisilld on enemmaén hyvinvointiin liittyvid ongel-
mia: univaikeuksia, ylipainoa ja mielenterveysongelmia. Jotkut tekevit yksindisyy-
delld bisnestd. Saaren (2015) mukaan yksindisyys onkin nykyaikaisen Suomen yksi
eriarvoisuuden muoto (http:/www.karjalainen.fi/uutiset/uutis-alueet/kotimaa/
item/71683-ita-suomen-yliopiston-professori-yksinaisyys-on-uusi-eriarvoisuuden-
muoto, viitattu 1.8.2016).
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RAY:n rahoittaman selvityksen (Toikka et al. 2015) mukaan kaikista suomalaisista
yli 20 —vuotiaista aikuisista 10 % kokee yksindisyyttd ja suhteellisesti kaikkein eniten
yksinidisyyttd kokevat 20-29 vuotiaat (11,8 %). Yksindisyys on vahvasti liitetty masen-
nukseen, silld yksindisistd aikuisista perdti 70 % on kokenut masennusta viimeisen
vuoden aikana (védestétasolla 25,8%). Joka neljannelld on ollut itsemurha-ajatuksia
(véestostd 5,5%). Noin puolet yksindisyyttd kokeneista on kokenut tyokykynsd heiken-
tyneen (véestotasolla 27,1%). (Toikka et al. 2015).

Roéngén (2016) nuoriin, yksindisyyttd kokeneisiin aikuisiin (syntyneet 1986) koh-
dennettua vditoéstutkimusta varten tehdyssd haastattelussa (n=39), 48% haastateltavis-
ta koki suhteet vanhempiin hyviksi, 88 % oli kokenut koulussa vikivaltaa, 54 %:lla on
ollut elamassd muuttoa Pohjoisesta Etelddn, 62 %:lla esiintyy masennusoireita ja 24
%:1la itsetuhoisuutta. Tyomarkkinatilanne tai koulutustausta ei ndytd hdnen otostaan
arvioidessa poikkeavan populaatiosta ainakaan merkittdvasti. Haastateltavilla oli
suhteellisen korkea koulutustausta, mutta he olivat padasiassa siirtymassa tyomark-
kinoille. Ronka (2016) toi myos esille vihdvaraisen perhetaustan vaikutusta lapsen
kohtaamalle syrjinnille sekd varhaisten mielenterveysongelmien ja kiusaamisen yh-
teyksid yksindisyyden kokemiseen. Tyyppilistd yksindisyyttd kokeville ihmisille oli
mm. monien negatiivisten kokemuksien kasautuminen.

Miten sitten sosiaalinen tilanne muuttuu terveysongelmaksi? Eli esim. miten yksi-
ndisyys voi kehittya kliiniseksi masennukseksi. Junttila (2015) on rakentanut teoreet-
tisen mallin, missd hén selittdd yksindisyyden ja masennuksen syntymisen vilistd

yhteytta:
Sosiaalinen ja Negatiivisen arvi- Voimakas ja Pitkékestoista ja
emotionaalinen oinnin pelko pitkdaikainen voimakasta ja ar-
o _ ahdistustila ja kielamaa haittaa-
Uusien tilanteiden  hejkkeneminen,  vaa alakuloisuutta,
pelko ainakin erdissd jolla ei ole spesifid
. e arkielamén kohdetta
Yleinen sosiaali- .
. alueissa
nen ahdistus
SEbE i Sosiaalinen
Yksindisyys ahdistu- fobi Masennus
) obia
neisuus

KUVIO 1. Yksindisyyden ja masennuksen vilinen yhteys (Junttila 2015)
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Kuviosta 1 voidaan havaita, ettd sosiaalisen ja emotionaalisen yksindisyyden koke-
minen altistaa sosiaaliselle ahdistumiselle eli ihminen alkaa pelété sosiaalisia tilan-
teita ja uusia tilanteita yleensé sekd pelkoa siité, ettd hdn joutuu ko. tilanteissa arvi-
oinnin kohteeksi. Td4m4 sosiaalinen ahdistus alkaa rajoittamaan sosiaalista eldimai ja
ihminen alkaa valttimain mahdollisia sosiaalisten tilanteiden aiheuttamaa ahdistus-
ta (sosiaalinen fobia). Riski kasvaa siité, ettd yleinen paha olo ja heikoksi koettu ter-
veys pahenevat edelleen ja alkuperidiset omaa psyykkista tilaa selittavit syyt katoavat
kokemusmaailmasta. Jaljelle jd4 yleinen masennus ja sen tuomat biopsykososiaalisen
toimintakyvyn rajoitukset.

Projektimme kohderyhma: alle -29 vuotiaat, ndyttaa selvityksen mukaan karsivin
tyoikdisestd aikuisvdestostd eniten yksindisyydestd ja on ndin ollen selked riskiryhma
sekd terveyden ettd tyomarkkinoiden ndkokulmasta. Téma ikairyhmé on myés suh-
teellinen passiivinen jérjestdtoiminnassa (vrt. Toikka et al. 2015). Tdmédn ikdryhman
yksindisyyttéd on selitetty mm. runsaalla liikkuvuudella tyon ja koulutuksen peréssa,
jolloin sosiaalisten verkoston rakentaminen téytyy aloittaa aina alusta. Muutoin yk-
sindisyyden syyt ovat yksilollisid. Jos koulutuksen tai tyon peréssd joudutaan muut-
tamaan uudelle paikkakunnalle, niin uudella paikkakunnalla merkityksellisten sosi-
aalisten verkostojen kehittdminen ei ole aina helppoa ja se vaatii ponnisteluja ja koke-
mubksia, miten niitd verkostoja luodaan.

Monet SOKU -hankkeen toiminnoissa olevat nuoret ovat kokeneet yksindisyytta
ja se on monen osalla my6s yksi keskeisistd projektiin osallistumiseen syistd. Yksindi-
syyshdn voi koskettaa kaikkia, my6s opiskelijoita ja tyossakdyvid. Sodankyldstd on
useimmiten ldhdettavd muualle opiskelemaan, mikéli aikoo hankkia itselle ammatin
jatyopaikan. Sodankyldan jadneet voivat kokea yksindisyyttd siité, ettd kaikki kaverit
lahtevit. Voidaan my6s kokea, ettd vain eldimidssddn epdonnistuneet jadvat. Epdonnis-
tumisen kokemusta voi osaltaan vahvistaa se, ettd tyopaikkojen vihyyden vuoksi
nuoria voi olla pakko sijoittaa erilaisiin kuntouttaviin ja valmentaviin toimenpiteisiin.
Kemin alueella opiskeluvaihtoehtoja on enemmain. Ongelmat tulevatkin sitten tyon-
hakuvaiheessa Kemin koko maata korkeamman tyttomyysasteen vuoksi. Kemin
alueella on vaikea tdlld hetkelld tyollistyd hyvin monella alalla. Kemiin jdédminen,
vaikka useamman ammattitutkinnon kanssa, voi merkité pitkittynytta ty6ttomyytta
ja sitd kautta huonompia mahdollisuuksia solmia sosiaalisia suhteita tyon kautta ja
kokea tyon tuomaa elimén merkityksellisyyttd. Ajautuminen valmentavien tai kun-
toutettavien toimenpiteiden varaan ilman selkeda ty6llistymistd, vaikka edes palkka-
tuella, saattavat vahvistaa joidenkin nuorten aikuisten negatiivista mindkuvaa, var-
sinkin kun varsin harvat ns. TYP:n kautta sijoitetut, sijjoittuvat ns. avoimille tyomark-
kinoille.

Montaa kertaa Lapin nuorella on edessé tilanne, missa hin joutuu pohtimaan, lah-
tedko kasvukeskuksiin koulutuksiin ja/tai tydnhakuun ja siten altistaa itsensé yksi-
ndisyydelle ja jopa masennukselle. Monet ymmairtévit, ettd lahteminen saattaa pa-
rantaa tydmarkkina-asemaa tulevaisuudessa, ja muuttavat kasvukeskuksiin. Suurin
osa selviytyy ja saattaa 1oyt sieltd paikkansa. Osa palaa maitojunalla kotiseudulle
siipeensd saaneena. Juurettomuus, vieraus, yksindisyys ja kavereiden ja tuttujen puu-
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te ei ole pelkéstddn haja-asutusalueiden ongelma. Koti on kuitenkin koti ja monessa
tapauksessa kodin tuomat ldheissuhteet suojaavat yksindisyydeltad. Kotiseudulta 16y-
tyvit usein kuitenkin useimmiten ainakin omat vanhemmat ja myonteisten vanhem-
muussuhteiden kautta vihemmain emotionaalista yksindisyytta.

Joissakin tapauksissa perhe voi olla myos esteend kotoa muuttamiselle. Voi olla,
ettd nuorella on vain ldhinnd omat vanhempansa ja sitd kautta ainakin jonkinlainen
vastavuoroisen ja empatiaa edistivin emotionaalisen vuorovaikutuksen kokemus,
vaikka muut sosiaaliset verkostot olisivat erittdinkin ohuet (esim. 0-1 ihmista). Jos on
itse kokenut lapsuudessa ja nuoruudessa kaikista pulmista huolimatta esim. toisen
vanhemman aitoa vilittdmistd ja vastuuta, niin nuori aikuinen voi kokea korostunut-
ta vastuuta omista vanhemmistaan, varsinkin jos heilla alkaa olla sosiaalisia (tyotto-
myys, ihmissuhderiidat) ja terveysongelmia (sairaudet). Voi my6s olla, ettd he ovat
kédytdnnossd joidenkin viranomaisten lisiksi nuorelle ainoat ldheiset ihmiset maail-
massa. Muuttamiseen painostaminen saattaisi merkitd jonkinlaista ldheisyyden riis-
toa. Jos itselld on ollut kasvukipuja eldmassi ja perhe on kuitenkin tukenut ja auttanut,
voi olla, ettd kynnys ldhted omille siivilleen voi kasvaa lijan suureksi.

Nykyiset perheet ovat yleensd pienié tai ne voivat olla hyvinkin monimuotoisia
(esim. kumppaneiden entisistd suhteista tulleet lapset). Useimmiten kuitenkin merki-
tykselliset 1dhisuhteet ovat lukuméaraltdan vdhaisia. Jos vield omaan kasvuun on liit-
tynyt yksindisyyden kokemuksia kavereiden suhteen tai jopa kiusaamista, oppimis-
vaikeuksia tai oman persoonallisuuden erityisyyden voimakkaita kokemuksia, niin
on oletettavaa, ettd tdysin uudessa ympéristossd ndma varhaiset kokemukset aktivoi-
tuvat tai ainakin uusia suhteita on vaikea rakentaa ainakin alkuvaiheissaan. Koti-
paikkakunnalla on saattanut lisiksi syntyd ymmérrystd oman eliméantilanteen suh-
teen sekd my0s viranomaiskontakteja, joita on taas aivan uudessa ympdristossa vai-
kea luoda. Sosiaalisessa riskitilanteessa olevalla, nykyisten sosiaalisten suhteiden,
vaikka heikompienkin, ylldpitiminen on helpompaa, kuin uusien riskien ottaminen
isojen muutoksien kautta. Tyottomyys turvallisessa ymparistossd on helpompi vaih-
toehto kuin mahdollisesti paremmat mahdollisuudet turvattomammassa ymparis-
tossd. Monet nuoret ovat myos oppineet kestimaédn esim. tyottomyyden aiheuttamaa
turhautumista. He ovat myos oppineet eldmiédn koyhyydessé tai perheen tuella. Joil-
lakin perinndn saaminen saattaa sitten parantaa eliméntilannetta. Jos oppii kesta-
médn turhautumista, kéyhyytta ja jos oppii pelaamaan positiivista nollasummapelid
viranomaisten kanssa ilman pdihteitd, on mahdollista eldd jonkinlaista tyydyttavaa
elaméd. Varsinkaan, jos ei perusta perhetti ja tee lapsia.

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd yksindisyys on noin joka kymmenelle suomalai-
selle pulmallinen asia ja erityisesti se koskee juuri projektimme kohderyhmii(18) 20-
29 -vuotiaita nuoria aikuisia. Alttius yksindisyydelle on syntynyt vahvasti lapsuuden
ja nuoruuden kokemuksien kautta (mm. kaltoin kohtelu, kiusaaminen). Peritty ge-
neettinen rakenne, esim. sisddnpéin kidntyneisyys (introverttius) ja oppimisvaikeu-
det altistavat yksindisyydelle. Vdhdiset sosiaaliset verkostot ja merkityksellisten ih-
misten menettiminen pahentavat yksindisyyden kokemista. Jos yksindisyys lisddntyy
niin paljon, ettd muiden ihmisten tapaaminen synnyttda sosiaalista ahdistuneisuutta
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ja sosiaalista pelkoa, niin yksindisyys voi johtaa kliiniseen masennukseen, milld voi
sitten olla monenlaista vaikutusta eliménlaadulle sekd tyo- ja toimintakyvylle.

SOKU -projektin suunnittelussa ja alkuvaiheen toimintavaiheessa ytimeni on ol-
lut yhteisollisyytta edistdvien rakenteiden ja toimintamallien luominen (vrt. Saari
2012). SOKU -projektissa kehitettdvissa toimintamallissa yksindisyyttd voidaan va-
hentdi tarjoamalla projektin vilityksellda mahdollisuuksia merkityksellisiin sosiaali-
siin kontakteihin, mahdollistamalla projektitoiminnassa sosiaalisten taitojen kehit-
tamisen, luomalla projektissa myonteinen ilmapiiri yksindisten nuorten aikuisten
huomioimisessa sekd tarjoamalla asiantuntija-apua yksindisyyteen liittyvid negatii-
visten ajattelumallien korjaamiseksi. (vrt. Junttila 2015). Erityisesti toisessa vaiheessa
(ns. Tupa —mallin vaiheessa) pyritdan asiantuntijoiden tuella pureutumaan ja puuttu-
maan huono-osaisuutta edistiviin rakenteisiin, olivatpa ne sitten perhesuhteisiin liit-
tyvid tai yhteiskunnan palvelurakenteisiin liittyvid (vrt. Saari 2012).

KORVAAVA SOSIAALINEN TODELLISUUS

Nuoruus on voimakkaan kasvun ja kehityksen aikaa. Jokaiseen voimakkaaseen kehi-
tysvaiheeseen liittyy my6s kasvukipuja. Yhteiskunnan ja tydeldimidn monimutkaistu-
essa ns. nuoruus on pidentynyt, mikéli nuoruus mééritellddn oman itsendisen eliman
aloittamisena. Nykyisin timé hakemisen ja kasvun vaihe ndyttda jatkuvan lahes 30 -
vuotiaaksi ja joillakin jopa yli 30 —vuotiaaksi. Kolmenkymmenen viimeisen vuoden
aikana kilpailu tydelamassd on koventunut, globalisoitunut seki tydeldma on pirstou-
tunut lyhytaikaisiksi projekteiksi. Toisaalta valinnan mahdollisuudet ovat lisdanty-
neet ja mahdollisuudet elinikdiseen koulutukseen ovat parantuneet huomattavasti.
Ty6eldmin kiivaassa muutoksessa koulutus ja ammatit eivit pysy perdssé ja suuntau-
tuminen ty6eldmin tarpeen mukaan koulutuksiin on kdynyt sangen vaikeaksi, koska
tydvoiman kysynti ja tarve muuttuvat koko ajan. Valintojen kestdvaksi perustaksi
jadkin ensisijaisesti oma intohimo ja kiinnostus. Jos niiti ei ole vield syntynyt, niin on
taysin ymmarrettavad, ettd oman tulevaisuuden hakemiseen menee aikaa.

Tyopaikkailmoituksissa nuorilta edellytetddn pitkdd tydkokemusta ja yhteistyoky-
kyé sekd usein sellaisia sosiaalisia taitoja, jotka ovat pitkalti geneettisid, kuten ulos-
péin suuntautuneisuus. TyGtodellisuus ns. nuoren tyéelimain sisdantulotdissé, kuten
puhelinmyynnissd, voikin olla toisenlaista, kuten istumista tietokoneen ddressa ja
kommunikointi asiakkaiden, tyokavereiden ja tyonjohdon kanssa ensisijaisesti virtu-
aalista. Ristiriita tyoeliman odotuksien, todellisuuden ja omien odotuksien vililla
saattaa olla niin suurta, ettd se houkuttelee sosiaaliseen vilttimiseen.

Opiskelu on muuttunut. Nykyaikainen opiskelumaailma sisdltaa kovasti vaatimuk-
sia opiskelijan omalle aktiivisuudelle, oli sitten motivaatio kuinka selkiytymiton ta-
hansa. Lahiopetusmaarat vihenevit ja itsendisen tutkivan oppimisen méarat lisdan-
tyvit. Itse asetetaan tavoitteet, haetaan tietoa ja arvioidaan oppimista. Opettajan
merkitys turvallisena “guruna” vihenee. Gurut haetaan muualta: vapaa-ajalta tai
verkosta. Verkossa sosiaalinen mind voidaankin miaritelld itse sellaiseksi kuin halu-
aa. Elamin hallinnan kokemus paranee. Tykkayksia tulee ja itse madritelty mind vain
vahvistuu. Vilttdmalld live —tilanteita nuori voi yllapitad haluamaansa mindkuvaa.
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Jos nuori on keskeyttanyt koulutuksia, hdnelld voi kuitenkin olla sellaisia vahvuuk-
sia, joiden kautta hin voi vahvistaa itsetuntoaan esim. verkon vilitykselld. Han voi
olla erinomainen verkkopelaaja tai hidnelld saattaa olla jonkun siséltéalueen vahvaa
erityisosaamista, esim. musiikki. Epdonnistuneet tyovalmennukset tai kuntoutukset
saattavat vahvistaa halua panostaa tdhdn virtuaalimaailmaan ja sen tuomiin sosiaa-
lisiin mahdollisuuksiin.

"Kun hdipynyt on kaikki todellinen,
niin helposti syntyy kuvitellen,
toinen todellisuus, Pieksdmden asemalla blues...”
JUICE LESKINEN

Nykynuorella, my6s lappilaisella nuorella, timi blues syntyy vield helpommin kuin
silloin, kuin Juice kirjoitti laulunsa (1983). Pakeneminen virtuaalitodellisuuteen, netti-
maailmaan, keskusteluryhmiin, pelimaailmaan, applikaatioihin etc. tarjoavat nyky-
aikaisen ja helpon tavan 16ytdd kohtalotovereita, rakentaa omaa mindkuvaa halua-
mallaan tavalla, saada siihen positiivista vahvistusta (esim. tykkayksid). Tama on
yhteiskunnan yleisten normien mukaan jopa suositeltavaa, koska kaikki mahdolliset
palvelutkin pyritddn viemédan verkkoon. Mutta niin kuin on huippu-urheilussa pimed
puoli, niin on myos verkkokéyttdytymisessd. Verkossa ihminen voi valita sitd, mika
on hénelle myonteistd ja tyydyttdvaa ja yrittdd valttad sitd, mikd on vaikeaa tai joka
haastaa omat kasitykset ja naikemykset. Jos olet ollut pitkddn ty6ton ja olet turhautu-
misen jilkeen masentunut, saattaa myonteinen verkkomaailma alkaa vahitellen kor-
vata ikdvéa arkitodellisuutta. Jopa kéyhyys tai nalka saattavat haitata vihemman, kun
verkosta saa vertaistukea. Hikikomero- tai muiden ryhmien verkkosivuilta voi saada
mindkuvan vahvistusta. Virtuaalinen todellisuus ei mydskddn ole vuorokaudesta
riippuvaista, voit itse rakentaa oman aikataulusi. Jos vield saat mielenterveyshairi6 —
diagnoosin (esim. ahdistus tai masennus), niin kukaan viranomainenkaan ei sinua
héiritse, koska sddstosyistd erilaiset terapiapalvelut ovat kortilla. Riittdd vain, kun
kayt ystavillisessd hengessd uusimassa aika ajoin reseptit. Saat olla aivan rauhassa
omassa virtuaalimaailmassasi, jos vanhempasi tai muut laheisesi eivit puutu asiaan.
Sen verran heille voi ystavéllisessd mielessd ndyttaytyd, ettd he uskovat kaiken olevan
kunnossa. Jos ulos meneminenkin alkaa ahdistaa, niin voit tilata kotipizzan. Ei tar-
vitse mennd ulos. Ruokaostokset voi my6s keskittdd ilta-aikaan, jolloin ahdistavia
sosiaalisia kontaktimahdollisuuksia on vahemman. Tai jos diti on hyva ruuan laittaja,
niin asia hoituu helposti.

Sindnsd nykyaikaisia huoneisiinsa vetdytyneitd nuoria aikuisia huolettavat samat
asiat kuin “normo” —nuorta, kuten he kutsuvat sellaisia nuoria aikuisia, jotka eivit ole
heidédn kaltaisiaan. Ehkéd huolestuminen omasta terveydestddn korostuu “normoja”
enemman ja luonnollisesti vertaisryhmén normistot, jotta omaa kayttaytymisté voisi
tarkastella paremmin ndiden normien suhteen. Ari Haasio (2015) on tutkinut sosiaa-
lisesti vetdytyneiden nuorten viestintdd ns. hikikomero —nuorten (http://ylilauta.org/
hikky/, viitattu 09.08.2016) keskustelupalstoilla (n= 446 viestiketjua) ja havainnut,
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ettd keskeisimmat tiedontarveryhmit olivat toimeentulo ja arki, sairaudet ja hikiko-
mero -ilmid sindnsd. Vertaistuen kautta jaetaan samanlaista toiseutta. Haasion (2015)
mukaan viestinnélld haetaan ratkaisuja ldhinna omiin kysymyksiin. Pyrkimyksena
ei ole kollektiivinen tiedontuotanto. Keskustelussa esiintyy ryhmadajattelun piirteita.
Kommunikaation ydin on hdinen mielestddn oman pienen maailman” samanlaisen
toiseuden kokemuksen jakaminen.

Hikikomero on suomalainen nimitys, ehké itseironinenkin, japanilaiselle hikiko-
mori ilmio6lle, jolla tarkoitetaan vapaaehtoista halua vetdytyé sosiaalisesta todellisuu-
desta ja suuntautua kaltaistensa seuraan verkkomaailmassa. Itse ko. henkil6t pitavat
itseddn “hikkyind” tai hikomoreina”. He my0s haluavat erottautua ns. norteista (ota-
ku). Kasitteellisesti “hikkyt” eivit ole myo6skédan tyon, koulutuksen tai toimenpiteiden
ulkopuolella olevia nuoria (NEET), jotka eivit pyri vélttdméan sosiaalisia kontakteja
ja joita meilld kutsutaan usein syrjaytyneiksi tai syrjaytymisuhan alaisiksi nuoriksi
(vrt. Haasio 2015).Tyypillistd “hikkyille” on kotikeskeinen eldiméantapa, haluttomuus
opiskella tai tehdi tyota, vetdytymisen pitkdaikaisuus (vahintadn 6 kk) ja livesuhtei-
den puute. (Norasakkunkit & Uchita 2014). Heiddn kayttdytymistadn eivit selitd pel-
késtdan myoskddn skitsofrenia tai muut psykopatologisiset oireet (Norasakkunkit &
Uchita 2014), vaikka niitd ndyttda monella "hikkylla” olevankin, minka jokainen hei-
dén verkkosivujaan lukeva voi todeta. Monilla Japanin ulkopuolisilla “hikkyilld” on
myos vahva kiinnostus japanilaiseen kulttuuriin (esim. manga, anime).

Kuvattua sosiaalisen vetdytymisen ilmiotd on ihmetelty ja yritetty selittdd monista
lahtokohdista. Vallitseva selitysmalli Japanissa tdhan asti ollut padsdantoisesti psy-
kiatrinen, mihin saattaa vaikuttaa se, ettd ilmiosta Japanissa ensimmadisté kertaa kir-
joittanut henkil6, Tamaki Saito, on ammatiltaan psykologi. Tatenon et al.:n (2012)
mukaan monien hikikomori —nuorten kdyttdytymistd voidaan selittddkin perintei-
sellda psykodiagnostiikalla (skitsofrenia, mielialahdiriot, ahdistus etc.), kokonaisval-
taisella kehityshdiri6lla tai persoonallisuushéiri6illa. Koyama:n et al:n (2010) mukaan
noin puolet hikikomori —tapauksia on vain ensisijaisesti “hikikomori *~tapauksia tai
toisella puolella esiintyy myds psykiatrisia ongelmia.

Maailman globaalit muutokset, kehittyneiden teollisuusmaiden rakennemuutok-
set, perherakenteiden muutokset ja erityisesti teknologinen kehitys voivat olla keskei-
sid yhteiskunnallisia taustatekijoitd sosiaalisesti vetdytyvien nuorten kiyttaytymisen
selittdmiseksi. Wattsin (2002) mielestd hikikomori -ilmiéssd yhteiskunnan raken-
teelliset muutokset ja teknologinen kehitys voivat heréttad joissakin nuorissa halua
valttdd aikuisuuteen kuuluvia velvollisuuksia.

Rosenthal et al. (2013) nakevit “hikikomor”i —kdyttaytymisessd jonkinlaista vasta-
reaktiota yhteiskunnan sosiaaliselle muutokselle. Se voi sisdltdd jonkinlaista yksilol-
listd kapinaa (huom. vertaisryhmaén tuella, R.P) sosiaalisia muutoksia seké yhteiskun-
nan ja perheen odotuksia kohtaan. Nuori voi monenlaisten valintojen sijasta valita
sen, ettei valitse mitdan. He maarittelevétkin ilmion ensisijaisesti tavoitteenmukai-
seksi toimettomuudeksi, vaikka he eivit kielldkddn psykiatristen diagnoosien merki-
tystd joidenkin kohdalla.

LAPPILAISEN NUOREN TULEVAISUUTTA TUKEMASSA - 35



Suomalaisia nykynuoria kohdanneena voin todeta, ettd tunnistan sellaisia “hikiko-
mori” —-nuorten suomalaisia versioita, jotka ovat vetdytyneet omaan huoneeseensa ja
elavit padsdantoisesti oman virtuaalitodellisuuden tuoman vertaistuen avulla. Joilla-
kin heistd on my6s vanhempia, jotka osallistuvat mm. ko. nuorten taloudenhoitoon
(ruuanlaitto, siivous, rahoitus). Jokunen &iti onkin ilmaissut huolensa oman lapsensa
suhteen. Monet ndistd nuorista ovat lipuneet joko vapaaehtoisesti tai elaman pakko-
raon vuoksi palvelujirjestelmien ulkopuolelle. Osa heistd kéy joissakin palveluissa,
esim. mielenterveyspalveluissa, jotta voisivat jatkaa ainakin osittain valitsemaansa
tietd tai tietd, johon he ovat ajautuneet. Maailma tdmén tien ulkopuolella voi olla
vieldkin ahdistavampi. Heitd on my6skin vaikea motivoida mihinkéddn ulkoapdin,
saati sitten aktivoida kuntoutukseen tai muihin aktiviteetteihin. Mikali nuori itse
ilmaisee intohimonsa jotakin asiaa kohtaan, saattaa olla mahdollista aktivoida heitd
organisoidun sosiaalisen toiminnan pariin. Erityisesti mahdollisuudet lisddntyvit,
jos hén itse padsee vaikuttamaan toimintaan. Nama nuoret eldvit jokseenkin vahilla
rahoilla kilpailuyhteiskunnan ulkopuolella, eikéd heistd ole isommin haittaa viran-
omaisille tai muille ihmisille. "Hikikomero” —verkkosivua lukeneena voin kuitenkin
todeta, ettd myds monella suomalaisella “hikkylld” on "normoja” enemmén mielen-
terveyspulmia, eivitka vertaistuen neuvot ndytd ainakaan ndin ammattilaisen silmis-
sd olevan eettisesti hyvaksyttivid ja/tai avoimesti ongelmistaan kirjoittavia nuoria
auttavia. Nuori saa sen vastauksen, miké sopii hanen maailmankuvaansa ja kasitys-
kykyynsd. Ahdistuksesta paédsee deleted painamalla. Pois se ei ldhde, mutta sitd voi
ainakin jonkin aikaa valttaa.

NUOREN HYVINVOINTI JA TOIMINTAKYKY

Nuoren aikuisen toimintakykya ei voida tarkastella irrallisena hianen kasvuympaéris-
tostddn, vaan toimintakyky voidaan nihdi kontekstisidonnaisena — jossakin ympiristossi nuori on toi-
mintakyvyton kun jossakin toisessa hin kykenee tiysin toimimaan.Lappilaiset perheet ovat joutu-
neet ja joutuvat usein muuttamaan leivan peréssi Eteld-Suomeen tai jopa ulkomaille.
Kuntaliiton tilastojen perusteella (http://www.kunnat.net/fi/tietopankit/tilastot/indi-
kaatori/Sivut/ind.aspx?ind=40011&th=400&pos=19, viitattu 10.08.2016) vuonna 2014
eniten vdestoddn menettivit Kymenlaakson, Lapin ja Pohjois-Pohjanmaan kunnat.
Vuonna 2015 Lapista muutti pois 9705 henkilod, Pohjois-Lapin seutukunnasta noin
900 ihmistd ja Kemi-Tornion alueelta hieman yli 3000 henkild4. (http:/www.kunnat.
net/fi/tietopankit/tilastot/indikaatori/Sivut/ind.aspx?ind=40011&th=400&pos=19,
viitattu 10.08.2016). Vaikka Lappi onkin muuttotappioaluetta niin joka vuosi muuttaa
myos takaisin “Eteldssd pyorahtaneitd” perheita.

Perheiden muutot eivit aina merkitse myonteisid asioita perheille, vaikka mahdol-
liset rahahuolet tilapdisesti helpottuisivatkin. Runsaat muutot altistavat lapset ja nuo-
ret monenlaisille hyvinvoinnin riskitekijoille. Perheen muuttojen méiéran lisddntymi-
nen lisdd lapsen ja nuoren riskid joutua turvautumaan toimeentulotukeen, kokea
mielenterveysongelmia, saada rikosoikeudellisia seuraamuksia tai joutua sijoitetuksi
kodin ulkopuolelle. Ristikari et al:n (2016) julkaiseman raportin perusteella esim.
vuonna 1987 syntyneistd nuorista aikuisista alle 5 kertaa muuttaneista 17,1 % oli saanut
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toimeentulotukea, 6-10 kertaa muuttaneista 36,1 % ja yli 10 kertaa muuttaneista 63,7 %.
Alle 5 kertaa muuttaneista vailla peruskoulun jélkeistd tutkintoa oli 10,2 %, 6-10 kertaa
muuttaneista 13,3 % ja yli 10 kertaa muuttaneista 29 %. Runsailla muutoilla on myos
yhteys mielenterveyden ongelmiin. Alle 5 kertaa muuttaneilla oli vihintdan yksi
kéynti psykiatrisessa erikoissairaanhoidossa tai psyykeldakkeiden ostoa 22,3 %:la,
6-10 kertaa muuttaneilla 31 %:la ja yli 10 kertaa muuttaneilla 47,6 %:1la. Tuomioistui-
men langettamia pdatoksid oli alle 5 kertaa muuttaneilla 6 %:1la, 6-10 kertaa muutta-
neilla 30 %:1la ja yli 10 kertaa muuttaneilla 39,8 %:lla. Alle 5 kertaa muuttaneista oli
ollut kodin ulkopuolelle sijoitettuna 1 %, 6-10 kertaa muuttaneista 3,7 % ja yli 10 kertaa
muuttaneista 10,8 %. Alle 5 kertaa muuttaneilla vahintdan 6 kk:n tyéttémyysjaksoa
oli esiintynyt 19,6 %:lla, 6-10 kertaa muuttaneilla 26,7 %:lla ja yli 10 kertaa muuttaneil-
la 43,6 %:1la. Tyokyvyttomyyseldkepddtdsten suhteen muuttojen maaralla ei ole line-
aarista yhteytta. (Ristikari et al. 2016).

Pohjoisessa nuorten keskuudessa lahtemisen ja jadmisen keskustelu on vahvaa. Val-
tavirta tuntuu olevan se, ettd nuoret muuttavat kasvukeskuksiin. Osa nuorista kuiten-
kin paattaa vakaasti jadda pohjoiseen ja Lappiin. Jotkut valitsevat myds ammattiuran-
sa sen mukaan, mitd kotipaikkakunnalla on tarjolla, toiset taas sanovat palaavansa
takaisin kotikonnuilleen ammatin saatuaan. Keskustellessani nuorten kanssa olen
havainnut, ettd monilla nuorilla on jonkinlainen “esiymmarrys” muuttamisen riski-
tekijoistd, jolloin heiddan halukkuutensa muuttaa koulutuksen tai tyon perdan Etela-
Suomeen tai ulkomaille ei valttimatta ole niin voimakas. Osa 20-30 —vuotiaista nuo-
rista aikuisista on jo tehnyt kierroksensa Eteld-Suomessa tai ulkomailla, jolloin hei-
dén kasityksensd asumisesta kotipaikkakuntansa ulkopuolella on sangen realistinen.

Eldmiankulkua jasennetddn yleensd prosessinomaisesti toisiaan seuraavina vaihei-
na, jotka sisdltavit tiettyjd valintoja ja kehityskulkuja. Institutionaalisen eldimadnkul-
kuajattelun mukaisesti nuoruuteen kuuluu itsendistyminen, koulutuksen ja tyon
hankkiminen seki parisuhteen solmiminen. Siirtymit eliménvaiheesta toiseen eivit
kuitenkaan kulje lineaarisesti, vaan niistd on tullut katkoksellisia ja syklisid. Nuoruus
elimdnvaiheena on pidentynyt ja mutkistunut. Nykyisten nuorten aikuisten siirty-
minen aikuisuuteen ei aina suju mutkitta ja siirtymiin vaikuttavat vanhempien kou-
lutustaso ja heiddn hauras taloudellinen tilanteensa. My6s alueellisilla tekijéilld on
vaikutusta. Riskild et al:n (2016) tutkimuksen mukaan vuoden 1987 ikaluokasta suu-
rimman osan kohdalta siirtyminen aikuisuuteen on sujunut ilman suurempia ongel-
mia koulutuksen, terveyden, toimeentulon tai tyollisyyden ndkokulmasta. Kuitenkin
14 %:la ei ole suorittanut peruskoulun jidlkeen mitddn tutkintoa g vuotta peruskoulun
padttymisen jalkeen, Lahes kolmannes on joutunut jossakin vaiheessa turvautumaan
toimeentulotukeen ja kolmanneksella on ollut jokin psykiatrinen diagnoosi tai he
ovat joutuneet syomain psyykeladkkeitd. Vanhempien koulutustausta maarittaa las-
ten omaa kouluttautumista tai toimeentuloturvan hakemisen tarvetta nuorena aikui-
sena. (Riskil4 et al. 2016).

Aikuisuuteen liittyvit siirtyméakivut ovat joillakin nuorilla voimakkaimpia kuin
toisilla. Erityisesti olen havainnut niitd enemman sellaisilla nuorilla aikuisilla, jotka
kokevat korostunutta vastuuta omasta perheestdan. Monet omat ratkaisut saattavat-
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kin viivdstyd, koska omat vanhemmat tarvitsevat eliméssdan tukea. Vanhempien
tukemisen tarve saattaa korostua niissd tapauksissa, missd vanhemmat ovat yksin-
huoltajia tai lapsia on vahén. Joissakin tapauksissa ongelmat ovat sosiaalisia (tyotto-
myys, vikivallan uhka tmv.). Joissakin tapauksissa esiintyy vanhempien tai sisaruk-
sien psyykkistd tai somaattista sairautta.

Niin kuin Riskila et al. (2016) raportissaan toteavat, niin ladhes kolmannes vuonna
1987 syntyneistd nuorista aikuisista on saanut jonkin psykiatrisen diagnoosin jossa-
kin elamdnsé vaiheessa tai he ovat joutuneet sydméén psyykeladkkeitd. Pddsadntoi-
sesti nuoret ovat saaneet apua pulmiinsa ainakin lapsuudessa ja nuoruudessa, mutta
siirtyméavaiheessa itsendiseen elimédn tamd tuki ei jatku ainakaan niiden kohdalla,
jotka eivit ota asiaa esille tyollisyys- ja koulutuspolkuja suunniteltaessa. Vaikuttaa
myoskin siltd, ettd aina eivit palvelutkaan ole mukautuneet koulutus- ja tydelamalah-
toiseksi. Toisin sanoen hoito toimii jotenkuten, mutta tavoitteellinen ammatillinen
kuntoutus toimii sattumanvaraisesti. Nayttda mydos siltd, ettei tieto esim. oppimisvai-
keuksista tai sosiaalisista ongelmista koulussa (esim. kiusaaminen) vility siirtyma-
vaiheessa ohjaustyota tekeville ohjaajille ja valmentajille. Voi olla my®6s niin, etté heil-
14 ei ole riittdvasti osaamista antaa oikeaa ja tehostettua tukea tyollisyys- ja koulutus-
polkujen tukemiseksi.

TYOMARKKINDILLA

Omassa nuoruudessani sanottiin, ettd koulutus kannattaa aina. Nyt nayttad siltd, ettd
useampikaan koulutus ei takaa tyopaikkaa. Koulutususko tyoelimiasuhteen takaaja-
na on koetuksella. Tyopaikat ndyttdvdt menevén entistd useammin tyonantajan tun-
temille henkiléille tai muuten sopiville “standardi —-Jampoille”. Suuri osa nuorista on
kuitenkin persoonallisuuksia ja ovat sellaisia erityisen korostuneesti nuoruuden ai-
kana. Thanteet 16ytyvit usein sosiaalisesta mediasta, televisiosta ja elokuvista. Julk-
kikset vaikuttavat huomattavasti nuorten epévakaisiin arvoihin ja valintoihin. Jos BB
—taloon hakeutumisella tai pokeripelilld voi padsta rikkaaksi ja kuuluisaksi, niin mik-
si ei kokeilisi niitd keinoja, jos ty6ttomid ammattikorkeakoulun kiyneitd ja maisteri-
tehtaasta valmistuneita tyottomid pyorii ymparilld. Kannattaako uhrata 5 vuotta ela-
mastaan kasvatustieteen maisteriksi lukemiseen, jos ty6ttomia kahdenkin tutkinnon
maistereita [6ytyy kaveripiiristé ja jos ei tiedd, mitd sen maisteri oikein tekee kédytdn-
nossd. Akavan kesdkuun 2016 tilastojen mukaan (http://www.akava.fi/tyoelama/aka-
valaiset tyoelamassa/tyottomyvystilastot/1. korkeasti koulutettujen tyottomyys,
viitattu 11.08.2016) korkeakoulutettujen osuus kaikista tyottomista on 16 % ja on nous-
sut viimeisen vuoden aikana 2,2 %, vaikka kaikkien tyonhakijoiden ty6ttomyys on
laskenut hieman (0,2 %).

Viimeisen kymmenen vuoden aikana on julkisuudessa hoettu, ettd "kédden taitajia
tarvitaan aina”. Maaliskuussa 2016 Lapin tyollisyyskatsauksessa raportoitiin yli 3500

ty6tonta tyonhakijaa rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijoiden ammattialoilla,
mutta avoimia tyopaikkoja oli vain 7o (https:/www.ely-keskus.fi/docu-
ments/10191/14646022/lapely maaliskuu 2016/f869ebb3-6cco-4211-be61-50a309a-
1escc, viitattu 11.08.2016). Jos olet hankkinut ammattiopistosta kaksi “kdden taidon”
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ammattitutkintoa ja et ole tydllistynyt koulutusaloillasi, niin saattaahan se usko ty6-
elaméin joutua koetukselle.

Koska koulutus ei ndytd takaavan tyo6llistymistd, vaikka nuorella olisi useampikin
ammattitutkinto, on tdysin ymmarrettavai, ettd useat nuoret eivit ole halukkaita in-
vestoimaan ainakaan taloudellisesti koulutukseen. Samoin sellainen ajatus, ettd kou-
luttaudutaan sellaiselle alalle, missa tydllisyys on hyvé, voi olla monelle nuorelle vie-
ras, koska tyottomyyttd esiintyy aika monella toimialalla, erityisesti alueellisesti.
Koulutusvaihtoehdoiksi jaavit sellaiset alat, jotka todella kiinnostavat. Ndiden alojen
opiskeluun on motivaatiota, eikd mahdollinen tydttdmyys haittaa, koska saa tehda
sitd, mihin on motivoitunut. On hyvi, ettd nuori aikuinen 16ytda eldimalleen merki-
tyksid koulutusmaailmasta, vaikka opiskelujen jéilkeinen tyollisyys ei olisikaan var-
maa. Siksi on tdysin ymmarrettivéd, jos nuoret aikuiset opiskelevat muusikoksi, tans-
sijaksi tai media-assistentiksi, vaikka aika harvoin 16ytad mol:n sivuilta ilmoituksia,
ettd haetaan ammattitutkinnon suorittanutta kitaristia hevi -bandiin. No, jos tyha-
kijalla on muusikkotutkinnon liséksi sairaanhoitajan tutkinto, saattaisihan se edistda
esim. mielenterveyskuntoutuksen tyotehtéviin hakeutumista.

Tyovoimapalveluissa nuorelle voidaan sanoa, ettd koska et saa tyotd kahdella am-
mattitutkinnollasi, niin ota sitten vastaan niitd toitd, joita tdalld on tarjolla, kuten
esim. puhelinmyyjan t6itd. Jos nuori on luonteeltaan ujo ja hédnelld on vaikeuksia
saada sanotuksi asioitaan, niin tallaisen tyon tarjoaminen saattaa tuntua jopa kiusaa-
miselta. Mutta tydmarkkinoilla nykyisin nuori on heikossa asemassa eikd voi/osaa
puolustaa itseddn. Lisdksi palvelujen sahkdistymisen myo6td tyotarjoukset tehddan
usein kasvottomasti joko tekstiviestien tai séhkopostin vélitykselld. Tarvitaan nuor-
ten edunvalvojia puolustamaan nuoren aikuisen asiakasldhtoista palvelua yhteiskun-
nallisten palvelujen sahkoistymisen kehittymisen vuoksi. Kieltdytyminen tyétarjo-
uksista, voi johtaa erilaisiin sanktioihin ja nuoren ajautumiseen toimeentuloturva —
asiakkaaksi. Samalla voi saada my6s ns. “hankalan asiakkaan” leiman. Sopimatto-
man ty6tehtdvan vastaanottaminen voi johtaa sekd tyonantajan ettd tyonhakijan
kannalta ikdvadn lopputulokseen. Epdonnistumista tydmarkkinoille kokeneelle nuo-
relle sopimattoman tydn suorittaminen voi heikentdd vain itsetuntoa ja uskoa omaan
osaamiseen. Nédin nuorelle hyvia tarkoittava virkailija voi tahattomasti lisata toimin-
nallaan nuorten omia syrjdytymiskokemuksia. Tyovoimaviranomaiset voivat puh-
distaa poyddn, koska he ovat tehneet virkatydnsd ja nuori on valinnut tietoisesti syr-
jaytymisen. Vaihtoehdoksi nuorelle jad hakeutuminen toimeentuloasiakkaaksi sosi-
aalitoimistoon tai/ja hakeutuminen masennuksen vuoksi mielenterveystoimistoon.
Diagnoosin saaminen voi vapauttaa sanktioista. Pahimmassa tapauksessa elamanti-
lannetta aletaan ladkitd alkoholilla tai huumeilla. Erityisesti ndin voidaan tehdi, jos
vield halutaan uhota, ettd “haistakaa paska koko yhteiskunta”. Nyt saatte sitten vield
isomman paketin harmia hoidettavaksenne.

Vastavalmistunut nuori on usein toiveikas tyon saannin suhteen. Iloisena hén il-
moittautuu tyonhakijaksi, hakee t6ité ja odottaa tyotarjouksia tydvoimaviranomaisil-
ta. Kun kuukaudet kuluvat ja t6ité ei l6ydy, niin voi olla, ettd nuori padsee tyohallin-
non palvelulinjoilla tehostetumpaan palveluun. Aika usein odotusaika voi olla useita
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kuukausia ja yhteys pddasiassa verkon kautta. Nuorelle kuukaudet ovat pitempid kuin
vanhemmalle tydnhakijalle. Itsetunto heikkenee nopeasti, varovaisuus ja sisddnpiin
kdantyminen lisddntyvat. Miksi lisdtd omaa aktiivisuutta tydomarkkinoilla, jos se joh-
taa vain lisddntyneeseen turhautumiseen ja jopa masentumiseen. Ennen kaikkea me-
nee usko omaan osaamiseen. On mydos riski, ettd menee usko myds ympérdivdan
yhteiskuntaan.
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POTKURIN KYYDISSA JA
OHJAKSISSA - TEHTYA, KOETTUA
JA TARKEITA ASKELEITA

Kaisu Pulju, Mikko Raappana & Pirjo Isometsa

Kemiin ja Sodankylddn perustettiin matalan kynnyksen periaatteella toimivat POT-
KURI-kohtaamispaikat, joiden toimintaa koordinoivat projektityontekijat. Nuoret
osallistuivat toimitilojen perustamiseen ja niiden toiminnan rakentamiseen ja niin
toiminta jo alkuvaiheessa muotoutui hyvin nuorten tarpeiden ja kiinnostusten suun-
taisesti. Kunkin nuoren kanssa keskustellessa arvioitiin tyéeldmépolun vaihetta suh-
teessa elimintilanteeseen, selvitettiin ohjaustarpeita ja ryhmétoimintaideoita.

Yhteistyotahojen kanssa toteutettiin syys-lokakuun 2015 aikana Kemissé ja Sodan-
kyldssa ns GOPP-tyGpajat, joissa on kartoitettu nuorten eliméntilanteita ja palvelu-
kokonaisuuksia, kiytdntojd, kehittdmiskohteita ja painopisteitd yms. Tuotokset koon-
teina ovat tarkedd aineistoa hankkeen toiminnassa.

Hankkeen aloitusseminaari pidettiin syksylld, 29.10.2015 yhdessda Hyvinvointia yh-
teistyolld Meri-Lapissa - hankkeen kanssa. Tapahtumapdivén tavoitteena oli tavoittaa
laajasti nuorten parissa tyoskentelevid ammattilaisia, viranomaisia sekd tietysti nuoria
pohtimaan yhdessa sitd, millaista on nuorten elimad ja hyvinvointi ja kuulemaan nuor-
ten kokemuksia erilaisista kohtaamisista palvelu- ja viranomaisverkostoissa. Pdiva
osoittautui niin osallistujamééran kuin kerédtyn palautteen perusteella onnistuneeksi.

Hankkeen koulutuksesta on laadittu hankekaudelle koulutussuunnitelma koulu-
tuspaketteina joita ovat sosiaalinen kuntoutus, verkostoissa navigoiminen, palvelu-
muotoilu ja markkinointi, sihkoiset ja mobiilipalvelut sekd vertaistuki ja tukihenkilo-
toiminta.

Hankkeen ensimmaéisen toimintavuoden perusteella keskeisend havaintona on se,
ettd nuorten pienryhmdtoiminta, kiintedt kontaktit ja yhteistoiminta nuorten kanssa
tydskentelevien eri yksikoiden tyontekijoiden ja hankekumppaneiden kanssa on edis-
tanyt nuorten sosiaalista kuntoutumista antaen voimavaroja, energiaa ja kokemuksia
elimin ja kenties my6s urapoluille.

Sodankyldssd jarjestettiin 8.-9.6.2016 tyOpaja, jossa keskusteltiin tuolloin noin vuo-
den kestdneen hankkeen toiminnasta ja tuloksista mallintaen toimintaa eteenpdin
saatujen kokemusten ja tulosten perusteella. Tyopajaan osallistuivat projektin tyon-
tekijit ja asiantuntijat, hyvinvointialan TKIO -péallikko, Sodankyldn yhteistyoryh-
mén jdsenid, opiskelijoita ja nuoria kokemusasiantuntijoina.

TyOpajassa pohdittiin asiakassegmentointia, projektin tavoitetilaa, toimenpiteitd ja
tuotoksia sekd asetettuja tuloksia niin asiakasnakoékulmasta kuin hankkeen ja laajem-
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min yhteiskunnallisesta tavoitendkokulmasta. TyOpajan tulokset koottiin yhteen,
ryhmiteltiin ja avattiin ne eri vaiheina: aloitusvaihe, toimintavaihe, toimijat ja verkos-
tot sekd tavoitetila. TyOpaja ryhmitteli toimintavaiheen kulmakivet neljaan tekijaan:
asiakkuuden ja luottamuksen syntyminen, motivoituminen, osallisuus ja Potkuri-toi-
menpiteet. Seuraavissa alaluvuissa kuvataan nditd kulmakivid ja toimintaa, tirkeitd
kehitysaskeleita sekd saatuja kokemuksia

ASIAKKUUDEN MUODOSTUMINEN

SOKU-hankkeen yhteistydkumppaneina muun muassa A-klinikka, sosiaalitoimi,
mielenterveysasema, etsivd nuorisotyd, nuorisotyd, Kemin tyollisyyspalvelut, TE-
toimisto, Kela, Merivan nuorten tyopaja, Linsi-Pohjan sairaanhoitopiirin nuori-
sopsykiatrian poliklinikka, monet yhdistykset sekd toiset hanketoimijat ohjaavat
nuoria hankkeen toimintoihin.

Sodankyldn hankkeen toimintaan mukaan tulleet nuoret ovat olleet pddsaantoi-
sesti Seita-sddtion asiakkaita. Nuoret ovat siirtyneet toimintaan aina kun heille tar-
koituksenmukaista ja sopivaa toimintaa on ollut tarjolla. Potkurin toiminta on osa
Seita-sddtion paivittdistd toimintaa. Muita asiakkaita ovat opiskelemassa tai tyossa
olevat nuoret, jotka ovat ndhneet Potkurin ilmoituksia facebookissa tai kuulleet toi-
minnasta kavereiltaan ja ovat sitd kautta saaneet tietoa eri tapahtumista kokien ne
itselleen mielekkaiksi.

Nuori ohjataan Potkuri- kohtaamispaikkoihin Kemissd ja Sodankyldssd edelld
mainittujen yhteistydbkumppaneiden kautta. Nuori tapaa hankkeen projektiyonteki-
jan, mikali nuori ja yhteistybkumppanitahon tyontekijd ovat tulleet yhteisen keskus-
telun kautta paatokseen sopia kyseinen tapaaminen. Nuori tavataan yhteistyokump-
panin kanssa tai kahdestaan, jolloin kerrotaan tarkemmin SOKU-hankkeesta ja mil-
laista toimintaa se pitdd sisdlladn. Nuori saa pdattaa itse hankkeeseen mukaan ldhte-
misestd joko esittelyn jalkeen tai myohemmin niin, ettd nuori ottaa itse yhteyttd
projektityontekijadn vahan aikaa pohdittuaan asiaa. Asiakkuuden syntymisessi kes-
keistd on nuorten palveluohjaus eli palvelun ja palveluun ohjaamisen oikea-aikaisuus.

Yhteistyokumppaneiden on ollut tirkedd ymmartdaa hankkeen ajatus ja toimintata-
pa. Onnistuneen asiakasohjauksen takaa hankkeen toiminnan oikea-aikaisuus kul-
lekin asiakkaalle. Nuorella saattaa olla tilanne, ettd esimerkiksi kiireellisen mielen-
terveyspalvelun tarve on ajankohtainen, jolloin Potkurin tyyppinen kevyempi vapaa-
ehtoisuuteen perustuva tuki ei ole ajankohtaista eika riittavaa.

Asiakkaaksi hakeutui alkuvaiheen aikana sekd ammattikoulutettuja (joillakin jopa
2 tutkintoa) sekd kouluttamattomia tai koulutuksen keskeyttineitd nuoria. Osa nuo-
rista on osatyokykyisid tai kuntoutujia. Osa nuorista opiskelee, on tyottoméani, tyo-
kyvyttomyyseldkkeelld, tyokokeilussa tai jopa osa-aika toissd. Vahitellen myo6s maa-
hanmuuttajat ovat loytineet hankkeen toiminnan. Voidaankin sanoa, ettd asiakkai-
den ldhtétilanne tydelama- ja koulutustaustan nakokulmasta on monipuolinen. Yh-
teenvetona voidaan myds todeta, ettd verkoston kanssa kehittyneen luottamuksen
kautta nuoret ovat alkaneet 16ytdd hankkeen ja kiinnostua sen toiminnoista. Puska-
radio on sosiaalisen median viestinndn ohella asiakkaiden keskuudessa tarked mark-
kinointi- ja viestintdkanava.
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MITEN MOTIVOIDA NUORI MUKAAN,
MITEN YLITETAAN PULLONKAULDJA?

Nuoren motivointi alkaa jo hankkeen esittelyssd, jolloin korostetaan nuoren roolia
ensisijaisena toimijana ja pyritdan asettumaan samalle tasolle nuoren kanssa. Nuori
asetetaan asemaan, jossa asioita tehdddn yhdessa rinnalla kulkien eika ylh4alté ohja-
ten. Hankkeen toimintaan osallistuva nuori paisee itse vaikuttamaan alusta asti toi-
minnan suunnitteluun ja toteutukseen, jolloin motivaatio toimia on yleensd hyva.
Hankkeessa jokaisen nuoren kanssa keskustellaan hinen mielenkiinnon kohteistaan,
harrastuksistaan ja eliméantilanteestaan. Kun nuori padsee tuomaan esille omaa na-
kemystddn ja osaamistaan, pddsee olemaan asiantuntijana tai avustajana, se voi olla
motivaatiota tukevaa kokemista. Nuorten kannustaminen ja nuorten elimissd mu-
kana oleminen ovat niitd tirkeitd motivoinnin tydvilineitd. Toimintaan osallistumi-
nen on vapaaehtoista.

Toiminnan suunnittelua, osallistumista ja tiedon valittamistd on helpotettu perus-
tamalla "Potkuri Kemi” ja "Potkuri Sodankyla”- facebook profiilit, jolloin nuorten
tavoittaminen on helpompaa. Puhelimitse tai sahkopostilla voi olla usein vaikeaa ta-
voittaa nuoria, jolloin nykyaikaiset sosiaalisen median mahdollisuudet ovat tarked osa
toimintaa ja toiminnan suunnittelua. Tdrkedd on myo6s tehdé yhteistyota verkostossa
olevien henkil6iden kanssa ja ndin yhdessd tehden on mahdollista ylitta4 vaikeitakin
esteitd toiminnan suhteen. Yhteistyotyoryhmien ideat ovat myos tirkeitd tyovilineita
tyoskentelyssd nuorten kanssa. Siksipd moniammatilliset tydryhmaét ovat hankkeelle
se hedelmillisin tuki ja kumppani toimintojen suunnittelussa ja toteutuksessa.

NUORTEN TOIMINTAA

POTKURIt ovat nyttemmin jo vakiintuneita kohtaamispaikkoja, joissa projektityon-
tekijdt tapaavat nuoria ja koordinoivat erilaisia kuntouttavia ja osallistavia ryhmaitoi-
mintoja. Erilaisia ryhmétoimintoja toteutetaan myos yhteistyokumppaneiden esi-
merkiksi nuorisotyon, liikuntatoimen, sosiaalitydn, TE-toimiston ja toisten hanke-
partnereiden kanssa. Nuoret ovat osallistuneet toiminnan suunnitteluun ja rakenta-
miseen. Toteutetut taide-, kulttuuri- ja toimintapainotteiset, kddentaidolliset tai ela-
myksellisyyttd tuottavat harraste- ja opintokerhoryhmait ovat nuorten tarpeiden ja
kiinnostuksen mukaisia ja siten voimaannuttavia ja kuntouttavia. Sadannoéllisesti tai
melko sddnnollisesti hankkeen toiminnassa on osallisena jo ldhes 50 nuorta henkil6d
ja nuoret ovat osallistuneet toiminnan suunnitteluun ja toteuttamiseen hyvin.

Asiakasndkokulmasta katsottuna hankkeen tarkein maali on oman paikan 16yty-
minen yhteiskunnassa. Hanketoimijoiden nikokulmasta tirkeintd on 16ytda tavoite-
tilaa optimaalisesti tukeva monialaisen yhteistyon malli nykyisessd yhteiskunnalli-
sessa tilanteessa. TyOpajaan osallistuneet my0s painottivat sité, ettd kehitetty toimin-
tamalli otettaisiin heti kdyttoon.

Asiakkaan nakokulmasta keskeisin tekijd on luottamuksen syntyminen. Se vaatii
henkilokohtaista ja osapuolten aitoa kiinnostusta toisistaan seké projektissa ettd ver-
kostotyossd. Asiakkaalle on tirkedd, ettd hintd tukevat ihmiset ovat aidosti kiinnos-
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tuneet siitd, mita hanelle kuuluu. Asiakkaan tulee kokea olevansa aina tervetullut
tapaamaan, keskustelemaan ja osallistumaan yhteiseen toimintaan. Aikaa tulee olla
riittdvasti ja kohtaamisen paikat ja ympéristot tulee valita asiasiséltojen ja keskuste-
luteemojen mukaan luottamusta tukevaksi.

Asiakkaan motivoitumisen kannalta on keskeistd se, ettd toiminta on kiinnostavaa
ja ettd han kokee hy6tyvdnsa toiminnasta ja vuorovaikutuksesta. Hanen tulee saada
itse vaikuttaa toimintaan ja eri mahdollisuuksien esittelyyn. Oikeita asioita oikeaan
aikaan!

Tyopajaan osallistuneet arvioivat keskeisiksi Potkureissa toteutetuista toimenpi-
teiksi kiinnostavan ryhméatoiminnan, yksiloohjauksen ja henkilokohtaiset keskuste-
lut projektilaisten ja asiantuntijoiden kanssa, yhdessa kulkemisen seké koulutukset.

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd onnistunut toiminta edellyttad asiakkaan koke-
musta siitd, ettd hinestd ollaan aidosti kiinnostuneita ja ettd keskustelun ovet ovat
hénelle aina auki. Motivoituminen ldhtee asiakkaalle mielekkadstd ja tarkedstd toi-
minnasta ja siitd, ettd hdn saa itse vaikuttaa toiminnan sisilt6ihin. Live- prosessit ovat
osallisuuden kokemisen ydinasioita, joita voidaan tukea sosiaalisen median eri muo-
doilla. Projektityontekijit ja asiantuntijat kulkevat rinnalla ja tarjoavat oikea-aikaista
tukea asiakkaan sitd toivoessa ja kun asiakas ndyttda olevan herkimmilldén sitd vas-
taanottamaan. Jotta yhteisty6td on saatu aikaiseksi verkostossa, on se vaatinut projek-
tityontekijoiltd halua ja tietimysté etsid yhteistyokumppaneita ja suunnitella yhdessa
heidédn kanssaan erilaisia tapahtumia Potkureihin. Innovatiivisuus ja mika tarkeints,
se suoraan kysyminen nuorilta itseltdan on se kulmakivi yhdessa tekemisessa.
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TAULUKKO 2. POTKURI- kohtaamispaikkojen toiminnat

IIman ajanvarausta
laakarille - ilta,

Nuorisoty6n harjoit-
telija Potkurissa

OPINTO- JA
= TYOPAIKKA-
TAIDE — JA LIIKUNTARYHMAT, TEEMALLISET .
KULTTUURIRYHMAT | HARRASTUSRYHMAT TAPAHTUMAT KAYNNIT, MOUT LEIRITOIMINTA
VIERAILUT TAI
RYHMAT
Kemissa Musiikkiryhmat Frisbeegolf, sulkapal- | Japanin kieli ja AO Lappia, LUOVI, | Selviytymisleiri
L o lo, keilaus, kulttuuri Lapin AMKTyolli- Sodankylan
Tap e}htumlen ja Binditoiminta . . . syys-yksikko Jaakariprikaati (2pv)
juhlien suunnittelu . Jousiammunta ja Maahanmuuttaja-
sisdltyy toimintoihin Kuvataide sahly yhdessd "HY- | taustaisten tyttojen | Useat tyo- NUOTTA-valmennus
ia Vi VIS”- ja”SOPPI”- ryhmitoiminta aikkakdynnit Nuoriso- ja luonto-
F aceboqk— ja Insta- OViai:)ikuvaus javide hankkJeiden sekd »Y ) i b ) ’ matkailulieskus Vasa-
gram tai WhatsApp Kemin nuorisotydn Rohkaisu- tybpaja” | Lapin tokka Inari (4pv)
ryhmat viestintaka- ja Merivan nuorten ﬁhdisl:a S(K/FH - TNO-palvelut
navina . ankkeen, Merivan
tyGpajan kanssa nuortentydpajan ja Kesitapahtumat esim
Minigolf Kemin kaupungin- Easy Living in Kemi
yhdessi "SOPPI”- teatterin kanssa
hankkeen ja Merivan - . B
tydpajan Kanssa Etswan nuorisotyon
ja Potkurin yhteiset
Poytafutis iltatapahtumat
Miesten liikunta- Sosiaalitoimen, A-kli-
ryhmat yhdessa nikan, mielenterve-
”Miehinen ysaseman ja Potkurin
juttu”- hankkeen yhteinen “Taitava’-
kanssa toimintaryhma
Kalastus, Keskustelupiirit eri-
laavuretket laisista teemoista
Luontoretket
Hevostallikaynnit
Melonta
Tanssi Sosiaalipalvelut- infot
Elokuvat
Teatteri-yhteistyo
Peli-illat
Sodankylassa Banditoiminta, kuo- | Frisbeegolf, Sosiaalipalvelut, TE- | Lapin AO — Selviytymisleiri
. ro, karaoke sulkapallo, palvelut- infot Telma ja Valma- Sodankylan
Tap a_htumlen ja sahly, pihapelit Talous- ja velkaneu- | ryhmat Jaakariprikaati (2pv)
]1‘1I.1.11en sugn{llttglu' Luisteluiltapaiva vonta .
sisdltyy toimintoihin Tanssi OPpl.sopmli{us—
Faceboqk— ja Insta- Sambaryhmd )t)(())lr;;isst(c))gi;&lss_sa
gram fal Wh:atsf%pp iltapdivd
ryhmat viestinta-
kanavina
Askartelu, ompelu, | Peli-illat ja visailut | Hyvinvointi -, Seurakunnan
maalaus Elokuvat kauneus- ja terveys- | nuorisotyon kanssa
Improvisaatioilta teemaillat yhteisid tapahtumia.

Rentoutumnen

Jooga

Meditaatio
Kalastus, laavuretket | Avoimet ovet-pdivit | Tyotreffit- tapahtu- | NUOTTA-
Luontoretket ja Nyyttarit maan osallistuminen | valmennus Nuoriso-
Hevostallikdynnit jaluontomatkailu-

Mimmien omailta | Lapin TNO-palvelut | keskusVasatokka

Inari (4pv)

Monikulttuurisuus-
teemaillat

Afrikkalainen ilta

Amazing Race- nuo-
risotoimen kanssa

Kesdtapahtumat
esim elokuvafestarit

LAPPILAISEN NUGREN TULEVAISUUTTA TUKEMASSA - 47




Taulukkoon koottujen ryhmétoimintojen iso méira ja kirjo kertovat Kemin ja So-
dankylin POTKURI- kohtaamispaikoissa ja projektityontekijoiden koordinoimina
my06s muissa ymparistoissd ja yhteistydsuhteina toteutuvan erilaisia kuntouttavia,
osallistavia ryhmétoimintoja ja tutustumisia uusiin harrastus- ja vapaa-aikatoimin-
toihin. Kesdkauden 2016 aikana toimintoihin on tullut myds uusia nuoria. Kemissd
on sosionomiopiskelija osana opintojaan toteuttanut maahanmuuttajataustaisten
nuorten naisten toiminta- ja keskusteluryhmain, jossa oli jo alussa ylldttavin suuri
kiinnostus. Ryhméan on osallistunut kaikkiaan 12 naista. Sodankyldssa toimintaan
on tullut mukaan my6s kehitysvammaisia nuoria aikuisia. Sodankyldn sivukylissa
asuu muutamia nuoria, jotka ovat monitarpeisia mielenterveyskuntoutujia ja tarvit-
sevat tukea, ohjausta ja kuntoutustoimenpiteitd oman elimén selkiyttimisessd ja ar-
jessa. Erilaisia ryhmétoimintoja toteutetaan osin my6s yhteistyokumppaneiden esi-
merkiksi nuorisotyon, liilkuntatoimen, sosiaalityon, TE-toimiston, seurakunnan, jar-
jestojen ja toisten alueella toimivien hankepartnereiden kanssa.

Elo-syyskuun vaihteessa toteutettiin yhteistydssd Sodankyldn Jaakiriprikaatin
kanssa ns selviytymisleiri. Yli yon mittaisella kahden pdivin leirilld tutustuttiin va-
ruskuntaan, saatiin hyodyllistd opetusta ja ohjausta selviytymisestd luonnossa ja
haasteellisissa olosuhteissa. Varustautumista, pakkausta, patikointia, muonitusta ja
yOpymista sitten treenattiinkin aidoissa Pittiovaaran maisemissa.

Kaiken kaikkiaan toiminta on ollut vilkasta ja moniopuolista. Nuoret ovat itse ol-
leet suunnittelemassa, ideoimassa sekd toteuttamassa toimintaa yhdessd projekti-
tyontekijin kanssa. Toiminnan suunnittelu on tapahtunut yksil6- ja ryhmétapaami-
sissa tai sosiaalisen median vilitykselld. Sosiaalinen media on toiminutkin erittdin
hyviné tyokaluna toiminnan suunnittelussa ja tiedonvilityksessd nuorten kanssa.
Nuoret ovat saavutettavissa helpommin paikasta riippumatta eikd ennakolta varattu-
ja aikoja tarvita. Sosiaalisen median kautta uskaltavat sellaisetkin nuoret, jotka ovat
jumiutuneet syysta tai toisesta kotiinsa, tuoda esille ja ehdottaa uusia ryhmakertoja,
tapaamisia ja toimintoja, Kaikki hankkeen ryhmit ja toiminnot ovat muodostuneet
nuorten omien ideoiden pohjalta tai niiden seurauksena. Ryhmadt ovat toimineet ns
siltana ja olleet tukena olemista erilaisissa tilanteissa seka olleet keskustelufoorumei-
na nuorten kanssa. Erilaisten aktiviteettien ymparilla ryhmissa on tullut esille se, ettd
on helppoa puhua mieltd askarruttavista asioista tekemisen ohessa tai sen jilkeen.
Naiin nuori voi saada kaipaamiaan neuvoja ja apua. Nuorten palautteen mukaan teke-
misen ohella kéytdvit keskustelut koetaan helpoimmiksi.

Nuorten ryhmétoiminta, kiintedt kontaktit ja yhteistoiminta nuorten kanssa tyos-
kentelevien eri yksikoiden ja yhteistyokumppaniorganisaatioiden tyontekijoiden ja
hankekumppaneiden kanssa on edelleen edistinyt hankkeen tavoitetta, nuorten so-
siaalista kuntoutumista antaen heille voimavaroja ja vahvistavia kokemuksia koulu-
tus- ja urapoluille. Puolentoista toimintavuoden jilkeen voidaan todeta, ettd SoKu-
hanke on paikkansa ja tarpeellisuutensa osana palvelujirjestelmad néyttanyt toteen,
ollen ldhelld nuorta ja sijoittuen jouhevasti erilaisten sosiaali-, terveys- ja nuorisotyon
sekd tyovoimapalveluiden rinnalle, rakentavassa yhteistyon hengessa.
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Japanin teemaryhmd -
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iy Tutustuminen
terveelliseen ruokaan
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askartelua
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NUORTEN ASKELEITA KOULUTUS- JA TYOELAMAPOLUILLE

Koulutus- ja ty6elamipolkuja 10ytyy useita erilaisia. Nuorilla on usein keskeytyneita
opintoja ja keskeytyneitd tyosuhteita. Nuorilla on ollut esimerkiksi sellaisia tilanteita,
ettd on oltu kotona useita vuosia, mutta hankkeeseen mukaantulon jilkeen on roh-
kaistuttu lahtemédn tyokokeiluun sellaisen mahdollistuessa. Tyokokeilu on voinut
kestad montakin kuukautta nuoren omasta halusta johtuen, jonka jdlkeen nuori on
péassyt palkkatukityohon. Kesélld 2016 kolme projektimme nuorta tyo6llistyi kuudek-
si kuukaudeksi Kemin tyéllisyyspalveluyksikon kautta palkkatukityohon kaupungin
tydtehtdviin, jonka jalkeen heitd on tyollistynyt avoimille tydmarkkinoille. Osa nuo-
rista on ldhtenyt toisen asteen oppilaitokseen opiskelemaan ja osa on jatkanut opin-
tojaan ammattikorkeakoulussa.

Ty6 on tuonut palkkatukityéllistetyille nuorille arkeen jérjestysta ja rutiinia, tyon
mukana paremman toimeentulon, itsevarmuutta ja uusia kavereita. Tyokokemus,
jonka voi nyt kirjata CV:hen ndahdddn todella hyddylliseksi, vaikka se ei olisikaan
ihan sitd koulutusta vastaavaa tyotéd. TyGtehtédviin soveltuvaa koulutusta ei kaikilla ole
ollut, mutta se ei ole ollut esteend, koska tydtehtdviin on opastettu ja perehdytetty
hyvin. Muutama nuori on saanut tyokokeilupaikan hankkeen kautta, kun on kayty
vierailuilla tyopaikoilla tai se on mahdollistunut verkostoyhteistyon tuloksena. Nuo-
ret ovat kokeneet tarkedni, ettéd, projektityontekija on ollut mukana tukena.

“Voi vinkata jatkossakin tyomahdollisuuksista ja
eri reiteistd tyoeldmddn,
se kontaktien saaminen on tdrkedd”

NUORTEN KOKEMAA JA KERTOMAA

Sosionomiopiskelija osana harjoitteluaan haastatteli hankkeen toimintoihin osallis-
tuneita nuoria ja projektityontekijit ovat myoskin koonneet palautetietoa hankeen
aikan. Potkureiden toimintaan osallistuneet nuoret kertovat, ettd hankkeessa muka-
na oleminen on tuonut kaiken kaikkiaan mielekdstd tekemistd, ryhtid ja vaihtelevuut-
ta arkeen. Osa kertoo loytdneensd hankkeen toimintojen kautta tiensd uuden harras-
tuksen pariin ja tietdvdinsd paremmin missd voi mitdkin harrastaa. Erilaiset vierailu-
kéaynnit ovat vaikuttaneet siihen, ettd paikat ovat tulleet tutuiksi ja tiedetddn kontak-
tit paremmin. Osa nuorista on saanut varsinkin leireille osallistuttuaan aivan uuden-
laisia kokemuksia ja elamyksid. Uusia tuttavuuksiakin on toimintojen kautta tullut
solmittua.

Osalla nuorista on toiveena ldhted opiskelemaan ja osalla padstd téihin. Valmistu-
minen nykyisistd opinnoista ammattiin siintdd tietysti mielessa. Tyokokeilut ja kun-
touttava tyotoiminta ndhdadn vaihtoehtoina, jos ei muuta ole. Yrityksen perustami-
sen nikee osa nuorista mahdollisena vaihtoehtona, ellei muuten ty6llistyisi. Toiselle
paikkakunnalle muuttaminenkin on kidynyt useamman nuoren mielessa joko tyon
tai kavereiden perdssa tai silkasta mielenkiinnosta uutta paikkakuntaa kohtaan. Ka-
vereiden saaminen on myos tavoitteena ja Potkurit nahddan siind kohden oivana so-
siaalistumisen paikkana.
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Osa nuorista haluaa, ettd projektityontekija olisi mukana viranomaistapaamisissa.
Potkurin kautta haluttaisiinkin toteutettavan nykyistd enemmain opinto- ja vierailu-
kéyntejd, joista voi poikia polkuja tydelamaan. Osalle tuki on jatkossakin sitd, ettd
halutaan saada tukea ja ohjausta tekemisen muodossa vapaa-ajalle ja rytmittdmédan
arkea. Potkurit koetaan sellaisina, ettd jos tulee vihaisempidkin tuen tarpeita, voi
kéddntya sitten sen puoleen. Nuoret tarvitsevat konkreettista tukea paastdakseen ja
motivoituakseen kiinni yhteiskuntaan eli paikkoja, joissa he voivat olla oman kodin
lisdksi ja ihmisid, jotka auttavat heité tarvittaessa. Mielialojen heilahtelut ovat usein
syynd elaméntilanteen vakiintumattomuuteen. Ahdistus, masennus, sosiaalisten ti-
lanteiden vaikeus, koulukiusaaminen, pelkotilat, unettomuus yms. asiat héiritsevit
normaalin eldimin elamistd, joka on kuitenkin toiveena kaikilla nuorilla tulevaisuu-
tensa suhteen.

“vaihtelevuutta arkeen”
“sain toitd”
“mukavaa tekemistd”
tyotd ei tuputeta”

Nuorten mielestd vapaaehtoinen osallistuminen ja hankkeen ajatus sitoutumatto-
muudesta ovat hyvid asioita. Saa paattad itse mihin osallistuu ja kuinka paljon on
mukana Potkurin toiminnoissa ilman sanktioita osallistumattomuudesta.

"Ei ole tiettyjd puhelinaikoja”
“Ei olla lippulappusten varassa”

”Se on sitd nykyaikaa” sanoo osa nuorista ja he viittaavat siihen, etteivit ole edes aja-
telleet "somettamisen” olevan mitenkéddn epétyypillinen tapa olla yhteydessé tyonte-
kijddn. Sosiaalinen media yhtend kanavana nuorten mielestd on todella hyva juttu. Se
on helppo ja nopea tapa olla yhteydessé ja se myos auttaa madaltamaan kynnysta
siind, ettd ottaa itse yhteyttd tyontekijaan. Nuoret kokevat, ettd somen kautta pysyy
hyvin kérryilld siitd, mitd Potkureissa on meneillddn varsinkin, kun infoa tulee yksi-
tyis- ja ryhmaviestein. Viestittelystd nuoret sanovat reaaliaikaisuuden olevan jutun
juju. Puhelin parahtdd viestin saapumisesta kun tulee esimerkiksi Facebook Messen-
geriin tai WhatsAppiin. Seindpaivitykset, joissa usein on tiedotettu viestien lisdksi
toiminnoista, kuitenkin menevit osalla nuorista joskus niin sanotusti ohi, ellei uutis-
virtaa seuraile aktiivisesti tai vieraile Potkurien profiilissa. Muut yhteydenpitotavat
kuten puhelimella soittaminen ndhddin myos tirkeind, koska viestit voi joskus kisit-
tdd vadrin ja aina ei ole nettid kiytossa. Tapaamiset koetaan myos tarkeiksi varsinkin
suunniteltaessa toimintaa ja puhuttaessa tarkeistd henkilokohtaisista asioista.

Kemin Potkurin halutaan jatkavan toimintaa samaan malliin kuin tahdnkin asti ja
toivetta on, ettd hanke jdisi jotenkin eldmién sitten kun hankekausi paittyy. Osa sa-
noo, ettd Kemissi ei jarjestetd nuorille aikuisille tarpeeksi toimintaa tai voi olla niin,
ettd niiden tiedotus ei vain ylld heiddn korviinsa. Potkurin toiminta nahdéén tarpeel-
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lisena juuri sen takia. Toivetta on, ettd Potkurin kautta saisi opastusta siihen, mitd
kaikkea Kemissd voi tehdd ja mitd on suunnattu nuorille aikuisille. Potkurin halutaan
olevan myos paikka, jossa nuorta autetaan reitilld tydelamadn. Osa sanoo, ettd SoKu-
hankkeesta voisi tiedottaa vield nykyistd enemmén. Tama johtunee siitd syystd, ettd
puskaradion kautta nuori on kuullut hankkeesta ja sen toiminnoista eikd muuten
olisi 1oytanyt mukaan.

“keilaus on ldhteny mun sanomisista ja sulkapallo - - Sodankyldin reissukin”

Potkureiden toiminnoissa olevat nuoret kertovat, ettd he saavat ja pystyvit vaikutta-
maan siihen, mitd tehdddn hankkeessa. Osa nuorista ehdottaa paljonkin ideoita, mita
voitaisiin tehd4 ja kertoo kiinnostavista asioista. Osa sanoo, ettd oma vaikuttaminen
on sitd, ettd valitsee kiinnostavimmat toiminnat Potkureiden tarjonnasta ja lahtee
sitten niihin mukaan. Toiminnan suunnitteluun on jossakin mairin kuitenkin vai-
kuttanut osaltaan jokainen nuori, koska alkuhaastattelussa on kertonut omista mie-
lenkiinnon kohteista ja harrastuksista, jotta projektityontekija osaisi kohdentaa ja
miettid sopivia toimintoja itse kullekin. Nuoret sanovat, ettd he voivat itse padttas,
kuinka paljon ja mihin osallistuvat. Eldiméantilanteistaan riippuen osa nuorista haluaa
enemman vapaa-ajalle toimintaa Potkureiden kautta ja osa taas nikee Potkureiden
auttavan arkirytmin hallinnassa.

“olen alkanu kdydd laulutunneilla”
” jousiammunta tuli takas”
” oppii ottamaan myds toiset ihmiset huomioon”

Siispd nuorten kokemukset ovat olleet moninaisia ja jopa aivan mahtavia. Aina on
ollut kivaa ja mukavaa, nuoret ovat erilaisia ja erilaisista ymparistoistd. Potkureiden
toimintojen kautta osa nuorista on loytanyt uuden harrastuksen tai vanhan harras-
tuksen pariin takaisin. Potkureiden toimintojen kautta onkin hyvé pédstd kokeile-
maan uusia juttuja, koska silloin voi testailla, mika voisi kiinnostaa.

YHTEISTYOKUMPPANEIDEN KOKEMUKSIA

Soku-hanke koetaan tarkedna yhteistydbkumppanina luoden uuden késiparin yhteis-
tydssd samojen asioiden dérelld. Yhteistyokumppanit ovat olleet my6s avoimia ja val-
miita ldhtemédan mukaan toimintaan. Hanke koetaan avoimena ja ghyvin ulosviesti-
vand. Hankkeessa mukana olemisesta koetaan olevan hy6tyd nuoren itsetunnon vah-
vistumiselle ja rohkeudelle olla mukana toisten ihmisten kanssa. Hankkeet ovat téta
péivéad ja niiden merkitysten ndhdéddan kasvavan. SoKu-hankkeen kanssa on tehty ja
halutaan jatkossakin tehdé yhteisty6ta yhteisin ryhmin ja tapahtumin silloin kun on
yhteinen kohderyhma kyseessi. Yhteistyokumppanit kannustavat jatkossa vield lisaa-
médn yhteisty6td muiden toimijoiden kanssa. Toivetta on, ettd hanke jéisi jotenkin
elaiméddn hankekauden pédtyttya. Ideoita on jo viety kehittdjaasiakastoiminnan pii-
riin. Osana hankkeen arviointi- ja tutkimusty6ta tullaan tutkimaan ja kokoamaan

52 . PIETILAINEN & RATY (T0IM.)



tarkemmin niin nuorten kuin heiddn kanssaan toimivien yhteistydkumppaneiden
kokemuksia hankeyhteistyostd ja visioita tulevaan, jota iso sote-uudistustyo osaltaan
on maarittamassa.

Rakenteellisesti Soku-hanke nayttda sijoittuvan tyévoimapalveluiden ja erilaisten
muiden julkisten palveluiden rajapinnalle, Hankkeen toiminta on osoittautunut nuo-
rille tarpeelliseksi ja verkostotyo tuottaa hankkeelle uusia asiakkaita ja toiminta-aihi-
oita. Hankkeen tyontekijit ovat tehneet aktiivisesti kontaktointia ja integroituneet
hyvin nuorten kanssa toimivien tahojen kanssa liittymalld mm yhteistyéryhmiin ja
vaikuttamistoimintaan.

LAHTEET

S20203 SOKU- Nuorten tydelimdosallisuuden ja sosiaalisen kuntoutuksen kehitta-
minen 2015-2018 (ESR). Seurantaraportit 2015-2016. EURA 2014-jarjestelma.

Isometsd, Pirjo ja Raappana Mikko 2016. Nuorten haastatteluaineisto. S20203 SOKU-
hanketallenne. Kemi.

Pulju, Kaisu ja Raappana, Mikko 2015. Hankkeen osatoteutusten toimintakertomuk-
set vuosilta 2015-2016. SOKU-hanketallenteet.
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TUPA- TULEVAISUUSPAJA KDOSMOKSESSA

Rauno Pietilainen & Rauni Raty

MITA ON TUPA-TOIMINTA?

Hankkeen toiminta-aikana on kdynyt yhé selvemmin ilmi, ettd nuorten palvelujér-
jestelmit ovat sirpaloituneet ja eri viranomaiset ja yhteisot hoitavat pitkalti kukin
oman osuutensa palveluista. Siten kokonaisvaltainen, asiakkaan tarpeista ja hinen
asettamistaan tavoitteista lahteva palvelun tuottaminen ja jarjestdminen ei aina toimi
nykyisessé palvelujirjestelmassé. Se toimii kuitenkin niiden kokemuksien perusteel-
la paremmin pienelld paikkakunnalla esimerkiksi Sodankyldssd kuin isommalla
paikkakunnalla Kemissa. Mikali asiakas ei osaa tuoda oleellisia asioita esille oikeaan
aikaan oikeassa paikassa tai jos hdn on elaméntilanteessaan osittain toiminta- ja yh-
teistyokykyinen, on hinelld riski "pudota tuolien valiin”.

Kun nuoren ja nuoren aikuisen eldméntilanteessa on monia erilaisia sosiaalisia tai
psykologisia pulmia, saattavat ne erityisesti vaikeuttaa oikeiden palvelujen saamista,
joka usein my0s edellyttda aktiivisuutta, osaamista, omatoimisuutta ja kykya perus-
tella tarpeensa kirjallisesti joko asiakasvastaanotolla tai verkossa. Erityisesti palvelu-
jen lisddntyva siirtyminen verkkopalveluiksi muun muassa tydhallinnon ja Kelan
palveluissa on lisainnyt joidenkin nuorten aikuisten riskid ajautua palvelujirjestelmi-
en ulkopuolelle. Oikeiden palvelujen saannin pitkittyessd ammattitutkinnon suorit-
taneenkin nuorenkin mieli masentuu ja maailmankuva kapenee. Nuori voi myos al-
kaa paeta virtuaalitodellisuuteen ja pelimaailmaan, miké toisaalta saattaa tuoda ver-
taistukea, mutta miké ei aina ole yhteiskunnan kannalta rakentavaa tai toivottavaa.

Nuorten aikuisten kohdalla on tarpeellista ajatella, ettd nykyisestd elaméantilantees-
ta riippumatta tulisi tyelamasuhteen olla kaikkien tavoitettavissa jossakin muodos-
sa ja jossakin vaiheessa tulevaisuutta. Osalla nuorista se voi merkita pitkad ja selkeda
uraa jollakin tydalalla, mutta osalle se voi merkitd osa-aikaista osallisuutta tyoela-
méssd tai patkdtyoldisyyttd monissa eri ammateissa.

Nyt Soku-hankkeen ollessa puolimatkassa, olemme havainneet, ettd tarvitaan ko-
konaisvaltaisempaa tutkimus- ja ohjaustukea erilaisissa psykososiaalisissa kysymyk-
sissd, jotta sosiaalisen kuntoutuksen tarpeessa olevat nuoret 10ytévit realistisia ituja
tulevaisuuden suunnalleen, joko opiskelu- tai tydelamésuhteelleen. Lisdantyva glo-
baalinen kilpailutalous sekéd uusien maahan muuttaneiden suomalaisten maarin kas-
vu haastavat kokonaisvaltaisempaan ja sosiaalitieteiden lahtokohdista vahvempaan
tukeen ammattien valinnoissa ja tyoelimasuhteissa.
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Naiistdpa edelld kuvatuista syistd on hankkeessa sosiaalisen kuntoutuksen kakkos-
vaiheena piitetty perustaa TuPa- TulevaisuusPaja- toiminta. Se toimii joulukuusta
2016 alkaen hankekauden loppuun saakka Lapin ammattikorkeakoulun opetustiloissa.
Tila sijaitsee Kosmos —talossa minki naapurissa toimii myds ammattiopisto Lappia.
Oppilaitoksen kirjasto on myos projektin asiakkaiden kaytossa.

Sosiaalisen kuntoutuksen prosessin sisdltdalueiden ja tydbmenetelmien mallintami-
nen ns tuotepaketiksi on keskeinen konkreettinen tavoite hankkeessa. Mallinnus-
tyon ldhtokohtina ovat nykyiset yhteistyokaytdnnot ja niiden tarkasteleminen seka
pyrkimys tiiviiseen yhteistyohon nuoren kanssa toimivien verkosto-osapuolten kes-
ken. Prosessi alkaa kokonaisvaltaisella nuoren eldméntilanteen ja palvelutarpeen sel-
vittdmisvaiheella, jossa on tarkedd saada nuori itse mukaan selvittimain tilannettaan
yhteisen ymmarryksen rakentamiseksi. Keskeista tdssé tiarkedssd aloitusvaiheessa on
avoimuus ja positiivisuus eli kiinnitetddn erityisesti huomio nuoren vahvuuksiin, voi-
mavaroihin, toiveisiin ja hyvéksi koettuihin asioihin. Mielestimme panostus alku-
vaiheessa antaa suuntaa ja eviité jatkoon eli varsinaisen kuntoutuksen suunnitteluun
ja toteuttamiseen. Tdssd vaiheessa voidaan hyodyntéa erilaisia osallistavia ja toimin-
nallisia tydmenetelmid herdttdméaan nuoren tavoitteellisia ajatuksia. Sosiaalisen kun-
toutuksen tydssé olennaista on myos asiakastyon tydote. Peruslahtokohtana kaikessa
kuntoutuksessa on avoin, aito kohtaaminen, joka parhaimmillaan tuke nuoren asiak-
kaan omaa toimijuutta — kenties aivan ensimmaisti kertaa.

Nuoren tullessa TuPaan tulee hén sinne itse maéritteleménsé verkoston tuella. En-
simmdisestd kerrasta lahtien Kemin kaupungin tyollisyyspalveluyksikko ja tulevai-
suudessa my0s Sodankyldn kunnan vastaava yksikko asiantuntijoineen ovat tuke-
massa nuoren aikuisen tulevaisuuden suunnittelua. TuPa-toiminnassa tarjotaan so-
siaalityon ja ty6eldmidn psykologian asiantuntija-apua hankkeen projektipdallikon ja
asiantuntijatehtdvissd toimivan yliopettajan tyonid. Ammattikorkeakoulun hyvin-
vointialan opiskelijat osallistuvat soveltuvin osin nuoren tulevaisuuden suunnitelmia
tukeviin toimiin ja ohjausty6hon. Suunnitelmien selkeytyessd nuori aikuinen saatta-
en vaihdetaan kuntien tydllistimispalveluihin, sddtididen palveluihin, tydelamaién,
opiskeluun tai joissakin tapauksissa muihin palveluihin esimerkiksi hdnen tarvitse-
maansa hoitoon tai kuntoutukseen.

TUPA -TOIMINTAA VERKOSTOTYONA

Hankeen toiminnoissa on erilaisissa eliméntilanteissa olevia nuoria ja nuoria aikui-
sia. Osa heistd on pitkadn tyottoména olleita tai kokonaan vailla tydkokemusta olevia
nuoria aikuisia, joilla on useampikin ammattitutkinto suoritettuna. osa suunnittelee
tulevaa ammattiaan ja sitd varten on tdrkedd saada tyokokemusta vaikka lyhyenkin
ajan. Ndiden nuorten osalta Kemin kaupungin tyollisyyspalveluyksikon asiantuntijat
tulevat mukaan TuPa - toimintaan osana verkostoa, vastaavanlainen yksikko on pe-
rusteilla my6s Sodankylassd. Useat pitkdan tyottomana olleet nuoret ovat ensisijaises-
ti TE - toimistojen asiakkaita. Ndissd tapauksissa asiakkaan aloituspalaveriin kutsu-
taan TE-toimiston tyontekija.
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TuPa - toiminnassa nuori asiakkaana ostetaan keskioon hdnen oman eliméansa
suunnittelussa. Télld tavalla edistetddn asiakkaan voimaantumista ja oman eldmin
hallinnan kokemuksia. Ymparilla oleva verkosto tukee asiakkaan ajattelua ja suun-
nittelua tuomalla oman ammatillisen naikemyksensé asiakkaan tydelaimdsuhteesta ja
tulevaisuuden nékoaloista. Toimintaa suunnitellaan nuorten kanssa. Verkoston rooli
on tukea ja ohjata suunnittelua. Verkoston tukihenkil6t nuori asiakkaana maarittelee
pédasiassa itse tilanteen ja tarkoituksenmukaisesti. Nditd voivat olla esimerkiksi sosi-
aalitoimi, etsivd nuorisotyo, oppilaitoksen opiskelijahuolto, mielenterveystoimisto tai
tydhonvalmennussaitio. Heiddt pyritadn kutsumaan mukaan aloituspalaveriin.

SOSIAALISEN KUNTOUTUKSEN VAIHEET

TuPa -toiminnassa nuori padsee osalliseksi prosesseihin, jotka tuottavat hinelle tie-
toa oman tulevaisuuden suunnittelun tueksi. Tdllaisia prosesseja ovat mm. psykolo-
ginen tutkimus ja konsultaatio asiakkaan tarpeiden mukaan sekd ammatillisen suun-
tautumisen ja ammatillisten intressien selvittdminen (testit, yksilo- tai ryhmakeskus-
telut), sosiaalisen tilanteen kartoitus (yksilo- ja ryhmiakeskustelut, YKS -tyovilineet,
Kykyviisari ym). Pienryhmissd pohditaan yhdessd tyottomyydestd selviytymisen
yksilollisid keinoja ja saadaan vertaistukea sekd asiantuntijaohjausta. Tuvassa harjoi-
tellaan ja voidaan simuloida erilaisia tyonhaku- ja ty6haastattelutilanteita opiskelijoi-
den ohjaamana. Tulevaisuuden suunnittelua tuetaan opiskelijoiden ohjaamilla tehta-
villd seka vertaistuen keinoin.

Tarkoituksena on, ettd aloituspalaverissa asiakas maérittelee omat tavoitteensa tyo-
elaméosallisuuden ja palvelutarpeiden suhteen, jolloin verkosto pyrkii tukemaan ha-
nen realistisia valintojaan. Palveluohjaus TuPa —toimintaan tapahtuu seké organisaa-
tioiden ettd verkostojen kautta. Esimerkiksi TE - toimisto voi halutessaan kayttda
TuPaa asiantuntijana asiakkaan ty6llistymissuunnitelmien edistimisessa. Asiakkaan
verkosto osallistuu asiakkaan tukena sekd suunnittelu- ettd arviointipalaveriin. Asi-
akkaan TuPa —prosessin pituudeksi on arvioitu 3-6 kuukautta, mutta se voi jatkua
pitempaidnkin esimerkiksi erilaisina ty6llistymistd tukevina palveluina. Perinteisten
toimistotyyppisten tapaamisten ohella nuori pyritddn tapaamaan joko hénen koto-
naan tai nuoren itse médrittimassa muussa hinelle merkittivassd arkiymparistossa.
Talld tavalla padstadn lahelle nuorten aikuisten elin- ja kokemusmaailmaa ja sitd to-
dellisuutta, jossa he eldvit. Tukena voidaan kdyttdd myos erilaisia yksilokeskeisen
suunnittelun. YKS-tyovilineitd.
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KUVIO 2. Asiakkaan prosessit TuPa —toiminnan kartoitus- ja ajatustyopaja -vaiheessa

Kuviossa on kuvattuna nuoren eldmantilanteen kartoitusvaiheen keskeiset prosessit,
joiden tavoitteena on tuottaa realistista tietoa oman eldiméin suunnittelun tueksi.

YHTEISKUNNAN MUUTOS JA NUOREN
ELAMANTILANNE VUOROPUHELUSSA

TuPa —toiminnan yksi tarkoitus on laajentaa prosessiin osallistuvan nuoren tietoi-
suutta yhteiskunnan muutoksista ja erityisesti tyoeldiman muutoksista sekd tarjota
erityisesti ryhméamuotoisesti foorumi oman paikan ja aseman mairittelyyn tdssa
muutoksen kiertokulussa. Hédntd tuetaan myds arvioimaan muutosten suhdetta
omaan elimaéntilanteeseen ja auttamaan hintd hyppaamaaén itselle sopivaan junaan.
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KUVIO 3. Keskeiset teemat ja tydmuodot yhteiskunnan muutoksien tutkimisessa

Kuviosta nékyy, ettd timén vaiheen tarkoitus on laajentaa nuoren kisityksid yhteis-
kunnan keskeisistd muutoksista ja niiden vaikutuksista oman elimén ja tyoelama-
suhteen suunnitteluun. Se sisdltdd opetuskeskusteluja, tutkivaa oppimista, vertais-
ryhmatydskentelyd, kdytdnnon tutustumista opiskelu- ja tyelamaén.

UNELMIEN JA REAALITEETTIEN TESTAUSTA
TuPa -toiminnassa nuorelle tarjotaan mahdollisuus unelmien testaukseen, niiden
realistisuuden arviointiin seké todellisten lahimahdollisuuksien kokeiluun tydela-
mdssd. Tdmi kuntoutuksellinen vaihe pitdd sisdllddn suunniteltuja, tavoiteltuja toi-
menpiteitd ja palveluja, jotka auttavat nuorta kohti omia kuntoutumistavoitteitaan.
Sosiaalisen kutoutumisprosessin tavoitteiden toteutumista on arvioitava, jotta tavoit-
teiden saavuttamiseen ajateltuja keinoja ja toimintoja ja vilineitd voidaan suunnata ja
muokata uudelleen. Kéytinnossa prosessin vaiheet luonnollisesti limittyvit toisiinsa.
Tama prosessi aloitetaan kahden viikon ty6- tai koulutuskokeiluna unelmien tys-
paikassa. Kokemuksia ja suunnitelman realistisuutta arvioidaan sekd yksilo- ettd ryh-
mékeskustelujen kautta. Tamén vaiheen jdlkeen nuoret testaavat tyo- tai koulutusko-
keiluna realistista ldhiajan tyopaikkaa vahintdan 4 viikon ajan. Jakso péattyy yksilol-
liseen ja ryhmamuotoiseen arviointitilaisuuteen, minka pohjalta nuori laatii itselleen
tyollistymis- ja toimenpidesuunnitelman ja jota arvioidaan loppupalaverissa yhdessa
verkoston kanssa.
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KUVIO 4. Omien unelmien ja realististen toiveiden testaus tyo- ja koulutusmaailmassa

Kuvio kertoo, ettd nuorelle tarjotaan mahdollisuus osallistua prosessiin, missd hin
joutuu kohtaamaan unelmat ja todellisuuden suhteessa tydelimédéan. Ohjaajat tukevat
nuorta hdnen realististen ldhiajan suunnitelmien laatimisessa.

Nuoren TUPA —prosessi paittyy verkostopalaveriin, missd nuori esittelee tyollisty-
missuunnitelmansa verkostolle. Verkoston asiantuntijat arvioivat, miten he osaltaan
voisivat tukea nuoren suunnitelmaa. Palaverissa pyritdan molemminpuoliseen sitou-
tumiseen suunnitelman toteuttamisessa.

YHTEENVETOA

TuPa-toiminta kdynnistyi joulukuussa 2016, joten suunnitelman testaus ja pilotointi on
viimeisen hankevuoden 2017 mittainen. Toiminnalla on sekd yksilollisid ettd yhteis-
kunnallisia tavoitteita ja ndiden saavuttamista ja toiminnan tuloksia tuleekin hank-
keen loppuvaiheen arvioinnissa tarkastella monipuolisesti. Kyseessd on itse asiassa
rakenteellinen sosiaalityd, jonka yhtend tehtdvana on tuoda esille tietoisuutta nuorten
elamastd ja todellisuudesta seki niistd rakenteista, joissa timén pdivin nuoret ja nuoret
aikuiset eldvit. Ja tdssd asiakokonaisuudessa tarkastellaan ja punnitaan "koeponniste-
tun TuPa-toiminnan” onnistumista sosiaalisen kuntoutuksen tyémallina.

Toisena rakenteellisen sosiaalityon menetelmidné hankkeessa on nuorten kokemus-
toimijuus. Heiddn kanssaan keskustellaan ja heitd kuullaan eri foorumeissa koke-
muksistaan ty0ssd, opiskelussa, asioinnissa ja palveluiden kayttdjind sekd heiddn na-
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kemyksiddn palveluiden jarjestimiseen ja toteutukseen liittyvistd kehittamistarpeista.
Naiin vahvistetaan ja mahdollistetaan heiddn osallisuuttaan ja toimijuutta.
Keskeinen rakenteellisen sosiaalityon osa on hyvi verkostoty6 eli palvelujirjestel-
min koordinaation sujuvuus. Se on avain palveluiden parantamiseksi. Hankkeessa
on erittdin paljon hyvid kokemuksia nuorten kanssa toimivien tahojen yhteistyosta
molemmilla hankepaikkakunnilla ja tidtd koordinaatioty6td edelleen kehitimme.
Olemassa olevia verkostoja, niiden roolia ja tyGtapoja vahvistetaan eiké ole tarvetta
uusien verkostojen luontiin. Tosin tulevaisuus on monin osin tdssd vaiheessa avoin
ison rakenteellisen sote- ja maakuntauudistutyon savotassa. Siind olemme mukana!

LAHTEET

Jarvikoski A. ja Harkédpaa K. 2013. Monimuotoinen kuntoutus ja sen késitteet.Ra-
portteja ja muistioita (STM): 2013:43. http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-00-3457-3.
Helsinki. Tulostettu 25.3.2015.

S20203 SOKU- Nuorten tydelimdosallisuuden ja sosiaalisen kuntoutuksen kehitta-
minen 2015-2018 (ESR).TuPa-Tulevaisuuspaja, toimintasuunnitelma 16.11.2016.
Tyopaperi, Lapin AMK Oy.

Tuusa, Matti & Ala-Kauhaluoma, Mika (2014) Selvitys nuorten sosiaalisesta kuntou-
tuksesta. Sosiaali- ja terveysministerion raportteja ja muistioita 42. Helsinki: So-

siaali- ja terveysministerio.
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Tahan artikkelikokoelmaan on koottu niin teoreettista kuin
kaytannon kokemustietoakin. Julkaisu on kiyttokelpoista luettavaa
nuorille ja heiddn kanssaan toimiville ammattilaisille, hankkeen
yhteistyokumppaneille ja hyvinvointialan opiskelijoille.

SOKU - Nuorten tydeldméosallisuuden ja sosiaalisen kuntoutuksen
kehittdminen — hankkeen (ESR) toiminta alkoi maaliskuussa 2015, ja
se jatkuu tammikuun 2018 loppuun saakka. Hankkeen pédtoteuttajana
on Lapin ammattikorkeakoulu ja osatoteuttajina ovat Meri-Lapin
tyohonvalmennussaitio Kemissd, Seita-sdatio Sodankylédssd ja

Lapin yliopisto.

Hankkeen pditavoitteeksi asetettiin nuorten ja nuorten aikuisten
tyoeldamaosallisuutta ja toimijuutta edistéva sosiaalisen kuntoutuksen
toimintamallin kehittdminen sellaisille alle 30-vuotiaille nuorille
aikuisille, joilla on erilaisia tyd- ja toimintakyvyn vajeita. Hanke on
maakunnallinen yhteistoimintahanke.
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