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TIIVISTELMA

Opinnaytetydllamme pyritddn parantamaan Vilindn paivakotien tuottaman
palvelun laatua tarjoamalla heidan henkildkunnalleen lisaa tietoa ja
kaytannon menetelmié lasten osallisuuden lisaamiseksi.

Opinnaytetydmme tarkoituksena oli kartoittaa olemassa olevaa tietoa ja
menetelmi& lasten osallisuuden lisd&miseksi varhaiskasvatuksen
toimialueella ja laatia taman tiedon pohjalta toimeksiantajan toiveiden
mukaisesti tiivis ja informatiivinen opas. Perehtymalla osallisuutta, lasten
osallisuutta ja lasten osallisuutta paivakotiymparistossa koskevaan
aineistoon, saimme tietoa, jonka ydinkohtia toimme oppaassa esille.

Lopputuloksena syntyi opas, joka pitaa sisallaan osallisuuden kasitteistoa,
lainsd&adantod, teoriaa ja osallisuuden lisdamiseen paivakodissa tahtaavia
menetelmid. Oppaan muotoon ja laajuuteen seka asiasisaltoon kerdasimme
toimeksiantajalta seka Vilinan tyontekij6ilté ajatuksia ja toiveita.

Opinnaytetydmme tuotos on Vilindn hyddynnettavissa, kun he
suunnittelevat tulevaa toimintakauttaan. Jatkotutkimusta voitaisiin [&hte&
tekemaan keraamalla maaralliselld tai laadullisella kyselylla palautetta
oppaasta vilinan tyontekijoilta.

Opinnaytetydssamme kasittelemme lasten osallisuuden kasitteistda,
malleja ja sen hyotyja lapsen kasvun ja kehityksen kannalta sekéa
suomalaisten lakien nakodkulmia osallisuuteen.

Asiasanat: Osallisuus, varhaiskasvatus, toiminnallinen opinnaytety®, opas,
paivakoti, lasten osallisuus, menetelmét
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ABSTRACT

The subject of this practical thesis is based on work life. The thesis is
placed in the field of early childhood education. The thesis is a practical
one. The mandator for the research was private day care center Vilina Oy.

The core purpose of this thesis is to improve the quality of service
provided by the day care center Vilind by providing more information and
practical methods to their staff on how to improve their clients’
participation.

The purpose of this thesis was to gather existing information and practical
methods on how to improve children’s participation while they are under
the care of the day care provided by the Vilind. This information was put in
a compact and informative format in this guide. The wishes of the
mandator and their staff were taken into account when putting the guide
together.

Gathering data on participation, children’s participation and participation in
day care, yielded information, the core of which was included in the.
Shape, coloring, extent and content in this guide was put together
following the mandator’s and their staff’'s wishes.

The result of this work yielded a guide that contains information about
children's participation while in day care, the laws affecting children’s
participation and theory and practical methods on participation.

The guide can be used by Vilind while they plan their upcoming season.
Further studies could be made by collecting the of Vilind’s staff by
qualitative research methods or quantitative research methods from
Vilind's staff.

Key words: Participation, day care, practice-based thesis, guide, early
childhood education, children’s participation, practical methods
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1 JOHDANTO

Opinnaytetydmme on tydelamaléhtoinen ja kasittelee lasten
osallisuutta suomalaisessa varhaiskasvatuksessa. Tydmme on
toiminnallinen opinnaytetyo ja sen toimeksiantajana toimi Paivakoti
Vilind Oy (myéhemmin *Vilind”), jolla on yksityisia paivakoteja Paijat-

Hameen alueella.

Opinnaytetydmme tarkoituksena on parantaa Vilinan tarjoaman
varhaiskasvatuksen laatua lisaamalla heidan asiakkaidensa
osallisuutta. Tama tapahtuu tarjoamalla Vilinan henkilostolle lisaa
teoriatietoa osallisuuden kasitteistdsta, lainsaadannosta ja
osallisuuden teoriasta seka kaytannon menetelmista informatiivisessa
ja visuaalisesti "vilinamaisen” pirteassa muodossa olevalla oppaalla,
josta voi kuka tahansa koulutustaustasta riippumatta ammentaa uusia
ideoita kasvatustythonsa. 1.8.2017 voimaan tullut uusi
valtakunnallinen varhaiskasvatussuunnitelma herétti Vilinan
kehittamaan tuottamaansa palvelua, koska siina osallisuuden merkitys
varhaiskasvatuksessa ja sen hyoddyt lasten kehitykselle ja kasvulle ovat
tulleet enemman nakyvammaksi ja Vilina pyrkii aktiivisesti kehittamaan
toimintaansa. Talloin Vilind voi toteuttaa perustehtavaansa, joka on
tuottaa parasta mahdollista varhaiskasvatusta asiakkailleen.

Tuottamamme oppaan asiasisaltoon, laajuuteen ja ulkomuotoon on
otettu huomioon toimeksiantajan ja Vilinan paivakotien henkiléston
nakokulma. Henkiloston nakemyksia keraamalla ja huomioimalla
olemme pyrkineet sitouttamaan henkilostoa ottamaan laadittavan
oppaan kayttéon. Lisaksi Vilin&dn henkildstdn ajatuksia ja osaamista
kartoittamalla olemme saaneet kerattya henkilostolla olevaa hiljaista
tietoa ja saaneet niin uusia nakokulmia oppaan tekemiseen kuin myos

tietoa siita, mita tyontekijat itse toivovat oppaalta.

Tama opinnaytetyodraportti sisaltaa kuvauksen
opinnaytetydprosessistamme. Opinnaytetydbmme teoriaosuus kertoo
osallisuuden kasitteesta, erilaisista osallisuuden malleista ja



osallisuuden hyddyista lapsen kasvulle ja kehitykselle seka
suomalaisesta lainsdadanndosta, joka koskee lasten osallisuutta
varhaiskasvatuksessa. Opinnaytetydmme kuvaa my6s oppaan
laatimisen prosessia ja sisdltad omaa arviointiamme ja pohdintaamme
opinnaytetydostamme. Liitteind meilla on opinnaytetydmme tuotoksena
syntynyt osallisuusopas ja alkukartoituslomake, jolla herattelimme
Vilinan talojen henkildstba yhteistybhon kanssamme ja valmistelimme
heitd meidan tapaamiseemme. Lisaksi litteena on palautelomake, jota
kaytimme opinnaytetydprosessin loppuvaiheessa kerataksemme

palautetta toimeksiantajaltamme.



2 OPINNAYTETYO PROSESSINA

2.1 Opinnaytetyon lahtokohdat

Aloitimme opinnaytetydn suunnittelun jo vuonna 2016, kun kaikki tiimimme
jasenista pohtivat tahoillaan opintolinjan vaihtamista aikuisty6n polulta
varhais- ja nuorisokasvatuksen polulle. Vuoden 2017 alussa tiimimme
kaikki jasenet olivat onnistuneesti hakeneet siirtoa sosiaalipedagogisen

varhais- ja nuorisokasvatuksen polulle.

Salonen, Eloranta, Hautala ja Kinos (2017, 15) toteavat aidossa
tydelamayhteistydssa toteutettavien projektien vahvistavan
korkeakouluopiskelijoiden kehittdmisosaamista, jonka ymmartaminen ja
hallinta ovat merkittavd osa ammatillista osaamista. Opinnaytety6ta
suunnitellessamme olimme jo keskustelleetkin yhteisesté toiveestamme
loytaa tydelamalahtdinen aihe tydlle. Aloitimme toimeksiannon etsimisen
lahettamalla useita sdhkopostiviesteja Lahden alueen yksityisiin
paivakoteihin, lastensuojelulaitoksiin seka lastensuojelun sosiaalitydhon.
Sahkopostiviesteissa kerroimme hieman itsestémme ja osaamisestamme.
Saimme yhteydenottoja muutamista eri paivakodeista, joiden kaikkien
yhteyshenkil6ita kdvimme tapaamassa ennen lopullisen paatoksen tekoa.
Valitsimme taman aiheen, silla se tuntui tarjoavan sopivasti haastetta ja
tukevan parhaiten ammatillista kasvuamme. Valintaan vaikutti myos se,
ettd osallisuus on ajankohtainen aihe, joka on suuressa roolissa lahes
kaikilla sosiaalialan tyokentilla, joten koimme sen merkittavaksi ja

hyodylliseksi aiheeksi.

2.2 Toimeksiantaja

Opinnaytetydmme toimeksiantajana ja yhteistydkumppanina toimi
Paivakoti Vilina Qy, jolla oli projektia aloittaessamme Paijat-Hameen
alueella nelja paivakotia: Hulina, Viling, Tarina ja Pulina. Vilinan toiminta-
ajatuksena on lapsille ominaisen leikin kautta oppiminen. Toiminta

perustuu kausittain vaihtuviin teemoihin, ja sen suunnittelussa



hyodynnetdan lapsilta itseltaan lahtoisin olevia ideoita. Pienet ryhméakoot
mahdollistavat sen, ettd paikalla oleva aikuinen on aidosti lasna arkipaivan
tilanteissa. (Paivéakoti Vilina Oy 2017.)

Vilinan Talojen kannattaa kehittda toimintaansa, koska se takaa jatkuvan
kehityksen elementit heidan toimintaymparistdssaan. Toiminnan
kehittdminen lisda uusien kasvatusmenetelmien ja ideoiden liittamista
osaksi paivakodin arkea, jolloin lapsille pystytdan takaamaan

ajankohtaista kasvatusta vastaamaan tulevaisuuden tuomiin haasteisiin.

2.3 Ajankohtaisuus

Varhaiskasvatuslakia uudistettiin 1.8.2015 tavalla, joka modernisoi lakia
vastaamaan yhteiskunnan nykyisiin vaatimuksiin ja ajanmukaisti nain sen
tavoitteet. Varhaiskasvatusta ohjaavaksi asiantuntijavirastoksi laki
maarittdd Opetushallituksen, jonka tehtavana on laatia esimerkiksi
valtakunnallisesti kaytettavat varhaiskasvatussuunnitelman perusteet
(Varhaiskasvatuslaki 580/2015 98). Opetushallitus on laatinut ja julkaissut
ajantasaiset varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2016 syksylla, ja
niiden pohjalta laadittavat paikalliset varhaiskasvatussuunnitelmat on ollut
maara ottaa kayttoon 1.8.2017 (Opetushallitus, VASU2017

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden uudistaminen).

Varhaiskasvatuslain uudessa lakimuutoksessa (580/2015) s&éadettiin
lasten osallisuudesta ja sen myo6ta lisaantyvista vaikuttamisen
mahdollisuuksista tarkkuudella, jollaisella aiemmassa
varhaiskasvatuslaissa ei oltu sdédetty. Suunniteltaessa lapsen
varhaiskasvatuksen siséltdd seka sen toteuttamista ja arvioimista, on
aiheesta kuultava huoltajien lisaksi myos lasta hanen ikansa ja
kehitystasonsa huomioiden (Varhaiskasvatuslaki 580/2015 7b8).

Lasten osallisuutta varhaiskasvatuksessa kasittelevia tutkimuksia 16ytyy
runsaasti. Suuri osa tutkimuksista on ammattikorkeakoulussa tehtyja
opinnaytetoita, joista useissa tutkimusalueen laajuus on yhdesta

paivakodista yhden kunnan alueen paivakoteihin. Maakunnallisella tasolla



lasten osallisuutta varhaiskasvatuksessa on tutkittu muun muassa
Paakaupunkiseudun varhaiskasvatuksen kehittdmisyksikké VKK-Metron

tilaamissa projekteissa ja tutkimuksissa.

2.4 Tarkoitus, tavoite ja rajaukset

Opinnaytetydmme tavoitteena oli luoda malli ty6otteesta, jonka avulla
lasten osallisuutta voidaan lisata yhteistyokumppanimme Vilindn
paivakodeissa. Tasta tuotimme kirjallisen oppaan. Tarkoituksena oli lisata
tyontekijoiden tietoisuutta lasten osallisuudesta ja sita lisdavista
menetelmista. Opinnaytetydllamme pyrittiin parantamaan Vilinan talojen
paivakotien tuottaman palvelun laatua mahdollistamalla lasten
osallisuuden lisdantyminen paivahoidossa. Konkreettisten toimintamallien
lisdksi toimme oppaassa esiin sitd, kuinka lapsi hyotyy osallisuutensa

lisddntymisesta.

Opinnaytetydmme aiheen rajasimme siten, etta tyomme kasittelee lasten

osallisuutta suomalaisessa varhaiskasvatuksessa.

Opas oli tarkoitus tuottaa ja toimittaa kahdessa eri muodossa, joiden
jakelusta toimeksiantaja itse paattaa ja vastaa: sahkdisena jaettavaksi
tarkoitettuna pdf-tiedostona ja tulostettavaksi suunniteltuna publisher- tai
pdf-tiedostona. Oppaan valmistuttua tarjosimme toimeksiantajalle
mahdollisuutta tilata kauttamme haluamansa maaran valmiiksi painettuja
oppaita, joita tilattiinkin yksi jokaiseen Vilindn paivakotiin. Liséksi

toimeksiantaja sai oppaan sahkoisessa muodossa pdf-tiedostona.

Osallisuusoppaan tekijanoikeudet kuuluvat meille, mutta Paivékoti Vilina
Oy:lla on kayttdoikeus oppaaseen, ja he saavat vapaasti kayttaa sitd seka

kopioida opasta omaan kayttéonsa.



3 OSALLISUUS

3.1 Osallisuus kasitteena

Turja ja Hujala (2016, 47) kirjoittavat osallisuuden méaarittelyn
monimuotoisuudesta ja siita, etta kasitteen merkitys riippuu paljolti
kayttoyhteydesta. Myos Nivala ja Ryynédnen (2013, 9) kuvaavat
osallisuuden (englanniksi social engament, inclusion, participation) olevan
kasitteena hankala. Kasite voidaan maaritella monessa eri
toimintaymparistdssa ja eri ndkokulmista. Osallisuuden kasite on
kontekstista riippuvainen, ja siihen liittyy erilaisia painotuksia. Suomessa
osallisuus on noussut yleiseen tietoisuuteen vasta 2000-luvulla, ja sille on
muodostunut monenlaisia toinen toisistaan poikkeavia merkityksia.
Yleisesti hyvaksyttya, tarkkaa maaritelmaa ei ole. Sarkela-Kukko (2014)
toteaakin, etta osallistumisen ja osallisuuden kokemukset maarittyvat aina

osallistujan oman elamysmaailman pohjalta.

Turjan ja Fonsénin (2010, 32-34) mukaan osallisuudesta puhuttaessa
viitataan monenlaisiin toimintoihin ja tapoihin, joiden kautta ihminen voi
osallistua yhteison elamaan erilaisissa hetkissa ja yhteyksissa. Hill, Davis,
Prout ja Tisdall (2004, 77-96) yhtyvat tahan ja kuvaavat osallisuuden
ytimeksi sita, etté ihmisella on tilaisuus tulla kuulluksi ja vaikuttaa asioihin
siina yhteis0sséa, johon han itse on osallinen. Osallisella yksil6lla on
mahdollisuus vaikuttaa ymparistdon ja tapahtuviin asioihin yhteisén

tasavertaisena jasenena toimien.

3.2 Osallisuus varhaiskasvatuksessa

Usein kuullaan puhuttavan osallisuudesta (participation) ja
osallistumisesta (taking part) kuin ne tarkoittaisivat samaa asiaa. Ne eivéat
kuitenkaan ole sama asia, ja ero tulisi tiedostaa. Osallisuus ei tarkoita vain
osallistumista tai paikalla olemista. Osallisuudessa keskeista on se, etta
yksil6lla on mahdollisuus vaikuttaa siihen toimintaan, johon han on

osallistumassa. Osallistuminen voi tarkoittaa esimerkiksi sita, etté lapsi



osallistuu jonkun suunnittelemaan ja jarjestaméaan toimintaan.
Osallistaminen (involvement) puolestaan on lapseen kohdistuvaa,
ymparoivasta jarjestelmasta ja ihmisista 1&htoisin olevaa toimintaa.
Osallistamisessa lapsi asemoituu toimenpiteiden passiiviseksi
vastaanottajaksi sen sijaan, etta olisi omasta vapaasta tahdostaan toimiva
subjekti. Osallistamisella on suomen kielesséa negatiivinen kaiku ja sen
sijaan voitaisiinkin puhua osallisuuden mahdollistamisesta. (Turja &
Fonsén 2010, 32-34.) Roos (2016, 54) tuo varhaiskasvatuksessa
toteutuvaan osallisuuteen liittyen epakohdan esille: kun
toimintaymparistona on paivakoti, rajautuvat lasten
vaikuttamismahdollisuudet vaistamatta aikuisten luomien rakenteiden
sisélla. Roos painottaa lasten osallisuuden olevan sidoksissa lasten ja
aikuisten véliseen vuorovaikutukseen. Lapset vasta harjoittelevat
osallisena olemista, ajattelua ja vastuunottoa — ja aikuisen tehtava on
rohkaista lasta tdssa toiminnassa. Virkin (2015) mukaan lasten osallisuutta
varhaiskasvatuksessa ei voida mitata pelkastaan sen perusteella, kuinka
paljon mahdollisuuksia lapsilla on omaehtoiseen vaikuttamiseen, vaan eri
osallisuuden ja toimijuuden tasoja tulisi tarkastella toisiaan tadydentavina

osallisuuden kerroksina, jotka limittyvéat yhteen kaikessa toiminnassa.

3.3 Osallisuuden malleja

Osallisuutta tarkastellaan totutusti valtasuhteina lapsen ja aikuisen valilla.
Arnestein (1969) kehitti jo 60-luvulla osallisuuden portaat, joilla h&n kuvasi
kansalaisten yhteiskunnallisen osallistumisen kehittymista. Arnsteinin
osallisuuden portaita on mukaillut my6s Hart (1992), joka kehitti niiden
pohjalta osallisuuden tikkaat. Hartin malli perustuu ajatukselle siita, etta
lapset valtaistuvat, ja heidan osallisuutensa lisdantyy heidan saadessaan
lisda tietoa toiminnasta ja siitd, kenen aloitteesta ja suunnitelmien mukaan
toiminta etenee. Turjan ja Fonsénin (2010, 34) mukaan osallisuuden taso
on alati vaihteleva, eikd kukaan voi pysya yhdella tietylla osallisuuden
tasolla. Alla olevassa kuviossa (KUVIO 1) on esitetty Tanhuanpaan (2016)
hahmotelma Hartin osallisuuden tikkaista.



8. Lasten ja aikuisten yhteistoiminnallisuus

7. Lasten omat projektit, aikuiset tukena

Lapsen oikeuksien sopimuksen

edellyttima minimitaso

6. Lapset paiatoksentekoon aikuisten projekteissa

5. Lapset konsultteina aikuisten projekteissa

JI3ILLIOATIA
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4. Aikuisten ehdoilla kuulluksi tuleminen

3. Muodollinen lasten kuuleminen
2. Tunnelman luonti lasten osallistumisella

1. Manipuloidaan lasten ajattelua ja sanomisia

Kuvio 1. Tanhuanp&an hahmotelma Hartin osallisuuden tikkaista (Tanhuanp&a 2016).

Shier (2001, 108-116) on niin ikd&n kehittanyt Hartin osallisuuden tikkaisiin
perustuvan mallin osallisuudesta. Shierin malli pyrkii antamaan
tyontekij6ille vaihtoehtoisen nakdkulman ja uusia tydkaluja osallisuuden
tukemiseen. Malli pitda sisallaan viisi eri tasoa, joista kukin on jaettu
kolmeen vaiheeseen. Ajatuksena Shierin mallissa on lahtea liikkeelle

alimmalta tasolta ja edeta vaihe vaiheelta kunkin tason vaiheet lapi.

Shierin kuvaama osallisuuden malli Iahtee liikkeelle siita, etta lapsia
kuunnellaan. Tyontekijoiden tulisikin olla valmiina kuuntelemaan lapsia,
silla heidan tehtavansa on jo suunnitteluvaiheessa ottaa huomioon lasten
kuuleminen. My0s lapset itse toivoisivat voivansa esittaa enemman

mielipiteitd&n ja saavansa paatantavaltaa asioissa.

Mallin toisella tasolla lapsia kannustetaan jakamaan nakdkulmiaan ja
ajatuksiaan. Lapsella voi joskus olla syita, joiden vuoksi han ei tahdo
kertoa ajatuksiaan aikuiselle. Taman vuoksi tyontekijoiden tarkea tehtava

on kannustaa lapsia ilmaisemaan ajatuksiaan ja mielipiteitaan.

Kolmannella tasolla aikuiset ottavat tosissaan ja vakavasti huomioon
lasten ajatukset koskien paatdsten tekoa. Lasten kannustaminen

ajatustensa ja ideoidensa kertomiseen on tarkoituksenmukaista vain



silloin, kun aikuinen on aidosti aikeissa huomioida lasten ajatukset
paatoksia tehdessaan. Tama ei kuitenkaan tarkoita sita, etta talloin lapset
yksin maaraisivat toiminnan suunnasta — tarkoituksena on ottaa lasten
mielipiteet huomioon siten, etté lasten mielipiteet huomioidaan

tasavertaisina yhdessa muiden paatoksiin vaikuttavien tekijéiden kanssa.

Mallin neljas taso kuvaa paatoksentekoprosessia, johon myds lapset
osallistuvat. Ero edellisiin tasoihin on se, ettd aiemmin lapset ovat voineet
tuoda ajatuksiaan aikuisten johtamaan suunnitteluun. Neljannella tasolla
lapset ikaan kuin siirtyvat konsultaatiosta kohti aktiivista ja tasavertaista

osallistumista paatoksentekoon.

Viidennella, eli viimeisella, tasolla lapset osallistuvat vallan ja vastuun
jakamiseen paatoksentekoprosessissa. Talla osallisuuden tasolla
tyontekijat jakavat valtansa lasten kanssa. Tama vallan jakaminen koskee
myoOs paatosten seuraamuksien jakamista lasten kanssa heidan ikansa ja

kehitystasonsa huomioon ottaen.

Kaikki Shierin mallin tasot jakautuvat kolmeen vaiheeseen: valmiuksiin,
voimavaroihin ja yhteisiin toimintamalleihin. Valmiudet tarkoittavat sita, etta
tyontekijan tulee olla valmis sitoutumaan tydskentelemaan tietylla tavalla ja
ottamaan osallisuuttava tukeva ajattelumalli omakseen. Voimavarat
kertovat resursseista, jotka edesauttavat organisaatiota tai tyontekijaa
kaytdnnon tasolla. Yhteiset toimintamallit -vaihe pitaa sisallaan
toimintamallin juurtumisen pysyvéaksi toiminnaksi. Alla olevassa kuviossa
(KUVIO 2) nakyy Shierin malli.
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Areyoureadyto ||Do you have arange ||ls it a policy require-
support children in | | of ideas and activities || ment that children must
in expressing their expressing their o help children be supported in

views? express their views? || expressing their views?

2. Children are supported

Views.

Are youready ||Doyouworkinaway ||lsita policy

L1 [

1. Children are listened to. to listen to =/ thatenables youto requirement that
children? listen to children? children must be
START HERE listened to?

Kuvio 2. Shierin malli osallisuuden tasoista (Shier 2001).

Koistinen ja Palokangas (2015, 13-14) ovat pro gradussaan yhdistaneet
omaan kuvioonsa Hartin ja Shierin mallit havainnollistaakseen Shierin ja
Hartin mallien yhtélaisyydet ja eroavaisuudet. Alla oleva kuvio 3 auttaa
hahmottamaan edellda mainittuja osallisuuden teorioita. Esimerkiksi Shierin
malli jattaa taysin huomiotta Hartin mallin alimmat askelmat, silla ne eivat

Shierin mukaan ole osallisuutta (Shier 2001).
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Shier Hart

i : ilahtaists, | Bt
Vastuuta ja valaa jastaan Lapsildhtdistd, jaettua paatoksentekoa

aikuisten ja lasten kesken (Child-initiated, shared decisions with adults)

Lapsiléhtéistd, lapsen itse toteuttamaa toimintaa )
(Child-initiated and directed)

Lasta osallistetaan
paatoksentekoprosessiin

Aikuisléhtdistd, jaettua padtoksentekoa

Lapsen mielipiteet ~ ———

OSALLISUUS (PARTICIPATION)

huomioidaan lr | (Adult-initiated, shared decisions with children) |
-
Lapsella on mahdollisuus Mahdollisuus tulla informoiduksi ja kuulluksi
ilmaista mielipiteitaan (Consulted and informed)
l:> g Mahdollisuus osallistua ja saada tietoa
Lapsi tulee kuulluksi { L (Assigned but informed)
z ; :
g 0 Néennéinen vaikuttamisen mahdollisuus
E E L (Tokenism)
- I
] :i’ _< Oppilaat toiminnassa "koristeina”
S )
=4 E L (Decoration) )
vy
= ( Manipulointi tai harhauttaminen )
i) . ;
2 L (Manipulation or deception)
= ~—

Kuvio 3. Shierin ja Hartin osallisuusmallit yhdessa (Koistinen & Palokangas, 2015).

Osallisuutta kuvaavia malleja on olemassa useita muitakin. Mallien
kokoonpano riippuu pitkalti siitd, mita niiden laatija on eniten arvostanut ja
minka han on kokenut tavoiteltavaksi lopputulokseksi.
Paivakotikontekstissa voisi olla esimerkiksi tarkeaa, etta lapset oppivat
itsendisesti pitamaan huolta omista tavaroistaan ja arjen normaaleista,
hyvaksi havaituista rutiineista. Tarkeysjarjestyksessa korkealla voisi olla
my0s se, etta lapset oppivat suunnittelemaan itsenéisesti leikkejaan
vertaistensa kanssa ja harjoittelemaan luovia toimintojaan. Suuri osa
paivakotimaailman toiminnasta edellyttad kuitenkin yhteista neuvottelua
tilanteesta aikuisten ja lasten kesken. Joten sen sijaan, etta pidettaisiin
lasten maailma erilladn aikuisten maailmasta, olisi toivottavampaa pyrkia

kumppanuuteen ja yhteisyyteen. (Turja & Fonsén 2010, 35-36.)

Hujala ja Turja (2016, 41-55) ovat kirjoittaneet Varhaiskasvatuksen
kasikirjaan osallisuutta kasittelevan osion. Heidan mallinsa perustuu
pitkalti edella esitettyihin, mutta lisdksi heidan ndkdkulmassaan painottuu
tieto-osallisuus. Osallisuuteen liittyvia vaiheita ovat ideointi, suunnittelu,
paatoksenteko, toiminta ja arviointi. Lapsi voi osallistua mihin tahansa

naista osallisuuden vaiheista. Osallisuuden toteutumisen yksi
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perusedellytys on kieli ja jos lapsen kyky ajatella ja kommunikoida on
rajoittunut, voidaan tukena kayttaa kuvia ja muita vaihtoehtoisia
kommunikointimenetelmia. Aikuisen vastuulla on antaa tietoja sellaisessa
muodossa, ettd lapsen on mahdollista vastaanottaa, ymmartaa ja muistaa
saamansa tiedot. Osallisuutensa toteutumiseksi lapsi tarvitsee tietoa
yhteisdnsa toiminnan tavoitteista, omasta roolistaan, yhteiseen kayttoon
hankituista valineistéa ja materiaaleista seka muista
toimintamahdollisuuksista. Naiden edellytysten tayttyessa lapsen on
mahdollista esittaa varteenotettavia ideoita ja voidaan puhua tieto-
osallisuudesta. Tunnetason osallisuus rakentuu lapsen kokemuksesta
siitd, ettd hanen sanomisillaan on merkitysta ja aikuiset ovat aidosti
kiinnostuneita hanen mielipiteistaan ja ideoistaan. Kaytannossa lapsi
tarvitsee yhteisen kielen aikuisen kanssa ja tietoa toiminnan tavoitteista
seka ymparistostaan. Mita enemman lapsella on tietoa, sita kelvollisempia
ideoita han osaa ehdottaa. Mitd enemman lapset osaavat ideoida, sita
useammin on mahdollista aloittaa "lasten omia projekteja”, joissa lapset
osallistuvat toiminnan kaikkiin vaiheisiin: ideointiin, suunnitteluun,
paatoksentekoon, toimintaan ja toiminnan arviointiin. Mitd enemman tata
tapahtuu, sitd vahvempi on lapsen tunnetason kokemus siita, ettd hanen
ideoillaan on merkitysta. Tasta seuraa valtaistumiseksi kutsuttu
tunnekokemus. Lasten omien projektien toteuttamisen myota kasvattajien
luottamus lapsiin kasvaa, mik& puolestaan kehittaa lasten luottamusta
omaan tekemiseensa. Lasten osallisuus voi alkaa my6s osallistumisen
tasolta ja edeté sielta porrastetusti kohti osallisuutta. Kuviossa 4 on
kuvattu Turjan malli osallisuudesta. Turja on paivittdnyt malliaan
Varhaiskasvatuksen késikirjaan, lisdten sinne aika-ulottuvuuden, joka

kuvaa osallisuuden kestoa ja toistuvuutta.
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/" LASTEN .
_NVALTAISTUMINEN, e @‘ @@]Q@
Neuvot- 7 N TuMiss
telut { VOIMA-
= VARA- IDEOINTI-
Omat Ny ~
aloitteet e TIETO -
. ARVIOINTh/Gsalllsuus\Sl.:.gtslT'
Vaihto- \/_\ >
ehdoista >
vala TOIMEEN- - ru
PANO TOKSEN-
Kuulluksi ; TEKO-
tuleminen |
Mukana-
olo
AIHE: Henkil6- — Lasten — Aikuisten ja lasten — Laajemman
kohtainen  keskindinen vélinen yhteisén

Kuvio 4. Turjan malli osallisuudesta (Turja & Fonsén, 2010)

3.4 Osallisuuden hyddyt lapsen kasvun ja kehityksen kannalta

Varhaiskasvatussuunnitelman (Opetushallitus 2016, 24; 30) mukaan
osallisuuden lisddminen varhaiskasvatuksessa tukee lasten kehittyvia
osallistumisen ja vaikuttamisen taitoja seka kannustaa lapsia oma-
aloitteisuuteen. Kun lapset kohdataan arvostavasti, heidan ajatuksiaan
kuunnellaan ja aloitteisiin vastataan, vahvistetaan samalla lasten
osallistumisen ja vaikuttamisen taitoja. Mahdollistettu osallistuminen ja
vaikuttaminen kehittavat lapsen kasitysta itsestaan, jolloin sosiaaliset
vuorovaikutustaidot ja itseluottamus lisdantyvat. Osallisuus kehittaa lapsen
ymmarrysta oikeuksista, vastuusta ja valintojen seurauksista. Osallisuutta
vahvistaa lasten sensitiivinen kohtaaminen ja myonteinen kokemus
kuulluksi ja ndhdyksi tulemisesta. Yhdenvertaisuus ja tasa-arvoisuus
kuuluvat osallisuuteen. Tama nakyy lasten tasa-arvoisena kohtaamisena
ja kohtelemisena riippumatta henkil6on liittyvista tekijoista. Turja ja Fonsén
(2010, 32-33) kuvaavat osallisuuden parantavan lasten oikeuksien

toteutumista, laillisten velvollisuuksien tayttamista, palvelun laadun
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parantamista, paatoksenteon parantamista, demokraattisen prosessin
esittamista, lasten taitojen edistamistd, lasten valtaistumista ja
itseluottamuksen lisaamista seka lasten suojelemista. Shier (2001, 114)
tuo liséksi esiin sen, etta paivahoidon laatu paranee kokonaisvaltaisesti
lasten ollessa mukana toiminnassa. Korkea osallisuuden taso parantaa
lasten yhteenkuuluvuuden tunnetta ryhméssa seké nostaa lasten

vastuullisuutta, empatiaa ja itseluottamusta omiin kykyihinsa.

3.5 Osallisuus lakien ja asetusten nakokulmasta

Lasten osallisuus varhaiskasvatuksessa on Suomessa turvattu lailla.
Lapsen oikeuksien sopimuksessa (60/1991, 128) maaritetaan, etta lapsen
on saatava ilmaista vapaasti ndkemyksensa kaikissa itsedén koskevissa
asioissa, lapsen ikataso ja kehitys huomioiden. Sopimus tuo esille sen,

ettd lapsella on oikeus ilmaista mielipiteensa.

Suomen perustuslaki (731/1991, 68) maaraa, etta lapsia tulee kohdella
yksil6llisesti ja tasa-arvoisesti, lasten tulee vaikuttaa kehitystaan
vastaavasti itsedaéan koskeviin asioihin. Ik ei ole poissulkeva tekija taméan

oikeuden kohdalla.

Ylla mainitut lait tarkentuvat vield hieman varhaiskasvatuksen
toimialueelle. Varhaiskasvatuslaissa (580/2015, 2 a8) sanotaan suoraan,
ettd lapsen osallistuminen taytyy varmistaa ja lapsen tulee saada vaikuttaa
itseaan koskeviin asioihin. Varhaiskasvatuslaki (580/2015, 7 a8) maaraa,
etta lapsella on oltava varhaiskasvatussuunnitelma. Tata suunnitelmaa
tulee arvioida ja tarkistaa vahintd&n kerran vuodessa, useammin jos
lapsen tarpeet sita edellyttavat. Lapsen mielipide tulee selvittéda ja ottaa
huomioon varhaiskasvatussuunnitelmaa laadittaessa. Varhaiskasvatuslain
(580/2015, 7 b8) mukaan lapsen toivomukset ja mielipiteet on selvitettava
ja otettava huomioon varhaiskasvatussuunnitelmaa suunnitellessa,

toteutettaessa ja arvioidessa.

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden (2016, 24; 30) mukaan

osallisuuden lisdaminen varhaiskasvatuksessa tukee lasten kehittyvia
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osallistumisen ja vaikuttamisen taitoja seka kannustaa lapsia oma-
aloitteisuuteen. Kun lapset kohdataan arvostavasti, heidan ajatuksiaan
kuunnellaan ja aloitteisiin vastataan, vahvistetaan lasten osallistumisen ja
vaikuttamisen taitoja. Mahdollistettu osallistuminen ja vaikuttaminen
kehittavat lapsen kasitysta itsestaan, jolloin sosiaaliset vuorovaikutustaidot
ja itseluottamus lisdantyvat. Osallisuus kehittaa lapsen ymmarrysta
oikeuksista, vastuusta ja valintojen seurauksista. Osallisuutta vahvistaa
lasten sensitiivinen kohtaaminen ja myodnteinen kokemus kuulluksi ja
nahdyksi tulemisesta. Yhdenvertaisuus ja tasa-arvoisuus kuuluvat
osallisuuteen, joka nakyy lasten kohtaamisena ja kohdelluksi tulemisena

tasa-arvoisesti riippumatta henkil6on liittyvista tekijoista.
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4 OPPAAN LAATIMINEN

4.1 Toiminnallinen opinnaytety®

Opinnaytetydmme toteutettiin toiminnallisena opinnaytety6na, jonka
tuotoksena oli varhaiskasvatuksen henkildstolle suunnattu Osallisuusopas.
Vilkan ja Airaksisen (2003, 69) mukaan toiminnallinen opinnaytetyd pyrKii
vastaamaan tyoelamalahtdisiin toiveisiin ja tarpeisiin tuottamalla
toimeksiantajalle jonkin konkreettisen tuotteen. Opinnéaytetydmme aihe
pohjautui Vilinan toiveeseen lisata lasten osallisuutta yksikdissaan.
Osallisuudesta on erityisesti viime vuosina tuotettu useita ohjeita ja
oppaita, mutta uskomme oppaamme erottuvan joukosta edukseen siksi,
ettd se on tuotettu Vilinan paivakotien yksilolliset toiveet ja tarpeet
huomioiden. Vilkka ja Airaksinen (2003, 69) muistuttavat, etta uutta tietoa
ei ole vain sellainen tieto, jota maailmassa ei viela ole; uutta tietoa voi
edustaa myos sellainen muoto, jossa olemassa olevaa tietoa ei viela ole

esitelty. Tahan pyrimme laatiessamme Vilinalle Osallisuusopasta.

Toimeksiantajalle laadittavan konkreettisen tuotoksen lisaksi
opinnaytetydprosessiin kuuluu projektin dokumentointi ja arviointi
opinnaytetydraportin muodossa. Vilkka ja Airaksinen (2003, 69)
maarittelevat opinnaytetyoraportin sisalt6d neuvomalla kirjoittamaan
raportin siten, etta tydsta kiinnostuneen lukijan on mahdollista perehtya
tyoprosessin vaiheisiin seka aiheesta kirjoitettuun tekstiin. Tyoprosessin
vaiheiden avaaminen raportin muodossa antaa lukijalle mahdollisuuden
ymmartaa ja tulkita tehtya tyota. Nain mahdollistuu myos lukijan ja
opinnaytetyon tekijan valinen vuorovaikutus. Raportin avulla opinnaytetyon
tekijdn on mahdollista esiintuoda luovuuttaan muille aiheesta

kiinnostuneille sek&a mahdollisesti avata heille uusia nakdkulmia aiheesta.

4.2 Osallisuusopas

Opinnaytetydmme tuotoksena on opas, joka on suunnattu

varhaiskasvatuksen henkilostélle. Opas on laadittu yhteisty6tahomme
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toiveiden mukaisesti. Salosen, Elorannan, Hautalan ja Kinoksen (2017,
62) mukaan kehittamistyon menestyksen kannalta on olennaisen tarkeda
toteutusvaiheessa saatu ohjaus ja muu palaute. Tarkoituksenamme ol
vastata oppaallamme yhteistydtahomme, Paivakoti Vilina Oy:n, toiveisiin ja
tarpeisiin. Opas on tarkoitettu varhaiskasvatuksen parissa tyéskenteleville,
jotka haluavat tdydentaa tietoaan lasten osallisuudesta paivakodissa ja

|oytaa uusia keinoja sen toteuttamiseksi ammatilliseen tydkalupakkiinsa.

Oppaaseen tuotoksena paadyimme, koska koimme sen tarjoavan
mahdollisuuksia pidempiaikaiseen ja kestavaan muutokseen Vilinan
henkiloston toimintamalleissa. Osallisuuden taso itsesséén on keskeisesti
sidoksissa jokapéivaiseen tyoskentelyyn, arjen rutiineihin ja ymparoivan
paivakodin rakenteeseen, arvoihin ja toimintamalleihin. Oppaalla koimme
pystyvamme tarjoamaan Vilinan tyontekijoille kestavasti uusia ideoita,

tietoa ja menetelmia.

Aloitimme oppaan suunnitteluprosessin hankkimalla taustatietoa
osallisuudesta ja erityisesti osallisuudesta varhaiskasvatuksessa. Vahvan
tietoperustan ansiosta meidan oli helppo ryhtya varsinaisen tuotoksen
suunnitteluun tapaamalla toimeksiantajaamme, jonka kanssa
keskustelimme oppaan rakenteesta ja sisadllosta. Tapaamisten perusteella
laadimme suunnitelman oppaan rungosta. Taman jalkeen kartoitimme
Vilinan tyontekijoiden ndkemyksia siitd, millainen oppaan tulisi olla - tata
olemme kuvanneet tarkemmin kappaleessa 4.3. Toimeksiantajan kanssa
kaytyjen keskustelujen ja tyontekijoilta kerattyjen toiveiden pohjalta
aloimme suunnitella oppaan lopullista sisalt6a ja ulkoasua. Laadittuamme
oppaasta raakaversion pyysimme valipalautetta ohjaavalta opettajalta ja
toimeksiantajaltamme, jotta tietdisimme olevamme menossa oikeaan
suuntaan. Vélipalautteen jalkeen teimme oppaaseen viela korjauksia ja
viimeistelimme sen ulkoasua ennen kuin lahetimme lopullisen version

ohjaavalle opettajalle ja toimeksiantajalle.

Oppaan siséltd koostuu kolmesta osasta, joista ensimmaisessa

maarittelemme osallisuuden kasitteena. Osallisuus-termin maarittely oli
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mielestdmme ensisijaisen tarked osa opasta, jotta lukijalle muun muassa
valkenee selkeasti ero osallisuuden kanssa usein sekoitettuihin
osallistamiseen ja osallistumiseen. Yhteistybkumppanimme toive oli, ettei
opas pitaisi sisallaan osallisuuden kasitteistdd. Olimme tasté eri mielta.
Salosen (2013, 12) mukaan yksi tarkeimmista tutkimuksellisen
kehittamistoiminnan ja projektitdiden eroista on se, etta kehittamistyo

perustuu selke&sti avattuihin, lahteisiin perustuviin kasitteisiin.

Toinen osa on tiivis infopaketti osallisuudesta ja siina kasittelemme
osallisuuden tasoja, lain ja asetusten nakdkulmaa lasten osallisuuteen
seka osallisuuden merkitysta lapselle. Lain ja asetusten ndkdkulmaa
kuvaavalla sivulla kuvaamme sité, kuinka lasten osallisuutta tuodaan esiin
eri laeissa ja asetuksissa ja millaisia minimivaatimuksia ne asettavat lasten
osallisuuden toteutumiselle. Viimeisena osana teoriaosuutta kerromme,
kuinka osallisuus tukee lapsen kehitystd. Oppaan keskimmaista osaa
voisikin nimittdd sen "motivaatio-osaksi”, jonka tarkoituksena on perustella

lukijalleen, miksi osallisuuteen ja sen lisaamiseen kannattaa panostaa.

Kolmannessa osassa esittelemme erilaisia osallisuutta lisdavia
menetelmiad paivakodissa kaytettavaksi. Menetelmia valitessamme
tarkeimpia kriteereita olivat tavoitteeseen (osallisuuden lisaantymiseen)
vastaamisen lisaksi se, ettd menetelma on helposti kayttdonotettavissa
eikd vaadi erityisia materiaaleja tai resursseja seka se, ettd menetelma on
helposti sovellettavissa eri ikaisten lasten kanssa kaytettavaksi. Pyrimme
valitsemaan oppaaseen sellaisia osallisuuden lisddmiseen tahtaavia
menetelmid, jotka olisivat mahdollisimman monelle tyontekijalle uusia,

mutta silti helposti kayttonotettavissa.

Tavoitteenamme oli tuottaa helposti |Ahestyttava opas, joka avaa
osallisuuden teoriaa lukijalleen selkealla ja ymmarrettavalla tavalla ja jonka
menetelmien kokeileminen ei tunnu ylitsepaasemattémalta tavoitteelta tai
suurelta voimanponnistukselta. Eniten haasteita opasta laatiessamme
tuotti Vilinan henkilokunnan esittdma toive siita, etta oppaan teoriaosuus
pidettaisiin lyhyena ja helppolukuisena. Pyrimme siis valitsemaan
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teoriaosaan juuri ne keskeisimmat asiat, jotka parhaiten kuvaisivat
osallisuuden ydinta asiaan vihkiytymattomallekin lukijalle — tamakin Vilinan
henkilostdltd nousseen toiveen pohjalta, silla he toivoivat oppaan olevan
niin selkokielinen, ettéd se soveltuisi my6s esimerkiksi paivakodissa

harjoitteluaan tekevien opiskelijoiden kayttéon.

Oppaan pituuteen ja ulkoasuun kysyimme niin ik&én toiveita Vilinan
paivakotien tyontekijoilta. Tyontekijat esittivat painokkaasti toiveen siita,
ettd oppaan tulisi olla silmaa miellyttava: "vilinamainen”, varikas,
houkuttelevan ja lukemaan kutsuvan nékdinen. Aluksi ideoimme
oppaaseen maskotin, joka johdattaisi lukijan oppaan alusta loppuun.

Ideoinnin tuloksena syntyi pikku-dino:

Kuva 1. Osallisuusoppaamme maskotti.

Loput oppaan ulkoasusta muotoutui oppaan maskotiksi suunnitellun dinon
ymparille ynden ryhmamme jasenen kasissa. Oppaan graafisessa
suunnittelussa hyédynsimme myds olemassa olevaa kontaktia alan
ammattilaiseen, jonka kautta saimme kayttdédmme muun muassa
tarvittavan laitteiston. Samaa reittia jarjestyi myos oppaan painattaminen
alan erikoisliikkeessa.
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4.3 Vilinan henkiléston osallistuminen oppaan laatimiseen

Oppaan suunnittelu aloitettiin kartoittamalla ensin Vilinan toiselta johtajalta
ja yhteyshenkil6ltamme, Tiina Backmanilta, mitk& ovat heidan toiveensa
oppaan sisallosta ja kayttotarkoituksista. Keskusteluissa nousi esiin
paivakotien tyontekijoiden osallistaminen oppaan suunnitteluun.
Henkildstén nakemysten pohjalta saimme esiinkutsuttua tyontekijoilta jo
ennestaan loytyvaa asiantuntemusta lasten osallisuudesta paivakodissa.
Salosen ym. (2017, 22) mukaan osaaminen ja sen myo6ta
kehittamistoiminta ovat tiettyyn asemaan tai tehtavankuvaan liittyméattémia
asioita, minka myota kehittamistoiminta koskee kaikkia tydyhteiséjen
tyontekijoitd. Pyysimme lupaa paasta jalkautumaan Vilin&n paivékoteihin
kartoittaaksemme tyontekijoiden ajatuksia ja toiveita oppaan sisallosta.
Tiina toi tapaamisessamme esiin paivakotien erilaisuutta: yksikoiden
kayttamat menetelmat voivat olla samankaltaisia, mutta ne ovat eri
yksikdissd muotoutuneet omanlaisikseen. Tata seurasi toive siita, etta
jalkautumalla paivéakoteihin pystyisimme kokoamaan niissé jo kaytossa

olevia osallisuuden menetelmia ja jakamaan niitd myoés muihin taloihin.

Ryhmamme otti yhteytta ja sopi Vilindn paivakotien kanssa ajat
tapaamisille. Yksikkdkaynteja varten muotoilimme valmiin
kysymyspatteriston (LITE 1) lahetettavaksi tyontekijoille jo etukéateen, jotta
he paasivét jo ennakkoon pohtimaan muun muassa sita, millaista sisaltoa
kaipasivat oppaaseen. Lomakkeeseen liitetyissa saatesanoissa esitimme
toiveen, etta tyontekijat pohtisivat annettuja kysymyksia yhdessa
tyoryhméansa kanssa: nain tulisi kuuluviin myds niiden tyontekijéiden &ani,
jotka eivat mahdollisesti olisi paikalla juuri yksikkbkayntiemme aikana.
Jalkautuessamme pystyisimme lisaksi esittamaan kysymyksia yksittaisille
tyontekijoille, jolloin saisimme laajan ndkemyksen oppaan toivotusta
sisallosta — niin yksildiden kuin ryhmankin nakdkulmasta. Tyontekijat olivat
valmistautuneet tuloomme paasaantoéisesti hyvin: vierailuillemme oli
varattu hyvin aikaa kiireisesta paivakotiarjesta huolimatta, kysymyksia oli
pohdittu etukateen niin itsenaisesti kuin tyéryhman keskenkin ja pohdintoja

oli kirjattu valmiiksi ylos paperille. Keskustelujen dokumentoinnin



21

jarjestimme niin, etta yksi ryhmastamme kirjasi keskustelusta nousevia
asioita ylés muiden kahden keskittyessa aktiivisemmin itse keskusteluun.
Tapaamisten lopuksi kavimme vield yhteisesti [&pi ylos kirjaamamme asiat
varmistuaksemme siitd, ettéa olimme ymmartaneet tyontekijéiden toiveet
oikein ja ettei mitdan ollut jaanyt kirjaamatta. Vilinan paivakoteihin tehtyjen
vierailujen avulla saimme kartoitettua paivakotien tydntekijoiden
mielipiteita ja toiveita oppaan muotoiluun ja sisaltoon liittyen.
Tekemallamme tiedon ja toiveiden kartoittamisella toteutimme
palvelumuotoilua, jolla pystyimme suunnittelemaan laatimamme tuotteen
juuri heidan tarpeitaan ja toiveitaan vastaamaan. Kartoituksen avulla
pystyimme my6s mahdollistamaan Vilindn henkilokunnan osallistumisen
oppaan luomisprosessiin, jolloin heille jai kokemus siitd, etté he ovat
paasseet vaikuttamaan oppaan sisaltoon. Osallisuuden kokemus edistaa
yhdessa tehtyihin paatoksiin ja sopimuksiin sitoutumista (Kananoja,
Niiranen & Jokiranta 2008, 203). Uskomme, ettd kartoituksemme ja
oppaan suunnitteluun osallistumisen myo6ta henkilokunta vastaanottaa
valmiin oppaan avoimemmin ja on motivoituneempi hyddyntamaan sita

paivakodin arjessa.

4.4 Toimeksiantajan palaute oppaasta

Toimitettuamme oppaat toimeksiantajallemme, saimme heilta valitonta
palautetta oppaasta. Valmis opas sai toimeksiantajalta positiivista
palautetta ja palautteen mukaan se vastasi heidén tarpeitaan ja toiveitaan
asiasisalloltaan ja visuaaliselta ilmeeltaan. Kuitenkin,
opinnaytetydprosessimme loppuvaiheessa halusimme vielé kerata
toimeksiantajaltamme palautetta siitd, kuinka yhteisty6 kanssamme on
hanen kasityksensd mukaan sujunut seké vastasiko tuottamamme opas
hanelta ja tyontekijoilta tulleita toiveita ja ndkemyksia. Samalla halusimme
kartoittaa, onko opas paassyt osaksi Vilinan paivakotien arkea ja kuinka
sitd on hyddynnetty. Palautelomaketta laatiessamme halusimme kiinnittaa

erityistd huomiota kysymysten muotoiluun, jotta saisimme mahdollisimman



22

laadukasta ja meille hyddyllista palautetta. Toimeksiantajallemme lahetetty

palautelomake |6ytyy raportistamme liitteena (LIITE 3).

Palautekyselymme avulla saimme selville toimeksiantajamme olleen
varsin tyytyvainen yhteistydbhomme, vaikka péaivakodin arjen hektisyys ja
siihen mukautuminen asettivatkin sille omat

haasteensa. Tiedustellessamme, kuinka laatimamme opas on vastannut
toimeksiantajan toiveita ja ideoita, saimme vastaukseksi sen olleen
kompakti, helppolukuinen ja sen siséltavan toivomusten mukaisesti
konkreettisia vinkkeja ja ideoita. Oppaan suunnitteluvaiheessa nama
palautteessa mainitut teemat nousivat esiin myds Vilinan henkiléstén
toiveissa oppaan sisalléstd. Saamamme palautteen perusteella valmis

opas on taten vastannut alkuperéaisia toiveita ja ajatuksia.

Opas otettiin Vilinassa vastaan ilolla ja sen koettiin soveltuvan arkeen
hyvin. Kuitenkin paivakotien toiminnan sisaltédessa talla hetkella suuria
muutoksia uuden toimintakauden kaynnistymisen parissa, odottavat
oppaat kuulemma vield omaa "téahtihetkeaan". Oppaamme ei siis ole viela
varsinaisesti saanut jalansijaa paivakodin arjessa. Toimeksiantaja ei voinut
nain ollen vastata kysymykseemme siité, onko oppaasta ollut heille

hyotya. Toimeksiantaja kuitenkin kertoi kokevansa sen olevan oiva
tyovaline tukemaan heidan varhaiskasvatustyotaan. Han myos kertoi
uskovansa, ettd uuden varhaiskasvatussuunnitelman myoté osallisuus
aiheena tulee ottamaan jalansijaa ja olemaan aktiivisesti lasna heidan

toiminnassaan tulevalla toimintakaudella.

Jos opas olisi ehditty ottaa jo kayttoon Vilinan paivakodeissa, olisimme
saaneet kattavampaa tietoa sen toimivuudesta ja siita, edesauttaako opas
tavoitellulla tavalla rakentamaan paivakotien osallisuuskulttuuria. Jaimme
my0s osittain kaipaamaan rakentavaa palautetta niin omasta
toiminnastamme kuin tuottamastamme oppaastakin, silla saamamme

palaute oli paasaantodisesti myonteista ja kiittavaa.

Oppaasta saamaamme palautetta lapi kdydessamme huomasimme
saaneemme myos kriittista ja kehittavaa palautetta. Epaselvaksi jai



23

kuitenkin se, mita toimeksiantajamme olisi toivonut meidan tehneen toisin.
Kupiaksen, Peltolan ja Salorannan (2013) mukaan ilman suoraa palautetta
ihminen saattaa tulkita likaa muiden kaytosta ja "lukea rivien valista",
jolloin tulkinnan varaan jaéva palaute ei valttamatta osu oikeaan. Palaute
voidaan tulkita jopa painvastoin kuin sen antaja on palautteen alun perin
tarkoittanut. Suoran palautteen toimivuus perustuu siihen, etta palautteen
antaja voi paremmin vaikuttaa viestin perillemenoon ja mahdollisista
tulkintaeroista on mahdollista keskustella. Palautteen pyytajina ja
vastaanottajina meidan olisi kenties palautteen kerdamisen jalkeen
kannattanut pyytaa toimeksiantajamme palaveriin, jossa olisimme voineet
kayda lapi saamaamme palautetta ja pyytaé tarkennusta niihin osa-

alueisiin, jotka palautteessa jaivat meita askarruttamaan.
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5 OPINNAYTETYON ARVIOINTI

5.1 Prosessin eteneminen

Sovittuamme opinnaytetyon tekemisesta Vilinalle, ryhdyimme
suunnittelemaan tyon toteuttamista ja aikatauluttamista. Alkuperaisen
suunnitelmamme mukaan Vilinan paivakoteihin tuotettava opas olisi
valmistunut toukokuun loppuun mennessa. Prosessin edetessa
pysahdyimme tarkastelemaan aikatauluamme ja totesimme sen tiukaksi.
Neuvottelimme aiheesta toimeksiantajamme kanssa ja sovimme uudeksi
oppaan valmistumisen takarajaksi 1.8.2017. Talla aikataululla opas
ehdittaisiin viela julkaista henkilostolle ja ottaa kayttoon syyskauden

alkaessa.

Maaliskuussa 2017 valmistelimme opinnaytetydésuunnitelman ja
esittelimme sen suunnitelmaseminaarissa ohjausryhmallemme seka
ohjaavalle opettajalle. Suunnitelman hyvaksymisen jalkeen haimme
pikimmiten tutkimuslupaa, jotta voisimme alkaa kartoittaa tyontekijoiden
ajatuksia oppaasta. Lahdemateriaalia haimme ja tutkimme aiheen
valinnasta lahtien jatkuvasti ja opinnaytety6raportti muotoutui pitkalti jo

oppaan kanssa samanaikaisesti.

Tutkimusluvan saatuamme sovimme kaikkiin neljaan Vilinan yksikk6on
ajan oppaan sisallon kartoitusta varten. Kartoituskaynnit paasimme

toteuttamaan viela toukokuun 2017 aikana.

Itse oppaan muotoileminen alkoi yksikkokayntien jalkeen kesakuussa
2016 ja tapahtui useassa erassd. Samaan aikaan siséllon kanssa
muotoutui myds ulkoasu. Valmis opas painatettiin heindkuussa 2017 alan
erikoisliikkeessa, jotta tuotteesta tuli myos péaalle pain viimeistellyn ja

harkitun nakoinen.

Oppaan valmistuttua aloimme tydstaa opinnaytetydraportin viimeisia osia:
arviointia, prosessikuvausta ja pohdintaa. Liséksi taydensimme ja

viimeistelimme aiemmin kirjoitettuja osia. Opinnaytetydmme esitettiin
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ensimmaisen kerran ohjausryhmallemme 20.10.2017, minka jalkeen
teimme viela viimeisia korjauksia ennen Lahden ammattikorkeakoulun

tiloissa 16.11.2017 jarjestettavaa julkaisuseminaaria.

5.2 Luotettavuuden ja eettisyyden arviointi

Lahteita etsiessamme pyrimme ensisijaisesti kayttamaan tuoreita ja
ajankohtaisia lahteita. Osallisuuden monimerkityksellisyyden vuoksi
olemme kuitenkin lahteneet perehtymaan aiheeseen my6s vanhempien
lahteiden kautta. Tama oli mielestamme tarkeaa, silla alkaessamme
perehtyd aiheeseen havaitsimme nopeasti, ettd myéhemmat osallisuuden
teoriat pohjautuvat vahvasti Arnsteinin 1960-luvulla kehittamaan
osallisuuden malliin. Vanhojen lahteiden kaytto on tassa siis mielestamme

perusteltua laaja-alaisen aiheen ymmartdmisen saavuttamiseksi.

Olemme pyrkineet opinnaytetyéraportissamme kuvaamaan projektiamme
mahdollisimman tarkasti ja totuudenmukaisesti. Erityisesti tieto-osiota
laatiessamme olemme kiinnittdneet huomiota siihen, etta tieto on siirtynyt
alkuperaiselta kirjoittajalta vaaristymattomana ja tietolahteet on merkitty
asianmukaisesti. Hirsjarvi, Remes ja Sajavaara (1997, 26) kuvaavat
tutkimustyon keskeisiksi periaatteiksi sita, ettei raportti sisalla muiden tai
omien tuotosten plagiointia eika puutteellista tai harhaanjohtavaa
raportointia ja ettd tulokset esitetddn totuudenmukaisesti ja niita
tarkastellaan kriittisesti. Tahan kriittiseen tarkasteluun olemme pyrkineet
l&hdeaineistoon tutustuessamme ja sita referoidessamme. Haasteita
kriittiselle tarkastelulle on aiheuttanut se, etta osallisuudesta kirjoitetaan
yleisesti ottaen ihannoivaan savyyn ja useissa aihetta kasittelevissa
projekteissa lahtokohtana on se, etta osallisuuteen suhtaudutaan
ehdottoman tavoiteltavana ja myonteisena padmaarana, jota ei voi olla
liaksi. Tata jaimmekin viela tyén valmistuttua pohtimaan; voiko
osallisuudella olla myds kadantépuoli? Yrityksistd huolimatta emme
l6ytaneet tutkimuksia, joissa osallisuuden tai liian osallisuuden haittoja olisi
tutkittu. Tutkimustuloksissa tuodaan harvoin esille vastauksissa
mahdollisesti esiin nousseita negatiivisia tai kriittisia nakemyksia
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osallisuudesta. Osallisuuden mahdollisista esteistd Pekki & Tamminen
(2002, 33-34) kertovat tutkimusjulkaisussaan, etta suurin tutkimuksessa
iImennyt syy olla ottamatta lapsia mukaan paatoksentekoon on lasten ika -
lapset nahtiin liilan nuorina osallisuuteen. Toinen merkittava lasten
osallisuuden mahdollistamiseen vaikuttava tekija on haastavien lasten
olemassaolo: haastavien tai hairitsevasti kayttaytyvien lasten nahdaan
tarvitsevan enemman rajoja ja aikuisen ohjausta, mik& koetaan esteeksi
osallisuudelle. Laajasti erilaisiin osallisuutta kasitteleviin lahteisiin
perehtyneina voimme kuitenkin todeta, etta yleisesti ottaen osallisuus
mielletdan nykyisessa kasvatuskulttuurissa myonteiseksi seka lasten

kasvua ja kehitysta tukevaksi tekijaksi.

5.3 Ty0On merkitys ja hyddynnettavyys

Opinnaytetydmme on merkityksellinen meille opinnaytetyon tekijoille,
tydmme toimeksiantajalle, toimeksiantajamme henkilostolle,

toimeksiantajamme asiakkaille ja Lahden ammattikorkeakoululle.

Meille opinnaytetyon tekijoille tyé on ollut suuri ja merkittava tekija oman
ammatillisen kasvun ja kehityksen edesauttajana. Kaikille tamén tyon
tekijoille tama on ollut ensimmainen korkeakoulutasoinen opinnaytetyo.
Toiminnallisena opinnaytetyona tdma tyo on tukenut toiminnalliseen
opinnaytetydhadn liittyvien sdéntéjen ja erilaisten kaytanteiden oppimista.
Tulevina lastentarhanopettajina opinnaytetyémme on tukenut meidan
omaa osaamistamme lasten osallisuutta tukevan tyootteen suhteen seka
tuottanut lisda ideoita osallisuutta tukevaan tydskentelyymme
paivakodissa. Osallisuuden merkitys varhaiskasvatuksessa sekd muissa
sosionomin tydtehtavissa on tarkea ja merkityksellinen osa sosiaalialan

ammattieettisia periaatteita sekd hyvan tyoskentelyn kaytanteita.

Toimeksiantajamme Paivakoti Vilina Oy ja heidan henkiléstonsa hyotyvat
l&ahinna opinnaytetydmme konkreettisesta tuotoksesta. Tuottamastamme
oppaasta he toivottavasti hyotyvat, kuten toimeksiantajamme Tiina

lahettamassaan palautteessa totesi: "Meilla opas otettiin ilolla vastaan ja
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koemme, etta sen arkeen soveltuvuus on hyva” ja "Opas on oiva tydvaline
tukemaan varhaiskasvatustyota, jota toteutamme. Uuden vasun myota
osallisuus saa siivet ja uskomme, etté opas tulee aktiivisesti kaytt6on
tulevana toimintakautena”. Saamamme palautteen perusteella

laatimamme opas taytti tydelamakumppanin Kriteerit.

Vilinan paivakotien asiakkaat eli lukuisat lapset ovat luultavasti suurin
hyotyja. Mikali laatimamme opas otetaan kayttoon, tulee se vaikuttamaan
positiivisesti niiden lasten kehitykseen ja kasvuun, joihin oppaan neuvoja
ja ideoita hyddynnetaan — nain ainakin siina tapauksessa, etta
huomioimme totena taman raportin kohdassa 3.2 mainitut korkean

osallisuuden tason hyddyt varhaiskasvatuksessa.

Lahden ammattikorkeakoulun ajattelemme hyo6tyvan siita, ettéa olemme
hoitaneet laadukkaasti toimeksiantajamme meille antaman toimeksiannon,
minka seurauksena tydelamakumppanimme lienee tulevaisuudessakin
avoin uusille yhteistydhankkeille Lahden ammattikorkeakoulun ja sen
opiskelijoiden kanssa.

Opinnaytetydmme ja sen tuotos ovat Vilinan ja kaikkien muidenkin
halukkaiden hytdynnettavissa, kun he suunnittelevat toimintaansa
varhaiskasvatuksen parissa tai hakevat opinnaytetydstamme ideoita

osallisuuden lisaamiseksi.

5.4 Jatkokehittamisehdotukset

Kuultuamme laatimamme oppaan viela odottavan aikaansa, pohdimme,
hyotyisivatko Vilinan paivakodit siitd, etta opas vietaisiin kaytantéon
ulkopuolisen tahon toimesta. Talloin osallisuuden teoriaa olisi mahdollista
kayda lapi ja pohtia tydyhteison kesken hieman oppaan sisaltoa
laajemmassa mittakaavassa. My0s oppaassa kuvattujen menetelmien
kayttoonottoa voisi tukea se, etta tyontekijoilla olisi mahdollisuus harjoitella

niita ja niihin osallistumista kaytannodssa.
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Oppaan vaikuttavuutta Vilinan paivakodeissa voisi myds mitata esimerkiksi
seurantatutkimuksella, jossa tutkittaisiin lasten osallisuutta Vilinan
paivakodeissa seurantatutkimuksen hengessa: ensimmaisen kerran ennen
oppaan kayttbonottoa ja toisen kerran oppaan kuvaaman tydotteen

vakiinnuttua paivakotien arkeen.
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6 POHDINTA

Opinnaytetyoprosessi pysyi sille asetetussa aikataulussa. Aikataulumme
oli hyvin suunniteltu, joten kiireen tuntua ei paassyt syntymaan. Tyonjako
toimi ryhmassamme hyvin ja tyoskentelyn alussa tekemamme sanallinen
tiimisopimus tuki mielekasta ja tuottavaa tytskentelya pitkakestoisessa
opinnaytetydprosessissamme. Tiimisopimuksessa sovimme yhteisesta
arvosanatavoitteesta seka kavimme lapi elamantilanteitamme ja
kartoitimme resurssejamme muun muassa kaytettavissa olevan ajan
suhteen. Sovimme jo prosessin alussa myds palautteen antamisen
kaytanteista seka vastuualueistamme. Kavimme tydskentelya
aloitellessamme lapi omia vahvuuksiamme niiden hyddyntamiseksi ja
heikkouksiamme niiden kehittdmiseksi. Kartoitimme myo6s verkostoja, joita

voisimme hyddyntaa opinnaytetydprosessissamme.

Opinnaytetydprosessin aikana olemme aika-ajoin pysahtyneet pohtimaan
ammatillista kasvuamme suhteessa Sosionomin (AMK) kompetensseihin,
silla koemme prosessin vaatineen naiden kaikkien osaamisen alueiden
hallintaa. Varhaiskasvatus vaatii tyon tekijaltaan laaja-alaista
substanssiosaamista lapsen kasvusta, kehityksesta ja oppimisesta seka
pedagogista osaamista. Osallisuusopasta luodessamme oli meidéan
osattava huomioida nama osa-alueet, jotta oppaasta tulisi
asiakaskohderyhmaansa palveleva ja heidan kehitystaan tukeva,
yksil6llisia tarpeita unohtamatta. Prosessin aikana opimme tunnistamaan
omia lapsi- ja kasvatusndkemyksiamme. Jatkuva kriittinen pohdinta ja
tydmme tarkastelu auttoi tuottamaan tyon, johon olemme itse tyytyvaisia.
Lasten osallisuutta tutkiessamme ja opasta tuottaessamme toteutimme
sosionomikoulutukseen kuuluvaa sosiaalipedagogista osaamista, jonka

tavoitteena on asiakkaan voimaantuminen ja valtaistuminen.

Sosionomin ammatillinen vuorovaikutusosaaminen on ollut lasna tyémme
jokaisessa vaiheessa niin toimeksiantajamme kanssa toteutuneessa
yhteisty6ssa kuin ryhmamme sisaisessa vuorovaikutuksessakin. Myos
viestintataitojen hallinta korostui. Jotta tydprosessimme eteni
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suunnitelmien mukaisesti, oli meidan osattava ottaa oikea-aikaisesti

yhteytta esimerkiksi toimeksiantajaan ja ohjaavaan opettajaamme.

TyoOyhteiso-, johtamis- ja yrittdjyysosaaminen ndkyivat prosessissamme
ryhmamme sisaisena toiminnan ohjauksena, ryhman ja yksildiden
tyohyvinvoinnin turvaamisena seka tydbmme ja tyétapamme jatkuvana
laadun tarkasteluna. Sovimme esimerkiksi sdanndllisille aikavéleille
palaverit, joiden sisaltdd suunnittelimme tarpeen mukaan jo ennakkoon.
Palavereissamme jokaisella oli vaihtuvat roolit, joiden mukaan toimimme
palaverin aikana: ajankayton tarkoituksenmukaisuudesta huolehti
puheenjohtaja, poytakirjan kirjoittamisesta puolestaan sihteeri.
Ryhm&amme hyvinvoinnin turvaaminen tapahtui siten, etta palavereidemme
aluksi kdvimme kuulumiset ja fiilliskierroksen, jossa mahdollistui ilojen ja
surujen esiintuominen. Taman lisaksi rynméassamme vallitsi sisainen
luottamus ja avoin ilmapiiri, jossa ryhménjasenten oli mahdollista tuoda
vaikeitakin asioita esille. Pitadksemme tyoskentelymme mielekkaana,
jarjestimme lisdksi rynmamme keskeisia virkistyshetkia.

Kuitenkin olisimme voineet tydnjaossa aktiivisemmin keskittya jakamaan
tehtavia omien heikkouksiemme kautta siten, etta olisimme paasseet
kehittam&an enemman heikkoja osaamisen osa-alueitamme. Opiskelijan
roolissa toimiminen kouluymparistéssa on kuitenkin hieno tilaisuus
keskittyd myds kehittamaan omia heikkouksiaan turvallisessa ja
kehittymisté tukevassa toimintaymparistossa, jossa saa aktiivisesti

asiantuntevaa palautetta.

Opinnaytetyoprosessimme ja sita edeltaneet opintomme ovat lisdnneet
kriittista ja osallistavaa yhteiskuntaosaamistamme seka
palvelujarjestelmaosaamistamme, joilla pystymme tunnistamaan ja
ennakoimaan yhteiskunnassa seka lainsaddanndssa tapahtuvia
muutoksia (Sosiaalialan ammattikorkeakoulun kompetenssit 2016). Nain
pystymme kehittdmaan tuottamaamme palvelua vastaamaan
asiakkaidemme tarpeita. Toiminnallinen opinndytetydémme koemme olleen
juuri tata. Uuden varhaiskasvatuslain ja varhaiskasvatussuunnitelman

my0té toteutimme oppaan, jolla Vilina voi parantaa paivakotiensa
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tuottamia palveluita vastaamaan uusiin kriteereihin entistakin paremmin.

Tybmme aihevalinta on siis mielestdmme onnistunut ja ajankohtainen.

Pohdimme ryhmana sité, olisiko eri aika sopinut viela paremmin
opinnaytetydmme tekemiselle, esimerkiksi paivakotiharjoittelun jalkeen.
Olisiko laajempi omakohtainen kokemus paivéakotityontekijan arjesta
tuottanut meille viela lisda tai parempia ideoita oppaan ulkoasuun,
siséltoon tai valitsemiimme menetelmiin? Pohdimme myos sité,
olisimmeko oppaaseen keskittymiseen sijaan alussa voineet viela
aktiivisemmin hakea tietoa toiminnallisesta opinnaytetydsta ja siihen

liittyvista kaytanteista ja siten parantaa koko projektin laatua viela lisaa.
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7 LITTEET
LITE 1 Vilinan paivakoteihin lahetetty alkukartoituskysely

Olemme tekemassa Vilinantaloille opinnéytetydna opasta lasten
osallisuuden lisdamisesta paivakodissa. Olemme alustavasti pohtineet
oppaan jakautuvan kolmeen aihealueeseen: osallisuuden kasitteen
maarittelyyn, osallisuuden merkitykseen ja konkreettisiin ohjeisiin lasten

osallisuuden lisaamiseksi.

Kysymykset on tarkoitettu yhdessé tydyhteisbn kanssa pohdittaviksi.

Tulostattehan kyselylomakkeen ja taytatte 12.5 mennessa.

Ystavallisin terveisin,

Kristian Talala, Kaisu Ruusunen ja Julia Sippu LAMK.

Kuinka monta sivua pitka opas voisi olla, jotta se olisi kaytannéllinen ja

helppo ottaa kayttoon?

Millaisia asioita te haluaisitte oppaan pitavan sisallaan?

Toteutuuko lasten osallisuus mielestanne hyvin paivakotinne arjessa?



Jos toteutuu, millaisissa tilanteissa?

Millaisia hyvia kaytantdja teilla on, jotka vaikuttavat lasten osallisuuden

toteutumiseen?

Minkélaisia konkreettisia keinoja teilla on kaytdéssanne lasten osallisuuden

tukemisessa?

Mihin asioihin lapset voivat vaikuttaa paivakotinne arjessa (omiin, ryhman,

talon)?

Mihin lapset tietavat voivansa vaikuttaa?



Liite 2 Osallisuusopas

Sippu Julia
Talala Kristian

OSALLISUUSOPAS

Opas lasten osallisuuden lisa@miseksi varhaiskasvatuksessa




isallysluettelo

Saatteeksi 1

Osallisuus, osallistuminen
ja osallistaminen..........eecercnn 2

(O TUEVIVISRoT IR——- T
Osallisuuden tasot ... D

Osallisuus on lain
lapselle turvaama oikeus

Osallisuus lapsen kokonaisvaltaisen
kehityksen ja kasvun tukena.............. 7

Menetelmat. 8
Lasteniokous. <o 9
Ympariston muokkaus..... ...10
Karttakavely

Sadutus
Aikajana
Lahteet




Saatteeksi

Joskus lapsen mielipiteen vapaus ja kuulluksi tu-
leminen ymmdrretddn arkikeskustelussa niin, etti
lapsi saisi vapaasti mddrditi omasta elamdstddin ja
tehdd padtoksid vastoin aikuisen parempaa tietoa
lapsen edusta. Tamd on virheellinen tulkinta. Lapsi
tarvitsee ohjausta ja suojelua. Aikuisen tehtdvi on
valmentaa lasta kohti vastuullista aikuisuutta siten,
ettd lapsen osallisuus kasvaa asteittain héinen ikinsa
ja yksilollisten valmiuksiensa mukaisesti. Lapsi, jolla
on kokemus kuulluksi tulemisesta ja osallisuudesta
oppii kuuntel muita, kant vastuuta ja
pohtimaan tekojensa vaikutuksia itseensd, muihin
ihmisiin ja ympdristéénsa nihden.

Ensi- ja turvakotien liitto ry, 2017

Mimemjesak

Osallisuus (participation)=
{ a eskeista on | | .
osamsuweﬁm o Osalhstummen (taking

ce, etta yksilola ¢ inin- ’ (ttaa sita, etta
lisuus vaikuttad siihen toim Osallistumninen ﬁ::"(g:kun valmiiksi
. p istut 4
taan, johon on henkild osla\hsatan l‘ o rjestamasn
: : ittelem
osallistumassa suunnitte
toimintaan.

Osallistaminen (involvement)=
i jnen on
Varhaiskasvatukse.ssa osalltstair:\ihmisen
aroivan ) =
‘as'ta'r\{gg joka istuu lapseen- ()'::iden
imintaa, "
tr.‘::m'\sessan lapsi as .akSim p
passiiviseksi vast.aa‘r‘\otta j
sen sijaan otta olisi itse
aktiivinen toimija.
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Osallisuuteen liittyvia vaiheita ovat ideointi, suunnittelu, padtoksenteko, toiminta ja
arviointi. Lapsi voi osallistua mihin tahansa naista osallisuuden vaiheista.

Osallisuuden toteutumisen yksi perusedellytys on yhteinen kieli. Jos lapsen kyky
ajatella ja kommunikoida on rajoittunut, voidaan tukena kayttaa kuvia ja muita vaih-
toehtoisia kommunikointimenetelmia.

Aikuisen on annettava tietoja sellaisessa muodossa, etta
lapsen on mahdollista vastaanottaa, ymmartaa ja muistaa
saamansa tiedot. Lapsi tarvitsee osallisuutensa toteu-
tumiseksi tietoa yhteisdnsa toiminnan tavoitteista,
omasta roolistaan, yhteiseen kayttoon hankituista
valineista ja materiaaleista sekd muista toiminta-
mahdollisuuksista, jotta hanen on mahdollista esittaa
varteenotettavia ideoita. Talloin voidaan puhua
tieto-osallisuudesta.

Tunnetaso rakentuu lapsen kokemuksesta siitd, etta hanen sanomisillaan on merki-
' tystd ja etta aikuinen on kiinnostunut hanen mielipiteistaan ja ideoistaan.

Kaytannossa lapsi tarvitsee yhteisen kielen aikuisen kanssa ja tietoa toiminnan ta-

voitteista seka ymparistostaan. Mita enemman lapsella on tietoa, sitd “parempia”

' ‘ suunnitelmia lapsi osaa ehdottaa. Mitad enemman lapsi osaa ideoida, sitd useammin
paastaan aloittamaan lapsen omia projekteja, joissa lapsi osallistuu ideointiin, suun-

. nitteluun, paatoksentekoon, toimintaan ja toiminnan arviointiin. Mitd enemman tata
. tapahtuu, sita vahvempi on lapsen tunnetason

. - kokemus siitd, etta hanen ideoillaan on merkitys-
td ja han valtaistuu. Mitd enemman lasten omia
. u.d@-V\ projekteja toteutetaan, sitd isompi luottamus
OS&‘:l:‘::a s au&!'- kasvattajilla syntyy lapsiin ja lapsilla omaan te-
i X 2
tetiso.& ki etoo kemiseensa.
Hujalan Lapsen osallisuus voi alkaa myos osallistumisen
(ukemalla ETQ"?an diriaa tasolta ja edetd sieltd porrastetusti kohti osalli-
jaLeena Tur} suutta.
‘Varhaiskas"at“k.se.n
Kasikirja.




8. Lasten ja aikuisten yhteistoiminnallisuus

7 . Lasten omat projektit, aikuiset tukena

Lapsen oikeuksien sopimuksen
edellyttama minimitaso

6. Lapset paitoksentekoon aikuisten projekteissa Osallisuuden
luonteeseen kuuluu,

5_ Lapset konsultteina aikuisten projekteissa

4. Aikuisten ehdoilla kuulluksi tuleminen

3. Muodollinen lasten kuuleminen S
R
} N
2 Tunnelman luonti v\}"
* lasten osallistumisella N

'l Manipuloidaan lasten
* ajattelua ja sanomista

sallisuus on lain lap
turvaama oikeus

Suomen perustuslain mukaan lapsia tulee kohdella
yksildllisesti ja tasa-arvoisesti, lasten tulee saada
vaikuttaa kehitystaan vastaavissa maarin itseaan
koskeviin asioihin.

Lapsen oikeuksien sopimuksessa tuodaan esille, etta lapsella on

suunnitelmaa suunnitellaan, toteutetaan ja arvioidaan.

oikeus ilmaista mielipiteensa. Sopimuksen mukaan lapsen on saa-

i ‘ tava ilmaista vapaasti nakemyksensa kaikissa itseaan koskevissa

Lj,sao. 2ak asioissa, lapsen ikdtaso ja kehitys huomioiden.

su,oMQV\ Laista Suomessa Varhaiskasvatuslaki maarittelee lapsen osallisuudesta
Loydat helposti seuraavaa: lapsen osallistuminen taytyy varmistaa ja lapsen tu-
osoitteesta lee saada vaikuttaa itseaan koskeviin asioihin. Lapsella on oltava
www_ﬁnlex.ﬁ varhaiskasvatussuunnitelma, jota laadittaessa lapsen mielipide

tulee selvittaa ja ottaa huomioon. Lapsen toivotukset seka mieli-

>__l piteet on selvitettdva ja otettava huomioon, kun varhaiskasvatus- W‘;- =

v
L]

‘.b



Osallisuus lapsen koko
valtaisen kehityksen ja
kasvun tukena

Kun lapsi on osallisena toiminnan eri vaiheissa ja
nakee olevansa pystyva ja osaava, parantuu lapsen
luottamus omiin taitoihinsa. Talléin puhutaan lapsen
voimaantumisesta.

Osallisuus tukee lapsen kehittyvia osallistumisen ja vaikuttami-
sen taitoja sekd oma-aloitteisuutta.

Yhdessa muiden lasten ja aikuisten kanssa toimiessaan lapsi op-
pii vuorovaikutustaitoja seka yhteisten saantdjen, sopimusten ja
luottamuksen merkitysta. Samalla sosiaaliset taidot vahvistuvat.

Seuraavaksi kuvattuja menetelmid lasten osallisuuden
lisd@miseksi voi soveltaa kaytettavaksi kaiken ikdisten
lasten kanssa.

Menetelmia on helppo soveltaa mm. kdyttamalla puheen tukena
kuvia ja esineitd, mika mahdollistaa nahdyksi ja kuulluksi tulemisen
ika- ja taitotasosta rijppumatta. Pienempien lasten osallisuutta voi
tukea tarjoamalla avointen kysymysten sijaan vaihtoehtoja, joista
lapsi saa valita mieleisensa. Pienten lasten osallisuus voi alkaa jo
siitd, ettd he ovat mukana muiden rakentamassa ja suunnittelemas-
sa toiminnassa.

own w\-jbs
hyva muistao,
suutta vo! ol\a' my :
matta jattaminen. ?\(- -
Lastaei koskaan tule pakottaa ‘ g

ettaosalli
osallistu

tai painostaa osauistgn'\aan
oppaassa kuvattuihin ‘
menetelmiin. b

W‘mmm -




C olla vaikkapRe Suunnittelu, ideointi, dnestys, neuvottelu...
i \in toimintaa, Leikid- Lastenkokouksilla voi olla monia erilaisia tavoitteita.
i 'de.ofaa):: tapahtumaa Olennaista on, ettd kaikki osallistujat ymmartavat kokouksen
ik - takin toiminnasta. tavoitteet ja menettelytavat. Aikuisen roolina on mahdollistaa
_ peuvotella ;osta\gvasta tai tulevasta lasten aanten kuulluksi tuleminen, joten varo esittamasta ky-
joko olemassac iviteetista, symyksid, jotka johdattelisivat lapsia vastaamaan sinun halua-
_ asnestaa jostakin aktivite mallasi tavalla. Tarvittaessa voit kayttaa puheesi tukena kuvia
esimerkiksi askartelu- ja esineita. Voit hyddyntaa niitd myds tarjotessasi vaihtoehtoja
tai }uhbo:iglft“a‘ " | pienemmille lapsille.
vaihtoehdoista - |

o | Puheenvuoroja voidaan pyytaa perinteisesti viittaamalla, mutta
e kéytossa voi olla myds esimerkiksi puhekeppi (tai muu esine,
jonka pitelijalla on puheenvuoro).
. o ov\
kouksbst .
asten WOKOME =7, irja
b behda poytatit)

Puheenvuorojen maéraé voidaan rajata myds vaikkapa niin, ettd
jokaisella lapsella on saman verran puheenvuoroja symboloivia

S o ieran yhdes-  pikkutavaroita (esim. nappeja, pikkueldimia tai kivid), jotka konk-
iosta voi mybhemrfllr\.!(\f‘. an i tehd3 esi- | retisoivat jaljelld olevia puheenvuoroja. Kaikkia puheenvuoroja ei
| )sé covitut asiat: P'ovt_ak\‘_:l:v i Pikapiirta- ole pakko kayttdd, eika ketdan lapsista tule pakottaa puhumaan.
Ui nikaplirtamise G
merkiksi P'ka‘?:; tuo nakyvaks! puheella = = = )

misessa aikuinen 1aky
tuotetut asiat, esimerkiks!

yksittaisten kuvien avulla
tai sarjakuvila.

$uuvw\i.tte_\,uvai\'\ee5“5°‘ Mit3 jos lapset saisivat tilaisuuden suunnitella
nittaa huomiota siinen, &

on hyva win ille annetaan tasaver- Aikuista tarvitaan resurssien, mahdollisuuksien ja

et kaikille laps! us vaikuttaa. raamien antajaksi sek& avuksi kdytannon toteutuksessa,
tainen mahdollisu ) mutta muuten suunnittelussa tulisi antaa tila lasten
Toteutettavat idt_!at.V"'daan ideoille, ajatuksille ja ndkemyksille.

p'aéttéé es{m?rk\ks‘ Suunnittelussa voidaan kayttaa apuna erilaisia lasten-
'{aa'nesfél'\"a“a ‘ kokouksen sovelluksia. Suunnitteluprosessi voidaan

aloittaa myds esimerkiksi niin, etta lapset piirtavat
mieluisen leikkitilan tai valokuvaavat péivakodissa niita
asioita, joista pitavat ja niitd, joista eivat pida.

Jos muokattavaa tilaa ei ole vield paatetty, voidaan sen

valinnassa hyddyntaa vaikka karttakavelya (kts. s. T1).



Karttakavely on mainio menetelmd, kun halu-

. : wn taan tutustua lasten omaan lahiymparistoon.
Karttojo voidad yap
PRI Karttakavelya voidaan kayttaa esimerkiksi tilojen tai
toy piha-alueiden parannuksia suunnitellessa.

6skentelyné: pien-

ok ik urempanakin

ryhmiss‘é taisu
ryhméné.

Karttakavely tapahtuu siten, ettd lapsilla on kaytds-
saan piha-alueen tai talon kartta-/pohjapiirros. Karttaan
merkitadn esim. tarroja apuna kayttaen erlaisia paikkoja:
kauniita ja rumia, kivoja ja tylsid, hauskoja ja pelottavia
jne.

l Tarvittaessa e
. Luinen voi auttad lapsia a i
: - a“m".?etts'en le\emisessa. gs t.i
mse;::t:m)alla heille mahdo:\\\f::o‘
merkittavia tiloja: T 4s5a 0
huone, millainen huone.
tama mielestanne on?

‘Sadutus

Sadutusta voidaan toteuttaa ldhes missa
ja milloin vain, yksin tai ryhmassa.

Vo
1. "Kerre soku:

- Térkeintd on, ettd olet aidosti kiinnostunut siita,
Kehota, 83 Kkysy. Nain h

mita lapsi tahtoo juuri silld hetkelld kertoa. Sadu-
tus antaa sinulle mahdollisuuden kuulla lapsen
niitakin ajatuksia, jotka arjen huiskeessa jaavat
helposti kuulematta.

Sadutuksessa tavoitteena ei ole niinkdan maa-
ranpad, vaan matka! Sadutus tarjoaa mahdol-
lisuuden sukeltaa hetkeksi lapsen ajatuksiin ja
todellisuuteen. Sadun kirjaamisen lisaksi voit ha-
vainnoida lasta sadutuksen aikana: kuinka sadun
kertominen alkoi, miten tilanne eteni, millainen
tunnelma toiminnan aikana vallitsi?

eitat pallon \apselle.

2. “Mind Wir)
Y juuri win
werrot! N

<sa lapsi vie

dutukse! psi vie J
S‘r::uuttamatta tai lisaam

oikan s -jLo:
i st se

a aikuinen seuraa,
stta mitaan.

it tu own valmis,
3. "Kun satu o BT, ”
Luen sen‘swmjos Jko.Luat.

voit korJal:a ;
dun tekijanol .

%\:)ko ajan ja han on ainoa. |:atu
i+3 saa muokata. Lopuksi S¢

S ida, lahettaa

eteenpdin tai vaikkapa

\ukea muille:
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j avulla vol
Lo janown P
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isaksial ‘anaauttaaha. : -
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ettday

{ Sa.
ovat oikeast! tapahtumas

Aikajanan voi tehda sopivalta tuntuvalle
ajanjaksolle, vaikkapa koko kevatkau-
delle tai vain yhdelle viikolle.

Siihen merkitaan kaikki yhdessa sovitut péiva-
maarat ja tapahtumat. Voitte liittaa merkintaihin
myds kuvia tai muuta havainnollistavaa materi-
aalia, jolloin lapsen on helppo “lukea” aikajanaa.

Aikajana kannattaa rakentaa niin, ettd sinne on
helppo tarvittaessa myos lisatd suunnitelmia!
Tassd auttavat valja asettelu ja helposti
siirreltavat merkinnat, esim. magneetti-,
sinitarra- tai pyykkipoikakiinnitys.
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Liite 3 Toimeksiantajalle |lahettamamme palautteenkeruukysely

Opinnaytetyoprosessimme lahestyessa loppuaan, haluaisimme kysya teilta viela
kokemuksia siitd, kuinka yhteistyd kanssamme on toiminut ja onko tuottamamme
opas vastannut toiveitanne. Vastaattehan alla oleviin kysymyksiin huolellisesti, jotta
saisimme mahdollisimman kattavan palautteen opinnaytetydomme palautetta
koskevaan osioon.

Toivoisimme, ettd palautatte taytetyn kyselylomakkeen 29.9.2017 mennessa.
Ystavallisin terveisin,
Kaisu Ruusunen, Julia Sippu ja Kristian Talala

P.s. Lampimasti tervetuloa opinnaytetydmme julkaisuseminaariin Lahden
ammattikorkeakoulun Sosiaali- ja terveysalan laitokselle torstaina 16.11 klo. 16:30 —
17:30.

Osoite: Hoitajankatu 3, 15850 LAHTI.

Kysymysosio:

Rastita vastauksesi siten, ettd 1 = todella huonosti ja 10 = kiitettavan hyvin

1. Kuinka yhteistyd kanssamme sujui mielestanne?

Kuvaile miten ja/tai miten ei:

2. Vastasiko tuottamamme opas teidan ideoitanne ja tarpeitanne?

Kuvaile miten ja/tai miten ei:



3. Onko opas paassyt kayttoon paivakotienne arjessa?

Kuvaile miten ja/tai miten ei:

4. Onko oppaasta ollut teille hydtya paivakodeissanne?

Kuvaile miten ja/tai miten ei:

5. Minkalaista kanssamme oli tydskennella?

6. Tekisittekd kanssamme yhteisty6ta toistekin?




