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Lupa muutokseen —hanke aktivoi

maatilayrityksid kehittimiseen

Hankkeen tavoitteena on tukea
muutosprosesseja lipikiyvid ja ke-
hittymishaluisia maatilayrityksid
koko Pohjois-Pohjanmaan alueel-
la. Erityisesti halutaan tavoittaa ne
yrittdjit, jotka ovat harkinneet yri-
tystoiminnan lopettamista tai ovat
lahitulevaisuudessa kiymissa lapi
muuta muutosprosessia yritystoi-
minnassaan. Tarkoituksena on saa-
da yrittdjd miettiméin huolellisesti
omia vaihtoehtojaan muutostilan-
teissa, ja sitd myoten parantaa yrit-
tdjan valmiuksia hallita ja johtaa
muutosprosessia. Samalla varmis-
tetaan yritystoiminnan jatkuvuus
niin, ettd esimerkiksi lopettavan
yrittdjin tuotannon resurssit tuli-
sivat hyddynnetyiksi myos jatkossa.

Lupa muutokseen -hanke kokoaa
maatilayrittdjid yhteen, jotta yritd-
jit saavat muodostettua hyddyllisia
ryhmi ja verkostoja. Niissi toimies-
saan yrittdjdt saavat vertaistukea ja
mahdollisesti myods kumppanei-
ta yritystoimintaan ja kehittimis-
toimiin. Aktivoituminen erilais-
ten vaihtoehtojen pohdintaan ja

kasvavat verkostot parantavat yri-
tystoiminnan hallintaa ja lisaavit
sitd mydten yrittdjdn jaksamista ja
hyvinvointia. Hyvinvoint kulkee
hankkeessa lipileikkaavana teema-
na koko toteutusajan.

Hanketta toteuttavat yhdessi Ou-
lun ammattikorkeakoulu (hallin-
noija) ja MTK-Pohjois-Suomi.
MTK-Pohjois-Suomen asiantun-
temus sukupolvenvaihdoksista ja
yrittdjille suunnattujen tukimah-
dollisuuksien hyodyntiamisestd sekd
jarjeston kattavat verkostot ja hyvit
yhteydet maatilayrittdjiin ovat tir-
keissa roolissa Lupa muutokseen
-hanketta toteuttaessa.

Lupa muutokseen —hanke on
2-vuotinen (1.9.2016—31.8.2018).
Hankkeeseen otetaan mukaan maa-
tilayrittdjid riippumatta tuotan-
tosuunnasta tai yrityksen koosta.
Erityisesti jo pitempédn yritystoi-
mintaa pydrittineilld voi olla Lupa
muutokseen -hankkeen toimenpi-
teille tilausta, mutta hankkeeseen
toivotaan osallistujia myds nuorten
ja vasta-aloittaneiden maatilayrittd-

jien joukosta. Lisiksi hankkeen toi-
mintaan ovat tervetulleita yrittdji,
joilla yritystoiminta pydrii hyvin,
mutta jotka kaipaisivat toimintaan-
sa jotakin uutta.

Hanke jérjestdd toiminta-aikanaan
useita aktivointitilaisuuksia eri puo-
lilla maakuntaa. Naissa tilaisuuksissa
maatilayrittdjilld on mahdollisuus
perehtyd hankkeen aihepiireihin ja
tulla sitten mukaan siihen pienryh-
miin, jonka aihealue hinti kiin-
nostaa. Aktivointitilaisuuksien ja
pienryhmitoiminnan tavoitteena
on aktivoida maatilayrittdjid poh-
timaan uusia toimintamuotoja ja
kehittimistapoja. Yrittijit pohtivat
niitd oman yrityksensi kannalta,
pddttivit parhaasta ratkaisusta ja
hakevat tarvittaessa ulkopuolista
asiantuntija-apua muutosproses-
sin lipiviemiseen. Hankkeen ra-
hoitus tulee Pohjois-Pohjanmaan
ELY-keskuksen kautta Euroopan
maaseudun kehittdmisen maata-
lousrahastosta.
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