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Opinndytetyossa yhteistyokumppaneina olivat Espoon mielenterveysyhdistys EMY ry ja Matinkyldn
Kyldmaja. Tutkielma oli osa EMY:n Kutsu-hanketta. Opinndytetyon tarkoituksena oli tutkia EMYn
keskustelu- ja toimintaryhmén Ystdviryhméén osallistuneiden kokemuksia omasta yksindisyydestdin
ryhmin kokoontumisten paéttymisen jélkeen seké ottaa selvéd, tapahtuiko muutoksia kokemuksissa,
minédkuvassa, sosiaalisissa suhteissa ja - taidoissa. Opinndytetyon tavoitteena oli saada tarkempi selvyys
minkélaisia vaikutuksia ryhméakokoontumisilla sekd —toiminnalla oli osallistuneiden henkildiden
eldméntilanteeseen. TyOssé tarkasteltiin myds vuorovaikutustaitojen kehittymisti sekd vertaistuen
merkitysta.

Opinndytetyon teoreettinen viitekehys koostui yksindisyyttd seka siitd aiheutuvia seurauksia késitelleista
tutkimuksista ja kirjallisuudesta. Lisdksi kirjallisuustutkimuksen perusteella késiteltiin ryhmén
muodostumista, kehitysté ja sen dynamiikkaa. Ty0 toteutettiin laadullista tutkimusmenetelméé kayttien.
Opinndytetyd toteutettiin haastattelemalla Ystdvaryhmédén osallistuneita henkil6itd kolme kuukautta
kestdneiden ryhmékokoontumisten paityttyd kesélld 2017. Tutkimusaineistossa oli kahdeksan
haastattelua.

Opinndytetyd onnistui hyvin ja suunnitelmieni mukaisesti. Yhteistyd ryhméléisten seka
tyoelamikumppaneiden kanssa sujui ilman ongelmia. Ryhmén jdsenet suostuivat yllittavan hyvin
haastatteluihin ja osallistumisprosentti oli erittdin korkea.

Opinndytetyon kohderyhmén ihmiset totesivat eldménlaatunsa parantuneen Ystidviaryhmén toiminnan
tuloksena. He pitivit kokoontumisia erittdin hyodyllisind. Ryhmén jasenet olivat saaneet mielestidin
hyvéad vertaistukea toisiltaan. Henkildiden eldmélaatu oli parantunut ja he tunsivat itsensi rohkeammiksi
kohtaamaan erilaisia vuorovaikutustilanteita. Monet heistd saivat luotua uusia ja jatkuvia
ystidvyyssuhteita.

Tutkittu ryhmétoiminta on tulevaisuuden kannalta yhteiskunnassa hyvin tdrked ja sitd kannattaa
tutkimuksen perusteella jatkaa. Toiminnan avulla on mahdollista sddstdd mielenterveyshuollon
kustannuksissa. Tutkimushaastatteluiden perusteella ryhmétoiminnan kesto voisi olla hieman pidempi ja
joidenkin henkil6iden osalta intensiivisempi. Ndma ovat havaittuja kehityskohteita ja jatkotutkimuksen
aiheita.

Asiasanat: yksindisyys, keski-ikdiset, vertaistuki, syrjdytyminen, ryhméitointa, sosiaaliset verkostot,
mielenterveysongelmat.
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I made my thesis in cooperation with Espoon mielenterveysyhdistys Emy ry and Matinkyldn Kyldmaja.
My study is part of Emy's project named Kutsu. The aim of my project was to survey the experiences of
the participants of Emy's conversation and activity group called Friendship group (Ystdvdaryhma). My
purpose was to find out the participants' experiences of loneliness after the termination of the group
gatherings and to inquire if there were any changes in their self-image, social relations and
communication with other people. The aim of my thesis was to find out more exactly what kind of
influence group gatherings and activities have on the participants' life situation. I also observed the
development of communication skills and the importance of peer support.

The theoretical frame of reference includes studies and literature dealing with loneliness and its
consequences. In addition group forming, developing and dynamics are examined on the basis of research
materials. | made my work using qualitative research method. The thesis was carried out interviewing the
members of the Friendship group after the group had been gathering for three months in spring 2017. The
research material consists of eight interviews.

The thesis was successful and it proceeded according to my plans. The cooperation with group members
and working-life representatives passed without problems. The members of the group were willing to
participate in interviews and the percentage of attendance was extremely high.

People of my target group stated that their life quality had improved due to the activities of the Friendship
group. They considered the gatherings extremely useful. Group members had got good peer support from
each other. Their life quality had improved and they had got more courage when facing different
situations where communication was needed. Several of them got new and lasting friendship relations.

The surveyed group activities are extremely important in our society from the viewpoint of the future.
Based on the survey such kind of activities should be continued to carry out because they can contribute
to reduce mental health care expenses. According to the interviews the duration of the group gatherings
could be longer and in the opinion of some interviewees more intensive. These are the observed areas of
development and further research.

Keywords: loneliness, middle-aged, peer support, marginalization, group activities, social network,
mental health problems.
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1  Johdanto

Yksindisyydestd on viime aikana yhteiskunnassa puhuttu paljon. Yksindisyyttd kokevia
ihmisid on enemman kun todellisuudessa tiedetdan. Monet ihmiset eivat kuitenkin halua

puhua yksindisyydestddn. He voivat tuntea suorastaan hévettdvand puhua tésti asiasta.

Keski-ikdisten ihmisten yksindisyyttd on tutkittu vihan verrattuna esimerkiksi
ikddntyvien ja nuorten yksindisyys-tutkimuksiin. Vaikka ikdihmiset ovat tutkimuksien
mukaan isoin yksindisten ryhmd, keski-ikdisten yksindisten méddrd kasvaa ja tima asia

muuttuu tulevaisuudessa yhé ajankohtaisemmaksi.

Valitsin aiheen tutkittavaksi, koska minua kiinnostaa yksindisyys-teema
kokonaisuudessaan. Osallistuin syksylld 2016 Suomalaisten Yksindisyys-hankkeen

jarjestdmiin padtdsseminaariin ja sain sieltd hyvié ideoita aiheen késittelemiseksi.

Tydeldmidkumppanina opinndytetydssini ovat olleet Asukastalo Kyldmaja/Kalliolan
Setlementti ja Espoon mielenterveysyhdistys ry, joiden yhteinen ryhma Ystévaryhma
on. Asukastalo Kyldmaja on Kalliolan Setlementin, Espoon Kaupungin sosiaali- ja
terveystoimen sekd Espoon mielenterveysyhdistyksen EMYn ylldpitima matalan

kynnyksen kohtaamispaikka kaikenikéisille Matinkyla-Olarin asukkaille.

Opinndytetyoni tarkoituksena oli tutkia Espoon mielenterveysyhdistys ry:n Kutsu-
hankkeen kautta koottua keski-ikdisten yksindisten Y stdvaryhmin kokemuksia.
Ryhmadssé oli kymmenen osallistujaa, joista nuorin oli poikkeuksellisesti 32-vuotias ja
vanhin 51-vuotias. Tarkoituksena oli kartoittaa, mikad merkitys ryhmékokoontumisilla ja
—toiminnalla on osallistuvien henkildiden eldmintilanteeseen. Tuloksia kdytetdén apuna

toisten vastaavien ryhmien suunnittelussa.

Opinndytetyoni teoreettinen viitekehys koostuu keski-ikdisten yksindisyyteen liittyvésti
kirjallisuustutkimuksesta. Olen kasitellyt yksindisyyteen liittyvdd syrjdytymistd seka
mielenterveysongelmia. Olen pohtinut syitd, jotka johtavat yksindisyyteen. Olen
16ytidnyt teemaan liittyvien kielteisten asioiden lisdksi my0s joitakin yksindisyyteen

liittyvid hyvid puolia. Yksindisyyteen liittyvien teemojen kisittelyn lisdksi olen tutkinut



ryhmén muodostumiseen ja kehittymiseen liittyvié teorioita. Tarkastelen milld tavoin

ndma teoriat ovat toteutuneet haastattelemani Ystaviryhmin tapauksessa.

Opinndytetyoni on tehty laadullista tutkimusmenetelméé kayttden. Aineistokeruun
suoritin yksil6haastatteluina. Menetelmané on ollut puolistrukturoitu haastattelu eli
teemahaastattelu. Tutkimusaineiston analysointimenetelméné olen kayttényt

induktiivista sisédllonanalyysié.

2 Opinndytetyon tausta ja tavoitteet
2.1  Espoon mielenterveysyhdistyksen (EMY') Kutsu-hanke

Espoon mielenterveysyhdistyksen ja Espoon kaupungin yhteinen Kutsu-hanke
kéynnistettiin vuonna 2016 yhteistydssa HUS Psykiatrian ja Espoon mielenterveys- ja
paihdepalvelujen kanssa. Kehittimishankkeen rahoittajana on ollut Raha-
automaattiyhdistys. Hankkeen tavoitteena on ollut erityyppisen ryhméitoiminnan kautta
edistdd yksindisten ja sosiaalisesti eristdytyneiden ihmisten sosiaalista kanssakdymisti,
ystdvdsuhteiden luomista ja osallisuutta. Vuoden 2016 loppuun mennessé oli hankkeen
puitteissa saatu yhteys jo yli sataan itsensd yksindiseksi kokevaan thmiseen. (Espoon

mielenterveysyhdistys 2017.)

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin psykiatrian toimintaterapeutin kanssa
yhteisty0ssd jérjestettyyn viikoittaiseen ryhmaén osallistui 97 eri ihmistd. Kyseessd on
avoin ryhmi, johon voi osallistua halutessaan ilman sitoutumista. Tarkoituksena on ollut
madaltaa kynnystd ldhted toimintaan mukaan. Kesélld 2016 toteutettiin seitsemén kertaa
kokoontuva ryhma yhteistydsséd Espoon kaupungin aikuissosiaalityon kanssa. Néihin
ryhmiin osallistui 11 henkil6d. Syksylld 2016 muodostettiin Ystidvaryhmé, joka
kokoontui 12 kertaa ja sithen osallistui 20 ihmisti. Néistd yhdeksan sitoutui lopullisesti.

(Espoon mielenterveysyhdistys 2017.)

Keviédn 2017 Ystidviaryhma aloitti maaliskuussa ja viimeinen kokoontumiskerta oli
kesdkuun alussa. EMYn Kutsu-hankkeen puitteessa kokoontuvan Y stdvaryhmaén jdsenet

olivat 32-51 vuotiaita yksindisid espoolaisia. Ryhmé kokoontui Matinkyldn Kyldmajassa



kerran viikossa kolmen kuukauden ajan. Ryhmaéén sitoutui lopulta kymmenen ihmista,
joista yksi jéttdytyi ennen viimeisid kokoontumisia pois. Tutkimuksen tekemisen
loppuvaiheessa ryhma alkoi kokoontua omatoimisesti kevéisten ohjattujen

kokoontumisten jédlkeen.
2.2 Opinndytetyon tavoite

Keski-ikdisten yksindisten ihmisten méérd Suomessa kasvaa vuosittain. Vaikka aiheesta
el puhuta péivittdin, lisdéntyva yksindisyys on ongelmana kaikissa ikdryhmissé. Valitsin
tutkittavaksi keski-ikdisten yksindisten ithmisten ryhmén, koska tété ikdluokkaa on
vihemmain tutkittu ja otoksen kannalta oli helpompi tutkia valmista ryhméaa kuin

satunnaisia yksindisyydesta kérsivid ihmisia.

Opinndytetyoni tavoitteena oli kartoittaa yksindisten Ystdvaryhmién osallistuneiden
ihmisten eldméntilannetta ryhmén pééttymisen jélkeen ja verrata sitd tilanteeseen ennen
ryhmén alkua. Selvitin, minkédlaisia muutoksia on heidén eldméssdin tapahtunut
ryhmaéin osallistumisen aikana, olivatko he 16yténeet uusia ystivid ryhmén jdsenten
joukosta tai saaneet ryhmastd muita positiivisia kokemuksia. Tutkin my®os, ovatko

kohderyhmin henkil6t saaneet ryhmaésti vertaistukea ja apua eliménhallintaan.

Tutkielmaa varten oli tarkoitus haastatella kaikkia ryhmén jisenid, yhteensd kymmenta
thmisté. Néistd kuusi oli naisia ja neljd miehid. Haastattelu suunniteltiin
tutkimuseettisten periaatteiden mukaisesti anonyymiseksi. Lahtokohtana oli, ettéd
haastateltavia ei pystytd tunnistamaan vastauksien perusteella. Haastattelut toteutettiin

yksilohaastatteluina Matinkyldn Kyldmajassa, missd ryhma viikoittain kokoontui.
2.3 Tutkimuskysymykset

Tutkimuskysymykset méériteltiin yhdessi tydeldmén edustajien kanssa. Kysymysten
laadintaan ja lopulliseen karsintaan osallistuivat EMYn sekd Kyldmajan edustaja.

Molemmat toimivat Ystdvaryhmin ohjaajina. Pdadyttiin selvittdméiin alla olevia asioita:

— Mitd ryhméén osallistuminen on tuonut ihmisten eldmiin?



— Miten ryhmétoiminta auttaa ihmisid vihentdméaan sosiaalisia pelkoja ja

saamaan tukea eldménhallintaan?

Kun aloitin kysymyksien miettimisen, sain tyoeldmin edustajilta vinkkeja ja
avainsanoja, mitd voisin kysya. Téllaisia avainsanoja olivat esimerkiksi yksindisyyden
kokemus, eristdytyneisyyden kokemus, hipeédn tunne seka tyytyviisyys elamain.
Néiden sanojen seki aiheiden perusteella muodostin noin 20 kysymystd. Koska tdma
madrd osoittautui liian isoksi, pdétin yhdistelld asioita ja jéttaa jéljelle 15 kysymysta.
Ty6elamén edustaja tarkisti vield valitut kysymykset ja karsi pois suljetut sekd
vihemmén tirkedt osat niistd. Ideaali olisi ollut noin 10 kysymystd, mutta koska kaikki
15 olivat hyvié ja monipuolisia, jatettiin ne kaikki. Kysymysten muodostamisessa pyrin
selkokielisyyteen. Moneen kysymykseen sisdltyy myos jatko-kysymys, mikd tismentda
alkuperdisen kysymyksen sisdllon toisin sanoin. Haastattelukysymykset ovat esitettyna

liitteessa 1.

3 Yksindisyys
3.1 Yksindisyys teemana suomalaisissa tutkimuksissa

Suomessa yksindisyys-teemaa on perusteellisesti tutkinut tohtori Niina Junttila. Vuoden
2014 kevailla tohtori Junttilan tydryhma suoritti yksindisyys-teemaa koskevan
tutkimuksen. Tutkimus toteutettiin Helsingin Sanomien sdhkoisessd versiossa.
Vastauksia saatiin 30 000 ja jopa puolet ndistd vastaajista tunsivat yksindisyyttd usein tai
hyvin usein. Neljdnnes vastaajista oli vakuuttunut, ettd yksindisyys jdd pysymédan
elamén loppuun asti. He eivét ndhneet mahdollisuutta paésta ulos tdsté tilanteesta. 60 %
ndistd omasta mielestddn toivottomasti yksindisista oli alle 40-vuotiaita eli sellaisessa
1dssd, missd enemmistolle ihmisistd perhe, parisuhde, ty0 ja harrastukset ovat eliméssa
ensisijaisia. (Leino 2016, 49-50.) Saari (2016) toteaa yksindisyyden olevan yhteni
thmisen eldménlaatua vihentidvéna tekijané. Yksindisyydelld on haitalliset vaikutukset

thmisen terveydelle ja onnellisuudelle. (Saari, 51.)

Sosiaalisten ongelmien esiintymisessa tirkeitd ovat yksindisyyden tunteen kokemukset

eldmén eri vaiheissa: 34% vastaajista sanoi olleensa yksiniisid lapsuudessa, 53%
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nuoruudessa ja 70% aikuisidssd. Mité aikaisemmin tai pitemmin henkild on kokenut
yksindisyyttd, sitd nopeammin hin masentuu seuraavassa samankaltaisessa tilanteessa.
Sen takia individualistisissa kulttuureissa on erittdin tirkedtd ennakoida yksindisyytta.

(Leino 2016, 50.)

ltsensa yksindiseksi tuntevien osuus (%)
Suomi

B 2013 @ 2014 O 2015 0O 2016

30 —

20

Frosenttia

20-54v 55-T4v T5+v
lkdryhma

ATH 2013-2016. THL

Kuva 1: Itsensé yksindiseksi tuntevien osuus (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2017).
3.2 Yksindisyys nykyajan ilmiona

Yksindinen ihminen tietdd mistd lauletaan Hassisen Kone-yhtyeen vanhassa laulussa:
”ja mé kévelen tita tyhjda tietd / taloon jota kodiksi kutsutaan / vaikka sielld ei ole

minulle ketéén / olen yksin tadlld tyhjélla tielld” (Nevalainen 2009, 8).

Yksin asuvien ihmisten mééra kasvaa jatkuvasti. Yksin asuvista naisia on enemmén kun
miehid. Yksin asuminen ei sindnsi aiheuttaa yksindisyyttd. Ihmiset eroavat, koska eivét
pysty ylldpitiméaan ldheisié suhteita ja tuntevat yksindisyyttd parisuhteessa. My0s

thmiset, joiden tyd on hyvin vaativaa ja intensiivistd, tarvitsevat omaa tilaa ja rauhaa
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tyopdivén jilkeen eivitkd usein kaipaa sosiaalista kanssakdymisti. (Klinenberg 2012,

98.)

Yksindisyyttd on yhteiskunnassa kuitenkin enemman kuin tiedetdén. Monet ihmiset
eivit halua tai uskalla kertoa yksindisyydestddn ja sen takia iso osa yksindisisté jaa
yksin omien ongelmiansa kanssa. Nykypdivén yksindisyys eroaa paljon takavuosien
yksindisyydestd. Entisaikoina thmiset olivat péivittiin toistensa kanssa tekemisissa,
koska eri sukupolvet asuivat samassa talossa tai muuten ldhekkéin. Yksin olemisen
hetkié heilld tuskin oli ja yksindisyys saattoi tuntua pelottavalta. Tdna péaivana
yksindisyys eroaa maitten ja kulttuurien vélilld. Esimerkiksi Aasiassa sukuyhteydet ovat
paljon kiinteammit kuin pohjoismaissa. Toki my0s parisuhteessa ihminen saattaa tuntea
itsensd yksindiseksi tilanteessa, jossa puuttuu henkinen ymmarrys ja fyysinen ldsnéolo.
Ihmisilld on jatkuvasti kiire tyo- ja arkieldméssa. Ystidvyyssuhteet katkeavat helposti
ihmisten muuttamisen myota toisille paikkakunnille tai ulkomaille. Kyldily ja ystdvien
tapaaminen on huomattavasti vihentynyt ja virtuaalimaailma korvaa usein sosiaalisia
suhteita. Monien yksindisyydesti kirsivien ainoat ihmissuhteet liittyvét erilaisten
asioiden hoitamisen yhteydessa tapahtuvaan kanssakdymiseen. (Nevalainen 2009, 10-

11.)

Yksindisyys on lisddntynyt sen takia, ettd yhd useampi ihminen eldd nykydéan yksin.
Syyni on nuorten aikaisempi ldhteminen pois kotoa, ikdihmisten pidempi pérjddminen
omissa kodeissaan ja avioerojen maarin kasvaminen. Yksindisyyden kokeminen ja
yksin asuminen ovat kuitenkin ldheisesti sidottuja toisiinsa, vaikka kaikki yksin asuvat

eivit valttamatta koe olevansa yksindisid. (Jokinen 2005, 10.)
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Tuntee itsensd melko yksindiseksi

%
20

18

16
14 2015

\ -
2SS~ ™
— I N 1999

a 1992

oN P~ O
=3
=3

18-24v 25-34v 35-44v 45-54v 95-64v 65-79v
Ilkaryhma
Kuva 2. Itsensi yksindiseksi tuntevien osuus eri vuosina Finsex-aineiston mukaan

(Véestontutkimuslaitos, Vaestoliitto).
3.3 Keski-ikd ja yksindisyys

Neljdnkymmenen ikdvuoden tienoilla ihmiselld on takanaan pitkd elaménjakso, mita
joskus kutsutaan persoonan rakentamisen jaksoksi tai sosiaaliseksi kehitysvaiheeksi.
Silloin ihminen kehittyy pdéasiassa inhimillisten yhteyksien kautta.
Neljastikymmenesti ikdvuodesta eteenpdin alkaa ikédédn kuin uusi jakso thmisen
eldmaissi, jolloin thminen alkaa suhtautua eldamiin uudella, kypsemmélla tavalla.
(Turunen 2005, 223.) Turusen (2005) mukaan “nelikymmenenluvun” alussa kuitenkin
moni ihminen kokee olevansa kuin tyhjén pailla sekéd tuntevat epdvarmuutta ja
himmennysti. Téhdn saattaa liittyd vield visymyksen, ndkoalattomuuden ja
arvottomuuden tunteita. Joskus ratkaisuna ja pelastuksena on ty6hon paneutuminen,
mik4 tuottaa mielihyvéé. (Turunen 2005, 226-228.) Keski-idssd useat ihmiset tuntevat
itsensd epdonnistuneiksi eivitka arkipdiva tai tyoeldma miellytd endd. On vaikeaa 10ytaa
uusia paddméérid eldmaélleen ja pahimmissa tapauksissaan masentunut olo voi johtaa
hyvin synkkiin ajatuksiin. (Dunderfelt 2011, 150.) Aikuisidssd on nuoruuteen ja
lapsuuteen verrattuna vaikeampaa muodostaa uusia hyvid ystidvyyssuhteita. Jos jostain

syystd ei ole endéd kanssakdymisté lapsuuden ja nuoruuden ystidvien kanssa, on usein
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hankala saada uusia l&heisid ystdvid. [hmiselld voi olla paljon tuttuja harrastuspiiristé,
tyokavereita ja naapureita, mutta vdhén tai ei ollenkaan ldheisid ystévid. (Juusola 2015,

92.)
3.4 Yksindisyyden syitd ja seurauksia

Kaikki ihmiset tuntevat itsensé yksindiseksi silloin tdlloin. Jos yksindisyys on

lyhytaikainen ja ohimenevi, sitd ei ndhdd ongelmana, vaan se kuuluu eldmaén.

Yleensd thmiset tarvitsevat toista ihmisti ja hinen 1dheisyyttddn. On tirkeda, ettd on
ldheinen henkild, jolle voi kertoa asioistaan ja jolta saa tarvittaessa apua ja tukea.
Tilapdinen yksindisyys on normaalia ja ldahes kaikki sen kokevat jossain eldméansé
vaiheessa. Joskus tilanne voi kuitenkin olla jatkuva. Téllainen pitkdaikainen yksindisyys
voi aiheuttaa vakavia seurauksia varsinkin, jos sen kokevalle ihmiselle aiheutuu

mielenterveydellisid ongelmia. (Cacioppo & Patrick 2008, 4-5.)

Yksindisyydelle on paljon eri syitd kuten muun muassa muuttaminen toiselle
paikkakunnalle, aviopuolison kuolema, avioero tms. Yksindisyyden taustalla voi myos
olla ihmisen heikko itsetunto, uusien tilanteiden pelko, sopeutumisvaikeudet, ahdistus,

masennus sekd opiskeluvaikeudet. (Mielenterveyden keskusliitto 2017.)

Pitkdaikaissairaudet ovat usein yksindisyyden taustalla. Silloin ihminen ei jaksa pitdd
huolta ystidvyyssuhteistaan, koska kaikki hdnen voimansa menevit sairauteen ja sen
hoitoon liittyviin asioithin. Monet ihmiset eivit uskalla puhua sairaudestaan, koska
luulevat ettd muut eivét heitd ymmarrd. My0s psyykkisen trauman kokenut ihminen voi
eristidytyd ja sulkeutua, koska hin luulee, ettd muut ihmiset eivit kykene hiantd ja hdnen
kokemuksiaan ymmaértdmaan. (Nevalainen 2009, 36-38.) Arkuus ja ujous sekd ihmisen
lilan vahvat asenteet voivat joskus olla yksindisyyden aiheuttajina. Toki ujolla ja aralla
thmiselld saattaa olla monia hyvid ystdvid, hdnelle on hankalaa vain tutustua uusiin
thmisiin ja toimia ryhmétilaisuuksissa. Liian vahvat asenteet taas pelottavat muita

thmisié ja aiheuttavat yksindisyyttd. (Nevalainen 2009, 31-32.)

John Cacioppo (2013) on esityksessddn todennut, ettd ihmisen onnellisuuden ja
tyytyvéaisyyden merkittivinad tekijdnd on sosiaalisten suhteiden laatu, ei mééra.

Sosiaalinen isolaatio ja yksindisyys aiheuttavat erilaisia sairauksia, depressiota,
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dementiaa, erilaisia kipuja, kognitiivista alenemista sekd muutoksia dlykkyydessa.
(Cacioppo 2013, 37-38; Cacioppo & Patrick 2008, 5-8.) Yksindisyys alentaa aivojen
toimintakykyé ja vaikeuttaa ihmisid kontrolloimaan esimerkiksi alkoholin kadyttoa.
Yksindinen ihminen saattaa tuntea onnettomuutta, mutta myos usein turvattomuuden
tunnetta. Koska yhteiskunnassa yksindisyyttd pidetidén heikkoutena, voivat yksindiset

ihmiset kieltdd ja salata yksindisyyttddn. (Cacioppo 2013, 37-42.)

Cacioppo ja Patrick (2008) kertovat teoksessaan, ettd Yhdysvalloissa tehtyjen
tutkimusten mukaan, joissa kdytettiin arviointivdlineend UCLA Yksindisyysmittaria,
ihmiset arvioivat sosiaalisia suhteita, rakkautta ja ldheisyyttd korkeimmilla pisteilld kuin
varakkuutta, kunniaa ja mainetta tai jopa fyysisté terveyttd. Fyysinen kipu suojaa
thmisid erilaisilta fyysisiltd vaaroilta. Yksindisyyttd voidaan kutsua sosiaaliseksi kivuksi
ja sen tehtdvana on suojata henkil6itd vaaralta joutua eristetyiksi. (Cacioppo & Patrick

2008, 5-7.)
3.5 Yksindisyyden hyvit ja huonot puolet

Yksindisyys ja yksin oleminen ovat kaksi eri késitettd. Yksindisyys voi joskus olla
rauhoittavaa ja jokainen ithminen tarvitsee myds yksinoloa voidakseen rauhassa ajatella
omia asioitaan. Olemalla yksin on mahdollista pysédhtyi ja pohtia maailman menoa.
Yksindisyyshetkien jidlkeen on helpompi arvostaa ystivyyttd ja ihmissuhteiden
merkitystd. (Nevalainen 2009, 8.) Monille ihmisille on tirkedtd ja palauttavaa viettda
rasittavan tyopdivin jalkeen vihdn aikaa yksin. Myds monet luovan tyon tekijét, kuten
kirjailijat, taiteilijat sekd tutkijat tarvitsevat ymparistdd, missd he saisivat rauhassa
tyoskennelld ja toteuttaa ideoitaan. (Saari 2016, 54-55.) Saari (2016) toteaa myos
yksindisyyden subjektiivisena kokemuksena, missi ihmissuhteiden laatu on maaraa
tarkedmpi. On ihmisid, joilla on paljon ystédvii ja jotka silti kokevat olevansa yksindisié.
Toiset tarvitsevat vain yhden hyvén kaverin. (Saari 2016, 57.) Jokainen ihminen kokee
yksindisyyttd eri tavoin. Jotkut ihmiset tuntevat ryhméssé toisten ihmisten keskelld
ollessaan yksindisyyttd ja ovat helpottuneet kun pédsevit sieltd pois. He kokevat vieraita
thmisid satunnaisena seurana eivétkd ihmissuhteina. Sosiologi Robert Weiss kertoi
ensimmaisend yksindisyyden kahdesta ulottuvuudesta, emotionaalisesta ja sosiaalisesta.
Emotionaalisessa yksindisyydesséd ithmiseltd puuttuvat ldheiset, luottamukselliset

thmissuhteet. Sosiaalisesta yksindisyydestd karsivélld ihmiselld puuttuvat toimivat
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sosiaaliset verkostot ja tdmé aiheuttaa ulkopuolisuuden sekd poissuljetuksi tulemisen
tunteen. Néistd kahdesta yksindisyyden ulottuvuudesta emotionaalinen yksindisyys
aiheuttaa vakavampia seurauksia, kuten voimakasta ahdistusta sekd levottomuutta ja voi
usein aiheuttaa mielenterveydellisid ongelmia. Saaren (2016) mukaan pitkddn jatkuneen
yksindisyyden seurauksina ovat usein vakavammat psykososiaaliset ongelmat, kuten
masennus, itsetuhoisuus ja sosiaaliset pelot. Seuraavana askeleena saattaa olla
tyottomyys, ihmisen eristdytyminen kotiin, pdihteiden kdytto ja syomishéiri6t. (Saari

2016, 55-56.)

Jokisen (2005) mukaan yksindisyys on myds tietoinen valinta, missd ihminen rakentaa
itselleen juuri sellaisen eldmén kuin hintd miellyttdd. Myos perhesuhteissa asuvat
thmiset haaveilevat joskus omasta tilasta sekd mahdollisuudesta olla yksin. Tésti
nikokulmasta katsoen yksindisyyteen suhtautuminen on vahvasti subjektiivinen asia.
On ihmisid, jotka ovat yksindisiéd vaikka eldvit parisuhteessa. Erddt yksineldvit kokevat
olevansa yksindisii ja toiset jotka asuvat yksin eivit kirsi yksindisyydesté. (Jokinen
2005, 14.) Chicagon Yliopiston psykologi John Cacioppo, on yksindisyyttd koskevassa
tutkimuksessaan todennut, ettd niin naiset kuin myds miehet valittavat oman ajan
puutteesta nykypéivén kiireellisisséd avioliitoissa. Ranskalaisen sosiologin Emile
Durkheimin mielestd ihmisten saama oma henkilokohtainen aika auttaa heitd saamaan
energiaa, jonka ansiosta he saavat voimaa osallistua kaikenlaiseen sosiaaliseen
kanssakdymiseen. Yksindisyys antaa ihmisille usein vapautta tuottaa aitoja ideoita.
Thmiset, jotka asuvat maailman kiireisissd metropoleissa, usein unohtavat kuinka
tarkedd on oppia olemaan yksin. Myo0s sosiaalisessa mediassa ja internetissi paljon
aikaa viettavét eivét yleensd osaa nauttia yksindisyydestdin. Yksindisyys, jos tietdd,
kuinka sitd kdyttdd, auttaa meitd palauttamaan henkilokohtaista energiaa ja antaa ideoita

kuinka viettdd sosiaalista eliméa paremmalla tavalla. (Klinenberg 2012, 231-233.)

On tehty useita tutkimuksia, joissa todetaan, etté rikkaalla sosiaalisella elamalli on iso
vaikutus ithmisen hyvinvointiin ja terveyteen. Toisten ihmisten seuralla ja sosiaalisella
kanssakdymiselld on elinikdd pidentdva sekd positiivinen vaikutus terveydelle.

Vapaaehtoistyd, talkoissa osallistuminen, kulttuuriharrastukset sekd suvun ja ystdvien

tapaaminen vaikuttavat ihmiseen erittdin positiivisella tavalla. (Jokinen 2005, 14.)
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Kangasniemen mukaan (2005) on tirkeédtd milla tavalla ihminen kokee yksindisyytensa
— onko se pakotettua vai vapaaehtoista. Vapaaehtoisen yksindisyyden tapauksessa
henkil6 saa mahdollisuuden rauhassa keskittyd omiin tehtdviinsa, miettié ja ideoida.
Pakotettu yksindisyys on sellainen, missd ihminen ei pysty vaikuttamaan yksindisyyden
syihin. Itsensd syyllistiminen tilanteestaan aiheuttaa ihmiselle masennusta seké

itsetunto-ongelmia, mitkd vaikeuttavat seuraan hakeutumista. (Kangasniemi 2005, 284.)

Mielenterveysseuran tutkimusten mukaan yksindisyys vaikuttaa aina ihmisten
terveyteen ja eldménlaatuun. Thmiset kokevat yksindisyyden ahdistavaksi ja jopa
pelottavaksi. Yksindisyydestd kérsivit kokevat turvattomuutta ja heikompaa jaksamista.
Yksindiset thmiset kokevat myos leimautumista, koska Suomalaisessa yhteiskunnassa

on parisuhteessa asuminen yleisesti normi. (Heiskanen & Saaristo (toim.) 2011, 94.)
3.6  Yksindisyys ja syrjdytyminen

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen tietojen mukaan ldhes joka kymmenes
suomalainen aikuinen kérsii yksindisyydestd. Néilld ihmisilld on merkittdvid puutteita
sosiaalisissa suhteissa ja usein he kokevat itsensd onnettomiksi.
Mielenterveysongelmista kirsivélld thmiselld, jolla ei ole kavereita eikd mielekéasté
tekemistd, on vaarana syrjiytyd ja eristdytyd yhteiskunnasta. (Espoon

mielenterveysyhdistys 2017.)
3.7 Mielenterveysongelmat

Mielenterveysongelmat ja yksindisyys ovat usein sidottuja toisiinsa. Psykologin
vastaanotolla kdyvistd ihmisistd iso osa kirsii yksindisyydestd. (Nevalainen 2009, 8.)
Cacioppo ym. (2006) on todennut yksindisyyden olevan masennuksen yksi riskitekijé.
Vuonna 2002 Helsingin Sanomien (HS) masennuksesta karsiville lukijoille toteutetussa
kyselyssd 993 vastaajasta 65 kertoi yksindisyyden olevan masennuksen syyna.
(Heiskanen & Saaristo 2011, 98.) Masentuneen ihmisen on vaikeaa nauttia yleensi
tyydytysté tuovista asioista. Hian kokee itsensd huonoksi ja kelvottomaksi. Uusiin
thmisiin tutustumiseen seké ystivyyssuhteisiin ei riitd voimia. Hén ei tunne itsedén
tarpeelliseksi kenellekédn ja képertyy itseensd, mikéd syventdd masennusta vieldkin lisda.
Tamai aiheuttaa negatiivisen kierteen, mistd omin voimin on usein vaikea péasti pois.

(Nevalainen 2009, 105.) Pitkddn jatkuneen yksindisyyden seurauksena on jatkuva
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kierre, mité ei ole helppo katkaista. Ihmisen on vaikea kohdata uusia ihmisié ja kaikki
sosiaaliset tilanteet tuntuvat ahdistavilta. Pahimmassa tapauksessa ihmisen viimeisiksi
selviytymiskeinoksi voivat jddda itsemurha-ajatukset ja —suunnitelmat. (Heiskanen &

Saaristo 2011, 92.)

Nykypiivdn Euroopassa tyottomyys, epdvarmuus tyopaikasta, kodittomuus, koyhyys ja
taloudellinen epdvakaus vaikuttavat monien ihmisten eldmaan. Kaikilla néilla tekijoilla
on merkittdva vaikutus ihmisen henkiselle hyvinvoinnille, minka seurauksena ovat
usein monet psyykkiset hdiriot, kuten depressio, epdvakaa kéyttdytyminen sekd
itsemurha-ajatukset. Maailman Terveysjarjeston WHOnN (2003) raportissa todetaan, etté
psyykkisten hiirididen riski on korkeampi koyhilld, ty6ttomillé ja ihmisillé, joilla on
alhaisempi koulutustaso. Depressiivisten ajatusten taustalla ovat epétyydyttava
sosiaalinen tuki, ldheisten suhteiden vdhéisyys ja puutteellinen sosiaalinen verkosto.

(WHO 2003.)

Mental Health Europe (2008) mukaan psyykkisen terveyden ongelmat kehittyvét
biologisten, sosiaalisten ja psykologisten tekijoiden yhteisvaikutuksista. Usein taustalla
voivat olla stressaavat tapahtumat thmisen eldmissa tai ymparistossd, missd hin asuu.
Ihmisten stressitaso on kuitenkin erilainen ja riippuu ihmisesté, misté tasosta lahtien
stressi muuttuu sietdiméttomaksi sekd aiheuttaa psyykkisid sairauksia. Myos liian nopeat
muutokset yhteiskunnassa saattavat aiheuttaa stressid. Jos ihminen ymmarté, ettei hin
pysty kontrolloimaan eldméinsi, hdanestd voi tuntua, ettei hin pysy endi kehityksessa
mukana. Téllainen henkil6 tuntee olonsa avuttomaksi ja toivottomaksi. Téssé tilanteessa
thmiselle voi kehittyd psyykkisid ongelmia depressiosta psykoosiin, skitsofreniaan tai
bipolaariseen mielialah&irioon asti. Ndma sairaudet saattavat aiheuttaa sosiaalista
torjuntaa, mikd pahentaa psyykkisen terveyden tilaa entisestdén. [hminen voi vetiytya
kuoreensa, ja sieltd voi olla hyvin vaikea padsti ulos. (Mental Health Europe 2008;

Yuryev 2012/2 Sotsiaaltoo, 14-16.)

Sairaan ihmisen on vaikea kdydéa t6issa tai opiskella. Sairaus heikentdad luovuuttamme ja
karsii monesti mahdollisuuksiamme osallistua yhteiskunnan toimintoihin. Jos
sairauksien seurauksia ei ole mahdollista ennalta ehkaista tai vahentda, voi sairaus

kaataa ihmisen ja aiheuttaa hinelle epdtoivoa, koyhyytté ja karsimyksid. Maailman



18

Terveysjarjeston WHOnN (2003) mukaan psyykkiset ja kardiovaskulaariset sairaudet
muodostivat vuonna 2001 kehitysmaissa 46 % kaikista sairauksista ja ennusten mukaan

vuonna 2020 jopa 56% koko véeston sairauksista. (WHO 2003, 8.)

4  Ryhmitoiminta ja vertaistuki
4.1 Ryhmai teoreettisena késitteend

Tutkittu Ystdvaryhma edustaa tyypillisesti ryhmii, jonka muodostavat toisilleen
tuntemattomat henkildt. On mielenkiintoista tarkastella ryhméteorioiden perusteella
toteutuvatko kirjallisuudessa esitetyt mallit todellisessa tilanteessa. Lahtotilanne on
tutkimuksellisesti ideaali, koska ldhdetdédn teoriamielessd ryhmédn muodostumisen

kannalta todellisesta alkupisteesta liikkeelle.

Kopakkala (2008) késittelee ryhmaia kisitteend sekd ryhméin muodostumisen teoriaa.
Hénen mukaansa ryhmén tunnusomaisia piirteitd ovat yhteinen padmaira seka se, etti
ryhmén jdsenet tuntevat toisensa. Tapaamisten my6td ryhmaén siséiset roolit alkavat
kehittyd nopeasti. Kopakkala nostaa esiin kasitteet ryhmiddynamiikka ja ryhméailmio,
jotka ovat seurausta thmisten vélisestd vuorovaikutuksesta ryhmén sisilla.
Mielenkiintoisena ilmiéné on havaittavissa ryhmén muodostumisen jilkeen seuraava
toisiin ryhmiin kohdistuva torjuntareaktio. Ryhma muodostuu melko nopeasti ja
vilittdmadsti se alkaa jonkin inhimillisen vaiston perusteella torjua toisia ryhmié.

(Kopakkala 2008, 36-37.)
4.2  Ryhmin muodostuminen

Kopakkala tuo esiin kirjassaan yhdysvaltalaisen tutkijan Bruce Truckmanin 1960-
luvulla luoman ryhmén kehityksen teorian. Sen mukaan ryhméytymisessé on nelja
vaihetta: forming (muodostuminen), storming (kuohuntavaihe), norming (sopimisvaihe)

sekd performing, jolloin ryhma toimii itsekseen hyvin. (Kopakkala 2008, 48-51.)

Muodostumisvaiheessa ryhmén ohjaajan merkitys on keskeinen. Ryhmén jésenten

toiminta ja esiintyminen on hyvin varovaista. Kyseessd on tutustumisvaihe, jota ohjaaja
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vie médritietoisesti eteenpdin. Muodostumisen aikana ryhmén jdsenet tutustuvat
toisiinsa ja rentoutuvat siten, ettd uskaltavat vahitellen tuoda esille omia mielipiteitdén.
Kuohuntavaiheen aikana ryhmai alkaa omien persoonallisuuksiensa mukaan tuoda esille
mielipiteitddn liittyen ryhmén toimintaan. Téll6in voi syntyd myos ristiriitatilanteita.
Kopakkalan mukaan erityisesti terapiaryhmissa kuohuntavaihe on selked. (Kopakkala

2008, 48-51.)

Sopimisvaiheessa ryhmin sisdiset pelisddnndt alkavat muodostua. Thmiset 10ytévit
oman roolinsa ryhmén jdsenini. Mahdolliset ristiriidat sovitellaan ja ryhmahenki
vahvistuu. Aletaan vahvemmin toimimaan ryhména eik niinkdén yksittdisten
yksildiden pyrkimysten mukaisesti. Téll4 tavalla saavutetaan lopulta neljés vaihe, joka
on toimiva ryhmad. Tassé tilanteessa pystytdédn ratkaisemaan ryhmén sisélld mahdollisia
ristiriitatilanteita. Osataan kayttd4 ryhmén eri jdsenten erilaisia vahvuuksia ryhmén

toiminnan hyvéksi ja ilmapiiri on avoin ja joustava. (Kopakkala 2008, 48-51.)
4.3 Ryhmitoiminta vertaistukimuotona

Ryhmaéin hakeutuminen ja ryhmaésséd toimiminen aiheuttaa monille ihmisille haasteita.
On ihmisid, jotka mielellddn toimivat ryhméssé ja usein ottavat myos johtajan roolin.
Toisille ryhmétoiminta on vaikeaa ja jopa vastenmielistid. [hmiset menevét ryhmiin
mukaan oman temperamenttinsa perusteella. Samankaltaisista thmisisté tulee ystivid ja
ystivépiirejd. Kalifornian yliopistossa tehdyn tutkimuksen mukaan ystivilld saattaa olla
jopa samanlaiset geenit. (Juusola 2015, 45.) Ryhmitoiminnassa on hyvin tirkeda, ettd
16ytyisi koheesio. Tdma liittyy siithen, kuinka voimakkaasti ryhmén jokainen jasen on
sitoutunut ryhméén ja sen muihin osallistujiin sekd kuinka hyvin ryhmén jdsenien
kemiat toimivat. (Pennington 2005, 94.) Kun tietty ryhmad aloittaa toimintaansa,
jasenilld yleensd vie aikaa, ennen kun he péddsevit eroon arkuudestaan ja uskaltavat
avautua sekd puhua henkil6kohtaisistaan asioistaan. Heidén tulee 10yt44 oma asemansa
uusien ihmisten joukossa. Tdma ei aina tapahdu nopeasti. (Kaukkila & Lehtonen 2007,
24.) Hyvin toimivassa ryhmadssi jdsenet kunnioittavat ja ymmaértivét toisiaan sekd
kykenevit ottamaan huomioon toistensa tunteita ja ajattelua. (Kaukkila & Lehtonen
2007, 47.) Onnistuneen vuorovaikutuksen kautta pystytddn luomaan ryhméssa hyva
ryhméadynamiikka ja hyvé sekd avoin ilmapiiri. (Kaukkila & Lehtonen 2007, 31.)
Ryhmén jésenien kanssakdymisen kautta syntyvit roolit, jotka pysyvét ihmisilla
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kaikilla osallistumiskerroilla. Hyvén kanssakdymisen avulla voidaan saavuttaa yhteisié
pddmadrid ja yllapitdd ryhmin sisdistd yhtendisyyttd. (Kauppila 2011, 92-93.)
Osallistujien kertomuksia on mahdollista ryhméssé kayttdd omien kokemuksien
tarkastelemisen védlineend. Martti Lindqvistin mukaan ihmisid on helpompi ymmaértia
heidédn kertomustensa kautta. Kuunteleminen ei toki ole vihemmain tarkedd kun
kertominen. Vertaistukiryhmissé ihmisille on oikeus tulla hyviaksytyiksi juuri omana
itsendédn. Saattaa olla tilanteita, missd usealla ihmiselld on hyvin samankaltaisia
kertomuksia kerrottavanaan. Hyvéssd vuorovaikutuksessa aidolla kuuntelemisella on
tarked rooli. (Estola, Kaunisto, Keski-Filppula, Syrjadla & Uitto 2007, 26.)

Usein on vaikeaa saada yksindisyydesta kérsiva osallistumaan ryhmétoimintoihin.
Oikeiden auttamismenetelmien selvittdmiseksi on tdrkedé tuntea ihmisen oma nidkemys

yksindisyydestdén ja pystyd ymmartiméén tilld tavoin hinen tilannettaan paremmin.

(Heiskanen & Saaristo 2011, 75.)
4.4 Yksindisyyden ehkiisy ryhmitoiminnan avulla

Ihminen on luonteeltaan laumaeldin ja tuntee tarvetta kuulua joukkoon. Jokaisen meisti
pitdisi huolehtia siitd, ettd kukaan lahipiiristimme ei jdi liian yksin. On tirkeda pitaa
yhteyttd lapsuus- ja nuoruusajan ystéviin ja sukulaisiin, huomioida muita ithmisié ja olla
sosiaalinen. Ryhmatilanteessa olisi hyva kutsua hiljaiset ihmiset mukaan ja antaa heille
tilaisuus puhua. (Juusola 2015, 39.) Yksindiset ithmiset karsivét usein ahdistuksesta ja
heilld on iso kynnys hakeutua johonkin ryhméaan. On hyvd, jos on joku henkild, joka
kutsuu tdllaisen thmisen mukaan ryhméén. Osallistumaan ei saa pakottaa, mutta tirkedd
on tehdi ensimmadinen pieni askel ja kokeilla, tuntuuko hyvélti olla mukana
ensimmaistd kertaa ryhmétapaamisella. Ensimmaéisesté kerrasta voi seurata toinen, sitten
kolmas ja niin edelleen. (Juusola 2015, 77-78.) Ryhméin ohjaajalla on ihmisen
motivoinnin ja innostamisen kannalta hyvin tdrked rooli. Yksindinen ihminen tulee
mieluummin mukaan jos hén nékee ohjaajan esimerkkind avoimuudesta, luottamuksesta
ja rehellisyydestd. Ryhmaldisten tdytyy tuntea olonsa ryhmaéssa turvalliseksi. (Kaukkila
& Lehtonen 2007, 58-65.) Myos kdytdssd olevan tilan viihtyisyydelld on iso merkitys
sithen, ettd ryhmén jisenet tuntevat olonsa kotoisaksi ja haluavat kdyda sadnndllisesti

ryhmén tapaamisissa (Pennington 2005, 24).



21

5  Tutkimusasetelma ja -menetelmat
5.1 Tutkimusmenetelméa

Toteutin tutkimuksen puolistrukturoituna haastatteluna eli teemahaastatteluna.
Teemahaastattelun etuna on, etté se ei sido tutkimusta yksityiskohtiin vaan siind voidaan
kisitelld vapaammin aihekokonaisuuksia (Hirsijarvi & Hurme 2011, 48). Valitun
tutkimusmenetelmén mukaisesti tarkoituksena oli saada vastauksia kaikkiin
tutkimusongelmaa koskeviin keskeisiin aihealueisiin. Ndmé teemat suunniteltiin ennen
haastattelua. Ndihin padkohtiin mietin ennalta valmiiksi tismentévid kysymyksid. Osa
tdsmentivistd kysymyksistd oli tarkoitus tulla mukaan haastattelutilanteen perusteella

huomioon ottaen haastateltavan esille tuomat asiat.

Luettelo kiinnostavista teemoista toimii haastattelutilanteessa tukimateriaalina.
Haastattelutilannetta johdatellaan siten, ettd kyseisiin teemoihin saadaan haastateltavan
mielipiteet. Jarjestykselld ei ole vilid. Voidaan edetd haastateltavan kannalta tilanteeseen
sopivalla tavalla. (Vilkka 2015, 124.) Haastattelussa edetdén ennalta médriteltyjen,
tutkimuksen kannalta tirkeiden, méairiteltyjen aihealueiden pohjalta. Kuhunkin
athealueeseen liittyy tarkentavia kysymyksii. Tadssd yhteydesséd haastattelun
vuorovaikutustilanne on tirked, koska tdssd poimitaan haastateltavalle tirkeita

ndkokulmia ja tarkkaillaan miten ne muodostuvat. (Tuomi & Sarajéarvi 2009, 75.)
5.2 Laadullisen tutkimuksen ja teemahaastattelun edut

Opinndytetyon haastatteluihin osallistuneet henkilot kuuluivat méériteltyyn rajoitettuun
kohderyhméén. Téssd ryhmén jésenid yhdistavit samanlaiset kokemukset ja ongelmat.
Laadullisen tutkimuksen kannalta on tirkeéa, ettd aineisto on tutkimusongelman
kannalta teoreettisesti oikea ja onnistuneen kokonaisuuden kannalta riittdvén kattava.

(Eskola & Suoranta 2000, 60.)

Lomakehaastatteluun verrattuna teemahaastattelu antaa paremmat 1dhtokohdat saada
varmasti vastauksia tutkimusongelmaa koskeviin kysymyksiin. Lomakehaastatteluista
poiketen ei keskitytd etukidteen tarkasti asetettuihin kysymyksiin, joita ei vastatessa voi

muuttaa. Lomakehaastattelussa on mahdollista, ettd vastauksia ei kaikilta saada tai
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ennalta asetetut kysymykset késitetddn vaédrin. Haastattelututkimuksessa haastattelija
voi reagoida vélittdmasti haastateltavan vastauksiin ja aiheen kisittelyyn.
Kohderyhma voi haastattelututkimuksessa olla pienehkd, silld tavoitteena on kuitenkin
saada kaikilta haastatteluihin osallistuneilta vastauksia ja nikokulmia haastattelussa
esille nostettuihin teemoihin. Aiheita voidaan haastatteluissa ldhestyi joustavasti ja
tilanteen mukaan syventda tarkentavin kysymyksin. Tdlld tavoin on mahdollista saada
syvéllisempaa tietoa tutkittavasta aiheesta ja ehké vield uudesta ndkokulmasta.
Henkilokohtaisessa haastattelussa on mahdollista oikaista mahdolliset vaarinkésitykset
sekd tdydentdd kysymystd selventivin keskustelun avulla. Tima joustavuus
haastattelutilanteessa on selked etu lomaketutkimukseen ndhden. (Tuomi & Sarajarvi

2009, 73-74.)
5.3 Aineiston keruu ja analysointi

Analyysimenetelmina tdssd opinndytetyossa kdytin induktiivista sisdllonanalyysii, joka
on perusmenetelmai kaikissa laadullisen tutkimuksen hankkeissa. (Tuomi & Sarajirvi
2009, 91-92.) Laadullisen aineiston analyysi voidaan Tuomen ja Sarajiarven (2009)

mukaan teoreettisesti jakaa neljadn vaiheeseen:

1. Paitos kiinnostavasta aithealueesta
Aineiston litterointi eli merkittdvien asioiden kartoitus

Aineiston teemoittelu ja tyypittely

> » D

Yhteenveto

Toteutin analyysin titd jaottelua kédyttden. Kiinnostavat aihealueet oli mietittyna
etukédteen ja tutkimustiedon hankkimiseksi ndihin aiheisiin oli ennalta laadittava

haastattelukysymykset.

Opinndytetyon aineiston kokoamisen onnistumiseksi oli tdrkedtd valita oikeanlaiset
kysymykset haastatteluihin. Kysymysten tuli olla sellaisia, joilla pystyttiin
kartoittamaan monipuolisesti henkildiden kokemukset ystaviryhmétoiminnasta ja sen
vaikutuksista heiddn eldmidnsd. Haastatteluiden laadun varmistamiseksi kysymykset

laadittiin yhteistyossé ystdvaryhmatoiminnan jarjestdjien kanssa.
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Haastattelut toteutin tapaamalla henkilokohtaisesti yksitellen ryhmaén jésenet ryhmén
kokoontumisten paétyttyd. Tapaamiset sovittiin ryhmén kokoontumispaikkaan
Matinkylédn Kyldmajaan. Haastattelu perustui ennalta laadittuihin kysymyksiin seka
myos tdydentdviin kysymyksiin tilanteen mukaan. Vastausten tarkassa
dokumentoinnissa kéytin kahta nauhuria, joista toinen oli varalla. Tein lisdksi omia

muistiinpanoja. Haastatteluaineiston litteroin sanatarkasti analysoitavaksi tekstiksi.

Laadullisen tutkimuksen analyysi voidaan jakaa teoriassa induktiiviseen ja
deduktiiviseen menetelméén. Induktiivisessa menetelméssa yksittdisistd havainnoista
muodostetaan yleisii tuloksia ja johtopédétoksid. Deduktiivisessa menetelméssa
puolestaan 1dhtokohtana on yleinen tulos tai tieto, josta johdetaan yksittdinen

johtopéétds. (Tuomi & Sarajirvi 2009, 95.)

Kohdan kaksi mukaisesti kévin litteroidun aineiston ldpi ja merkitsin tutkimuksen
kannalta oleelliset kohdat. Témén aineiston koodaamisen perusteella pédésin aineiston
késittelyssd kolmanteen vaiheeseen eli luokitteluun. Aiemmin merkityt kohdat
aineistosta ryhmittelin haastatteluissa késiteltyjen teemojen mukaan. (Tuomi &

Sarajirvi 2009, 91-93.)

Haastatteluaineiston kysymyksiin oli siséllytetty haluttuja teemoja. Litteroin kaikki
haastatteluvastaukset haastattelu kerrallaan. Aineistoa kertyi yhteensi kolmetoista sivua.
Ryhmittelin ndmaé haastatteluvastaukset kysymyksittdin perdkkéin, jolloin saman
teeman eri vastaajien vastaukset olivat perdkkadin. Sain tilld tavoin samaa asiayhteytti
késittelevit asiat helpommin analysoitua. Etsin vastauksista kysymyksittdin eri

henkildiden esille nostamia ajatuksia ja korostin samankaltaiset vastaukset eri véreill.

6  Opinndytetyon toteutus

Osana opintojani suoritin harjoittelujakson Matinkyldn Kyldmajassa. Ty6harjoitteluni
aikana sain idean tehdé opinndytetyoni keski-ik&isten ihmisten yksindisyydestd. Asiaan
vaikutti merkittdvasti Suomalaisten yksindisyys paddtosseminaariin osallistuminen
syksylld 2016. Ohjaajani oli kutsunut minut tdhén tapahtumaan mukaan. Aihe vaikutti

hyvin mielenkiintoiselta ja kun olin pohtinut asiaa, sovin tapaamisen ohjaajani kanssa
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viime vuoden maaliskuussa. Ennen téti tapaamista olin sdhkopostitse alustavasti
sopinut Laurean sekd Kyldmajan kanssa aiheesta. Selvitin, voisinko tehd4 aiheesta

opinndytetyoni yhteistydssd Kyldmajan kanssa.

Ajatukseni oli haastatella ja ottaa opinnédytetyoni kohderyhméksi maahanmuuttajat,
joiden osuus Kyldmajan asiakkaiden maarastd on merkittdva. He myds vaikuttivat
mielestdni yksindisiltd ja tarvitsivat vertaistukea ja seuraa. Tapaamisessa ohjaajani
ehdotti kuitenkin minulle vaihtoehtona, etté tutkisin ja haastattelisin EMY:n Kutsu-
hankkeen kautta aloittavaa ystava-ryhmai, joka aloitti kanssakdymisen juuri
maaliskuussa. Téll4 tavalla otos olisi satunnaisten kavijoiden sijasta vakituinen ja
konkreettinen. My0s ajankohta sopi hyvin, koska tdmé ystava-ryhma aloitti juuri
kokoontumisen. Sain tavata ryhmin ja esitelld itseni sekd luoda hyvin kontaktin heti
alussa. Ryhmén ohjaajina toimivat EMY:n edustaja sekd Kyldmajan tyontekija.
Ryhmaissé oli alun perin 11 osallistujaa, joista kaksi keskeytti osallistumisen. Ohjaajat
kertoivat ryhmaéléisille kuka miné olen ja miksi olen paikalla. Opinnéytetyoni tarkoitus

selvitettiin samalla ryhmaéléisille.

Haastattelut sovin sen jilkeen kun ystdviryhma oli kokoontunut kerran viikossa noin
2,5 kuukauden ajan ja lopetti toimintansa kesidkuun alkupuolella. Ohjaajat kysyivit
osallistujilta, suostuvatko he haastatteluun. Haastattelusta kieltaytyi vain yksi henkild.
Téll4 tavoin sain haastatteluita yhteensd kahdeksan. Haastateltavista viisi oli naisia ja
kolme oli miehid. Olin mukana ryhmaén toiseksi viimeiselld tapaamiskerralla ja sen
yhteydessd sovin haastatteluajat. Sovin ryhméén osallistuneiden kanssa haastattelut
kesdkuulle ja elokuulle. Toteutin haastattelut kahtena perdkkéisend paivini kesdkuun
viimeisen ryhmékokoontumisen yhteydessd, ennen sité ja sen jdlkeen seké seuraavana
pdivand. Néin ihmisten ei tarvinnut erikseen tulla Kyldmajaan haastattelun takia, paitsi
ne, ketka tulivat ryhmétapaamista seuraavana pédivana. Loppujen ryhmaildisen kanssa
sovin, ettd soitan heille elokuussa ja sovimme sitten tapaamisajat. Ndin toteutuikin ja
loput haastatteluista suoritin elokuun lopussa seké syyskuun alussa. Toki silloin ryhma
oli uudestaan aloittanut kokoontumisen kesén jdlkeen vihian toisessa muodossa, ilman
ohjaajia ja ryhmésta valittujen vapaaehtoisten vetiména. Kysymykset ja

haastatteluvastaukset perustuivat kuitenkin kevdin ryhmén kokoontumisiin.
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Olin ylléttynyt, ettd ihmiset olivat hyvin positiivisia haastattelun suhteen ja tulivat
mielelldén tapaamiseen. He olivat jopa uteliaita kuulemaan, mita heiltd kysytdan.
Haastattelut olivat hyvin eri pituisia, koska yksi ihminen saattoi puhua hyvin pitkdan
jokaisesta kysyttdviastd aiheesta ja toinen taas oli harvasanainen ja vastasi vain lyhyesti
ja tarkasti sithen, mité kysyin. Joissakin kohdin pyrin lisédkysymyksin kannustamaan
hieman pitempiin ja monipuolisempiin vastauksiin. Pyrin kuitenkin vélttiméain
mink&énlaista painostamista vastaamiseen. Télld tavoin kukin sai vastailla kysymyksiin

omaan persoonalliseen tapaansa.

Toteutin haastattelut Kyldmajan erillisessé viihtyisdssa vierashuoneessa, missi
haastateltavalle oli taattu mukava istuinpaikka ja poyta oli juuri sopivassa paikassa
siten, ettd sinne oli mahdollista laittaa nauhurit. Mielesténi oli myds hyva, etté
haastateltavat saivat olla samoissa tutuissa tiloissa, missa he kokoontuivatkin. Pyrin

my0s tdlld tavoin saamaan haastateltaville turvallisen olotilan.

Nauhoitusvélineend kdytin koululta lainattua nauhuria sekd varmuuden vuoksi kiytdssi
oli my0s puhelinnauhuri. Nédin varmistin, ettd iso ty6 ei mene hukkaan, jos yhdelle

nauhurille tapahtuu jotain.

Haastateltavat suhtautuivat haastatteluun hyvin positiivisesti. Kun haastattelu oli
loppunut, he usein kysyivit lisdd aiheesta. Heité kiinnosti opiskeluni ja kouluni seké
mité jatkossa tapahtuu. He my0s halusivat lukea opinnédytetyoni kun se on valmis.
Kerroin jokaiselle henkil6lle heti alussa, ettd heiddn henkil6tietonsa pysyvit tdysin
anonyymeind eikd kenenkdin nimid tai tietoja julkaista missédén. Kerroin my®ds, etti
minulla on vaitiolovelvollisuus kaiken suhteen, mika haastattelutilanteessa tulee

puheeksi.

Ennen ensimmaisté haastattelupdivda minulla oli jannittynyt olo seké tunsin itseni
vihin epavarmaksi, koska en tiennyt toimiiko tekniikka niin kun pitéisi, tulevatko
kaikki haastateltavat paikalle sekéd kuinka kommunikaatio tule toimimaan. Parin
haastattelun jélkeen minulla oli jo todella hyva tunnelma sekd oloni oli varma ja

luonnollinen.
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7  Tulokset
7.1 Ryhmaétoiminnan merkitys yksindisyyden torjunnassa

Ryhmidléiset vastasivat yleiseen kysymykseen ystaviryhmatoiminnan merkityksesta
yksindisyyttd kokevalle ihmiselle. Kaikki henkil6t pitivédt ryhmétoimintaa erittdin
hyodyllisend. He saivat eldméainsé sdannollistd tekemistd ja télld tavoin kannustimen
lahted kotoa pois ja liikkeelle ulos toisten ihmisten seuraan. Vastausten perusteella

vaikutti olevan tirkeétd, ettd ryhmétoiminta oli sdidnndllisesti toistuvaa.

No kyl must tuntuu et varmaan tosi hyodyllistd voi olla et jotenki tai
ainakin omista kokemuksista nousee se ettd et jos just jos ei ole semmost
sddnnolist sovittuu nii sitten ei vdlttdmdittd tuu ninku ite aktivoiduttua ja
ldhdettyd ninku ulos ja kotoo ja sit jdd just yksin et tavallaa justku tdd on

aina tietty aika ja pdivd ja télleen. H3

7.2 Ryhmaéédn osallistumisen vaikutukset henkilokohtaisella tasolla

Omia kokemuksiaan ja tuntemuksiaan ryhmétoiminnan vaikutuksista haastateltavat
padsivit kertomaan vastattuaan kysymyksiin, jotka koskivat heiddn havaitsemiaan
muutoksia omassa eliméntilanteessaan ryhmétoiminnan aikana. Henkil6iden
kertomusten mukaan oli hyddyllistd saada kdytdnnon harjoitusta sosiaalisten pelkojen ja
hépeidn vahentdmiseksi eldmissd. Ryhmadtilanne oli alussa jannittdvi, mutta kun muihin
thmisiin oli tutustuttu, pystyivét ryhmildiset vapautumaan ja kertomaan erilaisista

asioistaan toisilleen.

Joo. Ettd on saanu ninku uskallusta ninku puhua ninku omista asioista. Et
ninku on semmonen sopivan kokonen ryhmd muuten et siinon ninku sitten
ninku tutustunu ja uskaltanut sit ninku... tosiaan puhua niistd

asioista...niistd syistd. H5

Pddsee totuttelemaan ninkun turvallisessa ympdristossd ..ja ja ninkun

oppii tuntemaan myoskin mut se sehdn on joka kerta sitd et sinne pddsee
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ninku harjottamaan niit sosiaalisia taitoja ja ja olemaan ninku...se on

erittdin loistava ninku matalan kynnyksen totuttautuminen HS

Tyytyviisyys eldméddn oli koettu parantuneen kokoontumisten myo6ta. Kaikilla
osallistujilla oli samankaltaisia vastauksia. Suuria muutoksia ei tunnistettu, mutta

myoOnteistd kehitystd kuitenkin.

No voi sanoa ettd...600....51is ...000 ...0h ryhmdytyminen on ollut

myonteistd juttua... H6

No kylld se on lisddntynyt ettd ...md olen pddssyt ulos ovesta. H7

Onhan se tottakai ninku vaikuttanu siithen ninkun eldmdnilosuuteen ja se

on ninkun edistdnyt todella paljon sitd omaa toimimista H8

Ryhmaétoiminnan sddanndllisyys koettiin hyviksi asiaksi. Omaan eldméén oli saatu
saannollinen tapahtuma, jota jopa odotettiin. Katsottiin, ettd useiden tapaamiskertojen

myo6té tuttuun ja turvalliseen ryhméén oli helppo ja hauska tulla.

Tdist on tullu ninku tdllane tota vihdnkun rutiini tai sellanen ettd on ollut

kiva tulla tinne ryhmdidin ja et on ninku tdllanen ohjelma H1

Jja oon huomannu et on sit sitd ihan odottanut sunnuntaisin et jee

huomenna pddisee ryhmdicin H3

7.3 Ryhmén antama vertaistuki ja kehittyneet ihmissuhteet

Keskustelut ryhmékokoontumisissa olivat kokemusten mukaan antaneet vertaistukea.
Tunnettiin, ettd oltiin koettu samankaltaisia tilanteita eldmaéssa. Talld tavoin saatiin
tukea toisilta jdseniltd, kun pystyttiin jakamaan omia kokemuksia muiden kanssa ja
havaittiin, ettd muillakin on ollut yhtenevéisid sattumuksia ja tuntemuksia. Ndiden

kokemusten jakaminen koettiin voimaannuttavaksi tekijaksi.
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Tosi monella oli saman tyyppisii kokemuksii on ne samat jutut
samankaltasii kokemuksia vaikka jostain ...tai mistd vaan oikeestaan no
Jjoo sit sen ainakin huomas ettd ei oo ninku vaan yksin niitten kaikkien

kokemusten kanssa H3

mulla oli esimerkiks yhden dhh...naishenkilon kanssa kun hdn kerto

ninkun... omista asioistaan niin niin tuntu kun olisin itse puhunut HS

Haastatteluissa kysyttdessd ryhmén ulkopuolisesta toiminnasta annettiin vaihtelevia
vastauksia. Puolet haastatellusta ryhmasté oli tavannut muita ainoastaan
ryhmétapaamisissa tai sitten ryhmén vetdjien jirjestimissa tilaisuuksissa. Muutama

haastateltu oli jarjestdnyt tai osallistunut omatoimisiin tapaamisiin.

No se oli sellanen et se tuli kylli se idea tddltd se oli semmonen konsertti
tossa Tapiolassa ninku tddltd se idea...sinne tuli yks mies ja yks nainen ja
Jja ja sit ku oltiin ratsastamassa ja siind me ldhettiin sit yhden naisen

kanssa kdvelemddn sit sen jdlkeen ...ei enempdd. H2

Ystivyyssuhteita oli kuitenkin muutamien thmisten kesken alkanut muodostua ja

tapaamisiakin oli ollut. Yhteyttd oltiin pidetty perustetun whatsapp-ryhmin kautta.

Mut meil oli semmosia omatoimisia sitten...jdrjestettiin yhdessd.. meil on
whatsapp-ryhmd..joka..josta ninku kaikki saa sen tiedon tai siind voi

keskustella. Se on kdtevimpi esimerkiks kun joku facebook. H6

7.4 Ryhmén ohjaajien toiminta ja ilmapiiri

Ryhmain ohjaajia kaikki vastaajat kuvailivat hyvin positiivisella tavalla. Vetdjét
kuvailtiin iloisiksi, reippaiksi ja kivoiksi. Voidaan selvésti havaita, ettd ohjaajat ovat

osanneet ohjata ryhmaa oikealla ja kannustavalla tavalla.

No mun mielest tosi pirtee ja semmonen kiva semmonen kivat... kivat

henkilokunnan jdsenet. H2
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Mun mielest ne oli sellasia reippaita ja ...ja sillai ninku et ne huomioivat
meiddit kaikki ettd oli sellasia reippaita ja

ilosia...mukaansatempaavia...saivat meiddt kiinnostumaan. H5

No itse pidin valtavasti...valtavasti heiddn tyylistddn ja tavasta ja tuota ja
semmosesta ninku iloisuudesta ja siitd miten he ninkun kannusti ...osas
ninku ...osas ninku kommunikoida ninku niin positiivisella tavalla siitd oli
ninku iso merkitys ninku sitten... ninkun monin eri keinoin ...ja tuota ...ja
tuota ...tykkdsin ninku molemmista tosi paljon ettd...ettd molemmilla oli

ninku eri eri tyyli mut ne sopi hyvin yhteen myoskin. H8

Ryhmén ilmapiiria pitivét kaikki haastatellut henkilot hyvéni. Monet kuvailivat alussa
ollutta jannittyneisyyttd, joka kuitenkin viheni muutamien kokoontumiskertojen

jalkeen. Ohjaajat ovat osanneet luoda ilmapiirin, jossa kaikki ovat hyvin pérjénneet.

Joo tota mun mielestd ilmapiiri on ollut ihan hyvd. Ja sit just tosissaan
ninku ehkd siel on tosi hiljasiiki ihmisii suurin osa minkd md olen kokenut
ihan hyvdks. Jotenki on ollut helpompi itse olla tdillases ryhmdssd.
Jotenkin on semmonen rauha siin ryhmdissd jotenkin ninkun must oikein
hyvd ollut téd ilmapiiri ja ninku ja ninku mukavan oloisia ihmisid ja just

onollu. HI

No alussa se oli jédnnittyny, mutta voin sanoa et sit se on ninku

vapautunu...pikkuhiljaa. H6

...se oli mun mielestd ninkun heti heti ninkun alusta alkaen se oli todella
hyvd se ilmapiiri ja sielld oli ninku helppo tulla ja tota se ettd jotenkin
...aa..kaikki oli ninku saman olosia ja me tultiin ninkun toimeen heti

ninkun alusta ldhtien ja se vaan sitten parani. H8
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8  Opinndytetyon eettisyys ja luotettavuus
8.1 Tutkielman eettisyys

Opinndytetyon eettisyytté tarkasteltaessa voidaan huomioida ty6 kokonaisuutena, jossa
aitheen valinta on jo tehty eettisin periaattein (Tuomi & Sarajarvi 2009, 129).
Tutkielman tarkoituksena on ollut edistdd yksindisyydesta kérsivien ihmisten
eldménlaatua arvioimalla jirjestettyd ryhmétoimintaa osallistuneiden kokemuksien
perusteella. Aihepiirid ja tavoitetta voidaan pitdé eettisend valintana. Pyritdin
parantamaan yksindisten ihmisten edellytyksid muodostaa kestivid ystdvyyssuhteita ja

saamaan niin eldméanlaatua korkeammalle tasolle.

Haastattelututkimuksen haasteena voi olla haastattelutilanteen luominen sellaiseksi, etti
kohdehenkil6t eivdt mene tilanteessa lukkoon ja eivét siksi vastaa esitettyihin
kysymyksiin todellisten mielipiteidensid mukaisesti. Varsinkin kun kéytetdan nauhuria,
pitdisi tilanne tehdd mahdollisimman vapautuneeksi kunnollisten vastausten saamiseksi.
Haastateltavien pitéd tietdd ja suostua siihen, ettd haastattelu nauhoitetaan. (Mékinen

2006, 94.)

Opinndytetyon aineiston keruu on toteutettu haastattelemalla ryhmétoimintaan
osallistuneita ihmisid. Téllad tavoin heille on annettu mahdollisuus laajasti ja omin
sanoin kertoa omia nikemyksidén toiminnasta ja sen vaikutuksista eldménlaatuun.
Kysymykset oli ennalta laadittuja ja kaikille samoja. Haastateltavia ei pyritty

johdattelemaan vastaamaan tietylla tavalla vaan sana oli vapaa.

Kaikki haastattelut nauhoitettiin ja myohemmin litteroitiin tarkasti. Vastaukset on
dokumentoitu huolellisesti kirjalliseen muotoon. Tulosten kisittely ja analyysi on tehty
nimenomaan ndiden litteroitujen, suhteellisen helposti analysoitavien, kirjalliseen
muotoon muutettujen vastausten perusteella. Tuloskisittelyssd vastauksiin on
suhtauduttu objektiivisesti kidyttdimalld ainoastaan haastateltavien vastauksia analyysin

pohjana.

Haastatteluihin osallistuminen oli vapaaehtoista. Haastatteluajat sovittiin haastateltavien

ehdoilla heille sopivina ajankohtina. Haastattelutilanteet hoidettiin hienovaraisesti ja
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viltin erityisesti tilanteita, joissa haastateltava olisi tuntenut arvostuksen puutetta.
Kayttdydyin parhaani mukaan arvostavasti ja kunnioittavasti haastattelemiani henkil6ita

kohtaan.

Haastateltaville kerrottiin haastattelutilanteessa, ettd vastaukset kasitellddn nimettomina.
Tuloskisittelyssi téstd anonymiteetistd on pidetty tarkasti huolta.

Haastattelunauhoitukset tuhotaan tutkimusprosessin valmistuttua eik niista jaa jélkia.
8.2  Tutkielman luotettavuus

Opinndytetyon haastatteluaineiston keruutyossa oli tarkeéti, ettd kysymysten avulla
pystyttiin kartoittamaan riittdvin kattavasti haastatteluihin osallistuvien henkildiden
kokemukset ryhméan osallistumisesta. Piti saada vastauksia asetettuihin
tutkimuskysymyksiin. Haastattelukysymysten laatua parannettiin tekemélld kysymykset

yhteistydssd Ystdvaryhmén perustaneiden henkildiden kanssa.

Tutkimuksien luotettavuutta arvioidaan usein késitteilld reliabiliteetti ja validiteetti.
Namai késitteet ovat syntyneet méérallisen tutkimuksen piirissé ja niiden soveltuvuutta
laadulliseen tutkimukseen on my0s arvosteltu. (Tuomi & Sarajirvi 2009, 136.)

Aaltio ja Puusa (2011, 154-156) ovat pohtineet laadullisen tutkimuksen luotettavuutta.
Kysymyksid herittdd haastattelutilanne seké haastattelijan mahdollinen vaikutus
vastauksiin. Asetetaan kyseenalaiseksi saako toinen haastattelija vastaavanlaisia
vastauksia samoihin kysymyksiin. Aaltio ja Puusa (2011) tulivat sithen tulokseen, etti
myds laadulliseen tutkimukseen kuuluvaa haastattelututkimusta voidaan arvioida
kayttiden reliabiliteetin ja validiteetin kisitteitd. Kvalitatiivisessa tutkimuksessa tuleekin
heidédn mukaansa arvioida tutkimustulosten reliabiliteettia télté toistettavuuspohjalta.

(Aaltio & Puusa 2011, 154-156.)

Tutkimusanalyysini ja edelld mainittujen kirjallisuusléhteiden mééritelmien perusteella
tulin siihen tulokseen, ettd tissd opinndytetydssi tuloksien luotettavuutta voidaan

arvioida kdyttaméllad néité reliabiliteetin ja validiteetin késitteita.

Tamin tutkielman reliabiliteettia eli toistettavuutta arvioitaessa kiinnittyy huomio

haastateltavien hyvin samankaltaisiin vastauksiin, kun kysyttiin eri teemoihin liittyvistd
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asioista. Muutamien kysymysten osalta voidaan tulkita ldhes kaikkien vastanneen
samankaltaisesti. Teorian mukaan tutkimuksen aikana on mahdollista saavuttaa
saturaatiovaihe eli kyllddntyminen, jolloin tutkimusaineiston kasvattaminen ei endd
tuota uutta informaatiota vaan jo aiemmin saatu tieto toistuu. (Eskola & Suoranta 2008,
62-63.) Téssa opinndytety0ssé saavutettiin selkedsti saturaatiopiste tdrkeimpien
teemojen osalta. Haastattelututkimuksen perusteella tehdyt johtopédétdkset perustuvat
usean henkilon samansuuntaisiin vastauksiin. Tehtyjen haastattelujen méaéira on ollut
riittdva objektiivisen tutkimustuloksen saavuttamiseksi. (Eskola & Suoranta 2008, 214.)

Tamén vuoksi tuloksia voidaan piti4 luotettavina ja reliaabiileina.

Tulosten kisittely ja analysointi perustui haastateltavien tarkkoihin vastauksiin
esitettyihin kysymyksiin. Useimmat teemat olivat selkeiti ja tuottivat hyvin
analysoitavia vastauksia. Tutkimustulokset ja johtopaatokset ovat kerdtyn
haastatteluaineiston ja niisté tehtyjen tulkintojen osalta yhtenevéisid. Siksi tuloksia

voidaan pitdi valiideina eli pdtevini. (Eskola & Suoranta 2008, 213.)

9 Johtopéitokset

Pidén tdmaén tyyppista tutkielmaa hyvin tirkeéna juuri keski-ikdisten yksindisten
thmisten tilanteen esille nostamisessa. Monet ihmiset eivit uskalla tai jopa hipedvit
puhua ongelmistaan. Usein arka ja ujo ihminen ei uskalla hakea seuraa ja kokee
helpompana olla kotona kuin osallistua sosiaalisiin tilanteisiin. On erittdin tirkedd saada

sosiaalisesti eristdytyneet ihmiset pois kotoa ja vihentdéd heidin sosiaalisia pelkojaan.

Opinndytetyoni tarkoituksena oli tuoda esille tillaiseen ystdviaryhméén osallistumisen
merkitys ryhmaildisten elaméntilanteeseen ja eldménhallintaan seka selvittia
ryhmétoimintaa ja vertaistukea yksindisten ihmisten aktivoimisen kannalta. Uskon, ettd
onnistuin tehtdvissini. Kaikki ryhmaélaiset paitsi yksi suostuivat mielelldén
haastatteluihin ja vastasivat avoimesti esitettyihin kysymyksiin. He jopa kokivat
haastattelutilanteen sosiaaliseksi kanssakdymiseksi. [lmapiiri oli rento ja vaikka alussa

joku ithminen saattoi jannittdd vahén, jannitys poistui haastattelun kuluessa.
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Haastattelujen yhteydessé nousi esiin piirteitd, jotka osaltaan vahvistivat ryhmia
koskevan teorian paikkansapitivyyden. Ryhmé muodostui nopeasti ja mielenkiintoisena
piirteend alkoi esitetyn teorian mukaisesti erdéll tavalla torjua muita ryhmié. Tdma tuli
esiin muutamissa haastatteluissa, joissa verrattiin omaa ryhméé saman aikaan
kokoontuneeseen toiseen ryhméédn. Leiritilanteessa ryhmadt olivat sekoittuneet, mika
aiheutti ainakin osassa henkil6itd epdmiellyttdvid tuntemuksia ja ulkopuolisuuden
tunnetta. Lisdksi alettiin verrata toisen ryhmén toimintaa ja mahdollisia parempia etuja

oman ryhmaén toimintaan.

My0s esitetyn ryhmaéteorian mukainen ryhmaén vaiheittainen kehitys on havaittavissa
haastatteluiden perusteilla tutkitun ryhmén toiminnassa. Erityisesti terapiaryhmissé esiin
nouseva kuohuntavaihe on tissdkin ollut havaittavissa. Alkujinnityksen jidlkeen on
alettu reippaasti tuoda esiin omia henkilokohtaisiakin asioita ja myds ryhmaéin
kohdistuvia kehitystoiveita. Haastateltavien mukaan esimerkiksi ryhmaéléaisilti tuli

toimintaideoita erittdin runsaasti.

Ryhmai ehti kokoontua vain muutaman kuukauden ennen kuin aloitin haastattelut.
Voidaan todeta, ettd ryhméytymiskehitys seki eri jisenten kanssakdyminen ei viela ollut
ehtinyt muodostua ainakaan tuossa vaiheessa vield kestdville pohjalle. Luultavasti noin
vuoden pédsté olisin saanut opinndytetyoni kannalta tdsmillisempid vastauksia. Uskon,
ettd téstd olisi aihetta jatko-tutkimukseen, jossa selvitettdisiin onko ryhmaldisille tullut
enemmaén sosiaalisia kontakteja ryhmin ulkopuolisella ajalla, tapaavatko jdsenet myos
muulla ajalla kun vaan ryhmaéssé ja ovatko he arki-eldmaéssé saaneet lisdéd rohkeutta,

aktiivisuutta ja halukkuutta tulla ulos kotoa.

Téssédkin tapauksessa ryhmin sisdlla oli yksiloitd, jotka tavoitteen mukaisesti alkoivat
omatoimisesti jarjestdd tapaamisia. Osa taas jdi tdssdkin tilanteessa syrjdén ja ei
osallistunut varsinaisesti omatoimisiin tapaamisiin. Selkedna toiveena esitettiin
ryhmétoiminnan jatkumista. Osallistuneet kokivat tarpeellisiksi yhteiset kokoontumiset
pitemmallad ajanjaksolla. Taémé varmaankin edesauttaisi henkil6ité, jotka eivit ole
omatoimisesti alkaneet tavata muita ryhmaén jasenid. Voisi olla tarvetta perustaa
vaikkapa oma jatkoryhma ndille ryhmaén jdsenille, jotka eivit pystyneet ensimmaéisessd

vaiheessa aktivoitumaan viela.
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Ryhmaéédn osallistuneet pitivét jarjestettyd ryhmétoimintaa erittdin hyvéni ja sopivana
omaan tilanteeseensa ndhden. Ryhmén asenne jérjestetyn toiminnan tarpeellisuuteen
heijastuu myds tdhdn haastattelututkimukseeni. Sain yhtd lukuun ottamatta kaikilta

ihmisilta haastattelun.

Ryhmaéén osallistuneet henkil6t tunsivat saaneensa heille hyvin tirkedtd vertaistukea
kuullessaan toisten ryhmin jésenten kokeneen eldméssdén hyvin samankaltaisia
tilanteita ja tuntemuksia. Tulos vastaa varsin tdydellisesti vertaistukiryhmistd aiemmin
saatuja kokemuksia, joista on kerrottu timan opinnédytetyon teoriaosuudessa. Néissd on
havaittu eri ihmisten samankaltaisten kertomusten voimaannuttavan yksilditd. On voitu

kertoa omista asioista ja muut ovat hyvidksyneet henkilon omana itsenién.

Térkedtd haastatelluille ihmisille oli, ettd omassa kalenterissa oli sddnndllinen
tapahtuma. Varmasti kaikki yksindiset henkil6t eivét téllaisen toiminnan avulla paése
asetettuun tavoitteeseen ja omatoimiseen tapailuun. On kuitenkin tarkeiti, ettd ainakin
jotkut sithen tavoitteeseen padsevit ja tdlld tavoin heididn eliménlaatunsa paranee.
Samalla riski mielenterveyden ongelmien ilmaantumiseen pienenee. Kirjallisuuden
perusteella yksindisyys on yksi merkittdvd masennusta aiheuttava tekijd, joka voi
edesauttaa mielenterveysongelmien syntyé. Toisaalta aiemman eldmén traumaattiset
kokemukset voivat johtaa mielenterveyden jarkkymiseen ja yksindisyyteen. Niista
asioista saatiin haastatteluissa yksittdisid havaintoja, joita tdssa tutkielmassa ei

tarkemmin késitella.

Tédmin kaltaisten ryhmén ohjaajien merkitys on kirjallisuusselvityksen mukaan hyvin
suuri varsinkin toiminnan alkuvaiheessa. Heidén pitdé saada ryhmén jésenet
sitoutumaan ryhméién ja osallistumaan sddnnéllisesti ryhmén toimintaan. On tirkedd
saada ryhma vapautumaan ja muodostumaan omalla luonnollisella tavallaan. Téssa
tapauksessa ohjaajat olivat haastattelujen perusteella onnistuneet oikein hyvin
tehtavissddn. He saivat ryhmaén jdsenet vapautumaan ja kertomaan avoimesti
kokemuksistaan. Kokoontumisia pidettiin jopa kotoisina. Varmaankin Kyldmajan

viihtyisilld puitteilla oli osansa néissd arvioissa.
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Haastatteluissa muutamat henkil6t toivat esiin tarpeen keskustella vield pienemmissa
ryhmissa ja pitempadn. Voisi olla hyva jatkossa lisdtd vield osallistujien tarpeiden
mukaisesti nditd pienryhmikeskusteluita, joissa henkil6t voisivat muodostaa omista
lahtokohdistaan pienimuotoisia keskusteluryhmié vailla aikarajoituksia. Ainakin aluksi

ndmékin ryhmét tarvitsevat ohjaajan apua.

Yhteiskunnan kannalta arvioituna tdmén kaltainen toiminta todennékdisesti vahentdd
tarvetta alkaa hoitaa yksindisyyden seurauksia, jotka voivat olla esimerkiksi
mielenterveyden héirigitd. Kyseessi on siis ryhmétoiminta, joka voi vidhentdé akuutin
hoitotydn kustannuksia mielenterveyspalveluissa. Yhteiskunnan panostukset ndihin
sosiaalisessa syrjdytymisvaarassa oleviin henkildihin ovat perusteltuja, kun ajatellaan
kuinka monta hoitopdivii tulevaisuudessa on niiden avulla viltettdavissa. Tarkkoja
laskelmia ei ole mahdollista esittdd, mutta on selvii, ettd jo muutaman laitoshoitopdivin
hinnalla pystytdén jérjestiméén ohjattua ryhmétoimintaa merkittévasti. Liséksi
henkildiden ty6- tai toimintakykyd voidaan ylldpitdd sellaisella tasolla, ettd yksild
kykenee suoriutumaan yhteiskunnassa ilman apua omin voimin. Mikili tuen tarpeessa
olevat henkil6t pystytddn saamaan tyoelamiin mukaan tai pitdmadn heidat siella,

saavutetaan merkittavia taloudellista hyotyd sekd yhteiskunnan ettd yksilon kannalta.

Toivon, ettd opinndytetyoni edesauttaa perustamaan uusia saman tyyppisid ryhmia
tulevaisuudessakin. Tdmai ty0 perustui keski-ikdisten yksindisyyteen. Vastaavanlaista
toimintaa tarvitaan jatkossakin, koska juuri keski-ikdiset jddvit helposti paitsioon, kun
yhteiskunnan huomio on kiinnittynyt nuorison syrjdytymiseen ja toisaalta eldkeldisten

asioista huolehtimiseen.
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Liitteet

Liite 1: Haastattelukysymykset

1. Millé tavalla ryhmaésséd osallistuminen on muuttanut eliméntilannettasi?

2. Loysitkd ryhmaistd uusia ystdvid tai muuten ihmisid, kenen kanssa jatkossakin
aiot pitda yhteytta?

3. Kuinka hyddyllistd timénkaltainen ryhmétoiminta mielestdsi on yksindisille

thmisille?

Onko jotain, mitd muuttaisit ryhmén toiminnassa?

Olisitko toivonut jotain muuta toimintaa ryhmén aikana? Minkéldista?

Mill4 tavalla olet saanut ryhmaésti tukea eldméanhallintaan?

N » ok

Jos krsit sosiaalisista peloista ennen ryhmié, koetko niiden vahentyneen

ryhmén aikana?

8. Onko ja mill4 tavalla tyytyviisyyteesi eldmiin on lisdéntynyt ryhméain
osallistumisen aikana?

9. Ovatko hépeén tunteet vihentyneet ryhmétoiminnan aikana?

10. Oliko Ystidvaryhmén ilmapiiri avoin ja kannustava? Millaista ryhmén sisdinen
vuorovaikutus oli?

11. Onko Matinkyldn Kyldmajan tyyppinen matalan kynnyksen kohtaamispaikka
hyva paikka ryhmétapaamisille?

12. Koitko saaneesi vertaistukea ryhmékertojen aikana?

13. Oletko tavannut muita ryhméléisid myos ryhmékertojen ulkopuolella? Kuinka
montaa eri henkil64, kuinka usein?

14. Mika ryhmadssa itsellesi oli parasta?

15. Mitd mieltd olit ryhmén ohjaajien toiminnasta?



