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The entry of the reform of agricultural education from the beginning of
2018 will bring changes to the implementation of education for the stu-
dent. The amount of lessons at school diminishes and completion of stud-
ies at workplaces increases. Learning outcomes require maintaining moti-
vation at the various stages of the studying path. For motivation to be born
and to remain, teachers need to know how the student wants to learn. The
aim of this thesis is to find out what are the teaching and learning tools
that will keep the student's interest and motivation in studying.

To find out the above mentioned factors, | made by my employer
SASKY/Osara Agricultural School request a questionnaire for our students
at the Osara Agricultural School. The aim was to find out which teaching
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and thus the graduation. The survey was conducted using questionnaires
and answered by 18 students.

According to the survey's answers, students' motivation is influenced a lot
by the teachers and their way of teaching. The result is, in this respect,
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incorporate theoretical instruction into practical instruction to the extent
that it is possible. The most interesting ways of theoretical instruction are
those in which students participate in teaching, such as interaction-related
teaching situations and teamwork. It was also hoped that all common sub-
jects to be taught could be linked to a practical connection. As a practical
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workplace. The length of the training sessions was wished for periods of 2-
6 weeks. The current level of teaching in school environment was consid-
ered appropriate.
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1

JOHDANTO

SASKY koulutuskuntayhtyman Osaran Maaseutuopetusyksikké (myohem-
min tekstissa Osara) sijaitsee Himeenkyron kunnassa 45 km Tampereelta
Vaasaan pdin 3-tien varressa. Osaralla voi opiskella maatalousalan, luonto-
ja ymparistdalan perustutkintoa. Koulutusta on tarjottu molemmissa tut-
kinnoissa sekd nuoriso- ettd aikuiskoulutuksena. Reformin myota ei ole
erikseen aikuis- tai nuorisolinjoja eikd monimuoto- tai perusopetusta, vaan
tutkinto on yhtendistetty ja se koostuu pakollisista ja valinnaisista opinto-
kokonaisuuksista, joita on tarjolla jaksoittain. Maatalouspuolen opiskelijat
valmistuvat maaseutuyrittdjiksi ja he voivat valinnoissaan erikoistua tek-
nologiaan, tuotantoeldimiin tai hevosiin valituista opintokokonaisuuksista
rilppuen. Maatalousalan perustutkinnossa on valittavissa eri opintokoko-
naisuuksia siten, ettd esimerkiksi hevosiin suuntautuneet opiskelijat valit-
sevat taydennykseksi paikallisiin ammattitaitovaatimuksiin perustuvan
tutkinnonosan, joka on rakennettu liittyen hevosiin ja tdydentamaan opin-
tojaksoa ’eldinlajikohtaisen (hevosen)hoitaminen ja hyvinvoinnista huo-
lehtiminen’ (Liite 1, Maatalousalan tutkinnon perusteet). Myds metsata-
louden opintoja on valinnaisena. Osaran oppimisymparistoon kuuluu
oleellisena osana opetusmaatila, jolla on 125 hehtaaria peltoa ja 190 heh-
taaria metsaa. Opetusmaatilalla on lisdksi opetuskadyttoa varten oma na-
vetta, lampola ja hevostalli.

Tassa tyossa keskitytadan maatalouspuolen nuorisoikaisiin opiskelijoihin.
Osaralla talla hetkella sisalla olevista nuorisoikaisista opiskelijoista kolme
neljdsosaa on tullut yhteishaun kautta ja neljasosa erillishaun kautta. Eril-
lishaun kautta tulleilla opiskelijoilla on joko joku toinen tutkinto suoritet-
tuna tai sitten opinnot ovat jadneet jostain syysta kesken. Osaran maata-
louspuolen nuoret tulevat paasaantoisesti suoraan peruskoulusta ja heille
tdma on usein ensimmainen konkreettinen pdatdés omaa tulevaa tyéuraa
ajatellen. Opiskelijoista valtaosa on Pirkanmaalta, mutta joukossa on aina
opiskelijoita kauempaakin, jopa paakaupunkiseudulta tai Suomen pohjoi-
simmista kunnista asti. Suurin osa opiskelijoista muuttaa asuntolaan asu-
maan ja asuu ensimmaista kertaa poissa kotoa. Uusi eldmantilanne ja
oman vastuun lisddantyminen oppimisesta saattavat tuoda haasteita opi-
noissa etenemiseen. Opiskelijan oppiminen ja opinnoissa eteneminen
edellyttavat opiskelijan kiinnostusta opetettavaan aineeseen sekd moti-
vaatiota opintokokonaisuuksien suorittamiseen. Ammatillisen koulutuk-
sen reformin tultua voimaan opiskelijan vastuu omista opinnoistaan on ko-
rostunut entisestdaan. Opiskelua siirretdan koulutussopimusten muodossa
vhd enemman tyopaikoille. Reformin keskeisena ideana on opiskelijan
mahdollisuus valita oman henkilokohtaisen opintosuunnitelmansa mu-
kaan itselle tarpeelliseksi tuntemansa opintokokonaisuudet. Lisdksi opis-
kelija voi suorittaa ndyttoind opintokokonaisuuksia, joiden osaaminen on
hankittu muualta.



Lahiopetuksen madaran vahentyessa korostuu sen tehokkuus ja laatu. Ika-
luokkien pienentyessa, kilpailun kiristyessa ja rahoituksen vahetessa on
entistd enemman panostettava laadukkaaseen opetukseen. Opinnayte-
tyoni tarkoituksena on selvittaa milla opetustavoilla opiskelijat itse koke-
vat parhaiten oppivansa ja milla tavoin opiskelu olisi mielekasta. Mitka
ovat ne tekijat ja opetustavat, jotka vaikuttavat opiskelumotivaation ylla-
pitoon ja tutkinnon suorittamiseen. Opinnaytetyon aihe syntyi tekijan ja
tyonantajani halusta kehittdaa opetusta siten, ettd se parhaiten vastaisi
opiskelijoiden tarpeita, lisdisi opiskelumotivaatiota ja auttaisi saavutta-
maan parempia oppimistuloksia. Osana tutkimusta on tarkoitus selvittaa
myos opiskelijahankinnan tehokkaimmat kanavat.

2 TUTKIMUKSEN LAHTOKOHDAT

Taman tutkimuksen lahtdkohtana on oppilaitoksen kiinnostus Osaran opis-
kelijoiden opiskelumotivaatioon vaikuttavista tekijoista. Tutkimuksen ole-
tusarvona on, etta opiskelijat ovat kiinnostuneempia kaytannon tdista kuin
teoriaopetuksesta. Koska teoriatietoa kuitenkin tarvitaan kdytannon toi-
den pohjaksi, on tdman opinndytetyon yhtena tarkoituksena selvittaa milla
opetuskeinoilla ja millaisella lukujarjestyksen jaksotuksella siitd voitaisiin
tehda opiskelijoiden mielestda mielenkiintoista. Taustatietoa on haettu tut-
kimuksista, jotka liittyvat opiskelijoiden motivaatioon ja niista saatuihin tu-
loksiin. Vertailuksi on haettu taustatietoa myds THL:n peruskoulun viimei-
sille luokille ja ammattikoululaisille tekemista kyselyista.

Useat tutkimukset sekd pitkdan opettajana toimineen maalaisjarki viittaa-
vat samaan asiaan; motivoituneet opiskelijat oppivat, valmistuvat ja saavat
hyvan lahtékohdan jatkokoulutukseen ja tyoelamaan siirtymiseen. Moti-
vaatioon ja opiskeluinnokkuuteen vaikuttaa tutkimusten mukaan moni
asia. Mikali opiskelija on itse saanut valita ammattialan, on motivaatio kou-
lun alussa suuri. Jos ymparisto ja kouluyhteisd ovat suotuisia, motivaatio
sdilyy. (Vasalampi & Salmela-Aro 2014, 19) Opiskeluun vaikuttaa myos
muut tekijat kuin motivaation puute. Naita ovat paihteiden kaytto, ahdis-
tuneisuus, paniikkihairiot, vaikeudet sosiaalisissa suhteissa ja eldmanhal-
linnan puute Naissa tapauksissa opettaja ottaa yhteytta kuraattoriin. Ku-
raattorin kautta opettajalle ei tule tietoa mahdollisista opintoja haittaa-
vista murheista, jollei opiskelijan kanssa ole erikseen sovittu, ettd hanen
asioistaan voi tai pitda puhua opettajalle. (Jarvinen 2018.)

Kaikkien tdhan tyohon keraamieni aikaisempien tutkimusten perusteella
ammattikoulun opiskelijoilla on lahtokohtaisesti edellytyksid motivoitu-
neeseen opiskeluun. Opettajien ja ohjaajien tulee luoda opiskelulle sellai-
set puitteet ja opetustavat, ettd tdma motivaatio sailyy ja syvenee. Lisdksi
tulee 16ytaa keinot, joilla se osa, joka on vaarassa pudota, saadaan mukaan
opiskeluun. Jos kyselyn tuloksissa on mieluisimmissa opetustavoissa paljon
hajontaa, voidaan miettia tulevatko erilaiset oppijat riittavasti huomioon



otetuksi. Taman tyon tavoitteena on |0ytaa tekijoita ja opetustapoja, jotka
Osaran opiskelijoiden itsensa mielesta vaikuttavat motivaatioon ja oppimi-
seen positiivisesti. Pyritddan etsimaan tekijoita, joita voimme opetuksessa
ja opetusjarjestelyssa ottaa huomioon ja tarvittaessa kehittda ja muuttaa
toimintatapoja.

Maatalouden perustutkinto, josta valmistuu maaseutuyrittajaksi, on pe-
ruskoulupohjaisille opiskelijoille kolmivuotinen. Osaralla opetus on jaettu
siten, etta ensimmaisena vuonna opiskellaan kaikille pakolliset ammatilli-
set aineet, toisena vuonna ovat valinnaiset opinnot ja kolmantena vuonna
YTO-aineet (yhteiset tutkinnon osat, kuten aidinkieli ja matematiikka).
Osaran uudessa suunnitelmassa ensi syksyna opintonsa aloittaville valin-
naisia opintoja on heti ensimmaisena vuonna. (Liite 2, Osaran alustava
vuosisuunnitelma). Tdmanlainen jaksotus mahdollistaa lukion suorittanei-
den valmistumisen kahdessa vuodessa. Jaon hyoty nakyy myos siina, etta
opiskelijat paasevat heti koulun alussa kaytanndn téihin. Suurin osa opis-
kelijoista on valinnut ammattikoulun juuri kdytannén téiden takia ja tama
tapa on koettu hyvaksi ryhmayttamisen ja opintoihin sitouttamisen kan-
nalta.

Lukuvuosittaiset opinnot on jaettu neljdaan jaksoon, joista yhdessa jaksossa
opiskellaan aina yksi 15 osp opintokokonaisuus. Jakson lopussa on ndytto,
jossa osaaminen arvioidaan. Yksi opintokokonaisuus on yhden tai kahden
opettajan vastuulla ja he voivat sen sisdlla suunnitella jakson sisallon ja to-
teutuksen parhaaksi nakemallaan tavalla valtakunnallisia perusteita nou-
dattaen. Opettajien lisdksi kdytannon toissa opiskelijoita ohjaa myos ope-
tusmaatilan henkilokunta eli tilanhoitaja, tuotantoeldintenhoitajat ja he-
vosenhoitajat. Silloin kun oppilasryhma on suuri, se voidaan jakaa opetta-
jan ja ohjaajan valilla puoliksi, jolloin opetus tehostuu. Toisaalta, jos ryhma
on hyvin pieni, yksi tai kaksi opiskelijaa, kaytannon tyot tehdaan vain oh-
jaajien kanssa. Kesajaksolla opiskelijat tyoskentelevat maatilan toissa paa-
asiassa tyonohjaajien kanssa.

2.1 Opiskelumotivaatio

Motivaatioksi kutsutaan sitd psyykkista tilaa, milla vireydelld, aktiivisuu-
della ja ahkeruudella ihminen pyrkii tavoitteeseensa. Motivaatio voidaan
jakaa sisdiseen ja ulkoiseen motivaatioon. Sisdinen motivaatio on omista
tahdoista ja haluista ldhtdisin ja ihminen tekee asioita itse valitsemansa
padamaaran eteen. Ulkoinen motivaatio riippuu ymparistosta ja ympariston
painostuksesta, kuten turvallisuus ja yhteenkuuluvaisuus. Kaikki oppimi-
nen ei perustu pelkdstdaan sisdiseen motivaatioon. (Toivola, Peura & Hu-
maloja 2017.)

Motivaatiolla on merkitysta oppimisen kannalta ja motivaatioon vaikuttaa
oppijan kasitys itsestd oppijana ja oppimiseen liittyvat arvolataukset seka
oppimistilanne. Oppija, joka opiskelee ainoastaan saadakseen palkinnon
oppimisestaan, joko hyvan arvosanan tai jatko-opintojen takia, tai sitten
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saadakseen sosiaalista hyvaksyntda, on ulkoisesti motivoitunut. Oppija,
joka innostuu tehtadvasta ilman ulkoisen palkkion tavoittelua, esimerkiksi
oman mielenkiinnon ohjaamana, on sisdisesti motivoitunut. Silloin kun
toive ulkoisesta palkinnosta ei ole sisdisesti motivoituneen oppijan tyos-
kentelyn taustalla, han ei yleensa luovuta helpolla vaan jatkaa sinnikkaam-
min kuin ulkoisesti motivoitunut oppija. Sisdginen motivaatio on siis oppi-
misen kannalta suotuisampaa kuin ulkoinen motivaatio. (tievie n.d.)

2.1.1 Tutkimuksia nuorten motivaatiosta Suomessa

Nuorten motivaatiosta ammattikoulussa ja yleisesti siirtymavaiheesta pe-
ruskoulusta jatko-opintoihin on tehty erilaisia tutkimuksia. Niitd on tehty
seka yleisella tasolla etta koulu- tai alakohtaisina tutkimuksina kohdistuen
jonkin oppiaineen tai toimintaympariston kehittamiseen. Helena Helve on
tutkinut nuorten asenteita ja arvoja 1990-luvulla. Silloin nuoret valitsivat
koulun oman kiinnostuksensa mukaan. Varsinkin ammattikoulu valittiin
juuri toiveammattina pidetyn alan mukaan. Aina kiinnostus ei kuitenkaan
johtanut toiveiden mukaiseen tyollistymiseen ja ammattiin. Motivaatio
koulutukseen lopahti, jos opinnot eivat vastannet odotuksia. (Helve 2002.)
Vasalampi ja Salmela-Aron tutkimuksessa ’Sisdinen motivaatio ja kouluin-
nokkuus edistavat nuorten opintopolkuja’, todetaan myds, ettd sopiva
kouluymparistdé on tarkea tekija opiskelijan motivaation luojana. Tasta
hyotyivat etenkin peruskoulusta ammattikouluun siirtyvat nuoret. Kun
opiskelija paasee valitsemaan itse oman koulutuspolkunsa omien arvo-
jensa ja kiinnostustensa pohjalta, se auttaa motivoitumaan opintoihin. Kun
kouluymparistdn ilmapiiri on oikeanlainen tukemaan nuorta opinnoissaan
ja opettajat suhtautuvat opiskelijoihin myonteisesti ja oikeudenmukai-
sesti, opiskelija viihtyy, edistyy opinnoissaan ja motivoituu lisda. Motivoi-
tunut opiskelija taas pyrkii oppimaan lisaa ja siten saadaan aikaan positii-
vinen kierre. (Vasalampi & Salmela-Aro 2014.)

Ammattikoulun keskeyttaa talla hetkella noin joka kymmenes opiskelija.
Oppilaitos- ja paikkakuntakohtaisia eroja on paljon. Osaran oppilaitos on
maatalouspuolen osalta lahellad valtakunnallista keskiarvoa. Keskeyttami-
sia ehkadisemaan on tehty valtakunnallisia hankkeita. V. 2009-2012 oli Niilo
Maki Instituutilla Euroopan sosiaalirahaston rahoittama ja Opetushallituk-
sen hallinnoima Motivoimaa-hanke. Taman hankkeen tavoite oli tunnistaa
opiskelijoiden oppimista ja opiskelua vaikeuttavat ongelmat ja tehda tar-
kempi arviointi opiskelijoista, joilla oli heikompi opiskelumotivaatio seka
siihen liittyvia muita kerrannaisvaikeuksia. Tarkoituksena oli kehittaa ja jar-
jestda nuorten tarvetta vastaavaa tehostettua tukea ammattiin valmistu-
misen turvaamiseksi. Siihen pohjautuva Pedagoginen kasikirja on julkaistu
2013 nimelld Toimivia tapoja motivaation yllapitoon, Opettajan kasikirja.
(Friman, H., M&atta, S & Salmi, E.) Anu Harkénen on Laurean ammattikor-
keakoulussa tehnyt opinndytetydn Nuorten ajatuksia koulutuspoluista ja
opiskelukyvyistaan. Tutkimuksessa kysyttiin mielikuvaa ammatillisessa op-
pilaitoksessa opiskelusta. Kyselyyn vastaajat pitivat ammattikoulua tar-
peellisena mutta sekalaisena sokkelona. Jokaista aihealuetta oppi vahan,



mutta mihinkddn ei syvennytty tarpeeksi. Vastausten perusteella myds
koulujen valilld vaikutti olevan paljon taso- ja kdytdantberoja. Opetusta-
voilla ja opettajilla on eroa. Yhtena johtopaatoksena tekijalla oli myds, etta
opiskelijat olivat huolissaan ldahiopetuksen vahenemisesta. Yhdessa teke-
malla oppisi enemman. (Harkénen 2017.)

2.1.2 Tutkimuksia motivaatiotekijoista maailmalla

Journal of Education and Practice-julkaisussa on vuonna 2017 ollut artik-
keli ‘Variables Affecting Student Motivation Based on Academic Publica-
tions’. Artikkeli on tutkimus muuttujista, joilla on vaikutusta opiskelijan
motivaatioon ja sen perustana on analysointi artikkeleista, konferenssipa-
pereista maisterintdista ja tohtorintutkinnoista 38 eri maasta ja 165 eri
lahteesta aikavalilta 2000 - 2017. Tutkimustulosten mukaan opettajan tapa
kommunikoida opiskelijoiden kanssa, positiivinen kannustaminen, opetus-
tapa ja opetusmenetelmat ovat tarkeimpia opiskelijoiden motivaatioon
vaikuttavia tekijoita. Ne vaikuttivat enemman kuin vanhemmat, opiskelijan
ominaisuudet tai oppimisymparisto. (Yilmaz, Sahin & Turgut 2018.)

2.2 Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen tutkimuksia

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (jatkossa THL) tekee vuosittain kyselyja
koululaisille liittyen elamanhallintaan, tyytyvaisyyteen, harrastuksiin, ter-
veyteen ja koulunkaynnin sujumiseen. Kouluterveyskyselyn tulosten saan-
nolliselld kaytolla voidaan tukea kouluyhteisén hyvinvoinnin edistamista.
Tulosten pohjalta voidaan laatia toimintasuunnitelma siitd, mita konkreet-
tisia kokonaisuuksia oppilaitoksessa voidaan lahtea kehittamaan. Koulu-
terveyskyselyn tuloksista, vertaillen peruskoulun 9. luokan ja ammattikou-
lun nuorten vastauksia, voi poimintoja tekemalld tehda suuntaa antavia
johtopaatoksia tahankin tyohon liittyen.

THL:n valtakunnallisen kyselytutkimuksen mukaan peruskoulun 8. ja 9.
luokkalaisten ja ammattikoululaisten tuntemuksissa ei ollut suuria eroja
tarkastellessa hyvinvointi, osallisuus ja vapaa-aika taulukoita. Se mihin
huomio kiinnittyy, on vastaus kysymykseen ‘onko erittdin tyytyvainen ela-
maansa’. Sita oli vain vajaa 30 prosentilla kummassakin ryhmassa. Myos
yksindiseksi itsensa tunsi molemmassa ryhmassa itsensa joka kymmenes
nuori. Harrastustoiminta ja liikunta vdahenivat ammattikouluun siirrytta-
essa. Esimerkki on poimittu, koska maatalousala on fyysinen ammatti. On
vaikea motivoitua, jos ei jaksa. Liikkumisen vahenemiseen on tartuttu val-
takunnallisestikin ja sita varten on hallituksen rahoitus, jonka pilottivaihe
alkoi v. 2010, ja se on ohjelmavaiheen jalkeen ollut vuodesta 2015 osa hal-
lituksen karkihanketta (liikkkuvakoulu.fi). Tassa hankkeessa koulut ovat saa-
neet hakea Opetus- ja kulttuuriministeriolta kehittamisavustusta toimen-
piteisiin, joiden tavoitteena on lisata aktiivisuutta koulupdivien aikana ja
saada oppilaitosten vahan liikkuvat nuoret ja henkilosto liikkunnan pariin
helposti saavutettavilla “matalan kynnyksen” lilkkuntamuodoilla. SASKY on



my0Os saanut tahan rahoitusta. Lisdaksi SASKYlla on kdytossa tyokyky eli
TYKY-passi. (Laakso 2017.)

Koulunkdynnin kiinnostavuus nousee THL:n tutkimusten mukaan perus-
koulusta ammattikouluun siirryttdessa. Peruskoulun yldastetta kayvista
noin 60 prosenttia pitdaa koulunkdynnista, ammatillisessa oppilaitoksessa
koulunkaynnista pitaa paikkakunnasta riippuen jopa yli 85 prosenttia opis-
kelijoista. Myds koulu-uupumus ja riittamattémyyden tunne vahenivat
ammatilliseen oppilaitokseen siirryttdaessa. Ammattikoulun etu lienee, sen
lisdksi etta nuori on valinnut itse alansa, se, ettd opetus tapahtuu paljolti
muualla kuin luokassa. THL:n tutkimuksissa on tullut esille, ettd molem-
milla asteilla oli 10 - 15 prosenttia opiskelijoita, jotka eivat mielestaan ol-
leet saaneet apua tukeen tai hyvinvointiin, vaikka olisivat sita tarvinneet.
Nama tulokset viittaavat mielestani siihen, ettad on opiskelijoita, jotka jaa-
vat syrjaan opinnoissa ja sosiaalisissa suhteissaan opiskelijoiden kesken.

2.3 Yksilolliset oppimistyylit

Oppimistyylit ovat yksil6llisia. Yleisimmin tunnettu oppimistyylien erottelu
on Flemingin kehittelema VAK-malli; visuaalinen, auditiivinen ja kinesteet-
tinen. Visuaalinen oppija oppii nakemalld, hanelle kuvallinen materiaali on
tarkedta, myos luettu teksti jaa hyvin mieleen. Auditiivinen taasen oppii
kuulemalla, han pystyy esim. luennolla poimimaan opettajan puheesta
padkohdat ja painotukset. Kinesteettinen oppija oppii tekemalla ja itse ka-
silla tyoskennellessdan. Toinen tunnettu oppimistyylien jako on Kolbin ko-
kemukselliseen oppimiseen perustuva, jossa oppijat jaetaan osallistuvan,
tarkkailevan, paattelevan ja toteuttavan rooleihin. Ndma ovat enemman-
kin sosiaalisia rooleja, jotka vaihtelevat tilanteen mukaan. (Guttorm 2015)

Edelld mainituille teorioille ei silti ole 16ydetty minkaanlaista tieteellista
ndyttdd, eivatka ne ole pysyvia tyyleja. Tarkeinta on tunnistaa, etta jokai-
nen oppii yksilollisesti ja jokaisella on omat vahvuutensa ja kehittamiskoh-
teensa. Tarkedtda on myos tunnistaa opiskelijan oppimisstrategia, joka on
opiskelijan motiiveista lahtdisin oleva suuntautumistapa opintoihin. (Gut-
torm 2015) ”Opettajan tarkea tehtdva on opetusmenetelmien rikastutta-
minen, sekda mielenkiintoisten oppimisymparistdjen rakentaminen joissa
on tilaa kaikille ja kaikelle erilaisuudelle, jota tyoelamassakin tarvitaan”
(Guttorm 2015).

Opettajan toimintaa ohjaa opetettaville aineille opetussuunnitelmassa
asetetut tavoitteet ja sisallot. Opetustoiminnan tarkoituksena on luonnol-
lisesti opiskelijan oppiminen. Opettajan ensisijainen tapa vaikuttaa oppi-
miseen on kayttdaa kuhunkin tilanteeseen sopivia tyoskentelymuotoja ja
opetusmenetelmia. Mielekkailla opetusmenetelmilla saadaan opiskelijan
motivaatiota lisattyd, mika taas edesauttaa oppimista. Asioiden syvalli-
sessa oppimisessa ei ole kyse ulkoa opettelusta, vaan tarkeinta on oppijan
oma aktiivinen panos. Oppimistilanteissa vastuuta pyritdan siirtdmaan



opiskelijalle ja opettajan rooli muuttuu tiedonjakajasta tyénohjaajaksi.
(Koli & Silander 2002, 8-12.)

Maatalousalalla opetus tapahtuu paljon kdytannon toiden yhteydessa.
Traktorilla ajamista ja lehmien lypsamista ei opi lukemalla tai videoita kat-
somalla. Kaytannon toiden lisdksi tarvitaan kuitenkin teoriapohja, kuten
traktorin hydrauliikan perusteet tai lehmien ruokintalaskemat, ja niita ai-
neita on opetettu perinteisin menetelmin luokassa. YTO-aineet opiskellaan
useimmiten omina oppiainekokonaisuuksina teoriatunneilla eri opetusme-
netelmia kayttaen.

2.4  Tutkimuksen ldhtotilanne ja sen eteneminen Osaralla

Koulunkayntiin ja opetukseen liittyvaa palautetta pelkastaan Osaralla opis-
kelevilta opiskelijoilta on keratty joinakin vuosina paatoéstilaisuuden yhtey-
dessa. Ndiden palautteiden keruusta on monta vuotta eivatka ne ole enaa
kaytettavissa tai ylipadtaan tallessa. Viime vuosina vain omille opiskelijoille
kohdistetut kyselyt ovat olleet opettajien omiin tarkoituksiin kerattya pa-
lautetta kohdistuen pidettyyn kurssiin tai opintojaksoon ja sen sisaltoon.
Yhdistyttydmme Saskyyn, olemme olleet mukana yhteisessa kaikkia oppi-
laitoksia koskevassa kyselyssa paattaville ja jatkaville opiskelijoille. Kyse-
lyssa on osa-alueet tyollistymisestd, tukipalveluista, opetuksesta ja opetta-
jista, ilmapiirista ja opetuksen vaikuttavuudesta. En kdyta naita tietoja ver-
rokkina, koska tuloksista paatellen vastaajia on ollut todella vahan, yksi tai
kaksi. Paattely johtuu siita, ettd kaikki opiskelukavereihin, ryhmahenkeen
ja ilmapiiriin vaikuttavat kysymykset ovat saaneet arvosanan 1 ja kaikki
muut kohdat 3, poikkeuksena terveys- ja psykologipalvelut, joiden arvo-
sana on 5. Toinen syy, miksi vertailua ei luotettavasti voi tehda, on se, etta
Saskyn teettdman kyselyn ajankohta on aina ollut sellainen, missa Osaran
opiskelijat eivat ole olleet enda koulussa. Tahan tutkimukseen vertailun
saaminen oli haasteellista siksikin, ettd varsinaista opetustapoihin ja opis-
kelumotivaatioon liittyvdaa palautekyselyd/tutkimusta ei ole tehty oppilai-
toksessamme. Tama on ensimmainen tutkimus, jonka avulla on tarkoitus
kehittda opetusta ottaen huomioon opiskelijoiden toiveet sekd heidan
omat kokemuksensa oppimisesta ja motivoitumisesta.

Tyoni pohjaksi tein syksylla opetustapoihin liittyvan vertailun toisen vuo-
den hevosopiskelijoille. Luokka on pieni ja siind on HOJKS-opiskelijoita
(henkilokohtainen opetuksen jarjestamista koskeva suunnitelma, joka teh-
daan opiskelijoille, joilla on erityisen tuen tarvetta opiskelussa). Lahtokoh-
tanaan heidan tarpeensa pitden tein koko ryhmalle ensimmaiseen nayt-
toon tehtavakirjan, jossa oli pilkottuna koko naytettava opintokokonaisuus
pieniksi osiksi. He kerasivat kirjaseen allekirjoituksia hevosopettajilta ja tal-
limestareilta sitd mukaa kun nayttivat kustakin yksittaisesta asiasta suoriu-
tuvansa. Naytot sujuivat jouhevasti ja opiskelijat olivat sisdistdneet vaadi-
tut asiat. Negatiivista palautetta tuli siita, etta vihko oli vaikea muistaa pi-
tda mukana. Jatkossa kyseinen vihko voisi olla mobiilisovelluksena.



Toisen opintokokonaisuuden nayttéa varten kaytiin tavoitteet ja arviointi-
kriteerit 1api oppitunnilla ja kerroin missa (e-perusteissa) niihin voi tutus-
tua lisda. Asioita opeteltiin oppitunneilla niin kuin normaalistikin, yksittai-
set asiat sisdltyivat kokonaisuuteen. Esim. heinia jaettiin Avant-pienkuor-
maajalla, mutta ajoa ei erikseen harjoiteltu. Nayton tehtavista ei suoriu-
duttu laheskaan niin hyvin, vaikka arvosanoissa ei suuria muutoksia tullut.
Palautetta opiskelijoilta tuli siitd, etta ei voinut tietda mita naytdssa on.
Nayton pilkkomisen ja harjoittelun avulla saadaan siis parempia tuloksia
eika nayttoétilanne itsessaan ollut niin jannittava tai yllatyksellinen.

3 AINEISTO JA MENETELMAT

Tutkimusmenetelmana on kaytetty laadullista tutkimusta. Aineisto on
koottu luonnollisissa, todellisissa tilanteissa. Kohderyhmana olivat kou-
lussa opiskelevat maatalouden perustutkintoa suorittavat nuoret. Aineis-
ton keraamiseen on kaytetty tata tarkoitusta varten laadittua kyselyloma-
ketta, seka haastatteluja niilta opiskelijoilta, jotka tutkimuksesta kuultuaan
ilmoittautuivat vapaaehtoisiksi. Kyselylomakkeeseen vastaaminen tapah-
tui anonyymisti, ne jaettiin oppitunnin aikana ja opiskelijat ohjeistettiin pa-
lauttamaan ne nimettdmina minun oppilaitoksen kaytavalla sijaitsevaan
postilaatikkooni. Tyhjensin laatikon viikon lopussa, jolloin sinne oli kerty-
nyt kaikkien vastanneiden paperit. Nain mina, eika kukaan muukaan voi
tietaa kuka mitakin on vastannut. Talla menetelmalla pyrin siihen, etta jo-
kainen uskalsi varmasti vastata oman mielipiteensa ja eettiset nakdkohdat
tulisivat huomioiduiksi. Tarkentaakseni vastauksia ja saadakseni lisanako-
kulmaa, kyselystad on keskusteltu eritasoisten opiskelijoiden kanssa. Mieli-
piteissa missa ja miten opetus olisi heille mieluisinta, ei ollut mainittavia
eroavaisuuksia.

3.1 Eettisyys tutkimuksessa

Eettisyyttd voidaan maaritelld pyrkimyksena vastuullisiin ja oikeuden mu-
kaisiin ratkaisuihin. Tutkimusta tehtdessa eettisyyttd maarittda myos hyva
tieteellinen kaytanto. (Turun yliopisto p.d.). Tiedonhankinnan tulee perus-
tua oman alan kirjallisuuden lisdksi itse tehtyihin havaintoihin ja tutkimus-
tulosten analysointiin. Tiedon hankinnan tulee olla kriittista, ja sen alku-
pera seka luotettavuus tulee selvittaa. Tiedon tulee olla myds tutkimuksen
kannalta merkityksellistda. Hyvaan tieteelliseen kaytantdédn kuuluu ennen
kaikkea rehellisyys mutta myds yleinen huolellisuus tutkimusaineiston ke-
raamisessd, tallentamisessa, sdilyttdmisessa ja lopputuloksen arvioinnissa
ja esittamisessa. Kaikissa tyon eri vaiheissa pitda valttaa eparehellisyytta.
Eparehellisyytta voi olla puutteellinen tai harhaanjohtava raportointi, tois-
ten tekstin plagiointi tai tulosten yleistaminen ilman riittavia perusteluja.
(Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 1997, 27-30.)



Kerroin opiskelijoille etukateen, ettd teen kyselyn vastausten pohjalta
opinnaytetyon. Kerroin myds, etta opinnaytetyd on valmiina julkisesti ha-
ettavissa verkosta ja tuloksia kdytetdaan opetustyon kehittdmiseen ja niista
keskustellaan opettajien ja tyonohjaajien kanssa.

3.2 Kohderyhma

Maatalouden perustutkinnon ensimmainen vuosikurssi oli otannassa ko-
konaisuudessaan. Toisen vuoden opiskelijoista osa on koulutussopimuk-
sella suorittamassa tutkintoaan ja heita ei kaikkia tavoitettu. Kolmannen
vuosikurssin opiskelijoista kyselyn tekemiseen osallistui kaksi opiskelijaa.
Yhteensa vastaajia oli 18 ja heissa oli edustajia kaikilta suuntautumisaloilta
(hevonen, teknologia, tuotantoeldin) (Taulukko 1.). Vastaajien maara ei ol-
lut suuri, mutta se koostuu hyvin erilaisista lahtokohdista olevista nuorista.
Joukossa on maatilalla kasvaneita ja kaupungista tulleita opiskelijoita, seka
opiskelijoita, joilla on erityisen tuen tarpeita joissakin opinnoissa. Opiske-
lijoiden erilaisuuden takia heidan opettamisensa on haastavaa; samalla op-
pitunnilla voi olla opiskelija, jolla on vaikeuksia muuttaa desilitra litroiksi
tai grammat kiloiksi, seka opiskelija, joka oma-aloitteisesti tekee Exceliin
oman ruokintasuunnitelmataulukon laskentakaavoineen.

Opiskelijoiden monimuotoisuus on pyritty huomioimaan valitsemalla kyse-
lyn kohderyhmaksi mahdollisimman laaja joukko eri luokilla opiskelevia
nuoria. Eri luokkien mukanaolo antaa myo6s nakokantaa siihen miten opis-
kelijat kasvavat koulun aikana. Kolmosluokalla ollaan yleisesti ottaen pal-
jon kypsempia ja suunnitelmat tulevan jatkokouluttautumisen tai tyon
suhteen selvilla. Taman kyselyn aiheissa ika ei vaikuttanut tuloksiin
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Kuva 1. Vastaajien lukumaara suuntautumisaloittain.
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3.3 Kyselykaavake

Kyselykaavaketta suunnitellessa rakensin siihen ensin kysymykset, jotka
liittyvat markkinoinnin kohdentamiseen. Nadiden kysymysten tarkoitus on
selvittdad, mika on se lahde, josta yleensa koulusta kuulee. Ndiden kysymys-
ten tekeminen oli helppoa: "Miksi hait Osaralle?’ ja ‘Mista sait kuulla kou-
lustamme?’, ovat yksinkertaisia vastata ja antavat meille helposti kaytto-
kelpoista informaatiota.

Motivaatioon ja opiskelutapoihin liittyviin kysymyksiin jouduin tekemaan
alkuperadisesta suunnitelmastani poiketen toisenlaiset kysymykset. Ensim-
maisen version testasin ensimmaisen vuosikurssin hevosopiskelijoilla. He
kokivat suorat kysymykset, mika motivoi, seka suullisesti etta kirjallisesti,
vaikeiksi vastata. Huomasin etta kysymys: Mika sinua motivoi? on vaikea-
selkoinen ja vaikeasti vastattava. Tama ryhma sai esittaa ehdotuksia kysy-
myksiksi ja heilta tuli vastausvaihtoehtoja, joita ei minulle itselleni olisi tul-
lut mieleen. En esimerkiksi ollut valinnut teoriaopetustavaksi alun perin
vaihtoehtoa 'vuorovaikutteinen opetus’, vaikka itsekin sita paljon kaytan.

Kyselykaavakkeessa ei ollut rajattu valittujen vaihtoehtovastausten maa-
raa kaikissa kysymyksissa, esimerkiksi mielekkdaimmissa opetustavoissa sai
valita vaikka kaikki vaihtoehdot. Kyselykaavakkeessa oli myos selkeitd
kylla/ei kysymyksia, kuten: ’"Onko ryhmadssasi hyva tyérauha?’

3.4 Aineiston kasittely

Aineisto lajiteltiin ja laskettiin kasin. Tulokset siirrettiin Excelin pylvastau-
lukkoon jokainen kysymys kerrallaan. Vastauksia ei lajiteltu opiskeltavan
suuntautumisalan tai sukupuolen perusteella. Ensimmaiselld katsauksella
tuloksiin kavi ilmi, etta em. asiat eivat vaikuttaneet vastauksiin. Kysymyk-
set, jotka olivat samanlaisia kuin muissa tutkimuksissa kysytyt, olivat ver-
tailukelpoisia aiempiin tutkimuksiin. Vastauksista voidaan tehda johtopaa-
toksiad ja miettia miten ne olisi mahdollista ottaa huomioon opetuksessa.

4 TUTKIMUKSEN TULOKSET

Kyselykaavakkeessa oli ensimmaisena nelja kysymysta liittyen kouluun ha-
keutumiseen. Nailla kysymyksilla hain tietoa markkinoinnin tehokkaim-
masta kanavasta ja syista miksi kouluumme tullaan. Loput parikymmenta
kysymysta koskivat opetusmenetelmia ja tapoja, jotka opiskelijat kokevat
mielenkiintoisiksi, sekd muita tekijoita, jotka heidan itsensa mielesta vai-
kuttavat positiivisesti opiskelumotivaatioon. Lopussa oli muutama kysy-
mys opiskelijoiden mielipiteesta talli- ja navettavuoroihin. Naiden kysy-
mysten tarkoitus oli kartoittaa fyysisen kunnon riittavyytta alalle ja sita,
kokevatko opiskelijat tassa vaiheessa oman kuntonsa tyota vastaamatto-
maksi.
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Kyselykaavake on opinnaytetyon liitteena.

4.1 Miksi juuri Osaralle ?

Ensimmaisena kysymyksena ollut: ’Mista sait kuulla opiskelumahdollisuu-
desta Osaralla?’ toi erittdin selvasti esiin tdman hetken tehokkaimman
markkinointikanavan. Suurin osa opiskelijoista oli kuullut koulusta kave-
rilta tai perheeltdan, eli ns. puskaradion kautta. Osaralle tullaan, kun ka-
veri/sisko jne. on ollut tai on Osaralla. Lahes yhta moni oli I6ytanyt koulun
opinto-ohjaajan tai kuraattorin kautta. Tama tarkoittaa sita, etta opiskeli-
joiden eteen tehty tyd, toteutuneet tutustumispaivat seka muu markki-
nointi on ollut kannattavaa. Muina vaihtoehtoina koulusta kuulemiseen oli
yksittdisia vastauksia, joissa mainittiin messut, internet tai 4h-kerho. Suu-
rin yksittainen tekija markkinoinnissa oli ollut opon aktiivisuus, verkostoi-
tuminen lahikoulujen opojen kanssa seka tutustumiskayntien jarjestami-
nen lahikoulujen opiskelijoille.

5
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kaveri/perhe opo messu muu
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Kuva 2. Mista sait kuulla opiskelumahdollisuudesta Osaralla?

Edellisen kysymyksen kautta saatua tietoa vahvisti toinen kysymys, joka
koski sitd oliko kdynyt tutustumassa kouluun ennen sinne hakemista. 83
prosenttia vastaajista oli kdynyt tutustumiskdynnilld Osaralla ennen kuin
oli hakenut kouluun. Tutustumiskadyntien lisdksi tarjoamamme ’péiva kou-
lussa’ on myos hyva markkinointikeino. Niiden aikana opiskelija osallistuu
pdivan tai kaksi jonkin ryhmadn mukana opetukseen. Télla tavalla opiskelija
saa aidon kuvan koulusta ja alasta, eikd hakeudu meille vaarin perustein.
Tama on seka opiskelijan ettd koulun etu.
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Kuva 3. Kavitko tutustumassa Osaralla ennen kouluun hakeutumista?

Kolmas kysymys koski hakeutumissyyta. Siihen osa opiskelijoista vastasi
kahteenkin kohtaan. Alla olevasta taulukosta nakyy, ettd ammatti Maaseu-
tuyrittdjana on ollut monella vahvasti mielessa. Seuraavaksi vetovoimaisin
syy oli tarjolla olevat hevosopinnot.

Kun tata tulosta vertaa Helven tutkimukseen parinkymmenen vuoden ta-
kaa (Helve 2002), voi paatella ettd nuoret edelleen tekevat koulutukseen
liittyvat paatoksensa itsendisesti omien kiinnostustensa pohjalta. Syyt oli-
vat hyvin samansuuntaisia, vain yksi opiskelija oli ruksannut ainoastaan
vaihtoehdon ’en keksinyt muuta’. Muutama valitsi ainoaksi syyksi tarjolla
olevat hevosopinnot. Hevoset ovatkin Osaralla vahva markkinointivaltti.
Sisdaan kouluun tultuaan opiskelijat kylla kiinnostuvat kaikista muistakin
oppiaineista.
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Kuva 4. Miksi hait Osaralle?

Hevosopintoja valinnaisina opintoina on tarjottu Osaralla vuodesta 1994
lahtien. Itse olen aloittanut Osaralla paatoimisena hevosopettajana ke-
vaalla 2001. Maatalousalan perustutkinto on sisadltanyt opetussuunnitel-
mia uusittaessa aina mahdollisuuden valinnaisiin tutkinnonosiin. Naista
hevosopetukseen on Osaralla voitu tarjota 30 - 40 opintoviikkoa ja osaa-
mispisteisiin siirryttya 15 — 45 osp. Nyt reformin voimaantullessa aloitta-
villa opiskelijoilla valinnaiset vahenevat ja tarjottavana on kaksi 15 osp ko-
konaisuutta. Hevosopintojen tarkeys huomioiden myds muissa ammatilli-
sissa valinnoissa painotetaan hevoslahtoisyyttd, kuitenkin niin ettd nouda-
tamme valtakunnallisen opetussuunnitelman perusteita.

Taman hetken maatalouden perustutkintoa suorittavista nuorista yli kol-
masosa on hevossuuntautuneita. Myos aikuisopiskelijoista moni valitsee
hevosopintoja valinnaisena tutkintoonsa.

4.2 Opetusmenetelmien ja opettajan persoonan vaikutus opiskelun kiinnostavuu-
teen

Ensimmaiseksi kysymykseksi tdssa osiossa asetin: ‘Kuinka paljon tapa, mi-
ten opetetaan, vaikuttaa opiskeltavan asian kiinnostavuuteen?’ Perusidea
koko tydlleni on, ettd vastaamalla opiskelijoiden toiveisiin ja omaan nake-
mykseen oppimisesta, voimme opetusta kehittdamalla saada opiskelusta
entista kiinnostavampaa. Vastaukset olivat yllattavankin yksimielisia.
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Kuva 5. Opetustapojen vaikutus opiskeltavan asian kiinnostavuuteen.

Samaan asiaan liittyy kysymys opettajan persoonan tai opiskelukaverien
vaikutuksesta opetettavan asian kiinnostavuuteen. Opettajan vaikutus on
suurempi kuin opiskelukavereiden. Tama asia tuli esiin myos tietopohjassa
olleessa kansainvalisessa tutkimuksessa erittdin vahvasti. Opettaja voi
omalla kaytokselladan, kommunikointikyvylldan, kannustamisella ja positii-
visella asenteella saada paljon aikaan. Opiskelijan sisdaiseen oppimisympa-
ristdon (asenteet, uskomukset, tiedot, taidot, kokemukset ja tunteet) voi
vaikuttaa ulkoapdin, vaikka ne muuttuvatkin sisaltapain. (Koli & Silander
2002, 42.)
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Kuva 6. Opettajan persoonan/opiskelijakavereiden vaikutus opiskelu-
motivaatioon.

Tulos on erilainen kuin olisin odottanut. Oletin taman ikdisten (16 - 19v)
opiskelun kiinnostavuuteen vaikuttavan enemman opiskelukaverit kuin
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opettaja. Toisaalta, taman ehka selittdnee se, etta Osaralla on pienet ryh-
mat, joita opettaa pdaasiassa 3 - 4 opettajaa koko opiskelun ajan. Opiske-
lijat ovat yhden jakson melkein kokonaan yhden opettajan kanssa. Siind
tietysti nousee vahvasti esiin se, miten opettaja ryhman kanssa toimii. Yksi
opiskelija kirjoitti palautteessa, etta oli valinnut suuntautumisensa opetta-
jan mukaan.

Vastauksissa kysymykseen, ovatko opettajat oikeudenmukaisia opiskeli-
joita kohtaan, olivat kaikki yhta lukuun ottamatta vastanneet kylla. Lahes
yhta yksimielisia, olivat vastaukset kysymykseen onko luokassa hyva tyo-
rauha. Verrattuna Osaran tuloksia THL:n tuloksiin Pirkanmaan alueella,
olemme talla saralla onnistuneet hyvin.

Ryhmassa hyva tyorauha -
Opettajat ovat oikeudenmukaisia _

70,00% 75,00% 80,00% 85,00% 90,00% 95,00% 100,00%

H Pirkanmaa Osara

(THL aluevertailut)

Kuva 7. Vertailu THL Pirkanmaa/Osara

4.3 Teoriaopetuksen toteutus

Kysymyksista 6 liittyi teoriaopetuksen toteuttamistapoihin, koskien tapoja
missd, miten ja milla valineilla. Monivalintakysymyksissa sai valita monta
vaihtoehtoa niin halutessaan.

4.3.1 Miten teoriaopetus tulisi jarjestaa?
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kaytannon yhteydessa teoriatunnilla luokassa verkkokurssina

Kuva 8. Miten teoriaopetus on mielestasi kiinnostavinta?

Opiskelijat halusivat ldhes kaikki teoriaopetuksen yhdistamista kaytan-
toon. Se osa, mika ei onnistu kdytannon tydtehtdvien yhteydessa, opiskel-
taisiin mieluimmin perinteisesti luokassa. Lisdsin tdhdan mahdollisuuden
verkko-opetuksesta, koska se on suunnitelmissa ldhiaikoina yhdeksi opis-
kelutavaksi. Vaihtoehdon verkkokurssista valitsi vain yksi opiskelija. Verk-
kokurssista kiinnostunut on yksi haastateltavaksi tarjoutunut tytto, joka
suorittaa kaksoistutkintoa ja valmistuu tana kevaana. Tassa jaa pohditta-
vaksi onko verkkokurssin alhainen suosio se, ettd se ei ole tuttu mene-
telma, vai opiskelijoiden halu suorittaa opintoja ryhmassa.

Verkkokurssia opetusmenetelmavaihtoehtona tarjottiin myds YTO- ainei-
den opiskelutavaksi. Kysymys kuului: Miten haluaisit opiskella YTO-
aineita? Vaihtoehdot olivat luokassa opettajan johdolla, sisallytettyna kay-
tannon aineisiin tai verkkokurssina. Vastaukset menivat tasan perinteisen
luokkaopetuksen ja kaytantoon sisallytetyn kesken. Verkkokurssin ainoaksi
valitsi yksi opiskelija ja yksi lisdna kaytannon yhteydessa tapahtuvaan. Ta-
han kysymykseen I6ysin paljon poikkeavan vertailututkimuksen. Johanna
Riskila on tehnyt v. 2015 opinndytetyon koskien kielten verkko-opetusta
ammatillisessa koulutuksessa. Riskilan opinndytetyon kyselyyn osallistu-
neista opiskelijoista 68,3% vastasi: 'kylla’ kysymykseen: "Haluaisitko, etta
ammattikoulun kielten opintokokonaisuuksia tai niiden osia, voisi opiskella
verkkokursseina?’. Kyseessa oli Lapissa sijaitseva ammatillinen oppilaitos
(LAO), joten voi olla ettd pitkat valimatkat ovat yksi syy verkko-opintojen
suurempaan suosioon.
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luokassa luokassa ja kaytannon kaytannén  verkkokurssina
opettajan kaytannossa yhteydessa yhteydessa ja
johdolla verkkokurssina

Kuva 9. Miten haluaisit opiskella YTO-aineita?

YTO-aineiden sisdllyttaminen kdytannon toihin on haasteellista, mutta ei
mahdotonta. Matematiikka esimerkiksi on aine, jota kdytetaan lahes kai-
kissa opetettavissa aineissa. Kielten oppiminen tyon lomassa ei mydskaan
ole huono ajatus. Ulkomaan koulutussopimuksilla se tulisi vakisinkin. Kay-
tannon toihin yhdistetyn teoriamateriaalin jakaminen vieraalla kielellad he-
rattaisi varmasti enemman kiinnostusta kuin kielioppi luokassa. Aidinkielt3
voi harjoitella kaytannon yhteydessa opiskelijoiden tekemina pienina suul-
lisina esityksind. Yritystoiminnan kirjalliset tuotokset ovat myo6s kaytan-
nonlaheisia didinkielenharjoituksia.

4.3.2 Mielekkdaimmat opetusmenetelmat

Mielenkiintoisimmasta teoriaopetustavasta oli vaihtoehtoina opiskelu luo-
kassa opettajan johdolla ja tehtavien tekeminen yksin tai ryhmassa. Valin-
nat jakautuivat aika tasan kahden vaihtoehdon vililla. Yhdessa oleminen
ja tekeminen ovat selvasti mielekkdaampia tapoja opiskella kuin yksin opis-
kelu.
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opiskelu luokassa opettajan antamat opettajan antamat
opettajan johdolla tehtdvat joihin haetaan  tehtdvat joihin haetaan
yksin tietoa parin tai ryhman kanssa
tietoa

Kuva 10. Minkalaisen teoriaopetustavan koet mielenkiintoisimpana?

Mielenkiintoisimmasta tavasta opettaa oli useampi vaihtoehto: videot, po-
werpoint, jaettu materiaali ja kyselykaavakkeen testanneiden opiskelijoi-
den itse ehdottama vuorovaikutteinen opetustapa. Naista vaihtoehdoista
opiskelijat saivat halutessaan valita vaikka kaikki. Silti suosituimmat nousi-
vat selvasti esille.

vuorovaikutteinen, keskusteleva

kirjoittaa itse muistiinpanoja opettajan
puheesta ja materiaalista

kirjoitettu materiaali joka jaetaan ja kdaydaan
yhdessa lapi

power point tai vastaavat esitykset _

videot opetettavasta aiheesta

o
N
N
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o]
S
=
N

Kuva 11. Kiinnostavin opetusmenetelma.

Havainnollistava ja vuorovaikutteinen opetustapa koetaan kiinnostavim-
miksi. Yksi opiskelija oli kirjoittanut vield vaihtoehdon f) Materiaali jossa
lukee tarkeimmat asiat ja niiden lapi kdyminen videoiden lisaksi.
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Teoriaopetuksen vaativuuden koki sopivaksi 83,3 % helpoksi 11,1 % ja liian
vaativaksi 5,5 %. Henkilokohtaista ohjausta sita tarvitessaan sai 89 %, 11 %
jai mielestaan vaille riittavaa henkilokohtaista ohjausta.

Yhden opiskelijan sanoin: ”"Opettajien pitdisi ottaa huomioon oppilaiden
vaikeudet ja ottaa niista selvaa, etta tietaa miten juuri sitd oppilasta ope-
tetaan”. Nykyisen tietosuojalain takia meidan tulisi sanoa opiskelijoille,
etta heidan on itse kerrottava opettajille, mikali heilld on oppimisvaikeuk-
sia. Jos opettaja ei tieda niista, hanella voi kulua paljon aikaa niiden huo-
maamiseen ja huomioonottamiseen.

4.4 Kaytiannon opetuksen jarjestiminen

Maatalouden tyot ovat paljolti kaytannon toéita ja siksi Osaralla opetuskin
tapahtuu paljon kdytanndossa. Koulutilaa hydédyntamalla opiskelijat paase-
vat tekemadan oikeita toita oikeissa ymparistdissa opettajien ja ohjaajien
johdolla. Kaytannon opetuksen maaran suurin osa koki sopivaksi. Parin
opiskelijan mielesta sita oli liilan vahan. Kaytannon téita tehtiin mieluum-
min ryhmassa kuin yksin. Koulutila koettiin mieluisaksi paikaksi kdytannon
toiden harjoittelemiseen.

14
12

10

kpl

koulutilalla koulutussopimuksessa oppisopimuksella
tyopaikoilla tyopaikoilla

Kuva 12. Harjoitteletko kdytannon t6itda mieluummin?

Koulutussopimuspaikoilla tehtavien jaksojen pituudesta sopivimmaksi ko-
ettiin lyhyet jaksot eri paikoissa.
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2-4vkoa 4-6vkoa yli 6vkoa

Kuva 13. Sopivimman pituinen koulutussopimusjakso.

Olen vuosien varrella keskustellut useiden koulutussopimuspaikkojen (ent.
tydssdoppiminen) ohjaajien kanssa ja heidan toivomuksensa olisi yli 6 viik-
koa kestdvat jaksot. lhan siita yksinkertaisesta syystad, etta kun opiskelijalla
menee toiden oppimiseen ja kunkin tyOpaikan rutiinien sisdistamiseen
kaksi tai kolme+ viikkoa opiskelijasta riippuen, niin varsinaista apua téihin
heista ei ole kuin sen ajan jalkeen. Tdssa tulee esiin koulutussopimuksen
haaste; riittaako meilla kaikilla aloilla ja kaikenlaisille opiskelijoille tyopaik-
koja, joilla on resursseja opettaa opiskelijoita, ilman korvausta, jos opiske-
lija vaihtaa aina paikkaa heti kun osaaminen on saavutettu. Tydnantaja ei
saa silloin edes tyovastetta panokselleen. Tama on asia, minka aika sitten
nayttaa.

Kaytannon toissa kaikki opiskelijat kokivat saaneensa riittavasti henkil6-
kohtaista ohjausta.

4.5 Lahiopetuksen maara ja sen sijoittelu

Opiskelijat aloittavat ensimmaisen vuoden lukukauden elokuun puoliva-
lissa. Lukukauden tauottaa syys-, joulu- ja talviloma. Ensimmaisend vuonna
lukukausi jatkuu kesajaksolla, joka paattyy heinakuun puolessa valissa. Toi-
nen vuosi jatkuu neljan viikon kesdaloman jalkeen ja tauot opiskelussa ja-
kaantuvat samalla tavalla kuin ensimmaisena vuonna. Toisen vuoden ke-
vaalla alkavat koulutussopimusjaksot. Koulutussopimusjaksoja tulee mah-
dollisesti olemaan muulloinkin, riippuen opiskelijan henkilokohtaisesta
opintopolusta. Kolmantena vuonna opiskellaan YTO-aineet. Kyselyn vas-
tausten mukaan lahiopetuksen maara oli opiskelijoista sopiva, vain yhden
mielestd lahiopetusta oli liilan vahan.

Kouluviikon lukujarjestys on maanantaisin kello 10 - 16, tiistaista torstaihin
kello 9 - 16. Perjantaisin ei yleensa ole lahiopetusta. Niina viikkoina kun
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opiskelijat ovat tyovuorossa tallilla tai navetalla, he ovat koulussa viikonlo-
putkin. Kyselyssa koulupdivan kellonajasta suurin osa vastaajista kannatti
nykyista sijoittelua. Yksi muu vastaus olisi siirtdnyt paivan vield tunnin
myOhempaan.
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9-16 (nykyinen) 8-15. muu, mika

Kuva 14. Mihin kellonaikaan haluaisit koulupaivan sijoittaa?

Talli- ja navettavuoroilla noudatetaan téiden tarvitsemaa aikataulua, jol-
loin paivan tunnit tehdaan aikavalilla 06.00-19.30.

Lukujarjestyksen rakenteesta kysyttdessa, mielenkiintoisin olisi paiva,
mista puolet olisi teoriaa ja puolet kaytantoa.

16
14
12
10

kpl 8

2
. — .

paivista puolet  viikko teoriaa, viikko pitka jakso teoriaa  muu, millainen?
teoriaa ja puolet kaytantoa ja pitka jakso
kaytantoa kaytantda

Kuva 15. Millaisen lukujarjestyksen haluaisit?

Muu vaihtoehdon valinneet halusivat pelkkaa kaytantoa.
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Koska tulevaisuudessa koulujen rahoitus edellyttda myds kesajaksolla ta-
pahtuvaa koulutusta, kysyin halukkuudesta suorittaa jokin tutkinnon osa
kesdjakson aikana. Vastaukset menivat puoliksi kylla ja ei. Osa opiskeli-
joista olisi siis valmis nopeuttamaan valmistumistaan lyhentamalla kesalo-
maansa.

4.6 Tyovuorot Osaran koulutilan tallilla ja navetalla

Opiskelijoiden opintoihin kuuluu tyévuoroja koulutilan tallilla ja navetalla.
He tekevat tyovuorot ohjaajien (kotieldinhoitajat ja hevosenhoitajat) oh-
jauksessa ja valvonnassa. Tyovuorojen tarkoituksena on antaa kokonais-
valtainen kuva alasta ja rutiineja tarvittavaan tyéhon. Samalla opiskelijoi-
den fysiikka kehittyy alan vaatimuksiin. Kartoittaaksemme tyévuorojen ra-
sittavuutta ja opettavaisuutta, oli kyselyssa myds osio koskien tyovuoroja
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liilan véhan sopivasti liikaa

Kuva 16. Kuinka paljon tyévuoroja opiskelijoiden mielesta on.

Valtaosa opiskelijoista piti tydvuorojen maaraa sopivana. Navettavuoroja
joidenkin mielesta oli lilan vahan ja tallivuoroja liikaa. Suuntautumiset
opintojen valilla eivat naissakaan vaikuttaneet mielipiteisiin. Yksilékohtai-
sia eroja on taidoissa, jaksamisessa ja osaamisessa jotka tulee jatkossa
hokseissa ottaa huomioon.
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Kuva 17. Ovatko tyoévuorot liian raskaita?

Tybvuoroja raskaina pitdneissd oli seka kotieldin- ettd hevossuuntautu-
neita opiskelijoita. Osa ehdotti tyon tekemistd mieluummin koulutussopi-
muksessa, osa painotti yksilon huomioimista tyonteossa. Osa opiskeli-
joista, jotka eivat pitdneet vuoroja raskaina, olivat kirjoittaneet palauttee-
seen: ‘se on omasta kunnosta ja fysiikasta kiinni’.

Tybvuorojen opettavaisuudesta:

5
0 I

en lainkaan vahan sopivasti aika paljon paljon

N
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Kuva 18. Kuinka paljon mielestdsi opit tyovuoroilla?

Vastaukset hajaantuivat aika paljon. Tosin opiskelijoilla on erilaiset 1dhto-
kohdat; jos on tydskennellyt jo paljon navetalla tai tallilla, tyévuoroilla ei
tule niin paljon uutta asiaa kuin sellaisille opiskelijoille, joilla ei ole aiempaa
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kokemusta. Jatkossa, kun opiskelijoille tehddaan henkil6kohtainen opinto-
polku, vuorot joiltain opiskelijoilta todenndkoisesti vahenevat. Jos opiske-
lija osaa jo jonkin asian, han voi osoittaa osaamisensa naytolla.

Opiskelijoiden mielipiteet motivaatioonsa vaikuttavista asioista kouluymparis-

Koska kysymykseen, mika sinua motivoi, oli opiskelijoiden haastavaa vas-
tata, tein taulukon mihin olin luetellut aiemmissa tutkimuksissa olleita mo-
tivaatioon vaikuttavia tekijoita. Opiskelija valitsi asteikolla 1 - 5 miten pal-
jon hanen mielestaan ko. tekija vaikuttaa opiskelumotivaatioon. 1 tarkoitti
vahan vaikutusta ja 5 paljon vaikutusta. Nadissakaan vastauksissa ei ollut
eroja suuntautumisopintojen valilla. Taulukkoon on laskettu keskiarvo
kaikkien vastauksista.

saada ammattitaitoa kotitilan jatkamiseen...
jatko-opintomahdollisuudet
hyvat arvosanat
koulun ilmapiiri
asuntolaviihtyvyys
vapaa-ajan toimintamahdollisuudet
ryhmahenki opiskelijoiden kesken
vastuun saaminen
kun itse huomaa edistyneensa
positiivinen palaute luokkakavereilta

positiivinen palaute opettajalta

onnistuminen jossakin tyossa/tehtavassa

o
=

2 3
ka arvosanasta 1-5
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Kuva 19. Miten paljon opiskelumotivaatioosi vaikuttaa?

Opiskelijoidemme motivaatioon nayttdisivat eniten vaikuttavan omat on-
nistumiset ja oma edistyminen. Seuraavaksi eniten vaikuttavat positiivinen
palaute opettajalta ja hyvat arvosanat. Muissa vaikuttajissa on hajontaa,
mutta kaikki tekijat vaikuttivat ainakin jonkin verran. Kaksi tai kolme oli va-
linnut ’ei lainkaan vaikutusta’ yllattavasti: ryhmahenki opiskelijoiden kes-
ken, asuntolaviihtyvyyden ja jatko-opiskelumahdollisuuden. Asuntolan ja
ryhmahengen voisi selittda se, etta jotkut opiskelijat eivat asu asuntolassa.
Sen sijaan jatko-opintomahdollisuuden vadhaiseen kiinnostukseen voi olla
moniakin syita. Yksi voi olla se, ettd koulutus haetaan vain valmiina olevan
kotitilan jatkamiseen.

JOHTOPAATOKSET
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5.1 Aineiston kattavuus ja luotettavuus

Kyselyyn osallistui lomakkeen tayton kautta 18 opiskelijaa. Lisaksi haastat-
telin joitakin kyselyyn vastanneita, seka opiskelijoita jotka eivat olleet pai-
kalla silloin kuin kysely tehtiin. Epailin alkuun aineiston kattavuutta, mutta
koska hyvin erilaisista Iahtokohdista ja eri mielenkiinnon kohteilla varuste-
tuilla opiskelijoilla oli kysymyksiini melko samanlaiset vastaukset, paatte-
lin, ettd tulos ei olisi muuttunut vaikka olisin saanut kaikki koulussamme
olevat nuorisoasteen opiskelijat mukaan. Jatkossa olisi toki mielenkiin-
toista teettaa samantapainen kysely, jossa olisi mukana Saskyn muitakin
oppilaitoksia. Tassa ajassa ja nailla resursseilla se ei olisi ollut mahdollista.

Kyselyn uskallan vaittaa olleen luotettava ja sisdltaneen opiskelijoiden re-
hellisen mielipiteen. Ainoaksi epailyksi jaa kysymys talli- ja navettavuoro-
jen raskaudesta. Oletin kuulemani perusteella saavani useamman vastauk-
sen, ettd ne ovat raskaita tai ettei opi paljon. Mina olen hevosopettaja, jo-
ten vaikka nimettomana vastattiin, uskallettiinko siihen vastata oikein? Voi
toki olla, ettd ne opiskelijat, jotka ovat pitaneet vuoroja fyysisesti liian ras-
kaina, ovat niiden muutaman joukossa, jotka syksylla jattivat koulun kes-
ken. Tyovuorojen aikana kannattaa silti jatkossa ottaa opiskelijan yksil6lli-
set fyysiset valmiudet huomioon. Tyky-passin kayttéonotto ja liikuntaan
kannustaminen on tdlld alalla aina kannattavaa.

5.2 Tulokset

Kyselyn tuloksena tehokkain opiskelijahankintakeino on opon markkinoi-
mat tutustumiskdynnit kouluille. Yhdeksasluokkalaisten vierailut ennen
yhteishakua ja halukkaille tarjotut kouluun tutustumispaivat, joissa he ovat
mukana tunneilla, ovat parhaita tapoja oppilashankintaan. Tutustumispai-
vana opiskelijalla on mahdollisuus osallistua sen suuntautumisalan oppi-
tunneille, mihin hdnelld on kiinnostusta ja samalla me voimme antaa rea-
listisen kuvan koulusta. Toinen tehokas markkinointikeino on jatkuvasti
tehda tydmme hyvin, niin valmistuneet ja koulussa olevat opiskelijat suo-
sittelevat Osaraa muillekin. Muut markkinointikanavat luovat nakyvyytta
ja tunnettavuutta, joka taas lisda niiden opiskelijoiden maaraa, jotka mah-
dollisesti haluavat tulla tutustumaan kouluumme lahemmin. Alan messui-
hin ja tapahtumiin osallistuminen tuo ammattimaista ja positiivista naky-
vyytta.

Opetustavoista opiskelijat kokivat kdytannossa tapahtuvan opetuksen
mielenkiintoisimmaksi ja motivoivimmaksi. Tama tulos oli odotettavissa-
kin. Kdytannon tyossa ryhmat ovat sopivan kokoisia ja kaikki kokivat saa-
neensa riittavasti ohjausta. Kaytannon to6itd tehdaan mielelldadn kouluti-
lalla, sen tarkeytta ei voi jatkossakaan unohtaa. Erittdin tarkea se on opis-
kelijoille, joilla ei ole viela valmiuksia lahted muualle koulutussopimuk-
seen. Kaytannon tdissa meidan tulee ottaa huomioon opiskelijakohtaiset
fyysiset eroavaisuudet jaksamisessa.



26

Kysyttdessa mielekkdinta teoriaopetustapaa, suurin osa vastaajista toivoi
teorian integroimista kdytannon opetukseen. Tassa meilla on kehitettavaa
ja on mietittava mitka aineet ja aiheet saisi liitettya viela vahvemmin kay-
tannon toihin. Myos YTO-aineiden yhdistaminen kdytannon téihin tekisi
niista opiskelijoiden mielesta kiinnostavampia. Teoriaopetus, mita ei voi
liittaa kaytantoon, toivottiin toteutettavan luokassa opettajan johdolla tai
ryhmatoita tehden. Yksin opiskelu joko tehtavaa ratkoen tai verkkokurssin
muodossa ei saanut kannatusta. Taman kyselyn pohjalta suunnitellut eta-
opintojaksot ja Moodlen kautta jaetut tehtavat on suunniteltava huolella
ja mietittava niiden toteuttaminen opiskelijakohtaisesti.

Teoriaopetusmenetelmista opiskelijat pitivat mielenkiintoisimpina visuaa-
lisia menetelmia, seka sellaisia, missa he itse osallistuvat opetukseen. Vuo-
rovaikutteinen ja keskusteleva opetustapa, missa he saavat kysella ja ker-
toa omista havainnoistaan, oli yllattaen lahes yhta toivottu kuin videot ja
muu havainnollistava materiaali. Sama vuorovaikutteisuus tuli ilmi tehta-
vien teossa, opiskelijat tekevat niitd mieluummin parin kanssa tai ryhmassa
kuin yksin. Perinteinen luennoiminen ja muistiinpanojen kirjoittaminen ei-
vat tunnu olevan ammattikouluun tulleista motivaatiota nostavia. Henki-
I6kohtaista ohjausta sita tarvitessaan saivat lahes kaikki. Vastauksissa opis-
kelijat silti painottivat, ettd opettajien tulisi tunnistaa erilaiset oppijat.

Fyysista jaksamista koskeva kysely tyovuoroista tallilla ja navetalla sai ha-
janaisia vastauksia koskien niiden raskaina pitamista. Samoin hajontaa tuli
siind kuinka paljon opiskelijat kokivat niiden aikana oppivansa. Tassa koh-
taa yksilolliset erot korostuivat eniten.

Lahiopetuksen tamadnhetkisen maaran ja sijoituksen tyopaivaan opiskelijat
kokivat sopivaksi. Tydskentely koulutilalla koetaan hyddylliseksi. Koulutus-
sopimusjaksojen pituutta on mietittava sekd opiskelijan ettd tyopaikan
kannalta ja tehtdva siihen jonkunlainen kompromissi opiskelijan ja tyopai-
kan toiveiden valiin tapauskohtaisesti.

Muista motivaatioon vaikuttavista tekijoista voi paatelld, ettd Osaran opis-
kelijoilla toimii vahvasti myds sisdinen motivaatio. Tarkeimpina pidettiin
vaihtoehtoja: ‘onnistuminen jossakin tydssa/tehtavassa’ ja 'kun itse huo-
maa edistyneensa’. Kolmanneksi eniten vaikutti positiivinen palaute opet-
tajalta. Opettajan palautteen vaikuttimena on seka sisdinen etta ulkoinen
motivaatio, palaute, joka vahvistaa omaa kiinnostusta on sisdistd motivaa-
tiota tukevaa. Neljanneksi parhaan arvion saanut 'hyvat arvosanat’ jakoi
vastauksia, osalle ne olivat tarkeita ja osalle eivat kovin tarkeita. Todenna-
koisesti ne, jotka hakevat koulutuksen kotitilan jatkamiseen, arvostavat
osaamista arvosanoja enemman. Muissa kohdissa hajonta ei ollut suurta,
asuntolaviihtyvyydessa erot todennakoisesti johtuivat siitd, etta kaikki
opiskelijamme eivat asu siella.

Mielenkiintoinen asia, joka tutkimatta tuli huomatuksi, on se, ettei opiske-
lijoiden kasvu ja kehitys koulun aikana vaikuta mielipiteisiin opetustavoista
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ja menetelmista. Kaikki ykkoskurssilaisista kolmannen vuoden opiskelijoi-
hin asti toivoivat teoriaopetuksen vahvempaa liittamista kaytannon opin-
toihin. Opetusmenetelmiin ja tapoihin vaikuttaa enemman yksilélliset erot
oppimisessa kuin ika ja milla vuosikurssilla on.

5.3 Loppupaatelmat

Kun vertaa Osaran opiskelijoiden vastauksia aiempiin tutkimuksiin, nakyy
vastauksissa seka eroja etta yhdenmukaisuuksia. Asia joka ensimmaisena
tulee esiin kautta linjan, on opiskelijoiden sisdinen motivaatio koulunkayn-
tiin. He haluavat oppia asioita itsensa takia. Opiskelijoista suurin osa oli tul-
lut kouluun oman mielenkiinnon ja omien tulevaisuuden tavoitteiden ta-
kia. Kun otamme huomioon opiskelijoiden toiveet opetuksen toteuttami-
sessa ja muistamme huomioida erilaiset oppijat, olemme oikealla tiella.

Ammatillisen koulutuksen reformi tuo henkil6kohtaisen opintopolun ja
aiemman osaamisen tunnistamisen kautta lisaa yksiléllisia valinnanmah-
dollisuuksia seka siihen, mita haluaa opintoihinsa sisallyttaa, ettda miten ne
sisdllét haluaa toteuttaa. Tama tuonee myds lisad motivaatiota opiske-
luun. Haasteitakin on. Taman ja aiempien tutkimusten tulokset painotta-
vat opettajan suurta merkitysta opiskelijan motivaatiossa opintoihinsa.
Opettajan rooli muuttuu, eikd han ole fyysisesti aina tarvittaessa neuvo-
massa ja ohjaamassa. Onko kaikilla tyoelaman koulutussopimuspaikoilla
resursseja vahvaan ohjaamiseen ja valittdmiseen, ottaa tavallaan opetta-
jan tdahanastinen tehtava. Vahvoilla opiskelijoilla tama ei tuota ongelmia,
mutta miten kdy enemman tukea tarvitsevien? Seuraako eriarvoisuutta
niiden opiskelijoiden valilld, joilla on rohkeutta ja henkil6kohtaisia valmiuk-
sia, niihin, jotka tarvitsevat vahan enemman aikaa asioiden opetteluun tai
niiden, joilla on jotain henkil6kohtaisia ongelmia?

Opettajan ja opetustavan merkitys nayttdisi olevan suurempi kuin mita
tyota aloittaessani oletin. Siltd pohjalta ajatellen tyosta saamani tiedon
hyédyntaminen opetustapojen kehittdmiseen on kannattavaa. Opettajan
suuri merkitys taas on asia, johon jokainen opettaja voi vaikuttaa vain itse
omalla persoonallaan ja sitd kehittamalla. Joukossa oli opiskelijoita, jotka
sanoivat opiskelusuuntautumiseensa vaikuttaneen opettajan persoonan
yhta paljon kuin kiinnostuksen opetettavaan aineeseen. Mitda me esimer-
kilamme ja asenteillamme vaikutamme, sisdistammekd sen tarkeyden
aina?

Teoriaopetusmenetelmissa ja tavoissa kannattaa kdyttaa useita eri mene-
telmia, jolloin myds erilaiset oppijat saavat opetuksesta kaiken irti. Vaihte-
levat opetusmenetelmat lisddavat myods mielenkiintoa opetettavaan ainee-
seen. Varsinkin ensimmadisend vuonna kannattaa keskittya kaytannon toi-
hin ja siirtaa teoreettiset jaksot toiselle vuodelle, jolloin opiskelijat ovat va-
han kypsempia ja peruskoulun tunnilla istumisesta palautuneita. Tasta



28

syysta me siirsimme esimerkiksi yritystalouden jakson toisen vuoden opin-
toihin. Kyselyssa selvinneiden mielenkiintoisimpien opetustapojen kayttoa
kannattaa lisata ja kehittaa. Oppimisvaikeuksien tunnistamiseen on kiinni-
tettdva jatkossa vielda enemman huomiota. Tahan tuonee apua reformin
vaatima jokaiselle opiskelijalle kirjoitettava henkil6kohtainen opiskelu-
suunnitelma. Teoriaopintojen sisdllyttdminen kdytantéon on niin toivot-
tua, ettad siihen kannattaa panostaa ja kehittaa keinoja miten sen voi to-
teuttaa. Samoin kannattaa miettia, mita YTO-aineita ja miten saisi mahdol-
lisesti integroitua kaytanndn opetukseen. Opintokokonaisuuksien suorit-
taminen jaksoissa tuo haasteen toteuttaa kdaytannon ja teorian synkro-
noinnin. Tdmanhetkinen suunnitelma, jossa YTO-aineet kdaydaan viimei-
sena vuonna, tarkoittaa melko tiivista kokopaivaista teoriaopiskelua. Kun
opiskelijoiden toive olisi jakaa paiva puoliksi kdytannon ja teorian kesken
niind paivina kun ei voi tehda pelkkaa kaytantoa, on se talla jaksotuksella
liki mahdotonta. Olemme jo kdaytanndssa huomanneet, etta paivat, jotka
koostuvat pelkista teoriaopinnoista, ovat 16 - 18 vuotiaille haasteellisia.
Osaralla opettajat ovat jo pohtineet mahdollisuutta pitaa oppitunteja, seka
kayttaa kaytannon toissa opetuskielena englantia tai ruotsia. Ammattisa-
naston oppiminen vieraalla kielella saattaisi olla helpompaa kaytannon toi-
den yhteydessa kuin vain monisteista ulkoa opettelemalla, riippumatta
opiskelijan lahtotasosta.

Tuleva reformi tuo lisda haasteita seka opettajan tyohon etta opiskelijoi-
den itseohjautuvuuteen. Nahtavaksi jaa, miten ammatillisen koulutuksen
tdmanhetkinen suuntaus vastaa opiskelijoiden tarpeisiin. Omana pelko-
nani on ettd opiskelijat, jotka tarvitsevat erityista tukea opinnoissaan tai
joilla on mielenterveydellisid ongelmia, joko eivat pysty opiskelemaan sa-
massa tahdissa muun ryhman kanssa tai teettavat opettajilla nykyista pal-
jon enemman tyotd. Tata asiaa kasitteli Tikkanen (2018) Opettaja-leh-
dessad. Leikkaukset ammatillisesta koulutuksesta ovat vaikuttaneet OAJ:n
tekemadssa tydoloja mittaavassa barometrissa selvan laskun opettajien
tyohyvinvointiin varsinkin ammatillisten opettajien kohdalla. Opettajien
innostus ja jaksaminen taas heijastuvat suoraan opiskelijoihin. Koulutusso-
pimuksen lisddntyminen on hyva asia opiskelijoille, joilla on valmiuksia ja
rohkeutta tarttua uusiin haasteisiin ja omaa aktiivisuutta suunnitella opin-
tojaan. Kokemukseni mukaan peruskoulusta juuri valmistuneilla ei kaikilla
ndita valmiuksia ole. Pystymmeko kehittdmaan l[ahiopetusta siten, etta
saamme entista pienemmilla resursseilla riittavasti tulosta? Tekemani tut-
kimuksen tarkoituksena oli [6ytaa vastauksia siihen miten Osaralla pysty-
taan kehittamaan lahiopetusta siten, etta entista pienemmilla resursseilla
saadaan opiskelijat motivoitua opiskeluun ja saattamaan opiskelunsa paa-
tokseen. Koen saaneeni tasta tutkimuksesta apua siihen.
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Liite 1
Maatalousalan perustutkinnon perusteet (E-perusteet)

Ammatilliset tutkinnon osat 145 osp

Pakolliset tutkinnon osat 750sp
Tyoskentely maatalousalalla, 15 osp
Maaseutuyrittaminen, 20 osp
Maatilatalouden osaamisala 400sp

tai

Maatalousteknologian osaamisala 40osp

Valinnaiset tutkinnon osat 700sp (Osaralla talla hetkella tarjottavat valinnaiset lueteltu
tdhan)

Peltokasvien tuottaminen, 30 osp

Kasvilajikohtainen tuottaminen, 15 osp

Maatilatalouden tuotantoteknologian hallinta, 30 osp

Maatalouskoneiden huoltaminen ja korjaaminen, 20 osp

Automaation hyédyntaminen maataloudessa, 20 osp

Tuotantoeldinten hoitaminen ja hyvinvoinnista huolehtiminen, 30 osp
Eldinlajikohtainen tuotanto tai hoitaminen ja hyvinvoinnista huolehtiminen, 15 osp
Luomutuotteiden tuottaminen, 15 osp

Palveluiden tuottaminen maaseudulla, 15 osp

Maataloustuotteiden jatkojalostus, 15 osp

Metsien hyddyntaminen, 15 osp

Rakentaminen maatilalla, 15 osp

Bioenergian tuottaminen, 15 osp

Yritystoiminnan suunnittelu, 15 osp

Tyopaikkaohjaajaksi valmentautuminen, 5 osp

Yrityksessa toimiminen, 15 osp

Huippuosaajana toimiminen, 15 osp

Paikallisiin ammattitaitovaatimuksiin perustuva tutkinnonosa 5-15o0sp


https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3328284/reformi/tutkinnonosat/3350204
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3328284/reformi/tutkinnonosat/3357133
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Liite 2
MAATALOUSALAN PERUSTUTKINTO, MPT
Osaran alustava, paivitetty 27.4.2018
1. jakso 2. jakso 3. jakso 4. jakso
I TYOMAA, Tydskentely TUOELosal Tuotantoeldin- | TUOELosa2 Tuotan- MAKAHOosal
vuosi | maatalousalalla 15 osp ten hoitaminen ja hyvin- toeldinten hoitaminen Maan kasvukun-
(Pakollinen tutkinnon- voinnista huolehtiminen ja hyvinvoinnista huo- non ja tuotanto-
osa) Ari Hilkka TAI ELAJI1 (HEVOS) lehtiminen Hilkka TAI ympdriston hoita-
Hevosten hoitaminen ja hy- | RAVRATS Ratsut ja ravu- | minen Ari TAI
Tyoturvallisuuskortti- vinvoinnista huolehtiminen | rit (Paikall. amm.taito- KONEosal Maa-
koulutus Ari Carita TAI RAK Rakentami- | vaatim. per. tutkinnon- | talouskoneiden ja
nen maatilalla Raimo TAl osa) Carita TAl MTEK -laitteiden kaytta-
METSAPT Metsan hoito ja Maatalouskoneiden minen, huoltami-
hyodyntaminen Olli EA1 huoltaminen ja korjaa- nen ja korjaami-
minen Arija Raimo nen Raimo Kas-
vinsuojeluainei-
Tulityokorttikoulutus den kayttajatut-
kinto KESAJAKSO:
Luomutuotteiden
tuottaminen
(opetusmaatila)
Il MAKAHOo0sa2 Maan YRITYS Maaseutuyrittami- ELAJI2 Eldinlajikohtai- ELAJI3 Eldinlaji-
vuosi | kasvukunnon ja tuotan- | nen (pakollinen tutkinnon- | nen tuotanto tai hoita- kohtainen tuo-

toympariston hoitami-
nen Ari TAI KONEosa2
Maatalouskoneiden ja —
laitteiden kayttaminen,
huoltaminen ja korjaa-
minen Raimo

osa) Risto

minen ja hyvinvoinnista
huolehtiminen Koulu-
tussopimus/oppisopi-
mus Hilkka tai Carita

TAI YRI Yritystoiminnan
suunnittelu Hilkka ja
Risto

tanto tai hoitami-
nen ja hyvinvoin-
nista huolehtimi-
nen Koulutussopi-
mus/oppisopimus
Hilkka tai Carita
TAI TALLI Talli-
tyoskentely (Pai-
kall. amm.taito-
vaatim. perustuva
tutkinnonosa)
koulsop/oppisop
PELTO Peltokas-
vien tuottaminen
Koulutussopi-
mus/oppisopimus
(Naytto syksylla)
Ari tai Raimo
HUIPPU Huippu-
0saajana toimimi-
nen koulsop/op-
pisop BIO Bio-
energian tuotta-
minen Risto
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1]
Vvuosi

VIESTI, Viestinta- ja vuo-
rovaikutusosaaminen,
11 osp: - VIESTI1, Aidin-
kieli 5 osp - VIESTI2,
Ruotsi 1 osp - VIESTI3p,
Vieras kieli, englanti pa-
kollinen 2 osp -
VIESTI3v, Vieras kieli,
englanti valinnainen 3
osp

SOSKUL, Sosiaalinen ja kult-
tuurinen osaaminen, 7 osp
- SOSKUL 1, Kulttuurien
tuntemus, 3 osp -
SOSKUL2, Taide ja kult-
tuuri, 3 osp - SOSKUL3, Yh-
teiskuntataidot, valinnai-
nen

Koulutussopimus/oppisopi-
mus

MATEM, Matemaattis-
luonnontieteellinen
osaaminen, 9 osp: -
MATEM1, Matema-
tiikka, 3 osp - MATEM2,
Fysiikka ja kemia, 2 osp -
MATEM3p, Tieto- ja
viestintatekniikka ja sen
hyodyntaminen, pakolli-
nen 1 osp - MATEM3y,
Tieto- ja viestintatek-
niikka ja sen hyddynta-
minen, valinnainen 3
osp Risto

ELAMA, Yhteis-
kunnassa ja tyo-
elamassa tarvit-
tava osaaminen,
8 osp - ELAMA1,
Yhteiskuntataidot
1 osp - ELAMA2p,
Ty6elamataidot,
pakollinen 4 osp
- ELAMA2v, Tyo-
elamataidot, va-
linnainen 3 osp -
ELAMA3, Yritta-
jyys ja yritystoi-
minta 1 osp -
ELAMA4, Tyoky-
vyn yllapitami-
nen, liikkunta ja
terveystieto 2 osp

Koulutussopi-
mus/oppisopimus
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Liite 3
KYSELYKAAVAKE

Hakeutumisvaihe
1. Mistd sait kuulla opiskelumahdollisuudesta Osaran maaseutuopetusyksikdssa?

a. kaverilta/perheelta
b. opinto-ohjaajalta
c. messuilta
d. muualta,

mista?

2. kavitko tutustumassa kouluun ennen Osaralle hakeutumista?

a. kylla
b. ei

3. Miksi hait Osaralle?

halusin opiskella maaseutuyrittajaksi
koulun sijainti Iahella kotia

haluan koulutuksen kotitilan jatkamiseen
tarjolla olevat hevosopinnot

en keksinyt muuta

©aoow

4. Mika osaamisala kiinnosti eniten?

a. kone ja teknologia
b. tuotantoeldaimet
c. hevoset

Opiskeluvaihe
1. Mitd suuntautumisalaa opiskelet talla hetkella?

a. teknologia
b. tuotantoeldin

c. hevoset

2. Kuinka paljon tapa, miten opetetaan, vaikuttaa opiskeltavan asian kiinnostavuu-

teen?
rastita oikea vaihtoehto
ei lainkaan vahan en osaa sanoa | aika paljon paljon

3. Miten teoriaopetus on mielestasi kiinnostavinta?
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a. kaytannon yhteydessa
b. teoriatunnilla luokassa
c. verkkokurssina

4. Minkalaisen teoriaopetustavan koet mielenkiintoisimpana?

a. opiskelu luokassa opettajan johdolla
b. opettajan antamat tehtavat joihin haetaan yksin tietoa
c. opettajan antamat tehtavat joihin haetaan parin tai ryhman kanssa tietoa

5. Mikali teoriaopetus tapahtuu luokassa, mika opetusmenetelma on mielestasi
kiinnostavin?

videot opetettavasta aiheesta

power point tai vastaavat esitykset

kirjoitettu materiaali joka jaetaan ja kdaydaan yhdessa lapi
kirjoittaa itse muistiinpanoja opettajan puheesta ja materiaalista
vuorovaikutteinen, keskusteleva

o oo oo

6. Miten haluaisit opiskella YTO-aineita (matematiikka, didinkieli, englanti)?

a. luokassa opettajan johdolla
b. sisdllytettynd ammatillisiin aineisiin
c. verkkokurssina

7. Koetko teoriaopetuksen Osaralla
rastita sopivin vaihtoehto
liilan helpoksi helpoksi sopivaksi vaativaksi liilan vaativaksi

8. Saatko teoriatunneilla riittavasti henkilékohtaista ohjausta opettajalta sita tarvi-

tessasi?
a. kylla
b. ei

9. Onko kdytannon opetusta mielestasi?
a. lilan vahan

b. sopivasti
c. liikaa

10. Teetko kaytannon toitd mieluummin?



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18
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a. yksin
b. ryhmadssa

Harjoitteletko kdaytannon toita mieluummin?
a. koulutilalla
b. koulutussopimuksessa tyopaikoilla

c. oppisopimuksella tyopaikoilla

Minka pituinen koulutussopimusjakso olisi yhdessa paikassa mielestasi sopivan
pituinen?

a. 2-4vkoa
b. 4-6vkoa
c. ylievkoa

Saatko kdytannon tunneilla riittavasti henkilokohtaista ohjausta opettajalta/oh-
jaajalta sita tarvitessasi?

a. kylla
b. ei

Onko ldahiopetusta (koululla tapahtuvaa) mielestasi?
a. liian vahan
b. sopivasti

c. liikaa

Jos saisit valita, millaisen lukujarjestyksen haluaisit?

a. paivista puolet teoriaa ja puolet kaytantoa

b. viikko teoriaa, viikko kaytantoa

c. pitka jakso teoriaa ja pitka jakso kaytantoa

d. muuy, millai-
nen?

Mihin kellonaikaan haluaisit koulupaivan sijoittaa?

a. 9-16 (nykyinen)
b. 8-15
c. muu, mika?

Kiinnostaisiko sinua opiskella jokin tutkinnonosa kesdkautena?

a. kylla
b. ei

. Ovatko opettajat mielestasi oikeudenmukaisia opiskelijoita kohtaan?



c. kylla
d. ei

19. Onko luokassasi/ryhmassasi hyva tyorauha?

a. kylla
b. ei
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20. Kuinka paljon opettajan persoona vaikuttaa opetettavan asian kiinnostavuu-

teen?
rastita sopivin vaihtoehto
ei lainkaan vahan jonkun verran | paljon tosi paljon

21. Kuinka paljon opiskelijakaverit vaikuttavat opetettavan asian kiinnostavuuteen?

rastita sopivin vaihtoehto

ei lainkaan vahan jonkun verran

paljon

tosi paljon

22. Kuinka paljon seuraavat asiat vaikuttavat mielestasi opiskelumotivaatioosi

1 vahan vaikutusta 5 paljon vaikutusta

4

onnistuminen jossakin tyossa/tehtavassa

positiivinen palaute opettajalta

positiivinen palaute luokkakavereilta

kun itse huomaa edistyneensa

vastuun saaminen

ryhmahenki opiskelijoiden kesken

vapaa-ajan toimintamahdollisuudet

asuntolaviihtyvyys

koulun ilmapiiri

hyvat arvosanat

jatko-opintomahdollisuudet

saada ammattitaitoa kotitilan jatkamiseen tule-
vaisuudessa

Opiskelijat tekevat tyovuoroja tallilla ja navetalla

23. Onko tyovuoroja (talli ja navettavuorot) mielestasi?

a. liian védhan
b. sopivasti
c. liikaa

24. Koetko tyovuorot liian raskaiksi?
a. kylla
b. ei



25. Kuinka paljon mielestasi opit tydvuoroilla
rastita sopivin vaihtoehto

en lainkaan vahan sopivasti aika paljon paljon

Vapaa sana:



