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1 JOHDANTO
1.1 Tausta

Paatuotantosuuntanaan lypsykarjataloutta harjoittavien maatilojen maara on
vahentynyt noin 7700 tilalla koko maassa vuosien 2000-2006 aikana. Lypsykar-
jatalouksien vahentyminen on ollut suhteellisesti nopeampaa kuin maatilojen
keskimaarin. Vaikka maitotilojen maara on vahentynyt, niin tuotettu maitomaara

on pysynyt lahes samana tilakoon ja keskituotoksen kasvun ansiosta.

Maitotilojen tulevaisuuden keskeinen haaste on kannattavuus. Siihen vaikuttavat
yrittdjan toimenpiteet ja toimintaymparistossa tapahtuvat muutokset. 142-alueella
pohjoinen tukion rajattu enintaan 1776 miljoonalle kg:lle. Komissio esittaa lisakiin-
tioita ja ylitysmaksun alentamista, mika voi lyhyella aikavalilla johtaa tuotosmaaran
kasvuun. On siten selvitettava, miten tuotannon mahdollinen kasvu hallitaan 142-
alueella, silla jarjestelma on luotu tuotantoa sailyttavaksi, ei sita lisaavaksi. 142
artiklan mukaan komissio antoi Suomelle luvan myontaa pitkaaikaisia kansallisia
tukia sen varmistamiseksi, etta maataloutta pidetaan ylla erityisilla alueilla, joilla
vallitsevat maatalouden harjoittamisen kannalta erityisen vaikeat ilmasto-olosuh-
teet. Tuet eivat saa johtaa tuotannon kasvuun. (ks. Komission paatds (2002/404/EY)
Suomen pohjoisten alueiden maataloutta koskevasta pitkaaikaisten kansallisten
tukien jarjestelmasta ja Komission p&aatos (27/1/2005) pitkaaikaisten kansallisten
tukien jarjestelmasta Suomen pohjoisten alueiden maataloudelle tehdyn paatoksen
(2002/404/EY) muuttamisesta.)

Komissio esittaa maitokiintididen poistoa vuoteen 2015 mennessa. Suomen osalta
on ratkaistava, miten kiintion poistoon sopeudutaan. Esimerkiksi se, miten riittava
tuki turvataan ja mihin tukioikeus sidotaan? 142-alueella on huolehdittava siita,
etta tuotantomaara ei ylita 1776 milj. kg. Tuotantomaara voidaan ylittaa vain, jos
siihen saadaan komissiolta lupa. Muutoin riskina on tulkinta 142-tuen ylikompen-
soivuudesta, mika todennakaisesti johtaa tukileikkauksiin, kuten yksimahaisten
kohdalla 141-alueella. Jos komissiolta saadaan lupa tuotosmaaran lisaykseen,

riski tukien leikkauksista ei ole todennakoinen (vrt. 141-ratkaisu).

Viime vuosina Suomessa on keskusteltu maitomaarasta, sita on joko liikaa tai liian
vahan. Maidontuottajat eivat ehdi reagoida nopeisiin markkinamuutoksiin. Viime
vuonna maitoa tuotettiin 2,3 % vahemman kuin vuonna 2006 (Maitomarkkinakatsa-
us 2/2008). Nykyinen "maitopula” on seurausta mm. kiintiopolitiikan kiristamisest&
eliviitemaarien ylitysten ja alitusten tasausmahdollisuuden poistamisesta, epavar-
muuden kasvusta (mm. 141-tuen jatkon epavarmuudesta), rehuviljan voimakkaasta
hinnan noususta seké sailérehusadon maarasta ja laadusta. Huhtasen ym. (2008)




mukaan rehuviljan hinnan muutokset seka varastossa olevan saildorehun maara ja
laatu vaikuttavat tuotosmaaraan. Toimintaympariston ja tukipolitiikan muutokset
vaikuttavat yrittdjan valintoihin, mika nakyy mm. maidon maarassa. Siten onkin
ratkaistava, miten kiintididen liilkkuvuutta voidaan parantaa. Samalla kiintion hinta
todennakoisesti alenisi ja tuotanto sailyisi artikla 142:n rajoissa.

Yrityskoon kasvaessa, liikkeenjohdon osaaminen korostuu. Toimintaymparistos-
sa tapahtuvat muutokset pakottavat maidontuottajia johtamaan tuotantoa yha
yritysmaisemmin ja strategiselle suunnittelulle on yha enemman tarvetta. Tahan
haasteeseen pyritaan vastaamaan maidontuottajille suunnatuilla koulutuksilla
ja erilaisilla kehittamishankkeilla, mitka edistavat maitotilojen kilpailukykya ja
parantavat jatkavien tilojen toimintaedellytyksia.

Hankkeiden ja koulutuksen tulisi vastata todelliseen tarpeeseen. Maidontuottajilla
ei ole resursseja/mielenkiintoa osallistua koulutushankkeisiin, jotka eivat vastaa
heidan tarpeitaan. Talléin koulutukseen sitoutuminen jaa alhaiseksi, jolloin ase-
tettuja tavoitteita ei saavuteta. Yrittaja ei aina tunnista ongelmien syita, vaan he
pyrkivat poistamaan ongelmia eika niiden aiheuttajia. Usein ulkopuolinen pystyy
paremmin analysoimaan toimintaa kokonaisuutena (mm. Sheikh ym. 2003). Mai-
totilojen tarpeiden ja kehittamiskohteiden tunnistaminen on tarkeaa, etta osataan

kehittaa oikeita asioita ja tarjota koulutusta ja neuvontaa “tdasmaéana”.

1.2 Toteutusaika ja toteuttajat

Esiselvityshanke toteutettiin ajalla lokakuu 2007 - helmikuu 2008 Etel&-Pohjanmaan

ja Keski-Suomen TE-keskusten alueella.

Esiselvityksen hallinnoinnista ja toteutuksesta vastasi Seinajoen ammattikor-
keakoulu, Maa- ja metsatalouden yksikko. Seindjoen ammattikorkeakoulusta
hankkeeseen osallistui myds Markkinatutkimuspalvelut.

Hankkeen toteutuksessa tuensiirtosopimuksin olivat mukana Jyvaskylan ammat-
tikorkeakoulun Luonnonvarainstituutti, ProAgria Etela-Pohjanmaa ja ProAgria
Keski-Suomi.

Hankkeen ohjausryhmaan kuuluivat seuraavat henkilot:
Olavi Koskiméki, Osuuskunta Maitosuomi (puheenjohtaja)
Lea Puumala, TTS

Sari Morri, FABA

Mika Turunen, Jyvaskylan ammattikorkeakoulu




Irene Makinen, ProAgria, Keski-Suomi

Timo Korpela, ProAgria, Etela-Pohjanmaa

Arja Talvilahti, ProAgria, Etela-Pohjanmaa

Tarmo Vuorenmaa, Seinajoen ammattikorkeakoulu
Antti Pasila, Seindjoen ammattikorkeakoulu

Margit Narva, Seindjoen ammattikorkeakoulu (sihteeri)

1.3 Hankkeen rahoitus

Hankkeeseen on haettu rahoitusta Manner-Suomen maaseudun kehittamisohjel-
masta. Kyseessa on ylimaakunnallinen kehittamishanke, jossa mukana on Etela-
Pohjanmaa TE-keskuksen alue ja Keski-Suomen TE-keskuksen alue.

1.4 Hankkeen tavoite

Esiselvityksen tavoitteena oli kartoittaa asioita ja tekij6ita, joihin tarvitaan koulutusta
ja kehittamistoimenpiteita maidontuotannon kilpailukyvyn edistamiseksi. Lisaksi
esiselvityksen avulla haluttiin sitouttaa maidontuottajia tuleviin maitoalan kehit-
tamistoimenpiteisiin ja koulutuksiin seka kannustaa kuntia ja muita sidosryhmia

edistamaan alan kehitysta.

Esiselvityksessa haettiin vastausta seuraaviin tutkimuskysymyksiin:

1. Mitka ovat alueen maidontuotannon keskeiset haasteet?

2. Mitka ovat tarkeimmat kehittamisteemat?

3. Mista asioista ja millaisin koulutusmuodoin tulisi jarjestaa maidontuottajille
koulutusta?

4. Millaisia ryhmia on erotettavissa alueen maidontuottajista?

1.5 Menetelmat

Tavoitteiden saavuttamiseksi koulutus- ja kehittamistarpeita selvitettiin useasta

eri nakokulmasta: maidontuottajat, kuntien maaseututoimi ja maidontuottajien

sidosryhmat.
Esiselvityksen sisaltd voidaan jakaa seuraaviin kokonaisuuksiin:

1. Kuntien maaseututoimen nakemyksien kartoituksessa haastateltiin puheli-

mitse kaikkien Etela-Pohjanmaan ja Keski-Suomen TE-keskusten alueella




sijaitsevien kuntien maaseututoimen edustajia. Haastattelujen aihepiirina olivat
mm. kuntien maidontuotannon nykytila ja tavoitetila, miten kunnat edistavat
tavoitetilan toteutumista ja mita suunnitelmia kunnalla on maitotilojen kilpai-
lukyvyn edistémiseksi.

2. Sidosryhmien nakemysten selvittamiseksi haasteltiin edunvalvontaa, rahoittajia,
neuvonta- ja koulutusorganisaatioita, meijeria sekd muita maidontuotantoon
kiinteasti liittyvia organisaatiota (Liitteessa 1 on esitetty haastatellut henkildt ja
haastattelukysymykset). Haastattelut toteutettiin kasvokkain tai puhelimitse.
Haastateltaville lahetettiin etukateen kysymykset sahkopostitse. Haastattelut
kestivat 15 minuutista tuntiin. Haastattelut nauhoitettiin ja nauhat purettiin
valikoivasti litteroiden. Haastateltava sai mahdollisuuden tarkastaa ja muokata

omia vastauksiaan

3. Maitotilojen tarpeita selvitettiin kyselyn avulla. Kysymysten laadinnassa huo-
mioitiin kuntien ja muiden sidosryhmien nakemykset. Kyselylla selvitettiin
mm. millaisiin asioihin maidontuottajat kaipaavat koulutusta/kehittdmisté
ja millaisia tulevaisuudensuunnitelmia tiloilla on. Internetin kautta kyselyyn
saivat mahdollisuuden vastata kaikki Etela-Pohjanmaan ja Keski-Suomen
maidontuottajat. Kyselyyn oli linkki Seingjoen ja Jyvaskylan ammattikorkeakou-
lujen seka ProAgria Etela-Pohjanmaan ja Keski-Suomen kotisivuilla. Lisaksi
kyselysta ilmoitettiin Maaseudun tulevaisuudessa. Kaikille avoimen internet-
kyselyn lisaksi lahetettiin noin 80 %:lle alueen tiloista kirjekysely. Kirjekyselyn
kohderyhmaksi valittiin alueella toimivan, hallitsevan meijerin -Osuuskunta
Maitosuomen- maidontuottajat. Vastausten lukumaaran kasvattamiseksi kir-
jekyselyn kohderyhmalle tehtiin vieléd puhelinhaastatteluita. Kyselyyn saatiin
yhteensa 1001 vastausta.

Kartoitusten tuloksien pohjalta eri organisaatiot (Seinajoen ammattikorkeakoulu,
Etela-Pohjanmaan ProAgria, Keski-Suomen ProAgria ja Jyvaskylan ammatti-
korkeakoulu] pitivat tyGpajat, joissa tutustuttiin kartoituksien tuloksiin. Lopuksi

pidettiin workshop, jossa eri organisaatiot miettivat yndessa jatkotoimenpiteita.




2  TULOKSET

2.1 Kuntakartoitus

Liitteessa 2 on esitetty yhteenveto vastauksista kysymyksittain. Tahan on poimittu
tarkeimpia havaintoja. Kunnat luottavat maitotalouteen maatalouden selkarankana.
Maidontuotanto ei kuntien viranomaisten mielesta ole katoamassa, vaan pysyy
tuotokseltaan suunnilleen entisenlaisena. Maatalousviranomaiset uskovat, etta
uusien suurtilojen tuotanto tulee koko kaynnissa olevan muutoksen ajan korvaa-
maan luopuvien tuotantomaarat. Joissain kunnissa tuotanto on kasvussa ja joissain
hieman vahenee. Joissain tapauksissa kiintididen sanottiin valuvan naapurikuntiin
ja joku tapaus oli, jossa sanottiin kiinticiden menevan naapurimaakuntiin. Tuotan-
nosta ei kuitenkaan olla luopumassa, se vain siirtyy hieman alueellisesti. Pellot

ovat paremmin kaytossa kuin koskaan.

Muiden maatalouden tuotantohaarojen tai palkkatyon ohella harjoitettu pienimit-
tainen karjatalous on katoamassa nopeammin kuin on ajateltu. Kunnissa tilanne
on havaittu ja elinkelpoisten maitotilojen kehittymista pidetdan erittadin tarkeana
koko maaseudun asutuksen sdilymisen kannalta. Toimilla saattaa olla hieman
kiire, koska vanhan pienimittaisen maitotalouden haviamiselle eivoida juuri mitaan.
Suurin osa pienien tilojen viljelijdista on jo niin vanhoja, etta lopettaminen on pian
edessad. Jatkajia ei yleensa ole. Nykyinen tyollisyystilanne kiihdyttaa tata kehitysta.
Erityisesti Keski-Suomen erailla alueilla teollisuuden tydllisyystilanne on hyva ja
kaupunkien vetovoima niin suurta, ettd vaihtoehtoina ovat vain taydellinen paatoi-
misuus maitotaloudessa tai siirtyminen muihin ammatteihin. Kuntien mielesta olisi
keskityttava hyvin voimakkaasti osaavan ja vuosikymmenien ajan toimintakykyisen
viljelijapolven luomiseen. Monelle kunnalle tama on olemassaolon kysymys, silla
erityisesti Keski-Suomessa on kuntia, jotka elavat alkutuotannosta.

Uusi toimintamalli edellyttaa uudenlaisia valmiuksia. Maitotalouteen on tullut
yrittajamainen toimintapa. Vuokramaiden, ostorehun, vieraan tydvoiman, ulko-
puolisten urakoitsijoiden kayton ja suurien padomainvestointien takia on hallittava
yrityksen liikkeenjohto, rahoitus ja investoinnit. Toimiminen yritysverkostossa, joka
koostuu hyvin erilaisista toimijoista, vaatii ihmisten kanssa toimimisen taitoja. Jos
tiloilla kaytetaan vierasta tyovoimaa, on osattava johtaa ja hallittava palkkaamiseen
liittyvat asiat.

Tutkimuksen yhteydessa erds maataloussihteeri maaritteli suurta karjatilaa suun-
nittelevan henkilon ndin: "Han on Ilmajoelta tai jostain vastaavasta oppilaitoksesta
valmistunut yrittdja, joka on muutaman vuoden tyoskennellyt kotonaan tai jossain
yrityksessa ja on harkinnan jalkeen halunnut jatkaa sukunsa ammattia aivan
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uudessa muodossa. Hanelld on vahén aikaa, mutta motivaatio véhan kaikkeen on
hyva. Han tulee koulutukseen, jos siitd on selvaa hyotya. Toisaalta hdn on kriittinen:
koulutukseen vain koulutuksen vuoksi han el helposti l&hde, vaikka arvostaakin

oman alan koulutuksessa saatavissa olevaa vertaistukea.”

Maataloussihteerit esittavat varsin yleisesti, etta maataloustuottajiksi jaavat eivat
ole kouluttamattomia. Viime aikoina aloittaneiden ja tulevien maidontuottajien
perustaidot ovat todella hyvat. He tulevat maatalouden oppilaitoksista ja lisdksi
meijerit ja ProAgria kouluttavat heita jatkuvasti. Kuitenkin tallekin alueelle voi jaada
aukkoja. Perustaitojen osaamista korostivat varsin monet, esimerkiksi laatukoulu-
tus ei koskaan menetd asemaansa. Eri koulutustoimijoiden olisi keskusteltava
enemman keskenaan ja koordinoitava toimintaansa, etteivat kaikki tarjoa samaa,
samalla kun johonkin todella tarkedan ei ehka saa koulutusta ollenkaan. Joku
toivoi jonkinlaista eri toimijoiden yhteista koulutuskalenteria.

Koulutus on kunnanviranomaisten mielesta keskitettava niihin, jotka siita todella
hyotyvat ja jotka eniten hyodyttavat omaa yhteisoaan. Tilojen lukumaaran vahe-
neminen tekee mahdolliseksi kohdistaa koulutus pienehkoon joukkoon, jolla on

varsin ratkaiseva osa maaseudun tulevassa kehityksessa.

Tarkeimpana aiheryhmana sihteerit nakivat talouden suunnittelun ja johdon.
Suuri karjatila on yritys ja sita on johdettava kuin yritysta. Talouskoulutus nahtiin
kaikkein tarkeimmaksi osaamisen alaksi nykyisessa nopean muutoksen ja suurien
investointien tilanteessa. Etela-Pohjanmaalla painotetaan talouden suunnittelun
koulutusta hieman enemman kuin Keski-Suomessa. Erds vastaaja toivoi rahoi-

tuskoulutusta.

Tekniikan osaamista korostettiin erityisesti isannille, tata painotettiin Etela-Poh-
janmaalla. Tekniikan koulutus koettiin tarkeaksi myos muille ryhmille. Erittain
tarkea tekniikan kohderyhma oli lomittajat. Tama vastaus oli muutamilla maa-
talousvirkamiehilld seka Etela-Pohjanmaalla, ettd Keski-Suomessa. Samoin vir-
kamiehille katsottiin tarkedksi hallita ainakin jossain maarin maatilojen nykyista

teknologiaa.

Erityisesti maidontuottajien koulutuksissa raatalointia pidettiin tarkeana. Keskitty-
mista ajankohtaisiin ongelmiin korostettiin. Koulutus tulisi suunnata pienryhmille,
mieluiten tilatasolle. Hyvana muotona pidettiin ohjattua tutustumista toimiviin
tiloihin.

Aika usein esille tulleet sanat olivat jaksaminen ja aktivointi. Vanhoja viljelijoita
tulee aktivoida ja nuorempia kouluttaa suhtautumaan paineisiin yrittamiseen




vaistamatta kuuluvina asioina. Ei ole, eikd koskaan ole ollut, yrittamista ilman

jonkinlaista riskia.

Virkamiesten osalta korostettiin EU-asioiden osaamista. Erittain hyodyllisina pidet-
tiin eri sektorivirkamiesryhmien yhteiskoulutuksia, joissa kasiteltaisiin maatalou-
dentaman hetken keskeisimpia kysymyksia. Eradassa vastauksessa esitettiin, etta

kouluttajien tulisi opetella paremmin markkinoimaan hankkeensa tuottajille.

Aika usein korostettiin sita, etta EU-aikana on ollut paljon koulutusta vain koulu-
tuksen vuoksi. Silla, ettd EU-rahaa saadaan kierratettyd maaseudulla, on sindnsa
positiivinen merkitys. Maatalous on kuitenkin jo muuttunut niin kiireiseksi, etta
turhiin koulutuksiin ei enda jakseta tulla. Pitkdaikaiset koulutukset koettiin vil-

jelijoiden kannalta vaikeiksi.

2.2 Sidosryhmakartoitus

Maitotilojen keskeisind haasteina vastaajat nakevat tilojen kannattavuuden
kehittymisen. Tilojen kannattavuuden parantamiseksi tilakokoja kasvatetaan,
mika lisaa yrittajapariskunnan tyotaakkaa. Vastaajista melkein puolet mainit-
seekin keskeisena haasteena yrittajapariskunnan jaksamisen ja tulevaisuuteen
uskomisen. Tilakoon kasvaessa tarkedksi nousee strateginen suunnittelu, tilan
johtaminen, liiketoimintaosaaminen ja tdiden organisointi. Maatalouspolitiikka
nahdaan yhtena isona haasteena. Vastaajia mietityttaa etenkin maitokiintictilan-
teen kehittyminen. Useammassa kuin yhdessa haastattelussa mainitaan myds
prosessien hallinta laajentavilla tiloilla. Investoinnin jalkeen tuotannon ylosajo
ja sen jalkeinen vaihe on kriittinen. Tyomaaran lisdantyessa useat prosessit on
mietittava uusiksi. Jatkajien l6ytyminen maitotiloille ndhdaan haastavana. Myds
ammattitaitoisen tyovoiman ja palveluiden léytaminen huolestuttaa. Muita mainit-

tuja asioita oli mm:. laatu ja lupa-asiat.

Kehittamistarpeina mainitaan useimmiten liikkeenjohtotaidon kehittaminen. Erityi-
sesti talouspuolen osaaminen nahdaan keskeisena kehittamiskohteena. Haasteisiin
liittyen kannattavuuden parantaminen on keskeinen kehittamistarve. Kehit-
tamistarpeina nahdaan investointiin liittyva prosessin hallinta. Niin investoinnin
suunnittelussa kuin hankintaprosessissa nahdaan puutteita. Useat vastaajat mai-
nitsevat kilpailuttamisosaamisessa olevan kehitettavaa. Rakennuttajalle kaivataan
ns. tukiverkkoa. Investoinnin jalkeinen tuotannon ylosajo ja sen jalkeinen toiminta
vaatii kehittamista. Riskienhallinta, niin henkilo kuin taloudellisten riskien osalta,
vaatii huomiota. Useampi kuin yksi vastaaja mainitsee laadun olevan asia, jota ei

saa unohtaa. Kehittamiskohteina mainitaan lisaksi elainten terveyteen liittyvat asiat,
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ymparistoasiat ja tilusjarjestelyt. Lomitusjarjestelman kehittaminen nahdaan myods

tarkeana osa-alueena yrittajapariskunnan jaksamisen tukemisessa.

Koulutustarpeet liittyvat pitkalti edelliseen eli koulutusta toivotaan useimmiten
tilan johtamiseen ja talousasioihin. Laatu mainitaan myods koulutustarpeena.
Vastaajat kuitenkin mainitsevat laadun yhteydessa, etta se tulisi nahda laajempana
asiana kuin pelkkana lopputuotteen laatuna. Laatu-sana alkaa olla aika kulunut
viljelijoiden keskuudessa, koska laatukoulutusta on jo ollut paljon. Koulutustarpeina
nahdaan mm. riskien hallinta, ajankayton tehostaminen, rakennuttamiskoulutus,
tuotantoon liittyva koulutus, ymparistoasiat, yhteistyokuviot ja verkostoituminen,
elainten hyvinvointi, ATK-osaaminen ja tydantajana olemiseen liittyvat velvollisuu-
det. Usea vastaaja muistuttaa, etta koulutusta tulisi jarjestdaa myos maatalouden

tyovoimalle.

Maitotilojen sitouttaminen ja innostaminen koulutuksiin ja kehittamistoimen-
piteisiin nahdaan haastavana tehtavana. Tarkeimpana asiana pidetaan sita, etta
tuottajien pitaisi pystya tunnistamaan konkreettinen hyoty, joka koulutukseen
osallistumisesta saavutetaan. Sitouttavana tekijana pidetaan vertaistukea ja
pienryhmatoimintaa, eli koulutuksissa tulisivoida keskustella ja vaihtaa ajatuksia
samassa tilanteessa olevien tuottajien kanssa. Yleensakin koulutuksien toivotaan

olevan vuorovaikutteisia ja osallistavia.

Koulutuksissa tulisi kasitella asioita, joihin viljelija pystyy vaikuttamaan ja esittda
kaytannon laheisia konkreettisia esimerkkeja asioista. Luennoitsijoiden on oltava
todella asiantuntevia. Maitotiloilta on vaikea osallistua pitkakestoisiin koulutuksiin,
joten koulutuksien ajankohta, kesto ja paikka on oltava tuottajalle sopiva. Varsinkin

Keski-Suomessa korostettiin eri toimijoiden yhteistyota.

Usea vastaaja mietti, pitaisikd kurssien suorittamisesta palkita jotenkin. Erds
vastaaja mainitsee, ettd paras tapa saada osallistujia on suoramarkkinointi.
Yleensakin koulutuksien jarjestajien tulisi liikkua samoissa paikoissa kuin tuot-
tajat ja kuulostella, mihin asioihin ja millaista koulutusta halutaan. Tiedon ohella
hankkeiden taytyy luoda positiivista ilmapiiria, auttaa verkostoitumaan, auttaa
jaksamaan ja luoda uskoa tulevaisuuteen. Koulutuksen jarjestamiseen sopiva

ajankohta on lyhyt.




2.3 Tilakartoitus

Kartoituksen tulokset on esitetty kokonaisuudessaan liitteessa 3. Tassa on poimittu
keskeisia tuloksia esille. Vastaajista 37 % arvioi investoineensa merkittavasti
viime vuosina maidontuotantoon.

Etela-Pohjanmaan ja Keski-Suomen maidontuotannon tulevaisuudesta saatiin
tietoa kysymalla, miten tilat aikovat muuttaa maidon tuotantomaaraansa. Taman
tutkimuksen mukaan maidon tuotantoa lisddvia on hieman enemman kuin
maidontuotantoa vahentaviad/lopettavia/jo lopettaneita maitotiloja. Eteld-Poh-
janmaalla on Keski-Suomen maitotiloja hieman enemman tuotantoa lisaavia ja
Keski-Suomessa vastaavasti hieman enemman tuotantoa vahentavia tai lopettavia
maitotiloja. Viime vuosina maidontuotantoon investoineista maitotiloista 53 % aikoi
jatkossa lisata maidontuotantoa joko merkittavasti tai jonkin verran. Tuotantoa
lisaavien tilojen yrittajat ovat ialtdan nuorempia kuin tuotantomaaran sailyttajat
tai tuotantoa vahentavat / tuotannon lopettavat. Myds tilan lehmien lukumaara on
suurin maidontuotannon lisdamista suunnittelevilla. Useat vastanneet maitotilat
arvioivat tekevansa suunnitellut maidontuotannon muutokset padasiassa kol-
men vuoden sisalla.

Noin 70 prosentilla vastanneista tiloista oli suunnitteilla jotain kehittamistoimen-
piteitd seuraavan viiden vuoden aikana. Luetelluista kehittamistoimenpiteista
eniten oli suunniteltu pellon vuokrausta (39 % vastanneista maitotiloistal ja pellon
ostoa (37 %). Yli 20 % tiloista suunnitteli tyon helpottamista teknologialla, ura-
kointipalveluiden kayton lisaamista seka energiaratkaisujen kehittamista. Joka
viides keskisuomalainen tila aikoo seuraavan viiden vuoden aikana laajentaa/perus
parantaa tai rakentaa kokonaan uuden navetan, vastaava luku Etela-Pohjanmaalla

on noin joka neljas (27 %).

Eniten kiinnostusta esiintyi seuraaviin koulutus- ja neuvontamuotoihin: tutus-
tuminen toisiin tiloihin (71 % vastanneista maitotiloista erittain tai jonkin verran
kiinnostuneita), tilalla tapahtuva neuvonta (68 %), koulutuspéivat (67 %) ja uusien
menetelmien kokeileminen tilalla (67 %). Kaikista koulutusmuodoista olivat muita
enemman kiinnostuneet tilat, joissa on yli 34 lehmaa ja lahes kaikista koulutus-
muodoista vahiten olivat kiinnostuneet tilat, joissa on 0-19 lehmaa. Erot olivat
myads tilastollisesti merkitsevia. Taman perusteella voidaan karkeasti sanoa, etta
isommissa tiloissa on muita enemman eri koulutusmuodoista kiinnostuneita kuin

pienissa tiloissa.

Tarkasteltaessa koulutuksista erittain kiinnostuneita tilakoon ja maidontuotannon

tulevaisuuden suunnitelmien suhteen, havaitaan etta tilakooltaan isommat tilat ja
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tilat, jotka aikoivat lisata maidontuotantoa, olivat keskimaarin erittain kiinnostuneita
useammasta koulutusaiheesta kuin pienemmat tilat tai tuotannon nykyisellédan

sailyttavat ja tuotantoa vahentavat tilat.

Eniten kiinnostusta herattivat seuraavat koulutusaiheet: Miten pidan karjani ter-
veena? Miten parannan tilani tuottavuutta ja tehokkuutta? Miten voin parantaa
tilani taloudellista tulosta? Miten ruokin elaimiani optimaalisesti? Miten saan
nurmiviljelysta parhaan mahdollisen taloudellisen tuloksen? Kuinka vasikasta

kasvatetaan huippulehma?

2.4 Tyopajat ja workshop

Eri organisaatiot pitivat tydpajat, joissa mietittiin kartoituksissa esiin tulleita asioita.
Tyopajoissa esiin tulleita asioista keskusteltiin viela yhdessa workshopissa, jossa
oli mukana kaikki hankkeessa mukana olevat tahot. Workshoppiin osallistuneet ja
ohjelma on esitetty liitteessa 4. Workshopissa paadyttiin siihen, etta molemmilla
maakunnilla tulisi olla omat koulutushankkeet maidontuottajille. Sen sijaan kehit-
tamishanke voisi olla ylimaakunnallinen. Kehittamishankkeessa saatuja tuloksia
voitaisiin vieda tuottajien tietoisuuteen koulutushankkeiden kautta. Kaytantoon
sovellettavia tutkimuksia ja selvityksia tarvittaisiin ainakin seuraavista aihealueista:
yrityskokonaisuuden hallinta, maidontuotannon tuottavuuden kehittaminen, toimin-
taympariston tarkastelu, tyomaaran tarkastelu erilaisilla teknologioilla. Tarkeimpia
koulutusteemoja ovat johtaminen (strateginen johtaminen, investointiprosessin joh-
taminen, lilketoimintaosaaminen), tuottavuuden parantaminen, eldinten terveyteen
liittyva koulutus, tydmenetelmat ja organisointi seka energia-asiat. Koulutuksessa
tulisi yhdistella eri koulutusmuotoja. Koulutuksen tulisi olla tasmakoulutusta. Eri

organisaatiot eivat saisi jarjestaa paallekkaista koulutusta.




3  PAATELMAT

Esiselvityksen mukaan alueen maitotiloilla on tapahtumassa seuraavan kolmen
vuoden aikana voimakasta rakennekehitysta. Pienet tilat lopettavat ja isot kehit-
tavat toimintaansa. Joka neljas vastaaja aikoo seuraavan viiden vuoden aikana

laajentaa/perusparantaa tai rakentaa uuden navetan.

Jos kiintiot poistettaisiin heti, aineiston mukaan eteldpohjalaisilla maitotiloilla
on kapasiteettia tuottaa maitoa nykyista enemman, mika on otettava huomioon
kehittamispaatoksia tehtaessa. Lehtosen (2008, 7) mukaan nykyinen tukijarjestel-
ma johtaa tuotannon selvaan kasvuun 142-alueilla, jos maitotuotteiden kysynnan
kasvu jatkuu. Hanen mukaansa huonossa suhdannetilanteessa maidontuotanto
vahenisi ilman suojaverkkoja. On siten huolehdittava, etta omin toimin keskeisia

suojaverkkoja ei ajeta alas.

Etela-Pohjanmaan tutkimustiloilla yhteen laskettu tuotanto oli 3,85 milj. litraa
suurempi kuin maitokiintio (ylittavilla tiloilla 12,95 milj. litraa ja alittavilla tiloilla
9,1 milj. litraa) kun taas Keski-Suomessa tuotanto jai alle kiintion 2,06 milj. litraa
(ylittavilla tiloilla 1,57 milj. litraa ja alittavilla tiloilla 3,63 milj. litraa). Tulosten mu-
kaan nayttaa silta, etta Keski-Suomessa luopumisalttius on suurempi kuin Etela-
Pohjanmaalla. Tutkimuksessa mukana olleella alueella maitotilojen ja lehmien
maara vahenee samalla kun yrityskoko ja lehmien keskituotos kasvavat. Alueen
kannalta on keskeista se, etta vapautuvat resurssit [(mm. kiintio/tuotanto-oikeus
ja pelto) siirtyvat alueen jatkaville ja kehittyville maitotiloille. Tam3 asettaa
haasteita kehittyville maitotiloille ja alueella sijaitseville meijereille, jotta resurssit
eivat karkaa alueen tai tuotantosuunnan ulkopuolelle. Tutkimusaineiston ja -tu-
losten perusteella voidaan todeta, ettd nykyinen maitomaara tai sitd suurempikin
maitomaara on mahdollinen. Toisaalta on tiukasti pidettava mielessa 142-artiklan
tuotantomaararajoite. Jos 142-alueilla ryhdytdaan lisdéamaan maidontuotantoa voi-
makkaasti, maitosodan vaara (vrt. kdyty maitosota) on ilmeinen. Tasta karsisivat

kaikki 142-alueen maidontuottajat.

Esiselvityshankkeen tulosten mukaan yksittdisen maitotilan ndakokulmasta kat-
sottuna tarkeimpia haasteita ovat kannattavuus ja yrittdjan jaksaminen.

Tuotannon kehittamisessa ja yritystoiminnan kannattavuuden parantamisessa on
oleellista tietaa, mihin kohtaan reaaliprosessia ja miten toimenpiteet on kohdistet-
tava (Ovaska ym. 2004). Kehittavalla tilalla keskeinen kysymys on, miten jarjestaa
elainten hoito ja ruokinta seka tilan kasvintuotanto. Kotielainten hoidossa on oleel-
lista miettia, miten eriresursseja eri tyovaiheissa hyodynnetaan. Kasvintuotannossa
on mietittava eri tapoja (esimerkiksi urakoitsijoiden kaytto, ulkoistaminen] toiden

organisoimiseksi.
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Tilakoon kasvaessa tyomaaran hallinnan merkitys korostuu. Tutkimus- ja ke-
hittamishankkeissa tulisi selvittda maidontuotannon eri prosessien vaatimia
tyomaaria eri teknologioilla ja luoda keinoja, milld tyon tuottavuutta voidaan
parantaa. Toimiva lomitusjarjestelma on tarkea tekija yrittdjan/yrittajaperheen
jaksamisen tukemisessa.

Yrittajien koulutustarpeet liittyvat kuntien maaseututoimien ja sidosryhmien mie-
lesta talousasioihin, johtamiseen, strategiseen suunnitteluun ja toiden organisoin-

tiin. Koulutusaiheista maidontuottajia kiinnosti eniten elainten hoito ja ruokinta
seka maatalousyrityksen talouskysymykset ja lilkkkeenjohto.

Maidontuottajat pitivat kiinnostavimpana koulutusmuotona toisiin tiloihin tutustu-
mista. Isoilla tiloilla oli muita enemman eri koulutusmuodoista kiinnostuneita kuin
pienilla tiloilla. Esiselvityksen perusteella voidaan todeta, etta isojen ja kehittyvien

tilojen yrittajat ovat kaikkein halukkaimpia osallistumaan koulutuksiin.

Alueen tilat voidaan selvityksen avulla ryhmitella usealla tavalla, esimerkiksi mai-
dontuotannon tulevaisuuden suunnitelmien tai lehmamaaran mukaan. Toimijoiden
on kehittdmis- ja koulutushankkeissaan huomioitava myds maidontuotannosta
luopuvat tilat. Nama voivat tulevaisuudessa tarjota esimerkiksi urakointipalveluita
kehittyville maitotiloille. Mydskaan ulkopuolisen tydvoiman kouluttamista ei saa
unohtaa.
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Liite 1. Sidosryhmahaastattelut

Haastattelukysymykset

1. Millaista yhteistyota teilla on talla hetkella maitotilojen kanssa? Millaista yh-
teistyo on tulevaisuudessa?
Mitka ovat mielestanne maitotilojen keskeiset haasteet talla hetkella?
Mitka ovat mielestanne maitotilojen tarkeimmat
al kehittamistarpeet
b) koulutustarpeet

4. Onko organisaatiollanne tarpeeksi valmiuksia toimia maitotilojen kanssa?

5. Millaisia koulutus/kehittamistoimenpiteitd haluaisitte tehdd maitotiloille, jos
olisitte koulutus/kehittamisorganisaatio?

6. Miten maitotilat saataisiin innostumaan ja sitoutumaan koulutuksiin ja kehit-
tamistoimenpiteisiin?

7. Mita odotatte eri toimijoiden organisoimilta maitotiloille suunnatuilta koulutus-
ja kehittamishankkeilta?

8. Oletteko kiinnostunut osallistumaan koulutus- ja kehittamishankkeisiin?

9. Muita kommentteja?

Haastatellut organisaatiot ja henkilot

MTK, Kilpelainen

MTK, Keski-Suomi, Lappalainen

MTK, Etela-Pohjanmaa, Ojaniemi

Nordea, Eteld-Pohjanmaa, Savola

Keski-Suomen Osuuspankki, Tiusanen

Keski-Suomen TE-keskus, Puranen

Eteld-Pohjanmaan TE-keskus, Luoma

ProAgria Eteléd-Pohjanmaa, Siljamaki, Talvilahti, Korpela ja Pajula
ProaAgria Keski-Suomi, Niemeld ja Makinen

ProaAgria Keski-Suomi, Pdyhdnen

Jyvaskylan ammattikorkeakoulu, Turunen

Osuuskunta Maitosuomi, Koskimaki, Kalliosalo, Hautakangas-Anttila, Helin,
Kujala ja Ylinen

Pohjanmaan jalostuskeskus, Peltokangas

MELA, Makirintala

ETT, Ruoho ja Halkosaari

Tyotehoseura, Kirkkari




Liite 2. Kuntakartoitus / yhteenveto vastauksista
kysymyksittain

1. Millainen rooli maataloudella on kunnassanne?

a. Millainen rooli on maidontuotannolla?
Eteléd-Pohjanmaalla pidettiin maataloutta ratkaisevan tarkeana elinkeinona 12
kunnassa, tarkeana kymmenessa kunnassa ja yhtena tarkeimmista neljassa
kunnassa. Maidontuotantoa pidettiin yleensa maatalouden oleellisimpana osan

kaikissa kunnissa. Joissakin kunnissa se oli toinen paatuotantosuunnista.

Keski-Suomessa maataloutta pidettiin ratkaisevana elinkeinona kymmenessa
kunnassa. Erittain tarkea se oli kymmenelle kunnalle. Kohtuullinen merkitys
maataloudella oli kahdeksalle kunnalle. Maitotalous on Keski-Suomessakin

maatalouden runko ehka viela selvemmin kuin Etela-Pohjanmaalla.

2. Miten maatalouden merkitys muuttuu seuraavan 5-10 vuoden kuluessa
kunnassanne?

a. Miten maidontuotanto muuttuu?

b. Onko kunnassanne selvitetty millaisella tilamaaralla ja -rakenteella maitoa
tuotetaan 10 vuoden kuluttua?
Tilamaaran oletettiin Etela-Pohjanmaalla vahentyvan puoleen 14 kunnassa
ja vahenevan hieman 12 kunnassa. Maitomaaran oletettiin kasvavan viidessa
kunnassa. Maaran oletettiin pysyvan ennallaan seitsemassatoista kunnassa ja

mahdollisesti laskevan hieman neljassa kunnassa.

Tilamaaran ajateltiin vahenevan Keski-Suomessa puoleen kymmenessa kunnassa
jayleensa voimakkaasti 18 kunnassa. Maitomaaran oletettiin vahenevan neljassa

kunnassa, pysyvan ennallaan 19 kunnassa ja kasvavan viidessa kunnassa.

3. Mitka ovat kuntanne tavoitteet maidontuotannon kehittamisessa?
Jos tavoitteita oli maaritelty, oleellisin oli pitéaa tuotettu maara ennallaan.
Tilamaariin ei katsottu voitavan ottaa kantaa. Ne vahenevat joka tapauksessa.

Joissain vastauksissa puhuttiin elinkelpoisten maitotilojen sailyttamisesta.
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Miten edistdtte ndiden tavoitteiden saavuttamista?

a. Miten kunnassanne turvataan maitotilojen tarvitsemia palveluita ja infraa

0T o oo

(esim. tilusrakenteen kehittyminen, tieverkko, tietoliikkenneyhteydet, lomi-
tuspalvelut)?

Onko maitotilojen kehittamiseen varattu rahaa?

Onko kunnassanne suunniteltu kotieldinyksikoille sijoitusohjeita tai maara-
yksia? Onko kunnassanne huomioitu kotieldintilojen laajentumismahdolli-
suudet ottaen huomioon ymparisto- ja kaavamaaraykset ja miten?
Tilusjarjestelyja oli tehty vain muutamissa E-P:n kunnissa ja yhdessa Keski-
Suomen kunnassa. Suunniteltu niita toki oli monissa paikoissa. Palvelut olivat
yleensa kunnossa. Tiet, tietoliikenne ja vesihuolto pelasivat yleensa hyvin.
Kuntien osallistuminen yksityisteiden hoitoon on viela yleista.

Erityista rahaa maitotaloudelle oli vain muutamassa kunnassa. Yleensa rahat
kaytettiin hankkeisiin. Koko maatalouden kayttéon oli pienehkéja summia.
Maitotalouden varat oli yleensa karsittu laman aikana.

Kaavoitusohjeita oli vain muutamissa asutuskeskuskunnissa.

Mihin osa-alueisiin tarvitaan koulutusta ja kehittamista?

Maitotilat

Kunnantydntekijat (maaseututoimi, ymparistotoimi, tekninen toimi)

Miten koulutus ja kehittaminen tulisi jarjestaa?

Tarkeimpina koulutusaloina karjatalousyrittajille pidettiin taloutta ja tekniikkaa.
Eraissavastauksissa korostettiin lomittajien perustekniikan paremman hallin-
nan tarkeytta. Talous oli arvioitu maidontuottajille ylivoimaisesti tarkeimmaksi
kehityskohteeksi. Perustaitojen asemaa ei kyseenalaistettu. Koska tuottajien
koulutustaso on nousussa ja ProAgria seka meijerit ovat jo hyvin pitkan aikaa
tehokkaasti kouluttaneet naita asioita, ajattelivat monet vastaajat naiden ky-
symysten vaativan, vain joidenkin aukkojen paikkaamista. Ajankohtaisuus ja
paallekkaisyyksien valttaminen korostui. Ei koulutusta koulutuksen vuoksi,

vaan valitonta hyotya viljelijoille.

Kunnan tyontekijoista maatalousvirkamiehet saavat jo todella paljon EU-asioi-
den koulutusta. Joitain ajankohtaisia asioita saattaisi viela mahtua koulutuksiin
mukaan. Heidan kohdallaan voitaisiin palata tilojen viimeaikaisen kehityksen
hallitsemiseen. Muut sektorivirkamiehet tarvitsevat maatalouden perusteiden
tuntemusta. Erityisen hyvaa tama tekisi tekniikan ja ymparistonsuojelun virka-
miehille. Erivirkamiesryhmien yhteiskoulutukset ovat antaneet hyvaa palautetta

ja herattivat selvasti kiinnostusta.
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C.

Maatilojen koulutuksessa paikallisuus on aarettoman tarkeda. Parasta olisi
tilakohtaisuus, joskin tahan on vaikeaa paasta.

karjatilallisille kyseessa on kaytannon ajankaytosta johtuva asia. Useiden kuu-
kausien koulutusjaksot eivat oikein onnistu. Nuoremmille viljelijgille sisalto

ratkaisee, auttaako koulutus omien pulmien ratkaisuun.

. Mita odotatte eri toimijoiden organisoimilta maitotiloille suunnatuilta

koulutus- ja kehittamishankkeilta?

Vastaajat tuntuivat toivovan tarkempaa kohdistusta oleellisiin asioihin,
konkreettisuutta, ajankohtaisuutta, suunnitelmallisuutta ja eri toimijoiden
yhteistoimintaa maitotalouden ongelmien menestyksellisia ratkaisuja luovien
koulutustuotteiden rakentamiseen.

Luodut tuotteet ovat myos kunnolla ja ajoissa markkinoitava, niin etta niista

voidaan keskustella paikallisesti ja mm. saada varoja kuntien budjetteihin.

Onko kunnassa osoitettu maatalouden kehittaminen jonkin viranhaltijan
vastuulle?

Yleensa kunnissa oli toimialan virkamies. Monesti pienissa kunnissa viranhal-
tija oli monen kunnan yhteinen. Tulossa olevat kuntaliitokset tuovat hieman
epavarmuutta, mutta kunnissa on vakuutettu, ettd maatalouden virkamiehet
tulevat sdilymaan ammattimiehina eikd minaan yhdistelmavirkoina. Jotkut
maatalous elinkeinomiehet hoitivat myds muita elinkeinoneuvonnan tehtavia
monesti elinkeinoyhtion puitteissa. Hallinnollisesti yha useammat tulevat tyds-
kentelemaan elinkeinoyhtidissa. Naissakin lahtokohta on, ettd maatalouden

kysymykset ovat erikoisammattilaisen tyota.

Muuta kommentoitavaa?

Tahan tuli varsin vahan vastauksia.
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Liite 3. Tilakyselyn tulokset
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Maitotilojen tulevaisuuden suunnitelmat ja koulutustarpeet

1 JOHDANTO

Tama tutkimus on osa maidontuotannon kehittdmiskohteiden esiselvitysta. Esiselvityk-
sen tavoitteena on kartoittaa asioita ja tekij6itd, joihin Eteld-Pohjanmaan ja Keski-
Suomen TE-keskusten alueella sijaitsevat maitotilat tarvitsevat koulutusta ja kehittdmis-
toimenpiteitd maidontuotannon kilpailukyvyn edistdmiseksi. Maidontuottajille suunnatuil-
la koulutuksilla ja erilaisilla kehittdmishankkeilla pyritddn edistdmaan maitotilojen kilpai-
lukykyé ja parantamaan jatkavien tilojen toimintaedellytyksié.

Tutkimuksen tavoite Tamaén tutkimuksen tavoitteena on selvittda millaisista koulutuk-
sista / neuvonnasta Eteld-Pohjanmaan ja Keski-Suomen mai-
totilat ovat kiinnostuneita. Lisdksi tutkimuksen avulla saadaan
tietoa, kuinka suuri osa tiloista jatkaa ja kehittdd maidontuotantoa
ja toisaalta kuinka suuri osa on lopettamassa maidontuotannon.
Tutkimuksessa selvitetddn mm.

— Maitotilojen perustietoja

— Tilan yrittdjan taustatietoja

— Maitotilojen tulevaisuuden suunnitelmia maidontuotannon
suhteen

— Tiloilla suunnitteilla olevia kehittdmistoimenpiteita

— Kiinnostusta erilaisiin koulutus- ja kehittdmismuotoihin

— Kiinnostusta osallistua eri aihealueiden koulutuksiin

Tutkimuksen suunnittelu Tutkimuksen suunnitteluun osallistui seuraavien tahojen edustajia:
Seindjoen ammattikorkeakoulun Maa- ja metsatalouden yksikkd
sekd Markkinatutkimuspalvelut, Jyvéskyldn ammattikorkeakoulun
Luonnonvarainstituutti, ProAgria Keski- Suomi ja Etela-Pohjanmaa
sekd hankkeen ohjausryhméassa olevat tahot, Osuuskunta Mai-
tosuomi, Faba ja TTS.

Tutkimuksen toteutus Tutkimuksen toteutuksesta vastasi Markkinatutkimuspalvelut Sei-
ndjoen ammattikorkeakoulusta. Tulosten analysointiin ja raportoin-
tiin osallistui liséksi Seindjoen ammattikorkeakoulun Maa- ja met-
satalouden yksikko.

Kohderyhma Tutkimuksen kohderyhména olivat Eteld-Pohjanmaan ja Keski-
Suomen TE-keskusten alueella sijaitsevat maitotilat. TE-
keskukselta saatujen tietojen mukaan joulukuussa 2007 Etela-
Pohjanmaalla oli 1533 maitotilaa ja Keski-Suomessa 798 maitoti-
laa eli yhteensd maitotiloja oli 2331. Tastd otokseksi valittiin
Osuuskunta Maitosuomen maidontuottajat Eteld-Pohjanmaalla ja
Keski-Suomessa. Maitotilojen yhteystiedot saatiin  Osuuskunta
Maitosuomelta. Yhteystietoja saatiin yhteensé 1807, joista 1314 oli
eteldpohjalaisten ja 493 keskisuomalaisten maitotilojen tuottajien
yhteystietoja.

Kyselyn toteuttaminen Vastaajilla oli mahdollisuus vastata kyselyyn internetin valityksella.
Linkit kyselyyn laitettiin Seindjoen ja Jyvaskylan ammattikorkea-
koulujen seké@ Eteld-Pohjanmaan ja Keski-Suomen ProAgrian in-
ternetsivuille. Myds Valion maidontuottajien sivuilla olevassa Val-
massa oli linkki kyselyyn. Liséksi Maaseudun Tulevaisuudessa jul-
kaistiin ilmoitus kyselystd ja kyselyn internetlinkistd. Otoksessa

MARKKINATUTKIMUSPALVELUT 2



Maitotilojen tulevaisuuden suunnitelmat ja koulutustarpeet

mukana oleville lahetettiin kirjeitse kyselylomake. Haastatteluja
suoritettiin myds puhelimitse lomakkeen palauttamatta jattaneille.
Kysely toteutettiin marras-joulukuussa 2007.

Yhteensd tutkimukseen vastasi 1001 maidontuottajaa: Eteld-
Pohjanmaalta 731 maidontuottajaa ja Keski-Suomesta 259 mai-
dontuottajaa. Lisdksi Valion maidontuottajien sivuilla olevan Val-
man kautta palautui 11 vastausta Eteld-Pohjanmaan ja Keski-
Suomen ulkopuolelta. Néiden paikkakuntien vastaajat olivat Mai-
tosuomen tuottajia ja ne ryhmiteltin kuntaa |&ahimpané olevaan
maakuntaan siten, ettad Eteld-Pohjanmaalle tuli 9 vastaajaa ja Kes-
ki-Suomeen 2 vastaajaa. Paikkakuntakohtaiset vastaajamaarat on
esitetty taulukossa 1.

Taulukko 1. Kyselyyn vastanneiden maidontuottajien méaéarat paikkakunnittain.

Vastanneiden Vastanneiden
Eteld-Pohjanmaa tilojen maara Keski-Suomi tilojen maara
Alaharma 17 Hankasalmi 33
Alajan 46 Joutsa 1
Alaws 55 Jyvaskylan mlk 8
Evijani 27 Jamsa 7
lImajoki 32 Jamsankoski 2
Isojoki 10 Kannonkoski 8
Jalasjani 45 Karstula 17
Jurva 10 Keuruu 22
Karijoki 14 Kivijarvi 11
Kauhajoki 72 Konnewesi 14
Kauhava 25 Korpilahti 11
Kortesjarv 41 Kyyjari 7
Kuortane 35 Laukaa 27
Kurikka 35 Leivonmaki 0
Lappajarvi 17 Multia 8
Lapua 53 Muurame 4
Lehtiméaki 12 Petajavesi 7
Nurmo 16 Pylkénméki 6
Seinajoki 33 Saarijani 29
Soini 21 Toivakka 5
Teuva 24 Uurainen 13
Toysa 24 Viitasaari 11
Vimpeli 12 Aanekoski 8
Ylihdrma 4 Yhteensi 259
Ylistaro 29
Ahtéri 22
Yhteensa 731
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Vastauksia palautui kirjeitse 414 ja puhelimitse haastateltiin 513 maidontuottajaa. Lisaksi Val-
man kautta palautui 63, ProAgrian ja SeAMK:n sivuilla olleen linkin kautta 7 ja Maaseudun Tu-
levaisuudessa olleen ilmoituksen kautta 4 vastausta (taulukko 2).

Taulukko 2. Aineiston hankintatavat ja vastaajien maarat.

Etela- Ke ski- Kaikki i Kaikki
Aineiston hankintatapa Pohjanmaa Suomi yhteensa %
(lkm) (lkm) (lkm)
Kirjeitse 280 134 414 41
Puhelinhaastattelu 394 119 513 51
Valma / Internet 55 8 63 6
ProAgria ja Seamk / Internet 7 7
Maaseudun tulevaisuus / Internet 4 4 0
Vastaajia yhteensa 740 261 1001 100
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2 TAUSTATIEDOT

2.1 Tilan yrittdjien taustatiedot

Vastanneilta maitotilojen yrittajiltd kysyttiin taustatietona ik&, koulutus ja onko koulutus-

maatalousalalta. Jos tilalla oli kaksi yritt4jaa, tiedot pyydettiin myds toisen yritt4jan osal-

ta.

Yrittajistéd 34 % oli 40-vuotiaita tai alle (Etela-Pohjanmaalla 37 % ja Keski-Suomessa 29
%). Vastaavasti 41-60-vuotiaita oli 62 % tilan yrittdjistd (Eteld-Pohjanmaalla 60 % ja
Keski-Suomessa 66 %). Yrittajan keski-ika oli kaikkien vastaajien osalta 45 vuotta. Ete-
I&-Pohjanmaan maitotiloilla keski-ika oli 44 vuotta ja Keski-Suomen maitotiloilla 46 vuot-
ta. Noin puolella tilojen yrittdjistd oli ammattikoulutasoinen koulutus (sisaltdd maamies-

koulun). Koulutus oli maatalousalalta noin kahdella kolmasosalla tilan yrittajista (tauluk-

ko 3).

Taulukko 3. Tilan | yrittajan taustatiedot: ikd, koulutus ja onko koulutus maatalousalalta (% vas-

tanneista maitotiloista).

Kaikki Eteld- Keski-Suomi
Tilan | yrittjan taustatiedot yhteensa Pohjanmaa (n=236)

(n=903) (n=667)
IKA % % %
alle 30 vuotta 6 7 5
30-40 vuotta 28 30 24
41-50 vuotta 35 34 37
51-60 vuotta 27 26 29
yli 60 vuotta 4 4 5
KOULUTUS % % %
Yliopisto 2 2 3
Ammattikorkeakoulu 7 7 8
Opistoaste 14 13 16
Ammattikoulu 52 54 48
Peruskoulu / lukio 25 24 26
ONKO MAATALOUSALAN KOULUTUSTA? % % %
Kylla 62 61 64
Ei 38 39 36
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Tilan toinen yrittaja oli hieman ensimmaéista yrittd4d nuorempi keski-idn ollessa 44 vuotta
(Eteld-Pohjanmaa 44 vuotta ja Keski-Suomi 45 vuotta). Maatalousalan koulutusta oli
kaikkiaan noin 40 prosentilla (Eteld-Pohjanmaa 34 ja Keski-Suomi 46) (taulukko 4).

Taulukko 4. Tilan Il yrittdjan taustatiedot: ika, koulutus ja onko koulutus maatalousalalta (% vas-

tanneista maitotiloista).

Kaikki Etela- Keski-Suomi
Tilan Il yrittdjan taustatiedot yhteensa Pohjanmaa (n=162)

(n=630) (n=468)
IKA % % %
alle 30 vuotta 7 8 6
30-40 vuotta 28 28 27
41-50 vuotta 38 37 41
51-60 vuotta 24 24 23
Wi 60 vuotta 3 2 4
KOULUTUS % % %
Yliopisto 4 4 4
Ammattikorkeakoulu 10 10 9
Opistoaste 18 20 15
Ammattikoulu 43 40 49
Peruskoulu / lukio 25 26 24
ONKO MAATALOUSALAN KOULUTUSTA? % % %
Kylla 37 34 46
Ei 63 66 54
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2.2 Tilan taustatiedot

Tilojen tuotantoon liittyen tiedusteltiin onko tilalla talla hetkell4 tavanomainen vai luomu-
tuotanto, maidontuotannon laajuutta, ulkopuolisen tydvoiman ja urakoitsijoiden tyéllis-
tdmista seké nakemyksié tilanpidonvaiheesta.

Léhes kaikilla kyselyyn vastanneilla maitotiloilla on tavanomainen tuotanto. Vain 3 %
maitotiloista oli talla hetkelld luomutuotanto. Kysyttaessa tulevaisuuden suunnitelmista

luomutuottajien osuudet pysyivat samansuuruisina (kuva 1).

ONKO TILANNE TALLA HETKELLA TAVANOMAISESSA VAl LUOMUTUOTANNOSSA?

Kaikki maitotilat
(n=917)

Eteld-Pohjanmaa

(n=674)
Keski-Suomi
(n=243)
0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
Prosenttia
@ Tavanomainen O Luomu ‘

Kuva 1. Onko tila tavanomaisessa vai luomutuotannossa (% vastanneista maitotiloista)?
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2.2.1 Maidontuotannon laajuus

Vastanneiden tilojen lypsylehmien mé&aréat vaihtelivat viidestd 150 lehmé&én. Keskimé&érin
vastanneilla maitotiloilla oli 26 lehmaa. Etela-Pohjanmaan tiloilla lypsylehmien maara
vaihteli viidestd 150:een keskiarvon ollessa 28. Keski-Suomessa tilojen lehmien luku-

maaré vaihteli viidesta 110:een ja tilaa kohden lehmia oli keskimaérin 22 kappaletta.

Vastanneista maitotiloista l1ahes puolella oli lypsylehmia 20 tai alle (Etela-Pohjanmaalla
44 % tiloista ja Keski-Suomessa 57 % tiloista). Vastaavasti 21-40 lehman tiloja oli 40 %
ja yli 40 lehman tiloja 12 % kaikista vastanneista. Etela-Pohjanmaalla oli Keski-Suomea

enemman isoja maitotiloja (taulukko 5).

Taulukko 5. Tilan lypsylehmien maara (% vastanneista maitotiloista).

Kaikki Etela- Keski-
Lypsylehmien yhteensa Pohjanmaa Suomi
maara (n=979) (n=727) (n=252)
% % %
10 tai vdhemmaén 8 7 12
11-20 39 37 45
21-30 29 29 29
3140 11 12 10
41-60 9 1 4
61-80 2 3
yli 80 1 2 1
Yhteensa 100 100 100

Taulukossa 6 on verrattu vastanneiden maitotilojen tuotantoméérid Osuuskunta Mai-
tosuomeen (entinen Maitojaloste ja Keski-Suomen maitokunta) toimitettuun maitomaa-
rdan vuonna 2006. Verrattaessa tuloksia havaitaan, ettd vastanneissa maitotiloissa ko-
rostuvat hieman suurempien maitotilojen osuudet verrattuna Maitosuomen tuottajatie-
toihin. T&h&n voi osaltaan vaikuttaa se, etté suuret maitotilat ovat pienia tiloja jonkin ver-
ran kiinnostuneempia osallistumaan tilojen kehittdmiseen liittyvdan koulutuksiin ja siksi
ovat vastanneet hieman aktiivisemmin. Toisaalta aivan pienien tilojen joukossa saattaa
olla niit, jotka ovat jo lopettaneet toimintansa ennen tutkimuksen suorittamista, minka

johdosta heité ei ole tavoitettu tutkimukseen.
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Taulukko 6. Kyselyyn vastanneiden tilojen maidon tuotantomééarit verrattuna Osuuskunta Mai-
tosuomeen (ent. Maitojaloste ja Keski-Suomen Maitokunta) toimitettuun maitomaaraéan.

Vastanneet Maitojalosteen
maidon- Ia Keski- Etela- Maitojalosteen Keski-Suomen
Meijeriin toimitettu — Suomen Pohianmaa tuoﬂ;'at 2006 Keski-Suomi Maitokunnan
maitomaara vuodessa hteer:s'i Maitokunnan (nl—656) (n—l1481) (n=234) tuottajat
(litraa) y(n—890) tuottajat 2006 = = (n=793)
- (n=2274)
% % % % % %
alle 15 000 4 4 4
15 000 - 25 000 >1 3 > 1 3 4
25 001 - 50 000 4 11 4 11 5 12
50 001 - 100 000 19 24 18 22 22 28
100 001-150 000 22 22 21 22 28 22
150 001 - 200 000 18 14 19 15 15 13
200 001 - 250 000 13 8 13 8 14 8
250 001- 300 000 7 5 7 5 8 5
300 001 - 400 000 8 5 8 5 5 4
400 001 - 500 000 4 2 5 3 2 2
yli 500 000 4 2 4 2 1 1
Yhteensa 100 100 100 100 100 100

Tilojen maitokiintididen maarét luokiteltiin samankaltaisiin luokkiin kuin tuotantomé&érien
kohdalla. Tilojen maitokiintiiden ma&arat noudattelevat tilojen maidon tuotantomaéria
(taulukko 7).

Taulukko 7. Tilojen maitokiintién méaéara (% vastanneista maitotiloista).

Vastanneet
" e miifac;ra‘; PoI:Ejt:r:al:r-Iaa b e
Maitokiintion maara yhteensi (n=656) (n=235)
(n=890)

% % %
alle 15 000
15 000 - 25 000 > 1 > 1
25 001 - 50 000 5 6 4
50 001 - 100 000 19 18 23
100 001-150 000 23 21 29
150 001 - 200 000 16 17 14
200 001 - 250 000 12 12 11
250 001- 300 000 8 7 10
300 001 - 400 000 8 9 6
400 001 - 500 000 4 5 >1
yli 500 000 4 5 3
Yhteensa 100 100 100
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Tilojen maidontuotantoa tarkasteltiin suhteessa maitokiintion maaraan. Tilat jaettiin kol-
meen ryhmaéan sen mukaan, tuottavatko he maitoa kiintion verran, yli Kiintion tai alle
kiintion. Kaikki yli 1000 litran kiintion ylitykset tai alitukset on laskettu kiintién ylittajiin tai

alittajiin tuotannon mukaisesti.

Puolet vastanneista maitotiloista tuottaa yli maitokiintiomaéaran (Etela-Pohjanmaalta 52
% ja Keski-Suomesta 42 %). Alle kiintion maaran tuottaa noin kolmannes kaikista maito-

tiloista (kuva 2).

KUINKA PALJON TILA TUOTTAA MAITOKIINTIOON VERRATTUNA?

Kaikki maitotilat

(1=906) 20 50

Eteld-Pohjanmaa

(n=668) 22
Keski-Suomi
(n=238) 22 42
T T 1 1
0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
B Tuottaa alle 0O Tuottaa kiintién 0O Tuottaa yli
Kiintion maaran verran kiintion maaran

Kuva 2. Kuinka paljon tila tuottaa maitokiintioon verrattuna (% vastanneista maitotiloista)?

Etela-Pohjanmaan tutkimustiloilla yhteen laskettu maidontuotanto oli 141,23 miljoonaa
litraa ja maitokiintion maara 137,38 miljoonaa litraa. Nain ollen tuotanto on kokonaisuu-
dessaan 3,85 miljoonaa litraa suurempi kuin maitokiintié (ylittavilla tiloilla 12,95 milj. lit-
raa yli kiintidén ja alittavilla tiloilla 9,10 mil;. litraa alle kiintién). Keski-Suomen tutkimusti-
loilla yhteenlaskettu maidontuotanto oli 40,32 miljoonaa litraa ja maitokiintion maéara
42,38 miljoonaa litraa. Keski-Suomen tutkimustilojen maidontuotanto jai alle kiintién
2,06 miljoonaa litraa (ylittavilla tiloilla tuotanto oli yli kiintién 1,57 miljoonaa litraa ja kiin-

tion alittavilla tiloilla tuotanto oli 3,63 miljoonaa litraa alle kiintién).
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Taulukoissa 8 ja 9 on Eteld-Pohjanmaan ja Keski-Suomen maitotilat jaoteltuna tuotan-
tomaérittain alle kiintion maaran, kiintion verran ja yli kiintion maaran tuottaviin maitoti-

loihin. Maitokiintion ylittajia ja alittajia |6ytyy I&hes jokaisesta tuotantomaaraluokasta.

Taulukko 8. Eteld-Pohjanmaa: kuinka paljon tila tuottaa maitokiintioon verrattuna tuotantoluokit-
tain tarkasteltuna (% vastanneista maitotiloista).

ETELA-POHJANMAA
Tuottaa Tuottaa Tilojen -
Maidon tuotantoméra alle kiintion | _Juottad | tuotantomadran \rlmae?::er:m
litraa / vuosi kiintion verran yli Kiintion ja k||nt|omaara.r_1 tilojen
erotus yhteensa mAara
% % % (litraa)
15 000 - 25 000 100 -21 000 3
25 001- 50 000 50 21 29 -153 683 28
50 001 - 100 000 34 22 44 3237 117
100 001 - 150 000 24 20 56 100 131 137
150 001-200 000 27 19 55 -167 657 130
200 001-250 000 26 17 56 197 377 87
250 001 - 300 000 25 21 54 248 177 48
300 001 - 400 000 36 14 50 172 244 56
400 001 - 500 000 28 16 56 694 019 32
yli 500 000 10 13 77 2776 836 30
Yhteensé 29 19 52 3 849 681 668

Taulukko 9. Keski-Suomi: kuinka paljon tila tuottaa maitokiinti6één verrattuna tuotantoluokittain
tarkasteltuna (% vastanneista maitotiloista).

KESKI-SUOMI
Tuottaa | Tuottaa Ll .
Maidon tuotantoméaara alle kiintion yl-:- Lll(?i::?jn t:?(:?;tlznn:::gz \rl12is:iaer:|
e e Kiintion verran lerotus yhteensa ‘".‘.’?.e[‘
% % % (litraa) maara
15 000 - 25 000
25 001- 50 000 50 33 17 -135 862 12
50 001 - 100 000 28 32 40 -5 923 53
100 001 - 150 000 32 21 47 82 156 66
150 001-200 000 33 14 53 -228 188 36
200 001-250 000 50 15 35 -799 174 34
250 001 - 300 000 33 22 44 -23 113 18
300 001 - 400 000 39 23 39 -339 906 13
400 001 - 500 000 50 50 -141 107 4
yli 500 000 100 -470 000 2
Yhteensé 36 22 42 2061117 238
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2.2.2 Ulkopuolisen tydvoiman ja urakoitsijoiden tyollistdminen

Noin 30 % tiloista oli tydllistdnyt viimeisen vuoden aikana ulkopuolista tydévoimaa (laki-
séateisen lomittajapalvelun liséksi). Tiloista 14 % oli tydllistanyt ulkopuolista tydvoimaa
1-20 henkildtydpéivad, 5 % 21-50 henkilbtyépaivaa ja 12 % tiloista yli 50 henkilotyopai-
vaa (taulukko 10). Keskim&arin vastanneet tilat olivat tyéllistaneet ulkopuolista tyévoi-

maa 33 henkildtydpéivaé (Eteld-Pohjanmaan tilat 31 ja Keski-Suomen tilat 33 paivaa).

Urakoitsijoita oli kayttanyt lahes 70 % vastanneista tiloista. Tosin urakoitsijoita kéytetdan
henkilotyopaivind mitattuna keskiméérin véhemmén kuin ulkopuolista tyévoimaa. Kes-
kimaarin tilat olivat tyéllistdneet urakoitsijoita 7 henkilétyépaivaa (Eteld-Pohjanmaan tilat
7 ja Keski-Suomen tilat 5 péivad). Noin puolet tiloista oli tydllistdnyt urakoitsijoita 1-10
paivaa, 9 % tiloista 11-20 paivaa ja 5 % tiloista yli 20 paivaa (taulukko 11).

Taulukko 10. Kuinka paljon tila on viimeisen vuoden aikana tyéllistényt ulkopuolista tyévoima
(lakiséateisen lomittajapalvelun liséksi) (% vastanneista maitotiloista)?

. L Kaikki Etela- Ke ski-
Ulkopuolisen tyévoiman .. R .
tydllistiminen yhteensa Pohjanmaa Suomi
Henkiltyopaivaa / vuosi | ("=919) (n=676) (n=243)
% % %
Ei yhtaan paivaa 69 69 69
1 - 20 paivaa 14 14 14
21 - 50 paivaa 5 5 4
60 - 100 paivaa 4 4 5
101 - 400 paivaa 6 6 8
yli 400 paivaa 2 2 1
Yhteensa 100 100 100

Taulukko 11. Kuinka paljon tila on viimeisen vuoden aikana tyollistanyt urakoitsijoita (% vastan-

neista maitotiloista)?

s Kaikki Etela- Keski-
Urakoitsijoiden . R .
tyallistiminen yhteensa Pohjanmaa Suomi

Henkilotyopaivaa / vuosi =k (=) (=5
% % %

Ei yhtaan paivaa 33 31 39

1-10 paivaa 52 54 49

11 - 20 paivaa 9 9 9

21 - 50 paivaa 4 4 3

yli 50 paivaa 1 1 1

Yhteensa 100 100 100
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2.2.3 Tilanpidonvaihe

Maitotiloja pyydettiin mé&érittelem&én tilanpidonvaiheensa siten, etta heille annettiin nelja
vaihtoehtoa (aloittaja, kehittgja, vakiinnuttaja ja luopuja), joista heitd pyydettiin valitse-

maan omaa tilanpidonvaihetta parhaiten kuvaava ilmaisu.

Vastaajista 5 % koki itsensé aloittajiksi, noin kolmannes kehittdjiksi, 40 % vakiinnuttajik-
si ja 28 % luopuijiksi. Etela-Pohjanmaan ja Keski-Suomen eri tilanpidonvaiheiden osuu-
det poikkesivat vain hieman toisistaan: Keski-Suomessa oli Eteld-Pohjanmaan tiloja
hieman enemmén vakiinnuttajia ja luopujia, kun taas Etel4d-Pohjanmaan vastanneissa

tiloissa oli enemman kehittdjia (kuva 3).

MIKA SEURAAVISTA ON PAAASIASSA TILANPIDONVAIHEENNE?
[ [ [
Kaikki maitotilat
(n=904) 32 40 23
Eteld-Pohjanmaa
(n=665) 34 39 22
Keski-Suomi
(n=239) 26 44 26
! | ‘ | |
0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
Prosenttia
= Aloittaja O Kehittaja O Vakiinnuttaja @ Luopuja ‘

Kuva 3. Mika on tilan paaasiallinen tilanpidonvaihe (% vastanneista maitotiloista)?
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Tilanpidonvaiheensa luopujaksi luokitelleilta vastaajia pyydettiin my6s arvioimaan, jat-
kuuko maidontuotanto tilalla luopumisen jalkeen. Vastaajista 12 % kertoi maidontuotan-
non jatkuvan, 14 % ei osannut sanoa ja 74 % arvioi, ettd maidontuotanto ei jatku tilalla.
Epavarmojen vastaajien osuus on Keski-Suomen maitotilojen kohdalla hieman Etela-

Pohjanmaata korkeampi (kuva 4).

LUOPUJAT: JATKUUKO MAIDONTUOTANTO TILALLA
LUOPUMISENNE JALKEEN?
[ [ [ [
Kaikki luopujat
(n=208) 14 74
Eteld-Pohjanmaa
(n=146) 13 75
Keski-Suomi
(n=62) 18 73
! ! ! ! !
0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
Prosenttia
mKylla O En osaa sanoa oEi ‘

Kuva 4. Jatkuuko maidontuotanto tilalla luopumisen jédlkeen (% luopuvista maitotiloista)?

Taman kysymyksen tuloksia tulkittaessa on huomioitava, ettd kysymyksessa ei mainittu
maidontuotantoa, joten tila on voinut arvioida olevansa kehittdja, vaikka maidontuotanto
olisi loppumassa — kehitystyd suuntautuu ehk& johonkin toiseen tuotantosuuntaan tai
tilaa kehitetdén seuraavalle sukupolvelle. Kysymys kuvaa ennen kaikkea tilan yrittajan

tilanpidon elinkaaren ja tilan toiminnan vaihetta.
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Maitotilojen tulevaisuuden suunnitelmat ja koulutustarpeet

3 MAITOTILOJEN TULEVAISUUDEN SUUNNITELMAT

3.1 Suunnitelmat maidontuotannon suhteen

Tutkimuksessa haluttin saada n&kemystd my6s maitotilojen tulevaisuuden suunnitel-
mista. Talla tavoin haluttiin arvioida Eteld-Pohjanmaan ja Keski-Suomen maidontuotan-

non tulevaisuutta. Toisaalta maitotilojen suunnitelmilla on vaikutusta myés siihen, mil-

laista koulutusta maitotilat tarvitsevat ja mista he ovat kiinnostuneita.

Maitotilojen vastaajia pyydettiin arvioimaan, ovatko he viime vuosina investoineet mer-
kittdvasti maidontuotantoon. Kaikista vastanneista maitotiloista 37 oli ja vastaavasti 63
% ei ollut investoinut merkittavasti viime vuosina maidontuotantoon. Verrattaessa Etela-
Pohjanmaan ja Keski-Suomen maitotiloja, ei kovin suuria eroja ole havaittavissa, tosin
Etela-Pohjanmaalla on maidontuotantoon investoineita hieman enemman kuin Keski-

Suomessa (kuva 5). Tuloksia tulkittaessa on huomioitava, ettd vastaaja on arvioinut

oman nadkemyksensé mukaan viimeaikaisten investointien merkittéavyytta.

OLETTEKO VIIME VUOSINA INVESTOINUT MERKITTAVASTI
MAIDONTUOTANTOON?

Kaikki maitotilat

(n=956) e
Etela-Pohj
eld-Pohjanmaa 62
(n=704)
Keski-Suomi
(n=252) 67
T T T 1 1
0% 20 % 40 % 60 % 80 %

m Kylla OEn

100 %

Kuva 5. Onko tila viime vuosina investoinut merkittdvasti maidontuotantoon (% vastanneista mai-

totiloista)?
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Maitotilojen tulevaisuuden suunnitelmat ja koulutustarpeet

Maitotilojen tulevaisuuden suunnitelmiin liittyvan kysymyksen kautta saatiin tietoa Etelé-
Pohjanmaan ja Keski-Suomen maidontuotannon tulevaisuudesta. Maidontuotantoa on
lishdmassé jonkin verran tai merkittavasti 26 % vastanneista maitotiloista. Noin puolet
vastanneista aikoo pitdd maidontuotannon ennallaan. Maidontuotantoa aikoo vadhentaa
2 %, mutta vastaavasti maidontuotannon lopettamista suunnittelee 17 % maitotiloista.
Tiloista 4 % on vield epadvarma tulevaisuuden suhteen, p&atéksia ei ole tehty suuntaan
tai toiseen. Vastanneista maitotiloista 2 % (17 maitotilaa) oli lopettanut maidontuotan-
non hiljattain. TAman tutkimuksen mukaan maidon tuotantoa lisdavid on hieman enem-
man kuin maidontuotantoa vahentavia / lopettavia / jo lopettaneita maitotiloja. Toisaalta
epavarmojen maitotilojen tuotanto voi lahitulevaisuudessa kdantya suuntaan tai toiseen
(kuva 6).

MITA SEURAAVISTA VAIHTOEHDOISTA OLETTE SUUNNITELLUT |Kaikki vastaajat

MAIDONTUOTANNON SUHTEEN? n=996
Maidontuotannon lisdédminen merkittavasti 8
Maidontuotannon lisddminen jonkin verran | 18
Nykyisen tuotantomaéaran sailyttdminen | 49
Maidontuotannon véhentdminen 7E|
Maidontuotannon lopettaminen | 17|
En osaa sanoa 7E|
Maidontuotanto on juuri lopetettu EI
0 10 20 30 40 50 60

Prosenttia

Kuva 6. Minkélaisia suunnitelmia maidontuottajilla on maidontuotannon suhteen jatkossa (% vas-
tanneista maitotiloista)?
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Maitotilojen tulevaisuuden suunnitelmat ja koulutustarpeet

Eteld-Pohjanmaan ja Keski-Suomen maitotilojen tulevaisuuden suunnitelmat maidon-
tuotannon suhteen ovat hyvin samankaltaisia, ja vain pienid eroja oli havaittavissa maa-
kuntien valilla. Eteld-Pohjanmaalla on Keski-Suomen maitotiloja hieman enemman tuo-
tantoa lisdadvia ja Keski-Suomessa vastaavasti hieman enemman tuotantoa vahentavia

tai lopettavia maitotiloja (kuva 7).

MITA SEURAAVISTA VAIHTOEHDOISTA OLETTE SUUNNITELLUT
MAIDONTUOTANNON SUHTEEN?

Maidontuotannon lisddminen merkittavasti 7

18
17

Maidontuotannon lisddminen jonkin verran

Nykyisen tuotantomaérén séilyttdminen

Maidontuotannon vahentadminen

Maidontuotannon lopettaminen

En osaa sanoa 0O Etela-Pohjanmaa (n=738)

| Keski-Suomi (n=258)
\ \ l

0 10 20 30 40 50 60

Prosenttia

Maidontuotanto on juuri lopetettu

Kuva 7. Minkélaisia suunnitelmia Eteld-Pohjanmaan ja Keski-Suomen maidontuottajilla on mai-
dontuotannon suhteen jatkossa (% vastanneista maitotiloista)?
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Maitotilojen tulevaisuuden suunnitelmat ja koulutustarpeet

Seutukunnittain tarkasteltuna tuotannon lisddmista suunnittelevia oli lahes kaikkien

maakuntien tiloista 25-29 %. Jamsén seutukunnassa oli tuotantoa lisdavia eniten (44

%) ja tuotantoa lisdavia oli vahiten Jyvaskylan (19 % vastaajista) ja Keuruun seutukun-

nissa (21 %). Vastaavasti tuotantoaan vahentavia, lopettavia tai jo lopettaneita tiloja ol

useassa maakunnassa 20-25 % vastanneista tiloista. Tat4 korkeampia osuuksia oli

Harmanmaalla (33 %) ja Jamsan seutukunnassa (44 %) ja vastaavasti pienempia

osuuksia oli Seindjoen seudulla (18 %) ja Jarviseudulla (16 %). Tuloksia tulkittaessa on

huomioitava joidenkin seutukuntien suhteellisen pieni vastaajamaara (taulukko 12).

Taulukko 12. Suunnitelmat maidontuotannon suhteen seutukunnittain (% vastanneista maitotilois-

ta).

Suunnitelmat maidontuotannon suhteen

Lisddminen Nykyisen Vahentami-
Suunnitelmat maidon- merkittd- |tuotantomé&éa-| nen/lopetta- |  Ei osaa Vastaajat
tuotannon suhteen vasti / jonkin | ran sdilyt- |minen/juuri| sanoa yhteensi
verran taminen lopettanut
% % % % % lkm
Seindjoen seutu 26 52 18 4 100 n=242
H&rméanmaa 28 35 33 4 100 n=46
Janiseutu 25 54 16 5 100 n=142
Kuusiokunnat 26 50 21 3 100 n=169
Suupohja 29 45 22 4 100 n=130
Jyvaskylan seutukunta 19 49 25 7 100 n=106
Keuruun seutukunta 21 52 24 3 100 n=29
Jamsan seutukunta 44 11 44 100 n=9
Aanekosken seutukunta 27 45 23 5 100 n=22
Saarijarven-Viitasaaren seutukunta 26 51 21 2 100 n=89
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Viime vuosina maidontuotantoon investoineista maitotiloista 53 % aikoi jatkossa lisata
maidontuotantoa joko merkittdvasti tai jonkin verran. Vastaava luku niiden tilojen koh-
dalla, jotka eivat olleet investoineet maidontuotantoon viime vuosina, oli 10 %. Sita vas-
toin ei-investoineista tiloista 29 % ilmoitti vihentavansa tai lopettavansa maidontuotan-
non. Investoineista maidontuotannon lopettamista tai védhentamisté harkitsi vain 4 %
(taulukko 13). Eteld-Pohjanmaan ja Keski-Suomen tilojen valilla ei juuri ollut eroja (tau-
lukko 14).

Taulukko 13. Maidontuotantoon investoineiden ja ei-investoineiden suunnitelmat maidontuotan-
non suhteen (% vastanneista maitotiloista).

Oletteko viime vuosina investoinut
merkittdvasti maidontuotantoon?
Suunnitelmat maidon- _
tuotannon suhteen Kylla En
(n=354) (n=602)
% %
Maidontuotannon lisdaminen merkittavasti 18 3
Maidontuotannon lisd&dminen jonkin verran 35 7
Nykyisen tuotantom&éran sailyttdminen 42 51
Maidontuotannon vdhentadminen 1 3
Maidontuotannon lopettaminen 3 26
En osaa sanoa 1 6
Maidontuotanto on lopetettu 3
Yhteensa 100 100

Taulukko 14. Maidontuotantoon investoineiden ja ei-investoineiden suunnitelmat maidontuotan-
non suhteen maakunnittain tarkasteltuna (% vastanneista maitotiloista).

Oletteko viime vuosina investoinut
merkittavasti maidontuotantoon?
Suunnitelmat maidon- ETELA-POHJANMAA KESKI-SUOMI
tuotannon suhteen Kyl En Kylla En
(n=270) (n=434) (n=84) (n=168)
% % % %
Maidontuotannon lisddminen merkittavasti 19 3 13 4
Maidontuotannon lisddminen jonkin verran 35 7 36 8
Nykyisen tuotantomé&éran séilyttdminen 40 52 46 48
Maidontuotannon véhentéaminen 1 3 4
Maidontuotannon lopettaminen 3 26 4 27
En osaa sanoa 1 6 1 6
Maidontuotanto on lopetettu 3 4
Yhteensa 100 100 100 100
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Maitotilojen tulevaisuuden suunnitelmat ja koulutustarpeet

Tarkasteltaessa suunnitelmia maidontuotannon ja tilanpidonvaiheen suhteen, havai-
taan, ettd maidontuotantoa lisdévéat tilat pitavat itsedén paadasiassa kehittajind, nykyisen
tuotantomaaran sailyttajat kokevat olevansa ennen kaikkea vakiinnuttajia ja vahentajat /
lopettajat suurelta osin luopujia. On syyté kuitenkin huomata, etté kaikki maitotilat eivat
jakaudu nain yksiselitteisesti. Esimerkiksi maidontuotannon védhentamista tai lopettamis-
ta suunnittelevista Eteld-Pohjanmaalla 13 % ja Keski-Suomessa 11 % Kkoki olevansa
kehittdjid. Vastaavasti nykyisen tuotantomaéaran sailyttajista Etela-Pohjanmaalla 14 % ja

Keski-Suomessa 13 % tiloista koki olevansa luopuijia (taulukot 15 ja 16).

Taulukko 15. Maidontuotantoon investoineiden ja ei-investoineiden suunnitelmat maidontuotan-
non suhteen maakunnittain tarkasteltuna (% vastanneista maitotiloista).

ETELA-POHJANMAA Suunnitelmat tilan maidontuotannon suhteen tulevaisuudessa
Oletteko Lisddminen Nykyisen Véhentaminen/
tilanpidonvaiheel- ll'nerlfittévésti/ tuo__tgntc_)_m:aérén .Iopc.attaminen/ Ei osaa
tanne mielestinne jonkin verran séilyttdminen juuri lopettanut sanoa
pasasiassa n=187 n=332 n=120 n=25 Yhteensa
% %o % % n=664

Aloittaja 7% 4% 4% 4% 5%
Kehittaja 71% 21% 13% 24% 34%
Vakiinnuttaja 17% 61% 15% 36% 39%
Luopuja 5% 14% 68% 36% 22%
Total 100% 100% 100% 100% 100%

Taulukko 16. Maidontuotantoon investoineiden ja ei-investoineiden suunnitelmat maidontuotan-
non suhteen maakunnittain tarkasteltuna (% vastanneista maitotiloista).

KESKI-SUOMI Suunnitelmat tilan maidontuotannon suhteen tulevaisuud
Oletteko Lisd&dminen Nykyisen Véhentaminen/
tilanpidonvaiheel- r_nerlfittévésti/ tuq.t_ant?méérén _Iopc_ettaminen/ Ei osaa
tanne mielestinne jonkin verran sailyttdminen juuri lopettanut sanoa
pasasiassa n=59 n=117 n=53 n=8 Yhteensa
% % % % n=237
Aloittaja 8% 3% 4% 5%
Kehittaja 66% 15% 11% 26%
Vakiinnuttaja 24% 69% 8% 50% 43%
Luopuja 2% 13% 77% 50% 26%
Yhteensa 100% 100% 100% 100% 100%
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Taulukossa 17 on tarkasteltu maitotilojen tulevaisuuden suunnitelmia eri taustatietojen
mukaan. Tuotantoa lisddvien tilojen yrittjat ovat keskimaaraiseltaq ialtddn nuorempia
kuin tuotantomaaran sailyttajat tai tuotantoa vahentavat / tuotannon lopettavat. Myds
keskimaarainen tilan lehmien lukumé&aré on suurin maidontuotannon lisdamista suunnit-
televilla, samoin myés keskimaéardinen maitokiintié ja maidon tuotantomééré (taulukko
12). Liitteessa 2 (taulukot 1-2) on esitetty suunnitelmat maidontuotannon suhteen yritta-

jan ian ja lypsylehmien méaéaran mukaan.

Taulukko 17. Suunnitelmat maidontuotannon suhteen tarkasteltuna ién, lypsylehmien maarén,
maitokiintién maaran ja maidon tuotantoméaarian mukaan.

Suunnitelmat maidontuotannon suhteen
Lisddminen Nykyisen | Vahentami-
merkittd- |[tuotantomé&é-| nen/lopetta- Ei osaa
véasti / jonkin| réan sdilyt- [minen / juuri sanoa
verran tdminen lopettanut
Keskianvo Keskiarvo Keskiarvo Keskiarvo

KAIKKI VASTANNEET MAIDONTUOTTAJAT
| yrittajan ika 41 45 51 46
Lypsylehmien maéara 36 25 18 19
Maitokiintion maara 296 613 178 399 122 597 129 621
Maidon tuotantoméaara 282 226 188 295 127 182 130 335
ETELA-POHJANMAA
| yrittajan ika 40 45 51 46
Lypsylehmien méaara 38 26 18 19
Maitokiintion méaara 303 124 183 846 126 926 129 621
Maidon tuotantomaéara 296 103 196 771 132 602 130 335
KESKI-SUOMI
| yrittajan ika 43 45 51 48
Lypsylehmien maara 29 22 16 17
Maitokiintion méaara 275 536 162 673 112 895 131 632
Maidon tuotantoméaéara 237 302 163 826 115 039 126 265
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Useat vastanneet maitotilat arvioivat tekevansa suunnitellut maidontuotannon muutok-

set pddasiassa kolmen vuoden sisélld. Maidontuotannon lisddmistd merkittavasti suun-

nittelevista tiloista 74 %, lisdamista jonkin verran suunnittelevista tiloista 64 % ja lopet-

tavista tiloista 56 % tekee muutoksen 3 vuoden sisélla (taulukko 18).

Taulukko 18. Milla aikavalilld maidontuottajat ovat suunnitelleet tekevédnsé suunnittelemansa muu-
toksen (% vastanneista maitotiloista)?

Milla aikavalilla olette suunnitellut tekevdnne muutoksen?

Suunnitelmat maidon- - " _ - .
tuotannon suhteen Kaynnis-| Tv. | 3v. | Sv. | yliSv. |Eiosaa Vastaajat
sé jo sisalla sisalla sisalla sisalla sanoa yhteensa

KAIKKI MAIDONTUOTTAJAT % % % % % % % Ikm
Lisddminen merkittavasti 13 19 43 18 4 4 100 84
Lisd&minen jonkin verran 4 6 54 21 1 14 100 175
Maidontuotannon véhentaminen 45 4 5 9 100 22
Maidontuotannon lopettaminen 22 34 27 5 12 100 170
ETELA-POHJANMAA
Lisaédminen merkittavésti 10 18 51 16 1 3 100 67
Lisdédminen jonkin verran 4 7 54 20 1 15 100 132
Maidontuotannon véhentaminen 53 40 7 100 15
Maidontuotannon lopettaminen 25 29 26 5 15 100 121
KESKI-SUOMI
Lisddminen merkittavasti 24 24 12 24 12 6 100 17
Lisdédminen jonkin verran 5 2 56 24 2 12 100 43
Maidontuotannon véhentaminen 29 43 29 100 7
Maidontuotannon lopettaminen 14 47 29 4 6 100 49
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3.2 Tiloilla suunnitteilla olevat kehittdmistoimenpiteet

Maitotiloilta tiedusteltiin mitd kehittdmistoimenpiteita tiloille on suunniteltu seuraavan
viiden vuoden aikana. Vastaajille esitettiin 9 kehittdmistoimenpidetta ja liséksi he saivat
itse mainita omin sanoin jonkin muun suunnitteilla olevan kehittdmistoimenpiteen. Noin
70 prosentilla vastanneista tiloista oli suunnitteilla jotain kehittdmistoimenpiteita. Luetel-
luista toimenpiteista eniten oli suunniteltu pellon vuokrausta (39 % vastanneista maitoti-
loista) ja pellon ostoa (37 %). Puhelinhaastatteluissa ilmeni usein, etta peltoa ei valtta-
matta ole kuitenkaan saatavilla tiloille sopivilta paikoilta. "Ostetaan ja vuokrataan peltoa,
jos on tarjolla’ oli hyvin tyypillinen kommentti puhelinhaastatteluissa. Yli 20 % tiloista
suunnitteli tilojen valisen yhteistydn kehittdmistd, tydn helpottamista teknologialla, ura-
kointipalveluiden kaytén lisddmistd sekd energiaratkaisujen kehittdmista. Muita kehitta-
mistoimenpiteitd kysymyslomakkeessa mainittujen vaihtoehtojen lisdksi mainitsi 9 %

tiloista (kuva 8).

Kaikki vastaajat

MITA KEHITTAMISTOIMENPITEITA OLETTE n=1001

SUUNNITELLUT TEKEVANNE SEURAAVAN VIIDEN VUODEN AIKANA?

Pellon wuokraus 39|

Pellon osto 37|

Tilojen vélisen yhteistydn kehittdminen 30

Ty6n helpottaminen teknologialla 29|

Urakointipalveluiden kaytén lisédminen 27|

Energiaratkaisujen kehittdminen 21 |

Nawetan perusparannus / laajennus 18 |

Ulkopuolisen lisatyéwiman palkkaaminen

11
Navetan rakentaminen 7
9]

Muu tilan kehittdmistoimenpide

Ei suunnitteilla kehittdmistoimenpiteita 27

20 30 40 50
Prosenttia

o
iy
o

Kuva 8. Mita kehittdmistoimenpiteitd maidontuottajat ovat suunnitelleet seuraavan viiden vuoden
aikana (% vastanneista maitotiloista)?
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Tarkasteltaessa Eteld-Pohjanmaan ja Keski-Suomen vélisia eroja, havaitaan, etta Etela-
Pohjanmaalla oli Keski-Suomea jonkin verran enemmaéan pellon vuokrausta ja ostoa
suunnittelevia seka hieman enemman urakointipalveluiden kaytén lisddmista ja navetan
perusparannusta suunnittelevia tiloja. Vastaavasti keskisuomalaisilla tiloilla oli hieman

enemman suunnitteilla energiaratkaisujen kehittdmista (kuva 9).

MITA KEHITTAMISTOIMENPITEITA OLETTE SUUNNITELLUT TEKEVANNE
SEURAAVAN VIIDEN VUODEN AIKANA?

Pellon wokraus

28

Pellon osto

TIIojen valisen yhtelstyon kehittdminen ﬁg
. . . 29
Ty6n helpottaminen teknologialla
Urakointipalveluiden kayton lisédminen

Energiaratkaisujen kehittdminen

Navetan perusparannus / laajennus

Ulkopuolisen lisatyévoiman palkkaaminen

O Keski-Suomi (n=261)
Nawetan rakentaminen

m Etelad-Pohjanmaa (n=740)

Muu tilan kehittdmistoimenpide

Ei suunnitteilla kehittdmistoimenpiteita _;‘d

0 10 20 30 40 50

Prosenttia

Kuva 9. Mitd kehittamistoimenpiteitd Etelda-Pohjanmaan ja Keski-Suomen maidontuottajat ovat
suunnitelleet seuraavan viiden vuoden aikana (% vastanneista maitotiloista)?
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Urakointipalveluiden kaytdn lisddmista suunnittelevat tilat aikoivat kayttda urakointipal-
veluita mm. séilérehun tekoon, lietteen / lannan levitykseen, puintiin, kylvédn ja muihin
peltotéihin. Lisatydévoimaa ajateltiin palkata mm. karjanhoito- ja navettatdihin, peltotdi-

hin, rakennustdihin, metsatdihin ja ylipddnséa kaikenlaisiin maataloustdihin (taulukko 19).

Taulukko 19. Millaisiin t6ihin olette suunnitellut kdyttadvanne urakointipalveluja tai lisatyévoimaa
(% palveluiden kédytt6a viiden vuoden aikana lisdavista maitotiloista)

Etela- Keski- Etela- Keski-
Urakointi- Pohjanmaa Suomi Lisatyévoiman Pohjanmaa Suomi
palveluiden kaytto (n=206) (n=59) palkkaaminen (n=85) (n=29)
% % % %
Sailérehun teko 33 41 Karjanhoito- ja navettaty6t 52 31
Lietteen / lannan levitys 33 20 Kaikki maatalousty 6t 14 21
Puinti 10 20 Peltoty6t 15 10
Viljely / kylvd 13 7 Rakennusty6t 9 10
Paalaus 7 5 Metséty 6t 2 21
Puinti 2 2 Muu 6 7
Kynté 2 Ei osaa sanoa 13 10
Muut peltoty6t 10 15
Peltoty6t yleisesti 7 12
Muu 6
Ei osaa sanoa 15 20

Muita tilalle suunniteltuja kehittdmistoimenpiteitd mainitsi 66 tilaa Etela-Pohjanmaalta ja
25 tilaa Keski-Suomesta. Eteld-Pohjanmaalla mainintoja saivat mm. seuraavat kehitta-
mistoimenpiteet: tilalle rakentaminen (15 mainintaa mm. konehallin rakentaminen, re-
husiilojen suurennos, tallin rakennus), tuotantosuunnan muutos (8 mainintaa), sukupol-
venvaihdos (7), koneiden hankinta (5) ja metsdpuolen kehittdminen (5). Keski-
Suomessa mainintoja saivat mm. sivuelinkeinojen kehittdminen (6 mainintaa), peltojen

raivaus / peltopuolen kehittdminen (4) ja tuotantosuunnan muutos (4).
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4 MAITOTILOILLE SUUNNATUT KOULUTUS- JA KEHITTAMISPALVELUT

4.1 Kiinnostus erilaisiin koulutus- ja kehittdmismuotoihin

Koulutus- ja kehittdmisosion aluksi vastaajia pyydettiin arvioimaan, kuinka kiinnostunei-
ta he olisivat yhdeksastd mainitusta koulutus- ja neuvontamuodosta. Kaikkiin koulutus-
ja neuvontamuotoihin oli kiinnostusta. Eniten kiinnostusta esiintyi seuraavien koulutus-
ja neuvontamuotojen kohdalla: tutustuminen toisiin tiloihin (71 % vastanneista maitoti-
loista erittéin tai jonkin verran kiinnostuneita), tilalla tapahtuva neuvonta (68 %), koulu-
tuspdivat (67 %) ja uusien menetelmien kokeileminen tilalla (67 %). Koulutusmuodoista
erittdin kiinnostuneiden maitotilojen osuudet vaihtelivat kuudesta prosentista (etdopiske-
lu) 22 prosenttiin (tutustuminen toisiin tiloihin) (kuva 10).

KUINKA KIINNOSTUNUT OLETTE SEURAAVISTA Kaikki vastaajat
KOULUTUS- JA KEHITTAMISMUODOISTA? n=988
Tutustuminen toisiin tiloihin 49 29
Tilalla tapahtuva neuvonta 51 32
Koulutuspaivat / luennot 55 33
Uusi telmi
u5|e.n mgne e.mlen 52 35
kokeileminen tilalla
Retket kotimaahan 48 37
Pienryhmékoulutus 49
Internetin hyédyntaminen 50
Matkat ulkomaille 59
Etéopiskelu 61
0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
Prosenttia
@ Erittéin kiinnostunut & Jonkin verran kiinnostunut @ En lainkaan kiinnostunut

Kuva 10. Maitotilojen kiinnostus erilaisiin koulutus- ja kehittdmismuotoihin (% vastanneista maito-
tiloista).
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Eteld-Pohjanmaan ja Keski-Suomen maitotilojen vastaukset olivat hyvin samansuuntai-

sia. Keski-Suomen maitotilojen vastaajat olivat kiinnostuneita 1&hes kaikista koulutus-

muodoista hieman enemman kuin Eteld-Pohjanmaan maitotilat. Kiinnostuneiden osuuk-

sissa ero oli korkeimmillaan viisi prosenttia (kuva 11).

KIINNOSTUS KOULUTUS- JA | Etela-Poh-
KEHITTAMISMUOTOIHIN janmaa
n=734
I I
Tutustuminen
toisiin tiloihin 49 29
\ \ \
Tilalla tapahtuva
neuvonta 51 32
Koulutuspaivat 55 33
\ \
Uusien menetelmien
kokeileminen tilalla 52 35
\ \
Retket kotimaahan 48 37
\ \ \
Pienryhmékoulutus 4 49
\ \ \
Internetin
hyédyntaminen 36 50
\ \ \
Matkat ulkomaille 27 59
\ \ \
Etsopiskelu [[¢] 33 61
} I f f f
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Prosenttia

KIINNOSTUS KOULUTUS- JA Keski-
KEHITTAMISMUOTOIHIN Suomi
n=254
I I I
Tutustuminen
toisiin tiloihin 56 25
\ \ \
Tilalla tapahtuva
neuvonta 55 28
Koulutuspéivat 55 33
\ \ \
Uusien menetelmien
kokeileminen tilalla 48 34
\ \ \
Retket kotimaahan 54 32
Pienryhmékoulutus 47 44
\ \ \
Internetin
hyédyntdminen 37 49
\ \ \
Matkat ulkomaille 30 57
\ \ \
Etaopiskelu 37 56
} I I T f
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Prosenttia

Kuva 11. Maitotilojen kiinnostus erilaisiin koulutus- ja kehittdmismuotoihin Etela-Pohjanmaalla ja Kes-
ki-Suomessa (% vastanneista maitotiloista).

Kun kiinnostusta eri koulutusmuotoihin tarkasteltiin tilakoon suhteen (0-19 lehmaa, 20-34

lehmaa ja yli 34 lehmaa), havaittiin, ettéd niin Etela-Pohjanmaalla kuin Keski-Suomessakin

kaikista koulutusmuodoista olivat muita enemman kiinnostuneet tilat, joissa on yli 34 lehméaé

ja lahes kaikista koulutusmuodoista véhiten olivat kiinnostuneet tilat, joissa on 0-19 lehmaa.

Erot olivat mygs tilastollisesti merkitsevid. Taméan perusteella voidaan karkeasti sanoa, etté

isommissa tiloissa on muita enemman eri koulutusmuodoista kiinnostuneita kuin pienissa

tiloissa.
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Samalla tavoin tarkasteltiin maitotilojen kiinnostusta eri koulutusmuotoihin sen mukaan, min-
kalaisia suunnitelmia tiloilla on maidontuotannon suhteen (tuotannon lisddminen, tuotannon
séilyttdminen ja tuotannon véhent&dminen / lopettaminen). T4ssa tarkastelussa koulutus-
muodoista muita enemman kiinnostuneita 16ytyi niista tiloista, jotka ovat suunnitelleet mai-
dontuotannon lisddmisté ja vastaavasti vahiten kiinnostuneita I6ytyi niista tiloista, jotka olivat
suunnitelleet vahentavansa maidontuotantoa tai lopettavansa sen kokonaan. Tulokset olivat

samankaltaisia niin Eteld-Pohjanmaan kuin Keski-Suomen tilojen keskuudessa.

4.2 Kiinnostus eri aihealueiden koulutuksiin

Tutkimuksen keskeinen osa oli selvittdd, millaisesta koulutuksesta Eteld-Pohjanmaan ja
Keski-Suomen maitotilat ovat kiinnostuneita. Lomakkeessa lueteltiin 31 mahdollista koulu-
tuksen ja / tai neuvonnan aihealuetta. Vastaajia pyydettiin arvioimaan, kuinka kiinnostuneita
he olisivat osallistumaan néiden aihealueiden koulutuksiin. Kaikkiin aihealueiden koulutuk-
siin ilmeni kiinnostusta. Aihealueiden koulutuksista erittdin kiinnostuneiden vastaajien osuu-
det vaihtelivat seitseméasta prosentista ("Palkkaisinko tydntekijan?”) 40 prosenttiin ("Miten
pidan karjani terveend?”) (kuva 12). Kiinnostusta eri aihealueiden koulutuksiin on tarkasteltu

maakunnittain ja seutukunnittain liitteessa 2 (taulukot 3-5).
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Kaikki vastaajat
KUINKA KIINNOSTUNUT OLETTE OSALLISTUMAAN SEURAAVIEN n=988 y
AIHEALUEIDEN KOULUTUKSEEN TAI NEUVONTAAN?
[
Miten pidan karjani terveena? | 24
Miten parannan tilani tuottavuutta 2
ja tehokkuutta?
\
Miten voin parantaa tilani taloudellista tulosta? | 24
Miten saan nurmivilielysta | 27
parhaan taloudellisen tuloksen?
\
Miten ruokin eldimiéni optimaalisesti? | 27
\
Miten varmistan toiminnan ja
27
lopputuotteen laadun?
Miten huomioin ympéristévaikutukset? | 28
\
Kuinka vasikasta kasvatetaan huippulehma? | 29
Miten jaksan tyéssani henkisesti 29
ja fyysisesti?
\
Kuinka tuotan laadukasta | 29
véki- ja karkearehua?
\
Miten turvaan elintasoni elakkeella? | 30
Miten suunnittelen verotuksen 30
optimaaliseksi?
\
Kuinka kasittelen lannan? | 32
Miten hyddynnéan energian tehokkaasti? | 33
\
Miten parannan elainteni 33
perinnéllisté tasoa?
Miten voin hallita taloudellisia riskeja? | 33
\
Kuinka hallitsen maidontuotantoon 33
littyvén lainsé&danndn ja velvoitteet?
I
0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
Prosenttia
m Erittain kiinnostunut 0 Jonkin verran kiinnostunut O En lainkaan kiinnostunut

Kuva 12. Maitotilojen kiinnostus eri aihealueiden koulutukseen ja neuvontaan (% vastanneista maitoti-
loista).
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KUINKA KIINNOSTUNUT OLETTE OSALLISTUMAAN SEURAAVIEN
AIHEALUEIDEN KOULUTUKSEEN TAI NEUVONTAAN?

Kaikki vastaajat
n=989

Miten rakennan tilani tulevaisuuden
10 vuoden tahtaimella?

33

Miten meijeri kehittda toimintojaan ja
palvelujaan muuttuvassa toimintaympéristossa?

37

Miten suunnittelen investoinnit
ja hankin niihin rahoituksen?

37

Miten hallitsen ajankayttéani?

39

Miten voin hallita teknologisia
ja tuotannoliisia riskeja?

39

Miten voin hallita henkilériskeja?

40

Mihin keskityn ja mité t6ité voin ulkoistaa?

42

Miten kehitén yritykseni johtamista?

45

Kuinka koneellistan navetan?

49

Kasvatanko hiehot itse vai
ulkoistanko hiehokasvatuksen?

53

Kuinka saan navetan investoinnin
jalkeen tehokkaaseen kayttoon?

64

Palkkaisinko ty dntekijan?

67

Miten uusi navetta rakennetaan tehokkaasti?

70

Kuinka suunnittelen toimivan pihaton?

72

40 %

60 %

80 %

100 %

Prosenttia

@ Erittain kiinnostunut & Jonkin verran kiinnostunut @ En lainkaan kiinnostunut

Kuva 12. jatkuu Maitotilojen kiinnostus eri aihealueiden koulutukseen ja neuvontaan (% vastanneista
maitotiloista).
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Verrattaessa Etela-Pohjanmaan ja Keski-Suomen maitotilojen kiinnostusta eri koulutusai-
heisiin (vertailussa koulutuksista erittdin kiinnostuneiden osuudet) ei kovin suuria eroja ole
havaittavissa. Erot olivat pddséantoisesti vain muutamia prosentteja. Suurin ero 16ytyi koulu-
tusaiheen "Miten suunnittelen verotuksen optimaaliseksi” kohdalla, josta erittdin kiinnostu-

neita oli Eteld-Pohjanmaan tiloista 24 % ja Keski-Suomen tiloista 31 % (kuvat 13 ja 14).

KOULUTUKSISTA ERITTAIN KIINNOSTUNEIDEN OSUUDET ETELA-
POHJANMAAN JA KESKI-SUOMEN MAITOTILOISTA

Miten parannan tilani tuottavuutta 33
ja tehokkuutta?

Miten voin parantaa tilani 31
taloudellista tulosta?
Miten saan nurmivilielysta 37
parhaan taloudellisen tuloksen?
e o 34
Miten ruokin eldimiani optimaalisesti?
Miten varmistan toiminnanj 23
a lopputuotteen laadun?
) - s 18
Miten huomioin ymparistdvaikutukset?
Kuinka vasikasta kasvatetaan 33
huippulehma?
Kuinka tuotan laadukasta 29
vaki- ja karkearehua?
Miten jaksan tydsséani 30
henkisesti ja fyysisesti?
. s « 28
Miten turvaan elintasoni elakkeella?
Miten suunnittelen verotuksen 24
optimaaliseksi? I

20

Kuinka késittelen lannan?
O Etel&-Pohjanmaa

Miten hy6dynnan energian 20 (n=734)
orovcasry . |TT)
B Keski-Suomi
Miten parannan elainteni 25 (n=254)
perinndllisté tasoa?

N SR, 20
Miten voin hallita taloudellisia riskeja?

Kuinka hallitsen maidontuotantoon 17
littyvan lainsd&danndn ja velvoitteet?

0 10 20 30 40 50
%

Kuva 13. Vertailussa koulutuksista erittdin kiinnostuneiden osuudet Etela-Pohjanmaalla ja Keski-
Suomessa.
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KOULUTUKSISTA ERITTAIN KIINNOSTUNEIDEN OSUUDET ETELA-
POHJANMAAN JA KESKI-SUOMEN MAITOTILOISTA

Miten rakennan tilani tulevaisuuden 22
10 wuoden téhtdimella?
Miten meijeri kehittda toimintojaan ja palveluitaan 16
muuttuvassa toimintaympaéristéssa?
Miten suunnittelen investoinnit 19
ja hankin niihin rahoituksen?
e hallisen sjankayoantt Hﬂ

Miten voin hallita teknologisia
ja tuotannollisia riskeja?

Miten voin hallita henkil6riskeja?

Mihin keskityn ja mita t6ité voin ulkoistaa?

Miten kehitan yritykseni johtamista?

Kuinka koneellistan navetan?

Kasvatanko hiehotitse vai
ulkoistanko hiehokasvatuksen?

Kuinka saan navetan investoinnin

jalkeen tehokkaaseen kaytt6dn? - -
O Etel&-Pohjanmaa

Palkkaisinko tyéntekijan? (n=734)
W Keski-Suomi
Miten uusi navetta (n=254)
rakennetaan tehokkaasti?
I
Kuinka suunnittelen toimivan pihaton? —l
0 5 10 o 15 20

25

Kuva 13. jatkuu. Vertailussa koulutuksista erittdin kiinnostuneiden osuudet Eteld-pohjanmaalla ja Kes-

ki-Suomessa.

Kaiken kaikkiaan Eteld-Pohjanmaan tilat olivat erittdin kiinnostuneita keskimé&érin 9,5 koulu-

tusaiheesta ja vastaavasti Keski-Suomen tilat 9,6 koulutusaiheesta, kun otetaan huomioon

ne koulutuksen aiheita, joista maitotilat arvioivat olevansa erittéin kiinnostuneita. Vastaavas-

ti tarkasteltaessa koulutuksista erittiin kiinnostuneita tilakoon ja maidontuotannon tulevai-

suuden suunnitelmien suhteen, havaitaan etta tilakooltaan isommat tilat ja tilat,

jotka aikoi-

vat lisatd maidontuotantoa, olivat keskimé&arin erittain kiinnostuneita useammasta koulutus-

aiheesta kuin pienemmaét tilat tai tuotannon nykyiselldan séilyttavat ja tuotantoa
tilat (taulukko 20).

vahentavat
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Taulukko 20. Kuinka monesta koulutusaiheesta Eteld-Pohjanmaan ja Keski-Suomen maitotilat ovat
keskiméarin erittdin kiinnostuneita?

KUINKA MONESTA KOULUTUSAIHEESTA MAITOTILAT OVAT
KESKIMAARIN ERITTAIN KIINNOSTUNEITA?

Eteld-Pohjanmaa Keski-Suomi
(n=506) (n=175)

LEHMIEN MAARA Kiinnostavien aiheiden | Kiinnostavien aiheiden

maara (keskiarvo) maéra (keskiarvo)
0-19 lehman tilat 73 9,0
20-34 lehman tilat 9,6 8,8
yli 34 lehman tilat 11,4 13,8

MAIDONTUOTANNON TULEVAISUUDEN SUUNNITELMAT Kiinnostavien aiheiden | Kiinnostavien aiheiden

maara (keskiarvo) maara (keskiarvo)
Tuotantoa lisdavat tilat 12,6 12,7
Nykyisen tuotantomé&aran sailyttavat tilat 8,4 8,7
Tuotantoa vahentavat / tuotannon lopettavat tilat 6,1 7,6
Tilat, jotka eivat osaa sanoa suunnitelmiaan 6,9 7,0

Hieman yli puolet sekd Eteld-Pohjanmaan ja Keski-Suomen maitotiloista oli erittiin kiinnos-
tunut 1-9 koulutusaiheesta. Vastaavasti noin kolmannes tiloista oli erittain kiinnostunut 10-

19 aiheesta ja noin kymmenesosa tiloista 20 tai useammasta aiheesta (taulukko 21).

Taulukko 21. Kuinka monesta koulutusaiheesta Etela-Pohjanmaan ja Keski-Suomen maitotilat ovat
erittdin kiinnostuneita (% vastanneista maitotiloista)?

Etela- Keski-
KUINKA MONESTA KOULUTUSAIHEESTA Pohjanmaa Suomi
MAITOTILAT OVAT ERITTAIN KINNOSTUNEITA? (n=740) (n=261)
% %
Erittdin kiinnostunut 1-9 koulutusaiheesta 55 54
Erittdin kiinnostunut 10-19 koulutusaiheesta 36 35
Erittdin kiinnostunut 20-31 koulutusaiheesta 9 11
Yhteenséa 100 100

Isommat tilat ja tuotannon lisddmista suunnittelevat tilat olivat siis keskimaarin erittain kiin-
nostuneita useammasta koulutuksesta kuin muut tilat. TAméan liséksi kiinnostusta koulutus-
aiheisiin tarkasteltiin tilakoon suhteen (0-19 lehmaa, 20-34 lehmaa ja yli 34 lehmaa). Suu-
rissa maitotiloissa (yli 34 lehm&a) Eteld-Pohjanmaalla oli muita enemmén ldhes kaikista
koulutusaiheista erittdin kiinnostuneita kuin muissa tilakoon luokissa. Poikkeuksen muodosti
aihe "Miten turvaan elintasoni eldkkeelld”, jonka kohdalla kiinnostuneiden mé&érassé ei juuri
ollut eroja tilakoon suhteen. Myds Keski-Suomen kohdalla erittdin kiinnostuneiden osuus ol
lAhes kaikkien koulutusaiheiden kohdalla suurin isojen maitotilojen kohdalla ja pienin 0-19

lehman tiloilla (liite 2, taulukot 6-9).
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Tulosten perusteella voidaan sanoa, ettd mitd isompi tila, sitd useammasta koulutusaihees-
ta tila on kiinnostunut. Lisdksi yksittiisten aihealueiden koulutuksista erittdin kiinnostunei-
den tilojen osuudet olivat suurempia isojen tilojen kohdalla. My6s tilat, jotka suunnittelevat
maidontuotannon lisddmista, olivat kiinnostuneita useammasta koulutuksesta kuin muut ja

samoin ndissa tiloissa oli myds muita enemman eri aihealueista erittdin kiinnostuneita.

Tarkasteltaessa tilaryhmittain niitd koulutuksen aiheita, joiden kohdalla oli eniten koulutus-
aiheesta erittdin kiinnostuneita, samat koulutusaiheet toistuvat I&hes kaikissa tilaryhmissa
(taulukot 22-23).

Taulukko 22. Eteld-Pohjanmaa: Top viisi koulutuksen aihetta, joissa erittdin kiinnostuneiden tilojen
osuudet ovat suurimmat eri tilaryhmittéin tarkasteltuna.

ETELA-POHJANMAA
Aiheesta erittdin
Maidontuotantoa lisdavat tilat kiinnostuneiden
osuus (%)
Miten pidén karjani terveené 64
Miten parannan tilani tuottavuutta ja tehokkuutta 58
Miten ruokin eléimiéni optimaalisesti 57
Kuinka vasikasta kasvatetaan huippulehmé& 56
Miten saan nurmiviljelysta parhaan taloudellisen tuloksen 56
Aiheesta erittdin
Nykyisen tuotantoméaaran sailyttavat tilat kiinnostuneiden
osuus (%)
Miten pidan karjani terveenéa 40
Miten saan nurmiviljelysta parhaan taloudellisen tuloksen 36
Miten ruokin elaimiéni optimaalisesti 34
Kuinka vasikasta kasvatetaan huippulehma 32
Miten parannan tilani tuottawuutta ja tehokkuutta 29
Aiheesta erittdin
Tilalla yli 34 lehmaa kiinnostuneiden
osuus (%)
Miten pidéan karjani terveené 54
Miten saan nurmiviljelysta parhaan taloudellisen tuloksen 52
Miten parannan tilani tuottavuutta ja tehokkuutta 49
Kuinka vasikasta kasvatetaan huippulehma 48
Miten ruokin eldimiani optimaalisesti 46
Aiheesta erittdin
Tilalla 20-34 lehmaa kiinnostuneiden
osuus (%)
Miten pidan karjani terveené 45
Miten ruokin elaimiéni optimaalisesti 42
Kuinka vasikasta kasvatetaan huippulehma 39
Miten saan nurmiviljelysta parhaan taloudellisen tuloksen 39
Miten parannan tilani tuottawuutta ja tehokkuutta 37
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Taulukko 23. Keski-Suomi: Top viisi koulutuksen aihetta, joissa erittdin kiinnostuneiden tilojen osuu-
det ovat suurimmat eri tilaryhmittéin tarkasteltuna.

KESKI-SUOMI
Aiheesta erittdin
Maidontuotantoa lisaavat tilat kiinnostuneiden
osuus (%)
Miten pidan karjani terveené 58
Kuinka vasikasta kasvatetaan huippulehmé 58
Miten ruokin eldimiéni optimaalisesti 56
Miten saan nurmiviljelysté parhaan taloudellisen tuloksen 53
Miten parannan tilani tuottavuutta ja tehokkuutta 47
Miten voin parantaa tilani taloudellista tulosta 47
Aiheesta erittdin
Nykyisen tuotantoméaaran sailyttavat tilat kiinnostuneiden
osuus (%)
Miten pidan karjani terveena 46
Miten saan nurmiviljelystéa parhaan taloudellisen tuloksen 33
Miten voin parantaa tilani taloudellista tulosta 32
Miten suunnittelen verotuksen optimaaliseksi 31
Miten ruokin eldimiani optimaalisesti 30

Aiheesta erittdin
Tilalla yli 34 lehm&a kiinnostuneiden
osuus (%)

Miten pidan karjani terveena 77

Miten parannan tilani tuottavuutta ja tehokkuutta 69

Kuinka ké&sittelen lannan 65

Miten voin parantaa tilani taloudellista tulosta 62

Miten ruokin eldimiéni optimaalisesti 58

Miten saan nurmiviljelystd parhaan taloudellisen tuloksen 58
Aiheesta erittdin

Tilalla 20-34 lehmaa kiinnostuneiden

osuus (%)

Miten pidan karjani terveena 39

Miten saan nurmiviljelysté parhaan taloudellisen tuloksen 38

Miten ruokin eldimiani optimaalisesti 37

Miten jaksan tydssani henkisesti ja fyysisesti 37

Kuinka vasikasta kasvatetaan huippulehméa 35
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4.3 Sopivat koulutusajankohdat

Vastanneet maitotilat toivoivat koulutusta ennen kaikkea talvella. Useat vastasivat sopivan
ajan kohdan olevan "talvi” tai "talvikuukaudet”. Jotkut vastaajat mééarittelivét kuukaudet tar-
kemmin. Tyypillisimpi& vastauksia olivat ajankohdat marraskuusta maaliskuuhun, joulukuus-
ta maaliskuuhun ja tammikuusta maaliskuuhun. Lahes kaikki vastaukset ajoittuivat marras-

kuun ja huhtikuun valille. Muutamille vastaajille sopisi myés syys-lokakuu.

Koulutuksia toivottiin jarjestettdvan etupdassa arkipaivind. Kellonajan maininneet vastaajat

kertoivat sopivaksi ajankohdaksi usein paivaajan ja klo 10-15 valisen ajan.

Vastaajilla oli lopuksi mahdollisuus halutessaan antaa palautetta ja kehittdmisehdotuksia
koulutuksen jarjestdjille ja hankkeiden suunnittelijoille. Palautetta antoi 94 vastaajaa Etela-
Pohjanmaalta ja 30 vastaajaa Keski-Suomesta. Kaikki palautteet on esitetty liitteessa 2, lu-
etteloissa 1-2.
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wr Euroopan maaseudun
KYSELY MAITOTILOILLE -: * kehittdmisen maatalousrahasto:
st Eurooppa investoi maaseutualueisiin

| TAUSTATIEDOT |

1.

7.

8.

Maatilayrityksen sijaintikunta

Meijerinne nimi

Tilan eldinten mééra (keskimaérin vuodessa)

Lypsylehmi& kpl

Lihanautoja kpl

Maitokiintion maara litraa
Maidon tuotantomaara litraa/vuosi

Paljonko tila on viimeisen vuoden aikana

tyollistanyt

- Ulkopuolista tyévoimaa (lakisaéteisen lomit-
tajapalvelun liséksi)?

noin henkilétyopaivaa / vuosi

- Urakoitsijoita?
noin henkilétyopaivaa / vuosi
| yrittéja

a. lka vuotta

b. Koulutus
1[] Yliopisto
2] Ammattikorkeakoulu
3[] Opistoaste
4[] Ammattikoulu
5[] Peruskoulu tai vastaava

c. Onko koulutus maatalousalalta?

Okyla  [Ei

Il yrittéja

a. lka vuotta

b. Koulutus
1] Yliopisto
2[] Ammattikorkeakoulu
3[] Opistoaste
4[] Ammattikoulu
5[] Peruskoulu tai vastaava

c. Onko koulutus maatalousalalta?

Okyla  [Ei

MAITOTILAN TULEVAISUUS

9. Oletteko viime vuosina investoinut merkitta-
vasti maidontuotantoon?

CKylla [JEn

10. Mita seuraavista vaihtoehdoista olette
suunnitellut tilanne maidontuotannon suh-
teen? Valitkaa vain yksi vaihtoehto.

1] Maidontuotannon lisddminen merkittavasti
2[] Maidontuotannon lisadaminen jonkin verran
3[] Nykyisen tuotantomaaran sailyttdminen
4[] Maidontuotannon vahentdminen

5[] Maidontuotannon lopettaminen

6[_] En osaa sanoa

11. Milla aikavalilla (esim. 1-2 vuoden aikana, 3-
5 vuoden aikana jne,) olette suunnitellut te-
kevanne edella valitsemanne mahdollisen
muutoksen?

12. Oletteko suunnitellut tekevanne seuraavia
kehittdmistoimenpiteitd seuraavan viiden
vuoden aikana?

1[] Tilojen valisen yhteistyén kehittdminen
2[] Urakointipalveluiden kaytén lisaadminen

- Millaisiin t6ihin?

3[] Ulkopuolisen lisatyévoiman palkkaaminen
-> Millaisiin t6ihin?

4[] Pellon osto

5[] Pellon vuokraus

6[_] Navetan rakentaminen

7[C] Navetan perusparannus/laajennus
8[] Tydn helpottaminen teknologialla
9[] Energiaratkaisujen kehittdminen

10[] Muu tilan kehittdmistoimenpide, mika?
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Maitotilojen tulevaisuuden suunnitelmat ja koulutustarpeet LITE 1
TILOJEN KEHITTAMINEN JA LISATIEDON TARVE
13. Arvioikaa, kuinka kiinnostunut olisitte seuraavista koulutus- / kehittimismuodoista?
. . . 3 , Erittain Jonkin verran | En lainkaan
Arvioikaa jokaista kohtaa erikseen! kiinnostunut | kiinnostunut | kiinnostunut
Koulutuspéivét / luennot O O |
2. Pienryhmakoulutus (esim. yhdesséa 3-5 maitotilan

kanssa) u [ O
3. Tutustuminen toisiin tiloihin O O O
4. Tilalla tapahtuva neuvonta (] O |
5. Retket kotimaahan O O |
6. Matkat ulkomaille Il O O
7. Internetin hyédyntaminen, esim. keskustelupiirit O O |
8. Etaopiskelu O O O
9. Uusien menetelmien kokeileminen tilalla O O |
10. Muu, mika? O O O

14. Jos seuraavista aihealueista jarjestettéisiin koulutusta / neuvontaa teille sopivana ajankohtana,
kuinka kiinnostunut olisitte osallistumaan niihin?

1. Miten voin parantaa tilani taloudellista tulosta? | O O
Miten suunnittelen verotuksen optimaaliseksi? O | ]
3. a/lc;titeunksgﬁgmttele.n |n.vest0|n.n|t ja hankin niihin ra" 0 0 0
4. g:ﬁglglgennan tilani tulevaisuuden 10 vuoden t4h- 0 0 0
5. Miten voin hallita taloudellisia riskeja? O O O
6. Miten kehitan yritykseni johtamista? ] O O
7. Mihin keskityn ja mita t6ité voin ulkoistaa? ] ] O
8. Palkkaisinko tyéntekijan? O O O
9. Kgnkﬂa hallitsen_maidontuotantoon liittyvan lainsaa- 0 0 0
danndn ja velvoitteet?
10. Miten huomioin ympéristovaatimukset? O O O
11. Miten hallitsen ajankayttoani? O O O
12. Miten jaksan tyéssani henkisesti ja fyysisesti? [l | O
13. Miten voin hallita henkildriskeja? | ] O
14. Miten turvaan elintasoni elédkkeella? ] O O
15. Miten parannan tilani tuottavuutta ja tehokkuutta? | O O
16. Miten varmistan toiminnan ja lopputuotteen laadun? [l | O
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Maitotilojen tulevaisuuden suunnitelmat ja koulutustarpeet

LITE 1

Arvioikaa jokaista kohtaa erikseen!

En lainkaan
kiinnostunut

Jonkin verran
kiinnostunut

Erittain
kiinnostunut

17.

18.

Miten voin hallita teknologisia ja tuotannollisia riske-
ja?
Kuinka koneellistan navetan?

O
O
O

19.
20.

Kuinka suunnittelen toimivan pihaton?

Miten uusi navetta rakennetaan tehokkaasti?

21.

22.

Kuinka saan navetan investoinnin jalkeen tehok-
kaaseen kayttoon?

Miten ruokin eldimiéni optimaalisesti?

23.
24.

Kuinka vasikasta kasvatetaan huippulehma?

Kasvatanko hiehot itse vai ulkoistanko hiehokasva-
tuksen?

25.
26.

Miten parannan eldinteni perinnéllista tasoa?

Miten pidan karjani terveena?

27.
28.

Miten hyédynnén energian tehokkaasti?

Kuinka tuotan laadukasta véki- ja karkearehua?

29.

30.
31.

Miten saan nurmiviljelysta parhaan taloudellisen tu-
loksen?

Kuinka kasittelen lannan?

Miten meijeri kehittdé toimintojaan ja palvelujaan
muuttuvassa toimintaympéristéssa?

O 0Oo0ogoogooooooinoono
O 0Oo0ogoogooooooinoono
O 0Oo0ogoogooooooinoono

15. Mista muista aiheista haluaisitte tietoa lahi-
tulevaisuudessa?

16.

17.

Mika olisi teille sopiva ajankohta (kuukausi,
viikonpdiva, kellonaika) osallistua koulu-
tukseen?

Oletteko tilanpidonvaiheeltanne mielestén-
ne paaasiassa (valitkaa vain yksi vaihtoehto)
1] Aloittaja

2[] Kehittaja

3[] Vakiinnuttaja

4[] Luopuja

Jos olette luopuja, niin jatkuuko maidon-
tuotanto tilallanne luopumisenne jalkeen?

[ Kylla

L1Ei

[] En osaa sanoa

18. Onko tilanne talla hetkelld tavanomaisessa
tuotannossa vai luomutuotannossa?

[ Tavanomainen [ Luomu

Enté tulevaisuudessa?

[] Tavanomainen [ Luomu

Lopuksi voitte halutessanne antaa palautet-
ta ja kehittamisehdotuksia koulutuksen jar-
jestijille ja hankkeiden suunnittelijoille.

KIITOS VASTAUKSISTANNE!
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Maitotilojen tulevaisuuden suunnitelmat ja koulutustarpeet

LITE 2

Taulukko 1. Eteld-Pohjanmaan maitotilojen suunnitelmat maidontuotannon suhteen tarkasteltuna tilan
yrittajan ian ja tilan lehmamaarien mukaan (% vastanneista maitotiloista).

Suunnitelmat tilan maidontuotannon suhteen tulevaisuudessa

ETELA-POHJANMAA Lisdaminen Nykyisen Vahentéaminen/
merkittdvasti/ | tuotantomaéarén | lopettaminen/ Ei osaa
jonkin verran sailyttdminen | juuri lopettanut sanoa Yhteensa
| yrittdjan ika alle 30 v. 14% 4% 4% 4% 7%
3040 v. 39% 29% 19% 28% 30%
41-50 v. 34% 41% 15% 36% 34%
51-60 v. 14% 23% 52% 32% 26%
61-70 v. 1% 3% 11% 4%
Yhteensa 100% 100% 100% 100% 100%
Vastaajien lkm N=192 N=335 N=123 N=25 N=675
Lehmien 0-19 lehmaa 15% 35% 60% 50% 35%
maara 20-34 lehmé&a 38% 45% 37% 39% 42%
yli 34 lehméaa 47% 20% 3% 11% 24%
Yhteensa 100% 100% 100% 100% 100%
Vastaajien [km N=199 N=361 N=139 N=28 N=727

Taulukko 2. Keski-Suomen maitotilojen suunnitelmat suhteen tarkasteltuna tilan yrittdjan ian ja tilan
lehmédmaéarien mukaan (% vastanneista maitotiloista).

Suunnitelmat tilan maidontuotannon suhteen tulevaisuudessa

KESKI-SUOMI Lisdaminen Nykyisen Véhentaminen/
merkittdvasti/ | tuotantomaéaran | lopettaminen/ Ei osaa
jonkin verran sdilyttdminen juuri lopettanut sanoa Yhteensa
| yrittajan ika alle 30 v. 7% 3% 9% 5%
30-40 v. 33% 28% 11% 10% 24%
41-50 v. 36% 43% 21% 50% 37%
51-60 v. 22% 26% 43% 40% 29%
61-70 v. 2% 1% 16% 5%
Yhteensa 100% 100% 100% 100% 100%
Vastaajien lkm N=58 N=117 N=56 N=10 N=241
Lehmien 0-19 lehmaa 22% 49% 75% 82% 50%
maara 20-34 lehmaa 58% 42% 23% 9% 40%
yli 34 lehméaa 20% 10% 2% 9% 10%
Yhteensa 100% 100% 100% 100% 100%
Vastaajien lkm N=59 N=125 N=57 N=11 N=252
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Maitotilojen tulevaisuuden suunnitelmat ja koulutustarpeet

LITE 2

Taulukko 3. Kiinnostus osallistua koulutuksiin Eteld-Pohjanmaalla ja Keski-Suomessa (% vastanneista

maitotiloista).

| Eteléd-Pohjanmaa Keski-Suomi
lkm % lkm %
Miten pidan karjani terveena? Erittain kiinnostunut 296 40% 104 41%
Jonkin verran kiinnostunut 256 35% 94 37%
Miten parannan tilani tuottavuutta ja tehokkuutta? Erittéin kiinnostunut 241 33% 80 31%
Jonkin verran kiinnostunut 321 44% 108 42%
Miten voin parantaa tilani taloudellista tulosta? Erittéin kiinnostunut 225 31% 80 31%
Jonkin verran kiinnostunut 336 46% 107 42%
Miten saan nurmivilielysté parhaan taloudellisen Erittéin kiinnostunut 271 37% 87 34%
tuloksen? Jonkin verran kiinnostunut 265 36% 103 40%
Miten ruokin elaimiani optimaalisesti? Erittain kiinnostunut 252 34% 78 31%
Jonkin verran kiinnostunut 286 39% 104 41%
Miten varmistan toiminnan ja lopputuotteen Erittéin kiinnostunut 165 23% 65 26%
laadun? Jonkin verran kiinnostunut 359 49% 127 50%
Miten huomioin ymparistévaikutukset? Erittain kiinnostunut 132 18% 52 20%
Jonkin verran kiinnostunut 396 54% 135 53%
Kuinka vasikasta kasvatetaan huippulehma? Erittéin kiinnostunut 243 33% 76 30%
Jonkin verran kiinnostunut 279 38% 106 42%
Miten jaksan tydsséni henkisesti ja fyysisesti? Erittéin kiinnostunut 223 30% 78 31%
Jonkin verran kiinnostunut 205 40% 107 42%
Kuinka tuotan laadukasta vaki- ja karkearehua? Erittéin kiinnostunut 210 29% 72 28%
Jonkin verran kiinnostunut 312 43% 108 42%
Miten turvaan elintasoni elékkeella? Erittéin kiinnostunut 207 28% 72 28%
Jonkin verran kiinnostunut 311 43% 103 40%
Kuinka kasittelen lannan? Erittain kiinnostunut 148 20% 61 24%
Jonkin verran kiinnostunut 345 47% 115 45%
Miten hyédynnén energian tehokkaasti? Erittéin kiinnostunut 150 20% 61 24%
Jonkin verran kiinnostunut 348 47% 107 42%
Miten parannan eldinteni perinnéllista tasoa? Erittain kiinnostunut 180 25% 58 23%
Jonkin verran kiinnostunut 317 43% 110 43%
Miten voin hallita taloudellisia riskeja? Erittain kiinnostunut 148 20% 47 18%
Jonkin verran kiinnostunut 352 48% 113 44%
Kuinka hallitsen maidontuotantoon liittyvan Erittain kiinnostunut 124 17% 52 20%
lainsdadannoén ja velvoitteet? Jonkin verran kiinnostunut 359 49% 124 49%
Miten rakennan tilani tulevaisuuden 10 vuoden Erittain kiinnostunut 161 22% 58 23%
tahtaimella? Jonkin verran kiinnostunut 332 45% 108 42%
Miten meijeri kehittaa toimintojaan ja palveluitaan Erittéin kiinnostunut 118 16% 36 14%
muuttuvassa toimintaympéristossa? Jonkin verran kiinnostunut 346 47% 126 50%
Miten suunnittelen investoinnit ja hankin niihin Erittéin kiinnostunut 138 19% 41 16%
rahoituksen? Jonkin verran kiinnostunut 326 45% 117 46%
Miten hallitsen ajankayttéani? Erittéin kiinnostunut 138 19% 57 22%
Jonkin verran kiinnostunut 311 42% 101 40%
Miten voin hallita teknologisia ja tuotannollisia Erittéin kiinnostunut 78 11% 25 10%
riskeja? Jonkin verran kiinnostunut 374 51% 126 49%
Miten voin hallita henkilériskeja? Erittéin kiinnostunut 90 12% 38 15%
Jonkin verran kiinnostunut 349 48% 118 46%
Mihin keskityn ja mité t6it4 voin ulkoistaa? Erittain kiinnostunut 76 10% 35 14%
Jonkin verran kiinnostunut 355 48% 111 44%
Miten kehitan yritykseni johtamista? Erittain kiinnostunut 98 13% 38 15%
Jonkin verran kiinnostunut 308 42% 93 37%
Kuinka koneellistan navetan? Erittain kiinnostunut 103 14% 30 12%
Jonkin verran kiinnostunut 279 38% 93 36%
Kasvatanko hiehot itse vai ulkoistanko Erittain kiinnostunut 94 13% 37 15%
hiehokasvatuksen? Jonkin verran kiinnostunut 245 33% 87 34%
Kuinka saan navetan investoinnin jalkeen Erittéin kiinnostunut 97 13% 29 11%
tehokkaaseen kayttéon? Jonkin verran kiinnostunut 175 24% 58 23%
Palkkaisinko tyontekijan? Erittain kiinnostunut 49 7% 22 9%
Jonkin verran kiinnostunut 193 26% 63 25%
Miten uusi navetta rakennetaan tehokkaasti? Erittéin kiinnostunut 88 12% 25 10%
Jonkin verran kiinnostunut 131 18% 51 20%
Kuinka suunnittelen toimivan pihaton? Erittain kiinnostunut 69 9% 18 7%
Jonkin verran kiinnostunut 136 19% 50 20%
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Maitotilojen tulevaisuuden suunnitelmat ja koulutustarpeet LITE 2

Taulukko 4. Kiinnostus osallistua koulutuksiin Eteld-Pohjanmaan seutukunnittain tarkasteltuna (%
vastanneista maitotiloista).

ETELA-POHJANMAA

Seindjoen Suu-
seutu Harméanmaa Jarviseutu Kuusiokunnat pohja
lkm Yo lkm % lkm %o lkm %o lkm %o
Miten pidan karjani Eritéin 96| 40% | 18| 39% | 56| 40% | 69| 41% | 51| 40%
terveena? kiinnostunut

Jonkin verran
kiinnostunut

80 | 33% 16 | 35% 51| 36% 62 | 37% 45 | 35%

Miten parannan tilani Erittain
uottavuutta ja Kinnostunut 79| 33% | 16| 35% | 52| 37% | 47| 28% | 42| 33%
tehokkuutta? Jonkin verran

Kiinnostunut 101 | 42% 16 | 35% 63 | 45% 83 | 49% 55 | 43%

Miten voin parantaa tilani | Erittain

taloudellista tulosta? kiinnostunut 731 30% 12| 26% 44| 31% 57| 34% 36 | 28%

Jonkin verran

Kiinnostunut 109 | 45% 20 | 43% 69 | 49% 74 | 44% 58 | 45%

Miten saan Erittain o o o o o
nurmiviljelysté parhaan kiinnostunut 88 | 37% 15| 33% 60 | 43% 60 | 36% 45| 35%
taloudellisen tuloksen? Jonkin verran

innostunut 92| 38% | 16| 35% | 48| 34% | 63| 38% | 40| 31%

Miten ruokin elaimiani Erittain

optimaalisesti? kiinnostunut 82 | 34% 16| 35% 53 | 38% 53 | 32% 44 | 34%

Jonkin verran

immostunct 91| 38% | 16| 35% | 56| 40% | 70| 42% | 48| 37%

Miten varmistan Erittain o o o o o
toiminnan ja Kiinnostunut 52| 22% 11| 24% 30| 21% 41 | 24% 29 | 23%
lopputuotteen laadun? Jonkin verran

Kiinnostunut 119 | 49% 17 | 37% 72| 51% 85| 51% 60 | 47%

Miten huomioin Erittain

ympéristévaikutukset? kiinnostunut 4 17% 12 26% 30 | 21% 32 19% 17 13%

Jonkin verran
kiinnostunut

126 | 52% 21| 46% 74 | 52% 95 | 57% 71| 55%

Kuinka vasikasta Erittain
kasvatetaan Kiinnostunut 85| 35% 17 | 37% 48 | 34% 51| 30% 39 | 30%
huippulehma? Jonkin verran

Kiinnostunut 80 | 33% 15| 33% 56 | 40% 71| 42% 51| 40%

Miten jaksan tybssani Erittdin

henkisesti ja fyysisesti? kiinnostunut 69 | 29% 12| 26% 45| 32% 53 | 32% 40 | 31%

Jonkin verran

Kinnostunut 92| 38% | 18| 39% | 58| 41% | 69| 41% | 53| 41%

Kuinka tuotan Erittain o o o o o
laadukasta vaki- ja kiinnostunut 74| 31% 10| 22% 46 | 33% 45 | 27% 33 | 26%
karkearehua? Jonkin verran

Kimnostunut 99| 41% | 21| 46% | 60| 43% | 74| 44% | 51| 40%

Miten turvaan elintasoni Erittain

elikkeella? Kiinnostunut 65 | 27% 11| 24% 48 | 34% 42 | 25% 38 | 30%

Jonkin verran

immostunut 96 | 40% | 18| 39% | 58| 41% | 81| 49% | 53| 41%

Kuinka késittelen Erittain

lannan? Kiinmostunut 40 | 17% 5( 1% | 36| 26% | 43| 26% | 22| 17%

Jonkin verran
kiinnostunut

120 | 50% 25| 54% 65 | 46% 72 | 43% 58 | 45%

Miten hyédynnan Erittain

energian tehokkaasti? kiinnostunut 49 | 20% 10| 22% 33| 23% 32 19% 23| 18%

Jonkin verran
kiinnostunut

111 | 46% 22| 48% 70 | 50% 81 | 48% 59 | 46%

Miten parannan elainteni Erittain
perinndllista tasoa? kiinnostunut
Jonkin verran
kiinnostunut

59 | 24% 12 | 26% 38 | 27% 38 | 23% 31| 24%

104 | 43% 19| 41% 63 | 45% 71| 42% 54 | 42%

Miten voin hallita Erittain

taloudellisia riskeja? kiinnostunut 48 | 20% 6| 13% 24| 17% 47 | 28% 21 16%

Jonkin verran

Kiinnostunut 110 | 46% 21| 46% 76 | 54% 76 | 45% 63 | 49%

Kuinka hallitsen Erittain

maidontuotantoon kiinnostunut 38 | 16% 12| 26% 23| 16% 27| 16% 22 17%
liittyvén lainsd&adannon Jonkin verran

ja velvoitteet? Kiinnostunut 116 | 48% 19| 41% 72 | 51% 83 | 49% 62 | 48%
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Maitotilojen tulevaisuuden suunnitelmat ja koulutustarpeet LITE 2
Taulukko 4. jatkuu
ETELA-POHJANMAA
Seindjoen Suu-
seutu Harmanmaa Jarviseutu Kuusiokunnat pohja
lkm % Ilkm % lkm % Ikm % lkm %
Miten rakennan tilani Erittéin 219 1 900 4 | 249 219 5 299
tulevaisuuden 10 vuoden | kiinnostunut 50 % 0 % 3 % 36 7o 8 %
tahtéaimella? Jonkin verran
Kinnostunut 113 | 47% | 16| 35% | 65| 46% | 81| 48% | 53| 41%
Miten meijeri kehittaa Erittain o o o o o
toimintojaan ja palveluitaan | kiinnostunut 39 | 16% 7| 15% 23 | 16% 30| 18% 18| 14%
muuttuvassa Jonkin verran
toimintaympaéristossa? Kkiinnostunut 110 | 46% 19| 41% 73 | 52% 80 | 48% 57 | 45%
Miten suunnittelen Erittain o o o o o
investoinnit ja hankin niihin | kiinnostunut 45| 19% 11 24% 28 | 20% 31| 18% 22| 17%
rahoituksen? Jonkin verran
Kinnostunut 99| 41% | 15| 33% | 64| 45% | 86| 51% | 56| 44%
Miten hallitsen Erittain o o o o o
ajankéyttoani? Kiinnostunut 43 | 18% 6| 13% 33 | 23% 35| 21% 19| 15%
Jonkin verran
Kinnostunut 94| 39% | 18| 39% | 59| 42% | 81|48%| 54| 43%
Miten voin hallita Erittain o o o o o
teknologisia ja tuotannollisia | kiinnostunut 23 | 10% 4 9% 16| 1% 18 | 1% 141 1%
riskeja? Jonkin verran
Kinnostunut 120 | 50% | 22| 48% | 72| 51% | 91| 54% | 64| 50%
Miten voin hallita Erittain o o o o o
henkiloriskeja? Kiinnostunut 23| 10% | 3| 7% | 14/10% | 29| 17% | 19| 15%
Jonkin verran
Kinnostunut 107 | 44% | 19| 41% | 76| 54% | 80| 48% | 60| 47%
Mihin keskityn ja mita téita | Erittain o o o o o
voin ulkoistaa? kiinnostunut 29 | 12% 7| 15% 13 9% 171 10% 9 7%
Jonkin verran
Kinnostunut 112 | 47% | 16| 385% | 75|53% | 85|51% | 59| 46%
Miten kehitén yritykseni Erittain o o o o o
johtamista? Kiinnostunut 37 | 15% 4 9% 16| 11% 22| 13% 17 | 13%
Jonkin verran
Kinnostunut 88| 37% | 16| 35% | 69| 49% | 82| 49% | 48| 38%
Kuinka koneellistan Erittain
navetan? Kinnostunut 36| 15% | 8| 17% | 24| 17%| 22| 18%| 11| 9%
Jonkin verran o o o o o
Kinnostunut 91| 38% | 15| 33% | 53|38%| 70|42% | 46| 36%
Kasvatanko hiehot itse vai | Erittain o o o o o
ulkoistanko Kiinnostunut 33 | 14% 71 15% 18 | 13% 19| 1% 17 | 13%
hiehokasvatuksen? Jonkin verran
Kinnostunut 80| 33%| 14|30% | 53|38%| 53|32%| 39|30%
Kuinka saan navetan Erittéin o o o o o
investoinnin jalkeen kiinnostunut 35 | 15% 10| 22% 19| 14% 20 | 12% 12 9%
tehokkaaseen kéyttoon? Jonkin verran
Kinnostunut 53| 22% | 9|20% | 34|24%| 43| 26% | 33| 26%
Palkkaisinko tydntekijan? Erittéin
Kiinnostunut 13 5% 2 4% 11 8% 12 7% 11 9%
Jonkin verran
Kiinnostunut 65|27% | 13| 28% | 42|30% | 47|28%| 20| 16%
Miten uusi navetta Erittain o o o o o
rakennetaan tehokkaasti? [ kiinnostunut 27 | 1% 10| 22% 18| 13% 21| 13% 11 9%
Jonkin verran
Kinnostunut 45| 19% | 8| 18% | 24| 17% | 29| 17% | 22| 17%
Kuinka suunnittelen Erittain o o o o o
toimivan pihaton? kiinnostunut 24 | 10% 10| 22% 12 9% 10 6% 13| 10%
Jonkin verran
Kinnostunut 46| 19% | 6| 13% | 21| 15% | 40| 24% | 19| 15%
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LITE 2

Taulukko 5. Kiinnostus osallistua koulutuksiin Keski-Suomen seutukunnittain tarkasteltuna (% vas-
tanneista maitotiloista).

KESKI-SUOMI
Saarijérven-
Jyvaskylan Keuruun Jamsan Aanekosken Viitasaaren
seutukunta seutukunta seutukunta seutukunta seutukunta
lkm %o lkm % lkm %o lkm Yo lkm Yo
Miten pidan karjant | Brtain 42 | 40% | 11 |38% | 2|22% | 7|33%| 42| 48%
terveena? kiinnostunut
Jonkin verran
Kiinnostunut 39 | 37% 11 | 38% 3 | 33% 10 | 48% 28 | 32%
Miten parannan tilani Erittéin o o o o o
tuottavuutta ja kiinnostunut 29 | 28% 10 | 34% 4| 44% 6| 29% 31 35%
tehokkuutta? Jonkin verran
Kiinnostunut 39 | 37% 13 | 45% 2 | 22% 11 | 52% 41 | 47%
Miten voin parantaa Erittéin o o o o o
tilani taloudellista kiinnostunut 27 | 26% 11 38% 4| 44% 5| 24% 33 | 38%
esa? Jonkin verran 45 | 43% | 11| 38% | 2|22% | 11 |52% | 35| 40%
kiinnostunut
Miten saan Erittain
nurmiviljelysté parhaan | kiinnostunut 33 | 31% 10 | 34% 3| 33% 7| 33% 33 | 38%
taloudellisen tuloksen? [ jonkin verran N N N N N
Kiinnostunut 40 | 38% 9 | 31% 2 | 22% 11 | 52% 39 | 44%
Miten ruokin elaimiani Erittain
optimaalisesti? kiinnostunut 28 | 27% 7| 24% 3| 33% 7| 33% 33 | 38%
Jonkin verran
Kiinnostunut 45 | 43% 13 | 45% 2 | 22% 9 | 43% 33 | 38%
Miten varmistan Erittain
toiminnan ja Kiinnostunut 29 | 28% 6 | 21% 3 | 33% 4 | 20% 22 | 25%
ioppuvcticen faadun | Jonkin verran 45 | 43% | 17 |59% | 3| 33% | 13 |65% | 48| 55%
kiinnostunut
Miten huomioin Erittain
ympéristovaikutukset? | kiinnostunut 19 | 18% 6| 21% 3| 33% 5| 25% 19 | 22%
Jonki
et | 55 |s2% | 15 | 52% | 4| 44% | 10 | 50% | 48 | 55%
Kuinka vasikasta Eruain 27| 26% | 5 |17% | 2 |22% | 5|24% | 87| 42%
kasvatetaan kiinnostunut
) 50 -
nuppUienma? Jonkin verran 46 | 44% | 15 52% | 3|33% | 10|48% | 31|35%
kiinnostunut
Miten jaksan ty6ssani Erittain o o o o o
henkisesti ja kiinnostunut 25 | 24% 9| 31% 4| 44% 6| 29% 34 | 39%
fyysisesti? Jonki
oA 44 | 42% | 12 |41% | 2| 22% | 11 |52% | 36| 41%
Kuinka tuotan Erittain
laadukasta vaki- ja kiinnostunut 29 | 28% 8 | 28% 3| 33% 7| 33% 24 | 27%
karkearehua? Jonkin verran
Kiinnostunut 40 | 38% 11 | 38% 2 | 22% 9 | 43% 44 | 50%
Miten turvaan elintasoni | Erittain 29 | 289% 7 | 249 5 | 209, 6 | 299 28 | 329
elakkeella? kiinnostunut
Jonkin verran
Kiinnostunut 40 | 38% 13 | 45% 5 | 56% 9 | 43% 35 | 40%
Kuinka késittelen Erittain
lannan? Kiinnostunut 26 | 25% 6 | 21% 11 11% 5 | 24% 23 | 26%
Jonkin verran
Kiinnostunut 44 | 42% 11 | 38% 4 | 44% 12 | 57% 42 | 48%
Miten hyédynnén Erittain o o o o o
energian tehokkaasti? | kiinnostunut 23 | 22% 5| 17% 2| 22% 5 | 24% 26 | 30%
Jonkin verran
Kiinnostunut 45 | 43% 12 | 41% 4 | 44% 9 | 43% 34 | 39%
Miten parannan Erittain o o o o o
elainteni perinndllista | kiinnostunut 24 | 23% 5| 17% 1] 1% 5| 24% 23 | 26%
tasoa? Jonkin verran
Kiinnostunut 46 | 44% 15 | 52% 3 | 33% 7 | 33% 36 | 41%
hen von nalta Eran 21 |20% | 4| 14% | 3|33% | 4|19%| 15| 17%
taloudellisia riskeja? kiinnostunut
Jonkin verran
Kiinnostunut 40 | 38% 12 | 41% 3 | 33% 10 | 48% 47 | 53%
Kuinka nallisen Eran 22 |21% | 5| 17% | 4 |44% | 4 |19% | 17 | 19%
maidontuotantoon kiinnostunut
YA ameaadamnan | Jonkin verran 49 | 47% | 12 | 41% 1 11% | 11| 52% | 49 | 56%
ja velvoitteet? kiinnostunut ° ° ° ° °©
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Taulukko 5. jatkuu
KESKI-SUOMI
Saarijarven-
Jyvaskylan Keuruun Jamsén Aanekosken Viitasaaren
seutukunta seutukunta seutukunta seutukunta seutukunta
lkm Yo Ilkm %o Ikm Yo Ikm %o lkm %
Miten rakennan tilani Erittain o o o o o
tulevaisuuden 10 vuoden | kiinnostunut 23 | 22% 6| 21% 2| 22% 3 | 14% 24 | 27%
tahtaimella? Jonkin verran
Kiinnostunut 40 | 38% 8 | 28% 41 44% | 14 | 67% | 40 | 45%
Miten meijeri kehittaa Erittain
toimintojaan ja kiinnostunut 131 12% 4| 14% 1 1% 4| 20% 141 16%
palveluitaan muuttuvassa [ jonkin verran
toimintaymparistdssa? Kiinnostunut 54 | 51% 13 | 45% 4 | 44% 9 | 45% 44 | 50%
Miten suunnittelen Erittain
investoinnit ja hankin kiinnostunut 181 17% 6| 21% 2| 22% 3| 14% 121 14%
niihin rahoituksen? Jonkin verran
Kiinnostunut 44 | 42% 7 | 24% 4 | 44% 10 | 48% 50 | 57%
Miten hallitsen Erittain
ajankéyttdoani? kiinnostunut 191 18% 5| 17% 3| 33% 4| 19% 26 | 30%
Jonkin verran
Kiinnostunut 42 | 40% | 13 | 45% 3[33% | 10|48% | 32| 36%
Miten voin hallita Erittain o o o o
teknologisia ja kiinnostunut 12| 1% 3 | 10% T 1% 8 9%
tuotannollisia riskeja? Jonki
oot | 45 | 43% | 11| 38% | 4| 44% | 14 |67% | 51| 58%
Miten voin hallita Erittain o o o o
henkiloriskeja? Kiinnostunut 15 | 14% 6 | 21% 2 | 22% 15 | 17%
Jonkin verran
Kiinnostunut 43 | 41% 11 | 38% 4 | 44% 14 | 67% 45 | 51%
Mihin keskityn ja mité t6ita| Erittain o o o o
voin ulkoistaa? kiinnostunut 17 ] 16% 4 | 14% 3| 14% 1 13%
Jonkin verran
Kiinnostunut 43 | 41% 12 | 41% 3| 33% 12 | 57% 40 | 45%
Miten kehitén yritykseni Erittéin
14 | 13% 51 17% 2| 22% 3| 14% 14 | 16%

johtamista? kiinnostunut

Jonkin verran
kiinnostunut

38 | 37% 9| 31% 4 | 44% 10 | 48% 31 | 35%

Kuinka koneellistan Erittain
navetan? Kiinnostunut 11 10% 4 | 14% 1 11% 3| 14% 11 13%
Jonkin verran
Kiinnostunut 38 | 36% 10 | 34% 2| 22% 9 | 43% 32 | 36%
Kasvatanko hiehot itse Erittain o o o o o
vai ulkoistanko kiinnostunut 13 ] 12% 2 7% 1 1% 3| 14% 18 | 20%
hiehokasvatuksen? Jonkin verran

38 | 36% 9| 31% 2| 22% 8 | 38% 29 | 33%

kiinnostunut

Kuinka saan navetan Erittain
investoinnin jalkeen kiinnostunut
tehokkaaseen kéayttéén? [ jonkin verran

8 8% 2 7% 2| 10% 17 | 20%

23 | 22% 51 17% 3 | 33% 7 | 33% 20 | 28%

kiinnostunut

Palkkaisinko tyoéntekijan? | Erittain
kiinnostunut

11 | 10% 1 3% 1] 1% 9 | 10%

Jonkin verran
kiinnostunut

26 | 25% 6| 21% 2| 22% 8 | 38% 20 | 28%

Miten uusi navetta Erittain

rakennetaan tehokkaasti? | kiinnostunut 8 8% 1 3% 1] 1% 2 | 10% 13| 15%

Jonkin verran
kiinnostunut

21 | 20% 6 | 21% 1 11% 4 [ 19% 19 | 22%

Kuinka suunnittelen Erittain
toimivan pihaton? kiinnostunut
Jonkin verran
kiinnostunut

6 6% 1 3% 1 11% 2 [ 10% 8 9%

20 | 19% 51| 17% 1] 1% 5| 24% 18 | 20%
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LITE 2

Taulukko 6. Eteld-Pohjanmaan maitotilojen kiinnostus osallistua koulutuksiin maidontuotannon tule-
vaisuuden suunnitelmien mukaan tarkasteltuna.

Suunnitelmat maidontuotannon suhteen tulevaisuudessa
ETELA-POHJANMAA Lisé&aminen Nykyisen Vahentaminen/ Ei osaa
merkittavasti/jonkin tuotantoméaaran lopettaminen/juuri sanoa Yhteensa

verran, n=197 sdilyttdminen, n=359 | lopettanut, n=145 n=29 n=730

Miten voin parantaa tilani taloudellista tulosta? Erittain kiinnostunut 51% 27% 17% 14% 31%
Jonkin verran kiinnostunut 42%, 53% 33% 48% 46%

Miten suunnittelen verotuksen optimaaliseksi? Erittain kiinnostunut 36% 23% 14% 14% 24%
Jonkin verran kiinnostunut 51% 47% 33% 41% 45%

Miten suunnittelen investoinnit ja hankin niihin Erittain kiinnostunut 39% 13% 8% 17% 19%
rahoituksen? Jonkin verran kiinnostunut 49% 53% 23% 21% 45%
Miten rakennan tilani tulevaisuuden 10 vuoden Erittain kiinnostunut 41% 17% 8% 24% 22%
tahtaimella? Jonkin verran kiinnostunut 45% 54% 26% 31% 45%
Miten voin hallita taloudellisia riskeja? Erittain kiinnostunut 35% 18% 6% 14% 20%
Jonkin verran kiinnostunut 53% 52% 36% 34% 48%

Miten kehitan yritykseni johtamista? Erittain kiinnostunut 26% 11% 2% 7% 13%
Jonkin verran kiinnostunut 51% 45% 26% 28% 42%

Mihin keskityn ja mita toita voin ulkoistaa? Erittain kiinnostunut 22% 7% 3% 7% 10%
Jonkin verran kiinnostunut 55% 54% 30% 31% 48%

Palkkaisinko tyéntekijan? Erittain kiinnostunut 16% 4% 1% 3% 7%
Jonkin verran kiinnostunut 42% 25% 11% 14% 26%

Kuinka hallitsen maidontuotantoon liittyvén Erittain kiinnostunut 30% 15% 4% 14% 17%
lainsd&dénnon ja velvoitteet? Jonkin verran kiinnostunut 50% 57% 31% 38% 49%
Miten huomioin ympéristévaikutukset? Erittain kiinnostunut 28% 17% 9% 10% 18%
Jonkin verran kiinnostunut 55% 60% 36% 59% 54%

Miten jaksan tyossani henkisesti ja fyysisesti? Erittain kiinnostunut 42% 28% 21% 31% 31%
Jonkin verran kiinnostunut 41% 45% 29% 24% 40%

Miten hallitsen ajankayttoani? Erittain kiinnostunut 29% 18% 8% 17% 19%
Jonkin verran kiinnostunut 45%, 46% 32% 31% 42%

Miten voin hallita henkilériskeja? Erittain kiinnostunut 21% 11% 5% 7% 12%
Jonkin verran kiinnostunut 56% 51% 30% 36% 48%

Miten turvaan elintasoni elakkeella? Erittain kiinnostunut 29% 28% 25% 38% 28%
Jonkin verran kiinnostunut 48% 48% 26% 24% 43%

Miten parannan tilani tuottavuutta ja Erittain kiinnostunut 58% 29% 12% 21% 33%
tehokkuutta? Jonkin verran kiinnostunut 35% 52% 36% 1% 44%
Miten varmistan toiminnan ja lopputuotteen Erittain kiinnostunut 32% 23% 12% 10% 23%
laadun? Jonkin verran kiinnostunut 53% 52% 38% 41% 49%
Miten voin hallita teknologisia ja tuotannollisia Erittain kiinnostunut 22% 8% 3% 3% 11%
riskeja? Jonkin verran kiinnostunut 58% 57% 32% 34% 51%
Kuinka koneellistan navetan? Erittain kiinnostunut 31% 9% 3% 10% 14%
Jonkin verran kiinnostunut 45% 45% 16% 17% 38%

Kuinka suunnittelen toimivan pihaton? Erittain kiinnostunut 25% 3% 3% 14% 9%
Jonkin verran kiinnostunut 26% 19% 10% 18%

Miten uusi navetta rakennetaan tehokkaasti? Erittain kiinnostunut 31% 6% 3% 14% 12%
Jonkin verran kiinnostunut 28% 18% 8% 7% 18%

Kuinka saan navetan investoinnin jalkeen Erittain kiinnostunut 36% 5% 3% 14% 13%
tehokkaaseen kayttoon? Jonkin verran kiinnostunut 34% 25%, 10% 10% 24%
Miten ruokin eléimiéni optimaalisesti? Erittain kiinnostunut 57% 34% 9% 21% 34%
Jonkin verran kiinnostunut 34% 46% 29% 38% 39%

Kuinka vasikasta kasvatetaan huippulehma? Erittain kiinnostunut 56% 32% 8% 17% 33%
Jonkin verran kiinnostunut 31% 47% 27% 38% 38%

Kasvatanko hiehot itse vai ulkoistanko Erittain kiinnostunut 28% 8% 4% 7% 13%
hiehokasvatuksen? Jonkin verran kiinnostunut 37% 38% 20% 24%, 34%
Miten parannan elainteni perinndllista tasoa? Erittain kiinnostunut 45% 21% 8% 17% 25%
Jonkin verran kiinnostunut 43% 50% 29% 31% 43%

Miten pidén karjani terveena? Erittain kiinnostunut 64% 40% 13% 31% 40%
Jonkin verran kiinnostunut 26% 42% 32% 28% 35%

Miten hyodynnan energian tehokkaasti? Erittain kiinnostunut 26% 21% 10% 28% 21%
Jonkin verran kiinnostunut 57% 50% 33% 31% 47%

Kuinka tuotan laadukasta véki- ja karkearehua? Erittain kiinnostunut 42% 28% 14% 21% 29%
Jonkin verran kiinnostunut 44% 47% 30% 41% 43%

Miten saan nurmiviljelysta parhaan taloudellisen | Erittain kiinnostunut 56% 36% 17% 28% 37%
tuloksen? Jonkin verran kiinnostunut 30% 42% 29% 34% 36%
Kuinka késittelen lannan? Erittain kiinnostunut 32% 20% 6% 14% 20%
Jonkin verran kiinnostunut 52% 51% 35% 28% 47%

Miten meijeri kehittaa toimintojaan ja Erittain kiinnostunut 22% 17% 6% 14% 16%
palveluitaan? Jonkin verran kiinnostunut 57% 50% 30% 34% 47%
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Taulukko 7. Keski-Suomen maitotilojen kiinnostus osallistua koulutuksiin maidontuotannon tulevai-
suuden suunnitelmien mukaan tarkasteltuna.

Suunnitelmat maidontuotannon suhteen tulevaisuudessa
KESKI-SUOMI Lisé&@minen Nykyisen Véahentdminen/
merkittavasti/ tuotantomé&aran lopettaminen/juuri Eiosaa sanoa | Yhteensa

jonkin verran, n=59 | sailyttdminen, n=122 lopettanut, n=57 n=11 n=252
Miten voin parantaa tilani taloudellista Erittain kiinnostunut 47% 32% 19% 9% 31%
tulosta? Jonkin verran kiinnostunut 44%, 45% 32% 64% 42%
Miten suunnittelen verotuksen Erittain kiinnostunut 39% 31% 24% 27% 31%
optimaaliseksi? Jonkin verran kiinnostunut 53% 41% 32% 36% 41%
Miten suunnittelen investoinnit ja hankin Erittain kiinnostunut 34% 11% 10% 18% 16%
niihin rahoituksen? Jonkin verran kiinnostunut 54% 48% 32% 55% 46%
Miten rakennan tilani tulevaisuuden 10 Erittain kiinnostunut 37% 20% 17% 9% 23%
Vuoden tahtaimella? Jonkin verran kiinnostunut 46% 48% 27% 55% 43%
Miten voin hallita taloudellisia riskeja? Erittain kiinnostunut 31% 15% 12% 18% 18%
Jonkin verran kiinnostunut 56% 47% 29% 45% 45%
Miten kehitén yritykseni johtamista? Erittain kiinnostunut 31% 10% 14% 15%
Jonkin verran kiinnostunut 42% 41% 20% 45% 37%
Mihin keskityn ja mita t6it& voin ulkoistaa? Erittain kiinnostunut 25% 11% 10% 9% 14%
Jonkin verran kiinnostunut 49% 49% 25% 55% 44%

Palkkaisinko tyontekijan? Erittain kiinnostunut 15% 8% 5% 9%
Jonkin verran kiinnostunut 37% 24% 14% 27% 25%
Kuinka hallitsen maidontuotantoon liittyvan Erittain kiinnostunut 29% 20% 10% 27% 20%
lainsé&adannon ja velvoitteet? Jonkin verran kiinnostunut 63% 50% 31% 55% 49%
Miten huomioin ympdristévaikutukset? Erittain kiinnostunut 25%, 20% 17% 18% 20%
Jonkin verran kiinnostunut 63% 53% 42% 64% 53%
Miten jaksan tyossani henkisesti ja Erittain kiinnostunut 39% 28% 27% 27% 31%
fyysisesti? Jonkin verran kiinnostunut 41% 46% 34% 55% 42%
Miten hallitsen ajankayttoani? Erittain kiinnostunut 29% 22% 17% 18% 22%
Jonkin verran kiinnostunut 46% 41% 31% 45% 40%
Miten voin hallita henkilériskeja? Erittain kiinnostunut 19% 12% 17% 9% 15%
Jonkin verran kiinnostunut 61% 48% 27% 55% 46%
Miten turvaan elintasoni elakkeella? Erittain kiinnostunut 24% 26% 36% 36% 28%
Jonkin verran kiinnostunut 49% 43% 25% 45% 40%
Miten parannan tilani tuottavuutta ja Erittain kiinnostunut 47% 27% 24% 36% 31%
tehokkuutta? Jonkin verran kiinnostunut 41% 51% 27% 36% 42%
Miten varmistan toiminnan ja lopputuotteen | Erittéin kiinnostunut 41% 24% 19% 9% 26%
laadun? Jonkin verran kiinnostunut 49% 57% 36% 55% 50%
Miten voin hallita teknologisia ja Erittain kiinnostunut 20% 7% 7% 10%
tuotannoliisia riskeja? Jonkin verran kinnostunut 56% 50% 41% 55% 50%
Kuinka koneellistan navetan? Erittéin kiinnostunut 25% 7% 8% 9% 12%
Jonkin verran kiinnostunut 53% 39% 12% 55% 37%

Kuinka suunnittelen toimivan pihaton? Erittain kiinnostunut 22% 2% 5% 7%
Jonkin verran kiinnostunut 36% 17% 7% 36% 20%
Miten uusi navetta rakennetaan Erittain kiinnostunut 32% 3% 3% 10%
tehokkaasti? Jonkin verran kiinnostunut 32% 20% 5% 36% 20%
Kuinka saan navetan investoinnin jalkeen Erittdin kiinnostunut 36% 4% 5% 12%
tehokkaaseen kayttoon? Jonkin verran kiinnostunut 36% 22% 8% 45% 23%
Miten ruokin eldimiani optimaalisesti? Erittéin kiinnostunut 56% 30% 10% 18% 31%
Jonkin verran kiinnostunut 36% 46% 31% 64% 41%
Kuinka vasikasta kasvatetaan Erittain kiinnostunut 58% 29% 7% 18% 30%
huippulehma? Jonkin verran kiinnostunut 32% 50% 28% 64% 1%
Kasvatanko hiehot itse vai ulkoistanko Erittéin kiinnostunut 29% 12% 5% 18% 15%
hiehokasvatuksen? Jonkin verran kiinnostunut 49% 36% 15% 36% 34%
Miten parannan eléinteni perinnollista Erittdin kiinnostunut 41% 23% 8% 9% 23%
tasoa? Jonkin verran kiinnostunut 47% 49% 24%, 55% 43%
Miten pidan karjani terveena? Erittain kiinnostunut 58% 46% 17% 27% 41%
Jonkin verran kiinnostunut 36% 39% 31% 55% 37%
Miten hyddynnén energian tehokkaasti? Erittain kiinnostunut 39% 23% 14% 18% 24%
Jonkin verran kiinnostunut 42%, 46% 32% 45% 42%
Kuinka tuotan laadukasta véki- ja Erittain kiinnostunut 42% 28% 19% 18% 29%
karkearehua? Jonkin verran kiinnostunut 42% 48% 29% 45% 42%
Miten saan nurmiviljelysta parhaan Erittain kiinnostunut 53% 33% 22% 18% 35%
taloudellisen tuloksen?? Jonkin verran kiinnostunut 37% 45% 29% 64% 40%
Kuinka kasittelen lannan? Erittain kiinnostunut 42% 23% 12% 9% 24%
Jonkin verran kiinnostunut A47% 50% 29% 73% 45%
Miten meijeri kehittaa toimintojaan ja Erittain kiinnostunut 29% 11% 5% 9% 14%
palveluitaan? Jonkin verran kiinnostunut 58% 53% 34% 64% 50%
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Taulukko 8. Etela-Pohjanmaan maitotilojen kiinnostus osallistua koulutuksiin tilan lehmamaéarén mu-
kaan tarkasteltuna.

. Lehmien m
ETELA-POHJANMAA 0-19 lehmaa | 20-34 lehmaa | yli 34 lehmaa | Yhteensi

n=250 n=300 n=170 n=720

Miten voin parantaa tilani taloudellista tulosta? Erittain kiinnostunut 18% 37% 42% 31%
Jonkin verran kiinnostunut 50% 44% 47% 47%

Miten suunnittelen verotuksen optimaaliseksi? Erittain kiinnostunut 17% 27% 31% 25%
Jonkin verran kiinnostunut 47% 43% 46% 45%

Miten suunnittelen investoinnit ja hankin niihin Erittain kiinnostunut 12% 19% 31% 19%
rahoituksen? Jonkin verran kiinnostunut 39% 48% 50% 45%
Miten rakennan tilani tulevaisuuden 10 vuoden Erittéin kiinnostunut 12% 23% 38% 22%
tahtaimella? Jonkin verran kiinnostunut 46% 48% 42% 46%
Miten voin hallita taloudellisia riskeja? Erittéin kiinnostunut 10% 21% 34% 21%
Jonkin verran kiinnostunut 46% 51% 49% 49%

Miten kehitan yritykseni johtamista? Erittain kiinnostunut 4% 15% 26% 14%
Jonkin verran kiinnostunut 39% 45% 45% 43%

Mihin keskityn ja mita t6ita voin ulkoistaa? Erittain kiinnostunut 4% 12% 18% 1%
Jonkin verran kiinnostunut 41% 54% 51% 49%

Palkkaisinko tyontekijan? Erittain kiinnostunut 2% 4% 19% 7%
Jonkin verran kiinnostunut 17% 30% 36% 27%

Kuinka hallitsen maidontuotantoon liittyvan Erittain kiinnostunut 9% 19% 26% 17%
lainsaadénnén ja velvoitteet? Jonkin verran kiinnostunut 47% 51% 52% 50%
Miten huomioin ympéristévaikutukset? Erittéin kiinnostunut 14% 20% 21% 18%
Jonkin verran kiinnostunut 52% 54% 59% 55%

Miten jaksan tydsséni henkisesti ja fyysisesti? Erittain kiinnostunut 24% 33% 38% 31%
Jonkin verran kiinnostunut 39% 43% 39% 41%

Miten hallitsen ajankayttoani? Erittéin kiinnostunut 13% 21% 25% 19%
Jonkin verran kiinnostunut 42% 42% 46% 43%

Miten voin hallita henkilériskeja? Erittain kiinnostunut 10% 10% 21% 13%
Jonkin verran kiinnostunut 41% 52% 53% 48%

Miten turvaan elintasoni elékkeella? Erittain kiinnostunut 27% 31% 27% 29%
Jonkin verran kiinnostunut 42% 42% 46% 43%

Miten parannan tilani tuottavuutta ja tehokkuutta? Erittain kiinnostunut 18% 37% 49% 33%
Jonkin verran kiinnostunut 46% 45% 41% 44%

Miten varmistan toiminnan ja lopputuotteen Erittain kiinnostunut 15% 26% 29%, 23%,
laadun? Jonkin verran kiinnostunut 50% 48% 52% 50%
Miten voin hallita teknologisia ja tuotannollisia Erittain kiinnostunut 5% 9% 22% 1%
riskeja? Jonkin verran kiinnostunut 45% 57% 53% 52%
Kuinka koneellistan navetan? Erittain kiinnostunut 6% 17% 22% 14%
Jonkin verran kiinnostunut 32% 43% 39% 39%

Kuinka suunnittelen toimivan pihaton? Erittain kiinnostunut 6% 9% 17% 10%
Jonkin verran kiinnostunut 16% 19% 24% 19%

Miten uusi navetta rakennetaan tehokkaasti? Erittain kiinnostunut 6% 12% 21% 12%
Jonkin verran kiinnostunut 14% 19% 22% 18%

Kuinka saan navetan investoinnin jalkeen Erittain kiinnostunut 6% 14% 23% 14%
tehokkaaseen kayttoon? Jonkin verran kiinnostunut 19% 27% 27% 24%
Miten ruokin elaimiani optimaalisesti? Erittain kiinnostunut 19% 42% 46% 35%
Jonkin verran kiinnostunut 40% 38% 40% 39%

Kuinka vasikasta kasvatetaan huippulehma? Erittain kiinnostunut 18% 39% 48% 34%
Jonkin verran kiinnostunut 40% 39% 36% 39%

Kasvatanko hiehot itse vai ulkoistanko Erittéin kiinnostunut 6% 13% 24%, 13%
hiehokasvatuksen? Jonkin verran kiinnostunut 31% 37% 33% 34%
Miten parannan eldinteni perinnéllista tasoa? Erittain kiinnostunut 14% 28% 36% 25%
Jonkin verran kiinnostunut 42% 45% 45% 44%

Miten pidan karjani terveena? Erittain kiinnostunut 27% 45% 54% 41%
Jonkin verran kiinnostunut 38% 35% 32% 35%

Miten hyddynnan energian tehokkaasti? Erittain kiinnostunut 16% 23% 24% 21%
Jonkin verran kiinnostunut 45% 47% 55% 48%

Kuinka tuotan laadukasta véki- ja karkearehua? Erittain kiinnostunut 20% 32% 38% 29%
Jonkin verran kiinnostunut 42% 44% 42% 43%

Miten saan nurmiviljelysta parhaan taloudellisen Erittain kiinnostunut 26% 39% 52% 38%
tuloksen? Jonkin verran kiinnostunut 37% 40% 30% 37%
Kuinka kasittelen lannan? Erittéin kiinnostunut 16% 19% 30% 21%
Jonkin verran kiinnostunut 42% 50% 50% 48%

Miten meijeri kehittd& toimintojaan ja palveluitaan? Erittain kiinnostunut 13% 15% 25% 16%
Jonkin verran kiinnostunut 42% 54% 46% 48%
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Taulukko 9. Keski-Suomen maitotilojen kiinnostus osallistua koulutuksiin tilan lehmamé&éardn mukaan

tarkasteltuna.
Lehmien méaara
KESKI-SUOMI 0-19 lehmé&d | 20-34 lehmaa | yli 34 lehmaa | Yhteensa

n=123 n=98 n=25 n=246

Miten voin parantaa tilani taloudellista tulosta? Erittain kiinnostunut 24% 34% 62% 32%
Jonkin verran kiinnostunut 41% 51% 27% 43%

Miten suunnittelen verotuksen optimaaliseksi? Erittain kiinnostunut 24% 34% 54% 31%
Jonkin verran kiinnostunut 41% 44% 38% 42%

Miten suunnittelen investoinnit ja hankin niihin Erittain kiinnostunut 12% 16% 38% 17%
rahoituksen? Jonkin verran kiinnostunut 41% 54% 46% 47%
Miten rakennan tilani tulevaisuuden 10 vuoden Erittéin kiinnostunut 15% 27% 42% 23%
tahtaimella? Jonkin verran kiinnostunut 41% 46% 42% 43%
Miten voin hallita taloudellisia riskeja? Erittain kiinnostunut 15% 17% 35% 18%
Jonkin verran kiinnostunut 37% 55% 54% 46%

Miten kehitan yritykseni johtamista? Erittain kiinnostunut 9% 17% 35% 15%
Jonkin verran kiinnostunut 33% 43% 38% 37%

Mihin keskityn ja mita toita voin ulkoistaa? Erittain kiinnostunut 8% 16% 35% 14%
Jonkin verran kiinnostunut 46% 42% 50% 45%

Palkkaisinko tydntekijan? Erittain Kiinnostunut 7% 9% 19% 9%
Jonkin verran kiinnostunut 14% 34% 46% 25%

Kuinka hallitsen maidontuotantoon liittyvan Erittain kiinnostunut 20% 19% 27% 20%
lainsaadannon ja velvoitteet? Jonkin verran kiinnostunut 45% 54% 58% 50%
Miten huomioin ympéristévaikutukset? Erittain kiinnostunut 24% 13% 27% 20%
Jonkin verran kiinnostunut 46% 63% 62% 54%

Miten jaksan tydsséni henkisesti ja fyysisesti? Erittain kiinnostunut 25% 37% 35% 31%
Jonkin verran kiinnostunut 46% 39% 42% 43%

Miten hallitsen ajankayttoani? Erittain kiinnostunut 15% 28% 35% 22%
Jonkin verran kiinnostunut 41% 43% 31% 40%

Miten voin hallita henkiloriskeja? Erittain kiinnostunut 20% 6% 23% 15%
Jonkin verran kiinnostunut 33% 61% 62% 47%

Miten turvaan elintasoni elékkeella? Erittain kiinnostunut 30% 23% 42% 29%
Jonkin verran kiinnostunut 35% 48% 42% 41%

Miten parannan tilani tuottavuutta ja Erittéin kiinnostunut 26% 29% 69% 32%
tehokkuutta? Jonkin verran kiinnostunut 39% 53% 23% 43%
Miten varmistan toiminnan ja lopputuotteen Erittain kiinnostunut 23% 23% 46% 26%
laadun? Jonkin verran kiinnostunut 46% 59% 42% 51%
Miten voin hallita teknologisia ja tuotannollisia Erittéin kiinnostunut 8% 9% 23% 10%
riskeja? Jonkin verran kiinnostunut 42% 59% 54% 50%
Kuinka koneellistan navetan? Erittain kiinnostunut 9% 11% 27% 12%
Jonkin verran kiinnostunut 31% 43% 46% 37%

Kuinka suunnittelen toimivan pihaton? Erittain kiinnostunut 7% 6% 15% 7%
Jonkin verran kiinnostunut 14% 24% 35% 20%

Miten uusi navetta rakennetaan tehokkaasti? Erittain kiinnostunut 9% 10% 12% 10%
Jonkin verran kiinnostunut 12% 23% 46% 20%

Kuinka saan navetan investoinnin jalkeen Erittain kiinnostunut 8% 11% 27% 11%
tehokkaaseen kayttoon? Jonkin verran kiinnostunut 18% 28% 35% 24%
Miten ruokin eldimiani optimaalisesti? Erittain kiinnostunut 21% 37% 58% 31%
Jonkin verran kiinnostunut 43% 43% 31% 42%

Kuinka vasikasta kasvatetaan huippulehma? Erittéin kiinnostunut 22% 35% 54% 30%
Jonkin verran kiinnostunut 40% 45% 42% 42%

Kasvatanko hiehot itse vai ulkoistanko Erittéin kiinnostunut 11% 17% 19% 15%
hiehokasvatuksen? Jonkin verran kiinnostunut 32% 32% 62% 35%
Miten parannan eldinteni perinnéllisté tasoa? Erittéin kiinnostunut 20% 23% 38% 23%
Jonkin verran kiinnostunut 38% 49% 50% 44%

Miten pidan karjani terveena? Erittain kiinnostunut 36% 39% 77% 41%
Jonkin verran kiinnostunut 37% 44% 19% 38%

Miten hyédynnén energian tehokkaasti? Erittéin kiinnostunut 21% 22% 50% 25%
Jonkin verran kiinnostunut 37% 50% 42% 43%

Kuinka tuotan laadukasta véki- ja karkearehua? Erittain kiinnostunut 24%, 31% 42% 29%
Jonkin verran kiinnostunut 40% 45% 46% 43%

Miten saan nurmiviljelysté parhaan taloudellisen Erittain kiinnostunut 27% 38% 58% 34%
tuloksen? Jonkin verran kiinnostunut 41% 42% 38% 41%
Kuinka kasittelen lannan? Erittain kiinnostunut 17% 22% 65% 24%
Jonkin verran kiinnostunut 45% 53% 27% 46%

Miten meijeri kehittaa toimintojaan ja palveluitaan Erittéin kiinnostunut 10% 14% 32% 14%
muuttuvassa toimintaymparistossa? Jonkin verran kiinnostunut 45% 57% 60% 51%
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Luettelo 1. Etelapohjalaisten tilojen palaute koulutuksen jarjestdjille ja hankkeiden suunnittelijoille
(n=94).

- 1 hauska luennoitsija tilaisuuden lopuksi, etta jaa hyva mieli tilaisuudesta

- Ei koulutuksia vero- ja tukirumban keskelle eiké kylvo- tai sadonkorjuuaikaan.

- Ei kovin pitk&& koulutuspaivaé, koska lomittajia ei valttdmétté saal!

- Eiole helppo vastata, kun en tieda miten EU-politiikka vaikuttaa kulloinkin (“aina menn&én - péin"). Motivaatio = 0

- Eisaa olla huono luennoitsija.

- Ei syksylla koulutuksia, mieluummin tammikuussa, sydantalvella

- Elainten jalostukseen ja hyvaan perinndlliseen tasoon pitéisi koulutuksissa enemman kiinnittda huomiota.

- Emantiin ja isantiin pitd&d luoda enemman uskoa! Apua Idytyy!

- En halua osallistua muihin koulutuksiin kuin pakollisiin. Otan itse selville, jos haluan tietoa jostain.

- En ole valmis maksamaan kohtuuttomia summia koulutuksista.

- Esim. "pééjohtajakoulutus" oli toisaalta hyv4, toisaalta lilan teoreettinen ja kdytanndn hyéty oli huono. Ei sellaisia.

- Etta koulutukset olisivat hyvia ja ettd itsedén saisi koulutettua lisdé kotoapdin lypsykarjan kiinnipitéavyyden takia.

- EU:n vaatimat pakolliset kurssit ovat olleet turhia meille, jotka olemme tehneet pitkddn hommia. Niissé ei ole tullut
esille mitdan uutta (aloittelijoille voivat toki olla hyddyllisia).

- Euro on paras konsultti. Lis4& hintaa maitoon, kun siitd on jo pula, ennen kuin loppuu kokonaan.

- Huomioikaa se, etta joillakin on vielé karjaa: Jos koulutukset ovat kaukana, on mahdotonta paésta paikalle varhain
aamulla toisin kuin kouluttajilla.

- Hyvin jarjestetty

- Hyva koulutustarjonta on, mutta kaikkiin ei vain voi osallistua, jos esimerkiksi koulutuspaikka on kaukana.

- llmainen lomittaja koulutuksen ajaksi. Lyhyita koulutuspaivia, mutta asiaal Tiivistd opetusta, ei turhan laajaa aihealu-
etta.

- lltakoulutukset alkavat usein klo 18-19 valill4 ja niihin ei navettatéiltd ehdi 80 km:n kilometrin ajomatkan takaa. Tai
aamuilla vastaavasti klo 9 ja silloin taaltapain ei ehdi, jos koulutukset Seindjoella.

- Jaksamisesta koulutusta

- Jos olisin pysynyt terveend, vastaukset olisivat olleet aivan toista luokkaa. Nyt putoamme kuin tyhjéén. Suunnitelmat
olivat elakeikédan saakka, mutta néinkin voi kayda.

- Jos on iltakoulutusta, niin se ei saisi alkaa ennen klo 19.

- Jarjenperaisyytta koulutuksien sisaltéon!

- Kaikki haluaisivat olla rahastamassa maanviljelijoita. Tiedan kylla mita teen.

- Kaikki neuvojat ei ole olleet ammattitaitoisia. Urakointipuoleen painottaminen neuvonnassa, koulutuksia urakointiryh-
mille. TAsméakoulutusta, kaikkien ei tarvitse hallita kaikkea. Tutkimustiedon jakaminen, esim. hapon levidminen re-
huun.

- Kaikki olivat kiinnostavia aiheita -> oliko tésta hyotya?

- Kateellisena katselin Maitosuomen tuotantokirjeestd JAMK:n jarjestdméaa kurssikokonaisuutta Saarijarvelléd (klo 09-
16): 7.11. Vasikan alkuhoito ja ruokinta, 14.11. Vasikan olosuhteet, 21.11. Vasikan terveys ja hyvinvointi + tilakohtai-
nen oppimistehtavéa: Pikkuvasikan kasvatuksen kehittdmissuunnitelma. Toivon erilaisten teemojen ymparille koottuja
kursseja, jotka sisaltavat useampiakin kurssipaivia.

- Kehittdessanne neuvontapaivid, alkaa sortuko robottibuumiin. Tietenkin robottitiloillekin pitéda olla koulutusta, mutta
robotit ovat ohimeneva ilmi6 jahka Suomessa paastaan yhden ja kahden robotin kapasiteetillisista navetoista suu-
rempiin.

- Kekgikéé jotain uusia asioita, ei vanhan kertausta, laatukurssitkin vain jo menneita asioita, katse tulevaisuuteen ja
uusiin asioihin

- Keskusteluja, tutustumisia ja toimivan tilan selvitys omista tyotavoista

- Kiitos, ettd haluatte kehittaa palveluja.

- Koulutuksen on oltava taytta asiaa ja puhujilla on oltava annettavaan asiaa: ei turhuuksia! Se tympéisee.

- Koulutukset 9-15 aina Seindjoella, vaikea lahtea niin kauas. Pitisi olla lahempana.

- Koulutukset eivéat saisi olla maksullisia!

- Koulutukset on yleensa hyvin toteutettu. Kursseihin kuitenkin pitéisi lisatd napakkuutta, ei pitkia venytettyja kursseja!
Tottakai jotkut aiheet vaativat paljon aikaa, mutta asia vain on tiivistettava: Kahden paivan pituinen tiivistetty kurssi on
pisin, johon ehtii osallistua.

- Koulutukset ovat aina limajoella -> pitkd matka

- Koulutukset ovat olleet aivan hyvia.

- Koulutus +ruokailu saisi olla maksutonta. Onhan ne koulutukset virkistévia ja "heréttévét arjen rutiineista". Tietoko-
neen koulutuspaivia lisdé! Siina on tulevaisuus!

- Koulutus pitaé tuoda l&helle koulutettavia. Jos kurssi on yli 100 kilometrin paéssé, se nostaa osallistumiskynnysta
melkoisesti. Keksikaé jokin juttu, milla viljelijdiden padhén saadaan taottua positiivisen ajattelun malli!

- Koulutuspaivét tylsia, pitkveteisié. Ei useinkaan saa sité tietoa mité lahtee hakemaan.

- Koulutusta muuallekin kuin Seingjoelle, sinne on pitkd matka. Puhujiksi ammattilaisia, eik& vain kirjan oppineita (niita-
kin on néhty)

- Kun rehujen laatua parantaa ja hintoja alentaa, se tuottajaa kylla tyydyttaé ja maidon hintaa korottaa.
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Kun tilaisuuksia jarjestetaan olisi mukava tietda keité istuu tilaisuudessa kanssani. Saisi enemman ajatuksenvaihtoa.
Ty6 meilld kaikilla on kuitenkin aika yksinaista!! Muilta tiloilta voi saada aiheesta jos toisestakin vinkkeja yms.
Kurssipaikat lahemmaksi viljelijoité, ei aina esim. Seindjoelle vaan lahemmaksi viljelijité, ja pienempia ryhmia.

Kyll& ovat hyvin suunniteltuja.

Kyllahan noita kursseja on, mutta meinaa olla kroonista ajanpuutetta.

Kéayttakaa kaikki voimavarat maidon hinnan nostoon, koska kustannukset ovat karkaamassa kestamattdémaan suun-
taan joka sektorilla (esim. rehut, polttoaine, séhko ja urakoitsijoiden taksat).

Kéytannonlaheisyytta koulutuksiin!

Lehmét on pakko lypsaa joka péiva, joten &lkaa herranjee jarjestako koulutuksia/luentoja LYPSYAIKANA... eli aloitus
aikaisintaan klo 9 ja lopetus viimeistdan klo 15. Ennemmin kahden péivan koulutus kuin yksi venytetty péiva (joka jaa
sitten kéytdnndssé véliin).

Liian paljon koulutuksia

Loistava koulutusanti, mikéli se pystytdan toteuttamaan

LUOMUSSA EI MITAAN HYVAA! LUOMU ON HARHAA!

Luotan taysin

Lyhyita koulutusjaksoja, 1 - 2 paivaa. Asiaa vain kyseessa olevalta alueelta, korkeintaan pari aihetta / paiva, ammatti-
taitoiset luennoitsijat

Maalaisjarked ja asiat selkokielella!

Maidontuottajille suunnattuja henkisen ja fyysisen jaksamisen teemapéivié tai pitempiékin jaksoja olisi hyva saada
kehiteltya.

Maidosta parempaa hintaa, jotta nuoret motivoituisivat jatkamaan

Maitotalouden tuotantopanosten hintojen kuriin saaminen

Maitotilaneuvojien kdyntimaksut ovat aivan liian kalliita. Heiltd saamaan todelliseen apuun ndhden navetassa kaynti
pitdad kuulua samaan maksuun.

Maitotiloille jérjestettava koulutus ei endé kiinnosta.

Matkat ulkomaille kiinnostaa kovasti, jos niita jarjestettaisiin

Miten tulevaisuudessa turvataan lomitus, lomittajille pitéisi saada joustoa. Olisi erilaisia lomittajia ja saisivat valita pal-
jonko ja mita ty6ta tekisivat. Inhimillisyyttd, jos ei lomitusta kukaan jaksa! Arvostusta, ettd saataisiin nuoria!

Mukavia ja leppoisia maidontuottajien iltoja. Piristystd arkeen yhdessé&olon ja rupattelun merkeissa. Hyvia esitelman
pitdjid kuuntelen. Tietokonekursseja alkeista asti tarvittaisiin timmaoéisille huonosti oppiville.

Olisi parempi ajatella koulutettavien tarpeita kuin kouluttajien tydllistymisté ja ProAgrian rahan saantia!

Perusjutut pois koulutuksesta, asiaansa seuraava osaa kylla ne, niisté perusasioista on tietoa ammattilehdissa riitta-
vasti. Monesti koulutuksissa toistetaan samaa, mika johtaa siihen ettei toiste viitsi Iahted. Heti vaan asiaan ja syval-
le!!! Siis niin, etté oikeasti saisi uutta tietoa.

ProAgrian hinnat pitda saada kohtuullisiksi, Maitotilaneuvonta on sikakallista.

Paivanmittaisia koulutuksia, usean paivan koulutuksiin ei valttdmatta viitsi tai ehdi lahted. Koulutuksissa pitéisi tarjota
ruoka ja kahvi. Koulutuksia ei saa jarjestda kaukana.

Patevia, asiansa osaavia, hyvalla "ulosannilla" varustettuja kouluttajia, joita on mukava kuunnella. Ei vanhan kertaus-
ta tai "tayteluentoja".

Realistista neuvontaa. Yhteistydhén satsaaminen. koneyhteistydn kehittdminen. Luoda uskoa tuottajilla.

Selkeasti internetiin esille mit& koulutuksia on l&hitulevaisuudessa tulossa ja mité on suunnitteilla.

Sorkkahoitokurssi oli erittéin tervetullut! Sorkkahoitajista on alueellamme pula

Sukupolvenvaihdoskoulutus ollut hyvaa ja kattavaa

Taloudellisiin, ts. papereiden taytté6n, on paneuduttava. Viljelijan tulisi itse osata tayttda kaikki hakemukset, veroil-
moitukset ym.

Tilan energia puoleen lisdé koulutusta. Ja tutustumiskayntejé tiloille, jossa energia asiat (Iammitys jne.) on hyvalla
mallilla.

Tilat ovat niin eri kokoisia, ettd on hankala jarjestaé kaikille kiinnostavaa koulutusta. Tilojen koulutustarpeet vaihtele-
vat.

Tilavierailut toimineet

Tiloille yhteistydta ja vertaistuki olisi tarke&a. Siis toisten tuottajien kanssa praattaamaan.

Todellisia asiantuntijoita koulutuksiin paikalle. Ei mitddn neuvojien asioiden kertausta, jotka kaikki tietda.
Toivomuksena pitka ulkomaan koulutusjakso!

Toivottavasti se 50 vuoden kokemus tall4 alalla piisaa loppuun asti. Téssé kiintién ylimennessé sakkoja maksan.
Tulevaisuus on isdnnan sairauden takia suuri kysymysmerkki. Iltse olen elakeidssa ja joudun olemaan lomittajan
kanssa ja yksinkin joskus ja joskus jopa yopaivystyksié kun lehmat esimerkiksi poikii. Jos olisin nuori ja terve, tilan
kehittdminen olisi tosi tarkeaa.

Tuotantopanokset (kuten polttoaineiden hinnat ja sdhk®) ovat nousseet ja maidonhinta laahaa pahasti peréssé =
Mahdoton yhtélo.

Tydntekijoille koulutustal!

Tamankokoisen tilan edellytykset toimia ovat menneet, ainoastaan energiatuotanto voisi olla mahdollinen. Osuustoi-
minta oli saatava aikaan, markkinatalous ja EU ei ole avuksi byrokraattisuutensa ja tavattoman paperisodan ja kont-
rollin vuoksi. Tilalle on kehitettava tilakohtainen energialdhde.

Téasmallisesti yhden aiheen koulutuspéivat, saisi itse valita kiinnostavat koulutukset eiké tarvi istua koulutuksissa,
joissa puolet aiheista ei kiinnosta. Suppea-aiheisia koulutuksia.
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- Vaihtelua koulutustarjontaan.

- Vaikeaa lahteé koulutukseen kun on paljon t6ita.

- Viljelijéiden hyvinvointia ja jaksamista pitéisi enemman parantaa -> koulutuksia siihen liittyen!

- Vahemman tilaisuuksia, koulutuksen taso korkeammalle, nykypaivéan viljelija jo osaa itsestdanselvyydet

- Yhden henkilon pyérittdamaélla maatilalla lomittajallakin on kaikki vastuu, mutta milloin koulutatte vastuullisia lomittajia
tai yleenséa saatte asian jarjestykseen? Hyodyntakaa internet, ei yksi isénté ehdi lahtea joka kurssille, jos anti on ole-
matonta eli OMA KEHU JA MEIJERIN MAISTIAISET.

- Alkaa jarjestako tarpeettomia, turhia koulutuspéivia; liian paljon sellaisissa olen joutunut istumaan... Ei sellainen, joka
on vuosikausia hoitanut karjaa, jaksa enada kuunnella luentoa vasikan kasvatuksesta tai lehmien kuivituksen merki-
tyksesté tms.

Luettelo 2. Keskisuomalaisten tilojen palaute koulutuksen jéarjestdjille ja hankkeiden suunnitteli-
joille (n=30).

- Ajankohtatoivomukset on huomioitava! Koulutukset on jarjestettdva mahdollisimman l&dhelld maidontuottajia ja mah-
dollisimman pienelle ryhmaélle, koska kauas ei jaksa ldhted koulutukseen. Etédopiskeluun ei itsekuri riita.

- Emme halua l&hted Jyvaskylaan tai Seindjoelle koko péivéksi, vaan mieluummin alueellisiin 3-4 tunnin "lyhyisiin" kou-
lutuksiin. Koulutukset eivét tasté lahtien pitéisi olla enaé pelkkaa kuivaa asiaa, vaan puolet asiasta voisi olla virkistys-
ta ja tyky-toimintaa. Kaikille avoimia tilaisuuksia, esim. kerran vuodessa 3-5 kunnan tuottajille 4 tunnin tilaisuus (klo
10-14): 2 tuntia asiaa (luento yms.) ja sitten liikuntatuokio, ruokailu, uinti, sauna ym.

- Ennemmin toimintaa ja tutustumista toisiin tiloihin kuin pitkia puheita ja istumisia, ei niisté jaa paljon paahan

- Epéonnistumiset opettavat! En tee samaa virhetté enaé toista kertaal

- Hankkeisiin osallistujilta ei saisi perid maksuja esim. koulutuksista, kun EU on ne jo osittain kustantanut.

- Hyvin on koulutusta tarjolla!

- Hyvia kursseja, joille olen osallistunut

- Jos opettaja on 30-luvulla kdynyt koulun, hénta ei saa paastaa opettamaan enaa - vanhaa tietoa.

- Kaikille koulutuspéiville tulisi saada sijaisapulomittaja, varsinkin jos koulutus on eri paikkakunnalla.

- Kokonaisia koulutuspdivia ja etté saisi siihen lomittajan

- Koulutuksen kiinnostavuus riippuu paljon koulutuksen aiheesta. Joskus tuntuu, ettd koulutukset eivéat ole tarpeeksi
kaytannonlaheisia. Teoreettisista asioista ei valttdmatta ole hydtyd, pitdisi panostaa kdytannén tydhon!

- Koulutukset tulisivat olla I&hempéna ja vaikka sitten pienempia tukiryhmié. Ei ole hyva jos pitda ajaa kovin kauas kou-
lutukseen.

- Koulutuksissa jauhetaan liian paljon samoja asioita ja koulutuksia myds tyrkytetédan joskus liikaa.

- Koulutuksissa pitéisi olla enemman yritysmaailmasta asiantuntijoita ja luennoitsijoita: Maatalous on paljolti bisnesta
nykyaan!

- Kuinka kauan pérjaa 20 lehmalla vai pitdako olla 70 tai 140 lehmaa?

- Kaydyt koulutukset ovat olleet pettymyksia.

- Meité viljelijita ja muita kohtaan EU on herrojen yritys luoda

- Mielekkaita luentoja oltava!

- Mita olen keskustellut, niin lopetus on monella muullakin nyt mielessa, jos ei tdhén jatkuvaan pilkun viilaamiseen
saada pikkuhiljaa jotain jarkea. Jossakin se rajaa tulee vastaan, ettei 7 paivana viikossa viitsi navetalle 1ahted. Nyt
Valio pitéda pilkkanaan nykyisilla hinnan nostoillaan ja sen mainonnalla!

- Osa koulutuksista liian pitkid, lynemmat koulutukset parempia. Pitéa olla taytta asiaa ja hyddyllista, etta viitsii lahtea.

- RAHAA LISAA

- Tason pitéisi nousta, jotta siité olisi hydtya. Ja ett kannattaisi osallistua.

- Tekisi miella kuulla tuosta luomuun siirtymisesta -> mita kustannuksia, mita saastéja

- Teoriakoulutusta maanviljelijéille ei kannata yrittdd muulloin kuin silloin kun on lunta maassa! Jos on pitempiaikainen
koulutus niin sen pitéisi alkaa syksylla ja loppua kevaalla.

- Tilakohtaista neuvontaa on lisattava. Meijeri on etdéntynyt tuottajista. Jarkevia ohjeita tiloille, ei turhanpaivaisia saan-
t6ja, joista ei tule kuin huonolle tuulelle!

- Tosissaan toimivalta maitotilalta ei ehditd hyppddméaéan yhtdan missaén. Toité on liikaa ja lisd-/aputyévoimaa ei ole,
eiké nailla tuloilla ole edes varaa palkata! Missé viipyy maidon hinnan nousu!! Nuo 3 senttiset ovat silkkaa pilkan te-
koal

- Tybn ilo on loppunut EU:n ja Suomen viranomaisten tekemilla paatoksilla ja paperisodalla. Tyopalkka jaa saamatta,
ettd kansa saisi halpaa ruokaa. Liséda vaan laatukasikirjoja... ja omavalvontaa ja viranomaisia ja tarkastajia lisaa.

- Taman paivan maatalouteen keskittyvia koulutuksia! Kuten ihmisten jaksaminen.

- Valion toiminta mennyt huonoksi, kustannukset tuottajalla nousseet. Palkka huonontuu.

- Yltidoptimismia on valtettava ja tieto on perustuttava realistisiin kehityssuuntiin ja taloudellisiin tunnuslukuihin
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Liite 4. Esiselvitys maidontuotannon keihittdmiskohteista/
Workshop Tarvaala, 20.12.2007, klo 10-15.15

Paikka

Osallistujat

OHJELMA

10.00-11.15

11.15-11.50

11.50 - 12.20
12.20-14.00

14.00-15.15

JAMK, Luonnonvarainstituutti, Luokka U240P212

Auer Jaana, JAMK

Kataja Jyrki, JAMK

Kettunen Anja, MTK, Keski-Suomi
Kilpelainen Sami, MTK

Korpela Timo, ProAgria Etela-Pohjanmaa
Koskimaki Olavi, Maitosuomi
Lappalainen Juha, MTK, Keski-Suomi
Lassila Olavi, SeAMK

Morri Sari, FABA

Makinen Irene, ProAgria Keski-Suomi
Nissinen Kimmo, SeAMK

Pajula Timo, ProAgria Etela-Pohjanmaa
Puumala Lea, TTS

Ryhanen Matti, SeAMK

Talvilahti Arja, ProAgria Etela-Pohjanmaa
Torkko Margit, SeAMK

Turunen Mika, JAMK

ALUSTUKSET JA KESKUSTELU

Maitopoliittinen viitekehys ja reunaehdot maidon-
tuotannon kehittamiselle

Sami Kilpelainen,

MTK:n ja maitovaltuuskunnan maitoasiamies
Maidontuottajan nakokulma

Matti Ryhanen, SeAMK

RYHMATYOSKENTELY

Tutkimus- ja kehittamisteemat

Koulutuksen aihepiirit, kohderyhmat ja toteutustavat
Yhteistydmuodot

Ruokailu
RYHMATYOSKENTELY

RYHMATYOSKENTELYN JOHTOPAATOKSET
JAKESKUSTELU
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