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1 JOHDANTO

Opinnaytetyoni on toiminnallinen opinnéytetyd. Se perustuu kahdesta osiosta, produk-
tista ja raportista. Produktina suunnittelin ja kokosin toimintakansion, jossa on vuosika-
lenterimaisesti erilaisia toimintaehdotuksia Turun Validia-palveluiden lasten ja nuorten
yksikdn ohjaajien kayttoon. Ohjaajille kansion tavoite on antaa ideoita ja tukea toimin-
tojen suunnittelulle ja samalla muistuttaa lahestyvistd merkkipdivistd, joiden ympéarille
tekemistd voi my6s suunnitella. Lapsille toimintakansion tavoitteena on erilaisten ryh-
matoimintojen kautta antaa heille turvallisessa ja tasavertaisessa ymparistossé onnistu-
misen tuntemuksia ja samalla jokainen osallistuja saisi tuntea olonsa tarkeédksi. Ndiden
toimintojen ja tuntemusten kautta tuetaan myds heidén itsetuntoaan ja yhteisollisyyt-

taan.

Raportti koostuu toimintakansion padteemojen itsetunnon, yhteison ja yhteisollisyyden
madrittelystd sekd kansion tarkoituksen ja tavoitteiden kuvailusta. Samalla kansion toi-
mintoja peilataan raportin paateemojen; itsetunnon ja yhteisollisyyden tukemisen mu-

kaan.

Opinndytetyoni tavoitteena on kehittdd toimiva tydvaline Turun Validia-palveluiden
ohjaajien kayttoon, jonka toimintojen avulla tukea itsetuntoa ja yhteisollisyytta. Toi-
mintakansion sekd “itsetuntopdivan” arviointi perustuu omiin havaintoihini sekd Lasten
ja nuorten yksikon ohjaajilta ja lapsilta keréttyyn palautteeseen. Opinndytetyoni viiteke-
hys muodostuu itsetunnon ja yhteison maarittelystd. Tyollani pyrin vastaamaan kysy-
myksiin: Mitd yhteis0 merkitsee lapsen ja nuoren itsetunnolle? Miten toimintakansion

toiminnot tukevat itsetuntoa ja yhteisollisyytta?

Toiminnallisen opinndytetyoni tavoitteena on kehitelld tyovéline, joka tarjoaa toiminto-
ja, jotka tukevat lilkkuntavammaisten lasten ja nuorten itsetuntoa seka yhteisollisyytta.
Vahvalla itsetunnolla sek& taidolla toimia yhdessé erilaisten ihmisen kanssa tulee par-
jadmaan téassa elaméssa. Vahvan itsetunnon omaava henkild tuntee hyvin itsensa ja ndin
on valmis tutustumaan my6s muihin ihmisiin. Uskon, etté néilla piirteill& pystyisi ehkai-

semaan myos niin monen nuoren mahdollisuuden syrjaytya yhteiskunnan normeista.



2 TYON TAUSTA JA TARKOITUS

2.1 Tausta ja lahtokohdat

Opinnéytetyoni padteemaksi en halunnut valita vammaisuutta, vaikka kohderyhma
koostuu lilkuntavammaisista lapsista ja nuorista, koska tiedan, etta he eivat halua ensi-
sijaisesti tulla kohdelluksi vammaisina. Uskon, my6s toiminnan olevan heille mielek-
k&ampéa, jos suunnittelussa ei ole pelk&stdan keskitytty heidan rajoitteisiinsa. Toimin-
takansion tarkoituksena on ennen kaikkea kohdata heidat nuorina, joille on suunniteltu
mielekdsté toimintaa. Toiminta tarjoaa onnistumisen tunteita ja joissa jokainen osallis-

tuja saa tuntea olonsa tarkeéksi.

Mielestani jokaisella, joka jarjestda ja suunnittelee paivittéin ohjelmaa lapsille tarvitsee
kansion johon keré&ta yksien kansien valiin kaikki ehdotukset, suunnitelmat, toteutukset
ja palautteet niiden toimivuudesta. Tama selkeyttdd ja auttaa toiminnan suunnittelussa
niin nyt kuin tulevaisuudessakin. Tadman vuoksi ehdotin itse Turun Validia- palveluiden
lasten ja nuorten yksikon tyontekijoille, ettd voisin opinndytetyonéni suunnitella téllai-

sen kansion, johon kerdisin toimintaehdotuksia tuleville vuosille.

Halusin toiminnallisen opinndytetyoni aiheen olevan mielenkiintoinen ja mukaansa tem-
paava, koska mielenkiinnon pitéa pysya ylla. Turun Validia-palveluiden lasten ja nuor-
ten yksikon valitsin opinndytetyoni toimeksiantajaksi, koska olen viimeisen kahden

vuoden aikaa tehnyt siella keikkaluontoisia hommia ohjaajana.

Valitsin itsetunnon opinndytetyoni paateemaksi, koska vahvaa itsetuntoa pidetédan ny-
ky&éan hyvinvoinnin ja menestyksen tunnusmerkkind. Opinnédytetyoni kohderyhmé koos-
tuu lilkuntavammaisista nuorista, jotka ovat saaneet koko eldménsa tuntea olevansa
erilaisia. Oman ja toisten erilaisuuden hyvaksyminen vaatii vahvan itsetunnon (Aho &
Tarkkonen 1999, 50 — 51). Tdméan vuoksi onkin erittdin tarkedd, ettd heidén itsetuntoa
osataan tukea ja vahvistaa pienilld arjenteoilla, jotta heill4 olisi tasavertaiset mahdolli-

suudet vahvaan itsetuntoon.
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Lapsen itsetunnon tukeminen on tarke&&, koska lapsilla on oikeus voida tuntea itsensé
tarkedksi. Heidan tulee my6s uskaltaa olla oma itsensa tilanteessa kuin tilanteessa. Lap-
sen itsetuntoa tulisi tukea jo varhaisessa vaiheessa, jotta lapsista kasvaisi itsetunnoltaan

vahvoja ja rohkeita persoonia.

Opinnaytetyoni toinen paateemoista on yhteisollisyyden tukeminen. Yhteisoé tukemalla
tuetaan samalla my0s sen jasenid, jotka tukevat toistensa itsetuntoa. Voidaan huomata,
ettd padteemani kulkevat kasi kadessé. Toimintakansion toiminnoista suurin osa toteu-
tetaan ryhmissd, koska useat lapset tyoskentelevat mieluummin ryhmissé kuin yksin.
T&hén asiaan kysyin myds mielipiteen kohderyhman lapsilta, kun taytin heidan kanssaan
itsetuntopéivan palautelomakkeita. Ryhmassa tyoskentely saattaa olla usean lapsen
mielestd mukavaa sen vuoksi, koska ryhma ja yhteiso antaa lapselle tukea, turvaa ja
voimaa toimia yhteisen asian eteen. Yhteisd6 my0s opettaa lapsille paljon, kuten sosiaa-
lisia taitoja sek& palautteen antamista ja vastaan ottamista, joiden avulla muokataan ja

vahvistetaan myos itsetuntoa.

Kun ehdotin opinnédytetydni toimeksiantajalle suunnittelemiani paateemoja, he pitivéat
aiheita erittdin tarkednd juuri talle kohderyhmaélle. Toivon niin toimintakansion kuin
opinndytetyoni kertovan, kuinka pienilld arjen teoilla pystytddn tukemaan ja vahvista-
maan lapsen itsetuntoa. Aikuisten ja ohjaajien hyvaksynndn ja kannustamisen lisaksi
lapsi tarvitsee my6s vertaistensa tukea ja hyvéksyntdd. Turvallinen ja toimiva yhteiso
tukee sen omia jasenidan ja toimii peruskalliona kaikelle yhteisdssa tehtavalle toiminnal-

le, myds vahvemmalle itsetunnolle.

L&hestyn opinndytetyoni aihetta esittelemalld ensin kohderyhman sek& tyoni tavoitteet.
Taman jalkeen madrittelen opinndytetyoni paateemat eli itsetunnon ja yhteisollisyyden
tukemisen sekd niiden merkitystd toisiinsa. Lopussa kuvailen toimintakansion sisalt6a
peilaamalla toimintoja opinndytetyoni paateemoihin itsetuntoon ja yhteisollisyyteen.
Toimintakansion siséllon paatarkoituksena on tukea lasten ja nuorten itsetuntoa ja mo-
nessa toiminnossa tadma tapahtuu nimenomaan erilaisissa ryhmatoiminnoissa, joten itse-
tunnon tukeminen tulee ldhted vahvistamalla ryhmaa ja yhteisod eli yhteisollisyyden
tukemisella. Viidennessa luvussa my6s analysoin kohderyhman lasten, nuorten seka
ohjaajien antaman palautteen kautta kansion toimintojen toimivuutta, tarkoitusta ja

pohdin tavoitteideni toteutumista.



Tekstissa kaytan sanaa lapsi, kuvailemaan yleisesti koko kohderyhméd, jos jokin eri-
tyispiirre tai ominaisuus kuuluu pelkastaan jollekin tietylle kehitystasolle esimerkiksi

murrosikaisille, mainitsen té&sté erikseen tai tarkennan lapsen maarittelya.

Jokaisen lapsen huoltajilta on kysytty lupa valokuvaamiselle ja kuvan julkaisemiselle
opinnaytetydssani. Itse en lupia huoltajilta kysynyt, koska Turun Validia- palveluiden

lasten ja nuorten yksikon ohjaajat olivat jo luvat talle kevéalle tarkistaneet.

2.2 Kohderyhman esittely

Kohderyhméan kuuluu monenikaisia lapsia ja nuoria, kymmenenvuotiaista alakouluikai-
sistd taysi-ikaisyyden saavuttaneisiin nuoriin aikuisiin ja valiin sopii useita murrosikéisia
teinejd. Toimintaa suunnitellessani pyrin huomioimaan laajan ik&haarukan, en nde sita

ongelmaksi vaan ainoastaan uudeksi haasteeksi.

Kohderyhmé koostuu liilkuntavammaisista lapsista, joista jokainen kayttdd pdivan ar-
kiaskareissa apunaan pyoratuolia, joko manuaali- tai séhkdpyoratuolia. Usean lasten ja

nuorten yksikon lapsen liikkkumista rajoittaa CP-vamma tai duchennen lihasdystrofia.

CP eli cerebral palsy- vamma on raskauden aikana tai ennen toista ik&vuotta tapahtu-
neen aivovaurion aiheuttama vamma, jonka seurauksena syntyy vaikeus sailyttda kehon
normaali asento sekd kyky suorittaa normaaleja liikkeitd. CP-oireyhtyman spastiset
muodot eli kehon lihaskouristuksista johtuva raajojen jaykkyys jaetaan kolmeen muo-
toon, joista ensimmainen on spastinen diplegia, jossa jaykkyys kohdistuu alaraajoihin.
Tassa muodossa vamman vaikeusaste voi vaihdella lievéstd, itsendisesti ké&velevasta
vaikeaan muotoon, jossa lilkkumiseen tarvitaan pyorétuolia. Toisessa muodossa eli
spastisessa hemiplegiassa kehon jaykkyys on toispuoleinen, mutta useimmissa ta-
paukissa ylaraajapainotteinen. Kolmas CP-vamman muodoista on spastinen tetraple-
gia, jossa kaikki raajat ovat spastiset eli jaykat. (\Varho 2006, 1 — 2.) CP-vamman muita
oireita ovat muun muassa lihasten ajoittainen velttous tai liika jannittyneisyys, nopeat ja
tahattomat pakkoliikkeet pé&&ssa, raajoissa ja vartalossa seka tasapainovaikeuksia ja
huono liikkeiden hallinta (P&likko, 2010).
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Noin 80 prosentilla CP-vammaisista on jokin liitdnndisvamma, joista yleisin on puhe-
vamma. Suun ja nielun liikkeiden hairiot vaikuttavat 44nen muodostumiseen ja samalla
vaikeutuu myo6s puheen oppiminen. (Palikkd, 2010.) Osa CP-vammaisista ei tuota pu-
hetta lainkaan, joten kommunikointiin kdytetddn muita keinoja, kuten kuvia, Bliss-
symboleita, tukiviittomia seka erilaisia kommunikaattoreita, joissa adnen muodostaa
tietokone (Varho 2006, 3). Muita mahdollisia liitdnndisvammoja ovat tuntoaistin huono
kehittyminen, hairiintynyt raajojen asentotunto, mik& vaikeuttaa lilkkeiden kehitysta ja
hallintaa sek& kuuloon ja ndkdon liittyvat hahmotushairiot, kuten silmien karsastus seké
epilepsia (Palikko, 2010).

Duchennen lihasdystrofia periytyy X-kromosomissa, joten sitd ilmenee ainoastaan pojil-
la. Sairaus on etenevd, se ilmenee lisdéntyvéana lihasheikkoutena jo ennen kouluikaa ja
etenee aiheuttaen erilaisia lilkkuntarajoitteita. Useimmilla lapsilla py6rétuolia tarvitaan jo
ennen teini-ik&a. Duchennen lihasdystrofia on lihassairaus, jossa oireita ovat lihasten
surkastumat, lihasheikkous ja — velttous, lihaskrampit sekd voimattomuus, siihen liittyy
my0s hengitysvajetta. Taudille on tyypillista pohkeiden paksuuntuminen, tdmé tarkoit-
taa sitd, ettd kertyva rasvakudos korvaa lihakset ja kasvattaa isot "pohjelihakset”. Pyo-

ratuolin kayttdjille seldn ja nivelten virheasennot ovat yleisid. (Meretoja 2005, 7.)

Toimintaa suunnitellessa on huomioitava lasten mahdollisuudet liikkua. Jokainen peli ja
leikki on oltava mahdollista toteuttaa pyoratuolista kasin. My0s késien spastisuus ja
voimattomuus pitdd huomioida, koska tdm4 rajoittaa kasien toimivuutta ja lilkkkuvuutta.
Kédentaidoissa tdm& on huomioitu esimerkiksi siten, ettd kynien ja pensseleiden sijasta
maalausvélineend voidaan kayttdd omia sormia. Tama soveltuu jokaiselle lapselle ja
jokaisella on lahes tasavertaiset lahtokohdat tekemiseen. Samalla se on hauskaa ja tulos

on jokaisella oman nékdinen.

Useassa toiminnossa on otettu huomioon myos se, etteivat kaikki osallistujat ole kyke-
nevéisia tuottamaan puhetta. Tdman vuoksi monessa toiminnossa on mahdollista parja-
ta vastaamalla yksinkertaisesti kylla tai ei. Jos tdma ei kuitenkaan ole mahdollista, oh-
jaajan on osattava muokata kysymykset sellaisiksi, ettd vastauksen saa kylla ja ei -
vastauksilla. Kaikilla lasten ja nuorten yksikon lapsilla, jotka eivat kykene tuottamaan
puhetta on pyo6réatuoliin Kiinnitetty poytd, johon on merkitty kylld ja ei, oikea vastaus

naytetddn joko osoittamalla kadelld, paan liikkeelld tai katseella. Taman lisaksi heilld on
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my0ds kommunikaatiokansiot, joiden vélityksella he kommunikoivat osoittamalla erilai-
sia kuvia, jotka kertovat muun muassa tuntemuksista, asioista, paikoista, ystavista ja

tuttavista.

Kaikissa toimintakansion toiminnoissa on huomioitu se, etta jokaisella lapsella on mah-
dollisuus ohjaajan apuun. Joillakin avun tarve on suurempi kuin toisilla. P&&tarkoituk-
sena on kuitenkin se, etté lapsi saa ja voi tehda itse, osallistua mukavaan ohjattuun toi-
mintaan ja kokea néin onnistumisen tunteita. Lahes kaikki jo valmiiksi keksityista toi-
minnoista, joita l6ytyy erilaisista kirjoista, on mahdollista toteuttaa opinndytetyéni koh-

deryhmadssd, kunhan vain osaa soveltaa, kayttda mielikuvitusta ja luovuutta.

2.3 Turun Validia- palveluiden lasten ja nuorten yksikko

Turun Validia-palveluiden lasten ja nuorten yksikko sijaitsee Turun Kupittaalla, ympé-
ristossa, jossa on turvalliset ja esteettomat kulkuyhteydet niin laheiseen puistoon kuin
kauppaankin. Lasten ja nuorten yksikon henkilokunta eli ohjaajat tyoskentelevat mo-
niammatillisessa tyoyhteisossd, jossa jokaisen ammatillinen osaaminen otetaan huomi-

oon.

Invalidiliitto ry:n Turun Validia-palveluiden lasten ja nuorten yksikk¢ jarjestaa iltapéi-
vakerho- ja péivatoimintaa koulujen lomien aikana esteettémassa ja turvallisessa ympa-
ristossa lilkuntavammaisille lapsille ja nuorille. Toiminnan ldhtékohtana on tarjota mie-
lekdstd toimintaa ja tekemisté nuorille ik&istensa seurassa tasa-arvoisena vertaisryhman

jasenend. (Validia-palvelut, 2010.)

Lasten ja nuorten yksikko tarjoaa myos palveluitaan viikonlopun ajaksi, tata kutsutaan
lasten viikonlopputoiminnaksi. Tallin lasten ja nuorten yksikkoon jaadaan suoraan
perjantaipéivan iltapéivakerhosta ja kotiin lahdetd&n sunnuntai-iltapéivalla, mutta jous-
tavuutta tahan loytyy sovittaessa ja jokaisen lapsen ja vanhempien tarpeen mukaan.
Viikonlopun ajaksi suunnitellaan toimintaa yleensa jonkin teeman mukaan, kuten ké-
dentaitoja, ruoan laittoa, peleja ja leikkeja jne. N&in olen tehnyt myds suunnitellessani
viikonlopputoimintaa toimintakansiossa. Kansion teemaehdotuksina ovat Afrikka-,
Meksiko-, Kierratys- ja musiikkivideo teemat. Esimerkiksi Meksiko-teemaan olen

suunnitellut muun muassa meksikolaisen ruoan valmistusta yhdessa sekd kudontatyon
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tekemistd. Viikonlopputoiminta tarjoaa lapselle mahdollisuuden osallistua arkipdivén
askareisiin, suunniteltuun toimintaan ja mahdollisiin retkiin, samalla lasten vanhemmat

saavat pienen lepohetken (Validia-palvelut, 2010).

Muita lasten ja nuorten yksikon tarjoamia palveluita ovat lyhytkestoinen ja tilapdinen
hoito, itsendistava asumisharjoittelu seka sijaishuoltomahdollisuudet. Lyhytkestoisessa
hoidossa ja itsendistavassa asumisharjoittelussa lapselle tarjotaan mahdollisuudet harjoi-
tella itsendistymistd, irtautumista vanhemmista sekd vastuun ottamista turvallisessa ym-
paristossd ammattitaitoisten ohjaajien parissa. Samalla tuetaan my6s vanhempien jak-
samista, mikd on jokaisen hyvinvoinnin kannalta erittdin tarkeda. (Validia-palvelut,
2010.)

Sijaishuoltomahdollisuus tarjoaa lapselle hyvéan hoidon ja kasvatuksen seké tarpeellisen
valvonnan ja huolenpidon ikéén ja kehitystasoon ndhden. Tarkeda on myos turvata po-
sitiiviset ja laheiset ihmissuhteet lapsen ja vanhempien sek& sisarusten valilla. (Validia-
palvelut, 2010.)

2.4 Toimintakansion toimintojen sekd opinnaytetyon tavoitteet

Tyollani pyrin suunnittelemaan laajan valikoiman mielekkaitd toimintaehdotuksia, jotka
sopivat kohderyhmalle, eli liikuntavammaisille nuorille. Toiminnan tavoitteena on nuor-
ten itsetunnon ja yhteenkuuluvuuden tunteen tukeminen, jotta heilld olisi my6s ai-
kuisialla riittavasti evaitd vahvaan itsetuntoon. Tavoitteena on suunnitella, ja myéhem-
min toteuttaa mielek&std toimintaa niin nuorille kuin aikuisillekin. Tarkoituksena on
suunnitella toimintaa, joka tarjoaa onnistumisen tunteita, ja jossa jokainen osallistuja
tuntee olonsa tarkedksi ja olevansa osa yhteistd. Osatavoitteita ovat sosiaalisten taito-

jen oppiminen ja yhdessé tekeminen.

Itsetuntopéivéan tavoitteena on kokeilla toimintakansioon suunnittelemiani toimintoja
lapsille ja palautteen kautta tutkia, miten opinndytetyoni paatavoitteet toteutuvat. Kai-

kissa itsetuntopéivdn menetelmissa lapsille asetettuja tavoitteita ovat itsetunnon ja yh-



8
teisollisyyden tukeminen. Osatavoitteita talle paivalle ovat onnistumisten tarjoaminen,

yhdessé tekeminen sek& mukavan yhdessa tekemisen tarjoaminen.

Itsetuntoa ja yhteisollisyyttd tukevia toimintoja itsetuntopéivéssé olivat rastirata ja sen
eri pisteet sekd kehumisrinki. Rastiradan ja sen eri pisteiden tavoitteena ovat yhdessa
tekeminen ja toimiminen yhteisen p&d&mé&drdn saavuttamiseksi. Rastiradan sokko-
osuudella tavoitteena on luottamus, joka on osa perusturvallisuuden tunnetta, mik& on
lahtokohtana vahvalle itsetunnolle. Toisessa rastiosiossa piti etsid erilaisia asioita ja
toimia ohjeiden mukaan. Tavoitteena on yhdessa tekeminen. Yhdessé sovitaan ja neu-
votellaan asioita, joita lahdetddn yhdessé etsimaan ja tekemaan. Palapeliosiossa tavoit-
teena on yhteistoimin koota palapeli ja toimia sen antamien ohjeiden mukaisesti. Rasti-
radan viimeisessa osiossa ryhman jasenet liilkkuivat yhdessd, narusta kiinni pitéen takai-
sin lasten ja nuorten yksikon tiloihin. T&ssé tavoitteena on oppia, ettd jokainen ryhmén
jasen on otettava huomioon, ja ettd jokainen ryhman jasen on tarked yhteisen tavoitteen
saavuttamiseksi. Itsetuntopéivd huipentui kehumispiiriin, jonka tavoitteena on lisaté

lapsen itsetuntoa vertaisryhmaltd saadun positiivisen palautteen avulla.

Aikuisille eli ohjaajille kansion tavoitteena on koota kaikki suunniteltu toiminta vuoden
aikojen mukaan. Kansiota voi tayttada uusilla toimintaehdotuksilla tai hyvaksi koettuja
harjoituksia voi ké&yttdd useamman kerran. Tarkoituksena on, ettd kansiosta tulisi toi-
miva kokonaisuus, joka helpottaisi toiminnan suunnittelussa ja muistuttaisi lahestyvista

juhlapdivista ja vastaavista, joiden ympérille toimintaa on suunniteltu.

Viimeisend, mutta ei vahaisimpana, opinndytetyoni tavoitteena on naytta itselleni, etta
pystyn tekemaan asioita myods yksin. Suunnittelin ja toteutin koko toiminnallisen opin-
naytetyoni yksin. Opintolinjallani 1&hes kaikki suunnittelut ja toteutukset on tehty ryh-
missé ja yhdessd. Ryhmassé on todellakin voimaa, koska siind voi sen jasenten kesken
jakaa niin onnistumiset kuin ep&onnistumiset. Toisilta saa myds vipuvartta omille ehdo-

tuksille ja ideoille.



3 ITSETUNTO

3.1 Itsetunnon maarittely

Itsetunto ei ole irrallinen ihmisen persoonallisuuteen liittyva osa, vaan se on Kiinteasti
yhteyksissé henkilon mindkuvaan (Kalliopuska 1984, 9). Itsetuntoa voidaan luonnehtia
ihmisen kyvyksi luottaa itseensd, pitéa itsestdén, huolimatta pienistd heikkouksista ja
hyvéksya itsensd erilaisena yksilond sekd kykynd arvostaa omaa elama& tarkednd ja

ainutkertaisena (Keltikangas-Jéarvinen 1996, 16).

Itsetuntoon kuuluu kolme osa-aluetta: itsetietoisuus, itsetuntemus sekd itsearvostus.
Itsetunto kuvaa jokaisen henkilon itsearvostusta. Itsearvostus voidaan maaritelld ar-
voksi, jonka jokainen antaa itselleen sen hetkisen eldman tilan mukaan. Itsearvostuk-
seen kuuluu tuntemuksia omasta itsestaan, kuten itsekunnioitus, itsensa hyvaksyminen,
itserakkaus sek& oman itsensé vahéatteleminen ja arvostaminen. (Kalliopuska 1984, 9 —
10.) Toinen osa-alue on itsetuntemus kuvaa yksilon tietoisuutta omista heikkouksistaan
ja vahvuuksistaan. Kolmas osa-alue eli itsearvostus, kertoo sen kuinka arvokkaana yk-
silo pitad itseddn. (Aho 1996, 10.)

Itsetunto ei koostu pelkéstaan siitd, mitd henkild ajattelee itsestdadn vaan siihen kuuluu
my0s toisten arvostaminen ja samalla toisen mielipiteet sinusta, heidan arvostamisensa
sinua kohtaan. Ryhman merkitys itsetunnolle on hyvin merkittavd, koska muiden pa-
lautteen ja arviointien mukaan ihminen saa lisdd palautetta ja tietoa itsestddn, jonka
mukaan voi muokata omaa itsetuntoaan. Positiivinen ja rakentava palaute vahvistaa
ihmisen itsetuntoa, samalla vahvan itsetunnon merkkeja on myds kyky ottaa vastaan

kriittistd palautetta ja muuttaa se rakentavaksi. (Aho & Tarkkonen 1999, 70 — 71.)

Itsetunto on térke& ihmisen toiminnan ja hyvinvoinnin mittari, mitd paremmin henkil6lla
menee, sitd vahvempi on itsetunto. Tama ainakin on yleinen késitys itsetunnosta. (Kel-
tikangas-Jarvinen 1996, 13 — 16.) Vahvan itsetunnon omaava henkild on kykenevadinen
selviytymaan eldmén seikkailuista niin yla- kuin alamaissa. Han kayttaytyy joustavasti,
sietdd pettymyksid, on kykenevéinen ottamaan riskejd, on yleisesti tyytyvainen itseensa
ja eldd tunteella. (Aho & Tarkkonen 1999, 135.)
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Heikko itsetunto nékyy monilla ihmisen toiminnan alueilla. Koulussa itsetunnoltaan
heikko oppilas on usein alisuoriutuja, mika tarkoittaa sit4, ettd han oppii epéedulliset
suoriutumismallit. H&n ei motivoidu suorituksiinsa eikd ké&yt4 suorituksiinsa kaikkea
oppimaansa eikd koko kapasiteettiaan. Heikko itsetunto tarkoittaa sité, ettd yksilo ei
arvosta itseddn ja ndin han ei ole kykenevéinen arvostamaan muita, sietdmaén erilai-
suutta ja ristiriitatilanteita. Hanell4 saattaa olla myds ongelmia sosiaalisissa suhteissa.
(Aho 1996, 42 — 45.)

Itsetunnoltaan heikko ihminen asennoituu erittéin negatiivisesti suoritustilanteisiin, esi-
merkiksi kouluun ja opettajiin. Myos suoritusmotivaatio on nailla henkil6illa heikko, he
yleensa syyttavat muita tekijoitd kuin itseddn epdonnistumisestaan. Yleensa ihmisella on
tapana verrata itsedan niihin, jotka suoriutuvat erindkoisista tehtéavista heitd paremmin,
mutta heikon itsetunnon omaavat henkilot vertaavat itsedén heihin, jotka suoriutuvat
heitd heikommin. Jos lapsen itsetunnossa on ongelmia, hanelld on taipumus saalia itse-
aan ja rajoittaa omia onnistumisiaan. TAma tarkoittaa sit4, ettd hén ei saa virikkeita ja
kokemuksia, mik& johtaa siihen, ettei hdn opi uusia taitoja, jolloin han taas epéonnistuu.
Epdonnistuminen johtaa jalleen itsetunnon heikkenemiseen. Itsetunnoltaan heikko hen-
kilo ei pysty empatiaan, koska hanelld ei ole tunteita muita ihmisi& kohtaan, silla empa-

tia edellyttad itsestd valittamistd ja itsensa arvostamista. (Aho 1996, 43 — 47.)

Vaikka heikolla itsetunnolla on hyvin negatiivia seurauksia, se ei tarkoita kuitenkaan
sitd, ettd heikon itsetunnon omaava henkild vihaisi itseddn. Haneltd puutuu terve itse-
rakkaus, positiivinen kasitys itsestddn seka itsenséd kunnioitus. Heikko itsetunto ajaa
ihmisen ajattelemaan itsestdén aina vain negatiivisia ajatuksia ja han kokee epaonnistu-
vansa kaikessa mihin lahtee, joten usein he eivat edes yrité taysilla vaan luovuttavat jo
ennen alkua. (Aho 1996, 47.)

3.2 Lapsen ja nuoren itsetunnon kehittyminen ja tukeminen
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Koska opinndytetyoni toimintakansion kohderyhmé koostuu 10 — 20 vuotiaista lapsista
ja nuorista keskityn myds itsetunnon kehitysvaiheissa pééasiassa naihin ikékausiin. Sa-
malla kuitenkin kerron vahan lapsen muista térkeista kehitysvaiheista, joilla on térke&

merkitys itsetunnon muodostumiselle.

Lapsen kehityksessa ja samalla hanen itsetunnon kehityksessa on suvanto- ja myrsky-
vaiheita. Itsetunto vaihtelee sen mukaan, missé kehitysvaiheessa menndén. Myrskyisid
vaiheita lapsen ja nuoren eldméssd ovat uhmaika seka murrosikd. Myos monet kuusi-
vuotiaat ovat pienikokoisia murrosikéisia. Kaikille kolmelle vaiheelle on tunnusomaista
se, ettd jokin kehityskausi on jaddmassa taakse ja uusi kausi tulossa. Néaissé kolmessa
vaiheessa, kehitysjakson asema ei ole vield tasaantunut, psyyke tasapainoilee ja mieli-
alat ailahtelevat. (Sinkkonen 2008, 182.)

Uhmaidssa eli 2-3-ikaisend lapsi hyvéstelee oman vauvan eldmansé ja kehittyy puhu-
vaksi ja k&velevéksi lapseksi, joka haluaa itsendistyd. Unhmaikainen haluaa saada maara-
ysvallan kaikkiin asioihin. Kuusivuotiaana lapsi jattaa taakseen sadut ja mielikuvitus-
maailman ja astuu koululaisen saappaisiin. Murrosidssa loppuu lapsuus, nuoren seksu-
aalisuus kehittyy ja h&n viihtyy parhaiten kaltaistensa parissa. (Sinkkonen 2008, 182 —
183.)

Ahon (1996, 28 — 29) mukaan lapsen itsetunto kehittyy 5-12 vuoden i&ssé, koska sil-
loin han on kehitystasollaan siind vaiheessa, ettd hénen havainto- ja arviointikykynsa
kehittyvat voimakkaasti. Han on kykenevdinen arvioimaan itsedén ja samalla hanesta
tulee itsensd suhteen realistisempi. Samoihin aikoihin nuoren elinympéristo laajenee
kodin ulkopuolelle ja hanelle tulee enemman vertailukohteita. Lapsi rakentaa omaa
itsetuntoaan ja identiteettiddn vertaamalla itsed&n muihin ja testaa omia kykyjaan. Kou-
luidssa lapsi saa paljon palautetta kayttaytymisestddn. Palautteen kautta hanelle kerro-
taan millainen h&n on, samalla lapsi oppii tuntemaan itsensa. Tassa ik&vaiheessa lapsen
suhteet opettajiin, ohjaajiin ja kavereihin ovat erityisen térkeit4. Heihin lapsi vertaa itse-

aan ja samalla ottaa heistd kayttaytymismalleja.

Ensimmadiselle luokalle mentéessa lapsen itsetunto on melko vahva, mutta heikkenee
huomattavasti jo ensimmaisten kouluvuosien aikana. Tdma johtuu kaikesta siité palaut-

teesta, arvioinnista ja vertailusta, jota han on saanut osakseen koulumatkansa aikana.
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Lapsen itsetunto ei ole viela tassa vaiheessa kehittynyt siihen asteeseen, etté han pystyy
muuttamaan my0s negatiivisen palautteen rakentavaksi palautteeksi, josta voi myos
oppia jotain. Itsetunnon heikkenemistd tapahtuu 11 — 12 -vuotiaaksi saakka, minka
jalkeen se pysyy melko vakiona. Meilla Suomessa monen lapsen itsetunnon heikkene-
minen voi johtua koulumme tietopainotteisuudesta. Koulu ei tarjoa riittavasti kaikille
koululaisille onnistumisen kokemuksia, jotka ovat erittdin tarkeit4d hyvan itsetunnon
kannalta. (Aho 1996, 30.)

Osa lasten ja nuorten yksikon lapsista kdy normaalia koulua ja osa kay erityiskouluissa.
Uskon, ettd erityiskouluissa tarjotaan enemman oppilaille onnistumisen kokemuksia
kuin normaalissa koulussa. Tama voi johtua siitg, etta erityiskouluissa opetus ei ole niin
teoria- ja tietopainotteista vaan keskitytddn enemman niihin asioihin, missa lapsi on
hyva ja ndin han tuntee onnistuvansa helpommin. Nain lapsi kokee onnistuvansa ja sa-
malla tuntee olevansa hyva jossain, mika vahvistaa samalla hénen itsetuntoaan. Erityis-
luokissa my0s luokkakoot ovat pienempié seka luokissa opettajan tukena tydskentelee
aina muutama koulunkayntiavustaja. Pienemmat luokkakoot ja useampi aikuinen luo-
kassa kertoo siitd, ettd aikuisilta 10ytyy myods enemmén aikaa ja huomiota oppilaille.

Aikuisen yksil6llinen huomio kasvattaa samalla lapsen itsetuntoa.

Ahon (1996, 30 — 37) mukaan poikien itsetunto on alakouluikaisend heikompi kuin
samanikaisten tyttojen itsetunto, mik& johtuu suureksi osaksi téstd koulujemme tieto-
painotteisuudesta. Pojat ovat usein heikompia juuri néissa aineissa kuin tytot. Murros-
i&ssé roolit kuitenkin vaihtuvat, silla silloin ulkon&dkéon liittyvat ominaisuudet ovat tar-
kedmmassa roolissa monelle nuorelle tytélle kouluonnistumiseen verrattuna. Murros-
idssd nuorten itselleen antamat negatiiviset arviot heikentdvét itsetuntoa, syitd tahan
itseinhoon on monia, koska itsetunto muokkautuu vertailemalla omia niin ulkoisia kuin
siséisia ominaisuuksia muihin. Keltikangas-Jarvisen (1996, 33) mielestd nuorten itse-
tunnon heikkeneminen murrosidssa on liioiteltua. Hanen mielestaan niillé joilla on ollut

lapsena jo hyva itsetunto, on myds murrosiéssa vahva itsetunto.

Ahon (1996, 28 - 29) ja Aho ja Tarkkosen (1999, 133) mukaan lapsen itsetunto alkaa
muodostua 5 — 12 ikdvuoden aikana, joten suuri vastuu sen tukemiselle ja vahvistami-
selle kuuluu vanhempien lisaksi paivakotien, koulujen ja iltapéivékerhon aikuisille. Hei-

dan mielesta lapsen itsetunto kannattaa heti alkuvaiheessa rakentaa vahvaksi, koska se
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on helpompaa kuin sen muuttaminen sen jalkeen, kun se on jo kehittynyt lopulliseen
muotoonsa. Tama tapahtuu yleensa murrosiassa. Kasvattajalla, jonka oma itsetunto on
kunnossa ja joka tuntee lapsen ja tdmén kehitystason, on hyvat mahdollisuudet ja véli-

neet rakentaa lapselle vahva itsetunto (Aho & Tarkkonen 1999, 134).

Kaikista ndisté tiedoista voimme siis paatella, ettd on erittéin tarkeédd tukea lapsen itse-
tuntoa jo varhaisissa kehitysvaiheissa, koska néin luodaan perusta vahvalle itsetunnolle,
joka kestda Iapi murrosian. Ja ndin nuori saa hyvat evaat vahvalle itsetunnolle myos
aikuisialla. Pienilld teoilla kuten rakentavan palautteen antamisella ja kehumisella voi

olla suuri merkitys lapselle ja hénen itsetunnolleen.

3.3 Borban ja Reasonerin teoria itsetunnosta

Aho ja Tarkkosen (1999, 4) teoksen mukaan Borban ja Reasonerin mielesta itsetunto
voidaan jakaa viiteen osa-alueeseen, jotka ovat turvallisuus, itseys eli itsensé tiedosta-
minen, liittyminen, tehtéva- ja tavoitetietoisuus sekd patevyys. Vahva itsetunto edellyt-
taa, ettd jokainen itsetunnon osa-alue on vahva. Itsetunnon rakentaminen ja tukeminen
tulisi aloittaan perusturvallisuudesta ja edetd jarjestyksessa seuraaviin osa-alueisiin.
Lapselle ja nuorelle itsetunnon kolme ensimmaistd osa-aluetta muodostavat itsetunnon
perustan, koska he ovat vield niin paljon ulkoapéin ohjattavissa. (Aho & Tarkkonen
1999, 4 -5))

2.1TSEYS
ELI
ITSENSA

TEHT.-JA
TAVOITE
TIETOI-
SUUS

Kuvio 1. Borba & Borban ja Reasonerin malli itsetunnon viidesta osa-alueesta (Aho &
Takkonen 1999, 4)
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Itsetunnon ensimmaiseen osa-alueeseen eli perusturvallisuuteen kuuluu seké fyysinen
ettd psyykkinen turvallisuuden elementit. Tama tarkoittaa sité, ettd hyvéan itsetunnon
omaava henkild luottaa muihin ihmisiin, uskoo heidén pitdvan lupauksensa ja uskaltaa
olla oma itsensd, ilman pelkoa muiden ndyryytyksesta ja vahattelystd. Perusturvallisuus
on itsetunnon Kivijalka, josta ldhdetdadn rakentamaan lapsen itsetuntoa. Ahon mukaan
Borban ja Reasonerin mielestd vain psykologisesti turvallisessa ilmapiirissé lapsi voi
kasvaa ja oppia. Aluksi lapsen kasitys itsestadn, saattaa olla hyvinkin virheellinen, mutta
tdmé on kuitenkin ainut kuva mika hdnelld on itsestddn. Taman vuoksi mindkuvan
muokkaaminen oikeampaan suuntaan, puolustusmekanismeista luopuminen seka uusien
kayttaytymismallien omaksuminen vaatii ehdottoman turvallisen ympariston. (Aho &
Tarkkonen 1999, 6.) Lapsi, joka tuntee olevansa turvassa, rohkenee myos olla haavoit-
tuva ja aito. Han uskaltaa hakea tai pyytaa apua tarvittaessa esimerkiksi kiusaamistilan-

teessa. (Cacciatore & Korteniemi-Poikela & Huovinen 2008, 215.)

Perusturvallisuuden tukemisen tulee lahted luottamuksellisista ihmissuhteista, asetta-
malla lapselle rajoja ja menettelytapoja seka luomalla positiivinen ja vélittava ilmapiiri
(Aho & Tarkkonen 1999, 6 — 7). Lapsen luottamus muihin ihmisiin, muuttuu ajan myo6-
ta luottamukseksi hdneen itseensd, ja samalla vahvistaa itsetuntoa (Keltikangas-Jarvinen
1996, 127). Perusturvallisuuden tunne edellyttdd, ettd yhteisolla on yhteiset séannot,
rajat ja menettelytavat, joiden mukaan toimitaan. Lapsen on myos tarked tietdd, mité
sadantorikkomuksesta seuraa. Lapsen toimintojen rajoittaminen ja séanttjen tottelemi-
nen on lapsen suojelemista ja vartioimista. (Aho & Tarkkonen 1999, 19 — 20; Keltikan-
gas-Jarvinen 1996, 146.) Borba ja Borban (1978, 4) mukaan on erittéin tarkeé, etta
asetettuja sdantdja myos noudatetaan, sdantdjen noudattaminen antaa turvallisuuden
tunnetta. Positiivinen ja valittava ilmapiiri tarkoittaa sitd, ettd lapsi viihtyy erilaisissa
ryhmissé ja tuntee samalla, ettd ryhmd tai yhteiso valittad ja huolehtii hanestd (Aho &
Tarkkonen 1999, 24 - 25).

Toinen itsetunnon osa-alueista eli itseys tarkoittaa itsensa tiedostamista. Yksilo tuntee
itsensd, osaa arvioida itseddn eik& haped erilaisuuttaan vaan ymmartad, ettd jokainen
ihmisen on erilainen ja erilaisuus on rikkaus. Se kuvaa sit4, mitd yksilo ajattelee itses-

tdan ja miten tiedostaa kuka han on. Vahvan itsetunnon omaavan henkilon tulee osata
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arvioida itseddn realistisesti, tama tarkoittaa samalla sita, ettd tuntee itsensa, kun taas
itsetunnoltaan heikon on vaikea edes kuvata itsedan. (Aho & Tarkkonen 1999, 36 — 37,
50; Borba & Borba 1978, 19.) Itsearvioinnin harjoittamisen tulee lahted helpoista ja
lapselle tarkeista ominaisuuksista, kuten fyysisistd ominaisuuksista. Fyysiset ja motori-
set ominaisuudet vaikuttavat suuresti itsetuntoon. (Aho & Tarkkonen 1999, 37.) Jokai-
sella on eldamdssadn tapahtunut tarkeitd ja uusia kokemuksia, niin hyvid kuin pahojakin.
Jokaisella tapahtumalla on suuri merkitys itsetuntoon, koska uusista asioista opitaan
aina jotain uutta. (Aho & Tarkkonen 1999, 47.)

Kolmas osa-alue on liittyminen eli yhteenkuuluvuus. Yksilon yhteenkuuluvuuden tun-
teet ovat vahvoja, jos han kokee tulevansa hyvéksytyksi johonkin yhteisoon ja hénelle
on tarvittavat sosiaaliset taidot toimia yhteisossa. Yksilon tulee kuulua johonkin ryh-
maan tai yhteiséon, jotta han voisi realistisen palautteen kautta vahvistaa itsetuntoaan
seka kehittdd sosiaalisia taitojaan. Lapsi, joka tuntee kuuluvansa johonkin ryhméan,
hénelld on hyvét evaat muodostaa ja yllapitédd ystavyyssuhteita. Yhteenkuuluvuuden
tuntemusta voidaan lisdtd vahvistamalla ryhmékoheesiota eli sitoutumista ryhméaan,
opettelemalla sosiaalista herkkyytté ja toisten arviointia, kehittdmalla sosiaalisia taitoja
sekd harjoittelemalla toisten kannustamista ja tukemista. (Aho & Tarkkonen 1999, 70 —
71.)

Neljas itsetunnon osa-alueista on tehtdva- ja tavoitetietoisuus, mika tarkoittaa, ettd
yksilé on kykenevéinen asettamaan itselleen realistisia tavoitteita eldméssa. Han tietaa,
mitd tarvitaan ja mita pitéda tehdd tavoitteiden saavuttamiseksi. Tavoitteiden saavutta-
minen ja onnistumisen tunteet rohkaisevat h&ntd ottamaan riskeji ja etsiméan uusia
haasteita elamélle. Tehtdva- ja tavoitetietoisuutta voidaan lisata opettelemalla paatok-
sentekoa ja vastuunottoa omasta kayttaytymisestd, omien tekemisten reflektoinnilla eli
itsereflektiolla sek& harjoittelemalla mahdollisten tavoitteiden asettamista itselle. (Aho
& Tarkkonen 1999, 97.)

Viimeinen osa-alue on patevyys, silld tarkoitetaan, ettd yksilo kokee itsensd onnistu-
neeksi ja taitavaksi. Onnistumiset eldméssa saavat hanet tuntemaan itsenséd arvokkaaksi
ja tarkeaksi myos muille. Pateva yksilo tuntee omat vahvuutensa ja heikkoutensa, niista

huolimatta osaa arvostaa itseddn ja osaa toimia niiden kanssa. Patevyyden tunteita voi-
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daan kehittd4 oppimalla tunnistamaan omat heikkoudet ja vahvuudet ja antamalla tun-

nustusta ja kannustusta itselle. (Aho & Tarkkonen 1999, 117 — 118.)

Painotin toimintakansion itsetuntoa tukevissa toiminnoissa Ahon mukaan Borban ja
Reasonerin kolmea ensimmaistd osa-aluetta: turvallisuutta, itseytta ja liittymista, koska
ne ovat tarkeimmat osa-alueet lapsen ja nuoren itsetunnon vahvistamisen kannalta. Sa-
malla ne ovat kolme ensimmdisté ja kolme tarkedmpdad kohtaa, joista itsetunnon tuke-
misen tulisi lahted. Itsetunnon kolmas osa-alue: liittyminen eli yhteenkuuluvuus on
my0s erityisesti kiinnostuksen kohteena, koska toinen paateemoistani on yhteiso ja

yhteisollisyys ja niiden tukeminen.

3.4 Itsetunto on osa ihmisen minakuvaa

Miné&kuva on todella laaja késite, tdssa osassa kerron lyhyesti mik& on ihmisen minéku-
va, koska itsetunto kuuluu osaksi jokaisen ihmisen minédkuvaa. Minékuva tai minékasi-
tys tarkoittaa kaikkea sitd, mink& ihminen kokee ”minuna” eli ihmisen omaa kokemusta
omasta persoonastaan. Se on myos kasitys, mika ihmisella on itsestddn ja minkalaisena
hén itseddn pitad. Mindkasitys kertoo minkalaisin maarein ihminen kuvaa itsedan, omia
tavoitteitaan ja arvomaailmaansa. Ihmisen itsetunto on hénen mindkasityksensa positii-

visuuden maara. (Keltikangas-Jarvinen 1996, 16, 97).

Minékasitys ja mindkuva kasitelladn usein toistensa synonyymeina, joilla tarkoitetaan
ihmisen itsensé tiedostamaa kokonaisndkemysté itsestddn. Minakasitys tarkoittaa ihmi-
sen itsenséd tuntemusta seka itsensd arvostamista. Mindkuva taas sisaltdd menneisyyden,
nykyisyyden seka tulevaisuuden kokemukset ja havainnot yhdistettyind ihmisen asentei-

siin, arvoihin, ihanteisiin sekd tunteisiin. (Aho & Laine 2004, 18 — 19.)

Ahon (1996, 26) mukaan minékasitys on ensisijaisesti opittua toisin sanoen pitkaaikai-
sen oppimisen lopputulos. Yksilo luo omaa mindkuvaansa, kun on vuorovaikutuksessa
muihin. Toisilta saatu palaute vaikuttaa eniten siihen minkalaisen minékuvan yksilo
itsestdd&n muodostaa. Avoin vuorovaikutus, mika tarkoittaa sitd, ettd jokainen ihminen
otetaan huomioon yksilond ja hyvéaksytdan jokaisen erilaisuus ja hantd arvostetaan,

edistdd positiivisten mindkokemusten ja vahvan itsetunnon kehittymistad. Minékasityk-
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sen niin kuin itsetunnonkin kehittymiseen vaikuttavat erilaiset kasvuympéristotekijat,
kuten perheen eheys ja koko, sosiaalinen tausta sek& perheen siséinen vuorovaikutus.
Perheelld, koululla sekd iltapéivékerhoilla on suuri osuus lapsen mindkasityksen seka
itsetunnon kehitykselle. Naiden kehitykselle annetaan hyvét puitteet, kun lasta arvoste-
taan, hyvéksytddn omana itsenddn sek& asetetaan rajoja. (Nokelainen & Toikander
2004, 23 -24.)

Murrosiassa ulkondké muuttuu, joka saattaa heijastaa myos persoonallisuuden tunteen
muuttumiseen. Murrosian ja sitd edeltdvan esimurrosian valinen ero on huomattava ja
tdman pystyy parhaiten huomaamaan heidén tavassaan kuvata itsedan. Esimurrosikai-
nen kuvaa itseddn vield kuten lapset, konkreettisten tapahtumien ja toimintojen kautta.
Kuvaillessaan itsedén, han painottaa p&dasiassa sitd, mitd muut ovat hanesté sanoneet.
Murrosikdinen taas kuvaa itseddn psyykkisten piirteiden avulla. Murrosikdinen on ky-
kenevdinen puhumaan ja kuvailemaan mielialojaan, ajatuksiaan, ihanteitaan seka tule-
vaisuudentavoitteitaan. Han pystyy aivan uudella tavalla kuvaamaan yksityista min&én-
sd ja ymmartamaan, etta juuri siitd on kyse, kun pyydetd&dn kuvaamaan omaa itsedan.
Murrosidssd mindkuva ei ole vield taysin kehittynyt, silld murrosikdinen vield muuttaa
omaa minakuvaansa sen mukaan, mitd muut hanesta ajattelevat. (Keltikangas-Jarvinen
1996, 115 - 116.)

Minékasitysta voidaan pitdé erdénlaisena sisdisena prosessina, jonka avulla yksilo ottaa
vastaan ja valikoi informaatiota etté tulkitsee ja jasentelee omia kokemuksiaan. Mina-
késitykseen vaikuttavat monet tekijat, kuten temperamentti ja sisdinen kehitysmekanis-
mi. Ndma ovat padasiassa perittyja ominaisuuksia, kyky ja taito tehdd havaintoja toisten
kayttaytymisestd, omat reaktiot, jotka heijastuvat muiden kayttaytymiseen seka toisilta

henkilGista saatu palaute niin positiivinen kuin negatiivinenkin. (Aho 1996, 26.)

4 YHTEISO JA YHTEISOLLISYYS

4.1 Yhteison ja yhteisollisyyden maarittely
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Yhteisolle 10ytyy erilaisia mééarityksia ja tarkoituksia, mutta yleisesti yhteisolla tarkoite-
taan mitd tahansa ryhméag, jonka jasenill4 ajatellaan olevan jotakin yhteistd. Tutkimuk-
sissa yhteis0 voidaan rajata kolmeen yksikk0on, joista ensimméinen on alueellisesti
rajattavissa oleva yksikko, toinen sosiaalisen vuorovaikutuksen yksikko ja kolmas yh-
teenkuuluvuuden tunteiden ja muiden symbolista yhteisyytta osoittavien ilmididen yk-
sikkd. (Jauhiainen & Eskola 1994, 43.)

Lehtosen (1990, 23) mukaan yhteisot voidaan jakaa kahteen yhteisotyyppiin: toiminnal-
liseen yhteis60n sekd symbolinen yhteisyys. Toiminnallinen yhteis6 tarkoittaa sitg, etta
ihmiset ovat liittyneet yhteen ja ryhtyneet yhteistoimintaan elinolojensa parantamiseksi
(Jauhiainen & Eskola 1994, 44). Symbolisesta yhteisosté on kyse silloin, kun yhteisolli-
syytté luovana tekijand on jonkinlainen aate, kuten poliittinen tai uskonnollinen néke-
mys tai suhtautuminen johonkin oman paikkakunnan tai koko maailmassa ilmenevaan
asiaan. (Lehtonen 1990, 26 — 27.) Lehtonen (1990, 29) pit&d& toiminnallista yhteis6a
ainoana yhteisotyypping, talldin han korostaa yhteisen toiminnan merkitysté yhteisén
luojana. Yhteiso, jossa ei ole vuorovaikutussuhdetta eika yhteisté tavoitetta ei ole yh-

teiso.

Yhteis6 on toiminnallinen kokonaisuus, jossa sen jasenilld on yhteiset arvot, tavoitteet,
ja yhteista toimintaa tavoitteiden saavuttamiseksi. Yhteisollisyys syntyy yhteison jasen-
ten vélisestd vuorovaikutuksesta, yhteen liittymisestd yhdessa maariteltyjen rakenteiden
puitteissa. Kaikki yhteison jasenet ovat tietoisia heitd yhdistavésta asiasta ja tdmé johtaa
yhteisyyden tunteeseen. Toimiva yhteiso tarvitsee toimiakseen tukea, yhteison jasenille
tulee opettaa vuorovaikutuksen taitoja, sosiaalisia taitoja ja yhteison muiden jasenten
kunnioitusta ja kannustamista. Yhteisollisyys on siis ryhmén kehittyvd ominaisuus. Yh-
teison tavoitteena on kasvattaa yhteista tietoisuutta vuorovaikutuksen avulla samalla,
kun ryhma pyrkii yhteisiin tavoitteisiin. (Raina & Haapaniemi 2007, 34 — 35.) Mita

ryhmélle opetetaan, se opettaa sen myds ryhman jésenille.

Yleens& yhteisOt koostuvat useasta pienryhmastd, jotka ovat muodostuneet joko luon-
nollisesti tai ne on rakennettu tietoisesti. Pienryhmien dynamiikka eroaa suurten ryhmi-
en dynamiikasta ja tdma tulee ottaa huomioon, kun rakennetaan toimivaa yhteisoa.
(Raina & Haapaniemi 2007, 35.) Dynamiikka syntyy, kun useat henkilot ovat vuoro-

vaikutuksessa keskenddn samassa toimintatilanteessa (Jauhiainen & Eskola 1994, 37).
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Yhteison tai ryhmén jasenten vélilla vaikuttavat monenlaiset voimat, tuntemukset ja
heidén vaihtuvat eldméntilanteet. Jasenten toisiinsa kohdistuneet tunteet ja teot saatta-
vat olla harkittuja, mutta samalla my6s tahattomia. Ryhman jasenten eldmantilan muu-
tos vaikuttaa hdnen toimintaansa, mikd taas muuttaa ryhmatilannetta (Jauhiainen &
Eskola 1994, 32). Nama kaikki ryhmén sisélla tapahtuvat ryhmailmiot kertovat ryhman

sisaisistd voimista eli dynamiikasta. (Niemist06 2002, 17.)

Monesti lapset haluavat mieluummin toimia ryhmassa kuin yksin, koska ryhmassa on
voimaa ja ryhmadsté saa voimaa. Toimivassa ryhmassa tai yhteisdssé saa aina apua, kun
tarvitsee ja yhteinen tavoite saavutetaan nopeammin. Ryhméssa asioista voi keskustella
ja saada mielipiteille uusia nékokulmia. Ryhméssa kannustetaan ja innostetaan toisia ja
samalla uusien ideoiden ja ongelmanratkaisutapojen méara kasvaa. (Karlsson & Riihela
1995, 72.)

Y hteisollisyyden tukeminen tarkoittaa sitd, etti parannetaan ja opetetaan yhteison jase-
nille yhteistyotaitoja. Yhteistyotaidot opitaan parhaiten kaytannossa, tekemalla yhdessa.
Harjoituksen onnistumiseen tarvitaan palautetta yhteison muilta jaseniltd kuin myos
itsearviointia. On térke&& kokea niin onnistumisia kuin epdonnistumisia ja oppia niista
ja samalla muokata omia niin kuin muidenkin yhteisty6taitoja. (Raina & Haapaniemi
2007, 158, 162.)

Y hteisollisyyden tukeminen vaatii myos reflektio ja keskustelutaitoja. Reflektion tarkoi-
tuksena on ymmartadd omaa itsed kokonaisvaltaisesti, jolloin myos kokemukseen liitty-
vien tuntemusten tarkastelu on tarkeda. Reflektointi on oman ja muiden toiminnan Kriit-
tista tarkastelua. Reflektio vaatii keskustelua niin oman itsen kanssa kuin yhteison mui-
den jasenten kesken. Yhteisollisyyden tukeminen vaatii my6s jokaisen yhteison jasenen
tasavertaista osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuutta itsedan ja ympéristodan koske-

vissa asioissa. (Rautiainen 2008, 101 — 102.)

Lasten ja nuorten yksikon lapset muodostavat yhteisén, joka tayttaa kaikki yhteison
vaatimat Kriteerit: yhteiset sd&dnnot, yhteiset arvot, yhteiset tavoitteet sek& yhteista toi-
mintaa tavoitteiden saavuttamiseksi. Invalidiliiton perusarvoihin kuuluu ihmisarvo, luo-
tettavuus, rohkeus ja oikeudenmukaisuus, joiden mukaan tulee toimia (Invalidiliitto

2010). YhteisOn tavoitteena on jarjestdd mielekdastd toimintaa ikéisten lasten seurassa,
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jossa saa vertaistukea tasa-arvoisessa ymparistossa. Toiminnan tarkoituksena on jérjes-
t44 toimintaa, joka opettaa erilaisia taitoja, kuten vuorovaikutustaitoja, joita tarvitaan
yhteisollisyyden yllapitamiseen. Tata yhteisod voisi kutsua hoitoyhteisoksi, koska yhtei-

s0ssé on aina lasnd ammattiauttaja (Lehtonen 1990, 233).

4.2 Yhteison kehitystasot

Jokainen yhteiso kehittyy omalla kehitystasollaan, muutoksiin kuluu aikaa. Siirtymista
tasolta toiselle ei ole mahdollista méaaritelld tarkasti. Yhteiso saattaa joissakin tilanteissa
toimia vastuullisesti, pudoten sitten olosuhteiden muuttuessa nopeasti alemmalle tasol-
le. Niiden kehitys ja muodostuminen alkaa ensimmaisestd tasosta, jossa yhteisdssa val-
litsee hajanainen joukko ilman yhteisida sdantdja ja tavoitteita, kohti neljatta tasoa el
yhteiskasvatuksellista yhteisod, joka on tasa-arvoinen ja jokaisella yhteisén jasenelld on
yhteiset sévelet. (Kaipio 1999, 54 — 56.)

Ensimmainen yhteison kehitystasoista koostuu hajanaisesta joukosta ihmisid, joilta
puuttuu yhteiset normit ja tavoitteet. Tdman tason ohjaajilla ja kasvatettavilla on erigvét
kayttaytymistavat ja toimintatavoitteet. Yhteison kommunikaation on eparehellista ja

ohjaajien rooli on l&hinnd toimia valvojana tai jopa vartijana. (Kaipio 1999, 55.)

Kaipio (1999, 55) kuvaa toisen tason yhteisfa ulkonaisesti yhtenevéiseksi yhteisoksi.
Tassé yhteis6ssé ohjaajien ja kasvatettavine valinen kommunikaation on lisdantynyt,
mutta ohjaajien ja kasvatettavien normien ja tavoitteiden valilla on vield eroavaisuuksia.
Yhteisossa vallitsee henkiloston asettamat normit, joiden valvonta tapahtuu ulkokohtai-

sen yhteistyon ja demokraattisen paatoksenteon kautta.

Kolmatta yhteison kehitystasoa Kaipio kutsuu sosiaaliseksi yhteisoksi. Tdman yhteisén
ohjaajien ja kasvatettavien tavoitteet ja normit ovat samanlaiset. Kasvatettavat pystyvét
luottamaan ohjaajiin ja alkavat vaatia heiltd enemman, oikeudenmukaisin ja tasa-
arvoisin keinoin. (Kaipio 1999, 55 - 56.)

Viimeinen yhteison kehitystasoista eli se ideaalinen yhteisokasvatuksellinen yhteiso,
koostuu henkiloston ja kasvatettavien samoista normeista ja tavoitteista. Kasvatettavat

pyrkivat itse pitdméan ylla ja valvomaan yhteison yhteisid sdant6jé ja puuttuvat saanto-
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rikkomuksiin. Yhteiso tarjoaa tukea yhteison jasenille ja yhteisdssa vallitsee lahes tay-
dellinen demokratia. (Kaipio 1999, 56.)

4.3 YhteisOn vaikutus itsetuntoon

Mitd vahvempi itsetunto lapsella on, sitd ohuemman suojakuoren hén tarvitsee toisten
seurassa ja sitd aidommin han uskaltaa olla oma itsensd. Kun uskaltaa olla oma itsensa
muiden seurassa, kykenee sitd avoimemmin ilmaisemaan tunteitaan ja ajatuksiaan.
(Kaipio & Murto 1988, 17.) Hyvén itsetunnon omaava henkil tulee paremmin toimeen
niin itsensé kuin muidenkin kassa, koska omaa hyvét sosiaaliset — ja vuorovaikutustai-
dot, joita tarvitaan toimiessa yhteisossé (Aho & Tarkkonen 1999, 70). Itsetunnon kehi-
tys vaatii kuulumista johonkin. Muuten j&& kaltaisten eli vertaisryhman antama sosiaali-
nen hyvéksyntd ja palaute saamatta, jonka mukaan lapsi voi muokata tuntemuksia itses-

tdan ja ndin itsetuntoaan. (Keltikangas-Jarvinen 1996, 59.)

Aikuisen hyvaksynnan ja kannustamisen liséksi lapsi tarvitsee myds vertaistensa tukea.
Turvallinen ja toimiva yhteisd tukee jasenidan ja toimii perustana kaikelle yhteisossa
tehtavélle toiminnalle. Erilaiset luottamus- ja tutustumisharjoitukset tukeva ryhméahen-
gen kehitysta ja samalla vahvistavat koko yhteis0d. Yhteisdssa on erittdin tarkeéd, etta
jokainen sen jasen arvostaa toisia, tuntee toisensa seka tulevat toimeen toistensa kans-
sa. (Vehkalahti 2007, 27.)

Keltikangas-Jarvisen mukaan (1996, 58 — 59) johonkin vahemmistoryhmaan kuulumi-
nen saattaa heijastaa myos tdman pienen yhteison itsetuntoon. Joskus vahemmistéon
kuuluvilla on valtavdestoon verrattuna heikompi itsetunto. Tdémé seikka tulisi ottaa
huomioon integroitaessa vahemmistoon kuuluvia lapsia tassa tapauksessa lilkuntavam-
maisia lapsia tavalliseen luokka yhteisdon, jossa he kuuluvat aina véhemmistoon. Erilai-
suus ja erilaisena lapsena oleminen saattaa usein heikent&a lapsen itsetuntoa, sen vuoksi
onkin erittdin tarke&4 tukea naiden erilaisten lasten itsetuntoa jo aikaisessa vaiheessa,

ettd se saadaan tarpeeksi vahvaksi ottamaan vastaan pienet kolhut matkan varrella.

Voidaankin paatellg, ettd ihminen tarvitsee aina ymparilleen joukon ihmisid, ryhman tai
yhteison, jotta pystyy muodostamaan ja muokkaamaan omaa itsetuntoaan. Hyvé ja

vahva itsetunto tarvitsee oman itsensa arvostamisen, oman itsensa tuntemisen lisaksi
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toisten ihmisten palautetta ja mielipiteitd itsestddn. Kun on kykenevainen arvostamaan
itsedan, pystyy antamaan myos realistista palautetta yhteison toisille jasenille, jotka t&-
man palautteen mukaan muokkaavat itsetuntoaan vahvemmaksi. Realistisen ja rehelli-
sen palautteen antaminen vaatii niin yksilolta kuin henkil6ltakin paljon. Yhteisossa pitaa
olla avoin, luottavainen ja turvallinen ilmapiiri, jossa jokainen uskaltaa tuoda omia mie-

lipiteitddn ja ajatuksiaan julki, ilman hapeantunnetta.

5 TOTEUTTAMINEN, ETENEMINEN JA ARVIONTI

5.1 Toimintakansion kuvaus

Toiminnallisen opinndytetyoni tekemisen aloitin siitd, etté keksin itselleni mielenkiintoi-
sen aiheen. Halusin tehd& kansion, johon olisi koottu toimintaehdotuksia vuodenaikojen
mukaan. Tietenkin toimintakansiolla pitéisi olla jonkinlainen tarkoitus. Pohdin, etté
mitk& ominaisuudet olisivat tarkeita talle kohderyhmalle. Ja néin keksin opinnaytetyoni

paateemat eli itsetunnon ja yhteisollisyyden tukemisen.

Toimintakansio, on kansio johon on koottu erilaisia toimintaehdotuksia. Naméa ehdo-
tukset on suunniteltu tukemaan ja helpottamaan Turun Validia-palveluiden lasten ja
nuorten yksikon ohjaajia. Kansion toiminnoilla pyritd&dn tukemaan lasten ja nuorten
itsetuntoa ja yhteisOllisyyttd. Kansio on jaettu viiteen osaan, joista nelja ensimmaista on
vuodenaikojen mukaan eli kevat, kesd, syksy ja talvi. Toimintakansion viimeinen 0sio

koostuu ehdotuksista, joita voi kayttad avuksi lastenviikonloppuja suunnitellessa.

Toimintakansion alussa on siséllysluettelo, jossa on kansion tdméan hetkinen siséalto (Lii-
te 1). Sisallysluettelon jalkeen l6ytyy johdanto (Liite 2). Johdannossa kerrotaan lyhyesti

kansion tarkoitus sekd annetaan ohjeita, miten kansiota tulisi kéyttaa ja tayttaa.

Jokaiseen vuodenaikaosioon kuuluu kolme kuukautta, jotka ovat liitetty jokaiseen vuo-
denaikaosioon. Kuukausista on tehty niin sanotut kuukausilaput (Liite 3 & 4). Jokainen
kuukausilappu on samanlainen, koska siten sen voi tayttaa jokaiselle kuukaudella ja

vuodelle niin, ettd paivat ovat oikeilla paikoilla. Jokaisessa kuukaudessa on 31 péivaa,
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mutta viikonpdivat ovat avoimet. Viikonpéivat voi tayttdd myohemmin niin, ettd kuu-
kauden ensimmaéinen pdivd menee oikean viikonpaivan kohdalle. Jokaiseen kuukauteen
on merkitty muistutus sen kuukauden tapahtumista ja juhlista. Naita tapahtumia ja juh-
lia ovat muun muassa lasten ja nuorten yksikon lasten nimi- ja syntymapaivat, suuret
juhlapaivat kuten, paasiainen, vappu, juhannus seka yleissivistavat liputuspéivat kuten,
suomalaisten kansalliskirjailijoiden merkkipdivat ja lasten oikeuksien péiva (Liite 4).
Jokainen juhla tai liputuspéivd, joka on merkitty kuukausilistaan, 10ytyy myds kansion
sisélta, sen vuoden ajan kohdalta. Juhlapdivan ympdrille on suunniteltu, joko valmista
ohjelmaa, kuten askartelua tai leivontaa tai sitten aiheesta 10ytyy tietoa, jonka ymparille

voi suunnitella ohjelmaa, esimerkiksi tietokilpailun.

Kuukausilappuja (Liite 3) kopioimalla ja tayttamalld uuden vuoden tietojen mukaan,
niitd pystyy kayttdmaan virkistdmaan muistia useiden vuosien ajan. Samalla tamé tar-
kentaa sitd, ettd toimintakansio ei ole suunniteltu vain yhden vuoden toimintasuunni-
telmaksi vaan useamman vuoden kestavaksi projektiksi. Kansio on helposti muokatta-
vissa, kun siihen lisdd uusia toimintoja ja poistaa vanhoja. Toimintakansiossa ei ole
my0dskaan samasta syysta sivunumeroita, koska sen sisalté kasvaa ja muuttuu jatkuvas-

ti.

Jokaiseen vuodenaikaosioon on suunniteltu toimintaa seka juhlapéivien teemojen mu-
kaan ettd toteutettavaksi juuri sind vuodenaikana. Kevaalla aitienpéivan lahestyessa
askarrellaan idille onnittelukortti. Kevaélla ja kesalla osa toiminnoista; pelit ja leikit
ovat suunniteltu myos ulkona pidettaviksi, koska silloin sda on usein lAmpimampi ja

nain otollisempi ulkona oloon.

Jokaiselle vuodenajalle on suunniteltu paljon erilaista ohjelmaa, juhlapdivien toiminta-
ehdotusten jalkeen tulee peli-, leikki- ja urheiluehdotuksia. Esimerkiksi kesalla voi pela-
ta ritsagolffia, jossa ritsalla ammutaan hernepusseja isolla kentalld oleviin reikiin, mah-
dollisimman pienelld ampumisméaralld. Tatd voi pelata joko yksin tai ryhmassa, tulos

on kuitenkin aina sama: mukavaa tekemista yhdessa.

Peliehdotusten jalkeen tulee kadentaidot osio, jossa on erilaisia askarteluehdotuksia.
Syksyn ehdotuksiin kuuluu esimerkiksi taideteos: Lanun linnut langalla. Lanu on lyhen-

ne lasten ja nuorten yksikosta ja linnut ovat yksikén lapsia. Jokainen lapsi saa askarrella
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omanndkdisensa linnun haluamallaan tavalla, mutta tdssa ehdotuksessa kaytetdan hy-
vaksi omaa nyrkkid, jonka painojaljestd muodostuu linnun vartalo, lisaédmélla linnulle
nokka, silmét, siivet ja jalat, siitd tulee hyvannakdinen lintu. Ty0 olisi tarkoitus laittaa
esille siten, ettd jokainen niin lapsi kuin aikuinenkin ndkee sen ja samalla voi sanoa
oman mielipiteensd. N&in lapset oppivat ottamaan palautetta vastaan omista toistaan ja
lopulta muuttamaan kriittisenkin palautteen rakentavaksi, pieni kehu on myos aina hy-

vaksi itsetunnolle.

Ké&dentaitojen jalkeen vuorossa on leivontaosuus, se koostuu maukkaista ja helpoista
ohjeista, joita lasten on mahdollista toteuttaa mahdollisimman vahall4 ohjaajan avulla.
Yksinkertaisuus on myos avain tarjoamaan helposti onnistumisen tunteita lapsille, joilla
saadaan vahvistettua itsetuntoa. Leipominen ja ruoan valmistaminen ovat oikeaa teke-
mistd, jossa tulokset ovat maukkaita ja tulos eli palkinto on heti saatavilla. Ruoka ja
syominen ovat aina olleet erittéin yhteisollisia asioita. Yhteiselld aterialla on suuri mer-
kitys yhteisOlle, koska se kokoaa yhteisOn jasenet yhteen saman pOydan &éreen, jossa
kaikki saavat tuntea olonsa yhteison tasavertaiseksi jaseneksi. Ruoan valmistus on mu-

kavaa ja palkitsee yhdessa tekemisté. (VVehkalahti 2007, 82.)

Toiminnoista viimeinen osio koostuu projektiehdotuksista. Projektilla tarkoitan pidem-
pi kestoista toimintaa, jolloin keskitytddn samaan toimintaan muutaman pdivan ajan
perakkain tai kuukauden aikana kerran viikossa. Nama projektit tehdaan aina yhdessa
ja jokaisella on yhteinen tavoite. Projekti voi olla, vaikka palapelin kokoamista yhdessa

tai matoterraarion rakentaminen ja sen tapahtuminen seuraaminen.

Toimintakansiota voidaan kayttaa kahdella eri tavalla. Ensimmaisessa tavassa toiminta-
kansiota voidaan kayttdd apuna toiminnan suunnittelussa, siten ettd, siihen lisaa aina
uusia toimintaehdotuksia ja parantelee jo kokeiltuja toimintoja tai siten, ettd siihen
suunnittelee kerrallaan yhden tai useamman kuukauden tai jopa koko vuoden toiminnot
kerralla ja laittaa syrjaan kansion muut, ylijagdmat toiminnot. L&hinna, itse olen kuiten-
kin suunnitellut kansion tukemaan toiminnan suunnittelussa ja muistuttamaan l&hesty-
vista juhlapéivistd, mutta tietenkin Turun Validia-palveluiden ohjaajat saavat muokata

toimintakansiosta haluamansa nakdisen.
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5.2 Itsetuntopdivan kuvaus

Itsetuntopéivan tarkoituksena oli kokeilla muutamia toimintakansioon suunnittelemia
toimintoja, jotka tukevat itsetuntoa ja yhteisollisyyttd. Paivéa koostui rastiradasta ja ke-
humispiiristd. Rastirata koostuu neljastd osasta, joissa jokaisessa toimitaan ryhméassa ja
samalla opitaan sosiaalisia taitoja. Sosiaalisia taitoja tarvitaan ryhmassa tydskentelyyn.
Samalla opitaan luottamaan ryhman jaseniin sekd opitaan tiedostaan omat heikkoudet ja
vahvuudet. Yhteisen tavoitteen vuoksi pyritd&n kohti hyvaé lopputulosta, jopa voittoa
tai ehk& vain yhdessé olon ja yhdessa tekemisen vuoksi. Paatarkoituksena olivat kui-

tenkin hauskanpito vertaisryhman jasenten kanssa ja onnistumisen kokemukset.

Ennen rastiradan virallista alkua, kerroin, ettd tavoitteena on toimia ryhmana, jossa
jokainen ryhman jasen on tarked. Jaoin myds koko ryhman, yhteensd seitseman lasta
kahteen eri ryhmaan. Ensimmainen ryhma koostui lapsista, jotka tarvitsevat enemman
ohjaajan avustusta niin kommunikoinnissa kuin lilkkumisessakin. Taman ryhman jase-
nist4 kolme neljasta tarvitsevat lilkkumiseen manuaalipydratuolia, jota liikuttaa ohjaaja.
Tama tarkoittaa sitg, ettd ensimmainen ryhma tarvitsi myés enemman ohjaajia mukaan
rastiradalle. Toisen ryhméan jasenistd jokainen on kykenevéinen liikkkumaan ja toimi-

maan itsenaisesti.

Halusin myds seurata mik& on ohjaajan merkitys ryhmén toimivuuteen. Osa lapsista on
hyvin oma-aloitteisia. Osa ei viitsi edes ajatella itse, koska tietdd, ettd apua saa helposti,
lilankin helposti. Tarkoituksena on my6s opettaa lapsille, ettd aina pitda yrittaa toimia
ja ajatella itse, ennen kuin pyytédéd apua. Tekemall4 oppii uutta. Ryhméssa ei tarvitse
edes ajatella itse ja yksin, koska ajatukset saa jakaa ryhman muiden jésenten kesken.
Samalla saa hyvaksyntdd omille ehdotuksilleen ja ajatuksille. Tarkoituksena on siis
my0s néiden toimintojen kautta opettaa ja nayttaa lapsille, ettd apua voi pyytdd myos

ryhmén jaseniltd, eika ainoastaan ohjaajilta.
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Kuva 1. Sokko kulkee oppaan antamien ohjeiden mukaan

Sokkopujottelu oli rastiradan ensimmainen rasti. Ennen radalle lahtemista ryhmén kes-
ken jaettiin roolit. Jokainen rooli on yht& térked radan suorittamisen kannalta. Roolit
olivat sokko, opas, pallopoika tai — tyttd sekd kannustaja. Roolien jakoa piti yhdessa
ryhmén jasenten kanssa pohtia: Miksi tama henkilo on sopiva tdhén rooliin? Miksi taméa
henkil6 ei sovellu parhaiten tdhan rooliin? Piti huomioida ryhmén jasenten puhetaidot
seka liikkumistaidot. Oppaan tuli osata antaa selkeitd ohjeita ja sokon liikkua oppaan
ohjeiden mukaan. Ryhman jasenet eivét olleet oma-aloitteisia roolien jaon suhteen, jo-
ten aikuisten apua tarvittiin keskustelun ja perusteluiden syntymisessa. Roolijaon tar-
koituksena oli, ettd ryhméan jasenet oppivat perustelemaan valintojaan, jotta yhteinen

tavoite saavutettaisiin mahdollisimman tehokkaasti.

Roolien jaon jalkeen sokon silmat peitettiin ja hanen oli tarkoitus kuljettaa kolme palloa
radalla ennalta méaaréattyihin kohteisiin. Pallon sokolle ojensi yksi kerrallaan pallopoika
tai — tyttd. Pujotteluradalla sokko liikkui oppaan antamien ohjeiden mukaan ja kuljetti
pallot maaleihin. Kannustajan tehtdvéné oli kannustaa ryhmad koko toiminnon ajan.

Toisen ihmisen kannustaminen ja rohkaiseminen vahvistaa paitsi palautteen vastaanot-
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tajaa myos sen antajan itsetuntoa (Aho & Tarkkonen 199, 93 — 94). Rastiradalla lapsia

tuetaan kannustamaan muita ryhman jésenid ja auttamaan heitd toimimaan yhdessa.

Kuva 2. Ensimmaisessa ryhmassa myos ohjaaja paasi sokoksi

Ensimmaéisessa ryhmassd, ryhman jasenet valitsivat sokoksi jasenen, joka ei kykene
itsendisesti lilkkkumaan pyoréatuolillaan vaan tarvitsee ohjaajan apua, joten p&atimme
yhteistoimin ryhmén ja ohjaajien kanssa, ettd toiminnon tarkoituksen eli luottamushar-

joituksen ja jannityksen vuoksi myos ohjaajasta tehtiin sokko.

Kaikkien osanottajien turvallisuus oli taattu koko rastiradan ajan. Kenellak&an ei ollut
vaaraa joutua tilanteeseen, jossa turvallisuus olisi uhattuna, koska joka tilanteessa oli

ohjaaja paikalla, varmistamassa, ettd mitéan ei paase tapahtumaan.

Sokkopujottelun tarkoituksen oli toimia ryhman jasenten valisend luottamusharjoituk-
sena. Piti osata pohtia onko itse valmis ja tarpeeksi luottavainen meneméan sokoksi.
Sokkona olisi halunnut olla suurin osa kummankin ryhmén jésenistéd. Mielestani tdméa

kertoo siitd, ettd ryhman jésenet luottavat toisiinsa. Taman tehtévén tarkoituksena oli
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my06s oppia antamaan tarkkoja ohjeita, joiden mukaan pystyy tarkasti toimimaan. Haas-
teellista oppaalle oli my6s se, ettd radan loppupuolella ohjeet tuli antaa peilikuvana.
Sokolle tavoitteena luottamuksen jalkeen oli myds kyky oppia kuuntelemaan ohjeita ja

toimia niiden mukaan.

Rastiradan toinen osuus koostui listasta, jonka annoin ryhman jasenille ensimmaéisen
rastin suorittamisen jélkeen. Listaan oli merkitty erilaisia tavaroita ja asioita, jotka piti
I6ytad Turun Validia-talon lahiympéristosta. Listassa oli my6s muutama tehtdva, jotka
piti suorittaa. Kun vaadittu esine oli l10ydetty ja tehtdvé suoritettu, se merkattiin suori-
tetuksi, rasti ruutuun ja siirryttiin seuraavaan tehtévaéan. Listassa olleita tehtavid oli
muun muassa, etsi polkupyord, auto, keittion henkilokuntaa sekd kaykaa viidennessa

kerroksessa ja tervehtikaa jotain talon asukasta.

Tehtdvan tarkoituksena oli toimia yhdessa ryhméssa, keskustella asioita yhdessa ryh-
man jasenten kesken ja toimia niiden yhteisten paatésten mukaisesti. Tarkoitus oli, ettd
jokainen ryhman jasen tulee kuulluksi omassa ryhméssaan, ettei ainoastaan yksi henkild
maarad4 minne mennaan. Tavoitteena oli, etta lapsi tuntee kuuluvansa omaan ryhméaénsa
ja kokee tulevansa hyvaksytyksi. Yhteenkuuluvuudentunne tarkoittaa sitd, etta tuntee
kuuluvansa johonkin ja samalla sitd, ettd lapsi hallitsee riittavat sosiaaliset taidot, joita
tarvitaan ryhméssa ja yhteisossa toimimiseen. Yhteenkuuluvuudentunne vahvistaa myo6s
itsetuntoa, koska uskaltaa olla ryhméssd oma itsensa ja muokata omaa itsetuntoaan

ryhmén muiden jésenten antaman palautteen kautta. (Aho & Tarkkonen 1999, 70.)

Kumpikin ryhma toimi yhdessa ilman, ettd kukaan ryhman jasenista lahti yksin suorit-
tamaan jotain tehtévistd. Rastiradan toisen osuuden alussa en maininnut, ettd tehtavat
pitéd suorittaa yhdessé vaikka tdmé oli tarkoitus, silti ryhma toimi tehokkaasti yhdessa.

Tama kertoo siitd, ettd ryhmé luottaa toimivansa parhaiten yhteistyon avulla.

Rastiradan kolmannella osuudella oli tarkoituksena koota yhdessé pieni palapeli, joka
valmiina kertoi, mitd seuraavaksi tulee tehda eli mit4 tapahtuu neljannelld ja viimeiselle
rastiosuudelle. Viimeisen osion tarkoituksena oli muodostaa jono palapelin antamien
ohjeiden mukaan. Palapeli neuvoi muodostamaan jonon niin ettd, jokainen ryhman ja-

sen pit&a kiinni narusta, joka I0ytyi palapelin vieresté. Piti myos kulkea aakkosjarjestyk-



29

sessé siten, etté se, jonka ryhman jasenen etunimi on aakkosten alussa, on my@s jonon

alkupééssa.

Kuva 3. Ensimmaisen ryhman taidonndytteet palapelin kokoamisesta

22/04/2010 13:52
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Kuva 4. Valmis palapeli ja siind ohjeet miten seuraavaksi tulee toimia

Jonon muodostamiseen ja jonossa lilkkumiseen tarvittiin yhteistyotd. llman yhteistyota
jono ei olisi muodostunut ja jono ei olisi saavuttanut maalia yhtendisend. Ehja jono vaa-
ti jokaiselta ryhman jéseneltd samaa vauhtia liikkumiseen. Piti siis huomioida jokaisen
ryhman jasenen vauhti. Tarkoituksena oli, ettd ryhman jasenet keskustelevat jonon liik-
kumisen aikana keskendén ja pohtivat, sitd onko vauhti sopiva ja pysyyko jono koko

matkan yhtendisend.

Ryhman jasenten tulee siis luottaa ryhméan muihin jaseniin, jotta yhteinen pdamaara el
maali saavutettaisiin. Jonoa muodostaessa ja jonossa lilkkuessa rakennetaan luottamuk-
sellisia suhteita ryhmén jasenten vélilld. Yhteistyota tehtdessa on tarkeéd, ettd jokainen
ryhman jasen panostaa tehtavaan taysilla ja jokainen ymmartaa olevansa tarkeéd ryhmén
jasen, jokaista ryhman tasavertaista panostusta tarvitaan onnistuneeseen suoritukseen.

Ryhmakoheesio eli ryhmén jasenten sitoutuminen ryhmééan lisdantyy, kun jokainen lapsi

kokee roolinsa ja tehtévéansa tarkedksi omassa ryhmassédédn (Aho & Tarkkonen 1999,
70, 79).
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Kuva 5. Ensimméinen ryhma muodostamassa jonoa

Kehumispiirissa kaikki lapset eli kummankin ryhmaén jasenet kokoontuivat saman poy-
déan dareen. Jokainen lapsi kehuttiin kerrallaan. Eli jokainen lapsi sai vuorotellen kehuja
ja palautetta niin rastiradan ryhmén jasenend, yhteison jasenend kuin omana itsendankin.
Oman vuoron palautteen vastaanottamisen jalkeen, jokaisen piti myos antaa itselleen
palautetta, kertoa jokin hyva ominaisuus itsessadn seka kertoa parannusehdotuksia it-
selleen. Kehumispiirille oli tarke&& positiivinen ilmapiirin luominen, koska tdmé& on

edellytys, etta lapsi tuntee viihtyvéansa ja kykenee nédin olemaan oma itsensé.

Palautteen antamisen tarkoituksena oli, etté lapsi oppii hydédyntdmaan saamaansa palau-
tetta ja muokkaamaan ja vahvistamaan sen avulla omaa itsetuntoaan. Lapsen ja nuorten
itsetunto muodostuu padasiassa muiden saaman palautteen ja arvostuksen kautta, joten
onkin erityisen tarkedd, ettd nuoret oppivat antamaan positiivista palautetta ryhmansé ja

yhteisdnsé jasenille.

Itsearvioinnin tarkoituksena oli oppia tuntemaan ja arvostamaan omia niin hyvia kuin
huonojakin ominaisuuksia, seké hyvaksymaén erilaisuutensa ja ehkd myos oppia toimi-
maan niiden kanssa ja parantamaan niitd. Kun lapsi pystyy arvioimaan itsedan ja hyvak-
symaan erilaisuutensa, han kykenee myos hyvaksymaan muiden ihmisten erilaisuuden
(Aho & Tarkkonen 1999, 51).

Kehumispiirin oli myos tarkoitus toimia koko itsetuntopdivan purkutilanteena eli reflek-
tiotilanteena. Reflektoinnissa pohdittiin yhdessa, mit& on tehty ja miksi ndin on tehty ja
miltd koko pdiva on oikeastaan tuntunut. Yhteisollisyyden tukemisen kannalta on téar-
kedd, ettd yhteison jasenille opetetaan yhteistyotaitoja. Nama taidot opitaan parhaiten
tekemall4 yhdessa ja t&sta tekemisestd saadun palautteen kautta. On myos tarkeaé, etta
yhteison jasenet kokevat onnistumisia seké epéonnistumisia. Reflektoinnissa pohdittiin
juuri néitd yhteistyotaitoja: millaisia taitoja tarvitaan ryhmassa toimimiseen? Ja néité
yhteistyOtaitoja annettiin myos positiivisena palautteena kehumisringissé. Ryhmien ja-
senet pystyivat antamaan positiivista palautetta muistakin asioita kuin ulkon&kaoon liit-

tyvista.
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5.3 Perustelut menetelmien valinnalle

Itsetuntopdivan toiminnat perustuivat Aho ja Tarkkosen (1999, 3 — 5) teoksen Borban
ja Reasonerin késityksiin itsetunnosta. Taman kasityksen mukaan itsetunto jaetaan vii-
teen dimensioon eli osa-alueeseen. Naissé itsetuntopéivan toiminnoissa keskityin kol-
meen ensimmaiseen itsetunnon osa-alueeseen, koska ne ovat lapsen ja nuoren itsetun-
non kannalta olennaisimmat. Nama kolme ensimmaistd osa-aluetta ovat turvallisuus,

itseys eli itsensé tiedostaminen seka liittyminen eli yhteenkuuluvuus.

Kolme ensimmaistd itsetunnon osa-aluetta nékyivét itsetuntopaivassa seuraavasti. Tur-
vallisuuden tunne taattiin jokaisessa toiminnossa turvallisella ymparistolla seké ohjaajan
lasndololla. Perusturvallisuuden tunne vaatii myos luottamusta, jota koeteltiin rastira-
dan sokkopujottelussa. Itsensd tiedostaminen tarkoittaa sitd, ettd lapsi tuntee itsensa
sekd tuntee oman roolinsa ryhméssd. Tama osa-alue tuli esille jo ennen itsetuntopéivén
rastiradalle 1aht64, kun roolin jaettiin ryhman jasenten kesken. Tassé jokaisen tulee tun-
tea itsensd, ettd voi perustella itselleen ja ryhman toisille jasenille jonkun rooleista. It-
sensa tiedostamiseen kuuluu myos itsearviointi, jota késiteltiin kehumispiirissé. Yh-
teenkuuluvuuden tunnetta voidaan lisdtd muun muassa opettelemalla toisten arviointia
sekd harjoittelemalla toisten tukemista ja kannustamista (Aho & Tarkkonen 1999, 71).

Nama edelld mainitut asiat tulivat esille niin rastiradalla kuin kehumispiirissakin.

Aho ja Tarkkosen (1999) teoksessa on ensin esitelty lyhyesti jokainen itsetunnon osa-
alue. Sen jalkeen jokainen osa-alue on esitelty tarkemmin ja jokaisen itsetunnon osa-
alueen tukemiseksi on keksitty erilaisia toimintoja. N&ma itsetuntopéivan toiminnot
eivat ole suoraan otettu tasta teoksesta vaan olen itse muokannut niit4d moninaisem-
maksi, mielenkiintoisemmaksi seké télle kohderyhmalle sopivammaksi. Aho ja Tarkko-

sen (1999) toiminnot ovat I&hinnd suunniteltu esi- ja alkukasvatusikéisille.

Itsetuntopéivéan toiminnoista halusin tehdd haastavia, mielenkiintoisia ja heidan ikéta-
solleen sopivia. Halusin myds, ettd lapset kokevat samalla jotain uutta. Rastiradan sok-
kopujotteluosuus oli sellainen, mitd kohderyhmén lapset eivét olleet aikaisemmin ko-
keilleet. Heille oli my6s uutta, ettd jokaiselle jaetaan tarked rooli, jonka mukaan tule
toimia. Sokkopujottelussa jokaiselle ryhmén jasenelle annettiin roolin mukana myos

vastuuta. Jokaisella ryhman jasenelld oli siis hoidettavanaan oma vastuualue.
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Itsetuntopdivan jokainen toiminto toteutettiin ryhmassa, koska useat lapset haluavat
tyoskennelld mieluummin ryhmassa kuin yksin. Ja ryhmaan kuulumisen tunnetta tarvi-
taan my0s itsetunnon tukemiseen. Siksi valitsinkin itsetuntopéivan toimintamuodoksi

ryhmatyoskentelyn.

On myos tarkeéa, ettd lapsi oppii tyoskentelemaan erilaisissa ryhmissé eiké ainoastaan
siind, missa itse haluaisi. Tdmén vuoksi valitsin ryhmat etukateen. Ryhmét jaoin kah-
teen eritasoiseen ryhméaén, koska halusin samalla seurata sitd, mika on ohjaajien merki-
tys ryhmén toimivuuteen. Mielestani lasten tulisi oppia enemman oma-aloitteisuutta,

koska sita tarvitaan aina elamassa.

5.4 Itsetuntopaivan palaute

Kerasin itsetuntopéivéan yhteydessa osanottajilta, niin lapsilta (Liite 5) kuin ohjaajiltakin
(Liite 6 & 7), palautetta, koska halusin tietd4d miten he kokivat itsetuntopéivan teemat:
itsetunnon ja yhteisollisyyden tukemisen. Palautteen avulla halusin selvittda opinnayte-
tyoni kohderyhmén mielipiteen ohjelman toimivuudesta. Tata kautta saisin tietoa myos
toimintakansion toimivuudesta, silld itsetuntopéivan ohjelma perustui toimintakansion

sisaltoon.

Aikuisilta kerésin palautetta seké itsetuntopéivéan toimivuudesta (Liite 7) ettd toiminta-
kansion sisallosté (Liite 6). Kaytin hyvéakseni kyselylomaketta, jossa oli sek& monivalin-
takysymyksia ettd avoimia kysymyksid. Pyysin lomakkeessa myds perusteluja moniva-
lintakysymysten vastauksille. Lapsilta kerésin palautetta lomakkeen avulla, jossa kaik-
kiin kysymyksiin pystyi vastaamaan kyll4 tai ei, koska joukossa oli lapsia joiden kom-
munikointi on sanatonta tai rajallista. Kyselylomakkeen pakollinen osuus koostui moni-
valintakysymyksistd, mutta halutessaan saattoi vastata myds muutamaan avoimeen Kky-
symykseen. Suurin osa vastausten analyysista on siis tehty kvantitatiivisin menetelmin,
mutta olen pohtinut avoimia kysymyksida myos laadullisesta ndkékulmasta (Hirsjarvi &
Remes & Sajavaara 2001, 166-168, 210).

Liséksi haastattelin yhtd kummankin rastiradan ryhman jasentd. Valitsin haastateltavat

sen perusteella, ettd tiesin heidan pystyvan antamaan realistisia vastauksia. Haastatte-
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lussa kaytiin 1api lasten kyselylomakkeen (Liite 5) jokainen kohta. Esitin lisdkysymyksia
pyrkien johdattamaan haastateltavia pohtimaan tarkemmin kysymysten merkitysta.
Haastattelutilanteessa Kirjasin paperille muistiin lasten vastaukset, joita myohemmin
kaytin avuksi haastatteluiden seka palautteen purkutilanteessa. Haastattelussa en kui-
tenkaan johdattanut heitd vastaamaan haluamallani tavalla vaan kirjoitin kaiken ylos
mitd he vastasivat. Haastattelun avulla halusin selvent&a vastauksia, joita kerasin kyse-
lylomakkeen avulla sekd haastattelemalla muutamaa lasta. Kyseessd voidaan ajatella
olleen pienimuotoinen teemahaastattelu, joka oli osittain strukturoitu (Hirsjarvi ym.
2001, 195-196).

5.4.1 Lasten ajatuksia

Kyselylomakkeen (Liite 5) alussa tiedusteltiin sitd, kuinka vastaajat kokivat itse onnis-
tuneensa rastiradalla seka sit4, kuinka he kokivat ryhmansé onnistuneen. Onnistumisen
kokeminen on tdrkead lasten terveen itsetunnon kehittymisen kannalta. Onnistumisten
myo0té lapsi kokee tekevénsa jotain hyvaa ja oikein ja tdmén kautta hanen itsetuntonsa
paranee. Kaikki vastaajat kokivat onnistuneensa toiminnoissa ja katsoivat myos ryh-

mansa onnistuneen.

Lapsen suosio ryhmassa riippuu paljolti siit4, osaako han auttaa, kannustaa ja rohkaista
ryhmén muita jasenid. Ryhman suositut jasenet ottavat ryhméan muut jasenet huomioon
ja usein néilla henkil6illa on myds vahva itsetunto. Kyselylomakkeen seuraavat kysy-
mykset tiedustelivat ryhmassa havaittua auttamista ja kannustamista. Suurin osa koki,
ettd oli saanut apua ja kannustusta ryhméssa ja yhtd lukuun ottamatta kaikki kokivat

auttaneensa toisia ryhmalaisia.

Jokainen vastaajista tunsi pystyneensd toimimaan ryhmassd omana itsendén. Taman
voidaan ajatella tarkoittavan sitd, ettd heille muodostui luottamuksellinen suhde ryhmén
muihin jaseniin. Luottamus ryhmaan tarkoittaa myos sitd, ettd tuntee kuuluvansa ryh-
man jaseneksi. Ryhmééan kuulumisen tunne merkitsee, ettd ryhman jasen on valmis
ryhméssa tapahtuneen palautteen ja kannustamisen kautta vahvistamaan omaa itsetun-

toaan. Kaikki vastaajat kokivat kuuluneensa ryhméansa jaseniksi.
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Teemahaastattelujen pohjalta voidaan todeta, ettd molemmat haastateltavat tydskente-
levat mieluummin ryhmassa kuin yksin, koska ryhmassa on mahdollista saada tukea ja
apua toisilta ryhman jaseniltd. Liséksi he kokivat tarkedksi sen, ettd ryhmdssa toimiessa
“ei tarvitse tydskennelld yksin”. Heidan mielestddn ryhmdssé toimiessa on mukavaa se,
ettd vastuun voi jakaa ja ongelmatilanteista voi keskustella yhdessé. Kysyttdessa haas-
tateltavilta heidan ryhmansa parhaita ominaisuuksia he nostivat esille kannustavan il-

mapiirin sekd sen, ettd ryhmé oli toiminut hyvin yhdessa.

Kyselylomakkeen ja haastattelun vastauksista voidaan paatelld, ettd kummallakin rasti-
radan ryhmalld oli hyvéat ominaisuudet ja taidot, joiden pohjalta on mahdollista tukea
sekd omaa ettd ryhman jasenten itsetuntoa. Lisdksi vastauksista viestittyy se, etté ryh-
missa on vallinnut aito yhteisollisyydentunne, johon kuuluvat palautteenanto muille ja
itselle sekd kannustaminen. Samasta kertoo myos se, ettd lapset tunsivat toiminnoissa

kuuluneensa ryhmansa jaseniksi.

5.4.2 Ohjaajien palaute

Ohjaajille kokosin kaksi erilaista palautelomaketta. Toisessa keskityttiin arvioimaan
toimintakansion toimivuutta (Liite 6). Toinen palautelomake keskittyi itsetuntopéivén
toimintojen sek& pdivan kokonaisvaltaisen toimivuuden arviointiin (Liite 7). Annoin
ennen itsetuntopéivan alkua aikuisille palautelomakkeen, jotta he pystyisivét tutustu-
maan kysymyksiin ennen toiminnan alkua ja samalla pystyisivat tayttdméaéan sitd toimin-
nan aikana. Pdivan loputtua jatin lomakkeet viel4 ohjaajien taytettdviksi, koska osan
tyontekijan paiva loppui ennen kuin péivan ohjelma saatiin paatokseen. Halusin antaa
vastaajille tarpeeksi aikaa vastata kysymyslomakkeen monivalinta- sekd avoimiin kysy-

myksiin.

Ohjaajien molemmat kyselylomakkeet koostuivat monivalintakysymyksistad seké& avoi-
mista kysymyksistd. Monivalintakysymyksissé jokaisessa kohdassa oli myds mahdolli-
suus perustella oma vastauksensa. Kumpaankin kyselylomakkeeseen vastasi nelja Tu-
run Validia-palveluiden lasten ja nuorten yksikon ohjaajaa. Mielesténi ohjaajat panosti-
vat Kiitettavasti vastauksiinsa, koska lahes jokaiselle monivalintakysymykselle oli kirjoi-
tettu perusteluita. Juuri ndiden perusteluiden sekd& avoimienkysymysten avulla on mie-

lekk&&mpaa ja helpompaa analysoida heiddn vastauksiaan. Laadullisesta ndkdkulmasta
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on arvokkaampaa tulkita tuloksia, koska palautteessa on kyse ihmisten mielipiteista

eikd pelkastaan numeroiduista faktoista.

Toimintakansiota koskevan kyselylomakkeen (Liite 6) alussa kysyin ohjaajien mielipi-
dettd koskien kansion toimivuutta. Jokaisen vastaajan mielesta kansio on toimiva idea.
Perusteluita télle vaittamalle oli se, ettd se kokoaa kaikki ideat ja ajatukset yksien kan-
sien valiin ja samalla helpottaa tulevaisuudessa toimintaa suunniteltaessa. Perusteluista
voi pééatelld myos sen, ettd kansio tullaan ottamaan kayttéon tukemaan ohjaajien toi-
mintasuunnittelua. Kyselylomakkeen vastausten mukaan toimintakansioon on keratty
paljon mielenkiintoisia toimintaehdotuksia, joita voi muunnella ja lisét& kansioon tarvit-
taessa. Ohjaajien mielestd toimintakansio mahdollistaa sen, ettd jokaiselle pdivalle voi

keksi jotain uutta ohjelmaa erilaisten teemojen pohjalta.

Ohjaajien antaman palautteen mukaan toimintakansion péateemat eli itsetunnon seké&
yhteisollisyyden tukeminen tulivat kohtalaisen selvasti esille. Vastausta he perustelivat
silla, ettd jokainen kansion toiminnoista on mahdollista toteuttaa ryhmissa ja ndin vah-
vistaa heidan yhteisollisyytta sekd yhteenkuuluvuudentunnetta. Esille nousi myos toi-

mintojen kautta koettavat onnistumiset, jotka tukevat lapsen itsetuntoa.

Vastaajat pitivat toimintakansion onnistuneimpina puolina sen sisaltdmié teemoja, joi-
den ympadrille ohjelmaa on suunniteltu sek& toimintojen ajankohtaisuutta. Hyvia puolia
kansiossa oli myds kuukausien etusivut eli kuukausilaput (Liite 3 & 4) ja toimintojen
runsas maara. Erdan vastaajan mielestd koko kansio oli hyvé kokonaisuus, mika palve-
lee heidén tarpeitaan. Parannusehdotuksina nousi esille se, ettd toimintakansiossa olisi
hyva olla jonkinlainen lista, mika kertoisi mistd mikékin toiminto loytyy. Pysyvéé sisal-
lysluetteloa kansiolle ei voi tehdd, koska sen sisallon on tarkoitus muuttua jatkuvasti

uusilla toiminnoilla. My6skaan kansiossa ei ole sivunumeroita saman syyn vuoksi.

Itsetuntopéivén kyselylomakkeen (Liite 7) alussa kysyin, miten ohjaajien mielest& suun-
nittelemissani toiminnoissa tuli esille opinndytetyoni paateemat. Heidan mielestaan eri-
tyisesti kehumispiirissa teemat tulivat hyvin esille, koska siind annettiin positiivista pa-
lautetta ryhman muille j&senille ja samalla suoritettiin itsearviointia. ltsensd tunteminen
ja hyvaksyminen sekd positiivisen palautteen saaminen ja antaminen tarkoittaa sitg, etta

henkil6ll4 on hyva itsetunto. H&n pystyy arvioimaan seké itsedan ettd muita. Ohjaajien
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mielestd padteemat tulivat esille my6s siind, ettd kaikki pdivan toiminnot suoritettiin
yhdesséd. Yhta lukuun ottamatta kaikki vastaajat olivat sitd mieltd, ettd he voisivat

kayttad suunnittelemiani toimintoja myos jatkossa.

Puolet vastaajista oli sitd mieltd, ettd kohderyhmd ei valttdmatta ymmaértanyt toiminto-
jen tarkoitusta. Perusteluiksi vastaajat esittivat sen, ettd vélilla lasten oli haasteellista
ajatella toimintoja itsenéisesti. Vastaajat joiden mielestda kohderyhmé ymmarsi toiminto-
jen tarkoituksen, perustelivat vastauksiaan ohjeiden selkeydelld sek& toimintojen sopi-

valla haasteellisuudella.

Jokaisen kyselyyn vastanneiden ohjaajien mielestd itsetuntopdivan toiminnot olivat
kohderyhmén ikatason mukaisia. Tama ilmeni muun muassa siind, etta paivan sisélto oli
suunniteltu tarpeeksi haastaviksi seké se, ettd kaikesta suoriuduttiin yhdessa ryhmana.
Esille nousivat my6s seuraavat asiat, paivan kaikki toiminnot oli suunniteltu tavalla,
ettd jokainen ymmarsi tehtdvanannon seka kykeni osallistumaan toimintoihin omilla

taidoillaan.

Yhdellak&éan vastaajista ei ollut paivalle mitdan parannusehdotuksia, mutta hyvia omi-
naisuuksia péivasta heidan mielestdén loytyi paljon. Vastaajien mielestd parasta paivas-
s& oli kehumispiiri seka rastiradan sokko-osuus. Kumpikin harjoituksista oli osallistujil-
le aivan uusia. Hyvaksi puoleksi nousi myos yhdesséa tekeminen ja se, ettd lasten piti

oikeasti miettid ryhméassé toimimista, eikd ainoastaan itseaan.

5.4.3 Oman toiminnan arviointi

Itsetuntopéivé toteutui mielestani niin kuin olin sen suunnitellut. Suunnitteluun kéytin
paljon aikaa, koska hyvin suunniteltu tyd on jo l&hes tehty ja valmis. Pienid paran-
nusehdotuksia tuli heti mieleen pdivan paatyttyd, mutta se tarkoittaa ainoastaan sitd,

ettd seuraavalla kerralla kaikki sujuu vield paremmin.

Mielestani itsetuntopdivan vastuuohjaajana hoidin tyoni ihan kiitettavasti, ohjeiden anto
oli selke&é ja kuuluvaa. Parannusehdotuksia voi aina itselleen antaa. Yksi néista olisi se,
etta pitédd opetella paremmin jakamaan vastuuta ja tehtdvdalueita. Samalla pitd&d myos

muistaa, ettd pysyy alkuperdisessa suunnitelmassa. Téassa tapauksessa olin suunnitellut,
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ettd rastiradan toinen ryhma toimii radalla itsenéisesti ilman ohjaajien apua, mutta silti
paastin radalle heiddn mukaansa ohjaajia. Tosin toisen ohjaajan rooli oli valokuvaaja,
hén ei avustanut radalla muuta kuin ottamalla lapsista valokuvia tdh&n opinnéytetydho-
ni. Oma roolini rastiradalla oli antaa alussa ohjeet, miten toimia sokkopujotteluosuudel-
la, sekd varmistaa, ettd sokolle ei padse kdymaan mitédan haaveria. Kuitenkin huomasin
rastiradan eri osuuksilla seuraavani ryhmia ja samalla annoin muutamia vinkkeja miten
kannattaa ehkd toimia. Toisaalta ryhmien mukana kulkeminen auttoi minua ndkemé&én
suunnitelmani onnistumisen paikanpaalld ja lapsien kasvolta ndkyi se valiton palaute, eli

onnistumisen riemu sekd yhdessa tekemisen ilo.

Toiminnan reflektointiin olisi pitdnyt selvasti kayttdd enemman aikaa, koska siita olisin
saanut samalla lapsilta tarke&a ja valitonta palautetta itsetuntopéivéan toimintojen onnis-
tumisesta seké toimivuudesta. Reflektoinnille olin suunnitellut selkeat ajat kummallekin
ryhmélle rastiradan suorituksen jalkeen. Aina pitédéd kuitenkin muistaa, ettd suunnittelu
eroaa toteutuksesta siing, ettd tekemisissa ollaan ihmisten kanssa ja aina voi tapahtua
mitd vain. Suunnittelussa pitaa olla joustovaraa. Tassé tapauksessa jousto tapahtui ref-
lektointiosuuden pois jattdmisessa. Tosin tapahtunutta reflektoitiin hieman kehumispii-

ritilanteessa.

Nyt myéhemmin, kun ajattelen, koko itsetuntopéivé olisi kannattanut jakaa kahdelle eri
paivélle. Kaikki toiminnot, mitd olin suunnitellut, olisi ollut mahdollista toteuttaa ajan
kanssa. Nyt valilla tuntui silta, ettd lapsilla ei riittanyt keskittymiskykya koko paivan
kestaneelle itsetuntopéivélle. Minun olisi pitdnyt myds paremmin suunnitella ryhmille
tekemistd siksi ajaksi, kun toinen ryhmisté oli suorittamassa rastirataa ja toinen odotti
omaa vuoroaan. T&sta pystyn ainoastaan syyttamaan itseani, ehké kiireella koko opin-
naytetydprosessin kanssa oli jotain osuutta asiaan. Loppu peleissé kuitenkin koko itse-
tuntopaivan kokonaisuus oli onnistunut ja lapsilla oli hauskaa. My6s kaikki tavoitteet,

joita asetin itsetuntopéivalle onnistui, mikd on pééasia.

Kesélla nden konkreettisesti miten kansio toimii tyovélineend Turun Validia-palveluiden
lasten ja nuorten yksikon tyontekijoiden k&sissa. Maltan tuskin odottaa, koska kansios-

sa on niin paljon mielenkiintoisia ja uusia toimintoja niin lapsille kuin aikuisillekin.
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5.5 Tavoitteiden toteutuminen

Tassa osuudessa pohdin kaikkia niitd tavoitteita, joita opinndytety6lleni asetin. Kayn

l&pi tavoitteet, joita asetin niin toimintakansiolle, itsetuntopdivalle, raporttiosuudelle
kuin itsellenikin. Suurin osa asettamistani tavoitteista koko toiminnalliselle opinndyte-
tyoprosessille toteutui. Oli hienoa huomata, ettd pystyn suunnittelemaan ja toteutta-

maan yksin ndin suuren kokonaisuuden.

Opinnéytetyoni paatavoitteita olivat Turun Validia-palveluiden lasten ja nuorten yksi-
kon lasten itsetunnon ja yhteisollisyyden tukeminen toimintakansion toimintojen avulla.
Mielestani toimintakansion sisallosté sain rakennettua mielenkiintoisen ja kattavan ko-
konaisuuden ja samalla jokainen toiminto keskittyy hauskanpidon ja onnistumisten ko-
kemusten yhteydessd tukemaan kohderyhman eli lilkkuntavammaisten lasten ja nuorten

itsetuntoa ja yhteisollisyytta.

Ohjaajille toimintakansion paatavoitteena oli koota yksien kansien valiin ideoita ja eh-
dotuksia, joita voi toteuttaa yhdessa lasten kanssa. Jos kansion tulee toimimaan kéaytos-
s niin kuin olen sen suunnitellut, uskon siit4 olevan paljon apua myos tulevaisuudessa.
Toimintakansion tarkoitus on muistuttaa ohjaajia lahestyvista juhla- ja merkkipaivista ja
tdman se mielestani toteuttaa hyvin. Juhlapdivien lisdksi kansiossa on laaja valikoima
erilaisia toimintaehdotuksia joita voi toteuttaa joko yksin tai ryhméssé. Kansioon tule-
vaisuudessa lisdédmalld uusia toimintoja, kuten musiikin ja draaman saralta, kansiosta on
mahdollista tehda viela laajempi ja mielenkiintoisempi lapsille. Kyselylomakkeiden mu-
kaan jokainen vastannut ohjaaja oli sitd mieltd, ettd kansio on toimiva idea. Jokainen
heistd oli myo6s sitd mieltd, ettd he tulevat kdyttdmaan toimintakansiot tyovélineena
omassa tyossaan. Mielestani tdmé kertoo kaiken siitd, ettd toimintakansiolle asettamani

tavoitteet ovat toteutuneet.

Itsetuntopéivén tavoitteena oli kokeilla muutamaa kansion toimintaa lapsille ja tarjota
heille onnistumisen kokemuksia yhdessa ryhmén muiden jasenten kanssa. Ja samalla
toimintojen oli tarkoitus tukea lasten itsetuntoa seké yhteisollisyytta. Mielesténi tavoit-
teet paivélle onnistuivat hyvin. Jokaisella paivan tapahtumalla oli oma tarkoituksensa ja

tavoitteensa ja ne toteutuivat. Paivan tarkemmista tavoitteista olen kertonut itsetunto-
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paivan kuvaus osiossa. Pdivan tapahtumat tarjosivat lapsille onnistumisia ja hauskaa

yhdessé tekemistg, taman kertoi myos heiltd saatu palaute.

Raportin tavoitteena oli maéritelld itsetunto, yhteiso seka yhteisollisyys. Mielestani na-
ma tulevat opinndytetydssani hyvin esille. Raportin tavoitteena oli my6s peilata tyoni
paateemoja toimintakansion toimintoihin ja tdma tapahtui itsetuntopéivan ja siita saa-

dun palautteen kautta.

6 POHDINTA

Koko opinnaytetyoprosessi on mielesténi opettanut minulle paljon. Olen oppinut hyo-
dyntdmaaén erilaisia tydmenetelmia, sek& suunnittelemaan toimintaa, jolle olen asettanut
tavoitteita. Toiminnallisen opinndytetyoni tarkoituksena oli suunnitella kansio, johon
olisin suunnitellut erilaisia ryhmassa tapahtuvia toimintoja. Ndiden toimintojen tavoit-
teena oli tukea Turun Validia-palveluiden lasten ja nuorten yksikon lasten itsetuntoa
sekd yhteisOllisyytta. Toiminnallisen opinndytetyoni kohderyhma koostuu liilkuntavam-
maisista lapsista ja nuorista, joille erilaisuuden vuoksi on erityisen tarkeda tukea heidéan

itsetuntoaan seka yhteenkuuluvuudentunnetta.

Halusin tehdd toimintakansiosta itseni nakoisen, télla tarkoitan sitd, ettd kansiosta
huomaa, ettd se on minun tekemani. Toimintakansiossa ei ole yhtdan valokuvaa tai tie-
tokoneen avulla tehtyd kuvaa vaan kaikki kuvat olen piirtdnyt itse. My0ds vuodenaiko-
jen nimet olen kirjoittanut kasin seka kuukausilappuihin (Liite 3 & 4) jokaisen kuukau-
den nimen. Mielesténi kansiosta tulee ndin myds persoonallisemman ja mukavamman
nékoinen. Ohjaajien kyselylomakkeista k&vi myds ilmi, ettd hekin arvostavat kasintehty-
ja kuvia ja Kkirjoituksia. Mielestani on tarke&d, ettd kansion visuaalinen ilme on miellyt-
tdva. Taméa voi edesauttaa sitd, ettd kansion ulkondkdon panostetaan myos jatkossa.

Kivan nakdisté jalked on aina mielekk&ampéaa katsoa.

Aikuisten palautetta kerattdessa olisi ollut hyva antaa heille luettavaksi opinnaytetyoni

osuudet, joissa madritelldadn itsetunto, yhteisd ja yhteisOllisyys. Uskon, ettd tasta olisi
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ollut heille apua. Tekstin lukeminen olisi helpottanut heitd ymmartdmaan, mita oikeas-
taan tarkoitin itsetuntopéivan sekd toimintakansion toiminnoilla. Kyselylomakkeiden
mukaan osalla vastaajista toimintojen tarkoitus jai hieman epéselvaksi. T&mé voinee
johtua siitd, ettd he eivat saaneet lukea opinndytetydni teoria osuutta, jossa toimintojen
tarkoitus tulee mielestani hyvin esille. Ohjaajilta saamani palautteen mukaan toiminta-
kansio tuli tarpeeseen heille, koska nyt yksien kansien vélista 16ytyy helposti kaikki
suunniteltu ohjelma. Toimintakansio on suunniteltu kaikille yksikon ohjaajille niin van-
hoille kuin uusillekin. Kansion on tarkoitus antaa vinkkeja toimintaa suunnitellessa.
Kaikkien vastaajien mielesta myos itsetuntopéivé oli toimiva kokonaisuus, jonka suorit-

tamisesta lapset kokivat onnistumisia yhdessé ryhmansa kanssa

Toimintakansion on tarkoitus muuttua koko ajan. Aina, kun l0yt&4 tai kuulen hyvan
toimintaehdotuksen, tarkoitus olisi laittaa se talteen toimintakansioon. Sielté sen sitten
I0yt&4 helposti tietyn vuodenajan kohdalta. Ja my6hemmin sen voi toteuttaa yhdessa
lasten kanssa. Tarkoituksena olisi myds, etta jos kansion sisalla on jotain turhaa ja yli-

maardaistd, sen voi sieltd myods poistaa.

Itsetuntopéivén rastirataosuudella, toinen ryhma eli se itsendisempi ryhma olisi saanut
lahted radalle aivan ilman aikuisen apua. Kuitenkin paastin ryhméan mukaan kaksi ohjaa-
ja, joista toinen keskittyi valokuvaamiseen. llman ohjaajien ldsndoloa lapset olisivat
oikeasti joutuneet ajattelemaan ja toimimaan yhdessa. Monesti liian helposti ohjaajan
auttavat tai antavat vinkkeja lapsille. Ohjaajan tulisi aina muistaa, ettd paatarkoituksena
olisi, etté lapsi tekisi itse, yksin tai ryhméssa, ilman aikuisen apua. Uskon, heidan lopet-
taneen monessa tapauksessa itse ajattelun taysin, koska he ovat tottuneet AINA saavan
apua ohjaajalta tai joltain toiselta henkil6lta, niin kotona, koulussa kuin iltapaivakerhos-
sakin. Nain lapsi oppii vaaria toimintamalleja, maailmassa taytyy oppia ajattelemaan itse

ja toimimaan sen mukaan parjatakseen.

Lasten kyselylomakkeen seké haastatteluiden mukaan, jokaisen lapsen mielesté itsetun-
topdivan toiminata oli mukavaa. Heidan mielestd oli mukava toimia ryhméssa, koska
ryhmén jaseniltd saa helposti tukea ja apua. Vastausten perusteella voin pééatelld sen,
ettd jokainen vastanneista lapsista tunsi kuuluvansa ryhménséa jaseneksi seké pystyi toi-

mimaan ryhméassd omana itsenddn. Mielesténi tdmé kertoo siitd, ettd tdméan yhteisdn
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jasenilld on vahva itsetunto ja samalla vahva tunne siitd, ettd kuuluu osaksi tata yhtei-

sOa.

Hyvalla itsetunnolla paédsee eldaméssé pitkalle ja sen avulla selviytyy eldman kaikista
seikkailuista. VVahvan itsetunnon omaava ihminen kykenee onnistumaan seka sietdmaan
epéonnistumisia ja oppimaan niistd. Itsetunnoltaan vahva on tyytyvéinen itseensd, hy-
vaksyy oman sek& muiden erilaisuuden ja pystyy ndin toimimaan erilaisten ihmisten
kanssa. N&din hén on kykenevéinen oppimaan myos kaikkea, mita erilaiset ryhmét seka
yhteisot opettavat. Néista tarkeimmat ovat sosiaaliset taidot seka taito toimia yhdessa.
Vahva itsetunto sekd hyvét yhteistyotaidot ovat mahtavia taitoja omistaa, koska niilla

pérjad tdman yhteiskunnan pyorityksessa.

Monessa itsetunnon osa-alueessa korostetaan yhteison merkitysté. Yhteisossa on voi-
maa: yksilo saa tuntea itsensa tarkedksi, osaksi jotain yhteista ja samalla saa niin posi-
tilvista kuin negatiivistakin palautetta, jonka mukaan voi muokata omaa kasitystaan
itsestdan. Samalla yhteiso luo turvallisuuden ja huolenpidon tunteen, joka on erittdin
tarkedssé osassa vahvaa itsetuntoa. Tulisiko siis itsetunnon vahvistamisen aina lahted
yhteisén vahvistamisesta? Jos yhteisO ei itsessddn ole vahva, onko silla resursseja kan-

nustaa yksiloa kohti vahvempaa ja parempaa itsetuntoa.

Opinndytetyoni tarkoituksena oli suunnitella erilaista toimintaa, mika tukee liikunta-
vammaisten lasten ja nuorten itsetuntoa seka yhteisollisyyttd. Uskon, ettd jokaisen lap-
sen ja erityisesti kehitysvammaisten kanssa tyoskentelevan henkilon kannattaisi tutustua
miten pienilld arjen teoilla pystyy vahvistamaan lapsen itsetuntoa. Vahvalla itsetunnolla

ja hyvilla yhteistyotaidoilla on hyvat mahdollisuudet pérjata tdssd maailmassa.

Haastattelun jalkeen toinen haastateltavista lapsista sanoin, ettd han on aina kéytettévis-
sd, Jos hanestd on vahadkaan apua minun kouluasioissa. Tdmé oli mukava kuulla ja
samalla se vahvisti minun itsetuntoani. Tuntui, ettd on todella tehnyt jotain hyvaa ja

tarke& ja lopultakin aika pienelld vaivalla.
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LIITE 1 (1) Toimintakansion sisalto

SISALLYSLUETTELO

1 JOHDANTO

2 KEVAT
maalis-, huhti- ja toukokuu kuukausilaput (LIITE 3 & 4)
2.1 JUHLAT & LIPUTUSPAIVAT
MAALISKUU
19.3. Minna Canthin paiva: tietopaketti Minna Canthista
P&asidinen: paasidistapoja (tarina)
ké&dentaidot: tipu, pupukortti, pajunkissakortti, pajun- ja koivun oksien
tuunaaminen péasidiskuosiin, sulkarentoutuminen
leivonta: appelsiinitaytteiset keksit ja paésidisrahka
HUHTIKUU
1.4. Pepin nimipaiva: Peppi Pitkatossu Kirjojen lukua ja lettujen paistoa
9.4. Mikael Agricolan paiva: tietopaketti Mikael Agricolasta
27.4. Veteraanipaiva
TOUKOKUU
1.5. Vappu: tietoa vappuperinteista
toukokuun toinen sunnuntai Aitienpéaiva: kadenaidot: tama kortti si-
séltaa ystavyyden siemenid, sinivuokkoja aidille
9.5. Eurooppa paiva
12.5. J. V. Snellmanin paiva: tietopaketti J. V. Snellmanista
Helatorstai (13.5.2010, 2.6.2011, 17.5.2012)
16.5. Kaatuneitten muistopaiva
Helluntai (23.5.2010, 12.6.2011, 27.5.2012)
2.2 PELIT, LEIKIT & URHEILU
AAAA:sta OO00:hon
2.3 KADENTAIDOT
tuulikello, kirjainkyltti omaan oveen, nimikyltti, nimikirjain oveen & taikataikina ohje
24 LEIVONTA

pannari, pannarirulla, banaaniletut tai banaanivohvelit



LIITE 1 (2) Toimintakansion sisalto
2.5 PROJEKTIT
yrttitarha, Kuu kiurusta kesdan, puolikuuta peipposesta, vastarakista vahasen, paasky-

sestd ei paivaakaan

3
kesa-, heiné- ja elokuun kuukausilaput
3.1 JUHLAT & LIPUTUSPAIVAT
KESAKUU
4.6. Puolustusvoimain lippujuhlan paiva
9.6. Ahvenanmaan itsehallintopaiva: Ahvenanmaan pannukakku
JUHANNUS & Suomen lipun paiva: tietopaketti juhlasta, juhannus-
taikoja, juhannusjuhlien jarjestaminen
kédentaidot: Jussi-booliin jadkulho & kukkaseppele
HEINAKUU
6.7. Eino Leinon paiva
27.7. Unikeonpaiva
ELOKUU
Koulut alkaa
Taiteiden Yo
3.2 PELIT, LEIKIT & URHEILU
hernepussiritsa, ritsagolf, pujottelurata, aarteenmetsastys, sananmetsastys, sisalla aar-
retta metsastamassé, rentoutumisharjoituksia: rentoutuminen, meri ja rauha, olo ren-
noksi, rentoutustarina, varissii, ’mind pidan...”, luontoretki Ruissaloon & ameebasta
ihmiseksi
3.3 KADENTAIDOT
kukkaseppele, sademittari & tuuliviiri = sddhavaintoasema
3.4 LEIVONTA
pikkupikkuleivéat, suklaapikkupikkuleivéat, pikasuklaabrownies, riisifrutti tyyppinen vé-
lipala eli vaniljariisi, hedelmasalaatti & smoothie
3.5 PROJEKTIT
kasvikansio, rahan kayttd/taloudellisuus, saan seuraaminen ja séataulukon tayttaminen,

muistipeli, pdivéakirja & matoterraario



LIITE 1(3) Toimintakansion sisaltd
4 SYKSY

syys-, loka- ja marraskuu kuukausilaput

4.1 JUHLAT & LIPUTUSPAIVAT
SYYSKUU
LOKAKUU
10.10. Aleksis Kiven paiva: tietopaketti Aleksis Kivesta
24.10. YK:n péiva
31.10. Halloween
MARRASKUU
Pyhainpaiva (6.11.2010, 5.11.2011, 3.11.2012)
marraskuun toinen sunnuntai Isénpaiva: kédentaidot: koko perhe
kammenessa-kortti
20.11. Lapsen oikeuksien paiva: Lapsen oikeudet
4.2 PELIT, LEIKIT & URHEILU
minka arvoinen on nimesi & sisélla aarretta etsimassé
4.3 KADENTAIDOT
muuttolinnut, Lanun linnut langalla, varjoleikit: varjoja & mustaa ja valkoista
4.4 LEIVONTA
omenahillo, omenariisipuro, helppo kanelinen puolukkapiirakka, helppo ja maukas
omenapiirakka & lihapiirakkaa pellillinen
4.5 PROJEKTIT

paperikulho, naulataulu, lankanaulataulu & puukalenteri

5
joulu-, tammi- ja helmikuun kuukausilaput
5.1 JUHLAT & LIPUTUSPAIVAT
JOULUKUU
6.12. Itsendisyyspaiva: k&dentaidot: siniristilippu & silkkipaperilippu
24.12. Jouluaatto
25.12. Joulupéiva
26.12. Tapaninpdaiva



LIITE 1 (4) Toimintakansion sisalto
TAMMIKUU
6.1. Loppiainen
27.1. Vainojen uhrien paiva
HELMIKUU
5.2. Runebergin paiva: tietopaketti Johan Ludvig Runebergistd, leivon-
ta: Runebergin kakku
6.2. Saamelaisten kansallispaiva
14.2. Ystavanpaiva: kadentaidot: perunasydan- ja heilurisydénkortit
leikki: vanha ystavéleikki & kortteja salaiselta ihailijalta
leivonta: sydéanpiirakka & ystavyyden kuppikakut
tietopaketti ystavanpaivasta
Laskiainen: tietopaketti laskiaisesta
leivonta: helpot laskiaispullat
28.2. Kalevalan paiva: tietopaketti Kalevalasta
5.2 PELIT, LEIKIT & URHEILU
KIM leikki & KIMit piiloon
5.3 KADENTAIDOT
joulukortit: joulukoristeita kortissa, pitsireunaiset kortit & lumihiutaleita kortissa
jalki& lumessa
5.4 LEIVONTA
riisipuuro & daim
5.5 PROJEKTIT

seindkalenteri & sarjakuva

6

6.1 AFRIKKA teema

ruoka: pahkina-banaani

kadentaidot: naamarit, Afrikan kartan askartelu & savihelmet
6.2 MUSIIKKIVIDEO

6.3 MEKSIKO teema

ruoka: quesadillat, meksikolainen keitto & kaakao
ké&dentaidot: intiaanipaahine & kudontatyo

pelit ja leikit: harkataistelu & jalkapallo



LIITE 2. Toimintakansion johdanto

JOHDANTO

Toimintakansion on kansio, johon on keratty erilaisia toimintaehdotuksia vuodenaiko-
jen mukaisesti. Toimintojen on tarkoitus tukea lasten ja nuorten itsetunto sek& yhteisol-
lisyyttd. Jokainen toimintakansion toiminnoista on suunniteltu siten, ett4 se on mahdol-

lista toteuttaa liikuntavammaisten lasten parissa.

Itsetunnon ja yhteisOllisyyden tukeminen on mahdollista arjen pienilld teoilla, kuten
rynmatyoskentelylld, positiivisen palautteen antamisella sek& onnistumisten tarjoamisel-
la. On my0s téarkedd, ettd lapsi luottaa yhteison muihin jaseniin ja tuntee olonsa turvalli-
seksi. Turvallisuudentunne on perusta itsetunnon muokkaantumiselle seké luottamuk-
sellisten suhteiden syntymiseen yhteison jasenten vélilla. Luottamus yhteisoon ilmenee
positiivisena eldmén asenteena, kykynd hyvaksya oma sekd muiden erilaisuus seké tai-

tona olla oma itsensa.

Yhteison on tarkoitus opettaa sen jasenille sosiaalisia taitoja, itsetunnon on tarkoitus
tehdd lapsesta vahvempi ja itsetietoisempi kansalainen. Nailla evaillda on mahdollisuus

varttua vahvaksi aikuiseksi

Jokaisen vuodenaika osion sisdltd 10ytyy toimintaehdotuksia seuraavilta tehtdvaalueilta:
Juhlat & liputuspaivat, Pelit, leikit & urheilu, K&dentaidot, Leivonta sekd Projektit.
Vuodenaikaosion jélkeen tulee toimintaehdotuksia lasten viikonloppuihin. Toiminta-
kansion viimeinen osio koostuu kansion sisallon parannusehdotuksista, palautteesta

sekd mahdollisista huonoksi havaituista toiminnoista.

Tarkoitus olisi, ettd kansio eldisi ja lihoisi koko ajan. Siihen voi lisatd hyvaksi todettuja
toimintoja tai aivan uusia juttuja. Siité voi poistaa kokonaan tai véliaikaisesti toiminto-

ja, tai muokata niist4 paranneltu versio.

Toimintakansion sisallén tarkoitus on muistuttaa l&hestyvista juhlapdivistd ja auttaa

toiminnan suunnittelussa.



LIITE 3. Kuukausi-lomake

viikonpdaiva | paiva- | TAPAHTUMA
maara | (mité kaikkea tassa kuussa tapahtuu..)

[

O O N| O] O | W N

=
o

[
[

[EY
N

=
w

[EEN
SN

=
ol

=
»

[
\l

[EY
(00]

=
©

N
o

N
=

N
N

N
w

N
iSS

N
o1

N
(o]

N
-~

N
oo

N
[{e]

w
o

w
e




LIITE 4. Kuukausi esimerkki

ESIMERKKIKUUKAUSI: TOUKOKUU 2010

viikonpdaiva | paiva- | TAPAHTUMA
maara | (mité kaikkea tassa kuussa tapahtuu..)
lauantai 1 VAPPU & Suomalaisen tyon péiva
sunnuntai 2
maanantai 3
tiistai 4
keskiviikko | 5
torstai 6
perjantai 7
lauantai 8
sunnuntai 9 AITIENPAIVA & Eurooppa paiva
maanantai 10
tiistai 11
keskiviikko | 12 J. V. Snellmanin paiva
torstai 13 Helatorstai
perjantai 14
lauantai 15
sunnuntai 16 Kaatuneitten muistopaiva
maanantai 17
tiistai 18
keskiviikko | 19
torstai 20
perjantai 21
lauantai 22
sunnuntai 23 Helluntai
maanantai 24
tiistai 25
keskiviikko | 26 X syntymépaiva 1996
torstai 27
perjantai 28
lauantai 29
sunnuntai 30
maanantai 31




LIITE 5. Lasten palautelomake

ITSETUNTOPAIVAN PALAUTELOMAKE

Lasten ja nuorten palautelomake

1. Onnistuiko mielestasi ryhmési?
kylla () ei()

2. Onnistuitko itse ryhmasi jasenend?
kylla () ei()

3. Auttoiko joku sinua?
kylla () ei()

4. Autoitko sind ryhmasi jasenia?
kylla () ei()

5. Kannustettiinko ryhmassési toisia?
kylla () ei()

6. Olitko ryhmdsséd oma itsesi?
kylla () ei()

7. Tunsitko kuuluvasi ryhmaési jaseneksi?
kylla () ei()

8. Millaista oli ryhmasséa tyoskentely?

9. Mika oli oma roolisi ryhmdssé?

10. Mitka olivat mielestasi ryhmasi parhaat ominaisuudet?

11. Mit& parannettavaa ryhmasi toiminnassa olisi?



LIITE 6. Ohjaajien palautelomake toimin-

takansiosta

ITSETUNTOPAIVAN PALAUTELOMAKE

Tyontekijoiden palautelomake

Toimintakansio:
1. Onko toimintakansio mielestdsi toimiva idea?
kyllad () ei()
Perustele vastauksesi:

2. Ovatko kansion ideat mielestési sellaisia, etta voisit kayttaa niitd jatkossa oh-
jelmaa suunniteltaessa ja toteuttaessa?
kylla () ei() en osaa sanoa ( )

Perustele vastauksesi:
3. Tulivatko toimintakansiossa mielestasi opinndytetyoni paateemat (itsetunnon ja
yhteisollisyyden tukeminen) hyvin esille?
kylla () ei() en osaa sanoa ( )

Perustele vastauksesi:

4. Mika tai mitka asiat olivat mielestési erityisen onnistuneita?

5. Parannusehdotuksia:



LIITE 7. Ohjaajien palautelomake itsetun-

topaivalta

ITSETUNTOPAIVAN PALAUTELOMAKE

Tyontekijoiden palautelomake

Rastirata:

1. Mika oli roolisi rastiradalla?

2. Toteutuiko mielestasi suunnittelemissani toiminnoissa opinndytetyoni paateemat
eli itsetunnon ja yhteisollisyyden tukeminen?
kylla () ei() en osaa sanoa ( )

Perustele vastauksesi:
3. Olivatko toiminnat mielestési sellaisia, joita voisit kayttdd myos jatkossa oman
tyosi vélineeng?
kylla () ei() en osaa sanoa ( )
4. Ymmarsikd kohderyhmé mielestasi toimintojen tarkoituksen?
kylla () ei() en osaa sanoa ( )
Perustele vastauksesi:
5. Olivatko kayttdmani menetelmat ja harjoitteet lasten ik&tason mukaisia?
kylla () ei() en osaa sanoa ( )

Perustele vastauksesi:

7. Miké oli mielestdsi toiminnoissa parasta?

6. Tuliko mieleesi jotain parannusehdotuksia péivan toimintoihin?

Kiitos vastaamisesta. Mukavaa kevatta!



