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Abstract

The aim of this development scheme was to plan and execute a study material in Moodle study environment to
support basic course of occupational safety. In addition, the author wanted to develop his own skills in e-learning
environment. The course was targeted to people working for occupational safety organizations in enterprises and
all others interested in the issue. When a student is not able to participate contact teaching s/he can study the
day’s topics in e-learning environment and return the required assignments to the educator. Also pre-assignments
before the course and mid-course assignments of three practical tasks will be returned to e-environment.

A structure of six units was created for this course, one for each contact teaching days. The fifth day’s material
was excluded in e-learning environment, because The Centre For Occupational Safety does not allow it to be
taught as distant learning. The pre-assignments and mid-course assignments also got their own units. Fach e-
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based on discussion, the e-learning required some defining questions to confirm that a student has leaned the
subject. E-learning is based on cognitive-constructive learning concept and on learning by doing learning con-
cept.

The scheme produced a structure in e-learning environment that will support any basic course of occupational
safety. This will better engage the students for distant learning and compensatory assignments than the previous
practice.

Use of e-learning environment will increase also in our field of operation. At the moment it is extensively used in
specialist vocational qualifications, (f. ex. technology and product designer). This is a good starting point for a
larger databank of occupational safety.
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1. VERKKO-OPPIMISYMPARISTO KOULTUKSEN TUKENA

Kuten yleensé koulutuksissa kaikki eivat pysty olemaan aina lahipaivien aikana
koulutuspaikalla. Tasta on minulle herdnnyt halu kehittda kursseja verkkoymparis-
t6on, jolloin opiskelu voidaan tehda muuallakin kuin koulutuspaikalla. Verkossa
tapahtuva koulutus on tata paivaa ja sité voidaan hyédyntdad monessa eri koulu-
tuksessa meillakin. Ajatus verkko-oppimiseen herasi vélittémasti kun aloitin oppi-
laitoksessamme kouluttajana. Verkko-oppimisymparistéa pystytaan hydédyntamaan
etdopetuksessa varsinkin jos opiskelu on oppisopimuspohjaista, jolloin opiskelijat
saattavat olla sijoittautuneina ympari Suomea. Kouluttajan sairastumisen tai mui-
den pakottavien syiden vuoksi opiskelijat voisivat opiskella kuitenkin paivan asiat
omatoimisesti sekd tehda aiheeseen liittyvat tehtavat paivan aikana. Opiskelusta
tulisi mahdollisesti myds tehokkaampaa jos tehtavan suorittamiseen annettu aika

rajoitettaisiin kyseiseen vuorokauteen.

Muut kouluttajat eivat olleet kiinnostuneet koko asiasta joten pyysin lupaa perustaa
verkko-oppimisympariston omatoimisesti koulutustamme varten. Yksin toimiessani
en tullut ajatelleeksi sitd tydmaaraa joka sivujen yllapitamiseen menisi joten mui-
den téiden ohessa tdma hieno ajatus haihtui pian unohduksiin. Oppimisymparisto-
na oli Oppinetti, joka oli oman tietohallintotiimin kehittdma varsin yksinkertainen
oppimisymparistd. Opiskelijat kyllakin olisivat toivoneet sen kaytdn jatkamista mut-

ta resurssien puutteen vuoksi tdma tehtava jai.

Moodle-oppimisymparistdn tullessa taloon olemme kehittdneet oman alamme op-
pimisymparistéd mutta se ei ole vielakaan tutkinnon sisalté huomioiden tutkinnon
perusteiden mukaan taydellinen. Hitaaseen kehittymiseen on tietenkin vaikuttanut
kouluttajien tydmaara seka se etta télle kehitystydlle ei varsinaisesti ole maaratty

vastuuhenkil6a eikd maaraaikaa.

Minka vuoksi sitten tyésuojelun peruskurssille pitaisi saada oma verkko-
oppimisymparistd? Siksi etta kurssiin liittyy ennakkotehtava seka valitehtava.
Kurssi suoritetaan kahdessa osassa ja osien valilla on kuukausi aikaa valitehtavan
tekemiseen. Seké siksi etta kurssille osallistujat ovat yrityksista eik& heilla ole aina
mahdollisuutta osallistua kaikille [&hipaiville tyétehtaviensa vuoksi. Tyéturvalli-
suuskeskuksen mukaan opiskelija voi olla pois yhden paivan painavista syista
mutta olemme kurssin suunnittelijoiden kesken halunneet, ettei kukaan jaa paitsi
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paivan sisallésta. Verkkomateriaalin tarkoituksena on siis tukea lahipaivilla kaytya
asiaa, oppimisymparistdsséa olevan tekstin muodossa, aihetta tukevien sivustolink-
kien ja tehtavien muodossa. Olemme tehneet kullekin kurssipéivélle etatehtavapa-
ketin johon kurssilainen kirjoittaa oman ndkemyksensa paivan aiheista kysymysten
seka taustalla vaikuttavien lakien ja asetusten pohjalta. Verkko-oppimisymparist
palvelisi tAssé tapauksessa erinomaisesti.

Opiskelijalle 1ahetetdédn kutsukirje kurssille osallistumisesta ja tdssa on mukana
ohjeet orientoitumisvaiheen tehtavaan joka tehdaan verkko-oppimisymparistdssa.
Tahan, samoin kuin paivakohtaisille tehtaville, varattaisiin tietty ajanjakso jolloin

tehtavan tulisi olla suoritettu.

Tydsuojelun peruskurssi on vasta alkua sille kokonaisuudelle, johon talla kehitta-
mishellaprojektilla tAhtdan. Tarkoituksena on jossain vaiheessa olla verkkopohjai-
nen tyéturvallisuuden ja tydsuojelun tietopankki johon on keratty kaikki koulutusai-
neisto ja muu aihetta tukeva aineisto seké linkkiluettelo tyéturvallisuus ja tyésuoje-
lualan toimijoihin, lakeihin, auttaviin jarjestéihin sek& moniin muihin asioihin. Tal-
lainen tydsuojelun tietopankki antaisi myos evaita yhteistydyrityksillekin heidan
parantaessaan omaa tydturvallisuuttaan seka on apuna tyésuojeluorganisaatiossa

toimiville.

Kun materiaali on julkisessa verkossa kaikkien saatavilla, niin kouluttajien tyd ei

karsi vaikka muistitikku jaisikin tyépaikalle tai kotiin.

2. VERKKO-OPPIMINEN

Ensimmaisella kerralla kun aloitin verkko-oppimisymparistéssa, minulla ei ollut tie-
toa oppimisen periaatteista verkossa. Ajattelin sen vain olevan keino helpottaa
joissakin tapauksissa omaa tyétani kouluttajana kun opiskelijat lukisivat materiaa-
lin ja sen pohjalta tekisivat tehtavat jotka olen myés oppimisalustalle laittanut. Ajat-
telin tdman olevan myds pohjana keskustelualueelle ja tdma toimikin hetken aikaa.
Tyobtehtavien kasvaessa ja uutena kouluttajana talossa minulla ei yksinkertaisesti
ollut aikaa keskittya yllapitamaan keskustelua seka tuomaan materiaalia oppi-

misymparistddn samalla kun keskityin uuden materiaalin tuottamiseen.



Tybsuojelun peruskurssin materiaali seka tehtavat ovat tietylla tavalla helppoja
tehda ja valvoa verkon kautta moodle-ymparistdssa. Taman kehitysprojektin myé-
td myds omat taitoni kurssin jarjestamiseksi ja yllapitamiseksi verkossa kehittyvat
jolloin pystyn siitym&an myods seuraavalle tasolle tydsuojelun tietopankin seka

oman koulutusalani kanssa.

Verkko-opiskelussa pidan tarkeéna konstruktivismia jossa edellisen tiedon paalle
rakennetaan uutta. Verkko-opiskelu tuo mukanaan opiskelijallekin haasteita kun
hanen taytyy miettia omaa ajankayttéaan kurssin suorittamiseksi tietyn ajanjakson
aikana. Tydsuojelun peruskurssilla opiskelijan tulee rakentaa omaa osaamistaan
uuden tiedon (tai itsestdanselvyyksien) ja kdytannén kokemusten vélille. Konstruk-
tivismi ei ole ainoa oppimistyyli mitd voidaan tai kdytetdan verkossa vaan oman
sijansa saavat myds kognitiivinen ja kokemuksellinen (learning by doing) oppimi-

nen

2.1. DIANA-MALLI

Yksi verkko-opetuksen suunnan antajista minulle on ollut DIANA-malli (Dlalogical
Authentic Netlearning Activity). Diana-mallin kotisivulla kohdassa autenttinen op-

piminen kerrotaan seuraavaa joka kuvaa hyvin tdmankaltaisen kurssin oppimista.

"Tybelaméan ongelmat ja niiden ratkaiseminen poikkeavat selvasti koulumaisista
ongelmista. Taman vuoksi on tarkeaa, etta oppimisprosessissa ratkaistaan arkeen
tai tyétehtaviin liittyvia, seka suljettuja ettd avoimia, monimutkaisia ongelmia. Ta-
voitteena on myds, painvastoin kuin perinteisessa kouluoppimisessa, ettd osataan
seka yksin etta yhdessa kehittdd osaamista ja samalla kehitytddn prosessin vieja-
na ja toteuttajana oman tydn johtajaksi ja maarittajaksi. Se on pitkajanteista ja
suunnitelmallista ty6ta edellyttava kehittymistehtava. ltseohjautuvuutta ei ole au-
tomaattisesti olemassa, toisin kuin yleisesti ja varsinkin verkossa oppimisen toteu-
tuksissa oletetaan. Opiskelijalle on tarkeda saada konkreettinen lahtékohta oppi-

miselle, paasta tekemisen avulla kiinni laajempaan ja syvempaan osaamiseen.

Oikea osaaminen tarkoittaa sita, etta tekija pystyy yhdistamaan teoreettisen tiedon
kaytannén tyéhén. Kun osaamisen ongelma on oppijalle aito, se herattda mielen-
kiinnon selvittda asiaa teoreettisesti ja prosessin edetessa lisda halua aina laa-

jemmin ja syvemmin hallita asioita. Halu tietda ja taitaa tulee sisaltépain, ja se yh-



distyy haastavaan kaytantéén”.(DIANA-malli, Autenttinen oppiminen, Aarnio ja
Enqist, viitattu 1.6.2010)

2.2. MUITA SUUNNANNAYTTAJIA VERKKO-
OPPIMISYMPARISTON LUOMISESSA

Toinen suunnan antaja ja verkko-opetuksen sisaltédn vaikuttava artikkeli 16ytyi
Ammattikasvatuksen aikakauskirjasta 2/2007 jossa oli Helena Aarnion ja Jouni
Enqistin artikkeli . "Koulunpitoa” verkossa: Oppijakeskeisen ja yhteiséllisen verkko-
oppimisprosessin strukturointi. Tama piti sisallaan kaksikymmentakaksi (22) tar-
kentavaa kysymysta joihin vastaamalla saadaan selvitettyd mita verkkokurssilta

halutaan ja vaaditaan.

Ensimmaisen kerran verkkokurssin suunnitteluun liittyen silméni aukesivat Mic-
rosoftin jarjestamalla verkko-oppimisymparistén kurssilla Live@edu, johon Data-
fisher oli tehnyt tydkirjan: Live@edu — Kayttddnoton ja toimintaymparistdon suunnit-
telu. T&ma tyokirja toimii hyvin paljon samantyylisesti kuin Aarnion ja Engistin

strukturointi.

3. MOODLE-OPPIMISYMPARISTO

Moodle (Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment ) on ilmainen,
avoimen lahdekoodin virtuaalinen oppimisymparisté (VLE) tai verkko-
oppimisalusta, joka soveltuu erilaisille kayttajaryhmille erilaisiin kayttétarkoituksiin.
Se on vapaasti saatavissa ja ladattavissa Moodlen sivustolta osoitteesta
http://moodle.org/downloads/. Oppimisymparistdn paatekijana on australialainen
Martin Dougiamas. Hanta avustavat tyéssa tuhannet kehittdjat ympari maailmaa.
Moodlea on alettu kehittda vuodesta 1999 jonka viimeisin versio on julkistettu mar-
raskuussa 2009. Moodle on kaannetty 80 eri kielelle. Moodle on sopiva opiskelu-
kokonaisuuksiin, joissa opiskelijat ovat vuorovaikutuksessa keskenaan ja opetta-
jan kanssa. Koulutuslaitokset ovat ottaneet sen kayttéénsa koska se on avoimen
lahdekoodin ymparistd ja siten muokattavissa tarkoituksenmukaiseksi kayttéympa-
ristdsta riippuen,(Wikipedia,1.6.2010 ja MoodleDocs,1.6.2010)



4. TEKIJANOIKEUDET VERKKOAINEISTOSSA

Kun teemme verkkoon opetusaineistoa meidan tulee huomioida tekijanoikeuslain-
sdadanndn vaatimukset. Hyvin usein ihminen menee siitd mista aita on matalin ja
vain kopioi valmista materiaalia omaan opetusaineistoonsa. Kuitenkin jos me ko-

pioimme suoraan tai edes muuntelemme ne osaksi omaa aineistoa, vaaditaan sii-

na yleenséa oikeudenhaltijan lupa.

Tekijanoikeus ei kuitenkaan suojaa itse tietoa, ideoita, kasittelytapaa tai menetel-
mia eli ndita voidaan hyddyntaa tekijanoikeuden estamatta. Tallaisissa tuotoksissa
tulee muistaa etta siina pitaa olla uusi itsenainen muoto. Naissakin tapauksissa on
hyvan tavan mukaista ilmoittaa alkuperainen lahde.(VirtuaaliAMK, Jarmo Koivu-
niemi, 2009)

5. KOULUTUKSEN JARJESTAJA

5.1. JAKK

JAKK on valtakunnallinen tyéeldaman kouluttaja ja kehittdja ja yksi Suomen suu-
rimmista aikuiskouluttajista. JAKK on perustettu jo vuonna 1959 joten viime vuon-
na juhlimme 50-vuotis syntymapaivid. JAKK on kunnan omistama liikelaitos ja Ja-
lasjarven liséksi koulutuspaikkakuntia on yksitoista (11). JAKKissa toimii kuusi
toimialaa: autoala, kuljetus-logistiikka, maanrakennus, talonrakennus, teollisuus
seka yritysten kehittdminen. Naiden toimialojen sisélla koulutamme nayttétutkinto-
perusteisia tutkintoja seka palvelemme ja kehitamme ty6eldmaa. Lisaksi JAKKissa
toimii EU-tietokeskus joka antaa ajankohtaista tietoa EU:n rahoitusohjelmista ja
EU:n toiminnasta etsii tietoa ja yhteistybkumppaneita muista EU-maista, antaa
asiantuntija-apua projektisuunnitteluun, koulutusta kansainvalisesta hanketoimin-
nasta ja EU-asioista.

Teollisuusosastomme toimii kahdessa eri tiimissa: metalli ja muovi. Itse toimin kou-
luttajana muovitiimissa, jossa olen kouluttajan urani aloittanut. Talla hetkella olen
siitymassa yha enemman tyoturvallisuus ja tydsuojelualan kouluttajaksi. Suurin
osa koulutuksistamme talla hetkella on yrityksissa tapahtuvaa.



5.2. VERKKOKOULUTUS - JAKKin koulutus- ja tutkinto-
toiminnan laatukuvaus

5.2.1. Tavoite ja ymparistot

Verkkokoulutuksen tavoitteena on siirtdd JAKKin kouluttajien pedagoginen osaa-
minen ja ammattialakohtainen asiantuntijuus verkkoon, valjastaa verkon mahdolli-
suudet oppimiselle ja samalla huomioida verkon asettamat rajoitukset koulutuksel-
le. Verkko-opiskeluun ja oppimisen ohjaukseen JAKKissa kaytetaan OppiNetti ja
Moodle oppimisymparistdja seka verkko-ohjaukseen soveltuvaa Marratehc emee-

ting ymparist6a, yhdessa ja erikseen.

Marratech on ohjelmisto, joka mahdollistaa videoneuvottelumuotoisen tydskente-
lyn internetin kautta. Talla tavalla opettaja ja oppilas toimivat dialogisessa vuoro-
vaikutuksessa. Marratech ymparistéssa voi samanaikaisesti olla useampia osallis-

tujia jotka kuulevat ja nakevat toisensa.

Uuden verkkokoulutuksen kaynnistaminen edellyttdd, etta toimiala on saanut verk-
kokoulutukseen hyvaksynnan pedagogiselta toimistolta. Pedagogisen toimiston
tehtavana on varmistaa, ettd suunniteltu koulutus on linjassa kaikkien JAKKin ope-
tustoimen linjausten kanssa ja kouluttajilla on tyén edellyttaméat oikeudet eri alus-
toille. Pedagoginen toimisto jarjestaa tarvittavaa opastusta ja ohjausta verkkovali-
neiden kayttéon.

Kaikkien verkkokoulutuksiin liittyvien laitteiden ja valineiden hankinnasta vastaa
tietohallinto (HELPDESK) ja he myds huolehtivat siita, etta tarvittavat ohjelmat ja
laitteet toimivat.

5.2.2. Toiminnallista maisemaa verkkokoulutuksiin

Asiantuntijuus on moniulotteinen ilmid, joka perustuu kokemukseen, ongelmanrat-
kaisutaitoon seka tiedon organisoitumiseen, kayttékelpoisuuteen ja ammattiala-

kohtaisuuteen. Nykykéasityksen mukaan asiantuntijuuden kehittymisen maaraava-
na tekijana on progressiivinen eli asteittain syveneva ongelmanratkaisu, jossa yk-

sil6 jatkuvasti asettaa itselleen haasteellisia ongelmia. Asiantuntijuutta ei voida
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pitdd pysyvana ominaisuutena vaan toimintatapana, joka edellyttaa jatkuvaa ref-
lektointia ja oppimista uusissa tilanteissa.

Tybeldaman haasteet edellyttavat tdnaan ja tulevaisuudessa asiantuntijoilta vahvaa
erityisosaamista ja toisaalta strategista kyvykkyytta, joiden avulla voidaan oppia
nopeasti tulevaisuudessa tarvittavia taitoja ja nain saadaan lisda kompetenssia ja
joustavuutta tydelamaan. Verkkokoulutusten tulee olla substanssiosaamisen lisék-

si naitd ominaisuuksia kehittavaa toimintaa.

Tybsuojelun peruskurssilla annetaan opiskelijalle evaitd oman asiantuntijuuden
kehittamisessa. Tydsuojelupaallikdn seka tydsuojeluvaltuutetun tulee olla oman
alansa asiantuntijoita seka tydn sisallén suhteen etté tydturvallisuuteen liittyvissa
asioissa. Tydsuojelun peruskurssilla suoritettavaan valitehtavaan kuuluu kolme eri
tehtavaa. Tehtavat ovat tydpaikalla tapahtuvia kaytdnndn harjoituksia joilla asian-
tuntijuutta pyritdan syventdmaan. Opiskelijan tekeméat tehtavat ovat:

e vaarojen kartoitus ja riskinarviointi yhdesta tydpisteesta,

e yhden ty6pisteen ergonominen arviointi seka

e ovatko turvallisuusjohtamiseen ja tydsuojeluun liittyvat vaadittavat asiakirjat
tehtyind ja ajanmukaisia seka selvittaa turvallisuusjohtamisen ja tyésuojelun
kaytannét omassa organisaatiossa.

5.2.3. Vuorovaikutteisuus verkossa

Verkkokoulutus on yksi etdopiskelun muoto, jossa opiskellaan osittain tai koko-
naan tietoverkkojen valityksella. Verkko-opiskelu on ajan ja paikan suhteen va-
paampaa kuin perinteinen opiskelu. Nykykasityksen mukaan verkkokoulutuksessa
toiminnan painopisteen tulee siirtya opettamisesta ja sen ulkoisesta saatelysta op-
pimisprosessiin ja oppimisen sisdiseen saatelyyn. Kaytannéssa tama tarkoittaa
opetuksen ja ohjauksen monipuolistamista. Pelkkd materiaalin ja tehtavien tallen-
taminen ja jakelu eivat vastaa nykykasitysta toimivasta verkkokoulutuksesta. Verk-
ko-opiskelu vaatii valmentautumista. Tydskentely verkkoymparistéssa on oppijalle
haastavaa, silla se edellyttdé itseohjautuvuutta tiedonhaussa, opiskelutyylin valin-
nassa ja oppimistavoitteiden asettamisessa. Kouluttajalle verkkokurssit ovat viela-
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kin haasteellisempia. Kouluttajien on osattava asettaa oppiminen paarooliin koko
koulutusprosessin ajaksi. Tama johtaa vaistamatta uudenlaisen pedagogiikan
kayttéon ottoon ja sita kautta pedagogisten taitojen paivittaminen tulee ajankohtai-
seksi hyvin nopealla aikataululla. Verkkokoulutuksen onnistuminen on riippuvainen
ohjauksen toimivuudesta.( JAKKin koulutus- ja tutkinto-toiminnan laatukuvaus)

6. KURSSIN SUUNNITTELU MOODLE-YMPARISTOON

Tybsuojelun peruskurssille oli jo valmiiksi tehty kysymyspatteristot paivakohtaises-
ti. Seuraavaksi mietin millainen rakenteen tulisi olla Moodle-ympéaristéssa ja kavin-
kin juttelemassa asiasta organisaatiomme tietotekniikkatiimin kanssa. Heilla oli
yksi halukas muokkaamaan tdman minulle koska han sai samalla kokemusta

kurssin avaamisesta Moodle-ymparistdon.

Ensimmainen tehtava oli miettia saammeko kaikki viisi paivada saman kurssin alle
koska opiskelijan joka Moodleen kirjautuu, tulee paasta vain kyseisen poissaolo-
paivan tehtavia tekemaan. Tama osoittautui mahdottomaksi, joten jokaiselle kurs-
sipaivalle tehtiin oma kurssialustansa. Naiden lisaksi jouduttiin tekem&an oma
kurssialustansa ennakkotehtavia varten ja viela yksi valitehtavia varten. Nyt on
ollut tyén alla ensimmaisen paivan rakentaminen paivan aiheiden mukaan joka on
vaatinut opettelua myés minulta. Ensimmaiseksi mietin miten tekstimuotoinen ma-
teriaali saadaan kurssialustalle jarkevasti ja tdman jalkeen millainen tehtdvamuoto
on sopiva oppimistehtavien tekemiselle. Tama vaati muutaman kokeilun seka ase-
tusten muokkaamisen, jotta sain sellaisen mita halusin. Paapaino korvaustehtavis-

sa& on oman ajattelumallin muokkaaminen tydsuojelutoiminta huomioon ottaen.
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Kuva 3. Opiskelijan vastausikkuna — opettajana saan tiedon suoraan kun kysei-

seen tehtavaan on vastattu.

Tehtaviin vastaaminen tapahtuu kuvan 3 mukaan. paasaantdisesti taitojeni ja tieto-
jeni kehittyessa tulen kokeilemaan muitakin vaihtoehtoja jotka saattavat sopia pa-
remmin muissa tehtavissa. Valitehtdvassa minun on laitettava tekstidokumentteja
oppimisalustalle ja jotka taytettydan opiskelijat voivat lahettaa ne takaisin minulle
tarkastettaviksi.

7. POHDINTA

Moodle-oppimisalustan kaytén opettelun myété olen kiinnostunut aiheesta yha
enemman. Opeteltavaa tulee minulla olemaan jotta saan pedagogisesti hyvan ja
itseani tyydyttavan kurssin luotua. Tassa vain heti mietityttda se miten saan ajan
riittdmaan verkkokurssien sisaltédén paneutumiselle seka niiden tekemiselle. Kui-
tenkin verkkokurssin tekeminen ja vetdminen tulee vaatimaan aikaa. Tyésuojelun
peruskurssia varten tehtava tuntuu viela talla hetkella helpolta mutta enta sitten
kun aikaa on kulunut jonkin verran, taitoni ovat karttuneet ja lisédyksia kurssin sisal-
t66n on tehty. Toivottavasti en tule sokeaksi omalle tydlleni ja saa aikaa jotain erit-
tain sekavaa oppimisymparistda. Tassa auttaa kun muistaa yksinkertaistaa kaiken
koska olen huomannut ettd monesti yksinkertainen on kaunista. Antoine de Saint
Exupéryn sanoin "It seems that perfection is reached not when there is nothing left
to add, but when there is nothing left to take away".
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Tahan mennessa olen huomannut etta kaytanndn harjoitteet ovat monessa asias-
sa lisdnneet opiskelijoiden teoriatietdmystakin ja nain aikuiskouluttajana taytyy sa-
noa etta se on ollut hyva menetelma. Tydsuojelun peruskurssillekin piti saada toi-
minnallisia harjoituksia, jotka ovat hyvia kehittdmaan opiskelijan asiantuntijuutta
tydsuojelun parissa. Nama tehtavat tehdaan kurssijaksojen valissa. Tehtavia on
kolme: vaarojen kartoitus ja riskinarviointi, ergonominen selvitys seka tydpaikan

tyésuojelun perustietojen selvitys.

Miten dialogisuus ja autenttisuus tulevat esiintymaan oppimisymparistdéssa. Tyo-
suojelun peruskurssiakin ajatellen taytyisi dialogisuuden toteutua jossakin maarin
siind tapauksessa etta opiskelijalla on kysyttavaa tehtavan siséllésta tai muista
asioista. Autenttisuus tulee esille tehtavien, seka lahipéivien etta valitehtavan,
muodossa. Kurssiin sisaltyvilla tehtavilla on vahva yhteys tyéeldméan ongelmiin ja
olenkin pyrkinyt tekemaan kurssissa mahdollisimman oppijakeskeisen.

Kysymyksia herattdd myds erilaiset oppijat saanko heidat mukaan verkkokursseille
ja kuinka paljon he saavat niista irti varsinkin jos heilld on lukivaikeus. Pystynkd
tuottamaan materiaalia selkokielella ja mité taas sitten muut opiskelijat ajattelevat

siita.

Lahteet joita kaytin olivat tulleet tutuiksi jo ennen kuin paatin taméan tyéni aiheen.
Lahteisiin etukateen tutustumisella oli tyéta helpottava vaikutus. Diana-mallin siséi-
tdminen ja sen mukainen toiminta vaatii minulta viela paljon ty6éta. Aarnio ja En-
quistin verkko-oppimisprosessin strukturointiin tutustumalla paasee kasiksi syvalli-
semmin verkko-opetuksen ja oppimisympéaristdon suunnitteluun. Kysymysten pe-
rusteella taytyy vastata erilaisiin kysymyksiin jotka pakottavat miettimaan kurssin
sisaltba, oppimis- ja ohjausprosessia, tehtavia, aikataulutusta ja monia muita asioi-
ta. Datafisherin Live@edu tydkirja ohjaa saman tyyppisesti kurssin suunnittelijaa ja
toteuttajaa kuin edelld mainittu strukturointi mutta ohjaa toimintaa enemmaén. Li-
ve@edu tydkirja kasittelee mielestani lilan paljon Microsoftin ohjelmia ja niiden
kayttda verkko-oppimisymparistdssa. Tosin taman tyokirja oli tehty Microsoftin Li-

ve@edu ohjelmaa tukemaan.

Jarmo Koivuniemen tekijanoikeuksia kasitteleva aineisto VirtuaaliAMK sivuilla oli

mielenkiintoista luettavaa. Tama palautti mieleeni Idhdeaineiston merkinnan tar-
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keyden. Aikaisemmat opintoni ovat kylla opettaneet kayttamaan lahteiden merkin-

tatapoja mutta ei kertaus koskaan ole pahitteeksi.

JAKKin oma koulutus- ja tutkintotoiminnan laatukuvausasiakirjaan en ole aikai-
semmin tutustunut asiakirjana vaan sen sisaltamista asioista on puhuttu. Taman

asiakirjan pitaisi tuoda perehdytyksessé kaikkien kouluttajien tietoon.

Moodle oppimisalustana on erittéin kdytdnndllinen. Kouluttaja voi lisdtd omaan
materiaalipankkiin oman kurssinmateriaalin, jolloin se on saatavilla missa tahansa
missa on toimiva internet-yhteys. Oppimisalustan sisaltéa voi muokata omanlai-
seksi mutta samalla taytyy miettia miten sisalté toimii pedagogisesti. Kysymysten
asettelu taytyy miettia tarkasti koska kirjoitetut ohjeet voidaan helposti ymmartaa

vaarin toisin kuin suorassa kontaktissa tapahtuva ohjaus joka on vuorovaikutteista.

Kehittdamishanke oli mielestani haastava uuden tekniikan opettelun, verkko-
opetuksen pedagogiikan, kysymysten ja tehtavien asettelun vuoksi. Vaikka verkko-
oppimisymparistén luominen tuntui ensin vaikealta, niin siihen syventyessani
huomasin etta ei se niin vaikeata ollutkaan. Tassa kuten monessa muussakin asi-

assa asenne ratkaisee myds tyoturvallisuuden puolella.
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